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1. PRESENTACION
1.1 INTRODUCCION

Ante la necesidad de crear Centros Infantiles que se
encarguen del cuidado y educacién de los hijos de madres
trabajadoras, de escasos recursos, obligadas por su situacién a
introducirse al campo laboral y con la finalidad de ofrecerles
mejores oportunidades y condiciones laborales, se presenta el
trabajo titulado: Centro de Cuidado Diurno Infantil para
el Sector de Ia Industria de Ia Confeccién de la Ciudad de
Guatemala, particularmente para la zona de mayor
concentracién del Area Metropolitana, como lo es la zona 12.

En el CAPITULO 1IE: Marco Conceptual, se
establecen y definen conceptos y conocimientos tedricos que
se utilizardn de base paa la investigacién; paritiendo
principalmente de aspectos relacionados con el desarrollo de
la Industria de ia Confeccién en nuestro pais, asi como
también aquelios relacionados con el empleo femenino y con
la educacién inicial, especificamente dirigido a las
instituciones dedicadas al cuidado diario del nifio.

En el CAPITULO III : Marco de Referencia, se
realiza un andlisis general del contexto urbano a nivel
nacional, regional, municipal y local, para lo cual se siguen
los lineamientos del marco tedrico, haciendo énfasis en la
expansion de la actividad de la industria de la Confeccién y a
la participacién de la mano de obra fermenina en Ia misma. En
este capitulo, se mencionan las primeras conclusiones en
cuanto a la determinacién de las necesidades prioritarias y el
sector poblacional a atender (drea de intervencién y sus
usuarios). :
En el CAPITULO IV: Propuesta Teérica, se llega a
establecer los requerimientos que debe satisfacer un espacio
educativo, correspondientes a fos factores de disefio especiales

orientados a la educacion pre-primaria, con énfasis en la etapa
inicial materno infantil (nifios de 0 - 4 afios con 11 meses); a
la estimulacién temprana, cuidado diario y atencién médica
preventiva a los nifios en esas edades. Dichos factores
determinan los indicadores de disefio del equipamiento, los
criterios particulares de disefio tanto para el analisis y
seleccion del terreno como para el conjunto arquitecténico.

En el CAPITULO V: Andlisis y Seleccion del
Terreno, se procede a evaluar y seleccionar el sitio adecuado
para la realizacién del proyecto, efectuando un analisis de los
factores fisicos y sociales de localizacion.

En el CAPITULO VI: Propuesta de Disefio del
Centro de Cuidado Diurno Infantil, se definen y clasifican
los usuarios y agentes que intervienen. Seguidamente, se
efectia un andlisis de las caracteristicas y funciones
principales y secundarias de la Institucion para obtener los
requerimuientos humanos y de espacio, los cuales se tomaran
de base para realizar el programa como modelo y sus
respectivos diagramas de relaciones de los grupos funcionales.
Finalmente, se llega al desarrollo del objeto arquitecténico
como propuesta de tesis, a través del lenguaje grifico y
descriptivo.

En el CAPITULO VII: Antepresupuesto, el cual se
presenta con base en un costo estimado por metro cuadrado de
construceion,

Seguidamente, se finaliza el presente trabajo con la
presentacion de las conclusiones y recomendaciones .

Es importante hacer ve que, a lo largo del presente
trabajo, se hace varias veces mencién de datos estadisticos
obtenidos de afios pasados, debido a la falta de informacion
oficial actualizada existente relacionada con el tema.




1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Region Metropolitana, Regién I, que abarca el
departamento de Guatemala, presenta el mayor grado de
urbanizacién, siendo la dnica con predominio de poblacién
urbana (85%), debido a que comprende 4reas que por sus
condiciones topogrificas son susceptibles de utilizacion
residencial, comercial e industrial. Este fendmeno de
urbanizacidn, explica entonces, el por qué de la concentracién
de la actividad industrial en la regién y, en particular, en la
Ciudad de Guatemala y en los municipios comprendidos en su
area de influencia urbana, los cuales segin la Ley Preliminar
de Urbanismo son: Mixco, Villa Nueva y San Miguel Petapa.

Como consecuencia de éste fenémeno de urbanizacion,
se da un aumento de la tasa de crecimiento demogrifico del
departamento de Guatemala, en comparacion con los demas
departamentos de la Republica; lo que constituye uno de los
motivos por los cuales la sociedad guatemalteca enfrenta
cambios socio-econdmicos y culturales. En las tiltimas
décadas, la poblacién guatemalteca ha crecido répidamente,
dandose una tendencia a la concentracién de las poblaciones
en la capital, con una fuerte y constante migracién interna
hacia los centros urbanos, lo que implica un alto peso social
para la generacién de servicios basicos y fuentes de empleo.

Entendi¢ndose a la familia como el niicleo primario v
fundamental de la sociedad humana; es la que enfrenta de
forma directa las consecuencias de éstos cambios, va que al
considerarse como una comunidad de personas que viven y
trabajan para satisfacer sus necesidades y alcanzar en comun
el bien del grupo, crean en ella la necesidad de mantenerse en
un nivel de vida aceptable, equilibrindose la participacion
ocupacional masculina y femenina en e} dmbito econémico.
Este equilibrio ocupacional contribuye a justificar la idea de
que el sostén econémico familiar que depende exclusivamente

de su jefe masculino sea cada vez menos realista, a medida
que crece el nimero de hogares que exigen el trabajo de
ambos conyuges y el de los hogares constituidos por mujeres
y nifios Unicamente.

Puede decirse entonces, que la realidad estructural
socio-econdmica y la baja del salario real ha obligado a que la
mujer tenga, de alguna manera, que participar en el proceso de
generacion de ingresos para poder lograr el mejoramiento de
las condiciones de vida de la familia, es decir, que la actividad
de la mujer se considera multidisciplinaria, ya que ademas del
papel de madre y pilar del hogar, se incorpora a la fuerza del
trabajo laboral remunerado.

1.3 ANTECEDENTES

La educacion inicial se desarrollé como un medio de
atencion para los nifios, cuando la madre se inicié en la vida
laboral, surgiendo los primeros centros y jardines de infantes.

En numerosos paises el nicio de la escolaridad es a los
6 afios de edad, sin embargo, para atender la necesidad de
suplir durante la jomada de trabajo los cuidados que la madre
no puede proporcionar a sus hijos durante la infancia, surge la
educacion inicial materno infantil, la cual persigue satisfacer
dicha necesidad trabajando con nifios desde los 0 afios.

Debido a tal realidad, se han ido fundando
instituciones, en Guatemala, dirigidas al servicio social
dedicado a la nifiez, constituyendo un apoyo para la familia y
la sociedad, ofreciendo atencién y cuidado para los hijos de
los padres trabajadores, permitiendo de ésta forma su
incorporacion en las actividades remuneradas,

En Guatemala, se han creado varias instituciones que
ofrecen tales servicios, tanto por iniciativa gubernamental
como particulat. El Gobierno cumple con tales
responsabilidades por medio de los programas de 1a Secretaria
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del Bienestar Social de la Presidencia, por medio de Ia
Direccién de Bienestar Infantil y Familiar ; y, por iniciativa
particular a través de comunidades, municipalidades y
organizaciones no gubernametnales O'ngs, con el apoyo de
empresas privadas.

1.4 JUSTIFICACION

Tomando en cuenta que la incorporacion de la mujer
en la actividad econémica del pais (actividades productivas
y de apoyo a la produccién) ha ido aumentando afio con afio, y
a la centralizacidn que presentan la ubicacién geografica de
los distintos centros, existe la necesidad de crear instituciones
para el cuidado del nifio, que satisfaga las necesidades de
dicha poblacidn, acorde con su situacién social Yy economica;
lo que contribuiria no sélo a mejorar el rendimiento y
cumplimiento de la actividad laboral de la madre, sino que
también al pleno desarrollo de otras posibilidades para su
desarrollo personal.

Asimismo, contribuiria a preparar adecuadamente a los
nifios para su actuacién futura, proporciondndoles una buena
asistencia para estimular su saludable desarrollo fisico,
psicologico, social y emocional, en contraposicién con el
fendmeno del nifio desamparado que se desarrolla en la calle,
debido a que los padres necesitan del trabajo laboral
remunerado. Ademas de la creacidn del servicio social
planteado, se persigue completar la formacién del nifio antes
de integrarse a la escuela primaria, favoreciendo su desarrollo
biopsicosocial,

Por otra parte, el planteamiento de la presente
propuesta puede considerarse como una respuesta a las
exigencias que rigen las leyes en Guatemala, en cuanto a las
disposiciones establecidas para la educacién infantil y para la

mujer trabajadora, mencionadas en la Constitucién Politica de
la Republica y en el Codigo de Trabajo, entre otros.

1.5 DELIMITACION DEL PROBLEMA

La propuesta de disefio para el Centro de
Cuidado Diario Infantil va dirigida a:

a) Al usuario potencial: a los hijos de las madres de
€SCasos recursos, quienes se incorporan a la fuerza del trabajo
laboral remunerado del sector industrial de la confeccin, por
el auge que éste ha tenido en los wltimos afios en nuestro pais,
considerindose su concentracion en la Ciudad de Guatemala y
areas aledafias (drea de influencia urbana). Ademas, por ser
una de las principales actividades industriales del pais, y de
ser el principal generador de empleo para la poblacién
femenma,en comparacién con el resto de las actividades
industnales.

b) Al sector piiblico: ya que son ellos quienes deben
brindar las posibilidades de un mejor desarrollo de las fuerzas
laborales; 1o cual conduce a reforzar la idea de que sean esos
sectores quienes tomen en cuenta el presente trabajo de tesis
¥, por ende, el aporte del disefio y las posibles ubicaciones de
dichas instalaciones, que tienden a favorecer también a la
fuerza laboral de la mujer que posee nifios de corta edad que
no logran contar con equipamiento y educacion.

En virtud de que el empresario muestra poco interés
en el factor social, concentrdndo su mayor interés en el factor
productivo, el presente documento presenta una propuesta de
administracion dentro de los marcos legales, aprovechando las
entidades gubernamentales y no gubernamentales (ONG'’s),
que operan en nuestro pais, buscando a través de la
integracién de ambas, la viabilidad de proyecto.

Se realiza un estudio que permite identificar las
industrias de confeccién existentes en la Ciudad de Guatemala




y dreas aledafias (municipios comprendidos dentro del area de
influencia urbana), para establecer su concentracién por zonas
y determinar aquella que presenta mayor demanda, en cuanto
a la necesidad de crear éste tipo de servicio social. Ademds,
analiza la ubicacion de los centros existentes, atendiendo a la
centralizacidn de sus ubicaciones.

Por otro lado, se toma en cuenta los criterios
diddcticos modernos de educacion inicial, para lograr un
adecuado consumo y funcionamiento del espacio, para hacer
de la propuesta de disefio, una propuesta real y factible. Los
requerimientos de disefio arquitecténico podrdn ser aplicables
en peneral a establecimientos educativos del nivel pre-
primario, tanto del sector oficial como privado, ya que se
encuentran organizados en el mismo nivel educativo y
persiguen los mismos objetivos y fines de educacidn.

En el desarrollo de la investigacion del proyecto, se
utilizan datos estadisticos que permiten estimar la magnitud
de la poblacion demandante de éste tipo de servicio, asi como
la cobertura de los existentes a nivel nacional y regional. Se
toma como base las estimaciones proyectadas para el presente
afio 1999, debido a que la planificacion de este tipo de
proyectos no puede prolongarse , es decir, deben ser
gjecutados a corto plazo, por tratarse de una necesidad que
existe y que probablemente ha sido sentida, pero no expresada
por la falta de presiones por parte del sector necesitado, para
considerarlo como una verdadera prestacion social.

1.6 OBJETIVOS
1.6.1 Objetivo General:

Estudio y andlisis de la necesidad de crear espacios
arquitecténicos, que apoyen la actividad e insercion de la
mujer - madre en los procesos productivos del pais.

1.6.2 Objetivos Especificos:

Desarrollar una opcion de cardcter arquitectonico, para dar
una propuesta de solucion al problema de falta de
equipamiento, para ¢l cuidado y educacién de los nifios de
0 a 4 afos con 11 meses de edad, cuyas madres laboran en
las industrias de confeccién de la Ciudad de Guatemala y
areas circunvecinas (municipios comprendidos dentro del
area de influencia urbana).

Analizar |a concentracion de la industria de confeccion en
el drea objeto de estudio, para proponer la ubicacién de
Centros de Cuidado Diario Infantil en los sectores de
mayor concentracion y, por consiguiente, de mayor
demanda en cuanto a este tipo de servicio social.

1.6.3 Objetivo Académico:

Realizar un estudio preliminar y un modelo de consulta
para futuras investigaciones referentes al tema, cuyo
proposito esté dirigido a la planificacion y ejecucion de
proyectos de Centros de Cuidado Diario Infantil,
especificamente para los sectores de la industria de
confeccion del pais. Asimismo, dar lugar a complementarlo
segun sea la magnitud del problema.




1.7 ENFOQUE

El presente trabajo abarca dos grandes ramas: la
educacion y la salud infantil, especificamente la de los nifios
comprendidos en la edad de 0 a 4 afios con 11 meses. Al
referirse a la educacién, se pretende mejorar la calidad y
eficacia de la misma, mediante la ampliacion de la cobertura
del sistema escolar, especialmente en el nivel pre-primario en
su servicio a la educacién inicial materno infantil (nifios de 0
a 4 afios con 11 meses); basado en un programa de atencién al
nifio en su primera infancia, completando su formacion para
iniciarse en la actividad de ensefianza de la escuela primaria.

Por otra parte, refiriéndose al sector salud, persigue
disminuir los riesgos de la morbimortalidad infantil,
ofreciéndole a la madre trabajadora la oportunidad de contar
con un ambiente sano y educativo para la formacion y
cuidado de sus hijos, desde recién nacidos, hasta la edad de
cuatro afos con 11 meses.

Asimismo, se propone establecer programas de
bienestar familiar, cuyos fines estén relacionados con
promociones sociales, dirigidas especificamente a los padres
de familia, que abarquen los aspectos siguientes: salud
preventiva ¢ informativa, temas relacionados con la
planificacién familiar, higiene alimenticia y otros.

Para tales efectos, se plantea en el presente trabajo una
propuesta de disefio, para la creacion de un Centro de
Cuidado Diurne Infantil (nifios-as de 0 a 4 afios con 11
meses) en beneficio de las madres trabajadoras de nuestro
medio, especificamente las que laboran en la rama de la
actividad de la Industria de la Confeccién; que retina mediante
la concepcidn de espacios arquitectdnicos, las dreas necesarias
para el adecuado funcionamiento de las actividades que deban
realizarse satisfaciendo, de é&sta manera, las necesidades
planteadas anteriormente,

Adicional a lo anterior, debido a que el intéres
mostrado a nivel de empresario-propietario es minimo, para
dar cumplimiento a éste servicio comsiderado como una
prestacién laboral, se plantea para la organizacién del Centro,
la formacién de un Patronato, en ¢l cual participarin entidades
tanto estatales: Gobierno de la Repiblica, Ministerios,
Municipalidades como privadas: Ong's , que conjuntamente
contribviran, mediante su apoyo (financiero, técnico, etc.)
para que el presente proyecto sea considerado como una
propuesta real y factible.
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2. MARCO CONCEPTUAL

2.1 LA INDUSTRIA DE LA CONFECCION EN
GUATEMALA:

2.1.1 Concepto de Industria:

Actividad economica realizada por empresas que
producen por cuenta ajena; por contrato con otras empresas
que disefian los productos, planean los procesos de
produccion, aportan el objeto de trabajo (como minimo las
materias primas principales) y conservan la propiedad de los
productos.

Es el valor agregado nacional generado a través del
servicio de trabajo y otros recursos que se perciben en la
produccién y/o ensamble de mercancias. ?

Dentro del sector industrial guatemalteco, la industria
de la confeccion es considerada como la actividad con mayor
dinamismo, que define un nuevo patrén de industrializacion,
constituyendo un nexo entre la economia nacional y el
exterior.

Tipos de la Industria: *

1. Nacional: cuando la empresa contratante y la empresa
industrial estan establecidos en el mismo pais.

2. Internacional: cuando las empresas tienen sus sedes en
distintos paises v la produccion industrial se orienta a
mercados externos.

¥ Asociacion para el Avance de las Ciencias Sociales en Guatemala AVANCSO. EI
Sigaificado de Ia Maquila ¢n Guatemala. 1994, Pég: 0]
¥ Facultad Latinoamericans de Ciencias Sociales FLACSO. El Desarrollo de Ia Industria
de
Ia Maquils en Guatemals. Estudio de casos de la ocupacion de 1a manoe de obra
femenina.
Guatemaln, Diciembre 1990, Lic. Mario A. Gonzilez. Pig: 06
¥ Avancso. El Significado de la Maquila en Guatemala. 1994, Pig:53

2.1.2 Industria de la Confeccion:

Se entiende por Industria de la Confeccidn, a la
industria de vestuario que realiza procesos productivos por
contrato, con empresas transhacionales de confeccién o con
cadenas de almacenes en el exterior.

Tipos de Industria dela Confeccion: ¢

Los tipos de la Industria de Confeccién que
estructuran ¢l sub-sector de la produccion de prendas de
vestir, en Guatemala, son los siguientes:

1. De capital nacional: son aguéllas que ofrecen mayor
durabilidad a la actividad industrial en el pais, ya que por
ser guatemaltecas, es mas dificil que se trasladen a otro
lugar.

2. Coreanas: empresas de capital coreano, son las mas
grandes que operan en Guatemala, concentrando casi la
mitad de la capacidad de produccién de la Industria de la
Confeccién del pais.

tad

. Estadounidenses y de otras nacionalidades: empresas de
capital estadounidense y las de otros capitales extranjeros,
las cuales constitzyen alrededor del 10% del total de las
Industrias de Confeccién que operan en Guaternala,
concentrando un 15% de la capacidad de produccién de la
misma del pais.

4. Nacionales de sub-contratacién: talleres de confeccion,
que mediante redes de sub-contratacién, producen para las
empresas nacionales y coreanas.

¥ Ibid. 53-55




2.1.3 Antecedentes de la Industria de Ia
Confeccion: '

A finales del siglo pasado, con la llamada Reforma
Liberal, se dan los primeros pasos para establecer industrias
de cardcter fabril en el pais. Durante casi toda la mitad del
siglo XX, se emiten diversas disposiciones con tendencia a
favorecer procesos industriales; pero, en 1947, se promulga el
Decreto 459, Ley de Promocién Industrial en Guatemala, que
declaraba de emergencia nacional el establecimiento y
desarrollo industrial y el mejor aprovechamiento de los
Tecursos.

En 1966, se emitid la primera ley para promover
industrias de exportacion en Guatemala, paralelamente a las
de sustitucién de importaciones. El decreto 443 establecio los
beneficios de suspension de derechos arancelarios y
exoneracion del impuesto del timbre sobre ventas, para las
empresas que se dedicaran a exportar hacia mercados distintos
del centroamericano.

Asi, se instituyd el marco juridico elemental para el
funcionamiento de empresas de la Industria de la Confeccidn.
Sin embargo, durante los 13 afios en que estuvo vigente dicha
ley, solamente 18 empresas exportadoras se acogieron a sus
beneficios.

La creacion, en 1971, del Consejo Nacional de

Promocién de Exportaciones (GUATEXPRO), institucién
piblica que estuvo funcionando hasta 1983, dedicada
principalmente a promover exportaciones industriales y
artesanales, fue otro factor favorable para que la Industria de
la Confeccion se hubiera desarrollado. Con el apoyo de
GUATEXPRO se realizaron las primeras exportaciones de
vestuario a Estados Unidos, a inicios de los setenta.

A comienzos de la década de los ochenta, la sociedad
guatemalteca se estremeci6 desde sus bases. Como en el resto

de América Latina, una tendencia a la desincercién de los
circuitos mundiales de comercio desestabilizo la economia. ¥

El subempleo se extendi6, hasta abarcar el 63% de la
poblacién econdmicamente activa, en 1989. La tasa de
inflacién interactual alcanzd un promedio de 59.6%, en 1990,
El deterioro de la economia incidié en el aumento de la
pobreza, en 1989 casi ocho de cada diez familias tenian
ingresos insuficientes para satisfacer el costo de los bienes y
servicios basicos. ¢

- Los procesos que desencaden6 la crisis contribuyeron
a crear condiciones para el auge de la Industria de la
Confeccién. El desempleo y la pobreza de la poblacion
crearon una oferta de trabajo dispuesta a aceptar casi cualquier
salario y trato, y también la necesidad social de generar
ocupaciones para los desempleados.

El relativo control sobre el conflicto armado interno, la
instalacién de un gobierno civil (1986) como parte de la
apertura politica y las politicas de ajuste estructural crearon
condiciones de seguridad favorables para el surgimiento de la
Industria de la Confeccién, para ejecutar contratos y situar
aqui sus inversiones extranjeras . ”

La principal ventaja competitiva del pais para realizar
procesos de Industria de la Confeccién es la abundancia,
destreza y bajo costo de su mano de obra.

Las facilidades de acceso al mercado estadounidense,
por la proximidad geografica, y las preferencias arancelarias
que se aplican a Guatemala, constituyen la segunda ventaja

competitiva principal para el desarrollo de la Industria de la
Confeccion.

¥ Avancso. El Significado & |a Maquila en Guatemala. 1994, Pag: 25
“ Ibid, Pag: 26
¥ 1bid, Pag: 27




2.1.4 Surgimiento del sector de la Industria de la
Confeccion:

Hace mds de veinte afios, el Estado guatemalteco
comenzo a promocionar acciones para impulsar industrias
de
exportaciéon que se orientaran a mercados distintos del
centroamericano.  Dichas  iniciativas  tuvieron  escasa
efectividad, habia factores internos y externos por los cuales
no se desarrollaba la Industria de la Confeccion ni las
industrias de exportacion.

Entre 1980 y 1985, la Industria de la Confeccion para
compaiiias estadounidenses comenzo a crecer rapidamente en
varios paises de la Cuenca del Caribe, siendo la rama de
confeccién de vestuario la que adquirié mayor importancia.

En los afios ochenta, las nuevas actividades de
exportacion y la Industria de la Confeccién han tenido una
rapida expansion en Guatemala. Del total de las actividades
industriales, el 48.2% corresponde a la industrias de
confeccion, el 39.6% a las industrias de otras ramas y el 12%
a empresas agricolas.

Fue en 1983 cuando se instalaron las primeras
Industrias de la Confeccién en el pais. Para 1991, las
Industrias de 2 Confeccion ocupaban aproximadamente una
tercera parte del total de trabajadores de la industria. El
acelerado crecimiento que refleja éste indicador, hace que la
Industria de la Confeccion sea la principal entre las
actividades no tradicionales de exportacion en Guatemala.

De 1983 a 1991, fueron registradas 224 Industrias
Magquiladoras; de éstas empresas , el 94.6% se dedican a la
confeccion de vestuario, mientras el 8,9% restante se dedica a
otras actividades industriales. La mayoria de las Industrias de
la Confeccién estén ubicadas en la Regién Metropolitana, sélo
en la Ciudad de Guatemala se concentran tres de cada cuatro.
En otros departamentos también funcionan Industrias de la

Confeccién, en orden de importancia: Quetzaltenango,
Sacatepéquez ,San Marcos, Huehuetenango, Retalhuleu,
Chimaltenango, El Progreso y Zacapa.) ¥

2.1.5 La Industria de la Confeccién y el Empleo:

En la Ciudad de Guatemala, el impacto que la
Industria de la Confeccién tiene en la generacién de puestos
de trabajo se evidencia en varias formas. Una de ellas es la
multitud de trabajadores de Industria de la Confeccién que se
observan en varios puntos de la ciudad, al inicio y al final de
la jomada de trabajo, o al medio dia cuando las obreras salen a
almorzar.

La Industria de la Confeccion, para el mercado
internacional se ha convertido en una de las principales
actividades industriales, atendiendo al ntimero de trabajadores
que ocupa. En 1989, ocupaba al 14.3% de los 206,099
trabajadores de la industriz manufacturera del pais que
laboraban en el sector privado. En la regién metropolitana es
donde se concentra la mayor parte del empleo generado por la
Industria de la Confeccion. En 1990, en esta region habria
38.7 miles de trabajadores de Industria de la Confeccién,
constituyendo el 27.6% del total de trabajadores de la region

En 1991, el empleo en Industria de la Confeccion se
distribuia asi: 66.7% en la Ciudad de Guatemala, 25.4% en
otros municipios del departamento de Guatemala, y 8% en los
otros cinco departamentos, donde hay empresas de éste tipo.
(Quetzaltenango, Sacatepéquez, San Marcos, Huehuetenango
y Retalhuleu).

El impacto que la Industria de la Confeccién ha tenido
sobre el indice de empleo se hace evidente en la Regién
Metropolitana, donde, méds que reducir e! desempleo, esta

Y Avancso. E) Significado de la Maquila en Guatemals. 1994, Pig: 41
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atrayendo mds personas para integrarse a la poblacion
econdmicamente activa.

2.1.6 La Mujer y el Empleo en la Industria de la
Confeccitn :

La Industria de la Confeccion ha alcanzado uno de los
primeros lugares dentro de las actividades industriales en
Guaternala. En la Regién Metropolitana, donde se concentra
la mayoria de empresas industriales, la Industria de la
Confeccién ocupaba cerca de la tercera parte del total de
trabajadores de la industria.

La mano de obra que, en Guatemala, estd trabajando
en Industria de la Confeccién de prendas de vestir, requiere
calificaciéon. Debido a que la mujer conserva una tradicién de
labores de costura, se le facilita ser seleccionada para ésta
actividad con la capacidad de responder a tal calificacién ; lo
cual se demuestra en la realizacion de curvas de aprendizaje,
que siendo disefiadas para 16 semanas, pueden ser cubiertas,
por las obreras nacionales, en cuatro semanas.

La Industria de la Confeccién emplea principaimente
mano de obra femenina, debido a: ¥

l. El uso de mano de obra femenina tiene relacién
con los procesos de trabajo que se desarrollan en las Industrias
de la Confeccion.

2. La menor posibilidad de organizacion que por
condiciones de atraso socioecondémico presentan las mujeres.
3. La mayor necesidad de trabajo para subsistir

debido a la manutencién de sus hijos, sobretodo, si son
madres solteras, viudas o abandonadas.

4. Los salarios pagados a las mujeres son
discriminativos, sobretodo en los niveles de obreras que
requieren poca calificacidén para trabajos simples.

¥ Avancse. El Significado de la Magquila en Guatemala. 1994, P4g: 120

5. En varias labores, su eficiencia es superior a la
de los hombres, sobretodo cuando se trata de trabajo
minucioso y/o repetitivo.

La Industria de la Confeccion esta incorporando como
sujeto obrero especifico a la mujer. Las plantas de las
Industrias de la Confeccién ocupan una proporeién de obreras,
entre el 70% vy el 80% de su personal, que triplica a la del
sector industrial en su conjunto. En un sentido mas general, se
contratan mujeres para los procesos de confeccién, porque
estan familiarizadas con la costura: "Para nosotras es fiacil
aprender a usar las miquinas , no se requiere de mucho,
pues algunas ya sabiamos coser en maquina sencilla y
otras nos hemos fijado como hacen nuestras mamds en la
casa" (entrevista de la Asociacién para el Avance de las
Ciencias Sociales en Guatemala AVANCSO, julio 1992) '%.
Ademds , porque reproducen en el trabajo las condiciones de
subordinacion forjadas desde el hogar, siendo mas obedientes
que los hombres y menos problematicas en el sentido de no
originar conflictos o no perder tiempo en el trabajo. Esto
explica una de las ventajas de productividad de la mujer sobre
el hombre, haciende su trabajo mas rentable.

Las obreras de ia Industria de la Confecciéon son las
protagonistas del acontecimiento industrial mas relevante
ocurrido en el pais en los dltimos afios, del inicio de un
modelo industrial orientado decididamente a la exportacion; y
con su trabajo estdn contribuyendo mas al sostenimiento
familiar.

Los niveles de pobreza, crecientes en el pais a causa
del deterioro del valor del Quetzal y del alto indice de
desempleo vy subempleo, para la poblacién masculina, han
generado cambios en las funciones que las personas
desempeiian en el seno familiar. Las mujeres, antes ocupadas

o Ibid, Pag: 126
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en las tareas reproductivas del cuidado de los hijos asi como
del mantenimiento del hogar, junto a las cuales algunas
también realizaban actividades econdmicas tales como la
venta de alimentos preparados y servicios domésticos para
complementar el ingreso familiar; debieron asumir una
participacion directa en el trabajo asalariado, para asegurar la
subsistencia familiar. Puede decirse entonces que la
presuncion del sostén econdmico por un jefe masculino de la
familia se ha hecho cada vez menoes realista a medida que
crece el numero de hogares unipersonales, en particular
mujeres que viven solas, y el de los hogares de mujeres y
nifios Gnicamente. Asimismo, la mujer es frecuentemente el
principal o el Unico sostén de s misma y sus hijos, y las
mujeres de todos los hogares estin incorporandose en mayor
proporcién a la fuerza de trabajo remunerada v contribuyendo
sustancialmente al ingreso del hogar.

El nimero significativo de mujeres jefes de hogar y las
pocas oportunidades ocupacionales y de ingreso economico
de las areas rurales ha atraido a la poblacion femenina joven
hacia las dreas urbanas en busca de empleo, lo que impulsa
cada vez en mayor numero a las mujeres al mercado laboral,
obligandola a aceptar la doble jornada de trabajo: el trabajo
remunerado (visible) y el del hogar (invisible).

Para entrar a trabajar a la Industria de la Confeccién,
lo primero que la mayoria de mujeres tiene que hacer,
exceptuando solamente a las jefas de familia, fue obtener el
permiso paterno o del esposo. Para las hijas es mas facil,
aunque €n varios casos tuvieran que abandonar sus estudios.
Las madres tienen que resolver primero un problema
doméstico que constituye un vacio social: a quien encargarle
el cuidado de los hijos. Para resolver ese problema se recurre
al apoyo de las abuelas, a la responsabilidad de la hija o del
hijo mayor, o eventualmente a la ayuda de alguna vecina; ante
la falta de guarderfas infantiles en las empresas y las

limitaciones para recurrir a las pocas guarderias piblicas que
eXisten.

Si bien existen guarderias particulares, con los salarios
que devengan las obreras de la Industria de la Confeccidn, les
resultan mposibles de costear. En el caso de las guarderias
pablicas, la Secretaria de Bienestar Social del Gobierno de la
Republica comenzo a impulsar, en 1992, el funcionamiento de
pequefias guarderias en hogares particulares, para atender a
los nifios de su vecindario.

Respecto a las guarderias en las Industrias de la
Confeccion, se ha planteado que no hay un problema de
costos para instalarlas, sino ante todo presentan problemas de
organizacién y administracién para los empresarios. Esto
sefiala una oportunidad para que las organizaciones laborales
enriquezcan su trabajo y atiendan las necesidades de las
obreras de la Industria de la Confeccion. !

2.2 EDUCACION:

2.2.1 Concepto de Educacion:

“decion o acto que favorece al desarrollo de las
Jacultades fisicas o mentales del ser humano® 712 lLa
educacion estd en intima relacién con la instruccion, ya
que gran parte del proceso educativo tiene lugar durante el
periodo escolar; por ello, las diversas disciplinas deben tener
un sentido formador del espiritu y de sus facultades para
inculcar en el nifioc o adolescente, la preparacién
indispensable que necesita para enfrentarse con la vida.

2.2.2 El Sistema Educativo de Guatemala:

El sistema educativo de Guatemala est4 integrado por
cuatro sub-sectores:

Al Avancso. El Significado de 1a Maquila en Guatemala. 1994, Pig: 130
" Fondo de las Naciones Unidas para 1a infancia UNICEF. Realidad Socioecondmica de
Guatemala, con énfasis en la situacién del Niflo y la Mujer. Guatemala, 1994, Pig: 135
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1. Sub-sector de educacién formal: a cargo del Ministerio
de Educacién y las Universidades. Esta dividido en los
niveles de: pre-primaria, primaria, media y superior.

NIVELES DEL SUB - SECTOR DE EDUCACION
FORMAL: Pre-primaria y Primaria

NIVELES SERVICIOS GRUPO
ETARIO

PRE- PRIMARIA | Educacidn inicial materno infantil 0 a4 afios
O PRE-ESCOLAR | Educacién pre-primaria ‘
Parvulos

Pre-primaria bilingiie
Idioma maya espafiol 5 a 6 afios
Espafol monolingiie

PRIMARIA Primaria bilingiie
Idioma maya espafiol 7 a 12 afios
Primaria monolingiie espafiol

Cuadro No. 1
Fuente: UNICEF Realidad socioecondmica con énfasis en a situacion del Nifo v la Mujer,
Guatemala .1994

2. El sub-sector de educacion no formal: es el que ofrece
capacitacion y otros servicios vinculados a proyectos de
desarrollo.

3. El sub-sector de educacion informal o extra-escolar: es
el que desarrolla acciones de difusién de materiales,
bibliografias, espectaculos publicos, programas radiales,
televisivos y otras formas de expresion social, popular y
familiar, que influyen en la incorporacién de conocimientos y
valores en la poblacion.

4. El sub-sector de educacién especial: el cual estd dirigido
a la poblacién discapacitada, afectada por retardo mental,
deficiencias psico-fisicas, etc.

2.2,3 La Educacién Pre-escolar:
Educacion escolarizada en el nivel pre-primario que
atiende a nifios lactantes hasta aquellos que tienen 6 o 7 afios

de edad, con el fin de favorecer su desarrollo integral y su

bienestar personal desde temprana edad. Pretende satisfacer

las necesidades intelectuales, afectivas y promover su
desarrollo fisico.

Las instituciones que imparten este nivel de ensefianza
pueden ser: privados, semi-privados o estatales.

Para efectos especificos de este trabajo de tesis, se
analizard Uinicamente la educacién pre-primaria en su servicio
de educacién materno infantil, que atiende a nifios hasta de 4
afios.

La educacion pre-primaria es un factor decisivo para el
desarrollo integral de la persona. Por ello, los efectos que
tiere la calidad y el tipo de atencién que se le proporcione a
un nifio en la primera infancia son decisivos para su
formacién futura; por lo gque Ia educacién debe incluir y
promover procesos de observacidn, experimentacién y
transformacion, y, aim mas importante, la diversién, la alegria
y el despertar de un genuino interés por aprender.

La funcién de la escuela pre-primaria va mas allg
de
una preparacion para la escuela primaria; el documento
de la United Nations Educational Scientific and Cultural
Organization UNESCO “La Educacion pre-escolar en el
mundo” (Estudios de la educacion — Francia 1976) propone
las siguientes categorias para los objetivos del nivel pre-
primario:

o Asegurar el pleno desarrollo de la personalidad,
satisfaccion de necesidades intelectuales, cognoscitivas,
creadoras y de independencia. (desarrollo intelectual).

* Atender las necesidades emotivas o afectivas del nifio.
(aspectos afectivos).

" Asociacidn d¢ Invesiigacion y Estudios Sociales ASles. Revista Momento. “La Situacion
de 1a Es¢uela Pre-primaria en Guatemala”. 1991. Pag: 2-3
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» Atender las necesidades de sociabilidad, de vida en grupo,
de convivencia y de comunidad. (desarrello social).

¢ Cuidar a los nifios o ayudar a las madres de familia.
(funcién de guarderia).

+ Atender las necesidades de desarrollo fisico y muscular
del nifio. (vida fisica).

¢ Atender las necesidades del nifio de expresarse por medio
del lenguaje. {desarrollo del lenguaie).

» Organizar un aprendizaje o la adaptaciéon del nifio a Ia
escuela elemental. (preparacion escuela elemental),

e Inculcar nociones morales o religiosas, pafridticas y a
veces civicas. (aspectos morales o religiosos).

23 CENTROS
INFANTIL:

DE CUIDADO DIURNO

2.3.1 Concepto de Centro de Cuidado Diurno

Infantit:

Conocido también como Guarderia, el Centro de
Cuidado Diurno es una modalidad de cuidado diario y
formacion de nifios comprendidos en las edades de 47 dias a
4 afios con 11 meses de edad, para aquellos que cuentan
unicamente con el servicio de educacion inicial materno
infantil, que es lo gue nos interesa en el presente trabajo de
tesis. Son en su mayoria, hijos de madres trabajadoras.

Este tipo de institucion coopera con las obligaciones
educacionales que la familia y la sociedad tienen con el nifio.

Como un servicio social, contribuye al mejor
rendimiento y desempefic de las labores de la mujer
trabajadora, debido a que ofrece horarios de funcionamiento y
calendario adecuado a las jornadas laborales y a dias habiles
de trabajo.

Como un centro educativo, colabora con 1a educacién
integral del nifio, proporcionando el desarrollo cognoscitivo,
socio - efectivo, de lenguaje y psico-motor.

2.3.2 Antecedentes historicos de la existencia de

los Centros de Cuidado Dinrno

Desde hace muchos afios, se tiene conocimiento de la
existencia de instituciones religiosas y entidades particulares
dedicadas a la preservacion y cuidado de la nifiez. Fué en
Espafia donde surgio la primera de éstas instituciones,
posteriormente €ste servicio social empez6 a desarrollarse en
el resto de los paises europeos, durante el siglo XIX. El fin
primordial de ésie servicio era proporcionar una atencion
adecuada a los infantes, hijos de padres obreros v desde luego
de escasos recursos, eran conocidos con el nombre de
guarderias, jardines de infantes, centros infantiles, etc.

Posteriormente, éste servicio social dedicado a la
nifiez, fue adquiriendo el apoyo de gobiemos, paises e
instituciones de beneficencia; los cuales contribuyen de
alguna u otra manera al mantenimiento de los centros,
garantizando asi la permanencia de los mismos.

En Guatemala, en 1920, surge por iniciativa particular
la primera de éstas instituciones:  "La Sociedad Protectora
del
Nifio", dedicada al cuidado y atencion de los nifios de escasos
recursos. En diez afios se establecieron tres Casas del Nifio.
En 1945, por iniciativa de la sefiora Elisa Martinez de
Arévalo, surge la Asociacion de Damas Pro-Comedores
Infantiles (dando lugar al funcionamiento de 19
comedores). En éste
afio, se fund6é la primera guarderia gubermamental, dando
lugar a la fundacion de tres maés, al final del periodo de
gobierno del Dr. Juan José Arévalo. También, se establecié la
Casa del Nifio No. 4,
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En 1951, se aprobaron los Estatutos de la Asociacion
por el Ejecutivo del pais, fusionandose las Asociaciones de
Comedores Infantiles y las Guarderias.

Fué en éste periodo entonces, cuando se consolido la
atencion infantil a nivel gubemamental, como una de las
responsabilidades del Gobierno y de la sociedad guatemalteca,
dando origen, en el periodo 1954-1957, a la Asociacion de
Bienestar Infantil (ABI) que agrupé todos los servicios de
bienestar social de la nifiez en una sola organizacion.

En 1963, ésta asociacidn se constituye como la
Secretaria de Bienestar Social, que finalmente pasa a formar
parte de la Secretaria de Asuntos Sociales de la Presidencia
que, en 1982, llega a tener cardcter institucional e
independencia de otras actividades benéficas, credndose la
Direccién de Bienestar Infantil v Familiar (DBIF), que se
encarga de atender grupos de la poblacidn de escasos recursos
econdémicos, que presentan algin grado de desorgamzacion
familiar. Dentro de Jos programas y sub-programas que
coordina se encuentra el sub-programa de guarderias y salas
cuna.

Este programa atiende nifios comprendidos en las
edades de 0 a 7 afios, hijos de madres de escasos recursos que
trabajan durante el dia fuera de sus hogares. Entre los
servicios que presta estan: alimentacién, educacién pre-
escolar, médico, educacion y recuperacion nutricional,
estimulacidon temprana , banco de leche ¢ incaparina.

En la actualidad, existen centros de cuidado diurno-
guarderias a cargo de instituciones gubernamentales y
privadas. (Véase Cuadros No. 11y 12, pag.21).

2.3.3 Tipos de Centros de Cuidado Diurno : "*

Existen varios tipos, los cuales difieren por su fuente
de mantenimiento y los servicios que ofrece tanto para el
usuario directo, el nifio, como a sus padres.

1. De Servicio Piblico o del Estado: son las que reciben una
subvencion oficial. Ofrecen la gama mas amplia de
servicios, desde alimentacidén hasta una asistencia médica
constante. Los padres intervienen en el funcionamiento del
centto y pueden participar en programas educativos
auxiliares. Estos tipos de guarderias son identificados
como Centros de Bienestar Social, que forman parte de los
programas de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica.

2. Semi-privados: son los que los Centros Cooperativos
‘(cooperativas privadas), que son manejadas por Juntas
Directivas, poseen personalidad juridica reconocida y se
mantienen con fondos que provienen de donativos, cuotas
minimas por servicios, eventos de recaudacién vy con el
respectivo subsidio anual del Gobierno. (Ej: La Sociedad
Protectora del Nifio).

. Privados:

De propietario particular: son aquellos cuyos fines son
lucrativos. Se identifican como los jardines Infantiles o
Kindergartens . Por lo general son de reducida capacidad y
no ofrecen servicios sociales ni médicos.

+. De Compaiiias y Corporaciones: son los que
propercionan las fabricas, corporaciones y sindicatos a los
hijos de sus empleados. Son de caracter privado. (Ej: las de
la Municipalidad, Laprofa, etc.)

LS ]

™ Soto M. Silvia. Centro de Desarrolio Infantif para los hijos de 1os trabajadores de 1a
USAC. Tesis de Graduacion USAC. 1993, Pig: 4-5
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2.3.4 Instituciones dedicadas al Cuidado Diurno del
Nifio en Guatemala

El periodo de la primera infancia, comprendida entre
los 0 y 5 afios, juega un papel de vital importancia en la vida
del nific, ya que el desarrollo de la inteligencia, la afectividad
y las relaciones sociales se definen en esta etapa a un ritmo
acelerado, por lo que requiere de una atencion adecuada,
tomando en cuenta que en este periodo de su vida define su
posicion y su actitud en el enfrentarniento de la vida.

Los infantes menores de 5 afios ( de 0 a 4 afios 11
meses) representan un porcentaje elevado en el volumen total
de la poblacion de la Ciudad de Guatemala (16.4%) , segun la
provecciéon de poblacién del Centro Latinoamericano de
Demografia América Latina (CELADE), seria para 1998 una
poblacién de 221,535 mifios, lo que nos da una idea de la
magnitud de la demanda de servicios de educacion y
salubridad, lo que constituye un aspecto elemental que debe
tomarse en cuenta en la planificacion del futuro del pais.

La organizacion actual de la sociedad requiere de
Guarderias Infantiles que, ademas de ayudar a la formacion
integral del nifio, consolidan a la sociedad con el apoyo a las
familias al permitirle a sus miembros en edad productiva la
insercién en actividades remuneradas, sin olvidar también que
el aporte de hombres y mujeres a la actividad econémica,
conlleva el desarrollo de una sociedad y asegurara un mejor
futuro a las siguientes generaciones.

El servicio de guarderias surge entonces, ante la
necesidad de suplir durante la jornada de trabajo femenino, los
cuidados que la madre no puede proporcionar a sus hijos
durante la primera infancia. En resumen, las guarderias surgen
debido al compromiso laboral contraido por las madres y
como una respuesta a la necesidad y el derecho a la atencién
especializada que los infantes menores de siete afios
requieren.

Instituciones que prestan servicios de bienestar infantil
y familiar a la nifiez guatemalteca:

a. Hogares Comunitarios de Cuidado Diario:

Son un programa del Gobierno de la Repiblica que
busca cuidar y proteger la vida de los nifios menores de siete
afios. Persigue también mejorar las condiciones de vida de las
familias y apoyar el desarrollo de la comunidad mediante la
participacion de las madres, esposos, hijos mayores, personas
de la comunidad previamente capacitadas y el apoyo del
Gobiemo. Se desarrollan en casas particulares, ubicadas en la
propia comunidad. '

La existencia de €ste programa se hace posible gracias
a la accion solidaria de la comunidad y a la utilizacién de los
recursos locales para que las familias atiendan las necesidades
basicas de sus nifios, mediante la posibilidad de obtener un
trabajo bien remunerado. En éste programa participan mujeres
(madres en ciertos casos) de la comunidad, llamadas madres
cuidadoras. Cada madre cuidadora atiende un promedio de 10
nifios v nifias que disfrutan de cuidade, alimentacion
balanceada, recreacion, atencion primaria de salud, educacién,
atencion psico-pedagdgica y afecto, bajo la supervision
continua y especializada de un equipo técnico.

El programa provee a las madres cuidadoras de todo lo
necesario para la atencion de los nifios y nifias, asi como de un
aporte por el cuidado de cada uno de ellos y ellas.

2.1 Objetivos:

1. Propiciar el bienestar de los nifios menores de 7
afios, mejorando su estado de salud y nutricion.

2. Favorecer actividades que mejoren los ingresos de
las familias de la comunidad.

3. Mejorar las condiciones de las viviendas de las
Madres Cuidadoras.
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4, Apoyar a las mujeres de la comunidad en el
mejoramiento de sus condiciones de vida.

5. Apoyar a las familias de la comunidad a alcanzar
una mayor unidad y solidez.

6. Apoyar a los padres de familia para que las
necesidades basicas de sus hijos sean satisfechas.

7. Orientar a la madre cuidadora y a los padres de los
nifios que asisten al hogar para que realicen actividades que
apoyen el desarrollo fisico, mental y social de los nifios.

b. Direccion de Bienestar Infantil y Familiar

( Secretaria de Bienestar Social - BIF ).

Es una dependencia de la Secretaria de Asuntos
Sociales de la Presidencia de la Republica, que tiene a su
cargo la atencion infantil en Guatemala. Atienden a nifios de 0
a 7 afios de edad.

Cuenta con Centros de Bienestar Social y Hogares
donde se prestan servicios de: guarderia y sala cuna, servicios
de educacién y recuperacion nutricional, programas de
capacitacion laboral, colocacion permanente, colocacidn
temporal, hogares sustitutos, adopciones, autofinanciamiento,
recuperacion, etc.

Cuenta con 41 Centros, distribuidos en la Ciudad
Capital y en los departamentos.

b.1 Objetivos:

1. Brindar atencion integral a nifios y a la familia de
£scasos Tecursos economicos, con los sub-programas de:
guarderia y sala cuna, servicios de educacién y recuperacion
nutricional, programas de capacitacion laboral, colocacion
permanente, colocacién temporal, hogares sustitutos,
adopciones, autofinanciamiento y recuperacion.

2. Proteger al nifio de 0 a 7 afios para lograr su
desarrollo integral mientras su madre trabaja

CENTROS DE BIENESTAR SOCIAL
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMERE LOCALIZACION
Bethania Ave, Moctezuma 25-35 z.7
Colén 7 calle 12-67 z. |
La Parroquia Mercado La Parroquia z. 6
La Presidenta Mercado I.a Presidenta z. 1
Pamplona Ave. Ferrocarril 2-67 z.13
Zona | Ave.Bolivar 25-00 2z, 1
Zong 3 13calle1-01z.3
Zona 6 2l ave. 7-01 2. 6
Zona 19 12 ave entre 5 v 6 calle 2.19
Zona 3 13 ave. 30-65 2. 5
Terminal La Terminal z. 4
Cuadro No. 2
Fuente:

1. Somamiba Chavez, Pamicia. CRITERIOS DE DISENO PARA ESPACIOS DE LA
PRIMERA TNFANCIA. Tesis de graduacion. Facultad de Arquitectura URL. Guatcmala.
1990.

2. Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diurne (guarderias) UCATAN.
Unidad de Capacitacién y Asistencia Técnica en Atencion Integral al Nifio, Unicef 1990,

¢. Sociedad Protectora del Nifio:

Institucién privada que presta sus servicios Unicamente
en la Ciudad Capital, a los nifios de escasos recursos. La
Sociedad cuenta actualmente con seis Casas, que atienden
integramente durante el dia a los nifios de 8 meses a 7 afios en
cuatro de las Casas que cuentan con Sala Cuna (JaNo. 1,23
y 4) y de 18 meses a 7 afios de edad, en Casas del Niilo No. 5
y 6.

Es una de las instituciones de beneficencia mejor
integrada que opera dentro del drea metropolitana. Los fondos
necesarios para su sostenimiento los obtienen a través de
donaciones individuales o juridicas, rifas, sorteos y una
partida presupuestaria que les proporciona el Gobierno. Presta
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servicios de guarderias, hogar de nifios convalecientes, hogar
temporal y servicios médicos.

Programas con que cuentan los centros:

1. Asistenciales: cuidado del nifioc durante el dia,
incluye alimentacion, atencion médica, atencién psicoldgica,
social, cuidados higiénicos, educacién y recreacion,
hospitalizacion.

2.Preventivos:  salud, inmunizaciones, platicas
educativas, prevencion caries dental.

3.Educativos: educacion pre-escolar (5-7 afios),
estimulacién temprana (0-5 afios), escuela para padres,
programa de conferencias educativas dirigida a los padres.

4.Capacitacion: capacitacidon para el personal en
SEIVICio.

¢.1 Objetivos:

1. Brindar proteccion a la nifiez guatemalteca de
£scasos recursos econdmicos, cuyas madres trabajen y no
puedan proporcionarles una atencion adecuada durante el dia.

2. Proyectar su accidn a los hogares de los menores
asistidos, ofreciéndoles a los padres de familia educacion
familiar.

CASAS DEL NINO
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION
Casa del Nifio No. 1 2ave. 8-24 z. 1
Casa del Nifio No. 2 13ave. 1-0] z. 1
Casa del Nifio No. 3 Ave.Elena 18-25 z.1
Casa de] Nifio No. 4 23 calle 26-60 z.5
Casa del Niflo No. 5 17 ave. 7-09 2. 14
Casa del Nifio No. 6 | 15 calle 5-61 z.19 Primero de Julio

Cuadro No. 3
Fuente:
Memoria de Labores 1993, Sociedad Protectora del Nito. Guatemala, C.A.

d. Christian Children’s Foundation, In¢. (CCF):

Es una organizacion privada, que surgi¢ en 1974
como respuesta a las necesidades de las personas afiliadas a
los Proyectos Christian Children’s Foundation, Inc. Atiende
nifios de 2 a 7 afios.

Cuenta con 5 centros distribuidos en la Ciudad Capital
(2) v en algunos departamentos (3).

d.1 Objetivos:

1. Establecer programas que aseguren la subsistencia
del nifio.

2. Educar al nifio, a la familia y a la comunidad.

CENTROS DEL CCF
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMERE LOCALIZACION
Guarderfa Nazareth 25 ave. 14-30 z.18 Alameda |
Fé, Esperanza y Caridad | 5 ave. “D" 29-93 .19 Primero de Julio

Cuadro No. 4
Fuente:

Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diurno (guarderias) UCATAN, Unidad
de Capacitacion y Asistencia Téenica en Atencién Lntegral al Nifio. Unicef 1990,

e . Ejército de Salvacion (SALVA):

Es una institucién privada, que surgid en 1979, a raiz
del terremoto de 1976. Atiende a nifios de 3 a 6 afios.

Cuenta con 6 centros distribuidos en la Ciudad Capital
(5) v en Chimaltenango (1).

Programas con que cuenta el centro: asistencia
social, mediante programas de guarderias diumas, servicio
médico y dental y educacién en varios niveles.




CENTROS DEL SALVA
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION

Casita Feliz I5calle 8-39 2. 1
Rayitos de Sol 34ave. 22-712.5

Las Ovejitas 7a. Calle 5-42 zona 12
William Booth 4a. Calle 3-99 z. 12 El Mezquital

Nido Alegre Manz. 2 Lote 262 z. 18 Col. Maya

Cuadro No. 5

Fuente:
Directorio de establecimicmas “Centros de Cuidado Diurne (guarderias) UCATAN. Unidad
de Capacitacion y Asistencia Técnica en Atencion Integral ab Nifo. Unicef 1990.

f. La Misién Alianza Cristiana y Misionera de
Guatemala (A.M.G. Internacional):

Es una institucién privada, que surgié en 1980, para
ayudar al nifio en forma integral. Atiende a nifios de 3 a 15
afios. Cuenta con 6 centros distribuidos en la Ciudad Capital.

Programas con que cuenta el centro: guarderia,
educacion pre-primaria y atencion médica.

CENTROS DEL AM.G.
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION
El Buen Pastor Ja. Ave, 1-47 z. 1 San Miguel Petapa
Proyecto Alameda Norte | 21ave. 16-36 Col. Alameda Norte 2. 18
Proyecto Amparo 40 calle “B” 32 ave. Col. Amparo ll z. 7
Proyecto Limon Mz. 12 Lote 5 Col El Limén z. 18
Proyecto Verbena 14 calle 10-80 z. 7 Col. Verbena

Proyecto El Cerro 6a. Calle“A” 12-51 z. 7 Quinta
Samayoa

Cuadro No. 6
Fuente:
Dircetorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diumo (guarderias) UCATAN, Unidad

de Capacitacion y Asistencia Técnica en Atencion Integral al Nifio, Unicef ,1990.

g. Vision Mundial Internacional - Guatemala:

Es una institucién privada, fundada en 1975. Da
atencion integral a nifios de 18 meses a 6 afios de madres que
trabajan y que son de escasos recursos econémicos.

Cuenta con 2 centros en la Ciudad Capital.

Programas con que cuenta el cemtro: nutricién,
educaciéon formal, religién, salud, recreacion y cuidado del
nifio.

CENTROS DE VISION MUNDIAL
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION
Centro Evangelistico del Nifio 6 calle 15-02 z.1
Guarderia Infantil Carolingia | Lote 95 “A” Sector 3 z. 6 Mixco

Cuadro No. 7

Fuente:

Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Divrno (guarderias) UCATAN. Unidad
de Capacitacion v Asistencia Técnica en Atencion Intzgral al Nifio. Unicef .1990.

h. Vivamos Mejor - Guatemala:

Es una institucién privada, fundada en 1984. Atiende a
nifios de 2 a 6 ailos.

Cuenta con 3 centros distribuidos en algunos de los
departamentos del pais. (Solol4, San Marcos)

Programas con que cuenta el centro: médico
nutricional y educacional.

i. Asociacion de Seioras de la Caridad de San
Vicente de Paiil (ASCVP):

Es una institucién privada. Atiende a nifios de 2 a 6
afios. Cuenta con 2 centros en la Ciudad Capital.
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Programas con que cuenta el centro: educacién
parvularia, estimulacién temprana, cuidados, atencion médica,
alimentacién y trabajo social.

CENTROS DE LA ASCVP
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION

Jardin Infantil Lola Carrera 4a. Calle 12-30 z.11
de Schlesinger

Jardin Infantil Ma. Teresa de | 1a. Calle Lote 25 Santa Luisa z. 6
Martinez Sobral

Cuadro No. 8

Fuente:

Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diume (guarderias) UCATAN. Unidad
de Capacitacion y Asistencia Téenica en Atencidn Integral al Nifio. Unicef ,1990.

j» Cuidado Integral del Nifio y Estimulacién
Temprana (CINET):

Institucién que persigue colaborar con los padres de
familia para lograr la formacion y el desarrollo éptimo de sus
hijos, brindar un modelo de atencion infantil adecuado a todos
aquellos que se interesan por el bienestar de los nifios.

Cuenta con 1 centros en la Ciudad Capital.

Programas con que cuenta el centro: medico,
pedagdgico y estimulacion temprana.

CENTROS DE CINET
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA
NOMBRE LOCALIZACION
Day Nursery 2a. Ave. 5-16 zona 9
Cuadro No. 2
Fuente:

Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diurho (guarderins} UCATAN. Unidad
de Capacitacion y Asisiencia Técnica en Atencion Integral al Nifo, Unicef , 1990.

k. Secretaria de Asuntos Sociales - Municipalidad
de Guatemala:

Es una institucion gubernamental, que atiende a nifios
de 0 a 6 afios de escasos recursos , hijos de padres que
trabajan.

Cuenta con tres centros distribuidos en la Ciudad
Capital.

Programas con que cuenta el centro: educacién,
alimentacién, atencidon médica y recreacion.

CENTROS DE LA MUNICIPALIDAD
EN LA CIUDAD DE GUATEMALA

NOMBRE LOCALIZACION

Jardin Infanti] Ave. Centroamérica
Municipal Santa Isabel 18-56 zonal
Jardin Infantil Santa Ana 14 calle 8-70 z. 7 Col. Castillo Lara
Jardin Infantil 13 calle 3-62 zona 7 Col. Landivar
San Francisco de Asis

Cuadro No. 10

Fuente:

1. Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diumo (guarderias) UCATAN.
Unidad de Capacitacion y Asistencia Técnica

2. Entrevista con el Sr. Jorge Castillo. Administrador de los Jardines Municipales de ia
Ciudad de Guatemala
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CENTROS DE CUIDADO DIURNO INFANTIL EN LA
CIUDAD DE GUATEMALA

N». ESTABLECIMIENTO TIFO DE EDADES ZONA
INSTITUCION | QUE ATIENDE
1 |dardin infamil La Esperanza privada 207 ahos 19
I |Cenrro de Curdsdo Infantil CriCri privada L diansdahos 10
3 [Casadel Nito Mo | privads 0 mexes 3 7 wfica 1
4 |Casa del Nifio Na. T privada O meses a 7 afios ]
% |Cam del Nitw Mo 3 privada 0 meses a2 7 mhos 1
6 [Casa del Nifo No. 4 privada 0 meses a 7 afios 5
7 |Casa dal Nibo No. § privads 18 mezes 3 7 ahon 14
§ |Casa del Nifo No. 6 privads 18 meses 2 7 afios 19
9 | Centr: Evangelistico del Nifio privada 412 zhos ]
10 |Guarderip Nazareth privada 2 a7 ahas [
11 |Fe, Esperanza v Camidad privads Z 67 dibon ]
12 [Day Nursery (CINET) privada [TE N s
13 |Centro de Bieneswar Social Zona 1 prbernamenial 027 ahos 1
14 |Cenbo de Bienestar Social Zana 3 gubernamemal 027 ahkos 3
15 |[Centro de Bienestar Social Zona § pubernamenmal 047 abas H
14 |Centro de Bisnestar Social Zona b gubernamenta| a7 afos B
17 | Centro de Bienestar Social Zona 19 fubernamental Oa 7 afios 1%
18 |Centro de Bienestar Social La Parroguia aubernamenul Da ¥ aios &
19 |Centro de Bienestar Sogial Colon gubemamental GaTafcs ¥
20 |Cenuo de Bienestar Social Bethania gubttnamental On 7 aios ¥
21 |Centrp de Bienestar Social Pamplona Bubsmnamental Oa7ahos 13
2 | Cenitto de Bienestar Social La Teroninal pubsrmamenai Qa7 afios 4
25 |Cenuvro de Bienestar Social La Presidenta gubernamentai 0 s T abos 1
24 | Guardens Casia Feliz (SALVA) privada 3 aéphos |
25 |Guardens Raynos de Sol {SALVA) privada 3 a 6 ahos 5
26 |Guardena Las Ovejitas (SALYA) privada 3 86 alos iz
27 |Guadenn William Booth (SALVA) privada 38 6 ahos 1=
28 JGuardenia Nida Alegre (SALVA) privada 3 a6 ahoy 18
29 |El Buesi Pastor (AMG Internacional} privada 3 a 15 ados 1
30 |vabc:o Alameda Nore [AMG Internacional’ privada 4015 ahos 18
3 |Provyocto Amparo (AMG Internacional) privada 3a 18 Moy 7
32 |Provecto Liman (AMG Internacional } privada 2= I8 anos s
33 |Provecto Verbena (AMG Intemacional ) privada 1 o 1B afios 7
34 JProvetto El Cemro {AMG Intenacional) privada 34 I8 afos 7
3% |Guerdenia Infamil Carolinge2, Maxee {VISION MUNDIAL) privada 18 meses & & affos a
36 |Jardin Infantil Lolw Carvera de Schiesinget (ASCVP) privada T 11
37 {¥nrdin Infantil Ma Teresa de Marunez Sobral (ASCVP) privada 2 a b wiins 4
38 |iardin Infanti] Municipal Santa 1gabe] {MUN]CIT’A,LIDAD) Fubernamental Oabaios i
39 [inrdin Infamil Santa Ana (MUNICIPALIDAD) Aubermamental Da6 aios T
A0 {lardin Infanil 5an Frantico de Asis (MUNICIPALIDAD) pubermamenial a6 s 7
Cuadro No. 11

FUENTE : Directorio de establecimientos “Centros de Cuidado Diumo” (guarderias)
UCATAN Unidad de Capacitacion y Asistencia Técnica en Atencién Integral al Nifio.
UNICEF ,1990

Nota : Este directorio presenta |a dltima informacién en cuanto a la existencia de Centros
de Cuidado Diumo. No existe informacion recients.

CENTROS DE CUIDADO DIURNO INFANTIL
EXISTENTES EN GUATEMALA

POR DEPARTAMENTO
(No incluye Departamento de Guatemala)

Ne. |ESTABLECIMIENTO TIFD DE EDADES DEPTO.
INSTITUCION | QUE ATIENDE
1 [Centro de Biencsaar Socisd Antigua pubernamental a7 abed Sacaicpequez
2 |Centro de Biensstar Socis) Chiquimula gubemamental Oa 7 ahos Chiquimuls
3 |Centm de Bienessar Social Escuinta pubeimarsental Dg 7 ahos Estuintla
4 |Centro de Bi Social Chimal g gubernamentai Ga7ahos Chimattenango
5 |Centro da Bienestar Social Ssma Cruz gubernamental O 7atcs Quathe
& |Centro de Bienentar Social Cuilapa bemamentsl O a7 afios Sama Rosa
7 |Ceatro de Bisnesiar Social Guastainyy wubernamental 0r 7 afen E1 Progreso
2 |Centro de Biensstar Socisl Coban gubernamental 08 7 aon Alta Verspaz
% |Ceniro de Bienestar Social Chiguimulilla gubemamental 01317 ahos Santa Rozs
10 JCentro de Bienstar Social B Hearo pubernamental 0 a7 afios E] Progreso
11 1Ceno de Bienemar Sosial Expuimus pubernamemal 04 7 wins Chiguimula
12 [Cemtro de Bi Socizl Mmsquescuintly gpubemamental 04 7 atios Jalapa
13 |Centro de Bienestar Soctal Poprin gubsrnamental Ua 7 allos Petén
14 |Cenmo de B Socral Quetzal 1 gubtrnamental Oa 7 ahos Quetzhenango
15 iCentro de Bienestar Social Rewlhuien gubermamental Oa 7afios Realhtlen
16 [Centro de Bienestr Social Towomcapin gubernamental D a 7 afios Totcnizapan
17 | Centro de Bienestar Sacial San juan Comalap ub | 0 a7 ahos Chimalt=nango
12 |Centro de Bienesiar Social Joyabaj gubernamenial Da7ahcs Cuiche
1% |Centro de Bizneswr Social Jalupa gubernamental 0@ 7 diios Julapa
20  [Centro de Bienestar Social Solola gubertiatental 0w 7 aftos Soiala
21 |Cemro de Bienester Social Salama gubernamental Qa7 afins Baja Verapazr
22 |Cemmo de Bienestar Soctal Zacapn gubernementel Qa7 afios Zacapa
23 |Centro de Bienestar Social San Marcos pubsrmamental 0 & 7 sfios San Marcos
24 [Cenro de Bi Social Huel 20 gubernamental 027 atos Hu¢huetenange
25 {Centro de Bienestar Socal Mazatenango gubernamenial Qa7 nitos Suthulepequez
26 |Cenera de Bienestar Social Rabinal gubermamentat 0 & 7 afos Baja verapar
2?  |Centra de Bi Social Chict 2 gubernamental D 7 afios Quiché
28 JCentto de Bienestar Social Sen Marun Jilotepeque gubernamental Oa7 afios Chimalienango
29 |Cenwo de Bienestar Sacial Jutiapa gubernamental Qa7 anos Jutiapa
30 JCentzo de Bienesiar Social Puerto Barrios gubermamental G a7 afios 1zabal
31  |Cnaarderiz Semillits de Dios (SALVA) privada 3a6abos Chimalienango
32  |Centro Evangelistico del Nifo (VISION MUNDIAL) privada 1§ meses & 6 afios [ Quetzlienango
3 |Vivamos Mejor Jocotenango privada 21 6 ahos SEGAEDEqUET
34 |Vreamos Mejor Panajachel privads 2 p6atos Solold
35 [Vivamos Mejor San Mateos la Laguna privads a6 ados San Marcos
36 {Inmaculadas Concepeion (CCF) privada 227 aion Rewuthulen
37  |Renscimienta (CCF) prvada 2a 7 afios Chimalunango
38 |lnstiuto Nueva Luz frrivade 28 7abis Quetzabienango
Cuadro Ne. 12

FUENTE : Directorio de e¢stablecimientos “Centros de Cnidado Diumo” {guarderias)
UCATAN Unidad de Capacitacién v Asistencia Técnica en Atencién Integral al Nifo.
UNICEF ,1990

Nota : Este directorio presenta fa Gltima informacion en cusnto a 1a existencia de Centros
de Cuidado Diumno. No existe informacién reciente.
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2.4 ASENTAMIENTO HUMANO:
{Proceso de urbanizacién de una ciudad)

El proceso de poblamiento de un territorio genera la
existencia, desarrollo y transformacion constante de distintas
formas de utilizacion y organizacién social del espacio. Como
consecuencia de éste proceso, telacionado con los flujos
migratorios, principalmente hacia las areas urbanas
originando uno de los multiples problemas ambientales de la
Ciudad de Guatemala, surgen los llamados asentamientos
humanos. (fenémeno denominado Macrocefalia.)

2.4.1 Areas marginales o asentamientos
precarios:

Son aquellas en las que se observan focos de misena y
generalmente estin ubicadas en las zonas periféricas de las
grandes ciudades, por ser en ellas donde los pobladores tienen
1a posibilidad de tener acceso a los servicios basicos.

Se caracterizan por la utilizacion de materiales de
desecho, la falta de agua potable y servicios basicos, la
condicién de hacinamiento, la acumulaciéon de basura y el
estado de sub- empleo y desempleo de sus habitantes. Esta
Giltima caracteristica ¢s una de las causas por la que ocupan
terrenos de alto riesgo, por ejemplo, los barrancos y de que
busquen a través de la invasién de tierras la solucion del
problema de la vivienda. "*

Por la dificultad que representa realizar un estudio
actualizado de cada uno de los asentamientos populares
urbanos, existentes en la Ciudad de Guatemala, se tomé como
referencia el trabajo de investigacién titulado: Caracterizacion
de las Areas Precarias en la Ciudad de Guatemala, éste

14 ASies, Monografia Ambiental Region | Metropolitans. Gumesmala, 1992, Pig: 48

estudio, se refiere a la caracterizacién de las areas precarias de
la Ciudad y su area de influencia inmediata; €stas dareas
precarias urbanas comprenden los asentamientos donde
habitan los estratos populares de la sociedad, cuyos ingresos
no son suficientes para alcanZar la canasta bésica.

Ademas de su origen historico, desde el siglo XVI, la
actual existencia y proliferacion de areas precarias urbanas en
Ia Ciudad de Guatemala y su area de influencia inmediata,
obedece a dos procesos importantes:

1. Procesos de urbanizacién: los cuales aumentan la
poblacion de las areas urbanas, ya que el dinamisme de la
industria v los servicios atraen a la sobre-poblacion relativa
que habita en el campo, ademds de generar un crecimiento
vegetativo mas acelerado de la poblacion ya residente en los
centros urbanos."® Este crecimiento poblacional conlleva el
incremento de las inversiones publicas y privadas es esas
mismas areas urbanas.

2. Proceso de pauperizacion: el cual hizo aumentar
aceleradamente el nivel de pobreza en el ultimo decenio, y
origind invasiones de terrenos baldios, estatales o privados,
convirtiéndolas aparentemente en algo normal y corriente, en
la actualidad.

1 Unicef - Segeplan. Caracterizacion de las Areas Precaring en la Cindad de
Guatemala 1991, Pag: 33
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'CAPITULO III

MARCO DE REFERENCIA
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3. MARCO DE REFERENCIA

3.1 CONTEXTO A NIVEL NACIONAL

3.1.1 Situacion geogrifica:

La Republica de Guatemala se ubica al norte de
Centroamérica y se localiza entre los paralelos 13° a 18° 30°
latitud norte y meridianos 87° 30'a 92° 13" longitud oeste.
Limita al norte y noreste con la Reptiblica de México, al Norte
y Nor-oriente con Belice y las Repitblicas de Honduras y El
Salvador, y al Sur con el Océano Pacifico.

Tiene una area total de 108.899 kms® y cuenta con un
area terrestre de 106,390 kms? por su extensidn territorial
ocupa el tercer lugar en Centroamérica.

3.1.2 Articulacién espacial:

El territorio esta dividido en 22 departamentos y €stos
en municipios. El Decreto 70-86 del Congreso de la
Republica, del 17 de diciembre de 1986 (Guatemala 1988)
Ley Preliminar de Regionalizacidn, los agrupa en ocho
regiones:

REGIONALIZACION DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA
REGIONES DEPARTAMENTOS
1 Metropolitana Guatemala
Il Norte Baja Verapaz
Alta Verapaz
Il Nor - ariente El Progreso
Izabal
Zacapa
Chiquimula
IV Sur - oriente Santa Rosa
Jalapa
Jutiapa

Cuadro MNo. 13
Fuente:

V Central

Sacatepéquez
Chimaltenango
Escuintla

V1 Sur - occidente

Solola
Totonicapan
Quetzaltenango
Suchitepéquez
Retalhuleu

San Marcos

V11 Nor - accidente

Huehuetenango
Quiché

VIII Petén

Petén

Unicef. Realidad Socio-ccondomice de Guatemaia, 1994

MAPA REGIONALIZADO DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA

Mapa. No. 1

Mapa de 1a Repiblica de Guatemala regionalizado

Norte




3.1.3 Caracteristicas socio-demogrificas:

Guatemala estd constituida por una sociedad dividida
en grupos social y culturalmente distintos: ladinos e
indigenas. La poblacién del pals en 1999, de acuerdo a
estimaciones del Centro Latinoamericano de Demografia
CELADE, asciende a 11,889,234 habitantes (5047 son
hombres y 49.53 son mujeres), con una tasa de crecimiento
anual de 2.8%.

En todo el pais, la densidad de poblacion es de 84.4
habitantes por km? sin embargo, la distribucidén de la
poblacién no ha sido uniforme como consecuencia de las
migraciones y del desigual desarrollo socio-econémico de las
regiones, 1o que origina una concentracion de oportunidades
principalmente de emplec y de consumo en unos pocos
departamentos.

PROYECCION DE LA POBLACION TOTAL SEGUN
SEXO PARA LOS ANOS 1995 A 2000

SEXO

1995

19%6

1997

Hombres

5,362,510

5,516,549

5.674,363

Mujeres

5,258,716

5,411,083

3,567,177

TOTAL

10,621,226

10,927,632

11,241,540

SEXO

1998

1999

2000

Hombres

5,835,619

5,999,981

6,167,115

Mujeres

5,726,614

5,889,253

6,054,591

TOTAL

11,562,293

11,889,234

12,221,706

Cuadro No. 14
Fuente:

Boletin Demografico CELADE | 1991

3.1.4 Distribucion geogrifica:

La distribucion geografica de la poblacion en
Guatemala es de la siguiente manera: seis de los 22

departamentos albergan el 54.4% de la poblacién, éstos son:
Guatemala (21.3% - 2,532,406 hab.), Huehuetenango (7.5%),
San Marcos (7.4%), Alta Verapaz (6.2%), Quiché (6.0%) v
Quetzaltenango (5.9%). Los otros 16 departamentos reunen,
en conjunto, los 45.6% restantes. '’

3.1.5 Distribucién urbana y rural:

La distribucion urbana y rural de la poblacion
guatemalteca es del 38% y 62% respectivamente. La region
Metropolitana es la de mayor predominio de poblacion urbana
(85%), le sigue la region Central (44%); mientras que el resto
de las regiones tienen mas de 75% de poblacion rural.

3.1.6 Caracteristicas econdmicas:

La actividad econémica del pais se encuentra
determinada en gran parte por el sector agricola, industrial y
comercial.

El sector industrial, el de mayor interés para este
trabajo de tesis, se localiza en donde existe mayor
estructuracion  urbana, dindose una  considerable
concentracion de la industria en la capital y los municipios
cercanos, asi como en la parte sur-occidental y sur del pais.

En el sector industrial, algunas ramas de la economia
como la industria textilera y de la confeccion han adquirido
gran importancia para el pais, debido a que se han convertido
en una principal rama de actividad econémica, sobre todo en
lo que respecta a ocupacion e ingreso de divisas. Por otra
parte, han contribuido a incrementar las oportnidades de
trabajo para nuevos segmentos de la poblacién como la mujer.

La Poblacion Economicamente Activa (PEA) se ha
distribuido en las regiones del pais segun fuentes de empleo
disponibles, que corresponden a la produccién nacional. La
Region Metropolitana concentra una gran parte de la inversion

1% ASTes. Monografia Ambiental Region 1 Metropolitana. Guatemala, 1992, Pig: 14
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nacional, publica y privada, asi como una buena parte de los
servicios y de la administracion.

En ia Region Metropolitana }a Poblacion
Econémicamente Activa, representa el 50.6 de la poblacion de
10 afios y mas. 'Segin estimaciones del CELADE, el
69.17% de la poblacién en total corresponde a la poblacion
de 10 afios y mas.

3.1.7 La Educacién Inicial y su importancia:

La Constitucion Politica de 1a Republica establece que
el Ministerio de Educacién es la institucion responsable de
asegurar la educacién basica comun y el desarrolio integral de
la persona humana. el conocimiento de la cultura nacional y
universal.

El pais ocupa el segundo lugar entre los paises
latinoamericanos con mayores indicadores de analfabetismo.
Fn el area rural, de cada 100 habitantes el 70% son
analfabetas; en el drea urbana el 30% .

1.a calidad de la educacion, entendida ésta como la
capacidad del sistema para retener, promover y egresar a los
escolares, asi como para producir un apropiado desarrollo
personal y social; y segun unos indicadores sobre promocion,
repitencia, desercion y otros, demuestran la incapacidad del
Sistema para cumplir con el mandato constitucional de
proporcionar educacion a todos los guatemaltecos.

La educacion inicial es un factor decisivo para el
desarrollo integral de la persona. Por ello, los efectos que
tiene la calidad y el tipo de atencidon que se le proporcione a
un nifio en la primera infancia son decisivos para su
formacién futura, por lo que es indispensable que en este nivel

"™ Instituto Nacional de Estadistica INE. Encuesta Empleo y Desempleo. Guatemala 1993,
Pig: 16

la  escuela proporcione  experiencias  educativas
enriquecedoras, significativas y especializadas que faciliten el
desarrolio afectivo, cognoscitivo y psico-motriz.

La educacioén inicial atiende a nifios hasta los siete
afios; su principal objetivo es parantizar el desarrolio integral
y el bienestar personal de los nifios desde su temprana edad.
Las actividades de ensefianza-aprendizaje de éste nivel
promueven el desarrollo de las funciones basicas vy psico-
lingliisticas, que constituyen elementos necesarios para la
adquisicién de aprendizajes posteriores. Las actividades de
aprendizaje deben estimular la imaginacién y satisfacer la
curiosidad de descubrir el mundo que rodea al nifio,
induciéndolo a la bisqueda de soluciones a problemas
sencillos, al cuidado de su ambiente y a su integracion en el
grupo en que se desenvuelve, orientandolo hacia su propia
valorizacion y respeto, tanto para si mismo como hacia los
demas seres que {o rodean.

Los programas educativos especificos, para el nivel de
educacion inicial, estan conducidos por:

1. El Proyecto de Atencion Integral del Niio
(PAIN): attende a unos 10,000 nifios de ¢ a 6 afios, y cuenta
con 243 Centros de Atencidn, ubicados en 72 sedes,
distribuidos en la Capital y en nueve departamentos.

2. El Programa Nacional de Educacién Bilingiie
(PRONEBI): atiende a nifios indigenas monolingiies desde
la primaria hasta el cuarto grado de primaria. Cuenta con
400 escuelas. Ademds de las escuelas de PRONEBI, existe un
numero de escuelas pre-primarias bilinglles, tanto publicas
como privadas. Para 1992, existian 2,254 escuelas,
concentradas la gran mayoria (89.9%) en las regiones Nor-
occidental, Sur-occidental y Norte.
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3. Ministerio de Educacién: su programa cubre a
nifios de 5 a 6 afios de edad en los niveles de parvulos y
preparatoria.

4. El Programa de atencién en Centros de Cuidado
Diurno: es ejecutado por la Secretaria de Bienestar Social de
la Presidencia de la Republica, contando con 47 guarderias en
el pais. Entre las instituciones que proporcionan este tipo de
educacidn inicial estan:

» La Sociedad Protectora del Nifio

o La Asociacién de Sefioras de la Caridad de San
Vicente de Paul
El Ejército de Salvacion
La Christian Children Foundation
Los Advanced Ministries of Gospel
Visién Mundial.

Existen ademas, aproximadamente 1,000 hogares de
cuidado diurmno implementados entre 1991 y 1992, como parte
del programa de la Primera dama de la nacién, situados en 19
departamentos.

* ® » @

PROYECCION DE LA POBLACION TOTAL
DE 0 A 7 ANOS DE EDAD (ambos sexos) ,
PARA LOS ANOS 1997 al 2000
EN LA REPUBLICA DE GUATEMALA

EDAD 1997 1998 1999 2000
0-4 1,859,043 1,893,885 1,528,049 1,961,259
5-7 £53,497 668,452 683,322 697,971
TOTAL 2,512,540 | 2,562,337 | 2,611,371 2,689,230
Cuadro No. 15
Fuente:

Boletin Demogriifico CELADE , 1991

La poblacién correspondiente al rango de 0-4 afios,
pertenece a la educacién inicial materno infantil; y la
correspondiente al rango de 5-7 a la educacién pre-escolar
comprendida por los niveles de parvulos y preparatoria.

3.2 CONTEXTO A NIVEL REGIONAL
REGION I : METROPOLITANA

3.2.1 Caracteristicas geogrificas y de poblacién:

La Regién I, Metropolitana, estd limitada al norte por
e] departamento de Baja Verapaz; al este por El Progreso,
Jalapa y Santa Rosa; al sur por Escuintla y al oceste por
Sacatepéquez y Chimaltenango. Tiene una extension de 2,253
km?, lo que constituye el 2.07% del territorio nacional.

El departamento de Guatemala estd dividido en 17
municipios y aproximadamente 322 aldeas. El municipio de
mayor extension es Villa Canales con 353 km? (15.66%) v el
de menor area es Petapa con 23 km? (1.02%). La distribucion
de la poblacion, dentro del departamento, se localiza con un
54.85% en la Ciudad Capital, el 17.65 en Mixco v el 7.18%
en Villa Nueva, los municipios mas densamente poblados. La
densidad  poblacional es de 871 habitantes por km?
(Direccion de Estadistica de Guatemala censo de Poblacién v
Habitacion afio 1,992).
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ESTIMACION DE LA DISTRIBUCION
DE LA POBLACION
DEPARTAMETNO DE GUATEMALA 1999

MUNICIPIO No. HABITANTES %
Amatitlan 58,752 2.32
Chinautla 76,225 3.01
Chuarrancho 12,662 0.50
Fraijanes 20,006 0.79
Guatemazla 1,389,025 54.85
Mixco 446.970 17.65
Palencia 38,746 1.53
Petapa 32,921 1.30
San José del Golfo 55T 0.22
San José Pinula 24,311 0.96
San Juan Sacatepéquez 81,797 3.23
San Pedro Ayampuc 18,993 0.75
San Pedro Sacatepéquez 21,525 0.85
San Raimundo 19,246 .76
Santa Catarina Pinula 33934 1.34
Villa Canales 69,641 273
Villa Nueva 182,080 7.19

TOTAL 2,532,406 100

Cuadro No. 16

Elaboracidn propia segiin estimaciones de:

1.ASles. Monoprafia Ambiental Region 1 Metropolitana. Guatemala 1992,
2 Boletin Demografico CELADE 1991

El departamento de Guatemala tiene comunicacion con
el resto del pais, por medio de dos vias principales: La Ruta
CA-1 hacia el este y oeste y la Ruta CA-9 hacia el norte y sur.
Todas las demds carreteras del pais estin conectadas con
éstas. Tal situacién permite que la ciudad sea el centro
principal de distribucién y comercializacién con relacién a los
demés departamentos y el exterior.

3.2.2 Expansiéon urbana - Area conurbada:

Reconocida también por las siglas AMG: Area
Metropolitana Guatemalteca; estd integrada por el municipio
de Guatemalz y los municipios dentro de su 4rea de
influencia, conformada ésta por centros urbanos menores 0
una parte de ellos que han sido absorbidos por la Ciudad, por
medio del proceso de conurbacién. (mancha urbana).

Se define entonces al Area Metropolitana de
Guatemala, como la delimitacién geografico-urbana que estd
formada por el municipio de Guatemala y sus municipios
inmediatos, los cuales se encuentran integrados, fisica y socio-
economicamente, al nucleo central.

Los municipios conurbados ¢ en proceso de
conurbacion son los siguientes:

1. Mixco 5. Villa Canales
2. Amatitidn 6. San José Pinula
3. Chinaulta 7. San Miguel Petapa

4. Villa Nueva 8. Santa Catarina Pinula

Niicleo urbano del Area Metropolitana de Guatemala:

Es toda el area construida de manera continua, que
contiene usos del suelo de caracter no agricola y a la vez no se
encuentra separada por espacio rural alguno. El 4rea urbana
estd definida en funcion de los vectores de crecimiento
urbano, siendo éstos los ejes viales de mayor importancia que
estructuran los elementos urbanos de la ciudad.
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3.2.3 Vectores de Crecimiento:

VECTOR

DESCRIPCION

Norte

De 1a Calz. San Juan hasta ia Colonia las
Brisas

Norte - Poniente

Ubicado sobre la Calz. Roosevelt y su
prolongacién sobre la carret.
Interamericana hasta llegar al municipio
de San Lucas Sacatepéquez

Sur - Poniente

Ubicado sobre la Calzada Aguilar Baires
hasta la Colonia Belia Vista

Poniente

Ubicado sobre el Blvd. principal de
Ciudad San Cristébal, desde la
interseccion de dicho Blvd. con la Calz.
Roosevelt hasta fa interseccidon con la
Calz. Aguilar Batres.

Oriente

Ubicado sobre la Carretera Panamericana,
salida hacia El Salvador hasta la cabecera
municipal de Santa Catarina Pinula,

Norte - Oriente

Ubicado sobre la Carretera hacia el
Atlintico hasta las lotificaciones San
Pascual 1,11 v IIL

Sur - Oriente

Ubicado sobre la Camretera hacia Villa
Canales, hasta la entrada a la Colonia
Santa Fé.

Sur

Ubizado sobre la Avenida Petapa, hasta el
final de Ciudad Real.

Cuadro No. 17
Fuente:

Propuesta de Reubicacion de Asentamientos Precarios Urbanos, Tesis de Graduacion.

Muralies, Ndjera y Mayen 1994

3.2.4 Distribucién de las Industrias de Confeccion
en la Regién Metropolitana:

NUMERODE | %

MUNICIPIO
* Municipios INDUSTRIAS DE
conurbados o en LA CONFECCION
proceso de conurbacion
Ciudad Capital 234 74,76
Mixco 44 14,05
Villa Nueva 18 5.75
San Pedro Sacatepéquez 5 1.60
Amatitlén 4 1.28
Santa Catarina Pinnla 4 1.28
Villa Canales 3 0.96
San Miguel Perapa 1 0.32
Chinautla 0 0.00

Cuadra No. 18

PORCENTAIE DE CONCENTRACION
DE LA INDUSTRIA DE LA CONFECCION

0 3 1015202530 3540 4550 55 6065 7075 80
T 1 1.1 111 1717 17T 171 P

Ciudad Capital
Mixco
Vitla Nueva

San Pedro Sacatepéquez
Amariil in

Santa Catarina Pinula
Villa Canales §

San Miguel Petapa L
Chinautla [

Grifica No. |

FUENTE : Elaboracion propia. segiin datos de :

¢ Direccién de Politica Industrial

& Asaciscion de Maquiladoras Coreanas

® Gremial d= Exporiadores de Productos No Tradicionales GEXPRONT
= E! Significado de la Maquila en Guatemala AVANCSO
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3.3 CONTEXTO A NIVEL MUNICIPAL

3.3.1 Caracteristicas geograficas y de poblacién:

El municipio de Guatemala posee el 54.85% de la
poblacién del departamento de Guatemala, lo que indica que
posee para el presente afio 1999, segin estimaciones del
CELADE, una poblacién de 1,389,025 habitantes.

Limita al norte con Chinautla y San Pedro Ayampuc
(Guatemala), al este con Palencia (Guatemala), y al sur con
Santa Catarina Pinula, San José Pinula, Villa Canales, Petapa
y Villa Nueva (Guatemala), y al oeste con Mixco
(Guatemala). En el municipio de Guatemala esta ubicada la
Ciudad Capital, la cual esta divida en 25 zonas.

En la Ciudad Capital las zonas 4, 9 y 10 tienen las
densidades poblacionales mas bajas, en la musma situacién se
encuentran las zonas en proceso de expansion (zonas 16 y 17).
De densidad media-baja son, principalmente, las zonas de
urbanizacion consolidada (zonas 2,11,12 y 13). Densidades
intermedias encuentran en las zonas 14 y 15 y también en las
zonas periféricas (zonas 24 y 25). Las mas altas densidades,
incluyendo media-alta y alta, se encuentran en las é&reas
contiguas al centro y en las zonas en proceso de saturacion
(zonas 3,5,6,8 y 19) y también en las zonas bien servidas por
carreteras de importancia regional (zonas 7 y 18) '

Como resultado del analisis de la poblacion
trabajadora en el sector de la industria de la confeccién, se
tomé como referencia la poblacion correspondiente a las areas
precarias de la Ciudad de Guatemala, siendo la de mayor
poblacion la perteneciente a la zona 12 (187,267 habitantes,

¥ ASles. Monografia Ambiental. Region I Metropolitana, Guatemala, 1992. Pig: 4!

para 1999) , siendo en ésta misma zona donde predomina la
concentracion del sector de la industria de la confeccion.

Segun ¢l estudio de la Caracterizacion de las Areas
Precarias en la Ciudad de Guatemnala y su 4rea de influencia
inmediata, las dreas precarias son aquellas en donde habitan
los estratos populares de la sociedad quienes en su mayoria
ocupan un nivel de empleo como el presente, en el sector de la
industria de la confeccién.

Se denominan éreas precarias urbanas, porque la
actividad social y econdmica de sus habitantes se encuentra
vinculada directamente con la ciudad, principalmente por
medio del comercio y del trabajo en la industria (industria
manufacturera , por ejemplo) y en los servicios.

A pesar de que estdn vinculadas a la ciudad, estas areas
resultan precarias porque son deficitarias en servicios publicos
como: agua potable, drenajes, iluminacién en las calles y en la
vivienda, viabilidad peatonal y vehicular, transporte y
servicios de comunicacion. Ademads, con frecuencia carecen
de equipamiento comunitario como: centros de salud,
escuelas, guarderias, parques, salones comunales y otros.

3.3.2 El Empleo Urbano Femenino - PEA
La problematica del empleo wbano femenino en
(Guatemala, especialmente en la propia capital, comprende tres
ambitos laborales, donde la presencia de la mujer es
fundamental:
1. Establecimientos de tortilleria
2. Industrias de la confeccién
3. Empleo doméstico
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De los 486,158 ocupados en la Ciudad de Guatemala,
estimacion para el presente afio 1999 (50.6% del total de la
poblacién de 10 afios y més - 960,788) , el 63.05% son
hombres mientras que el 36.95% restante son mujeres, por lo
cual puede estimarse que el nimero de mujeres empieadas por
cada 100 hombres, ocupados es de 58.6 (indice de feminidad
laboral).

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
OCUPADA POR SEXO
CIUDAD DE GUATEMALA 1999

POBLACION CANTIDAD %
Hombres 306,523 63.05
Mujeres 179,635 36.95
TOTAL 486,158 100

Cuadro No. 19
Fuente:
Elaboracién propia scgin estimaciones de Flacso 1991 y del Boletin Demogréfico

CELADE . 1991

POBLACION FEMENINA ECONOMICAMENTE
ACTIVA OCUPADA SEGUN RANGO DE EDADES

CIUDAD DE GUATEMALA 1999

EDAD MUJERES %
Menores de 15 afios 719 0.4
15a19 15,269 8.5
20824 30,179 16.8
25a29 29,101 16.2
30134 28,562 15.9
35239 212,993 12.8
402 44 17,245 9.6
45a49 9,880 5.5
50a%4 6,341 52
55259 4,132 2.3

60 a b4 6,287 3.5
65 y més afios 5,389 30
Ignorados 539 0.3
TOTAL 179,635 100
TOTAL DE
15 A 44 ANOS 143,349 79.80
Cuadro No. 20
Fuenie:

Elaboracion propia segiin estimaciones de Flacso 1991 y det Boletin Demografico
CELADE 1991

El cuadro anterior detalla que los rangos de edad
comprendidos de 15 a 45 aflos, corresponden a los de mayor
porcentaje de poblacién femenina econémicamente activa:
143,349 mujeres, los cuales coinciden con los rangos de edad
en que la mujer tiene el mayor niimero de hijos (edad fértil).

La mayoria de la poblacion ocupada es originaria del
Area Metropolitana (poblacion procedente de la capital y sus
principales municipios conurbados: Guatemala, Mixco y Villa
Nueva), lo cual implica que el crecimiento de la capital es, en
primera instancia, de orden vegetativo y no migracional.

POBLACION FEMENINA ECONOMICAMENTE
ACTIVA OCUPADA SEGUN LUGAR Y REGION DE
NACIMIENTO EDADES DE 15 A 44 ANOS,
CIUDAD DE GUATEMALA 1999

LUGAR Y REGION DE | MUJERES %o
NACIMIENTO

Aldes/caserio 8,888 6.2
Cabecera Municipal 53,257 23.2
Cabecera Departamental 17,489 12.2
AMG * 82,139 57.3
Extranjero 1,571 1.1
TOTAL 143,349 100
Metropolitana 87,013 60.7
Norte 4,587 3.2
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Nor-Oriental 8,888 6.2
Sur-Oriental 11,325 7.9
Central 9,031 6.3
Sur-Occidental 17,059 11.9
Nor-Occidental 313870 2.7
Petén ¢ (]

Extranjeros 1,577 1.1
TOTAL 143,349 100

* AMG: Area Metropolitana de Guatemala {incluye los municipios de Guatemala, Mixco y
VillaNueva.

Cuadro No. 21

Fuente: Elaboracion propia segun estimaciones de Flacso 1991 y del Boletin Demografico
CELADE 1991

POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN
JEFATURA DEL HOGAR
CIUDAD DE GUATEMALA 1999

JEFATURA MUJERES %
DEL HOGAR
Jefa 30,533 21.3
No Jefa 112,816 78.7
TOTAL 143,349 100

Cuadro No. 22
Fuente: Elaboracion propia segin estimaciones de Flacso 1991 y del Boletin Demografico
CELADE 1991

Hoy en dia no se puede hablar de un ingreso familiar
generalizado, en el sentido que el ingreso generado por el (la)
jefe{a) del hogar sea suficiente, para cubrir las necesidades de
su respectiva unidad domeéstica; por lo que el porcentaje de las
mujeres ocupadas , sean o no jefes de hogar, debe ser tomado
en cuenta.

POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN

RAMA DE ACTIVIDAD
CIUDAD DE GUATEMALA 1999
RAMA DE ACTIVIDAD MUJERES %
Agricultura 1,577 1.1
| Mineria y canteras 287 0.2
Industria de la Confeccion 32,254 22.5
Electricidad, gas y agua 573 0.4
Construccion 143 0.1
Comercio, hoteles ¥ 49,025 34.2
restaurantes
Transporte y comunicaciones 2,294 1.6
Servicios financieros v a empresas 7,024 49
Servicios sociales, comunales y 50,172 35.0
personales
TOTAL 143,349 100
Cuadro No. 23

Fuente: Elaboracion propia segan estimaciones de Flacso 1991 v del Boletin Demogrifico
CELADE 1991

El cuadro anterior nos muestra la insercién en la
estructura productiva, desde el punto de vista de la rama de
actividad. Son tres ramas las que concentran mas de las %
partes de la ocupacion capitalina:

1. Industria de la Confeccién
2. Comercio, restaurantes y hoteles
3. Servicios sociales, comunales y personales

3.3.3 El Empleo Femenino en la Industria

Manufacturera:

La participacién de la mano de obra femenina,
corresponde a dos tercios o més del total de la fuerza laboral.
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El origen de la mano de obra femenina estd
concentrado en el 39.11% oriundas del altiplano occidental
del pais, el 39.14% del Area Metropolitana de la Ciudad
Capital, y el 8.70% del oriente. Podemos deducir entonces,
que el 60.86% de la aportacion de la mano de obra proviene
del interior de la Repiblica.

Este comportamiento posiblemente obedece a que ellas
aceptan condiciones de trabajo precarias, especialmente por
provenir del altiplano, donde las condiciones de vida son més
dificiles y los efectos de la violencia politica y deterioro
economico son mas impactantes que en el resto del pals.
Ademas, la actividad de la industria de la Confeccion se
desarrolla especialmente en los Departamentos de Guatemnala,
Izabal y Quetzaltenango.

POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA EN LA
INDUSTRIA DE LA CONFECCION SEGUN

HORAS TRABAJADAS
CIUDAD DE GUATEMALA 1999
HORAS MUJERES %
TRABAJADAS
SEMANALMENTE

Menos de 40 horas 7,547 234
de 40 a 44 horas 10,999 34.1
de 45 a 60 horas 9,644 29.9
mas de 60 horas 3,709 11.5
Ignorados 355 1.1
TOTAL 32,254 100

Cuadro No. 24
Fuente: Elaboracién propia segin estimaciones de Flacso 1991 y del Boletin Demogréfico
CELADE, 1991

Es evidente que los mayores porcentajes de jornadas
laborales corresponden a los rangos de 40 a 60 horas, lo que
indica que se trabajan un promedio de ocho horas diarias lo

que presenta como consecuencia ¢l parcial abandono del
hogar, por parte de la mujer. ( tomando en cuenta una semana
laboral de seis dias, sin contar horas extras ni séptimo dia).

Segiin la investigacién  realizada por FLACSO,
respecto al nmimero de asalariadas de la industria de la
confeccién, por jormada laboral, la mayor participacion del
trabajo femenino se ubica en el tramo de 45 a 60 horas
semanales, lo que refleja jomadas de trabajo prolongadas;
ademas, de que casi un cuarto de los casos superan las 60
horas semanales. Para las trabajadoras operarias se estima una
semana laboral de 51.3 horas v 58.2 horas para las
trabajadoras de manualidades.

ASALARIADAS DE LA INDUSTRIA DE LA
CONFECCION SEGUN ESTADO CIVIL

CIUDAD DE GUATEMALA 1999
ESTADO CIVIL MUIJERES TOTAL
Soltera 16,708 51.8
Unida 6,999 219
Casada 5.257 163
Separada/divorciada 2,709 84
Viuda 581 1.8
TOTAL 32,254 100

Cuadro No. 25

Fuente: Flaboracion propia segun estimaciones de Flacso 1991 y del Boletin Demogréfico
CELADE , 1991

Hay un claro predominie de solteras. Comparando
ambos grupos: solteras (51.8%) y el de la categoria de
casadas, unidas, separadas/divorciadas y viudas (48.2 %); se
puede comprobar que el porcentaje se nivela casi totalmente

Tomando en cuenta que el segundo grupo de mujeres
seguramente tienen hijos y, tomando ademas, los hijos de las
mujeres solteras, se puede justificar aiin mas la necesidad de
crear centros de cuidado diurno, para los hijos de éstas
trabajadoras.
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Segiin estos datos, la Region Metropolitana, entendida
como el municipio de Guatemala y sus dreas de influencia, es
la de mayor peso, con lo cual se deduce que en términos
espaciales, debera ser la estudiada para el presente trabajo.

3.4 CONTEXTO A NIVEL LOCAL - ZONA 12
3.4.1 Poblacién de la Ciudad de Guatemala por

zonas, 1999: asentamientos precarios
( 57.03 del total de la poblacién)

ZONA No. HABITANTES %
1 14,893 1.88
2 1,901 0.24
3 37,707 4.76
4 3,010 0.38
5 38,657 4.88
6 64,403 3.13
7 116,685 14.73
8 3,089 0.39
9 0 0
10 0 0
11 0 0
12 187,267 23.64
13 25,824 3.26
14 15,289 1.93
15 0 0
16 15,051 1.9
17 9,031 1.14
18 108,130 13.65
19 131,974 16.66
21 1,584 0.20
24 o 12,595 1.59
25 5,070 0.64

TOTAL 792,160 100.00

Cundro No. 26
Fuente: Elaboracién propia segin estimaciones de:Mumicipalidad de Guatemala,
Caracterizacion de las Areas Precarias en la Ciudad de Guatemala y Boletin Demografico

CELADE , 1991,

3.4.2 Clasificacién de las Areas Precarias

Urbanas:

La clasificaciéon de las é4reas precarias urbanas, se
realiza en funcidn de las siguientes variables: **

1. La tenencia del terreno donde se ubica el
asentamiento.

2. Las facilidades que dicho terreno presenta para su
urbanizacién, en cuanto a: topografia, drenaje natural,
capacidad soporte, accesibilidad, cercania a focos de
contaminacion, vulnerabilidad a inundaciones y a otros
fenbmenos naturales. |

3. La dotacién de servicios publicos como: el agua
potable, la electricidad, los drenajes y otros.

4. El equipamiento comunitario consistente en:
escuelas, centros de salud, salomes comunitarios, canchas
deportivas, bibliotecas, etc.

5. La vivienda y el lote donde esta construida.

De acuerdo con las variables, los asentamientos
precarios pueden clasificarse en cuatro grupos. Se detallara el
listado de los asentamientos correspondientes a cada
clasificacion, ubicados en la zona 12 de ésta capital, por
tratarse del drea objeto de estudio.

1. Asentamientos de mayor precariedad:

En todos los sentidos: en Ia tenencia del suele urbano,
en la forma de construccién de la vivienda, en la dotacion de
servicios ptiblicos y de equipamiento comunitario.

* Unicef - Segeplan. Caracterizacion de las Arcas Precarias en 1a Ciudad
de Guaniemala 1991. Pig: 38
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NOMBRE ASENTAMIENTO No. HABITANTES
ViaFérrea Sector A 1,420
Via Férrea Sector B 1,554
Precanio 20-21 Calie v 13 v 14 2,126
avenida
18 Calle Petapa 565
Nuestra Sefiora del Carmen 488
La Esperanza 22,527
Loma Blanca 1,420
La Unién 141
El Esfuerzo 12 avenida y 26 calle 424
El Paraiso II 424
Los Pinos 707
El Esfuerzo 3.963
EL Exodoe 19,553
Valle Morales 707
Tres Banderas 3,398
La Batres (Guajitos) 1,420
Monte de los Olivos 3,398

TOTAL 64,233

Tamarmdo 11T 283
Santiaguito 424
Tamarindo I 1,133
Castillo 1,275
Guagjitos {Casco Central) 14,163
TOTAL 21,948
Cuadro No. 2§

Fuente:  Elaboracién propia segiin estimaciones de: Municipalidad de Guatemala,
Caracterizacion de las Arcas Precarias en la Ciudad deGuatemala y Boletin Demografico
CELADE 1991,

3. Asentamientos de menor precariedad: son
aquellos que cuentan con el minimo para llevar una vida
digna, tanto a nivel de ingresos como en cuanto a la vivienda,
los servicios piiblicos, el equipamiento comunitario y la
tenencia del terreno.

Cuadro No. 27
Fuente: Elaboracion propia segin estimaciones de; Municipalidad de Guatemala,

Caracietizacion de las Areas Precarias en la Ciudad de Guatemals y Boletin Demografico
CELADE 1991.

2. Asentamientos de precariedad intermedia:

Los cuales ofrecen condiciones minimas de vivienda,
servicios publicos y equipamiento comunitario, estabilidad
fisica y legal en cuanto a la tenencia del terreno, pero no en
cantidad y calidad suficientes para la mayoria de los
habitantes del asentamiento.

NOMBRE ASENTAMIENTO No. HABITANTES
Tres de Julio : 849
Ciudad Real 20,636
Covihode 20,968
TOTAL 42,453
Cuadro No. 29

Fuente:  Elaboracion propia scgim estimaciones de: Municipalidad de Guatemala,
Caracterizacion de las Areas Precarias en la Ciudad de Guatemala v Boletin Demografico
CELADE 1991.

4. Asentamientos no precarios:

NOMBRE ASENTAMIENTO No. HABITANTES
Tamarindo 709

La Blanquita 709

Flores (Guajitos) 424

La Morse 990

Letran 1,133

San Antonio 709

NOMEBRE ASENTAMIENTO No. HABITANTES
Mezquital 20,961
Villa Lobos I 27.194
Condominio Pamplona 10,478
TOTAL 58,633
Cuadro No. 30

Fuente: Elaboracion propia segin estimaciones de::
Municipalidad de Guaiemala, Caracterizacién de las Areas Precarias en la Ciudad de
Gusiemala y Boletin Demografico CELADE 1991.
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3.4.3 Resumen del total de habitantes en la zona 12
segin clasificacién:

CLASIFICACION No. HABITANTES
Areas de mayor precariedad 64,233
Areas de precariedad intermedia 21,948
Areas de menor precariedad 42,453
Asentamientos no precarios 58,633
TOTAL 187,267

Cuadro No. 31

Fuente:  Elaboracion propia segiin estimaciones de: Municipalidad de Guatemala,
Caracterizacion de las Arcas Precarias en la Ciudad de Guatemala y Boletin Demografico
CELADE 1991.

3.4.4 Concentracion Industrial en el area de
estudio: zona 12, Ciudad de Guatemala

Tomando como referencia el area que representa el
objeto de estudio, en este caso la zona 12 de la capital, se
presenta un sistema especifico de informacién geografica:
ILWIS (Sistema de informacion integrado de suelos v agua, el
cual integra un procesamiento de imagenes y capacidad de
andlisis espacial, base de datos tabular y caracteristicas
convencionales de un sistema de informacion geogrifica
SIG.)

Para el desarrollo del mismo, fue necesario dividir el
area de estudio en ocho cuadrantes, los cuales fueron
agrupandose a manera de tener una vision general de la
concentracion de la industria en la zona.

A continuacién, se detalla la clasificacién del Uso del
Suelo en la zona 12 de ésta capital: (irea de mayor
representatividad de la actividad industrial). La impresién de
los cuadrantes (ver plano pigina siguiente), muestra en su
contenido una serie de colores, los cuales representan distintos

usos del suelo, agrupados de la siguiente manera: (Metropoli
2010)

1. Tierra vacante: (amarillo}
* Tierra baldia y/o en construceidn
* Nuevas urbanizaciones con fines habitacionales
* Basurero (relleno sanitaric)
* Cuerpos de Agua
2. Recreacién: (verde)
& Campos Deportivos
* Clubes Deportivos, Sociales, Piscinas
* Areas Verdes, Parques, Monumentos
* Sitios Arqueoldgicos
* Pistas de Carros, Motocicletas. Velodromaos, Hipédromos
* Areas Verdes Potenciales
3. Residencial: {gris)
* Casas Aisladas
* Casas en serie
* Edificios de Apartamentos
* Alojamientos especiales
* Covachas
4. Institucional: {morado)
* Educacionai
* Religioso, Socic-cultural, Museos y Teatros
* Salud, Hospitales
* Edificios Pablicos
* Cementerios
* Otras Institucionss {Bomberos, Policia Cuartel. etc)
5. Bodega - Industria: {celeste)
* Bodegas
* Industrias
6. Comercial; (rojo)
* Comercios pequefios
* Mercados
* Comercios grandes
* Cines, Hoteles
* Comercial, Oficinas
7. Tréfico / Trénsito; {amarillo sombreado)
* Estacioncs de Servicio, Talleres . Predios
* Aereopuertos
2. Calles: (negro)
* Carreteras
* Calles
* Lineas de tren
9. Bosques / Areas Verdes / Cultivos (verde)
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CONCENTRACION INDUSTRIAL EN EL AREA DE
ESTUDIO: ZONA 12 CIUDAD CAPITAL

Hetropol itano
Hetropolis 2,010

D Tierra Uacants
. Recreacién

D Regidencial

B 1nstitucional
! Bodega’Industria '-' 5
l Comercial :
[ tr&tico/Trénsitof
' Calles 1

NORTE

Mapa No. 2

FUENTE:

Plan de Desarrollo Metropolitano - Metropolis 2010
Municipalidad de Guatemala

3.4.5 Distribucion de las Industrias

Confeccién en la Ciudad de Guatemala por zona

*(Se incluyen los municipios conurbados de Mixco y Villa
Nueva para fines de comparacién)

No. Industrias de la Confeccion

ZONA CIUDAD MIXCO | VILLANUEVA
1 21
2 13
3 10
4 B
5 8
6 1
7 34
8 12
9 2
10 8
11 27
12 59
13 11
14 3
15 1
16 1
17 4
18 11
19 2
km. 16.5* 2
km. 17.5* 6
km. 18.5 * 1
km. 18.5 ** 4
Carret. A 1
S.M. Petapa
TOTAL 234 44 18

Cuadro No. 32

FUENTE : Elaboracién propia. segun datos de:
1.Direccién de Politica Industrial

2.Asociacion de Maquiladoras Coreanas
3.Gremial de Exportadores de Productos No Tradicionales GEXPRONT
4.El Significado de la Maquila en Guatemala AVANCSO

de la
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3.4.6 Listado de las Industrias de la Confeccién que 3.4.7 Distribucién geogrifica de las Industrias de la

* .
operan en la Ciudad de Guatemala - Zona 12 Confeccion en la Zona 12
No. INDUSTRIA DE LA CONFECCION LOCALIZACION
i Ameics Tedtil, 8. A 43 clls 19-ib 2ona |2
T |Anmag 5A 77 ave 4678 zoma 17
T [ Arsanias Somed 5.1 Ta ave T rome 11
4 Audiotg. § A Calz. Aguilar Batre: 35-47 20m 12
T [BoD Comemmntn %6 calle 1133 yome 17
T | Belie immermacional 33 ealic 13-20 zora 17
CB A 17 wve 4076 2onm 17
¥ | Cambridpe imemacionil S T3 ealic 15-70 zons 13
§ Cammmas Mdernas 8 4 36 calle 19-47 2ona |
0| oz 5.4 T¥ ave 39:02 zona 13
[ [~ = 6 ave 3373 20ma 1T
T3 |CMILEA. TTave 4660 zome 17
[ T e, Petapa 304 'C 20ms 17
O & Temiles 54 ‘Ave Petaps €331 A" zons 13
Conlecciones Luropa. S 4 31 calic 1743 zona 17
o Triernconsics. 8.4 13 ave 50 2ema 17
1 Tiened: 3 walle 1643 zoma 17
T8 | Confeccione Mundeh 5.3 Cabe Aguiar i 401 g 12 ]

1% ave 19.74 pons 17

1% ave §-12170ma 12
30 calle 20-72 guna ). Ave. Frps

Ave. Aé-1] zona 12

46 calbe 17-30 2ona 12

Ava, Petnps 4331 tone 12.

17 wve. #8-63 zona 12

Ave. Petapa 15-95 soma |2

T el o i e 547 oma 12 o
Za. ave. 13-36 2ona 12
46 calle 1701 pons |
T4 calle 13-39 tuma 1345 cails 17-4% 7ona 12
TAve. Peupa 43-25 20ma 13
24 ave 2313 gonw |1
o wve 2007 zona 17
“Ave. Petipa 42-9% 2003 17
35 calls 1-00 2oms 17
Ta_wve. 33-20 goma 12
30 calic 17-95 zona 13
g Ava Patana 4353 rona 17
3% | invermoncs El Ininguio, 5.4 40 sulle 1345 zona 12
40| Juans Modss. 5.4 7 calle 140 200 1
41| Kopuaia Co Lie T4 calle 1139 goma 13
& | loores ¥ Guacmaha Cia Lads 41 callc 1511 zoma 1340 calle 1700 romm 12|
a3 |LaVereds LA 18 ava 39-60 roma 11
44 Manuiacturs Textrics Ferfecia. 5.4, Ia. wve. 33-26 zons 11 Col. E Catms:
[ MRnulsciurers Americana & & Ave. Pauapa 15-93 2ona 17
4| handoza Eaportasion ¢ Comercals.A. 1 calle |3-40 zona 12
o MH“M AT el 1809 2008 13
7| Proceusdors bndustval ix Exprviveron 54 17 ave, & T o 17
% Productes Conleccionados para la Lpomacus. 5 4 41 calic 18-67 zons 12 /A3
30 ‘Elaboradon, 5 A Ave. Petapa 43-39 poma 17 1¥ e Dbl somn 12| ! \
EI 17 wve @070 omn 13 Pt
12 Saragoza Inversones.S. A 14 calle 13-59 2oma 12 \
3 Suios v Deseios Extor 3, 8. A 17 ave 4076 tons 12
3 A Talr Aguilar Bawes 3130 3oma 1]
| 5 Super Cone S A Ave. Petapa 4731 gon 17
£ Teymion intcmacronales. 3.4 Ave. Petaps 40-93 v 41-25 zoma |7
37 Texitien Sands, 5.1 16 ave. 35-09 zona 12
£ Unicasa 5.4 Ave. Petape 43-29 zona 12
il ' am Hewren Co 36 calle 19-47 20ma 17

Cuadre No. 33

FUENTE : Elaboracion propia, segin datos de:

1.Direccion de Politica Industrial

2.Asociacion de Maquiladoras Coreanas

3.Gremial de Exportadores de Productos No Tradicionales GEXPRONT
4.El Significado de la Magquila en Guatemala AVANCSO

Mapa No. 3

FUENTE : Elaboracion propia, segiin datos de:

1.Direccién de Politica Industrial

2.Asociacidn de Maquiladoras Coreanas

3.Gremial de Exportadores de Productos No Tradicionales GEXPRONT
4.El Significado de la Maquila en Guatemala AVANCS
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3.4.8 El1 Empleo Urbano Femenino en la zona 12 de
la Ciudad de Guatemala Poblacién Econdémicamente
Activa PEA

De los 65,543 empleados ocupados en 12 zona 12 de la
Ciudad de Guatemala, pertenecientes a la poblacién de las
areas precarias, (50.6% del total de la poblacion de 10 afios y
mas — 129,532) estimacion para el presente aiio 1999, el
63.05% son hombres mientras que el 36.95% restante, son
mujeres. :

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
OCUPADA POR SEXO 1999
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA

POBLACION CANTIDAD %
Hombres 41,325 63.05
Mujeres 24,218 36.95
TOTAL 65,543 100
Cuadro No. 34

Fue¢nte: Elaboracion propia seglin estimaciones de Flacso 1991 , del Boletin Demogréfico
CELADE 1991 y de 1z Caracterizacion de las Argas Precarias en la Ciudad de Guatemala

POBLACION FEMENINA ECONOMICAMENTE
ACTIVA OCUPADA SEGUN RANGOS DE EDAD 1999
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA

EDAD MUJERES %
Menores de 15 afios 97 0.4
15a19 2,059 8.5
20a24 4,069 168
25a29 3,923 16.2
30a 3.851 15.9
5339 3,10 12.8
40a 44 2,328 2.6
45249 1,332 5.5

50a54 1,259 5.2

55a359 557 2.3

60 a 64 8438 35

65 v mds afios 727 3.0

Ignorados 73 0.3

TOTAL 24.218 100

TOTAL DE

15 A 44 ANOS 19,326 79.80

Cuadro No. 33 .
Fuente: Elaboracion propia segun estimaciones de Flacso 1991 | del Beletin Demografico
CELADE 1991 y de la Caracterizacion de las Arcas Precarias en la Ciudad de Guatemala

El cuadro anterior, detalla los rangos de edad
comprendidos de 15 a 45 afios que corresponden a los de
mayor porcentaje de poblacion femenina econdmicamente
activa, los cuales coinciden con los rangos de edad en que la
mujer tiene el mayor mimero de hijos (edad fértil).

POBLACION FEMENINA ECONOMICAMENTE
ACTIVA OCUPADA SEGUN LUGAR Y REGION DE
NACIMIENTO, EDADES DE 15 A 44 ANOS,
PARA EL ANO 1999
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA

LUGARY REGION DE MUJERES %
NACIMIENTO

Aldea/caserio 1,198 6.2
Cabecera Municipal 4,484 232
Cabecera Departamental 2,358 12.2
AMG* 11,074 57.3
Extranjero 213 1.1
TOTAL 213 100
Metropolitana 11,731 60.7
Norte 618 3.2
Nor-Oriental 1,198 6.2
Sur-Oriental 1,527 7.9
Central 1,218 6.3




Sur-Occidental 2,300 11.9
Nor-Occidental 522 2.7
Petén 0 0
Extranjeros 213 1.1
TOTAL 19,326 100

* AMG: Area Metropolitana de Guatemala (incluye los municipios de Guatemala, Mixco y
VillaNueva.

Cuadro No, 36

Fuente: Elaboracion propia segin estimaciones de Flacso ,1991 . del Boletin Demogrifico
CELADE, 1991 v de la Caracterizacion de las Areas Precarias cn la Ciudad de Guatemnala

POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN
JEFATURA DEL HOGAR
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA 1999

JEFATURA MUJERES %
DEL HOGAR
Jefa 4116 213
No Jefa 15,210 78.7
TOTAL 19,326 100

Cuadre No. 37
Fuente: Elaboracidn propia segin estimaciones de Flacso ,1991 . del Boletin Demografico
CELADE , 1991 ¥ de la Caracterizacian de las Areas Precarias en la Ciudad de Guaternala

Hoy en dia, no se puede hablar de un ingreso familiar
generalizado, en el sentido que el ingreso generado por el (la)
jefe(a) del hogar sea suficiente para cubrir las necesidades de
su respectiva unidad doméstica; por lo que el porcentaje de las
mujeres ocupadas , sean o no jefes de hogar, debe ser tomado
en cuenta.

POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA 1999

RAMA DE ACTIVIDAD MUJERES %
Agricultura 213 1.1
Mineria v canteras 39 0.2
Industria de la Confeccion 4,348 22.5
Electricidad, gas y agua 77 0.4
Construccion 19 0.1
Comercio, hoteles y 6,609 34.2
restaurantes ' )
Transporte y comunicaciones 309 1.6
Servicios financieros v a empresas 947 4.9
Servicios sociales, comunales y 6,764 35.0
personales

TOTAL 19,326 100
Cuadro No. 38

Fuente: Elaboracion propia segiin estimaciones de Flacso 1991 . del Boletin Demografico
CELADE 1991 v de la Caracterizacion de las Areas Precatias en la Ciudad de Guatemata

El cuadro anterior nos muestra la insercion en la
estructura productiva, desde el punto de vista de la rama de
actividad. Son tres ramas las que concentran mas de las %
partes de la ocupacion capitalina:

1. Industria de la Confeccién
2. Comercio, restaurantes y hoteles
3. Serviclos sociales, comunales y personales

40




POBLACION FEMENINA DE 15 A 44 ANOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA EN LA
INDUSTRIA DE LA CONFECCION
SEGUN HORAS TRABAJADAS SEMANALMENTE
ZONA 12 DE LA CIUDAD DE GUATEMALA 1999

HORAS MUJERES %
TRABAJADAS
SEMANALMENTE
Menos de 40 horas 1,017 23.4
de 40 a 44 horas 1,483 34.1
de 45 a 60 horas 1,300 29.9
mas de 60 horas 500 115
Ignorados 48 1.1
TOTAL 4,348 100

Cuadro No. 39
Fuente: Elaboracion propia segin estimaciones de Flacso 1991 , del Boletin Demografico
CELADE 1991 y de la Caracterizacion de las Areas Precarias en la Ciudad de Guatemala

Es evidente que los mayores porcentajes de jornadas
laborales corresponden a los rangos de 40 a 60 horas, lo que
indica que se trabaja un promedio de ocho horas diarias, lo
que implica, entonces, el abandono parcial del hogar por
parte de la mujer en este lapso ( tomando en cuenta una
semana laboral de seis dias, sin contar horas extras ni séptimo
dia).

~ Segin la investigacion  realizada por FLACSO,
respectc al nimero de asalariadas de la industria de la
confeccién por jornada laboral, la mayor participacién del
trabajo femenino se ubica en el tramo de 40 a 60 horas
semanales, lo que refleja jomadas de trabajo prolongadas;
ademds que casi un cuarto de los casos superan las 60 horas
semanales. Para las trabajadoras operarias, se estima una

semana laboral de 51.3 horas y 3582 horas para las
trabajadoras de manualidades.
ASALARIADAS DE LA INDUSTRIA DE LA
CONFECCION POREDAD Y
SEGUN ESTADO CIVIL
ZONA 12 CIUDAD DE GUATEMALA 1999

ESTADOQ CIVIL MUJERES TOTAL
Soltera 2,252 51.8
Unida 844 21.7
Casada 709 16.3
Separada/divorciada 365 8.4
Viuda 78 1.8
TOTAL 4,348 100

Cuadro No, 40
Fuente: Elaboracién propia segiin estimaciones de Flacso 1991 , del Boletin Demografico
CELADE 199} y de la Caracterizacion de fas Areas Precarias en la Ciudad de Guatemala

Hay claro predominio de solteras. Comparando ambos
grupos: solteras y el de la categoria de casadas, unidas,
separadas/divorciadas y viudas; se puede comprobar que el
porcentaje se nivela casi totalmente. Tomando en cuenta que
el segundo grupo de mujeres seguramente tienen hijos vy,
tomando ademds, los hijos de las mujeres solteras, se puede
justificar adn més la necesidad de crear centros de cuidado
diurno para los hijos de éstas trabajadoras.

Para la estimacién de las mujeres beneficiadas, se
consideraron los siguientes estados civiles: solteras,
separadas/viudas y divorciadas (62%=2,695). En cuanto a las
solteras, se consideran que todas tienen hijos por no existir un
dato que revele el porcentaje real de las mismas que declaren
tener hijos. El unico dato obtenido, no es congruente con la
realidad, pues demuestra que el 99% de ellas declaran tener
hijos nacidos vivos, por lo que no fue considerado .
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3.4.9 Estimacion de usuarios potenciales:

Para realizar la estimacion de usuarios potenciales, se
toman de referencia los datos presentados por el Boletin
Demografico del Centro Latinoamericano de Demografia
América Latina CELADE, correspondientes a la poblacién de
0 a 4 afios con 11 meses de edad para €] afio 1999. No se
trabaj6 con los datos del X Censo de Poblacion, en vista de lo
controversial de sus datos.

Realizando una inferencia estadistica, tornando de base
la poblacion de las areas precarias  (anteriormente
mencionadas) y aplicando los porcentajes respectivos de la
poblacién femenina, que labora activamente en g industria de
la Confeccién, en la Ciudad Capital, zona 12 especificamente,
se logré estimar cudntos nifios de 0 a 4 afios con 1] meses,
hijos de madres de 15 a 44 afios (edad fértil ¥ rango de edad
de mayor participacion en la actividad industrial)
representarian la categoria de usuarios, para el proyecto que se
plantea en el presente estudio. No estd demas indicar, que una
vez las condiciones econdémicas y socioculturales de la mujer
son mas precarias, la fecundidad es mas alta; debido a que las
mujeres que tienen mas hijos son, en promedio, las de menor
instruccién y las del medio rural. De esta manera, se logra
Justificar alin més, el porqué se tomé de referencia las
estimaciones de poblacion de las areas precarias, ademds de
ser la poblacién que mas ocupacién presenta en el empleo de
la industria de la confeccién,

Por otra parte, dentro de la poblaciéon femenina
demandante del servicio, se selecciona las correspondientes a
los siguientes estados civiles: solteras, separadas /divorciadas
/abandonadas y viudas — 2,695), en virtud que son las
consideradas como las mds necesitadas, ya que es poco
probable que cuenten con un apoyo adicional, como en el
caso de las unidas y casadas, donde el conyuge tiene el deber
de contribuir,

Como resultado de las estimaciones, la poblacién de 0
a4 afios con 11 meses de edad, para el afio 1999, hijos de
mujeres madres (solteras, separadas/divorciadas/abandonadas
¥ viudas), correspondientes al rango de 15 a 44 afios, que
laboran en el sector de la industria de la confeccion de la zona
12 de la Ciudad de Guatemala, ¥ que habitan en el sector de
dreas precatias de la misma zona, es de 2,075 nifios.

Segiin estos datos, existe una relacion aproximada de
77 nifios menores de § afios, por cada 100 mujeres, es decir,
0.77 nific por mujer que tiene hijos en esa edad. De ésta
poblacion infantil, se descartan los nifios discapacitados,
quienes representan un 10% del total de dicha poblacidn,
segin la Unidad de Capacitacién y Asistencia Técnica en
Atencién Integral al Nifio UCATAIN, 1990, quedando,
entonces, una poblacion demandante de 1,867 nifios como
usuarios potenciales del proyecto. :

El proyecto se plantea para una poblacion infanti] de
225 nifios, considerando lo siguiente:

1.La capacidad maxima de alumnos, por nivel
educativo (cantidad recomendable de usuarios), segin lo
determina el Ministerio de Educacién, a través de la Unidad
Sectorial de Investigacién y Planificacién Educativa -USIPE-,
en la publicacién de los Criterios Normativos para el
Diseiio de Edificios Escolares.

2. Las madres que no haran uso del centro debido a
que su situacion econdmica no se los permite.

3. Las madres que tienen familiares cercanos (hijas,
madres, abuelas) quienes podran hacerse cargo de sus hijos.

Estos dos dltimos incisos, son tomados en cuenta
como posibles razones, no se tienen datos exactos
relacionados con el niimero de mujeres que realmente harin
uso del Centro, debido a que no es e punto principal de
interés para el presente estudio.




CAPITULO IV

PROPUESTA TEORICA
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4. PROPUESTA TEORICA

4.1 Definicién de Ia propuesta:

Como resultado del andlisis de la problemdtica que
demuestra la situacion del cuidado y educacion del nifio en
Guatemala, maxime durante la presente situacién socio-
econdmica que afronta nuestro pais, se propone lo siguiente:

La creacion de un Centro de Cuidade Diurno
Infantil (nifios-as de 0 a 4 afios con 11 meses), para la
madre trabajadora de nuestro medio, que le de la
oportunidad de poder contar con una atencion integral
para sus hijos, en los aspectos de educacion/formacion y
salud , de manera que le permita seguir participando en la
Juerza productiva del pais. Dicho  servicic social se
desenvolverd en uno de los sectores de mayor movimiento
industrial productivo del pals, asi como también para
beneficio de una poblacion especifica, cuyo nivel econémico
y social lo relaciona directamente con dicho tipo de
actividad industrial.

4.2 Entidades participativas para la factibilidad del
proyecto: a nivel de propuesta

Se plantea la formacién de un patronato, el cual estaria
compuesto por las siguientes entidades:
¢ Gobierno de Guatemala:

1. Secretaria de Bienestar Social BIF: dependencia de la
Secretaria de Asuntos Sociales de la Presidencia de la
Repiiblica, que tiene a su cargo la atencién infantil de nuestro
pais. Su colaboracion se enfoca principalmente a la prestacion
de servicios de asesoria en cuanto al funcionamiento
administrativo y técnico del Centro, mediante la capacitacidn
en programas de guarderia y Sala Cuna, los cuales aplica en
varios de los centros infantiles a su cargo. Ademés de la
posibilidad de un apoyo financiero.

2. Ministerio de Educacién: por ser la institucién
responsable de asegurar la educacion bésica comiin v el
desarrollo integral de la persona humana, el conocimiento de
la cultura nacional y universal. Prestacién de servicios de
asesoria y adjudicacion de plazas de maestros y practicantes
para el nivel pre-primario, ademas de aporte en mobiliario y
equipo.

* Municipalidad de Guatemala:

Su colaboracioén corresponde a la donacion del terreno, en
donde se ha planificado la construccién de la propuesta
arquitecténica. Aportes técnicos y personal.
¢ Organizaciones No gubernamentales:

Dirigido a aquellas cuyo fin primordial es beneficiar la
educacién y salud de la nifiez de escasos recursos econdmicos
en Guatemala, las cuales corresponden a 83 de 261 ONG'S
que prestan diversos servicios a la comunidad guatemalteca,
de las cuales 60 cubren la Region I: Metropolitana. Aporte en:
servicios familiares, bienestar social y desarrolio de la
comunidad, etc.

s Comunidad:

Colaborando con el voluntariado laboral, es decir, que
dentro de la comunidad beneficiada, exista la oportunidad de
incorporarse laboralmente al funcionamiento del Centro,
como por ejemplo: mujeres para el cuidado de los nifios,
previa capacitacion prestada por el mismo Centro, asesorado
por alguna institucién (ONG'S, por ejemplo) y hombres para
los servicios de mantenimiento, etc.

Asimismo, no se descarta un ingreso econémico por parte
de la comunidad, el cual basicamente corresponde a las bajas
mensualidades por el pago del servicio, por parte de las
madres trabajadoras que hacen uso del mismo. Estas
mensualidades serdn de acuerdo con las condiciones sociales
del usuvario, producto del estudio de los servicios
profesionales del Trabajo Social.
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i

4.3 Base Legal

4.3.1 Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala '
Seccidn Cuarta: educacion

» Articulo 71: Derecho a la educacion

® Se garantiza la libertad de ensefianza y de criterio
docente. Es obligacién del Estado proporcionar y facilitar
educaciéon a sus habitantes sin discriminacién alguna. Se
declara de utilidad y necesidad publicas la fundacion v
mantenimiento de centros educativos culturales y museos.”

» Articulo 72: Fines de la educacién

“ La educacidn tiene como fin primordial el desarrollo
integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad
y cultura nacional y universal.”

“Se declaran de interés nacional la educacion, la
instruccion, formacidén social y la ensefianza sistematica de la
Constitucién de la Reptiblica y de los derechos humanos.”

* Articulo 74: Educacién obligatoria:

“Los habitantes tienen el derecho y la obligacién de
recibir la educacién inicial, pre-primaria, , primaria v basica,
dentro de los limites de edad que fije la ley.”

4.3.2 Ley de Educacion Nacional,
Decreto Nimero 12-91:

s Articulo 43:;
La Educacion inicial es el primer nivel del sub-sistema de
Educacién; estd definida como la educacién que comienza

*! Constitucidn Politica de la Repiiblica de Guatemala, 1985, Pag: 25-26

desde la concepcién del nifio hasta los cuatro afios de edad,
procurando su desarrollo integral y apoyando a la familia para
su formacién.

* Articulo 44:

Finalidades de la Educacién Inicial:

Garantizar el desarrollo pleno de todo ser humano desde
su concepcidn, su existencia y derecho de vivir en condiciones
familiares y ambientales propicias, ante la responsabilidad del
Estado.

Procurar ¢l desarrollo psicobio-social del nifio, mediante
programas de atencion a la madre en los perfodos pre y post-
natal, de apoyo y proteccion a la familia.

s Articulo 78:
Programas de apoyo:

Los cuales el Ministerio de Educacidén creara y
promovera para mejorar la salud, la nutricién y recreacion de
los educandos de los niveles obligatorios.
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4.4 Estudio de casos anilogos /ejemplos de instituciones:
4.4.1Centro de Bienestar Social Zona 1

UBICACION ACCESIBILIDAD ENTORNO SERVICIOS ARQUITECTURA OBSERVACIONES
i Ave. Bolivar 25-00 | Por su ubicacién, sobre la|Rodeada de gran | *Administrativo :direccion |El edificio consta de dos| En general, el Centro carece
zona 1. Guatemala avenida Bolivar, es de{cantidad de | *Técnico-auxiliar : Trabajo |niveles, de los cuales el|tanto de servicios técnicos
{ fécil acceso, sobretodo al |contaminacion  del | social y clinica pediatrica. | primero lo ocupa el Centro, y | profesionales {Pediatria
| OCUPACION : utilizar transporte urbano. |aire y  auditiva{(ambas eventualmente y|el segundo que encuentra|constante y permanente, asi
100 nifios inscritos. Por parte de la calle, |provocadas por el|deficientes). inhabilitada y en total {como también los servicios

EDADES : de 2 meses
i a 6 afios con 11 meses.,

TIPO DE
INSTITUCION :
Estatal (Secretaria de
Asuntos Sociales de la
Presidenciade la
Republica)

igualmente es de ficil
acceso incluyendo dreas
de parqueo permitidas.

exceso de transito.

*Ensefianza-aprendizaje :
Sala Cuna, Matemnales y Pre-
primaria completa.

*Apoyo : Cocina - 3 tiempos
de alimentacion.

abandono.

El disefio no corresponde a
las necesidad de un Centro de
Cuidado de Niflos, ya que es
evidente que ha sido
intervenido para que funcione
como tal, por lo que las
relaciones, distribuciones y
tamafio de los espacios son
muy pobres,

de Psicologia y Trabajo

Social vy  Personal de
Engeflanza: maestras vy
nifieras  graduadas-tituladas)

como de un adecuado confort
en las 4reas de aulas,
servicios sanitarios y
recreacion. Cabe mencionar,
que no cuenta con servicio de
lavanderia ya que carecen del
servicio del liquido vital la
mayor parte dei dia.

Cuadro Mo. 41  Fuente: Visita al lugar

4.4.2Casa del Nifio No. 5 :

con 6 meses a & afios
con 5 meses,

. TIPO DE
INSTITUCION ;
Privada (Sociedad

- Protectora del Nifio).

auditiva y del aire.

diaria. Nifleras graduadas con
auxiliares. Programas
adultos,
*Ensefianza-aprendizaje :
Maternales y Pre-primaria
completa.

*Apoye :Cocina- 3 tiempos
de alimentacién ; Lavanderia,

Seguridad:Guardfan/conserje

delimitadas. Asimismo, el
disefic  conserva  ciena
armonia  ofreciéndo un
agradable confort tanto a sus
usuarios como  visitantes.
(vestibulos, corredores, dreas
libres  para  recreacion,
vegetacion, etc.)

UBICACION ACCESIBILIDAD ENTORNO SERVICIOS ARQUITECTURA OBSERVACIONES
17 ave. 7-09 zona 14 | Facil acceso por transporte | Rodeada de casas de | *Administrativo : direccion | Disefio acorde a su funcién | De las visitadas, es la unica
publico (parada a 100 mts. | vivienda particular, [ *Técnico-auxiliar : Trabajo |actual. Sus  4reas de que ha sido disefada
OCUPACION : aprox.) y vehicular v lo que le permite | social y clinica pedidtrica y | Administracién, Ensefianza- especificamente  para  su
250 niftos inscritos. (avenida recientemente estar alegjada de|de observacién, {Doctor | Aprendizaje, de apoyo y(funcion  actual. Aunque
EDADES : de 1 aflo]asfaitada) contaminacion semanalmente y enfermeria | servicio, se encuentran bien | fisicamente, debide a la

demanda que presenta, sus
dreas ya no seran suficientes
por lo que estd sujeto a
remodelaciones que pueden
afectar su funcionalidad ya
que no tiene dreas libres para
futuras ampliaciones.

Cuadro Mo. 42 Fuente: Visita al lugar
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4.4.3Jardin Infantil Municipal Santa Ana

UBICACION ACCESIBILIDAD ENTORNO SERVICIOS ARQUITECTURA OBSERVACIONES
13 calle 3-62 zona 7 Facil accesibilidad debido | Alrededores *Administrativo :direccion | Originalmente el Centro fue | Presentan algunas
Col. Landivar a su proximidad con vias | tranquilos, con | *Técnico-auxiliar : Trabajo | disefiado para una escuela | deficiencias en cuanto a la
Guatemala ptincipales (Calzada | viviendas social, clinica pedidtrica-, | pre-primaria, posteriormente | distribucién y tamafio de

Roosevelt), servicio | particulares vy un | Psicdloga, Terapista del | se incluyé el servicio de sala | espacios. Tamafio debido a
OCUPACION : urbano cercano, calles | centro educativo. habla, y Odontdloga [ cuna y  Jos maternales, para | que se ha ajustado el mismo a
250 nifios inscritos. asfaltadas y tranquilas. semanalmente ;  enfermeria | los cuales se construyeron | las necesidades del momento,

EDADES: 45 dias 2 6
afios con 11 meses.

TIFO DE
INSTITUCION :
Municipal (Secretaria
de Asuntos Sociales de
la Municipalidad de
Guatemala).

diaria. Nifleras graduadas y
auxiliares. Programas para
adultos.
*Ensefianza-aprendizaje :
Sala Cuna, Maternales y Pre-
primaria completa.

*Apoyo ! Cocina - 3 tiempos
de alimentacién, Lavanderia,
Seguridad : Guardian .

nuevas aulas. Actualmente se
esia ampliando la sala cuna
en vista que es el servicio de
mayor demanda. Por
consigniente, no existe una
adecuada distribucion de los
espacics, debide a que el
crecimiento de los mismos ha
dependido de 1a demanda que
se presenta cada dia.

y distribucién, debido a que
no existe una relacion
adecuada entre los espacios,
ubicéndose de forma
desordenada las areas de sala
cuna, maternales , y pre-
primaria.

Cuadro No. 43 Fuente: Visita al fugar

4.4.4 Sala Cuna Laboratorios LaProfa- Warner Lambert :

UBICACION ACCESIBILIDAD ENTORNO SERVICIOS ARQUITECTURA OBSERVACIONES
Calz. Roosevelt, Km.|Se encuentra en las|Se encuentra dentro| *Administrativo: Recursos|Es un drea aproximadamente | COmo servicio a la empleada,
14.5 zona 7 instalaciones del edificio | del edificio, | Humancs de la Empresa de 35m? denominada como | satisface las  necesidades

de la Empresa, ya que es | totalmente aislada de | *Técnico-auxiliar : Atencion | Sala Cuna, Ia que consiste | minimas, pues le permite
QCUPACION : utilizada finica y|la planta de | pedidtrica y de observacién. | Unicamente en una sala con |tener a su hijo bajo cuidado
3 nifios. exclusivamente para | produccidn por lo | (Doctor semanalmente) | tres cunas, vestidores, | mientras ella trabaja, ademds
EDADES : de 45 dias a | empleadas de la misma. que no se ve|Niflera graduada con |lockers, cocineta y wuna|le permite realizar sus
1 afio afectada por ningin | experiencia. pequefia drea de | actividades de lactancia.

TIPO DE
INSTITUCION :
Privada (Empresa).

tipo de
contaminacién { que
en esie caso seria
auditiva y olfativa).
Ubicacién tranquila
rodeada de jardines

interiores.

*Ensefianza-aprendizaje :
Sala Cuna

estimulacion. No corresponde
auna planificacién realizada.

Debido a que solo cubre el
servicio de Sala Cuna,
atiende a nifios de 45 dias a |
afio de edad.

Cuadro No. 44 Fuente: Visita af lugar
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4.5 Indicadores de disefio del equipamiento:

A continuacién se describen los factores que
determinaran las caracteristicas del servicio, los cuales se
tomaran en cuenta como criterios o indicadores de disefio:

4.5.1 Frecuencia de Uso:

Estd determinada por la cantidad y tipo de usuarios
que utilizaran €] equipamiento. Se consideran como usuarios
potenciales, del presente proyecto, los pobladores de las areas
analizadas anteriormente, a saber: los pobladores de las ireas
precarias de la zona 12, de la Ciudad Capital. (Madres
trabajadoras ¢ hijos).

Desde el punto de vista educativo, estéd dirigido a la
educacién pre-primaria especificamente al nivel de Ia
Educacién Inicial Materno Infantil , por lo que la frecuencia
de utilizacion sera diaria para un rango de poblacion entre las
edades de 0 - 4 afios con 11 meses. Conjuntamente se
ofrecerdn programas auxiliares de salud infantil (diagnéstico /
primeros auxilios). Por otra parte, programas de instruccién
(educacion, orientacion, promocién) para las madres de los
nifios del Centro, para los cuales se considera una frecuencia
de uso tipo semanal o quincenal.

4.5.2 Capacidad Optima:

La capacidad se determina de acuerdo con las
caracteristicas del nivel educativo por desarrollarse, asi como
también por los usuarios, a fin de mantener la convivencia
disciplinada de los educandos, asi como también la eficacia de
la utilizacién de las instalaciones .

Desde el punto de vista educativo, ¢l nimero de
usuarios recomendable para desarrollar actividades en este
tipo de aulas educativas, correspondientes al nivel pre-

primario, es de 25 por cada aula, aceptandose un maximo de
30. En cuanto al 4rea minima, por alumno, para el aula seré de
2.00m’ como minimo siendo 2.40m? el Gptimo. 2 En este
caso, se tomaran 25 nifios para la seccidén de lactantes y 30
nifios para la seccion de maternales y pre-escolares.

La capacidad maxima recomendable para este tipo de
institucion es de 150-300 nifios. En este caso , € tomaran una
poblacién de un maximo de 225 usuarios.

4.5.3 Superficie:

La superficie est4 determinada por las necesidades a
satisfacer segin la capacidad asignada y el nivel de ensefianza
» €5 decir, 225 usuarios entre el nivel injcial materno infantil
(lactantes, maternales y pre-escolares - nursery y pre-kinder).

La superficie expresada en términos de 4rea
construida, se establece una superficie construida de 4m?/

usuario; para el drea de terreno 12m?/usuario como minimo.
22/

4.5.4 Localizacién;
Se refiere a la ubicacién mas conveniente del
equipamiento. Conforme al planeamiento urbano  se

planteara la localizacién mas adecuada para el establecimiento
educativo considerando lo siguiente: poblacion a servir,
radios de accion de los edificios escolares existentes
estructura funcional del centro urbano y normas de
equipamientos urbanos entre otras.

En este caso, se alojar en el plano urbano del poblado
designado a servir.

* USIPE. Criterios normativos para el disefe de Edificios Escolares. Guatemala 1982, Pag:
46
X Tbid. Pdg: 47
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4.5.5 Radio de Influencia:

Se determina por el alcance fisico de servicio que
presta la institucién, dependiendo de las condiciones de
movilidad de los usuarios, de la accesibilidad, asi como
también estard en funcion del clima, de las condiciones
geograficas, socioecondmicas, y los mas importante del tipo
de actividad a realizar.

Como ya se ha delimitado y determinado la poblacion
beneficiada, mediante cédlculos estadisticos aplicados a los
indices de poblacion y muestras estadisticas aplicadas, se
deduce que el Centro de Cuidado Diurno Infantil tendra la
prioridad de ofrecer el servicio a los nifios - hijos de madres
trabajadoras en el sector de mayor concentracién industrial de
la zona 12, que segiin el estudio realizado anteriormente, es
representativa en las areas aledafias a la Diagonal 19 (Calle
Real Petapa), conocida como Avenida Petapa zona 12. (Ver
Mapa No. 3. P4g. No. 37)

Desde el punto de vista del alcance fisico, condiciones
de movilidad y accesibilidad, se determiné la ubicacion del
Centro dentro del area urbana de la poblacién beneficiada y
cercano al tramo de mayor concentracion industrial, en ef area
de estudio: zona 12, especificamente en los alrededores de la
Calle Real Petapa. (Avenida Petapa), para que no represente,
para el usuario, un problema, el hecho de llevar y recoger a
sus hijos, sin afectarles los horarios de trabajo; por otra parte,
el usuario utilizara las mismas vias de acceso y movilidad
para su trabajo como para el uso del Centro.

4.6 Criterios particulares de disefio para el anilisis
¥y seleccion del terreno:

A continuacién se describen diferentes condicionantes,
tanto externos como internos del terreno, lo que seleccionara
el terreno adecuado para la mejor ubicacién de la institucién:

4,6.1 Ubicacién:

4.6.1.1 Entorno:

El terreno debera estar dentro de un ambiente
tranquilo, seguro , de calles tranquilas y de poco transito, lo
que permitira mejores condiciones para la realizacién de las
actividades, tanto interiores como exteriores, de la institucion.

Asimismo, debera estar alejado de cualquier elemento
que llegue a afectar tanto el aspecto fisico como moral de los
educandos. A continuacién se mencionan algunos de dichos
elementos:

a. Contaminacién de ruido: de centros generadores
de intenso ruido ya sea éste de origen terrestre (transito),
aéreo o de industrias . (distancia minima de 120 mts.)

b. Contaminacién ambiental: originaria de basureros
al aire libre, concentracién intensa de smog, drenajes a flor de
tierra, desechos toxicos de las fabricas, etc.

c. De dreas o centros cuyas actividades sean
perjudiciales para los educandos, tanto en el aspecto fisico,
psicoldgico y moral::

* aspecto fisico: cables de alta tension, barrancos
areas de deslaves , inundaciones, etc.

* aspecto psicologico: cementerios ( distancia minima
de 500 mts.), y de hospitales (distancia minima de 300 mts.)

* aspecto moral: cantinas, bares, prostibulos, etc.

4.6.1.2 Accesibilidad:

Las vias de acceso deberan ser reducidas al minimo,
para lograr un mejor control de ingresos y egresos, debiendo
estar alejadas lo més posible de las vias de transito intenso,
pesado y rapido.

Para tal efecto se considerars lo siguiente:

a. La afluencia de personas ( nifios, profesores, padres
de familia, etc.)

b. Las condiciones de la infraestructura vial y peatonal

c. La existencia del transporte colectivo

>
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4.6.1.3 Infraestructura:

Los servicios publicos esenciales con que debe contar
el terreno, para el mejor funcionamiento de la institucién son
los siguientes:

a&. Energia eléctricas para las funciones de
iluminacién y dotacién de energia para el funcionamiento de

diversos aparatos y equipos empleados como ayudas
didacticas .

Los circuitos tendran una capacidad suficiente para
obtener el nivel de iluminacién recomendado, empleando
lampara incandescentes o fluorescentes, admitiendo un
maximo de carga de 1,000 vatios. En el caso de circuitos de
fuerza, la carga no deberd sobrepasar los 1,500 vatios, por
circuito.

Por otra parte, se deberd considerar para futuros
aumentos, tanto la capacidad de carga como el consumo,
calculandose una variacion del 15% al 40%, por sobre lo
establecido.

b. Agua potable: la fuente de establecimiento de
agua potable debera proporcionar el total del consumo
promedio diario de la institucién, cumpliendo inicialmente las
normas establecidas por la Municipalidad del lugar. Puede ser
directo de la red municipal o independiente, a través de
tanques elevados, cisternas, etc. Aunque serd sumamente
necesario preverse de alglin sistema de almacenamiento.

La dotacion de agua potable no debera ser menor de
50 litros/usuario.

¢. Drenajes: drenajes para aguas negras,
independientes de los drenajes de aguas pluviales. En caso de
no existir red municipal, se deberd emplear fosas sépticas.

d. Alumbrado piblico

4.6.1.4 Caracteristicas climfticas:

La incidencia de los factores climdticos en las
actividades de los educandos es particularmente notoria, a tal
punto que cualquier falta de prevision puede llevar a niveles
inaceptables en el rendimiento de los espacios educativos.

Por tanto, las caracteristicas climaticas : la
temperatura, prectpitacién pluvial, vientos dominantes,
humedad, soleamiento y fenémenos especiales { sismos,
huracanes, etc.), son determinantes en las condiciones
adecuadas de habitalidad de ios espacios educativos., de tal
manera que, el estudio de las mismas, llevaran a un mayor
confort térmico ambiental y acustico. Por otra parte, la
vegetacion y arboleda existentes, deberin conservarse al
maximo e integrarlos al disefio.

4.6.2 Topografia:

4.6.2.1 Tamaiio: El tamailo adecuado es aquel que
permite desarrollar la totalidad del programa de necesidades,
incluyéndose los espacios abiertos para recreacién, educacion
fisica y estacionamientos. El tamafioc del terreno,
légicamente, dependera del nimero de wsuarios, para lo cual
s¢ aplicardn como minimo un drea de terreno de 12m? por
usuario, siendo un 15m? el 6ptimo. =

4.6.2.2 Forma: El terreno debera ser de forma y
planimetria regulares, planos o de pendiente suave, no mayor
del 10%. Preferentemente rectangulares, con una relacion
largo-ancho méxima de 5:3.

Se debera procurar que el terreno tenga una superficie
ligeramente elevada respecto al 4rea circundante, para

I USIPE. Criterlos nommatives para ¢l diseflo de Edificios Escolares. Guatemala ,1982.
Pag: 55
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asegurar un drenaje natural y asi evitar los gastos por
nivelacién y relleno, para obtener pendiente.

4.6.3 Naturaleza:

El terreno deberd presemtar las condiciones fisicas
adecuadas, especificamente en lo que se refiere a su capacidad
portante y a su vulnerabilidad a inundaciones , desbordes, etc.
, para lograr garantizar su estabilidad, durabilidad y seguridad
en el uso.

4.7 Criterios particulares de diseio para el
conjunto arquitectonico:

4.7.1 Emplazamiento: el correcto emplazamiento
exige una adecuada relacién entre la superficie ocupada por
las construcciones y las superficies libres. Las superficies
construida a nivel del terreno ocuparan como maximo un
60% de la superficie total del mismo, dejando para areas
libres el 40% restante (recreacién, estacionamientos, areas
verdes, etc.)

4.7.2 Orientacién: es sumamente necesario obtener
una correcta orientacién para la iluminacién, ventilacidn y
soleamiento de todos los sectores del edificio, es decir, el
disefio del conjunto debera entonces contemplar el control de
la incidencia solar, tratamiento de las superficies externas,
movimiento del aire (vientos dominantes), disposicién de
espacios exteriores, posicién y proteccion de las aberturas
exteriores y materiales de construccién.

La orientacion ideal sera de norte-sur ; en regiones de
clima frio, debera evitarse la direccién del viento dominante,
y en regiones de clima célido la orientacién ser4 respecto a la
direccién del viento, para obtener ventilacion cruzada.

4.73 Confort: para que los edificios escolares
cumplan eficazmente con su funcién, es necesario adecnar las
construcciones, no sélo a las condiciones climaticas de la
regién en la que se localizan, sino también a otros factores,
tanto externos como internos, que determinan el confort,
como lo son :

a. Confort Visual :

a.] Iluminacién : factores determinantes para una
adecuada iluminacién : intensidad, brillo (calidad de la
luminacién) y distribucién de la luz (disefio de ventanas).

- lluminacién natural : para las aulas, la iluminacién
debera ser bilateral, siendo la principal la proveniente del lado
izquierdo del estudiante, posicién al frente. Para lograr una
iluminacién suficiente y uniforme, la superficie de ventanas
debera ser por lo menos el equivalente a un tercio del area del
local (area de piso). Para el resto de las 4reas, se considerara
iluminacion unilateral, existiendo la posibilidad de utilizar la
ventilacién cenital tUnicamente para areas de bodegas y
servicios sanitarios.

- Iluminacién artificial : Se podrd utilizar tinica y
exclusivamente como apoyo a la iluminacién natural,
utilizindola en éreas que realmente la necesitan,

a.2 Color : Es uno de los elementos que contribuyen a
la optimizacién de la iluminacion natural. En forma general
se
recomienda el uso de colores frios, en regiones donde la Juz
es
intensa y, colores calidos donde sea escasa. Para definirlos se
considera los efectos psiquicos del mismo :

Los colores célidos proporcionan  animacién,
actividad, por lo que deberén utilizarse en dreas recreativas y
en las aulas, siempre y cuando utilizindo en éstas colores de
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intensidad mediana, sobretodo en las 4reas en las que se
requiere atencién visual directa. (pizarrén).

Los colores claros se utilizarn en areas donde se
requiera tranquilidad y claridad-iluminacion, por ejemplo en
las salas de lectura.

El edificio puede obtener un caricter propic que lo
distinga de otras edificaciones, siempre y cuando sea de forma
discreta,

b. Confort Térmico : Ha de procurarse un adecuado
confort climatico, relacionado con las caracteristicas
ambientales del] lugar.

La ventilacién debe ser constante, alta v sin corriente
de aire. Se requiere un volimen de aire dentro del aula de 4 a
6m*alumno, por lo que el aula debers reunir 120m?*, como
minimo (aula de 30 alumnos), La altura adecuada de los
ambientes se define en funcién del voltmen de aire y el area
necesaria :

Voliimen de aire = m*alumno = Altura del ambiente
Area m*alumno

¢. Confort Aciistico :

Es muy importante en un centro educativo, pues es
ambiente debe ser tranquilo, para que favorezca en el estado
animico del alumno. Las condiciones acusticas esenciales a
considerarse son las siguientes : ¥

* La ausencia de interferencias sonoras, entre los
distintos ambientes.

* La eliminacién de ruidos que sobrepasen el limite de
tolerancia aceptable.

™ USIPE. Criterios nofmativos para el disefio de Edificios Escolares. Guatemala 1982
Pig: 62

* Determinar la procedencia de ruidos del exterior yla
direccién del viento predominante, para evitar que se
transforma en un elemento conductor de las interferencias
acisticas. ‘

* Evitar cercania con trifico intenso, en caso asi sea,
utilizar drea verde para amortiguar el ruido y la contaminacién
del aire.

* Ubicar los ambientes mas sensibles (lactantes, por
ejemplo) lo mas lejano posible del exteriar.

* Dustribuir los ambientes de tal forma que no
interfieran unos con otros.
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4.8 Premisas Generales de Diseiio

A continuacion se presentan las premisas generales de Diseiio, las cuales hacen referencia a los siguientes aspectos:

a. Funcién
b. Morfologia
c. Localizacién / ubicacién
d. Ambiental
e. Urbanistico
FUNCIONALES MORFOLOGICAS LOCALIZACION/UBICACION

Vestibular todas las 4reas, tanto exteriores
como interiores, para evitar cnices 1
obstaculizacién entre ellas

QOrganizar espacialmente las freas, tomando en
cuenta las actividades a realizarse en cada una
de ellas, para lograr un mejor funcionamiento
de las mismas.

Todo tipo de ingreso serd bien definido,
seguidc de un  wvestibulo ( plaza,
caminamientos, etc ).

Todas las 4reas verdes tanto exteriores como
interiores, deberan ser protegidas.

La utilizacién de mobiliario en general,
comresponderd segin las caracteristicas del
usuario (medidas antropomeétricas),

El seguimiento de la ubicacion de las 4reas,
corresponderd a los diagramas de relaciones
estudiados anteriormente, lo que definira la
organizacién de todas las dreas para garantizar
su funcicnamiento optimo.

Mantener la integracién formal del Centro,
medjante la definicidn de espacios que
correspondan a un mdédulo estructural, el cuat
se mantendrd en el desarrollo de todo el
disefio. (utilizacion de grilla modular).

En cuanto al volumen de las dreas, el caricter
fisico del Centro, se determina segin las
funciones de cada drea y de la tecnologia a
utilizar; asimismo, las fachadas serdn definidas
segin la orientacion necesaria que garantice el
adecuado confort en los ambientes
(soleamiento, vientos, iluminacién, etc.).

Los patrones morfolégicos en areas libres
estan definidos por elementos naturales,
Finalmente, lograr una integracion general en
la totalidad del proyecto, para no crear un
impacto negativo dentro del conjunto ni con el
entorno del jugar.

p—

El Centre de Cuidado Diurnc Infantil, se
localizard de preferencia en  sectores
habitacionales cercanos o proximos al sector
laboral de las madres. En este caso, como va
dirigido a las madres trabajadoras de Ia
industria de la confeccidn, se localizard
cercano o proximo ( no dentro del sector) al
sector de mayor concentracion industrial, de
manera que permita ser utilizado por las
madres trabajadoras respetando sus horarios
laborales.

El entorno inmediato serd sepuro y tranquilo
debido al tipo de actividades que se
desarrollaran en el Centro.

Las wvias de acceso al Centro, serdan de
preferencia secundarias, evitando el trifico
pesade y constante para seguridad de los
usuarios.

Debera elegirse un lugar accesible por medio
del transporte pablico, que en £ste caso es el
mas utilizado.

Cuadro No. 56-1
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AMBIENTALES

URBANISTICAS

La orientacién éptima para el conjunto en su eje
mayor serd de preferencia Norte-Sur. ( mejor
confort, radiacion solar y vienios).

Se explotara la existencia de la vegetacion
existente en el lugar (medio natural) para
proteccién solar, v la utilizacién de barreras
nawrales que contribuyan a disminuir Ia
contaminacién del aire, ruido.

Por otra parte, se utilizarin medios naturales
comoe cetos para caminamientos, jardineras para
freas comunes, etc.

Lad

[F3]

Del terreno:

Pertenecer a una entidad estatal ( Por ejemplo;
Municipalidad, Ministerio de Educacién, etc; para
que pueda considerarse como una donacién para
este tipo de servicio social.

Contar con una topografia con pendiente maxima
del 10%.

Contar con las redes de servicios basicos de agua,
luz , drenajes y teléfono.

Contar con suficiente superficie, en base a los
requerimientos mintmos por usuario incluyendo
la necesaria para dreas verdes.

Analizar el entorno en general, para evitar lugares
no aptos para ia salud educativa de los usuarios.
Infracstructura:

Las calles que conducen al centro deberén estar
debidamente seiializadas , asfaltadas, con
alumbrado publico y banquetas,

Poseer un sistema de almacenamiento de agua
potable debido a la deficiencia de dicho servicio.
La capacidad de Ja Instalacion Eléctrica debera
corresponder a las posibles ampliaciones futuras.
Separacion de drenajes pluviales con el de aguas
negras, si no existe drenaje municipal utilizar
fosas sépticas para el tratamiento de desechos.

Cuadro No.56-2
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5. ANALISIS Y SELECCION DEL TERRENO

A continuacién se realiza el estudio para la localizacion del Centro de Cuidado Diurno Infantil en un terreno especifico. Para
la seleccion del terreno, se elabora un anélisis de dos terrenos, tomando en cuenta los criterios particulares de disefio descnitos
anteriormente, los cuales actiian como condicionantes en la calificacion de los mismos.

Posteriormente, se selecciona uno de los terrenos segin los resultados obtenidos de la ponderacién realizada, la que deducird
cul de los terrenos se ajusta a los requerimientos necesarios, para el desarrollo de la propuesta arquitectdnica.

5.1 Factores de localizacion para la seleccién de terrenos:
Los elementos del entorno que inciden sobre el proyecto estan determinados por dos grupos:
i a. Factores fisicos de localizacion

b. Factores sociales de localizacion

a. FACTORES FISICOS DE LOCALIZACION:

TAMANO ESTRUCTURA
DEL SUELO
planimetria 1. Se  analizan  terrenos 1. De  preferencia  suelo

regulares, plano o de propietarios de una entidad arenoso-arcilloso, resistente

TOPOGRAFIA COSTO

1. Sera de acuerdo con la|l. Forma ¥
demanda vy proyecciones

establecidas. Deberd tener
un tamafic que desarrolle la
totalidad de las necesidades,
sin forzar el desarrollo del
proyecto.

Area éptima 3,375 mits?.
Area de terreno Optimo para
cada alumno: 15m* (225
alumnos = 3,375 mts>

pendiente suave no mavor
del 10%.

En cuanto a la forma, de
preferencia  rectangulares
con una relacién largo-
ancho méxima de 5:3.

estatal 0 municipales, con
la finalidad de poder ser
donados para ésie servicio
social v asi garantizar la
factibilidad del proyecto,
en ese sentido.

a la compresion y facilidad
de drenaje superficial.

La resistencia minima del
suelo debe ser de 1.0
kgicm?, no debiendo utilizar
jamas terrenos que sean de
material de relleno.

Cuadro No. 45-1




" N ki ishinci -
HIDROGRAFIA VEGETACION MICROCLIMA PAISAJE
1. Los terrenos comprendidos |2. Terrenos con pastizales o|1. Orientacién: norte respecto (1. Elementos  visuales de
entre las pendientes del 5% matorrales, para  evitar al eje longitudinal de las trayectorias: mediante
al 15% permiten el impactos ambientales  al edificaciones. canales, a través de los
escurrimiento  del  agua removerlos, en caso|2. Asoleamiento:  indirecto, cuales se moverdi el
pluvial, evitando contrario, respetar en lo not ser ¢l méds adecuado para observador; calles,
inundaciones,  desbordes, posible  la  vegetacion las 4reas residenciales u el andadores, vias férreas, etc.
etc. existente. equipamiento urbano. 2. Espacios semiabiertos: que
3. Ventilacién: cruzada, permiten vistas interiores
causada por los vientos del centro, con perspectivas
dominantes  provenientes desde puntos abiertos del
del nor-noreste. ambiente urbano.

3. Vistas seriadas: vision
secuenciada de sus
elementos y  atributos
espaciales.

Cuadro No. 45-2
B. FACTORES SOCIALES DE LOCALIZACION:
. ASPECTOS LEGALES SISTEMA DE APOYO ACCESIBILIDAD
: 1. Relacionados c¢on la propiedad del|1. Agua: preferible un abastecimiento directo | 1. Radio de Accidn: estimado en 1,200
terreno, teniendo  prioridad  los de la red urbana. mts. de acuerdo con la capacidad de
municipales y comunitarios sobre los|2. Drenaje: evacuacién de desechos solidos servicio que tendria el centro.
! privados. por la red local de aguas negras, no(2. Vialidad: preferible la opcién ubicada
‘ requiriéndose para el drenaje pluvial en dreas secundarias y asfaltadas, para
alguna red especial de evacuacién. reducir el riesgo de accidentes y alta
' 3. Electricidad: que exista la disponibilidad contaminacién de ruido, aire, etc,
del servicio, es decir, que existan puntos
" de abastecimiento cercanos al terreno
(alumbrado exterior en los alrededores).
* Cuadro No. 46-]
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Cuadro No. 46-2

USO DEL SUELO

EQUIPAMIENTO

Uso residencial: seria compatible con el uso
residencial, ya que i ambiente seria
relativamente tranquilo  sin problemas de
desplazamiento vehicular, peatonal, etc.

Uso comercial: serfa compatible media vez sea
local, no de la zona, ya que éste podria generar
congestionamientos vehiculares, molestias en el
desplazamiento vehicular, peatonal, etc.

Uso industrial; debido a que el Cenmo va
dirigido para las asalariadas de las industrias de
confeccién, debera estar cercano a las dreas que
apoya.

Uso recreativo: serfa complementario con la
recreacién intensiva no expansiva.

Calidad del entorno: alejado de Iugares
malsanos, vandalismo, etc. Alejado no menos de
120 mts. de centros generadores de ruido ¥
emanaciones, a 300 mts. de hospitales y 500 mts.
de cementerios.

Educativo: serfa complementario con centros
educativos correspondientes al nivel pre-primaria
¥y primario.

Servicios piiblicos: transporte (paradas cercanas),
teléfonos piblicos, etc.
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5.2 Opciones de Terrenos- Caracteristicas generales
de los terrenos:

Los terrenos seleccionados se encuentran localizados
en la zona 12, de la Ciudad Capital, proximos a la Diagonal
19, Calle Real Petapa (Avenida Petapa). Ambos cuentan con
una extensién que sobrepasa a la minima requerida,
respetando la planimetria y pendiente recomendable, para este
tipo de propuesta arquitectonica.

5.2.1 Opcién A — Terreno A: (Ver foto No. 1)

e Localizacion:
34 calle “A” 19-25 zona 12 Ciudad Capital
e Area Total:
3.776.50 mts?
¢ Dimensiones:  Frente: 91.00 metros
Fondo: 41.50 metros

5.2.2 Opcién B — Terreno B: (Ver foto No. 2)

» Localizacion:
46 calle entre Avenida Petapa y Avenida Ferrocarril
(ahora Calzada Atanasio Tzul), 24-10 zona 12 Ciudad
Capital.
e Area Total:
4.025.00 mts?
e Dimensiones: Frente: 35.00 metros
Fondo: 115.00 metros

FOTO 1 OPCION A - TERRENO A

FOTO 2 . OPCION B-TERRENO B




3.3 Localizacién Urbana de las opciones de terrenos A y B:

3.3.1 TERRENO A ~ OPCION A : tramo de la 33
calle a [a 40 calle Avenida Petapa zona 12

Mapa No. 4

Colinda con Ciudad Universitaria
.—&. Vientos Dominantes

I
ol

Colinda gon ™
34 calle “A” zona 12 vivienda

Colinda con propiedad municipal Esc. 1:2000

Plano No. 1




5.3.2 TERRENO B - OPCION B : tramo de la 43
calle a Ia 49 calle Avenida Petapa zona 12

Mapa No. 5

GUATEBANCO

35.00
46 calle zona 12

4__

Colinda con
Empresa

Colinda con parqueo
de furgones (traileres)

Plano No. 2

Esc. 1:2000
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5.4 Anilisis de Opciones

5.4.1 Cilculo de la Ponderacién

a. Factores Fisicos de Localizacion: b. Factores Sociales de Localizacion:
1 §Tamafio i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1667 1 JAspecto legal 0 0 0 Q 0] 000
2 |JTopografia 1] 1 1 1 1 1 ) i i 1 1 10 | 01515 2 fSisiema de apovo ] 1] 0 0 1.4 030
3 JCosto 0 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 4} 0 00000 3 JAccesibilidad 1 1 0 1 30 e
4 JEstructura del suelg § | 0 0 1 1 ] i 1 1 1 | g £.1354 4 JUso del suelo 1 1 1 1 LR 0.40
5 JHidrografia 0 [ 0 0 1 1 l 1 1 1 1 [] 03212 5 JEquipamiento 0 4} 1 1 z ] o2
6 [Vegstacién ololi1|lo|lo|lotofogofo] o] 1| oms,
7 [Onentacion 1 [ 0 1 ] [1] 1 1 1 1 1 7 10,1061
& [JSoleamicento o 1 0 4] 1 0 0 1 1 1 1 [ 0009
9 ienwo 0 0 1 0 0 1 ) 0 1 1 1 5 | 00758 Cuadro No. 48
10 fTrayectoria Visual 0 0 4] 1 [ 0 1 4] 1} 1 1 4 00606
1i JEspacio Semiabierto} 0 [ 0 | O | © 1 0] D 1 nlo 1 3 0.045%
11 PVistas Seriadas ol oJojelelrToetojrfojol] 2 | 0003

66 | 100 |
Cuadro Mo. 47
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—
5.4.2 Evaluacion de los Terrenos:
a. Factores Fisicos de Localizacifn:
- ATRIBUTO Tawmuko | Topografia] Exirect. Sueto] Hidrografia | Vepriachin MICROCLIMA PAISAJE
RESTRICCION J3375mu} 5.153% 1kgiem? Pagrizaies | Orientac. | Solesm. | Viemto | Trayect. | Espacio | Visws | TOTALES
&pimo | Propor. 3:5 Maiorrales Visal |} Semishs Senad
FONDERACION | 0.170 ©.150 0.140 0.120 0.0 0.110 [ 2070 0.060 0.040 0.030 100
| TERRENO A 0,104 0100 0.070 0050 a.01e 1.070 0.060 0,050 0040 0030 1,020 0.610
’ (34 calle zoma 12) %] D588 0667 0.500 0.500 0.500 D636 0.667 0.714 0.667 0,750 0.667
| TERRENC B 0.070 0.050 0.070 0.060 D010 6.040 .00 0.020 0.020 0,010 o010 0,39
45 catle zoma 12) % | 0412 0333 0500 0.500 0 500 0.3658 6331 0.286 0333 0.250 0.333
TOTALES % 1.00 1.00 1,00 1.00 1.8 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00 100
Condrs No. 43

RESULTADOS DE LA EVALUACION

FACTQRES ALSC0S DE LOCALIZACION

il nas 18] 115 [+ )

TAMARG ) . i
TOPOGRAFIA
ESTRUC. DEL RIELD .
HIDROGRAFIA = TERRENO A
i VEGETAGHIN S TERRENC B
MICROC). I
!. PAISAE
Grafica No. 2
b. Factores Sociales de Loealizacién:
f
] ATRIBUTO SISTEMA DE APOY(Q ACCESIBILIDAD S0 DEL SUELG EQUIPAMIENTO
t
| RESTRICCION Agua Drenaje | Electricided § Radio de Vialkdad Uso Lso Uso Use |Cnlided del}Educative| Servicios f TOTALES
acclén Residencinl| Comercial | Industrist | Recreativo| entorno Publicos
i PONDERACION 0.033 0,033 0,033 0.150 0150 0.080 0.080 0.080 0.080 0,080 0.100 0.100 L.00
' TERRENQ A 0.616 0,016 0.016 0100 0,100 0,060 0.040 0.060 0.080 0.060 0.050 0.050 0.648
’ {34 calle zona 12) % | ©.500 0500 0.500 0.667 0687 0.750 0500 0,750 1.000 0.750 0+ 500 0.500
TERRENO B 0016 0046 0.0I6 0050 0.050 0.020 0,040 0.020¢ 0.000 0.020 0,050 0.050 0.348
i {46 calle zona T % ] 0500 0500 0.500 0333 0333 0.250 0,500 0250 0.000 0350 0500 0,500
TOTALES % 1.00 1.00 1.00 1.0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 L0 1.00 1.00 1.00
Cuadro No. 50
CONCLUSION: ey
D scsend 8 Jos cundros de evafuaciin 4 RESULTADOS DE LA EVALUACION
Bouerdo 3 Jos FuAdros de EVIILRCIN & errenas, FACTORES SOCIALES DE LOCALIZACIOR
se contluye que el wemeno con mgjores condici
figicns v sociales para e reakizacion de) e om o0 020 edp  Gdo
. ! G SISTEMA DE APOYG T T
gt
TERRENO A | w10+ sosd = 1,258 ALCEABILIDAD TERRERD A
TERRENC B | 0390+ 03480738 ;TERIEHD .
" 50 DEL SUELG
EOUE AMIENT O
Orifica No. 3

Para Ia seleccion de) terrend se consideraron dos predios, cads uno de ¢Hos fue evaluado en Ins condiciones minimas que rige Ia Unidad Sectorial de Investigaci
y Pisnificacion Educativa USIPE. De ésta evaluacidn st determind que el terreno A posee la mayor ponderacion , por lo que tiene mejores cualidades que el terre
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5.5 Condiciomantes del Terreno Seleccionado:

5.5.1 s.ndlisis Climético: *

Segun el sistemaThomtwaite (IGN - Instituto
Geografico -.acional), en la Regién I Metropolitana,
especificamer== en el nor-esye y sur, el clima es sermicalido
himedo con :nviemo benigno seco. Vientos predominantes

NNE.

5.5.2 Andlisis de Jos Accesos y Sistema Vial:

El terreno seleccionado se encuentra ubicado en la 34
avenida “A” de la zona 12 , aproximadamente a 50 metros de
la Avenida Petapa.

La via principal de acceso corresponde a la Diagonal
19 Calle Real Petapa, conocida como Avenida Petapa,
constituyéndose la 34 avenida “A” en la via secundana de
acceso e inmediata, la cual estd asfaltada , rodeada de
residencias , algunos comercios y terrenos baldios. Ambas
vias cuentan con andadores peatonales, los vehiculos que
circulan en la via principal son de todo tpo (de carga, de
pasajeros, automdviles livianos y regulares). mientras que en
la via secundaria inicamente circulan vehiculos livianos.

El sector en donde se ubica el terreno tiene
comunicacion con el resto de la Region por medio de la Ruta
CA-9 (norte-sur).

VARIABLE CARACTERISTICAS REQUERIMIENTO DE
DISENO
TIPOS DE VIAS | LInternacional: Carretera | Sefializacién adecuada,
CA-9, trifico constante de |diferenciacion de  vias,
vehiculos de carga pesada, | sistema urbano de

livianos, regulares, buses de
pasajeros, etc.

Cuenta con andador
peatonal en ambos lados,
2.Urbana: comunicacion
con ¢l resto de 1a Cindad.

integracion, jerarquizacion
de vias,

VARIABLE CARACTERISTICAS | REQUERIMIENTO DE
DISENO

Temperatura * Temperanira * Ventilacion constante y
promedio; 18.7grades | cruzada.
centigrados. * Alwras y color de los
* Meses calurosos: ambientes segin ndmero
marzo / abri] de usuarios y actividades

a realizar.

Soleamiento * Soleamiento constante | * Ubicacién de aberturas
N-S.
* Use de arboles altos
para  proyeccion  de
sombras.

Vientos * Dominantes NNE *Colocacion de edificios
* Velocidad media: 12.0 | en fila para aprovechar la
km/hr. ventilacién natural,

Humedad * Humedad relativa *Promover sombras
media: 81% naturales por medio de

arboles
* Propiciar la circulacion
del aire.

Precipitacion * 1,202 milimetros de * Proteccion de edificios,

Fluvial precipitacién pluvial caminamientos.

* Sistema de drenajes
efectivo.

Cuadro No. 51

Material 1.Internacional: Asfalto
2. Urbana: Asfalto

Delimitar la circulacion
peatonal.

Fuente: Elaboracién vropia

¥ ASles, Monogracs. Ambpigntal Regién | Metropalitana. Guatemala 1952,

Gabaritos 1.Internacional: Doble via,
ancho 10 mertros, andador
peatonal en ambos lados.

2. Urbana: Doble via,
ancho de 7 metros, andador
peatonal.

Cuadro No. 52
Fuente: Elaboracién propia
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5.5.3 Anailisis de la Vegetacién y Entorno:

La vegetacion de la region tiene caracteristicas de
bosque seco, las especies mas abundantes son las coniferas y
las latifoliadas.

Dentro del terreno seleccionado, la vegetacién es
variada, de diferentes tonos, desde arboles altos hasta arbustos
medianos y bajos. En el disefio se debera considerar la
ubicacién de la vegetacion , especialmente la de los arboles
mayores, con ¢l objetivo de respetarlos y aprovecharlos e
integrarlos asi a las areas verdes del proyecto, considerando
que las mejores condiciones del entorno las proporcionan los
espacios abiertos y arbolados.

Asimismo, serd necesario cultivar vegetacion de las
variedades existentes y de la regién, para generar sombras

naturales, barreras de viento y ruido, separacion de espacios 0

ambientes y finalmente, lograr un adecuado paisaje.

VARIABLE | CARACTERISTICAS | REQUERIMIENTO DE
DISENQ

Vegetacion de la | Arboles grandes con| Aprovechamiento de  las
Region copas frondosas de la|variedades de arboles para
familia de coniferas y |generar sombras, ventilacion
latifoliadas, arbustos | natural, barreras contra las
copados. diferentes  contaminaciones
ambientales. erosion, etc.

Vegetacion del |Se observa en su|Lograr la conservacion de los

Sttio mayoria arboles | arboles grandes para ser
coniferos  altos  y |expiotados en las dreas
algunos arbustos | verdes. Ambientacion
pequefios. adecuada.

Tamafio Grandes que alcanzan | Plantacion de mas drboles
aproximadamente 9|que alcancen medianas ¥y
metros de  altura, y|grandes alturas para obtener
matorrales medianos yisombras, barreras contra
pastizales. ruidos, etc.

Cuadro No. 53

Fuente: Elaboracién propia

5.5.4 Anilisis Topografico:

El terreno es sensiblemente plano, con pendiente entre
el 2 - 5 % adecuado a la construccion, sin necesidad de hacer
mayores excavaciones y rellenos.

5.5.5 Tipologia constructiva:

Debido a que la via de acceso principal (Calle Real
Petapa) ha adquirido un cardcter comercial, es dificil notar
una 1dentidad cultural y arquitectonica marcada. Los sistemas
constructivos y los estilos no son constantes en las
edificaciones.

Por el contrario, en la via secundaria, en donde se
Jocaliza el terreno, predomina la vivienda por lo que sz debera
utilizar sistemas constructivos que concuerden con los
existentes.

VARIABLE CARACTERISTHCA

Cimiento Cimiento Corrido / zapatas
— columnas

Levantado / paredes Block de concreto, ladrillo

Cubierta / techo Teja, lamina prefabricada,
losa de concreto

Puertas Metal y madera

Ventanas Aluminio y Hierro

Colores Ciélidos v clares

Cuadro No. 54
Fuente: Elaboracion propia

5.5.6 Requerimientos de Servicio e Infraestructura:

1. Distribucién de Agua Potable: Debido a que la red
de distribucién de agua de la Ciudad es insuficiente para
satisfacer la demanda de la creciente poblacion ; ademés de
contar con la alimentacion de la red municipal, serd necesario
crear un sistema de almacenamiento de agua, ya sea un
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tanque elevado © una cisterna  subterrdneo (sistema
hidroneumatico).

2, Sistema de Drenajes: en el sector se cuenta con
una red de drenajes municipal.

3. Energia Eléctrica: lineas de conduccién eléctrica
ubicadas en la parte frontal del terreno, por lo que la conexidn
se tomara de dicho fluido eléctrico.

4. Teléfonos: para servicios de comunicacion. Red
telefonica cercana.
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CAPITULO VI

PROPUESTA DE DISENO




6. PROPUESTA DE DISENO DEL
CENTRO DE CUIDADO DIURNO INFANTIL:

6.1 Arquitectura :

6.1.1 Los Agentes: comresponde al grupo de
individuos que proporcionan el servicio a los usuarios, dentro
de la institucién ; en éste caso, seria el personal técnico,
docente y de cuidado, admimistrativo y de servicio.

La clasificacion de los agentes corresponde a la
funcién por desempeiiar :

a. Agentes Administrativos (3)
- Director/administrador
- Contador/cajero
- Secretaria/recepcionista
b. Agentes del servicio Técnico-Auxiliar : (agentes
de salud que sean profesionales a nivel de licenciatura o
epesistas) (6)
- Médico pediatra
- Enfermera
- Auxiliar de enfermeria
- Trabajadora Social
- Nutricionista/supervisora
¢. Agentes del Servicio Ensefanza-Aprendizaje :
(agentes de educacion) (16)
- Seccion de lactantes : 3 nifieras graduadas y 3
nifieras auxiliares.
- Seccién de maternales : 1 nifiera graduada y 1
nifiera auxiliar, 2 maestras graduadas y 2
maestras practicantes.

- Seccién Pre-escolar : 2 maestras graduadas y
2 maestras practicantes.

d. Agentes del Servicio de Apoyo (12)
- Cocinera y auxiliares
- Lavandera
- Planchadora
- Conserje
- Guardian
- Personal de limpieza

6.1.2 Los Usuarios : corresponde al grupo de personas
para quienes esta dirigida la institucion, y de la cual haran
uso.

Los usuarios directos de ésta instituciéon son los nifios
de 0 a 4 afios con 11 meses de edad, hijos de las madres
trabajadoras, especificamente del sector de la industria de la
confeccion, pobladoras de las 4reas precarias de la zona 12, de
la ciudad capital.

De una forma menos directa, los usuarios seran
también las madres de estos nifios, que mediante el uso de
ésta institucion tendrén la oportunidad de brindarles a sus
hijos mejores condiciones de educacidn y de cuidado,
permitiéndoles, a la vez, su incorporacién a la fuerza
productiva del pais, mediante e] trabajo remunerado.

La clasificacion de los usuarios corresponde a los
servicios que presta la institucién :

a. Usuarios del servicio Ensefianza-Aprendizaje :
- Seccién de Lactantes : nifios de 0 a 1 afio con
5 meses.
- Seccion de Maternales : nifios de 1 afio 6
meses a 2 afios con 11 meses.
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- Seccién Pre-escolar : nifios de 3 afios a 4 afios
con 11 meses.

b. Usuarios del servicio Técnico-Auxiliar :
- Todos los nifios inscritos en la institucién
que requieren atencién preventiva y curativa.
- Las madres de los nifios inscritos, que
requieren de una educacidn y orientacion
familiar, que abarque los aspectos de salud
preventiva e informativa en beneficio de sus
hijos y de la familia ( temas relacionados con la
planificacion familiar, higiene alimenticia y
otros).

6.1.3 Los Ambientes:

A continuacién se desglosan los componentes
espaciales del Centro de Cuidado Diurno Infantil. Para tal
desglose. se plantea una estructura base formada por seis
niveles principales :

1. Ingreso Principal

2. Servicios Administrativos

3. Servicio Técnico-Auxiliar

4, Servicio Ensefianza-Aprendizaje

5. Seccion de Uso Comun

6. Servicio de Apoyo

7. Servicio del Conjunto Arquitectonico

1. Ingreso_ Principal : compuesto por las
siguientes areas :

a. Vestibulo/Sala de espera: Ubicado al ingreso de la
institucion a partir del cual se distribuyen los diferentes
accesos correspondientes al resto de las dreas que conforman
la institucién. Funciona principalmente como antesala de la

institucién en general. Sera necesaria una superficie de 36m?,
como minimo.

Sala de espera: Ambiente dentro del vestibulo
principal, el cual permite ubicar de forma ordenada a las
personas que esperan ser atendidas .

b. Recepcién/secretaria: Atencién al publico,
informacién vy funciones secretariales para el érea
administrativa. Tendra un area contigua para archivo general.
Serd necesaria una superficie de 8m? como minimo. Area
contigua para archivo: 4m?, como minimo.

2. Servicios Administrativos : Por espacios
administrativos se entenderan aquellos elementos fisicos que
alojan a los agentes encargados de coordinar al personal, las
actividades y el uso de la institucton, asi como también el
gjecutar acciones de refuerzo o complemento de las
actividades docentes, administrativas y de servicio.

El area de servicios administrativos estda compuesto
por las siguientes areas :

a. Sala de espera/vestibulo : Ubicada al ingreso del
area administrativa, en la cual las personas podran esperar a
ser atendidas por dichos servicios. Funciona como una
antesala de los demas espacios administrativos. Serd necesaria
una superficie de 6m?, como minimo. Area relacionada con el
vestibulo del ingreso principal.

b. Administracién/direcciéon con S.S.: Ambiente en
el cual se desempefia el director, responsable del
funcionamiento de la institucién, correspondiéndoie coordinar
al personal docente, administrativo y de servicio que estd a su
cargo y es quien organiza y coordina todas las actividades
contempladas en el programa escolar.  Sera necesaria una
superficie de 20m? como minimo, para el drea de oficina y
2.25m? para el servicio sanitario, como minimo.

¢. Contabilidad/archivo con S.S.: Ambiente en el
que se lleva el control de todo tipo de asunto administrativo
(papeleria/archivo, inventarios de materiales, certificaciones,
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etc.) como contable (presupuestos, movimiento monetario,
asuntos legales, etc.). Serd necesaria una superficie de 20m?
para la oficina y 2m? para el servicio sanitario, como minimo.

d. Sala de Sesiones varias : Ambiente en el gue se
desarrollardn varias actividades, entre ellas: sesiones del
personal de la institucién (administrativo, docente y técnico),
y sala de maestros (con condiciones de descanso y de realizar
el trabajo de preparacion de cursos, etc.). Sera necesaria una
superficie de 30m?, como minimo.

f. Servicios Sanitarios : Ambientes contiguo al area
de servicios administrativos, el cual serd umico y
exclusivamente para el uso de las personas que laboran en
dichos servicios. Serd necesaria una superficie de 2m?, como
minimo, para cada uno.

3. Servicios Técnico-Auxiliar : compuesto por
las siguientes areas :

a. Sala de espera/vestibulo : Ambiente que funciona
como antesala a las areas que componen el servicio técnico-
auxiliar {enfermeria, clinica pediatrica, consultorio del trabajo
social, etc.). Permite que las personas que deseen el uso de
dichos servicios tengan la oportunidad de esperar a ser
atendidos. Serd necesaria una superficie minima de 6m?, como
minimo. Area relacionada con el vestibulo del ingreso
principal.

b. Clinica pedidtrica/enfermeria con §.S.: Ambiente
para proporcionar consultas médicas a los nifios, en el cual se
realizaran  diagnésticos médicos, primeros  auxilios,
curaciones, vacunaciones y control de medicamentos. Sera
necesaria una superficie minima de 20m? para la clinica y 2m?
para el servicio sanitario, como minimo.

¢. Consultorio del Trabajo Socialcon S.5.:
Ambiente destinado para la trabajadora social, la cual serd la

encargada de realizar una evaluacién socio-econémica de los
nifios y sus familiar; ademés, se realizardn entrevistas,
consultas de orientacion etc. Serd necesaria una superficie de
20m? para el consultoric y 2m? para el servicio sanitario,
como minimo.

¢. Servicios Sanitarios : Ambientes contiguos al 4rea
de servicios técnico-auxiliar, el cual serd tnico y
exclusivamente para el uso de las personas que laboran en
dichos servicios. Serd necesaria una superficie de 2m? como
minimo, para cada uno.

4. Servicio de Ensefanza-Aprendizaje :

a. Filtro y Control con S.S. piblico : Recepcion de
nifios v evaluacién diaria de los mismos, para permitirles el
ingreso (los nifios deberan cumplir con las condiciones de
presentacion que reglamente la institucién, por ejemplo: bafio
diario, completamente vestidos, saludables, etc). Se incluye
una sala de espera, para los padres y un servicio sanitario
para el piblico. Serd necesaria una superficie de 25 mts? para
el Filro y Control y 2m? para el servicio sanitario, como
minime.

b. Seccién de Lactantes : Ambientes destinados para
el cuidado de los nifios, comprendidos en la edad de 0 a 1 afio
con 5 meses, para el cual se necesitaran los servicios de
nifieras especializadas (titulares) con la ayuda de nifieras
auxiliares. Esta seccién se divide en tres salas segun la edad
de los nifios :

1. Sala de Lactantes nivel 1 : para nifios de 43 dias a

6 meses. Maximo 25 nifios. Serd necesaria una

superficie de 60m? como minimo.

2. Sala de Lactantes nivel 2 : para nifios de 7 meses a

11 meses. Méximo 25 nifios. Serd necesaria una

superficie de 60m? como minitno.
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3. Sala de Lactantes nivel 3 : para nifios de 1 afio a 1
afio con 5 meses. Maximo 25 nifios. Serd necesaria una
superficie de 60m? como minimo.

La secciéon de lactantes ademdas contard con los
siguientes espacios : |

b.1 Solarium : 4rea destinada para actividades al aire
libre como por ejemplo: tomar el sol, jugar, etc. Sera
necesaria una superficie de 25m® como minimo.

b.2 Lactario : drea destinada para la elaboracion de
leches, refrigeracion y esterilizacién de utensilios para la
lactancia. Serd necesaria una superficie de 12m? como
minimo.

b.3 Area de cambio: area destinada para el aseo
(bafio) y cambio de los nifios. Serd necesaria una superficie de
10m?, como minimo.

b.4 Bedega: sirve para el resguardo de utensilios
utilizade para los lactantes, como por ejemplo: ropa, arafias,
sillas de comer, juguetes, etc. Serd necesaria una superficie de
12 m?, como minimo.

¢. Seccion de Maternales : Ambientes destinados para
el cuidado de los nifios, comprendidos en las edades de 1 afio
con 6 meses a 2 afios con 11 meses.

Esta seccion se divide en tres salas segin la edad de
los nifios :

1. Sala de Maternales nivel 1 : para nifios de 1 afio

con 6 meses a 2 afios. Maximo 30 nifios. Sera

necesaria una superficie de 60m? como minimo.

2. Sala de Maternales nivel 2 : para iifios de 2 afios a

2 afios con 5 meses. Maximo 30 nifios. Sera necesaria

una superficie de 60m? como minimo.

3. Sala de Maternales nivel 3 : para nifios de 2 afios

con 6 meses a 2 afios con 11 meses. Maximo 30 mifios.

Serd necesaria una superficie de 60m?, como minimo.

La seccion de maternales ademas contara con los
siguientes espacios :

c.l Bodega: : sirve para el resguardo de utensilios
utilizados para los maternales, como por ejemplo: ropa, sillas
de comer, juguetes, colchonetas, etc. Serd necesaria una
superficie de 12 m? como minimo.

¢.2 Area de juegos : drea destinada para la recreacion
al aire libre. Existira un drea para cada aula de maternales. En
dichas areas se ubicaran juegos infantiles, areneros, etc.

Sera necesaria una superficie de 50 m?, como minimo.

.3 Sala Infantil: Arca destinada para la realizacion de
actividades de juego en grupo, motricidad, lectura, etc. Serd
necesaria una superficie de 40m?, como minimo.

¢4 Servicio sanitario nifios: 6m? como minimo,
contiguos al aula con la cual tendran una relacion directa
funcional.

d. Seccion Pre-escolar : Ambientes destinados para
el gjercicio de lIa accidn educativa, en este caso la ensefianza
del nivel pre-primario. Este tipo de nivel educativo exige
espacios flexibles que correspondan a la antropometria del
nifio, comprendido en las edades de 3 a 4 afios con 11 meses.
Serd necesaric una superficie de 60m? como minimo, en
virtud de que el drea minima ,por alumno, corresponde a
2.00m? siendo el optimo 2.40m> (30 nifios por aula, como
maximo).

Esta seccion se divide en dos aulas segun la edad de
los nriios :

1. Sala de Pre-escolares nivel 1 (nursery): para

nifios de 3 afios a 3 afios con 11 meses. Maximo 30

nifios. Serd necesaria una superficie de 60m®, como

minimo.

2. Sala de Pre-escolares nivel 2 (pre-kinder): para
nifios de 4 afios a 4 afios con 11 meses. Maximo 30
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nifios. Serd necesaria una superficie de 60m? como
minimo.

La seccidn de pre-escolares ademas contara con los
siguientes espacios :

d.1 Area de Bodega : irea destinada para el guardado
del material diddctico y para los utensilios de las actividades
que se realizan en el interior de las aulas. (colchonetas, por
ejemplo). Sera necesaria una superficie de 12m? como
minimo.

d.2 Area de juegos : drea destinada para la recreacion
al aire libre. Existird un &rea para cada aula de pre-escolares.
En dichas areas se ubicardn juegos infantiles, areneros, etc.

d.3 Sala Infantil: drea destinada para la realizacion de
actividades de juego en grupo, motricidad, lectura, etc. Sera
necesaria una superficie de 40m?, como minimo.

d.4 Servicio Sanitario nifios : 6m?, como minimo,
contiguos al aula con la cual tendrdn una relacién directa
funcional.

5. Secciéon de Uso Comiln : compuesto por las
sigulentes areas :

a. Area de actividades varias: area destinada para la
realizaciéon de actividades extra-aula: civicas, culturales,
recreativas. Asimismo, realizacion de talleres para el bienestar
familiar: conferencias, de capacitacidn, actividades comunes.

b. Patio Civico/ Areas libres y de juegos: area
destinada para la promocién de actividades
recreativas/deportivas, de esparcimiento y practica de
gjercicios en forma ordenada y sistematica. También dreas
para juegos infantiles, cuya finalidad serd el desarrollo
psicomotriz y socioemocional de los educandos ; permitiendo,
con sus areas verdes, proporcionar un adecuado confort visual
y climatico.

Existird para éstas areas una bodega para el
almacenamiento del mobiliario y equipo que deba ser
utilizado para algunas actividades, asi como también servicios
sanitarios, para sus usuarios adultos. Serd necesaria una
superficie minima de 15m?, para la bodega v 10m?, para los
Servicios samitarios.

6. Servicio de Apovo: compuesto por las
siguientes areas :

a. Seccién de nutricién :

a.l Oficina Nutricionista : espacio en el cual se
desempefia la nutricionista, quien serd la responsable del
control de ingresos y de la calidad de la elaboracién de los
alimentos (valores nutritivos, dietas, etc.). Contard con la
ayuda de una supervisora. Serd necesaria una superficie de
10m* como minimo.

a.2 Despensa Seca: drea destinada para el
almacenamiento de los productos alimenticios secos, por
ejerplo : granos, masas, enlatados, etc. Serd necesaria una
superficie de 10m? como minimo.

a.3 Despensa Humeda: irea destinada para el
almacenamiento de los productos alimenticios frios, es decir,
aquellos que necesitan de refrigeracion, para evitar su
descomposicion. (carnes, vegetales, etc.). Serd necesaria una
superficie de 10m?, como minimo.

a4 Cocina: drea destinada para el preparado y
coccion de los altmentos tanto para los nifios como para los
empleados. Se contara con los servicios de una cocinera con
dos auxiliares. Serd necesaria una superficie de 20m?, como
minima.

a.5 Comedor para empleados : ambiente contiguo a
la cocina, utilizado para la alimentacién del personal. Sera
necesaria una superficie de 30m?, como minimo.

73




b. Seccién de blancos :

b.1 Lavanderia: &Area destinada para el lavado y
planchado de la ropa de sala cuna y de cuidado diario. Se
contara con los servicios de una lavandera y una planchadora.
Se incluyen Area para guardado de la ropa limpia y sucia. Sera
necesaria una superficie de 20m?, como minimo.

b.2 Patio de secado : irea destinada para el secado de
la ropa al aire libre. Sera necesaria una superficie de 20m?,
como minimo.

¢. Seccion de Mantenimiento :

¢.1 Garita de Control: ambiente para vigilar y
controlar los ingresos del Centro, que ha de reunir en un solo
ambiente un area de vigilancia y servicio samitario. Se
necesitard el servicio nocturno de un vigilante, ademas del
servicio de guardidn de turno fijo y del servicio conserjeria
durante las horas de funcionamiento de la institucién, para
garantizar la seguridad, tanto de los usuarios como de la
infraestructura de la institucion. (estado fisico, materiales,
equipo. etc.) Sera necesaria una superficie minima de 12m?,
incluyendo servicio sanitario.

c.2 Depdsito de basura : area destinada para el
almacenamiento de los desechos de la institucién, para
facilitar su evacuacion al servicio publico encargado del
mismo. Serd necesaria una superficie de 4m®, como minimo.

d. Seccion de Personal :

d.1 Vestidor y Servicio Sanitario del Personal :
area destinada para el aseo y cambio del personal tanto
femenino (maestras y nifleras) como masculino
(mantenimiento).Serd necesaria una superficie de 35m* ,como
minimo.

¢. Secciéon Transporte : en el cual se incluye el area
para el ingreso vehicular y parqueo.

s.1 Parqueo general vehiculos livianos
e.2 Area para vehiculos de diferentes servicios: basura,
proveedores, etc. (Area carga y descarga).

7. Servicio del Conjunto Arquitectonico :
compuesta por las siguientes areas :

a. Ingreso general

b. Ingreso servicio

c. Ingreso nifios

d. Plaza piiblica/vestibulo exterior

e. Areas verdes exteriores ¢ interiores

f. Caminamientos exteriores e interiores
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6.1.4 PROGRAMA DE NECESIDADES:

Definido por los ambientes descritos en los diagramas de relaciones. Especifica los requerimientos de recurse
humano v espacio, caracteristicas de iluminacién, ventilacién y orientacion.
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6.1.5 DIAGRAMA DE RELACIONES

Nomenclatura general para todos los diagramas:

SIMBOLO DESCRIPCION
9 Relacion Directa
0 Relacion Indirecta
Relacion Ninguna
Relacion Directa
--------- Relacion Indirecta

. - Sala de
Se agrupan por dreas, segun relacion de actividades: Sesiones

i A. RELACTONES $S 5.5

No AMBIENTE

INGRESO PRINCIPAL Administrac./
Vestibulo/Sala de espera 1 2 Clinica Pedia, Direccion
Recepcion - Secretaria Enfermeria |
SERVICIOS ADMINISTRAT. !
Vestibulo/Sala de espera 2 :
AdministracionDireccién () [
|
|

espera

1
1
1
: Vestibulo /
1
|
1

Contablllda_d .. Vestibulo /
, Sala de Sesiones/Maestros Espera ———— - -
Servicios Sanitarios |
SERVICIOS TECNICO-AUX, < } Sala espera/ ! .
Vestibulo/Sala de espera 3 . I Vestibulo L_| | Contabilidad
Clinica Pedidtrica/enfermeria () Consultore | _ _ . _ _ _ :

Consultorio Trabajo Social Trab .Social J

Servicios Sanitarios pers. técnico I $S T
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No

AMBIENTE

SERVICIO ENSENANZA Y
APRENIMZAJE

Filtro o control

Salas de Lactantes

b.1

Solarium

b2

Lactano

b.3

Area de cambio

b.4

Bodegs

Salas de Maternales

Bodega

¢.2

Area de Juegos

c.3

Sala Infantil

c4

Servicios Sanitarios

Salns de Pre-escolares

d.]

Bodega

d.2

Area de Juegos

d.3

Sala Infantil/Actividades varnias

d.4

Servicios Sanitanos

SECCION DE USO COMUN

Area act. Comunes (Salas Inf)

al

Vestibulos contiguos

i

a2z

Bodega

a3

Servicios Sanitarios pub.
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AMBIENTE

SERVICIO DE AFOYO

Seccién de Nutricion

Oficina Nutricionista

Despensa Seca

Despensa Himeda

Cocing

Comedor para empleados
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1
]
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I
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CAPITULO VII

ANTEPRESUPUESTO
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7.1 ANTEPRESUPUESTO DE CONSTRUCCION POR SECTORES

C1E e
SRR g
H ERE: z
2] 3 £
£ % E; w
. s °
= = = !“-,J
AMBIENTE Zfe | E g
1 INGRESO PRINCIPAL 52,000.00
a |Vestibulo / Sala de expera 1 16 ki3 46,800
b. |Recepcion 1 4 4 5.200
2 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 11 L.ROD.00
o {Saia de espera/vesiibulo 1 & [ 7,800
b. |Administracian / direccion 1 26 16 3300
¢. [Contabilidad - archivo 1 20 20 26,000
d. |Sala de Sesiones 1 30 ao 39.000
e. |Servigios sanitanios 2 H 4 5,200
3 SERVICIOS TECNICO-AUXILIAR 65.000.00
n. |Saia de esperaivestibula } & [ 7800
b. |Clinica Pedidtrics / enfermesia i 20 20 26,000
¢. |Consuhoric Trabajo Social 1 20 20 26,000
d. |Servicio Sanitario personal véenico | 2 2 4 5,200
4 SERVCICIO ENSENANZA- APRENDIZAJE 1,175.800.60
Filtra v Controlf §.5. Pib, [T = Jar T 35000
4.1 Seceibn de Lactanies: 397.900.04
4.1.1 Sala Lactantes nivel 1. 1 60 0 78,000
4.1.2 Sala Lactantes nivel 2: 1 0 50 T8.000
4.1.3 Sala Laceantes nivel 3¢ 1 &0 60 78,000
b1 [Solarium 1 25 25 312,500
b2 |Lactario 2 12 14 31200
b3 |Area de cambin 3 10 0 39.000
bd |Area de Juegos Lactantes 3 1 60 60 30,000
b5 |Bodega 2 1z 24 31.200
t. |42 Seccion de Maternulex: 433, 200.60
421 Sula Maternales nivel 1 1 4] 60 78,000
4.2.2 Snla Maernaies nivel 2. 1 £0 &0 78.000
4.2.3 Sala Maternales nivel 3- 1 &0 40 78,000
¢ 1 |Bodega [ 3 F 12 | 3 46,800
¢.2 |Area de Jusgo 3 &0 180 S.500
c.3 |Saln Infumit 1 30 3 39,000
&3 |Servicios saniatios 2 3 12 23,400
d. (4.3 Secxida Pre-escolnr: 39 600,00
4.3.1 Fre-escolares | (nursary): 1 60 [~ 78.000
4.3.2 Pra-ocalares 2 (pre-kinder) | 50 [ 78,000
41 [Bodega 2 2| 31,200
d.2 |Aren de Juegos 2 50 120 60,000
d.3 [Sals Infeenit | 30 M 39,000
d 4 |Servicio Saniuario nifips v nifag 2 9 13 23,400

i o
-] >
E E
sl 2] %
£ H [} 3
HHHE
P z < o
Ll B .E_‘ 1~
AMBIENTE £]% | ¢ g
§ SECCION DE USO COMUNK 438.650.00
a. | Area acuvidades varias/Salas Infamiles 1 125 125 1E7.500
a1 [Vesibulos contiguos drea act Yanasipatioc| 3 9 124 800
2.2 |Badega general actividades varias 1 20 i} 26000
2.3 |Servicios Saniwrios publicosact. Variax 1 T 4 100
b. |Pato Civicosireas libres 2 365 | 68 ar.250
& SERVICIO DE APOYO 246.625.00
A, |6.1 Seccidon de Nutricién 101400
a.1 {Oficina Nurricionista i 1z 13 15,600
2.1 [Despensa Seca i & 3 7.800
8 3 |Despenss Fria 1 & [ T.800
a4 |Cocina ] 24 14 31,200
2.5 |Comedor para empieados 1 ki 30 39,000
b. |6.2 Seccion de Blancos 45,000
b1 [Lavandena con bodesa de blancos 1 kX 3 39,000
b.2 1Patio de secado | 20 pii] 6,000
c. |6.3 Seccion de Mantenimiento 17478
c.l pGarita de Comrot 1 12 12 15.600
2.2 |Deposita de basura 1 | 625 | 62 1,875
d. {6.4 Seccion de Personsl 39000
d 1 {Vestidory 55 del personal [} o] a0 | 39,000
r. 6.4 SecciGn Transporte 43,750
=1 | 641 Parqueo vehicular JyfrsTas] a5
7 AREAS EXTERIORES 143 500,04
n. |ingresn general 1 0 20 8,000
b. |Ingreso empleados 1 25 5 10,000
¢t |ingresa ninas 1 30 [ 30 12.000
d. |Vestibulo exterior 1 40 40 16.000
e, |Areas verdes exteriares & interipres V] 30 | 3w 60,000
I. {Caminamientos extertores e Imeniores VI z50 | 150 37,500
Cundro No. 47
RESUMEN DE ANTEFRESUPUESTO FOR SECTORES
No. SECTOR Costo Estimat,
1 Ingreso Principal 52,000.00
2 Servicios Administrativas TTTTTTTT 11,800.00
3 Servicios Técnico-Auxiliar TETTTTTT 500000
4 Ensshanza - Aprendizaje T 1,175,800.00
5 Sectitn de Uso Comim STTTEETT 43865000
& Servicio de Apoyo T 246,625.00
7 Arcas Exteriores T 14350000
TOTAL TTTTTTTT armsanw




CONCLUSIONES

La Industria de la Confeccion en Guatemala se ha
convertido en una de las principales actividades industriales
del pais, considerandose en una fuerte oportunidad de
empleo laboral que incorpora como sujeto obrero especifico
a la mujer, deido a su tradicidn de labores de costura lo que
le facilita ser seleccionada para dicha actividad.

La mujer obrera al ser protagonista del acontecimiento
industrial mas relevante ocurrido en el pais en los tiltimos
afos, se convierte en un ser multidisciplinario, que ademas
de ocuparse en las tareas del hogar y cuidado de los hijos,
contribuye al mantenimiento del hogar para asegurar la
subsistencia familiar.

La existencia de Centros de Cuidado Diurno Infantil -
Guarderias - en Guatemala, sufre el fendmeno de
centralizacion, por lo que muchas de las poblaciones
demandantes de dicho servicio social carecen del mismo tal
como se muestra en el presente trabajo de investigacion.

La existencia de Centros de Cuidado Diurno para el nifio
permiten mejorar el rendimiento v desempefio de las labores
de la mujer-madre trabajadora, debido a que cooperan con las
obligaciones educacionales y de cuidado que la familia y la
sociedad tienen con el nifio. Para tal efecto, estos centros
ofrecen horarios de funcionamiento y calendario adecuado a
las jornadas laborales y a dias hdbiles de trabajo.
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RECOMENDACIONES

Que ¢l Estado, a través de la Secretaria de Bienestar Social
de de la Presidencia de la Republica, amplifique el
desarrollo y planificacién de los programas de la educacién
materno infantil, dentro de los planes educativos del nivel
pre-pnimario, a manera de incentivar la participacién de
entidades, tanto publicas como privadas, para promover este
servicio educativo para toda la poblacién demandante del
pais.

Tomando en consideracién que un porcentaje alto de familias
de nuestro pais carecen de una organizacion sélida y no
reunen las condiciones necesarias para un desarrollo
adecuado de sus hijos, es necesario que las entidades y
organismos, tanto estatales como privados (Ong’s), cuyo
objetivo es el bicnestar de la poblacién infantil , se integren
en el desarrollo de un trabajo conjunto, que contribuya a
mejorar las politicas internas, para cumplir con los fines y
objetivos que resulten de su integracion.

Concientizar a las empresas industriales, del pais en general,
de la necesidad de la existencia de Centros como el que se
plantea en el presente trabajo , con el afén de permitirle a la
mujer-madre trabajadora que se involucre en la fuerza
productiva del pais; compensando, mediante la creacion y
apoyo de este tipo de centros, su ausencia en el hogar.
Asimismo, las empresas también tendrian a su favor el
mejoramiento en el rendimiento laboral de sus empleadas.

Que los estudios relacionados con la planificacion y
ordenamiento urbano, por parte de las municipalidades,
permitan descentralizar la concentracidén de este tipo de

centros, en sectores que se hayan saturados por los mismos, y
establecerlos en zonas y nucleos poblacionales de mayor
demanda, ubicandolos préximos a las residencias y/o fuentes
de trabajo de los usuarios.

Que el presente trabajo de investigacién de tesis se tome en
consideracion para la realizacién de proyectos similares, que
permitan satisfacer la demanda existente, planteando
propuestas complementarias; aplicando para ello los indices
de disefio, normas y especificaciones planteados en el
mismo, en el que se han tomado en cuenta los criterios
modernos de educacién pre-escolar, para establecer una
adecuada generacion del consumo del espacio y su
funcionalidad.
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Junio 1990.

« MUJER Y NINEZ:

1. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.
ENCUESTA NACIONAL DE SALUD MATERNO
INFANTIL. Guatemala, 1987. '

2. UNICEF - SEGEPLAN. ANALISIS DE LA SITUACION
DEL NINO Y LA MUJER. Guatemala, agosto de 1991.

3. UNICEF. EVALUACION DE PROGRAMAS DE
CUIDADO DIARIO. Venezuela, 1994,

4. UNICEF. LOS NINOS DE GUATEMALA. Guatemala,
1991.

5. UNICEF. REALIDAD SOCIO-ECONOMICA DE
GUATEMALA, CON ENFASIS EN LA SITUACION DEL
NINO Y LA MUJER. Guatemala, 1994.

s GUARDERIAS Y CENTROS EDUCATIVOS PRE-
ESCOLARES:

1. Azurdia vda. de Bolafios, Rutenia Luz. GUARDERIAS
INFANTILES Y HOGARES TEMPORALES, UNA
ALTERNATIVA DEL IGSS. Guatemala, 1990.

2. Burmester Peilecer, Luis Fernando. De Leén Hernidndez,
Erwin. EVALUACION DE LOS CENTROS DE
BIENESTAR INFANTIL Y FAMILIAR. Tesis de
graduacién. Facultad de Arquitectura USAC.  Guatemala,
1979.
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3. Coérdova Morales, Jos¢ Ricardo. CENTRO DE
BIENESTAR INFANTIL PARA AREAS DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL. Tesis de graduaciéon. Facultad de
Arquitectura USAC. Guatemala, 1973.

4. Cortéz, Thelma. RESULTADOS DEL ESTUDIC DE
FACTIBILIDAD SOBRE EL CENTRCO DE DESARROLLC
INFANTIL . USAC. Guatemala, 1992.

5. Ministerio de Educacion. Unidad Sectorial de Investigacion
y  Planificacion = Educativa  USIPE.  CRITERIOS
NORMATIVOS PARA EL DISENO DE EDIFICIOS
ESCOLARES.Guatemala.

6. Morales Barrios, Brenda Patricia. CRITERIOS
NORMATIVOS DE DISENO PARA  EDIFICIOS
ESCOLARES PARVULARIOS. Tesis de graduacion.
Facultad de Arquitectura. USAC. Guatemala, 1986.

7. Sociedad Protectora del Nifio. MEMORIA DE LABORES
1993. Guatemala, C.A.

8. Somarriba Chavez, Patricia. CRITERIOS DE DISENO
PARA ESPACIOS DE LA PRIMERA INFANCIA. Tesis de
graduacion. Facultad de Arquitectura URL. Guatemala, 1990.

9. Soto Morales, Silvia Eugenta. CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL PARA LOS HIIOS DE LOS
TRABAJADORES DE LA USAC.Tesis de graduacion.
Facultad de Arquitectura. USAC . Guatemala,1993.

10. Ruano Pérez, Gina y Barillas Valdéz,Roxanna; CENTRO
INTEGRAL LO DE FUENTES - Educaciéon - Salud -
Cuidado Infantil. Tesis de graduacidén. Facultad de
Arquitectura USAC. Guatemala, 1993.

11.Presidencia de la Repiiblica de Guatemala, C.A. Despacho
de la primera dama de la nacion. PROGRAMA DE
HOGARES COMUNITARIOS DEL CUIDADO DIARIO.
Guatemala, 1992.

12.Informacién otorgada por el Sr. Jorge Castillo,
administrador de los Jardines Infantiles en el 4rea
metropolitana, atendidos por la Municipalidad capitalina.

« MUJER - INDUSTRIA - MAQUILA:

1. Arana Gonzdlez, Marco Vimcio. ASPECTOS DEL
PROCESO HISTORICO DE LA ESTRUCTURACION DE
LA CLASE OBRERA EN GUATEMALA. Guatemala, 1989.

2. Avancso. EL SIGNIFICADO DE LA MAQUILA EN
GUATEMALA,. Guatemala, 1994.

3. Bamios, Miguel Angel Lic. MUJER Y EMPLEO.
Guatemala, 1992.

4. Chavez Gonzilez, Herbert Rolando. CONSIDERACIONES
NECESARIAS AL IMPLEMENTAR UNA FABRICA DE
CONFECCION PARA MAQUILADO. Tesis de graduacion.
Facultad de Ingenieria USAC. Guatemala, 1989.

5. Gonzilez, Mario Anibal Lic. EL DESARROLLO DE LA
INDUSTRIA DE LA MAQUILA EN GUATEMALA:
Estudio de casos de la ocupacion de la mano de obra
femenina. FLACSO - Guatemala, 1990.

6.Lacayo Zepeda de Rivera, Maria Eugenia. TRABAJO
SOCIAL EN LA EMPRESA INDUSTRIAL DE LA
CIUDAD DE GUATEMALA.
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7.Lazaro de Leén, Lilian Licda. LA PARTICIPACION DE
LA MUJER GUATEMALTECA EN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA. Guatemala, julio de 1990,

8. Negreros Straube, Silvia Marget. PARTICIPACION
FEMENINA EN LA FORMACION DEL MERCADO DE
TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA

9. Iglesias Prieto, Norma. MUJERES FRONTERIZAS EN
LA INDUSTRIA MAQUILADORA - LA FLOR MAS
BELLA DE LA MAQUILADORA.

10.Monzén, Ana Silvia. CONDICIONES DE VIDA DE LA
MUJER  ASALARIADA EN LAS PLANTAS
MAQUILADORAS DE CONFECCION. AREA
METROPOLITANA  GUATEMALTECA. Tesis de
Licenciatura en Sociologia. USAC. Guatemala. 1992.

11. Juarez de, Bertha Luz. IMPORTANCIA DE LAS
GUARDERIAS INFANTILES. Escuela de Servicio Social -
IGSS. Guatemala.. 1989,

12. Pérez Sainz, J.P., Castellanos de Ponciano, E. MUJERES
Y EMPLEO EN LA CIUDAD DE GUATEMALA. FLACSO
- Guatemala, 1991.

13.Piho, Virve. LA OBRERA TEXTIL: ENCUESTA SOBRE
SU TRABAJO, INGRESO Y VIDA FAMILIAR.

14.Ulban Fajardo, Juana del Transito. LA PARTICIPACION
DE LA MUJER OBRERA EN EL SECTOR INDUSTRIAL.
DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

15. USAC. Departamento de Estudios de Problemas
Nacionales. Facultad de Ciencias Econdémicas. LA
INDUSTRIA MAQUILADORA EN GUATEMALA:
perspectivas y efectos economicos y sociales. Guatemala,
1990.

16. USAC. Drireccion general de investigacion DIGI. Centro
de estudios folkldricos. Taller de estudios culturales TEC.
CULTURA Y MODERNIZACION EN GUATEMALA: EL
CASO DE LA MAQUILA. Guatemala, Febrero - Diciembre
de 1993,

17. USAC: Facultad de Ciencias Econdémicas. ECONOMIA:
revista trimestral del Instituto de Investigaciones Econ6micas
y Sociales IIES. Capitulo 2: LA MUJER TRABAJADORA
EN GUATEMALA.

18. USAC. Facultad de Ciencias Econdmicas. Escuela de
Estudios de Postgrado. Trabajo de investigacion del curso
Economia Agro-industrial II: DIAGNOSTICO ECONOMICO
DE LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL Y
AGROINDUSTIRAL EN GUATEMALA. Periodo 1976 -
1989. Guatemala, marzo de 1992,
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