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PRESENTACION

La imager: wuede w pant.mpenante en el

desarrofio de una empresz. Dichiz imager. se logra

a través de muches ccmponentes como la calidad
de sus productos o servicios, ei trato al pdblico. la
presencia en el mercads. ia pubiizidad. 1as relaciones
pubilicas. 1a relacion entre 3s propios tradajadores
de ia empresa. etc. Un compenente fundamenta
para la creacion de esta imagen s encuentra en l0s
simbolos visuales que represantar a la organizacior:.
" Estos pueden crear la perscnalicacd de la emprese.
y. Si son utilizados correctarmente. serdn de muchc
beneficio. 4 esta "persoria-dacni” o la empresa. se

.’Ie llarna Imagen Corporativa.

~
s )
/ Una Imagen Corpcrative correcta ayuda a

/ que el publico tenga une buenz actitud ante la
organizacion. simpatice e inclusc se identifigue con

_ ella. Este aspecto es muy impcriente. scbre todo
,Eara entidades que trabajaii pare e. desarrollo de 13s

= comunidades. Fste es el caso die 125 Organizaciones
~ ¢ gubernamentales. ONC's. las cuaies trabajan para

---------

o

. -~ o . .
s, &7 T~ —~ —& veneficio de las comunidaaes, buscando ol
’..;x’.\ \\ desarrollo pleno de la persona. asi como de 10s
o~ . .
S — — — 2 arupos y comunidades, soore toao del area rural.
\\ tUna buena imagen puede 12273 qus el publico apoye
A A y Colabore ¢ estas nrgerizarici:es.
1 ‘.:_\ .... \\ -
N N
R \
".‘. \\ - b W1 - 1) " I L LTI I LA L T T T T LA KL LA S AR TN]

D e L L LT P T L LT P T L LLLE L L TP AR ot

— T — e = S - —

- | s £ N N e o i s e ® " = —

"wer s L T T PP R T T Y LY T T L T PRY L L L RPN U R T P PR TP PRI

LIPS FRNSTITT TSP

El siguiente trabajo es una investigacion
aplicada. que busce solucionar las necesigades de
comunicacion visuai. elaborando una propuesta
gréfica justificada para la elaboracion de la Imagen
Corporativa de Funhdaselva. Esta es una ONG que
busca proteger los recursos naturales dentro de un
marco de “desarrollo sostenible™, es decir. que va
de 1a mano con el desarrollo y lo estd promoviendo
dentro de algunas comunidades rurales. Actuatimente.
estan realizando dos proyectos, uno es 1a protecciér:
de un bosque nuboso en Alta Verapaz. y ei otro es
sobre reciclaje.

Comio primer punto. se define el problemia,
luego se pasa a 10s conceptos que servirdn de base
tedrica para la elaboracidn de los disefios. Jos cuales
se adjuntan después. junto la comprobacion de su
eficacia. Se espera que para el lector sea un proyecto
inte resante. y que acompane durante todo el recorrido
de la investigacion.
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1. PROBLEMA

El problema de esta investigacion trata
sobre la creacién de la imagen corporativa de 13
fundacion Fundaselva. Para comprender mejor le
injerencia del problema en la sociedad guatematteca,
sus antecedentes y situacién actual. es necesario
conocer con propiedad la naturaleza del misme.
Por ello. a continuacién se explica brevemente en
qué consiste el concepto de imagen corporativa,

. Cudles son los elementos que forman parte de Ia

misma. qué es Fundaselva y cud es el problema
qQue se va a investigar. y asf logra~ brindar una visién
general del trabajo.

/1.1 FORMULACION

DEL PROBLEMA
1.1.1. IMAGEN CORPORATIVA

-
7
imagen corporativa es Iz personalidad que

- la empresa refleja. Esta se logra por medio de factores
S = —~ — —2omo la imagen visual, la participacion y la actitud

de la empresa. tanto dentro como fuera de lg
organizacién. Los elementos visuales forman parte
fundamental dentro de la creacidr. de la imagen de
una empresa, ya que por medio Ge éstos se muestran
las caracteristicas principales de lz misma.

eI eyt PAYTIITREIRT) NI sanny

e S | ¢ TN L N e e — e s o # T o Sy, ety © T S ® o, & Py 3 = —

0eat BT 0000, 0 pen0® LIS e P A (I LLLL PPN

Contenido de la imagen corporativa:

La base para crear la imagen corporativa
s la marca. a la cual se le agrega un signo que la
represente y, con esto, se forma el logotipo. Este
logotipo es el emblema de 1a empresa. Teniendo ya
el fogotipo, se procede a crear 1a papelerfa de la
empresa. y. luego. todo el material visual que pueda
tener la institucion, el cual debe estar regido por
ciertas normas que [o caractericen.

Todo lo que identifica a la empresa forma
parte de su imagen corporativa. Las dreas en las
que se puede trabajar son las siguientes:

A. Comunicacién Gréfica:
eRecursos graficos estables.
o0tros medios visuales

ePublicidad.

B Entorno
sArquitectura.
enteriores.

eEquipamiento ligero.

. "'"'"""""""""""ﬂ""""“'“ L
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C. Equipo humano:
sImagen personal.
eRejaciones publicas.

eFOrmacion y capacitacion.

D. Producto:
slmizgen de producto.

elmagen de servicio.

El campo formado por la comunicacion
gréfica, es el requisito minimo para empezar a realizar
un proyecte ae imagen corporativa.

Manual de normas gréficas:

Es una guia escrita en la que se especifica
todo el conjunto de imdgenes visuales, que serdn

g~ 7 T stilizadas enfla empresa.  Se dan normas sobre el
] - /logotipo que deberd utilizarse, sus coiores. su forma

de presentarse. la papeleria, ios colores que
gepresentardn a la empresa. 1os tipos de letra. la
diagramacion de folletos. afiches. publicidad, etc.

Los objetivos ae este manual son principalmente dos:
El primero es especificar el sistema de disefio para
que se pueds utilizar sin problemas en el futuro. sin
aue sea necesario un disefiador. Y el segundo. que
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no sean alterados los elementes graficos. con lo cual
se mantendra una imagen uniforme y estable 'y, por
lo tanto, més eficaz.

Importancia de
la imagen corporativa:

Una empresa siempre tiene imagen. Ya sea
planificada o espontanea, la pobiacién tiene una
idea de 1a institucion. Cuando solamente se posee
una imagen espontdnea. sin disefic. se corre el riesgo
de que se reflgje una identidad conflictiva, poco
madura y, por lo tanto, no fiable. Esto crea una
mala imagen de la empresa, y repercute en sus
relaciones sociates, comerciales y mercarntiles, por
lo que resufta negativo.

Para que la empresa se dé a conocer vy
muestre una buena imagen, debz tener un disefio
planificado y organizado. Cuando se trata de una
Organizacién No Gubernamental. es fundamental
que 1a poblacidn tenga una buenz imagen de la
organizacion para tener una actitud positiva hacia
esta y colaborar en los proyectos. que serdn para el
beneficio de las comunidades.

La argumentacion anterior sobre imagen
corporativa, se complementa en la formulacién del
problema, con la comprension de ias caracteristicas

de la ONG que serd apoyada. El problema de
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RO investigacion/comunicacién de este proyecto. trata
W _ acerca de la irnagen corporativa de Fundaselva.
4 Ahora. se explicar qué es esta organizacion. ya que

es parte fundamental de este trabajo.

1.1.2. FUNDASELVA

, ¥ , FUNDASELVA es una ONG que busca
[ " £ proteger los recursos naturales que posee actualmente
n el pals. Uno de sus objetivos principales es de brindar
P educacion ambiental a 10s guatemaitecos: posee
"' " prograrmas de desarrollo sostenible para comunidades
. aledanas a la zona protegida. la cual se encuentra
en Alta Verapaz.

Actualmente. FUNDASELVA cuenta con

varios proyectos: el primero consiste en proteger
/ Un bosque Jue se encuentra en el departamento de

/ Alta Verapaz. Ademds. brinda educacién a las
comunidades aledanias a este bosque. para que
/aprendan a cuidar ios recursos naturales que poseen.
=y puedan desarrollar sisternas de siembra de hortalizas
~ _ Y arboles frutales. que los beneficien en su
ppr \\__\\ _ ™ productividad y economia y que. a la vez. ayuder

[
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a jovenes para que reciclen la basura. Fundaselva
mantiene un centro en Ia ciudad capital, en donde
reciben basura para reciclar.

Ambos proyectos son importantes. porque
ayudan a mejorar el medic ambiente. conservar los
recursos. y propiciar el uesarrollo de la poblacion.

1.1.3. CONTRIBUCION
DEL PROGRAMA DE
DISENO GRAFICO PARA
RESOLVER EL PROBLEMA:

La Universidad de San Cartos de Guatemala,
por medio del Programa de Diseno Gréfico. ofrece
la posibilidad de crear la imagen corporativa de
FUNDASELVA. Esto ayudaré a que la organizacién
sea conocida y reconocida por la poblacién en
general, especfficamente. por la poblaci¢n a la que
van dirigidos los esfuerzos de esta institucién. Por
medio de la imagen corporativa se puede lograr una
actitud positiva de parte de la poblacion it /olucrada,
para que 10s proyectos se ejecuten de la mejor forma
posible.

o N a proteger los bosques. o ,
e N\ o * Esta institucién posefa otro nombre
~ .~ ) B . N
- — i 0
3 1 segundo proyectotrafasobre recige | SIeriormente. pero fue reconacida como
N \ y esta centrado en la investigacion de los problemas __t“ ‘l ensmo ¢ I"'duﬁtiﬂ o v v voi
N> - actuales de contaminacién en Guatemala, y et cducar necesita un logotipo que la identifique. Ya que e
\\.
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logotipo es el simbole fungamentali de una
organizacion, es difici! tener una imagen corporativa
sin él. La papelerfa se limita a tener solamente 1as
letras y no existe une imagen que identifique a le
organizacion.

Entre las finaiidades de crear un logotipo
se encuentra la identificecion de la organizacion para
que la gente conozca y se familiarice con elta. Otra
finalidad es mostrar o que FUNDASELVA realiza. por
medio de una sintesis visual que represente sus

= principales actividades y objetivos, y que la poblacion

vaya adquiriendo una duena imagen de ésta. y esté
dispuesta a brindar su apoyo. buena voluntad y
colaboracion. Para reforzar esta imagen. se debe
lrabajar gréficamente en e! dmbito de papeleria

~ . L. .
~» formal. informacion y pubiicidad.

/
/" 1.2. DEFINICION DEL
PROBLEMA

El problema ca nvestigacion / comunicacion
consiste en establecer las necesidades de

:comunicacic'm visual y realizar propuestas de

disefio para la creacion de la Imagen
Corporativa de la Organizacion No
Gubernamental (ONG) FUNDASELVA.

El provecto s¢ aesarrolld durante 10s meses
(e septiembre y octubre de 1990,

R
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1.3. JUSTIFICACION

1.3.1. MAGNITUD DEL PROBLEMA

Los mayores beneficiados son las 12
comunidades aledafas a la reserva ecoldgica. ya que
los esfuerzos de FUNDASELVA se dirigen
especialmente a ellos. Esta poblacién esté conformada
por aproximadamente 1.500 familias. Ademds, el
proyecto beneficiard de manera indirecta a 10s
habitantes de la cuidad de Guatemala. quienes
participan en los proyectos de reciclaje.

1.3.2. TRASCENDENCIA

Guatemala se ha caracterizado por ser un
pafs lleno de recursos naturales. flora y fauna variada,
bosques y selvas que contribuyen a mantener un
ambiente sano. Parte del pais ha sido consideradc,
durante mucho tiempo. un puimén para el mundo.
pues permite mantener el aire puro. gracias a su
enc ‘me cantidad de bosques y selvas.

Actualmente. se sabe que €s0s recursos
naturales estdn desapareciendo debido a la tala de
drboles, lo que ocasiona la destruccién ae bosques
enteros. asi como a la caza de especies que se
encuentran en extincidn. Esto afecta
considerablemente al equiiibrio de la naturaleza, el

IR EIONNeugy et BER0NOa, L rathey,,,



N . .
» s ' - 1 M . y
< ¢ [ [ 4 ; A ) \ ) .
{ AR L [ ‘ 3 s 4 pl i - Ay
N Y Cho v < at ARV !
. I \ :'\' \ i P - ! \f/ﬁ ‘e v A ¢ /h‘?_—
R B e iy £ v ; I - j ' . < 5
T -'1.-_"“\_.0\,. \0_.._, [ _Jj,_,..-J 7 e
e®%a, % . *° J
. . . O °
e, N .'.g" ivo' ":.',.-,,""‘.....n---'-'u...---u...,”.«-n. FOPRRCL VS Seeq L LTI SR L L U LT PP
.

medio ambiente y. por 1o tanto. 2 los habitantes del
pafs.

Por otra parte, el tema de la contaminacion
ambiental es también otro aspecto que preocupa
actualmente. ya que diariamente se produce una
cantidad elevada de basura. produciendc
contaminacion del agua y del aire.

Muchos habitantes atn no reconocen o ni
siquiera conocen 10s problemas ambientales que
afectan al pais y al mundo entero. Sobre todo. en
. lugares donde la mayorfa de las personas son
~" analfabetas y con muy poca educacién. Uno de los
esfuerzos de FUNDASELVA es crear esta conciencia
- en 10s habitantes. para que ayuden a mejorar el
- ambiente.

.
.
...'--.'0.0... .,

e, '

,...."u“" )
. s-,:....-:i
/ Es importante que la sociedad
// guatemalteca reconozca los problemas ambientales
que pueden ser 0Casionades Si No se protege a tiempo
...":,,-"/" ~/+a flora y la fauna del pais. y si no se frena la
o o = — = CONtaMInacién. Una orga lizacién como Fundaselva
. )/: TN S debe dar una buena imagen para contar con la
o, ~ ~ ~ —2olaboracién de la poblacion y de distintas entidades
S A \ Que. en calidad de donantes, pueden ser protagonistas
Ny ' en la proteccion del medic ambiente.

\ y

St la poblacion identifica a Fundaselva.
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€OnoCe su trabajo v tiene una buena imagen de esta
organizacion. puede motivarse a trabajar protegiendo
los recursos naturales. Una imagen correcta se logra
por medio del trabajo y 1a interaccion social, asi como
por medio de los signos visuales adecuados que
forman parte del plan de imagen corporativa. El
primer paso para que esto se pueda realizar. es la
elaboracién de un logotipo adecuado. para que con
base en el mismo. se disefie la papeleria y demds
elementos que forman ia imagen de la organizacién.

1.3.3. VULNERABILIDAD

El problema de la imagen corporativa,
puede ser resuelto realizando propuestas de disefio
y poniéndolas en prictica. [sc es la tarea como
estudiante de Disefic Gréfico.

1.3.4. FACTIBILIDAD

El proyecto es factible porque FUNDASELVA
ha colaborado con |a soiucién del problema. ademds
de que no contaban con un logotipo y papeleria
general.
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2.1. GENERALES
¢ o i
oo Tt KRR ; Estadlecer las necesidades de comunicacion
.Yl P visual y realizar propuestas de disefic para la creacion
g, 3! { vy i de la imagen corporativa de la Organizacién No
h, e, AN | t G Gubernamentat (ONG, Fundasclva.
[ e '. o..‘: N k :-'. _:\' :'.
®e “. ' :‘ : ;:: ;o ’
ORI 2.2. ESPECIFICOS
N o

et Cor. base en las necesidades de

comunicacién visua!, disenar:

5 1. Ei logotipo, para que Fundaselva posea
~»lunsigno que el publico identifique faciimente y que
/represente tos objetivos de la organizacion.

.
TS -.--o... ',
LA

/ 2. Lz papelerfa formal de Fundaselva. que
' Lt T T /fncluye: tarjeias de presentacion. sobres y hojas
S = membreteacas. para que esta organizacion reflgje

S

M - Una imagen formal ai pablico.
_— - ,-’
~ \ 3. Lz papeleria administrativa. que incluye:

Cadis
<

N\
\

\‘\_._\
N

llevar un orden en la contabitidad.

MM,

S — - 2 facturas, vales, recibos y cheques. para que puedan -
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4. Diploma para cursos impartidos por
Fundaselva. que sirva como incentivo para quienes
lo reciban. e invite a participar @ mds personas.

5. Placas y medallas de reconocimiento
para donantes y colaboradores, con el objetivo de
hacer tangible el agradecimiento qus Funaaseiva da
a estas personas.

6. Normas para: vestuaric. pintura interna
y externa. y vehiculos. para que la imagen empresarial
sea uniforme.

7. Senalizacion interior. que indique en
doénde se encuentra ubicada cadz oficina. y haga
facil el acceso para 10s visitantes.

8 Sefalizacion de escritorios. para
identificar a la persona que ocupa cada cargo.

9. Senalizacion de la Biblioteca. para que
sea sencillo encontrar ios documentas que se
necesiten.

10. Senalizacién exterior. pare que los
transelntes puedan identificar dénde esté ubicada
la institucion.
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11. Material promocional. que inctuya qué
es Fundaselva. cual es su trabajo. qué puede hacer
el pablico para cotaborar con ella. Este material
incluye: trifoliar. afiche y boletin de reciclaje.

12. Logotipo de “"Operacion Recicla™. para
que este proyecto posea un signo que 1o represente.
que refleje el trabajo de reciclaje y sea facil de

R S I TUT UYL YT LI LU DL L LIPS LI LI P TT P TY T CLY PRSI O AL L T P T L Ll LA T PTY YL LU T PO

los objetivos y el trabajo que realiza esta Organizacion
No Gubernamental.

Para continuar con fa descripcién del
proyecto de investigacion / comunicacién. en el
préximo capitulo se presenta informacién sobre el
universo de estudio. para explicar con maés detalle
sus caracterfsticas.

identificar.

13. Senalizacién de Reciclaje. fa cual-debe
indicar en dénde se colocard cada tipo de material
para ser reciclado (papel. aluminio o vidrio), para
facilitar el trabajo a las personas que lleven diferentes

~materiales reciclables.
~

)
/

14. Tarjetas de articulos a la venta. que
promocionen los productos elaborados por las
// comunidades aledanas a la reserva protegida por

37 7 T fundaselva. promuevan su venta y. por 1o tanto. el

e — — = "desarrollo de estas comunidades.
7N

*Tvee, 1
o
e

T LAR T Y Y ¥ .
.."

/

s & e e 0 e © TN [ T o T 6 et T & Sy, # v & —— , — T —— ey @ T 4 > & T,

~
Reps S 15. Manual de Normas Craficas. el cual
«..'} - h \ e§peciﬂque todas las reglas que debe sgguir un
=3 — . — ) disenador al elaborar material gréfico para
\\ Fundaselva. Esto logrard mantener una imagen que
o e . D posea unidad en todas sus piezas. y que logre reflejar
\\
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Fundaseiva trabaja con las comunidades
aledanas a! territorio protegido. Todas son poblaciones
quekchis. La organizacion brinda educacién a 1os
pobladores. para que colaboren con la preservacion
del bosque. Una de las normas de la organizacién
es |a de respetar. en tods momento. la cuitura de
estas comunidades. £stas comunidadss son 12 aldeas,
las cuales suman. como va se dijo. 1.500 familias.
Su situacion econdmica es de extrema pobreza.
Hablan solamente en su lengua nativa y la mayoria
son analfabetas. Las experiencias de trabajo de la
comunidad con otras organizaciones. han sido
negativas. por lo que no confian plenamente en el
proyecto y. por lo tanto, es dificil obtener su
colaboracion.

J. UNIVERSO DE
' ESTUDIO

Ei Universa de estudio se refiere al lugar
acerca del cual se realiza la investigacién. la poblacién
y las condiciones con las cuales se desarrollarg el
proyecto. En este caso. el universo de estudio es
Fundaselva. v las comunidades con las cuales trabaja.
l0s cuales se describen & continuacién
. Fundaselva tiene su sede en la ciudad capital
de Guatemala. La organizacion esta formada por 10
personas. de acuerdo a l0s siguientes cargos:
Dlrectora del proyecto. Secretaria, Asesor responsable
J ,del proyecto en Alta Verapaz. Ingenieros Agrénomos.

/ Extensionistas.

ey T @ o,  — @ T —— e, = aamy o = - S—

ey

// El bosque protegido se encuentra en Atta
S Merapaz. en la Sierra de las Minas. Especfficamente.
_ “nlasierrade Chama. Es un >osque nuboso pristino:
formado por 30.7 caballerfas de extension. Posee el
7~ - RN érea mas densa de quetzales, y la segunda con més
“1‘\* ’quetza les en todo el pafs Por esta razén. la
\ nombraron “K'anti shu'l”. que en quekchf significa

— — — 7 "pajaro serpiente”. El bosque se ubica entre: Fucurd.
\ San Pedro Carchd y Senat. Se encuentra a 290 Km

\ de la ciudad de Guatemala. Es uis iugar con diffci!
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RN, 4. ESTRATEGIA
. METODOLOGICA

La estrategia metodoldgica es 1a forma en
que se reahzo el proyecto de investigacion /
comunicacion. 10s pasos que se siguieron para
recolectar 1a informacion. procesarla. analizaria y
dar soluciones. ElI método utilizado es & de cuatro
etapas. el cual se exlica a continuacion.

4.1. PROCESO DE
CUATRO ETAPAS

El proceso de cuatro etapas es racional, sistematico
y creativo, que combina 13 informacion teérica y la
transforma. obteniendo un producto final. Sus etapas

eRacional.
o(reativa.
eConstructiva.
ef-valuativa.

/
i . ETAPA BACIONAL: os a fase de

....... —— — — = investigacion. En ella se recopila y se ordena toda
J N la informacion necesaria para realizar el trabajo.
NP ™ ~ Entre esta informacidr:, se encuentra Ia teoria sobre
Pt ~\—~—\~ ~ —2 tema que se va a investigar, los fundamentos de

e ~ disenc que pueden servir. ei pablico a quien van
2N \  dirigidos 10s mensajes. qué se quiere dedir. asi cOmo
=3 — — — 2 laslimitaciones técnicas 0 econénuicas que deben
N tomiarse en cuenta.
\
N~ =\ ETAPA CREATIVA: cs la fase de
~ interpretacion do la informacion abtenida. En ésta,
~N
\l
—
k1. 17 e I
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se da el proceso de pre-bocetaje y bocetaje. hasta
flegar al boceto final. Se debe “compactar toda la
informacién a fin e que se pueda lograr una o varias
configuraciones aceptables como posibies
alternativas™. (1).

“La secuencia es: analizar e imaqinar las
posibles soluciones. Piasmar todas la imagenes
mentales (pre-bocetaje). Eiegir 1as mejcres opciones
y realizarlas con detalles para que el cliente pueda
visualizar claramente 13 pDresentacion del material.
Ll cliente aprueba o desaprueba. opina. hace cambios
y transforma. Se realiza un boceto acabado. que
reflejard el resultado ge la impresion™. (2).

ETAPA CONSTRUCTIVA: es ¢l
momento de reaizar 1as prusbas y 1a revision de las
propuestas gréficas. Se realizan 10s artes finales. y
se lleva a la imprenta para la produccién.

ETAPA EVALUATIVA: cs iaetapa en
la que se evalua ia efectividad del diseiic. Se debe
comprobar si ha sido logrado 1o planteado
inicialmente. si se cumpten 10s objetivos del emisor.

Para esto, colaboran el cliente y el grupo objetivo.

4.2. ESTRATEGIA
METODOLOGICA

La estrategia metodologica que se utilizd
para crear |a imagen cordorativa de Fundaselva, es
un proyecto de investigacidn muy estructurado y
planificado. A continuacidri, se describen 10s pasos
sequidos para realizar el proyecto.

eRecopilacién de informacion de la ONG.

..nn"hm--l'---uuumuum-uuu.u... e
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5 R oDefinicion del problema. Para el disefio de las piezas. se realizaron
" R e N eElaboracién del plan administrative: entrevistas con las personas encargadas en la ONG.
RSt : cronograma Se recopil6 toaa la informacién necesaria para
P Recursos. realizar el proyecto. Se elaboraron propuestas de

o Visita a Fundaselva. logotipos y se evaluaron con personas del programa

o Creacion del proyecto, revisién y correccion.
e Procesamiento y andlisis de la informacion
sobre Fundaselva.

o Realizacion de un marco conceptual.
e Primeras propuestas de disefio: bocetaje
det logotipo.

e Revision del logotipo en Fundaselva.
e Correccién del logotipo y bocetaje de la
papeleria.

e Revisién y correccién de la papeleria.
o Realizacion del resto de las piezas de disefio:
trifoliar, afiche, sefalizacién, logotipo de
reciclaje. boletin. diploma. placa. medalla.
manual de normas gréficas.

« Comprobacién de la eficacia de las piezas

de diseno.

e Diserio de instrumentos para validar la
propuesta.

e Aplicacion de pruebas para comnprobar la

eficacia de las piezas.

e Tabulacién de datos.

e Procesamiento, andlisis e interpretacion de
la informacién.

e Redaccion del informe final.

T & e o i 0 TN L TN 6 S e = T S T e, ¢ e o iy o g * TN s 0 " o —m = —

de Diseno Gréfico. y con personas de la ONG.

Se realizaron propuestos de papeleria
formal, folletos, afiches y todo el material visual que
FUNDASELVA necesite. asi como el manual de normas
gréficas para la misma. se evaluaron por medio de
entrevistas y encuestas.

Una vez aprobado todo el proyecto, se
procedid a la redaccién del informe final. donde se
recopilaron todos los datos obtenidos. asl como el
matenial visual creado.

Estos primeros tres capftiilos han sido la
introduccion al problema de investigacién /
comunicacion. su delimitacion. su explicacién y su
planificacion. En el siguiente capftulo. se describen
los resultados del trabajo de rcoleccién de la
informacion que sirvié de bas para el marco
conceptual. Al principio. se presentan los conceptos
que explican significados como necesidades de
comunicacion visual. imagen corporativa y sus
componentes. asi COMo elementos graficos que mas
adelante se usaran para justificar la propuesta gréfica.

00T 0agast®e0ling,, « " . o ....@n-m....n
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5. MARCO CONCEPTUAL

La comunicacién posee sus raices desde la
primitiva mimica, el ienguaje gutural, para luego dar
origen a las palabras. La comunicacidn gréfica. que
inicié con simples dibujos, con el paso del tiempo.
fue desarrolldndose y volviéndose cada vez mas
abstracta. hasta dar lugar al alfabeto. y. con él. a la
escritura. Muchos anos después. aparecio la imprenta.
Todo este desarrolio “contribuyo a la expansion de
la cultura y a la difusidon de nuevas ideas y
descubrimientos.” (2)

Bl marco congepiual contiene todos 10s
términos reiacionados con este proyecto de
investigacion / comunicacién. En él. se explica la
comunicacién visuai. necesidades de comunicacion
visual. asf como Ios elementos que més adelante se
utilizardn en la propuesta gréfica justificada. Se
aborda. ademds. el significado de imagen corporativa.
y los elementos que 1a componen. Por otro lado.
hay una breve explicacion de una ONG. y un listado

érmi r i < n elva. . .
de términos relacionados con Fundaselva El proceso de cOMuUNICACion posee varios

elementos indispensables. Para que se realice la

o,
......
W eMriae s,
.............
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5.1. COMUNICACION
VISUAL

A continuacidn. se muestran algunas
definiciones relacionadas con la comunicacion visual.
« Primero, qué significa comunicacion. y qué elementos
ya conforman. luego. el drea de comunicacion visual.

[y se presentaran 10s elementos utilizados para
, realizaria, y cudles son sus significados.

5.1.1. EL PROCESO DE
s COMUNICACION

Comunicaciérn significa “Accion de
comunicar o comunicarse.  Iratc ¢ correspondencia.
LO que une unas cosas con ofras. Aviso.” Mientras
comunicar estd definidc como: “Noticiar. Conversar
o tratar con alquno de palabra o po” escrito.
Tratandose de Cosas inanimadas. tener paso O union
entre si.” (1). "Permiten transmitir informacion a los
v (2N .
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COMmuNIcacién. es necesario que exista un emisor. un
mensaje y un receptor. El emisor. es quien envia el
mensaje. y el receptor es el destinatario. quien lo
recibe. El mensaje debe transmitirse en forma de
algun coédigo especifico. que tanto el emisor como
el receptor comprendan. El mensaje se transmite
por medio de un canal, el cual permite “materializar
la informacién”.

La comunicacién se da de la siguiente manera:

1.El emisor desea enviar un mensaje.
2.El emisor codifica el mensaje. para que pueda
ser entendido.

3.El mensaje es transmitido por medio de un
canal.

4.F) receptor recibe el mensaje y 1o “decodifica”
para almacenarlo. analizarlo. sintetizario. e
interpretarlo.

5 El receptor se convierte en emisor y viceversa.
y envfa una respuesta al mensaje recibido. por
lo que se repite el proceso de comunicacion.
Esta respuesta se llama también retorno.
retroalimentacion ¢ feed back.

6.El proceso se da dentro de un contexto
determinado.

)
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5 I RO Cédigos, signos y simboios: incluye las definiciones de un diccionario. acerca de
", ry gpteentt T e €stos términos:

Un c6digo sirve para convertir Ias ideas en
algo que pueda ser percibido por Ios sentidos Y. por
lo tanto. pueda ser transmitido de una persona a
otra.

Necesidades:

.
o
L
A -e
LS EL PN

Segdn un diccionario de la lengua
Castellana. la palabra necesidad significa: “Condicion
de necesario. Penuria, Riesgo que requiere pronto
auxiiio™. y define necesario como: "Que no se puede
prescindir de ello. Fatal. forzoso. Preciso.”(3).

Los codigos estan formados por signos que
representan a las ideas. Existen muchas ciases de
signos y de cédigos. Pueden ser visuales, auditivos.
audiovisuales, tactiles. etc. Un ejemplo de un cédigo
es el lenguaje. Los signos que utiliza el lenguaje son,
primordialmente. auditivos, pero son representados
graficamente por medio de la escritura. Otros tipos
de signos visuales son Ias imagenes. los colores. las

. figuras. etc.

.
Ve
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Comunicacién visuai.

Como ya se ha dicho, comunicacion es la
transmision de mensajes. mientras que Ia definicién
de

.
-
o®

Tcde codigo funciona Gnicamente dentro
de un contexto determinado. Las personas que
. bertenecen a este contexto, deben conocer el c6digo

- para poder interpretar los mensajes.

Visual es: "Relativo a 1a vista.” (4). Visual
€s 10 que se capta por medio del sentido de la vista
(formas, colores, figuras).

L[]
L
T

En resumen. una definicién de comunicacion
visual seria entonces: transmisién de mensajes
por medio de imégenes visuales. Estos mensajes
adquieren significados muy diversos segin Ia
combinacién de efementos visuales que los
compongan.

/’ }EI signo esta formado por:

g / Significante: ES la manera de manifestarse del signo.
=/ Suforma perceptible.

7/ Significado: Es Ia idea que evoca el signo. Es Ia

imagen mental del objeto que representa el signo.

e Geferente: Es el objeto al cual representa el signo.

Aiterprete: Es la persona que percibe al signo. quien

-
‘:o... B
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Por las definiciories anteriores, se deduce
que. cuando existen necesidades de comunicacién

-.-——-—-—-\.—-—\./\..—--,—-a-—-\_-\.\_-——.—-.\,.—.-\

.-;.-.'i.: '-g_,-"' T == Interpreta y le da algun significado. visual. significa que la transmisién de mensajes

. “ e Y N por medio de imégenes visuales debe ser

e b 1 . NG mejorada, ya que no estd cumpliendo con sus

N . Eps —_———" 5.1.2. NECESIDADES DE objetivos. Esto puede ocurrir cuando Ia

T s N\ COMUNICACION VISU AL: COMUNICACIon visua! es pcore o deficiente, y necesita

-2 ; \ : cambiar 0 mejorar los SIgnos visuales que utiliza.

LN ) C o ) .

-— OmMuNIcacion visual es la que se realiza por P ,

medio de signos visuales. Cuando existen necesidades ; La comunicacion visual estd formada por

de comunicacion visual, es porque se carece de este sSIgnos que, por si MISMOS. transmiten diferentes

tipo de comunicacién. o porque la que se tiene es [MEnsajes y poseen distintos significados y

pobre o doficiente v s necesario mejorarls e simbolismos, por sus caracteristicas propias o
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significados de los estos elementos visuales y las

.+ reacciones que provocan.

ﬁ
_~ |Psicologia del color.

// ~ Los colores causan diversas reacciones
psicologicas. evocan sentimienios, y simbolizan
diferentes valores. Con su utilizacién correcta. se
pueden lograr muy buenos efectos y obtener

/
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. e, T o N . atribuidos por la sociedad. E! siguiente apartado cristal /... / logré descomponer |a luz blanca en
N, R gateenTT T e explica de manera més detallada 1o que significan fos colores del espectro, demostrando /... / que el
S : |05 elementos visuales que serdn utilizados en a color es luz".(6).
e propuesta gréfica para la Imagen Corporativa de
b Fundaselva. Si Newton descompuso la luz, Young la
., compuso, haciendo el experimento inverso y
5.1.3. SIMBOLOGIA VISUAL: formando de nuevo un haz de luz blanca. Y
N, O} combinando haces de luz. descubrié que los colores
eud Simbologia es el estudic de 10s sSmbolos. podian reducirse & tres colores: el rojo, el verde y
Ky es decir, de signos que representan un “concepto el azul intenso, los cuales, al combinarlos,
3 LATIR moral o intelectual” (5). Muchos elementos visuales recomponian la luz blanca Estos colores son
e, son simbolos porque representan una cosz diferente llamados. por 0 tanto, colores primarios. y se les
:, w3 a ellos mismos. Se pueden utilizar para significar agrega la denominacion Luz. (7).
FI diferentes conceptos, 0 para utilizar la psicologfa. ya o o
pA que l0s signos visuales acttan de diferentes formas Con la combinacion de los colores primarios.
s . en el inconsciente de las personas. porque evocar surgen los colores secundarios, de la siguiente
distintos sentimientos. Esto se puede ver en el color. forma: proyectando el verde encima del rojo. surge
R el tipo de figuras utilizadas, la composicién e incluso el amarillo: con el azul oscuro sobre el verde se
" s el tipo de’letra. A continuacién, se verdn los obtiene un azul claro o cyan: y proyectando el azul

oscuro sobre el rgjo. se logra un parpura o magenta.
(8).

Pero nc se puede pintar con colores |uz.
“Los artistas pintan con pigmentos con los que pueden
reproducir los mismos colores que la fuz."(9) Estos
colores son llamados cc lores pigmento. “Nuestras
mezclas supcnen siempie restar luz /... / Los fisicos
llaman a esto sintesis sustractiva /... / Los colores
pigmento primarios han de ser mds claros que 10s

P iak fesultados satisfactorios. Los colores poseen dos
= Arandes clasificaciones: colores luz y colores
e - ~ pigmento, si son producidos por luz. o si representan

primarios-luz”(10) Cu: ndo mezclames dos colores
pigmento, el resultad: es siempre un color més

Y
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B E AN laluz. Cada una de estas categorias se divide en oscuro. y cuando mezclamos todos los colores
N - ~ primarios y secundarios. Existen diferentes gamas pigmento. se obtiene el negro. Por lo que. los colores
G e T — —ge colores, en general se dividen en dos: la gama primarios pigmento. son los secundarios luz. y
o N decolores célidos. y fa de los frfos. y algunos autores nuestros secundarios-pigmento. son ios primarios-
it N N\ agregan una tercera: la de colores quebrados. luz.(11).
—
N . o
AN Colores luz y colores pigmento. Los colores ngmento primarios son: ej
\ cyan (llamado tambien azul claro). el magenta
P ‘."\\ -~ _ \ Newton 1hizo “pasar por una pequelia ranura (llamado tamtnén purpura) y el amarillo. Los colores
~ = un haz de [z solar y 1o intersects. con un prisma de secundarios surgen a partir de las mezclas de éstos:
A
—~

R
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Cyan con magenta dan azul. magenta con amarillo
generan el rejo, y cyan con amarillo forman el verde.

Los colores secundarios, "mezclados con Ics
primarios. proporcionan seis colores més, llamados
terciarios™. (12). Y asf puede seguirse la combinacion
de colores. hasta conseguir una gama muy extensa.

una impresion de solidez v seguridac”. Sugieren tujo
y buena calidad. Un verde més encendido puede
ser muy moderno. (15)

Colores quebrados.

“La caracteristica bésica de los colores

Colores célidos.

La gama de colores calidos”se caracteriza por su
tengencia ocre- siena-rojiza. Estd compuesta
bdsicamente por 10s siguientes colores del espectro:
verge-amarillo. amarillo. naranja. rojo, carmin,
purpura y violeta. y todos los derivados.”(13). Por

quebrados viene dada por una tendencia grisdcea,
de colores sucios. quebrados, con predominio de
tonos y matices grises, indistintamente calidos o frios
/... 1 Constituida basicamente por la mezcla de
colores complementarios y blanco. "(16). Puede
componerse en proporciones desiguales, con 10 que
se obtiene algin marrén con tendencia agrisada.

el tipo de actividad y puablico al que va dirigida la

e, IMAGEN de Fundaselva. he elegido trabajar con colores

" frios. sobre todo el verde, por o que no se hablard
aqui mas de los colores calidos.

colores sucios. quebrades.(17).
Se les llama también colores apagados. Pueden
ser claros u oscuros. Representan épocas pasadas.
tradicion. masculinidad. solidez. alta calidad.

Colores frios. sofisticacién. elegancia y distincién (18)

*

.
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o La gama de colores frios “ofrece una tendencia
- yverde —azul- violeta. Estd compuesta basicamente
“ 'por los siguientes colores del espectro: verde-amarillo,
/’verde. azu! cyan. azui ultramar y violeta.” (14).

Colores terrosos.

Los colores terrosos son 10s que se odtienen
por la mezcla de dos colores secundarios. Su
tendencia es al marrén. Retomando fa informacion
obtenida en el folleto del Cotor en el Disefno Gréfico.
el color marron es "cdlido, tranquilizante y confortable
/... / se asocia con la madera. a tierra. el otofio y ei
campo.” Es sofisticado. Puede sugerir antigiiedad.

También posee un cardcter intelectual.(19)

. Y
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aY; 4 Informacion obtenida en el folleto titulado “El
7 color en el Diseno Gréafco™. serd de mucha utilidad
A para explicar con detalle el significado de algunos
e &blores. En este folleto. 10s verdes estan clasificados
. — — — = €ndos tipos: naturales y artificiales. Los naturates
N son de tendencia amarilla. y los artificiales. poseen
~ Mas azul. Colores pastel.
k4

~ El color verde representa a la naturaleza. y
\  simboliza la vida. Es un color que sugiere limpieza

—~ — =) Yylfrescura. Posee un efecto sedante, por lo que es
N utilizado para productos de cuidado de la salud.
\ Es tranquilizante e inspira conflanza. Los verdes
\ 0scuros brindan ia sensacion de calidad y tradicion.
por 1o que son muy elegantes. El verde oscuro “crea

Son colores mezclados con blanco. Su
resultado es un color suave. Por ser tan suaves.
representan delicadeza. inocencia. gentileza. seguridad
y confianza. Son naturales. “Sugiere cuidados y
seguridad”. Dan la sensacion de limpieza e
higiene.(20)
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: s Combinaciones de colores.
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Las combinaciones de colores se pueden dar
de dos formas: por armonfa O por contraste.

Armonia: La arrnonfa se logra a través de colores
andlogos. es decir. similares. 0 que son cercanos
dentro del circuto cromdtico. Puede darse con dos.
con tres, cuatro e incluso cinco colores vecinos. y
siempre debe haber un color dominante.
preferiblemente el que se encuentre en medio. Una
combinacién por armonia de colores andlogos puede
ser: como color principal. el verde. con sus andlogos:

amarillo. amarillo verde. azul verde y azul. Una
combinacién de colores andlogos crea un disefio
. agradable a 1a vista, muy armonioso.

o*

.....

Contraste: El contraste es obtenido por colores gue
son lejanos y hasta opuestos en el circulo cromatico.
Entre mds diferente es un color con otro. mas
contraste se logra. El maxirno contraste se obtiene
con colores complementarios. La combinacion de
- ,color por contraste, crea un disefno llamativo.
/impactante.

/ Colores complementarios: Para explicar qué son 10s

/7 colores complen.entarios. tomo ias palabras de José

/7  Maria Parramén, quien dice: “cuando se mezclan

Z — — los tres haces de colores-luz. se obtierie la luz blanca

| interrumpime” la proyeccion del haz de 1a luz azul.

....... < _ — — = lasuma del roj y el verde nos da el amarillo. Asi

JE ~ pues. podemos decir y entender que a ese amarillo

4 S =~ lefata el complemento de 12 luz azui para recomponer

G et T~ Rz blanca. y viceversa.” (21). Esto significa que

; ¢! color azu! es el complementario del amarilo.

\  "Ahora que pintamos restando luz. la mezcla de dos

__ ) complementarios da como resuttado el color negro.”

(22). Estos se encuentran uno frente al otro, dentro
del circulo cromético.

/

.e
"..

e

etaa®®eosna, 4
.....

B TP LI LTI TP So0qat et ense

- — Sy s 8 N P o gt i © Ty 0 s S e @ — O T o & ey 8 T o ot =

Textura: Por medio de la combinacion de colores,
se puede lograr representar diferentes texturas. La
textura es otro elemento del lenguaje visual. Cuando
es lisa. transmite sencillez. simplicidad. ingenuidad.

Si es grumose. se puede percibir complejidad.
dificuttad. diversidad.(23).

Ya se ha hablado un poco sobre el significado
y las connotaciones de los colores. Existe otro
elemento bésico dentre de la comunicacion visuat:
las figuras. Estas dan forma. permiten delimitar
espacios. representar objetos. Poseen caracteristicas
variadas. que se explicaran con detalle en el siguiente
apartadc.

Significado de las figuras.

Figura es una ifnea o conjunto de ifneas
con las que se representa un objeto. (24). Linea
es una sucesién de puntos. y el punto es la minima
expresién gréfica que existe. Los diferentes tipos de
lineas. y las figuras que forman. poseen significados
diversos. que es necesario conocer para elaborar
nensajes efectivos.

La linea.

La linea puede sugerir conceptos muy diversos,
segun la direccién v el contexto que posea. Hay dos
clases de lineas: la recta y la curva. La linea recta
se divide Segun su direccién. en vertical. horizontal
y diagonal o inclinada.

Linea vertical: La denominacién vertical se
aplica " a la recta o plano perpendicular a una recta
o0 plano horizontal."(25). Perpendicular significa
que forme un &nguio recto (de 90 grados) con una
linea horizontal. Representa “la postura erguida del
hombre™ (26). Da la sensacién de equilibrio, y tiene
un “sentids ascencional” (27).
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Linea horizontal. La palabra horizontal sc¢
deniva de Horizonte. por o que una linea horizontal
tiene la direccion del Horizonte. o. dicho en otras
palabras. es paralelo a él. Representa al horizonte.
Significa estabilidad. asentamiento. pasividad,
tranquilidad.

Linea inclinada: Inclinar significa "Apartar
una cosa de su posicién perpendicular” (28). La linea
inclinada no es horizontal ni vertical, sino que se
encuentra entre estas dos. Representa inestabilidad.
movimiento. dinamismo. duda. (29).

Linea curva. El diccionario define a la linee
., Curva como “La que no es recta en ninguna de sus
porciones. por pequenas que sean”(30). En una
linea de este tipo. ninguno de los puntos tienen la
misma direccién, sino que van cambiando
constantemente. “Sugiere movimiento y fluidez.
Entre mds cerrado es su radic. transmite menos
veiocidad, mas calma™(31).

[ La combinacion de lineas forma figuras.
Existen las figuras bdsicas, simples, llamadas figuras
geométricas. Vea su significado y connotaciones.

Las figuras.
=~ p .
~  Circulo. E! circulo es el drea de una
- circunferencia, y ésta es una "curva plana. cerrada,

N Cuyos puntos son equidistantes de otro, que se llama
WS ™ . centro. situado en el mismo planc.”(32). Significa
L ats —_—— —mfinitud, calidez v proteccion (33).
o N
W e \ Cuadrado. La palabra cuadrado se utiiiza
S — — — 2 para nombrar “al parelelogramo de cuatro 1ados
AN iquales y otros tantos dngulos rectos. Se trata del
\ dnico cuadrildtero regular™(34). Entre sus significados
~~_ ) sc encuentra el de perfeccién y cabalidad.  Un
~ cuadrildtero es una figura con cuatro lados. "Se
N
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clasifican en paralelogramos. si tiene sus 1ados
paralelos dos a dos. trapecios, si tienen dos lados
opuestos paralelos y los otros dos no: trapezoides.
Si no existe paralelismo entre sus lados.”(35). Entre
sus significados estén el de limitacién, término.
honestidad. rectitud y esmero. (30).

Tnangulo: Eltndngulo es una “figura formada
por tres lineas que se cortan mutuamente.”(37)
Representan accion. conflicto. tension. (38)

Al colocar las figuras dentro de un espacio.
se realiza la composicion.

5.1.4. COMPOSICION Y
TECNICAS VISUALES.

Composicién

La composicion es 1a forma de ordenar los
elementos dentro de un espacio determinado. Esta
debe ayudar a dirigir la mirada por todo el formato,
el cual debe poseer un recorrido visual que ayude
a comprender el mensaje que se desea transmitir.
Las técnicas visuales ayudan a dar cierto cardcter a
la composicion. segin el efecto que se desea obtener
del pUblico a quien va dirigida la pieza de diseno.
Existen algunos elementos que deben tomarse en
cuenta en el momento de realizar una composicion,
los cuales describo a continuacion:

Equilibrio. La enciclopedia Hispana define al equilibrio
como: "Estado de un cuerpo cuando encontradas
fuerzas que obran en él se compensan destruyéndose
mutuamente. Contrapeso. armonia entre cosas
diversas.” (39). Cuando se habla de equilibrio en
diseno grdfico. significa que el peso de cada uno de
los elementos que pertenecen a una composicion
visual. se compensa con el de los demds, sin recargar
ningin area. "El equilibrio es una estrategia de
diseno en la que hay un centro de gravedad a medic

" .u-uu......-m...-n...umuumnmn-,,....-mumllm-nuum"mgﬂ""ua-
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e e R camino entre dos pesos.”(40) El disefio es agradable.
» apteestt T pues hay armonia. Cuando no hay equilibrio. un

elemento pesa. visuaimente, mas que los demas.
“Le Iinestabilidad es la ausencia de equilibrio. v da
lugar & formulaciones visuales muy provocadoras e
inquietantes/.../ Elequilibrio se puede lograr en una
aeclaracion visual de dos maneras. simétrica y
asimétricamente.” (41).

Simetria. Simetria se define como la “proporcién
adecuada de ias partes de un todo entre si y con el
todo mismo /... / Equidistancia respecto de un punto.,

" mitades. “Es perfectamente 16gico y sencillo de

s N SN i . linea ¢ plano determinados.” (42). Se dice que un
v 4 S objetc es simétrico cuando existe un eje imaginario
", R 3 1 qQue divide la figura en dos, y un lado es igual al otro.
vemraen, e I iy El eje funciona como un espejo que refleja las dos

foaouwst

o

disefar, pero puede resultar estatico e incluso
aburrido. El equilibrio puede consequirse también
variando elementos y posiciones. de manera que se
equilibren los pesos. Un disefo simétrico es rigido,
4mientras que uno asimétrico (que no posee simetria)

// s mas dindmico.

! Para continuar describiendo las técnicas visuales que
se utilizaron en las piezas de disefio para Fundaselva.

/ se toma textualmente las palabras de un folleto
// recibido en la asignatura de Disefio Visual 1.(43)

Pl JRegularidad e irregularidad: ~La regularidad en
e = ¢l diseno consiste en favorecer ia uniformidad de
vt v ey A G N elementos, el desarrolio de un orden basado en algin
.7 PR = principio o método respecto al cual no se permiten
, atem < o _BesviaZiones. Su opuesta es la irreqularidad que.
= COMG estrategia de diseno. realza lo inesperado y 1o
INsSiz. sin ajustarse a ningan plan descifrable.” (44)

Simplicidad y complejidad: “El orden contribuye
considerablemente a 1a sintesis visual de la
smpliaidad. técnica visual que impone el caracter
directo y simple de ia forma elemental, libre de

- ——_ et % e — ¢ T P 4 e @ i T & s ® o, * s & S, g © T o e S e - S . e @

AT LT YT ORI Y Proppper R L LU L TP T TP T T TPt [P Ve, eeme LETL IO TYT T VIO

complicaziones o elabcraciones secundarias. La
formulecidn opuesta es la comiplejidad. que implica
una complicacién visual debido a la presencia de
numerosas unidades y fuerzas elementales, que da
lugar & un dificil process de organizacién de
significadc.” (45;.

Unidad y fragmentacién: “La unidad es un equilibrio
adeciiado de elementos aiverses en una totalidad
que ¢s parceptibio visuaimente. La coleccidon de
numeres:s unidades debe ensamblarse tan
perfectamente. que se perciba y considere COmMo un
objeto Unico. La Tragmentacion es la descomposicion
de los elementos y unidades de un disefio en piezas
separades que se relacionar entre si. pero conservari
su caracter individual.” {46}

Economia y profusién: “La presencia de unidades
minimas de medios visuales es tipica de la técnica
de la economia, que contrasta con su opuesta: |a
profusion, en muchos aspectos. La economia es una
ordenacion visua! frugal vy juiciosa en la utilizacion
de elementos. La profusion estd muy recargada y
tiende & ia presentacion de adiciones discursivas,
detalladas e inacababies al disefio basico que,
idealmente, abiandan v embellecen mediante la
ornamentacion. La profusiéon es una técnica
visualmente enriquecedora que va asociada al poder
y lariqueze; en cambic. la economia es visualmente
fundamental y realza los aspectos conservadores y
reticentes de 1o pcbre y ¢ puro.”(47).

Reticencia y exageracién: “La reticencia es una
aproximacion de gran comedimiento que persigue
una respuesta maxime del espectador ante elementos
minimes.” Utiliza elementes muy pequenos dentro
det disenc. que cirigen automdticamente 13 atencién
hacig ellos. "La exageracion. para ser visualmente
efectiva. debe recurnr a 12 ampulosidad extravagante.
ensanchando su expresidn mucho mds alld de la
verdad :ara intensificar y amplificar.”(48)
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Transparencia y opacidad: "Las técnicas opuestas
de la transparencia y la opacidad se definen
fisicamente una a Ja otra: |a primera implica un
detalle visual a través de! cual es posible ver. de modo
que lo que esta detrds es percibido por el 0jo; la
segunda. es justamente lo contraric. el bloqueo y la
ocultacién de elementos visuales.”

Realismo y distorsién: “Nuestra experiencia visual
y natural de las cosas es el modelc del realismo en
las artes visuales. La distorsion fuerza el realismo y
pretende controlar sus efectos desvidndose de l0s
contornos regulares y también de la forma auténtica.”

(49).
Secuencialidad y aleatoriedad: “La secuenciaiidad
pcsee uh plan de presentacion que Se dispone en un
orden logico. La ordenacion puede responder a una
formule. pero por lo generai entrafia una serie de
€0sas dispuestas segun un esquema ritmico. La
técnica aleatoria da la impresién de una falta de plan.
~ \de una desorganizacion planificada o de una
presentacion accidental de ia informacién visual.”

/’ (50).

/ 5.1.5. TIPOLOGIA

La tipologia estudia los tipos. estos son Ias
Aliferentes clases de letras. Existe una gran variedad

~ de upos. y cada uno. por su forma. brinda diferentes

ideas. Para conocer mejor la imagen que refiejan
~\ las distintas familias de letras. se reaiiz6 un resumen

-
< — —de los argumentos de Eva Paz. presentados. por

N
N\

dicha autora, en su libro titulado Tipografia.(51).

J Los tipos antiguos, de estilo romano, dan 1a

sensacion de elegancia. tradicion. algo muy clasico.
religion. arte. debilidad. Los tipos sin remates o paio
seco. reflejan modernidad. préctica. mecanicismo.
industria. Son simples.  Los tinns caligraficos.
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expresan delicadeza, feminidad. elegancia. un toque
personal. Los tipos misceldneos. son modernos. y.
por Jo tanto. lo refiejan en sus tipos de letra. Dentro
de los rniscelaneos se encuentra una gran variedad.
algunos imitan letra del pasado. otros son infantiles.
otros reflejan rapidez y personalidad. otros son
informales y juveniles: por 1o que cada uno refleja
una imagen diferente.

También se diferencian por la forma de
presentarios. Los tipos gruesos (en negritas) dan
la sensacién de pesadez. fuerza. poder. energia. Los
tipos delgados (light). reflejan delicadeza. suavidad,
debilidad. efegancia. Iujo. Tipos condensados. se
ven apretados. causan tension, tienen mds fuerza.
Los tipos expandidos se ven alargados. estirados,
relajados.

Combinacion de tipos.

Se puede combinar diferentes tipos en una
misma palabra. cuando se trata de un titular o un
logotipo. Tambiér: se combinan, una palabra o jueqo
de palabras con tipos diferentes, para combinar
distintas ideas. (52)

Con esto se da por finalizado el tema de
los signos visuales y sus significados. La comunicacién
visual es utilizada actualmente para enviar infinidad
de mensajes al pablico. Como se pudo apreciar. es
posible obtener mucho: efectos con una buena
utilizacién de elementos visuales como colores, formas
y letras. Una de las aplicaciones de la comunicacion
visual se encuentra en la elaboracion de 1a imagen
corporativa de una cmpresa. Los elementos visuales
forman parte fundamental dentro de esta imagen.
ae la cual se hablard en el siguiente apartado.

S Y
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9.2. IMAGEN
CORPORATIVA

La imagen corporativa es la personalidad que
una empresa refleja. Se fundamenta en diferentes
componentes que van desde ei logotipo hasta Ia
publicidad de la empresa. pasando por sus
instaiaciones. la calidad de sus servicios, el personal.

La identidad es el conjunto de atributos que
refieja la empresa. Esta identidad se transmite por
medio de signos singularizados. Debe haber alguna
relacion simbdlica entre estos signos y la identidad
de la organizacién. "La marca es el signo emblemdtico
de la identidad™ (58}, en la cual se debe buscar la
estética y que represente sencilia y claramente un
concepto.

La forma visual de una marca es el logotipo. del
cual hablo a continuacién. Este es la base de la
imagen corporativa.

5.2.2. LOGOTIPO

Un logotipo es un signo que estd formado
por letras, imagenes. o la combinacion de ambas.
Y que representa a una marca de un producto o a
una empresa. - Inicialmente es un signo. pero puede
ser también un simbolo. La diferencia entre uno y
Otro se encuentra en que el Simbolo es un signo que
expresa conceptos morales o intelectuales. No es
una representacion por imitacién. porque es arbitrario.

5.2.1. IMAGEN CORPORATIVA

..... o El significado de Imagen es definido como:
“Figure. representacion. apariencia de una cosa.”(53).
.......................... El término corporativa significi: que es “relativo a
una corporacion”™. Y una corporacién es una
comunidad. Por lo que Imagen Corporativa significa
aparencia de una institucion, 1o que representa, 1o
que Iz gente percibe de ella.
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. Como base de la teorfa de esta parte del capftulo.
~ \Se tomg un folleto de la clase de Seminario de
Vraduacion. el cual es parte de una investigacion
reaiizada por Ménica Cifuentes.(54). con datos

/ obtenidos en el libro titulado E! Disefio. de Pibermat

/ Onol Dorménech. El grafismo del logotipo debe fijarse en la

mente del consumidor. por o que debe Ser sencilio,
simple. Debe ser una sintesis de lo que representa.
Cuando se realiza un logotipo. “debe tomarse en
cuenta su legibilidad y ja posibilidad de poderio
ampliar. reducir, invertir o ponerle color 0 medio
tono sin que sufra ningin cambio.” (59).

/
“ed £ _ _ Imagen corporativa “es la personalidad de la
prd SMpresa. que se manifiesta a través de la imagen

..... < _ — — = Visual” (55). Las empresas necesitan que el diser: dor
TS0 proyecte una buena imagen para estas, ya que esta
. - ™\ perscnalidac afecta ai mercado, su conducta. las
b e SN — —Ctividades comerciales. la Situacién frente a la
-~ SN competenciz. INnCluso “a la misma existencia social

Una vez que el logotipo se ha realizado. ya

T e N e T e e e e T e+

,-.'*"'\ N\ @2 e empresa. a su funcionamiento interno, a sus Eugg}e darse paso a la realizacion de la paelerfa e
i N ¢ . o R, presa.
~~_ ) relaciones extemas v a su manifestacion pablica.” (56).
- N “De modo parecido a como se disenan o prefiguran
> \ 1os perfiles def producto y del mensaje. se disena y
T~ \ prefigura tamoién la identidad del productor y emisor.
s N Y= Su imagen corporativa.” (57).
N
N
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oY e El logoripo debe ser incluide en la papeleria
. T Y forma! de la empresa. Es toda la papeleria de
I presentacion y contable. En esta categoria se
i encuentran las hojas membretadas. 105 sobres. las

..
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tarjetas de presentacion. las facturas y 10s recibos.

Hojas membretadas contienen los datos
principales de la empresa. Se colocan como
encabezado. al pie de pdgina. e incluso en los
margenes. En éstas se incluye el nombre, el logotipo.
la direccién y el nudmero de teléfono de la
organizacion.

o
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-.. Tarjetas de presentacion sirven para que 10s
empleados puedan identificarse y dejar su nombre
y su teléfono a quienes estén interesados en tenerlo.
Incluyen ei nombre de la empresa. el logotipo. el
.. nombre del empleado y el puesto que ocupa. asi
.~ como los nimeros telefénicos en donde lo pueden
’ /-,iocalizar.

.
g.-._-‘

./ g ,’Recibos son. como la palabra lo dice. una constancia
R / de que la empresa recibid algo. ya sea algun objeto.
7 o dinero. Sir/e como comprobante para la persona
que efectud un pago o una entrega. También se
debe incluir aqui el lIogotipo. el nombre de la empresa.
o ~ — g direccién y los nimeros telefénicos.

S

7
— Facturas es:ecifican que se realizé una actividad
comercial en la que Ia empresa cobra por sus
~ productos o servicios. Se escribe detalladamente
das las actividades comerciales, y el resultado de
estas. Es un documento importante. pues sirve para
1a contabilidad del estado. Por esto. debe incluirse
el NIT de la empresa, y la autorizacion por parte del
Gobierno. Aqui también se incluyen los datos
pincipales de la empresa: logotipo. nombre, direccion
y teléfono.
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Sobres membretados se utilizan para enviar cartas
0 algunz informacion de la empresa. Se debe colocar
también el logotipo. la direccién y los teléfonos de
la empresa.

Es importante que el disefio de toda la
papeieria formal de la empresa tenga unidad. es
aecir, gue el musmo diseno aplicado a las hojas
membretadas. sea utilizado para las tarjetas. el sobre,
las facturas. 10s recibos. Las variaciones deben ser
solamente por cuestiones de formato y funcionalidad.

Otro componente de la imagen corporativa,
es la imagen exterior e interior de la empr ., la cual
también debe ir acorde con otros elementos visuales
(tales como el logotipc y 1a papelerfa). Es conveniente
que se mantengan 105 mismos colores, 1as mismas
imdgenes, el mismo estilo.

5.2.4. IMAGEN
EXTERIOR E INTERIOR

La imagen interior y exterior se refiere a todo 1o
que tiene que ver con decoracién, pintura, mobiliario,
instalaciones de la empresa. presentacion Jdel personal,
etc. Los rétulos de la empresa, 10s colores de las
paredes. su decoracidn, deben ir en un mismo estilo,
para fortalecer la imagen.

Otro elemento que forma parte importante de la
imager: de una empresa es fa publicidad y 10s medios
INfOrmativos.

5.2.5. PUBLICIDAD

~yblicidad significa: "Calidad o estado de
publico. Conjunto de medios para divulgar o extender
la noticia de las cosas o de los hechos. Divulgacién
de noticias ¢ anuncios de caracter comercial para
atraer a posibles compradores. usuarios, etc.” (60)
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Algunos elementos de la publicidad, que son
importantes. son 1os siguientes:

Marca: La marca es el nombre particular que tiene
un producte. El origen de las marcas se remonta a
mediados de la década de 1880. Los vendedores
la empezaron a utilizar con el fin de distinguir a sus
productos del resto. para que pudieran ser facilmente
reconocidos. y poder hacer publicidad sobre ellos.
Desde entonces. 1as marcas se han patentado para
Gue sean unicas y. por 1o tantc. nadie mas tenga
derecho a utilizar una marca especifica.

Posicionamiento de una marca: “Percepciones de
los consumidores acerca de marcas en particular.

-, CON TElACION a les distintas marcas de bienes o servicios

a 10s que tienen acceso.”(61) El posicionamiento es
la imagen que tiene la gente sobre cierta m-arca o
producto.

Eslogan. Es la frase que resume las caracterfsticas
dei producto. resalta la mas importante y le da
ypersonalidad al la  marca. Es como el “grito de
Datalla™ de un producto o servicio. Su finalidad es
quedarse fijado en la mente del consumidor o, dicho
de otro modo. ayuda a posicionar una marca.
producto 0 servicio.

S Estrategia pubilicitaria es el conjunto de acciones

Aue se van a realizar para llevar a cabo 10s planes
de publicidac y para cumplir 10s objetivos de ésta.
En ella se incluyen e! eslogar. ios medios de

= < comunicacion mas adecuados. la publicidad, las

L ~— — _ —Publicaciones, etc.

Mercado: "Grupos de personas que puedeir: .-
identificarse por algunas caracterfsticas comunes.
intereses y problemas: 2.- usar determinado producto
para su beneficio: 3.- comprar ese producto: y4.-
se les puede alcanzar por algun medio.”(62) El
mercado meta es llamadc también grupo objetivo.

TTTIITLILIIT TR
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Y €s 2 quien va dirigida la publicidad.

Segmentacién del mercado: Es dividir un “mercado
completo de consumidores en grupos cuyas
similitudes 10s convierten en un mercado para
productos que satisfagan sus necesidades
especificas.”(63) Para realizar la segmentacién de
un mercado. se debe tomar en cuenta la psicografia
de las personas que o conforman.

Psicografia: "Descripcién de un mercado basado
en factores tales como actitudes. opiniones. intereses.
percepciones y estilos de vida de 10s consumidores
Que representan ese mercado”,(64) asi como las
caracteristicas demograficas.

La publicidad utitiza diferentes medios de
comunicacion para llegar a su grupo objetivo. Dentro
de estos. se encuentran los medios visuales. Los
disenadores gréficos son los encargados de dar
forma a todc el material visual gue va a ser impreso
para publicidad. A continuacion describo aigunos
de estos medios graficos.

Afiches. "Papel que se exhibe con fines noticieros
0 de publicidad. El cartel moderno. que se inicia con
fa invencién de fa imprenta” . (65). Ei afiche debe
poder verse desde lejos. Su tamario es variado. pero
puede ir desde doble carta. 11x17". Hay de dos
tipos: el primero es para verse rapidamente. cuando
la gente pasa con prisa. Su informacién debe ser
corta. clara, sencilla. El segundo es el que se
encuentra en un lugar donde pueda ser observado
detenidamente. v la gente tenga tiempo para leerlo
despacio. Este Ultimno puede contener més
informacion.

Vallas. Es pubiicidad exterior. Son rétulos de
proporciones grandes. usualmente de varios metros,
para poder ser observados desde lejos. Las vallas
son vistas rdpidamente. pues generalmente son

N . -.-.............,..,..,...,,,m.,.,.,,, .
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colocadas en vias de automdviles. como calles.
Calzadas, carreteras. Se utilizan para dar una
informacion muy corta. y generaimente son séto
para recordar la marca.

Volantes. "Que vuela. Que va o se lleva de una parte
a ora. Hoja de papel en la gue se manda, recomienda.
0 hace constar algo. "(66). Los volantes son
pequenos. generalmente se utiliza el formato de
media carta. La mayor parte de las veces, la entrega
se realiza personalmente.

Trifoliar. Folio significa hoja. Un trifoliar es un
pequefio folleto formado por tres hojas.
Generalmente, es una hoja carta u oficio. dividida

. €n tres partes. cada una de las cuales es tomada

como una hoja. Se utiliza para escribir informacion.

Rétulo. " Titulo de un escrito.  Letrero o inscripcion.

Cartel para dar noticia ¢ aviso de una cosa.” (67).

El r6tulo sirve como identificacién de la empresa. ya
~due en éste se coloca el nombre o el logotipo de'la
)misma. Generalmente, es ubicado en la entrada de
la organizacién. por lo que sirve como sefializacién
exterior. También existen rétulos pequefos. que se
pueden colocar tanto dentro como fuera de la
empresa. para Su senalizacion.

/

- Hemos hablado ya de los elementos visuales
2~ sus diferentes significados. También de la imagen
corporativa. y las partes que la conforman. El Glitimo
punto a tratar en este capitulo. y no por €so menos

~ Importante. se refiere a una Organizacién No

; R .~ ~ —Bubernamental (ONG). Fundaselva. para quien realizo
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5.3. ORGANIZACION
NO GUBERNAMENTAL

Una Organizacién No Gubernamental. ONG,
esta enfocada & promover el desarrollo de la
poblacion. Su origen se remonta a la Organizacion
de Naciones Unigas. ONU. luego de la Segunda
Guerra Mundial. A continuacion. se presenta una
breve historia de estas entidades, y paso después a
su definicién detaiiada.

3.3.1. HISTORIA
DE LAS ONG'S

El origen de las ONG's se remonta a la
segunaa guerra mundial. ya que mientras esta durg.
y luego de finalizar. “los paises mantenian la postura
de un gerecho a l2 guerra (IUS ADBELLUM). Esta
postura les permitia emplear la fuerza como recurso
para resolver determinadas situaciones, 1as cuales
consideraban legitimas. E! 12 de agosto de 1949
se procura ablandar esta posicién. logréndose un
consensc en €l pleno de la ONU. En ese momento
histérico se emite el Protocolo 1US IN BELLO. en el
Cual se constituye el derecho internacional.” (68).

“Dentrc de la nueva legislacién. se
estructuran 10s mecanismos para la operacién de
proyectos de desarrollo. Estas iniciativas serfan
coordinadas y dirigidas en las dreas de recursos y
en su metodologia por Organizaciones Privadas de

j ~ este proyecto de imagen corporativa. El primer paso Desarrolic, llamadas comunmente Organizaciones
ward N \ es aejar claro qué es una Organizacidn No \ No Gubernamenales.” (69).
- T~ — = Gubernamental. y ‘el segundo. argumentar | ) . :
k N especificamente sobre Fundaselva. ! , Las ONGs fueran reconocidas por las
\ '+ Naciones Unidas. al aplicarse en América Latina el
N \ programa de Alianza para el progreso. En 1968
e reciben el apoyo de 1a Igiesia Catlica. prestan atencién
":‘ AN
- \
~
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5.3.2. ONG
ONG significa Organizacién No

Gubernamental. Posee este nombre porque no es
regulada por el gobierno. y nc depende
economicamente de éste. ES privada y sin fines de
lucro. Busca el desarrolic de las personas. sus
capacidades y su situacion. asi come el de las
comunidades rurales. Debe promover una poblacion
especifica. en un érea geogréfica delimitada. Otra
de sus caracterfsticas es que sea apolitica. Debe
-, tener personalidad juridica acreditada en el pais.

"El Cédigo Civil. en su articulo 15 inciso 3°.
considera Personas Juridicas a Las asociaciones
sin finalidades lucrativas que se proponen
promover, ejercer y proteger sus intereses

ssindicales, politicos, econémicos, religiosos,
Jsociales, culturales, profesionales o de cualquier
otro orden. cuya constitucién fuere debidamente

/ aprobada por la autoridad respectiva.” (71)

e La funcién de las ONG's es fa de “proveer
e, ; " f 7 todos aquellos servicios de cardcter social que no
"y, Y ef 3, = — ~ Rueden o no deben ser provistos por el Estado.
S Aichas funciones su fundamentan en el principio de

~ Subordinacién. el cual establece que todo 6rgano
superior en una estructura social. nunca puede tomar

1 AN \ una tarea que puede ser asumida en una mejor
%, +'7 ==~ ~ —thanera. por una estructura subordinada /... /
- ~ Desarrollan sus actividades tomando en cuenta las

PR AR
ve® Se .

.

i O \ necesidades concretas y los problemas de Ia
- \‘\~ — — 3 poblacién.” (72).
D \ Una definicion de ONC's. elaborada por
D Juan Manuel Mendoza es: "Aquellas organizaciones
~ - de naturaleza diversa e independientes administrativa,
AN
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polftica. e ideolégicamente de los gobiernos en donde
desarrollan su actividad. que buscan satisfacer las
necesidades de ia poblacidn. cooperando en el
establecimiento de canales de participacién de la
misma en diversos proyectos de desarrollo. usando
y movilizando eficazmente |0s recursos.” (73)

“Incluyen organizaciones de todo tipo:
religiosas. humanitarias, académicas o empresariales.
grupos de base o entidades regionales. nacionales
e internacionales. agencias de cooperacién. de
financiamiento. entidades de caridad. de solidaridad.,
etc.” (74).

Las Organizaciones No gubernamentales
trabajan para promover el desarrollo socio-econémico
en paises subdesarrollados. “Buscan la autosuficiencia

a través de la movilizacién de 10S recursos y
capacidades de 13 poblacién misma. Tratan de
organizar a fas comunidades, forméandoles identidad
y conciencia sociopolitica.” (75).

La ONG para la cual se elabord este proyecto
es Fundaselva. En este capftulo, se darg una breve
explicacion de su 1abor. y hablaré con més detalies
en el capftulo 5. el cual se refiere al contexto.

5.3.3. FUNDASELVA

Fundaselv : es una organizacién no
gubernamental guatemaiteca. Su objetivo principal
es el de proteger los recursos naturales del pafs.
Actualmente. tiene dos proyectos en ejecucién. Uno
de ellos es el de proteger un bosque de Alta Verapaz.

Dentre de este proyecto. se incluye promover el
desarrolio de las comunidades aledafias al territorio
protegido. El segundo proyecto es sobre reciclaje.

Su principal proposito €5 el de brindar educacién
ambiental a los jévenes.
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N T Funaaselva fundamenta su trabajo et ¢l
N, R i concepto de Desarrolle Sustentable y Sostenible. v
oo e por ello busca el desarrollo de las cornunidades y e
TP FERY la poblacion eri genera.. en interaccion con el medio
AT P ambiente. protegiénadio y cuidando 10s recursos
’...---.... .~._‘ .\' '..0". :,-: ~ naturales
R S  Habiendo realizado ya una revision de 10
R P, ! principales conceplos relevantes para este proyecte.
renarre tes kK 1 aqui se concluye el capitulo del Marco Conceptual.

. .. PO " s EN el siguiente apartado se realiza una descripcion

T i & O & del contexto dentro del cual tuvo lugar el proyecto
: REAN Lo L (e investigacion / comunicacion.
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P e, 6. CONTEXTO

.. S Este proyectc fue elaborado para Fundaseiva.
. Esta institucion posee vanos proyectos ambientalistas
1‘: y de desarrollo. Como el trabajo se basa en esta
: organizacion. ella se convierte en el contexto.

*e
M
“eay s
.

Fundaselva es uns organizacion no
gubernamentai guatematteca. Su objetivo principa
es proteger 10s recursos naturales del pais.
Actualmente, ejecute dos proyectos. Uno de ellos es
proteger un bosque de Alts Verapaz. dentro de éste.
se incluye promover el desarrolio sustentable y
sostenible de las comunidades aledanas al territoric

protegido. El sequndo p-ovecto es sobre reciclaje.
* Su principal propdsito es trindar educacion ambiental
3 10s jovenes. A continuacion. s presenta informacion
més detailada sobre esta ONC.
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6.1. ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL

/ Como ya se ha hablado en ei capftulo anterior,

las ONG son entidades que promueven el desarrollo
de la poblacion, que nc dependen del gobiernc y
que se mantienen gracias a la iniciativa privada y a
donaciones, tanto nacionales Como extranjeras.

o 6.2. OBJETIVOS
DE FUNDASELVA

-~
. -~
n et N\—e—

<~ —~ — “conservacién del medio ambiente dentro de un

>, Fundaseiva posee comio principal objetivo la
™ \ marco de desarrollc sustentable y sostenible.” (1)

- "Es una organizacion sin fines de lucro, que
trabaja por la conservacion del medio ambierite y e
patrimonio natural ae nuestro pafs/.../ Ha hecho suyo
el concepto de la consenvacién del medic ambiente
dentro de un marce de desarrollo sustentable y
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de los recursos naturales con fines sociales y
econdmicos. pero sin disminuir su valor actual y
potencial: sin destruir la belleza y fa funcién ecologica
de los diversos ecosistemas del pals.”(2).

Ry

>

Victa o= 1 0%z resorve Aanti Shul.

“Fundaselva tiene como fin la educacion
ambiental y la creacion de reservas naturales. La
educacion ambiental busca involucrar al individuo
en la lucha por la conservacién de nuestro medio
ambiente, enfatizando el aporte individual. Desea.
a la vez. hacer de cada persona un ciudadano
responsable y ecolégicamente conciente, asegurando
asi el futuro de Guaternala.” (3).

“La creacion de reservas naturales tiene como
principio la conservacién de los distintos habitats
originales e intactos, para lograr la preservacion de
la biodiversidad de Guatemala. a través del desarrollo
sustentable y sostenible.” (4) Este desarrolio significa
que las comunidades que habitan en las zonas
aledanas a las reservas, puedan obtener sustento de
las mismas, sin danar el ecosistema. y que sea e
1na forma que pueda durar por larao tiempo.

. . . ol
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6.3. PROYECTOS ACTUALES
DE FUNDASELVA

Comd ya st mencioné  anteriormente,
Fundaselva eiecuta. actualmente. dos proyectos. El
primero es iz Conservacién de una Reserva Natural
Privada. llamada K'anti Shul. la cual estd formada
por un bosaue nuboso pristing y se encuentra en la
Sierra Chamg. en Aka Verapaz. K'anti Shul significa
péjaro serpiente. y la reserva debe su nombre a que
posee el drea mas densa de quetzales en la region.
Este proyeciz busca e desarrollo de las comunidades
gue viven en 13s zonas aledanas a esta reserva. Las
comunidades con ias que actualmente estan
trabajando se encueniran en las siguientes aldeas:

e Yali jux, Sar. José de las Puertas. Secampana. San

Antonio. Cheimha, San Vicente. Saquiquib y Tamajul.
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El segundc proyecto. es de reciclaje.
Fundaselve Crinda educacion ambiental. creando
condiencia score COMS cuidar el ambiente, aprovechar
al méaximo I3 recursos y reciclar los materiales para
evitar la conzerninacior. Trabaja especialmente con
Jjovenes. generalmente enviados por entidades
estudiantiles.  También recibe material gue pueda
ser reciclac:
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Para dejar mas clarc cudles son las
actividades de esta organizacior:. v qué motivos sor
10s que la mueven a reaizarlos. a continuacion se
amplfa la informaciérn de ambos proyectos.

6.3.1. CONSERVACION DEL
BOSQUE NUBOSO PRISTINO.

Con el objetivc Ge mostrar ciaramente la
importancia de la conservacidn de s reserva ecolégica
K'anti Shul. y la visién de Fundaseive a: respecto.
presento textualmente un informe elaborado por el
licenciado en Biologfa Serar Pérez (5). responsable
del proyecto:

Visién de Fundaseiva respecto a la reserva:

"Mantener los beneficics de: bosque y
propiciar el desarrolio sostenible de las comunidades,
por medio de la capacitecién para la autogestion y
tecnologia adecuadas a les cond:ciones naturales y
socioecondmicas de la zona.™ (6)

Importancia:

“Historial Biogeografico: La diversidac de flora y
fauna de este tipo de bosgue ( comunmente llamado
Nuboso) estd altamente influenciade por los
fendmenos de 1a Gitima giaciaci¢n del pleistocenc
(hace 12.000 anos). Durante este tiernpo. cuando
la temperatura se norma.iz¢ (luego de las bajas de
temperatura a nivel mundial. € clima subio unos
grados). muchas especies tuvieron que migrar hacia
zonas frias. Sin embargs. cuando migraron ya
tenian varios afios de compartic con otras especies.
Esto dio paso a la formaZidn ds nuevas especies.
Existen muichos glemplos de ésias, tanto de plantas
como de animales. llamadas endémicas pe- ser Unicas
en el mundo. Se ubicarcn er: 105 "Refugios de
Pleistoceno” (picos attes de montanas v volcanes).
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. Esta migracion probablemente dio origen al quetzal,
especie que en la actualidad tiene su indice mayer
de densidad en la Reserva.” (7).

Fouaest

“Ubicacién Estratégica: La reserva es una pieza
importante para unir las areas protegidas del sur de
Petén cen las del resto de Guatemala. Las mas
~ proximas son la Sierra de las Minas y Semuc Champey.
~) Por o anterior. constituye un eslabén imnortante
! dentro ae la propuesta del Correder Ricingico
/ Guatemalteco y Mesoamiricana " (8]
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"Bienes y servicios: En los alrededores de la reserva.
existen aproximadamente 12 comunidades. las cuales
necesitan del bosque va que produce agua. ksta
produccion se debe a que condensan l0s vientos
himedos provenientes de la costa Atldntica. Otros
bienes y servicios son: materiales de combustion
(lefi@). de construccion y alimenticio (caceria
oportunista). y sequridad ambiental. ya que posee
condiciones climaticas cstabies v previene a
erosion.” (9).

"2 o7 oshanslOos g8 = TLUIVE €3 € 80UE SuE
Somunigades.

e =
Crovese Toa

Principales problemas identificados en la zona:

‘L. pobreza extrema no permite 2l acceso a nueva
tecnologia (abonos quirmicos). pera incfementar su
produccion agricola. Por 1o tanto. la agricultura
orgdnica es la unica alternativa al desarrollc
sostenible.” {10).

“Poco acceso a la educacion.La escasa educacion
dificulta introducirse en cultivos que no¢ sean el
tradicional maiz y frijol. ESstos monocultivos
empobrecen (os suelos bajo los sistemas tradicionales
de cultivo {tumba y quema) vy, luego de un ano, los
terrenos qQuedan imorochictivos — FLvalor del hosmie
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tumbado es muy barc. comparado con las bajas
cosechas de! maiz. Deniao a fa pobreza de 105 suelos.
el pequeno acnicultor es obligads e deforestar. tumbar
Y Quemar e bosque pare garantizar una regular
produccion ¢, maiz v e frijol. Esto afecta su economia
y supervivencia. poniendo en peligro la integridad
del bosque nubosc y su biodiversidad. (11).

"Los suelos presentes en la zona son aptos para
mantener bzsques. Debido a 10 anterior. y a las
pendientes pronunciadas de la zona. la erosion es
acelerada. £sta erosién causa contaminacion de
aguas.” (12}
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“Mal estadc 0= carreteras, transitables unicamente

_ _ Este aspecto dificulta el
comercic entre esias aldeas y la cabecera
mumicipal.”(: 3.

Entre otros rmcblemas se encuentran 10s siguientes:
"Situacion imestable ya que nc tienen titulo de
propiedad. L=sconfiznza hacia nuevos proyectos y
ONG's. debit g cus 1o tienez contacto con otras
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personas y han sido engafiadas anteriormente.
Solamente hablan quekchi. Carecen de 10s servictos
de salud y alimentac:idn minimos.” (14},
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Estrategias o soluciones:

“Satisfacer las necesidades bdsicas de alimentacior
El objetivo principal era atraer mas beneficiarios
-0n resultados positivos. Eleqimos trabajar hortalizas.
ya que la inversion es pequena. la produccion es alte
y 1a cosecha y los beneficios econdmices se obtienen
4 corto plazo. Se espera que los aldeanos se den
:uenta de que existen otros cultivos que pueden
proporcionar resultados mas alentadores que el
cultivo de maiz. que dura todo el ano y no alcanza
ni para el consumo propio. Utilizando éreas pequeias
de terreno logrardn que el bosque regenere y los
pobladores mantengan satisfechas sus hecesidadis
alimentarias.” (15).

“Introducir 0 mejorar las especies de frutales deciducs
locales. Se esta ejecutando la siembra de varidades
mejoradas de ciruela, melocotén. aguacate hass.
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entre otros.” 16)

“Capacitacior. para autogestion y administracion de
proyectos. Luego de la firma de 1a paz. los proyectos
presentados & favor ae organizaciones indigenas han
tomado mucno interés para donantes extranjeros.
Estas capaciiaciones favoreceran 3 la independencia
de 1as comunidadaes en retacion con tas ONGC

patemalistas “(17}.

302 DETENENIE” 2o . ¢ o - as aldess Con las
ZLETMELE e FUNSEIEVE.

"Bdsqueda de productos no-maderables. que puedan

= Significar ingresos econémic )s: Si los aldeanos ven
- “n el bosque una fuente ¢a bienes que no sean

rmadera. conservaran €l bosque y se podrd regenerar.
Un ejemplo es iz elaboracion de candelas de Arraydn.

rboi crece en dreas que nan sido
“quemadas.”{1&;.

Propdsitos del proyecto:

“El proyecto pretende mejorar la calidad de
vicla de 10s benzeficianos. ubicados en 12 aldeas. con
* 500 familias aprovirradamoenpta atradadar ~-

iva MChlar 2 gl uclzal Las ssiratedias o 2ma

wley e ‘“]“7.. ”‘-.’\
"\\ / ~ \ \ ~
S N sEste
..'.. \ —
ra
SN \
- 7 e o ~:~ - 3
e,/ ~ \~.. — -
..,.'{’\
PR \\“\ \\
e, o N \\ R
"N N
“'\.\ N
SN -~ Pad
. - o )
et b :
N e

LY LU T T R T L L S PP R TR PP PRTE TR Y ]

- o ——— P | N o e i+ Ty & e ® e # o & S, e © T 4 Tt &y T, 5 — 0 —

..................................

fograr o anterior son pasicarnente:

1) A mediano p:2zo (3-4 anos). mejorar las
condiciones de suelc. vara I3 produccién orgénica
de hortalizas y maiz. para que cada familia pueda
obtener buenas cosechas e Ingresos en dreas cada
vez menores. de esta manera la presion sobre el
bosque primario disminuié. ES necesario mencionar
que el aiz. no produce ic suficient= para el consumo
Propio y requiere ur: afi para cosecharto. nuestro
objetivo es llegar & ottener una produccion para
CONSUMO Propio.

2) Diversificar cattavos introauciendo arboles
frutales /.../ con altcs es:andares ce produccion y
poca inversion utilizandc abonos organicos.

3) Reforestar areas con especies nativas
titilizadas para construccidn y lefla. La reforestacién
cubrird especialmente cuencas de riachuelos y &reas
con nula produccion  ge maiz y que han sido
abandonadas. El objetivo principal de la reforestacion
es unir parches de bosgue v la reforestacion de
cuencas para mantener !z Zaidad del agua y funcionar
como corredores b . < para algunas especies
de fauna.”(19).
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T e Y R empresas y varios centros educativos del pafs.
RS .:,:'.u"’""' o "En ano y medic de trabajo. se espera un cambio Representa una opcidn responsable al mancjo de
NN o i &% en los sistemas tradicionales de cultivo y una deshechos sélidos. Es una manera de participar en
Y I HIRS adaptacidn en 1a diversificacion de los mismos. Por forma activa en la conservacién del rmedio ambiente.
4 = otra parte, se garantiza la conservacion del bosque Ha logrado reciclar mds de 75 toneladas de papel
s, . b i y Se impulsz el desarrollo ae las comunidades que de oficinas, Colegios. empresds y personas
- _’ viven bajo condiciones de extrema pobreza.” individuales.” (21).
S N ; “Fundaselva ha trabajado arnistosamente, hasta
.. RN B R T | ahora. con 5 comunidades ubicadas ai norte y sur Objetivos
srverty, tee v v de la reserva. Hemos recibido también inquietudes
T * . ; . de Jas otras 5 que desean incluirse dentro det proyecto “Imparir edecacicr arkisntal ertie
".. a2t o y trabajar eri equipo ro: e: desarrolic de sus LETOFNATECOS, Para Que seInvolisran en e progass
' et Woh R comunidades.” (20! a¢ reciclaie.”
" i .  Creer conciencia en 1os indiv:duos de ané
KIS Wil W ., 6.3.2. OPERACION RECICLA: 1 cacion reflexiva v prudents d@ los recursos
IRTIRCNEE ‘ i=lrales pare ~ satistaccion de las noonsidactes

"Operacién recicla: Nacid de Iz inquietud

3
PN e e = —" 0 — ¢ s o ., a— " T — e ¢ " p g —

ar.
de un grupo de jovenes por trabajar en la busqueda
de soluciones para enfrentar nuestra problemdtica
ambiental. Teniendo como sus objetivos principales
/3 educacion ambiental v ~* 27 uado uso de Ies
// Jrecursos naturales.
/
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-Cuenta con la colaborazion de mas doe 60 -on 17 (22).
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El problema;de la basura en Guatemala
Tipos de desechos

Organicos:
Res:ss de Jardin.
Ho'23 de érboles.
Mazriales derivados de algo vivo.
Pas:os.
Resas de comida.

Inorgénicos:
Pars..
Aluminio.
Piézico.
Vicmc.(23).

Diferencia entre desechos y basura:

"Lz Dasura son materiales no reciclables,

por elemplc £ duroport, tetrabrick, o cualquier tipo

de deseches slidos contaminado por restos de

jcomida. tie~z. excrementos y productos quimicos
/ altamente t0..20s.” (24).

.‘"., /
7.( / ~"Lez desechos sélides son todos aquellos
T, 7/ materiales c.2 sf pueden ser llevados a un proceso
.., de reciclaje (czpel. plastico. vidrio y aluminio), siempre
"‘4, <~ — QUe estén .mpios y libres de contaminantes.
P e, ” 0 hay que Zanfundir 1os desechos organicos como
o e e o — = = Dasura. ya c.¢ la materia orgénica también es un
" : RGN v ey VA i NG material que se puede reutilizar. creando el Compost

-~

‘\\

~

N

= 0 abono orgznico.” (25).
>

) N
LT TN e

Destino de la basura:
“La basura 1zne tres diferentes caminos:
“E -zlienc sanitario: Terreno creado por

el hombre ¢ Z<r la naturaleza (barranco. en el cual
se depositz .2 basura con el objeto de darle

—.-——-.._-—-..\,——..—‘\_/N..———y,.—-—~-—.'\,o-\-—\..~""‘-——~V-\__——.—-\

tratamiento y al transcurri- el tiempo y al lienarse de
basura este se compacte v lieque a ser un 4rea plana
con mayor utilidad. La Crgenizacion Mundial de 1a
Salud califica el &rea de la zona 3 como un botadero
a Cielo abierto con poca cubierta de aire y no como
un rellenc sanitario.” (26;.

“Plantas Procesadoras: Son empresas que
se dedican a transformar ios materiales ya utilizadoes
en materia prima para que sea utilizada en un nuevo
producto.”(27).

“Basureros Clandestinos: Los encontramos
en terrenos baldfos. en la orilla de las carreteras, en
las esquinas de la calle, etz.” (28).

Basura producida diariamente en Guatemala:

4,545 toneladas métricas de basura se
producen diariamente en ei pafs. un habitante genera
aproximadamente una lipra diaria. En la ciudad
capital se generan a diaric 788.65 toneladas. Las
Z0onas de mayor produccion son: zona 18. con
141.42 toneladas. zona €. con 113.63 toneladas;
y zona 5 con 69.63 toneladas.” (29).

"Seqgtn célculos de la Agencia Internacional
de Cooperacién Japonesz, un 44.119% del total de
la basura que se produce en la ciudad es generado
por 24 mercados (un toial de 269.67 toneladas al
dia). El antiguo mercado de |2 terminal de la zona
4 generaba 82.22 toneladas cada 24 horas.” (30).

“Actualmente. hay 500 basureros
registractos. los cuales se ubican en terrenos baldios
y barrancos. De todos os gesechos que se producen
en la cuidad el 70% (98C toneladas) tiene como
destino final el relieno samitario ubicado entre las
zonas 3y 7. El 52% de estos desechos es materia
organica. el 12% papel v cartén, el 7% plastico, el
6% vidrio y lata y el 23% de tierra y otros.”(31).
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R T “La falta de tratamiento a los desechos
' N, ¥ spneent T solidos y la poca conciencia ecolggica contribuye a
v e K que cada dia aumente el probiema y sus
W S consecuencias. Disminuir la cantidad de basura es
4 & H

un verdadero reto para todos los habitantes del pais.

Una afternativa es la recoleccion y clasificacion de
desechos s6lidos para someterlos al proceso de
reciclaje. Alrededor de15.000 personas recolectores,
industriales v exportadores han encontrado en 1a
basura una fuente de ingresos.” (32).

-
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208ce.

Los beneficios del reciciaje:

"Para fabricar 600 bolsas de papel se tiene
que sacrificar un arbol de 15 afios y para elaborar
una tonelada de papel con materia prima virgen
requiere cortar 17 arboles.”(33).
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WS ~ “Cuando se utiliza como materia prima el
4.'/ ==~ — —~3uminio o papel reciclado se ahorra hasta un 60%
~ en el consumo de enrgia eiéctrica y en el caso def

3 __\ - N\ vidrio hasta un 329%."(34).
N “Et 40% de los productos de pldstico
\ vendidos en el pafs. baldes. cajas. pelotas. muiiecas
- \ y Juguetes en general y el 209 dle los de vidrio. vascs
~ -~ y frascos. son elaborados utilizando como base
N
N
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materiales recolectados para someterlos a un nuevo
proceso.” (35).

“Los desechos reciclables se han convertido
en uno mds de 10s productos de exportacién no
radicionaies. Desde hace cinco afios. alrededor de
diez pequenas empresas empezaron a enviar a
México, Estados Unidos y Europa. algunos de los
desechos que se recolectan en el pais. ya que por
falta de tecnologia no pueden ser procesados aquf
en Guatemala.” (36).

Materiales que Fundaselva recibe para reciclar:

Fundaselva actualmente recibe !0s siguientes
materiales:
PAPEL Cuadernos
Libros
Revistas
Papel bond
Periodicos

e - tigies recicizbies. son
g 1o e lleveriii ¢ unz p{anta procesadora.
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(XL LAY Y H y i K
0 ey 1 is i .
.- ¢ '.: *e r' . : P it s

. DALT RN P et Las areas geogréficas en Ias que Fundaselva
H ’ T i & se desenvueive son principaimente dos: |a cuidad
3

D H 5% 3
., AR ] Y ¢ = capital, y las comunidades aledanas a la reserva
R v e K'anti shul. Su pubiico es muy variado. pues va
A Y ;i’f"'m e, deSde as comunidades quekchis, hasta empresarios
- T R Y i " que brindan donaciones fuertes para mantener a fa
% Y e O[GANIZACION v a l0S proyectos. El proyecto de reciclae
ot KT R trabaja, sobre todo. con estudiantes de nivel primario
HN Y A ™,y mMedio. Por lo tanto. fa realizacion de ias piezas
castect. { 3 ENE I .= de diseflo estuvo basada en ios diferentes grupos
Mizesesd R F ™™ JODjetiVOS. Para 10 empresarios estd realizada la
e, Ve, F AT ~ \papelerfa. pues es bastante formal. El trifoliar y el
. P, ; e, e 7 Yafiche tiener como destinatarios a 10s empresarios
.. H o, € "'c'\': “, / I b "t
S e, v Y los estudiantes.
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7.1. PROCESO
DE BOCETAJE

Ehrrst Cio ge cuatro etapas se utilizé durante
tous o pro <>t de investigacion. En el caso del
trabai2 cor: - undaseiva. el primer paso fue recopilar
informacidr: 32ore esta ONG. Se obtuvo informacion
escrie. que T ie complementada cornt informacion
orai z raveés .= entrovistas con miembros de dicha
arenizacics 2 Iemas, se recopilaron conocimientos

ot )
. K
C A : I
. : Q ., - « ‘:‘ N
T . Sl
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"'. “"0 * QR 100 o
Lo e, ~ n UESTA GRAFIC sobre psicologia del coler. de la forme, simbolos
N, o3 et 7. PROI U'IES ‘IA GRAFICA visuales, COmposicior. v tips de letre, el cual ya se
O JUSTIFICADA ( sistematiz6 en el Marc2 Conceptual.
A R o ' El proceso de pocetaje fue un trabajo largo.
. bropuzsta gréfica es fa solucion a, problema | en ¢f que se materiaiizaron varias deas. 1as que S
de comunicacion visual de Fundaselva, ES el j  fueron corrigiendo per las observaciones que se
" % cquivaiente 3z la hintesis de la investigacion. Para | recipieron en la asesaria tanto de personal de
reaizarla. 52 gesarrolld un proceso de bocetaje en ) Fundaselva, como oe Iz catedrtica de! Seminario
B 3 donae se fuLeron modificando 0 descartando 185, de graduacion. quien es:aba a cargo del componente
‘, "‘o-.". . . pl ImQ» as |O:::‘.:. hasta ”egdr al prOdUCtO final. Para I gr fico de 105 proyev:' g ge graauauo'n En este
3 oy 8r°§?j(7E ra-.onal de disenc. llamado Proceso de [ otras. mejorandc. real.zando cambios. hasta llegar
L uats Elape:. l al producto final. Més aaelante. en el capitulo de la
c o . . ) comprobacion de las p'ezas de disenc. s¢ analiza
Omo ye s¢ explic antetiormente. el proceso de | objetivamente la eficacic de las mismas.
‘ el * Cualre etades es racional. sistematico y creativo. |
comaina le ~formacion torica v la t-ansforma, | Este proceso de disefio de cuatrc etapas. se
.. St obreniendc .~ Proauco il L convirhi6 en una espirai donde se fuercn haciendo
.. I3 o F e o ] pruebas. un tanto informales en ut principic, de las
RO % -5 elanzs Sof: ‘ piezas de diseno. mogificdndotas. cambidndolas.
R . _ descartdndolas. y voiviendc a empezar. 4
v eRactal i inuacion. se muesra como fue ei !
\ wnal. | continuacion. se muesa c6mo fue ei procesc de
. A ' bocetaje para cada pieza a< diseno. desde las primeras
eLrez. . | ideas. hasta la propuesia finai.
'
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| Treens, oW re v > representara la idea de recicigje. Dentro del circulo.
K o Lgireent T i.1.1. LOGOTIPO se inciuyd una figura humana simplificada. Junto a
LR ‘ N - ¢sta. se colocd un érbol. Se eligieron des posiciones
N Se ordeno toda la informacior: y se sintetizo. diferentes para la palabra Fundaselva. Una era
PR L ggﬁg;‘é‘éﬁ; sacar lo mas Itrlnpor}ante (Sm lta labor de honzonta.. debajo del logotipo. Esta posicin le da
ey T, ¥ - para crear ei iogolipo.  Se tomo muy equilibric v seriedad al disefio. La otra posicion era
g en cuenta la idea de la presidenta de esta entidad. formando parte del circulo, sustituyendo a algunas
. O it - Su intencién era obtener un logotipo que representara :

- : hojas. en iz parte inferior.
la vida. la cagena de la vida. el hombre proteqid por d ot '

el medio ambiente. y protegiéndolo a la vez. Queria
resaltar la naturaleza, y 1as especies tanto de flora
como de fauna. Esta era ia idea principal. Y la
palabra clave: proteccion. Otro requisito era reflejar
seriedad. ye que la organizacién no sblo es muy
seria, sinc que los miembros del grupo objetivo
principal. los donantes. también io son. K\ o

Orra idea fue ia de formar una casa en la que
el techo fueran haojas. para representar a la naturalcza
protegiendo a! hombre. Una de las propuestas tenia
al hombre a un lado de la casa. junto con un arbol.
| A otre, era la casa dentro de un circule, y el hombre
y el 4rpol dentro de la casa.

Se sintetiz6 1a idea al maximo. Se eligieron
figuras de la naturaleza. porque Fundaselva protege
los recursos naturales. El color mas adecuado es el
verde, ya Que representa a la naturaleza. a la vida.
y €s un color serio. conservador y elegante. La figura
- Que se tomG como base para realizar el logotipo
~ Yueel circulo. va que significa proteccion e infinidad.
/ COMO una cadena que no tiene principic ni fin, el
/ cual. comc elernento grafico, representaba los
, Objetivos de esta ONG.

~ Otra propuesta. fue el circulo formado de
hojas. que a la vez era un mundo. para r2presentar
& la naturaleza protegiendo ai planeta.

Primeras ideas del logotipo.

K\ of
FUNDASHVA Ap ASV\’

Pero la idea quedaba inconclusa. ya que se
buscabe representar tanto al hornbre protegiendo
a la naturaleza. como a la naturaleza protegiendo al
hombre.

e —— e o ——— N (N ¢ i © Ty & s # S, & = o — . —y — o — e & —

FUNDASELVA

~ La primera idea fue un ~irculo rermado cot
ncjas. representande la vida., y que. a la ver,
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N, o+ F ety Efeccién del logotipo
ooh s & y cambios a realizarse:
.-. .‘.: .: .’ ‘ .”. ! “' 7 B H
e Ry La primera critica de los logotipos se realizo
cennrian,, e ) con la cated-dtica asesora. quien €ligio la propuesta
RSN T YT LA TIPSR del circulo fermado con hojas. y su sugerencia fue
R P que integrare al hombre con e drbol  La integracion
., OO I Lo se transform4 en un hombre que sostiene la copa
CE 7 ; de un 4rbe.. por io que la figura del hombre se
: ., ’ i £ e, CONvierteene tronco del drbol Esta metafora visual
.. NCTN FR P e resoivia el problema de representar al hombre
: S o protegiendo & 1a naturaleza. la cua! se complementaba
Lo s E CE con el cfrcuto formado por 10s animales, los que
'_3 S % q._..-:;' representan a la naturaleza protegiendo al hombre.
- . :-.,0 -‘: ¢ :""." 2ean -, *V0eats,, LS
v... 0‘... {'. -‘::;_"b !..: _— - S o
. .‘("::-, .: " ""‘-. ' .'..:- b .‘m"‘uc-,' S Dy ey
..Q.‘ !: oy '.". .- .-... i‘. '-"
Y s
Svasssi o2 [ EE A, &
A : l:‘ x.;_... .-;_.- ":P:;-:::::::-._...n-..... /ﬁ A MA
° . 5 .':‘. ” .""'-. . . .
G i._":.‘“ ", ,/ I, Una vez realizado el primer cambio. se
4 v - presentarc:: ias propuestas a Fundaselva. donde
A v también eligieron la misma idea. Para incluir la
i\, BT / cadena de iz vida. sugirieron que en lugar de las
S, ¥ o = / , ‘ : |
R hojas. se cciocara especies animales. Luego de
1 e 4 L analizarlo. liegaron a la conclusién que debia incluir
N B e i _aunmamiferc. un reptil un ave. un pez y un insecto.
EREARY TR LN e o = — = Las especies debian pertenecer al territorio
% Yoo FACEEL N v iy P R N Guatemaltecs. asf que realizaron la eleccion. y
R ¥ o2 NS =~ . proporcionaron fotografias de dichas especies.
- ", - >

" & _“\— —

Cor tantas figuras, el logotipo quedaba
saturado. Pz-aque un logotipo cumpla su objetivo.
debe ser se zillo. sin muchos elementos. facil de
entender. 7 .2$°su principal funcién es que se
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reconozca faciimente. para que quede grabado en
la mente del pablico Para solucionar este problema.
se simplificaron las figuras, utilizando el contraste
figura-fondo. La primera simplificacion fue utilizar
las siluetas de los animales. y luego, se estilizaron un
poco. Cuando hay muchos elementos dentro de un
disefio, alguno de estos debe ser el punto donde se
dirija la atencién. En el caso del logotpo. el elemento
que atrae la atencién es el hombre sosteniendo la
copa del drbol. Esto se debe a varios motivos: el
primero. es que esta figura es més grande que las
demés:; el segzundo. es que 13s siluetas de los animales
forman un circulo. cuyo centro es. precisamente. 1a
figura dei hombre. La fijacién en la mente del piblico
se refuerza porque esta figura es una metafora visual,
la cual llama la atencién por ser inusual.

Para darle equilibrio. se colocé el texto en
forma horizontal. ya que la ifnea horizontai da la
sensacién de reposo. Se cortd la parte inferior de
la circunferencia. para colocar allf 1a palabra
FUNDASELVA. Cuando una composicion posee
equilibrio. da la sensacion de formaiidad y seriedad.
caracteristicas que Fundaselva querfa refigjar por
medio de su Imagen Corporativa. El tipo de letra
que se eligié es ia Castle T. 1a cual resulta apropiada
porc.ue es elegante y a 1a vez simple y moderna. por
lo que se identifica con la organizacion. La elegancia
se encuentra en 13 diferencia de grosor de las lineas.
La s'mplicidad se obtiene porgue no tiene remates.

"I N
¢ T3

FUN A

Para mantener la idea del cfrculo. se realizé
una propuesta con forma circular. en la que la
tipografia formaba parte del circulo.

999459080000 o (‘ji; teerngsame
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Otra propuesta diferente. fue la de colocar 1as
N, 4 ® grinest T silueias de los amimales dentro de un circulo en Ei logotine elegids en Fundaselva fue el del
b e donae se buscé mas simplicidad, y se utilizé el cfrculo cortaage. ccr el texto horizontal
R conraste figura-fondo, {
. v H E ; .
- ‘e, ¢ 8 K : :
‘...u......o.... ? ."‘_,- . !
- % .0. s . wet : - .4:.
" ..".__.. \ - E ) Wb l
-.‘ *e :o-.." : ..“.‘::.2.. 3 - .
: Y e g En estas propuestas s¢ tuvo muchas '
Lol LS T ¢ “cultades para integrar todos Ics elementos. por l
LS v Ios gue se gescart¢ algunos, y la idea quedaba |
.’.....‘..‘o..." .'3 ‘:.-.“:.. ..... --.._-.,..,,,,._....: Iv]ismoleta l
DR Luego de una segunda critica con la catedrética | U D AS E Lv A
epns i asescra. se realizé una estilizacién de la figura
i ., humana, pa-a que fuera mas facii de entender. Pero J
1 . . enFundase:va eligieron la silueta mas real. porque l
Mioceess} ~enresentaca mepo” e mensaje de naturaleza. |
N . e
..\ . 8 -"--., / ) ‘
.." ) |"; ",- ~ / l M .\
Meer - : < / ) ) |
PR “ \
‘U,’ ...... A Y i / !
LEAE A Sereazarcn vanas propas @s con osta figura. 1
0': 4 .
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7.1.2. PAPELERIA

1.as primeras propuestas de la papeleria se
disenaron antes de que el logotipo final fuera
seleccionade. Como idea inicial, se utilizé el logotipo
con forma circular. y para resaltar la diversidad, se
tomé como base la repeticidn de elementcs,
colocando varias veces el grupo de siluetas de 10s
animales. de forma continua.

Las siluetas estaban invertidas (en color
blanco). sobre una franja verde. La franja variaba
en caca propuesta. En dos propuestas Ise coloct
verticalmente. del lado izquierdo de la hoja. Una
franja era plana. con el verde del logotipo al 209%
.~ de saturacion. La otra, era un degradado que
empezaba en la parte superior con el 100% del
color. et cuai se desvanecia hacia abajo. llegando a
un 10% de saturacion.

.
CX I

DRYREE L €

En otras dos propuestas. se utiliz6 una franja
norizontal. colocada en la parte inferior de la hoja.
Al igual que las otras propuestas. una franja era
plana. al 209, y la otra era un degracado. perc este
era del 1009 al 10%. de abajo hacia arriba. para
gue se desvaneciera en ia hoja.
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Otra propuesta, basada en el logotipo y la
figura circular. fue colocar las siiuetas dentro de un

arco. el cual simula una parte de un circulo
K
T A,

Critica de la papeleria
y cambios realizados:

Se recibi6 asescria de la catedrética. quien
selecciond la propuesta de la franja horizontal
degradada. Se present¢ a Fundaselva las propuestas
de logotipo y la propuesta de papeleria. Fue entonces
cuancto eligieron el logotipo. el cual ya se describio
antericrmente. La papeleria les parecio muy informal.
La Directora de Fundaselva requeria “algo rnés serio,
formal y elegante”, ya que el grupo objetivo al cual
va dirgida la papelerfa (los donantes) posee esas
caracteristicas.
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Se eliminaroni las siluetas, y se trabajo
Gnicamente con el logotipe. franjas horizontales y
verticales. . pantalias rectangulares. ya que el
rectangulc Ga la sensacion de seriedad. Las franjas
llevaban u~: gearadado hacia un lado. o desde el
centre haciz 10s lados. det 1009% al 10% del color.

Unas paniallas eran planas. &l 10% del verde. y
otras llevaban un degradado suave. del 509% al 5%.
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lLa propuesta seleccionada estaba
compuesta por una franja horizontal. ubicada en 1a
parte inferior de la hoje. con un degradado que va
desde el centro hacle los lados. El logotipo se
encuentra en la parte superior de la hoja. centrado.
La composicion es simétrica. con su eje al centro. ic
cua! le da mucha formalidad. y es sobria. ya que
no posee Muchos elementos. Los datos de Fundaseiva
estan colocados debajo de la franja. El mismo disenc
se aplica a las tarjetas de presentacién y a Ios sobres.
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Disefio final de 1a papeleria:

La papeleria quedaba demasiado simple
con el fondo bianco. Habia que darle imagen de
naturaleza. Los disefios basados en ei logotipo
resuitaban informales, asi que 12 nueva propuesta
estaba basada en un fondo de hgjas. con textura.
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Las figuras representan hojas de heiechos.
105 cuales forman parte de la fiora de la reserva.
Estes hojas poseen diferentes tonos de verae. para
simuiar la seiva. donde la luz del sol. a través de la
vegetacion. crea diferentes matices. Se mantuvo 1a
linea horizontal. en la parte de abajo del formato.
La primera propuesta tenia todo el fondo en coior,
y mantenfa le franja horizontal con degradado nacia
Ios 1ados.  El diseno quedaba saturadc. y ei coior del
fonaz era muy fuerte, por 1o que podria dificultarse
la lectura. Se colocaron sdlo las hojas como fondo.
para dejarlc mas limpio. y se eliminG el degradado
a la franja horizontal. lo cual dio comg resultado el
disefia final de la papeleria.
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=S¢ 33200 se mantiene en toda fa papelerfa,
la cug ncuve:  hoja membretada, sobre
memiTateall. tarjetas de presentacion,
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TN e Y También se realizé una variacién del
N,y R L reconocimiento. el cual puede hacerse en papel. con
Nt Aty B el mismo fordo que e} de la papeleria, 0 en metal
o -." S dorado. que puede ser bronce. latdn 0 alguno similar.
v En este mismo material. se reaiizaran las medailas
peeeteea, e, b para los protectores de la naturaleza.
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. Las tarjetas para articuios a ia venta.

.~ promueven artesanias realizadas por habitantes de
las comunidades aledahas a la reserva.
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/ Ests tienen el mismo fondo que la papelerfa,
/ vy la linea herizontal abajo. E! tipo de letra es el
Bikley. la cual es cursiva. para darle una imagen mas

4 P glegante y personal.
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7.1.3.SENALIZACION

Otro conjunto de piezas de disefio incluidas
en e proyecto se desarrollaron para la sefializacion
deliugar. La primera idea fue una franja horizontal,
veras, con (as letras y las figuras invertidas (blancas).
Io gue da impacto y visibilidad. Como elemento
omemental. v para guardar la unidad con el logotipo
v mantener la idea de diversidad. se inCluyo una
frania horizontal formada por una secuencia de
silugas de los animales del logotipo. Esta franja
dirig:a fa atencion hacia la tipografia. Y. en ¢l extremo
izquierdo. se encontraba urn 1ConNs Que representa
eliisar senalado.

cersemsereerBiblioteca MR

/\ Cambios realizados a la seia'izacién:

Los primeros cambios recomendados por

~ la caredratica asesora fueron no utilizar un rectangulo

pues2 ampliatse y ser més visible a mayor distancia.
Tamoién sugirio amptiar la dimensién de la figura
princioal. Los rétulos que se colocan sobre el escrtorio
pare identificar a cada persona. podian quedarse
cor iz figure dei rectangulo, porque asi es como se
utlizen coridnmente. Se realizaron 10s cambios
sugendos. o1 los que coloqué de base un cuadrado,
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con una franja formada por las siluetas de 10s
animaies. debajo del icono principai. La tipografia
se encontraba en fa parte inferior de! disefio.

En una segunda correccién, se volvi6 a
utilizar ia figura rectangular. ya que guardaba unidad
con 2 senalizacion de la biblioteca y la utilizada para
identificar a cada persona en su escritorio. Eliminé
la secuencia de siluetas de animales. pues saturaba
el diseno, y ung senalizacion debe ser sencilla para
gue ¢! pablice pueda identificar rdpidamente cada

red.
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A o Propuesta final para la sefializacion:
"‘ "" E :'" -8:.-."" o '..: ) o . . ,
N ..;::"’ . Fara que la senalizacion tenga unidad con la papeleria,
Tl ST S se colocd una linea horizontal. que se corta donde
P - se encuentran las figuras. y vuelve a aparecer donde
H £ 3 termina el texto. Esta linea tiene las mismas medidas
i en ambos 1ados. y en todos 1os rétulos de sefalizacion.
R También se mejoro el signo de Agricultura Organica,
o P : pues no se entendia muy bien el anterior.
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_, Se utilizC ef mismo disenc pare ios réulos
{12 ICce escritorios.

_ La senalizacion de la Libiioleca utiliza ©f
mismo signo que el rotulc de esta. vy el disefic es
el
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7.1.4. TRIFOLIAR

Ei primer trifoliar estaba formadc por
pequenos rectanguics de distintos tonos de verde
Se decidi¢ utilizar estos colores para crear un disefio
con armonia. suave v agradable. siempre con el
significado de naturaieza que debe identificar a la
fungacién. Coloqué franias verticales en cada folio.
formadas por uha secuencia de siluetas cle animales,
nvertidas. para mantener la unidad con los demas
disefios. H:oquaes oo texto se alternaban con
fotografias

4t -
i o =
Critica y segunda
propuesta de trifoliar:
El diserio de la primera propu— a de trifoliar,

£ra MONGtongs y repetitivi, al utilizar siempre 10s
reciénguics. tanto en el fondo. como 10s que se

pretengy
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formaban por los bloques de texto y las fotografias.
La portada tenia pocos elementos por 10 que nho
llamaba la atencién. y una portada debe ser llamativa
para que ei publico se interese en leer el contenido.
La franja de animales saturaba el disefo.

Al realizar la segunda propuesta de trifoliar.
se elimind la repeticién de rectangulos. colocando
solamente un color de fondo. siempre basado en ia
gama de los verdes claros. En lugar de alternar 10s
bloques de texto y fotografias. en cada folio se
colocaron elementos diferentes. para que la
cemposicién no fuera dividida folio por folio, si 110
Gue, al abrir el trifoliar 1a vista general fuera una
composicién completa.

En el extremo izquierdo. tanto en la portada
corno en el interior, se colocé una franja vertical con
texcura de musgo verde. En el interior, sobre esta
franja. iba escrito "FUNDASELVA™, invertido.
acompafiado del logotipo. En el espacio que quedaba
vacio dentro de este folio. se incluyd una colurmna
de texto.

El siguiente folio contenia otra columna cie
texto. y el tercero. una secuencta vertical de
fotografias. La misma secuencia Ise utilizd en la
portada. Estas fotografias fueror tomadas en el drea
de la reserva de Fundaselva.

Una franja horizontal. de un verde un poco
mas oscuro que el det fondo. atraviesa 10s tres folios,
y s el marco del titular del trifoliar. El juego de
franias horizontales y verticales togra un disefio
formal. y la asimetria de la composicion en general
logra que no sea repetitivo ni mondétono.

Nuevas correcciones fueron: incluir mds
texto. hacer mas gruesa ta columna de texto del
medio. para ho dejar tanto espacio en blanco. y
cambiarie el cotor a la tipografia del titular, porque
costaba ieerlo.
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ueva propuesta se basé en el fondo de la papelerfa.
jlizando una textura similar para el fondo del trifoliar.

Los tonos de verde con tendencia amarilla. mas
célida que la papeleria. se mantuvieron. La figura
central de la portada es ahora una hoja de helechos.
2n la que una foto distinta con forme de cada una
de las pequenas hojas. sustituye a las mismas. por
lo nue e forma una rama de fotos. todas mostrando
a algun elemento de la naturaleza. Como e fondo
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El tituiar interior mantiene el tamafio. y la idea de
un solo disefio en todo el formato. Las tres columnas
de texto poseen el mismo tamafno. Las fotografias
del interior tienen ia misma forma que las de la
portada: pequefias hgjas. Estas van en pares.
alternandose con el texto.
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ya posee textura. la franja de la portada es ahora - JE

blanca con transparencia, para darle un toque suave Ty e e
al disefio. Las letras de los titulares poseen textura - o .
de hojas reales, para reforzar la idea a2 naturaleza.
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R r Nrh Disefio final del afiche:
B i, 7.1.5. AFICHE
R T = _ . 41 cambiar el disefio del trifoliar, también cambi6 el
s ~ Luego de realizar el sequndo disefio del  { .o afiche. Este tiene ahora, como imagen principal,
o o trifoliar. se elabord el afiche. Este guardabaunidad i3 misma “rama de fotos™ de la portada del trifoliar.
e, e ] RO con la portada del trifoliar, Elestilo de diseioera | "g|'fondo es también el mismo que el del nuevo
el mismo. ya que se utiliz6 una franja vertical con I trifoliar, con las hojas con textura. en tonos de verde
oy F e - extura de Musgo verde. ubicada al lado izquierdo ' amarillo, | titular tiene textura de hojas reales. La
- i i : e la composicion. EI resto el espacio es utilizado - franja de Ia 1zquierda es blanca transparente. y el
o Y por una fotograffa. lo suficientemente grande para | yexic sobre 65ta es negro.
STl . . ; llamar la atencién. El titular es “Proteccion”. y se |
. § oy situaba sobre una franja horizontal, la cual tenfa una |
'. U L el opacidad det 3096. (
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Juvenil. ya que los jovenes son el grupo objetivo
prncipal del proyecto. La primera propuesta tenfa
125 paiabras .. en una misme
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~ ’ S VgL linea. Alrededor de cada flecha. estan escritas las
. tes e, PL N f) ¢ . - R !
. H pneett TN ey 1.1.6. RECICLAJE palabras “reduce. re use. recicla” Eltipo elegido es
| R R o el Lutal Graph. que es también juvenil. El color
Wl FER LOGOTIPO DE ( Ihiizado es ei rismo verde que ef acl logotipo de
RN o OPERACION RECICLA j  Fundasehve.
T H “._,.. K ‘
: El proyecto de reciclage. llamado Operacion |
Relicla, posefa un logotipo. en el cual se baso este
1a2ajo para realizar una nueva propuesta. 5Se )
realizaron varios logotipos, una propuesta era con ¢
formz ovalada. v las demds son triangulares. ]
i
Badd .b l
--------- - , OPERACION RECICLA
...... - 4 fecic\® I.
e . e . El cambio realizado al logotipo fue el
s s | aumentar el tamafio de Operacién Recicla,
F “ . & ) ‘ colocéndolas en dos lineas. una sobre Ia otra, para
- e e, | que la forma final del logotipo fuera un triangulo en
- ) . * { la parte de arriba. con un rectangulo abajo. Este
-, 4 ’ . " . cambio urindd eguilibric entre la imagen y el texto.
A4 / Scicia Ccicta \ e
o, .
oy / El reciclaje se representa iniversaimente v 00
y 7 per un triangulo formado por tres flechas. Cada \ >
- 7 flecne estd doblada. de manera que forma justamente (
| RSN 4" éhgulc de la figura. Muchas veces este signo o A
7 JPOsee un circulo en su interior. La rropuesta de un ( ~ ®
e — — ~ NUEVG logotipo para este proyectc. consta de un
7~ T = _ tridgnguioTormado por tres flechas. estas son curvas | e
= UV $e entrelazan unas con otras. para suavizar 10s w
"= ~ —~ —2guios del tridnguic. y al mismo tiempo. dan la idea / Q
N de amamismo y medernidad. Dentro de esta figura. ‘ >
se encuentra el mundo. con ef mapa de América ) @Cj clc
estiizado. El tipo de letra elegido es el Stencil. Este - -
: : R Y
1ips de letra brinda un cardcter dindmico. fuerte y l () P]«,l{ AL l()N
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SENALIZACION PARA
EL PROYECTO DE RECICLAJE:

La senalizacion de reciclaje posec tres piezas.
cadg una representando a uno de los tres tipos de
material que Fundaselva recibe para reciciar: papel.
aluminio y vidrio. taimagen base de la sefializacion
es la misma que la del logotipo: el tridngulo con las
flechas curvas, con un circulo en el centro. Dentr¢
cel cfrculo va la imagen abstraida de un objeto que
representa a cada uno de los materiales. El color
utilizado es el mismo verde. Enla parte inferior. estd
escrito. en el tipo Stencil. el material gue concids
con ceda imagen.

/"’PAP L ALUMINIO VIDRIO

BOLETIN DEL
/ PROYECTO DE RECICLAJE:

Fundaselva realiza periodicamente u:,

277 7 7 Svletin de reciclaie. Es muy simple. para los
. _ _ —="es idiantes, y, con @ fin de economizar. se realiza a

ut. color. EI disefio esta elaboradc con la idea de
~  feproducirio por medio de una fotocopiadora. y o
__ 9 fin de evitar los posibies defectos de este medio
de reproduccitrn. todo debe ir a linea. En la portada
va el logotipo del boletin. y una imagen sobre s
ternas que aborde el gjemplar. La propuesta es
agrandar el logotipo de reciclgje. y colocar una partc
de este en la portada (el logotipo debe ser tan grande
que no quepa completo en el formato). En el lade
izquierdo del formato. van los titulares, y debajo de

..... repgret
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astes. se colocard una flecha curva, similar a ia del
logotipo de recicigje. Esta misima flecha. pero mucho
mas grande, y en posicion vertical. se coloca en el
intericr del formato. una de cada lado del mismo.
Los tip0os de letra utilizados son los mismos que en
el logotipo de reciclaje. Stencil para los titulares. y
Luba: Graph para el texto. En la contraportada van
los iogotipos de Fundaselva y de Operacién Recicla.

T @ pameer
' = gé'fif—“‘;: (amy o /: -
. T e s A L )
Negasan o | 200 &2 7
' ECICLA s e .

LOGOTIPO DEL
BOLETIN DE RECICLAJE:

Ei boletin de reciclaje tiene el mismo nombre
gue el proyecto: Operacién Recicla El logotipo
de este boletin es el nombre ya mencionado. La
inicia” O es también el mundo que se encuentra en
el loactipo de reciclaje. ES un poco més grande que
el resto de ias letras. para darie importancia. Utiliza
el mismoe tipo de letra. el Stencil. La opcidn principal
es utiizarlo a Iinea.

BRAC ON
C CILA\
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7.2. EFECTOS
ESPERADOS

&4l realizar izs piezas gréficas para la imagen
corporativa de Fundaselva se ha tomado en cuenta
qus la imager que Fundaselva quiere reflejar es la
de una organizacion seria. formal, que protege 10S
recursos naturales, v promueve 1a interaccion del
hombre con Iz naturaieza. Hay tres palabras claves.
en i2s que se ha pasadc el diseiio para crear st
imagen corporativa: naturaleza, seriedad y accion.
Dentro de estos términos. se incluyen 10s conceptos
de proteccidn de los recursos naturales. interaccion
del hombre con ia naturaleza. cadena de Ia vida.

e conservacion. Se ha buscado proyectar una imagen
L seria pero a la vez dindmica. de una empresa muy
formal perc: que nc se queda esiancada. si no que
trabaja para lograr sus objetivos.

Comc todes los disefios. se tiene la
_ ~intencién de que estcs sean agradables a 1a vista y
~Kueliamen la atencidr. y. sobre todo. que representen
7/ /aFundaselve y puegan transmitir su mensaje. Uno
/ de los objetivos es realzar la idea de naturaleza.
utilizando eiementcs de disefio que evoguen 3 1a
misma. Refiejar suavidad. armonia. uri ambiente
/ agradable. como e} aue se siente al estar en contacto
~ ~ = g0n la naturateza. y &l tener un ambiente sin basura
_ i contaminacidn. La eleccion del color verde combina
con Ias ideas. ya que es un color que representa &

N o lanawraleza. y a la vez es senio. formal y conservador.

SR ~ Ja utilizacion de diferentes tonos de verde, suaves
% T~ —en su mayorfa. ayuda a crear esa atmosfera de
N @rmonia

- Se espera que. como resultado de la
itilizecién de estas piezas. se conozca la 1abor de la
GrGanizacior:, se vaya creando una buena imager:,
y St gane |3 simpatia del pablico para que colabore

L TR YT PP P TIY ST ITTTRTTIAY)
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tanto brindando donaciones. asi como uniéndose a
la lucha a favor de ia proteccion dei medio ambiente.
l0s recursos naturales. 1as especies, y coiaboren con
e proyecto de reciclaje. Se desea brindar una imagen
ae confianza, seguridad y proteccion. Parte de esta
tarea se puede fograr por medio de los colores
utilizados. el logotipo. 1a papelerfa y demds piezas
de diseno.

Para dejar escritas todas las normas que se
deben cumplir en las piezas que Se realicen en el
futuro para Fundaselva. se elabord el Manual de
Normas Gréficas. el cua! es presentado 4
continuacion.
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pare cue ienge unidad con las demds piezas

Informacion

Como utilizar este Manual

o otmsepreseniae Maoua o€ Not e Cidices ce
& 0€ MATIeNeT TWLNaTie Q0% € TEC ¢ @anil

€ 5€ TrRSeNiaT a5 1€y as Gue N3y 0.Je SeQuit (T e

* Die2é O 3ISeN para esta entlaac. In. e
17 Ot Casa eeviento gralioc, (Oicres part e,
\ar aglones. dagramadones, formatos. &
, Susestabielicas. pare mantene: un Image”
CE osa o ":"fe v 51278, C Gue VO a IeTIIZar 1& image~ ge
NS

ICE TEm G €5 e resuliac) oel rovents oe Craduadidnae Ll

g c L& st al Wi ae Teonico Prolfesiong enD ef
‘ama ce Disen s Crafice de le *aluliac de
< ce San Caries oe Guatemala. ' Provedis ae
Jesaiicic oo materta graficd Lata B Image”

I 2z ze’ nasens Sas 1as CieZas fatilas Que Se presenian:” ¢
wel 7T NI T EanEs, T et SIS0 elalTradas B e OiSeNatl

T "‘SJ & cueo
\-4 9

MU AIse J00 Pase ASe

e

ALTPYTH

LT L e PR RN U L L U PP L L LU TP P Y LA P T LI l.lnnuu"u@-'l"'u-n Mo



-

. .
' .
! B
1] "
'
H
.
S
. \
.
.
.
R » P [S
-” . - .
. < 1] ',41
-y » . R ¢
' te, . . . 0
\ o ..,’n...,,...‘h . ";v‘_’. . ,,,':': """"" e PN e a0 kes M ey et et sager et 1) AT T . sruse N LTI T LR L PP T LT PP LT Tl L T S T LTS PO
. N ’ ,
L] - .
* . u o o,
* “ < . e
[} -~ S A . .
.
..
.
LS T XY .e ¢ .o
" !. .y
. ."
. “
g ", Nom b re
. o
. .
. )
.
.l
.
.
ceenvea ..
‘ Yoo ey ‘e .o
8 .
- ..‘
. . A
.
.
.
.
.
u-o-',,:'.. ®
S 0.,
. e
. el
% .'.
3
. ‘e
.
. Q
.
.
.C
.
’C
am gt m gy .‘ -
* - ’.-....0..
‘. v
.‘ L J
- I
‘. O O l O 0
.. g
..
Q. 4
eonad L.E 0 fRIENTE & FUMBASENE €S L
o € lE3E LT. 06 1T LLeS elreserz P
\::..... ~ A _ramre L et e - PEPIEN
* ! R T oL Ao
.
.

(
FUNDASELVA

. va \ -
A hA —
' PR L L LT T T LA LI LY PR e 'hlllnau.llu,,.gl!u.- B

.,,:‘u U a\i u'xuu..‘,’.?...::: lllul"'"unuun.-"u«lu.\nl"mK:ll.nucu|-h-u.nl|l|"nn|nu“‘n P T T T T L L L T Ll L T R T T Y I IS OR TO POPIT TR T LT PP PPN S)
-

N\ 7 el

0

\ N




Yoo L
S Logotipo
Proporciones

!

FUNDASELVA

>

L U VT neteageprne errernsrttny

R TP TP LT T

»

LT T e I A LT Peotseaniitaeant Voraanurenner 4o, o,

Logotipo

Opciones en negro

e XN £§%
T A 9

FUN DASEI.VA

Alinea

) C
FUNDASELVA

Positivo

Inverttdo

£n medios tonos

TTa " v

~.

T TN T L P e PP e L e AL L K PP L L TR L TR ,ﬁn

1



[
-
~
r

.
' - -
. R .
.. g
e B
. . . verere,, YPITIY) e T . . asteg, pose e
P e et L P T LTS RTP P PPPPPTLLLL A L T TEY PELLA L C EETRPATLD X epeas [INRTTLILL [IPPPN
’
D
.
¢ A K
L) g o 7
s
. awe®

Logotipo

Opciones en color

e f « ‘\ C}'— Q! Qﬁ
~ t e h @‘ Q &0 h

(S

' FUNDASELVA FUNDASELVA

A linea

Positneg

ot Papeleria

o cee Hoja Membretada
o : ’ \'_: Yoo - N -
. Ve LRt }:i»\\ -J-

@ am—— cm—aroe v v——————— o
¢t . L |

‘e ‘ G w L0 enserge Panicne NI 2747, ©oerng vt L
2 Terentes 1005 g6 mismo veroe BNl ROk e~ Trete:
8 “oeentho. Seublcaa ! /8 ceimarpens, €77y le”

2e 2 noj2, $€ L0NE Lna nes de LOITN B

c€ .ncaseive, Sreccion, eeionss, fan v
The e Interg el texIc getelr centianIv gt
- Yata € Materia §C FeICMi€tta [ e TR de

o 4
YL R O T T L IR YR VT LI LR TP TYY PPryeet LTIV ITT nluuIlu-ll"""'u"-lll'll-l“lnIlluu|||I|lllllun.uul""ull"'""-nllu"'"u-lu@“lllu-u»

[ILIYTI




-':'v’._.‘ B
,.‘ ". ) ’..' . .-o:'
w Papeleria
Sobre Membretado
$EY
FUNDASELVA
... ;
..”..' 0 bt 241 rona 4 Tetebuas 12) 13 Vi oemal hnduenasrier wr .

I - -
B
o

ey

3
£y

777N

7"-.‘....‘..""
~7

- .

-~

R L

S . ¥ :

s, T
FERTARITLLZOeTE . TR

Papeleria

Tarjeta de presentacion

Uc Ofivia Krausse

adouwm - —Gesenle
Cargre-lasie”,

N e e Castie T

3 1. ponios
240 rems 14

. 1BIMe
1 conin b g1

10 ovrarra 244 1ama 1
Tetetane )31 4 B0
ool Rodedtouyioes g
N Tewc (ay T
P OuNIcs cmTal

< 1a0ieas 06 Presentacicn posee @ iemel esanoe’ . oMl cese
T ez ge anzhz. Seubkas 8T oe margen Sun Ve e ceri: e
Ltanets 0 COICLaM € NCMOIe S8 & [ A'5TT0 & Qe foent aCastie ", ¢

L~Toy v 0edaT ka € Calg. G ceseTnete g i, Tt b 2re Infer o, se
L i_rauneade5UYA LT @t e margen inten (0582 unsasene
Se _n ieléloncs, Tay v COmed electrIrics. s (2i0cakn o 2T or marpen e
Ve o celetre oepe ser Caste T ge ® ComtUsTOCT € lev'T JeTe T IeTracss
L OEDE SET GruesD, SetelITenIE Lk T Tt e

B T PAPTRTLITTPMN



v

)
.
‘e

L T Y PN
e
srmmesney,

-
.

RN
: .
: :
1] ',
: .
1] N "/ .
\A \{’ i ' ‘ 7 ~
"_ N I Kad rd bl s "\
lounn : PR D
3 S < ! < S fisd ey
L B ,, . 4=, Y "
. "' < - 'S » v
N - - - - —e— —— —— — -
K
[} o,
Papeleria
Vale y Recibo

" N
! ) CFN VALE v . eviocac -

- i

s .
[ AN i
— ,j“. RECIBO - '
8 B Bt UM et o
e £ -
2" =
o
—— e~ mm N
. - e im e 205 e o 0
e 7
! €536 FLNCRSeND Lt e T T L Tega.uana Pa e erla
Teee (R MSTES Catadier S Las. ~ gl S o€ i
E5ET DTSV T 06 et ceerr  Biliu s tvae”
oot 7 ose 207 06 ot oerelnT ae rormalc ene oo gere easte T 3old Cheque-y Factura 3
RS- 1ex~ cede se Cashe ™ ce 17 ) -
LOT . e marge~ '~felc (oS calcs oe - . 2N
. - ‘¢ exn: Depe r cemazay e Nps : 'f'
B ave ctIns ce {1 2 amaes. : 0PN o it o & M e b o Semantes e
-, e — .
kskl o

2

TN — I N
i
t
o lave
cn_ & C0TE e Mapenes ce LT T oedMpd es de 17 de ancnt, y se LDl .
~ 26 megen s.0€1'1OMI S ZoJUIeTD. (& ralahra Cneoue mioe W oun s
e e € TRTT VI CUNCLE & T GUnE Yy e ealnoars, @ FInos 2 s
[ e Loicac i oo rarger VoS Galds ge Furcasena, & /-
. 1 =in e~ garel Hons oe 60 grames.
[ 6> fara DetIvertic il logotioe depemesi 1.3 x 7 v
o5 T twIove NTuUzas ere Casve T BOIC, & 14 pUNNOS. (Os Maigene
L memor IUET L e superith e infe A oe /4T fivexio oeveser Caste T
M .7 s e rat T o morgen suTe 1T SObre esis ineae” Uy
b e "3 0ene (& @i\ 8 DT De eira oede ser Casle T o T
Crate Trrsoed{l{eT
—— - -
"':ﬂ-nm-l TP I TSI T L LT LI T LU LIS T LI L Gt geelagg -uu.u..muu...m,uuuu..mnm.u.,,.,.--u......n.u.,,......--,,,...&u..., "

\ L



»
. .
. .
. ‘.
N -
: /e \ co . ,
" . & Ny oo -
N { § 3 ~ i }, 3 ~
v t 4 s iy N { \
.ol o —— . - .
oo AY ¢ = .t Y B [ ~~_, -
% ; Y R A v :
(2] - SR ‘ B
-~ Ve J Y e R N S
,.-.. . :
. .
'"'"'u\ ."'u":'. :V‘. e aeerssd PUOETSRantenen 0000 e agenneg , prereteant e tesent! CIUTTLLNCR L UL LTI L T b CTT L LU P Y D L L TL S TP st e R ey et
¢
%
N
S ¢ “
.
.
.
.
.
-

Papeleria

Diploma y Reconocimlento

‘b
'.". 1 _ R
T
+ e, — - -
S N CICACA i PESINT — Cagne T ug it
'.. 1M 06 HONGE BMET — ~ GasteTMo0s
. ., -
.’ N
"agv: -
Wows |
: , o MmN
. [ N < L
‘. It Y
. O 2 RN —
K e - - RECONOCIWIENTO

K Crame . A CEMENTOS PROGRESO

.
.". oS — - DT COMOE DM DRSS eI0N0r MO STLAE ) QAT
* Cagte”
sereenana, tae, R e o ~ DONANTE
Cen, ez - - NRNDI IO
o O - TSI P '
. a e erla

t~ e dipcre e ogotipn cebe med- .57 te an. e Doa L TreT oe mnargen
* $.0€0°, v Zemasy, tn i@ panie infertor oe la no, se_:u Kauna e @’ / oe M ger Medaua y Reconoclmlento

-
fee, . En 1z =ase “010rga e sigulente”, se uiiza e too Castie T g, ¢ '8 Tunias. 12
eteett <~z esenCaste Ta 24 punios “ATy *POr tamiien utizen Casiie 7. per:

v ¢ TR pJNOS. v o fecna @ 14 puntos. £ Reconolimienio puege se en DA, (L &l

Ve ~$TAS Caralie” STIEs Cue € resic e i pacelerig, 0 enlalst. S se nale e~ sape se
e T emca e~ ST Que se uiice para ias larietas, Cue Tuede ser it 0 1oeIn i
estelf laniones se enluentiat en .z SLulene Pagina. PSe AN
[ 4 L)
RID: A

. RECONOCIMIENTO
A CEMENTOS PROGRESO

DO COBDIOTAN CON R CONSENEOGN ON MEDYD SMC+~F. ¥ € S0€F2 LMK

_ DONANTE
- et e on At

. : -
- Lam s
s &
N —— e,qT
U

2t & ™esEE (O el TeConoImiento gepenir enur mete SO It ot |

1. —e~sz32 es € &WON. id PAMe IMDresa ve €7 verae.  A:a TeC: & se e geve

_m ISR teThTien verge. Le medaika mide 27 ce ciamets e S

Se anchl, £ 1exio "enlegs esta meda jaautt ulze Caste T g o

\ *ootecict oe i@ Naturaieze”. (asiie T & 12 puntes.

e e::":cl‘n'e"'.:. e 1ogotlipY cede -'necu 1 it geancrs. Seudla a a ae

g Secolxcaunalines & i/4° ce marge~!
¢ esve ReconodITentt utiiza el o Caste T, a 47 puntcs e

e zpresutliizen e Casve T ugm Olf‘rc«a e presente” ve & 148 pu™

se. TONEtTe \ & Dalebra ‘ecnante”, & 36 ouniis en 2
samizacine T TR ~UTIDS €N balas: via fecna & té pun

"

T LI NI PRI




. . 1 ~ A
- . N - i ! L iop i
. i S ~ U !1 P SRR 4 . ~
- % s B ! : N : A - i . .
h N . _\Qﬂ |~ ; { } y LI //'_JC' \ r:ﬁi o~
b . N ol ey N 4 0% ch rofe— 3 T T
) : = o s F oo \ o8
¥ . - P S N N . P TG — T~ PR N
» .’
. .
;.V’. T e T e ganne o, aarteaent TN Rgy By te L e CTT YT T PP L T IY PRI L L L bt L PIRRR oL TT T T TP L A L P ITT LI LI TYTIN Plagy qravredy,
.
.
R . o,
P i O" 1
Tarjetas para articulos a la venta
Y
- L A
_FUNDASELWA A s
* Luve T CaNAD jad 300w oo el e
- o l . - bickie v Sonct Let Bo'd
Ew‘a‘:r had '-n--“':-*. w - Yl'aur:tcs Asneada 3
» gefecns
. e
Al i ot presdhtn. snd
Eoue, X - - elbes o Ll lp ds o
- DM A neac -t
420wy e W s ot Lo sl
F O
o e et dhims do pretad v
L T o SR
[P NS
- A -
.. r 1w
*s e
e I @S laTjeri g8 promaCIST sefdn (T Llasas e - aTiluly Gue Se etLuentien g e O O r S
° VET@, €L 2238 DT nanIEnles 06 (&S ai0eas 2€227as a 1a reserva, £ 1amand es oe
Te, al” 225 €0 0TS, Das Cue JaSe T quese e X E Do ce letre es ef Biavey
RS | NrLT e 270 pL™ics eneast & & sererne I(T gelmargen oeiecho, yen ¢
e ' exrem: ~er 1 J€ el € e 08 13 ponate Jeoe t enbold. Lakinea honzonia
"".: ces seentues a2 3T oe margen thent Enia e 08 aias, se [oced e 1ogatllp o, PRINCIPALES
e LI ge T8Nl ce fursasen: e Caste T oUg & € Cunilos, Jenrast.

Parmone No, 274-1 Pamone %0.2708  Pantone NO. 2780 Pantone No. 377
100C Om 100y O 40c Om 40y Oh 10C Om 10V Ok 57¢ Om My 7k

San SECQUNDARIOS

. B T

A ",l; Py «

Pantone No. 5787 Pamone NO.3029 Pantone No. 222 Parione No. 150-2
6c Om 31y Nk 3com Iy ok OC 35m 85y Ok 0C 85m Ov 20k

L& £aT O COIOTES DresTrminan™es e 12 IMage™ Je Funoasetva, SO7 I0S veroes. ) verge
CIFIZA3D Dare eLICEN Ty la pareeng, es € Fantene No. 2747, y so farmula CMYK e
oe 100 cyan U magent am v O negec. 028 00S 19005 0€ SI1C MISTD COMOI, 7
esieverse a s0%va (%, B 27 use € ve-de Pantone No. 277, cuya fdemuia es
(=r: 4y I .05 LTINS SeUNDE'Ts S& Cvige™ en GOs: 105 Veraes Muses. aue s
328008 Care s ONOIy OC 1S <7 INES ¥ WIfGares: vy 10§ complemier
Ve MAPeTIL GuE Crean (o -\ sevign 02 1ealizar plezas oc 3

arativas




s
.......

----------

o,

..........................

Tipografia

Principal

Castle T
ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn
opqrstuvwxyz
1234567890

L I 2

h ‘Cétstlc T.

h".. PR 5\—1— —— ,’
~
o ~
< o N
- J

S~
SR - D
~
\-
™ -
N - o

~epem (T annsoefunlasent ese

oA
L "\{
¢ i
7 |
.o ! Ka -
—— —— R,
Baasents soeunteraantenstttd

Tipografia

Ejemplos de tamainos

Casie Castie T
S plavethob sy ABCDEFGHIJKLMN

73e7e OPQRSTUWWXYZ

10 puntos abcdefghijkimn
Oparstuvwxyz
ABCOtIGH uc\’:{':)gonsumw 1234567890
ancdcmhluumnooqulmkm 18 puntos
1234567850

12 puntos Castie T
e ABCDEFGHIJKLMN
ABCDEFGHIKLMN OPQRSTUVWXYZ

eaerohmn abcdefghijkimn
09203':;‘:7”8':'02 opqg I'StUVWXYZ
L omos 1234567890

24 puntos

. - ceerpics ne T erenies lamanos gel Caste T TS T rese

LLCTYPAL L LT T lulIllu-“lulIlnlunulllunn,.."nnn.,..llu."“""nl.,,“.@

..............

...............



¢
\ . ¢
v 5 . ¢
- i I »
»
\ . ~ \ ;
.
. " N L4
4 - . ¢
. R . ~ — — - —~ -
. . I3
o, » . . .
. B
\ Cee '.", e et . - o et LR LU LI TP LT TITIITIRVL U ITTTN e TLLLIITILL T PR el beser  eatts e L b,
. o ¢ K
\ A
D
» . 4 0 °,
. * *
s LI . ae?
s
.
.
.
.
‘0
""""" . -
., 'l

Tipografia

., Varlaciones

. Treee, e Castic T Lig:

. ABCDLI GHINLMNOPQRSTUMANY

. accdefghijhmnoparsiuviwxz
1234567890

. Castle T Bold

. ' ABCDEFGHIJKIMNOPQRSTUVWXYZ
.. abcdefghijkimnopqrstuvwxyz

) 1234567890

Castle T Uit
’ Tt ABCDEFGHIJKLIMNOPQRS TUVWXYZ

3 ’
shedelgnildmnoparstuviny: Tipografia
Complementaria
"I:f.i - Beall LT

ABCDESS ?DJK’ FNOPERAT U 2XYE
abcds banopqratuvixys
12534567896

, ; Becdell LET Bold
ABCDEFSH IIKLANOPERS T UV 2IKYZ
i d ; ! Abod.,fﬁd Hm rckawxbz

e 2590
G R
777N
~ ~ Deckdes Soreed '\'\__:
Sty R Sy i~y
ot ~\_._ — ” .’{{’)L.ﬂ(,' Ces ‘7{1( \’\ e “ C\ Y \“/f"
~ N W\folt_gl L ncg Uit
e N \ i AT
~ '
\‘~—J v f‘f'y('e\'*\’\
\ WL amIls *c’ se'mh'zaaoaes.' reies”
\ < SCEL : PRCI R S ou Vet
~
b
NN _\
~ .
\ ——
o >
TRt G e e . e vt e P L T S VP T TP E PSP TR TIPSR w TTTTIoTo
»

.
o




Tipografia

Reciclaje
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8. COMPROBACION DE LA
EFICACIA DE LAS PIEZAS

Longe capftule s anaizz oo Sliva enle s«
5 ge disefo cumpier = Lna manera eficas

“2idn e comnicacict nara poder lege
a 1zi CONCHISIOneS . 7 . 7meraaciores.
‘.. [ 4 .
8.1. COMO SE RECOLECTO
L, LA INFORMACION
Jm eleccibn de le pLTalidl tue mu,

selectiva  Los informantes fuercn 18s traoajadores
= e Fungzselva, porque ellos ¢onocen el 1radajo Gue
realiza iz instituCion ¢, saberi Gus 85 10 Que quierer

PP LRI L]

expreszr. Qué imagen quiere: “efiRlar a pablics
POr QUE. LaS persoiias entrev.sizdas fueron: N
D (e Bergsr, presidenta de Fungzse:.z; Oiiviz Krausss.

aerente 2z la organizacidn: Ropers Arguete. DIGICaL:
- YUscar £ s, agroectioge: Luis Cottez, egronomc:

o o e,  Muana 2. agronoma; Pegr Zacneco. e Senvicias
TS : >/ [Generaizs: y Matea Xe, guarGz "ecursos. Ademes.
e Y / enrevisteé a dos personas Gues ilevan material parz

._..7_- /

= reciclar,  Esto hacCe un 1072 Qe diez personz:
/T

enrevis.zdas.

— T
~

=ealicé entrevistas, baszaas en una lista -

__ —“Pregur:zs sobre ternas com: tnoarafiz, colores,

s T imagersz, diagramacion. Lz estruciura de es's

~ _ entrevisiz ia adiunto en 1a pare a2 Anexcs. Elugs!

VDN ™ parg le ~zcoleccion de fa informzZidn se situd en lar

T ohcings 22 Fundaselva. A Cont maacion, s¢ presens
7 res t&dos obtenidos.

ealrevistz, 1oa entrevistaclos nediz
Peyos = TUSPUESTE ers gtz Torieslan G

v
.

e —— e % oy L P ot e @ e = s © S # e o, it ® T ¢ S — — T

8.2. PRESENTACION,
ANALISIS E
INTERPRETACION DE
LOS RESULTADOS

En esta fase se andlizan € in erpretan 10s
datos obtenidos por medio de las entrevistas. Es
aqui cuando toman valor los datos. pues permite:
saber si las piezas han funcionado 0 no.
continuacion. se presenta el analisis de cada una de
las respuestas a las pregunias de la entrevista.

Pregunta No.1:

¢Considera que el tipo de letra utilizado es claro
y legible tanto de cerca como de lejos?

170 GG de la muestra contesto que si.

2719 respondi gue en el trifoliar se debe poner u:

oco mas grande. La letra es suficientermente Cla=
, fegible para ser utilizada en la papeleria v dermzs
vezas graficas

‘ "'u.n-l"-nuu-n|uuu.n-l"""ilu..n.nu-nn|n--n.uuuul.,,@ N



. . AU
. S . 3 v "
- H O e e ¢ - R
* --:\ ' "'.".'.'. .;v". .':.. PR ITTUR A LT LT PY PO L TP T T P I LT TP PP, Wagent T T T T T L L L T T T L LT P T AP P L P P TP TP PSP T PPN PR
[ ot ¢ B
s " s . .,
._. .-... ) ..“"_.. ...
Tt Pregunta No.2: EI'70 % respondib que s Ei 37 %o que ne
| e i estuve de acuerdo. agrego que ‘era semitorma.
RSN gt R CEl tipo de letra utitizado en l1a papeleria le parece
ot s formal? La letra utilizada para las piezas ae reciclaic
. . : da una impresion juvenil y semiforna:. 1 cua! permice
4 que sea agradable para 10s i ‘»’6!29: qmene<
conforman la mayoria del grupz oojetivs de este
’ proyecto. y por ser semiforma . *9'*‘5' resuize
cfective para un pablice més ser -
eeane e, Pregunta No.4:
‘. .ict'.
cLos colores utilizados en el logotipo y las
: diferentes piezas de disefno reflejan naturaleza?

LXT P, -

E "7 % respondio aue si. La tetra cumple
st cometido porque es formal y legible. pensanco
e

Rl grupo de donantes de Fundaselve
/ , N 2 _/ -
/Pregunta No.3:
/ ¢El tipo de letra utilizado en las piezas de reciclaje
le parece juvenil?
—— \ - ~ . i ;
P , Ei 90 % de ia muesirz = < que s
- NP Luien dio la respuesta negati.z. es =al que s¢
R ecesita un poco mas de frescure.
~

LI cotor verde esta biew utilizaac porqus
refleja naturaleza: perc se (lebe tener cuidado o
1o hacerlo dernasiado azulade, + --que pierde = .
significacic.

e —— e ¢ | —— TN N o o o i+ s 0 e P i = vy s © T it S i = e = —

LT T T T TR PP L TN PP PIIRT Mg nman 00T ag et et sagaitianeny, PP L Ty e T LR L R T PSP PR PR L R Crepgertttte y Hleer ?oge s AL ’ ' . oty RRTYITS
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R A Pregunta No.5:
. ... -: :”, .:::: ove® '-.:
oS i(Cree que los colores son acordes con Un B0 O respondic @ &7 B rostante 27
T S Fundaseiva? Yook que SOk se utilizaba ¢ verac . aue ere
9 cod necesario agregar mas colores.
.. B
la combinacién de tonos de verde es
ATl WL DTG e eNNqUECerse Con Qs COIOTes.
ST Pregunta No.7:
. iLas figuras utilizadas en el logotipo son claras
y faciles de entender?

.

S Quien conres
que NS JNC gue newesifaba .« dera mas fresl.

o
/, £l color verde, por representar g <

rAtUre.STE Y POr Ser ui color elegante y ConServancT
reflers . laimagen Qi Fundaselva ausre brincz”

// Pregunta No.6:

S CEs agradable la combinacion de colores utilizada?

ey — — e — o T | P @ o i @ S, @ S ® i # s & Ty prs ¢ T e © e @ P e+

..‘ i ; ._' o, ._."': P ) .
R . PRI N ‘
D% res  anealirnanvamente, Quieh
P e T ¢ l3 respuesta ncgativa, dyo que se perdian un
las siluetas.
e
El logotipo ¢« 1o suficientomente
Srarensible,
"""" - -~ LY T L L Y T LI T T T LAY ity L T T T L R R P TR T P T R T P Y O T T Y LT NI T L LT LI TP YY) LN TSP TR LI LL TY L LIPS T LTI TP LT L T e Y T L L R P T L T T L L TP S L LM T RAATTYTY
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®%an, . PP . ._c
. . CR) RO Pregunta No.8:
. SO e o
A Lot CEl logotipo refleja Ja interaccion del hombre con
. . 0 P o A
e e i la naturaleza?
. ) A :
L ¢ .
Csermagy, ’... ?
“", - A Y
. "t.-..
N '.. %
., R
- . .
.". [
Leseriann, e, P
.-..“. E - (} . _

ra raleza. c.eeslo oL i;ncase 72 desez expresar.

ese

S8 B logating

sura refleies a s = homire con la

Pregunta No.9:

o
“ El logotipo da la idea de proteccion de los
recursos naturales?

Yoo

mat, o enie
2o ¢ Je it 4t

P
Ui r":{.l'i‘.:va!(: Q¢

. b o — e N e & i & Ty 4 — e # s b o o T T S s ¢ e g e = T

L ITTYIY T T I T L L LU R T TS PR TR LT LT TR VUL Y LI AL

.
R ] Sasthtacsnnntivogrote, PR T T T Y LT TN TP N PN

Pregunta No.10:

éLa senalizacién se entiende rapidamente y puede
observarse a una distancia de cuatro metros
aproximadamente?

EY o0 Yo resse
curnple su tuncidn do st i M"m‘a 8 rep.

Pregunta No.11:

ilas piezas de disefio atraen la atencion?

AN respondio que si.
arach 12 atencior por o que cumpic
requisito para que sean vistas o ¢

[ien

sable

.. SR, . N
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T e, Y RS Pregunta No.12:
S I T s iLa diagramacion ae las piezas es agradable? (
- )_
‘ LTI ’ Pregunta No.14:
’ iLas piezas de disefio refiejan formalidad?
| / S
S SRRy TTTOLE LS Tesponi que

..,sl’. LAs reshuestas n-ue' vas Gl Torman ¢ d’) X,
'esponuw'on que era' demasiago formales. v que
en I3 sefalizacion os bordes son muy “cuadrados”,
que necesitan suavizarse.

La diagrama: .on es agradable a le vista
DOor 10 que invita a lec” 1as piezas. Son forrales. |0
oo~ Qualesun e ios reguisitos de Fundaselva para sus
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An0vas,
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57 7=~ _ Pregunta No.13:
Sy ~
S N\-—\s — —2Las imagenes utilizadas se relacionan con el
2 ~ texto? [t 100 % respondio qu- Iodisono de
i N\ las piczas refleia un caracter foiitiat por lo que se
TS —— - J - 1009 respondid afirmativamente. Se 'r‘fuerza el objetivo de Fundaselva. de dar una imager:
N crdienae by la relacian de 1as imagenes Lot ¢ texto. ¢le este tipo.
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Pregunta No.1S: E! 100 % respondi¢ que si. Las niczas -

chsefio cumplen ung de sus funciones nUmcipales:

iHay unidad entre las piezas elaboradas? reficgs ef travglo e rundaseiva.
100 % contest afirmativarmente. <

iosra lie = una misma linea de disefio en !as piezas.
.z o uerza la imagen Corporativa de Funcaseie.

Pregunta Abierta: Otros comentarios o
sugerencias:

: ” Fn estz parte de | entrevista, COrinench
ia letra del tritoha”  Algunoes sugirieron Gue fucla
més atractiva. Otra sugerencia fue elaborar el bolet:
de reciclaje de varios colores. para hacerlo mas
liamativo.  Agradecieron el trabajo. diciendo que s.
s¢ captd la idea que Fundaselva desea transmitir. «
pesar de que el reciclaje y la reserva son dos temax

e e &+ T # Sy, # T o —m  — T T S s T e+

R — diferentes. El trabajc. en general. cumph¢ con s.s
! objetivos.
7
IPregunta No.16:
/ ¢Las piezas de diseno reflejan el trabajo de
Fundaselva? .
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9. CONCLUS]ONE S Se compruebs ~ ¢ficacia de las piezas de

disefic, por las respuesigs ocoterndas durante 1as

Y llEC()MENl)AClONES entrevistas. 1as cuales afirman Gue:

Fltipo de ictra Castle T es legible y da 1a
idlea de seriedad. que es ¢ que Fundaselva
qQuiere transmiti™,

.10 de atiglizar e neerpretz” 108 darcs
obteniass por medio de las entrevistas. se hia llegac
a obtener las siguientes conclusicnes
recornendaciones de este oot 0
investicia 700 ComunCaion,

9.1. CONCLUSIONES

A utilizacien del procese doosens &
cuatre «7z sas results bastante efective, va que [por
medio ¢= :a recoleccién de 1a inforrmacién sobre
Fundase:vz. sus objetivos. su trabajo. la imagen Qu<
(desea miostrar. asi como sobre elementos de dise’ic
como coior, tipografia y composicion: se cbtuviers:
suficientes datos para trabajar las ideas de una fornz

Les tipos de letre Stencil y Lubal Graph
refigjan juventud. bero son semiforrnales.
por 1o gue sor: efectivos en el proyecto de
Reciclaje. pues su publicc objetive son,
principalmente. jdvenes: y también trabajarn
con aduitos.

Los colores utitizados. en diferentes tonos
de:  verde oscuro, verde pastel. verde
amarilie, verde musgc; reflejan naturaleza,
parte primordia‘ el trabajo de Fundaselve.

La combinacién de tonos de verde resufta

e e > e P e o @ e o o e ¢ T # T S e S e =T

ﬁ(ii,tallaoc. agradable.
~
con S o i i i
: Voo E Lquqgso e _cqatrlo‘erapasl:e traba . El logotipo expresa la idea de proteccion:
. v f corTigieno 1as ideas originales. para ” iograri:.- de 105 recursos raturales, y de interaccion
. P « / POCT0 @ poce disenos mas acertades, que transmitiere’ del hombre cc;n 3 naturaleza
’ [ T ¢ Cxactamiente 10 que la oryanizacin deseaba. Parz ‘ ‘
. \ , esto, se realizaron criticas al 17abajo. y. cuando ia: Ei logotipo de reciciaje refieja accién y
""""" : &Y / piezas estaban realizadas. se comprobé su eficaciz. RN : : A
. . % vy 4 - — = s una menera objetiva rmiodernidad. que es acorde con el trabajo
T B I o _7 Jde recicar.
teel, PN ey T T Las respuestas obtenidas por medio de les o . “
3 R RO W A - ~ - ! e : A y
N g Lo '-‘-a.\ }’ N o entrevistas realizadas al personal de esta organizacic: . Las imagenes son faulles de entender.
K S AP ™ gemuesitan que les piezas de diseno eleboradcas < dicor " ;
. . LR - ‘\_q_ - . - - . GO ’ s ‘e
- N ._."/ < — " para la imagen Corporativa de Fundaselve. cumprer diseiio de fas piezas cs atractivo.
: FoA e ~ con sus sbjetivos, por 10 que son efectrias. Est . i
e g N N liace deaucr tambiéin que el proceso dle Cualr efares L diagramacion es agraclable.
) . . —_— . — 05 D < B U iura ar ,:, . . .
50 , S 5 efectr, joues su seguirmiento turante la reaiizacic: Las piezas reflejan tormalidad y naturaleza.
I ..{.\\ \ de este trabajo. fue de surna immortanciz para gi que es parte de Iz Imagel que Fundasoiva
LR s i piczas e diseno fueran efectivas. S : ‘ o
L S N ins piczas de disenc fuerar efectiva quiere reflojar.
-t ~
v N ~
-3 N
. N
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T R Las: eras 1225, por lo que ayuaz
. . i X PPOATLL Y g “galirm ot o omagen corporat.v«
ROPE Las Mager s 85 "2.20 onan con el text:
. R . o :
*e. ¢ ot oot B :
ceen, e, ? Pom 2scritr2s vl o nas Jurante e proce\'
T AU LLT L LRI LI de bocetaje. :08 a3 “ea 22205 v 10s resultad.
e, 5L Fo ae las entre.ssas. § uits 3224l ambién qus:
¥ ; Un disefiz T20 Co ~723 armoniosos resulis
' el 5 R agradable. :s:a s2 <1 272 i0s disenios fuerd
T HY P reaizades o e ¢ >~z color basice.
: A R N o ) Se utrizaror U.fere' e < Sy Mmayoria mas
S S & claros. para cgra” o diseTC sugve y agradable a iz
PR _ vista.
eovattans, ... .. -'.‘ .... ..E .':.- .;.:‘_..- RS TTIRR s . .
e e e En cspiezz: 2 03270 2 fasque se utiiz
R ¢ wiverde 2z. aic. ¢ et zisea de naturaleza,
i & : Los verdes cor e s 27. . I20 tendencia ma:
s, PR amarilienta, ~esulta™2". M= ez .us en las p|eza-.
pUes Fepresentarc: . i< = ~2"erd mas efica

4l(i€a (e natu-aleze.

// /) Utiiza-
. de naturaleze en lz
o // afiade riquezs & lzs :

as reflejan 1a iazx
i\, garle texturas i<

/ Utirzar e smencs 2o
S ltansparenc:z orinGe sJav:
Jhace agrazable.

cierto grado ¢«
aiseno. por 1o que

e by — L P 4 e o & o ® —® S, # o & — — T — ey ¢ T s &

de las mismas. En algunas pi€2<:< Geosefalizacior
se comelio este error, las Cuaies no s entendiar (<
todo, por o que se les debe agrege: z.uulils detaies

Un clemento a linee resu .\e mencs
impactante que uno que utilice ceniraste figura-
forio, pues el contraste de colores hamz aamnc'
Por esto, en e} logotipo se ufilizé ¢l contraste figu”
fondo. lo que ayuda a que Se€a |.a'nat|.~,

Cuando se utiliza algunia 1ex2.ra conic
fondo. se debe ser cuidadoso con la tincaradia, pues
puecle perderse su legibilidad. Este 25 e asc g
afiche. en el cual el texto estaba escrig so0re .
fondo con textura de musgo veras, LS 1ondos .
textura claros permiten und mejor lectire el text>

Las figuras reztangulares gar: aemasiadiz
forrnafidad al disenio. Esto se refleja e i2s brimsrea:
piezas realizadas para Fundaselve, en e trroiiar v ¢
afiche.

Elemnentos en comUn entre verias ;uszas i
d:sefo le brindan unidad al conjuric. Entre Mmas
elementos en comun se posean. mas se afiimarz «

nidad. En la imagen corporatlvc ae Furdaseivza.
(5108 elementos son: el color verde y sus citerentes
tonos y matices. la linea horizontai e iz parte o«
ahajo de las piezas. el tipo de letra Castle Ty sus

e = aniaciones. ¢l tipo Stencil y e Luba, Craph pare !
LA Iy A N o Unz sefalizzzidn miuy reca'qada pierde < . iaterial de reciclgje. los fondos o texture (e hojas,
RN = funcion. pues el recCm SO 2nic ge las figuras debr I= silueta del helecho, el tipo dw imdgenes en la
YL st e B rapide. POT 5 T ITvE el diseno de is sefializacion. la diagramacion del trifoiar v o afiche.
j;;. > sfalizacitn —asultd ~.23 e zuandg se elimir”
> N\ lairanja horronta o0 odes $ Letzs de jos ammale:
NS — o — ) b esrecargale mustl 28
: N
> \ Laz fiqures -r.. smuificadas, al perder
fon,. e P \ bodetailes, rosder, szt 20 a0 cementos gue
84 38 2 SN - . e e - P i, ar e
RN N - SOTNRCOSET S pAra o c ndda el significads
) AN N
-, £ RS R A
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9.2. RECOMENDACIONES

Cooditdge o REE TVETIOY 7T Adid

s dsehieo

RS reIhell

il

de oa
recomoniaa”

METODOS DL DISENO:

Jroommsen e atsd metodo racioial e
el momente o= elancrar Ui Qiseno, pues esto permie
tener bases ~a-d trzualar. y ayudara & elabora~ w
menisaje efeivo. Q.¢ €s ia finalidac ae todo disent.

En cascs similares @ de este proyecto. e:
recomenda’  z S vent2 secuendia

* Recoleccién de informacién:

nformacion e:
e suma irmostancis. pues es la base para saber
cor qué se cuenta v Sue es 1o que desea exzttamentt
ol cliente. Esic ayuazé a crientar mejor el diseiic

“iacia 10s oLieTvos Gue e cesea aicanzar. ahorrara
hempo en la'evapa ge Locetag:. v serd una herramienta

/importante 1ara rea zar plezas de diserio eficaces.

P T L
e O el XL

/

Reccectar ioda ko informacién necesaria
sobre el temz a diseharse. Buscar antecedentes,

__ datos, fotog-afias. Tener claros 10s objetives del

iente: pare qué necisita 1as plezas de disenc. qud
Tesea logra” £or med = det stas. qué imagen quierc
reflejar. “Conceer @i Grupo a quien va a ser dirigido
el diserio; poseer deics sobre su edad, nivel socio-
800nGMico, h2bitos, costumbres. caracteristicas. nivel
cducativo, area geografica en la quoe se encuentrari.

‘ Poseer suficientes conocimientos sobre
psicologia el colem. combinaciones de color.
significado ¢= las fic :ras. tipologia. composicion y
(iseno.
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Bocetaje y criticas:

lustifica™ 1oa.. .
parte de un diseiio,

oo 2ntos que formen

Realizar critcas o2 125 Qisenos con el cliente,
pAra saber si las ideas v2' 2cCrie 2on sus objetives.
Realizar las correccic: £- reeiizadas durante estas

criticas. Realizar nuevzs r2z2s do disefio y buscar
nuevas ideas, §i 1as prinistz: Dor.estas no resultan
ael todo adecuadas.

En el momenic . anrclar el boceto. estar
seguro de que el ciient= estz - Tl Y SPUNTC
de qie estéd completc ¢ "zl A

Evaluacién de la eficacia de las piezas:

Cvaludr SRty Ce L D05 DANE COmprita’
Suetvatia. Realizar urz o7 2ete OLISTiva, Que recoplie
la opinici tanto de las -"52n23 invelucradas con 1a
institucion como de: .2 =7 & Cuien van dirigidos
os mensdies Dstes rviii-cr ¢ v . DUSIVECIon,
CIrevistas. encuesias

COMPOSICION Y _
ELEMENTOS DE DISENO:

Cnocasos sir. -
la utilizacidn de los «©
siquientes resultan rec.-

£ esle proyecto.
TI28 Y COMPOSICICHES
Szbies:

Combinacién de colores:

Loar - ~ Bingcidn de colores
ATTEONICOS S1SC auiert = er Lo diSeNC Suave
agradable. En el caso o= #nitiiades que trabajen o

la proteccion de los rec.7scs naturales. la utitizacian,
(e tonos de verde. res.. SavCIery

R LU AL PP TP UL TR L P LA -..m.muln..n-nuuumun'u..m-um.uu--



Utilizar colores contrastantes cuandc se
aesed v disenio lamaivo e impactante. Se pueds
realizar contraste con Coiores ciargs y 0SCures. comz
en el caso del verde sopre fonao blance. blancc
sobre verde, negro sobre bianco 0 bignco sobre
negro: asi como contrastes de colores. por ejermpi.
colores cornplementarios.

Si se desea reoresentar ia naturaleze, utilizar
tonos de verde con tendencie amarilla. Si el verde
posee uria tendenciz azuiade. perderd la idea de
naturaicza.

Tipologia:

. Buscar siermpre ur: tics de letra que refigje
" {a personalidad de lo que se ve ¢ representar, y que
sea acorde con los cojetivos ae: Cliente y con el
publico & quien va dirigiac el mensaje. Si ke empresa
es formal, 10s tipos de letrz recomendados son 10s
romanos. o Ias letras palo seco. Las letras caligraficas
brindan mucha elegencia. Tipos Ge letra miscelaneos
)_Dueden ser utilizados para provectar una imagen
IJuvenil y dinamica.

/ Al utilizar texto sobre akuna textura, verfficar
7 si es suficientemente legible. St se utiliza un fondo
oscuro. 13 letra depe tener suficiente contraste pare

-~

RO Que se entienda. Si se desea colocar fondos con

Jextura. es recomendable que estos sean muy clares.

— — = para que la tipografic se puede leer faclmente.

~ ~
« Disefo:
>

. i —
-, ‘_u/ o

No simplifica” dernasiado las imagenes de
la sefializacion. hi agregar elementos que satuier €!
disenc. Las imagenes deben ser 1o suficienternents

. ——— —— — s © S 5 T—— 8

Utilizar el contraste figura-fondo. cuando
se desea lograr impacto.

Realizar disefios a linea cuando no se quiera
recargar una pieza.

Utilizar siluetas de piantas si s¢ desea
proyectar 13 idea de naturaleza.

Agregar texturas, tanto a los fondos comao
a la tipografia e imagenes. para anadir riqueza a las
piezas.

Utilizar elementos con cierto grado de
transparencia si se desea brindar sugavndad al disefo,
y. por lo tanto. hacerlo mas agradable.

Si se busca un diserio formal. colocar los
elementos de manera qu2 la COMPOSICION posea
equilibrio.

Utilizar figuras rectangulares para lograr
un disefio serio. Cuandc se desea hacerlo mas
dindmico. evitar estas figuras.

Mantener la unidad. es decir, la misma linea
de disefio. en todos lo elementos graficos que formen
parte de la Imagen Corporativa de una empresa
Esto incluye no variar los colores. 0s tipos de letra.
los elementos de disefio que forman la papelerie.
mantener el logotipo y la diagramacich

N detallacias para que sean entendibles. y It

ey — e e o — . Ty | P o & i = i @ o & S o —

1 1> \ suficientemente simples para reconccerlas faciments..
- - e o~ e,
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. Sot ’ A
H .. 4 i o,
e, e, o o 3 . duna. La biodiversidad es el resultado de una farga
: I .:,:‘.'.---"""’--; . ("‘L(?bAl‘l()' evolucion y asequra la estabilidad de la biosfera en
R o ONCEPTOS RELACIONADOS equilibrio Ciertamiente precario. vulnerable ante
PR “OWN 'VESTIG 1 impactos haturales. pero sobre todo por la actividad
t v . CON LA INVESTIGACION humana. En el pasado hubo cambios castastroficos
t , A CONUACION. Se Dresenta un lisiao de (como fa oxigeniacion de la atmosfera precambrica)

. .
- - cssa®ta,, H
Y v, ce, semet® 00" *Yeul

v extinciones incluso masivas (trilobites, ammonites.
dinosaurios); pero es el impacto del hombre el mas
peligroso para la biodiversidad. pues ya hoy destruye
especies en proporcion catastroficas.

No basta el proteccionismo v reserva de algunas
especies rias sensibles e peligro de extincion. pues
el problema radica en la pérdida de patrimonio
genético a nivel planetario.

palabras utilizadas para definir las activictades de
FUNDASELVA. con su respectivo significadc, obtenidc
de la enciclopedia Hispana.

Afiches: papel que se exhibe con fines noticieros ¢
de publicidad.

Aleatoriedad: falta de plan. desorganizacion
...... planificada ¢ presentacion accidental de la informacio:

. Visual Bosque: stio poblado de drboles y matas. El bosque

constituye en realidad una verdadera sociedad vegetal
con vida, caracter. forma y leyes propias. y también
COon enemigos y agentes devastadores: huracanes,
fuego. insectos y. sobre todo. explotacion irracional.
Son caracteristicos: el bosque tropical o seiva virgen,
de vegetacién perpetuamente verde; la selva
monzonica de vegetacion frondosa e intermitente:

Armonia: ia armonia se logra a través de colores
analegos. es decir, similares, o que Sor: cercancs
dentro det circulo cromatico.

- Basura inmundicia. suciedad. Desecho. residucs
~ Mo comida. papeles y trapos viejos. y otros

o T . y el bosque de verano, propio de las zonas temipladas.
P T L/ /’ desperdicics. En un escaion inrnediatamente inferior se encuentra
L, _ 7", Bicdegradable susceptible de biodegradacién. el bosque bajo 0 garriga. con predominio de arbustos

y matas lenosas. Las especies arbdreas dependen de
las condiciones climaticas. En regiones frias y
semidridaa predominan las coniferas: en las grandes
zonas templadas. 10s bosques se componen de
especies de madera dura y confferas; y en los tropicos
las especies duras se desarrollan de forma variada
v profusa.

/ - 4 . .
4l 7 Biodegradar: desintegrar una sustancia mediante
Y~ T T R accion do seres vivos, COMO MICroorganismos.

- -
» == T Biudiversidad: diversidad biolGgica. variedad
T N espectfica de los seres vivos. El catéloge zoologice

= s AL ~ gegistra unos 5-10 millones de especies. siendc

- R NS s, 07 T T~ — —miche més reducido y completo el de vertebradcs
£l botdnico es mucho menor. con unas 250.000
Especies de plantas superiores: y el de 10s
rnicreorganismos es mai conocido. El renarto es
desigual: 10s bosques tropicales albergai tal vez el . _
80 % de especies Vivicntes yla riquezagde un arrecife Colores complementarios: que son Opuestos en cl
coraline contrasta con la pobreza de un gesierto ¢ ireuts cromatico.

Circunferencia: curva piana. cerrada, cuyos puntos
son equidstartos de otro. que se llama centro. situacio
en el mismo plano.
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ST T o Complejidad: presencia de numerosas unidades y
S Yy e fuerzas elernsntales, que da lugar a un diffcil proceso
‘. RS e de organizacion de significado.
... -.‘ :0 :. o '... R .
‘ 4 Composici6n: forma de ordenar los elementos dentro
3 de u:i espacio determinado
R S Comunidad: calidad de comdn lo que pertenece a
Nt i - varios. Comi:i de algdn pueblo provincia o reino.
—ven v ¥ Junta o con2regacioh de personas que viven unidas
, Tt h . D e Dao ciertas constituciones y reglas Relacion juridgica
. ¢ &t S enque la atnnacion de un dereCho pertenece a vanas
: oy et Lo Personas
RAREA Comunicacién: accion de comunicar o comunicarse
R VoS . 11ato ¢ corresponaencia Lo que une unas cosas con
- el d otras /visc.
Sl i . Comunicar: rioticiar. Conversar o tratar con alguno
HERR F ", de padbra ¢ por escrito  Tratdndose de cosas

Inanimadas tene” paso o union entre s. Permiten
stransmitir in‘ormacion a los indiviaucs o a los grupos

'Comunicacion Visual: transmisién de mensajes por

// meaic de imzgenes visuales

7 Contaminacién. accion y efecto de contaminar o
contaminarse.

3 - . J e~ ~— Delagua. Conjunto de procesos originados por
‘o ' rd Llementos gue hacen al agua impura e insaluble. La
3 et % e o — = = Mayor parte ae las aguas se encuentran generalmente

o FLe 177 T =\ contaminadas por crganismos vivos. La presencia
e . . 7/ PEN = de estes indica la posibilidad de alguna contaminacion
. s ", et = — . _-Tecaiy la necesidad de proceder a su esterilizacién.
) i, A 2 N Del alre./ba producida en este elemento por polvos.

s AT it N\ gasesy yerniieries. La contaminacion atmosférica
: BT e T =3 - — =3 favorece pnncipalmente 1as enferrnedades det avarato

Y v / N respiratorio y actua de forma negativa sobre la
s > \ vegetacion.
e - Fa G . .Radiactive. La producida por material radiactivc.
\.\i{\ oAy, . -~
: .‘\ \\
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Contaminar: altera- iz = u7272 de los alimentos. las
aguas elaire etc CZentegie. inficionar.

Contraste: el contraste s cbtenido por colores que
SON lejanos y haste cpuesics en el circulo cromatico.

Corporativa: relativo & una corporacion.

Cuadrado: parelei>grar> e cuatro lados iguales y
Olres @antos anguios recios.

Desarrollar: acrecentar. 2a- incremento

Desarrollo: accién y efezzo de desarrollar o
desarrollarse. Mertal. .02 espearfico de desarrolio
que comprende la axquis.c 11 de fa capacidad motora
y de la habilidac manua . 3= la facultad de hablar,
de la inteiigencie. e estu3:C y de la idoneidad para
resolver ICs propios pro smas 'y ambientarse en el
medio sociai.

Desarrollo Sustentable y Sostenible: desarrollo
qQue sirve pare satsiace” 123 necesidades basicas
lhumanas. y Que pueae c.2” por largo tiempo.

Desperdicio: o que nc s¢ puede aprovechar o se
deja hor descuiqc.

Distorsion fuerzz el rez:smo y pretende controlar
sus efectes desvianadose a2 10 contornos regulares
y también de la forma e dntica.

Economia en zisens visuz - presencia de unidades
minirmas. Ordenacion vis.a' frugal y juiciosa en la
utilizacid™ de elerrantos. Zs Jisualmente fundamental
y realza los aspec:cs coservadores y reticentes de
lo pobre v 10 purc.

Endémico.ca 20:Zase z 2270S O SUCESOS que se
repiten frecuenterente er o pals

..................................
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Equilibrio: estado de un cuerpo cuando encontragas
fuer-as que obran en é se compxensan des uyenaos:
mutuamente. Contrapeso. armonia entre Cosa:
diversas

Eslogan: frase que resume las caracte-isticas de’
proaucto, resalta le més importante v le da
personalidad al la marca. Es como el “grito d«
batalle de un producto o servicio.

Estrategia publicitaria: conunio de acciones gus
SC Vall a redhizar para lievar a cabo 10s planes ds
publicidad y pare cumpit 1os objetives de ésta.

Exageracion: ampulosidad extravagante. ensanche

v, Sl EXPreSiON muche més alla ae Ta veraad pa-z

intensificar y amplificar.

Factura: documente contable que especifica que s-
reeiizo una actindaa comercial.

~Figura: Ifnea o conjuntc de hneas con 123 que s*

// y cpresenta un objeto.

/ Fragmentacion: descomposicién de los elemento:
y umd@des en piezas separadps que se relacicnen
entre si, pero conservan su caracter indivicaal.” (46:

S Haojas membretadas: hojas de napel que contiener

Jnremorete con os dates principales de iz emprese

Imagen: figura. representacior. apariercia de ut-

™ C0%a

>

Imagen corporativa: personaiidac que unz emnresa
refleja. aparienicia (e una institudc:., 1o que represerita.
o que la gonte percibe de ella.

Irregularidad: como estrategia e diseriz. realze ~

inesperadao s 12 msblito, sin ajustarse a ningdn pla-,
clescifrable.

IYTTLITP IO
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Linea: sucesion de puntos.

Linea curva: la arie no es recta en ninguna de sus
porciones. por pequenas que sean

Linea horizonta: linea gue tiene la direccion del
Horizonte

Linea inclinada: inclinar significa "Apartar una cosa
de su posicién perpendicular”. La linea inclinada no
es horizonta' 1 vertical. sino que se encuentra entre
estas dos.

Linea vertical: vertical se aplica ™ a la recta ¢ plano
perpenaicular @ una recta o plano horizontal.”
Perpendicular significa que forma un dngulo recto
(de Q0 grados) con una linea horizontal

Logotipo: signo que estd formado por letras.
imagenes. 0 la combinacién de ambas, representa
a una marca de un producto ¢ a una empresa.

Marca: nombre particular que tiene un productc.

Medio: elemento en que vive © S& mueve una persona
animal 0 cosa Conjunto de circunstancias culturales,
econdmICas y sociai 3s er que Viven una persona o

un grupo humanc.

Mercado: grupos de personas gie pueden:
| - 1dentificarse por dgunas caracterfsticas comunes,
intereses y problemas: £.- usar determiniado producto
para su beneficio; 3.- comprar ese producte: y 4 -
se les puede alcanzar por algun medio.

Necesario: que no se puede prescindir de ello. Fatal,
forz0s0. Preciso.

Necesidad condicion ce necesario. Penuria. Ricsgo
(ue reguiere pronte auxilio.

et a8 Uit
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Nubioso, sa. (Nuboso): cubiertc de nubes

ONG (Organizacién No Gubernamental):
organizacic. priveuz. apolftica inaependiente
econémicamente ¢2i: personalidad juridica y sin
fines e ucrc. aue no esta regulada por el gobierno.
y nc depends economicamente de éste Busca el
desarrollo ds 1as personas. sus capacidades y su
Sityaciar &< zomo el ge las comunidades rurates

Opacidad: & Juec v fa ocuftacion de elementos
visuales (qus ¢ encuentren detras).

Personas Juridicas: asociaciones sin finalidades

jucrativas qus Se proponen promover. ejercer y
-, PrOTEgEr S.s intereses sindicales. politicos.
. economices. religiosos. sociales, culturales.
’ profesionaies ¢ de cuaiquier otro orden. cuya
constitucior: “Jere debidamente aprobada por 18
autoridad resnectiva.

-Posicionamiento de una marca: la imagen que
// jiene le gere SODTE Cierta marca o producto.

/’ Pristino, na: antiguo, primitivo. original

/ Profusién cbra recargada y que tiende 1 la

7/ presentaciés a2 adiciones discursivas, (etalladas €

£ ~ — {pacavables cue ablandan y embellecen mediante 1a
Jmamentacicr.

—
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Yogee ~\—-\~ — —Psicografia  gescripcion de un mercado basado en

Proteger: = -.narar, favorecer, defender.

- ~ factores tales como actitudes, opiniones. intereses,
gt o N\ percenciones , estilos e vida de los consumidores

T <"~ _ ) querepresentzi ese mercado.

'-.,‘./ ~ N —
AR \ Publicidad: c2lidac o estado de publico. Conjunto
e A de metost <72 divulaar o extenider la noticia de las
I ~ = cosas ~ (.. hecrios. Divalgacion de noticias o
i Ry I~ -
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anuncios de cardcter comercial para atraer a pgsibles
compradores. usuarios. etc. ‘

Punto: minima expresiér: grafice.
Realismo: experiencia visual y natura! de las Cosas.

Recibos: constancia de recibir algo, Comprobante
para la persona que efectud un pago o una entrega.

Reciclar: someter repeticamente a una materia a un
mismo ciclo, para amplia~ los efectos ds este.

Recurso: medios de subsistencia.

Recursos naturales: bienes espontanecs de la
naturaleza utilizajos por el homore. La clasificacion
més sencilla de ios recursos naturales atienae al lugar
en que se encuentran luz solar, aire, agua y tierre.
Otra clasificacién los divide en renovabies: fauna.
cultivos. agua potable. etc.: Y no rengvabies:
minerales. Los recursos naturales aba~car
potencialmente toda substancia fisica ¢ fuerza
energética existente en el mundo.

Regularidad en e disefic consiste en favorecer Ia
uniformicad de elementes, el desarrolio de ur order
basado en algan principio 0 Método respec:s al cual
no se perrniten desviaciones.

Residuo parte que queda de un todo. Lo que
resulta de la descomposicién o destruccion de una
cosa.

Reticencia: eh disefic: Aproximacion que persigus
una respuesta maxima del espectauur dnte elementc:
ritimos.  Utiliza elementos muy pequenoas dentre
el disefio.

Rotulo: titulo de un escrito.  Letrero o inscripcion .
~artel para dar noticia ¢ avise de uhe Cose.

T Y L T LA TL RLALATI TPy n-u..ummmmm-uulm,..u-luu.-um...,.......m@-"'"uc.... '



-
t .
P
. 2 - — T

Teqt 0t in, getaagniiiete

"2 Bueerttog, aates VU0 Mhap 100tangy 08000 LY It ve Tensonoitng,,
H 0

J
: . PP
L) . °

............................. Moggiase110900g, 00

Secuencialidad: piz- i< presentacion que se Gispone
el ur oraen izice. Serie de cosas dispuestas sequn
un esauemz ~Tmice

Tarjetas de presentacién: sirven para que 10s
ernpleadcs pLeaa’ idetiicarse y dejar su nomore
y sutelérong

Segmentacién del mercado: dwidir un mercacc

compietc 0= .. udores en grupos cuya:
similitudes 12z ¢o” . 2rten en un mercado pare
productos que satis'z3an sus necesidades especificas.

Selva: terreno extensc. inculto y muy pebiado de

arLOICE.

Signo: eilemento a.z puede ser percibido por l0s
sentidos y que repres2nta a aigo. Esté formado por:

.., Significante: manerz de manifestarse del signo. Su

forma perceptivle.

Sianificadc: idea qus evoca el signo. Imagen mental
del obieto que reprasanta el sigho.

Referente: Obiet: al cual representa el signe
Intérprete:  Personz Jue percibe al signo. quien 1o

—— ¢ Sy o S o S——

Tipologia: est dio de los tipos de letras.

Tipos antiguos de estilo romano tipos de letra
Que POoSeR! TeTNZIES €N Sus eXIremos.

Tipos caligréficos: tipos de letra que imitan 1a
escritura = mia~ 2. generalmente la letra de carta.

Tipos condensados: 52 10s 1ipos de letra que se
comprimen ac 0% iadcs hacia el centro. por Ic que
quadan estrd .CS nacla arrba.

Tipos delgados (light): son los tipos de letra Cuyo
grafismo es finz. L2.gat’

Tipos expandidos: scit [0S tipos de letra que se
extrende! hacia 125 1ados.

interoeta y 12 02 a2 Jn significado.

-~

/ /)Simbolog|a estuc.~ de los simbolos. es decir. de
signos que represzntan un concepto morai <

Tipos gruesos (en negritas): son 0s tipos Cuyos
grafismes sol Gruesos.

S e s © @ S © Sy @ s @ gy e & T

mtelectuat. Tipos misceldneos: son modernos. algunos imitan
: letra de pasadc. otros son infantiles. otros refiejan
.......... sae /  Simbolos Signdsqus representan una cosa diferente rapidez v perscmaiidad. otros son informales y
' ] P Z ~ — 2 elios mismas. \  juveniles.
. _ P
' R E r -1 _ — —= Simetria: pro; xrci” adecuada de 1as partes de un ( Tipos sin remates o palo seco: son 10s que no
- ' L2 T TSN toclo emre s§y Con € 1000 Misro /... / EQuidistancia [ tiencn remates €7 5us extremos.
A AN ~ respecto de un purizt. linea o plano determinados.
R [ Transparencia cotalle visual a través del cual es
2 P . Simplicidad: técnicz visual que impone el cardcter nosible er de Todo que lo que esta detrds es
. c s N \  diecto v simple a: 2 forma elementai. libre de \ perCiuiIG pore o7
! 1 /‘ S —— - ) (ompiicaciones ¢ tiaboraciones secundarias. 1
- N L Tningulo: figurz formada por tres lineas que se
) [ “* \ Sobres membretados sobres con ur membret. cortan mutuarnente.
Cee. iy Temeo D que pesec 108 datcs L la empresa. o v
\s "y <~ Trifoliar: foiler formade por tres hojes
AN N
X i >
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R spthenn I Unidad: equ:iibric adecuado de eiementos diversos
. RS S I en una tota dad que es perceptible visualmente
v £ Visual: relativo a ta vista. Lo que se capta por medic
{ der sentido e 13 vista (formas. colores. figuras)
S R o Vallas: rétuios de proporciones arandes usualmente
boLs de varios metos, para pode” se- ooservados desde
30 lejos.
L e £ Volante: qus vuelz. Que va ¢ se teva de una parte
: N R L % i L a otre. Hoja G2 papel en la cue s¢ mande. recomienda
. ST o T 0 hdce consia” algo.
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S A
KETLILEN Seus ? ENTREVISTA PARA COMPROBAR LA EFICACIA DE LAS PIEZAS DE
[ Seee ., See, LA IMAGEN CORPORATIVA DE FUNDASELYA.
‘e ." ".. K
’._ "‘ '. _-' 1. LConsidera que ¢f tipo de letra utilizado es clara y legible tanto de cerca come de levos?
. *e .
. - oy s No LPor qué?
senetd .. . .. L3 - .
. L P ° .. 2. CEI tipo de ietra utihzado en |a papeberia le parece formal?
-.‘ DRET IO X Si No <Por qué?
.
e, 3. ¢El tipo de letra utilizado en las piezas de reciclaje le parece uvenil?
L}

S No ¢Por qué?
FPLLERLTL A .‘.-.

ou cen,
-

4 ¢Los colores utilizados en el logotipo y las diferentes prezas de disenc refiejan naturaleza?
S No ¢ Por qué?

5. {Cree Gue los colores son acordes cos Fundasetva?
S No ¢Por qué?

6. ¢Es agradabie la combinacion de colores utiizada?
S No ¢Por qué?

7. ¢las figuras utilizadas en el logotipo son daras y ficies de entender?
S No ¢Por qué?

8. LEl logotipo reflesa la interaccion del hombre con la naturakeza?

: St No ¢ Por qué?

R ALLY -
. el § SRS . ¢Bl 2
- . "‘:’.‘ L. 7 Ve ~ < 9. ¢El logotipo da ia idea de proteccion de oS recursos Raturales’
S 3 L o, -~ Si 7
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10 ¢la senalizacion se entiende rapidamente y puede obsenvarse a una distancia de Cuatro metros
aproumadamente?

S No &Por qué?

11. {las piezas de diseno straen la atencon?
S No & Por qué?

2. ¢La disgramacion de las plezas es agradable”
S No____ iPorqui?

13 ilas imagenes utilizadas se relacionan con el texto?
S No____ (Porqué?

14 {las piezas de diseno reflejan formatidad?
S No <Por que?

15. ¢Hay unidad entre las piezas elaborsdas?
S No___ ¢Por qué?

16 {las prezas de diseno refiejan el trabayo de Fundaseiva?
S No <Por qué?

Otros comentsrios o sugerencias:

lugar- Fecha
Hara: Responsabie:
(LT VeRsepaR R 008 Mtengg gqqptieny LA LTI '
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