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INTRODUCCION

Guatemala es un pais cuya poblacién es relativamente joven. Mas del 65% ' es menor
de 24 afos y la mayoria de este porcentaje oscila entre los 7 y 16 afios. Se encuentran dentro
de estos margenes de edad los menores en circunstancias especialmente dificiles -MCED-
cuyo fendbmeno es alarmante en las principales ciudades del pais. Entre los MCED
encontramos a nifios "de" y "en la calle", nifios trabajadores, niios de hogares en crisis,
especialmente en aspectos economicos. La falta de educacion, pobreza extrema, crisis
economico-social y las insuficientes politicas a favor de los menores, son las principales
causas por las que, en el pais, el fenomeno va creciendo apresuradamente.

Fue necesario realizar un estudio sobre los menores en circunstancias especialmente
dificiles (MCED), y conocer instituciones que se dedican a la atencion de los mismos, a nivel
internacional y nacional, con el fin de plantear la propuesta de un centro de capacitacion para
jovenes en circunstancias especialmente dificiles en Retalhuleu, cuyas instalaciones sean
adecuadas y contribuyan acertadamente en el proceso de desarrollo — aprendizaje para estos
jovenes y para mejorar sus expectativas presentes y futuras.

La educacion, formacién y capacitacion, son pilares importantes para el desarrollo de un
pais. Por tal razén, este trabajo presenta un anteproyecto de un “Centro de formacion y
Capacitacion para Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles”, con una propuesta de
disefio de un centro que cumpla con los requerimientos necesarios para el desarrollo del
potencial humano de estos jovenes, en el area que ellos elijan.

Esta propuesta se plantea en el departamento de Retalhuleu, en apoyo al Proyecto Emmanuel
y a los menores en Circunstancias Dificiles del Departamento.

Proyecto de Campaiia de Concientizacion “Yo también soy Nifio”, Comité Nacional de Accién por el Nijfio ~-CONANI-
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CAPITUIO |
Marco introductorio

En el presente capitulo se presenta la iniciativa de realizar un trabajo de tesis de caracter
social con el tema de nifios y jovenes en circunstancias especialmente dificiles, debido a que
este fendmeno es alarmante en nuestras comunidades. Se fijaron objetivos y limites para
desarrollar una investigacion de caracter cientifica. Esta se desarrolla en tres etapas.
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ANTECEDENTES

En el Articulo 1 de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, se entiende por nifio a
todo ser humano menor de dieciocho afios de edad, salvo que, en virtud de la ley que le sea
aplicable, haya alcanzado antes la mayoria de edad.

En la Declaracion de los Derechos del Nifio, llamada Declaraciéon de Ginebra (1924) los
hombres y mujeres de todas las naciones, reconociendo que la humanidad debe dar al nifio lo
mejor de si misma, declaran entre otros puntos, el derecho a que el nifio sea educado;
inculcandole el sentimiento del deber que tiene de poner sus mejores cualidades al servicio
del préjimo.

El 20 de noviembre de 1959, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobd por
unanimidad “Los derechos del nifio”. EIl espiritu del documento manifiesta " La humanidad
debe al nifio lo mejor que puede darle”. El principio 7 de esta Declaraciéon dice: " El nifio tiene
derecho a recibir educacién que sera gratuita y obligatoria por o menos en las etapas
elementales..."

Es por medio de la declaracion de los DERECHOS DEL NINO proclamada en 1924 y
1959 como surgen las primeras organizaciones publicas y privadas a favor de los menores en
circunstancias especialmente dificiles, dado a la necesidad existente ocasionada por
catastrofes naturales y a causa de las dos guerras mundiales, en donde miles de nifios
perdieron a sus padres, quedando, en su mayoria, totalmente desamparados.

En 1979 se proclamé el Afo Internacional del Nifio y surgen en las naciones, nuevas
politicas a favor de los menores en circunstancias especialmente dificiles.

En Guatemala existen varias instituciones que trabajan a favor de la nifiez:
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En Retalhuleu en 1991, surge el “Proyecto de Becas Emmanuel”, el cual consiste en
proporcionar becas de estudios y formacion cristiana para menores en circunstancias
especialmente dificiles. A través de su desarrollo, se ha visto la necesidad de crear un Centro
de Formacién y Capacitacion, debido a que la mayoria de jovenes, apenas logran concluir el
nivel primario.

Es aqui donde surge la inquietud de realizar un estudio orientado a la propuesta de
anteproyecto de un Centro de Formacion y Capacitacion para estos jovenes y asi contribuir a
gue puedan desarrollar su potencial y forjarse un mejor futuro.

PROBLEMATICA

En el pais la problematica de la juventud, tanto econdmica como social, de salud y
educacion, es realmente alarmante y es de interés nacional, atender prioritariamente a este
sector.

En la Regidon VI que estd comprendida en los departamentos de Solola, Totonicapan,
Quetzaltenango, Suchitepéquez, Retalhuleu y San marcos, este fenOmeno es alarmante
debido a que un alto porcentaje de nifios y jovenes interrumpen su proceso formativo para
incorporarse como fuerza de trabajo, la cual es mal remunerada. Esto afecta grandemente el
desarrollo individual y de la sociedad, pues el hecho de interrumpir un proceso de formacion es
un desperdicio del potencial humano que poseen estos menores, o que hace ver en cada uno
de ellos, un futuro incierto con minimas perspectivas de desarrollo.

Retalhuleu es una comunidad cuyo desarrollo principal es de tipo agricola, sin embargo,
la tenencia de la tierra esta en pocas manos por lo que el beneficio lo recibe una minoria. En
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menor escala esta el desarrollo comercial, industrial, social, y cultural, pero una gran parte de
la poblacion no tiene acceso a este desarrollo, sino se convierte en espectadora del mismo.

Dentro del equipamiento urbano de Retalhuleu, cuyas politicas estan dirigidas a favor de
jovenes en circunstancias especialmente dificiles esta unicamente el albergue juvenil S. O. S.,
el cual se inici6 el 12 de enero de 1,993 y actualmente atiende a jovenes, a quienes apoya en
su desarrollo integral; asi mismo el proyecto de becas Emmanuel de la parroquia de
Retalhuleu.

En el sector educacion, Retalhuleu cuenta en el area urbana, con 8 establecimientos
oficiales de nivel primario, 2 de nivel basico, 2 de diversificado y, a nivel superior, trabajan la
Universidad de San Carlos de Guatemala y la Universidad Rafael Landivar.

"El sistema educativo no responde a las necesidades y aspiraciones de las personas.
Hay poca participacion y mucha manipulacion; informacién mas que formacién integral; falta de
escuelas en las fincas y areas rurales; programas educativos alienantes; discriminacion
cultural, especialmente de la mujer. Se tiene un alto indice de analfabetismo; en Retalhuleu es
del 39% de la poblacién, a nivel nacional, el 67% de los nifios en edad escolar no van a la
escuela, el 70% de los nifios que asisten a la escuela primaria no culminan este nivel, la gran
mayoria llega soélo a tercer grado. De los jovenes con edad escolar solo son atendidos el 28%
en las escuelas de nivel medio, incluyendo colegios particulares y centros por cooperativa."

La presente tesis, de acuerdo con la problematica planteada, presenta el anteproyecto
arquitectonico del Centro de Formacion y Capacitacion para jovenes en Circunstancias
Especialmente Dificiles, que de aqui en adelante de les denominara MCED. Se propone como
un aporte humanitario, que contribuya a descentralizar las acciones que realizan diferentes
instituciones las cuales operan en su mayoria en la ciudad capital, a mejorar las posibilidades

2 Plan Pastoral Diocesano 1990 - 1994. Diécesis de Quetzaltenango. Pidgina 24
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de desarrollo urbano, y alcanzar una cobertura mas amplia de atencion a la juventud del sur-
occidente del pais para propiciar su integracion y participacién dentro de la sociedad.

Basicamente, el proyecto arquitectonico ofrecera soluciones de infraestructura adecuada
a las diversas areas de funcionamiento del Centro de Formacion y Capacitacion, segun las
necesidades del mismo.

DEUMITACION DELTEMA

El estudio presenta cinco aspectos fundamentales para su andlisis, por lo que ha sido
necesario limitarlos de la siguiente manera:

1.3.1 LIMITES EDUCATIVOS

El Centro de Formacion y Capacitacion esta dirigido para atender a los jévenes con
bajo nivel académico que oscilen entre los 10 y 18 afios de edad, procedentes de los
municipios del departamento de Retalhuleu y areas de influencia, el cual estara ubicado en la
cabecera departamental,.

Para una eficiente atencion educativa, tanto el mobiliario como los ambientes
arquitectoénicos se presentan como una respuesta antropomeétrica a las necesidades de los
mismos.

1.3.2 LIMITES GEOGRAFICOS

El presente trabajo se centra en el estudio del departamento de Retalhuleu, de
acuerdo con las estadisticas y atenciones prestadas a los menores en circunstancias
especialmente dificiles.

Se realiz6 un estudio urbano de la ciudad de Retalhuleu, analizando sus aspectos
humanos, fisicos y econdmicos con el propdsito de obtener un marco referencial y ofrecer una
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propuesta de disefio arquitectonico, a nivel de anteproyecto, con los requisitos y
comodidades que esta ciudad demanda. (Ver plano No. 01).

1.3.3 LIMITES ECONOMICOS

Dentro del Presupuesto General de la Nacién, la atencion para menores en
circunstancias especialmente dificiles es limitada. El niumero de Centros de Formacion y
Capacitacion es reducido e ineficiente. En Retalhuleu, puede lograrse la materializacion del
Centro con la participacion de la comunidad retalteca y donaciones internacionales de
instituciones que contribuyen para el desarrollo de los paises del tercer mundo.

1.3.4 LIMITES SOCIALES

El Centro de Formacion y Capacitacion esta dirigido especialmente a atender jovenes
de escasos recursos econdmicos que no puedan continuar con su formacion profesional, para
capacitarlos en las ramas de: albafileria, carpinteria, herreria, sastreria, agricultura, panaderia,
corte y confeccidn, cocina, reposteria, belleza y manualidades. Se tomo como base el
resultado de los estudios realizados a antecedentes histéricos, centros analogos y muestreo de
MCED.

1.3.5 LIMITES TEMPORALES

El estudio se enmarca a partir de 1,976, aiflo del terremoto mas devastador en la historia
de Guatemala. Se investigaron los antecedentes historicos de la atencion a menores en
circunstancias especialmente dificiles en el ambito nacional, para adquirir una vision
consciente de la realidad nacional y de la problemética de estos jovenes. Con base en lo
anterior, se plantea una propuesta arquitectonica que tendra una proyeccion de 15 afios
minimo a partir del afio 2004.
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JUSTIFICACION

Cada ser humano tiene grandes potenciales que deben desarrollarse, para ello es
necesario, brindarle oportunidades tales como el acceso a la formacion, capacitacion y
participacion dentro de la sociedad, para ayudarle a formar parte de la misma.

En la region de estudio se observa una degradacion de los principios y valores
socioculturales, que conlleva a casos de desintegracion familiar y por ende, a poblaciéon
potencial de escasos recursos economicos o en circunstancias especialmente dificiles.

En esta region, la atencion a menores de escasos recursos economicos 0 en
circunstancias especialmente dificiles es minima. Es por ello que se hace necesario un
proyecto que supla las necesidades de formacion y capacitacion, enfocada al desarrollo de
dichos jévenes.

OBJETIVOS

151
1511

1.5.1.2

OBJETIVOS GENERALES

Realizar una investigacion en el campo de la capacitacion y atencion a menores en
circunstancias especialmente dificiles, para escribir un documento, en el cual se
presente la situacién actual de este fendbmeno alarmante a nivel nacional, regional y
especificamente en el departamento de Retalhuleu.

Conocer las caracteristicas generales de la region y contribuir con este documento al
conocimiento de la situacion de los menores en circunstancias especialmente dificiles
en el departamento de Retalhuleu. Proporcionar una alternativa de disefo
arquitectoénico, para que contribuya a la solucion de la problemética que presentan.
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1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
1.5.2.1 Dar a conocer la situacion de los menores en circunstancias especialmente dificiles en

el departamento de Retalhuleu, con el fin de que pueda tomarse como punto de
partida para la realizacién de proyectos similares.

1.5.2.2 Presentar un anteproyecto arquitectonico de formacion y capacitacion, que responda a
las necesidades de los agentes y usuarios, de acuerdo a las caracteristicas fisicas,
ambientales, constructivas y econdmicas del departamento de Retalhuleu.

HIPOTESIS

En la regidn suroccidente del pais existen jovenes que presentan un cuadro de
circunstancias especialmente dificiles, de los cuales sélo una parte es atendida, sin embargo,
el numero de jévenes en dichas condiciones aumenta considerablemente. Esta problematica
podria minimizarse con la construccion de un centro de formacion y capacitacion para que
atienda a este grupo de la sociedad.
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1.7 METODOLOGIN

Para realizar el presente estudio, la metodologia se dirigid6 hacia el conocimiento de la
realidad nacional de jovenes en circunstancias especialmente dificiles y de los centros que los
atienden, para lograr su acertada insercion dentro de la sociedad como personas utiles y
capacitadas.

Esta investigacion se elaboro en tres etapas:

e Etapa 1: Se desarrollo la investigacion conociendo la situacion de los menores en
circunstancias especialmente dificiles (MCED) a nivel nacional, auxiliandose de
bibliografia, visitas a instituciones que se dedican al estudio de estos nifios y jévenes,
instituciones gubernamentales, no gubernamentales (ONG,) y entidades privadas. Se
visitaron instituciones cerradas Yy abiertas para observar su distribucion espacial y
funcionamiento.

Esta etapa se dividié en dos partes. La primera: Investigacion pura. En ella
se adquirid el conocimiento por el conocimiento mismo, es decir por medio de la
investigaciéon documental o bibliografica, ya que un trabajo cientifico, debe aprovechar
la informacion y las experiencias ajenas para ser mas eficaz en la solucion del
problema; y la segunda: Investigacién geografica. Esta proporcioné el conocimiento
del contexto del medio natural, por medio de mapas, fotografias, estudios estadisticos
y metereoldgicos.
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e Etapa 2: De acuerdo con la hipotesis planteada, en esta etapa se realizé la

Fuente:

investigacion especifica del objeto de estudio, se realizé un diagndstico del lugar y se
optd por efectuar visita de campo en la ciudad de Retalhuleu, especificamente en los
puntos de mayor afluencia de estos jévenes como: El mercado de la Terminal de
buses, carretera hacia Champerico, La Galera (parada principal de buses o mercadito
de San Nicolas), En el parque central y canton Monterrey. (Ver plano No. 01)

Plano No. 01

La

Parque Galera

Centr‘al

Elaboracién propia Fecha: Junio 2,004
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De igual manera, se aplico sondeo aleatorio en los municipios mas cercanos
a la cabecera departamental, por el acceso inmediato que los MCED tendrian para
asistir al centro de capacitacion. Los municipios en donde se realiz6 el muestreo son:
San Sebastian, Nuevo San Carlos, El Asintal, Santa Cruz Muluga, San Martin y San
Felipe (Ver Mapa No. 01), en la cual se realiz6 un sondeo a través de una encuesta a
nifios y adultos. (Ver instrumento 1y 2 de encuestas en apéndice)

150"
Mapa No. 01
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A los menores se les paso la boleta de encuesta (instrumento 1), con el fin de
determinar su situaciéon social y sus intenciones para capacitarse en algun oficio que
sea de su provecho. Y a los adultos, se les paso la boleta de encuesta (instrumento 2),
con el objetivo de establecer qué cantidad de nifios se ven o encuentran en la calle,
sus nombres y si era posible sus edades. Asi mismo se hizo un sondeo del interés que
pudiesen tener, para la creacion de un centro de capacitacion para MCED.

Con la recopilacion de informacion y el analisis, se determiné el programa de
necesidades del centro.

e Etapa 3: Se determinaron las premisas generales de disefio y las premisas
particulares de disefilo como: ambientales, morfolégicas, de equipamiento vy
tecnologicas. Se desarrollé la propuesta de disefio urbano-arquitectonico a nivel de
anteproyecto, representado en plantas, elevaciones, secciones, perspectiva,
presupuesto aproximado y el tiempo estimado de ejecucion e inversion del proyecto.

La recaudacion de la informacion se realiz6 siguiendo los lineamientos de la
investigacion cientifica, practicando actividades de gabinete y de campo, comparando
el conocimiento tedrico con el estado fisico actual, aplicando el proceso de disefio
arquitectonico de caja transparente para ordenar y evaluar los datos obtenidos de la
investigacion y definir la propuesta arquitectonica (Ver Tabla No. 01).
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Tabla No. 01

DEFINICION DEL FLUTOGRAMA METODOLOGICO

TEMA PROBLEMA

Y

OBJETIVOS

I TECNICAS DE INVESTIGACION

I I INSTRUMENTOS I
RECOPILACION DOCUMENTAL DOCUMENTACION BIBLIOGRAFICA
Andlisis de casos andlogos Libros - planos - fotocopiadora

ASPECTO TEORICO
Conceptualizacién

ASPECTO LEGAL RECOPILACION DOCUMENTAL DOCUMENTACION BIBLIOGRAFICA
Leyes y Normas a nivel Libros - cédigos - fotocopiadora
internacional v nacional
” RECOPILACION DOCUMENTAL DOCUMENTACION BIBLIOGRAFICA
CARACTERISTICAS DEL Entrevistas locales ——» Libros -folletos - revistas
MUNICIPIO Observacién de campo Planos - mapas - fotocopiadora
Datos Histéricos
DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO Planos - cdmara fotogrdfica
ANALISIS PLANIMETRICO Cuestionario - personal humano
¢ Entrevistas locales Cinta métrica
= RECOPILACION Planos - fotocopiadora
CRITERIO DE DISENO DOCUMENTAL Cdmara fotogrdfica - Cuestionario
Caracteristicas para la eleccién del sitioc | Anthsis —  Computadora - personal humano
Usuarios y Agentes Entrevistas locales Boletas para encuesta
Andlisis del terreno propuesto Muestreo
Premisas generales y particulares del

disefio
Programa de necesidades PROPUESTA Y DESARROLLO DEL PROYECTO
SFewiTita 413 et aaas Propuesta del centro de promocién y capacitacidn <
Presubuesto estimado del nrovecto - Tiembo de eiecucidn

Fuente: Elaboracion propia ¢ Fecha: Junio 2,004

RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES
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CAPITUIO 2
Marco Tedrico

El presente capitulo tiene como fin el conocimiento y la exposicion de la problematica
nacional, haciendo un analisis historico respecto de los jovenes en circunstancias
especialmente dificiles (MCED), con el propésito de que sirva de base para plantear una
respuesta arquitecténica sobre las necesidades reales de la sociedad guatemalteca. Asimismo
se expone la conceptualizaciéon de los términos utilizados en la investigacion, los casos
analogos y los aspectos legales que respaldan las acciones que se deriven de la

materializacion de este trabajo.
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GUATEMALA TIERRA DE CONTRASTES

La republica de Guatemala tiene una extension territorial de 108,889 kilometros
cuadrados y una poblacion censada en el ano 2,002, de 11,237,196 habitantes. Es uno de los
paises de mayores contrastes sociales.

Su poblacién es de gran diversidad étnica, formada por mas de 21 grupos indigenas,
cada uno con su propio idioma.

En 1990 la poblacion indigena se estimé en 4.6 millones de personas, equivalente al 41%
de la poblacidn total.

Se calcula que alrededor de 3 millones de habitantes (32% del total) se comunican dentro
de su respectivo grupo poblacional usando algun idioma indigena asi: el 29% en idioma K'iché;
el 25% en Kaqgchiquel; el 14% en Q'eqchi; el 8% en Mam; el restante 24% esta representado
por comunidades que utilizan idiomas como Pogomchi, TZ'utujil, Ch'orti, Q'anjob'al, Awakateko,
Yucateco e Ixil, entre otros.

La mayor parte de la poblacién es rural (62% frente a un 38% urbana) y reside en unas
19 mil pequefias comunidades dispersas con menos de 2 mil habitantes cada una. '

Ademas de ser muy joven, la poblacion guatemalteca presenta una tasa de crecimiento
anual de 2.8%. Segun datos oficiales, el 46% tiene menos de 15 afios de edad, en tanto que
las mujeres representan el 49.5 % de la poblacién y de ellas un poco menos de la mitad son
mujeres en edad fértil.

!Nuestra Realidad... Andlisis de Situacién de Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles -CONANI- -SEGEPLAN- -UNICEF-
Guatemala 1,992.
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Como consecuencia de las migraciones y del diferente desarrollo socioecondmico de las
regiones, la poblacidén se encuentra distribuida desigualmente en el territorio de la Republica, lo
cual origina una concentracion de oportunidades, principalmente de empleo y de consumo, en
unos pocos departamentos.

Las regiones Norte, Noroccidente y parte de Suroccidente evidencian menos grado de
desarrollo relativo, comparado con el resto del pais y concentran casi la mitad de la poblacién,
especialmente indigena-rural.

SITUACION GENERAL DE LA POBREZA

El modelo de desarrollo que prevalecio en Guatemala generd desigualdades en la
distribucion de la tierra, lo que origind que el 2.2% de terratenientes posean el 65% de la tierra
util y que el 10% de la poblacion capte el 44 % del ingreso.

Los altos niveles de desocupacién, asi como los bajos niveles de calificacién de la mano
de obra, han originado que la participacion de la poblacion mas pobre en la captacion del
ingreso nacional sea cada vez menor.

En 1,990 y 1,991, el 10% mas pobre de la poblacion percibia el 2.4% del ingreso,
porcentaje que disminuydé a 0.5% en 1,999. Inversamente, el grupo poblacional de mas alto
ingreso (10% de la poblacion) capté en 1,990 y 1,991 el 41% del ingreso. En 1,999 este
porcentaje se elevo a 44%.
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Del total de hogares, el 75.5%, se encuentran en situacion de pobreza, divididos en: 54%
en pobreza extrema (o indigencia) y 21.5% en pobreza no extrema. (Ver grdfica No.01) En las
areas urbanas estos porcentajes son 62.4% y 33.8% respectivamente, mientras que en las
areas rurales, éstos llegan al 83.5% y 66.4%.

Sin embargo la magnitud de la pobreza medida en términos de las personas que residen
en hogares pobres e indigentes es mas alta, como consecuencia del mayor numero de
personas por hogar que caracteriza a estos estratos pobres (5.7) en relacion con los no pobres
(4.4). Asi, la proporcion de la poblacidn pobre alcanza a nivel nacional, a 80 % y la de la
poblacion indigente a 59.3%, lo que representa 6.9 y 5.1 millones de habitantes
respectivamente.

Desde el punto de vista regional las diferencias en la magnitud de la poblacion llegan a
ser, en algunos casos, muy significativas, esto como consecuencia de la carencia de adecuada
infraestructura socioecondémica y la escasa prestacion de servicios publicos basicos.

Asi, la Region Norte (Alta y Baja Verapaz) y la Region Noroccidente (Huehuetenango y
Quiché) presentan los mas altos porcentajes de pobreza a nivel de personas, 91.7% vy
90% , respectivamente.

En contraste la Regiéon Metropolitana (Departamento de Guatemala) es la que presenta
el nivel mas bajo de pobreza (64.3%) que sin embargo, no por eso deja de ser alarmante. °

El escaso desarrollo de estas regiones, y la falta de infraestructura productiva y de
servicios, han obligado a numerosas familias a trasladarse a los centros urbanos,
principalmente a la ciudad capital, donde se observa una fuerte concentracién de las

’Nuestra Realidad... Andlisis de Situacién de Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles ~-CONANI- -SEGEPLAN- -UNICEF-
Guatemala, 1,992.
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actividades financieras, de comercio, servicio e industria manufacturera. Producto de este
constante movimiento interno, solo en la ciudad capital, existen 176 asentamientos precarios
urbanos, en los cuales habitan aproximadamente 700,000 personas que se encuentran en
condiciones extremadamente precarias y carecen de los servicios urbanos basicos: agua,
drenajes, salud y educacién. El subempleo y el desempleo en los habitantes de estas areas
precarias es del 72%.

Con base en las encuestas de ingresos y otras, puede decirse que los niveles de pobreza
en el pais se incrementaron drasticamente. Se estima que entre 1,990 y 1,999 la pobreza
crecid a una tasa promedio anual de 2.8%. El periodo 1,990 - 1,996 fue especialmente critico
ya que se duplico el numero de hogares en situacion de extrema pobreza, la que crecio
entonces a una tasa de aproximadamente 5.3%. Se trata de un proceso de pauperizacion en el
que muchas familias, que antes no eran pobres, ahora pasaron a serlo.

Como consecuencia de la situacion de extrema pobreza en que se encuentra la mayoria
de la poblacion, los niveles de mortalidad y fecundidad son especialmente altos. La tasa de
mortalidad infantil es 57 por 1000 nacidos vivos, mientras la tasa de fecundidad es en
promedio de 5.6 hijos por mujer.

Grafica No. 01

SITUACION GENERAL DE LA POBREZA
75.5% DE LA POBLACION GUATEMALTECA
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W Pobreza extrema M Pobreza no extrema

Fuente: Revista Nuestra Realidad, CONAMI, UNICEF, SEGEPLAN, 1992
Fecha: Junio 2,004
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ANTECEDENTES HISTORICOS DE A ATENCION A MENORES EN CIRCUNSTANCIAS
ESPECIALMENTE DIFICILES A NIVEL NACIONAL

Este estudio se enmarca a partir de 1976, afilo en que ocurrio el terremoto mas
devastador en la historia de Guatemala; el que trajo como consecuencia un numeroso saldo de
ninos huérfanos y mucha miseria, con énfasis en el interior de la Republica. Fue asi como
organizaciones nacionales e internacionales, crearon centros de atencion a los menores
necesitados de auxilio. De la misma manera, la violencia imperante en la década de 1980 fue
culpable de incrementar, en gran porcentaje, los indices de orfandad y desamparo. Por ello
surgen nuevas politicas a favor de estos menores. Las catastrofes naturales y la violencia
humana se convirtieron en dos factores determinantes que dejaron en el nifio una huella
imborrable que solo el amor y trabajo de otros hombres se puede transformar en un mejor
futuro.

Derivado de lo anterior, en Guatemala existen a nivel nacional 113 instituciones publicas
y 83 instituciones privadas que trabajan por la nifez.

Segun el Directorio Institucional del Comité Nacional de Accion por el Niio ( CONANI ),
algunas de estas instituciones cuentan con talleres de capacitacion como: carpinteria,
sastreria, herreria., electricidad, zapateria, mecanica, pintura, imprenta, corte y confeccion,
tejido, manualidades, cocina, reposteria, panaderia, agricultura.

El 80% de estas instituciones esta concentrado en la ciudad capital, y el 20% en el
interior del pais donde existe mucha necesidad.
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:QUIENES SON LOS MENORES EN CIRCUNSTACIAS ESPECIALIMENTE DIFICILES
(MCED)?

Son todas aquellas personas menores de 18 afos, que por razones de tipo econémico,

politico o de desintegracion social han visto afectadas las condiciones de su vida, salud y

desar

rollo. La pobreza, el alto nivel de analfabetismo, la baja escolaridad y el desempleo, son

los factores comunes de los hogares de donde surgen los MCED. De acuerdo con UNICEF se
clasifican en seis grupos:(Ver grifica No.02)

Fuente:

Fecha:
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2.4.1 MENORES CON NECESIDADES DE ATENCION PREVENTIVA

Los recintos urbanos que se encuentran principalmente en la Ciudad Capital,
presentan condiciones para que los menores busquen otros espacios para vivir: la calle,
instituciones, o bien se involucren en actividades marginales de ingreso como el robo, la
mendicidad, traficos de sustancias nocivas (el pegamento) y la prostitucion. (Ver grifica No. 03)

Grafica No. 03
Foto No. 01 MENORES POR CATEGORIA DE
ACTIVIDAD DE INGRESOS

67%

& Sector informal
Bl Sector formal
B En actividades marginales de ingreso

Nifno acarreando agua en Retalhuleu

Fuente: Revista Nuestra Realidad, -CONANI-, -UNICEF-, -SEGEPLAN-, 1992
Fecha: Junio 2,004
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Las nifas, particularmente, corren mayores riesgos. ElI abandono en que se
encuentran, la falta de educacion y su condicion de mujeres, las expone frecuentemente a
caer en la prostitucion ademas de exponerlas al abuso y a la carga familiar, entre otras cosas.

Los menores de los asentamientos precarios urbanos se caracterizan por baja
escolaridad, analfabetismo, incorporacion temprana al mercado del trabajo y, en el peor de los
casos, realizacion de actividades marginales de ingresos economicos.

Aun cuando existen programas de servicios para las areas precarias, no estan
atendidas las necesidades basicas de los menores tales como educacion, salud, recreacion y
capacitacion técnica.

2.4.2 MENORES EN ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA

El 40 % de los menores entre los 7 y 18 afnos recurren a algun tipo de estrategia para
sobrevivir. Constituyen un grupo urgido de una supervision que garantice el respeto a sus
derechos laborales.

Estos menores provienen, en su mayoria, de las areas precarias urbanas en donde las
condiciones de vida en que se encuentran ellos y sus familias, los obligan a idear alguna
estrategia de sobrevivencia que les permita colaborar con el ingreso familiar. (Ver foto No.02)




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

Foto No. 02

Las estrategias de sobrevivencia a las que recurren estos
menores van desde las actividades en el sector formal de la economia,
tareas y labores en el sector informal hasta las actividades marginales de
ingreso como el robo y la mendicidad.

Aunque existen algunas ONG's que han planteado respuestas a la
problematica de los menores del sector informal, éstas no tienen la
cobertura adecuada para garantizar el cumplimiento de los derechos
laborales de los menores y su acceso a prestaciones laborales como el
Seguro Social. (Ver foto No.03).

Nifa confeccionando vestido en el
municipio de San Sebastidn, Retalhuleu
Fecha: Junio 2,004

Foto No. 03

Nifna picando piedra en la orilla del rio Samal4, Retalhuleu
Fecha: Junio 2,004
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2.4.3 MENORES QUE VIVEN EN LA CALLE

Aproximadamente 1,500 menores se encuentran viviendo en las calles de Guatemala.
La mayoria se concentra en la ciudad capital y el resto en algunas localidades especificas de
los departamentos de Escuintla, Solola, Quetzaltenango, Retalhuleu, Petén, Izabal y
Chiquimula. ®

Los menores que viven en la calle son un fendmeno de la poblacion no indigena,
mayoritariamente. Las investigaciones en la calle y centros de institucionalizacion demuestran
que el indigena en su mayoria no pertenece a este grupo

El abandono fisico y emocional, maltrato intrafamiliar y la desintegracion de la familia
de hogares pobres, son las causas principales de la existencia de menores que viven en la
calle.

Actualmente la edad de salida a la calle de menores oscila entre los 6 y 7 afos, y
evidencia la agudizacion de esta situacion.

El proceso de callejizacion del menor ocurre en dos etapas: la salida del menor a la
calle por razones de trabajo remunerado y el paso de la independencia econdmica al
rompimiento de vinculo familiar, el cual no les representa ninguna garantia debido al estado de
pobreza en el que viven.

Los menores que viven en la calle en su mayoria, estan obligados a competir con los
menores en actividades marginales de ingreso para obtener medios que contribuyan a su
subsistencia. (Ver foto No. 04)

*Nuestra Realidad... Andlisis de Situacién de Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles -CONANI- -SEGEPLAN- -UNICEF-
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Foto No. 04

Nifo llevando cargas en el mercado de Retalhuleu
Fecha: Junio 2,004

El relegamiento cultural de las nifias, que las excluye de educacion formal, de
servicios de salud y de una organizacion familiar, las expone a correr riesgos de explotacion.

El enfoque institucional para la reincorporacion de los menores que viven en la calle,
no ha brindado las respuestas positivas a los menores.
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La metodologia de "Educacion en la Calle" parece ser la adecuada para el
acercamiento a los menores que viven en la calle, previo a su incorporacion a programas
estructurados. *

2.4.4  MENORES, VICTIMAS DEL MALTRATO Y EL ABANDONO

El maltrato en Guatemala, es una institucién disfrazada bajo la forma de disciplina ya
que debido a que el guatemalteco trata de educar con en el castigo. Esto afecta al 99% de los
menores, lo cual implica que mas de 4 millones de menores son victimas de esta situacion.

La alta prevalencia de maltrato indica la deficiente calidad de vida de la familia
guatemalteca. El factor de pobreza expone aun mas a los menores, al maltrato y el abandono.

El maltrato ocurre a veces en el hogar, en la escuela y aun en las instituciones a las
cuales es llevado el menor para su proteccion.

La legislacion de proteccion al menor, al no incluir medidas rehabilitadoras para los
maltratadores (especialmente cuando los agresores forman parte de la familia del menor)
contribuye a la prevalencia del abandono y el maltrato.

Dentro de otras fuentes de maltrato, figura el maltrato institucional que, aunque
estadisticamente no es significativo, es indicador de la poca atencion a los menores.

La alta incidencia del abandono y maltrato fisico, por parte de los padres de los
menores, evidencia la necesidad de un proceso de reeducacion que involucre a los hogares y
los medios de comunicacion para contrarrestar la violencia.

’Nuestra Realidad... Andlisis de Situacién de Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles ~-CONANI- -SEGEPLAN- -UNICEF-
Guatemala, 1,992.
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Un programa preventivo del abandono y maltrato al menor debe incluir reformas al
concepto de disciplina en el sector educativo formal.

Los profesionales que intervienen en la atencion de los menores, deben estar
conscientes de los derechos del nifio y velar por su observancia.

2.45 MENORES INSTITUCIONALIZADOS
La institucién es la respuesta del sistema a los conflictos de los menores; no existe
solucidén intermedia significativa respecto al problema.

A pesar de ser la internacion la unica solucion, la cobertura del sistema es minima en
comparacion con la magnitud de cada una de las categorias de los MCED.

La tasa de ocupacion de las instituciones cerradas, es prueba de que la
institucionalizacion no es la solucion mas importante a la problematica. Se excluye a las
instituciones orientadas a la atencién de menores que infringen la ley y son arrestados.

El volumen de personal en las instituciones es inadecuado y en algunos casos hay
redundancia, como en el caso de las correspondientes al sector gubernamental, lo que eleva el
costo de atencion.

Los programas no son coordinados por una entidad para garantizar la unificacion de
criterios y de lineamientos principales en el tratamiento de menores.

No se han estructurado programas de capacitacion al personal que atiende a los
menores, necesarios para garantizar la calidad en el trato y evitar el maltrato institucional.
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2.4.6 MENORES AFECTADOS POR EL CONFLICTO ARMADO

30 anos de conflicto armado interno en Guatemala, dejaron como saldo 150 mil
menores huérfanos, 50 mil viudas y mas de 700 mil nifios y nifas afectados directa o
indirectamente por la violencia.

El impacto psicologico es el principal problema de los menores afectados por el
conflicto armado, ya que ha reducido su salud mental psiquica y ha obstruido su crecimiento
completo y el desarrollo de sus potencialidades.

En segundo lugar, la pérdida de los servicios basicos dificulta la incorporacion al
sistema productivo.

El conflicto armado afectd principalmente a la poblacién rural e indigena de los
departamentos de Alta y Baja Verapaz, Huehuetenango y Quiché, lo cual produjo distorsiones
apreciables en los valores culturales de este grupo.

CONCEPTUAUZACION

La ensefianza o educaciéon es la presentacion sistematica de hechos, ideas, habilidades
y técnicas para aprendizaje de los estudiantes.

A pesar de que los seres humanos han sobrevivido y evolucionado como especie por su
capacidad para transmitir conocimiento, la ensefianza (entendida como una profesion) no
aparece hasta tiempos relativamente recientes.

*Nuestra Realidad... Andlisis de Situacién de Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles ~-CONANI- -SEGEPLAN- -UNICEF-
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Las sociedades que en la antiguedad hicieron avances sustanciales en el conocimiento
del mundo que nos rodea y en la organizacion social, fueron sélo aquellas en las que personas
especialmente designadas asumian la responsabilidad de educar a los jévenes

251 EDUCACION
1. "La educacion forma parte esencial de la vida del ser humano y la sociedad;
existiendo desde que hay seres humanos sobre la tierra la cual es un proceso
para desarrollar las facultades intelectuales, fisicas y morales de cada ser,
llevando consigo la superacion propia como el desarrollo de las sociedades
donde se desenvuelve”.*

Es asi como los cambios mentales de una poblacién dependen, directamente de la

orientacion brindada por los procesos EDUCATIVOS, los cuales redundan en las inquietudes

sociales para el cambio e incremento del desarrollo de toda comunidad”.”

4 Enciclopedia en Carta 2004. 1993 - 2003 Microsoft Corporation. Todos los Derechos Reservados
5 Mufioz Calderén, Alejandro. "Centro de Educacion Especial, Coban Alta Verapaz". Tesis de Graduacion, Facultad de Arquitectura
USAC, Agosto de 1992.




2.5.1.1 Tipos de educacion:

Los procesos educativos se desarrollan con base en el siguiente esquema:

Educacion formal

Educacion no formal

Educacion informal

Esquema No. 01

Se desarrolla a través de un sistema educativo.
Esta graduada cronolégicamente, y se organiza
jerarquicamente. Es decir, que posee grados,
siclos y niveles que se van cumpliendo, desde
preprimaria hasta la universidad.

Es aquel tipo de educacion organizada y
sistematica, que se realiza fuera del sistema
formal. No ofrece grados o promocioén, pero si
es intencional. Posee instituciones y personal
especializado. Se realiza principalmente para el
desarrollo de aprendizajes técnicos o
especiales (por ejemplo, mecanica o un curso
de Derechos Humanos).

Esta es la que se desarrolla a través de las
influencias que se reciben durante toda la
vida en los ambientes de las personas.
No es sistematica u organizada, ni posee
instituciones educativas. Es la educacion que
proviene de la familia, del barrio, los medios
de comunicacion social, iglesias, festividades,
actividades deportivas y otros ambitos de la
vida social.

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU
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2.5.2

informal.

La educacidon como elemento base para la erradicacion del fendmeno de los
MCED debe ser considerada en dos procesos vinculantes en la formacion
de éstos.

El primero esta relacionado con la educacién formal desde el nivel preprimario
hasta la consecucion de una carrera universitaria.

El segundo se refiere a la formacién de los y las jovenes dentro de la educacion
no formal, que los saca de las calles para introducirlos a centros educativos
destinados a la ensefianza de competencias productivas.

FORMACION
Proceso continuo de educacién que se recibe por via de aprendizaje formal e

2.5.2.1 Formacion profesional, “ensefianza de habilidades directamente relacionadas con la

2.5.3

preparacion para una profesidon o actividad laboral concreta, incorporando en el

proceso educativo aspectos teéricos y practicos”. *

CAPACITACION
Proceso por medio del cual, una persona puede aprender ciertos oficios y ponerlos en

practica, siendo apto para tal fin, o sea habilitar a la persona para realizar algun arte. La
capacitacion para el trabajo prepara a los estudiantes o personas en general, para que se
incorporen a la actividad productiva.

La educacion y la capacitacidn cumplen papeles fundamentales para el desarrollo

economico, cultural, social y politico del pais. Son esenciales para una estrategia de equidad y
unidad nacional y son determinantes en la modernizacion econdmica y en la competitividad
internacional.

4 Enciclopedia en Carta 2004. 1993 - 2003 Microsoft Corporation. Todos los Derechos Reservados.
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2.5.4 CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION

Es el elemento arquitectonico, que posee los espacios especificos para la instruccion
de todas las técnicas que se requieren, para que una persona pueda ejercer sistematicamente
un oficio.

CASOS ANALOGOS

Para poder realizar una propuesta de disefio de un centro de promocion y capacitacion
en Retalhuleu, se procedio¢ al analisis de tres lugares donde atienden a este tipo de menores.

En este caso, el analisis se realiz en la ciudad capital, debido a que la mayoria de estos
centros, se encuentran centralizados en esta ciudad, entre los lugares visitados se encuentran
dos de actividad cerrada y uno de actividad abierta. (Ver Tablas No. 02, 03 y 04).

Actividad cerrada: es la que se desarrolla dentro de una institucién con calidad de
permanencia voluntaria.

Actividad abierta: En esta se da la modalidad de que el menor puede optar a sus
servicios de formacion y capacitacién en horario de dia.




Tabla No. 02
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ANALISIS DE CASOS ANALOGOS

. 4 GRUPO ESPACIOS ,
INSTITUCION § UBICACION oBJETIVO | ACTIVIDADES 1 A roUITECTONICOS OBSERVACIONES ESQUEMA No. 02 INSTALACIONES DE ASOCIACION CASA ALIANZA (ACA)
Ingreso Gimmnasio/Salon
Asociacion 13 Av. 0-37 Nifos, nifasy | -Trabajo de -Administracion -Los nifios estan internos Usos Multiples
Casa Alianza Colonia la jévenes, calle, rescate, -Clinicas
(ACA) Escuadrilla comprendidos f reinsercion. -Cabafas -Colores que utilizan: - E £
Zona 2 de entre 8y 18 -Comedor 1. Rustiblock € 5 5 = Comedor
Mixto, afios -Centro de crisis | -Gimnasio = ?.J,
Guatemala para nifios y -Recepcioén 2. Paredes amarillas, D w -

ninas -Capilla verdes y meldn. J—U—U—N Pasillo ‘—LLLM g 2

-Cabanias de nifia 85

-Nifia madre madre 3. Ventanas amplias. = = Recreacion g=

-Panaderia S b5 =
-Transicion -Lavanderia 4. Ellugar es cerrado, no 2 o <
tiene comunicacion con A 2
la calle i =i
! =
i L
Oficinas L K=
=
Planta 1er. Nivel Planta 2do. Nivel
Fuera de Esc.
Fuente: Elaboracion propia Fecha: Junio 2,004
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Tabla No. 03
ANALISIS DE CASOS ANALOGOS
" 4 GRUPO ESPACIOS ESQUEMA No. 03 INSTALACIONES DE ASOCIACION MOVIMIENTO DE JOVENES DE LA CALLE
INSTITUCION UBICACION OBJETIVO ACTIVIDADES ARQUITECTONICOS OBSERVACIONES (MOJOCA)
Asociacién 13 Calle 2-41 Nifios, nifiasy [ -Area de -Salon Psicologia —Sélo utilizaron una casa.
Movimiento de Zona 1, jévenes, formacion de -Salén de formacion No fue disefiada para ° <
Jovenes de la Guatemala comprendidos | valores y mujeres nifos 8 g Clase de Nifas Clase de Nifios
Calle entre 9y 24 liderazgo. -Salén de formacion £
(MOJOCA) anos hombres
-Organizacion -Salén costura
de grupos de la | -Taller carpinteria
calle. -Salon de educacion
-Taller panaderia
-Capacitacion -cocina
con orientacién -Patio Taller
productiva. -Comedor )
-Administracion Patio
Patio Cocina
Pila
Administracion
Fuente: Elaboracion propia Fecha: Junio 2,004




Tabla No. 04
ANALISIS DE CASOS ANALOGOS
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ESQUEMA No. 04 INSTALACIONES DE ETAPA BIENESTAR SOCIAL

- - GRUPO ESPACIOS .
INSTITUCION UBICACION OBJETIVO ACTIVIDADES ARQUITECTONICOS OBSERVACIONES o e SaLtn
]
uUsosS
o | e | [ et
Etapa | Bienestar | San José Pinula Joévenes, -Proteccién de -Garita de Control -Este centro, solamente woo. ||
Social comprendidos || jovenes en -Salén usos multiples recibe jovenes, por orden LAVAN- | PANA- | g 80 ' AREA
entre 10y 18 riesgo. -Administracién de un Juez DERIA | DERIA COOR. VERDE
~ . PEDAG.
afios -Cocina
-Albergue. -Comedor
-Aulas de clases ) AREA
-Educacion. -Panaderia AREA VERDE FUENTE VVERDE
-Dormitorios (04) KIOSKO
-Capacitacion. -Lavanderia
-Cancha de Basquet
-Orientacion -Cancha Papi-Futbol AREA VERDE ENTRADA
—
-Escuela de AREA
padres de VERDE
familia. .
SAN JUAN SERV.
SAN PEDRO SAN BOSQUE | SOCIAL
DORM. (20 JOVENES) BANOS MATEO BANOS
Cancha DSO’TS FRAfJﬂC;?SCO ESCUELA
papifutbol SAN LUCAS [MARCO IV BENTOBODEGA  omuy
DORM. (20 JOVENES)|  DORM. DORM.
Fuente: Elaboracién propia Fecha: Junio 2,004
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INSTITUTO TECNICO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD. INTECAP

EI INTECAP representa la mas importante realizacién en materia de educacion no formal
o extraescolar en Guatemala. Resulta particularmente interesante, porque constituye un
esfuerzo conjunto del sector publico y de la iniciativa privada.

El INTECAP fue creado por el Congreso de la Republica mediante el Decreto 17-72 del
26 de abril de 1,972. Es una entidad técnica, estatal, descentralizada adscrita al sector
trabajo, sin fines lucrativos, con patrimonio propio, fondo privativo y plena capacidad para
adquirir derechos y contraer obligaciones. Se dedica a la capacitacion de recurso
humano en las diversas actividades econdmicas y a lograr el incremento de la
productividad de las empresas guatemaltecas.

Dentro de nuestro tema de estudio el INTECAP es una institucion que le permite el
ingreso a capacitarse a personas que, como minimo, cuenten con el nivel primario o el
nivel basico segun el programa de estudio que se requiera. Se visito con fines de
observar el funcionamiento de talleres. En Retalhuleu existe esta institucion (ver pag.
74).

CONCLWSION DE CASOS ANALOGOS

En este analisis, se pudo determinar que las instituciones visitadas que trabajan a favor de los
MCED, carecen de instalaciones apropiadas para el buen desempefio de la formacion y capacitacion de
éstos. Es notoria la intencidn que estas instituciones tienen hacia estos menores, en el sentido de darles
una orientacién y oportunidad para que por medio de ésta, puedan reincorporarse a la sociedad y ser
utiles para la misma, encontrado nuevas oportunidades de vida. Fisicamente se pudo observar, que la
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infraestructura, distribucion y consumo del espacio no va de acuerdo con las funciones minimas que
deberia tener un centro de atencion a menores.

2.9 ASPECTOS LEGALES

En el campo del estudio de los menores en circunstancias especialmente dificiles
(MCED), hay que tomar en cuenta que muchas instituciones tanto gubernamentales como
ONG'S, e instituciones privadas, se han tomado la tarea de iniciar acciones samaritanas dentro
de un marco legal para que su accion sea fructifera y en orden.

2.9.1 A NIVEL MUNDIAL O INTERNACIONAL

Segun la declaracién de los derechos del nifio en 1,924, (Declaracién de Ginebra de la
ONU), manifiesta que: “Por la presente declaracién de los Derechos del Nifio, llamada
Declaracion de Ginebra, los hombres y mujeres de todas las naciones, reconociendo que la
humanidad debe, dar al nifilo lo mejor de si misma, declaran y aceptan como deber, por encima
de toda circunstancia de raza, nacionalidad o creencia, que:

a. El nifo debe ser puesto en condiciones de desarrollarse nhormalmente desde el punto de
vista material y espiritual.

b. El nino hambriento debe ser alimentado; el nifio enfermo debe ser atendido; el nifio
deficiente debe ser ayudado; el nifio desadaptado debe ser reeducado; el nifio huérfano y
abandonado debe ser recogido y ayudado.

c. El nifo debe ser el primero en recibir socorro en caso de calamidad.
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d. El nino debe ser puesto en condiciones de ganarse la vida y debe ser protegido de
cualquier explotacion.

El nino debe ser educado inculcandole el sentimiento del deber que tiene de poner sus
mejores cualidades al servicio del projimo. Asi mismo en dicha declaracién en su parte 1
articulo 1ero., dice: “Para efectos de la presente Convencion, se entiende por nifio todo ser
humano menor de dieciocho anos de edad, salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable,
haya alcanzado antes la mayoria de edad .°

Los derechos de la nifiez se han clasificado en tres categorias:
l. SUPERVIVENCIA Y DESARROLLO: es decir el derecho de poseer, recibir o tener
acceso a bienes y servicios que garanticen su desarrollo armonico e integral como seres
humanos, en los aspectos fisico, intelectual, afectivo y psiquico.

e Vida: Derecho intrinseco a la vida.

e Nombre y nacionalidad: Derecho a ser registrado inmediatamente después de su
nacimiento, a tener nombre y una nacionalidad y a conocer a sus padres.

e |dentidad: Derecho a preservar su identidad, nacionalidad, nombre y relaciones
familiares.

e No-separacion: No-separacion de los padres: Derecho a no ser separado de sus
padres contra la voluntad de éstos.

¢ El Estado garantiza y protege la vida humana desde su concepcién” (Articulo 3° de la Constitucion Politica de la Reptblica de
Guatemala)
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e Reunion de la familia: Derecho de nifio, cuyos padres residan en estados diferentes,
a mantener relaciones personales y contacto directo con ambos padres.

e Crianza v cuidado del nifio: Derecho a que ambos padres asuman la
responsabilidad de su crianza y desarrollo y a beneficiarse de los servicios de atencién
cuando los padres trabajan.

e Salud: Derecho a disfrutar del mas alto nivel posible de salud y a servicios médicos y
de rehabilitacion.

e Sequridad social: Derecho a beneficiarse de la seguridad social.

e Nivel de vida: Derecho a un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral y social.

e Educacion: Derecho a la educacion.

e Descanso vy esparcimiento: Derecho al descanso, al esparcimiento y juego, a las
actividades recreativas y a participar en la vida cultural y en las artes.

. PARTICIPACION: como el derecho a pensar y hacer, a expresarse libremente y a
tener una voz efectiva sobre cuestiones que afecten su propia vida y la de su comunidad.

e Expresion de opiniones: Derecho a expresar su opinion libremente en los asuntos
que lo afecten y a que tenga en cuenta.

e Libertad de expresion e informacion: Derecho a la libertad de expresién y a buscar,
recibir y difundir informaciones.
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e Libertad de pensamiento, conciencia y religion: Derecho a la libertad de
pensamiento, conciencia y religion.

e Libertad de asociacidon: Derecho a la libertad de asociacion y de celebrar reuniones
pacificas.

e Acceso_a la informacion: Derecho a tener acceso a informacién y material de
diversas fuentes nacionales e internacionales, en especial el que promueva su
bienestar social, espiritual, su salud fisica y moral.

e Cultura, religion vy linguistica: Derecho del nifio que pertenezca a minorias étnicas,
religiosas o linguisticas, o que sea indigena a tener su propia vida cultural, a profesar
y practicar su religion y a emplear su propio idioma.

1. PROTECCION: Derecho de ser protegidos de actos o practicas que atenten contra las
posibilidades de su desarrollo integral como seres humanos.

e No-discriminacién: Derecho a la no-discriminaciéon por raza, color, sexo, idioma,
religion, opinidn politica, origen nacional, étnico o social, posicion economica,
impedimentos fisicos, nacimiento o cualquier otra condicion del nifio o sus padres.

e Interés superior del nifio: Derecho a que prive el interés superior del nifilo en todas
las medidas concernientes a ellos que tomen las instituciones publicas o privadas, los
tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos.
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Aplicacion de derechos: Derecho al reconocimiento de la convencion.

Orientacion _de los padres: Derecho a ejercer los derechos reconocidos en la
convencion.

Vida privada, honrada y reputacion: Derecho a no ser objeto de interferencias
arbitrarias o ataques en su vida privada, familia, domicilio, correspondencias, honra y
reputacion.

Proteccion contra abusos: Derecho a proteccion contra toda forma de perjuicio o
abuso fisico, mental o sexual, descuido o trato negligente, maltrato o explotacion.

Nifios privados de su medio_familiar: Derecho a proteccion y asistencia especial
para nifios privados de su medio familiar.

Adopcion: Derecho a que en caso de adopcion el interés superior del nifio sea la
consideracion primordial.

Nifos refugiados: Derecho a obtener el estatuto de refugiado o a ser considerada
refugiado de conformidad con el derecho de los procedimientos internacionales.

Niflos impedidos: Derecho del nino mental o fisicamente impedido, a disfrutar de una
vida plena y decente en condiciones que aseguren su dignidad, le permitan bastarse a
si mismo y faciliten su participacion activa en la comunidad.

Examen para nifios internos: Derecho de ninos internos en establecimientos de
atencion, proteccion o tratamiento, a un examen periddico relacionado con su
tratamiento o las circunstancias de su internacion.
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Explotacion econémica: Derecho a estar protegido contra la explotacion econémica
y contra trabajos peligrosos, que sean nocivos para su educacion, salud o su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social.

Estupefacientes: Derecho a proteccion contra el uso ilicito de estupefacientes vy
substancias psicotrépicas.

Explotacion _sexual: Derecho a proteccidon contra toda forma de explotacion y abuso
sexual.

Secuestro y venta: Derecho a proteccion contra el secuestro, la venta o la trata de
ninos.

Otras formas de explotacién: Derecho a proteccion contra todas las formas de
explotacion.

Tortura y pena capital; Derecho a no ser sometido a torturas, 0 a que no se imponga
la pena capital ni la prisidn perpetua, y a no ser privado de la libertad ilegalmente.

Conflictos _armados: Derecho a la proteccion y cuidado especial de los nifos
afectados por conflictos armados.

Recuperacién_ vy reintegracion: Derecho del nifio a su recuperacién fisica y
psicoldgica y a su reintegracion social en el ambiente que fomente su salud, el respeto
de si mismo y su dignidad.




2.9.2
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e Cuestiones penales: Derechos del nifio que ha infringido las leyes penales a recibir

tratamiento que fomente su sentido de la dignidad, que fortalezca su respeto por los
derechos humanos vy las libertades fundamentales y que promueven su reintegracion a
la sociedad.

Disposiciones mas favorables: Derecho a disposiciones mas favorables a las de la
convencion.

A NIVEL NACIONAL
La Constitucién Politica de la Republica, en relacion con la infancia y adolescencia,

establece que es un compromiso del Estado, Garantizar el desarrollo para todos sus
ciudadanos, como se muestra en los siguientes articulos:

Proteccion de la persona: En el Articulo 10. la Constitucion establece que el Estado
de Guatemala se organiza para proteger a la persona y a la familia: su fin supremo es
la realizacion del bien comun.

Deberes del estado: En su Articulo 20. se define que es deber del Estado, garantizar
a los habitantes de la Republica la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el
desarrollo integral de la persona.

lqualdad ante la ley: En relacion con la igualdad la Constitucion de la republica indica
que “En Guatemala todos los seres humanos son libres e iguales en dignidad y
derechos”.

Proteccion de la familia: Respecto del apoyo a la familia, la Constitucion Politica de
la Republica obliga al Estado a brindar proteccion social y econdmica a la familia.
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e Derecho ala alimentacion: En cuanto a la alimentacién la Constitucion Politica de la
Republica en su Articulo 51, referente a la proteccion a menores y ancianos, sefiala
que el Estado garantizara su derecho a la alimentacidén y en su Articulo 55, agrega
gue es punible la negativa a proporcionar alimentos en la forma prescripta por la ley.

e Derecho a la educacion: En el articulo 74, se garantiza el derecho a la educacion
inicial, primaria y basica obligatoria y gratuita para todos.

e Derecho ala salud: La salud es otro derecho garantizado por la Constitucion Politica
de la Republica para todos los guatemaltecos, reconoce en su articulo 93, que “el
goce de la salud es derecho fundamental del ser humano, sin discriminacion alguna”,
y que es obligacion del Estado velar por la salud y la asistencia social de todos los
habitantes.

e Trabajo infantil: En el Capitulo Il de Derechos Sociales, establece en el Articulo 102,
que se prohibe el trabajo de los menores de 14 afos y también que lo establecido en
convenios internacionales, seran los derechos minimos laborales.

El 26 de enero de1,990, el Congreso de la republica, ratifica a través del decreto No.
27-90 lo siguiente:

<« “CONSIDERANDO: Que la asamblea General de las Naciones Unidas aprobd con
fecha 20 de Noviembre de 1,989; la Convencion sobre los Derechos del Nino, la cual fue
suscrita por el Gobierno de la Republica de Guatemala, con fecha 26 de enero de 1,990".
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<« “CONSIDERANDO: Que es conveniente que el Congreso de la Republica apruebe la
Convencion sobre los Derechos del nifio Convencién suscrita, emitiendo en tal sentido la
respectiva disposicion legal”.

<« “POR TANTO: En ejercicio de las atribuciones que el confiere el articulo 171, literales
a) y I) de la Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala”.

<« “DECRETA: ARTICULO 1. —Aprobar el Convenio que contiene la Convencién sobre
los Derechos del Nifio, aprobada por la asamblea General de las Naciones Unidas el 20
de noviembre de 1,898 y suscrita por el Gobierno de Guatemala, el 26 de enero de
1,990.

Dentro de la Ley de Proteccion Integral de la nifiez y la Adolescencia, el Congreso de la
Republica de Guatemala, en el Decreto No. 27-2003 en el Articulo No. 2, define a la nifiez y
adolescencia:

<4 “CONSIDERANDO: Nifio o nifia, a toda persona desde su concepcion hasta que
cumpla 13 afos de edad, y adolescente, a toda aquella desde los 13 hasta que cumpla

los 18 afios de edad”. ’

“La politica de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia, se sustenta en el marco
juridico nacional e internacional vigente y en la voluntad politica expresada por el estado de
Guatemala al suscribir compromisos y formular politicas en materia de derechos humanos en
general y de derechos de la nifiez y adolescencia en particular. La Constitucion de la Politica
de la Republica de Guatemala, de 1985, busca el logro del bien comun, la justicia social y la
vigencia de los derechos humanos; la Convencion sobre los Derechos del Nifio, de 1989,

7 Convencion sobre los Derechos del Niiio
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reconoce que la nifiez y adolescencia es sujeto de derechos civiles, politicos, econdmicos,
sociales y culturales; los Acuerdos de Paz, suscritos en 1996, establecen compromisos para
crear un pais democratico e incluyente, que supere las causas que condujeron al conflicto
armado interno; la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, establece el marco
juridico nacional para la proteccion integral de los derechos humanos de los nifios, nifas y

adolescentes”. ®

"Tanto el gobierno como la iniciativa privada, ha desarrollado politicas y leyes a favor de
la adolescencia. “La Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, Decreto
Legislativo No. 27-2003, aprobada el 04 de Junio del 2003 y en vigencia a partir del 19 de Julio
del 2003, es un instrumento juridico de integracion familiar social que se propone promover y
adoptar medidas, formular politicas y asignar recursos para proteger juridica y socialmente a la
familia, para dar cumplimiento a los derechos de la nifiez y adolescencia” ®

De manera paralela, las instituciones no gubernamentales, hacen sus propuestas de
leyes para una mejor atencidon a los Menores en Circunstancias Especialmente Dificiles
(MCED), entre las cuales se puede citar:

a. Ley de Proteccién Integral, Propuesta para educadores y educadoras, propuesta por el
Movimiento social por los Derechos de la nifiez, Adolescencia y Juventud de Guatemala,
con el apoyo de Save The Children, Noruega (Salve a los Nifios).

8 Politica Piiblica Integral a favor de la Nifiez y Adolescencia y Plan de accién Nacional para la Nifiez y Adolescencia de Guatemala,
2004-2015
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CAPITUIO 5
Marco Firico - Social

El presente capitulo, da a conocer el contexto fisico-social, del area donde se proyecta la
propuesta arquitectonica a nivel del anteproyecto del Centro de Formacion y Capacitacion para
jovenes en Circunstancias Especialmente Dificiles. Parte desde la regionalizacion del pais
hasta el municipio de Retalhuleu, se da a conocer, el andlisis del area de influencia, en
aspectos fisicos, tales como: altitud, longitud y latitud, clima, temperatura, soleamiento, vientos
y de mas aspectos fisico-naturales. Dentro de los aspectos sociales, se consider6 la educacion
con gue se cuenta en el municipio de Retalhuleu, para este tipo de problemética, como lo es
los MCED, asi como aspectos econdmicos, culturales, urbanos, vias de comunicacion,
crecimiento poblacional y equipamiento y servicios, respectivamente.
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3.1 REGIONAUZACION DEL PAIS

La regionalizacion del pais es una aspiracion y una necesidad que se ha hecho evidente
desde hace muchos afios, en virtud de que Guatemala constituye un pais pequefio en
territorio, pero con gran diversidad geografica, econémica y cultural.
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3.2 UBICACION GEOGRAFICA ESPECIFICA DEL ESTUDIO

Tabla No. 06
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Plano No. 02
CABECERA DEPARTAMENTAL (RETALHULEV)
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3.3 DESCRIPCION DE LA LOCAUDAD

Retalhuleu departamento que colinda al Norte con el departamento de Quetzaltenango; al
Este con el de Suchitepequez; al Sur con el Océano Pacifico; al Oeste con los departamentos
de San Marcos y Quetzaltenango. Tiene una extension aproximada de 1856 Kms2. Entre las
principales rutas nacionales que atraviesan el departamento, estan: la Carretera
Interamericana del Pacifico CA-2 o 6-W; la 9-S, las cuales lo enlazan con el resto de la
Republica. (Ver mapa No. 07)
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Retalhuleu fue un pueblo precolombino que, originalmente, formé parte del Reino
Quiché.
Etimol6gicamente su nombre significa "SENAL SOBRE LA TIERRA" RETAL: sefial HULEU:
hoyo en la tierra.

Su situacion geografica, particularmente, ha hecho de Retalhuleu un departamento con
vida propia.

Segun datos obtenidos del Censo General de Poblacion de 1,994, el departamento tenia
un total de 188,764 habitantes, correspondiendo a areas urbanas 36.3 % (52,316) y areas
rurales 63.7 & (136,448). Total de habitantes por kildmetro cuadrado: 101. Mientras que en el
censo del 2,002 el nUumero de habitantes es de 241,411 o0 sea que su crecimiento ascendente,
se valora en una tasa del 2.3 % anual. Por lo que se estima que, para el afio 2,020, habra
346,705 habitantes.

El departamento se desarrolla en suave descenso hacia el mar, desde las altiplanicies
del departamento de Quetzaltenango por el lado Norte. Ocupa gran parte de la denominada
Costa Grande. Su terreno es poco accidentado, cubierto de bosques ricos en maderas y
regado por innumerables rios de corriente precipitada y profundo cauce, entre los que figuran
el Ocosito, Tilapa, Samal4, Ocos y Sis.

La situacion en la costa del pacifico determina para el departamento en general, un clima
mas caliente que templado.

Es Retalhuleu uno de los departamentos mas importantes de la republica con su riqueza
natural, su agricultura, industria, comercio y magnificas vias de comunicacion (férreas, viales y
aereas). Su cabecera es una de las primeras plazas comerciales de esa region del pais; su
suelo fertilisimo, da cabida a valiosas haciendas de ganado vacuno con inmensos repastos; no
menos importantes, se encuentran las fincas de café y terrenos propios para cultivo a gran
escala especialmente maiz, frijol, arroz, cacao, cafia de azucar, algodon, etc.
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3.4 MARCO POLUTICO Y ADMINISTRATIVO

Por Decreto 194 de octubre de 1877, Retalhuleu se disgregd del departamento de
Suchitepequez, formando su propio territorio. El departamento se encuentra dividido en nueve
municipios. Sus distancias y tiempos de recorrido de cada municipio, a la cabecera
departamental, se representan a continuacion. (Ver tabla No.07)

Tabla No. 07
. Distancia a la cabecera | Tiempo ala cabecera
No Municipio
Departamental Departamental
1 ' Champerico 39 Kms 45 minutos
2 | El Asintal 15 Kms 20 minutos
3 Nuevo San Carlos 6 Kms 10 minutos
4 | San Andrés Villaseca 15 Kms 30 minutos
5 | San Felipe 13 Kms 15 minutos
6 | San Martin Zapotitlan 11 Kms 12 minutos
7 | San Sebastian 4 Kms 4 minutos
8 Santa Cruz Mulua 7 Kms 9 minutos
9 Retalhuleu - -
Fuente: Elaboracién propia, basado en Diccionario Geografico Nacional + Recorrido en vehiculo
Fecha: 2,004

Su cabecera departamental es una municipalidad de primera categoria. La organizacion
municipal se encuentra presidida por el consejo municipal el cual es integrado por el alcalde,
dos sindicos y diez concejales.
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Dentro de la administracion ejecutiva existen; alcalde, secretario, jefe de contabilidad y
por debajo de ellos los integrantes de las demas dependencias municipales. A nivel
departamental, el Gobernador es la maxima autoridad.

Las diferentes aldeas y caserios que conforman el municipio de Retalhuleu no disponen
de carretera asfaltada. Las carreteras que conducen a los diferentes municipios cuentan con
revestimiento asfaltico.

ASPECTO FiSICO NATURAL DE LA CABECERA DEL MUNICIPIO DE RETALHULEY

Este estudio permiti6 conocer las caracteristicas del clima del departamento de
Retalhuleu y en especial de su cabecera departamental.

La Informacion sirvié de base para la realizacién del estudio de control ambiental para
disefar el proyecto de un Centro de Formacion y Capacitacion para Jévenes en Circunstancias
Especialmente Dificiles. Se consideraron las recomendaciones constructivas y de orientacion
gue presentan las premisas de disefio, en el Capitulo VI.

3.5.1 ALTITUD, LONGITUD Y LATITUD
El municipio de Retalhuleu se encuentra a una altitud de 239 m sobre el nivel del mar;
longitud oeste de 91° 40' 41"y latitud norte de 14° 32' 07".
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3.5.2 CLIMA

Por el tipo de caracteristicas que presenta esta region, el clima es célido, y segun el
Sistema Thorntwaithe, concuerda con que el caracter del clima es sin estacién fria bien
definida, himedo y con invierno seco. (Ver mapa No. 08)

15700 Mapa No. 08
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3.5.3 ASPECTOS CLIMATICOS
Tabla No. 08

BOSQUE MUY HUMEDO SUB-
ZONA DE VIDA TROPIGAL

Pluviosidad Meses mas lluviosos: septiembre / octubre
NE-SO: 80% (Dominantes)
SO-NE: 20%
Soleamiento Dias Claros: 60%
Latitud: 14°32'07”"
Longitud: 91°40'41”

Vientos

Orientacion

Vegetacion almendro, palma, mango, capulin

Fuente: Elaboracion propia
Fecha: Junio 2,004

La costa sur de Guatemala (zona costera del Pacifico), es una region tropical muy
fértil, con clima cuyas caracteristicas generales son:

3.5.3.1 Temperatura
Temperatura media anual de 24.75°. El rango de variacion de temperatura mensual
del orden de los 11.70° durante el afio. La temperatura media del dia oscila entre 19.9° y
35.1° C. las temperaturas mas altas durante los meses de abril y mayo. (Ver grifica No.
04)
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Grafica No. 04
TEMPERATURA MEDIA ANUAL (T°)
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Fuente: Elaboracion propia
Fecha: Junio 2,004

3.5.3.2 Soleamiento
El cielo esta despejado mas de la mitad del afio con dias claros en los que hay intensa
penetracion solar. La penetracion solar es difusa cuando hay nublados ligeros de
temporal o excesiva vaporizacion.

3.5.3.3 Vientos
Los vientos predominantes durante el dia van en direccion NNE, a una velocidad
promedio de 21.4 Km. / hora.
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3.5.3.4 Precipitacion Pluvial

Fuente:
Fecha:

La precipitacion pluvial se da durante la estacion lluviosa de invierno, comprendida de
mayo a octubre.

La precipitacion llega a alcanzar los 2,901 mm?® en total durante las dos épocas del
afo. (Ver grifica No.05)
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PRECIPITACION PLUVIAL ANUAL EN mm3 (PP)

600 55373
480
=00 7 439
400 A 347
322
295
300 A
200
200 -
128
103
100 4
L I 17
0 — T - T T T T T T T T T T -_
() QO = = > c = o Q. = > (&)
®© Qo @ = |5 =
5 ¢ = <= £ 3 » & & o 2 B

Elaboracion propia
Junio 2,004




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

3.5.3.5 Humedad relativa (H°)
La humedad relativa alcanza sus mas altos porcentajes durante la estacion lluviosa
comprendida entre los meses de mayo y octubre, que oscila entre el 7% y el 86%. (Ver

grdfica No. 06)

Grafica No. 06
HUMEDAD RELATIVA MEDIA EN % (H®)
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Fecha: Junio 2,004

3.5.3.6 Orografiay topografia
La importancia de este estudio radica principalmente en la posibilidad de conocer la
existencia de rios que sean capaces de abastecer el servicio de agua potable, asi
como conocer la posibilidad de eliminacion de agua metedrica o pluvial.

Riegan la region numerosos rios de los cuales tres son de mayor importancia, el
Salama, El Bolas, y El Ocosito, que en la actualidad se encuentran realizando la labor
antes mencionada.
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La topografia en la zona es eminentemente plana y regular con una pequefia
pendiente hasta el Sur en direccién a las playas del Océano Pacifico.

3.5.3.7 Suelos
Los suelos se pueden clasificar en tres grupos amplios:

e Suelo del declive del Pacifico: Constituidos por materiales volcanicos, que
ocupan un terreno casi plano.

e Suelos del litoral del Pacifico: Constituidos por suelos bien drenados de textura
pesada, que ocupan la parte Este.

e Clases de miscelanea: En estas areas, no domina ningun suelo en particular y
alguna caracteristica geoldgica u otro factor que limite su uso agricola permanente.
Ocupan una faja al final del municipio de Retalhuleu en la parte Oeste.

3.6 ASPECTOS SOCINLES

3.6.1 EDUCACION

Dentro del equipamiento urbano del municipio de Retalhuleu, cuyas politicas estan
dirigidas a favor de jovenes en circunstancias especialmente dificiles, estd Unicamente el
albergue juvenil S. O. S., el cual se inicio el 12 de enero de 1,993 y actualmente atiende a
jovenes, a quienes apoya en su desarrollo integral. De esta forma, dan continuidad a los
usuarios de Aldeas Infantiles S. O. S., las cuales se encuentran en Retalhuleu.




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

En el sector educacion, Retalhuleu cuenta en el area urbana con 8 establecimientos
oficiales de nivel primario, 2 de nivel basico, 2 de diversificado y a nivel superior, trabajan la
Universidad de San Carlos de Guatemala y la Universidad Rafael Landivar. “El sistema
educativo no responde a las necesidades y aspiraciones de las personas’.

Hay poca participacion y mucha manipulacién; informacién mas que formacién integral;
falta de escuelas en las fincas y areas rurales; programas educativos alienantes; discriminacion
cultural, especialmente de la mujer. Se tiene un alto indice de analfabetismo; en Retalhuleu es
del 39% de la poblacién, a nivel nacional, el 67% de los nifios en edad escolar no van a la
escuela.

El 70% de los nifios que asisten a la escuela primaria, no culminan el nivel. La gran
mayoria llega solo a tercer grado. De los jovenes con edad escolar, solo son atendidos el 28%

en las escuelas de nivel medio, incluyendo colegios particulares y centros por cooperativa”. ®

3.6.2 POBREZA

En este municipio, el nivel de pobreza es de 44.62 por ciento. El indice de valor de
brecha que le corresponde del total nacional es del 0.42 por ciento, es decir, como minimo
necesitaria aproximadamente Q. 34,141,941, cuando menos, para que la poblacién pobre del
municipio, alcance la linea de pobreza general. (Ver mapa No. 09)

2 Plan Pastoral Diocesano 1990-1994. Diécesis de Quetzaltenango. Pig. 24
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Mapa No. 09
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3.6.3 SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS

En esta cabecera departamental, se cuenta con: Jefatura de Policia Nacional Civil, la
undécima Compafia de Bomberos Voluntarios, Oficina de Secretaria de Derechos Humanos,
Oficina de Ministerio Publico.

3.6.4 SALUD
A continuacion, se presenta una tabla, en la cual se describen las principales causas de

mortalidad infantil, segun el estudio realizado por el Sistema de Informacién Gerencial de Salud
(SIGSA), realizado en el afio 2001:

Tabla No. 09
CAUSAS DE LA MORTALIDAD INFANTIL EN RETALHULEU EN
EL ANO 2,001

DIAGNOSTICO CASOS
Neumonias y bronconeumonias 31
Infeccion intestinal bacteriana, no especificada 18 |
Septicemia no especificada, choque septico 16 |
Otros recién nacidos pretermino 14
Sepsis bacteriana del recién nacido no especificada 11

Fuente: Sistema de Informacion Gerencial Salud - SIGSA 2001 Fecha: Junio 2,004

3.7 ASPECTOS ECONOMICOS

La poblacién econdmicamente activa (PEA) del departamento ascendié en el afio de
1,980 a 55,330 personas. La estructura ocupacional de la PEA muestra al departamento con
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una vocacion productiva principalmente agricola, ya que el 71.8% encuentra ocupacion
en este sector. Otros sectores de importancia son el industrial, el de servicios, el de comercios
y el de finanzas con participacion del 8.05, 7.9 y 5.5%, respectivamente. El resto de sectores
econdmicos tienen participaciones menores o iguales al 3%.

La cabecera departamental esta bien respaldada economicamente, ya que sus
habitantes realizan actividades comerciales de tipo agricola, pecuario e industrial. Entre sus
actividades agricolas tenemos la produccion de algodon, maiz, aceites esenciales (té de limoén,
citronela, palma africana), arroz, etc., con la crianza de ganado.

Los MCED participan en la economia, realizando actividades informales, tales como:
lustrar zapatos, venta de golosinas, periodicos, cuido de vehiculos, trasegando carga en los
mercados; con lo que perciben un ingreso minimo, que no satisface ni en minimo sus
necesidades basicas, como la alimentacion, salud y educacion.

ASPECTOS CULTURALES

A continuacion, en la pagina 69, se presenta una grafica, respecto a la composicion de la
poblacion por grupo étnico, segun censo realizado por el Instituto Nacional de Estadisticas
(INE), en el afio de 1994
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Grafica No. 07
GRUPOS ETNICOS

Indigenas

Fuente: Censo 1,994 INE Fecha: Junio 2,004

3.8.1 COSTUMBRES Y TRADICIONES

La feria titular de esta cabecera es del 2 al 12 de diciembre. El dia principal es el 8,
fecha en que la Iglesia catdlica conmemora la Inmaculada Concepcion de la Virgen Maria,
Santa Patrona del lugar.
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3.9 ASPECTOS URBANOS

3.9.1 SERVICIOS PUBLICOS

La cabecera departamental de Retalhuleu cuenta con energia eléctrica, agua potable,
edificio para mercado, correos, teléegrafos y teléfonos, un hospital nacional y uno del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS), escuelas. Funcionan también el Instituto Adolfo V.
Hall del Sur creado por Acuerdo Gubernativo del 2 de noviembre de 1971, institutos de
educacion basica, escuelas de ciencias comerciales, iglesia parroquial; nueve estaciones de
ferrocarril: Caballo Blanco, Candelaria, Jesus La Bomba, La Cuchilla, La Junta, Las Cruces,
Retalhuleu, San Jer6nimo y San Juan Zapote, que actualmente estan inactivas; servicio de
taxis, radiodifusoras, campos deportivos, hoteles y pensiones, servicio de buses extraurbanos
y demas servicios propios de una ciudad.

3.9.2 VIAS DE COMUNICACION
Cuenta con el acceso a los poblados rurales a través de la Ruta Nacional N9, y la
Carretera Interamericana CA-2, y caminos rurales, roderas, veredas, etc.

3.9.3 INFRAESTRUCTURA DE COMUNICACIONES

Tabla No. 10
MUNICIPIOL— EI._ECTRICIDAD _ . TELEFONO
Existencia Cobertura Existencia Cobertura
. Cabecera . Cabecera
Retalhuleu Si , . . Si , . .
y areas circunvecinas y areas circunvecinas
Fuente: Caracterizaciones municipales. SEGEPLAN 2002

Fecha: Junio 2,004
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3.9.4 CRECIMIENTO DE LA CIUDAD

Para efectos de este andlisis, se contd con datos historicos y una serie de fotografias
aéreas de los afios 1947, 1959, 1965, 1973 y 1982. La fotointerpretacion en este periodo de 35
afios resultd el auxiliar de apoyo mas valioso. Sin embargo, por asuntos de presentacion se
utilizaron planos municipales del afio de 1,952 en adelante.

Para sustentar lo relativo al crecimiento fisico de la ciudad de Retalhuleu se observé que
edificios de gobierno estan en torno a una plaza a la que convergen las calles principales y
gue las viviendas estan en las areas circundantes. Se toma como partida para observar el
crecimiento de la ciudad el afio 1579, que es la referencia mas antigua que se posee. "En el
mapa del Alcalde mayor, Capitan Juan de Estrada, que acompafia a su descripcion de la
provincia de Zapotitlan y Suchitepequez del 22 de noviembre de 1579, aparece el actual
Retalhuleu como Santa Catarina con 60 habitantes, al oeste del rio Tilapa y al oeste del rio
Ocos'.

En la referencia en mencion, se observan las calles que tienen una orientacion de Norte
a Sur y de Este a Oeste, y las manzanas que se definen, semejan un modelo urbano de
reticula.

El crecimiento observado en los ultimos afios ha cambiado de orientacion de acuerdo con
la topografia del lugar, con el uso espontaneo y sin regulacion de las areas en crecimiento y
por otro lado a los limites de plusvalia y tenencia de la tierra circunvecina, que implican un
crecimiento no planificado.

Analizando la configuracion urbana del afio 1579 -1947, se puede establecer que la
ciudad de Retalhuleu se asienta con una tendencia de crecimiento hacia el Norte y al Oeste sin
llegar a desplegar una vocacion determinante en el Sur y el Este, provocado por la localizacion
que tiene la estacion del ferrocarril. (Ver Planos No. 03, 04, 05 y 06).




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

CRECIMIENTO DE LA CIUDAD 1,952 - 2,004
Plano No. 03 1,952 Plano No. 04 1,965

I

Fuente: Oficina Municipal de Planificaciéon Retalhuleu
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3.95 EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS

3.9.5.1 Infraestructura
En el periodo de 1947 a 1959, se introducen nuevas obras; unas que inciden en la
tendencia del crecimiento urbano y otras que vienen a fortalecer el equipamiento y
servicios. Entre éstas se encuentran la construccion de la calle de la circunvalacion
que une a la ciudad de Este a Oeste por medio de la carretera No. 9 Sur. (Ver Plano
No.07 y Tabla No. 11)

Plano No. 07 Tabla No. 11

rrgd
Lt

No. Nombre

e

Parque Central

Iglesia de San Antonio
Gobernacién y Municipalidad
Correos y Telégrafos

Bancos

Telgua

Tribunales de Justicia
Biblioteca y Casa de la Cultura
Policia Nacional

10. | Hospital Nacional (Antiguo)
11. | Estadio Municipal

12. | Cementerio

13. || Escuela

14. | Mercado San Nicolas

15. | Hospital Nacional (Nuevo)

16. || Hospital del I.G.S.S.

17. | Mercado y Terminal de Buses
18 | Rastro Municipal

19. | Complejo Deportivo “Abaj Takalik”
20. | Zona Militar y Aeropuerto
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DESCRIPCION CENTRAL DE RETALHULEU

Fuente: Oficina Municipal de Planificaciéon Retalhuleu Fecha: Junio 2004
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3.9.5.2 Red Vial
El municipio de Retalhuleu se encuentra localizado a 184 Km. de la ciudad capital.
Esta atravesado por varias carreteras internacionales y nacionales de importancia; la
Carretera CA-2 que viniendo de México atraviesa Guatemala y conduce a El Salvador,
pasa por la periferia a 6 km. del centro de la ciudad.

En el sistema vial interdepartamental, existe una comunicacion directa con el puerto
de Champerico por medio de la Carretera Nacional numero 9, aproximadamente a
39 km. de la ciudad de Retalhuleu. Asimismo la comunicacion con el resto de
municipios que integran el Departamento son carreteras asfaltadas que se encuentran
en muy buen estado.

La red de caminos vecinales que comunican a las diferentes aldeas y caserios, en su
mayoria, son transitables y dentro de la ciudad la gran parte de las calles son
pavimentadas, empedradas o adoquinadas. (Ver mapa No. 10)

Mapa No. 10
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A Champérico

Fuente: Oficina Municipal de Planificaciéon Retalhuleu Fecha: Junio 2,004




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

3.9.5.3 Divisioén por barrios y por zonas

Plano No. 08

Fuente:
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CAPITUIO 1
Diagnortico de la realidad en Retalhviev

La elaboracion del presente diagnéstico tiene como fin el conocimiento y exposicion de la
problematica o realidad, de la situacion actual sobre la atencion a menores en condiciones
extremadamente dificiles. Dando a conocer las limitaciones que se manejan dentro del
municipio de Retalhuleu, el cual solamente cuenta con tres instituciones en las cuales se
genera la atencion y capacitacion, que son las Aldeas Infantiles S. O. S. que solamente
atienden a nifios huérfanos, Aldeas Juveniles S. O. S., que atiende solamente a nifios
egresados de las Aldeas Infantiles S. O. S. Y el Proyecto de Becas Emmanuel. También existe
el Instituto de Capacitacion y Productividad INTECAP, el cual requiere que los alumnos, al
ingresar, cuenten por lo menos con la educacion primaria y, en algunos casos, la basica.

Por tal motivo se tomé la iniciativa de conocer la verdad de la realidad, se procedié a una
investigacion, utilizando el recurso de la encuesta para tener mayor homogeneidad en el
resultado de los datos, realizada a nivel departamental y municipal. Se evidencio la carencia
de educacion y capacitacion, para nifios y jovenes en circunstancias especialmente dificiles.
Como resultado se hizo la propuesta de un Centro de Educacion y Capacitacion para menores
en circunstancias especialmente dificiles.
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1,1 EN EL CAMPO DE A ATENCION

En este capitulo, se expone la situacion actual de la atencion a menores en Condiciones
Extremadamente Dificiles (MCED), tanto a nivel departamental como municipal.

En el departamento de Retalhuleu, se atienden solamente a nifios huérfanos, en la institucion
Aldeas Infantiles S. O. S., la cual es un centro exclusivo y cerrado, donde se acepta el ingreso de
nifos no mayores de 9 afos, para su insercion en un hogar, para un desarrollo integral.
Posteriormente, estos menores en etapa juvenil, pasan a formar parte de una Aldea Juvenil S. O. S,,
la cual se encuentra ubicada en la cabecera departamental de Retalhuleu, al igual que las Aldeas
Infantiles S. O. S. Asi mismo, existe el proyecto de becas Emmanuel, auspiciado por la parroquia de
Retalhuleu, quien otorga becas de estudio a menores en condiciones especialmente dificiles.

1.2 €N EL CAMPO DE LA CAPACITACION

En la carretera que conduce a Champerico, hay un Instituto Técnico de Capacitacion
(INTECAP), el cual atiende a la poblacién juvenil y adulta, y para su ingreso a capacitacion, se
necesita de por lo menos, tener estudios de educacion primaria y basica en algunos casos. Por lo
que también no es una opcion para los MCED (Ver plano No. 10)

Con esta base, se decidié conocer la verdad de los nifios y jovenes. Se procedié a hacer una
investigacion de campo, para la cual se utilizé el recurso de la encuesta, con una boleta de
preguntas, como instrumento.
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Plano No. 10
UBICACION DE LAS ENTIDADES DE ATENCION Y CAPACITACION
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Fuente: Oficina Municipal de Planificacién Retalhuleu
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4.3 A NIVEL DEPARTAMENTALY A NIVEL MUNICIPAL

Grafica No. 08

CANTIDAD DE NINOS Y JOVENES EN ALGUNA
CIRCUNSTANCIA ESPECIALMENTE DIFICIL, EN
RETALHULEU

Grafica No. 09
EDAD EN QUE SE ENCUENTRAN LOS
JOVENES Y NINOS DE LA CALLE

w

—
60.61%

O4a809a12 013 a18

01 a50 O51a60 OMés de 100

Fuente: Elaboracion propia, basado en el instrumento No. 1
Fecha: Junio 2,004
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Grafica No. 10

HORARIO EN QUE SON MAS VISTOS LOS
JOVENES Y NINOS EN LA CALLE
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Tabla No. 12
Datos anexos, del instrumento No. 1, Preguntas No. 3, 5, 6 y 7
SECTORES DE LA CIUPAD EN’DONDE TIENEN = N%%Eggg&ag%ﬁiNTRo ¢POR QUE?
SE HAN VISTO LOS NINOS Y JOVENES FAMILIA CAPACITACION
Mercado San Nicolas y Calles aledafias al . . .
Parque Central Otro familiar Si Para un mejor futuro

Fuente: Elaboracion propia, basado en el instrumento No. 1
Fecha: Junio 2,004
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Grafica No. 11

PROMEDIOS OBTENIDOS DEL RESULTADO DEL
INSTRUMENTO No. 2, REALIZADO A NINOS
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No. de Preguntas

OEdad promedio E Sexo Femenino

B Sexo Masculino EPromedio hermanos

OTrabajan B No trabajan

EViven con sus padres ONo viven con sus padres

M La persona con quien viven trabaja B No trabaja la persona con quien viven
Fuente: Elaboracion propia, basado en el instrumento No. 2

Fecha: Junio 2,004
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Gréafica No. 12

PREFERENCIAS DE OFICIOS, SEGUN
INSTRUMENTO No. 2
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12% 15% m Reposteria
m Otros

El diagndstico expuesto evidencia la carencia de educacion primeramente y capacitacion para
realizar un oficio como medio de sustente econdmico para el diario vivir de estos nifios y jévenes no
atendidos por las instituciones que se encuentran en Retalhuleu.

Es por esa razon, que se propone un centro de atencion para nifios y jovenes en condiciones
extremadamente dificiles, en donde puedan desarrollar sus actividades de capacitacion y de
insercion en la sociedad.

Para lograr desarrollar un proyecto arquitecténico, se han analizado dos terrenos, los cuales se
evaluaron y se determiné el de mejores condiciones, tal como se muestra en el Capitulo V.

79
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CAPITUIO 5
Jeleccion del terreno

Con el estudio de la macrorregion de disefio y sus variables urbanistico-ambientales, se
obtendrad como resultado la ubicacion eficiente tanto de la microrregion (terreno), como de las
caracteristicas del proyecto (sistemas constructivos). En este capitulo se evaluaron las
caracteristicas propias de dos terrenos, uno que es propiedad de la parroquia de Retalhuleu y
el otro que es un terreno con posibilidades de donacion..
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DESCRIPCION

Con base en el estudio realizado se logré una panoramica general del territorio nacional,
de la region Suroccidente, del municipio y ciudad que alberga el objeto de estudio y el analisis
sobre la conceptualizacion de la educacion. Se obtuvo un marco de referencia con elementos
de juicio para la determinacion de opciones viables de ubicacion del objeto arquitectonico por
proponer, respecto del entorno en pro del desarrollo de la comunidad.

Analizando los criterios y condicionantes mencionados en la presente investigacion, se
determinaron las opciones de ubicacién, y se reflejo la capacidad de adaptacion del sitio que
presentara vocacion para albergar un centro de Formacion y Capacitacion para Jévenes en
Circunstancias Especialmente Dificiles.

Al seleccionar el terreno que sera la sede de la propuesta arquitectonica, se hizo
necesario, conocer sus caracteristicas fisicas, naturales, clima, suelos, vegetacion existente,
topografia, infraestructura basica de apoyo, entorno, accesibilidad, contaminacion.

Todo el andlisis se apoya en planos, vivencia directa durante la investigacion,
bibliografica especifica, lo cual permitid llegar a conclusiones objetivas, criterios Yy
requerimiento basicos para dar respuesta integral a las necesidades planteadas por la
educacion para crear el Centro de Formacion y Capacitacion.




CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

SELECCION DEL TERRENO

Luego del estudio realizado respecto a la Conceptualizacion de la educacién; el analisis
del area de estudio, Retalhuleu, de la region VI y la exposiciéon de algunos modelos para el
disefio especifico de un Centro de Formacion y Capacitacion, se procedio al proceso de disefio
del Centro de Formacion y Capacitacion para jovenes en circunstancias Especialmente
Dificiles en Retalhuleu; el cual se inicia con la seleccion del terreno para su desarrollo.

Se han seleccionado 2 posibles terrenos para el desarrollo del proyecto y para apoyo de
la seleccion se ha elaborado el grafico de los aspectos ecoldgicos y la incidencia de estos
aspectos a los terrenos propuestos. (Ver plano No. 11)

La tendencia a la seleccion de estos dos terrenos, fue a la utilizacion y vocacion del lugar
para el desarrollo de este tipo de proyecto, ya que otras areas de la ciudad tienden a ser
residenciales o su vocacion no es la indispensable para la planificacion de este tipo de
proyectos.

En la matriz de evaluaciéon de los terrenos, cada cualidad por requerimiento respondi6 a
los criterios técnicos de seleccion de un terreno para un centro de educacion de esta
naturaleza, asi como la observacion de campo, para fundamentar la asignacion de punteos a
cada terreno seleccionado. A cada cualidad se le asigné una calificacion de 1 a 2; y mientras
mayor era el valor asignado, mejores serian las condiciones de la seleccion de dicho terreno,
para lograr desarrollar el proyecto en un area que reuniera las condiciones necesarias para
este tipo de proyecto. (Ver plano No.11 y Tabla No. 13)
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MATRIZ DE EVAWUACION DE LOS TERRENOS
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Tabla No. 13

CARACTERISTICA PONDERACION
FACTORES REQUERIMIENTO O CUALIDAD
1 2 A B
NO EXISTEN ACERAS, EXISTE ASFALTO Y
PEATONAL Y VEHICULAR ) 1 2
TERRACERIA EN MAL ESTADO NO HAY ACERAS
4
O | ACCESIBILIDAD
% SERVICIO DE TRANSPORTE COLECTIVO PASA ENTRE 100-150 m PASA A MENOS DE 25 MTS 1 2
J DISTANCIA EN LINEA RECTA AL CENTRO
s 1000-1200 m 500 — 600 MTS 1 2
o URBANO
i }
A EQUIP. HOSPITAL REGIONAL A PERIM. MAYOR DE 1000 m A PERIM. MENOR DE 1000 MTS 1 2
(2]
"; URBANO CENTRO DE SALUD A PERIM. MAYOR DE 200 m A PERIM. MENOR DE 500 MTS 1 2
o . , . B}
3 ENERGIA ELECTRICA ALUMBRADO PUBLICO Y DOMICILIAR ALUMBRADO PUBLICO Y DOMICILIAR 2 2
» SERVICIO DE
] AGUA POTABLE RED MUNICIPAL RED MUNICIPAL 2 2
) APQYO
o RED DE DRENAJES RED MUNICIPAL RED MUNICIPAL 2 2
[T
CONFORT ) ’ )
SEGURIDAD PERSONAL VIAS DE TRANSITO LENTO VIAS DE TRANSITO RAPIDO 2 1
SEGURIDAD
CARACTERISTICAS TOPOGRAFICAS TERRENO CON PENDIENTE TERRENO CON PENDIENTE . 5
g TOPOGRAFIA | (PENDIENTE) DE 10% - 15% DE 0% - 5%
NP =
8 g MOVIMIENTO DE TIERRAS DEL 10% - 40% MENOS DEL 10% 1 2
@
o é TAMANO ALTERNATIVA DE CRECIMIENTO SUFICIENTE SUFICIENTE 2 2
o <
xr O
g S| VEGETACION AREA VERDE (VEGETACION EXISTENTE) | DEL 20% - 30% MENOR DEL 20% 2 1
I
* POSIBILIDAD DE ADECUACION PARA EL DISENO POSIBILIDAD DE ADECUACION PARA EL DISENO
MICROCLIMA VIENTOS Y SOLEAMIENTO 2 2
ARQ. ARQ.
CONTAMINACION AMBIENTAL ; ELEMENTOS CONTAMINANTES A MENOS DE 25
2 FACTORES ELEMENTOS CONTAMINANTES A MAS DE 150 MTD 2 1
a2 (RUIDO, OLORES, ETC.) MTS
a o
< 5 NATURALES IMPACTO ECOLOGICO FAVORABLES PARA SU CONTORNO NO FAVORABLE PARA SU CONTORNO 2 1
O uw
E o AREAS INTEGRABLES
3] % FACTORES Uso del suelo, cambios de calidad de vida, CON POSIBILIDAD DECAMBIO A MEDIANO PLAZO CON POSIBILIDAD DE CAMBIO A LARGO PLAZO 1 2
| ) '
H 11 SOCIALES Congestionamiento urbano, etc.
@ g IDENTIDAD CULTURAL NO IDENTIFICADA NO DEFINIDA
X o
E § FACTOR DISPONIBILIDAD PARA REALIZAR EL PROPIEDAD PARROQUIAL PROPIEDAD PRIVADA . ]
o LEGAL PROYECTO FACTOR DE EJECUCION ACCESIBLE AL DIALOGO
Nota: £/ proyecto tendra como objetivo promover el desarrollo socio cultural 28 31
Fuente:  Elaboracién propia Fecha: Septiembre, 2,004
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3.4 TERRENO SELECCIONADO

Luego de estudiar los terrenos propuestos y definir las condiciones externas e internas de
cada uno, se determiné la seleccion del terreno B, ya que se considera el mas apropiado para
la planificacion y desarrollo de ese tipo de proyecto, pues reune las mejores condiciones
ambientales, de seguridad y servicios. (Ver plano No. 12 y Plano No.13)

Plano No. 12 Plano El.\Io. 13

_—~

1
"-\fl o

L e, =
1| i

.\

i
I’\
Y

L

A=21,607.16 m?

Y

'.l'l:*l o
* o

Est. | P.O. | Azimut | Distancia
0 1 117° 109.52 m
1 2 222° 201.05 m
2 3 306° 81.03 m
3 4 329° 18.00 m
4 5 450 12.00 m
5 6 313° 18.00 m
6 0 490 165.00 m

Fuente: Elaboracién propia Septiembre, 2,004




Plano No. 14
N

| .
soleamiento
4
s\
Fuente: Elaboracién propia /
Fecha: Septiembre, 2,004

ANAUSIS CUMATICO Y VEGETATIVO

Tabla No. 14

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

ANALISIS CLIMATICO

VARIABLE CARACTERISTICA CONDICIONANTE
e Ventilacién cruzada
Temperatura e del7.9°Ca 33.2°C |e FAacil evacuacion de
humedad
e Dos claros e Uso de aleros
Soleamiento e Bastante penetracion |e Vegetacion como
solar barreras
e Excesiva vaporacion | e Orientacion del edificio
e Uso de vegetacion,
. . regular velocidad y
Vientos dominantes e Noroeste temperatura
e Zonas de confort
e FAcil circulacion
e De mayo a octubre L
o _ . 70% del afio llueve e Eliminacién de _hun_qedad
Precipitacion pluvial . 2001 e Uso de techos inclinados
’ e Uso de aleros
Control de soleamiento
Humedad relativa * Rango entre 7'y 86% Ventilacion cruzada

Este analisis es primordial en proyectos de menor y mayor escala, para encontrar

el confort deseado en el proyecto

VARIABLE ESPECIE CONDICIONANTE
e Palmeras
- - e mango e Control de soleamiento
Vegetacion de region X L
e Naranjo e Ventilacién cruzada
o Ceiba
. . e Uso especies de regién
. Materiales verde olivo i
Vegetacion del terreno e Barreras de proteccion
Palmeras )
*_Vista agradable
e Mejoramiento del paisaje
. e Barreras
e Verde olivo e Refleio solar
Color y tamafio Materiales pequefios . Ruidé
e Palmeras grandes «  No hay problema de

altura de arbol

Como regulador del micro climay por sus cualidades estéticas como integrador del
paisaje urbano, este andlisis reviste de una importancia particular en el disefio

arquitecténico




3.0 ACCESIBIUDAD Y cONTAMINACION

Fuente:
Fecha:

Plano No. 15

Elaboracién propia
Septiembre, 2,004

Tabla No. 15

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

ANALISIS DE ACCESIBILIDAD

acceso avias e

Vias secundarias: transito
esporadico y escolar en horas
pico, peatones

VARIABLE CARACTERISTICA CONDICIONANTE
e Accesibilidad de
e Via principal: asfaltada, salida vehiculos y peatonal
a Champerico seguros
Tipo de

Jerarquizacion de vias

Ingreso vehiculos y
peatonal

Seguridad del
peatén

Falta de banquetas y barreras
en las vias asfaltada

Crear rampas con
pasamanos

Crear parada de buses

Via principal de 2 vias 10-12
metros

Via subalterna 6-8 metros

naturaleza

Creacion de
banquetas y area
verde

Proteccion del peatén

El acceso al terreno es bueno para la planificacion de un centro de esta

ANALISIS DE CONTAMINACION

principal de la ciudad
(circunvalacion)

VARIABLE CARACTERISTICA CONDICIONANTE
e Tratamiento con
Aire ¢ Viento con particulas adoquin o
de polvo pavimento, calle
secundaria
e Circulacion de
Ruido vehiculos en via e Barreras naturales

Los niveles de contaminacién son pocos por lo que se estima que en la
planificacion se resolveran
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5.7 SUELO € HIDROGRAFIA Y TOPOGRAFIN

Plano No. 16 Tabla No. 16

VARIABLE CARACTERISTICA CONDICIONANTE

Drenaje rapido

« Fertilidad fija Humedad adecuada

e Franco a arcilloso

Friabl - i i6 i

a Friable Permeabilidad Cimentacion media
Pendiente de 1 a 5% e Drenar a calles

e Escurrimiento e Escurrimiento a calles | e Red de agua pluvial

secundarias interno

Es importante para determinar sobre que base se quiere construir y evitar
inundaciones

TOPOGRAFIA

VARIABLE CARACTERISTICA CONDICIONANTE
dellal5% Sensiblemente plana Drenaje apropiado
[ ] SUELO ARCILLOSO Topografia en buen estado para este tipo de proyectos

[ SUELO CALIZA

Fuente: Elaboracién propia
Fecha: Septiembre, 2,004




5.8 SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA
Plano No. 17
N\
/

Fuente:
Fecha:

Elaboracién propia
Septiembre, 2,004

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION

Tabla No. 17

PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

SERVICIOS INFRAESTRUCTURALES

SERVICIOS

INDISPENSABLE
CONVENIENTE

RECOMENDABLE
ACEPTABLE

NO NECESARIO
(0]
CONVENIENTE

Canalizacién

Redes y

Agua potable
Drenaje
Energia
Eléctrica 110 y
220

e Alumbrado
publico

e Teléfono
e [ax

Servicios
Urbanos

e Transporte
colectivo

e Autoridades
Peatonales
Sombras
Paradas de
bus

e Parqueo
transporte
pesado

respecto ala

Ubicacién

Viabilidad

e Calles
secundarias

e Calle principal

o Carretera
internacional

Con esta infraestructura es factible la concretizacién de un proyecto

como este

EQUIPAMIENTO COMPATIBLE E INCOMPATIBLE CON EL

PROYECTO
COMPATIBLE INTEGIE':‘ABELDI?AE_'\AZONA INCOMPATIBLE
e Uso internacional
e Escuelas e Farmacia ° In_dustrias
e Biblioteca « Hospital e Discotecas
e Jardines infantiles e Centro de salud e Bares
(guarderias) e Bomberos . Rastrc_)s
e Centros « Iglesias e Gasolineras
deportivos ) e Mercados
e Areasverdesde |° ellor ol e Cementerios

esparcimiento

El terreno se encuentra bien ubicado con mas equivalente compatible
gue incompatible por lo que resalta una buena inserciéon con el contexto

urbano
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TIPOLOGIN CONSTRUCTIVA AL ENTORNO

La arquitectura en la ciudad de Retalhuleu, ha sido modificada con el transcurso del
tiempo, por la diversidad de factores, por el avance constructivo y por la influencia de una
arquitectura moderna. Es asi como se encuentra una diversidad de tipologia constructiva al
entorno del terreno, sin tener un patron similar. Hay techos inclinados, losas planas, lamina de
cinc, puertas de madera, puertas de hierro, etc.

Ilustracion No. 01

Fuente: Elaboracion propia Fecha: Septiembre, 2,004
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CAPITUIO 6
Proceso de disredo

En este capitulo se define el nimero de personas que haran uso del Centro de
Formaciéon y Capacitacion, llamados agentes y usuarios. Asi mismo se da inicio a la etapa del
proceso de disefio del anteproyecto arquitectonico, con las premisas de disefio de lo general a
lo particular, encaminandose en el proceso de disefio de caja transparente, se propone el
programa de necesidades, y auxiliandose de matrices de relaciones de diagramas de flujo y
diagramas de bloques se concluyo en una propuesta arquitectonica que se describe en el

Capitulo VII.

N




6.1

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

CRITERIO DE DISEAO

6.1.1

DEFINICION DEL PROYECTO

Como resultado de la investigacion, se dié una respuesta apropiada a un problema
estudiado, luego de haber analizado la teoria del tema vy la realidad actual.

Con base en el diagnostico, se determind la necesidad de crear un centro de promocion y
capacitacion para menores en circunstancias especialmente dificiles, que es la propuesta
arquitectonica a nivel de anteproyecto.

6.1.2
6.1.2.1

AGENTES Y USUARIOS

Agentes

Son todas aquellas personas que brindan un servicio para lograr el adecuado
funcionamiento de una institucion, en este caso, seran los administradores directos,
secretario, trabajadora social, instructores de talleres, conserjes y guardiania entre
otros.

6.1.2.2 Usuarios

Se considera como usuarios a toda la poblacion de los MCED que habitan en el
departamento de Retalhuleu, que hacen un total, proyectado para el ano 2,020.
55,000 personas.

Para poder definir el numero de usuarios del centro de formacién y capacitacion para
nifos y jovenes, se tomaron en cuenta las estadisticas de UNICEF del afio 2,003,
donde el MCED es de 22.8% de la poblacion total, de la cual se deriva los nifios
trabajadores de la economia formal e informal. El censo de poblacién del INE para el
departamento de Retalhuleu fue de 241,411 habitantes, de los cuales 55,000
habitantes, son nifios o jévenes, con alguna circunstancia especialmente dificil.
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Sin embargo, de este numero de 55,000 posibles usuarios, soélo el 2%, tienen alguna
posibilidad de acercamiento al area urbana, de los cuales el 50%, tiene el interés de
asistir a uno de estos centros. Estas cifras corresponden al sondeo que se efectud en
la cabecera departamental, segun los instrumentos No. 1y 2, por lo que se define 550
usuarios la poblacion por servir.

PREMISAS DE DISENO

6.2.1 PREMISAS GENERALES DE DISENO DEL CONJUNTO

Posteriormente a la eleccion del sitio (Capitulo No. V) y tomando en cuenta toda la
informacién que se recopild, se pasan a definir las premisas generales de conjunto, donde se
construira el Centro de Formacion y Capacitacion para Joévenes en Circunstancias
Especialmente Dificiles en Retalhuleu.

6.2.1.1 Accesos
El acceso principal, sera por la ruta RN-9, ya que es la de mayor circulacion, tanto
vehicular, como peatonal, entre las dos que existen actualmente.

Considerando con que el centro esta proyectado para el afio 2,020, se hace necesario la
modificacion del garabito de acceso principal (RN-9). Ademas, se construira un carril auxiliar de
acceso vehicular, con garita de control, por seguridad tanto vehicular como peatonal, donde se
tomaran datos personales de ingreso — egreso, principalmente a personas que visiten el
centro.
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Acceso Peatonal

Ilustracion No. 02
Garita de Control

Acceso Vehiculfﬂﬁ
@_ v l 2 AP

Parada de Bus

Banaueta

= | :

Arriate'Central

GARABITO — CARRIL AUXILIAR DE ACCESO
Como consecuencia de que el flujo vehicular se incrementara considerablemente, debido
a que las actuales autoridades tienen como objetivo la remodelacion tanto del puerto de

Champerico, como del Aeropuerto de Retalhuleu.
L 240, 600 L2 6.00 L 300 | 6,00 120
|

IR “
.'

Ilustracion No.03

DEL CENTRO  CARRIL AUXILIAR Residencia
FORMACION ¥
CAFACITACION GABARITO PARA VIA PRINCIPAL
VIA SEMIPUBLICA 5 VA PUBLICA Seccidn del Gabarito
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6.2.1.2 Via secundaria
En lo que respecta a via secundaria, hay que utilizar la vegetacion como control
ambiental, utilizando arboles de hojas carnudas, que mermen los ruidos no deseados
y también arboles de hojas con pubescencia, para que ejecuten la funcién de
retencion del polvo. Se propone el “ficus”, arbol que cumple con estas dos funciones y
es de bajo mantenimiento, el cual se sembraria en todo el perimetro del terreno.

Como complemento, se propone la siembra de arbustos, propios de la region que
cubran la parte baja del perimetro del terreno y que cumpliran con la funcién de
controlar el polvo, también evitaran la contaminacion visual que se genera del entorno
hacia el centro.

Tlustracion No. 04
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6.2.2
6.2.2.1

6.2.2.2

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

PREMISAS AMBIENTALES
Orientacion
Las edificaciones deberan orientarse sobre el eje norte — sur, para el aprovechamiento
de vientos cruzados, tomando en cuenta los criterios de aberturas de vanos de
ventanas de los cuadros de Mahoney y reducir la exposicidén de la incidencia solar.
EIEH*H”F ll!biﬂ n: [4 hl ; _H-L Lp: EfI“L El"l_ Iﬂ mffilhﬂfﬂlﬂ'ﬁlifﬂ'FE»’-._!‘;!E
"'L'T l ks 3

EMFICIOS EXISTEN TES

..t. k, s ILI!.‘ b |
L . s . {Fll P | l i!’- I' { .t:l'T JE : E[fﬂ'{fr!
N - F TR
I A ﬁﬁ.iﬂ-ﬁlﬁ[.' ki U dpredhs, s
. : . .:_‘I_. . -f-‘( _Ir.i-{ e:l;_.'-
[lustracion No. 05 % | 'l.h: -
Jr_l':."v', = -

Vegetacion .

Sembrar plantas y arboles en camlnamlentos exteriores, para que provean sombra, Yy
de setos en senderos que indiquen la direccion a seguir. Los setos también protegen
los recubrimientos de suelos, son agradables a la vista y tienen la funcién de evitar la
erosion de suelos, como consecuencia del agua de escorrentia, ya que la precipitacion
pluvial es fuerte en este sector.

La precipitacion pluvial maxima es de 553 mm?, en septiembre, (Ver Capitulo No. 1],
Grifica No. 05).
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Los caminamientos se recubriran con piedras, lajas de diversos colores, para tener
vistas agradables y su nivel sera mayor, que el nivel de vegetacion (cubre suelos en +
0.15 m.).

Ilustracion No. 06

PAREDES (SETOS)
6.2.2.3 Lluvia
Las cubiertas deberan tener una pendiente como minimo del 30%. Se podran utilizar

techos curvos, que evacuan rapidamente las aguas pluviales.

Se dispondra de una red de evacuacion, para aguas pluviales, conectada.y, de ser
posible se le encausara, entubada, hacia el rio Bolas. e P

2 ‘.-

1.—“‘_1‘_‘

™,
P

2= FTT pAMRAANERTOS

oy

g

DRENAJE PLUVEAL 97
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6.2.3
6.2.3.1

Se podran combinar con techos planos de _losas, siempre y cuando sean areas
menores, como caminamientod 1A 045 \¥dficaciones cercanas y que dispongan de
bajados de agua a los alcantarillados pluviales.

Estas losas planas no desentonan con la arquitectura existente en el entorno.

Ilustracion No. 08

al
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o
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g
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= - P L s e A ';-,,::____’__‘_-_:“_,_-; -5 Fu 2
. PP L. i S '.,_'i- s ./.:.J.’. Fioo3 ?.--.':-.- __.‘.,.-_'____H‘__“_ "?4':_'.._}7_41,__
o A VTR St ey P S ¥ coMBINADOS
TECHOS CURVOS (ML |G

PREMISAS DE USO DE VEGETACION

Exterior

Las areas seran cubiertas de grama (San Agustin) u otro similar, en gabaritos que
estan en perimetro del terreno, de facil mantenimiento, evita la erosion de los suelos y
es agradable a la vista; ademas de que no obstaculiza la visibilidad de los conductores
de vehiculos.

En banqueta de uso peatonal, con ancho de 2.4 m, sembrar arboles de hoja perenne,
ya que estos dan sombra todo el afno., lo que hace mas cémodo el paso para el
peatdn, si tomamos en cuenta que al medio dia, las temperaturas alcanzan los 32°C.

También se pueden utilizar setos para el control acustico, ruido exterior, por trafico
vehicular, principalmente en la acera principal.
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Tlustracion No. 09

TERRENOQ
REL ﬂEﬂTﬁ?f CARRIL AUXILIAR

FORMACION
CAPACITACION
6.2.3.2 Interior

Siembra de arboles como articulacion de espacios (utilizado en plazas centrales) entre
edificaciones. Ilustracion No. 10

ARTICU LAR ESPACIDE ARTICULAR BEEPACIOS
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En areas de recreo y/o de estar exteriores de edificaciones, se deben sembrar
rosales, claveles y otros, que despidan olores y vistas agradables para las personas.
Asi mismo, se recomienda este tipo de vegetacion para areas administrativas del

centro.

Ilustracion No. 11

Como fondo, se puede colocar alguna escultura que le de identidad y que represente
los principales valores que regiran al Centro de formacion y Capacitacion.

Ilustracion No. 12

r—- I""'::""'"R"";,. I'H\

e e i 1 =

-y .

Alrededor de areas deportivas, se deben sembrar arboles de copa redonda para
producir sombra y retener la humedad, para que los espectadores y deportistas
tengan areas de confort.
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Ilustracion No. 13

También como uso estético y para evitar soleamientos en edificaciones de ensefianza,
talleres y aulas puras.

En términos generales, todo lo referente a vegetacion, tiene como finalidades: control
ambiental, evitar erosiones de suelos, proteccion solar, retencion de humedad,
proteccion contra ruidos y bloqueo de vistas no deseadas de afuera hacia adentro,
principalmente. Para usos estéticos, como articulaciones de edificaciones, como fondo
para elementos esculturales, para encausar caminamientos, para coadyuvar a
preservar la fauna silvestre y para que los nifios y jovenes se den cuenta de lo
importante que es la conservacion de flora y fauna.

6.2.4 PREMISAS DE SISTEMA CONSTRUCTIVO
6.2.4.1 Infraestructura

a. Drenajes: Se utilizara un sistema de drenajes pluviales, conformados por tuberias
de PVC de diametros variables de 6°°, 8" y 12", Las principales de desagues a
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207", para conectar con el sistema municipal. Estas redes estaran conectadas entre
si por pozos conectores.

6.2.4.2 Infraestructura (Bajo nivel de tierra)

a.

b.

Drenajes: Sistema separativo. Aguas pluviales y negras.

AP: Sistema de drenajes, conformado por tragantes ubicados estratégicamente,
para evacuar rapidamente el agua de lluvia, se conectara a pozos de visita (ladrillo
+ concreto reforzado). Esta conexion sera por tuberias de PVC, por facilidad
constructiva y mayor tiempo de vida util y porque opone menos friccion a la
conduccion de aguas, algo que es critico en la region.

Aguas negras: proceder de descarga de artefactos sanitarios, seran conectadas

con pozos de visitas por medio de tubos PVC, conectadas finalmente a fosa séptica

a su vez conectadas a pozos de observacién (block + concreto reforzado).
Ilustracion No. 14

dogrp O o
LA ey W Sy

i

b |

) ;
Eacaty ¥ - 25 A e e
ermsmmonn escesvinere:. FOSA SEPTICA'Y POZO DE ABSORCION G

I L o— -}
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d. Agua potable: Sistema de redes con circuito cerrado y con tuberias de PVC mas
accesorios, tanto para las edificaciones, como para riego de areas jardinizadas. El
sistema se conectara para dotacion a la red municipal, por medio de acometida.

T, THRWE SLEMGD

Ilustracion No. 15

Se puede optar por construccion de aljibe de concreto reforzado con tanque
elevado, para garantizar el abastecimiento de agua todo el dia.

e. Telefonia: Este servicio, lo suministran las empresas privadas, sin embargo,
dentro del centro no se permitira cableado aéreo. Se disefara una red de
canalizaciéon de PVC, conectada con cajas — registro de concreto reforzado, desde

las edificaciones hasta la acometida, cerca de la garita de acceso. Todo el sistema
sera subterraneo.
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Ilustracion No. 16

Red de telefonia subterranea

RAMALES
5 e -
REGISTRO REGISTRO REGISTR CaJA GARITA CONTROL

ACOMETIDR

RAMALES

f. Electricidad: Al igual que la telefonia, se dispondra de una red de tuberias de PVC,
con cableado eléctrico. Los cables iran conectados a cajas de registro (de concreto
reforzado), segun normas constructivas EEGSA, con piso de piedrin de %"y 72",
Estas redes iran desde la acometida eléctrica cercana a la garita de acceso, hasta
las diferentes edificaciones del centro de formacién, también hasta los distintos
postes de alumbrado eléctrico, que se distribuiran dentro del centro.

Se podra disponer de un cuarto para planta eléctrica, en casos de emergencia, con
capacidad para 110 y 220 Voltios, trifasica, para cubrir el funcionamiento del equipo
que se utilice en talleres de capacitacion.

Red de distribucion eléctrica subterranea

RAMALES RAMALE S

ool [[#4] &
i L
REGIS ] REGI REGI TABLERQ DE GARITA DE

CONTADERES CONTROL

RAMALES RAMALES
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g. Cimentacion: Segun la tipologia del suelo del lugar, el cual es franco arcilloso, se
podran emplear:

Cimientos corridos de concreto reforzado, con hierro, para los muros de carga. Para
muros de cerramiento (no carga), se podran emplear muros de concreto ciclopeo,
considerando la abundancia de piedra que hay en el rio Samala, unidos con
morteros de cemento.

También se utilizara zapatas de concreto reforzado aisladas, pero unidas por medio
de soleras hidréfugas y/o vigas de amarre de concreto reforzado con hierro, que
garanticen la estabilidad y equilibrio de las edificaciones.

Ilustracion No. 18 &S -
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CIMIENTO

6.2.4.3 Superestructura (Sobre nivel de tierra): Para muros de carga, se utilizara block de
concreto y/o ladrillo unido con mortero de cemento y columnas de concreto,
reforzadas con hierro, asi como soleras intermedias, dinteles de concreto reforzado
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con hierro. Se podra utilizar block — celosias y/o células espaciales (muros de block
perforado), para ventilacion en salon de usos multiples u otras.

-,

Ilustracion No. 19

Muros de
Block
Perforado

Para muros no estructurales (no carga), se podra utilizar mamposteria, piedras de
rio, lajas, etc.

Hlustracion No. 20
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a. Cubiertas: Cerramiento horizontal. Las cubiertas seran con 2 6 mas aguas y
pendientes no menores de 30%. Podran ser de concreto reforzado con hierro
tradicional y/o con prefabricados, sistema de viguetas y bovedillas, para cubiertas
rectas.

b. Para cubiertas en forma curva, se podra utilizar estructuras metalicas (vigas), de
alma llena y/o joist, con lamina troquelada rigidizantes horizontales entre vigas y
joist.

c. Se podran utilizar estructuras de hierro de alma llena, para columnas que
necesiten cubiertas altas.

Ilustracion No. 21
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6.2.5

PREMISAS PARTICULARES DE DISENO

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

| AREA | AMBIENTE

REQUERIMIENTO DE DISENO

ESQUEMAS

ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL

PLAZA DE
ACCESO
MAS
PARADA
DE BUS
(TECHADA)

Funcion: Atencion a todos los

usuarios en la entrada y en la salida,
a los que se transportan en vehiculos
de transporte publico.

Mobiliario y equipo: Capacidad para

grupos de 36 personas. Bancas de
concreto reforzado, con acabado de
martilinado. Longitud de 6 m c/u, 3
unidades techadas con estructura
metalica y lamina troquelada. La
estructura metalica protegida con
pintura anticorrosiva, mas pintura
acrilica como acabado final, verde
limon.

Acabados: La plaza se fundira de
concreto reforzado de 0.15m en
planchas de 2.00 x 2.00m separadas
entre si, en perimetro, @ 0.10m y la
siembra de grama. El acabado en la
superficie sera de martilinado, piedra
moldn color beige o similar.
Superficie: Plaza con capacidad para
s de usuarios 600/3, incluye
visitantes, 200 usuarios. Cada
usuario= 2 m? x 200= 400 m?, sera
la superficie de de la plaza.
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REQUERIMIENTO DE DISENO ESQUEMAS

e Funcién: Controlar el acceso tanto
peatonal, como vehicular y brindar _é_
seguridad a los agentes y usuarios !
dentro de las instalaciones.

| AREA | AMBIENTE

NTO

e Mobiliario v equipo para agentes de
turno: Mesa mas silla, pizarra,

GARITA DE talanquera,  archivos,  inodoro, o3l
CONTROL lavamanos, espejo. EE
MAS N . <
SERVICIO Superficie: 8.00 m?, minima. -
SANITARIO . _
Y MUROS Muros de cerramiento de —

mamposteria: Altura de 3.00 m en

DE CERRA- :
MIENTO todo el perimetro del centro de
PERIME- formacion y capacitacion.

TRAL

GARITA DE CONTROL + SANITARIO Y MUROS DE CERRAMIE

e Acabados: Muros recubiertos con
repello mas cernido plastico con
color, interior-exterior.

MURD DE PIEDRA
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AREA | AMBIENTE |

REQUERIMIENTOS DE DISENO

|

GRAFICA

CALLES DE
ACCESO
MAS .
ESTACIO-
NAMIENTO
DE
VEHICU-
LOS

ESTACIONAMIENTOS

Funcionalidad: La calle de acceso
vehicular, tendra un ancho util de 6.00
mts de rodadura constante y su
funcién principal es la conduccion
vehicular desde el acceso, hasta el
area de estacionamientos. La funcion
principal del area de estacionamiento
es mantener un orden de los
vehiculos, identificarlos facilmente
dentro del centro. Por seguridad se
sectorizaran: parqueo de carros,
motocicletas, bicicletas y otros.
Mobiliario y equipo: Unicamente se
colocaran topes de concreto en cada
estacionamiento y bordillos en el
perimetro, tanto de calle como en el
estacionamiento propio. En el sector
se dispondra de marcas metalicas
para colgarlas con llave.

Superficie: En ningun caso sera mayor
al 10% del area total del terreno. Se
tomara un (1) vehiculo por cada
agente del area administrativa = 10
parqueos, area de talleres = 6

parqueos, area de aulas puras = 6
parqueos, area de visitantes = 3

parqueos, eventuales 50% del total
(13) de carros.

o N ey -
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| AREA | AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

CALLES DE
ACCESO
MAS
ESTACIO-
NAMIENTO
DE
VEHICU-
LOS

ESTACIONAMIENTOS

Motocicletas 20% del total 50 2 =
250, bicicletas 30% del total = 15 12
= 380. Estos dos ultimos, podran
construirse, conforme la demanda,
pero en todo caso, el espacio fisico,
quedara previsto. Inicialmente sélo
se construira la mitad de lo previsto:
Vehiculos =25x2.5x5=312m?
Motos =25x1.0x2.5=62.5m?
Bicicletas = 38 x 0.60 x 1.10 = 25.0
m?2. Para un total general de 462.50
m2

Calle de acceso al parqueo= 20 m X
6.00 = 120 m=.

Parqueo servicio= 10 m x 6.0 m = 60
m?2. Total 642.50 m?. Como minimo.
Confort: Para mayor confort del area
de parqueos de carros, se
dispondran las plazas en posicion
oblicua separados (sectorizado) del
parqueo de motos y bicicletas, por
medio de setos y se dispondra de
arboles de hoja perenne y de copa
redonda, para que estén sombreados
en horas de mayor incidencia solar,
de 09:00 a.m. a 15:00 p.m.
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA
e Acabados: Se tendran 2 opciones
0
|9 CALLES DE para la capa de rodadura.
E ACN(I:ESSO 1. Con piedra de rio tallada, pegadas
= ESTACIO- con mortero de cemento y cal, mas
<Z‘: NAMIENTO bordillo de concreto reforzado.
O DE Peralte minimo t= 0.20 m.
2 VEHicuU- |2 Rodadura de concreto 4000 psi.
'c/_) LOS Planchas de 3.00 x 3.00, mas juntas
L con asfalto. La textura rayada
horizontalmente.
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CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA

e Funcion: Ofrecer un ambiente
favorable para las  funciones
administrativas del Director. La

oficina tendra la opcién de recibir ,
visitas de las distintas autoridades |, . TR @ J
legales, nacionales y extranjeras. L e _ ‘

o Mobiliario y equipo: Escritorio, silla,
librera, teléfono, pizarra, amueblado
de sala, bote de basura, 3 sillas,
inodoro, lavamanos, espejo, toallero

y papelera.
e Superficie Minima: 8.00 x 4.00 =
OFICINA 32,.00 mf. Esto in.cluye 'mobiliari’o,
DEL mas equipo y sus circulaciones, mas

servicio sanitario.

e Confort: Para lograr un buen confort,
se recomienda la integracion de
jardines interiores, abiertos, para que
funcione como  regulador de
temperatura y siembra de plantas
ornamentales que generen olores
agradables. Su techo tendra una
altura minima de 3.5 m, sobre el nivel
del piso, considerando que en 16
anos, seguramente se incrementara
la temperatura, tal como ha ocurrido
en los ultimos 10 afios, con una
maxima de 30°c a 34°c

DIRECTOR
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| AREA |

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

OFICINA
DEL
DIRECTOR

Ventanas amplias para ventilacion y
evitando la penetracion solar, por
medio de vegetacion.

Acabados:

. Pisos de ceramica nacional de

primera, color claro para que refleje
claridad.

. En  muros repello mas cernido

plastico, con colores, tono pastel
verde en area de jardin, se podra
utilizar muros de piedra, piedra lajas
de colores.

. En cielo, con repellos mas

texturizados plastico de grano fino,
con color tono pastel amarillo.
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AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

OFICINA
DEL SUB-
DIRECTOR

Funcion: Ofrecer un ambiente
favorable para las funciones
administrativas del Director.
Mobiliario vy Equipo: Escritorio,
silla, librera, teléfono, pizarra mas
tres sillas y bote de basura,
inodoro, lavamanos, toallero,
papelera, espejo y bote de
basura.

Superficie Minima: De 6.00 x 4.00
= 24.00 m?, incluye mobiliario Mas
equipo y sus circulaciones mas
servicio sanitario.

Confort: Igual que en el anterior,
se recomienda la utilizacion de
jardines interiores, con altura
minima de 3.5 m, sobre nivel del
piso, ventanas amplias, para
ventilacion, evitando la
penetracion solar por medio de la
vegetacion.

AGUA
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[ AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA

e Acabados:

1. Pisos de ceramica nacional de
primera, color claro para que refleje
claridad. Se podra combinar con
colores oscuros.

OFICINA . :
DEL SUB- |2 En muros, repello mas cernido Ver pagina anterior
DIRECTOR plastico vertical, con colores, tono

pastel. En area de jardin, se podran
utilizar muros de piedra, piedra lajas
de colores variados.

3. En cielo, con repellos mas
texturizados plastico de grano fino,
con color tono pastel amarillo.
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| AREA | AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

SALA DE
ESPERA
MAS
SECRETA-
RIA /
RECEPCIO-
NISTA

Funcion: Sera una sala de estar, y el
ambiente en donde trabajara la
secretaria para los usuarios que
tengan cita para con el director o
subdirector.

Mobiliario y Equipo:

. De sala de espera: 8 sillas, para

visitas, 1 mesita de centro, 2 mesas
esquineras, bote de basura.

. Secretaria: Escritorio, 2 archivos,

silla  secretarial, teléfono, fax,
computadora mas mesa, impresora.

. Superficie: 3m? para cada usuario

mas 1 agente de seguridad, mas 4
usuarios en circulacién. Usuarios 8
mas 4 = 12 X 3m? = 36 m?. Agente 1
x 3 m?* = 3 m? lo que hace un total
de 39 m? aproximados a 40 m2
Incluye espacio para mobiliario vy
equipo para circulacién dentro del
ambiente.

AGUA |

]

[ ]
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| AREA | AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

SALA DE
ESPERA
MAS
SECRETA-
RIA /
RECEPCIO-
NISTA

Muros: Con altura minima de 3.5
m. Se tendra como opcién de
disefio, poder integrar el jardin
interior conjuntamente con
oficina del director y subdirector.
S e podra utilizar muro de piedra
en jardin.

Confort: Se lograra teniendo
espacios amplios y abiertos
hacia los jardines y con ventanas
amplias para aprovechar
ventilacion cruzada, asi como
utilizar vegetacidon para evitar
soleamiento del exterior.
También para lograr este
objetivo, se disenara ventaneria
con parteluces.

Acabados:

. En  pisos, se utilizara piso

ceramico, para trafico intenso, con
tonos claros. Se podran combinar
con colores oscuros, para lograr
una espera agradable.

. En  muros, Repellados mas

acabados plasticos con tonos
pastel de colores primarios, que
combinen con oficinas del director
y subdirector.

Ver pagina anterior
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| AREA | AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

SALA DE
ESPERA
MAS
SECRETA-
RIA /
RECEPCIO-
NISTA

3. En cielo, repello mas acabado
plastico con textura de grano
grueso con color, tonos primarios,
que jueguen con muros.

Ver grafica en esta pagina

19



CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AREA

AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA
Funcion: La sala de espera,
funciona al mismo tiempo como
vestibulo, con relacion directa a
secretaria administrativa, a |
SECRETA- contabilidad y servicios sanitarios. “i'
RIA La secretaria administrativa
ADMINIS- llevara el control, papeleo de 1——‘”—‘__'?“
TRATIVA todos los alumnos y usuarios, I i
MAS punteos, aspectos legales, I DEGA I
SALA DE archivos etc. La contabilidad| 1} |
ESPERA llevara todo lo relativo a gastos ) \
MAS generales, educativos y técnicos, 4
SERVICIOS también lo relativo a gastos de \
SANITA- mano de obra, pago a ! \\
RIOS instituciones, etc. Tendra relacion \
(HOMBRES directa con bodega general, | Rk isE e
/ donde a su vez se recibiran, | EQHF % \
MUJERES), contabilizaran y  almacenaran I AR\
CONTABI- todos los implementos educativos. | - == 11“’&‘&
LIDAD Y Los servicios sanitarios para | | ARSI
BODEGA hombres y mujeres, seran para
GENERAL uso exclusivo del area
administrativa (agentes) y
usuarios Yy visitantes, no asi

alumnos, que tendran sus propios
servicios
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AREA

AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA
Mobiliario y equipo:
En secretaria administrativa: 2
mesas, 1 silla  secretarial,
computadora, impresora, fax, 3
archivos, bote de basura, 2 sillas
SECRETA- para visitas, bodega de archivo
RIiA con estanterias metalicas, mas _é_
ADMINIS- fotocopiadora. !
TRATIVA Sala de espera: 8 sillas de espera,
MAS 2 mesitas esquineros, 1 mesa de
SALA DE centro mas bote de basura.
ESPERA Servicios sanitarios hombres: 1
MAS inodoro, 1 lavamanos, 1 urinario,
SERVICIOS todo de uso multiple mas espejo,
SANITA- mas bote de basura .
RIOS _Serc\lnmos sgmt?nos mujeres: ’2
inodoros, avamanos, mas
(HOM/BRES espejo, mas bote de basura. Todo %
de uso multiple. ‘-
MUJERES), Contabilidad mas auxiliar de | 1
CONTABI- contabilidad: 4 mesas, 2 sillas i r
LIDAD Y secretariales, 2 computadoras, 2 ] . 1
C?SI\E)EEISQ_ impresoras, 4 archivos, bodega de

archivo con estanterias metalicas,
2 botes de basura.

Bodega central: 1 escritorio, 1
silla, mas 6 estanterias metalicas,
mas bote de basura, mas mueble.
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AREA

AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO GRAFICA
e Superficie:
Agentes Secretaria 1x1.5=1.5m?
Contabilidad 2x1.5= 3.0 m? é
Bodeguero  1x1.5= 1.5 m? Rl //
Usuario sala espera 8+4= 12x3= 36 m? -
SECRETA- | Total 42 m? e e : 5 @

RIA - =
ADMINIS- | Bodega general \
TRATIVA Dos escritorios 2.40 m? . g

MAS Una silla 0.36 m? LY
SALA DE Seis estanterias 12.00 m? S Nl -
ESPERA | Total 14.76 m?

MAS

SERVICIOS | Mobiliario y equipo i~

SANITA- | Secretaria: { —

RIOS Mesas !
(HOMBRES Archivos 2.00x1.20= 2.40 m?
/ Sillas/visitas 2.00x0.50= 1.00 m?

MUJERES), | Bodega archivo 3.00x3.00= 9.00 m?

CONTABI- | Fotocopiadora 1.00x1.00= 1.00 m?

LIDAD Y Silla secretarial 0.60x0.60= 0.36 m?

BODEGA | Total 13.76 m?

GENERAL

Subdirector:
Servicios sanitarios area total, hombres
y mujeres 4.60x3.50= 16.10 m?

122



CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

GRAFICA

SECRETA-
RIA
ADMINIS-
TRATIVA
MAS
SALA DE
ESPERA
MAS
SERVICIOS
SANITA-
RIOS
(HOMBRES
/
MUJERES),
CONTABI-
LIDAD Y
BODEGA
GENERAL

Contabilidad:

Mesas 4.00x0.60x2.00=4.80 m?
Sillas 2.00x0.60x0.60=0.72 m?
Archivos 4.00x0.40x0.80= 1.28 m?
Bodega archivo 3.00x3.00= 9.00 m?
Total 15.80 m

Totales superficie:

Secretaria 13.76+1.50= 15.26x30% de
circulacion

Totales 19.83 m?

Contabilidad 15.80+3.00= 18.80x30% de
circulacion
Totales 24.44 m2

Bodega 14.76x1.50= 16.26x30% de
circulacion
Totales 21.44 m?

Sala Espera 40.00 m?
Servicios sanitarios 16.10 m2
TOTALES GENERALES 121.81 m2

Nota: La sala de espera podra utilizarse
comunmente para direccion, subdireccion
y area administrativa. Solamente se
amplia en el 50%. En total el area
administrativa quedara en 100 m?

_}_
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| AREA | AMBIENTE | REQUERIMIENTOS DE DISENO | GRAFICA

| AREA | AMBIENTE | REQUERIMIENTOS DE DISENO | GRAFICA
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CLINICA
PSICOLO-
GICA MAS

CLINICA
PRIMEROS

AUXILIOS Y
TRABAJA-
DORA
SOCIAL

Clinica de Psicologia, tiene como
funcién principal, atender a nifios
y jovenes con problemas de
conductas anormales y
desordenadas.

Clinica de Primeros Auxilios, tiene
como funcién principal, brindar los
primeros auxilios a nifos vy
jévenes. Esta es atencion a
golpes, torceduras, cortadas y en
general accidentes  menores
causados dentro de alguna
actividad que se realice en el
centro.

Trabajadora Social, encargada de
gestionar el ingreso y egreso de
los nifilos y jovenes, asi como
cualquier otra ayuda que
necesiten los nifios y jovenes en
el area administrativa.

Mobiliario y equipo:

Clinica Psicolégica: Mesa para
computadora mas silla, archivo
metalico, 3 sillas, 1 camilla, 1 sala
familiar, 2 mesitas, bote de
basura.
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CLINICA
PSICOLO-
GICA MAS

CLINICA
PRIMEROS

AUXILIOS Y
TRABAJA-
DORA
SOCIAL

Primeros Auxilios: Mesa mas silla,
3 sillas, 1 camilla, 2 estantes
metalicos, 1 mueble de madera
con puertas de vidrio y con llave
para medicinas delicadas o de
acceso restringido, 1 archivo
metalico, lavamanos, bote de
basura.

Trabajadora Social: Mesa mas
silla, 3 sillas, 1 archivo metalico, 1
mesa para la computadora, mas
impresora y equipo de computo,
papel, bote de basura, etc.
Superficie:

Clinica Psicologica:

Mesa computadora 1.20m?

Silla 0.60 + 1.80 m2
Archivo 0.40x0.80= 0.32 m?
Camilla 2.00x1.00= 2.00 m?

Sala familiar 4.00x0.6= 2.40 +
0.72 m?

Total 9.04 m?2
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AREA

REQUERIMIENTO

AMBIENTE S DE DISENO GRAFICA
Primefcgi) ﬁtrbxilios Enfermera, 1 agente
mas ?AI’H“%OS maximo= 4x3053212 56.00
6. 32 mzeSEaaéeS qlalcoss 2981548
Totalé\gueb%%%adera- 2x0.6=1.20
P%lié)NCI)(IEg Traba}&ﬁﬂa social, 1 agente +633gsti¥rios
- = | maximo= 4x1.00 m2= 6.00 m2
GIEINWIAS | 5.12 FeabajadoreSadia? m? x 1.30 m2=
RAIBOER- | 14.46 mistesa, silla mas 3 sillas= 3.60
mg% Totalem2. 14.50 mts2
A Y rchivo=
Hﬁmms @Fg%' ?Q egHﬁ mg}%del %6 ma Ver é ina anterior
AUBGIDS Y Q@1 Vianos ampll S para $LHED figgion pag
TRABMA- y venlllamon En un 30%, Ién se
DORA odra utilizar muros celosias de
Totale% r{u jar, ta
yuyo /o de
SOCIAL CI|n|ca gsbcrg%%

iedr
se
Usua“Bﬁlé]@HHl‘?urr?bc’(UaunEsSdB véﬁ %

M*  con balcones metalicos, puertas al
9.04 Biieribr Metalkea84 m2x30%= 19.55

M%= Confort: Areas iluminadas con 250
Total@ses, enZdBBrmico, 6 cambios
de aire por hora con ventilacion

cruzada y controlada. Se podran
utilizar jardines
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CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

e Funcion: Darle mantenimiento vy
limpieza a todas las instalaciones | |+
del centro de formacion vy &'
capacitacion, asi como estar al |
cuidado de todo lo relacionado a| [{ ¥ - -
jardines y areas verdes. <4

e Mobiliario y equipo: ro N
1. Conserjeria: Se necesitan 2| §: .| P

pilas (lavaderos), 4 estanterias & -

(escobas, trapeadores), botes
CONSER- de 5 galones, etc.
8 JERIA, 2. Mantenimiento: Escritorio mas
O MANTENI- silla, 2 archivos, 2 sillas, 2 \
> MIENTO Y estantes metalicos con
% JARDINI- herramienta basica para
2 ZACION mantenimiento  de  edificios
escolares. Para eje, juegos de
martillos, destornilladores,
brocas, barreno, alambre

eléctrico, etc.

3. Jardinizacion: 2  estanterias
metalicas, escritorio, mesa mas
silla, 1 estanteria para
herramienta de jardinizacion y la
otra para guardar abonos,
fertilizantes y otros agroquimicos,
para el control de plagas.
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA
e Superficie: .
- Conserjeria: 2 agentes x ’»} d I |
2.00mts= 4 m? g i
Pilas lavaderos 1.50x0.80x2= e
2.4 m?
Estanterias 2.00x0.60x4= 4.80
m2
Total 11.20 m?
Circulacion 35% 14.50 m?2
Total 15 m?
) CONSER- e Mantenimiento: 1  agente=
@) JERIA, 2 00?2
L;) m'IAI\EI\II\I-I:I'EON:( Escritorio mas silla=  3.00 m?
ad Archivo= 0.64 m2
L JARDINI-
n ZACION Estantes 2.00x0.60x2= 2.40 m?
Total 8.04 m2 1
Circulacion 30% Zz
Total 10.50 m? =
e Jardinizacién: 4 agentes x 2.00= e
8.00 mz §

2 escritorios mas silla= 6.00 m2
Estanterias 2.00x0.6x2.00= 2.40
m2

Circulacion 30% 16.40 m?

Total 21.30m2=21.50 m2

132



CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

SERVICIOS

CONSER-
JERIA,
MANTENI-
MIENTO Y
JARDINI-
ZACION

e Muros: De altura minima de 3.5

m de alto. Se utilizaran unidades
de selocia, block y ladrillo tayuyo
y/o tubular. Se podra combinar
con muros de piedra. Vanos con
ventanas y balcones metdlicos,
puertas metalicas, por
seguridad.

Confort: Seran lugares con
ventilacion cruzada, por los
agroquimicos que se almacenan
para la jardinizacion. Se
ubicaran con relacion al edificio,
pero apartados fisicamente,
para evitar malos olores. Se
colocaran setos y arboles de
hoja  perenne y/o tupida
(carnudas, peludas) entre esta
area y el resto de los edificios.
Acabados:

Pisos: De concreto alisado y/o
piso ceramico simulando piedra.
Para celosias, color de arcilla con
pintura de aceite.

Cielos: Repello mas cernido de
plastico grano grueso, tono pastel
beige claro.

ION

JABBINIZ
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA
e Funcién: Sera educar por grados
a los nifios, desde primero hasta
sexto grado, en grupos de 40
estudiantes por aula. Su
conformacion sera lineal y su Yy
aspecto por medio de un |

vestibulo hacia un pasillo que !
conduce a las distintas aulas.
e Mobiliario y equipo tipico: Para 1 |
una aula de 40 usuarios mas 1 ' !
AULAS agente. , | <
PURAS 1 escritorio mas silla= p c |
DESDE 2.00x2.0_0m_2= 4.00 m2 _ - 1 !
PRIMERO 40 escritorios mas 40 sillas= i T,L |
A 60. 1.50x0.2_30x40.00= 48 m? _ h k:
GRADO Bodeguita para material e . "
educativo= 2.00x3.00= 6.00 m2 i -
Total 58.00 m? IR= == J
Circulacion de 30 a 40%= 17.00 | PFFREY !
m?Z T REFREF
Area minima 75 m? I g;‘;%g I
e Superficie Minima: i |

6 aulas x 80.00 m2= 480 m?

Hay que sumar area de
circulacion exterior, pasillos, en
fase de disefio.
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

e Muros: Con altura minima de 3.5 113 HEO
m, y con vanos del 40 al 80% de '
superficie de muros, se podra
combinar muros de block, con
ladrillo tayuyo y/o tubular.

e Confort: Visual, la distancia
maxima del alumno en la dltima
fila, no excede de 8.00 m y su
angulo horizontal de vision al
pizarron de un alumno sentado

e

|
En filas _D_

AULAS en cualquier lugar, es mayor a

PURAS 30 grados. Su orientacion sera

DESDE de Noreste a Suroeste, para
PRIMERO lograr ventilacion cruzada.

A 60. Tendran forma rectangular, con _é_
GRADO una proporcion ancho-largo no |

mayor de una relacion 1: 1.5

Las ventanas se encontraran
protegidas por aleros anexos,
cenefas y parteluces, que eviten
la penetracion de la radiaciéon
solar y de la lluvia intensa. Estos
elementos protegeran también a
las paredes  exteriores vy
permitiran sombras en el interior
de las

IR -
R
T
DO

Disposicion corriente
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

AULAS
PURAS
DESDE
PRIMERO
A 60.
GRADO

Aulas. Las ventanas tendran
mosquiteros para evitar la
penetracion de insectos. El nivel
de iluminacion artificial sera de
250 a 500 luxes.

e Acabados interiores:

1. Pisos: Base de concreto con piso
ceramico de trafico intenso, para
mayor facilidad de limpieza, con
colores claros, gris claro, para lograr
mayor claridad por reflejo. Para
pisos exteriores, banquetas de
concreto rayado.

2. En muros: Se aplicara repello méas
cernido plastico, con color beige,
por sus cualidades reflejantes, que
ayudan a evitar el
deslumbramiento. En ladrillo,
solamente se aplicara pelicula de
barniz impermeable. En muros de
block, primeras hiladas, protegidas
con piso cerdmico  contra
humedades.

3. Cielos: Repello mas cernido
plastico de grano grueso con color
tono claro, blanco hueso, que
refleje claridad.

Para trabajos manuales

Parg trabajos manuales
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA
e Funcién: Sera darle continuidad tro - Side TRl |
en los estudios a los niflos que i ;ﬁ,;,i;}vm S i

vienen de la escuela primaria, ya
como adolescentes, asi como
otros adolescentes (jovenes) que
vengan de la calle pero que ya
hayan cursado la escuela
primaria, en alguna de las
instituciones existentes en
Retalhuleu.

Se propone utlizar las aulas
puras de escuela primaria, en

[0
Hatiigd
H1000a
DHANNN

Con clase al aire libre

10’350 y jornada vespertina (por la tarde), ;
BASICO para impartir clases del ciclo

basico. Esto permite ahorro de
costos en la construccion, vy _ é
atencion al area basica: ) |
lo. Bésico: 2 aulas c/u = 40 e
usuarios / 2 = 80 usuarios.
20. Basico: 2 aulas cl/u
usuarios / 2 = 80 usuarios.
30. Basico: 2 aulas c/u = 40
usuarios / 2 = 80 usuarios.
TOTAL = 240 usuarios
Esto como maximo, en caso de
ser necesario.

40

Para conferencias
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

lo, 20y
_3o.
BASICOS

Mobiliario y equipo tipico: Se

utilizara el mismo que se utiliza
en la escuela primaria. Sus
dimensiones seran estandares,
para atender a nifios y jovenes.
La razén es que los nifos, la
primaria en este centro, son
ninos que dejaron pasar algunos
afos sin estudiar, pero
fisicamente se desarrollaron y
adquirieron las medidas
antropomeétricas para los grados
de 4o0., 50., y 60. primaria, que
seran las aulas con su mobiliario,
que se utilizaran para los tres
grados basicos.
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA
e Funcién: Atender a la poblacién
estudiantl  del centro. Esto| .. . . . I A
significa que ofrecera tanto| |- E[‘j}; 1 {”} ”
informacion para primaria, como | £:: 5 H
para los talleres (técnica). Tendra
area de ficheros (informacién
técnica), area de recepcion -—
entregas de libros ylo
documentos, area de
restauracion y reproduccion de
documentos, oficina del | |a< 55
bibliotecario mas auxiliar, area de I
BIBLIOTE- archivo de documentos, area de
CA lectura ylo consulta de
documentos (primaria, basico,
técnico). Su acceso serad desde
un pasillo. Tendra relacion con el
area educativa y con el area
administrativa.
e Mobiliario y equipo:
2 agentes x 4.50 m? = 9.00 m2.
60 usuarios x 4.50 m2 = 270 m2

ﬁ'
: EZ‘J
5ﬂ|!= lectur
i 52
g ﬂﬁﬂ
*

AR

U = = e o e e o b
i

*

e 2 e

1. Ficheros: 2.00x0.60 = 1.20 m?
2.00x2.00 = 4.00 m2
Total 5.20 m2
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

BIBLIOTE-
CA

. Recepcion y entrega:

8.00x0.60 m? = 4.80 m?

2 carretillas porta libros 1.00x0.50
m?2 = 0.50 m?

total 5.30 m2

. Restauracion y reparacion:

Imesa 1.00x0.80 m2= 0.50 m2

1 silla 0.60x0.60 m2= 0.36 m2

2 estanterias metalicas 2.00x0.60
m2 = 2.40 m?

fotocopiadora 2.00x1.00 m2 = 2.00

m2
total 5.26 m2

. Oficina bibliotecario mas auxiliar:

escritorio 1.50x0.80x2= 2.40 m?
silla 0.60x0.60x2= 0.72 m?2

2 sillas 0.60x0.60x2.00= 0.72 m2
total 3.84 m2

. Archivo de documentos:

estanterias 3.00x0.60x12= 21.60
m2

considerar 10 volimenes c/alumno
x 550 = 5,500 volimenes.

40 volumenes c/ml de estanteria
de 4 entrepafios (c/u= 0.40 m de
alto)

. Pl
} F
DRI T
+4 =
H

.............
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

5,500 vol. = 35 = 12 estanterias
160 3

6. Sala de lectura:
80% de usuarios = 4%/6 =
colectivos: mesa mas 6 sillas=
3.00x2.60x8 = 62.40 m2
Individuales: mesa mas silla=
1.30x1.00x12 = 15.60 m?2
total 18.00 m2

e Superficie minima:
Mobiliario y equipo = 120.30 m?
2 agentes c/u = 4.5 m?=9.00 m?

B|B|E:|2TE' 60 usuarios simultdneos maximo
=270.00 m?
@ 4.50 m?

total 399.00 m2 = 400.00 m2

e Muros: Con 4.00 m de alto como
minimo, con vanos de 60 al 80%
de superficie de muros, para
ventaneria que se controlara por
medios mecanicos. Se combinara
block con ladrillo tayuyo vy/o
tubular, mas columnas de
concreto reforzado, modulado
que soportara la techumbre.
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

BIBLIOTE-
CA

1

Confort:

Se orientara de Noreste a
Suroeste, para lograr ventilacion
cruzada. Techo alto y curvo
principalmente para sala de
lectura, no necesario para area
de archivo de libros vy
documentos. Para evitar la
incidencia solar, se utilizaran
colores claros para que reflejen la
luz. La iluminacion artificial,
proveerd 600 luxes como
minimo. Su ubicaciéon dentro del
conjunto de preferencia en areas
alejadas del ruido exterior e
interior (talleres).

Acabados:

Pisos: En interiores, base de
concreto, con piso ceramico de
trafico intenso en sala de lectura.
El resto de areas sera de tréafico
normal. Colores beige claro, para
lograr reflejo mayor claridad.

En exteriores, piso de concreto
martilinado, morlon o similar.

A

Sve

142



CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

BIBLIOTE-
CA

Muros: En interior se utilizara
materiales no combustibles y con
alto indice de aislamiento
acustico, resistente a impactos,
abrasion y desintegracion. Su
acabado, de colores claros. Las
puertas de metal (exterior), con
ancho de 1.2 m abatidas hacia
fuera. Abatible 180°, en sentido
del flujo exterior.

En exterior, repello mas cernido
plastico con color. En muros de
ladrillo, solo aplicar barniz
sellador.

Cielos: Curvo, solamente pintura
anticorrosivo, mas color blanco
hueso. En éareas de techo de
concreto, repello mas cernido
plastico de grano grueso con
color tonos claros.
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SALON DE
USOS
MULTI-
PLES

Funcion: Sera realizar

actividades civicas, recreativas,
sociales, deportivas y otras
donde se aglomeren tanto las
autoridades administrativas como
docentes y alumnos, por ejemplo:
apertura y clausura de clases, y
graduaciones; actividades
recreativas como obras de teatro,
celebraciones de quermeses vy
otros. Como salon de
exposiciones de la produccion de
area de talleres, campeonatos de
basquetbol y papifutbol, etc. Se
hace necesario tener area de:

a. Escenarios.

b. Vestidores — Sanitarios

c. Sanitarios hombres y

mujeres

d. Bodega

e. Area principal de
espectadores.

Mobiliario v equipo: Sillas plegables

para 600 personas.

Lavamanos 1 ¢/30 alumnos= 550 =
100

9.5= 6 lavamanos
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SALON DE
USOS
MULTI-
PLES

Inodoros 1 ¢/50 alumnos 550=
50
11 inodoros
Mingitorios 1  ¢/30  alumnos
(varones) 40% = 220= 7 mingitorios
30

Vestidores: Mueble para tocador | B&T

3.00x0.60 m2=1.80 m?
2 inodoros mas 2 lavamanos.

e Superficie:

Espectadores 0.67 m2 c/alumnos ', "

X 600=4.02 m?

Bodega = 45 m2

Escenario = 35 m2

Servicios = Hombres:
Lavamanos 3x1.20x1.00= 3.6 m?
Inodoros 5x1.65x1.10= 9.08 m?
Mingitorios 7x0.90x0.70= 4.41 m?
Circulaciéon 40%= 6.84

Total 23.93 m?
Servicios = Mujeres:
Lavamanos 3x1.20x1.00= 3.6 m?
Inodoros 6x1.65x1.10= 10.89 m?
Mingitorios 7x0.90x0.70= 4.41 m?2
Circulacion 40%= 4.36

Total 18.85 m2

, _ SOAVSN3
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SALON DE
USOS
MULTI-
PLES

Vestidores:
Un inodoro 1.65x1.10= 1.82 m?
x2= 3.64 m2
Un lavamanos 1.20x1.00= 1.20
m2x2= 2.40 mz
Circulaciéon 40%= 2.42 m?
Total 8.46 m?
Tocador: Hombres
3.00x2.60 m2= 1.80 m?

Mujeres

3.00x2.60 m2= 1.80 m?
Total 548.84 m2
La forma del espacio sera
rectangular, sera la proporcion
ancho-largo no mayor a |la
relacion 1: 1.5

e Muros: Con altura minima de
5.00 m, su ubicaciéon dentro del
conjunto que de espacios libres,
por seguridad de desfogue en
caso de desastres naturales. Se
utilizara block de concreto
combinado con ladrillo tayuyo y
se disefiard ceélulas especiales
para lograr ventilacidon optima,
también  existirA  ventaneria
controlada

+ T

f"'._-t' "._‘..- o
ppasuaNs ":' B
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SALON DE
USOS
MULTI-
PLES

por medios mecanicos. En parte

alta, vanos 1/5 del area en
planta. Sus puertas abatiran
hacia fuera en 180° y cada hoja
tendra 1.80 m como minimo con
altura de 2.10 m, metdlicas. Para
el area de escenario, muros a
0.90 m del nivel del piso, para
lograr una buena visidbn desde

distintos puntos del é&rea de
espectadores.
Confort: En lo que respecta a

iluminacion, deberd contar con
panel de control de graduacion
de intensidad de 600 luxes como
maximo, hacia abajo. En lo
correspondiente a térmico, el
area de apertura para ventanas,
permitrA cuando menos 6
cambios por hora del volumen de
aire contenido en el local
(volumen intenso no inferior a 4.2
m cada m?). Acustico: Es
importante
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SALON DE
USOS
MULTI-
PLES

Se controlardq, mediante la utilizacion
de materiales porosos en su interior y
no inflamables por seguridad. En el
exterior se podra controlar mediante el
uso de vegetacion.

Acabados:

Pisos: Dado la diversidad de
actividades y en especial la rudeza de
alguna de ellas, como deportes, el piso
sera resistente al impacto y la
abrasion y de facil mantenimiento. Piso
de granito lavado, color verde limén,
muy agradable a la vista, se combinara
con otros colores para decorado.

. Muros: Exterior de block, repello mas

cernido plastico con color. Las
columnas de concreto reforzado,
repello mas cernido y blanqueado, las
areas de ladrillo y células espaciales
(celosias). Solo aplicar barniz sellador.

. Cielos: En &rea de espectadores techo

curvo, tipo emco, solamente aplicar 2
manos de pintura anticorrosivo mas 1
mano de pintura de color, tonos
reflectantes de la luz, beige claro, y/o
blanco hueso. En resto de area techo
de concreto reforzado, repello mas
cernido plastico de grano grueso de
color.
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e Funcién: Es el local donde se

P . b e
atendera a agentes y usuarios ‘/\
con necesidad de permanecer \
durante los horarios de

alimentacion, dentro de las
instalaciones del centro de
formacion. También atendera
visitantes y servird de apoyo al
salén de usos mudltiples, cuando
sus actividades asi lo requieran.
Se compone de area de cocina y
area de comedor.
e Mobiliario y equipo: Mesas sillas,
CAFETE- 4 inodoros mas 4 lavamanos, 2
RIA urinales para servicio sanitario.
Mostrador mas silla, mas caja
registradora. Tableros para
mostrar las comidas del dia y los

menus. Estufa industrial,
lavaplatos manual, 2 unidades.
Muebles de refrigeracion,

muebles para secado de platos y
cristaleria. 2 mesas para e
preparado de alimentos y 2 para } b
servir alimentos. Mostradores '

para comidas bufet. Area de S f
bodega fria.

g + s .I_L.nqu-u-—a .
[
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e Superficie: El &rea de cocina estara
determinada por las dimensiones
del confort. El area por usuario | A -
minimo, es de 1.00 m2. El area total | | ! l -
del comedor, estar4d dada por el | "t Lo
nimero estimado de usuarios. Se e
tomard el 50% de cantidad de
usuarios 550= 275 usuariosxlmt2= <
225 m2 - 3

2 R el = |
La cocina tendra un 25% del area
del comedor.

Servicios sanitarios 2x2x2= 12 m?2|;

CAFETE- 225x0.25=56.25 mz2. ’
RIA Vestidores empleados 3x2x2= 12| —\

m2, NN’
Total 305.25 m? % :

e Muros: De ladrilo tayuyo,| .- 0‘36_ |
combinacion con muros de block a | ~ mg, i

una altura de 1.20 m con disefio de S cﬁg&g‘: :

parteluces para evitar incidencia Btgﬁ ol
solar Este a Oeste, columnas de S SN
concreto que soportaran los
techos. Altura minima de 4.00 m.

e Confort: Visual, el nivel de
iluminacién natural o artificial, sera

de 150 a 300 luxes en el area de
comedor y de 200 a 400 luxes en el

MESAS
INTERIORES

. N . . 1)
——— g --uq-—-‘-*u-m—-—n--n.-—‘n

[} . " . .
Thad - ¥
e v ' e 1! o
I o e F il rad Tads
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area de cocina.

Térmica, ambas &reas
deberan tener facilidades de
ventilacion. El comedor y la cocina
tendran 8 cambios por hora de
volumen del aire contenido dentro
del local. En éarea de coccion, se
colocaran extractores de aire con
chimeneas.

e Acabados: En pisos y muros, utilizar
materiales  resistentes a los
impactos y de féacil limpieza. En
muros de cocina, se utilizara azulejo

CAFETE- para evitar humedades; en pisos
RIA ceramicos colores claros. En muros

de block y parteluces, repello mas

cernido y blanqueado.

Las puertas metdlicas, abatibles

hacia fuera a 180° cada hoja, 1.80

m. La cocina tendra comunicacion

directa con comedor, puerta de

vaivén y ventanilla con ancho

minimo de 1.00 m.

En cielos, repello mas cernido

plastico de grano grueso con color.
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

e Funcion: La plaza permite el
acceso al vestibulo y a las
edificaciones, abre perspectivas
para la arquitectura de las
fortificaciones. Se pueden realizar
actividades culturales, civicas,
sociales, de recreacion pasiva. Es
el mayor espacio abierto. Posibilita
la existencia de otras plazas,
jardines secundarios, utilizados

como dispositivo de seguridad, ya
que se puede  concentrar
rapidamente a agentes y usuarios
en casos de sismos, incendios,
etc. Al mismo tiempo facilitan las
labores de acceso y manipuleo de
equipo de bombeo y otros a las
personas encargadas (bomberos y
policias). Tienen relacidbn con
baterias de servicios sanitarios
generales, para usuarios Yy
visitantes, hombres/mujeres.

-

QE como vestibulos secundarios y/o
= también integrada a aulas puras,
ﬂ PLAZA para realizar actividades
|_|DJ PRINCI- educativas al aire libre. La plaza
T PAL principal y las secundarias, sirven
<
Ll
@
<
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

Su ubicacion con acceso desde
parqueo vehicular y peatonal,
distribuye a distintos edificios.

e Superficie: Se tomarda como factor
2.20 m2 por persona en nivel
educativo medio.

Usuarios: 550 personas
Agentes: 50 personas
Visitantes: 275 personas

2 4

complementarios como esculturas,
cuerpos de agua y vegetacion,
principalmente.

Térmico: Lograr zonas
frescas, por medio de uso de
vegetacion, arboles altos vy
frondosos de hoja perenne, para
facilitar mantenimiento.

e Mobiliario y equipo: Bancas de
concreto martilinado con piedra
Marlon beige o similar. Colocar
casetas telefonicas

-

)

3
e A -
Wz )
Seater "

Kt
- AT
RS L TN
.-&.-::.3.‘—'5::-‘.\’ s

S Ny
il

* .

B b~ ;.

LR
RN

@

< Total 875 personas x x2.20 m2=
0 1,925 m2

EJJ PLAZA e Confort: Visual: Serd un lugar
a) PRINCI- atractivo mediante combinacion de
2 PAL texturas, colores y elementos
Ll

@

<

e i

-
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

AREAS DE ESTAR

-

PLAZA
PRINCI-
PAL

estratégicamente (no necesario).
Colocar botes para basura, de
concreto, forrado de azulejo, para
facilitar limpieza. Bebederos de
agua, colocados en distintas areas
de mayor aglomeracion de
usuario. Jardineras de formas
geométricas, de concreto.
Acabados:

. Pisos: de materiales resistentes al

impacto, vibracién, abrasion vy
erosion, seran de concreto de t=
0.12 con martilinado de piedra
molén o similar.

. Jardineras: de concreto reforzado

y acabado de martilinado Marlon o
similar.

Ver pagina anterior
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

Funcion: principal ser4d la
formacién y capacitacion de nifios
y jovenes, hombres y mujeres, con
la finalidad de que, de terminar el
curso, puedan realizar labores
técnicas que les permitan ganarse
el sustento diario, y ayudar con
aportes econdémicos a la familia.
Para el sexo masculino, se
implementaran  las  siguientes
areas:

Carpinteria

Electricidad

Herreria y albafileria

Para el sexo femenino:

Corte y confeccion

Reposteria

Cosmetologia y belleza

En todos los casos, el alumno
permanece de pie frente a las
mesas de trabajo, se moviliza hacia
lugares de materia prima, equipo y
material de trabajo como
herramienta al comenzar y al
finalizar las actividades. Se
requiere de lugares especiales
donde se puedan guardar batas,

W&;tﬁfﬂm Codinarescutin
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

gabachas, cascos, guantes,
mascarillas protectoras, etc. En
general cualquier  tipo de
proteccién que necesiten, también
area para almacenar trabajos
finalizados (productos). El
instructor prepara los materiales y
selecciona el equipo, lo entrega y
lo recibe, da instrucciones
verbales y/o escritas, supervisa y
dirige el aprendizaje.

La capacidad de los talleres para
nivel educativo medio y técnico
sera de 5.00 m? de superficie
Optima y en ningdn caso menor a
4.40 m2. Los usuarios para cada
taller y de donde se obtiene que el
area Optima por taller sera de
100.00 m?, puede ampliarse segun
su mobiliario y equipo, pero en
ningln caso serd menor a 88.00
m?2 cada taller.

Forma: una relacion ancho — largo
no mayor de 1:2. Los talleres
estaran agrupados en dos areas,
hombres y mujeres basicamente,
porque las actividades que se
realizan en uno y en otro, no son

L BT R ) -
v g« Yista isoméirica de la
W cocina-escuela
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

muy compatibles, por generacion
de ruidos principalmente en
talleres de hombres, que pueden
perjudicar las actividades de
mujeres. Se hace la salvedad
gue de las mujeres podran optar
a recibir los talleres de los
hombres y viceversa, si asi lo
desean y en este caso se podra
optar a la utilizacion de jornada
matutina y vespertina si fuere
necesario.

Confort: Visual: la iluminacién
natural, sera bilateral
diferenciada. @ Se  consideran
como principal, lo, que proviene
del lado izquierdo. En general
tanto la iluminacion natural como
la artificial, deberan proveer de
300 a 500 luxes para la buena
realizacion de actividades dentro
del taller.

Acustico: los talleres
de carpinteria, herreria vy
electricidad se ubicaran en areas
laterales al resto de edificios, por
contaminacion de ruidos que se
generan y se utilizara la

A

o,
L
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

vegetacion densa para evitar la I o
contaminacion por ruidos. En
talleres de corte y confeccion,
reposteria y cosmetologia -
belleza, son menos
contaminadores de ruido, por lo
gue su ubicacion podra estar mas
cerca del area educativa y de la

N cafeteria.

é Térmica: debera
@) proveer un minimo de 10
?,é cambios por hora del volumen de
o TALLE- aire contenido en el local, en
% RES DE cuanto al volumen, no sera
O CAPACI- menos a 4.00 m3/m2. Buena
< TACION ventilacion, cruzada con
O utilizacion de parteluces y uso de
; vegetacion para evitar
O

penetracion de radiacion solar.

e Mobiliario y equipo:

1. Taller de carpinteria: 20
banquillos ajustables
unipersonales. 10 bancos de
carpinteria con prensa grande,
pequefa de 4.00x1.00 (se usara
a cada dos usuarios).
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

bodega con estanteria para
materias primas y producto
terminado de 5.00x3.00 m2. 3
cléset para guardar herramientas
con puertas y llave = 3.50x0.80
m2.

un banco con cierra eléctrica

un banco con canteadora

para instructor.

2. Taller de electricidad: 10
bancos de madera (aislante), no
conductor de corriente (4.00x1.00
mZ2 usara uno, cada dos usuarios.
20 banquillas ajustables
unipersonales. Bodega para
materias primas y producto
terminado 5.00x3.00 m2. 3 closet
para herramientas con puertas y
llave 3.50x0.80 m2.

Pizarra movil 3.00x1.20 m2,

3:' un banco con barreno
o dos bancos con torno para
8 madera
< TALLE- pizarra mévil 3.00x1.20 m2
= RES DE tablero de anuncios 1.20x1.20 m2
8 CAPACH pila para agua
o mesa mas silla mas un archivo,
é TACION
O
<
o
<
O
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

Tablero para anuncios.
Mesa, silla, archivo, para uso del
instructor.

. Taller de Herreria: area exterior

para trazo en piso de laminas de
hierro 5.00x5.00 m2. 10 bancos
de madera, uno cada dos
usuarios 4.00x1.00 m2. 20
banquillas ajustables
unipersonales. Bodega para
materias primas Yy producto
terminado 5.00x3.00 m2. 3 cléset
para herramientas con puertas y
llave 3.50x0.80 m2.

Pizarra movil 3.00x1.20 m2
Tablero para anuncios

Mesa mas silla mas archivo, uso
del instructor.

Soldadura autogena movil 4
unidades en carretilla metalica
Soldadura eléctrica movil 4
unidades.

Fragua para calentar hierro.

Pileta con agua.

Dobladora de hierro

Roladora de lamina
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AREA | AMBIENTE REQUERIMIENTOS DE DISENO ESQUEMA

4. Taller de albaiiileria: se necesita
espacio para clase (magistral) y/o
(tedrica) para los wusuarios vy
espacio para realizar practicas, al
aire libre. Se dispondra de area
techada para practicas, con el
objeto de no interrumpir las
practicas durante el tiempo de
invierno (6 meses

tenazas, serruchos niveles, sierras
metalicas, cintas métricas,
mangueras, etc.

- Escritorio mas silla y archivo para
uso del instructor.

- Pizarra mas bote de basura.

- Estante de estructura metalica,
para guardar hierro de diferentes
diametros.

- Cama de madera para almacenar
sacos de cemento.

3 aproximadamente).

% e Mobiliario y equipo:

m - 10 mesas mas  bancos
I TALLE- unipersonales.

Z RES DE - 4 closetes para guardar
0 CAPACI- herramientas y equipo tales como
< TACION grifas,  martillos,  escuadrillas,
=

@)

<

o

<

@)
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 Superficie:
- 10 mesas de 1.00 x 0.75= 2.00 x

40.00 mz,
- 4 close de 0.60 x 2.75= 6.60 m2.
- Escritorio més silla y archivo mas

areas de duchas 20% del area
total = 300.00x0.20 m2 = 60.00 m2.
Con éarea de lockers, uso de 15
personas simultaneamente.

6. Talleres sexo femenino:

Corte y confeccion: 10 mesas para
trazo y corte de telas, 1 por cada 2
usuarios 3.00x1.50 mz.

20 maquinas de coser eléctricas.
20 sillas. Bodega para materias
primas y productos terminados

circulacion 1.20 x 0.75 + 0.50 x C ’\i
0.40 x 0.80= 2.00 m=.
- Estante de estructura metalica,
para guardar hierro 1.00 x 6.00=
< 6.00 m?.

% - Cama de madera para almacenar
?f sacos de cemento 1.00 x 3.00=
3.00 m2.

— -

= ;’é;LDEE Total = 5760 m2z x 1.40 de
‘O CAPAC circulacion = 80 m2,

l%’ TACIC')N- 5. Areas comunes: Vestidores con
O

<

o

<C

@)
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5.00x3.00 m2. 2 closetes para 4
herramientas como moldes para /
corte, tijeras, crayones, equipo 7 §
para planchar, coser a mano, A
etc., c/u 3.50x0.80 m2. \ ‘«“
Pizarra movil 3.00x1.20 m2. Hé
Tablero para anuncios.

Cuatro lavaderos para ropa de 2
_ lavaderos. \
é Area de secado para telas \
O (exterior).
o8] . . , .
< Mesa mas silla mas archivo,
TALLE- uso del instructor (a).
= RES DE iqui
©) 20 maniquies para tallar ropa y )
Q CAPACI- exponer producto terminado. :
= TACION Planchador. .
O
< 2
o
<
@)

Mdquina de coser
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

5.2

Reposteria: Estufa de cuatro
hornillas con horno, 4 unidades.
Lavatrastos con escurridera, 2
unidades.

Juego de cocina (ollas, sartenes,
moldes, cazuelas de aluminio,
etc.).

Juego de utensilios de cocina
(paletas, cuchillos, cucharas,
peladores de verduras, abrelatas,
destapadores, tabla de picar,
rodillos, etc).

Juego de limpiadores y
agarradores

Cinco vajillas de mesa para 4
personas.

Juego de cubiertos, mantel,
servilletas para 4 personas.
Botes para basura.

Diez mesas de trabajo, utilizar 1
cada 2 usuarios (cortar, pelar
preparar, etc.).

Refrigerador mas mueble
refrigerado para exposiciones
Licuadora, exprimidor de jugo,
etc.

Estantes para secado de equipo.

Espacio pars
nevers, cubos,
depdsitos de baswra,

Batridara

Amasadora - oatidors
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Cléset para guardar equipo (3) de
3.00x0.80 mz,
Pizarra movil 3.00x1.20 mz2.
Tablero para anuncios.
Mesa mas silla mas archivo para
uso del instructor (a).

5.3 Sala de belleza: Sillas giratorias,
10 unidades, 1 para cada 2

Cobertores para uso de
peluqueras. 5 juegos de equipo
para manicura y pedicura.

Muebles para colocar
herramientas cuando estén en
uso (frente al espejo). 3 Closet

_ usuarios (utilizadas para corte de
é cabello y otros). Espejos 10
O unidades. Secadoras de pelo de
2 pedestal, 10 unidades.
— TALLE- Secadoras de pelo manuales.

% RES DE Cinco juegos de peines, tijeras,
O CAPACI- rasuradotas eléctricas,
|<£ TACION cortadoras de  pelo, etc.
Q

<

o

<

O

para guardar herramienta vy &
equipo 3.50x0.20 m2, }}
Mesa mas silla mas archlvc_) para ii\/ Q
uso del instructor (a). Vestidores *@ys/
mas servicios sanitarios uso /C)#Q?\
simultaneo. D
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AREA

AMBIENTE

REQUERIMIENTOS DE DISENO

ESQUEMA

CAPACITACION LABORAL

TALLE-
RES DE
CAPACI-
TACION

Acabados:

1. Pisos: deberan ser resistentes al

impacto y a la abrasion y de facil
mantenimiento. En talleres de
carpinteria, electricidad y herreria,
seran de concreto t= 0.15 mas
alisado con color verde limén. En
corte y confeccion, reposteria y
cosmetologia y belleza, tendran
como acabado, piso ceramico,
tonos claros.

. Muros: Deberan ser con

materiales de cualidades
acusticas, resistentes al impacto,
la abrasion, erosion y
desintegracion. Interiormente es
aconsejable un acabado
impermeable 'y lavable. En
carpinteria, electricidad y herreria,
muros de block mas repello y
alisado en su interior. En exterior,
repello mas texturizado plastico
con color. En corte y confeccion,
reposteria y belleza, de repello
mas cernido plastico con color y
en areas humedas, se utilizara
azulejo para evitar filtraciones
(interior/exterior).

AL
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3. Cielos: En su interior para corte y
> confeccion, reposteria y belleza,
O utilizar cielo falso tipo plycem color
@) <—,;' TALLE- blanco, suspendido por alambres a
< % RES DE estructura metdlica (techo). En Ver bagi eri
O m CAPACI- talleres de carpinteria, electricidad €r pagina anterior
< g TACION y herreria, se dejara vista la
6 estructura de techos, pero se

aplicard pintura anticorrosiva mas
color a toda la estructura metalica.
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e Funcion: Proporcionar los medios
adecuados de higiene (aseo vy
necesidades  fisiologicas). Su
ubicacion dentro del conjunto,
estara en funcion de las areas a
las que va a servir (usuarios
estudiantes), de donde se deduce | «mei S com oo o v e
gue podra ser un solo bloque y/o 2
SERVI- bloques, uno para area de aulas
CIOS puras y otro para talleres, por
8 SANITA- ejemplo:
O RIOS 1. Area por alumno: se tomara como
S GENERA- minimo 0.12 m2 por usuario, para
% LES, servicios que incluyen lavamanos,
) HOM- inodoro y mingitorios.
BRES / e Superficie: 550 usuariosx0.12= 66
MUJERES m?

Mobiliario y equipo:

Servicio sanitario mujeres: 7
inodoros, 10 lavamanos, espejos,
botes para basura.

Servicio sanitario hombres:
Inodoros, lavamanos, mingitorios,
espejos, botes para basura.

C

Escupidera de pared con dex-
carga de ngue. Mejores que
ios estupideras sueltas an el
suelo, gue oo Sempre umghan
s Zecividen

Urineries de plocas resisienies a fa
aciaa (ganited, forf?, cic). Momparos
divisericr encuadrados en marcos de
hierra gaivanizader. Fijacidn de ta
pleca de pared con morters 4¢ <2
mente § 3
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| AREA | AMBIENTE | REQUERIMIENTOS DE DISENO | ESQUEMA
e Confort: Visual: la iluminacion
sera de 100 luxes minimo vy
estara colocada de forma tal que
permita el uso adecuado Yy
seguro de todos los artefactos.
Térmico: el area de
ventilacion sera igual a 1/5 de la

SERVI- superficie del local. Cuando se
ClOS cologuen sistemas de ventilacion y==t __- e
%) SANITA- forzada, podra disminuir este
O RIOS indice, pero no debera ser menor
LS) GENERA- de 1/10 del area de piso.
o LES, e Acabados:
'(-',J) HOM- 1. Pisos: De concreto mas cernido
BRES / antideslizante gris y blanco. Podra
MUJERES utilizarse otros materiales siempre
gue sean resistentes a la
humedad.

2. Muros: Con repello mas azulejo
hasta una altura de 1.20 m, el
resto, repello mas cernido plastico
con color.

3. Cielos: Repello méas cernido
plastico de grano grueso con color.
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6.3.2. MATRICES Y DIAGRAMAS DE RELACIONES FUNCIONALES

- | RELACIONES DEL CONJUNTO RELACION | PONDERACION
ACCESO NECESARIA 4
ESTACIONAMIENTO DESEABLE 2

INNECESARIA 1

ADMINISTRACION
SERVICIOS CLINICOS
MANTENIMIENTO
AREA EDUCATIVA
SERVICIOS DE APOYO
RECREACION

OO\ICDO'I-h(JOI\)I—\g

RELACIONES DEL CONJUNTO
Area de Control de Acceso

Area de Servicios Clinicos

Area Educativa

Area Recreacion

|
DIAGRAMA DE RELACION DEL CONJUNTO




AREA DE CONTROL DE ACCESO

Garita de Control

Servicie Sanitario 4
Parada de Bus 2\{\
Acceso Vehicular <‘~"\x\
Acceso Peatonal <\
Sala de Espeia - Visitas <‘Q¥

Area de servicios de Apoyo
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NOMENCLATURA

SIMBOLO

DESCRIPCION

Relacion directa

Relacién Indirecta

Ninguna Relacién

Canal de comunicacién directa

Canal de comunicacién Indirecta

Servicio Sanitario

Sala de Visitas

Garita de Control

Acceso Peatonal

Acceso Vehicular

Parada de Bus

_______ Plaza de Acceso




Parqueo Carres

 Parquee Motos

Parqueo Bicicletas

Fargueo de 3ervicio

Acceseo Vehicular

1 AccesoVehicular

Fargueo de Motos

-1 Parqueo de Carros

Parguec de Biciclstas
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NOMENCLATURA

SIMBOLO

DESCRIPCION

Relacién directa

Relacién Indirecta

Ninguna Relacién

Canal de comunicacién directa

Canal de comunicacion Indirecta

CONTROL DE ACCESO

Fargueo de Seryicio
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NOMENCLATURA

SIMBOLO DESCRIPCION

Relacion directa

Ofieina Direster Ninguna Relacion
Bervigle sankario - Director Canalde comnicadon indreq
Ofieina Bub-Dirgoter
Seoretaria Recepeionista
Sala de espeia
Secrelaria Adminisiratia
Serviclos Sanitarios H. ¥ M.
Cantabilidad General _
Bodega AREA ADMINISTRATIVA
Jardin Intsricr
| Servicios Sanitarios
’—
A e | Jficina Director [~~~ oo Oficina Sub- r
Jardin Interno ‘ Eilide o

L___ Secretaria

i
Recepcionista P
[

Senvicio Sanitano

i | Sala de Espera
| r~~1 Hombres f Mujeres |
| ;

i ____4:' ______________ I f I

i— ——————— 4 Bodega }--J Contabilidad Secretaria

! General Administrativa
TSRS DU S |
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NOMENCLATURA

SIMBOLO DESCRIPCION

Relacién directa

Relacién Indirecta

ﬁﬂlﬁ de E’&pem = ?%trbUIg' gg]r?;ndaeiglr?lzigir:;acién directa

2 Canal de comunicacién Indirecta
Jardin Interior

Clinica Psicolégica

Primeros Auxilios

Trabajacera Social

AREA DE SERVICIOS CLINICOS

Sala de Espera -
Vestibulo

Clinica Psicoldgica [--- Jardin Interior r-=°| Primeros Auxilios

poTTTT T Trabajadora Social |*~=""=""""""""~




Cuarte de Maquinas (Planta eléetrica)

Conserjeria

FMantenimiento

Jardinizacion
Vestibule
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NOMENCLATURA

SIMBOLO

DESCRIPCION

Relacién directa

Relacién Indirecta

Ninguna Relacién

Canal de comunicacién directa

Canal de comunicacién Indirecta

AREA DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO

Cuarto de
Maquinas

Vestibulo

Mantenimiento

Jardinizacion

Conserjeria




Aulas Puras ce 1ro. A &to,

Basicos de 1re. A 3o

Westibule 1

Taller de electricidad

Taller de Herrera

Taller ce Carpinteria

Vestidores - Duchas

Vestibulp 2

a

Taller de Coite ¥ confaeclan

Taller de Cosmetologia - Belleza

Taller de Reposteria

*ﬁ
"

Ty 1\/

Aulas Puras
Tro. A Gto.
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NOMENCLATURA

SIMBOLO DESCRIPCION

Relacion directa

Relacién Indirecta

Ninguna Relacién

Canal de comunicacién directa

Canal de comunicacién Indirecta

AREA EDUCATIVA

Basicas 1ra. A
ara.

S 4 Corte y Confeccion }—

:L----‘ Cosmetologia - Belleza }7

[ e w2 ]
Yestibulo 1

Taller de Electricidad

Vestidor 2

I

‘ Vestidor - Duchas

—

Taller de Carpinteria
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NOMENCLATURA

SIMBOLO DESCRIPCION

Bibl mte&a Relacion directa

Relacién Indirecta

Salon de Usos Multiples Ninguna Relacion

Canal de comunicacién directa

ﬂﬂfﬁtﬁn ﬂ Canal de comunicacién Indirecta

Vestibulo Plaza 1

X
\f

2ervicios sanftarios Generales

AREA DE SERVICIO DE APOYO

Servicios Sanitarios
Generales

Biblioteca [~

Vestibulo Plaza 1

Cafeteria

Salon Usos
Multiples
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6.3.3 Bloques del Conjunto

REFERENCIAS

Parada de Buses

Entrada Principal

Plaza Vestibulo

Cafeteria

Cancha Polideportiva

Taller de Hombres

Taller de Mujeres
Biblioteca

Aulas Puras

Salén de Usos Mdltiples

Area Administrativa

Area de Conserjeria
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CAPITUIO 7
Propuerta Arquitecltonica

En este capitulo, se presenta la propuesta arquitectonica a nivel de anteproyecto, propuesta que responde a la
demanda de este tipo de centro de parte de los jovenes en circunstancias especialmente dificiles del
departamento de Retalhuleu., Es por ello que después de haber hecho toda la investigacion y analisis del caso
se procede a presentar en planos un Centro de Formacién y Capacitacion Para Jovenes, asimismo se
presenta un antepresupuesto y un programa de ejecucion e inversion econdémica.
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7.1 PROPUESTA A NIVEL ANTEPROYECTO
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7.1.1  Presupuesto estimado
Dentro de la propuesta arquitecténica, también se da una aproximacion del costo total
del proyecto, para orientar a quien interese la materializacion del Centro de Formacion
y Capacitacion para Menores en condiciones Extremadamente Dificiles.

PRESUPUESTO ESTIMADO (COSTRUCCIONES PRINCIPALES)

Area de Construccion Techado m?2 Costo por m2(Q.) TOTAL

Parada de bus 111 Q. 1,000.00 Q. 111,000.00
Garita de control de acceso 133 Q. 1,500.00 Q. 199,500.00
Area administrativa 396 Q. 1,800.00 Q. 712,800.00
Bodega general 140 Q. 1,500.00 Q. 210,000.00
Biblioteca 425 Q. 1,800.00 Q. 765,000.00
Salén de usos multiples 963 Q. 1,500.00 Q. 1,444,500.00
Carpinteria 644 Q. 1,800.00 Q. 966,000.00
Talleres para hombres 1,176 Q. 1,500.00 Q. 1,764,000.00
Talleres para mujeres 882 Q. 1,500.00 Q. 1,323,000.00
Aulas puras 1,788 Q. 1,800.00 Q. 3,218,400.00
Jardineria y conserjeria 88 Q. 1,500.00 Q. 132,000.00
Mantenimiento 60 Q. 1,500.00 Q. 90,000.00

6,806 SUB-TOTAL Q. 10,936,200.00
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PRESUPUESTO ESTIMADO (COSTRUCCIONES URBANISTAS)

Area de Construccion sin Techo m?2 Costo por m? (Q.) TOTAL
Plaza de acceso 1,017 Q. 250.00 Q. 254,250.00
Plaza vestibulo 1 1,500 Q. 250.00 Q. 375,000.00
Estacionamiento (pavimento) 1,026 Q. 250.00 Q. 256,500.00
Calles pavimentadas 285 Q. 250.00 Q. 71,250.00
Plaza vestibulo 2 600 Q. 250.00 Q. 150,000.00
Recreacion activa (cancha polideportiva) 748 Q. 500.00 Q. 374,000.00
Caminamientos techados 342 Q. 100.00 Q. 136,800.00
Caminamientos sin techo 882 Q. 200.00 Q. 176,400.00
Circulacion de terreno 1,800 Q. 250.00 Q. 450,000.00

7,526 SUB-TOTAL Q. 2,244,200.00

INTEGRACION (COSTRUCCIONES PRINCIPALES - URBANISTAS)

Construccion areas principales

Q. 10,936,200.00

Construccion areas urbanistas

Q. 2,244,200.00

TOTAL

Q. 13,180,400.00
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7.1.2 Programa de ejecucion e inversion estimado

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

No. Area a Construir Afio 1 Afio 2
Mes Mes
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 Costo Total
1|Parada de bus Q111,000.00
Q55,500.00| Q55,500.00]
2|Garita de control de acceso 1 ! Q199,500.00
Q49,875.00[ Q49,875.00] Q49,875.00 Q49,875.00
3|Area administrativa 1 ‘ Q712,800.00
Q178,200.00{ Q178,200.00{ Q178,200.00{ Q178,200.00
4|Bodega general ! ! Q210,000.00
Q52,500.00 Q52,500.00 Q52,500.00 Q52,500.00
5|Biblioteca ‘ ‘ Q765,000.00
Q127,500.00] Q127,500.00| Q127,500.00[ Q127,500.00( Q127,500.00| Q127,500.00|
6|Salén de usos mdltiples ‘ ‘ Q1,444,500.00
P!
Q144,450.00 Q144,450.00{ Q144,450.00( Q144,450.00] Q144,450.00| Q144,450.00| Q144,450.00| Q144,450.00| Q144,450.00{ Q144,450.00
7|Cafeteria ‘ Q966,000.00
Q241,500.00] Q241,500.00] Q241,500.00| Q241,500.00|
8|Talleres para hombres ‘ ‘ ‘ Q1,764,000.00
Q176,400.00( Q176,400.00 Q176,400.00| Q176,400.00| Q176,400.00| Q176,400.00| Q176,400.00| Q176,400.00| Q176,400.00{ Q176,400.00
9|Talleres para mujeres | ! ‘ Q1,323,000.00
Q132,300.00f Q132,300.00{ Q132,300.00[ Q132,300.00| Q132,300.00| Q132,300.00| Q132,300.00{ Q132,300.00{ Q132,300.00 Q132,300.00
10|Aulas puras ! | ! ‘ Q3,218,400.00
Q268,200.00f Q268,200.00] Q268,200.00| Q268,200.00( Q268,200.00| Q268,200.00| Q268,200.00] Q268,200.00)| Q268,200.00[ Q268,200.00| Q268,200.00| Q268,200.00
\ \
11Jardinizacién y conserjeria Q132,000.00
Q33,000.00/| Q33,000.00[ Q33,000.00| Q33,000.00
12|Mantenimiento ‘ ‘ Q90,000.00
Q22,500.00|f ©22,500.00] Q22,500.00] ©22,500.00
13|Plaza de acceso 1 ! Q254,250.00
Q50,850.00[ Q50,850.00[ Q50,850.00] Q50,850.00| Q50,850.00
14|Plaza vestibulo 1 ‘ Q375,000.00
062,500.00[ Q62,500.00] Q62,500.00] Q62,500.00[ Q62,500.00| Q62,500.00
15|Estacionamientos ‘ Q256,500.00
Q51,300.00[ Q51,300.00] 051,300.00] Q51,300.00[ Q51,300.00
16|Calles ‘ Q71,250.00
Q17,812.50| Q17,812.50| Q17,812.50| Q17,812.50
17|Plaza Vestibulo 2 ‘ Q150,000.00
Q30,000.00[ Q30,000.00
18|Cancha polideportiva ! ‘ Q374,000.00
Q93,500.00] Q93,500.00[ Q93,500.00 Q93,500.00]
19|Caminamientos techados ! | Q136,800.00
Q22,800.00] Q22,800.00[ Q22,800.00| Q22,800.00] Q22,800.00[ Q22,800.00
20|Caminamientos sin techo ! ‘ Q176,400.00
Q25,200.00] Q25,200.00[ Q25,200.00| Q25,200.00] Q25,200.00{ Q25,200.00| Q25,200.00
21|Circulaci6n del terreno Q450,000.00
Q112,500.00{ Q112,500.00{ Q112,500.00] Q112,500.00]
SUB-TOTALES Q428,025.00[ Q555,525.00( Q861,225.00( Q1,102,725.00( Q1,142,850.00{ Q1,142,850.00| Q1,090,350.00{ Q721,350.00| Q721,350.00| Q721,350.00| Q576,900.00( Q632,400.00( Q323,700.00| Q323,700.00| Q518,350.00| Q480,662.50| Q212,462.50| Q353,962.50( Q353,962.50| Q204,000.00| Q254,000.00( Q160,500.00| Q160,500.00] Q137,700.00} Q13,180,400.00]
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7.1.3 Factibilidad del proyecto
El Centro de Formacion y Capacitacion para jovenes en circunstancias especialmente
dificiles, es un proyecto de proyeccion social, por lo cual no existe recuperacion de
capital como en otro tipo de proyectos. El costo del mismo debe ser buscado a través
de partidas de asignacion gubernamental, por medio de donaciones o a través de una
participaciéon multisectorial.

El costo aproximado del proyecto es de Q. 13,180,400.00, distribuidos en dos
renglones basicos: Q. 10,936,200.00 en construcciones principales y Q. 2,244,200.00
en construcciones complementarias.

Las opciones de financiamiento que se proponen, son las siguientes:
a. Que la secretaria de Bienestar Social, actie como gestor del proyecto, a través de
la canalizacion de recursos asignados o a través de donaciones del exterior.

b. Que se organice un Comité especial que sea el gestor de un grupo multisectorial
gue se comprometa a participar en la creacion del Centro a través de donaciones y
actividades que se realicen para agenciarse de fondos.

Después de lograrse la materializacion del proyecto, éste podria ser apoyado por el
Ministerio de Educacion con personal calificado para atender las diferentes areas de
capacitacion.

Se considera que el proyecto puede generar ingresos para cubrir parte del
mantenimiento del mismo, después de un periodo de estar en funciones, por medio de
la comercializacion nacional o internacional de productos que se elaboren en los
talleres.
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CONGLUSIONES

1. Con base en las investigaciones realizadas, se comprobé que Guatemala es un pais cuya
poblacion es relativamente joven en donde existen altos indices de menores en circunstancias
especialmente Dificiles, tales como: menores con necesidad de atencién preventiva, menores
gue viven en la calle, menores victimas de maltrato y abandono, menores afectados por el
conflicto armado; lo que constituye una realidad que debe ser atendida en forma prioritaria.

2. Los menores en circunstancias especialmente dificiles son aquellos que por razones de tipo
econdmico y politicas de desintegracion social, han visto afectadas las condiciones de su vida,
salud y desarrollo. La pobreza, el alto nivel de analfabetismo, la baja escolaridad y el desempleo
son factores comun de los hogares de donde surgen los menores en circunstancias
especialmente dificiles.

3. En el departamento de Retalhuleu, lugar donde se enfocO el estudio, existen las Aldeas
Infantiles y Juveniles S. O. S., cuyo fin principal es atender nifios huérfanos. Asi mismo, existe el
Proyecto Social Emmanuel, que proporciona becas de estudio y formacion cristiana a MCED,
por lo que se ha considerado necesario la creacién de un Centro de Formacion y Capacitacion
para Jovenes en Circunstancias Especialmente Dificiles, cuyas instalaciones sean adecuadas y
que contribuyan acertadamente en el proceso del desarrollo integral de estos menores, a traves
de la formacion y capacitacion para elevar el potencial humano de los mismos, en beneficio del
departamento de Retalhuleu y de la Republica.
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RECOMENDACIONES

. Que con base en el espiritu del documento de la Declaracién de los Derechos del Nifio,
en donde se manifiesta: “La humanidad debe al nifio lo mejor que puede darle”, es
necesario crear acciones reales a favor de los menores. La educacion, formacion y
capacitacion, son pilares importantes para el desarrollo de un pais.

. Que de acuerdo con el fin supremo de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, cuyo fin es la realizacion del bien comun, se enfatice en el cumplimiento del
mismo, dando prioridad en atencion a la nifiez.

. Que se construya el Centro de Formacion y Capacitacion para Jovenes en Circunstancias
Especialmente Dificiles, como un aporte arquitectébnico humanitario que contribuird a
descentralizar las acciones que realizan diferentes instituciones a favor de estos menores.
Ademas sera de beneficio para los jévenes del Suroccidente del pais.

. Que se realicen gestiones ante gobierno y autoridades no gubernamentales, con el
objeto de que el Centro de Formacion y Capacitacion para Menores en Circunstancias
Especialmente Dificiles, pueda materializarse en beneficio de todos y especialmente de
estos menores.
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FUENTES DE CONSULTA
LIBROS

e Aldana Mendoza Carlos
Pedagogia para Nuestro Tiempo
Enfoque vivenciar para estudiantes
Coleccion Didactica Contemporanea, Editorial Piedra Santa.

e Cabezas, G. C.
“Arquitectura para Todos”, Manual para proyectar sin barreras arquitecténicas”.
Colegio Oficial de arquitectos, Madrid, Espaia 1,978.

e Coordinador Institucional de Promocién por los Derechos de la Nifiez.
La situacién de los nifios en Guatemala.
Julio 2,001.

e Fundacion Esperanza de los Nifios, Defensoria de la Nifiez.
PHD, UNION EUROPEA.
El sentido de la accion social o la accidon social sin sentido.

e INE
Caracteristicas Generales de poblacion y habitacion, departamento de Retalhuleu.
Octubre 1,996.

e INE
Caracteristicas generales de la poblacion.
Censo 2,002.
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INE - PROYECTO — MECAVI
IPEC / OIT.
Estudio cualitativo sobre el trabajo infantil en Guatemala, 2,003

Infraestructura Fisica, USIPE.
“Antropometria, Disefiio de Mobiliario Escolar”
Ministerio de Educacién, Guatemala 1,990.

Menéndez Luis Antonio.
La Educacion en Guatemala, 1954 — 2000.

Enfoque Historico — Estadistico
Guatemala, C. A. Septiembre 2002.

Mesa de Municipalizacién de los Derechos de la Nifiez y Juventud.
Mesa de municipalizacién, marco juridico, 2,003

Movimiento Social por los Derechos de la Nifiez y la Juventud de Guatemala.
Ley de proteccion integral: Una propuesta para educadores y educadoras.
Guatemala, junio 2,003.

Neufert, Ernst

Arte de proyectar en arquitectura
Version del aleméan por: M. Company.
Barcelona 1,980.

OIT, INE, UCW.
Entendiendo el trabajo infantil en Guatemala
Informe Nacional., septiembre 2,003
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Pardinas, Felipe
“Metodologia vy Técnicas de Investigacion en Ciencias Sociales”.
México, Siglo XXI 1,978.

Plazola Cisneros Alfredo y Alfredo Plazola Anguiano
Arquitectura Habitacional.
Cuarta Edicién, 1,983.

Secretaria de Bienestar Social, Movimiento Social por los Derechos del Nifio.

Politica publica integral a favor de la nifiez y adolescencia y plan de accién nacional para
la nifiez y adolescencia de Guatemala 2,004 — 2,005.

Guatemala, julio 2,003.

Sub-Comision Regional

Entre el Olvido y la Esperanza, la Nifiez de Guatemala.
PRODEN Pro-Comisién sobre los derechos del nifio.
Guatemala, noviembre 1,996.

Unidad de Edificios Educativos

Normas para la Construccion de Edificios
Educativos en Guatemala.

Guatemala 1,980.

USIPE
Criterios normativos para el disefio de edificios escolares.
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FOLLETOS

e Berstcheff Jorge
El proceso de reinsercion de poblaciones migrantes: El caso de Guatemala, poblaciones
desarraigadas.

e CONANI
Nuestra Realidad.
Andlisis de situacidn de menores en circunstancias especialmente dificiles. -MCED-
Guatemala 1,992.

e Ecodesarrollo
Trabajo infantil en el marco de la globalizacion de la economia de Guatemala.
Guatemala 2,003.

e Fundacién esperanza de los Nifios.
La vision de los jovenes acerca del trabajo infantil en siete municipios del Quiche.
Guatemala 2,003.

e Procuraduria de los Derechos Humanos
Defensoria de los derechos de la nifiez.
Manual para el manejo del sindrome del Maltrato Infantil.
Guatemala 1,998.
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TESIS DE GRADUACION

e Burmester OP. Luis y Ledn H. Erwin.
“Evaluacion de los Centros de Bienestar Infantil y Familia y una Propuesta para su
Racionalizacion”.
Tesis de graduacion. Facultad de arquitectura.
USAC.

e Cordova Morales, José Ricardo
“Centros de Bienestar Infantil para Areas de Vivienda de Interés Social”.
Tesis de graduacion. Facultad de Arquitectura.
USAC.

e Diana Elizabeth lllescas y Victor Hugo Mancilla.
" Centro de Promocion Cultural para el Departamento de Jutiapa .
Guatemala 1,995.

e Edgar Abraham Sosa A.
" Centro de Formacion y Capacitacion Rural en Sistemas de Produccion Animal.
Fca. San Julian, Patulul, Suchitepéquez”.
Guatemala, julio 2,003.

e Mayeén Coérdova, Gustavo Adolfo y Zetina Valdilla, ramén Ricardo.
“Instituto Experimental de educacion Basica con Orientacion agricola, Santa Lucia
Cotzumalguapa, Escuintla”.
Tesis de graduacion. Facultad de arquitectura.
USAC.
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Mena Bolanos, Fredy Roberto.

“Centro de educacion especial para Nifios Deficientes Mentales en Mazatenango”.

Tesis de graduacion. Facultad de Arquitectura.
USAC.

Valencia Aguilar, Vilma Violeta.

" Centro de Capacitacion Forestal ™.
Facultad de Arquitectura.

USAC.

INSTITUCIONES VISITADAS

Instituto geografico Nacional. (IGN)

Direccion General de Obras Publicas. (DGOP)
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia.
Asociacion Casa Alianza.

MOJOCA.

CONACMILI.

Unidad del Menor Trabajador. (Ministerio de trabajo)
CALDH.

Instituto Nacional de estadistica. (INE)

UNICEF.

Aldeas Infantiles S. O. S.

Aldeas Juveniles S. O. S.

Instituto Indigenista Santiago.

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

224



CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALMENTE DIFICILES EN RETALHULEU

APENDICE
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Instrumento No. 02 (pasado a nifos)

USAC

Boleta de encuesta para determinar la

ARQUITECTURA cantidad de MCED y su situacion a

nivel municipal

Trabajo de tesis:
Daniel Coloma Flores

1. Edad del nifio 2. Sexo F M

3 Escolaridad grado

5. ¢Donde vive?

6. ¢Trabaja? Si No.

7. ¢En que trabaja?

8. ¢Qué oficio le gustaria aprender?
Albafiil Panadero Carpintero
Piloto Vendedor Herrero
Jardinero Mecanico Peluquero
Corte y confeccion Belleza Otro

9. ¢Con quién vive? Papa Mama Otro

10. ¢, Trabaja la persona con quien vive? Si No

11. ¢En qué trabaja?
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Instrumento No. 01 (pasado a adultos)

USAC Boleta de encuesta para determinar la | Trabajo de tesis:
ARQUITECTURA cantidad de MCED y su situacion a Daniel Coloma Flores
nivel municipal

1. ¢Cuantos nifios y jovenes de la calle considera que hay en el municipio?

Del1lab0 De 51 a60 Mas de 100

2. ¢En que edades se encuentran comprendidos?

De 4 a 8 afos De 9a 12 afos De 13 a 18 afos

3. ¢En qué sector de la ciudad los ha visto?

4. ¢En qué horario los ve?

De 8:00 a 12:00 h. 12:00 a 18:00 h. 18:00 h. en adelante

5. Sabe si tiene:

Padre Madre Otro familiar

6. Considera que es necesario un Centro de Formacion y Capacitacion para Nifios y Jovenes en
Circunstancias Especialmente Dificiles:

Si No

¢ Por qué?
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IMPRIMASE

ARQ. CARLOS E. VALLADARES CEREZO
DECANO

ARQ. MABEL D. HERNANDEZ GUTIERREZ
ASESORA

DANIEL COLOMA FLORES
SUSTENTANTE
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