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INTRODUCCION

Este documento de tesis esta desarrollado en cinco
capitulos, en los que se propone un espacio
arquitectonico para el funcionamiento de un Centro de
Capacitacion Técnica que posea instalaciones
adecuadas para el desarrollo de actividades educativas,
una obra arquitectonica con caracteristicas de confort
espacial, ambiental y fisico, adaptadas a las
condiciones y forma de vida de la poblacién del lugar.
Capitulo 1: Se describe la problematica, justificacion,
delimitacién del tema y los objetivos para desarrollar la
propuesta de disefio del Centro de Capacitacion
Técnica para Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Capitulo 2: Se tomaron en cuenta todos los conceptos
aplicables a la problematica, para poder obtener la
concepcion de la solucidon necesaria de equipamiento
urbano.

Capitulo 3: En este capitulo se analizaron leyes,
normas y politicas aplicables a un objeto arquitectonico
que responde a actividades educativas, también se
tomaron en cuenta aspectos territoriales y sociales que
nos dan una idea clara del contexto en que se
desarrollara la propuesta.

Capitulo 4: Analisis de las alternativas de sitio para
situar el Centro de Capacitacién, tomado en cuenta la
morfologia de cada terreno y asi verificar si son
compatibles con los requerimientos espaciales,
producto de las premisas de disefo, segun los cuadros
de ordenamiento de datos que reflejan el programa de
necesidades.

Capitulo __5: Este capitulo comprende plantas,
elevaciones, Secciones, vistas de la propuesta de
disefio y presupuesto estimativo.
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. PROBLEMA (NECESIDAD SENTIDA)

El municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa
manifiesta un déficit de espacios arquitectonicos
optimos para la Capacitacion Técnica de la poblacién
comprendida entre 13 afios y mas edad, con
posibilidad de atencidn de areas de influencia en
distintas ramas Técnicas de la produccion.

Esta problematica da como resultado, bajos
ingresos econdémicos y mayores tasas de
desempleo debido a la carencia de programas que
proporcionen desarrollo productivo a la poblacion
obligandola a buscar otras alternativas laborales que
no se adecuan a su capacidad y creatividad productiva
segun su vocacion, provocando que el esfuerzo de
este grueso poblacional se vea frenado por carecer de
oportunidades en el mercado laboral y por la falta de
formacion académica y técnica.

Il. JUSTIFICACION

El producto de las unidades productivas a nivel
artesanal y/o manufactura que se generen a raiz de un
centro de capacitacion técnica, que constituirian el
sector informal de la economia de Santa Catarina
Mita, sabiendo que tienen aceptacion ya que
generalmente son mas baratos que cualesquiera de
los productos a nivel industrial. Sectores
tradicionalmente marginados en la economia del
municipio se incorporan a estas actividades por las
necesidades basicas de alimento, vestido y vivienda.
Aunque las motivaciones pueden ser también de tipo

familiar o de vocacion. Ademas sabiendo que no se
encuentra en la estructura de las corporaciones
financieras del pais, la oportunidad efectiva al apoyo
econdmico y financiero que les permita el despegue de
su propio desarrollo, lo que provoca que se genere la
inquietud de la Fraternidad Catarineca que radica en
Estados Unidos y que hace el acuerdo con la corporacion
municipal de financiar un buen porcentaje para la
realizacion de dicho proyecto confiando una contraparte
financiera de la municipalidad y organizaciones no
gubernamentales.

Es por eso que el estudio tiene como propdsito
principal determinar la factibilidad de crear un centro de
capacitacion, en el municipio de Santa Catarina Mita,
Jutiapa. Como una aportacidén de tipo social y técnico,
considerando que lo mas importante es crear los
estimulos necesarios para que surjan las vocaciones que
hagan posible la realizacion de las ideas, que por muy
atractivas que pudieran parecer, careceran de fuerza
ejecutora si no se dispone de los hombres capaces de
llevarlas a la practica.

Tomando en cuenta aspectos importantes como
actividades productivas, vocacion laboral del Ilugar
(oportunidades de desarrollo), aspecto economico
(actividades productivas potenciales), poblacion (por
actividad productiva, empleo, potencial turistico vy
productos que genera).
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Con la capacitacion permanente y la orientacion de
actividades en forma de conocimiento tedrico y
practico del proceso de capacitacion se dara apoyo
dentro del campo artesanal.

e Geograficas:

Estara determinada por la demanda directa del
municipio de Santa Catarina Mita, e indirecta por el
area de influencia 6 radio de accion.

e Urbano:

El proyecto, dentro de la propuesta, unicamente
considerara la localizacion mas idénea dentro del
casco urbano, la parte a utilizar dentro del terreno
elegido y su relacién con el entorno.

e Arquitectura:

La respuesta arquitectonica propuesta segun la
demanda, a las caracteristicas de las actividades
capacitativas que en el se desarrollaran, tomando
en cuenta condiciones climaticas de lugar donde se
proyecte sin descuidar el concepto de un objeto
arquitectonico amigable con su medio urbano y
entorno.

lll. DELIMITACION DEL TEMA e Temporal:
Delimitacion Para lograr una acciéon a mediano y largo plazo, se
e Tematica: maneja una proyeccion de uso para los afos

venideros de 10 a 15 afios como meta, abarcando el
margen de analisis hasta el afio 2,020.

e Social:

Considerando cultura y costumbres de los individuos
que se atendera con la capacitacion, el proyecto no
sera mas que un reflejo de la variable social.

e Campo territorial:

En el planteamiento para el proyecto se analizé la
distribucion de los centros de capacitacidon a nivel
nacional y asi tratar especificamente el propuesto
para Santa Catarina Mita.

e Aspecto urbano — arquitectdnico:

Proyectar espacios arquitectonicos que satisfagan la
demanda actual y futura, determinando el desarrollo
del estudio de la propuesta a nivel de un anteproyecto
sin romper con el entorno urbano.

e Espacial:

El ambito de cobertura se determino por la inclusién
de los municipios circunvecinos y especificamente el
de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
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IV. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

e Proporcionar a la municipalidad de Santa
Catarina Mita, una alternativa viable en la
planificaciéon de equipamiento urbano de un
Centro de Capacitacion Técnica, abarcando
la totalidad de sus aldeas y municipios
aledanos.

OBJETIVO ACADEMICO

e Servir como referencia para otros estudios que
se realicen sobre temas similares, o la
ampliacion de este mismo.

OBJETIVO ESPECIFICO

e Elaborar la propuesta arquitectonica de un
centro de capacitacion técnica, disefiado para la
comunidad y juventud de Santa Catarina Mita,
Jutiapa.

V. METODOLOGIA

Para la realizacion de este proyecto de tesis se utilizd
la metodologia proporcionada por la Unidad de Tesis
de la Facultad de Arquitectura de la Universidad de
San Carlos de Guatemala.
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En este estudio se analiza el problema existente y se fija
un plan de trabajo, que se divide en: Marco Teorico y
conceptual detallando los siguientes contextos:
Territorial, Social, Legal y Politico.

Para continuar con las premisas generales y premisas
particulares de disefio, el analisis del terreno, matrices y
diagramacion para concluir con la propuesta final.

Ademas se utilizan varios medios de investigacion para
recopilar la informacién necesaria:

Internet (paginas Web relacionadas con el tema).
Observacion directa (visitas a la comunidad y a casos
analogos).

Informes y censos realizados por el Instituto Nacional de
Estadistica ( INE ).

Censos rurales y diagnésticos municipales.

Visitas a instituciones estatales y privadas relacionadas
con el tema.

Bibliografias ( tesis, libros, revistas y documentos
relacionados con el tema).
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CAPITULO 2

e Conceptos y Definiciones
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CAPITULO 2
A

d1. CONCEPTOS Y DEFINICIONES

1.1 EDUCACION:

Formacion dirigida a la adquisicion de conocimientos o
al desarrollo intelectual, social, moral civico, etc., de las
personas. El concepto de educacién hace referencia,
ademas, al desarrollo de las capacidades del individuo,
a la asimilacién de las normas, principios y valores
presentes en la sociedad, es decir, al proceso por el
que los nifios y jovenes incorporan el patrimonio cultural
de los adultos.

1.2 CLASIFICACION DE LA EDUCACION

1.2.1 EDUCACION FORMAL:

Forma de educacion en la cual el conocimiento es
aplicado a través de la programacion y planificacion; se
subdivide a su vez en:

e Tradicional: Tipo de educacioén
convencional en que son impartidas las
necesidades de formacion e informacion general
sin ninguna adecuacion de los programas de
estudio, a las necesidades particulares de cada
region.

e Especial: Tipo de educacién dirigida a la
poblacién con limitaciones fisicas y problemas de
aprendizaje, con el fin de incorporarlos a la
sociedad como personas utiles.

e Por madurez: Educacion orientada a la
capacitacion laboral, con el propodsito de
incorporar al individuo en el sistema productivo
del pais como mano de obra calificada.

e Especializada: Modalidad de la educacion
que tiene como fin la formacion de técnicos en
areas especificas de la produccion.

1.3 EDUCACION PARA EL TRABAJO

Proceso que consiste en orientar todas las
actividades educativas hacia la formacion y desarrollo
del ser humano en cuanto a sus conocimientos,
actitudes, habilidades y destrezas, lo que le permite
participar conciente, capaz y eficientemente en la
superacion individual y en el desarrollo del pais, ya sea
por cuenta propia, en forma participativa o como
empleado, que al mismo tiempo pueda experimentar su
propia realizacidn como persona.

1.4 ESPACIOS EDUCATIVOS:

se denomina asi, al conjunto de espacios
destinados al ejercicio de la accion educativa, la cual se
desarrolla en forma gradual e integrada por medio de
actividades tendientes al desarrollo psicomotor, socio
emocional, de la actividad creadora y de la sensibilidad
estética, lo cual exige la aplicacion de diversas técnicas
y recursos pedagogicos, atendiendo a la naturaleza de
las mencionadas actividades.
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Lo anterior incide en que las caracteristicas de
los espacios educativos, varien de acuerdo a los
requerimientos pedagodgicos de las distintas asignaturas
a través de las cuales se logra el desarrollo de dichas
actividades.

para ello cada uno de los distintos espacios
educativos deben de referirse a la funcion o funciones
que por requerimientos pedagdgicos es necesario
desarrollar para alcanzar los objetivos contenidos en
planes y programas de estudio; la capacidad, es decir el
numero de usuarios recomendable; el indice de
superficie total; la forma del local; el mobiliario y equipo
requeridos; las instalaciones necesarias; los acabados y
las condiciones de seguridad, tanto para los usuarios
como para el mantenimiento y conservacion del local en
Si.

1.5 CENTRO DE CAPACITACION

Lugar o espacio donde se realiza la ensefanza tedrica y
practica de alumnos trabajadores para su insercion en
el mercado laboral.

1.6 CAPACITACION

Es la formacion profesional a través de la ensefanza
tedrica y practica de métodos del trabajo dinamico,
analitico y activo.

Dinamico: porque las acciones de formacion
profesional deben planificarse en relacion a las
demandas siempre cambiantes del medio nacional,
ejemplo en qué ocupaciones de la region hay que
emplear a los trabajadores, con qué tipo de tecnologia,
etc.

Analitico: porque los programas de formacion
profesional deben responder a las caracteristicas
cualitativas de la ocupacion para que se formen
trabajadores y determinar el analisis ocupacional,
ejemplo; qué destrezas se desarrollan en el trabajador,
en qué equipo y maquinaria adiestrar para su manejo,
etc.

Activo: porque deben exigir la participacion dinamica
del trabajador alumno, de tal manera que se forme
haciendo y desarrollando habilidades y destrezas en la
practica de las tareas de la ocupacion motivo de
formacion.

1.7 Campos de Accion de la formacion profesional
La formacioén profesional en Guatemala es metddica y
servida principalmente por el Instituto Técnico de
Capacitacion y Productividad (INTECAP), atendiendo
primordialmente la formacion en ocupaciones de nivel
operativo ( en las que el trabajo se realiza en forma
fisica directa ) y de nivel medio ( en las que el
trabajador requiere amplios conocimientos técnicos y de
direccion profesional.

La formacion profesional a través del centro ( proyecto )
no solo abarcaria niveles ocupacionales sino también
sectores de la economia como son:

Agricultura ( sector primario )
2. Industria ( sector secundario )
3. Comercio y servicios ( sector terciario ).
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Conociendo que la base econdémica principal del
municipio es la agricultura, a través del centro de
capacitacion se estructuraran programas que cubran el
progreso agricola productivo, ejemplo; cultivo de frutas,
cultivo de hortalizas de clima calido y templado etc. Y
formar trabajadores agricolas para determinada region
del pais.

Las modas y modalidades de formacion profesional del
centro se canalizaran a través del INTECAP, operando
con modos de habilitacion, complementacion,
aprendizaje y carreras técnicas cortas.

Dichos modos y modalidades contienen las siguientes
caracteristicas:

Habilitacion: Modo de formacion destinada a
trabajadores para desempefiarse en una ocupacion
semicalificada, en los sectores de agricultura, industria,
cComercio y servicios.

Aprendizaje: Es el modo empleado para formar
integralmente a los habitantes que necesitan una
ocupacioén calificada.

Complementacién: Este modo esta dirigido a
complementar en conocimientos y/o habilidades a
pequefios grupos de trabajadores en distintas
ocupaciones.

Carrera Técnica corta: Modo de formacién destinado
a formar trabajadores para su desempefio en
ocupaciones de nivel operativo.

1.8 Actividades a desarrollarse en un centro de
capacitacion:

1.8.1 Capacitativas: las cuales comprenden dos
aspectos;
o tedrico:
dar al trabajador los principios basicos del trabajo en el
que esta siendo capacitado. se desarrollara en las
aulas.
o practico:

dar al trabajador la experiencia necesaria para
desempenar adecuadamente su labor y llegar a ser un
trabajador calificado en la rama de especialidad que
escoja. este se desarrollara en los talleres adecuados
segun la especialidad para cada curso.

1.8.2 Educacional: esta actividad esta dirigida al uso
de las aulas para impartir las instrucciones necesarias
para cada curso, a cada persona que ingrese al centro,
asi como ofrecer educacion y capacitacion fundamental.

Los cursos capacitativos se imparten comunmente
durante dos horas diarias, en todos los centros
existentes en el pais.

Desde el punto de vista econdmico y practico no es
recomendable hacer un taller para cada curso, puesto
que no se utilizara todo el tiempo, por ello, en el disefio
arquitectonico se propondra un mobiliario que permita
ser usado en actividades diferentes.

Las instalaciones del centro deben dar la sensacion de

estar abiertas a la comunidad y ser parte de ella, que es
su razon de ser, daran la oportunidad de disfrutar de un
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ambiente fisico y seran el simbolo de progreso,
estabilidad, bienestar y autorrealizacion buscada por el
habitante de las areas rurales y urbanas, que acudira al
centro para obtener las bases formativas en cada
especialidad.

No se debe pensar en las instalaciones como un
espacio cerrado, sino como una secuencia de sucesos
interrelacionados, que se extiendan mas alla de la
construccion, hacia el exterior.

El centro de capacitacion técnica, para el desarrollo de
la juventud comunitaria de la region, sera una propuesta
de solucién fisica espacial a las necesidades
detectadas a nivel educativo y técnico del municipio de
Santa Catarina mita, jutiapa.

Aula teérica.

la naturaleza tedrica parcial o total, de los contenidos de
los programas de estudios de algunas asignaturas,
exige espacios educativos flexibles y versatiles que
permitan el desarrollo no sélo del método tradicional
expositivo, sino también el de otras técnicas didacticas
que generen otro tipo de actividades.

Aula unitaria.

modalidad aplicable en el area rural, con el fin de
atender una poblacion escolar pequefia en la que las
agrupaciones por grados son poco numerosas, la
solucion de aula unitaria consiste en la asignacion de un
mismo maestro para varios cursos y/o grados lo que
trae como consecuencia la necesidad de disefo de un
espacio flexible en el que varios grupos puedan
desarrollar ~ simultdneamente  varias  actividades
educativas.

Aula de proyecciones.

la necesidad de un complemento demostrativo
enunciado en los contenidos de los programas de
estudio de algunas asignaturas, debe ser satisfecha
mediante espacios educativos flexibles que permita el
desarrollo de las actividades sugeridas en dichos
programas, principalmente cuando se trate del uso de
recursos tales como: peliculas, diapositivas, filminas,
retroporyectores, etc. o de acciones de apoyo como
conferencias o charlas.

Laboratorios.

son espacios destinados para llevar a cabo actividades
pedagogicas de tipo tedrico-practico.

en nivel medio se plantea la necesidad que los alumnos
reciban los conocimientos respectivos no sélo a través
de la exposicion del maestro, sino también en forma
experimental, integrando de esta forma la teoria vy la
practica

Talleres de artes manuales e industriales

para las actividades practicas manuales y de artes
industriales, principalmente en nivel medio-basico vy
diversificado con orientacion industrial y centros de
capacitacion, se requiere de estos locales
especializados.

En cualquier caso, regularmente el alumno permanece
de pie frente a las mesas de trabajo, se moviliza hacia
los lugares donde almacena materias primas, equipo y
material de trabajo. los alumnos requieren de lugares
especiales donde puedan guardar la bata, la gabacha, o
cualquier otro tipo de proteccion que utilicen para
trabajar (cascos, guantes, mascarillas, etc.) lo mismo
para los trabajos realizados.
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Aula de economia doméstica.

alli se desarrollan actividades tedrico-practicas con el
objeto de orientar a los educandos en la seleccion,
preparacion, presentacion y conservacion de alimentos;
proveerlos de los principios basicos de costura, asi
como, desarrollar su creatividad y destreza a través de
la enseflanza practica de manualidades etc. Tomando
en consideracion el curso y tipo de centro educativo, se
podra determinar la conveniencia de realizar las
actividades, dada su diversidad, en locales separados.

En niveles de educacion basica, diversificado y
de capacitacion estdan contemplados cursos cuyos
contenidos programaticos requieren de ambientes que
permitan la ensefanza en condiciones 6ptimas.

En estas aulas se impartira la ensefianza tedrica
y practica de comercio, lo que implica el uso del equipo
que ha de permanecer en un lugar determinado para
facilitar su uso, mantenimiento y conservacion, ademas
de evitar las interferencias que pueda ocasionar a las
aulas vecinas.

Aula de educacion plastica, estética, artesanias
estos locales serviran para desarrollar los contenidos
programaticos de educacion. las unidades de dibujo,
modelado y artesanias asi como aquellas actividades
que tienden al desarrollo de la creatividad plastica y
creacion de objetos, que requieren de estos ambientes
especiales.

2. EVOLUCION HISTORICA DE LOS
CENTROS DE CAPACITACION EN
GUATEMALA

En junio de 1,960, por medio de un convenio de
cooperacion entre el Estado de Guatemala y el de los
Estados Unidos de Norteamérica, se crea el CENTRO
DE FOMENTO Y PRODUCTIVIDAD -CFPI-, mediante
el financiamiento de la Agencia Internacional de
Desarrollo -AID- de los Estados de Norteamérica y el
Ministerio de Economia del Estado de Guatemala. El
propésito fundamental de esta entidad fue estimular el
desarrollo industrial del pais, a través de la elevacion de
la productividad y el fomento de la inversion.

El Centro de Desarrollo y Productividad Industrial
—CDPI- se cre6 por Decreto Ley del 12 de mayo de
1964, el cual sustituy6 al CFPI, principiando a funcionar
el 1 de julio de 1964, siempre bajo la Gerencia del Ing.
Schlesinger. Dicho Centro continué y ampli6 muy
significativamente los programas sobre Productividad y
los enfocd hacia un desarrollo como factor de progreso,
enfatizando la importancia de la productividad, no sélo a
nivel empresarial, sino también a nivel nacional.

El Centro de Desarrollo y Productividad Industrial -
CDPI-, se <crea como wuna entidad estatal
descentralizada con autonomia funcional, patrimonio
propio, fondos privados y capacidad para operar por el
logro de sus fines.
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El financiamiento del CDPI se da a través de: una
asignacion del Estado, un impuesto privativo, pagos y
cuotas de la iniciativa privada, por servicios prestados y
donaciones o aportes de la iniciativa privada y de
Instituciones nacionales o internacionales.

Sus funciones principales se orientaron a cooperar con
el Estado y la iniciativa privada para el estimulo de la
economia, actuando como nexo entre ambos sectores
para fomentar la productividad.

Por la labor que habia desarrollado el Ing. Luis
Schlesinger en su Carrera como Gerente y gran
impulsor de los centros anteriores, el Gobierno de la
Republica lo nombro Gerente del Centro Nacional de
Desarrollo, Adiestramiento y Productividad —-CENDAP-,
que fue creado por Decreto 57-69 de fecha 16 de
octubre de 1969, entidad de orden descentralizada.
CENDAP sigui6 los pasos del CFPI y del CDPI con la
mision de siempre, incrementar la productividad de las
empresas, pero ademas, con el objetivo de desarrollar y
capacitar el recurso humano, con énfasis en la
Formacion Profesional Acelerada.

En octubre de 1969 se crea el CENTRO NACIONAL DE
DESARROLLO, ADIESTRAMIENTO Y
PRODUCTIVIDAD —CENDAP-, el cual se integra como
una unidad descentralizada con una Junta Directiva
formada por: El Ministro de Trabajo y Prevision Social,
Ministro de Economia, representantes de Ia
Coordinadora de Asociaciones Comerciales,
Industriales y Financieras —CACIF-, la Secretaria
General de Planificacion Econdmica —SEGEPLAN- y
representantes del sector laboral.

El CENDAP se crea para prestar atencion, no sélo al
campo de la productividad empresarial, sino también a
la formacion acelerada y masiva en el nivel primario
laboral, a través de la formacion profesional o
vocacional.

Surge EL INTECAP

Al establecer que el CENDAP no respondia a la
creciente necesidad nacional de capacitacion surge la
idea de crear una nueva institucion especializada, con
métodos modernos, masivos y econdmicos de
formacion profesional, con centros de capacitacion fijos
y moviles, o directamente en los lugares de trabajo y
con la cooperacion de las empresas y entidades
laborales.

El 19 de mayo de 1972, mediante el Decreto No. 17-72
del Congreso de la Republica de Guatemala, se crea el
Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad
—INTECAP-.

El INTECAP es una entidad técnica estatal,
descentralizada, adscrita al sector trabajo, sin fines
lucrativos, con patrimonio propio, fondos privativos vy
plena capacidad para adquirir derechos y obligaciones.

Se dedica a la capacitacion de los recursos humanos en
las diversas actividades econdmicas y a lograr el
incremento de la productividad de las empresas
guatemaltecas.”

! Libro de Oro del Instituto Técnico de Capacitacién y Productividad
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3. ANALISIS DE LOS CENTROS DE
CAPACITACION

Como parte del andlisis realizado a los centros de
capacitaciéon en el pais se estimo que la mayoria de los
mismos estan edificados con una estructura similar de
disefio para todos sin tomar en cuenta aspectos de
analisis climatico, tipologia arquitectonica del lugar, y
ubicacién, en el caso de los edificados y los que
funcionan como delegaciones estan instalados en casas
arrendadas que no cuentan con espacios de
capacitacion  adecuados por ser concebidas
originalmente como vivienda y no como espacios
educativos, por otro lado, contandose como
excepciones, el de Coatepeque, Quetzaltenango, Santa
Lucia Czotzumalguapa, Guatemala zona 4 y Guatemala
zona 7.

? Entrevista con Ing. Lepe, Jefe del departamento de ingenieria y
planificacion del INTECAP
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CAPITULO 3

Entorno Legal
Entorno Politico
Entorno Social
Entorno Territorial
Enfoque
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4. ENTORNO LEGAL

4.1 La Constitucion de la Republica de Guatemala
establece “que es una obligacion del estado proteger
fomentar y divulgar la educacion, sobre todo a la nifiez y
adolescencia en cuanto a educacion intercultural y sin
discriminacion alguna”.

Algunos de los articulos de dicha constitucion que
se refieren al tema de educacién son:

ARTICULO No. 71 Referente al derecho de la educacién
que garantiza la libertad de ensefianza la y de criterio
docente. También el estado esta obligado a proporcionar
y facilitar la educacion a sus habitantes sin discriminacion
a sus habitantes sin discriminacion alguna.

ARTICULO No. 74 Dice que la administraciéon del
sistema educativo debera ser descentralizado.

El Codigo Civil en su articulo 259 hace referencia,
a que los mayores de catorce anos tienen capacidad
para contratar su trabajo y percibir la retribucion
convenida, con la que ayudaran a sus padres para su
propio sostenimiento.

Es por ello que se determin6 tomar en cuenta las
“Etapas de Desarrollo Socioeducativo”, debido que en
areas rurales del pais los “nifos” son considerados como
adultos y toman un papel determinante en el proceso de
desarrollo del pais.

4.2 ETAPAS DE DESARROLLO SOCIOEDUCATIVO

Segun la “Convencion de los derechos del Nifio”
en parte 1, Articulo 1, hace mencidon que, “se entiende
por nifo todo ser humano menor de los 18 afnos de edad,
salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable haya
alcanzado antes la mayoria de edad”.

Coincidentemente la legislacion de nuestro pais,
respecto a la mayoria de edad, ya que se establece a los
dieciocho afos, considerando desde el punto de vista de
la vida civil que el individuo se encuentra en su plena
capacidad de desarrollo social.

TABLA No. 1

ETAPA DESARROLLO SOCIAL

1-4 | Etapa mas vulnerable de su vida.

5.9 Integracién a la comunidad a través de la
escuela.

10-14 Inserciéon en el mundo laboral, especialmente
en el area rural.
Asumen responsabilidades de adulto a muy

15-17 -
temprana edad y son padres de familia.

! Convencion de derechos del nifio pare 1. APTO 1-ART. 259 del codigo
Civil
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El Congreso de la Republica de Guatemala en su
Decreto 17-72. Considera que el aprendizaje,
adiestramiento, formacion profesional y
perfeccionamiento de los recursos humanos, son
condiciones indispensables para el desarrollo de las
actividades agropecuarias, industriales, comerciales, de
servicios y de cualquier otro campo de la actividad
econdmica nacional, y de tales labores de capacitacion
laboral deben ser realizados por medio de una accion
conjunta y coordinada del sector publico y del sector
privado.

También se decreta que dentro de las
Disposiciones Fundamentales de la Ley Organica del
Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad
(INTECAP), en el Articulo 1°.- Se declara de beneficio
social, interés nacional, necesidad y utilidad publica, la
capacitacion de los recursos humanos y el incremento de
la productividad en todos los campos de las actividades
econdmicas.

Articulo 2°.- Para los

de esta ley debera entenderse:

a). Por capacitacion de los recursos humanos:
El aprendizaje, adiestramiento, formacién profesional y
perfeccionamiento de los trabajadores del pais, en las
diversas actividades econdémicas y en todos los niveles
ocupacionales,

b).  Porincremento de la productividad:

El aumento del producto por unidad de recurso
empleado.

efectos

c). Se consideraran medios para el logro de tal
finalidad:

Los estudios, métodos, labores, normas, técnicas y
disposiciones legales que conduzcan al mejor
aprovechamiento de los recursos naturales, financieros y
humanos, con miras a obtener un mayor rendimiento de
la produccion, con menor esfuerzo, reduccion de tiempo
y de costos.

4.3 LEY DE PROTECCION Y MEJORAMIENTO
DEL MEDIO AMBIENTE
DECRETO 68-86

ARTICULO 1.- En éste consta que las municipalidades y
los habitantes del territorio nacional, propiciaran el
desarrollo social, econémico, cientifico y tecnolégico que
prevenga la contaminacion del medio ambiente y
mantenga el equilibrio ecoldgico. Por lo tanto, la
utilizacion y el aprovechamiento de la fauna, de la flora,
suelo, subsuelo y el agua, debera utilizarse
racionalmente.

ARTICULO 3.- Fl Estado destinara los recursos técnicos
y financieros para el funcionamiento nacional del medio
ambiente.

ARTICULO 4.- El Estado velara porque la planificacién
del desarrollo nacional sea compatible con la necesidad
de proteger, conservar y mejorar el medio ambiente.

14

SO OO LSO RPNttt 00 00 0S80 5058000700000 0700500500090 0700000700070 07 0000000000500 00000000000

oQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q000000000000000000000000000000000?

RO K 20X 5K 0K 50K 5 5 50K 50K 50K 50X 5 50K 20K 50K 5 50K 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 3 530 50K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 530 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 50 50K 00K 50K 5 5 50K XK >



ARTICULO 12- son objetivos especificos de la ley, los

siguientes.
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La proteccion, conservacion y mejoramiento
de los recursos naturales del pais, asi como
la prevencidon del deterioro y mal uso o
destruccion de los mismos.

La prevencion, regulacidon y control de
cualesquiera de las causas o actividades
que origine deterioro del medio ambiente y
contaminacion de los sistemas ecolégicos.
Orientar los sistemas educativos,
ambientales y culturales, hacia la formacién
de recursos humanos calificados en
ciencias ambientales y la educacion a todos
los niveles para formar conciencia ecologica
en toda la poblacion.

Como parte del analisis de los articulos 1,3,4 y 12 se
enmarca claramente la proteccion del medio ambiente
para mantener un equilibrio aplicable en cuanto a
propuestas de proyectos arquitectonicos, tomando en
cuanta que para el caso de un proyecto de
caracteristicas educativas, como parte de un objeto de
estudio, no debe de chocar ni romper con el entorno
ecoldgico, sino ayudar en la formacion de conciencia
ecoldgica, basado en guias para la evaluacién del
impacto ambiental de proyectos de desarrollo local.

4.4 GUIAS PARA LA EVALUACION DEL

IMPACTO AMBIENTAL

DE PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL

En la actualidad, el esfuerzo por desarrollar la
gestion ambiental latinoamericana, para focalizar a
escala local, los procesos de descentralizacion con
vigencia en nuestra region examinan formas de
resolver y atacar los problemas ambientales en
municipios o provincias, proponiendo fichas de

estudio de impacto ambiental, como las que
presentan a continuacién

TABLA No. 2

PLANIFICACION DEL
PROYECTO

IMPAC. MEDIDAS |
POSITIVOS | IMPAC. NEGATIVOS MITIGACION
ETAPA DE
CONSTRUCCION
IMPACT. MEDIDAS
POSITIVOS | IMPACT. NEGATIVOS |MITIGACION
OPERACION Y
MANTENIMIENTO
IMPACT. MEDIDAS
POSITIVOS | IMPACT. NEGATIVOS | MITIGACION

se
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TABLA No. 3
PLANIFICACION DEL
PROYECTO
IMPAC. MEDIDAS |
POSITIVOS | IMPAC. NEGATIVOS MITIGACION

ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACT. MEDIDAS
POSITIVOS | IMPACT. NEGATIVOS | MITIGACION

-
<
-
Z
-
1]
=
<
o
(=]
Ll
=

OPERACION Y
MANTENIMIENTO

IMPACT. MEDIDAS
POSITIVOS |IMPACT. NEGATIVOS | MITIGACION

4.5 INCIDENCIA DEL PROYECTO SOBRE EL
ENTORNO PRE-IMPACTO AMBIENTAL

4.5.1 Factores Naturales

Es importante tomar en cuenta este factor ya que
dentro del proyecto existiran espacios abiertos tales
como corredores, plazas, areas verdes etc. Ademas, se
debera tomar en cuenta barreras naturales de arboles,
arbustos etc., para que funcionen como purificadores de
aire.

Suelo:
Se tomara en cuenta la forma natural del terreno para
poder aprovecharlo sin encarecer el proyecto.

Ruido:

Este elemento de contaminacién sonora se debera evitar
al realizarse el proyecto, por el tipo de actividad que se
dara dentro de éste.

Agua:

La comunidad no sera afectada, porque el proyecto
debera contar con sus propias fuentes de agua potable,
al mismo tiempo que tendra que desatollar un sistema de
tratamiento en la evacuacién de sus aguas negras.

Ecosistema:
El proyecto que se plantea no debera afectar los
ecosistemas existentes.

4.5.2 Factores Sociales
Uso del territorio:

El proyecto que se desarrolle debera ser ideal para el
uso de terreno.

Alteracion del paisaje:

Al proyecto debera darsele una topologia constructiva
adecuada para lograr una mayor integracién al entorno
del sector.

Cambio de calidad de vida:

Se vera afectado directamente, ya que por el tipo de
proyecto educativo se pretende dar mejor calidad de vida
a los usuarios.

16
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Congestionamiento urbano:

El proyecto debe proponer en el disefio soluciones a la
problematica que podria darse con respecto a las
aglomeraciones o congestionamientos vehiculares y
peatonales.

Empleo:
A los alumnos egresados del establecimiento les dara la

oportunidad de mejorar su situacion econémica y con ello
contribuir al sostén del hogar, asi como lograr un
desarrollo humano y comunal.

Mayor economia:

Debera tomarse en cuenta los mismos factores que se
dieron en el empleo, ya que después de haber realizado
el proceso de capacitacién les dara con el tiempo,
ingresos economicos para satisfacer sus necesidades.

4.6 NORMA PARA DIMENSIONAMIENTO DE
EDIFICIOS CON FINES EDUCATIVOS
(ministerio de educacion)

La programacion de un edificio o de un conjunto de
edificios educativos se puede definir como la
determinacion, calculo y organizacion de los
requerimientos de espacios que plantea el proceso
educativo.

TABLA No. 4

UBIC. EN
ESCALA DE RADIO DE ESTRUCT
LA RADIO DE INFLUENCIA |URBY
LOCALIDAD |INFLUENCIA |INTRA TIPO DE
RECEPTORA |REGIONAL URBANO SUELO

MEDIA |30

(COMO KILOMETROS 1340
MINIMO) O1 HORA |METROS ESPECIAL

oQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q000000000000000000000000000000000?

Incidencia en la vivienda:

El proyecto incidira en la vivienda ya que va dirigido para
mejorar el nivel de vida de las familias mediante la
preparacion de recursos humanos.

La Distancia de recorrido del nivel educativo
medio sera de:
TABLA No. 5

NIVEL AREA DISTANCIA DE

‘ RECORRIDO A PIE

TIEMPO DE
RECORRIDO

30 A 45 MIN.

Identidad cultural:

El establecimiento educativo contempla una verdadera
valorizacion de la identidad cultural, ya que se pretende
una integracion del trabajador Catarineco en actividades
de la sociedad.

URBANO-

RURAL 1000 A 2000 MTS.
ELABORACION: PROPIA
FUENTE: CRITERIOS NORMATIVOS EN DISENO
EDIFICIOS ESCOLARES
USIPE. (MUNEDUC)
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AULA TEORICA TALLERES
TABLA No.6 TABLA No.8
Nivel Medio Basico y Diversificado Nivel Medio Basico y Diversificado
Optimo | Maximo | Minimo Optimo | Maximo | Minimo
Capacidad por Capacidad por
alumnos 30 40 Izllumnosp 20 | — |
Area por Alumno| 150 M2 | --—- 1.30 M2 Area por Alumno| 500 M2 | - 4.40 M2
Superficie total Superficie total
por_nlvel por nivel
Educativo en su | 60.00 M2 | - 52.00 M2 Educativo en su | 100.00 M2| - 88.00 M2
Capacidad Capacidad
Maxima Maxima

AULA DE PROYECCIONES

TABLA No.7
W SuperficieM2 ____|
Optimo Minimo
Medio Basico 60.00 54.00
Medio
Diversificado 60.00 54.00

ELABORACION: PROPIA
FUENTE: CRITERIOS NORMATIVOS PARA EL DISENO
DE EDIFICIOS ESCOLARES
USIPE. (MUNEDUC) 1,982

AULA DE ECONOMIA DOMESTICA

TABLA No. 9
Nivel Medio Basico y Diversificado
Optimo | Maximo | Minimo
Capacidad por 20
alumnos | 7 | T | T
Area por Alumno| 500 M2 | - 4.40 M2
Superficie total
por nivel
Educativo en su | 100.00 M2|  ----- 88.00 M2
Capacidad
Maxima
18
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EDUCACION ESTETICA

TABLA No.10 _
Nivel
Nivel Escuelas Escuelas _ Minima Optima
Corrientes Especiales Basico con
Medio 40 20 orientacion 100.00 110.00
ocupacional
Superficie por alumno en M2 Diversificado 90.00 98.00
Nivel Escuelas Corrientes | Escuelas Especiales
Optimo | Minimo | Optimo | Minimo .
Medio 2.50 2.15 4.50 4.00 AULA MULTIPLE
TABLA No.12
Nivel
Nivel | Escuelas Corrientes | Escuelas Especiales Minima Optima
Optimo | Minimo | Optimo | Minimo _ 3.30 | 3.65
Medio 100 86 90 80 Medio Superficie M2
66.00 \ 73.00

AULAS DE COMERCIO

TABLA No.11
Nivel
Minima Optima
Basico con
orientacion 2.50 2.75
ocupacional
Diversificado 2.25 2.45

ELABORACION: PROPIA

FUENTE: CRITERIOS NORMATIVOS PARA EL DISENO
DE EDIFICIOS ESCOLARES

USIPE. (MUNEDUC) 1,982
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4.7 UBICACION Y NORMAS DE TABLA No.13
DIMENSIONAMIENTO Numero Minimo de Plazas de Aparcamiento
Zonas Zonas
Conforme al planteamiento urbano regional se " Uso o 4,9,10,11, 1,2,3,5,6,7,
propondra la localizacion ideal mas adecuada para S el 13,14,15, 8,12,17,18,
nuestro centro de capacitacion, dando atencién a las = General y 16 19,2124y
comunidades del é&rea de influencia, ya que = —~ 22
consideraremos las proyecciones futuras de desarrollo B Edecz_amon
habitacional " basica,
o bachillerato, 5
_ s : e por cada 2 por cada
Dentro del plan regulador de la ciudad de Guatemala S diversificado, aula aula
“‘Reglamento de Construccién” Titulo 1, en las o e(,juc_amon
disposiciones Generales en su Articulo 3° inciso “B” tecmgao
define de uso publico: (del Estado o Particulares). vocacional
Elaboracion: Propia
Aquellas que albergaran permanentemente o serviran de Fuente: Reglamento Municipal de Construccion
lugar de reunién, con regularidad, a un ndmero Municipalidad de Guatemala

considerable de personas. i .
4.9 NORMAS MINIMAS DE DISENO

Se incluye en este renglén las escuelas, hospitales, para “areas solares y porcentaje del area permisible para
asilos, fabricas, cinematografos, teatros, auditorios, salas construccion, segun Titulo 1V, en su Articulo 127°, inciso
de espectaculos en general, etc. “b”. Areas destinadas a centros civicos y administrativos
de gobierno, museos y centros recreativos y sociales:
4.8 REGLAMENTO DE CONSTRUCCION indice de ocupacién: cero punto cuarenta (0.40)

indice de construccién: Libre.

Aparcamientos para edificios con fines educativos de
niveles de Educacion Basica, Diversificado, Educacion
técnica o vocacional.
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5. ENTORNO POLITICO

5.1 POLITICAS EDUCATIVAS PARA EL ANO 2,004
DEL MINISTERIO DE EDUCACION
Dentro de las politicas del Ministerio de Educacion
para el afio 2,004, se describen Unicamente las que mas
se apegan al objeto de estudio, siendo las siguientes:

e Fortalecimiento de un Sistema Nacional de
Educacion que responde a estandares
nacional e internacional de calidad
educativa.

e Democratizacion y participacion ciudadana
en los procesos educativos.

e Reestructuracion del subsistema de
educacion Extraescolar con cobertura
nacional orientando hacia la productividad,
competitividad y creatividad.

Tomando en cuanta también prioridades vy
lineamientos estratégicos de la busqueda de atencion en
materia de escolaridad y contenidos multiculturales que
benefician primordialmente a la nifiez y adolescencia en
situacion de vulnerabilidad, LOS ACUERDOS DE PAZ,
enfatizan la transmision y desarrollo de los valores y
conocimientos que enmarca el sistema educativo,
utilizado como vehiculo de los conocimientos culturales
que deben orientarse a promover aportes e intercambios

que proporcionen un enriquecimiento de la sociedad
Guatemalteca.

Para el Ministerio de Educacién (MINEDUC), la
politica se refleja mas claramente en las iniciativas de
reforma educativa.

En aspectos de Reforma Educativa, el proyecto
de Centro de Capacitacion para trabajadores Catarinecos
apoyara no solo a este sector informal de la economia
sino también, a docentes, padres de familia, lideres
comunitarios, sociedad organizada y otras instituciones,
que persigan cumplir los objetivos de dicha reforma, para
asi lograr la elevacién de toma de conciencia de la
sociedad sobre la importancia de la educacion en el
mejoramiento de la calidad de vida de los guatemaltecos,
confiando en la transformacion del sector y sistemas
educativos de esa parte del pais.

La fundacibn y mantenimiento de centros
educativos en el pais es de utilidad publica. Sabiendo
que en cada porcion de tierra geograficamente delimitada
debe existir un ente de caracter autbnomo que se
encargue de cumplir los derechos y obligaciones de los
pobladores, razén por la cual el municipio de Santa
Catarina Mita, es regido por el alcalde, los sindicos y los
concejales.
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La educacion es impulsada por medio de proyectos
innovadores, subsidiados por organismos
gubernamentales y no gubernamentales, que fomentan
la promocién de educacién, dando seguimiento al
presupuesto de inversién municipal a nivel global y para
cada uno de los programas. El presupuesto de inversion
comprende el plan operativo anual clasificado segun la
ley del presupuesto de inversién municipal.

Esta comprende administrar los servicios educativos
estatales de educacion, Constituir Fondo para
CONSTRUCCION de instituciones de educacion
superior, Financiar las inversiones necesarias en
infraestructura y dotacién: construccién, ampliacion,
remodelacion, dotacion, mantenimiento y provision de
material educativo de establecimientos de educacion
formal y no formal.

Financiar los servicios educativos estatales: pago de
personal docente y aportes de la administracion para los
sistemas de seguridad social del personal docente.
Cofinanciar programas y proyectos educativos como la
financiacion de becas

5.2 PLAN DE ACCION Y DESARROLLO SOCIAL
(1996-2000)

Lineamientos

Dentro de éstos se enmarca, el mejoramiento de
la calidad de vida, dando importancia al acceso a la
educacion y el fomento de la formacién técnica y
profesional, que contribuya al crecimiento econémico con
igualdad, originando un desarrollo sostenible para las
generaciones presentes y futuras.

Formacién y Capacitacion Laboral

‘Es indispensable elevar el nivel de ingreso y
calidad de vida de hombres, mujeres y jévenes, a través
de programas de formacion profesional y capacitacion
laboral, promoviendo el éptimo aprovechamiento de los
recursos de las instituciones publicas y privadas del
pais.”

Para lo anterior se pueden mencionar las
siguientes lineas de accion mas significativas para este
objeto de estudio:

e Desarrollar programas de capacitacién donde se
adquieran habilidades y destrezas en areas que
respondan al mercado laboral.

e Crear un sistema de formacién para el trabajo en
el que el Estado facilite y apoye la labor
ejecutada por las ONG's y la empresa privada.

e Privilegiar los esfuerzos de formacion profesional
en los sectores sin calificacion, especialmente a
los jovenes.

Dentro de las metas de este plan de accion se
busca capacitar a 250 mil nuevos trabajadores,
apoyando un programa de capacitaciéon y empleo para
100 mil jovenes.
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Empleo Productivo

‘el empleo es un factor clave para el desarrollo
social y econdmico, por lo tanto es indispensable el
establecimiento de politicas dirigidas al desarrollo de la
inversion orientada a generar mas fuentes de trabajo
como medio para disminuir los niveles de pobreza
existentes en el pais.”

Como objetivos de Empleo productivo se
mencionan:

e Priorizar estrategias y politicas econdmico-
sociales para la promocion de empleo.

e Propiciar politicas para ampliar las oportunidades
de trabajo y la productividad en las areas rural y
urbana.

e Fomentar el trabajo independiente y promover la
micro y pequefia empresa.

Esta politica cuenta también con lineas de accion:

e Propiciar la descentralizacion para reducir la
migracion del campo a la ciudad.

e Propiciar la creacibn de micro y pequefas
empresas para el fomento de la generacién de
empleo y autoempleo.

e Priorizar la ejecucion de programas para facilitar la
insercion al mercado laboral a grupos vulnerables
de la poblacién.

Desarrollo Social y Construccion de la Paz

Los lineamientos de accidén del programa de gobierno
1996-2000, tiene como propdsito basico para la
educacion y la cultura de trabajo, transformar
participativamente el sector educacién para el trabajo,
buscando un sistema mas congruente con la realidad
nacional, mas equitativo y de mayor calidad.

5.3 PLAN DE ACCION (2000-2004)

Politica de Empleos

e Disefar un programa permanente de educaciéon y
capacitacion para el trabajo.

e Redefinir el enfoque, estimular y ampliar la
cobertura de las principales instituciones que
proporcionan capacitacion técnica.

e Elaborar e instrumentar un programa de
capacitaciéon de recursos humanos vinculado al
sector informal, urbano y rural.

Politica Agricola

e Impulsar la creacién y aplicacién de tecnologias
que contribuyan a incrementar la eficiencia
agricola.

e Brindar educacion y asesoria técnica a los micro,
pequenos y medianos empresarios agricolas.

e Fomentar la creacién de institutos tecnologicos
agropecuarios publicos y privados.

e Incluir en la politica de desarrollo agricola del pais,
el fomento de practicas de agricultura sostenible,
con el apoyo técnico correspondiente.
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Politica de Educacién y Cultura El desarrollo humano, a través de la educacion, la
e Mejorar la calidad de la educacion. Creando e salud y el acceso a los servicios basicos

impulsando carreras técnicas a nivel medio,
que permitan la incorporacion de los El propdsito es lograr el desarrollo humano, para
guatemaltecos de manera inmediata y que ello ocurra es necesario que en el mediano plazo
calificada, a los nuevos estandares de todos tengamos acceso a educacion, salud, vivienda e
competitividad que exigen los procesos infraestructura social.
productivos.

Es importante mencionar que el mayor esfuerzo
de la politica social estara encaminado a crear las
5.4 PLAN DE GOBIERNO (2004-2008) condiciones y oportunidades para el desarrollo de los
nifos y jovenes guatemaltecos.
Para el fortalecimiento del Ingreso Familiar a

través de la Promocion de la Inversion y del empleo Como parte de los compromisos de el plan de
Productivo, este plan pretende mejorar el nivel de ingreso gobierno en vigencia se puede mencionar que la
de los guatemaltecos con la firme creencia de generar educacion es una Prioridad Nacional.

mejores oportunidades de trabajo, tomando en cuenta las
condiciones viables para competir en el mercado
nacional e internacional, que no se limita unicamente a
las grandes empresas sino también al micro, pequefio y
mediano empresario. Estas exigencias se encuentran en
las instituciones que brindan apoyo al productor.

En los compromisos del plan de gobierno actual se
encuentran:
e La promocién del desarrollo rural.
e La promocién de un adecuado clima laboral.
e La ampliacién y fortalecimiento de la
infraestructura productiva.
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6 ENTORNO TERRITORIAL

6.1 ENTORNO HISTORICO

Historicamente puede afirmarse que los primeros
pobladores, de los cuales se tiene noticia, ocuparon la
circunscripcion territorial de la region fueron: los
Toltecas-Pipiles y los Pocomames. Las Toltecas-Pipiles
eran de procedencia mexicana, quienes llegaron hasta el
suelo oriental de Guatemala debido a la desintegracién
del Imperio Tolteca, en la meseta central en México entre
los siglos Xl y XII de nuestra era, abandonada la histérica
ciudad de Tollan o Tula (situada geograficamente en el
Estado actual de Hidalgo, México), dispersandose por
rumbos diferentes y entre ellas a tierras del istmo
centroamericano, donde fijaron su habitat en donde
tenian su forma de vida y sus normas. Debido al
desplazamiento de estas razas en toda la costa sur y
pasando por el suelo Jutiapaneco se supone que Mictlan
fue fundado enseguida como consecuencia de este
desplazamiento, ubicandose en la parte norte de Jutiapa,
poblando el extenso territorio que ellos Illamaron
MICTLAN.

El sometimiento de estas tribus al dominio espanol,
constituye una de las mas interesantes en la historia del
municipio, mostrando en ella lo fuerte y bravia de esta
raza. Los indigenas al igual que esta raza, antes de
radicarse en el lugar geografico determinado, tomando
en cuenta las condiciones naturales que ofrecia el
ambiente. Esto sucedié precisamente al escoger el valle
de Mictlan, para fincarse en ella, teniendo en contra, el
clima, siendo tan insalubre, que se producian
frecuentemente demasiadas defunciones entre sus
moradores. Esta circunstancia motivo a éstos a llamarles
Mictlan (Mita) palabra que entre otros significados quiere
decir: Ciudad de los muertos.

Desde antes de llegar los conquistadores, Mictlan era un
extenso territorio, densamente poblado, que comprendia
las actuales municipios de Agua Blanca, Atescatempa,
La Asuncion, Santa Catarina y otros lugares. Sin
embargo, el gobierno estaba centralizado en Ia
jurisdiccion de los dos ultimos pueblos, los cuales eran
uno solo (o cuando menos los dos sectores mas
importantes), bajo cuya responsabilidad politica,
administrativa, religiosa, etc., se encontraban las demas
comarcas. Los conquistadores comprendieron esta
realidad y aunque posteriormente, por razones de
gobierno, dividieron al territorio Mictleco, dando a cada
circunscripcion nombres castellanos diferentes,
conservando para Santa Catarina Mita y la Asuncion el
nombre de Mita, por razén de ser estos los principales
pueblos de la antigua Mictlan.

En tiempos de la colonia, la comarca pertenecido a
Chiquimula de la sierra, despuntando siempre como uno
de los mas importantes dentro de la jurisdiccién Serrana.
Por Decreto 9 de Noviembre de 1,853, se manda a que
se segreguen del Departamento de Chiquimula y se
agreguen al de Jutiapa los pueblos de santa Catarina
Mita y los valles de Agua Blanca y el espinal.
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Regionalizacién

6.2 DIVISION POLITICA ADMINISTRATIVA.

REGION IV SUR-ORIENTE. MAPA No. 1
EN LA REGION SUR-ORIENTE DE LA REPUBLICA DE STA. CATARINA
GUATEMALA SEGUN DEDRETO 70-86 SE UBICA LOS MITA

DEPARTAMENTOS DE JUTIAPA, JALAPA, SANTA
ROSA, JUTIAPA ESTA DIVIDIDA EN 17 MUNICIPIOS,
SIENDO SANTA CATARINA MITA EL AREA DEL TEMA
DE ESTUDIO. EI departamento de Jutiapa con un area
de 3,219 kildbmetros cuadrados, limita al norte con los
departamentos de Jalapa y Chiquimula; al este con la
republica del Salvador; al sur con el Océano pacifico y
Santa Rosa; y al oeste con Santa Rosa. Lo integran 17
municipios que son:

MAPA NO. 1 /
REGION IV

o Jutiapa ¢ Santa Catarina Mita
(Cabecera)
e Jalpatagua e Comapa AN
o Jerez e Yupiltepeque ~ _
e Agua Blanca e Conguaco A 1
« Moyuta e El Adelanto DIVISION POLITICA
e Asuncion Mita e Zapotitlan
e Pasaco e El Progreso
e Atescatempa e San José Acatempa
e Quesada
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6.3 Localizacion Geografica y Extension Territorial: Nombre de la aldea

El municipio Santa Catarina Mita se encuentra ubicada al Horcones
norte del departamento de Jutiapa, dentro de las Suchitan
coordenadas siguientes: El Quebracho
Llano de Chinchilla
LATITUD NORTE: 14° 27’ 02" La Barranca
LONGITUD OESTE: 89° 44’ 34" El Rodeo
EXTENSION TERRITORIAL: 132 Km?. Buena Vista
COLINDANCIAS: Brasilar
o . Las Lajas
Norte: Con el municipio de San Manuel chaparréon Cuesta del Guayabo
(Jalapa) El Limén
Sur: Con el Municipio de El Progreso Achuapa, Jutiapa y g:r?t:elg?)za
Jutiapa, Jutiapa. .
Zorrillos
Este: Con el Municipio de Asuncién Mita, Jutiapa. Jocote Dulce
Carbonera
Noreste: Con el Municipio de Agua Blanca, Jutiapa. Zacuapa
Aldea Nueva

Oeste: Con el Municipio de Monjas, Jalapa.

6.4 Division politico Administrativa
(Aldeas, caserios, parajes, mapa anexo).

El municipio de Santa Catarina Mita tiene un pueblo
categoria “B”, 18 aldeas, 26 caserios, 4 fincas y una
hacienda, la cabecera con categoria de Pueblo, Santa
Catarina Mita, tiene sus barrios principales que son: El
Centro, El Barrial, La Javia, La Ermita, Santa Elena,
Colonia Nueva, Colonia Vista Hermosa y Valle Nuevo.
Sus Aldeas Son:
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La Arada

Quebrada del Muerto

Cuesta de los Ambrosio

Llano del Lagarto

El Puente

El Roblar

San Nicolas

La Tuna

El Jocaotillo

Llano de San Vicente

San Vicente

Los Aguilares

El Mezcal

El Mosquito (Deshabitado)

San Pedro

Guachipilin (Paraje)

Casas Viejas (Deshabitado)

Uluma

Potrero Grande (Paraje)

El Cuje (Deshabitado)

Corinto

Los Ténas

La Montanita

El Guapinol

Cuesta de Garcia

Sabanetas

Finca San Isidro

Finca Potrero Grande (Deshabitado)
Finca San Miguel

Finca El Oasis (Deshabitado)
Hacienda el Coco

6.5 Situacion Administrativa Actual:

La administracion actual de la Municipalidad esta a
cargo de un comité civico. Ademas para evidenciar dicha
administracion se presenta un organigrama funcional de
la municipalidad, aunque este se presenta muy ostentoso
para la administracion Municipal, realmente la
Municipalidad cuenta con el personal siguiente:

Alcalde Municipal como Jefe inmediato y es la cabeza en
el siguiente organigrama.

GRAFICA No. 1

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.
MUNICIPALIDAD DE SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA,

CORPORACION MUNICIPAL
ALCALDE MUNICIPAL
[ I I [ I I
'DEPARTAMENTO DE RELACIONES ‘SECRETARIAMUNCPAL ‘TESORERIAMUNCPAL DEPARTAMENTO DE SERVCIOS 'DEPARTAMENTO DE MANTENMIENTO, DEPARTAMENTO DE SEGURDAD 'DEPARTAMENTO DE OBRAS
PIBLICKS0 CMUNCICONES TEONCOS YSERICOSPLBLCOS
FELICONSTAPBLED OFIOALI LARES DE UNDAD TECNCAUNGPAL CONCERIERA NUNGPAL GURDINERA AYUDANTE DE ALBANILERA
TESORERA DE PLANFICACION
DRECODN RADOMUNGPAL AILIRES UNDADOE MEDIO JAROINERIA POLICAMUNCIPAL

AIBENTE

REGISTRO CML UNDHD DECATASTRO FONTAERIA
UNDHD BASICADE SERVICIOS TRENDE ASEQ
OFICILES SOCILES
EDUCADORA DEL HOGAR
RECEPCION
i
BELIOTECAMUNCPAL
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6.6 VIAS DE COMUNICACION

La cabecera Departamental es Jutiapa, que cuenta con
un excelente sistema vial que lo comunica con la ciudad
capital y departamentos vecinos, incluyendo la carretera
internacional del pacifico CA — 2, que enlaza con el
sistema vial de Zacapa atravesando la parte este de
este departamento hasta la fronteriza aldea de Anguiatu,
donde enlaza con el sistema ferroviario del vecino pais
del Salvador.

- '__’

Santa Catarina Mita cuenta con varias vias de
comunicacion terrestre; la primera tiene una extension de
18 kildbmetros de terraceria y entronca con la carretera
asfaltada CA-1 en el kildbmetro 130 en el municipio de El
Progreso al Sur-Oeste. La segunda via es asfaltada y FOTO No.3
tiene una longitud de 10 kilémetros; la cual entronca con
la carretera que comunica al departamento de Jutiapa

con el departamento de Chiquimula, que también es En esta fotografia se observa el ingreso a la poblacién
asfaltada. o o _ ] de Santa Catarina Mita, Jutiapa, via asfaltada de dos

Dentro de la jurisdiccion del municipio, existen vias carriles que entronca con la carretera que comunica al
de comunicacion interna, que posibilitan el movimiento departamento de Jutiapa.

de bienes, servicios y personas, por medio de caminos
de terreceria que conectan la cabecera municipal con
las aldeas que componen el municipio.”

! Diagnéstico Municipal 2,003 de
Santa Catarina Mita, Jutiapa
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VIAS DE COMUNICACION DE
SANTA CATARINA MITA?

ccion de la

6.7 CLIMA
El clima imperante durante el afio es calido seco,
con algunas variaciones en los meses de diciembre vy
enero, cuando la temperatura baja significativamente.
Debido a su altura, el clima es por lo general
templado; el calor se acentua durante los meses de
marzo y abril, pero sin llegar a ser sofocante.

6.8 PRECIPITACION PLUVIAL

La precipitacion pluvial prevaleciente en casi todo
el afo, oscila entre los 450 y los 500 mm.

Localmente se ha dicho que la lluvia que procede
del lado este o sea por el del volcan Ixtepeque, es la que
con toda seguridad bafa los campos y praderas.

Por lo general, la lluvia es mas intensa en
septiembre, lo cual ha hecho que en el pasado suba el
nivel del rio Ostua o Grande, que pasa relativamente
cerca de la cabecera por su lado este.

6.9 VIENTOS PREDOMINANTES

Estos corren de Nor-este al Sur-oeste del
municipio a una velocidad de 8 km/h.
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6.10 RECURSOS NATURALES

a) Orografia: el municipio de Santa Catarina Mita
cuenta con una superficie terrestre accidentada, poco
regular, salvo una pequena area relativamente reducida.
Las tierras son muy erosionadas y pedregosas, donde
abundan reductos volcanicos.

El volcan Suchitan es una protuberancia terrestre
digna de ser mencionada, por cuanto que sobresale
2,042 metros sobre el nivel del mar. La tierra de las
faldas de dicho volcan, es fértil y es utilizada para el
cultivo del maiz, frijol y cebolla.

Adicionalmente, en el municipio existen algunos

cerros de relativa importancia como: El Ixtepeque, El San A ool ;
Vicente y El Bonete. FOTO.N4
. ; o Por doquier aflora gran cantidad de piedras,

b) Hidrologia: las fuentes de reserva y abastecimiento lo cual es caracteristico del municipio.

hidrico del area urbana, tanto para el consumo humano TABLA No.14

como para fines de riego, son basicamente: El Sunzo,

San Jerénimo o Chomo y el Rio Ostua. Descripcion uso de la Tierra Hectareas
Centros Poblados N/C*

6.11 TOPOGRAFIA Agricultura Limpia Anual 13291.8158

La cabecera esta cercana a las faldas. Noroeste Hortalizas N/C

del Volcan Suchitan, motivo por el cual el trazo de sus Café 313.6510

calles se inclina de sur a norte. Por lo general, el terreno Pastos Cultivados N/C

del municipio es quebrado y pedregoso, lleno de lomas y Pastos Naturales 703.8759

depresiones que rara vez forman Planicies que no llegan Charral o Montarral 3423:6083

a formar grandes valles. Bosque Natural de Latifoliadas 246.6230
Bosque Natural Coniferas N/C
Bosque Secundario (arbustal) 2281.8596
Lagos, lagunas y otros (Lentiscos) N/C
Humedades con cobertura boscosa N/C
Otros Humedales N/C
Rocas Expuestas (incluye areas N/C

erosionadas)
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Uso Actual de la Tierra

6.12 AGRICULTURA La principal actividad en el municipio es la agricultura, y
Lo que mas se cultiva es el maiz, en especial en la gente destina actualmente el 59.6 del total de la tierra,
las faldas del volcan Suchitan, asi como en los lugares quedando el resto como pasturas y pequeinos bosques®.

mas elevados del municipio. )
GRAFICA No. 3

La Papa o patata, se cultiva en mayor escala en la fértil
i USO DE LA TIERRA

tierra que ha rodeado a la laguna de Retana. El arroz, de

excelente calidad, en planicies; el frijol, en circunstancias [@Terreno Cultivado M Terreno no Cultivado
parecidas al maiz y el chile, de manera especial en las
fértiles faldas del Suchitdn donde se ha logrado buena
produccion. Para el café han sido tradicionales las tierras
aledafas al rio Ostua o Grande, en sembrados.

40%

6.13 ESTRUCTURA AGRARIA

Tenencia de la Tierra (Propietario, poseedor,
usufructuario, comunal, Medianero y arrendante)’.

En el municipio de Santa Catarina Mita, el uso de
la tierra se distribuye de la siguiente manera:

60%

GRAFICA No. 2

TENENCIA DE LA TIERRA

* Fuente: Diagnostico Municipal 2,003
Santa Catarina Mita, Jutiapa
3 Fuente: Diagnostico Municipal 2,003, Santa Catarina Mita, Jutiapa Elaboracion: Propia

34
SO OO LSO RPNttt 00 00 0S80 5058000700000 0700500500090 0700000700070 07 0000000000500 00000000000

KK 20X 50 50K 50K 50 50 50K 50K 50K 50X 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 00K 50K 50 50K 50K 50K 3 530 530K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 5 50K 00K 50K 5 50 50K 50K < >
RO K 20X 5K 0K 50K 5 5 50K 50K 50K 50X 5 50K 20K 50K 5 50K 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 3 530 50K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 530 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 50 50K 00K 50K 5 5 50K XK >



KK 20X 50 50K 50K 50 50 50K 50K 50K 50X 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 00K 50K 50 50K 50K 50K 3 530 530K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 5 50K 00K 50K 5 50 50K 50K < >

6.14 Sitios Turisticos E

Este es un concepto de reciente inserciGi‘en la
poblacion de Santa Catarina Mita, puesto que en 1998
se declaré la parte superior del volcan Suchitan como
area protegida por el Instituto Nacional de Bosques,
dicha area protegida ha tenido a raiz de ese decreto una
promocion de caracter turistico por parte de la
municipalidad de esta poblacion con apoyo inicial de la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional (AECI)
implementando mejoras considerables a senderos y
propuestas de areas de descanso a inmediaciones del
recorrido de ascenso o descenso, con la atraccién eco
turistica a través de los senderos que atraviesan un
bosque humedo durante el paseo llegando finalmente a
la cima en donde se encuentra el lugar llamado “La
Piedrona”, alli se encuentra una roca de un diametro
aproximado de 15 metros en su parte superior y con una
altura de 20 a 25 metros, lugar en donde se divisa la
Cabecera municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa y
sus poblados aledanos.

En anos anteriores, cuando no existia la
promocién turistica que se ha implementado, algunos
vecinos del volcan Suchitan, pertenecientes a las aldeas
ubicadas en él, formaron grupos de guardianes del
volcan, llamados “Guarda Recursos” quienes no han
tenido el apoyo necesario para su proyeccion y evitar la
contaminacion del ambiente. Ya que el volcan fue
nombrado area protegida se esta reforestando a través
de la siembra de Café y Aguacate, y desde el afio 2004,
citricos en todas sus areas.’

> Fuente: EPS 2002-11 — Diagnéstico municipal 2003
Elaboracion : Propia

FOTO No.5

Vista de Santa Catarina Mita

Desde el lugar llamado “La
Piedrona”

6.15 INFRAESTRUCTURA
Servicios con que cuentan las viviendas en general

Agua potable (el 80% de cobertura)

- Energia eléctrica (el 98% de cobertura)
Drenajes (Solamente en el casco Urbano)
- Letrinas (el 30% de Cobertura)
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Servicios que brinda la Municipalidad a la poblacion:
Agua Potable

Mercado

Rastro

Cementerio

Drenajes

Parqueo y estacionamiento
Academia de mecanografia
Academia de Computacion
. Salén Municipal

10. Biblioteca Municipal

11. Tren Municipal de basura
12. Radio Municipal

CoeNooOA~WON=

Agua Potable:

El agua que sustenta a la poblacion Catarineca,
proviene de los ojos de Agua denominados “El Chomo y
El Sunzo”, en ésta existe alrededor de 1,437 pajas de
agua declarado, su precio en Q. 356.00 a un costo
mensual de Q5.00.

La municipalidad administra este servicio y ha
querido mejorarlo, ampliandolo a todos los sectores. Se
realizd en una de las fuentes de agua, la construccion de
dos tanques de captacion. En el area rural del municipio
se realiza obras de acueductos, pero aun asi, es
necesario la implementacion en caserios y aldeas que lo
necesitan, (el 3% de la poblacion rural no cuenta con el
servicio).

Actualmente la Municipalidad, en coordinacion con la
Cooperaciéon Espafiola efectua un Plan Director, el cual
pretende mejorar los servicios de Agua.®

Drenaje:

% Fuente: Diagnostico Municipal 2003

Este servicio sélo existe en el casco urbano, aun asi, en
algunos barrios no cuentan con el mismo,ello, por falta
de atencién o por la misma negligencia de los vecinos
quienes no se organizan para obtener la atencién de
dicho servicio. En el area rural del municipio existe
letrinizacion, mientras que en algunas se usa letrinas
lavables, las cuales estan contaminado el ambiente, ésto
debido a que el agua servida desemboca en terrenos
ajenos que llegan hasta los caserios vecinos,
provocando malos olores y proliferacion de mosquitos,
situacion parecida en el area urbana, donde los hogares
ubicados a las orillas de la quebrada que cruzan la
cabecera urbana el agua servida desemboca en ella
provocando situaciones que afectan la salud de la
poblacién y basureros clandestinos.

El servicio sanitario de drenajes en donde se encuentran
1,493 viviendas, estos son desde conexién de drenajes,
sanitario lavable, conexion a fosa séptica o letrina pozo
ciego. Existen 299 viviendas que no poseen el servicio.
En el uso del sanitario existen 1,186 viviendas con uso
propio. Con conexion a red de drenajes existen 1,162,
con sanitario lavable se encuentran 311 viviendas y 44
con servicios conectados a pozo ciego y fosa séptica, es
decir que en el municipio es poca la existencia de los
conectados a letrinas.
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Energia eléctrica

En el ambito poblacional existen 2,577 viviendas con
energia eléctrica segun datos del INE 1,994, hasta la
fecha se considera que en un 98% se ha implementado
proyectos de electricidad en varias comunidades del
municipio, el cual ha venido a favorecer el desarrollo de
las comunidades en todas las areas, es tal el caso de
algunas colonias del municipio.

En el servicio de alumbrado que se presta en el
municipio, se observa que existe un alto porcentaje de
viviendas que lo posee con un total de 1,633 viviendas,
aun asi, 77 viviendas utilizan el candil como medio de
alumbrado el cual es dafino para la salud, hay un total
de 219 viviendas sin el servicio de energia eléctrica en el
municipio.

6.16 COMUNICACION SOCIAL
Telefonia

Este tipo de tecnologia de comunicacion existe
aproximadamente en un 60% de la poblacion Catarineca
y con una demanda creciente del servicio.

Radio

Santa Catarina Mita, cuenta con una radiodifusora
de administracion municipal llamada “Radio Ostua”, que
funciona con programacién regular, esta programacion
radial se divide en: musica, noticias y datos de interés
comunitario.

TV/ Cable

La poblacion cuenta con el servicio de television
por cable abastecido por una empresa privada, dentro de
los canales que se perciben se encuentran nacionales e
internacionales, también reciben sefial de algunos
canales de El Salvador.

Sistema Vial
En términos generales el sistema vial urbano del
municipio tiene las caracteristicas siguientes:

TABLA No.15
\CASCO URBANO AREA RURAL
Pavimentado 60% | Terraceria | 95%
Empedrado 25% |Rodadas 5%
Terraceria 15%

NOTA: El 5% en cuanto a rodadas obedece,
a que solamente se implementan en tramos
carreteros que en tiempo de lluvia son
intransitables.

6.17 INFRAESTRUCTURA URBANA Y COMUNITARIA

TABLA No.16 Educacion

Total | Oficial | Privado | Municipal | Cooperativa

48 | 44 4 0 0

Fuente: La educacion en los municipios de Guatemala —
FUNCEDE 2001

Deporte

En cuanto a areas deportivas se pueden contar las
de los establecimientos educativos y las de
administracion municipal, entre estas se puede
mencionar: la cancha de Basquet situada como anexo
del parque central y los campos de foot-ball de la
poblacién, mencionandose como el mas importante el
llamado “Polideportivo” que cuenta con canchas de foot-

37

SO OO LSO RPNttt 00 00 0S80 5058000700000 0700500500090 0700000700070 07 0000000000500 00000000000

oQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q000000000000000000000000000000000?

RO K 20X 5K 0K 50K 5 5 50K 50K 50K 50X 5 50K 20K 50K 5 50K 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 3 530 50K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 530 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 50 50K 00K 50K 5 5 50K XK >



oQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q0000000000000000000000000000o000o000o000oQoQoQoQ000Q000000000000000000000000000000000?

ball, basquet ball, espacios de albergue, coliseo de diversificado, del sector oficial y privado a esto se agrega
jaripeo, piscinas y area social.’ que en infraestructura existen 45 centros educativos en
Recreacioén los cuales existe infraestructura propia y en algunos

Como espacios recreativos podemos mencionar el funcionan los institutos de educacidén basica privados y
parque central, lugar donde converge la poblacion por cooperativas en el area rural. Asi mismo, en el caso
mayormente en parte de la tarde y noche para conversar, de la escuela tipo Federacién del area urbana funcionan
pasear y refrescarse en la sombra de sus areas verdes.® dos jornadas matutina y vespertina, para nifios y nifas.

De los 45 centros, existen 9 del sector privado de los
cuales, 4 alquilan el edificio, y uno lo adquiere prestado,
mientras que los otros 4 poseen edificio propio.

En el sector oficial falta por construir 5 escuelas de
parvulos y 1 escuela de primaria, ya que estan prestando
servicio en casas alquiladas.

FOTO No. 6

Vista del Parque Central de Santa
Catarina Mita

Infraestructura Educativa Existente
Existen 56 centros educativos en el municipio en
los niveles de preprimaria, primaria, basico y

7 Fuente: EPS- IRG, 2002-I1 Carlos Maldonado.
Elaboracion: Propia.

8 Fuente: EPS- IRG, 2002-I1 Carlos Maldonado
Elaboracion: Propia.
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atiende

Quebracho,
Roblar, Llano del
Lagarto,
Horcones, La
Unidén, La Arada,

Organizacion
|

Responsabl

e

Instituciones Gubernamentales del Municipio
TABLA No.17

|
Comunidades que Nombre de la

Direccion

Instituciones No Gubernamentales en el Municipio
TABLA No.18

Comunidades que
atiende

Ninguna

Nombre de la
Organizacion

Responsable

Objetivos de la
Organizacion

Beneficiarios

Ing. Agr. Cuesta
Aldea Nueva, PRODERT |  Marlon del
Suchitan, El Rodriguez | Guayabo
Limon, Cuesta del y
Guayabo, La
Montanita y
Carbonera
(12 comunidades)
Todo el Municipio PEM. Nefti Cabecera
MINEDUC. Palma Municipal
Chinchilla
Todo el Municipio PNC Cabt_ac_era
Municipal
Todo el Municipio Salud Dr. Oscar | Cabecera
Publica Escobar | Municipal
Todo el Municipio | Organismo Lic. Cabecera
Judicial Volafios | Municipal

KK 20X 50 50K 50K 50 50 50K 50K 50K 50X 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 00K 50K 50 50K 50K 50K 3 530 530K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 5 50K 00K 50K 5 50 50K 50K < >

Fuente: Diagnéstico Municipal 2,003

Cooper_amon !ng. Izaskun Fortale(_:u_mento No cuantificable
Espafiola Sanchez Tolosa Municipal
Todo el Municipio
Reforeduca Milton Figueroa Reflcz)?:sctz;do No cuantificable
Quebracho, Roblar,
Llano del Lagarto,
Horcones, La Union,
La Arada, Aldea Fortalecer la )
Nueva, Suchitan, EI ) ) Produccion del | 800 aseciados
Limén, Cuesta del APAS José Ronquillo area del Volcan en 12
Guayabo, La Suchitan comunidades.
Montaiita y
Carbonera
(12 comunidades)
La Cuenca del Rio Maximizar
Ostlia mediante el riego | 108 Asociados
AURSCAN Albertino Osorio | el uso de la Tierra | (70 utilizan el
en la cuenca del servicio)
Ri6 Ostua.
Cabecera Municipal Proporcionar 35 asociados
’ 200
COPRROEALZA' Miguel E. Ortiz I\élaaltgfée: g:.': Productores de
T aba calzado.
precio.
Aldea Suchitan Fortalecimiento y
ADECAETAS Ivan Flores Mejoras al
campesino.
Bl Municipio . Promover los Todas las
Foro de la Ana Argelia .
h L Derechos de la Mujeres del
Mujer Girén Mui o
ujer Municipio
EI Municipio
Promover los
AJULIDEC | Vinicio Elizondo | derechos dela | Sector Infanti
nifiez y la del municipio
juventud
El Municipio Apoyar en areas
Cuerpo de Paz Juan Veloz requgr_ldas ?,Ia No cuantificable
administracion
municipal.
EI Municipio
Crear programas
. de apoyo para
INCIDE Warleta | niios desnutridos | 1990 €
y madres P
solteras.

Fuente: Diagnéstico Municipal 2,003
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6.18 ANALISIS URBANO
Arquitectura

La Arquitectura vernacula del municipio se
caracterizaba en anos anteriores por utilizar muros de
adobe y techos de teja a dos aguas, pero en la
actualidad las personas han optado por utilizar el block
de pomez y losas para sus espacios arquitectonicos,
argumentando que son de mayor durabilidad y su
conformacién es mas fuerte, provocando que este
sistema constructivo sea adoptado, como parte de la
arquitectura vernacula del lugar, originando una tipologia
mixta.

: :‘-4“?.
FOTO No.7

Vista de la calle principal de
Santa Catarina Mita

Tecnologia Constructiva

También se pudo observar los diferentes tipos de
materiales de construccion de la vivienda en donde los
que predominan para la construcciéon del techo son la
lamina y la teja, mientras que para el piso predomina el
ladrillo de cemento y el material predominante para las
paredes son el adobe y el ladrillo, considerandose
importante estos resultados porque en su mayoria
poseen material adecuado a la situacion climatoldgica del
municipio, aunque el adobe no es muy resistente a
sismos, ni muy perdurable.
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PLANO No. 1

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO: ON TE
FACULTAD DE ARQUITEGTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA

é@SAUDA A EL PROGRESO, JUTIAPA GUATEMALA 2.004 PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,
’ EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

SALIDA A
AGUA BLANCA

50 100 200 500
SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA ESCALA GRAFICA

CASCO URBANO, SANTA CATARINA MITA
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PLANO No. 2 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO:

FACULTAD DE ARQUITECTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA
éSSALIDA A EL PROGRESO, JUTIAPA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,

GUATEMALA 2,004
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

w77z, VIA PRINCIPAL
VIA SECUNDARIA

NORTE

2

SALIDA A
AGUA BLANCA

4 100 200 500
SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA ESCALA GRAFIGCA

JERARQUIA VIAL, SANTA CATARINA MITA
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PLANO No. 3 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO: .
0. FACULTAD DE ARQUITECTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA

SALIDA A EL PROGRESO, JUTIAPA
GUATEMALA 2,004 PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

LIMITE URBANO
LIMITE DE BARRIO O COLONIA

NORTE

-
P &- EPORTIVO
~
2

SALIDA A
/\-\GUA BLANCA

|
100 200 500
ESCALA GRAFICA

~
SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA

LOCALIZACION ACTUAL DE

ZONAS Y LIMITE URBANO
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PLANO No. 4 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO:

FACULTAD DE ARQUITECTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA
@SALIDA A EL PROGRESO, JUTIAPA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,

GUATEMALA 2,004
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

TELEFONO COMUNITARIO

1
2 CENTRO DE SALUD

3| SERVICIOS BANCARIOS
4 MERCADO MUNICIPAL
5
6

NORTE

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA
EPORTIVO
£

SALIDA A
AGUA BLANCA

RADIO OSTUA
POLICIA NACIONAL CIVIL

===y,
Vi S
7

S=S===7

i
100 200 500
ESCALA GRAFICA

SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA

LOCALIZACION DE SERVICIOS PUBLICOS
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PLANO No. 5 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO:

FACULTAD DE ARQUITECTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA

SALIDA A EL PROGRESO, JUTIAPA
GUATEMALA 2,004 PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,

EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA
\// NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA
E N 5| CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS
— CENTROS EDUCATIVOS PRIVADOS

&- EPORTIVO
£

SALIDA A
AGUA BLANCA

NORTE

50 100 200 500
ESCALA GRAFICA

SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA

LOCALIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS
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PLANO No. 6

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO: o
FAGULTAD DE ARQUITEGTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA

GUATEMALA 2,004 PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

oA Procreso, e U

ANALISIS DE ESTRUCTURA URBANA

INSTITUCIONES
NACIONALES
ESTADIOS
P.N.C.
RASTRO
IGLESIA

£ |COMERCIOS
BANCOS

NORTE

b

2

SALIDAA
AGUA BLANCA

SENDA TUM

COMPLEJO

AR RGuamenTo HABITACIONAL

N @ AREAS SADAAGUNTEUNAVAARENER £ S C AL A G RSAOOFMI. ca e
RECREATIVAS CASCO URBANO

MODELO HOWARD

o
AN

. ?/ 500 M. TKM.
SADARGUTEAAVA RN  E S CALA GRAFICA ESCALA GRAFICA
ANALISIS DE ESTRUCTURA URBANA ESTRUCTURA URBANA TIPO HOWARD

FUENTE: NOTAS DEL CURSO DE ANALISIS URBANO 1,999 PAG. 46



PLANO No. 7

ANALISIS DE ESTRUCTURA URBANA Y

DE CRECIMIENTO URBANO

EN BASE A LA ESTRUCTURA URBANA CON LA
QUE CUENTA EL MUNICIPIO Y SU SEMEJANZA AL
MODELO URBANO TIPO HOWARD EL CUAL SE
DESARROLLA DE LINEAS O SENDA TUM QUE
QUIERE DECIR "TRANSPORTE URBANO MASIVO",

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE ARQUITECTURA
GUATEMALA 2,004

PROYECTO:
CENTRO DE CAPACITACION TECNICA
PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

SE DETERMINO QUE EL AREA DE CRECIMIENTO
URBANO SE DA EN ORIENTACION NORTE Y
NOR-OESTE EN SU MAYOR EXPRECION, PUESTO
QUE LA EXISTENCIA DE NODOS EN ESA AREA ES
RECIENTE Y DE GRAN ACEPTACION LO QUE
ORIGINA QUE LAS PERSONAS ACTUALMENTE SE
ESTAN ASENTANDO EN ESE SECTOR URBANO
POR LAS VENTAJAS QUE REPRESENTA EL TIPO
DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE.

@

INSTITUCIONES
NACIONALES

ESTADIOS

P.N. C.

RASTRO

IGLESIA

COMERCIOS

SENDA TUM

BANCOS

ZONA DE
’~—_AMORTIGUAMIENTO
Y

COMPLEJO
HABITACIONAL

MODELO HOWARD

S O@

AREAS
RECREATIVAS

SEGUN RADIO DE ACCION DE
CASCO URBANO CENTRAL HACIA
ALDEAS ALEDANAS Y VICEVERSA
DE SANTA CATARINA MITA SEGUN
AREA DE ESTUDIO

<TENDENCIA DE CRECIMIENTO J
u
£
[
Q
z

PARA EFECTOS DE
CONCEPTUALIZACION

OBJETO DE ESTUDIO

CONCENTRACION DE
PERSONAS NO SERA
MAYOR QUE EL NODO
CENTRAL DE LA

500 M.
ESCALA GRAFICA

ANALISIS DE ESTRUCTURA URBANA

TOMANDO EN CUENTA LA
POBLACION A SERVIR.

SEGUN LA TENDENCIA DE CRECIMIENTO URBANO, SE
DETERMINO QUE SERIA UN EFECTO POSITIVO PARA EL
PROYECTO, PUESTO QUE LAS PERSONAS QUE SE ASIENTEN
EN DICHA AREA DE CRECIMIENTO URBANO SE PODRIAN
BENEFICIAR DIRECTAMENTE YA QUE PODRAN ASISTIR AL
CENTRO DE CAPACITACION TECNICA A PIE Y EN MUY POCO
TIEMPO EN RELACION AL DESPLAZAMIENTO DE LOS
USUARIOS

OTRO DE LOS FACTORES QUE SE TOMO EN CUENTA PARA
EL CRECIMIENTO URBANO APARTE DE LA ESTRUCTURA DE

SERVICIOS O NODOS QUE GENERAN LA CONSETRACION DE
GRUPOS HUMANOS SIGNIFICATIVOS FUE TAMBIEN EL
ANALISIS DE CURVAS O PENDIENTES DE TERRENO MAS
MARCADAS PUESTO QUE LA PENDIENTE EN EL AREA DE
CRECIMIENTO URBANO PROYECTADA ES DE MINIMA
EXPRESION.

ENTENDEREMOS QUE ESTE

ENCAJA EN LA DEFINICION
DE MOJON PUESTO QUE LA

POBLACION DESCRITO EN
LA GRAFICA TIPO HOWARD

§PUDAA EL PROGRESO, JUTAPA

=
500 M.
ESCALA GRAFICA

y TKM.
SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA

CASCO URBANO

FUENTE: NOTAS DEL CURSO DE ANALISIS URBANO 1,999 PAG. 47
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7. ENTORNO SOCIAL

7.1 CULTURA:
Fiestas Titulares y/o patronal

Santa Catarina Mita celebra dos ferias. Una que
se le reconoce como la fiesta de mayo que inicia el 30
de abril hasta el dia 3 de mayo, dia de la Santa Cruz , y
la feria Titular, que empieza del |19 de noviembre a el 26
de noviembre.

Dias de Mercado,

En el municipio se acostumbra regularmente dos
dias de Mercado, el Jueves y el dia Domingo, en éste es
cuando las personas que habitan las aldeas y caserios
llegan a hacer sus compras.

Etnias e Idiomas

El Municipio no cuenta con grupos étnicos, se
considera que unos 40 afos atras existieron los
Pocomames y los Xincas, existen nada mas rasgos
fisicos en una de las comunidades sin existir idiomas
mayas, El idioma es e | Castellano.-

7.2 DEMOGRAFIA

Distribucion de Poblaciéon'.

TABLA No.19
RA O D
AREA e OMBR R OTA

0-6 1,313 1,330 2,643
7-12 1,282 1,358 2,640

.‘ 13-18 1,338 1,374 2,712

- 19 — 40 2,001 2,083 4,084
41Y MAS 2,040 2,062 4,102
SUB TOTAL 7,974 8,207 16,181

PN 0-6 953 955 1,908

Al 7-12 490 503 993

Il 13-18 433 500 933

: 19-40 1,088 1,138 2,226
41YMAS [882 981 1,863
SUB TOTAL | 3,846 4,077 7,923
TOTAL  DE|[11,820 12,284 24,104
HABITANTES

(No estan incluidos los residentes fuera del municipio, no hay dato
exacto, pero se estima entre 3,500 y 4,000 personas, segun el
Registro Civil).

Migracion temporal y permanente (de doénde y
hacia dénde, en qué época del ario, qué sector o rama
de la produccién emigra)

! Fuente: Diagnostico Municipal 2,003, Santa Catarina Mita, Jutiapa
Elaboracion: Propia
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Migracioén:

No se cuenta con datos cuantitativos de este
aspecto; en su mayoria la poblacién emigra a: Estados
unidos de América, La ciudad Capital, la boca costa, y el
Petén.

La poblacion rural es la que mas emigra a
Estados unidos de América y la embarcacion, se da éste
fenobmeno porque las condiciones econdmicas en el
Municipio no se adaptan a las necesidades de los
habitantes. Regularmente quien emigra es el sexo
masculino de la familia, por ésto en muchas
comunidades predomina la poblacion femenina.

Particularmente en el pais los principales centros
de atraccién son: La Capital, por concentrarse en ella la
ocupacion de la mano de obra en grandes industrias; en
la costa y el Petén, por poseer las mejores tierras
productivas de la Republica; especificamente en la boca
costa, viajan en tiempo de verano cuando en su mayoria
el agricultor no posee trabajo. La poblacién que emigra a
Estados Unidos, lo hace bajo condiciones ilegales
corriendo el riesgo de ser regresados a su pais.

En cuanto a emigrantes en su mayoria son
Salvadorefios, que a causa de la guerra en ese pais
provocd la inmigracién y quienes por estar fronterizos
llegaron al Municipio.

Recientemente la poblacion rural esta inmigrando
a diferentes lugares adyacentes del municipio como
Monjas, Jalapa, Progreso, Jutiapa y a la cabecera
municipal.?

% Fuente: Diagnoéstico Municipal 2,003, Santa Catarina Mita, Jutiapa
Elaboracion: Propia

Poblacion en edad escolar:

Descripcidn del indice actual de personas en edad
escolar, desglosado por niveles de escolaridad del

municipio.>
TABLA No.20
< e € Did ors (o
Pre Primaria | Primaria | Media Media _
Primaria 1-3 4-6 1-3 4-7 Superior
grado grado grado grado
77 6,433 5,136 1,496 1,359 221
TABLA No.21
Total Hombres Mujeres
14,678 6,917 7,761
TABLA No.22
Total Hombres Mujeres
8,811 4,156 4,655

Tasa de Analfabetismo

Tomando en cuenta los datos poblacionales
proporcionados por el censo de poblacion 2,002
elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica (INE),
la tasa de analfabetismo para el municipio de Santa
Catarina Mita, Jutiapa, es del 37.5 % del total de la
poblacion.

3 Fuente : INE, Censos 2,002: X1 de poblacion y VI de Habitacion.
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7.3 Nivel de escolaridad que se atiende en el
Municipio

Los niveles de escolaridad que se atienden en el
municipio son:
Pre-primaria
Primaria
Basico
Diversificado

Existen en el municipio 45 Escuelas de primaria,
37 centros de nivel primaria del sector oficial de los
cuales 4 funcionan en doble jornada, ascendiendo a 41
centros educativos, en el area urbana hay 4
establecimientos del sector privado, y un total de 5
centros del nivel preprimaria.
En el nivel basico existe, en el area urbana 1 Instituto de
Educacion Basico, sector oficial, mientras que en el
sector privado 2 institutos de Educacién Basica, también
existe 1 a nivel diversificado, con las carreras de Perito
en Admon. De Empresas y Magisterio.

En el area rural hay en tres comunidades,

Institutos por Cooperativa, ésto ha venido a favorecer la
educacion rural, ademas, en 2 comunidades funciona el
programa de Tele-secundaria.
En el area rural hay 37 centros Educativos. En el nivel
preprimaria del sector oficial existen 32 centros
educativos, para el proximo afio 2 escuelas de
preprimaria en el ambito rural.

En este sector laboran CONALFA vy la supervision
educativa 04. Municipal, esta ultima ubicada en la
municipalidad. CONALFA posee 23 empleados de
alfabetizacion y 2 supervisores municipales 1 de ellos
cubre una parte del municipio de Agua Blanca. Sus
Objetivos: erradicar el analfabetismo en el pais. Sus

actividades dedicadas exclusivamente en impartir clases
y en menor grado en implementacion de diferentes
capacitaciones en manualidades, costureria, cocina,
reposteria para motivar a los alumnos.

Su cobertura abarca la poblacién rural y urbana
del municipio. Los problemas que enfrentan son de
mobiliario e infraestructura, ya que éstos no los poseen.

La Coordinacion Técnica tiene a su cargo a 123
maestros del sector oficial y 30 del sector privado,
haciendo un total de 153, mientras que en la oficina se
cuenta unicamente con 1 Capacitador Técnico
Administrativo para el nivel de primaria y otro para los
niveles de Preprimaria y medio. Su objetivo es el de
brindar una mejor cobertura educativa a la poblacion
escolar. Sus actividades estan dirigidas a la educacién y
capacitacion de los docentes. La cobertura de la
Coordinacion Técnica Administrativa abarca los 56
centros educativos tanto del area urbana como de la
rural.

En cuanto a problemas que enfrenta en varios de
los centros educativos estan el mal estado y algunos
que funcionan en casas particulares con pago mensual
en los cuales hace falta infraestructura.
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Tasa de crecimiento de la poblacion

7.4 Actividades de Capacitacion No es mas que el factor que nos permitira realizar
desarrolladas en el municipio. las proyecciones IQe la pcgblamon_ opjetlv%, obtenido
mediante la utilizacion de la formula siguiente:

Las unicas actividades de Capacitaci(')n que se FORMULA PARA DETERMINAR LA TASA DE

han desarrollado en el municipio son las implementadas
por la municipalidad y entidades no gubernamentales CRECIMIENTO DE LA POBLACION

que apoyan al municipio, como Cooperacién Espafola y
APAS, desarrollandolas en espacios fisicos improvisados
o en su defecto rentando casas de habitacion para
desarrollar dichas actividades. En el caso de
quperacién Espanfola .Igs capacitaciones fqeron Poblacién final

orientadas al fomento municipal y zonas de influencia de TC=100* -1
Santa Catarina Mita, en el caso de “APAS” son basadas Poblacién inicial

en fomento y mejoramiento de actividades agricolas y
utilizacion e implementacion en algunos casos de letrinas
domiciliares y la Municipalidad sobre cursos de cocina,
costura y capacitacion de los presidentes de Comudes y

Cocodes.*
Ejemplo: Calculo de la tasa de crecimiento poblacional
7.5 Densidad Poblacional Poblacion 1,994: 21,207 habitantes
Poblacion 2,003: 24104 habitantes
La Poblacion del Municipio de Santa Catarina Nimero de afios: 20

Mita, en el casco urbano 7,923, segun el diagndstico
realizado en noviembre del 2,003, la densidad es de 183
habitantes por kilbmetro cuadrado y la poblacién total a 20

ici > 24,104
escala municipal es de 24,104. TC = 100 * 1) =161%
21,207
* Fuente: Diagnostico Municipal 2,003, Santa Catarina Mita Jutiapa
Elaboracion: Propia. 6 Fuente: Manual de formulacion y evaluacién de proyectos, Modulo II,
> Fuente: Diagnéstico Municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa de SEGEPLAN, Pag. 22.
Elaboracion: Propia Elaboracion: Propia.
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Formula para realizar proyecciones de poblacion

Luego que se ha establecido la tasa de
crecimiento se posibilita la realizacién de proyecciones a
la cantidad de afos que interese al proyecto, para el
efecto se podra utilizar la siguiente formula.”

DE LA POBLACION

P=P* 1+.1C
X 0 100

Ejemplo: Proyeccion de la poblacion
Poblacion 2,003: 24,104
Tasa de crecimiento: 1.61 % anual

¢ Poblacion en el ario 10 del proyecto? (2,013)
¢ Poblacion en el ario 20 del proyecto? (2,023)

10

P =24104 * 1+ 1.61 = 28,278
2,013 100

1.61 %
P =24104 * 1+ - =33,176
2,023 100

7 Fuente: Manual de formulacion y evaluacion de proyectos, Médulo 11, de
SEGEPLAN, Pag. 23.
Elaboracion: Propia.

7.6 ECONOMIA:
Medios de Comunicacion (Transporte terrestre)

El Municipio de Santa Catarina Mita, tiene el
servicio de transporte extraurbano a partir de las 02:00
horas AM. Las principales empresas de buses prestan el
servicio principalmente de y hacia la ciudad capital y a la
cabecera departamental de Jutiapa con un recorrido de
tres horas y media, y de una hora respectivamente.-

El trayecto de estas rutas, recorre la mayoria de
las aldeas del municipio. Cuentan ademas con servicios
extraurbanos de autobuses procedentes de la ciudad
capital y de la cabecera departamental de Jutiapa, cuyos
destinos son los municipios de Agua Blanca, Ipala,
Chiquimula, San Luis Jilétepeque, Puerto Barrios,
Esquipulas.

Ademas existen autobuses que prestan el Servicio
al departamento de Jalapa, asi mismo, al municipio de
Asuncion Mita, Atescatempa, Moyuta, Yupiltepeque. El
35% de las aldeas no tiene el Servicio de transporte
publico, los pobladores se transportan a la cabecera
municipal, en camion, en pick-up, bestias y otros.

Produccién

En lo que se refiere al destino de la produccion
agricola, el tomate y la cebolla son comercializados hacia
el Salvador y la ciudad Capital, aproximadamente en un
80% vy 20% respectivamente. Lo que concierne a la
cosecha de maiz y frijol ésto se da para el auto consumo
y una pequefa parte para comerciar, no tiene destino
dandose en el Municipio el comercio;

En cuanto a las frutas el destino de la produccion
se da en los Municipios de Jutiapa, Progreso, Jalapa,
San Cristébal Frontera y en una Minima parte en la
cabecera Municipal. EI Mango tiene mucho comercio en
el Municipio de Jalapa.
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La infraestructura de mercado esta remodelado.
hay ventas de frutas de articulos de 1ra. Necesidad y
otros.

El dia de mercado o como se dice comunmente
los dias de plaza, se hace en la plaza publica los jueves
y domingos.

Los productos elaborados en el municipio tienen
principalmente su mercado en todo el pais, tal es el caso
del calzado.

Dentro de la estructura econdmica también se cuenta
con 3 bancos:

- BancoG & T

- Banco Bancafé

- Banco Banrural

Estos propician el desarrollo productivo y econémico del
municipio.

Fuentes de Empleos

En el Municipio de Santa Catarina, se desarrollan
actividades productivas, adicionales a la agricultura,
contando con 3 areas importantes en campo industrial,
siendo éstas:
- La zapateria
- La teneria
- La ceramica

La zapateria constituye la mayor fuente de trabajo
para la poblacion catarineca, en donde la fabricacion de
calzado ha sido realizada por familias del area urbana
durante varias generaciones, operando en casco urbano
mas de 300 talleres de calzado donde se fabrican botas,
botines, zapato para dama, zapatillas, zapato para nifia y
nifio; empleando a personal desde los 7 afos de edad, y
en donde se ocupa aproximadamente a 2,000 personas.

Esta actividad ha permitido el desarrollo
economico del municipio. ElI volumen anual de
produccion generado en las zapaterias, de manera
global, asciende aproximadamente a 738,720 pares de
zapatos al afio, equivalente a Q. 31,026,240.

Haciendo comparacion con el unico dato que se
tiene acerca del volumen de la produccion global, que se
registré en 1,977 la produccion fue de 1,94,400 pares de
zapatos, lo que equivale a un 26.31% de la produccién
actual. Esto indica que en los Ultimos afios el sector
zapateria ha experimentado un crecimiento significativo,
logrando ser en la actualidad el que proporciona mayor
fuente de trabajo para la comunidad. Este sector, es el
que genera la mayor fuente de ingresos econdémicos en
la cabecera Municipal, que participa con un 86.65% de
la economia general.

Actualmente esta actividad se desarrolla de
manera artesanal en la mayoria de talleres, desde el
disefio de moldes y cortes de piezas, hasta el cocido y el
enzuelado del zapato. Pocos son talleres que utilizan
equipo industrial.

El destino de este producto es diverso, ya que es
vendido en toda la republica, esto es comercializado
basicamente por el mismo dueio del (taller,
convirtiéndose en productor intermediario a la vez. Los
principales mercados donde se venden son: La ciudad
Capital, Escuintla, Retalhuleu, Mazatenango,
Quetzaltenango, Izabal, Petén y Chiquimula.

El ingreso mensual por familia de quienes trabajan

como operario en las zapaterias es de Q. 300.00
promedio por semana.®
¥ Fuente: Diagnostico Municipal de Santa Catarina Mita
Elaboracion: Propia.
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En cuanto a la Artesania en afos anteriores se contaba Nivel de Ingreso Familiar

con la ceramica en gran cantidad, hoy en dia existen sélo Como se dijo anteriormente que el ingreso por familia

2 familias dedicadas a esta actividad, los productos de quienes trabajan como operario de zapateria es de

elaborados son: comales, ollas, cucuas; éstos por su Q. 300.00 por semana, el jornal del campesino oscila

poco uso, deben ser encargados previamente para ser entre los Q.25.00 y/o Q.30.00 por dia, también pagan

elaborados. Q.20.00 y los tres tiempos de comida esto casi siempre
En lo que respecta a la teneria en tiempos sucede en el area rural.™

pasados el municipio contaba con 8 tenerias

denominadas curtiembres, que es el lugar donde saca o GRAFICA No.4

produce material para calzado como piel o suela de los
cueros de reces y cerdos, actualmente solo existen 2 de
ellas, las cuales surten a las zapaterias de calzado
especificamente a quienes trabajan la bota. Otro de los
puntos de comercializacién es el municipio del Progreso. 20.00% |
Las tenerias que trabajan producen a la semana 8 rollos
de suela y 10 de piel.’ 15.00%"

Porcentaje de Familias segun su Ingreso

25.00%-

10.00%

5.00%-+

0.00%-
Q10.00 Q20.00 Q30.00 Q50.00 Q100.00

? Fuente: Diagnéstico Municipal de Santa Catarina Mita 1 Fuente: Diagnostico Municipal de Santa Catarina Mita
Elaboracion: Propia Elaboracion: Propia.
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7.7 Poblacion Econémicamente Activa (PEA).

Este grueso poblacional fue tomado a partir de 7
anos y mas de edad econdmicamente activa e inactiva y
categoria ocupacional, segun municipio, observando que
la poblacion con mayor nivel de economia activa
pertenece al género masculino y no asi con el femenino
que alcanza mayores indices de ausencia de ocupacion.
TABLA No. 23

ondmicamente 2 -Jll Econémicamente inactiva
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
6,736 5,224 1,512 12,855 3,837 9,018
TABLA No.24
Poblaciéon econémicamente activa por categoria ocupacional
(no incluye a los que buscan trabajo por primera vez)
Cuenta Empleado | Empleado Familiar no
Total | Patrono(a) Propia (a) (@) Remunerado
Publico(a) | Privado(a)
6,726 775 2,298 269 1,831 1,553

(*)

1. Miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos Legislativo y
personal directivo de la administracién publica

2. Profesionales, cientificos e intelectuales

3. Técnicos Profesionales de nivel medio

4. Empleados de oficina

5. Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y
mercados

6. Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios y pesqueros
7. Oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas y de otros
oficios

8. Operarios de instalaciones y maquinas y montadores

9. Trabajadores no calificados

10. Fuerzas Armadas”’

TABLA No.25

total | 1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10

6,726 27 | 33 | 191 | 91 |345| 917 [1,292] 103 |3,727| O

! Fuente: INE, Censos 2002: XI de poblacion y VI de Habitacion
Elaboracion: propia

Nivel de Pobreza

Los niveles de pobreza en el municipio de Santa
Catarina Mita, se pueden observar a través de los
siguientes indicadores:

TABLA No.26

Porcentaje de Pobreza 72.72

% de Pobreza Extrema 34.73

indice de la brecha 35.81
Valor de la Brecha 29719960.23

% del valor de la brecha 0.37

indice de brecha extrema 11.14
Valor de brecha extrema 4308606.55

% del valor de la brecha 038

extrema
indice de severidad 21.27
indice de severidad extrema 4.83

Produccién no Tradicional

Dentro de este tipo de produccion se encuentra la
elaboracion de ceramica en piezas grandes, como
tinajas, ollas, cdmales, maceteros, cucuas u ollas
grandes y floreros. Ademas, fabrican tejas y ladrillos de
barro, coheteria especialmente toritos y bombas de
mortero, jarcia, instrumentos musicales y muebles de
madera.’

12 Fuente: Unidad Técnica — Estrategia de Reduccion de la Pobreza
SEGEPLAN.
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Productos de Exportacion y destino nacional

TABLA No.27
Detalle de produccién agropecuaria del municipio de Santa
Catarina Mita"®
Rubro Area e Destino LD 66
Productiva obra
Cebolla 21 ha 5,4_00,000 Nacional 'y,/o s/d
Fresca unidades Exportacion
Maiz 210ha | 12,000 qq Local y s/d
Blanco nacional
Frijol Negro | 210 ha 6,000 qq Local y s/d
nacional
Sorgo 210 ha 7,500 qq Nacional S/d
Tomate 35ha | 60,000 cajas | nacionalylo | g
Industrial Exportacion
Productos | 59 264 ha | 1:283,280 Local sid
Lacteos litros
Carne de sid | 3134cerdos | L-o%aly s/d
Porcinos nacional
Come de | 20,264 ha | 3,052 reses Local sid
ovinos
Mango 11 ha 33 qq Nacional S/d
Café 2321ha | °+993aq | Nacionaly/o | g
pergamino Exportacion

13 Fuente: Caracterizaciones municipales, MAGA 2002

Industria

La actividad productiva manufacturera no agricola,
en el municipio de Santa Catarina Mita, recibe un
caracter eminentemente industrial con procesos
artesanales.

La produccién del calzado es la actividad mas
relevante y es la fuente generadora de ingresos y de
bienestar para la comunidad globalmente considerada,
constituyendo que es la actividad industrial de Ia
cabecera municipal, en 1,996 se contaba con 190 talleres
que empleaban a 950 personas y en la actualidad se
suman 800 talleres de manufactura de calzado que
emplean aproximadamente a 4,000 personas entre
propietarios y obreros.

Los niveles de produccién en los talleres de
calzado estan en funcion de la eficiencia de la mano de
obra, siendo el factor mas importante en relacién al
volumen total que se produce.

Cooperativas

En el municipio no se cuenta con cooperativas
dentro de su cabecera municipal la mas cercana esta
ubicada en Asuncién Mita, Jutiapa, siendo ésta la
Cooperativa Guayacan.

Microempresas

Dentro de la denominacion de microempresas se
enmarcan los talleres de fabricacion de calzado,
productos lacteos, Carne de porcinos y bovinos, que se
conforman como microempresas y a su vez forman parte
de la industria caracteristica de Santa Catarina Mita.
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7.8 Proyeccion de Poblacion a Servir

Para efectos de la definicion de poblacion a servir
se entendera por demanda al conjunto de personas de
13 afos y mas edad de la poblacion de Santa Catarina
Mita, Jutiapa, puesto que se tomé en cuenta las etapas
del desarrollo social, indicando que en el area rural de las
poblaciones guatemaltecas, se da la insercidn laboral a
partir de ese rango de edades.

TABLA No.28
ion actual de 13 afnos y mas edad
Urbana 10898
5022 Total 15920
FORMULA PARA PROYECCION

DE LA POBLACION A SERVIR

X

1+iE

100

B=PR"

Ejemplo: Proyeccién de la poblacién
Poblacion afio 2,003: 15,920

Tasa de crecimiento: 1.61 % anual

¢ Poblacién en el afio 20 del proyecto? (2,023)
20

—1.61
P2 = 15,920 * 1+ =21,912
100

Este resultado demuestra que la poblacidn a servir
para el 2,023 sera de 21,912 personas de 13 afios y mas
edad.

TABLA No.29

POBLACION A SERVIR

Poblacion Proyectada g;ctg:arig:;
Al afio 2,023 paratoria
Vocacional

21,912 1.3%

' Etapas del desarrollo social, Entorno Legal de esta Tesis.
" Manual de Criterios de Diseflo Urbano, Manuel Bazant

7.9 Areas de influencia o Radio de Accién

Estas areas para efectos del objeto de estudio se
dividen en dos tipos: Primarias y Secundarias, Para las
Primarias se tomo el criterio de pertenencia a un mismo
departamento, pero que se encuentren dentro del rango
de tiempo de desplazamiento de personas en autobus
de 1 hora como maximo, y en las areas Secundarias se
partié del criterio de que fueran pertenecientes a otros
municipios pero que también estuvieran dentro del rango
de 1 hora o0 menos en cuanto a desplazamiento 6 viaje
en autobus, asumiendo que los transportes en carretera
asfaltada tendrian una velocidad promedio de 60
kilbmetros por hora, y en terraceria 35 kilbmetros por
hora.

7.10 Descripcion Geografica (Influencia primaria).
Jutiapa

El municipio del Departamento de Jutiapa, cuenta
con un area de 620 km?
TABLA No.30

COLINDANCIAS

Direccién Colinda con Departamento
Monjas Jalapa
Norte El Progreso
Sta. Catarina Mita
Asuncién Mita
Este Yupiltepeque .
El adelanto Jutiapa
Sur Comapa
Jalpatagua
Quesada
Oeste Casillas Santa Rosa

Se encuentra con una elevacion de 895 mts. SNM,
latitud 14°17°28”, longitud 89°53°52". La principal
carretera, asfaltada, que atraviesa el municipio, es la
interamericana o CA- 1, que al noreste enlaza con la ruta
nacional 2, o CA-2, que 2 kildbmetro al norte lleva a la
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Asuncion Mita
Municipio del departamento de Jutiapa, cuenta con
un area de 476 km? .

cabecera municipal de EIlI Progreso Jutiapa, cuenta
también con rutas departamentales, caminos vecinales,
roderas y veredas que enlazan a sus poblados y

KK 20X 50 50K 50K 50 50 50K 50K 50K 50X 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 00K 50K 50 50K 50K 50K 3 530 530K 50K 50K 5 5 50K 50K 50X 5 50 50K 50K 50K 5 50K 50K 50K 5 5 50K 00K 50K 5 50 50K 50K < >

propiedades rurales entre si con los demas municipios TABLA No.32
vecinos. ° COLINDANCIAS |
Direccion Colinda con Departamento
El Progreso Sta. Catarina Mita .
. . Norte Jutiapa
Municipio del departamento de Jutiapa, cuenta con Agua Blanca P
un area aproximada de 68 km?. El Salvador
TABLA No.31 Este El Salvador
COLINDANCIAS
Direccién Colinda con Departamento El adelanto _
Monjas Jalapa Sur Atescatempa Jutiapa
Norte - - Yupiltepeque
Sta. Catarina Mita
Oeste Jutiapa Jutiapa
ESte . . r . . .
Jutiapa La cabecera municipal esta ubicada el la planicie
Jutiapa al sur del rio Ostua o Grande de Mita y al norte del rio
Sur Tamasulapa. Se comunica con la cabecera
departamental por medio de la carretera interamericana
Oeste Santa Rosa CA-1 hacia el oeste, a una distancia aproximada de 28

La cabecera esta ubicada en un valle, al lado sur
del rio Chiquito y de la aldea Las Flores; Su elevacion es
de 970 mts. SNM, latitud 14°21°18”, longitud 89°50°56”.
Cuenta con rutas nacionales, carreteras
departamentales, roderas y veredas que unen s sus
poblados entre si y con los municipios vecinos.

Fuente: Unidad Técnica — Estrategia de Reduccién de la Pobreza
SEGEPLAN
' Fuente: Unidad Técnica — Estrategia de Reduccion de la Pobreza
SEGEPLAN

kilbmetros. Hacia el sur con una distancia aproximada de
20 kilbmetros, se comunica con San Cristobal Frontera,
en el limite con el Salvador. También se comunica con el
municipio de El Progreso Jutiapa, y con el municipio de
Monjas Jalapa.

San Cristébal Frontera

Aldea del municipio de Atescatempa, Jutiapa, en
la unién con la carretera Interamericana CA-1, 9 km. Al
noreste de la cabecera por la carretera departamental de
Jutiapa 5.654m SNM, latitud 14°11°00”, longitud
89°40°04”. 1,414 habitantes (hombres 677 y mujeres
737). Con 279 viviendas. Por acuerdo gubernativo del 12
de Noviembre de 1,938 el gobierno aceptd la donacidn
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del predio que ocupa la aduana en el lugar fronterizo con
la republica de El Salvador.

Existe un puesto de salud, el acueducto fue
construido con un préstamo del Instituto de Fomento
Municipal (INFOM). Tiene los caserios Amatal, EI Amate
Blanco, El Limén, El Manguito y La Pitahaya."’

Agua Blanca

Municipio del departamento de Jutiapa, su
extension es de 340 km?.
TABLA No.33

COLINDANCIAS

Direccion Colinda con Departamento
Ipala
Norte Concepcidn las Chiquimula
Minas
El Salvador El Salvador
Este —
Concl\(z_paon las Chiquimula
inas
Sur El Salvador El Salvador
Sta. Catarina Mita
A 5n Mit Jutiapa
Oeste suncion Mita
San Manuel Jalapa
Chaparrén P

La cabecera del municipio esta ubicada en un
pequefno valle de norte a sur. Se encuentra a 897.55m
SNM, latitud 14°29°48”, longitud 89°38°56”. De Agua
Blanca en direccion aproximada hacia el norte por la ruta
departamental de Jutiapa son unos 22 km. a la cabecera
municipal. La linea férrea en su ramal que de Zacapa va
a la frontera con El Salvador, atraviesa el municipio en
direccion de norte a sur.

"7 Fuente: Unidad Técnica —Estrategia de Reduccién de la Pobreza
SEGEPLAN

Descripcion Geografica (Influencia secundaria).

Monjas

El municipio se cre6 por acuerdo gubernativo del
26 de agosto de 1911. Antiguamente se le conocia como
hacienda de Monjas o de las Monjas. La poblacion
cuenta con una extension territorial de 256 kildmetros
cuadrados, a una altura sobre el nivel del mar de 960
metros, su clima es templado y sus limites son;
TABLA No.34

COLINDANCIAS

Direccién Colinda con Departamento
Jalapa
San Manuel
Norte Chaparrén Jalapa
San Pedro Pinula
Santa Catarina Mita
Este Jutiapa
El Progreso
Jutiapa
Sur Jutiapa
El Progreso
QOeste Jalapa Jalapa

Division politico administrativa:1 pueblo, 13 aldeas
y 11 caserios. Accidentes Geograficos: lo riegan 8 rios, 8
riachuelos, 2 zanjones y 7 quebradas. Ademas, esta la
laguna del hoyo.

Sitios Arqueoldgicos, la campana y Turisticos,
Laguna del Hoyo y piscina de agua tibia.

Numero de habitantes; 19,358 indigenas: 2,975
ignorado; 301, su produccion agropecuaria es el Maiz,
frijol, arroz, papas, cafia de azucar, chile, especialmente
tabaco de muy buena calidad.'®

'8 Fuente: Diccionario Geografico Municipal 1,996.
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San Luis Jilétepeque

Su extension territorial es de 296 kildbmetros
cuadrados y se encuentra a una altura sobre el nivel del
mar de 782 metros, su clima es templado y sus limites
son:

TABLA No.35
COLINDANCIAS
Direccién Colinda con Departamento

San Diego Zacapa

Norte 9 P
San José la Arada
Chiquimula

Este Ipala

San Manuel
Sur .

Chaparrén Jalapa
Oeste San Pedro Pinula

Division Politico Administrativa;1 pueblo, 21 aldeas y 15
caserios.

Accidentes Geograficos; En su territorio se encuentran las
montanas El Pinalén y Zuril, asi como 5 cerros, 9 rios, 11
riachuelos, 1 zanjén, 7 quebradas y 2 lagunas.

Numero de habitantes: total 18,260 indigenas;
12,828, ignorado; 238.

Idioma Indigena predominante; Pocomam oriental.
Produccion Agropecuaria: Maiz y Frijol.

Produccién Artesanal: Tejidos de algodon, ceramica
jarcia, instrumentos musicales y muebles de madera, escobas,
trenzas y sombreros de palma, productos de hierro, hojalateria
y joyeria, candelas, cuero, teja y ladrillo de barro, coheteria y
piedras de moler.

Fiestas: la feria titular se celebra el 25 de agosto en honor a
San Luis IX, rey de Francia."

' Fuente: Diccionario Geografico Municipal 1,996

Ipala

Municipio perteneciente al departamento de
Chiquimula, fue suprimido el 18 de octubre de 1,882 vy
restablecido el 9 de mayo de 1,893.

Es posible que el nombre de Ipala provenga del
nahuatl Icpatepec, formado por las raices Icpa — tepec,
que valen por lugar del mundo, o asiento del gobierno.
Los fonéticos de la palabra los suministra lopati — hilo de
algododn, para significar Icpalli — la silla o asiento azteca,
para los gobernadores o reyes. También se le conocio
como San lldefonso icpala.

Su extension territorial es de 228 km?, con 822.76
MSNM, su clima es templado y sus limites son:?°
TABLA No.36

COLINDANCIAS

Direccién Colinda con Departamento
Norte San José la Arada
Quezaltepeque
i Chiquimula
Este Concepcion las q
Minas
San Jacinto
Agua Blanca
Sur Jutiapa
Santa Catarina Mita
San Luis Jilétepeque
San Manuel Jalapa
Oeste .
Chaparrén
2 Diccionario Geografico Municipal 1,996
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PLANO No. 8

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE ARQUITECTURA
GUATEMALA 2,004

PROYECTO:

CENTRO DE CAPACITACION TECNICA
PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

AREA DE INFLUENCIA

NOMBRE: CARLOS GEOVAN| MALDONADO PADILLA

EL PROYECTO TENDRA UN AREA DE INFLUENCIA DENTRO DEL CASCO URBANO Y SUS ALDEAS ALEDANAS, ASI TAMBIEN
TENDRA UN AREA DE INFLUENCIA DENOMINADA PRIMARIA, DONDE SE MENCIONAN: JUTIAPA, EL PROGRESO,
ASUNCION MITA'Y SAN CRISTOBAL FRONTERA Y COMO INFLUENCIA SECUNDARIA TENEMOS: MONJAS,

SAN LUIS JILOTEPEQUE E IPALA.

GUASTATOYA

HONDURAS

EL SALVADOR

OCEANO
PACIFICO

g 00
NORTE

AREA DE INFLUENCIA
PRINCIPAL

AREA DE INFLUENCIA
SECUNDARIA

1 =SANTA CATARINA MITA

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 1

2 MIN. EN VEHICULO

6 MIN. A PIE

2 = JUTIAPA

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 2

40 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

3 = MONJAS

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 4

55 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

4 =EL PROGRESO

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5

35 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

5 = ASUNCION MITA
LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5
25 MIN. EN VEHICULO +
6 MIN. A PIE

6 = SAN CRISTOBAL FRONT.

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5

45 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

7 = AGUA BLANCA

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5

20 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

8 = IPALA
LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5
35 MIN. EN VEHICULO +
6 MIN. A PIE

9 = SAN LUIS JILOTEPEQUE

LOCALIZACION DEL PROYECTO A
POBLACION No. 5

45 MIN. EN VEHICULO +

6 MIN. A PIE

ESTA GRAFICA NOS MUESTRA LOS DISTINTOS PUNTOS DE INFLUENCIA DEL
PROYECTO Y LAS RUTAS QUE UNEN A LOS POBLADOS CON SANTA CATARINA
MITA, LUGAR DONDE SE PROYECTA EL CENTRO DE CAPACITACION TECNICA QUE
BENEFICIARA NO SOLO A PARTE DEL DEPARTAMENTO DE JUTIAPA, SINO
TAMBIEN A POBLADOS DE JALAPA Y CHIQUIMULA QUE SE ENCUENTRAN DENTRO
DE LA MEDIA DEL RADIO DE ACCION, UTILIZANDO EL CRITERIO DE EXTENSION DE
1 HORA COMO TIEMPO MAXIMO DE DESPLAZAMIENTO EN AUTOBUS .-

ES IMPORTANTE RESALTAR QUE LOS USUARIOS MAS BENEFICIADOS SERAN LOS
DEL CASCO URBANO Y ALDEAS ALEDANAS A LA UBICACION DEL PROYECTO
PUESTO QUE SERAN LOS QUE ASISTIRAN CAMINANDO A LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DE CAPACITACION.-

ZACAPA

GUASTATOYA

CHIQUIMULA

SAN LUIS

HONDURAS

¥ Yo crustonaL
FRONTERA

EL SALVADOR

OCEANO
PACIFICO

g 0
NORTE
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8. ENFOQUE

La base de este estudio se concibe como un
proyecto orientado a la tarea de promover el desarrollo,
integrando e informando a los nuevos ciudadanos, con
la dinamica social que requiere de su papel en el
proceso de mejorar la calidad de vida de sus familias a
través de la insercion en el mercado laboral segun su
vocacion y asi cambiar la realidad nacional en el
proceso evolutivo de los pueblos de Guatemala,
tomando en cuenta que si una persona crece, su pueblo
crece, y si su pueblo crece también el pais. Con todo
ésto se logra dar un aporte a la educacion técnica
futura.

Al implementar un Centro de Capacitacion se
busca establecer en el municipio da Santa Catarina Mita
y en todo el pais, individuos concientes de sus
capacidades y aptitudes laborales, conocedores de sus
derechos y responsabilidades sociales y -culturales,
donde toda la poblacidon conozca y valorice el trabajo en
todas sus expresiones, comprometidos con si mismos y
con generaciones futuras para iniciar una nueva
sociedad guatemalteca.

Ademas, con la Capacitacion de la poblacion se
lograra disminuir el indice de desempleo, capacitando
jévenes en diversas actividades de la produccion.
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CAPITULO 4

Aspectos Morfolégicos
Requerimientos Espaciales
Premisas Particulares

Cuadros de Ordenamiento de Datos
Programa de Necesidades

Matrices de Relaciones
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PLANO No.9 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | PROYECTO:

FACULTAD DE ARQUITECTURA CENTRO DE CAPACITACION TECNICA
SALIDA A EL PROGRESO, JUTIAPA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO,

VIA HORCONES GUATEMALA 2,004
EN SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA
NOMBRE: CARLOS GEOVANI MALDONADO PADILLA

TERRENO "A"

DEPORTIVO

SALIDA SECUNDARIA
HACIA AGUA BLANCA

100 200
ESCALA GRAFICA

SALIDA A GUATEMALA VIA ARENERA

PLANO DE LOCALIZACION DE TERRENOS
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9. LOCALIZACION DE LAS ALTERNATIVAS DEL SITIO PARA EL CENTRO DE CAPACITACION

Para la localizacion del sitio idéneo para el desarrollo de la propuesta arquitectonica para el Centro de Capacitacion Técnica
para el Trabajador Catarineco realizado en la cabecera municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa, se establecen dos posibles terrenos
que llenan los requerimientos minimos para el disefio determinado.

La opcién “A” | localizado al sur del poblado y la opcion “B” localizado al norte del casco urbano (ver plano de localizacion).

Para determinar con mayor objetividad la mejor opcidn para el desarrollo del proyecto se realizé una evaluacion comparativa
entre ambas opciones, tomando en cuenta los criterios especificos que llevaron a este nivel de aproximacion y seleccion.

Si cumple o contiene el aspecto en evaluacion se ponderara de 1 a 5 puntos.

Siguiendo la evaluacion se considera la mejor opcién para el desarrollo del proyecto, aquella que posea mayor puntaje, luego de sumar

los valores que resultan de evaluar cada uno de los criterios de seleccidon determinados.

Factores a evaluar:
e Tenencia legal.
e Uso actual de sitio

e Topografia.

e Infraestructura

e Acceso.
e Entorno.

e Area total e Ubicacion. e Desventajas
TABLA No. MATRIZ DE EVALUACION DE OPCIONES DE SITIO
OPCION |TENENCIA| , 5O | AREA |TOPOGRAFIA|_ INTRA  |UBICACION | ACCESO | ENTORNO | DESVENTAJAS | TOTAL
] Por Tendencia La ubicacion,
A Municipal Area 3,956.00 6% de Agua Subcentro callején de uso cercania con rio
P verde m? Pendiente Electricidad de residencial de aguas
terraceria negras la Javia
Puntuacién 5 3 2 3 2 2 1 2 20
Agua, ]
Electricidad, , Por2 | Al
B Municioal Terreno | 12,987.00 Plano Drenaje, Area calles de oca, Calle de
P Baldio m? (< 3%) Teléfono, periférica | terraceria vivlijen da Terraceria
Transporte balastrada 'y
pliblico comercio
Puntuacién 5 4 5 5 5 4 4 5 37

25085085085085035035085050850908503308505050d50850850850505085050350508.9085083005050350d5005085005050490850503505049085050050050908508508500503508500508500508509085085005050d9085030850050508500508503508.5050850850505049085083085005035085005085035035085

<

Fuente: Visita de campo.
Elaboracion: Propia.

En conclusién, la opcion mas apropiada por tener mayor vialidad y contar con las caracteristicas descritas
anteriormente, es la “B”.
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TABLA No. 37

FICHA EVALUATIVA DE

ANALISIS DE
VOCACION
DEL SITIO

PARA LA UBICACION DEL PROYECTO SE
PROPONE EL TERRENO QUE CONTIENE MAYOR
VIALIDAD Y POTENCIALIDAD DEL MISMO, PARA
ESTE FIN SE ELABORO UNA FICHA DEL ANALISIS
DEL TERRENO EVALUANDO LAS
CARACTERISTICAS URBANISTICAS, DE
EQUIPAMIENTO, DIMENSIONAMIENTO, EL
ENTORNO INMEDIATO Y TECNOLOGICAS.

CON ESTE ESTUDIO SE ESTABLECE QUE EL
TERRENO ES APTO PARA ELABORAR UN
PROYECTO DE CARACTER EDUCATIVO POR NO
DISCREPAR CON EL ENTORNO GENERAL

VIVIENDAS
EXISTENTES

TERRENOS
BALDIOS

VIVIENDAS
EXISTENTES

TERRENO \

VIVIENDAS
EXISTENTES

TERRENOS
BALDIOS

VOCACION DEL SITIO. s | NO
TIENE ACCESO DEFINIDO Y
ES PARTE DE LA RED VIAL PRIMARIA. X -
EL TERRENO ESTA PROVISTO DE LUZ, x La Linea de Conduccin
—_— — éctrica esta cercana
AGUA Y DRENAJES. Electrica st cer
EL RADIO DE ACCION ES ADECUADO PARA
CUBRIR LA DEMANDA EXISTENTE. X -
EL TERRENO SERA PARA USO X
EXCLUSIVAMENTE EDUCATIVO. - —
COMPATIBLE CON AREAS X
RESIDENCIALES Y COMERCIALES. -
COMPATIBLE CON AREAS
RELIGIOSAS Y CENTROS EDUCATIVOS. X -
ES COMPLEMENTO DE AREAS VERDES X
Y CENTROS CULTURALES. - -
ES COMPLEMENTARIO DE X
AREAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS. -
EL TERRENO ES ACORDE A LA DEMANDA'Y X
PROYECCION ESTABLECIDA. - =
EL TERRENO ESTA ALEJADO DE
CONTAMINACION INDUSTRIAL Y MALOS OLORES. X - —
EL TERRENO ESTA ALEJADO DE
CONTAMINACION SONORA Y VISUAL. X - =
EL TERRENO ES APTO PARA CONSTRUCCIONES X
DE MEDIANA Y ALTA DENSIDAD. -
EL AREA CUENTA CON SERVICIOS E Tiene lo basico,es un
INFRAESTRUCTURA ADECUADA X T T |areaurbanacon buenas
LA INFRAESTRUCTURA SE PODRA INTEGRAR AL .
El P, ide
PAISAJE EXISTENTE X — — — | Grdntaden o
LA INFRAESTRUCTURA SE PODRA INTEGRAR A
LA VEGETACION EXISTENTE X -
SE PODRAN APLICAR AL TERRENO ESPACIOS
ABIERTOS Y SEMI ABIERTOS X - -
FACTIBILIDAD DE
RECIBIR LOS VIENTOS DOMINANTES. X -
FACTIBILIDAD DE ASOLEAMIENTO INDIRECTO
CON BARRERAS NATURALES EXISTETES. X -
HAY POSIBLIDADES DE URBANIZACION X
SIN RESTRICCIONES INDUSTRIALES. -
SE EVITARA LA CONTAMINACION DE
LAS FUENTES HIDROLOGICAS. -
LA PENDIENTE DEL TERENO
NO SERA MAYOR DEL 10%. - =
EL TERRENO CUENTA CON
UNA PLANIMETRIA REGULAR. X -
EL TERRENO TIENE APTITUDES Es apfo pero no
X — — — | hasido utilizado en ese

PECUARIAS Y AGRICOLAS.

tipo de actividad productiva

PLANO DE REFERENCIA

Fuente: Visita de Campo

Elaboracion: Propia
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ANALISIS DEL SITIO

Para el analisis se tom6é en cuenta una serie de
aspectos de caracter fisico, ambiental, social, legal y
ademas, que cumpla las normas y reglamentos
establecidos para el proyecto.

Nuestro centro de Capacitacion técnica esta
localizado especificamente en el municipio de Santa
Catarina Mita, de donde se describen los factores
analizados.

Tamano

El area del terreno permite el desarrollo del programa de
necesidades del Centro de Capacitacién, incluyendo
plazas, areas verdes, estacionamientos y areas de
crecimiento, tomando en cuenta los indices de ocupacién y
construccion recomendados.

Ubicacion.

Como parte de la extension del beneficio se tomod en
cuenta el desplazamiento de las personas, ya que la
distancia de recorrido a pie' debe ser de 1340 metros y con
vehiculo un tiempo maximo de 1 hora, el terreno esta
ubicado en un area de limite urbano, con buena
infraestructura, de la cual se pueden mencionar acceso
vial, drenajes, transporte, agua, luz y teléfono.

Topografia

Evaluando la superficie del terreno, asi como la
pendiente se determind que no excede el 3% de
inclinacion.

! Criterios de Disefio Urbano, Manuel Bazant

Entorno.

Se encuentra en un contexto alejado de asentamientos
irregulares y de aspecto desagradable, nuestra area se
localiza en el limite urbano por lo que posee espacios
abiertos y con vegetacion abundante en su entorno, con
acceso por calles tranquilas y no afectadas de ruidos 6
emanaciones contaminantes producidas por automoéviles,
considerando también que se encuentra alejada mas de
500 metros de cementerios y hospitales.

Accesibilidad.

El proyecto se encuentra ubicado en el final de la calle
real al norte de la poblacion, con pavimentacién hasta
unos 50 metros del terreno y con acceso secundario de
empedrado, lo que hace que tenga afluencia de usuarios,
materiales y servicios de manera inmediata y fluida. No se
encuentra en carreteras o rutas importantes por lo que no
ocasionara congestionamiento.?

Infraestructura.

Se cuenta con los servicios basicos: agua, electricidad,
drenajes, teléfono y transporte para lograr la mayor
eficiencia de las instalaciones del edificio.

2 Visita de Campo.
3 Diagnostico Municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa 2,003.
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Factores climaticos.

El clima imperante es calido seco, con algunas
variaciones en los meses de diciembre y enero, cuando la
temperatura baja significativamente.

X3
TERRENOS oo
BALDIOS s

o Vientos. La velocidad es de 8 kilbmetros por hora ‘
con orientacion nor-este hacia sur-oeste en parte i, ¢ g
del dia e invirtiéndose al final de la tarde.

o Soleamiento. El movimiento solar en la ubicacion
del terreno se da en la orientacién nor—este a sur-
oeste (ver analisis del terreno).

o Precipitacién pluvial. Esta es prevaleciente en casi
todo el ano, oscila entre los 450 y los 500 mm. Por
lo general la lluvia es mas intensa en septiembre.

EXISTENTES

Fotografias de Propuesta de Terreno para Ubicacion

del Proyecto
construcciones existentes

Fotografia N.1

En las fotografias anteriores se muestran los accesos al terreno de
la calle principal (F-1) y secundaria (F-2) segun especificaciéon de
ubicacién en plano de fotografias.

s Pyt aarn

Foto

rai N.2 |

Indica limite del terreno Calle secundaria que va

al polideportivo desde la colonia las casitas
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Fotografia N. 4

En la fotografia N.3, se observa una pequefia area que
expresa cierto grado de pendiente a diferencia con el resto del

e

rafia N. 3

Fotog

SO OCORO SO NP NONOCO S0 0000000 N0 0000000000000 0000070000000 0700000007000 0000700 00000000000000007070000000000 0000070700000 0 e

terreno que muestra una planicie total y si existe diferencia
topografica es igual o menor al 3% de pendiente lo cual se
considera dentro de la topografia como terreno plano como se
expresa en la fotografia N.4.
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TERRENOS
BALDIOS

TERRENOS

tografia N.6

VIVIENDAS F-# = FOTOGRAFIA No

EXISTENTES

En estas fotografias se muestra la parte posterior del
terreno, designado para el proyecto del Centro de
Capacitacion, éste cuenta con una pendiente que no excede
de un 3% lo cual es recomendable para edificar espacios
educativos segun los Criterios Normativos para el disefio de
Edificios Escolares (USIPE).
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TERRENOS
BALDIOS

A

@

TERRENOS

it La ubicacion de estas fotografias nos ilustra en la foto
N. 8 la parte frontal 6 principal del terreno tomada desde la via
principal y las fotografias 9 y 10 nos muestran parte del
terreno y su contexto inmediato asi como la visual hacia el
volcan Suchitan.

Fotografia N. 8

-

Fotografia N. 10
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PLANO No. 10

ANALISIS DE ESTADO ACTUAL D

E GABARITOS EN AREA DE ESTUDIO

TERRENOS
BALDIOS

TERRENOS
BALDIOS

VIVIENDAS
EXISTENTES

FOTOGRAFIAN. 1

L (2 =

|

i

|

7

| |
CALLE MUNICIPAL ACTUAL

GABARITO (SECCION A-A’) Ingreso al Proyecto
NOTA: LA ALINEACION ACTUAL CON QUE

CUENTA LA CALLE MUNICIPAL, ES MUY

PEQUENA POR LO QUE COMO ORDENAMIENTO
URBANO SE PROPONE ESTABLECER UNA

25
[ESCALA GRAFICA

PLANTA DE CONJUNTO

Es responsabiliddad directa de la Municipalidad hacer
un ordenamiento territorial en el area urbana,
estableciendo un derecho de via municipal para un
crecimiento futuro de las carreteras. El Codigo

Municipal documenta en su articulo 146, la medida del
centro de via al rostro de la edificacion no debe ser
menor de 40 metros en carreteras de primera categoria y
de 25 metros en carreteras de segunda categoria como
derecho de via, la determinacion de estos espacios esta

/

ALINEACION MINIMA DE 2 Y 3 MTS. MAXIMA.

=0 h==d

4 4

razonado para futuras extensiones de carreteras.
Debido a que la categoria de la calle en la que se
encuentra el terreno no es estimada en dicho articulo se

PROPUESTA DE CALLE MUNICIPAL

toma el criterio de 10 mts. del centro de derecho de viaa
rostro de vivienda mas 3 mts. de retiro municipal.

GABARITO (SECCION A-A') Ingreso al Proyecto

71




PLANO No. 11

VISUALES A
VOLCANES

L

~

VIVIENDAS

EJEMPLO DE DESPLAZAMIENTO

SEP.22/

DE ORBITA SOLAR

VISUALES A
MONTANAS

E ESCALA GRAFICA

ANALISIS & %
CLIMATICO DEL TERRENO

INCIDENCIA SOLAR EN GUATEMALA : CON RES-
PECTO A LA INSOLACION Y CARACTERISTICAS
CLIMATICAS DEL PAIS, CON UNA LATITUD DE
14°Y 30°, SE HACE UN ANALISIS CON LA CAR
TA SOLAR 14° LATITUD NORTE,ESCOGIENDO
LAS FEHCAS DEL 22 DE JUNIO, 22 DE DICIEM
BRE, 21 DE MARZO Y 23 DE SEPTIEMBRE, ES-
TO DEBIDO A QUE EN ESTAS FECHAS EL SOL
TOMA SUS MAXIMAS DECLINACIONES. 22 DE
JUNIO (SOLSTICIO DE VERANO) EL DIA MAS
LARGO Y LA NOCHE MAS CORTA DEL HEMISFE
RIO NORTE. 22 DE DICIEMBRE (SOLSTICIO DE
INVIERNO) CON EL DIA MAS CORTO Y LA NO-
CHE MAS LARGA. LOS EQUINOCCION CORRES
PONDEN AL 23 DE DE SEPTIEMBRE (OTONO) Y
AL 21 DE MARZO (PRIMAVERA) CUANDO LA NO
CHE Y EL DIA TIENE IGUAL DURACION PARA TO
DO EL PLANERTA.

50 DEL VOLADIZO PUEDE SER UNICAMENTE EN FORMA DECORATIVA.-

NOTA: LAS SIGUIENTES GRAFICAS DAN INFORMACION SOBRE LA INSIDENCIA SOLAR SOBRE LAS ORIENTACIONES
NORTE Y SUR EN DIFERENTES HORAS DEL DIA, DEMOSTRANDO QUE LAS FACHADAS AL SUR SON MAS PROPENSAS A
LA INSIDENCIA SOLAR, POR LO QUE SE RECOMIENDA EL USO DE VOLADIZOS Y/O PARTELUCES PARA MITIGAR LOS
! RAYOS SOLARES, A DIFERENCIA DE LAS ORIENTADAS AL NORTE QUE NO SON TAN AFECTADAS, POR LO QUE EL USO

SECCION DE FACHADA ORIENTADA AL NORTE

SECCION DE FACHADA ORIENTADA AL SUR

DIA 22 DE DIC.

DIA 22 DE JUNIO

HORA 8.00|10.00| 12.00| 14.00| 16.00 HORA 6.00| 8.00|10.00|12.00| 14.00| 16.00| 18.00
AZIMUT | 122°| 141°| 180°| 218°| 237° AZIMUT 67°| 72°| 69° 0°| 291°| 288°| 293°
ALTITUD| 20°| 43°| 54°| 43°| 20° ALTITUD 6°| 34°| 61°| 82°| 61°] 34° 6°

FUENTE: ANALISIS CLIMATICO 72
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11. MORFOLOGIA Y TECNOLOGIA DEL LUGAR
CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS LOCALES DE HABITACI()N, DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA

MITA, JUTIAPA
TABLA No. 38

MATERIAL PREDOMINANTE EN PAREDES EXTERIORES

A LEPA
LAMINA 4 OTRO
LADRILLO BLOCK COCRETO | ADOBE MADERA METALICA BAJAREQUE P@kng MATERIAL
1,192 2,412 6 2,543 11 19 193 55 23

MATERIAL PREDOMINANTE EN TECHOS

CONCRETO LAMINA METALICA ASBESTO CEMENTO TEJA PAJA, PALMA O SIMILAR | ﬂL’TSAL
310 4322 78 1,688 31 25
MATERIAL PREDOMINANTE EN PISOS
LADRILLO
LADRILLO CERAMICO DE LADRILLO DE BARRO | TORTADE | o\ pquE MADERA | TIERRA OTRO
CEMENTO MATERIAL
CEMENTO
275 2.694 62 937 1 1 1,041 0
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12. REQUERIMIENTOS ESPACIALES.

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

1. ENTORNO:

Se integrara un contexto urbano,

alejado de asentamientos desagradables

y zonas ruidosas, para proporcionar la mejor
condicion con espacios abiertos, arbolados y
calles tranquilas.

2. ACCESIBILIDAD:

La ubicacion del proyecto esatara alejado
del centro del casco urbano

para no causar congestionamientos.

3. FORMA:

El Terreno debera contar con
caracteristicas optimas para la
construccion de una edificacion
segura de uso continuo.

1.1

Un centro educativo debera estar a una distancia
no menor a 500 mts. de cementerios, hospitales y
centros de salud.

Un centro educativo debera estar a una distancia
no menor a 120 mts. de centros generadores de
ruido y malos olores

1.2

Para un centro educativo el ambiente debe ser
tranquilo para que influya a favor del estado
animico del alumno

1.3

Los accesos al exterior deberan estar elejados de
las esquinas y retirados no menos de 7 mts del
limite de la calle en caso contrario se colocaran
elementos de proteccion.

1.4

Los accesos al exterior en el area educativa se
consideran patios para recreo y las areas verdes
seran de caracter decorativo, conservadas y
respetadas

2.1
Para un mejor fluido y afluencia de usuarios, la
edificacion se ubicara en una via primaria.

2.2
Los ingresos a los edificios

deberan tener amplitud, para
permitir una buena circulacion.
3.1

La resistencia minima del suelo
debe ser de 1 kg/ cm .

3.2

El terreno a utilizar no debe ser
de material de relleno.

3.3
El terreno sera de caracteristicas preferentemente

regulares con una relacion, largo por ancho
maxima de 5:3 sin exceder el .10% de pendiente

Fuente: USIPE (Mineduc).

500 MTS.

120 MTS.

VIA SECUNDARIA

LOC. DEL
TERRENO

o= VIAPRINCIPAL 25

bEND.OA3%

) ——
<

SUELO FIRME CAPACIDAD
MINIMA 1 KG/CM2 Y NO DE-
BE SER DE MATERIAL DE RE-
LLENO.

Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS ESPACIALES.

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

3. FORMA:

El terreno debera contar con las
caracteristicas optimas para la
construccion de una edificacion
segura de uso continto.

4. ALCANCES:
Se determinara una escala de localidad

receptora media como minimo 6 distancia de

desplazamiento de usuarios.

3.4

El area de terreno por alumno para

nivel medio diversificado es de

14.75 mts2 (optimo) y 12.55 mts 2 (minimo),
en 2 plantas.

3.5

El area de terreno para aproximadamente 300
usuarios, es de 10.00 mts2, minimo para un area
de 3,000 ma.

3.6

El numero maximo de alumnos,
para nivel medio diversificado

seran 1,200 alumno, con un maximo
de 30 aulas.

4.1

El radio de influencia regional
sera de 30 kilometros o 1 hora

4.2

El radio de influencia intra urbano
sera de 1,340 metros.

Nivel
Medio Diversificado

14.75 mts 2 (Optimo)
12.55 mts 2 (Minimo)

9.5 MTS 2 AREA
TERRENO MINIMO
- =
3,000 MTS 2 MINIMO
DE SUPERFICIE

1200 USUARIOS MAXIMO.

LOC.
PROYECTO

/

SN 30KM. O
1 HORA.

1340
METROS.

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS FORMALES.

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

1. La edificacion debe acoplarse en

proporcion y escala respetando propiedad

privada y posecion municipal

2. Toda edificacion en general debe considerar
espacios de aparcamiento segun lo estipulado
por el reglamento de construccion municipal.

3. Debe considerarse una visual agradable

en los espacios exteriores la edificacion.

1.1

La fijacién de alineacion municipal le
corresponde unicamente a la municipalidad
como parte de su ordenamiento urbano.

1.2

Como alineacién municipal se comprendera,
el limite entre la propiedad privada y el area
destinada a calles y avenidas, asi como areas
de uso publico.

1.3
La edificacion no debe pasar sobre la alineacion
municipal.

2.1
Debe considerarse parqueo para edificaciones
si el numero de usuarios es mayor de 200.

2.2
El area rentable de edificios publicos destinada
a parqueos sera el 30%.

3.1

Segqun las caracteristicas climaticas de la region

y la actividad de la institucion, se recomieda
utilizar la vegetacién que vaya acorde con el lugar,
esta vegetacion debe estar correctamente
protegida para su conservacion.

ALINEACION ES
DE USO PUBLICO

it

PROPIEDAD ALINEACION
PRIVADA SEGUN ZONA

ALINEACION
MUNICIPAL

f

LOS EDIFICIOS EDUCATIVOS TENDRAN
UN 30 % DE SU AREA RENTABLE EN
PARQUEOS.

_—F . PARQUEO
VA" SN
/

%

e 2 )
\ G /I S\ S S
\ N CAMINAMIENTOS
9 //

) 75

PARQUEOS

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS FORMALES Y ESTETICOS.

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

4. En la distribucién del conjunto se contem-

plara la correcta relacion en la superficie
ocupada y las supetrficies libres.

5. Utilizar colores y texturas que se
indentifiquen con la region.

4.1
Se tomara un 40% maximo de la superficie
del terreno con respecto a las areas construidas.

4.2

Tomando en cuenta la extension de terreno y
de la edificacion se contemplara el maximo de
espacios abiertos.

5.1

Para lograr un efecto tranquilizante en
espacios educativos, se recomienda el
uso de contrastes de color para reforzar
el area de interés; para ello se recomienda
el uso de colores complementarios por
ejemplo:

NARANJA = Azul oscuro, pardo,verde oscuro
ROJO = verde o azul oscuro
AMARILLO= azul y violeta

VERDE = rojo y violaceo

5.2

En espacios de usos mdultiples, se recomienda
utilizar colores fuertes que estimulen a los
usuarios, tomando en cuenta las culidades
emotivas de los colores, utlizando de preferencia
1. NARANJA

2. ROJO

3. VIOLETA

4. AZUL

b1 L /PLazA N i

ESPACIOS ABIERTOS

UTILIZAR TEXTURAS Y COLORES
NATURALES Y ARTIFICIALES QUE

SE IDENTIFIQUEN CON EL CONTEXTO
URBANO.

7, EDIFICACION

N EE :‘:\% N
S=¥)iTe: ,.\m&m’wl\\mAT_nﬂA ‘_\71\”%1(,(:‘ < f’%"
- e nhmvum = H‘j
LN M\Nu\wm

M

TEXTURAS Y COLORES

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

REQUERIMIENTO

PREMISAS GRAFICAS

1. Se debe considerar en el dinefio de
conjunto, penetracion solar controlada,
direccion del viento, disposicion de es-
pacios abiertos y su tratamiento, direc-
cion de edificacion y sus materiales de
construccion.

2. Para determinar la separacion entre
volumenes se debera tomar en cuenta un area
prudente cuando se utilicen sistemas laterales.

3. En la ubicacion de ambientes especificos
se deberan distribuir en areas de mayor inso-
lacion.

1.1

El eje mayor del edificio sera en direccién este -
oeste y sus fachadas estaran orientadas al norte y
sur para reducir la exposicion al sol y la entrada de

polvo y aire caliente. Eje mayor

Este - Oeste

1.2 :
: . : . Vientos
Las ventanas bajas se deben abrir en el sentido Dominantes

de el viento dominante.

1.3

Las ventanas que no queden con orientacion
norte-sur se ubicaran en la parte superior del
muro sin exceder el 10 6 20%.

Sube Aire
Caliente

2.1

La separacion entre volumenes en el lado de la
ventana baja hacia el exterior, debera ser dos
veces la altura del volumen de enfrente a partir
del sillar mas bajo.

1.3
El area de armarios o biblioteca funcionaran
mejor si se ubican hacia el sur, contando con

una separacion adecuada entre volumenes. Se mantienen
secos los 1.
libros y libres
de humedad

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracién: Propia




REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

4. En cuanto a intensidad y brillo, la distribu-
cion de luz natural o artificial debe ser abun-
dante y distribuida uniformemente.

4.1

Para iluminacion bilateral, el area de las ventanas la iluminacion debe ser bilateral

debe ser de 25 a 30% del area de piso.
4.2

de 25 a 30% del total de area de
piso.

Se contara con facilidad de oscurecimiento para

aulas de proyecciones puesto que no se
recomienda la iluminacién natural, para esto se
utilizara iluminacion artificial con un nivel de
300 luxes.

4.3

En sala de espera, bodega y guardiania se
utilizara 150 luxes en iluminacién natural y
artificial.

4.4

Para clinica, sala de profesores, secretaria,
direccion administracion y contabilidad la
cantidad de luxes debe ser 300.

4.5
Para area de cuarto de maquinas, bodega y
archivo se utilizara 250 luxes.

4.6
Areas de reproduccion de documentos
necesitaran alcanzar hasta 250 luxes.

4.7
En las areas de vestidores la iluminacion
sera de 150 luxes como minimo.

4.8

AES
Laboratorios
Talleres
Gimnacios
Bibliotecas
Cafeterias

250 - 500 luxes
300 - 600 luxes
250 - 500 luxes
150 - 300 luxes
300 - 400 luxes
150 - 300 luxes

VENTANAS DE SILLAR BAJO

SHENENENSNIS)
SHENENSNENEN
SNSNSNSNSNIS
SNSNSNSNSIE
SHSNSNSNISRIS)

VENTANAS DE SILLAR ALTO

o

EJE MAYOR
ESTE-OESTE

E

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

REQUERIMIENTO

PREMISAS

GRAFICAS

5. El area de apertura de las ventanas de
ventilacion natural, esta sujeto al calculo de
usuarios, tipo de clima y el volumen de aire que
hay que renovar por hora en cada ambiente.

5.1

El volumen de aire dentro de los ambientes
debe ser de:

4.6 mts® x alumno en aulas

2.7 mts® x alumno en Laboratorios

3.6 mts® x alumno en talleres

52

La renovacioén de volumen de aire sera
la siguiente:

R = Renovaciones. H = Hora.
Biblioteca y oficinas 5 R x H

Aulas y Similares 6 RxH
Laboratorios 10RxH

Talleres 10RxH

5.3

Una renovacion de aire apropiada es
resultado de una buena ventilacion que
permite obtener ambientes frescos
evitando la cumulacion de aire caliente.

54

Disponer de grandes elementos de ventilacion
cruzada en las partes superiores con colocacion de
celocias y mayas, también con ayuda de
elementos de aislamiento termico que contribuyan
a mantener los ambientes frescos como cielos
falsos.

La renovacion
de volumen de
aire se dictara
en funcién de
el area,
actividad y
cantidad de
usuarios

Cielo Falso

5.5

En aislamiento acustico que se recomienda en
talleres o aulas teoricas es de 20 - 30 decibeles
como minimo para los elementos de cerramiento
vertical.

por Ruido

Corcho 6 Duroport

Contaminaciéon

Fuente: USIPE (Mineduc).

Paredes Dobles

Elaboracién: Propia 80




REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS
REQUERIMIENTO PREMISAS GRAFICAS

T.1
La garantia de duracién, proteccién y En nivel diversificado la dotacién de >

\777
50 LITROS
—

agua debe ser de 50 litros por alumno.

seguridad en la edificacion esta en
funcién de los siguientes aspectos:

: .. T.2
> La Duracion de mantenimiento debe ser Se debe preveer un sistema de distribucion BOMBA A

economica y razonable. de agua auxiliar para el edificio . - ~_ s,:‘ ‘ - -
> La Proteccén contra humedad y corrocion 1 5 U ‘ ‘ S~ )
debe ser un servicio de mantenimiento Para la instalacén de agua potable se HIDRONEUMATICO /?ErgggﬁxRégiK/.c.
ininterrupido al edificio. utilizaréa tuberia y accesorios de P.V.C. R S—

> Con la capacidad de espacio adecuada SISTEMA AUXILIAR DE ALIMENTACION DE AGUA
para prestar el servicio, la seguridad de

operacion y desarrollo de los usuarios sera T4 PROYECCION DE

optima. Las aguas negras y pluviales deberan EDIFICACION
hacerse mediante un sistema separativo
de drenajes.

AGUA PLUVIAL
HACIA AREA DE CULTIVOS

T 5 CAJA DE
) REGISTRO
Para instalacion de drenajes se utilizara 1B DRANAJES

tuberia de P.V.C. y cajas de registro

T 6 PEND. 1 %
Utilizar Planta de Tratamiento
en el sistema de aguas negras.

T.7
Por economia de instalacion los talleres y PLANTA DE TRATAMIENTO
laboratorios deben colocarse en el primer
nivel.

ABATIMIENTO
HACIA AFUERA

T.8

La edificacién debe contar con salidas de
emergencia y todas las puertas de talleres,
laboratorios y aulas abatiran hacia afuera.

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS

REQUERIMIENTO PREMISAS GRAFICAS

, L . T.9
La garantia de duracién, proteccién y El ancho minimo de las puertas para

seguridad en la edificacion esta en Secretaria, drea administrativa, contabilidad,

funcion de los siguientes aspectos: direccion y clinica sera de 0.90 mts.
con abatimiento hacia adentro.

>
-
220 vinimo

> La Frecuencia de mantenimiento debe ser 710

econémica y razonable. £l ancho minimo de las puertas para L AMBIENTE SIENDO ESTAS DE MADERA,
- . . ., . . METAL, VIDRIO + ALUMINIO U OTRO.

> La Proteccon contra humedad y corrocion archivo, reproduccién de documentos, guardiania,

debe ser un servicio de mantenimiento ”bfef;'a y bodegas sera de 0.90 mts. deben ser de ABATIMIENTO

] - g m HACIA AFUERA

ininterrupido al edificio. metal. 3

> Con la capacidad de espacio adecuada

ini i T.11
para prestar el servicio la seguridad de Las puertas de la biblioteca cuarto de maquinas

oper acion y desarrollo de los usuarios serd |, szion de usos multiples deberan abatir 180° hacia
optima. afuera en sentido de la circulacion ex-
terior, de 2 hojas de 0.90 mts. cada una.

Lampara incandecente y fluorecente
directa e indirecta de uso en Salon de
usos multiples.

Directa 0%-10%

Hacia arriba

S
Aplicar un sistema que provea a todos r.12 90 - 100% N

los ambientes interiores y exteriores de En salas de lectura y biblioteca los tipos Fiocta abelo
y de lampara a utilizar deben ser incande- Lampara incandecente o fluorecente

la iluminacidn artificial para el desarrollo centes, indirectas y directas concentradas semi-directa de uso en aulas.
normal de las actividades y confort visual 60% - 005% il
del ususario. T13 hacia arriba [ T
. 10%-40% - @
En Salon de usos muiltiples la lampara hacia abajo R

a utilizar debe ser incandecente alternando
con fluorecentes, directa e indirecta.

TN

Lampara incandecente de uso en
biblioteca, sala de lectura.
90%-100%

T 1 4 hacia arriba

0%-10%

hacia abajo INDIRECTA 7

En talleres la lampara a utilizar debe ser
incandecente o fluorecente (si se coloca 0%-5% DIRECTA

en paredes). hacia arriba
95%-100%
hacia abajo

Fuente: USIPE (Mineduc).  Elaboracion: Propia




GRAFICAS

REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS
PREMISAS

T.8
Para la ubicacion de la luminaria para luz
(
30° MAXIMO

directa debe ser de 20% e indirecta debe
ser 356% del plano de trabajo al techo.
SENTADO

REQUERIMIENTO

8.00 mts A ULTIMO ASIENTO MAXIMO

ANGULO DE PROYECCION EN PLANTA

Aplicar un sistema que provea a to-
dos los ambientes interiores y exte-
T.9
La distancia maxima del alumno ubicado
[— 1 1
O IHIEIEIE

riores de la iluminacion artificial
para el desarrollo normal de las
en la ultima fila de un salon no debera
exeder de 8 mts.hacia el pizarron.
np|=g|=N|=g/ngjag]s
NO MENOR DE 30°

actividades y confort visual del

CIEIEIEIEIE B
HIOIEIBIE]IBIE

usuario.
T.10
Un alumno sentado en cualquier lugar
debera tener un angulo horizontal
"]+

no menor de 30° de vision hacia el pizarron

&
o
PARTELUZ

H
&
N
L,
g
3 P
g
S
405
2l

VOLADIZO

Para la proteccion del soleamiento y
vientos, se utilizaran parteluces en el

exterior de la edificacion.
PROTECION DE RAYOS SOLARES
‘ " CELOSiA

Utilizar materiales y sistemas construc-
tivos que respondan a la funcién de cada

ambiente para el desarrollo de las activida-
Para mantener una circulacion cruzada
dentro de las instalaciones, algunas areas
VIENTO

contaran con celosia para que la ventilacion
pueda seguir su trayectoria.

des.
CIRCULACION CRUZADA

Para el aislamiento térmico de los muros
se colocara una fibra en forma de lana CORCHO O LANA
mineral vertida manualmente en el interior MINERAL

de una camara de aire.
Elaboracioén: Propia

Fuente: USIPE (Mineduc).
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13. PREMISAS PARTICULARES

OFICINA DE DIRECTOR

DEL CENTRO 1

CUBICULO DE 2
ORIENTACION VOCACIONAL

SECRETARIA

EDUCATIVA 3

Disponer de grandes elementos de ventilacion
cruzada en las partes superiores, también con
ayuda de elementos de aislamiento térmico
que contribuyan a mantener los ambientes
frescos como cielos falsos.

—_
— —

R——
A\ \\\\\\\\\\&\
\:\:I N
x‘\\\xxw\\x&\&\\\\\

|

AREA MINIMA
9.50 mts. MINIMO
EL MATERIAL PARA PUERTAS

SERA DE MADERA CON
ABATIMIENTO HACIA ADENTRO

5 renovaciones
por hora

Cielo Falso

iy
( 9

095
MINIMO
-

-

Disponer de grandes elementos de ventilacion
cruzada en las partes superiores, también con
ayuda de elementos de aislamiento térmico
que contribuyan a mantener los ambientes
frescos como cielos falsos.

5 renovaciones —_—

—_—

por hora. —

Color verde \\s\xiit\r\\;\\'j
en muros ( calmante) :\E\\
Cielo Falso AN

|

%n ﬁ AREA MINIMA
S J

\ 9.50 mts. MINIMO
g5 EL MATERIAL PARA PUERTAS

~ MINMO___— SERA DE MADERA CON

ABATIMIENTO HACIA ADENTRO

Si no se ubica con ventana al exterior en el
diseno final estara ventilada indirectamente
por celosias para que exista circulacion de
aire en el ambiente.

Area 1.80 mts2. por persona.

VIENTO ™ CELOSIA

CIRCULACION CRUZADA

SALA DE ESPERA Y AREA

DE ATENCION AL PUBLICO 7

OFICINA DE

CONTADOR 5

OFICINA PARA

ADMINISTRADOR 6

Esta estara ubicada al ingreso del area
administrativa con espacio de espera y
recepcion, con capacidad de 8 personas como
minimo segun matricula proyecta, su area no
sera menor de 12 mts2.

3.00 mts. MINIMO

SILLAR DE
0.90 mts.

Tendra una capacidad minima de 4 personas
y un area de 10 a 12 mts? en cuanto a
iluminacion natural y artificial alcanzara un
nivel de 300 luxes, con ventilacion alta
cruzada de 5 renovaciones por hora del
volumen de aire contenido en el local.

VIENTO )
CELOSIA

CAJERO

[ |

CIRCULACION CRUZADA

CONTADOR

Disponer de grandes elementos de ventilacion
cruzada en las partes superiores, también con
ayuda de elementos de aislamiento térmico
que contribuyan a mantener los ambientes
frescos como cielos falsos.

5 renovaciones

R —
por hora N \k\\&\\\\i\\\
__—~__Cielo Falso \i\\\\\\\\\\ﬁ;k\\\\\\\

~_

% W AREA MINIMA
¢ 9.50 mts. MINIMO

@
/

EL MATERIAL DE PUERTAS
SERA DE MADERA CON
ABATIMIENTO HACIA ADENTRO

MINIMO

AREA ADMINISTRATIVVA




PREMISAS PARTICULARES

ARCHIVO PARA
PAPELERIA EDUCATIVA

SALA DE REUNIONES
PARA PERSONAL

SERVICIOS
SANITARIOS

9

El archivo se ubicara al sur para mantener
seca la papeleria, tendra un area de 5.50 mts?
. alcanzara una iluminacion de 250 luxes y su
ventilacion sera de 4 renovaciones x hora, las
puertas seran de 0.70 mts. x 2.10 con
abatimiento hacia adentro.

Mayor Insolacién

Se mantienen
secos los
libros y libres
de humedad

El local sera de forma rectangular y su
relacion ancho - largo no exedera la
proporcion 1: 1.5, con una capacidad minima
de 8 personas, su iluminacion sera de 300
luxes y su ventilacion sera alta cruzada
permitiendo un cambio de 6 renovaciones x
hora del volumen de aire, el volumen interior
no debe ser menor de 3 mts® por usuario.

3.00 mts®
POR PERSONA

NS sizite)

3.00 mts.

SILLAR DE
VENTANA
1.20 mts.

El area total dependera del numero de personal,
los recintos para inodoros tendran como minimo
1.20 mts. de largo pro 0.80 mts. de ancho o sea
0.96 m?. las puertas no deberan tener un ancho
menor a 0.60 m. y estar levantadas del piso entre
0.20 m y 0.30m. la iluminacién sera de 100 luxes
minimo y estra ubicada de forma tal que permita el
uso adecuado y seguro de todos los artefactos.

* Los sanitarios para el personal administrativo contaran con:

AREA
ADMINISTRATIVVA

1 cada 15 hombres

1 cada 10 mujeres

Aire ’ J

2 cada 15 hombres
2 cada 10 mujeres

Sube Aire 2 cada 15 hombres

Caliente

TALLER PARA COCINA
10

TALLER PARA CONFECCION

DE PRENDAS DE VESTIR 11

TALLER PARA CARPINTERIA

Y ALBANILERIA 1

Este taller contara con bodega y area de
preparacion de alimentos, su iluminacion sera
bilateral con su fuente principal de iluminacién
del lado izquierdo y tendra una orientacioén
este-oeste en su eje mas largo.

300 A 500 LUXES

H@

;\%
AT
p P N

7 AN

X
POR ALUMNO

Este taller contara con bodega y area de
Preparacién de moldes y confeccion de
prendas de vestir. Su iluminacion sera
bilateral con su fuente principal de iluminacion
del lado izquierdo y tendra una orientacion
este-oeste en su eje mas largo, contando
también con muros de caracteristicas
acusticas para mitigar el ruido que generan

las maquinas de coser.
Corcho 6 Duroport

3
_

Contaminacién
por Ruido

Paredes Dobles

Este taller contaréa con bodega y area de
preparacion de materiales y seleccion del
equipo a utilizar, su capacidad sera para 20
alumnos con un area de 5 mts* por alumno y
una superficie optima de 100 mts? en total
contara con una relacion ancho - largo de 1 :
2. Ningun punto de la superficie del taller
distara mas de 20 mts. de una puerta. Su
iluminacion sera bilateral con su fuente
principal de iluminacioén del lado izquierdo con
nivels de iluminacion de 300 a 500 luxes y
una altura de 4.00 metros.

Corcho 6 Duroport

Contaminacién
por Ruido

AREA EDUCATIVVA

Paredes Dobles

Fuente:
Disefo Climatico, USIPE (mineduc)
Elaboracion : Propia
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PREMISAS PARTICULARES

TALLER PARA

CALZADO 13

TALLER PARA
ARTESANIA

PRACTICAS
AGRICOLAS

15

Este taller contara con pequerias bodegas de
almacenamiento de materiales, herramientas,
y trabajos realizados. Su iluminacién sera
bilateral con su fuente principal de iluminacién
del lado izquierdo alcanzando de 300 a 500
luxes, ademas contara con un tablero de
distribucion de energia eléctrica auxiliar.

Corcho 6 Duroport

Contaminacion
por Ruido

\\
\\\

NN\ NNR\N\N
AN\NA\R\R\R\\

Aire

10 Renovaciones x Hora Paredes Dobles

Este local tendra una capacidad de 30
alumnos, con una superficie 6ptima por
alumno de 2.50 mts®. Su relacién ancho, largo
no exedera de 1 : 1.5 incorporadas al aula
deberéan quedar areas para guardar material
de trabajo y equipo. La iluminacién sobre la
superficie de trabajo sera de 400 a 600 luxes.

0% - 5%
HACIA
ARRIBA
95% - 100%
HACIA ABAJO

LAMPARAS FLUORESCENTES

LUZ DIRECTA SOBRE
AREA DE TRABAJO

Este tipo de practicas requiere de espacios como
viveros y sembradillos que requieren de la
utilizacion de equipos especiales en semilleros,
alméacigos, aboneras, plantaciones y canales. El
area por alumno no menor a 1vez ni 2 veces
mayor al area construida por alumno.Cuando
menos se colocara una toma de agua por cada
650 m?. La iluminacion alcanzara un minimo de
100 luxes.

VIVERO

ESTRUCTURA METALICA + ZARAN
CON PISO DE TIERRA COMPACTADA

AULAS TEORICAS PARA LOS

DIFERENTES CURSOS 16

SERVICIOS

SANITARIOS 17

PREMISAS APLICABLES
A TODAS LAS AULAS

18

Capacidad de alumnos es de 30 a 40 maximo
con una superficie por persona de 1.50 mts?
haciendo un total de 60 mts®. y una forma
recomendable de 1 : 1.5, en donde la ultima
fila al pizarron no debe exeder a 8.00 mts. El

angulo horizontal no menor a 30°.
ANGULO DE PROYECCION EN PLANTA

PIZARRON

30° MAXIMO
SENTADO

8.00 mts A ULTIMO ASIENTO MAXIMO

Los recintos para inodoros tendran como minimo
1.20 mts. de largo por 0.80 mts. de ancho o sea
0.96 m?. las puertas no deberan tener un ancho
menor a 0.60 m. y estar levantadas del piso entre
0.20 m y 0.30m. la iluminacioén sera de 100 luxes
minimo y estra ubicada de forma tal que permita
el uso adecuado y seguro de todos los artefactos.
1.30 “U“ “\
“M““‘
It
i

o . \‘
@ MINIMO
]

100

@) S . LUXES

HOMBRES Y MUJERES MINIMO

* Los sanitarios para el publico y alumnos contaran con:
= 1 cada 50 hombres

) 1 cada 30 alumnos
=" 1 cada 30 mujeres

MINIMO

we7 1cada 30 hombres
\V

CORREDOR EXTERIOR
180°

EXTERIOR

1.60

MINIMO CORCHO O

DUROPORT

AULA

TALLER ILUMINACION BILATERAL

Luz

e [ [ CORCHO O LANA
MINERAL

ILUMINACION
ARTIFICIAL

MATERIAL PARA MUROS ACUSTICOS

AREA EDUCATIVVA

Disefio Climatico, USIPE (mineduc)

Elaboracion : Propia
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PREMISAS PARTICULARES

CLINICA RECURSOS

MEDICA 19 DIDACTICOS 20

BIBLIOTECA

Para la clinica se estima un area de camilla, Este ambiente se ubicara con orientacion 10 VOLUMENES POR ALUMNO 6

escritorio y lavamanos con su respectiva preferentemente al sur para garantizar baja 5000 VOLUMENES COMO MINIMO 4 mts". POR USUARIO
instalacion de agua y drenajes. cantidad de humedad y preservar el material OFICINA
Mantendremos un aislamiento acustico con almacenado. El local es importante porque ALMACENA]
un nivel de atencion menor a 30 deciveles. Se | tiene que estar entre el area educativa y el imsuR HIENTO
ubicara en el primer nivel para facilitar el EICER:[lISTEUED
traslado de enfermos o heridos, teniendo una ——— PROYECCIONES

. Para el area minima
capacidad para cuatro personas con 2.50 mts? 2 .
/Y p p 4 mts® POR USUARIO Mayor Insolacion € Ia biblioteca se

SALA DE

toma el 10% de la investicacion LECTURA
INDIVIDUAL

. cada una. El nivel de iluminacion debe ser _—
_—

suficiente debiendo lograr un nivel de 300 ~— — = —

" ] — 1
Corcho 6 Duroport M g matricula total.
luxes. ) - mm]imm_‘ iy WW‘EU {L
\

- Las puertas seran de
me”%@l}?m” 2 hojas de 0.90 mts
== con abatimiento hacia

afuera 180°. MATERIAL
oPACO

Contaminacién Se mantienen [y
porRuido 77\~ secos fos T - -
10 mts2. )| 7 libros y libres TTo—
- MINIMO 7 de humedad \J\\
_ ===l . La iluminacién sera
— Aire ) Paredes Dobles = 3 PERSONAS CUANDO EL ESTABLECIMIENTO
10 Renovaciones x Hora SEA MENOR DE 1,000 ALUMNOS de 600 luxes.

CENTRO DE REPRODUCCION SALON DE USOS

CAFETERIA
DE DOCUMENTOS 25 >3 MULTIPLES o4

El espacio seré variado y atractivo que llene su El salon de usos multiples dara cobijo a la
) A ! ! funcién de foco social del establecimiento. La totalidad de los alumnos del establecimiento con
exterior se colocara celosia. este ambiente ventilacion sera constante y cruzada para dar una superficie recomendada por alumno de 0.77
tendra un area minima de 2.00 mts=. confort al ambiente. Se utilizarén jardineras para  mts2. Pero para efectos de disefio se tomara 1.00
crear un ambiente organico y agradable. En el metro? por persona, asumiendo la afluencia
area de comedor se utilizara 1 m? de superficie por externa de visitantes al centro de capacitacion.
usuario. La cocina tendra un 25% del area de
comedor.

e ]
. 300 LUXES |

R LLLL NSNS
N . ULl A COMEDOR 7RA
S / CELOSIA :l::t 200 LUXES | 25% DEL AREA DEL COMEDOR VIENTO
Yau e == A. COCINA _ - N\ 285
’ N POR PERSONA |:||:| © € o ALUMNO
N = = - 7/ Vv :
1 7/

VIENTO » B
N | (- vienTo

Si no esta ubicado con ventana hacia el

E——
M.

; ¢ o

. / N
VIENTO Q9 qa~ ¥ 2 VIENTO CORCHO O
LIJ =W ( I DUROPORT

CIRCULACION CRUZADA

AREA DE APOYO COMPLEMENTARIO

Diseno Climaico, USIPE (mineduc)




PREMISAS PARTICULARES

CANCHA DEPORTIVA

Se orientara de forma tal que los jugadores no
queden de cara al sol, preferente con
orientacion norte-sur. Estara colocada alejada
de las areas educativas y administrativas. La
cancha se disefiara para que pueda funcionar
par basket ball y volley ball, contando también
con vestidores y area de almacenamiento de
equipo deportivo.

GRADERIO

AREA DEPORTIVA

%

i
VETIDORES BAJO GRADERIOS

En el area de vestidores se destinara un
espacio de almacenamiento para equipo
deportivo, duchas, servicios sanitarios y area
de vestidor.

—T
~ Aire

\<\\‘ Fresco

Dejar espacio
para almace-
nar equipo de-
portivo.

2.20 MINIMO

e |

GRADERIO

M A
NNy /=
N

Sube Aire 1
Caliente

VENTILACION DE 1/ 5
DE SUPERFICIE DEL
LOCAL.

ILUMINACION
. ARTIFICIAL

INGRESO
YZ PRINCIPAL
—\ PROXIMO

CANCHAS
L ey ey
2.70

MINIMO

TR

GUARDIANIA

CUARTO DE
MAQUINAS

BODEGA DE
MANTENIMIENTO

28

Este ambiente contara con su servicio
sanitario, area de dormitorio, comedor y
cocina, también contara con una ventilacion
cruzada dentro de sus ambientes, en caso
que un ambiente no contara con colindancia
al exterior se ventilara con la utilizacion de
celosia.

En este ambiente se colocaran los controles
de instalaciones de electricidad e hidraulica,
con espacio suficiente para albergar los
mismos y su operacion. El area para
subestacion eléctrica es de 15 m? y para
equipo hidroneumatico 25 m2 con una
iluminacién de 200 luxes pintado con color
claro para garantizar una mejor iluminacion.

ELECTRICA
15 M?

-

SUBESTACION
|

EQUIPO
HIDRONEUMATICO
25 M?

Estaréa equipa con estanterias adosadas a los
muros y espacio para almacenaje de enseres
de limpieza, sus puertas tendran abatimiento
no menor a 0.90 mts. para mayor eficiencia,
se colocaran bodegas de mantenimiento en
las diferentes areas del centro.

AREA DE MAYOR
SOLEAMIENTO

ESTANTERIAS
AREA DE
ALMACENAJE

[N E—

0.9

A. DEPORTIVA

REA DE SERVICO
MANTENIMIENTO

A
Y

Diseno Climatico, USIPE (mineduc)
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PREMISAS PARTICULARES

ESTACIONAMIENTOS

Las zonas que deben tener acceso vehicular

directo son:
La zona administrativa por razones E
de control; los espacios exteriores por
mantenimiento; y las bodegas, talleres |
cafeterias y suministro de materiales. ||~ Radio de Giro = 3.00 mts.

LOS EDIFICIOS EDUCATIVOS TENDRAN . _ _
N N N =

UN 30 % DE SU AREA RENTABLE EN
PARQUEOS. =

CIRCULACION

Ancho minimo de calles | [ v ADIO DE GIRO
sera de 7.00 minimo. 3.00 MiNIMO

'EVSTACIONAMIENTOS

VEHICULAR

CIRCULACIONES PEATONALES
32

UTILIZAR TEXTURAS Y COLORES :
NATURALES Y ARTIFICIALES QUE B S P’;F;g r%ASTSsAr\I)m\ﬂ\;‘gS
SE IDENTIFIQUEN CON EL CONTEXTO i

URBANO. :
}f}éj% %%‘W?
2.90 Mimino para senderos

Para las circulaciones se hace necesario y 1.70 minimo para pasillos
disponer que sean techadas a razén de

contrarrestar condiciones climaticas

desfavorables como lluvia, viento. sol y calor.

En el caso de circulaciones

2.90 mts. MINIMO

TEXTURAS Y COLORES L . L
ALINEACION MUNIGIPAL La iluminacion natural y artificial seréa uniforme

UTILIZADA COMO CIRCULACION con un nlvel de I/lelnaCIén
de 100 luxes minimo en la circulaciones
horizontales y 150 luxes en circulaciones
verticales. La luminarias tendran una l iy
separacion maxima de 10.00 mts. SENDEROS

=d SVANN @ ] )\ V2N I

Fuente: 89
Disefio Climatico, USIPE (mineduc)
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14. CUADRO DE ORDENAMIENTO DE DATOS
DIMENSIONAMIENTO ESPACIAL

AMBIENTE ACTIVIDAD AGENTES USUARIO

OFICINA PARA EL
DIRECTOR DEL
CENTRO DE
CAPACITACION
TECNICA

CUBICULO PARA
ORIENTACION
VOCACIONAL

SECRETARIA
EDUCATIVA

SALA DE ESPERAY
AREA DE
ATENCION AL
PUBLICO

OFICINA PARA EL
CONTADOR

OFICINA PARA EL
ADMINISTRADOR

ARCHIVO PARA
PAPELERIA
EDUCATIVA

SALA PARA
REUNIONES

SERVICIOS
SANITARIOS

ORGANIZAR,
PLANIFICAR,
COORDINAR Y
SUPERVIZAR LAS
ACTIVIDADES
EDUCATIVAS Y
DOCENTES

ORGANIZAR,
PLANIFICAR,
COORDINAR Y
SUPERVIZAR LAS
ACTIVIDADES
EDUCATIVAS

ORGANIZACION Y
ELABORACION DE
DOCUMENTOS
EDUCATIVOS Y

MATERIAL DE APOYO

INFORMAR Y ATENDER

AL PUBLICO EN
GENERAL

CONTABILIDAD COBROS

Y PAGOS

ORGANIZAR,
PLANIFICAR,
COORDINAR Y
SUPERVISAR
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

SECRETARIA

REUNIONES
ADMINISTRATIVAS

NECESIDADES
FISIOLOGICAS

DIRECTOR

ORIENTADOR
VOCACIONAL

SECRETARIA

SECRETARIA/
RECEPCIONISTA

CONTADOR

ADMINISTRADOR
GENERAL

PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DOCENTE

PERSONAL
DE LIMPIEZA

PERSONAL
DE LIMPIEZA

ALUMNOS,
INSTRUCTORES Y
PADRES DE FAMILIA

ALUMNOS, Y
PADRES DE FAMILIA

PERSONAL
EJECUTIVO,
DOCENTES Y
ALUMNOS

PADRES DE
FAMILIA, ALUMNOS,
DOCENTES Y
PUBLICO EN
GENERAL

PADRES DE
FAMILIA, ALUMNOS,
DOCENTES Y
PUBLICO EN
GENERAL

PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DOCENTE

PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DOCENTE

PERSONAL
ADMINISTRATIVO

PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DOCENTE

5 PERSONAS MAXIMO

4 PERSONAS MAXIMO

3 PERSONAS MAXIMO

8 PERSONAS MAXIMO

4 PERSONAS MAXIMO

5 PERSONAS MAXIMO

2 PERSONAS

6 PERSONAS MAXIMO

10 PERSONAS MAXIMO

Tomando en cuenta que es:

1 Inodoro x ¢/15 H. 6 10 M.
1 Lavamanos c¢/15 H 6 10M
2 mingitorio ¢/15 hombres

S2. x No.

Fuente: Criterios Normativos para Disefio de Esificios Escolares (USIPE)

Elaboracion: Propia

Total Altura
CAPACIDAD persona. Amb. mts? Minima

MOBILIARIO Y
EQUIPO

1 ESCRITORIO/SILLA 4 SILLAS
1 ARCHIVADOR, 1 TABLERO,
1 BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA 4 SILLAS
1 ARCHIVADOR, 1 TABLERO,
1 BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA, LIBRERA
Y BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA, 5
ASIENTOS, MOSTRADOR
TABLERO DE ANUNCIOS Y
BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA, 2
ASIENTOS, 1 ARCHIVO
ANAQUEL Y BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA, 4
ASIENTOS, 1 ARCHIVO,
LIBRERA Y BASURERO

1 ESCRITORIO/SILLA,
ESTANTERIAS DE PARED A
PARED Y ARCHIVEROS

1 MESA PARA REUNIONES, 1
MUEBLE PARA CAFETERA Y 1
MUEBLE PARA MICROONDAS

H =1 Inod. 1 Lav. 1 Ming.
M =2 Inod. 1 Lav.
Ambos con Basureros

4

AREA ADMINISTRATIVA
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CUADRO DE ORDENAMIENTO DE DATOS

DIMENSIONAMIENTO ESPACIAL
AMBIENTE ACTIVIDAD AGENTES USUARIO MTS? x No. Total Altura MOBILIARIO Y

CAPACIDAD persona. Amb. mts?2 Minima  EQUIPO

TALLER PARA PRACTICA DE CURSOS INSTRUCTORES ALUMNOS 20 ALUMNOS X TALLER 1 ESCRITORIO/SILLA

COCINA TEORICOS DE COCINA 1 PIZARRON, 1 ESTUFA DE 4
HORNILLAS, 1 LAVATRATOS
CON ESCURRIDOR, 2 MESAS,
20 SILLAS

TALLER PARA PRACTICA DE CURSOS INSTRUCTORES ALUMNOS 20 ALUMNOS X TALLER PLANCHADOR INDIVIDUAL, 2
CONFECCION DE TEORICOS EN MESAS DE TRABAJO CON 5
PRENDAS DE ELABORACION DE 3 X SILLAS C/U, 10 MAQUINAS DE

VESTIR PRENDAS DE VESTIR COSER CON SILLA, 2
MANIQUIES, ESCRITORIO CON
SILLA, ESTANTERIAS

TALLER DE PRACTICA DE CURSOS | INSTRUCTORES ALUMNOS 20 ALUMNOS X TALLER T ESCRITORIO/SILLA, 4
; BANCOS DE TRABAJO, 20
CARPINTERIA Y TESRICOS DE BANQUILLOS
ALBANILERIA CARPINTERIA Y : ’ UNIPERSONALES,
ALBANILERIA ESTANTERIAS Y 2
BASUREROS
TALLER PARA PRACTICA DE CUR INSTRUCTORES ALUMNOS i 1 ESCRITORIO/SILLA, 4
CALZADO o oA DE CURSOS 20 PERSONAS MAXIMO BANCOS DE TRABAJO, 20
TEORICOS DE BANQUILLOS
MANUFAGTURA DE - : UNIPERSONALES,
ESTANTERIAS, BODEGA Y 2
BASUREROS

) 1 ESCRITORIO/SILLA, 4
TALLER PARA PRACTICA DE CURSOS INSTRUCTORES ALUMNOS 20 PERSONAS MAXIMO BANCOS DE TRABAJO, 20

ARTESANIA TEORICOS ARTESANIA BANQUILLOS
- : UNIPERSONALES,
ESTANTERIAS, BODEGA Y 2
BASUREROS
) 1 ESCRITORIO/SILLA, 2
TALLER PARA PRACTICA DE CURSOS | INSTRUCTORES ALUMNOS 20 PERSONAS MAXIMO BANCOS DE TRABAJO, 4
MECANICA TEORICOS DE ARMARIOS DE
AUTOMOTRIZ MECANICA : : HERRAMIENTAS, LAVADO Y 2
AUTOMOTRIZ BASUREROS
VESTIDORES PARA | CAMBIO Y GUARDADO PERSONAL DE
ALUMNOS DE DE VESTUARIO LIMPIEZA ALUMNOS 10 PERSONAS MAXIMO . . } BANCAS, 20 LOCKERS

MECANICA

7

AREA EDUCATIVA

PRACTICAS AGRICOLAS | INSTRUCTORES ALUMNOS " ESTANTERIAS PARA
Y FORESTALES: 20 PERSONAS MAXIMO GUARDADO DE: PALAS,

GERMINACION, MAS 50 M2 DE AZADONES, MACHETES,
TRANSPLANTES ALMACENAMIENTO ' ’ CARRETILLAS, CAJAS DE
INGERTOS Y MADERA CON
CONFORMACION DE SUBDIVISIONES, CUBETAS,
ALMACIGOS REGADERAS BOLSAS PARA
TRANSPLANTE (almacigos)

VIVERO

AULAS TEORICAS ENSENANZA DOCENTES ALUMNOS 20 PERSONAS MINIMO 20 ESCRITORIOS,
PARA LOS APRENDIZAJE DEL ESCRITORIO/ SILLA,
DIFERENTES CONTENIDO DE LOS . - PIZARRON Y BASURERO
CURSOS CURSOS DE; Agricultura,

Cocina, Confeccion de

prendas de vestir,

Calzado, Carpinteria/

Albanileria Artesania,

Turismo y MECANICA.

SERVICIOS NECESIDADES PERSONAL ALUMNOS 1 LAV. x C/30 ALUMNOS H =3 Inod. 5 Lav. 5 Ming.
SANITARIOS FISIOLOGICAS DE LIMPIEZA 1 INOD x C/50 ALUMNOS H M =5 Inod. 5 Lav.
1INOD x C/30 ALUMNOS M . 1 Hombres X Ambos con Basureros
1 MING x C/30 ALUMNOS 1 Mujeres

Fuente: Criterios Normativos para Disefo de Esificios Escolares (USIPE)
Elaboracion: Propia 91
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AMBIENTE ACTIVIDAD AGENTES

CLINICA MEDICA

RECURSOS
DIDACTICOS

BIBLIOTECA

REPRODUCCION DE

DOCUMENTOS

CAFETERIA

SALON DE USOS
MULTIPLES,
VESTIDORES Y
ESCENARIO

CANCHA
POLIDEPORTIVA

VESTIDORES,
SERVICIOS
SANITARIOS Y
BODEGA DE
EQUIPO
DEPORTIVO

ATENCION MEDICA DE
EMERGENCIA

GUARDADO Y
CLASIFICACION DE
MATERIALES DIDACTICO
VISUAL Y SONORO

ESTUDIO
INDEPENDIENTE
TRABAJO EN GRUPO,
CONSULTA
BIBLIOGRAFICA
CLASIFICACION DE
MATERIAL
BIBLIOGRAFICO.

REPRODUCCION DE
DOCUMENTOS

ALIMENTACION FORMAL
O REFACCION

CELEBRACION DE
ACTIVIDADES SOCIALES
Y EDUCATIVAS

PRACTICA DE
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

ASEO PERSONAL,
CAMBIO DE VESTUARIO
Y ALMACENAJE DE
EQUIPO DEPORTIVO

CUADRO DE ORDENAMIENTO DE DATOS
DIMENSIONAMIENTO ESPACIAL

ENFERMERA

DESPACHADOR

BILIOTECARIO

ENCAGADO

PERSONAL
ENCARGADO DE
ELAVORACION DE
ALIMENTOS

CONFERENCISTAS,

TECNICOS,
PRESENTADORES

DOCENTES O
ENTRENADORES

PERSONAL
DE LIMPIEZA

USUARIO

ALUMNOS Y
PERSONAL EN
GENERAL

PERSONAL
ADMINISTRATIVO,
DOCENTE Y
ALUMNADO EN
GENERAL

DOCENTES
ALUMNOS Y
PUBLICO EN
GENERAL

PERSONAL
ADMINISTRATIVO,
DOCENTE Y
ALUMNOS

PERSONAL
ADMINISTRATIVO,
DOCENTE Y
ALUMNOS

PERSONAL
ADMINISTRATIVO,
DOCENTE Y
ALUMNOS EN
GENERAL

ALUMNOS Y
PUBLICO EN
GENERAL

DEPORTISTAS

TS2 x No.

4 PERSONAS

3 PERSONAS

ASIENTOS =15% DEL
TOTAL DE LOS
ALUMNOS

1 PERSONA

60 PERSONAS MAXIMO
1 M2 POR USUARIO
COCINA 25% DE AREA
DE COMEDOR

285 PERSONAS MINIMO

26 MTS DE LARGO x 14
MTS DE ANCHO, 3 MTS DE
DISTANCIA HACIA LOS

LIMITES VARIBLE

20 HOMBRES
20 MUJERES
1 DUCHA x 5 ALUMNOS

1 Hombres
1 Mujeres

Fuente: Criterios Normativos para Diseno de Esificios Escolares (USIPE)

Elaboracion: Propia

Total Altura
CAPACIDAD persona. Amb. mts? Minima

MOBILIARIO Y
EQUIPO

1 ESCRITORIO/SILLA, 2 SILLAS
1 CAMA PLEGABLE, 1 MESA
DE EXAMENES MEDICOS, 1
LAVAMANOS, 1 ANAQUEL Y
BOTIQUIN

ESTANTERIAS GRADUABLES,
MESA RIGIDA, 4 SILLAS Y UN
BASURERO

MESAS DE ESTUDIO,
ESTANTERIAS, CARROS DE
LIBROS, MESA DE ENTREGA
DE Y DESCARGA DE LIBROS
Y GABINETE DE
CATALOGACION

1 ESCRITORIO/SILLA, 4
BANCOS DE SOLDADURA, 20
BANQUILLOS
UNIPERSONALES,
ESTANTERIAS Y 2
BASUREROS

MESAS SILLAS,MESAS DE
TABAJO, REFRIGERADOR,
GABINETES LAVATRASTOS Y
TOP DE DESPACHO

ESCENARIO, BODEGAS, AREA
DE SILLAS, EQUIPO DE
SONIDO, ILUMINACION Y
PROYECCIONES

CANASTAS DE BASQUET,
SOPORTES Y RED PARA
VOLLEY BALL, PORTERIAS DE
FOOT-BALL GRADERIOS,
ILUMINACION Y BASUREROS

LAVAMANOS, INODOROS,
MINGITORIOS, DUCHAS,
BANCAS Y CASILLEROS

7

AREA APOYO COMPLEMENTARIO
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AMBIENTE

GUARDIANIA

CUARTO DE
MAQUINAS

BODEGA DE
MANTENIMIENTO

ESTACIONAMIENTOS

ACTIVIDAD

BRINDAR VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD AL
ESTABLECIMIENTO Y
SUS USUARIOS

REVISION Y
SUPERVISION DE
MAQUINARIA QUE
PRESTA SERVICIO AL
CENTRO EDUCATIVO

ALMACENAMIENTO DE
EQUIPO DE
MANTENIMIENTO

ESTACIONAMIENTO
DE VEHICULOS
ADMINISTRATIVOS,
ESCOLARES Y
CARGAY
DESCARGA DE
INSUMOS

CUADRO DE ORDENAMIENTO DE DATOS
DIMENSIONAMIENTO ESPACIAL

AGENTES USUARIO

1 GUARDIA
POR TURNO

CONSERJE O
ENCARGADO DE
MAQUINAS

CONSERJE

GUARDIAN

ALUMNOS Y
PERSONAL EN
GENERAL

ENCARGADO DE
MANTENIMIENTO

ENCARGADO DE
MANTENIMIENTO

ALUMNOS,
PERSONAL DEL
CENTRO DE
CAPACITACION Y
VISITANTES

1 PERSONA

15 M? PARA
SUB-ESTACION
ELECTRICA Y 25 M?
PARA EQUIPO
HIDRONEUMATICO

1 PERSONA
3 m? MINIMO

NO DEBE EXEDER AL 10
% DE LA SUPERFICIE
TOTAL DEL TERRENO. 5
PLAZAS POR CADA AULA

S2. x No.

Total Altura MOBILIARIOY
CAPACIDAD persona. Amb. mts? Minima

EQUIPO

INODORO, LAVAMANOS,
DUCHA, CAMA, MESA, SILLA,
ESTUFA PORTATIL O DE
MESA.

1TANQUE Y EQUIPO
HIDRONEUMATICO

1 PLANTA ELECTRICA CON
TABLEROS

ESTANTERIAS EN MUROS

SENALIZACION Y CONTROL

7

AREA DE SERVICIO Y MANTENIMIENTO

AREA DE

VESTIBULOS, CIRCULACION INTERIOR = PERSONAL DE
PLAZAS, PASILLOS, Y EXTERIOR MANTENIMIENTO Y
SENDEROS Y SEGURIDAD DOCENTE Y MINIMOS PARA PASILLOS . 3.00EN
CIRCULACIONES ALUMNOS EN Y 1.20 MTS MINIMO PARA CIRCUDCIONES
VERTICALES GENERAL ESCALERAS

PERSONAL 2.90 MTS PARA
ADMINISTRATIVO, SENDEROS, 1.70 MTS

CIRCULACION ESTACIONAMIENTO

AREA DE

Fuente: Criterios Normativos para Disefno de Esificios Escolares (USIPE)
Elaboracion: Propia
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15. PROGRAMA DE NECESIDADES

AREA AREA TOTAL AREA TOTAL
AMBIENTE mts? EN mis? No. AMBIENTE EN mis?
OFICINA DE DIRECTOR DEL 9.50 10 | TALLER DE COCINA

CENTRO DE CAPACITACION
TECNICA

CUBICULO DE ORIENTACION
VOCACIONAL

11 TALLER DE CONFECCION DE
PRENDAS DE VESTIR

12 TALLER DE CARPINTERIA
Y ALBANILERIA

13 TALLER DE CALZADO

SECRETARIA EDUCATIVA

SALA DE ESPERA Y AREA DE
ATENCION AL PUBLICO

OFICINA PARA CONTADOR

14 TALLER DE ARTESANIA

TALLER DE MECANICA
AUTOMOTRIZ

16 VESTIDORES PARA ALUMNOS
DE MECANICA AUTOMOTRIZ
17 VIVERO

15

OFICINA PARA ADMINISTRADOR

ARCHIVO PARA PAPELERIA
EDUCATIVA

SALA PARA REUNIONES 18 AULAS TEORICAS PARA LOS

DIFERENTES CURSOS
SERVICIOS SANITARIOS
19 SERVICIOS SANITARIOS

7

AREA EDUCATIVA

7

AREA ADMINISTRATIVA

CLINICA MEDICA
GUARDIANIA

RECURSOS DIDACTICOS

CUARTO DE MAQUINAS
BIBLIOTECA

BODEGAS DE
MANTENIMIENTO

REPRODUCCION DE
DOCUMENTOS

AREA DE SERVICIO

PARQUEO | Y MANTENIMIENTO

CAFETERIA

AREA DE APOYO
COMPLEMENTARIO

. ESTACIONAMIENTOS 1034.00 1034.00
SALON DE USOS MULTIPLES,

VESTIDORES Y ESCENARIO

AREA DE

CANCHA POLIDEPORTIVA

VESTIBULOS, PLAZAS, 1412.84 1412.84
PASILLOS, SENDEROS Y

CIRCULACIONES VERTICALES

VESTIDORES, SERVICIOS
SANITARIOS Y BODEGA DE
EQUIPO DEPORTIVO

AREA DE
CIRCU-
LACION

AREA

DEPORTIVA

AREA TOTAL CONTRUIDA 4,403.14 M? AREA VERDE :  8,583.86 M?
AREA TOTAL DE TERENO 12,987.00 M? (66.09% DE AREA NO CONSTRUIDA)

Fuente: Criterios Normativos para Diserio de Esificios Escolares (USIPE)
Elaboracion: Propia
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Plantas

Elevaciones

Secciones

Vistas

Financiamiento

Presupuesto estimativo
Conclusiones y Recomendaciones
Bibliografia
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) DESCRIPCION No DESCRIPCION
1 ADMINISTRACION 9 CANCHA POLIDEPORTIVA
2 APOYO COMPLEMENTARIO 10 GRADERIOS
3 SALON DE USOS MULTIPLES 11 VESTIDORES
4 ESTACIONAMIENTO 12 EDIFICIO EDUCATIVO
5 CAFETERIA 13 SERVICIO Y MATENIMIENTO
6 VIVERO 14 SEMBRADILLO
7 INVERNADERO 15 PLAZA CIVICA
8 BASURAS 16 AREA DE FUTURO CRECIMIENTO
17 GARITA

INGRESO |
PEA TONAL‘
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CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO
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< ROKRKIK AKX 0K 20 50K 30 50 20 00 50 00 200 50 00 0K 00 0K 20 0K 20 K 20 a0 20 50K 50 00 30 50 0K 30 50K 30 paK 20 paC 20 0K 20 00 S0 X0 0K X0 0K 20K oK

<
<
<
X,
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
X,
<
<
<
<
<




ROKRICIKCIKCpC0CHC 30K 00 30K 20 30K 00 p0< 00 0K 0K 50K 0K S 30K 0 30K 00 0K X0 0K 000K 0K X0 a0 0K pC 0K P 0K p0C 30K 20 50K 200K 00 0K 00K X0 0K

I —

N
N
N
N
N
N
N
N
Ao
N
— ]
]
]
]
]
]
]
)]
I
18] ]
T

2

1

ESCALA GRAFICA

0

OFICINA
CONTADOR

ORIENTACION
VOCACIONAL

OF. ADMINISTRADOR

SALA DE
ESPERA
NIV. 0.00

VESTIBULO

il
Vg

REPRODUCCION
DE DOCUMENTOS

ARCHIVO Y BODEGA
DE PAPELERIA
DIDACTICA

OF. DIRECTOR

REUNIONES

PLANTA AMUEBLADA DE ADMINISTRACION

CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO

PLANO No. 13

ROKRICIKCIKCpC0CHC 30K 00 30K 20 30K 00 p0< 00 0K 0K 50K 0K S 30K 0 30K 00 0K X0 0K 000K 0K X0 a0 0K pC 0K P 0K p0C 30K 20 50K 200K 00 0K 00K X0 0K




PLANO No. 14

ELEVACION FRONTAL DE ADMINISTRACION

CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO

4 1 2
ESCALA GRAFICA

SECCION A -A DE ADM/N/STRAC/ON

CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO

4 1 L2
ESCALA GRAFICA
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Centro de Capacitacion Tecnica para el Trabajador Catarineco
Para Santa Catarina Mita, Jutiapa

(o)

VISTA GENERAL DE EDIFICIOS

VISTA DE PARQUE

VISTA DE PASILLO TECHADO HACIA INGRESO VISTA DE PLAZA CIVICA HACIA BIBLIOTECA
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Centro de Capacitacion Tecnica para el Trabajador Catarineco
Para Santa Catarina Mita, Jutiapa

VISTA DE XEREA DE SERVICIO Y
MANTEMNIMIENTO

VISTA DEL VIVERO
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INTERIOR DE CAFETERIA HACIA PLAZA CIVICA

FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

El proyecto sera financiado, una parte por la Fraternidad
Catarineca que radica en Estados Unidos y la
municipalidad como contraparte, ademas, de la solicitud
al gobierno de Guatemala, dirigido a la Secretaria de
Planificacion de la Presidencia (SEGEPLAN), por medio
del Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP), que
de acuerdo con el Art. 14 de la ley del organismo
ejecutivo Dto. 144-97, Ref. por Dto. 122-99, le compete
formular para conocimiento del presidente de la
republica y en consulta con el Ministerio de Educacion
y otros organismos del sector publico, las politicas y
programas de cooperacion internacional, asi como
priorizar, gestionar, negociar, administrar y contratar,
por delegacion de la autoridad competente, la
cooperacion financiera no rembolsable, proveniente de
organismos internacionales y gobiernos extranjeros.

SEGEPLAN como institucidon coordinadora en la gestion
de la cooperacion internacional, es participe de 129
convenios y contratos de cooperacion técnica y
financiera. Algunas de las fuentes y organismos en
convenio son: la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacién (UNESCO), Fondo Internacional
para el Desarrollo Agricola (FIDA), Organizacion de las
Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién
(FAO), Organizacion de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Industrial (ONUDI), Banco Mundial (BIRF),
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), entre otras.

Centro de Capacitacion Técnica para el Trabajador Catarineco

Para Santa Catarina Mita, Jutiapa

FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO

Se desarrollara por parte de la municipalidad de Santa
Catarina Mita, conjuntamente con los Comités Civicos
de Desarrollo (COCODES) y del Gobierno a través de la
Secretaria de Planificacion de Ila Presidencia
(SEGEPLAN) y el Ministerio de Educaciéon (MINEDUC),
asi como de entidades privadas.
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Centro de Capacitacion Tecnica para el Trabajador Catarineco
Para Santa Catarina Mita, Jutiapa

La construccion del Centro de Capacitacion se ejecutara en 2 fases tomando en cuenta areas de prioridad para el
desarrollo del proyecto y para facilitar la gestion e Inversién del mismo.

1. Primera Fase estima la construccion del Edificio Administrativo, Area de Vivero y Edificio de aulas teéricas y
talleres.

2. Segunda Fase estima la construccién del Area de apoyo Complementario, Cafeteria, Salon de Usos Mltiples,
Cancha Polideportiva, vestidores, parqueo y Area de Servicio y Mantenimiento.

= 2 A 4 1) A 4
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CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO
SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

PRESUPUESTO ESTIMATIVO
No. |ACTIVIDADES COSTO ESTIMADO
1|TRABAJOS PRELIMINARES
2 |CIMENTACION Q 59,313.08
EXCAVACION ESTRUCTURAL Q 352,251.20
3|LEVANTADO DE MUROS Q 468,332.32
4|LOSAS Q 1,015,538.58
5|LOSA DE CAMINAMIENTO Q 120,020.00
6 | CAMINAMIENTO Q 78,719.00
7 |ACABADOS Q 765,846.27
8|INSTALACION DE AGUA POTABLE Q 38,250.00
9|POZ0O BOMBA Q 425,000.00
10 |INSTALACIONES DE DRENAJES Q 103,819.00
11 |PLANTA DE TRATAMIENTO Q 390,000.00
12|INSTALACIONES ELECTRICAS Q 110,320.00
13 |JARDINIZACION Q 15,600.00
14 |HERRAMIENTA 'Y EQUIPO Q 248,484.57
15|ESTACIONAMIENTO Y CALLES Q 103,400.00
16 |LIMPIEZA FINAL DE OBRA Q 95,000.00
17 | TOTAL Q 4,389,894.01
18 |IMPREVISTOS 5% Q 219,494.70
19 |PLANIFICACION 12% Q 526,787.28
20 [SUPERVISION 8% Q 351,191.52
21 |UTILIDAD 5% Q 219,494.70
COSTO TOTAL DE PROYECTO EN
QUETZALES Q 5,706,862.21
22 |[COSTOS INDIRECTOS 1.6 Q 9,130,979.54
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CENTRO DE CAPACITACION TECNICA PARA EL TRABAJADOR CATARINECO

SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

EDIFICIO EDUCATIVO

CIMENTO CORRIDO 24,675.65
SOLERAS 121,997.80
MUROS 243,650.48
CUBIERTAS 627,417.25
PISOS 305,771.00
REPELLO 137,010.26
CERNIDO 91,455.21
PINTURA 45,727.61
VENTANAS 70,748.37
PUERTAS 48,833.63
AZULEJOS 8,110.18
TOTAL 1,726,219.14

AREA DE APOYO
COMPLEMETARIO

CIMENTO CORRIDO 5,400.45
SOLERAS 13,355.59
MUROS 72,372.44
CUBIERTAS 83,076.32
PISOS 43,009.54
REPELLO 40,713.54
CERNIDO 27,131.58
PINTURA 13,581.96
VENTANAS 14,940.16
PUERTAS 9,151.65
AZULEJOS 614.42
TOTAL 323,517.86

AREA
ADMINISTRATIVA

CIMENTO CORRIDO 8489.789
SOLERAS 21011.834
MUROS 28257.294
CUBIERTAS 34,400.18
PISOS 18,034.90
REPELLO 15,751.00
CERNIDO 10,505.92
PINTURA 5,245.08
VENTANAS 7,261.21
PUERTAS 7,087.95
AZULEJOS 1,433.34
TOTAL 157,561.40
AREA DE VIVERO

CIMENTO CORRIDO 2,338.88
SOLERAS 5,781.38
MUROS 18,751.50
CUBIERTAS 11,016.00
ZARAN 19,996.88
PISOS 22,123.13
REPELLO 7,431.75
CERNIDO 4,951.13
PINTURA 2,480.63
VENTANAS 1,812.38
PUERTAS 2,875.50
AZULEJOS 1,690.88
TOTAL 101,250.00




AREA DE S.U.M.

AREA DE CAFETERIA

CIMENTO CORRIDO 5,379.00
SOLERAS 13,266.00
MUROS 36,894.00
CUBIERTAS 179,982.00
PISOS 28,677.00
REPELLO 20,757.00
CERNIDO 13,827.00
PINTURA 6,930.00
VENTANAS 13,959.00
PUERTAS 5,280.00
AZULEJOS 5,115.00
TOTAL 330,286.00
CANCHA DEPORTIVA
Y VESTIDORES
CIMENTO CORRIDO 6,535.82
SOLERAS 26,945.49
MUROS 36,808.20
CUBIERTA 30,107.22
PISO 66,372.74
REPELLO 20,716.41
CERNIDO 13,803.08
PINTURA 6,913.34
VENTANAS 3,680.82
PUERTAS 10,311.02
AZULEJOS 13,732.29
TOTAL 236,355.41

CIMENTO CORRIDO 2,970.00
SOLERAS 7,335.00
MUROS 12,528.00
CUBIERTA 31,374.00
PISO 10,557.00
REPELLO 6,714.00
CERNIDO 4,455.00
PINTURA 2,241.00
VENTANAS 7,164.00
PUERTAS 2,673.00
AZULEJOS 1,971.00
TOTAL 90,042.00
AREA DE SERVICIO Y
MANTENIMIENTO

CIMENTO CORRIDO 3,523.50
SOLERAS 8,717.40
MUROS 19,070.40
CUBIERTA 18,165.60
PISO 8,456.40
REPELLO 10,735.80
CERNIDO 7,151.40
PINTURA 3,575.70
VENTANAS 4,480.50
PUERTAS 3,114.60
AZULEJOS -

TOTAL 87,063.80
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CONCLUSIONES

Con la investigacion, procesamiento de la informacion,
analisis de normativas, elaboracién de premisas generales,
premisas particulares, prefiguracion y figuracién, se
determind el dimensionamiento para la adecuada funcién
del Centro de Capacitacion Técnica como la iluminacion,
ventilaciéon y areas requeridas. Aportando asi elementos
académicos y técnicos de apoyo a estudiantes y docentes
para facilitar el proceso metodoldgico en proyectos de
educacion técnica.

La capacitacion en el pais es un proceso sistematico de
desarrollo educativo que busca el beneficio y crecimiento
socioecondmico como objetivo del pais.

El producto de este documento es una base para
gestiones futuras de fuentes de financiamiento de los
recursos necesarios para su aplicacion.

La Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la
Facultad de Arquitectura realiza proyectos de
investigacion con aporte social como respuesta a las
necesidades del pais.

Se pretende dar una atencion a la poblacién comprendida
en las edades de 13 afios y mas, abarcando trabajadores,
estudiantes, pobladores del area de influencia directa e
indirecta del sector publico y privado.

Con proyectos de esta indole se busca incrementar el nivel
de vida de los pobladores de Santa Catarina Mita, y
municipios aledafios.

Se busca que proyectos de esta categoria sean el punto de
partida para la gestiéon de muchos mas en el interior del
pais y asi generar el desarrollo social a nivel nacional.

RECOMENDACIONES

Es importante aplicar las metodologias de elaboracion de
premisas generales y particulares para la determinacion de
respuestas adecuadas en aspectos de prefiguracion y
figuracion de proyectos de caracteristica educativa.

Para proyectos de capacitaciéon es importante hacer un
analisis de las necesidades de cada regién del pais para
dar una respuesta que se apegue al desarrollo local.

Esta investigacién se debe utilizar como instrumento de
gestion para la realizacion del Centro de Capacitaciéon
Técnica para el municipio de Santa Catarina puesto que
cuenta con un analisis profundo de las necesidades
espaciales que se requieren para el buen funcionamiento
de un centro educativo de esta indole.

Para el mejor funcionamiento del centro de capacitacion se
recomienda su planificacion y ejecucion a corto plazo para
que la atencién sea efectiva puesto que fue proyectado
con una vida util de 20 afos.

Se recomienda tomar en cuenta la programacion de fases

de construccion de las distintas areas dado que estan
programadas en base a su prioridad.
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