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Presentacion
Asopaz

Presentacion

En nuestra Guatemala, cada dia que pasa, la carencia de valores se acentua mads, esto posiblemente
se deba alas carreras a las que nos somete el mundo globalizado, en el cual la competitividad entre
los seres humanos es mayor, por ello es que, quizds, se ha olvidado los valores; los padres de familia ya
no los trasladan a sus hijos, razon por la cual se acordd con la Organizacion No Gubernamental (ONG)
denominada Asociacion Paz y Amistad (ASOPAZ), promover el enfoque de valores entre los pequenos
y medianos agricultores asociados a ésta, con el fin primordial de hacer conciencia que con trabagjo,
educacion y salud se obtiene desarrollo para una mejor calidad de vida.

En el presente documento se da a conocer el interés de Asopaz por inculcar los valores de trabagjo,
desarrollo, educacion, oportunidad, salud y vivienda a pequenos y medianos productores asi como
a agricultores y campesinos asociados a ASOPAZ, para que tengan una mejor calidad de vida.

El proyecto campana de divulgacion de valores, promovido por ASOPAZ se realizdé con base a los
conocimientos adquiridos a lo largo de muchas horas de estudio e investigaciones realizadas en las
aulas universitarias y fuera de ellas, al consultar varios libros relacionados con la carrera de Diseno
Grdfico, con el propdsito de dar a conocer las ventajas que se obtienen de conocer y hacer suyos los
valores antes mencionados, para que se pongan en prdctica y se tenga una vision mds clara de su
aplicacion.

La campana en referencia se deja plasmada en piezas graficas, como lo son los anuncios de prensa,

anuncios de revista, volantes, vallas, afiches, etc., con en fin de que tenga una mayor cobertura y que
llegue a los asociados de Asopaz, para que éstos tengan una mejor calidad de vida.
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Asimismo, el objetivo del presente documento es servir de guia a estudiantes que deseen conocer el

e

proceso de elaboracién de campanas publicitarias, lo cual les servird de guia y profundizardn en su
estudio y aplicacion.
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Capitulo 1
1. Intfroduccion

1.1 Antecedentes

A través de una colaboradora, que se desempena como licenciada en Trabajo Social, de la Asociacion
Civil Paz y Amistad ASOPALZ, la suscrita se enterd de la necesidad que existe en la citada enfidad para
el desarrollo de la Imagen Institucional y la campana publicitaria para dar a conocer las actividades
que readliza en la republica de Guatemala, principalmente en los departamentos de Jalapa, Jutiapa,
Izabal, Huhuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén.

Seguidamente, se acordd con la referida colaboradora, concertar una cita con los personeros de
Asopaz, en la cual éstos indicaron que la entidad a la que representan es incluyente, privada, no
lucrativa, apolitica, no religiosa, benéfica, mutualista, con énfasis en solucion de problemas agrarios
en general y en la promocion del desarrollo sostenible; su finalidad es atender las necesidades detectadas
en los departamentos antes indicados, en la rama de: a) certeza juridica, que consiste en la legalizacion
y adquisicion de fierras; b)infraestructura social , con construccion de viviendas, centros de salud y
escuelas; c)desarrollo humano y social, relacionado con la atencién en salud, educacién, organizacion
y capacitacién agricola; d)proyectos agropecuarios, que se refiere a la produccion, industrializacion
y comercializacion de diversos productos agricolas.

Asimismo, indicaron que ASOPAZ, a fraves del desarrollo de sus programas propone un ataque frontal

a la pobreza de nuestra bella Guatemala, con programas y estrategias formales para la construccion
de una paz firme y duradera, una transformacién de comunidades que permitan la creacion de
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unidades de desarrollo que, a su vez, brinde el acceso a una vida con un empleo acorde con la
dignidad humana, y con futuro promisorio.

ASOPAZ busca que en este sistema de produccion e implementacion econdmico-social, cada beneficiario
pueda contar con un superdvit en su economia personal, que dé paso a polos de desarrollo en donde
los mismos podrdn adquirir tierras bajo un mismo régimen de legalidad o certeza juridica.

Es crucial que la comunicacion visual de Asopaz sea reconocida e identificada, y que con esta nueva
imagen Asopaz, llega al publico objetivo para dar a conocer sus beneficios, mismos que pueden llegar
a nuevos campesinos guatemaltecos y, por ende, llegar a beneficiar a Guatemala.

Una vez cubierta esta necesidad primaria inmersa en la imagen, el proyecto gira en torno ala campana
de divulgacion de valores de Asopaz para sus asociados, que promueve esta institucion.

1.2 Problema

Uno de los problemas de Asopaz es que carece de una campana de divulgacion que la ayude a darse
a conocer, es por ello que se carece de posicionamiento en la mente de los agricultores y campesinos
que ignhoran los beneficios que pueden obtener al ser asociados beneficiarios de Asopaz.

Lo anterior es de suma importancia porque dicha Imagen es un requisito fundamental de identificacion
institucional para mantener una mejor comunicacion entre Asopaz y el pequeno, y mediano productor
asi como agricultores y campesinos, para llevar a cabo el desarrollo de procesos productivos con
responsabilidad social, para crear acceso a mercados globales en las dreas de campo, planta y
comercializacion.
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En tiempos actuales, la mayoria de las instituciones, sobre todo las exitosas, poseen una imagen
institucional. Dentro de la misma, tanto la imagen como el uso de campanas de divulgacion son los
indicadores mas sensibles de una institucion.

Actualmente, Asopaz, necesita promocionarse y darse a conocer a fravés de una campana de
divulgacioén de los valores que desea inculcar en sus asociados de las dreas de accidon que cubre en
los departamentos de Jalapa, Jutiapa, Izabal, Huhuetenango, Chiquimula, Alta Y Baja Verapaz, Zacapa
y Petén, dicha campana debe ser moderna y adecuada a un mundo lleno de grafismo.

Es por ello que a través del proyecto de graduacion de la Licenciatura de Diseno Grafico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, se brindard colaboracion con la campana de divulgacion
de valores de Asopaz para sus asociados, proyecto de investigacion y comunicacion realizado en la
ciudad de Guatemala, en el periodo de julio a noviembre de 2005.

1.3 Justificacion

Derivado del estudio y andlisis efectuado en la Asociacion civil para el desarrollo comunitario y sostenible
Paz y Amistad (Asopaz), que se dedica a la lucha contra la pobreza mediante la generacion de
actividades productivas a nueve grupos de, aproximadamente, 25 asociados cada uno, que se
encuentran ubicados en los departamentos de Jalapa, Jutiapa, Izabal, Huhuetenango, Chiquimula,
Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén, se establecid que ésta carecia de identidad corporativa, asi
como de piezas graficas, y tommando en consideracion que para obtar al titulo de Licenciada en Diseno
Grdafico es necesario cumplir con el requisito del E.P.S. se acordd con los personeros de la misma, la
importancia de crear una campana gque diera a conocer la funcion que Asopaz que desempena en
la sociedad guatemalteca.
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ASOPAZ estd comprometida con el desarrollo de nuestra nacion, brinda certeza juridica, infraestructura
social, desarrollo humano y social y proyectos agropecuarios.

En la actualidad, Asopaz carece de una imagen que la promocione, es decir, no se da a conocer a
través de un nuevo concepto, el cual cuente con manual de normas graficas y una serie de piezas
grdficas modernas y adecuadas a un mundo lleno de grafismo, que mantenga unidad en la tipografia,
color e imagen para lograr una identificacion inmediata. Es por ello que se carece de posicionamiento
en la mente de los agricultores y campesinos que ignoran los beneficios que pueden obtener al ser
asociados beneficiarios de Asopaz.

De esa cuenta, en reunidn con los personeros de Asopaz se acordod la creacion de la campana de
divulgacioén de valores de Asopaz para sus asociados, a efecto de que se identifique a la Asociacion
ante las comunidades, para desarrollar procesos productivos con responsabilidad social, cooperando
con pequenos Yy medianos productores, asi como con campesinos y agricultores, credndoles acceso
a mercados globales en los sectores agricolas, forestales y pecuarios.

La creacion y ejecucion del proyecto indicado, pretende inculcar a los asociados de Asopaz, los valores
elementales para el buen comportamiento de los mismos, a efecto de que obtengan una mejor calidad
de vida.

Los personeros de Asopaz mostraron gran interés en llevar acabo la realizacion de la campana de
divulgacion de valores de Asopaz para sus asociados, La imagen institucional se elabord durante el
E.P.S. y la campana de divulgaciéon de valores en el proyecto de graduacion, y los personeros de
Asopaz estdn concientes de que sus resultados serdn muy efectivos al desarrollarlos, por o que se
acordd que de inmediato se procediera al inicio de la elaboracion de imagen institucional y de la
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campana publicitaria de divulgaciéon de los beneficios que ofrece la institucion a sus asociados, asi
como de los valores elementales del buen comportamiento dentro de la sociedad.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

El objetivo general del proyecto es crear la campana de divulgacion de valores de Asopaz para
asociados.

1.4.2 Objetivo especifico
El objetivo especifico consiste en que se cuente con una ca
Asopaz para sus asociados, misma que la identifique y la
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Capitulo 2

2.1 Perfil del cliente

Asopaz es una asociacion civil para el desarrollo comunitario y sostenible, privado, no lucrativo, apolitico,
no religioso, benéfico, mutualista, con énfasis en solucidon de problemas agrarios en general y en la
promocion del desarrollo sostenible. Se extiende en toda la republica de Guatemala y su finalidad es
precisamente, atender y solucionar, cuando le sean solicitados sus servicios para tal propdsito. Estd
constituida desde el 12 agosto 2004, inscrita en el registro civil del municipio de Mixco, departamento
de Guatemala.

ASOPAZ busca que bajo este sistema de produccion e implementacion econdmico-social, cada
beneficiario pueda contar con un superdvit en su economia personal que deé paso a polos de desarrollo
en donde los mismos podrdn adquirir tierras bajo un mismo régimen de legalidad o certeza juridica.

Asopaz se dedica a la lucha contra la pobreza mediante la generacion de actividades productivas
a nueve grupos de, aproximadamente, 25 asociados cada uno, que se encuentran ubicados en los
departamentos de Jalapa, Jutiapa, Izabal, Huhuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa
y Petén.

Asopaz se ubica en la 24 avenida 16-37, zona 10, teléfonos 23630809 al 11.

Entre su estructura organizacional se encuentran:
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Luis Estuardo Berganza A.
Presidente de la Junta Directiva

Arg. Alejandro Morales
Director de Infraestructura Social

Licda. Waleska Rashjal
Directora de Desarrollo Humano y Social

Ing. Alfredo Orellana Mejia
Director de Proyectos Agropecuarios

Mision

Impulsar programas que permitan el acceso a la tierra con certeza juridica.

Instalar modelos productivos auto sostenibles que permitan el mejoramiento de las condiciones de vida
apuntalando la educacién y la salud.

Aplicar de manera constante la actualizacion de la tecnologia y el desarrollo integral de los proyectos,
como medio de insercion de las comunidades en vulnerabilidad a la competitividad en el marco del
desarrollo local y de los tfratados de libre comercio

Vision

Ser la principal opcién de solucién a las distintas problemdticas provocadas en Guatemala y el istmo
cenfroamericano por la pobreza y pobreza extrema, la inequidad, la discriminaciéon por raza, credo,
condicion socio econdmica y género.
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2.1.1 Valores de Asopaz
Somos una institucion no lucrativa, apolitica, no religiosa, altamente altruista, que fundamenta sus
acciones en los siguientes principios filoséficos:
1. Creemos que Dios nuestro Senor es nuestro guia espiritual y es quien nos orienta para servir cada dia
mejor a nuestros semejantes.
2. Creemos en el respeto al derecho ajeno como factor fundamental para orientar nuestras acciones
en la busqueda de la paz y amistad.
3. Creemos en los derechos universales de los seres humanos.
4. Creemos que la paz, la concordia y la amistad se consigue si tenemos una adecuada actitud de
vida y cultivamos una nueva cultura, renovada, basada en el amor de dios en nuestros hijos y demdas
generaciones futuras.
5. Creemos que somos nosotros, los seres humanos, los forjadores de nuestro propio destino.
6. Creemos y respetamos los principios de nuestra Carta Magna, Constitucion de la Republica, como
ente regidor de nuestra administraciéon y gestiones operativas
2.1.2 Objetivos de Asopaz
1. Buscar mecanismos que permitan una rdpida y eficiente solucion de los diferentes conflictos agrarios

12
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que se dan en el pais.

2. Propiciar el desarrollo sostenible de las comunidades relacionadas con el problema de la tenencia,
uso, goce y disfrute de la tierra.

3. Elaborar, evaluar y ejecutar proyectos asociados con la solucidn de los conflictos agrarios, desarrollo
sostenible de las comunidades y goce y disfrute de la tierra.

4. Propugnar por el uso correcto de la tierra y su distribucion en el pais, respetando el derecho de
propiedad privada, regulado en la constitucion politica de la republica de Guatemala.

5. Representar los derechos e intereses de la asociacion ante entidades publicas y privadas, nacionales
e internacionales, buscando establecer y desarrollar vinculos de cooperacion, para lo cual se podrdn
suscribir convenios, cartas de entendimiento y otros instrumentos de cooperacion, con organismos
nacionales e internacionales, asi con las universidades y empresas del pais y extranjeras para promover
la investigacioén sobre los diversos problemas que afectan o amenazan la actividad agricola y el uso
de la fierra en general.

6. La defensa de la propiedad privada, especificamente relacionada con los tfemas agrarios, como
un medio fundamental para darle certeza juridica a la inversion que se requiere para desarrollar la
agricultura y correcto uso de la tierra.

7. Proponer y gestionar ante quien corresponda, la emision de leyes, normas y reglamentos necesarios
para el desarrollo de la agricultura y el uso de la fierra como medio fundamental del desarrollo
comunitario y gestionar la derogatoria total o parcial de leyes, normas y reglamentos, circulares o

oriiweriiweoriwe orbliiweorliweoriiweoorbliweorplixweoriwe 13



Capitulo 2
Asopaz

instructivos, asi como la anulacidon de convenios que se opongan u obstaculicen el desarrollo de la
actividad agricola en el pais o que propicien un inadecuado uso de la tierra.

2.1.3 Metas de Asopaz
Entre las metas principales de Asopaz estdn:

2.1.3.1 Buscar mecanismos que permitan la pronta y eficiente solucion de los diferentes conflictos
agrarios que se dan en el pais.

2.1.3.2 Defender los intereses legitimos de sus asociados garantizando el derecho a la propiedad privada
regulado por la Constitucion Politica de la republica.

2.1.4 Actividades que desarrolla Asopaz

Uno de las actividades mds importantes de ASOPAZ es promover la diversificacion productiva a través
del apoyo al campesino, generando fuentes de empleo desde que inicia el proceso de produccion
hasta la industrializacion de sus productos para la exportaciéon que a su vez con la respectiva tecnologia
de punta, nos prepara para aprovechar las oportunidades que nos brinda el Tratado de Libre Comercio,
aumentando el nivel de ingresos del sector del pequeno agropecuario.

Asimismo, propone un ataque frontal a la pobreza de Guatemala, con programas y estrategias formales
para la construccidon de una paz firme y duradera, una transformacion de comunidades que permitan
la creacion de unidades de desarrollo que, a su vez, brinden el acceso a una vida con un empleo
acorde con la dignidad humana, y con un futuro promisorio.

ASOPAZ pretende que sus asociados, al convertirse en productores y exportadores, cuenten con los
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recursos necesarios para que sus comunidades accedan a viviendaq, infraestructura social, salud,
seguridad alimenticia, educacion e inversion humana y social como base del desarrollo econdmico,
una vida digna y un futuro transformado.

2.2 Grupo objetivo

El grupo objetivo al cual va dirigida la campana divulgacion de valores de Asopaz esta conformado
por campesinos, agricultores, pequenos y medianos productores, que se encuentran ubicados en los
departamentos de Jalapa, Jutiapa, Izabal, Huehuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa
y Petén.

2.2.1 Grupo objetivo primario

Pequenos y medianos productores, jdvenes y adultos de 18 a 60 anos de edad, con educacion a nivel
medio, con certeza juridica de tierra, con sistema de riego propio, ambos sexos, casados y solteros, con
inferés en desarrollo agricola, forestal y pecuario; el 75% catdlicos y el 25% evangélicos,
Un 95% habla espanol el otro 5% dialectos; personas educadas que creen en Dios, con valores morales;
entre sus hdbitos de consumo se encuentra el frijol, maiz, arroz, café, animales de granja; con ingresos
econdmicos derivados de las ventas de sus productos.

2.2.1.1 Aspectos geogrdaficos
Pequenos y medianos productores, ubicados en los departamentos de Jalapa, Jutiapa, lzabal,
Huehuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén.

2.2.1.2 Aspectos demogrdficos
Predominan jovenes y adultos que viven en dreas rurales. Aproximadamente un 20% es de ladinos y el
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ofro 10% de indigenas. La poblacién general atendida hay un 75% de hombres y el resto, 25%, corresponde
a mujeres.

2.2.1.3 Aspectos psicograficos

Pequenos y medianos productores, jdvenes y adultos de 18 a 60 anos de edad, con educacion a nivel
medio, con certeza juridica de tierra, con sistema de riego propio, ambos sexos, casados y solteros, con
interés en desarrollo agricola, forestal y pecuario.

2.2.1.4 Aspectos conductuales

Los campesinos y agricultores asociados de Asopaz, ubicados en los departamentos de Jalapa, Jutiapa,
Izabal, Huehuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén, tienen por costumibre acudir
al parque de la localidad los dias sdbados y domingos para distraerse; asimismo, un dia de la semana
acuden al mercado, segun sea el dia de plaza del lugar, para proveerse de la canasta bdsica. Ademdas,
ya sea entre semana o el dia domingo acuden a la iglesia para rendir culto a su Dios, segun su religion.

2.2.2 Grupo objetivo secundario

Agricultores y campesinos, jovenes y adultos de 18 a 60 anos de edad, nivel socioecondmico bajo;
casados y solteros; con educacidon primaria, ambos sexos, con interés en formar parte de proyectos
agricolas; el 60% catdlico y el 40% evangélico, un 80% habla espanol el otro 20%, dialectos, personas
educadas que creen en Dios, con valores morales. Entre sus hdbitos de consumo se encuentran el frijol,
maiz, arroz, café; con ingresos econdmicos derivados de las ventas de sus productos.

2.2.2.1 Aspectos geogrdficos
Agricultores y campesinos, ubicados en los departamentos de Jalapa, Jutiapa, Izabal, Huehuetenango,
Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén.
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2.2.2.2 Aspectos demogrdficos

Destacan jévenes y adultos que viven en dreas rurales y aproximadamente un 80% es de ladinos y el
otro 20% de indigenas; d la poblacién general atendida se encuentra un 95% de hombres y el resto,
5%, de mujeres.

2.2.2.3 Aspectos psicograficos

Agricultores y campesinos en general interesados en cultivar, jévenes y adultos de 18 a 60 anos de
edad, nivel socioecondmico bajo; casados y solteros, ambos sexos, con interés en formar parte de
proyectos agricolas.

2.2.2.4 Aspectos conductuales

Los campesinos y agricultores asociados de Asopaz, ubicados en los departamentos de Jalapa, Jutiapa,
lzabal, Huehuetenango, Chiquimula, Alta y Baja Verapaz, Zacapa y Petén, tienen por costumibre acudir
al parque de la localidad los dias sdbados y domingos para distraerse; asimismo, un dia de la semana
acuden al mercado, segun sea el dia de plaza del lugar, para proveerse de la canasta bdsica. Ademdas,
ya sea entre semana o el dia domingo acuden a la iglesia para rendir culto a su Dios, segun su religion.
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Capitulo 3
3. Conceptos del tema
3.1 Comunidad
Segun Ander Ezequiel (1996: 65) “...Tambien se habla de comunidad para designar la estructura social
de un grupo, estudidndose las instituciones del mismo y los problemas de los roles, status y clases sociales
que se dan en su interior”. Asimismo, el citado autor continua indicando: “el concepto se usa para
designar esas realidades, tan extremadamente diferentes. Si se comparan las diferentes circunstancias
en las que se utiliza este concepto, puede constatarse que segun los casos se enfatiza en uno u otro
aspecto”. Cuando se habla de comunidad el término designa una localidad o drea geogrdfica,
también cuando se habla de comunidad se designa la estructura social de un grupo.
3.1.1. Estructura social
Es la forma en que estd dispuesta la sociedad. Segun Ander Ezequiel (1996: 120)
3.1.2 Infraestructura
Segun Ander Ezequiel (1996: 157), el concepto de infraestructura se refiere a la construccion e instalacion
fisica que es necesaria para el funcionamiento de la economia de un pais y para la prestacion de
servicios esenciales.
3.1.3 Infraestructura social
En Ezequiel 1996: 157, se indica que la infraestructura social se refiere a la base fisica para la prestacion
de los servicios sociales necesarios para que las personas puedan gozar de un minimo bienestar social.

19
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3.1.4 Educacion

Asimismo, Ander Ezequiel (1996:103) identifica el término de educaciéon con socializacion y al proceso
de fransmisién de valores, normas, creencias y comportamientos; pero, generalmente, se sostiene que
la educacion es solo una parte del proceso de socializaciéon. En un sentido mas restringido el término
educacion designa a todo acto o accidn intencional sistemdtica y metddica que el educador realiza
sobre el educando para favorecer el desarrollo de las cualidades morales intelectuales o fisicas que
todo hombre posee en estado potencial. Actualmente la idea de la educacion como accidn sobre
uUna persona o un grupo para proporcionarle conocimientos, habilidades y actitudes estd siendo
reemplazada por la idea de la educacidn concebida como accidn reciproca, ya se trate de una
persona, grupo o colectividad.

Para la pedagogia liberadora la educacion no consiste tanto en fransmitir a un individuo el acervo
cultural e intelectual de otro u otros como en hacer posible que el educando sea el artifice de su propio
desarrollo. Segun Ander Ezequiel (1996: 103)

3.1.5 Concientizacion

Ademds, indica Ander Ezequiel (1996:67), que concientizacion es la capacidad de comprender en
forma objetiva la ubicacién que se tiene en la naturaleza y en la sociedad, con la voluntad de actuar
a fin de transformarlas.

3.1.6 Desarrollo
Segun Ander Ezequiel (1996: 86) define que desarrollo es accion, preocupacion y responsabilidad de
los estados y otras organizaciones, para mejorar y acrecentar la situacion de |las regiones y pueblos.
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3.1.6.1 Desarrollo de la comunidad

Asimismo, Ander Ezequiel (1996: 86) define que desarrollo de la comunidad es la prdctica y el ideal del
desarrollo de la propia comunidad mediante la ayuda mutua y la accidon conjunta son algunos aspectos
de la humanidad.

3.1.6.2 Desarrollo social

Segun Ander Ezequiel (1996: 88), el desarrollo social se incorpora a la terminologia propia de la politica
social y el desarrollo alcanzando un uso bastante extensivo y generalizado haciendo referencia a todo
lo que tiene por finalidad mejorar directamente los niveles de vida de la poblacion.

La diferente conceptualizaciéon y la gran libertad en el empleo de estos términos, hacen posible hacer
un balance de la variedad de significados que se les da. Ademads, puede afirmarse que se estd perfilando
un acuerdo minimamente admitido sobre el alcance de estas expresiones. En nuestro balance de los
significados de la expresion, excluimos el empleo que se hace del término "desarrollo social' como
equivalente a desarrollo de la sociedad, a proceso social o a proceso de transformacion de la sociedad,
puesto que, si bien puede ser legitimo tal uso como en efecto lo ha sido desde mediados del siglo XIX-
, no alude a ningun fendmeno o aspecto especifico de la problemdtica del desarrollo, o de la politica
social, en cuyo contexto empleamos ahora el vocablo.

-En ciertas circunstancias, al hablar de desarrollo social, o mds precisamente de efectos sociales del
desarrollo, se estd haciendo diferencia a los subproductos indeseables del desarrollo econémico, como
son ciertos impactos de la industrializacion y de la urbanizacion en la sociedad de fransicion, rasgos,
de anomia en el sistema social, ritualismo, conflictos de pautas de comportamiento, orientaciones
valorativas contrapuestas; en suma: problemas de desorganizacion social en una fase tfransaccional
de la sociedad.
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-Emparentada con la posicion anterior, estaria toda la corriente funcionalista, que centra el problema
en las implicaciones sociales de los cambios tecnoldgicos y econdmicos en los diferentes niveles de
la realidad social y en los distintos aspectos estructurales del sistema social.

3.1.6.3 Desarrollo sostenible

Segun Ander Ezequiel (1996: 91) desarrollo sostenible es la expresion puesta en circulaciéon por la Comision
Mundial del Medio Ambiente y el Desarrollo, para designar a un tipo de desarrollo que satisface
necesidades del presente sin limitar el potencial para satisfacer las hecesidades de las generaciones
futuras.

Los requerimientos minimos para lograr un desarrollo sostenible incluyen:

eliminacion de la pobreza

reduccion del crecimiento demogrdafico

distribucion mds equitativa de los recursos

personas mas saludables instruidas y capacitadas

mejor comprension de la diversidad de ecosistemas y soluciones localmente adoptadas por problemas
ambientales y mejor monitoreo del impacto ambiental producido por las actividades del desarrollo.

3.1.7 Ecologia

Ander Ezequiel (1996: 101) indica que el término Ecologia este término que fue propuesto por Haeckel
en 1869, para designar el estudio de las relaciones de los seres vivos entre siy con el medio que los
rodeaq; se trata del estudio de la *ecumene”. La ecologia es pues, la ciencia de las condiciones de
existencia y de las interacciones entre los seres vivos y su entorno; es el conocimiento de las relaciones
de esos seres con su medio y de sus reacciones frente a los factores externos.

oriiweriiweoriwe orbliweorbliweorliweoorliweorplixweoriwe 22



Capitulo 3
Asopaz

3.1.8 Agricola
Referente a la agricultura, es decir al cultivo y cosecha de plantas o partes de ellas (por ejemplo, hojas,
frutas).

3.1.8.1 Agua

El agua es un componente de formula H-O-H (H20), el mds importante de la quimica y de la vida
practica. El agua se descompone por medio de electrdlisis, en contacto con metales muy calientes y
por ofros métodos. Por otra parte se forma agua cuando se reducen oxidos por hidrogeno, y en general,
en reacciones quimicas de salificacion, neutralizacion, esterificacion, etc. Es el cuerpo formado por la
combinacion de un volumen de oxigeno y dos de hidréogeno, liquido inodoro e insipido; en pequena
cantfidad incoloro y verdoso en grandes masas, que refracta la luz, disuelve muchas sustancias, se
solidifica por el frio, se evapora por el calor y, mas o menos puro, forma la lluvia, las fuentes, los rios y
los mares.

3.1.8.2 Suelo

La palabra suelo se deriva del latin solum, que significa “suelo”, o “parcela”.

Los suelos se forman por la combinacién de cinco factores interactivos: material parental, clima,
tipografia, organismos vivos y tiempo.

Los suelos constan de cuatro grandes componentes: materia mineral, materia orgdnica, agua y aire;
la composicion volumétrica aproximada es de 45, 5, 25 y 25%, respectivamente.

Los constituyentes (inorgdnicos) de los suelos normalmente estdn compuestos de pequenos fragmentos
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de roca y minerales de varias clases. Las cuatro clases mds importantes de particulas inorgdnicas son:
grava, arena, limo y arcilla.

La materia orgdnica del suelo representa la acumulacion de las destruidas y resintetizadas parcialmente
y de los residuos animales. La materia orgdnica del suelo se divide en dos grandes:

_Los originales y sus equivalentes mdas o menos descompuestos.

_El humus, que es considerado como el final de descomposicion de la materia orgdnica.

3.1.8.3 Riego

El riego consiste en aportar agua a los vegetales para su crecimiento. Se utiliza en la agricultura y en
jardineria.

3.1.8.4 Reforestacion

Es la accidn de plantar bosques de nuevo en dreas donde habian sido removidos a
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3.2 Conceptos de diseno
3.2.1 Publicidad

Término utilizado para referirse a cualquier anuncio destinado al publico y cuyo objetivo es promover
la venta de bienes y servicios. La publicidad estd dirigida a grandes grupos humanos y suele recurrirse
a ella cuando la venta directa de vendedor a comprador es ineficaz. Es preciso distinguir entre publicidad
y otro tipo de actividades que también pretenden influir en la opinidén publica, como la propaganda
o las relaciones publicas.

Hay una enorme variedad de técnicas publicitarias, desde un simple anuncio en una pared hasta una
campana simultdnea que emplea periddicos, revistas, folletos y otros medios de comunicaciéon de
masas. Desde sus inicios en el mundo antiguo, la publicidad ha evolucionado hasta convertirse en una
enorme industria. (www.ugap.com)

3.2.1.1 Publicidad de respuesta directa

Cualquier forma de publicidad que se hace a través de correo directo o medios masivos y que permite
adquirir los productos del anunciante o fabricante, sin intervencion de intermediarios. Las pdginas
amairillas son bien conocidas universalmente. Es dificil encontrar una empresa que no esté en las Paginas
Amarillas. El campana de divulgacion de valores de Asopaz "Let your fingers do the way", fraducido
como "deje que sus dedos caminen”, ha sido universalmente una invitacion a utilizar el teléfono para
comprar y es utilizado en la actualidad a nivel internacional. El argumento utilizado por los vendedores
de Paginas Amairillas ha sido siempre que este medio atrae llamadas de clientes, que necesitan comprar
ahora mismo. Siendo las Paginas Amarillas un listado de empresas ordenas por productos y servicios,
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cualquier empresa que quiera posicionar su marca busca estar en el rubro adecuado y de primero,
para atraer llamadas. (www.sitographics.com)
3.2.1.2 Publicidad de servicio pUblico
Mensaje de interés publico. Cuando lo hace una corporacion o una asociacion, suele llamarse publicidad
institucional. (www.ugap.com)
3.2.1.3 Publicidad institucional
La que hace una empresa, corporacion o institucion, al comunicar qué es lo que hace, sus puntos de
vista, sus objetivos, etc., para incrementar o crear simpatias hacia quien la hace. No debe confundirse
con la publicidad ni con las acciones de relaciones publicas. (www.sitographics.com)
3.2.2 Campana
Es un conjunto de eventos programados para alcanzar un objetivo. (www.sitographics.com)
3.2.2.1 Campana publicitaria
Es un plan de publicidad amplio para una serie de anuncios diferentes, pero relacionados, que aparecen
en diversos medios durante un periodo especifico. La campana estd disenada en forma estratégica
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para logar un grupo de objetivos y resolver algun problema crucial. Se trata de un plan a corto plazo
que, por lo general, funciona durante un ano 0 menos.

Un plan de campana resume la situacion en el mercado vy las estrategias y tdcticas para las dreas
primarias de creatividad y medios, asi como otras dreas de comunicacion de mercadotecnia de
promocion de ventas, mercadotecnia directa y relaciones publicas. El plan de campana se presenta
al cliente en una presentacion de negocios formal. También se resume en un documento escrito que
se conoce como libro de planes. (www.sitographics.com)

3.2.3 Contenidos visuales en publicidad

Los contenidos visuales de un anuncio, son los diferentes elementos que se han utilizado para formar
el mismo, el componente visual estd formado por imé&genes que representan, entre otros, al objeto
anunciado. El diseno publicitario, es la creacion, maguetacion y diseno de publicaciones impresas,
tales como; revistas, peridodicos, libros, flyers, tripticos, etc. (www.sitographics.com)

3.2.3.1 Afiche publicitario

Por el tamano se entiende que es un poster o cartel, aquel diseno impreso que sobrepase el tamano
DIN A3. El diseno de un afiche publicitario o un pdster es uno de los retos mas atractivos que un disenador
puede encontrar. Un afiche estd hecho para captar la atencion de las personas mientras, éstas, se
encuentran en movimiento y para que sean visibles desde grandes distancias e impactantes por su
gran dimension. (www.sitographics.com)
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3.2.3.2 Correo directo

Direct mail. Publicidad que se envia por correo a personas previamente seleccionadas. / Muy utilizado
especialmente por entidades bancarias y tarjetas de crédito aprovechando sus envios de estados de
cuenta. (www.sitographics.com)

3.2.3.3 Foliares

Son las publicaciones que nos ofrecen informacion sobre una serie de productos o servicios de una
empresa. Es el mejor medio que ftiene una empresa para ofrecer publicidad sobre sus productos
directamente al consumidor, aunque ésta sea un poco elevada de costo, permite ensenar de una
forma correcta todos los contenidos deseados por la empresa, sin limitar calidad ni espacio en la
publicacion de sus productos. (www.sitographics.com)

3.2.3.4 Volantes

Es el término con el que se denomina a aquellos folletos de pequenas dimensiones y gramaijes reducidos
y que se utilizan para transmitir informacion publicitaria sobre productos y servicios de una empresa.
(www.sitographics.com)
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3.2.3.5 Folleto

Soporte publicitario impreso de variadas formas y tamanos. Normalmente un folleto tiene como minimo
dos pdginas ya que, cuando es una sélo hoja en publicidad se llama octavilla. Brochure, booklet.
(www.sitographics.com)

3.2.3.6 Periddico

Publicacion de aparicion diaria; impresa, dirigida a informar a la poblacion de las novedades de todo
tipo que suceden en el pais y en el mundo. La esencia de los periddicos es publicar informaciéon de
sucesos que ocurrirdn inmediatamente puesto que publican los eventos que van a llevarse a cabo
diaria, semanal o mensualmente. Esto le permite desarrollar su mensaje de acuerdo con los eventos
que sucederdn en momentos claves, ya seq, el fin de semana o la temporada de pagar las contribuciones.
(Wwww.ugap.com)

3.2.3.7 Revista

Una revista es una publicacion periddica que contiene una variedad de articulos sobre un tema
determinado. Las revistas se suelen publicar de forma semanal, quincenal, mensual o bimensualmente
sU publicacion es periddica, habitualmente impresa a todo color y de contenido muy variado. Este
medio es utilizado especialmente cuando se desea que los anuncios posean una impresion de gran
calidad y colorido, necesidad que serd marcada por la naturaleza de la informacion que se anuncie.
A través de revistas de interés especial se llega a su audiencia meta con un minimo de desperdicio de
la circulacidon. Generalmente, las revistas se leen en tiempos libres, en contraste con la dificultad con
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que se leen otros medios impresos. Por ofro lado, las revistas tienen una vida bastante larga, de una
semana a un mes y pasan de un lector a otro.

3.2.3.8 Vallas publicitarias

Son las que encontramos en zonas abiertas, grandes centros comerciales, carreteras. Se encuentran
colocadas en soportes especiales, y su medida alcanza los 4 y 8 metros de longitud.
(www.sitographics.com)

3.2.3.9 Anuncio

Es un drea pequena de una ventana o pantalla utilizada para fines de publicidad y que, a menudo,
consta de imdgenes GIF. Un tamano estdndar de ésta area es 486 x 60 Pixeles. (www.ugap.com)

3.2.4 Estilo tipogrdfico

Los tipos se han creado de forma especial para comunicar diversas cualidades visuales, y hay muchas
opciones seguras que pueden usarse para reflejar el estilo que se necesita. Los tipos de letra han
evolucionado durante siglos y se pueden describir los estilos histéricos establecidos haciendo referencia
a los tipos distintivos usados en la época. Sin embargo, el diseno innovador reutiliza a menudo estos
tipos de letra en un contexto diferente para transmitir un estilo o interpretacion personalizados.
(www.sitographics.com)
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3.2.4.1 Morfologia

Se refiere al estudio de las formas de la lefra y a los elementos que conforman su estructura. Al seleccionar
el tipo adecuado, debemos tomar en cuenta las caracteristicas fisicas de las letras, para darle mayor
significado a las mismas. Los estilos romanos expresan clasicismo, fradicionalidad, religion, arte, debilidad
en los estilos Garamond, Caslon, Times, Bodoni, Goudy Americana etc. Los estilos gruesos trasmiten
fuerza, poder, energia y podemos mencionar a los estilos Playbill, Aurora, etc.

Los estilos que utilizamos en titulos no son recomendados para texto, por ser un estilo grueso que hace
pesada la lectura.

Los tipos de letras caligraficas trasmiten elegancia, modernismo, aerodinamismo y personalidad.
(www.sitographics.com)

3.2.4.2 Las astas o rasgos

Son los trazos principales de las lefras y puede variar segun su configuracion por formas, peso, grosor y
posicion. La tipologia utilizada es un tipo contempordneo “sin serif”, que proporciona un efecto de
actualidad y modernidad en el diseno, con sentido formal.

Este tipo de tipografia es utilizada en el proyecto en virtud de que es facil su comprension en todas las
edades.
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3.2.5 Técnicas de composicion

La composicion se define como una distribucion o disposicion de todos los elementos que incluiremos
en un diseno o composicion, de una forma perfecta y equilibrada, causando un efecto de limpieza
en el diseno libre de saturacion de elementos. (www.sitographics.com)

3.2.5.1 Formato

El formato es la forma y el tamano del frabajo realizado. Cuando hablamos de formato de un archivo,
hacemos referencia al tamano en el que serd presentado e impreso. Otro factor importante, por tener
en cuenta, es utilizar el tamano adecuado, para atraer a la clase de publico o personas receptoras
de nuestro diseno. Se puede colocar elementos grandes y pequenos, contrastando entre ellos, o hacer
una imagen mds grande vy trabajarla de una manera interesante.

El formato horizontal nos expresa direccionalidad, referencia primaria con respecto al equilibrio y el
bienestar, invita a mirar su centro y pasear la mirada en espiral en torno a ese punto; mientras el formato
vertical da la sensacion de elevacion, y es apto para representar aquellos objetos que en la realidad
tienen una forma ascendente. Y el cuadrado es una figura muy estable y de cardcter permanente,
asociada a conceptos como estabilidad, permanencia, honestidad, rectitud, limpieza, esmero vy
equilibrio. (www.fotonostra.com)
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3.2.5.2 Color

Es una cualidad de la luz reflejada en las superficies con tintas y sin tintas. Es sensacion pero, sobre todo,
luz, es decir, energia radiante que viaja por el espacio en forma de ondas electromagnéticas variables
en dimension, intensidad, y frecuencia.

El color en el diseno es un elemento expresivo, que es la connotacion de la accidn de factores no
descriptivos, sino psicoldgicos, simbdlicos o estéticos que hacen suscitar un cierfo ambiente y comresponden
a amplias subjetividades.

El color no puede ser considerado un valor absoluto, debido a que se busca que los colores influyan
mutuamente si se acercan. Los colores tienen diferente realce segun el contexto en el que se dispongan
0 se encuentren, proporcionando que el diseno sea vistoso, atractivo y llamativo. (www.fotonostra.com)

3.2.5.3 Diagramacion

Es componer, es organizar. Especificamente se utiliza este término cuando disenamos el formato de
una pagina, sea esta de un periddico, una revista, un folleto, un libro, un catdlogo u algo similar. Una
buena diagramacion depende de la buena distribucion de titulares, textos imagenes y elementos
graficos que juntos deben logar un producto con un diseno funcional. (www.sitfographics.com)
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3.2.5.4 llustracion

Las ilustraciones son elementos de diseno especialmente importantes, ya que comunican de mc
eficaz y con frecuencia ocupan gran parte del espacio de una publicacion, debe transmitir informo
de una forma facil de comprender, las ilustraciones eficaces reducen explicaciones extensas, rompg
con la monotonia del texto. (www.sitographics.com)
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Capitulo 4

4.1. Concepto de diseno creativo

En virtud que Asopaz se dedica a infraestructura social, desarrollo humano social, y proyectos
agropecuarios se determind la elaboracion de la campana de divulgacion de valores de Asopaz,
representada con fotografias y texto que aluden a los valores que se pretenden frasladar a los medianos
y pequenos productores agricolas, asi como, a campesinos y agricultores, al formar parte de la Asociacion
Civil para el Desarrollo Comunitario Paz y Amistad (ASOPAZ). A fravés de ello, podrdan obtener una mejor
fuente de trabajo, ayudando asi a contar con superdvit en su economia, y a tener acceso a vivienda,
salud, educacion y seguridad alimenticia.

La campana de Asopaz estd integrada por elementos grdficos, en los que cada uno cumple una
funcidn esencial y que, en conjunto, forman la fuerza del mensaje central que grita para ser escuchado.

Derivado de la composicion asimétrica no se pierde el equilibrio, ya sea ésta axial u oculta, puesto que
llama la atencion del espectador.

Los codigos cromaticos utilizados son por analogia, representan la esperanza del presente, y nos hacen
saber que la oportunidad estd al alcance para que la aprovechemos y no la dejemos ir. Entre los colores
usados predomina el verde, que es un color sedante, transmite paz, seguridad y esperanza. Simboliza
fecundidad, es curativo y renovador. Se le asocia con frescura y humedad, induce al ser humano a
tener un poco de paciencia. Asimismo, el verde es el pigmento de la clorofila, que ayuda a las plantas
a absorber la energia solar para elaborar su alimento. Por eso es esencial para la vida, es un ejemplo
de relacion natural entre el color y la luz. El blanco, es asociado a la paz, pureza, fe. Alegria y pulcritud.
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Es la fusidn de todos los colores y la absoluta presencia de la luz. Es un color purificador, brinda sensacion
de limpieza y claridad, estimula la humildad y la imaginaciéon creativa. Y, por Ultimo, el color negro, se
relaciona con la formalidad y solemnidad. Es la ausencia del color y de toda impresion luminosa, es
lo opuesto a la luz ya que concentra todo el si mismo. Es un color que también denota poder, elegancia
y en la era moderna comenzd a asociarse con el misterio y estilo.

Los elementos clave son mostrados en la campana de tal manera que invitan al espectador a realizar
su significado, lo que da como resultado una positiva experiencia. Esta campana muestra que la
publicidad en combinacion con la asociacion de elementos diferentes, ofrece infinitas posibilidades,
debido a que no existen limites para su imaginacion.

Los codigos lingUisticos utilizados marcan la diferencia de lo que muchos espectadores carecen y que
pocos son los afortunados de contar con ello, entre los que podemos mencionar, trabajo, riqueza,
educacion, salud, desarrollo, vivienda y oportunidad.

El concepto creativo estd basado en la palabra “OPORTUNIDAD”, estd integrado por piezas graficas
clave, cada una forma un enlace de ayuda esencial de una cadena que no debemos soltar, como
lo es el amor a la vida, la pasidon por trabajar, el valor de crecer por cada convivencia que se nos
presenta y la gratitud de recibir y aprovechar lo que la vida nos brinda.

El codigo iconico de las piezas grdficas estd conformado por imégenes donde resaltan las manos,
Manos que reciben, manos que trabajan, manos que luchan, manos que valoran y aprovechan la
oportunidad que se les brinda. Las lineas utilizadas en las piezas graficas connotan estabilidad y serenidad,
logran asi su propdsito de valerse de formas simples y recursos limitados que cumplen su funcion.
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Con el cédigo tipogrdfico empleado en las piezas graficas de Asopaz se logra transmitir habilidad,
elegancia y eficacia, ya que responde a proyecciones tecnoldgicas y artisticas.
Ademds, se aplican las tipografias Timeless TLig, Centrury Gothic, Eurostile, por considerar que son las
que reunen las cualidades con las que se desea transmitir el concepto de “OPORTUNIDAD”.

El formato horizontal expresa direccionalidad, referencia primaria con respecto al equilibrio y el bienestar,
invita a mirar su centro y pasear la mirada en espiral en torno a ese punto, por lo que se usa en vallas,
volantes, y mantas; mientras el formato vertical da la sensacion de elevacion, y es apto para representar
aquellos objetos que en la realidad tienen una forma ascendente, por lo que se usa en afiches, volantes,
anuncios de prensa y revista.

4.1.1 Concepto creativo

El concepto “OPORTUNIDAD” se generd al encontrar una necesidad y querer buscarle una solucion
eficaz para que, a través de ello, los medianos y pequenos productores, como agricultores y campesinos
tengan una mejor fuente de trabajo, ayudando asi a contar con superdvit en su economia, y a tener
acceso a vivienda, salud, educacion y seguridad alimenticia.

Asimismo, el concepto brinda una oportunidad con diversidad de valores que mantienen y mejoraran
su calidad de vida.

La oportunidad es un valor que da sentido a la vida de tranquilidad y de realizacion.

La campana estd compuesta por piezas graficas integradas de grafismos cuyo elemento principal son
las manos, manos que reciben, manos que trabajan, manos que luchan, manos que valoran y aprovechan

oriiweriiweoriwe orbliweorbliweorliweoorliweorplixweoriwe 38



Capitulo 4

Asopaz
la oportunidad que se les brinda.
Los grafismos son alusivos y visionarios al progreso, apoyados por elementos simbdlicos como el ser
humano, la tierra y las herramientas, entre otros.
4.1.2 Piezas grdficas
Las piezas graficas disenadas son las siguientes:
Afiches
Serdn impresos a todo color en las medidas de 12" X 17" pulgadas en Texcote calibre 12 con barniz UV.
El formato serd vertical debido que es apto para representar aquellos objetos que en la realidad tienen
una forma ascendente.
Los afiches serdn colocados en dreas adecuadas y autorizadas para que lleguen con aceptable
eficacia.
Anuncio de revista
Serd impreso a todo color en las medidas de 8.5" X 10.5" pulgadas en couche, calibre 80.
El formato serd vertical, ya que es el mds adecuado
Este medio serd utilizado especialmente cuando se desee que los anuncios posean und impresion de
gran calidad y colorido, necesidad que serd marcada por la naturaleza de la informacion que se

39
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anuncie. Generalmente, las revistas se leen en tiempos libres, en contraste con la medida con que se
leen otros medios impresos. Por otro lado, las revistas tienen una vida bastante larga, de una semana
a un mes, y pasan de un lector a ofro.
Anuncio de prensa
Serd impreso a todo color en las medidas de pdgina completa de 10.25" x 12.50".
El formato serd vertical.
Valla
Serd impresa a todo color en las medidas de 3mts. X 2mtfs.
El formato serd horizontal, debido a que invita a mirar su centro y pasear la mirada en espiral en torno
a ese punto.
Volantes
Serd impreso a todo color en las medidas de 8.5” x 5.5” pulgadas en papel bond 80 gramos y couche
calibre 80.
El formato utilizado serd horizontal, debido a que nos expresa direccionalidad, equilibrio y el bienestar.
4.2 Proceso de bocetaje
En este capitulo se presenta graficamente el proceso de bocetaje de las piezas graficas que conforman

40
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la Campana de Divulgacion de Valores de Asopaz para sus Asociados”.
La composicidon de los elementos para las piezas grdficas de Asopaz se utilizdé de esta manera, debido
a gue fransmiten un mayor impacto visual y una sensacioén de avance.
4.2.1 Preboceto
Idea
A continuacion se muestra la ideal central, para creacion de las piezas grdaficas.
Crecimiento Progreso Educacion
/ Esgltﬂccigﬂ % Esfuerzo Vivienda
Desarrollo %OI@OFTUmed > Avance Trabajo
~— —Lucha :
Pereverancia Lucha Riqueza
Aprovechamiento : S
e alud
Beneficio Mejora
4]
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4.2.2 Bocetos
Al tener la idea central para la elaboraciéon de las piezas graficas se procedid al proceso de bocetaje
que se muestra a continuacion
Afiches
42
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Entre los prebocetos elaborados fueron elegidos los que se muestran encerrados en el circulo. Se
eligieron éstos debido a que son los que mejor distribuidos tienen los elementos.

Se procedi¢ a la digitalizacion respectiva de los bocetos se obtuvo lo que se muestra a continuacion.

Trabajo

Ed

/i
e

“EL AMANECER DE LA COMUNIDALT s_g /ﬂ‘ “EL AMANECER DE L& COMUNIDAD"

Afiche 1 Afiche 2

Luego de presentados y analizados los bocetos de los afiches, se concluyd con que era necesario
cambiar la fotografias por unas que representaradn mas al titular y trabajarlas con una superposicion
de color para que los afiches guardaran unidad con las ofras piezas graficas.

En los titulares era necesario usar la tipografia en bold, para obtener una mejor vision, también de
decidié agregar un cintillo el cual guarda unidad con las demas piezas, Otro de los cambios por realizar
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era quitar el simbolo del logotipo, ya que con el se saturaba de elementos los afiches.
También era necesario agregarle a los afiches una frase de cierre, por lo que se decidid colocarle el
eslogan de Asopaz.

Luego de realizar los mencionados cambios en los bocetos de los afiches, el resultado es el siguiente:

[$ﬁ|!_ u 'Q 10 todios cwentan
Afiche 1 |
Afiche 2
44
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Al analizar los afiches se concluyd que aun era necesario realizar ciertos cambios en los que se destacan
el empleo del eslogan con la tipografia en color negro, como también era necesario agregar la
direccion y el logotipo de Asopaz, como un subtitular que acompanara a los afiches.

Realizados estos cambios, se obtuvo lo que a continuacién se muestra:

Piezas finales por validar

FaTRt

ELAMANECEN DELACDMUNIDAD

Afiche 2
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Anuncio de revista

A continuacion se presenta el proceso de prebocetaje del anuncio de revista:
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Entre los prebocetos elaborados, fue elegido el que se muestra encerrado en el circulo, debido a que
es el que se considera con una mejor diagramacion.
Luego se procedid a digitalizar el preboceto.

Valor'importante para el desarrollo

“EL AMANECER DE LA COMUNIDAD"®

Revista
47
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Al analizar el boceto de revista se pudo observar que era necesario realizarle algunos cambios para
obtener una mejor pieza grdfica.

Entre los cambios que es necesario realizar estan, utilizar el titular fuera de la imagen, para obtener una
mejor visibilidad, luego usar la fotografia con una superposicion de color para guardar unidad en las
piezas, como un cintillo que lo contengan todas las demds piezas grdficas y agregar el eslogan de
Asopaz. También es necesario quitar el simbolo de Asopasz.

Luego de realizados dichos cambios se obtuvo el siguiente resultado:

RIQUEZA

Es un valor con el gue no todos cuentan
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Después de haber presentado el boceto de revista surgieron nuevos cambios entre los que destacan
agregar la direcciéon y logotipo de Asopaz, no utilizar el titular dentro de la fotografia, utilizar una frase
de cierre para la pieza grafica, usar un cintillo que guarde unidad con todas las piezas.
Una vez realizados los cambios descritos a la propuesta del boceto de revista, a continuacion se muestra
la pieza grdfica final que se va a validar
unidos la podemos generar
49

oriiweoriiwweriiwe orliweorpliiweorbliiwe orliweorliiweorliiwe



Capitulo 4
Asopaz

Anuncio de prensa

A continuacion se presenta el proceso de prebocetaje del anuncio de prensa:
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Entre los prebocetos elaborados, fue elegido el que se muestra encerrado en el circulo, debido a que
es el que cuenta con una mejor diagramacion de los elementos.
Se procedid a digitalizar el preboceto del anuncio de prensa.
Oportunidad
Prensa
51
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Luego de presentado y analizado el boceto del anuncio de prensa, se concluyd que era necesario

cambiar la fotografia de fondo debido a que no identificaba al fitular, fambién agregarle una
superposicion de color para no saturar el diseno.

En los titulares era necesario utilizar la tipografia en bold, para obtener una mejor vision, también de

decidié agregar un cintillo el cual guarda unidad con las demds piezas, ademds, era necesario agregar

una frase de cierre en el anuncio de prensa como el eslogan de Asopaz sobre un cintillo.

Luego de realizados dichos cambios se obtuvo el siguiente resultado:

Prensa
52
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Al haber presentado el boceto del anuncio de prensa surgieron nuevos cambios entre los que sobresalen
agregar la direccion y logotipo de Asopaz, no utilizar el titular dentro de la fotografia, utilizar una frase
de cierre para la pieza grdfica, usar un cintillo que guarde unidad con todas la piezas.

Realizados los cambios descritos a la propuesta del boceto de prensa, a continuacién se muestra la
pieza grdfica final que se va a validar

OPORTUNIDAD

la que le brindamos para salir adelante

ELAMANECERDE LACOMUNIDAD
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Valla

A continuacion se presenta el proceso de prebocetaje de las vallas:
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Entre los prebocetos elaborados, fueron elegidos los que se muestran encerrados en el circulo. Se
eligieron éstos, debido a que son los que cuentan con mejor distribucién de elementos.
Luego se procedié a la digitalizaciéon respectiva de los bocetos obteniéndose lo que se muestra a
continuacion:
Valor importante para el desarrollo
Valla 2
55
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Luego de presentados y analizados los bocetos de las vallas, se concluyd con que era necesario
cambiar la fotografia del agricultor por una que representardn mds al titular. También trabajar las
fotografias con una superposicion de color para que tuvieran igualdad de color con las demds piezas
grdficas.

En los titulares usar tipografia en bold, para obtener una mejor vision, también se decidié agregar un
cintillo el cual guardara unidad con las demds piezas, otro de los cambios por realizar era no colocar
el titular sobre la fotografia, ya que esto restaba visibilidad al lector.

Luego de realizar los mencionados cambios en los bocetos de Ias vallas, el resultado es el siguiente:

widad
o RnsUoarse las manas.

valor con el gue no todos cuentan
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Después de haber presentado el boceto de las vallas aln surgieron otros cambios entre los que podemos
mencionar:

Utilizar el slogan con la tipografia en color negro, como también era necesario agregar la direcciéon y
el logotipo de Asopaz. El titular colocarlo sobre un cintillo para realzar el texto, a fin de obtener una
mejor visibilidad para los lectores.

Realizados estos cambios, se obtuvo |la pieza final que se va a validar:

TRABAJ O

walor coa E'|1'-|Il! nio todos cusntan

Arermiese, | oporturidad o5 muya. . e

A MobMHECEER DE il L I & T
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Volantes

A continuacion se presenta el proceso de prebocetaje de los volantes:
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Entre los prebocetos elaborados, fueron elegidos los que se muestran encerrados en el circulo. Se
eligieron estos debido que son los que mejor distribucidon tienen de los elementos.
Luego se procedié a la digitalizaciéon respectiva de los bocetos obteniéndose lo que se muestra a
continuacion:

Valor importante para el desamollo

Volante 1
"EL ANLA ECE B DR L, 0 L IR T
Volante 2
59
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Después de ser presentados y analizados los bocetos de los volantes, se considerd necesario agregarle
superposicion de color a una de las fotografias para que los volantes guardaran unidad con las demdas
piezas.

En los titulares se considerd necesario usar la tipografia en bold, para obtener una mejor vision, también
de decididé agregar un cintillo el cual guardara unidad con las demds piezas, otro de los cambios por
realizar era quitar el simbolo del logotipo, ya que con el se saturaba las piezas de los volantes, también
era necesario agregarle a los volantes una frase de cierre, por lo que se decidié colocarle el eslogan
de Asopaz.

VIVIELRIDE:

Volante |

Volante 2
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Luego de realizar los mencionados cambios en los bocetos de los volantes, el resultado es el siguiente:

Al analizar los volantes se considerd, que aun era necesario realizar ciertos cambios en los que se
destacan utilizar el eslogan con la tipografia en color negro, como también era necesario agregar la
direccion y el logotipo de Asopaz, como un subtitular que acompanara a los afiches.

A las fotografias debia aplicdrseles una superposicion de color para guardar unidad en el diseno.

Realizados estos cambios, se obtuvo la pieza grdfica final que se va a validar:

‘ DESARROLLD

VIVIENDA

BCAMARET R LaoE il AT
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Capitulo 5
5. Instrumento de validacion

5.1 Validacion de las piezas de Diseino

Estudio de aceptacién de la campana de concientizaciéon de valores y otros aspectos
relacionados con asociados de Asopaz en el departamentio de lJalapa.

El presente informe da a conocer las caracteristicas generales, especificas, sociales, econdmicas y
culturales de los medianos y pequenos productores, asi como de campesinos y agricultores del
departamento de Jalapa que se encuentran asociados a la Asociacion Civil Paz y Amistad (ASOPAZ),
que es la institucion que les brinda ayuda en sus diversas necesidades.

Asimismo, este informe tiene por finalidad aportar datos de suma importancia a los funcionarios de
Asopaz, a efecto de establecer el nivel de aceptacién de la campana de divulgacion de valores
dirigida a pequenos y medianos productores como a campesinos y agricultores en el drea de Jalapa.

5.1.1 Técnica de validacion

Segun Frascara J. (2000:105), en la recoleccidon de informacion de las ciencias sociales, existen dos
campos tedricos denominados investigacion cuantitativa e investigacion cualitativa. Los métodos de
investigacion cuantitativa tienen como objetivo primario medir la presencia de ciertos fenémenos
sociales y expresarlos en valores matemdticos precisos, y las metodologias cualitativas sirven para
observar ciertos fendmenos sociales y expresarlos como series de descripciones.
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En andlisis efectuado a los dos métodos existentes se establece que cualquier método de recoleccion
de datos tiene limitaciones y ventajas en relacion con el tipo de informaciéon que pueda proveerse; sin
embargo, en el presente caso, que trata de investigar la aceptaciéon de la campana de divulgacion
de valores de Asopaz, se utilizd el método cuantitativo que estd relacionado con la investigacion por
observaciéon de los participantes, grupos focales y de encuesta.

5.1.2 Instrumentos
Se validd con encuesta y entrevista para obtener valores matemdticos precisos, a efecto de conocer
cantidades y porcentajes de aceptaciéon en la campana de divulgacion de valores de Asopaz.

5.1.3. Técnica de recoleccion de datos
Metodologia utilizada y forma en que se realizé el estudio

Al poner en préctica los métodos de recoleccion de informacién que se aplica en las ciencias sociales,
referidos en el folleto Diseno Grdfico para la Gente, se procedié de conformidad con los mismos, para
el presente estudio, para lo cual se aplicaron los métodos de investigacion cuantitativa para medir la
aceptacion y entendimiento de la campana y expresarlos en valores matematicos, a través de las
encuestas realizadas.

Dentro de los métodos antes mencionados se hizo uso de la aplicacion de grupos focales, (entrevista
etnogrdfica, la entrevista en profundidad y la entrevista larga). Ademds, se hizo uso de la encuesta de
preguntas, que se refiere a hechos o conductas y las que se refieren a actitudes o estados psicologicos,
con respecto de la campana de Divulgacion de Valores de Asopaz.

De acuerdo con visitas realizadas al dreaq, se determind sostener reuniones semanales con los pobladores
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antes mencionados, estableciéndose la importancia de la aplicacion de los métodos antes descritos,
para lo cual se disend una boleta de entrevista individual y reuniones en grupos focales, a efectos de
obtener datos veridicos de la poblacidn en referencia.

Es importante mencionar que, previo a la elaboracion de las boletas, se determind que el grupo de
productores, agricultores y campesinos que atiende ASOPAZ en el departamento de Jalapa estd
conformado aproximadamente por 128 asociados

En la Ultima semana del mes de septiembre de 2005, se efectud la encuesta a los medianos y pequenos
productores como a campesinos y agricultores del departamento de Jalapa, para establecer el grado
de aceptacidon de la campana de divulgaciéon de valores promovida por ASOPAZ.

5.1.4 Perfil del informante
Contenido del estudio de los asociados de Asopaz en Jalapa

NUmero de encuestados:

Se encuestd directamente a 56 personas, que en su mayoria son jefes de familia y junto al resto del
grupo familiar constituyen una poblacion de 224 habitantes; los entrevistados representan el 44% de
esta poblacién; no se puede tomar la totalidad de censados como jefes de familia, pues algunas
personas entrevistadas integran un mismo grupo familiar (esposa, hijos, hermanos, etc.), las cuales fueron
censadas por encontrarse ubicadas en el drea y que, de una u otfra forma, han asistido a las reuniones
con ejecutivos de ASOPALZ.

Entre los censados se encuentran pequenos y medianos productores, jovenes y adultos de 18 a 60 anos
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de edad, con educacidon a nivel medio, ambos sexos, casados y solteros, con interés en desarrollo
agricola, forestal y pecuario, con ingresos econdmicos derivados de las ventas de sus productos, de
lo cual se obtuvieron los siguientes resultados que corresponden a las respuestas a cada una de las
preguntas formuladas.

5.1.5 Presentacion de resultados

Respuesta a pregunta No. 1

De las 56 personas censadas, de 128 que forman parte de los asociados de Asopaz, en respuesta a la
pregunta “scree que los afiches TRABAJO Y SALUD tiene algun mensaje que le beneficie a usted?” 48,
que representan el 86%, indicaron que si y que les beneficia al darles oportunidad de trabajo y salud
con la ayuda de Asopaz; y 8 censados, que representan el 14% respondieron que no, porque No creen
en promesas.

Pregunta No. 1

14%

86%

m 86% Dijo si, que le beneficia al darle oportunidad de trabajo y salud
m 14% Dijo no, cree en promesas
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Respuesta a pregunta No. 2

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “squé entiende usted con el anuncio de
prensa relacionado con OPORTUNIDAD?"” 55, que representan el 98%, respondieron que es una nueva
oportunidad que le brinda Asopaz para cubrir sus necesidades; y el 1 restante, que representa el 2%,
indicd que no considera recibir ayuda alguna.

Pregunta No. 2

2%

98%

m 98% Respondié que va a recibir ayuda por medio de Asopaz
@ 2% Respondié no considera recibir ayuda alguna

Respuesta a pregunta No. 3

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta “3Qué oportunidad cree usted que se le
brinda con el afiche donde aparecen manos amasando mezcla de harina2” 54, que representa el 96%
respondieron que es una oportunidad de trabajo que se les ofrece, ya que entienden que amasar
harina representa oportunidad de trabajo y los 2 restantes, que representa el 4%, indicaron que lo asocia
con explotacion de trabaijo.
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Pregunta No. 3
4%
96%
|.96% Respondi6é oportunidad de trabajo m 4% Explotacién de Trabajo

Respuesta a pregunta No. 4
De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “squé oportunidad considera que le da
Asopaz en su afiche de salud?2” 55, que representan el 98%, respondieron que es una oportunidad para
obtener ayuda para curar las enfermedades que padecen, porque consideran que obteniendo ayuda
de Asopaz obtendrdn medicinas y orientacion médica; y el 1 restante, que representa el 2%, indico
que es pura propaganda.

Pregunta No. 4

2%
98%
|.98% Respondié combatir enfermedades @ 2% Respondié que es propaganda
68
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Respuesta a pregunta No. 5

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “squé oportunidad cree que le ofrece Asopaz
en los volantes?2” 55, que representan el 98% respondieron que tendrdn oportunidad de cultivar la tierra
con la ayuda de Asopaz y que tendrdn oportunidad de construir su vivienda porque consideran que
pueden tener ayuda de Asopaz; y el 1 restante, que representa el 2%, indicd que lo asocia con

explotacion de trabajo.

Pregunta No. 5

2%

98%

m 98% Respondié que ve oportunidad de trabajo para cultivar la tierr:

m 2% Respondié explotacion de trabajo

Respuesta a pregunta No. 6

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “squé entiende por RIQUEZA en el anuncio
de Asopaz que aparece en larevistae” 55, que representan el 98%, respondieron que es una oportunidad
que les brinda Asopaz para salir de su pobreza y el 1 restante, que representa el 2%, indicd que Asopaz

tiene algun vinculo con mineria.
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Pregunta No. 6

8%

92%

m 92% Respondié que es una mejora econémica que le ofrece Asopaz

m 8% Asopaz le ofrece trabajo de mineria

Respuesta a pregunta No. 7
De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta “3Cémo identifica usted a Asopaze”, 56 que
representa el 100% respondié que identifica a Asopaz como una ONG que ayuda a los necesitados.

Pregunta No. 7

100%

|l 100% Respondié Asopaz es una ONG que ayud;{a
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Respuesta a pregunta No. 8

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “squé le dicen las imagenes utilizadas en las
piezas graficase” 53, que representan el 95%. respondieron que por medio de Asopaz van a obtener
mejor calidad de vida y los 3 restantes, que representan el 5%, indicaron que son ofrecimientos sin
sentido.

Pregunta No. 8

5%

95%

m 95% Respondié6 mejor calidad de vida @ 5% Ofrecimientos sin sentido

Respuesta a pregunta No. 9

De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “scree usted que el tipo de letra es legible
en las piezas graficase” 55, que representan el 98%, respondieron que las letras si son legibles en todas
las piezas grdficas y el 1 restante, que representa el 2%, indicd que le gustaria letras mds grandes.
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Pregunta No. 9
2%
98%
m 98% Respondioé que las letras son legibles @ 2% Indico que le gustarian letras mas grandes
Respuesta a pregunta No. 10
De las 56 personas censadas, en respuesta a la pregunta: “sle gustan los colores utilizados en la piezas
graficas2” 53, que representa el 95%, respondieron que si le gustan los colores porque asocio el verde
de los cultivos y los 3 restantes, que representa el 5%, indicaron que no les gustan los colores utilizados,
ya que les agradaria mejor colores mds fuertes.
Pregunta No. 10
7%
|. 95% Si por que representa el color de los cultivos @ 5% Indicd que les gustarian colores mas fuertes
72
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5.1.6 Andlisis de resultados y cambios al proyecto

En conclusion, después de haber realizado el andlisis de los resultados obtenidos en la encuesta realizada
a los 56 medianos y pequenos productores como a campesinos y agricultores, se establece que en
alto porcentaje es aceptado y entendido el mensaje de la campana promovida por Asopaz, por lo
que se considera que no es necesario realizar ningun cambio a la campana de divulgacion de valores
de Asopaz.

5.2 Propuesta final y su fundamentacion

La campana de Divulgacion de Valores de Asopaz estd conformada por piezas graficas claves para
promover los valores de trabajo, salud, riqueza, educacion, oportunidad, desarrollo y trabajo dirigidos
a medianos y pequenos productores, asi como a agricultores y campesinos. Con ello se pretende darle
soluciéon a la carencia de valores que existe entre los asociados de Asopaz, pretendiéndose que a
través de los valores que se inculcan puedan obtener una mejor calidad de vida.

Podemos considerar que la diagramacion es la organizacion armoniosa de elementos graficos con el
objetivo de cumplir una funcién de comunicacion visual. Esos elementos graficos son el texto y la
imagen. Estos dos elementos convierten al mensaje impreso en una pieza grdfica importante, a fraves
de ella se brindard un mensaje al publico espectador.

Se utilizd el formato vertical debido a que éste brinda la sensacion de elevacion, y es apto para
representar aquellos objetos que en la realidad tienen una forma ascendente.

El codigo tipografico empleado en la campana de divulgacion de valores de Asopaz logra fransmifir
habilidad, elegancia y eficacia, ya que responde a proyecciones tecnologicas y artisticas.
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Ademds, se aplica el uso de la tipografia Eurostile, por considerar que es la que redne las cualidades
con las que se desea transmitir el concepto de “OPORTUNIDAD”.

El coddigo iconico estd conformado por imdgenes donde resaltan las manos que trabajan, manos que
cultivan. Los cintillos utilizados connotan estabilidad y serenidad, logrando asi su propdsito de valerse
de formas simples y recursos limitados que cumplen la funcidn de un diseno limpio y no saturado de
elementos.

Los codigos cromdticos utilizados son por analogia. El color verde, es un color sedante, fransmite paz,
seguridad y esperanza. Simboliza la fecundidad, es curativo y renovador. Es fresco y hUmedo, induce
al ser humano a tener un poco de paciencia. Es por ello que se ha utilizado el mencionado color y
para complementarlo se agregd el color blanco.

La técnica utilizada es la digital por computadora.

Asimismo, el tamano es relativo, segun la pieza grafica.

No se utilizaron ilustraciones, sino imagenes, debido a que se considera que se obtiene mads realismo.

5.2.1 Afiches

El mensaje de los afiches estd basado en la palabra Trabajo y Salud, cada uno forma un enlace de
ayuda esencial como lo es la salud y la pasion por trabajar, debido a que es lo mas importante en la
vida del ser humano.

oriiweriiweoriwe orblixweorbliwweorliixweoorliweorplixweoriwe s



Capitulo 5
Asopaz

Se utilizaron imagenes debido a que proporcionan mucha fuerza, dinamismo y atencién para los
lectores, de esa cuenta fue que se descartd el uso de ilustraciones, ya que no son tan identificadas
como las fotografias. Por tal razén, se decidié utilizar el medio impreso, ya que una ventaja de éste, es
que puede ser visto en cualquier parte, sin necesidad de tener television o radio. Las imdgenes utilizadas
contienen la informacion relacionada con el texto que las acompana, ya que de lo contrario se podria
confundir al lector.

TRABAJO

ELAMANECENDELACOMUNIDAD

AMANICEROE LACOMUNIDAD
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142 pts.

»43 pts.

por fin al alcance de sus manos

2.55"

Acérquese, la oportunidad es suya

44 pts.
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5.2.2 Anuncio de revista
El titular del anuncio de revista estd basado en la palabra Riqueza, que en conjunto con el subftitular,
transmite un mensaje importante para el lector.
unidos la podemos generar
77
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5.2.3. Anuncio de prensa

El mensaje del anuncio de prensa estd basado en la palabra Oportunidad, que brinda un mensaje con
el cual se les transmite a los asociados de Asopaz, el poder salir adelante y obtener asi un empleo y
una mejor calidad de vida tanto para ellos, como para sus familias.

OPORTUNIDAD

la que le brindamos para salir adelante

e

ELAMANECERDE LACOMUNIDAD
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5.2.4. Vallas
Los titulares de las vallas estdn basados en las palabras Educacion y Trabajo, que brindan desarrollo y
una mejor calidad de vida a quienes forman parte de los asociados de Asopaz.
&= B oporwunided pery superane
i
d]
Acérquase la oportunidad a5 sy h -_—-E'E"é—_
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5.2.5 Volantes

El mensaje de los volantes estd basado en las palabras Desarrollo y Vivienda, cada uno forma un enlace
de superacion y desarrollo como lo son la vivienda y los cultivos.

DESARROULLU

lo pueda obtener si busca nuastra ayuda

VIVIENDA

ELAMANECER DE LACOMUNIOAD
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Conclusiones

Como producto del andilisis de la investigacion realizada sobre el tema campana de divulgacion de
valores de Asopaz, es importante indicar que es un medio que nos permite dar a conocer los valores
relacionados con frabajo, salud, desarrollo, educaciéon para obtener una mejor calidad de vida a los
pequenos y medianos productores, asi como agricultores y campesinos asociados de Asopaz.

La elaboracion de piezas graficas empleadas en el desarrollo de la campana de divulgacion de valores
de Asopaz, permite profundizar en la importancia que representan los valores que actualmente se
encuentran descuidados. Lo cual es de suma importancia fomando en consideracion que con el
trabajo, la educacién, la salud, se obtiene el desarrollo de Ias familias, y por ende, el del pais.

La eleccion de los medios se considera que es la mdas adecuada ya que, segun la investigacion realizada,
estd apegada a las técnicas mejor pautadas segun el grupo objetivo al que se desea hacer llegar el
mensaje que, en este caso, son los miembros que forman parte de los asociados de Asopaz.

Con la campana de divulgacion de valores promovida por Asopdz a Sus Campesinos y asociados se
logré que éstos tuvieran mayor oportunidad de trabagjo obteniendo, en consecuencia, una mejor
calidad de vida.

Asimismo, se pretende concientizar a los medianos y pequenos productores agricolas, a traves de
valores elementales que se les da a conocer para su buen comportamiento ante la sociedad. La
divulgacién de valores promovida por Asopaz, representa la filosofia de vida que ésta desea para sus
asociados y sus familias.

En la validacion de las piezas graficas que se emplean en la campana promovida por Asopaz, S€ puso
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en prdctica la técnica de investigacion cuantitativa, la cual tiene como objetivo primario medir la
presencia de ciertos fendmenos sociales y expresarlos en valores matemdticos precisos.
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Lineamientos

La eleccion de los medios publicitarios en donde se ubicardn las piezas anunciantes de la co
se ha elegido con base en la naturaleza del mensaje y de la audiencia meta. Existen fres niveles suc
que han determinado los medios publicitarios por utilizar:

Tipo de medios que se empleara:

Periodico
Revista
Afiche
Vallas

Volantes
Categorias de los medios seleccionados que se u

Peridodico

PAgina completa
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Revista

Pdgina completa
Afiche

A todo color
Volante

A todo color
Vallas

A todo color

Vehiculos de medios especificos que se usardn

Peridodico

Siglo XXI

Nuestro Diario
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Revista

Industria

Data Export
Contenido
Ameérica Economia

Estrategia y negocios

Afiche

Publicacién en espacios y puntos de interés como municipalidades, salones comunales, dreas cercanas
al parque, dreas deportivas, centro de salud, farmacias, teléfonos comunitarios, comercios y tiendas.

Volante

Para su reparticion en los parques del lugar, en las entradas a salones comunales, ferias, areo
y reparto a domicilio.

Vallas

Se colocardn vallas en las entradas a los pueblos que atiende Asopaz, en canchc
de recreacidén, y las carreteras que conducen a su departame
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Factores generales para la seleccion de medios
Objetivo de los anuncios
La finalidad de las piezas propuestas se define practicamente en difundir los beneficios que obtienen
los medianos y pequenos productores asi como campesinos y agricultores al formar parte de los
asociados de Asopaz.
Cobertura de la audiencia
La audiencia alcanzada por los medios seleccionados se circunscribe en esta fase, a las regiones
geogrdaficas constituidas por el drea del departamento de Jalapa, a través de los puntos de interés
elegidos.
Requisitos del mensaje
Se cuenta con una variedad de medios que serdn uftilizados segun la carga informativa que se necesite
lanzar, asi como su naturaleza.
Tiempo y lugar de la decisidon de uso del servicio
El medio de informacidén se encontrard presente en el momento y en el lugar en que, normalmente,
concurre el publico objetivo, como municipalidades, salones comunales, dreas cercanas al parque,
dreas deportivas, centro de salud, farmacias, teléfonos comunitarios, comercios y. tiendas entre otros.

90
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El anuncio de prensa se considera que serd publicado una vez a la semana, por fres semanas
consecutivas.
El anuncio de revista se publicard en las revistas que tienen cobertura cada 15 dias o un mes, por un
periodo de dos meses.
Los afiches serdn colocados por una sola vez, independientemente del tiempo de su duracion.
Los volantes serdn repartidos y colocados en lugares estratégicos durante el tiempo que dure la
campana, que se considera puede ser de 3 meses.
Las vallas serdn colocadas con un periodo de 3 meses.
Este factor pone de manifiesto las ventajas de la publicidad basada en lugares. Los anuncios dentro
de los puntos de interés llegan a los receptores en momentos en que se encuentran visitando |os sifios
que les ofrecen las actividades de las cuales gustan.
Costo de los medios
El costo de los medios se ha estudiado en relacion con los fondos disponibles para la publicidad y
también en relacion con su alcance o circulacion. En lo posible se ha procurado mantener la variedad
de medios dentro de los menos ambiciosos presupuestamente, con el objeto de que sean 100%
ejecutables.

21
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Caracteristicas de los medios elegidos
Prensa
En Guatemala los periddicos son un medio publicitario de gran flexibilidad y oportunidad. A través de
anuncios en este medio se puede llegar a las grandes masas con las publicaciones diarias y a circulos
especificos mediante las ediciones especiales; el anuncio de prensa se considera que serd publicado
una vez a la semana, por fres semanas consecutivas.
Revistas
Este medio serd utilizado especialmente cuando se desee que los anuncios posean una impresion de
gran calidad y colorido, necesidad que serd marcada por la naturaleza de la informacién que se esté
anunciando. Generalmente, las revistas se leen en tiempos libres, en contraste con la eventualidad con
que se leen ofros medios impresos. Por otro lado, las revistas tienen una vida bastante larga, de 15 dias
a un mes, y pasan de un lector a otro; el anuncio de revista se publicard en las revistas que tienen
cobertura cada 15 dias o un mes, por un periodo de dos meses.
Publicidad al aire libre
Con esta modalidad se proyectardn las siguientes piezas:
Afiches
Volantes

92
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Lineamientos

Asopaz
Vallas
El bajo o nulo costo por exposicion constituye su ventaja mdas importante. Los anuncios al aire libre en
dreas adecuadas y autorizadas para ello llegan con aceptable eficacia.
Tipos de reproduccién sugeridos
Afiches
Para la reproducciéon de los afiches se sugiere la impresion litografica, una desventaja de este medio
es que su reproducciéon es en cantidades grandes, o con un minimo de 1,000 afiches, pudiéndose
ordenar un tiraje menor, pero su precio serd relativamente alto. Pero si se requiere Unicamente un firaje
pequeno de 100 a 200 afiches es mejor la reproduccion en impresion ldser.
El precio de impresion litografica de 1000 afiches a todo color de 12" x 17" en material texcote calibre
12 es de.
Q. 2,600.00
El precio de impresion ldser de 1 afiche a todo color de 12" x 17" en material
Texcote calibre 12 es de
Q. 16.00
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Lineamientos
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Anuncio de revista

El precio de un anuncio de revista pdgina completa, a todo color, por una vez de publicacion en las
revistas de periocidad quincenal o mensual con impuestos pagados es de:

Q.10, 687.00
Anuncio de prensa

El precio de un anuncio de prensa pagina comple
impuestos, publicado es:

olor, por una vez de

Siglo XXl
Nuestro Diario Q.16

Al dia

Vallas

El precio de colocacién de una valla de 3mts. X émts, en el de
es de:
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Lineamientos
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Volantes

Para la reproduccion de los volantes se sugiere la impresion litogrdfica, una desventaja de este medio
es que su reproduccion es en cantidades grandes, o con un minimo de 5000 volantes pudié

ordenar un tiraje menor, pero su precio serd relativamente alto.

Pero si se requiere Unicamente un firaje pequeno de 100 a 500 volantes es mejor la reproduccion
impresion |dser.

El precio de impresion litografica de 5000 volantes a todo colc
es de

8.5" x 5.5" en pap

Q.

El precio de impresion Iaser de 2 volantes a todo color de de 8.5
de
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Glosario
Asopaz

ABONAR
Anadir a la tierra laborable materias que aumenten su fertilidad o capacidad de rendimiento.

AFORAR
Medir la cantidad de agua que lleva un rio, canal, acequia, en un tiempo determinado (generalmente
segundos).

AGRARIO, RIA (adj.)
Perteneciente o relativo al cultivo de la fierra.

AGRARISMO
Actividad favorable a los intereses de la explotacion agraria.

AGROLOGIA
Parte de la agronomia que estudia el suelo en sus relaciones con la vegetacion.

BIOSFERA

Espacio de la fierra en el que se desarrollan, viven, crecen y mueren toda clase de seres vivos. Este
espacio comprende la atmodsfera (capa de aire que rodea la tierra); la litosfera (los continentes); la
hidrosfera (las aguas).

CULTIVOS
Terrenos que reciben las labores y cuidados necesarios para que fructifiquen las plantas sembradas.
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Glosario

Asopaz

DEFORESTAR
Despojar un terreno de los bosques en €l existentes.

ECUMENE
Parte habitada y cultivada de la tierra.

ELECTROLISIS
Descomposicion de un cuerpo verificada por medio de la electricidad.

ESTERILIZACION
Hacer estéril.

FERTIL
Terreno que produce abundantes cosechas o frutos. 2) Hembra que estd en capacidad de concebir.

FORESTAR
Poblar un terreno con bosques.

HIDROGENO
Cuerpo simple y gaseoso que entra en la composicion del agua.

HIDROLOGIA
Parte de las ciencias naturales que estudia las aguas, sean éstas subterrdneas o Nnc
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Glosario
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HUMUS
Nombre cientifico del mantillo o tierra vegetal.

INORGANICOS
Cuerpos desprovistos de vida, no organizados como los minerales.

LIMO
Barro o cieno. Sindnimo de lodo.

NEUTRALIZACION
Accion y efecto de neutralizar, beligerancia a un territorio.

OXiGENO
Metaloide que forma parte respirable del aire.

PARAMO
Terreno desierto elevado y sin vegetacion.
SALIFICACION

Transformar en sal una sustancia, modificar un dcido.

L 4 JIIEE 2 JIIER 2 dIE22 28 2 IR 4 JIIE2R 4 JIE22 & 4 I3 4 2



Anexos

L ddIE2 4 IR 4 JIIESE & 4 4IIE22 4 IR 4 JIIESE & 4 JIIR2E 2 IR 4 JIEE 2 4 B 4 JIIRE 4 4IIR22 & 4 B 4 JIIER 4 JIIR2 4



Anexos
Asopaz

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE ARQUITECTURA
PROGRAMA DE DISENO GRAFICO ol

A continuacion se le presenta la encuesta relacionada con una serie de
preguntas que ayudarén a evaluar la eficacia de la Campania de
Concientizacién de Valores promovida por la Asociacion Paz y Amistad
ASOPAZ en el departamento de Jalapa para sus asociados

1. éCree que los afiches de TRABAJO y SALUD de Asopaz tienen algin mensaje
que le beneficie a usted?

Si Cual?

No Por qué?

2. éQué entiende usted con el anuncio de prensa relacionado con OPORTUNIDAD?

3. ¢Qué oportunidad cree usted que se le brinda con el afiche donde aparecen
manos amazando mezcla de harina?
Ccual?

Por qué? 6. ¢Qué entiende por RIQUEZA en el anuncio de Asopaz que aparece en la revista

ue le fuera entregada?
4. ¢Qué oportunidad considera que le da Asopaz en su afiche de salud? a 9

Ccual?

Por qué? 7. ¢Cémo identifica usted a Asopaz?

5. ¢Qué oportunidad cree que le ofrece Asopaz en los volantes?

o
Cusl? 8.,Qué le dicen las imagenes utilizadas en las piezas graficas?

Por qué?

9.¢Cree usted que el tipo de letra es legible en las piezas graficas?

10. ¢Le gustan los colores utilizados en las piezas graficas?

Si

No Porque
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