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SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

INTRODUCCION

La educacion de las nuevas generaciones y la integracién de éstas al
estatus de ciudadanos es objetivo fundamental de toda organizacion social.

Las muchachas guias alrededor del mundo tienen como meta la
incorporacion de ciudadanas a través de un marco de educacion no formal,
fomentando la formacion de valores en la juventud por medio de juegos,
actividades recreativas y de servicio a la comunidad.

A través de las siguientes paginas mostraremos la importancia de la
Asociacion Nacional de Muchachas Guias para nuestro pais, como un agente de
cambio que beneficia a toda la sociedad, pero principalmente a las mujeres de
todas las edades de Guatemala.

El anteproyecto arquitecténico solicitado por la Asociacion sera de beneficio
para la poblacién femenina, ya que ayudara a dar cabida a un mayor nimero de
actividades como las que actualmente realiza la Asociacion Nacional de
Muchachas Guias.

El contar con una sede modernizada, eficiente, auto sostenible y mas amplia,
ayudara al movimiento guia en Guatemala a crecer y a internacionalizarse,
pudiendo dar cabida a actividades a nivel regional.

1 H'J
¥ 'li'

8"
¥

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
1



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
2



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

CAPITULO 1

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

MARCO CONCEPTUAL-GENERALIDADES

Antecedentes:

La Asociacion Nacional de Muchachas Guias fue fundada en 1934 y
funciond en una sede no propia en la zona 1. Por los valiosos servicios prestados
durante la Revolucion de 1944, el gobierno revolucionario dio a la asociacion el
terreno donde desde entonces se encuentra su sede, en la 72 avenida 13-10 de la
zona 9.

La Asociacion es una entidad no gubernamental, sin fines de lucro dedicada
a la educacion no formal de nifias y jévenes mujeres guatemaltecas. Es miembro
de la Asociacién Mundial de Muchachas Guias y Guias Scout, que acoge a mas
de 10 millones de miembros en mas de 140 paises y en los cinco continentes. El
objetivo de la agrupacion es que las niflas y jovenes desarrollen su maximo
potencial como ciudadanas del mundo.

La sede cuenta con oficina, salon de sesiones, tienda, salén de usos
multiples, piscina semiolimpica con graderio y vestidores, cancha de basquetbol,
bodegas y parqueo para el microbus de la asociacion. Adicionalmente, una parte
del terreno se alquila para las instalaciones de un restaurante, lo cual constituye
un ingreso econdmico para el mantenimiento de las instalaciones.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Justificacion

Las actuales instalaciones son producto de un crecimiento desordenado y
no planificado, por lo que ya no se dan abasto para la atencién de las miembros.
El terreno ya se ha utilizado por completo, por o que se requiere una propuesta
de disefio que dé mejor uso al solar.

La Asociacion cuenta con casi mil miembros, mas del 80 por ciento de
ellas en la capital y, por tanto, usuarias frecuentes de las instalaciones. Se espera
duplicar el numero de integrantes para el afio 2015. Adicionalmente, requieren un
lugar apropiado para la capacitacion de lideres adultas a nivel centroamericano.
La remodelaciéon de la sede permitiria dar una mejor atencion a las futuras
miembros y facilitaria el ampliar los servicios que actualmente presta.

Uno de los beneficios del nuevo proyecto sera el hacerlo auto sustentable,
generando ingresos para el mantenimiento de las instalaciones.

Se hace necesario incluir areas para la capacitacion de lideres adultas a
nivel centroamericano y para albergar a visitantes de otras asociaciones de
guidismo por periodos cortos, mientras duren las capacitaciones.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Objetivos:

General:

e Desarrollar una propuesta a nivel de anteproyecto arquitecténico de la sede
de la Asociacion de Muchachas Guias de Guatemala.

Particulares:
e Realizar un diagnostico del equipamiento, uso y potencial del terreno

donde su ubica la sede de la Asociacion de Muchachas Guias de
Guatemala.

e Desarrollar una propuesta arquitecténica que permita incrementar la
capacidad fisica actual y un crecimiento gradual de la sede.

e Incrementar la capacidad de las instalaciones de la sede de Muchachas
Guias.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Delimitacion del tema:

Se desarrollard un anteproyecto arquitecténico, a nivel académico, que
abarque analisis del uso actual del terreno, planteamiento de un programa de
necesidades y propuesta de disefio que cumpla con los requerimientos de la
Asociacion y que pueda crecer de forma progresiva. Se pretende rescatar y
respetar parte de las actuales instalaciones.

Delimitacion geografica:
El anteproyecto se ubicara en la sede actual de la Asociacién Nacional de
Muchachas Guias, en la 72. Avenida 13-10, zona 9 (ver fotografias en anexos).

Delimitacion temporal:

La propuesta de remodelacion de la sede de la Asociacion Nacional de
Muchachas Guias de Guatemala se establecera con una vida util de 20 afios.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Planteamiento del problema:

La sede de la Asociacion Nacional de Muchachas Guias requiere un disefio
que dé cabida a las actividades de formacion, capacitacion y recreacion, sin
embargo, las autoridades desean que se aprovechen algunas de las instalaciones
ya existentes (piscina, graderios y vestidores).

En las instalaciones se atiende actualmente a un promedio de 300 nifias en
cada una de sus dos jornadas de los dias sdbado. Los demas grupos funcionan
en las sedes de los colegios a los que pertenecen o en las subsedes
departamentales. Por atender a nifias y jévenes mujeres guatemaltecas de
diferentes edades (de 4 a 18 afios), mas los diferentes grupos de adultas, se hace
necesario contar con distintas areas adecuadas no solo a las distintas edades sino
también al diferente tipo de actividades que los programas del guidismo
desarrollan.

A pesar de contar con diversas areas, el crecimiento desordenado de las
instalaciones no permite un maximo aprovechamiento del espacio.

Por tratarse de una entidad no gubernamental, no cuenta con ningun
apoyo economico por lo que actualmente arrenda parte del terreno al restaurante
Pizza Mia, siendo éste el Unico ingreso fijo que permite el sostenimiento de todas
las instalaciones. Debido a ello se hace necesaria que dentro del disefio se
contemplen areas rentables (parqueo) que ayuden al sostenimiento de las nuevas
instalaciones. La renta del area de piscina a establecimientos educativos durante
los meses de marzo a junio es otra fuente de ingresos, pero solo durante ese
periodo del afio. La realizacion de cursos de vacaciones en noviembre y diciembre
constituye otro ingreso no regular para la institucion.

Metodologia:

¢ Investigacion del caso. Esta etapa incluye tanto la investigacion conceptual
con respecto al movimiento guia en Guatemala, como los aspectos
formales y legales que habran de afectar la propuesta de disefio.

e Problema. Esta etapa consiste en un andlisis de la situacion actual de la
sede de la Asociacion de Muchachas Guias de Guatemala y los
requerimientos del nuevo proyecto.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Estudio de casos andlogos. La Unica institucion en Guatemala con” In
proyecto similar es la Asociacion Scout de Guatemala por lo que sera el
punto de referencia seleccionado.

e Desarrollo de anteproyecto (planos).
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MARCO TEORICO PRELIMINAR

Definiciones y conceptos:

Educacién no formal:

La educaciéon no formal, segun la define Jaume Trilla Bernet, refiere a todas
aguellas instituciones, ambitos y actividades de educacion que, no siendo
escolares, han sido creados expresamente para satisfacer determinados objetivos.

Se entiende también como toda actividad educativa, organizada y
sistematica realizada fuera del marco del ambito oficial, para facilitar determinadas
clases de aprendizaje a subgrupos particulares de la poblacién. Correspondiente a
la gran diversidad de experiencias no formales, las caracteristicas de sus
modalidades, agentes, organizacion, etc., son muy diversas aunque es posible
identificar algunos puntos en comun. Su organizacién estd basada en unidades
independientes. La acreditacion es especifica de logros especiales, no
correspondientes a niveles modalidades, carreras ni grados académicos. En este
ambito quienes imparten la educacibn muchas veces no son ni académicos, ni
profesionales. La educacion no formal responde, entonces, al conjunto de
procesos, medios e instituciones especificas, y disefiadas en funcién de objetivos
de formacion e instruccion que no tienen directa vinculacién a sistema educativo
reglado y oficial.

Espiritualidad:

Es el uso que hace el individuo del conjunto de pensamientos, conceptos,
ideas, ritos y actitudes a través de las cuales se materializa una sociedad. Espiritu
es un concepto que alude a una fuerza no perceptible por los habituales 5
sentidos. En la antigledad se asociaba a la fuerza que el aire pudiera ejercer
sobre las velas de un barco. También al aliento motivador que permite acometer
tareas en un estado de animo de felicidad. EIl espiritu que alienta nace de la
integracion de la informacion en un cerebro con capacidades de pensamiento y le
explica al ser humano su propia capacidad para pensar y para tener animacion,
emergiendo la capacidad de autodominio.

Recreacion:

Actividad vital y necesaria del ser humano que le permite renovar y
restablecer su equilibrio fisico y emocional, mediante la liberacion de tensiones,
problemas vy fatigas fisicas y mentales producidas como efecto de la rutina diaria,
lo cual se realiza a través de la variacion de actividades y actitudes a desarrollar
por el individuo en su tiempo libre.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Voluntariado:
Relativo al uso de la voluntad (Del lat. voluntas, -atis). Facultad de decidir y
ordenar la propia conducta. (http://www.rae.es/rae.html /Voluntad)

Conjunto de las personas que se ofrecen voluntarias para realizar algo.
(http://www.rae.es/rae.html/Voluntariado)

El voluntariado es el trabajo de las personas que sirven a una comunidad o
al medio ambiente por decision propia y libre. El término también hace referencia
al conjunto de dichas personas, los voluntarios. Por definicidn, los voluntarios no
cobran por su trabajo.

Hay diferentes motivaciones que mueven a estas personas a dedicar parte
de su tiempo al trabajo no remunerado. También hay distintas maneras de ser
voluntario. Una clasificacion basica distingue al voluntariado formal (el realizado
dentro de organizaciones no lucrativas) del informal (los voluntarios actian
individualmente o en grupos no registrados). Otra clasificacion elemental
distinguiria el voluntariado en el que los beneficiarios son personas de aquél en el
gue el trabajo mejora el medio ambiente (en general o parte de él: animales,
plantas, etc.).

El trabajo voluntario deberia cumplir tres condiciones:

o Ser desinteresado: el voluntario no persigue ningun tipo de beneficio ni
gratificacion por su ayuda.

« Ser intencionado: el voluntario persigue un fin y un objetivo positivo (buscar
un cambio a mejor en la situacion del otro) y legitimo (el voluntario goza de
capacidad suficiente para realizar la ayuda y de cierto consentimiento por
parte del otro que le permite que le ayude).

o Estar justificado: responde a una necesidad real del beneficiario de la
misma. No es un pasatiempo ni un entretenimiento sin mas, sino que
persigue la satisfaccion de una necesidad que hemos definido previamente
como tal. Generalmente se busca el beneficio del otro a través de un
esfuerzo personal, movido por algo, buscando como decimos, un fin
justificado.

El voluntariado complementa la labor de la administracion publica y de los
profesionales de la accion social, pero nunca los deberia sustituir ni suplantar.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Espiritu de servicio:

"Servir quiere decir dar, sacrificar una parte de si mismo, de lo que se
posee, en favor de otros...”, escribido Jean-G. Lossier. Segun él, “... es necesario,
en primer lugar, conocerse, encontrarse a si mismo, unico medio de conocer y de
encontrar a los demas. Es muy cierto que cuanto mas grande sea nuestra riqgueza
interior, mas frutos producird nuestro trabajo. Si no hay luz en nosotros, ¢cémo
iluminaremos el camino?”.

Guidismo:

Se llama guidismo en castellano a la practica del movimiento juvenil creado
por Robert Baden-Powell y Agnes Baden-Powell en 1909 dirigido a nifias y
jévenes mujeres. El Guidismo se practica en 155 paises.

Cada pais posee una organizacién nacional coordinada a nivel internacional
por la Asociacion Mundial de las Muchachas Guias y las Guias Scout, también
conocida por sus siglas en inglés WAGGGS, World Association of the Girl Guides
and Girl Scout.

Desarrollo del escultismo

Los origenes del escultismo provienen de la propia nifiez de Robert Baden-
Powell, el fundador, quien lo experiment6 en el ejército inglés, en Africa y la India,
en sus multiples campafas de combate (Folleto Conociendo el Escultismo, Asociacion
Scout de Guatemala, 1982).

Baden-Powell escribié “Ayudas al
Escultismo” para el adiestramiento de
soldados, pero mas adelante fue
empleado en el adiestramiento de
jovenes, para lo cual Baden-Powell
investigd las organizaciones juveniles
existentes. A raiz de la cual realizé un
campamento experimental en la Isla de
Brownsea, en agosto de 1907, y|

escribié “Escultismo para Muchachos”.
Lord Robert Baden-Powell y Lady Olave
Baden-Powel, lideres fundadores del
movimiento.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Aunque Baden-Powell no habia pensado crear un movimiento separado, “fue
la accion espontanea de los muchachos la que decidié el asunto; un comienzo
Unico que siempre sera recordado.

La primera gran reunion scout se llevé a cabo en el Palacio de Cristal, en
Londres, en 1909 a la que asistieron algunas niflas, lo que trajo como
consecuencia la formacion de las Muchachas Guias en 1910.

El objetivo del movimiento scout es desarrollar el caracter del individuo
mediante la formacion espiritual, intelectual y fisica, por medio del método scout.

Movimiento Scout:

Es una organizacion de niflos y jovenes,
asesorados por adultos, con la finalidad de formarlos
como personas sanas, Utiles y conscientes de la
realidad. El propédsito principal es contribuir al
desarrollo integral y a la educacion permanente de sus
miembros, como complemento de la educacion que se
recibe en el hogar y la instruccién que se recibe en la
escuela; no solo consiste en aprender jugando, sSino
también en aprender haciendo, encontrando una ensefianza en cada vivencia.
Este concepto convierte al escultismo y guidismo en una escuela no formal.

Por sus principios, se nutre de contenido, adquiere perfil propio y se
transforma en un modelo de vida.

Principio Espiritual:

Afirma una relacion personal del individuo con Dios, una vida activa en la
comunidad de la iglesia en consecuencia con la fe y respeto por las otras opciones
religiosas.

Principio Social:
Afirma la relacion entre individuos, fortalece la solidaridad y el patriotismo a
través de la alegria y la cordialidad.

Principio Personal:

Afirma la relacién interior del individuo consigo mismo, fomenta la responsabilidad
progresiva, la realizacion como persona, la fidelidad a la palabra empefiada, la
lealtad y la coherencia de vida.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
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Método Scout:

Es el sistema de auto educacion permanente, progresiva y personalizada
gue se obtiene como resultado de la interaccion de La Ley y La Promesa
Scout/Guia, vividas en pequefios grupos. Esta dirigida a jévenes entre 5y 21
afios y se basa en las partes del Plan de Adelanto de la Juventud mediante
juegos y por medio de la accion, ensefiando al individuo a extraer de sus
vivencias, aun inconscientes, todo aquello que le pueda ser util en la vida, aun
cuando no sea miembro activo de la institucion, de ahi la expresion “Una vez
scout, siempre scout”.

El aprendizaje por la accién (aprender haciendo) es el trabajo en unidades
divididas en pequefios grupos, bajo la direccion estimulante y no interferente de
los adultos. Busca el descubrimiento progresivo y la aceptacion de
responsabilidades y capacitacion, procurando el desarrollo del caracter, la
adquisicion de destrezas, confianza en si mismo, confiabilidad y capacidad tanto
para cooperar como para dirigir.

El programa es progresivo y estimulante, ya que se involucra en una gran
variedad de actividades basadas en los planes de adelanto acordes a los intereses
de los participantes, realizadas preferentemente al aire libre y en contacto con la
naturaleza.

El escultismo/guidismo proporciona una verdadera formacion integral al
individuo, presentandole retos para hacer lo mejor de su parte para cumplir La
Promesa y la Ley Scout en su vida diaria; complementa la educacion recibida en el
hogar, la iglesia y la escuela, por medio de cosas préacticas, logrando que se
desarrolle la auto confianza, habilidades, autodisciplina y un verdadero codigo de
conducta que se estimula a través de los ideales de ser Utiles y serviciales a los
demas.

Es la unidad de la familia que trabaja por la superacién de todos sus
miembros en conjunto y cada uno en particular, y el programa scout constituye su
oferta educativa de un ambiente educativo integral, armonico y coherente que se
produce al interior de la unidad (Sistema de Patrullas); cuando se viven los
principios, se encarnan los valores y se camina hacia la formacion integral del
individuo, que es el proposito fundamental del Movimiento Scout.

Su marco simbdlico es el ambiente propio para ensefiar en grupo; el cual
proporciona al individuo la satisfaccion de las necesidades de acuerdo a su edad,
empleando estructuras formales o informales (instancias democraticas), y que al

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
13



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS
] 15 "l:.

final serdn los pequefios grupos antes mencionados, en los que los jéveﬁe%

encuentren su lugar y se sientan pertenecientes y/o participantes en algo.

Plan estratégico:

Es la médula del programa vy
mantiene a los jovenes interesados en
seguir asistiendo al grupo, participar en
las actividades y comprender que
siempre habra algo para seguir
aprendiendo.

Las actividades constituyen el
atractivo principal del movimiento. Se
procura que sean DURAS (Desafiantes,
Utiles, Recompensantes, Atractivas vy
Seguras).

Asociacion Mundial de Muchachas Guias:

Un encuentro de scout en Crystal Palace en 1909 no pareceria ser el lugar de
nacimiento mas indicado para el Movimiento de las guias scout ya que ésta era
después de todo una época cuando las faldas se llevaban largas hasta los tobillos
y las muchachas no corrian, pero un pequefio grupo de nifias que exigieron ser
admitidas al encuentro resultd ser el catalizador para el movimiento de hoy dia
(www.wagggaworld.org).

Conocedor de sus limitaciones, Baden-Powell encarga a su hermana Agnes la
direccion de las Muchachas Guias. Los primeros grupos se establecieron
oficialmente en el afio de 1910 y pronto empezaron a surgir fuera de Inglaterra.

La historia no indica exactamente cuantas "guias scouts" estaban presentes,
pero evidentemente causaron una gran impresion ya que a los pocos meses
tenian su propio nombre y programa.

El nombre 'Guias' fue propuesto por Baden-Powell a partir de un famoso
regimiento de frontera que tenia el ejército britanico en la India, el Cuerpo de
Guias, que se destacaba por sus habilidades en rastreo y supervivencia.
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Al aplicar esta experiencia en la educacion
victoriana de 1900 para las nifias y jovenes,
Agnes y Robert lo basaron en dos temas
centrales: por un lado habilidades domeésticas vy,
por el otro, una especie de feminismo practico
gue incluyera el desarrollo fisico, habilidades de
supervivencia y campismo, educacion para la
ciudadania y educacién para la vida. Para 1910
Agnes, la hermana de Baden-Powell, habia
adaptado el libro Scouting for Boys para usarlo
con las guias y es asi como naci6é el Movimiento Guia.

Ese mismo afio un Sir Robert, recién jubilado, comenzé a dedicarse
plenamente al Guidismo y Escultismo femenino y fue durante una gira promocional
gue conocid y contrajo matrimonio con Olave Soames. Formaban una pareja
formidable. Para 1918 Olave era Jefa Guia en el Reino Unido, y juntos se lanzaron
a expandir el Guidismo en todo el mundo.

En 1912, una amiga de Baden-Powell, la estadounidense Juliette Low, al
regresar de un viaje por Europa a su ciudad natal Savannah, Georgia, inicio el
movimiento para mujeres llaméndolo Girl Scout. Esta es la razén por la que en
algunos paises se utiliza el término girl scout y en otros muchachas guias (Revista
Faro Guia 19, edicién 1987).

En 1919 se formO un Consejo Mundial para trabajar por el guidismo o
escultismo femenino en diferentes paises en el mundo entero. La sede oficial de la
Asociacion Mundial de Muchachas Guias (AMMGS) es Londres, pero tiene cuatr
centros mundiales para mantener la comunicaron entre las jévenes de todo el
mundo, estos se ubican en Reino Unido, Suiza, México e India.

El Consejo Mundial es el encargado de unificar criterios y dictar metas
trienales para que todas las miembros del movimiento trabajen en sintonia y con
las mismas oportunidades.
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“Segun la AMMGS siguen las siguientes definiciones:
La Definicion — Quienes son:

La Asociacion Mundial de Muchachas Guias es un movimiento
Internacional que brinda educacién no formal para las nifias y las mujeres jévenes
qguienes, mediante el desarrollo personal, el desafio y la aventura, adquieren
aptitudes de liderazgo y para la vida. Las muchachas guias y guias scout
aprenden mediante la accion. (Folleto “diez millones de nifias...una sola voz”, AMMGS)

La Asociacion Mundial de Muchachas Guias Scout esta compuesta por las
asociaciones de guidismo y escultismo Femenino en 144 paises a través del
mundo.

Es una organizacion con diez millones de nifias y una sola voz. Cualquiera
gue sea una guia 0 guia scout autométicamente es miembro de la Asociacién
Mundial de las Guias Scout (AMMGS).

La AMMGS es la organizacion general coordinadora de 144
organizaciones en cinco regiones. Los paises son reconocidos como
Organizaciones Miembros.

Regiones que integran la AMMGS

Region Africana
Region Arabe
Region Asia-Pacifico
Regién Europea
Regién del hemisferio occidental

Ok owhPE

(Folleto “diez millones de nifias...una sola voz’, AMMGS)
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El programa de la Asociacion Mundial de Muchachas Guiasy Scout

La AMMGS provee un programa de
educacion no formal de alta calidad que
ofrece dinamismo, flexibilidad y educacion
en valores y habilidades para la vida,
ejercer el liderazgo y la toma de decisiones.

La Asociacion Mundial de las

Muchachas Guias y las Guias Scout es una [ 1 peniemﬂﬁ

organizacion liderada por mujeres para las
nifas y jovenes. Las Muchachas Guias y 'E‘I'l E'l EIQIJHH
las Guias Scout son entrenadas en
liderazgo y toma de decisiones, y son animadas a participar en el gobierno de la
AMMGS. Cada unidad individual es liderada democraticamente por jovenes
mujeres activamente involucradas.

La Asociaciéon Mundial busca comprometer y habilitar a las mujeres jovenes
de modo que ellas puedan aportar al cambio en sus comunidades. El guidismo es
abierto a todas las nifias y jovenes sin distincion de credo, raza, nacionalidad u
otra circunstancia. La WAGGGS cree que la educacion de varones y mujeres tiene
similitudes y diferencias y las respeta.

Existen innumerables oportunidad para participar de eventos
internacionales organizados por las Naciones Unidas y otras organizaciones no
gubernamentales en representacion de la Asociacién. La Organizacién Mundial
del Movimiento Scout (WOSM, por sus siglas en inglés) es la organizacion no
gubernamental que representa al Movimiento Scout en las Naciones Unidas.
Tanto WOSM como WAGGGS tienen status consultivo en el Consejo Econdémico y
Social de las Naciones Unidas (ECOSOC).

La Misién — Lo que hacen:

La mision de la AMMGS es ayudar a las nifias y las jovenes a desarrollar
su pleno potencial como ciudadanas del mundo conscientes de sus
responsabilidades.

La Asociacion Mundial de las Muchachas Guias y Guias Scout ofrece a las
nifas y mujeres jovenes en el guidismo escultismo femenino una familia
internacional. Nifias y mujeres jovenes a través del mundo estan unidas por lazos
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comunes de comprension, amistad, la Promesa y la Ley y sus aspiraciones d%
hacer del mundo un lugar mejor. A través de sus Organizaciones Miembros, la
AMMGS brinda educacién no formal de alta calidad y capacitacion dinamica,
flexible y basada en valores en aptitudes para la vida, liderazgo y toma de
decisiones. (www.wagggaworld.org)

A través de sus Organizaciones Miembros, la AMMGS brinda educacion no
formal de alta calidad y capacitacién dinamica, flexible y basada en valores en
aptitudes para la  vida, liderazgo y toma de decisiones.

A través de la AMMGS, las jovenes tienen la posibilidad de reunirse con sus
homologas alrededor del mundo y participar en interesantes proyectos con las
principales organizaciones socias internacionales como la ONU y otras ONG.

La Perspectiva— Lo que planean hacer:

La AMMGS es un movimiento g"|5 worldwide say (Sl?‘)

gue crece a través del mundo- la voz
de las nifias y las jovenes a quienes co ANOS "
sirve y en el impacto que ellas tienen ‘,’ / camblando vidas
en sus amigos, familiares y en las

comunidades mas amplias en las que wo..mm.at.m.,mm.desm G scouts

Association mondiale des Guides et des Eclireuses
H Ascciacién Mundial de las Guias Scouts
viven.
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La AMMGS busca comprometer y habilitar a las mujeres jovenes de modo
gue ellas puedan aportar al cambio en sus comunidades. Se quiere llegar a mas
nifias y mujeres jovenes y hacer que el movimiento crezca. Se Tienen tres metas
principales para el 2011:

e Desarrollo del liderazgo — crear capacidad.

e Organizaciones miembros fuertes y en continuo crecimiento — revitalizar el
movimiento.

e Lavoz de las nifias y las jovenes — crear un mundo mejor.

¢, Qué significa ser miembro de la Asociacién Mundial?

Ser miembro de la Asociacion Mundial de Muchachas Guias Scout significa:

e Ser parte de una familia mundial de casi 150 paises y diez millones de
miembros — juntas tenemos el poder de crear un mundo mejor.

e Ser parte de la organizacion internacional voluntaria para nifias y mujeres
jévenes mas grande del mundo.

e Ser la voz principal de las nifias y las jovenes a través del mundo.

e Apoyo entre las organizaciones miembros.

e Intercambio de informacion y de las mejores practicas entre las
organizaciones miembros.

¢ Oportunidades singulares para las guias y guias scout en todo el mundo.

Consejo Mundial

La AMMGS esta gobernada por un
Consejo Mundial formado por 17 miembros
activos del guidismo/escultismo femenino
de distintas partes del mundo elegidos
por las Organizaciones Miembros en la
Conferencia Mundial. Cada tres afios en
cada conferencia regional se elige a la
presidenta del Comité Regional para un
periodo de tres afios. Las cinco
presidentas también integran el Consejo
Mundial (www.wagggaworld.org).

Las miembros del Consejo Mundial son elegidas para dos periodos de tres
afnos, lo que significa que en cada Conferencia Mundial, seis miembros salen y
otros seis nuevos miembros se incorporan.
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“El Consejo Mundial trabaja a través de grupos clave de miembros del
Consejo Mundial se ocupan de la direccion estratégica de la AMMGS: el Grupo
Coordinador de la Presidenta, el Grupo de Desarrollo del Guidismo/Escultismo
femenino, Comunicaciones y Finanzas y Gestibn de Operaciones”.
(www.wagggaworld.org)

Con una idea generalde todos los elementos de la AMMGS, el
Grupo Coordinador de la Presidenta garantiza que todo el conjunto de trabajo
funcione con eficacia entre las reuniones anuales del Consejo Mundial. El grupo
supervisa el trabajo de todos los comités, subcomités y grupos de trabajo incluso
el de Finanzas.

Centros Mundiales

Los cuatro Centros Mundiales: Sangam, en India; Nuestro Chalet, en Suiza;
Pax Lodge, en el Reino Unido y Nuestra Cabafia, en México pertenecen a la
Asociacion Mundial de las Guias Scout. Al proporcionar un lugar comodo, cordial
y calido para alojarse, cada centro constituye “un hogar lejos del propio hogar”
para las guias y guias scout a través del mundo, donde ellas pueden sentirse
parte de una familia de nuevas y viejas amigas. Cada uno de los centros ofrece
un programa de actividades de gran atractivo que son pertinentes a la AMMGS y
satisfacen los intereses y las necesidades de las nifias y las jovenes que los
visitan. Proporcionan a sus visitantes la posibilidad de aprender sobre los
aspectos internacionales del Movimiento mientras se retne con gente de distintos
paises y culturas.

Sobre todo, los centros mundiales son para residencia y capacitacién donde
las nifias y las jovenes adquieren aptitudes de liderazgo y para la vida mediante la
amistad internacional, el desafio y el desarrollo personal. No sélo los miembros de
la AMMGS pueden alojarse en los centros sino también las personas que no lo
son, bien para participar en algun programa o en actividades organizadas o bien
como huéspedes independientes sobre la base de alojamiento y desayuno o
ademas con cena. Cada centro cuenta con un personal internacional de
voluntarias y profesionales. Los miembros adultos de la Asociacion, de distintas
partes del mundo, pueden trabajar voluntariamente de entre seis a diez meses,
ayudando en el programa o las tareas domésticas. Los centros proporcionan
oportunidades de calidad que se centran en el desarrollo personal y profesional y
reconocen y valoran la contribucion de las voluntarias. (www.wagggaworld.org)
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PAX LODGE - Reino Unido

Pax lodge esta situado cerca de la
Oficina Mundial en Londres y, como parte

del Centro Olave, estd dedicado a la _

memoria de la Jefe Guia Mundial Lady
Olave Baden-Powell. ElI nombre fue
tomado de las casas de los fundadores
(Pax Hill, en Inglaterra y Paxtu, en Kenia)
y ha llegado a significar precisamente
eso, un centro internacional dedicado a
los ideales de paz

Ha habido un Centro Mundial en Londres desde 1939: Our Ark (Nuestra
Arca), luego Olave House (Casa Olave) y ahora Pax Lodge, el mas nuevo de los
cuatro Centros Mundiales pertenecientes a la Asociacion Mundial de Guias Scout.

¢, Quiénes pueden ir?

Pax Lodge estad abierto a todos los miembros de la

Asociacion Mundial de Guias Scouts —AMGS-, la Organizacion Mundial del
Movimiento Scout -WOSM-, y la Sociedad Internacional Formadora de Scouts y
Guias —IFSG-. Las familias son también bienvenidas en Pax Lodge.

OUR CHALET - Suiza

Nuestro Chalet estad ubicado
en los Alpes Suizos, a solo 30
minutos de camino de la ciudad de
Adelboden. Su ubicacién hace de
Nuestro Chalet un lugar ideal para
escalar y esquiar. Estas actividades
son caracteristicas de sus
programas.

El clima de la zona es
variable, en invierno generalmente

va de 0 a 10° C, mientras que en verano va de 18 a 26°C.

¢,Quiénes pueden ir?
y familiares de guias.

Todos los miembros del Movimiento, mayores de 12 afios,
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NUESTRA CABANA — México
Nuestra Cabafia esta ubicada
en los jardines tropicales a lo alto de
la antigua ciudad de Cuernavaca.
Esta a dos millas del centro de
Cuernavaca y a 47 millas de Ciudad
de Meéxico. Este centro
regularmente  organiza  cursos
basados en la historia y tradiciones
de México, ademas de programas
que incluyen las manualidades,
muasica y la danza, proyectos de
servicio comunitario y visitas a
lugares histéricos; ceremonias de banderas, fogatas, juegos y mucho mas.

¢, Quiénes pueden ir?  Todos los miembros del Movimiento, mayores de 13 afios
y familias en momentos en los que no haya sesiones.

SANGAM - India
La palabra Sangam
significa “ir juntos” y desde que fue
abierto el centro en 1966, nifias y
jovenes han ido a compartir sus
experiencias guias y sus culturas.
Sangam esta ubicado en India, un
pais que tiene la mas grandiosa
diversidad de culturas, lenguajes y
$8 grupos étnicos de todo el mundo.
PR = ® Pune, donde estda situado
Sangam, tiene visibles restos de muchas civilizaciones pasadas. La mision de
Sangam es proveer oportunidades internacionales para entrenamiento y
crecimiento personal en un ambiente multicultural. La primera sesion internacional
en Sangam se realiz6 en 1967, enfocada a la regién del Asia Pacifica. Los
programas enfatizan el intercambio cultural, aspectos internacionales del
Movimiento y la exploracion de la rica herencia cultural india. Entrenamiento y
servicios estan incluidos frecuentemente, y algunas veces campamentos de fines
de semana para los niflos menos privilegiados. Todos los eventos incluyen visitas,
introduccion a la comida y cultura india, y reuniones con los miembros locales de
los Scouts y Guias de Bharat.
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-

¢ Quiénes pueden ir? Todos los miembros del Movimiento pueden asistir a'lo
eventos realizados en Sangam; ademas de otros adultos y grupos familiares
pueden visitar el centro durante el resto del afio.

Region del Hemisferio Occidental

La Regién del Hemisferio Occidental de la Asociacion Mundial de las Guias
Scout es una Regidén de gran diversidad. Esta formada de 36 organizaciones
miembros. Su mision es trabajar en paz y armonia para el adelanto de las nifias y
las jovenes. Hay mas de cuatro millones de guias y guias scouts en la Region.

El Comité asesor del Hemisferio Occidental fue establecido en 1940 cuando
Europa se encontraba en guerra y el Consejo Mundial no podia reunirse. Su
condicién de subcomité fue confirmada en la Conferencia Mundial celebrada en
Nueva York, Estados Unidos, en 1948.

Las Organizaciones Miembros de esta Region son:

Antigua y Barbuda Guatemala

Antillas Holandesas Guayana

Argentina Haiti

Aruba Honduras

Bahamas Jamaica

Barbados México

Belice Nicaragua

Bolivia Panam@, Republica de
Brasil Paraguay

Canada Peru

Chile Republica Dominicana
Colombia San Cristébal y Nieves
Costa Rica Santa Lucia

Dominica San Vicente y las Granadinas
Ecuador Surinam

El Salvador Trinidad y Tobago
Estados Unidos de América Uruguay

Granada Venezuela
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Grupos subregionales

La Regién del Hemisferio Occidental también tiene grupos de Organizaciones
Miembros que trabajan juntas para compartir recursos, debatir desafios comunes y
crear oportunidades. Estos subgrupos son:

e El enlace del Guidismo caribefio, creado en 1958, abarca todas las islas y
los paises dentro del &rea definida como Caribe.

e El encuentro Centroamericano, creado en 1982, abarca el area geografica
de Centroamérica y algunos paises vecinos.

+ Asociaciones en Suramérica han establecido enlaces informarles entre
ellas.

Comité del Hemisferio Occidental

El 6rgano rector de la Regién es la Conferencia Regional, la cual se celebra
cada tres afios en distintos paises de la Regidon y ala que todas las
Organizaciones Miembros de la Region estan invitadas a enviar delegaciones.

La Conferencia elige seis miembros para el Comité Regional para un periodo de
tres afos, pudiendo ser reelectos por otro periodo de tres afios, pero no podran
servir por mas de seis. Por lo menos uno de los miembros debe ser menor de 30
afios en el momento de la eleccion.

—
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Asociacion Nacional de Muchachas Guias

Como la mayoria de asociaciones de América Latina, la de Guatemala fue
fundada con la colaboracion de tres boy scout mayores que reunieron a las
primera diez jévenes interesadas en ser muchachas guias scout. Empezaron a
reunirse en la residencia de la familia Andrade Keller y obtuvieron la informacion
necesaria y entrenamiento para poder solicitar la aprobacion de la AMMGS.
(Revista Faro Guia 19, edicion 1987).

El 26 de julio de 1934 fue oficialmente fundada la Asociacion Nacional de
Muchachas Guias, y el 6 de marzo de 1953 obtuvo la personeria juridica por
acuerdo gubernativo. Las primeras integrantes de la Asociacion en Guatemala
fueron: Graciela Andrade Keller (+), Jeannette Simons Paganini (+), Graciela
Coronado (+), Maria Luisa Andrade Keller (+), Alicia Shippers, Beatriz Vassaux,
Guadalupe Rios, Alcira Lorenzen (+), Julia Rivera Del Frate (+) y Zoila Arévalo.

En 1957, durante la Decimosexta Conferencia Mundial, celebrada en
Petrépolis, Brasil, se obtuvo la aprobacién como “miembro asociado” y luego de
cumplir con todos los requisitos de la AMMGS, durante la Vigésima Conferencia
Mundial, se obtuvo el ingreso como “miembro titular”, en Finlandia, en 1969. Como
condicién para ser miembro asociado, el movimiento nacional debia estar dirigido
exclusivamente por miembros femeninos y por esta razon, a los fundadores
Roberto Nocedo, Ernesto Andrade y Manuel Ortiz, se les otorgd el nombramiento
de miembros honorarios vitalicios, en el afio de 1956.

La labor social de la Asociacidon Nacional de Muchachas Guias de Guatemala
ha sido muy destacada desde su fundacion:

e En 1935 es iniciadora de la conmemoracién del Dia de la Madre en centros
asistenciales del pais.

e ENn 1941 fundé de la Escuela de Ciegos y Sordomudos.

e En 1944 presto servicios en hospitales durante la Revolucion de 1944.

e En 1961 ayuda durante vy después del incendio del Hospital
Neuropsiquiatrico en diversas de tareas.

e ENn 1976 construyd 40 viviendas en la localidad de Comalapa para familias
del area rural. Realiz6 de diversas investigaciones post-terremoto para los
comités nacionales de ayuda y reconstruccion, trabaj6 en varias
actividades coordinadas por la Cruz Roja y el Comité Nacional de
Emergencia (CONRED).
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Por la labor cumplida mas all4 del deber en 1944 y 1961, la bandera de la
Asociacion Nacional de Muchachas Guias ha sido condecorada por el gobierno de
Guatemala.

La Asociacion Nacional de Muchachas Guias colabora con la familia, la
escuela y la iglesia en la
educacion integral y formacion del
caracter de las nifas,
preparandolas para ser buenas
hijas, buenas esposas, buenas
madres, buenas profesionales,
buenas ciudadanas y para asumir
su responsabilidad en la
comunidad y el mundo.

La Asociacion es una
entidad privada, no lucrativa,
apolitica, no religiosa, social,
cultural y educativa. Cuenta con sedes en los departamentos de Guatemala, San
Marcos y Alta Verapaz.

Fines de la Asociacién

Segun el Reglamento de la Asociacion de Muchachas Guias de Guatemala
(Revision 1998), sus fines son:

= Promover el desarrollo fisico, moral, intelectual, civico, social, espiritual y
creativo, inculcando principios de disciplina, lealtad y patriotismo en las

nifias y jévenes.

= Facilitarles el aprendizaje de conocimientos y habilidades necesarias y
Utiles para ellas mismas y para el servicio a los demas.

= Fomentar la union, la buena voluntad y la paz entre todos los paises.
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Funcionamiento de la ANMGG:
Mision:

“Somos un movimiento mundial en crecimiento que facilita que la voz de las
nifias influya en cuestiones que les conciernen para formar un mundo mejor. En
este movimiento proporcionamos educacion no formal a las nifias y jovenes par el
desarrollo personal y aptitudes para el liderazgo y la vida a través del desafio y la
aventura. Las guias aprenden por la accion. Pretendemos ayudar a las nifias y
jévenes a desarrollar su maximo potencial de ciudadanas del mundo conscientes
de sus responsabilidades”. (Manual de Capacitacion de Lideres Guias, Curso Introductorio).

Vision:

“Llevar el mensaje del guidismo femenino a los miembros de la
organizacion y a la sociedad en general”.

Objetivos:

Proporcionar a las nifias y jovenes oportunidades para su propia formacion
en el desarrollo del caracter, la ciudadania responsable y el servicio en sus
comunidades y el mundo entero.

La promesa:

Dependiendo del nivel en que se encuentran las nifias y jovenes, la Promesa
tiene mas o menor cobertura, aunque el fondo es el mismo.

1. Promesa de Abejitas: Prometo portarme bien con todos y ayudar en mi
casa.

2. Promesa de Caperuzas: Yo prometo hacer todo lo mejor que me sea
posible para cumplir con mis deberes hacia Dios y mi pais. Ayudar a todos,
todos los dias, especialmente a los de mi casa.

3. Promesa de Guias: Por mi honor yo prometo hacer cuanto de mi
dependa para cumplir mis deberes hacia Dios y mi pais. Ayudar a mis
semejantes en cualquier momento y cumplir las leyes de las Muchachas
Guias.
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Las leyes:
1. Laguiatiene honor.
2. Laguiaesleal.
3. Laguiaes util y ayuda a los demas.
4. Laguia es amiga de todos y hermana de las demas guias.
5. Laguiaes cortés.
6. Laguiaama alos animales y las plantas.
7. Laguia es obediente.
8. Laguia sonrie y canta ante las dificultades.
9. Laguiaes econdmica.

10. La guia es pura.

Lema:

“Siempre listas”...de la frase “Be prepared” que frecuentemente utilizaba
Baden-Powel y que coincide con sus iniciales BP.

Principios fundamentales

“Como parte de un movimiento mundial

estamos todas unidas por lazos de amistad y
valores a través de los principios fundamentales
gue nos rigen”.

Como el idealismo y el cédigo ético del

Asociacion Nacional
the Muchachas Guias

guidismo se expresan en La Promesa y La Ley,
el programa de actividades est4 basado en lo
gue Baden-Powell denominaba las cuatro partes del programa, que son los que
sostienen el verdadero sentido del guidismo en accion y que nos llevan al exacto
cumplimiento de los ideales guias tal como Baden-Powell los concibié. Las
muchachas guias llaman a estos postulados los cuatro pilares del guidismo, ya
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gue son los bastiones en donde se sustenta el programa general del guidismo!
Estos pilares son:

Salud

El guidismo vela porgue las mujeres, jovenes y nifias aprendan a apreciar
su salud como un valor para el presente y el futuro, y las capacita para que
puedan conservarla y a evitar aquellos riesgos y condiciones que puedan afectarla
fisica, mental y socialmente. Decia Baden-Powell que una persona saludable es
alegre y entusiasta; para conservar la salud recomendaba muchas caminatas,
paseos al aire libre, ejercicios y una técnica correcta de respiracion por la nariz.

Inteligencia

Este es un don que debe ejercitarse constantemente para ser desarrollado.
Todas las facultades mentales deben ser activadas mediante ejercicios de
concentracion, observacion, memoria y expresion verbal. La educacion individual
ayudara a las nifias a adaptarse a cualquier situacion. Baden-Powell
recomendaba desarrollar la inteligencia mediante juegos de observacion y
memoria. Es por eso que los juegos son un factor de gran importancia dentro del
programa guia.

Habilidades manuales

No se habla solo de trabajos manuales sino de todas aquellas actividades
que proporcionan una buena coordinacion entre cerebro y manos, y que ayudan a
ser independientes, es decir, que preparan a las nifias y jévenes para valerse por
si mismas.

Servicio

Para que una persona viva su vida a plenitud, debe sentirse util y
apreciada. De nada vale una persona con salud, inteligencia y habilidades si todo
esto no se utiliza en beneficio de los demas.

Todas estas funciones estan encaminadas a que las muchachas guias sean
personas Utiles, entusiastas, alegres y con sentido de servicio hacia sus
semejantes.
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Organigrama Asociacion Nacional de Muchachas Guias

ASAMBLEA NACIONAL
TODAS LAS MIEMBROS
ACTIVAS MAYORES

DE 18 ANOS

CONSEJO

MNACIONAL

* PRESIDENTA J * COMISIONADA L

* VICEPRESIDENTASY NACIOMNAL * COMISIONADA
* TESORERA * INSTRUCTORA INTERNACIONAL
* SECRETARIA NACIONAL
PERSOMNAL * CONTACTOS AL
ADMINISTRATIVO GUIADORAS EXTERIOR
Y DE Y GRUPOS * BECARIAS
SERVICIO * REPRESENTAINTES
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Organigrama de trabajo

CONSELIO

PNACICOMNAL

*INSTRUCTORA

PLACICOMNAL

CAPACITACICON
[DE GUIAILDORAS

Grupos
1.  Grupos cerrados.
2. Grupos abiertos.

Ramas
1. Abejitas 4 a 6 afos
2. Caperucitas 7 a9 afnos
3. Guias Pequeriias 10 a 12 afios
4. Guias Intermedias 13 a 15 afios
5. Guias Mayores 16 a 18 afios

* COMISIONALA

PLACICOMNAL

COORDIMNACION
[DE ACTINVIDADES
GO LIALDORAS

Y OGRUPOS

6. Guiadoras 18 afios en adelante
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Como miembro de la Asociacion Mundial de Muchachas Guias, forma partéfdvé
la Division del Hemisferio Occidental, que esta integrada por los paises del
continente americano. A la subdivision a la que corresponde Guatemala, se
encuentran también México, Honduras, El Salvador, Nicaragua, Costa Rica y los
paises del Caribe de habla hispana (Reglamento Muchachas Guias Guatemala, Revision
1998).

Aspecto Legal

La Asociacion de Muchachas Guias de Guatemala se fundd oficialmente el 26 de
julio de 1934 y obtuvo la personalidad juridica por acuerdo gubernativo de fecha
6 de marzo de 1953 (ver anexos).

Consejo Nacional

Para que el guidismo se desarrolle en un pais, es necesario que exista un
Consejo Nacional, bien organizado y que trabaje debidamente, siendo consciente
de su responsabilidad (Reglamento Muchachas Guias de Guatemala, Revision 1998).

El Consejo Nacional se reune peridodicamente con el fin de tratar los asuntos
relacionados con el buen funcionamiento del movimiento y de informar sobre las
tareas inherentes a su cargo.

Las integrantes del Consejo son elegidas por la Asamblea Nacional para
cumplir periodos de dos afios.
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CAPITULO 3
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CONTEXTO GEOGRAFICO

Republica de Guatemala

‘48.60" 0 elev. 352 m

Google Maps

Segun el Instituto Nacional de Estadistica, el ultimo censo realizado en
Guatemala en el 2002, daba cuenta de que la poblacion total de Guatemala era de
11, 237,196 habitantes.- La densidad de la poblacion como promedio nacional era
de 103 habitantes por Km. cuadrado.- El departamento de Guatemala, registro el
mayor numero de habitantes 2,541,581. - El nUmero de viviendas censadas en la
Republica de Guatemala llegé a 2,483,458. - El promedio de personas que
habitaban cada vivienda era de cinco.

Guatemala esta localizada geograficamente entre los paralelos 15°45’ y 17°50’
latitud Norte, y los meridianos 88°46’ y 192°15" longitud Oeste, en el Istmo
Centroamericano (INGUAT). Ocupa una extensiéon de 108,889 km?. Limita con
México al Norte y al Oeste; con Belice, el mar Caribe y Honduras al Este, al
Sudeste con El Salvador, y al Sur con el océano Pacifico. Su capital es la ciudad
de Guatemala (INGUAT).
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Distribucion de regiones:

Se denomina region a la “delimitacion territorial de uno 0 mas
departamentos con similares condiciones geograficas, econémicas y sociales, con
el objeto de efectuar acciones de gobierno, y que participen sectores organizados
de la region” (INE, Encuesta Nacional de Condiciones de Vida, 2006). El pais de
Guatemala se divide en 22 departamentos, los cuales se agrupan en ocho
regiones de la siguiente manera:

Regién | Metropolitana: Guatemala (9).
Region Il Norte: Alta Verapaz (1) y Baja Verapaz (2).

Regién 1l Nor-Oriente: ElI Progreso (6),
Zacapa (22), Izabal (11) y Chiquimula (4).

Regién IV Sur-Oriente: Santa Rosa (18),
Jutiapa (13) y Jalapa (12).

Regiébn V Central: Sacatepéquez  (16),
Escuintla (8) y Chimaltenango (3).

Region VI Sur-Occidente: Totonicapan (21),
San Marcos (17), Quetzaltenango (14),
Solola (19), Suchitepéquez (20) y Retalhuleu
(15).

Region VII Nor-Occidente: Huehuetenango (10) y El Quiche (7).

Region VIl Petén: El Petén (5).
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Departamento de Guatemala
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Las instalaciones de la oficina nacional y sede del Consejo Nacional de
Muchachas Guias estan ubicadas en la ciudad Capital, en el departamento de
Guatemala.

El departamento de Guatemala es el que registra un mayor numero de
habitantes con un total de 2,541,581 habitantes de los cuales 1,320,202 son de
sexo femenino (Instituto Nacional de Estadistica. Censo 2002.). Cuenta con vias de
acceso desde y hacia todo el pais.

El Departamento de Guatemala se encuentra situado en la region | o region
Metropolitana, su cabecera departamental es Guatemala, limita al Norte con el
departamento de Baja Verapaz; al Sur con los departamentos de Escuintla y Santa
Rosa; al Este con los departamentos de El Progreso, Jalapa y Santa Rosa; y al
Oeste con los departamentos de Sacatepéquez y Chimaltenango. Se ubica en la
latitud 14° 38' 29" y longitud 90° 30' 47", y cuenta con una extension territorial de
2,253 kilometros cuadrados (www.inforpressca.com).
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El idioma predominante es el espafiol, pero también se habla el cakchi
y pocomam.

Listado de municipios que conforman el departamento:

1. Guatemala 9. San Pedro Sacatepéquez
2.  Santa Catarina Pinula 10. San Juan Sacatepéquez
3. San Joseé Pinula 11. San Raimundo
4.  San José del Golfo 12. Chuarrancho
5. Palencia 13. Fraijanes
6. Chinautla 14. Amatitlan
7. San Pedro Ayampuc 15. Villa Nueva
8. Mixco 16. Villa Canales
17. Petapa
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Municipio y ciudad de Guatemala
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Por ser la ciudad capital y sede del gobierno central, se cuenta con todos
los servicios deseables en una poblacion de su jerarquia, aunque el crecimiento
urbano fuera de control provoca que algunos sectores no cuenten con todos los
servicios,

Su nombre completo es La Nueva Guatemala de la Asuncién. Es la
capital de Guatemala asi como la cabecera del departamento de Guatemala. La
poblacién de la Ciudad de Guatemala es de 942,348 (mas de cinco millones de
personas transitan diariamente por la capital guatemalteca entre nacionales y
extranjeros) segun el censo del afio 2002. La ciudad esta localizada en un valle en
el area sur central del pais, lo que a veces puede causar que la contaminacién del
aire se concentre en la ciudad

Aunque actualmente la Ciudad de Guatemala ya sobrepasd sus limites
jurisdiccionales , a la Capital de la Republica suele llamarsele Area Metropolitana
de Guatemala (0 AMG), que lo conforman los municipios de: Guatemala, Villa
Nueva, San Miguel Petapa, Mixco, San Juan Sacatepéquez, San José Pinula,
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Santa Catarina Pinula, Fraijanes, San Pedro Ayampuc, Amatitlan, Villa
Canales y Chinautla.

La Ciudad de Guatemala es la capital econdmica, gubernamental y cultural
de la Republica.

La ciudad tiene ademas de una gran variedad de restaurantes, hoteles y
tiendas, unas 300 galerias y museos (incluyendo buenas colecciones de arte
precolombino. Hay 18 universidades, 17 privadas y la Universidad de San Carlos
de Guatemala.

El servicio de transporte esta constituido principalmente por el servicio
de buses urbanos, existen 336 rutas y en su mayoria los buses estan en mal
estado y cobran una tarifa bastante econdémica de un quetzal (unos 13
centavos de dolar) sin embargo cabe destacar la importancia de la Unica linea
de transporte semimasivo denominada transmetro, que sale de la central de
mayoreo de la zona 12 hasta el centro civico de la capital, aunque esta en
proyecto la implementacion de 12 nuevas rutas del citado sistema de
transporte, de las cuales una, Corredor Central, circulard sobre la 72 avenida
de la zona 9, y una de sus estaciones estara ubicada frente al ingreso principal
de la Asociacion de Muchachas Guias. Los trabajos del proyecto Corredor
Central ya estan avanzados.
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Debido a que no se tiene un area metropolitana definida, sino que sélo
se considera como Ciudad a los limites municipales de ésta; los informes de la
poblacién de la ciudad pueden variar bastante de fuente en fuente.

Ubicacioén de la ciudad de Guatemala
Altitud: 1.499 metros sobre el nivel del mar.
Latitud: 14° 37' 15" N .

Longitud: 90° 31' 36" O.

La ciudad cuenta con
una poblacion diversa,
predominantemente de
origen mestizo y espaiol,
ademas  existen  grupos
indigenas  importantes y
sectores de  alemanes,
judios, coreanos y de

diversos paises
centroamericanos y
sudamericanos.

La poblacion sigue
creciendo con la llegada de inmigrantes indigenas de otros departamentos asi
como ciudadanos de la unidn europea, Estados Unidos, México, Paises
Centroamericanos, Colombia, Caribe, China Popular y China Taiwan
principalmente, ademas de pequefas poblaciones de coreanos y de paises de
Africa y Sudamérica.
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Zona9de laciudad de Guatemala

Las instalaciones de la sede de Asociacion Nacional de Muchachas Guias
se ubican en la 72 avenida 13-10, zona 9, Guatemala. La zona 9 colinda al norte
con la zona 4, al oriente con la zona 10, al sur con las zonas 13 y 14, vy al
poniente con la zona 8.

La sede de la Asociacién esta ubicada en una de las areas de mayor
plusvalia del municipio. Por su ubicacion estéa dentro del distrito hotelero, cercano
al aeropuerto Internacional la Aurora y al zoologico del mismo nombre. En una de
las grandes areas de comercio y turismo de la capital. EIl vecindario se ubica
cercano a varios puntos de referencia como la Calle Montufar, La Plazuela
Espafia, la Avenida de la Reforma, el Obelisco, etc.

Por su ubicacién, es un area que cuenta con todos los servicios necesarios
para su funcionamiento.
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Andlisis Climético

En todo el pais domina el mismo tipo de clima, el calido tropical, aunque las
temperaturas varian con la altitud. Entre los 915 m y 2.440 m, zona en la que se
concentra la mayor parte de la poblacion, los dias son célidos y las noches frias;
la temperatura tiene un promedio anual de 20 °C.

El clima de las regiones costeras es de caracteristicas mas tropicales; la
costa atlantica es mas humeda que la del Pacifico, con una temperatura cuya
media o promedio anual es de 28,3 °C. La estacion de lluvias se presenta entre
mayo y noviembre.

Las precipitaciones anuales de la zona Norte oscilan entre los 1.525 mm vy los
2.540 mm; la ciudad de Guatemala, en las montafias del Sur, recibe cerca de
1.320 mm como promedio anual (Instituto Nacional de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidrologia).

Zonas Climéaticas de Guatemala

El clima es producto de los factores astronémico, geogréafico y meteoroldgico, y
adquiere caracteristicas particulares por la posicion geografica y topografia del
pais. Climaticamente se ha zonificado al pais en seis regiones perfectamente
caracterizadas por el sistema de Thorntwaite:

¢ Planicies del Norte

¢ Franja Transversal del Norte
e Meseta y Altiplanos

e Boca costa

¢ Planicie costera del Pacifico
e Zona Oriental

Mesetas y Altiplanos:

Por definicién, el departamento de
Guatemala corresponde a la region de meseta y altiplanos.

Comprende la mayor parte de los departamentos de Huehuetenango, El
Quiché, San Marcos, Quetzaltenango, Totonicapan, Solola, Chimaltenango,
Guatemala, sectores de Jalapa y las Verapaces.
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g

Las lluvias no son tan intensas, los registros mas altos se obtienen de may%“é
octubre, en los meses restantes éstas pueden ser deficitarias. En cuanto a la
temperatura, en diversos puntos de esta region se registran los valores mas bajos
de pais.

Las montafias definen mucha variabilidad con elevaciones mayores o iguales a
1,400 metros snm, lo que genera diversidad de microclimas. Son regiones
densamente pobladas, por lo que la accibn humana se convierte en factor de
variacion apreciable.

En esta region existen climas que varian de templados y semifrios con invierno
benigno a semicélidos con invierno benigno, de caracter himedo y semiseco con
invierno seco.

Desde el punto de vista hidrolégico, el territorio de la Republica de
Guatemala se puede dividir en tres grandes vertientes, de acuerdo al punto donde
desembocan finalmente todos los rios que atraviesan y/o nacen en el territorio
nacional.

Soleamiento y precipitacion:

Segun el mapa climatolégico de Guatemala, basado en el sistema de
clasificacion Thornwaite, la ciudad de Guatemala presenta clima calido.

TEMPERATURA
TEMPERATUR | TEMPERATUR
TEMPERATUR | TEMPERATUR | TEMPERATUR A MAXIMA A MINIMA
A MAXIMA A MEDIA A MINIMA ABSOLUTA ABSOLUTA
25.7 20.4 15.3 28.4 12.7
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VIENTOS Y SOLEAMIENTO

VIENTOS INSOLACION
MES PREDOMINANTES MENSUAL
Enero 15.1 Km/H 9.1 Horas
Febrero 14.1 Km/H 9.0 Horas
Marzo 17.4 Km/H 7.3 Horas
Abril 18.8 Km/H 7.8 Horas
Mayo 13.9 Km/H 5.9 Horas
Junio 12.1 Km/H 5.3 Horas
Julio 14.7 Km/H 5.7 Horas
Agosto 15.1 Km/H 6.0 Horas
Septiembre 16.2 Km/H 5.3 Horas
Octubre 17.8 Km/H 5.1 Horas
Noviembre 21.7 Km/H 7.1 Horas
Diciembre 19.7 Km/H 7.2 Horas
PROMEDIO

ANUAL 16.3 Km/H 6.7 Horas

PRECIPITACION PLUVIAL Y HUMEDAD

PRECIPITACION | HUMEDAD

MES PLUVIAL RELATIVA
Enero 20 mm 67%
Febrero -- 66%
Marzo 6.7 mm 73%
Abril 2.6 mm 69%
Mayo 141.9 mm 75%
Junio 211.8 mm 85%
Julio 415.9 mm 82%
Agosto 278.3 mm 80%
Septiembre 180.2 mm 81%
Octubre 128.7 mm 80%
Noviembre 23.0 mm 77%
Diciembre 2.5 mm 71%

TOTAL PROMEDIO

ANUAL ANUAL
1392.8 mm 6.7 Horas
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Andlisis Demografico:

Para el afio 2002 la poblacion total de Guatemala era de 11,237,196
habitantes, con una densidad promedio de 103 habitantes por kilometro cuadrado.

En departamento de Guatemala es el que registra un mayor nimero de
habitantes, con un total de 2,541,581 habitantes de los cuales 1,320,202 son de
sexo femenino (Instituto Nacional de Estadistica. Censo 2002).

SEXO AREA
DEPARTAMENTO | POBLACIO |MASCULIN
Y MUNICIPIO N TOTAL |O FEMENINO | URBANA RURAL
Guatemala
(Repub) 11,237,196 5,496,839 | 5,740,357| 5.184,835| 6,052,361
Guatemala (Dept.) 2,541,581 1,221,379| 1,320,202| 2,186,669 354,912
Guatemala
(Munic.) 942,348 444,429 497,919 942,348 --

Cuadro de resumen de informacion de poblacién, INE, Censo, 2002.

La Asociacion de Muchachas Guias enfoca su labor a la poblacion
femenina, con programas de educacion no formal a partir de los 4 afios, en el
grupo de abejitas; de los 7 aflos, en el grupo de caperucitas; de los 10 afios, en
el grupo de guias menores, de los 12 afios para guias intermedias y de los 15 a
18 afios para guias mayores. A partir de los 18 afios hay varias opciones de
integracion; las guias pueden participar en el grupo de guiadoras, en alguno de los
diferentes clanes; en el clan del trébol que esta integrado por sefioras de mas de
50 aflos que aun realizan su voluntariado con eficiencia, al Consejo Nacional, a
los equipos de capacitacion, etc.

La atencién se da tanto en grupos cerrados (grupos de colegios solo con
alumnado) como a los grupos abiertos (funcionan en la sede con atencion a la
poblacion en general).

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
44



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

Analisis Econémico:

La Asociacion Nacional de Muchachas Guias es una Organizacion No
Gubernamental, por lo tanto no tiene ingresos que provengan del erario nacional.

Los ingresos de la asociacidén provienen de:
e Las cuotas de membrecia
e Alquiler de local a Pizza Mia
e Renta de piscina a colegios
e Peques, Curso de vacaciones
e Donativos
e Actividades de recaudacion

En casos especiales se puede solicitar la ayuda econdmica de la Asociacion
Mundial de Muchachas Guias, la Oficina del Hemisferio Occidental o a otras
asociaciones miembros.

Para los intereses de este trabajo, la Asociacion de Muchachas Guias de
Guatemala es propietaria del solar en el cual se pretende ubicar el proyecto y se
espera contar con el nuevo disefio para iniciar los tramites de financiamiento del
mismo ante la AMMGS y/o asociaciones hermanas.
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Analisis de Sitio

El terreno de la Asociacion de Muchachas Guias se ubica entre 62 avenida
Ay 72 avenida de la zona 9. Colinda al norte con la 13 calle y al sur con el edificio
Condominio Alameda.

Por su ubicacion en una de las zonas mas pujantes de la ciudad cuenta con

los servicios basicos y otros adicionales:

e Agua Potable

e Electricidad

e Alumbrado Publico

e Asfalto

e Teléfono

e Transporte Publico

e Internet
Ademas, esta rodeada de:

e Bancos

e Comercios

e Hoteles

e Viviendas privadas

e Edificios de apartamentos

e Clinicas

e Restaurantes, etc.
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Uso actual del solar
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Fotografias del uso actual:

Area de juegos abejas y caperuzas

Cancha de basquetbol

Vestibulo y secretaria Salon de sesiones del Consejo Nacional
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Caso Analogo

Para el estudio del caso analogo se seleccioné a la
Asociacion Scout de Guatemala, ya que es la Unica
institucién con las mismas raices, objetivos y forma de
trabajo de la Asociacion Nacional de Muchachas Guias.

Breve Historia:

En Guatemala, el primer Grupo Scout se organizé en
Quetzaltenango en el afio 1917, bajo la direccién del
ciudadano francés Roberto Jasan; funciond por varios
meses, pero luego se desorganizo.

El 24 de septiembre de 1920, Carlos Cipriani y su hermano Joaquin,
qguienes habian sido miembros de Boy Scout of América, organizan la "Asociacion
de Exploradores Guatemaltecos"”, que después se llamaria "Asociacion de Scout
de Guatemala", con un grupo de entusiastas jovenes como ellos.

Se funddé como una institucion de derecho, privada, con fines culturales,
civicos y morales, ajena a toda actividad de caracter politico. Acata las leyes de
la Republica de Guatemala, respeta a las autoridades constituidas y esta pronta a
cooperar en toda obra humanitaria y de servicio a la comunidad.

El 11 de agosto de 1928, con solemne acto, se conmemora el 21
aniversario de la Fundacién del Escultismo Mundial y se hace entrega a Carlos
Cipriani del nombramiento como "Jefe General de los Boy Scout Guatemaltecos" y
a partir de esta fecha, el Escultismo Guatemalteco ha continuado su desarrollo
hasta la organizacion actual.

La "Asociacién de Scout de Guatemala" obtuvo proteccién legal por medio
del Decreto Ley 376 del Congreso de la Republica, emitido el dia 2 de septiembre
de 1965, durante el Gobierno del Coronel Enrique Peralta Azurdia.

La Casa Scout, propiedad de la Asociacion Scout, que alberga a la Oficina
Nacional, cuenta entre otros, con los siguientes servicios: biblioteca, asesoria
técnica, secretaria, documentacion audio visual, informacién y tienda scout.
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Para la capacitacion, recreacion y practica del escultismo de todos *
miembros, la Asociacién de Scout de Guatemala tiene varios Campos Escuela, de
los cuales el mas desarrollado es “San Jorge Muxbal” (San Jorge = Patrono de los
Scout; Muxbal = Lugar envuelto entre nubes), otro campo con infraestructura
propiedad de la Asociacion Scout de Guatemala es El Pefidon, en Siquinala,
Escuintla.

La Asociacion de Scout de Guatemala tiene su sede en la Casa Scout,
ubicada en Bulevar Rafael Landivar 2-01, zona 15 de la ciudad capital.

L.
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Definicién del Movimiento Scout

“Un movimiento de educacion no formal para jovenes y adultos comprometidos
en forma libre y voluntaria complementario de la familia y la escuela, no politico,
de caracter voluntario, abierto a todos sin distincion de clase, raza o credo”.
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Propdsito del Movimiento Scout

“Contribuir al desarrollo integral y a la educacion permanente de la juventud
mediante la realizacibn plena de sus potenciales espirituales, sociales,
intelectuales y fisicos como individuos, como ciudadanos responsables y como
miembros de sus comunidades local, nacional e internacional”
(www.scouts.org.gt).

Sus principales componentes son jovenes y nifilos que se involucran en sus
actividades, motivados por adultos, respetables, honestos y buenos ciudadanos.

“El objetivo principal es formar buenos ciudadanos, lo cual se logra a través
del desarrollo de su caracter, inculcandoles virtudes civicas y habitos de cortesia,
adiestrandolos en el arte de la observacion, el sentido de disciplina, la confianza
en si mismos, ensefidndoles conocimientos y practicas Utiles a la comunidad y a
ellos mismos, fomentando el desarrollo fisico, mental, moral y espiritual”
(www.scouts.org.gt).

En el ambito nacional, tanto el movimiento Scout como el de las
Muchachas Guias, se han visto limitados por la poca importancia que se les ha
brindado, a pesar del papel tan importante que han jugado en la sociedad.

El acceso a la Casa Scout se ubica sobre
una curva, es poco visible hasta una
muy corta distancia y no cuenta con
sefalizacion adecuada.

Desde el bulevar, la Casa Scout es
dificil de identificar.
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El parqueo es accesible a
cualquier persona, por lo que han tenido
gue contratar servicio de seguridad para
limitar el acceso.

La Casa Scout es una edificacién de dos niveles, de mamposteria, disefiada por
el arquitecto Julio Guerrero y el calculo estructural a cargo del Ingeniero Rolando
Chinchilla.
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Segun los planos, el disefio original ubica en el primer nivel:

Ingreso

Salén de usos multiples
Servicios sanitarios damas
Servicios sanitarios caballeros
Dos salones de reuniones scout
Dos oficinas

Bajo las gradas se adapto una
bodega

Ademas de albergar actividades scout,
es rentado para eventos especiales
como una fuente de ingreso adicional
para el mantenimiento de la Casa Scout.

El SUM se ubica en el primer nivel y
ocupa toda el ala oriente. Tiene 237
metros cuadrados. Es semi independiente
del ndcleo de oficinas, pero no cuenta con
servicios sanitarios ni cocineta, por lo que
eventualmente se debe permitir el paso
de usuarios al area privada para acceder
a los baros.

Cuenta con un escenario Yy tras él se
ubica una bodega de utileria.
El SUM es utilizado eventualmente para
acantonamientos, se limita este uso ya
gue no se cuenta con duchas.
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Hacia el ala poniente del primer nivel se
ubican dos nucleos de servicios
sanitarios.

Solamente uno de los salones de reunion
scout se utiliza con ese propdsito. El otro
se utiliza como bodega.

Ese mismo saldn se utiliza también como
sala de exhibicion de trofeos y obsequios
de delegaciones visitantes.

Las dos oficinas del primer nivel son
utilizadas como bodegas de utileria
y limpieza.
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Segun los planos, el disefio original ubica en el segundo nivel:

El Salén de sesiones del Consejo
Nacional fue dividido para dar cabida
a dos oficinas,

Sala de espera

2 locales de tienda scout
Sala de exhibicién de trofeos
Recepcion

Secretaria (3 personas)
Area ejecutiva (6 personas)
Jefatura scout

Administrador scout

e Contabilidad (3 personas)

e Saldn de sesiones del consejo
e 2 Servicios sanitarios

e Archivo

Una de ellas es la Oficina de Proyectos
financieros y la otra no es utilizada
actualmente.
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En el area asignada para seis ejecutivos,
solamente se hicieron dos pequeias
oficinas segun fue necesario.

Esto gener6 pequeiios cubiculos que no
cuentan con espacio suficiente de
almacenamiento y atencion a publico.

Las oficinas de Jefe Scout, Administrador
Scout y Contabilidad si conservan las
caracteristicas del disefio  original.
Cuentan con iluminacién y ventilacion
adecuada y espacio suficiente para las
actividades que en cada uno se realizan.

El area de secretarias no esta limitada
por lo que el equipo y material se ven
dispersos por el area de circulacion.
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Los servicios sanitarios no se encuentran
aislados visualmente y estan ubicados
junto al area de cocineta para el personal.

El area que originalmente se asignaba
a los archivos, frente a los bafos,

ha sido substituida por la cocineta para
el personal.

La sala de espera conserva la ubicacion y
caracteristicas del disefio original.

Los dos locales asignados a la tienda
scout se ha unificado en uno solo.
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El salon asignado a la exhibicion de
trofeos fue reubicado en el primer nivel y
se ampli6 aun mas el area de tienda
scout.

La recepcion si conserva las
caracteristicas asignadas en
el disefio original.

Al disefo original se le agreg6 un anfiteatro frente a la fachada posterior.
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Analisis arquitectonico

El disefio original de la casa Scout esta modulado de la siguiente manera:
longitudinalmente lo parten 11 ejes con una distancia de 3.25 metros entre cada
uno, para un tota de 32.5 metros a ejes y 32.80 metros a muros exteriores.
Transversalmente lo parten 4 ejes; la distancia entre los dos ejes centrales es de
10 metros y de 3.225 hacia los ejes externos, para un total de 16.45 metros a ejes
y de 16.75 metros a muros exteriores.

La construccion es de dos niveles, de mamposteria con una losa tradicional
de entrepiso y cubierta final de lamina; ésta genera altas temperaturas en el
interior del segundo nivel. Cada nivel tiene un area de 366.93 metros cuadrados,
para un total de 733.85 metros cuadrados. Al disefio original se le agreg6 un
anfiteatro adosado a la fachada posterior.

Se cuenta con dos accesos, uno principal, vehicular, y uno peatonal que se
ubica detras del anfiteatro y da al bulevar Vista Hermosa; ninguno de los dos esta
claramente identificado. Por no contar con muro perimetral, ha sido objeto de
robos por lo que han tenido que contratar seguridad para la garita de ingreso. El
contorno del terreno solamente esta limitado por una malla.

La Casa Scout ha tenido varias modificaciones para adaptarse al
crecimiento del movimiento. En esas instalaciones realiza sus actividades el
grupo 9 con un aproximado de 100 personas entre jefes de patrulla, scouts de
diferentes ramas y padres de familia que colaboran con el grupo. Este grupo
utiliza el area de parqueo y solamente accede al edificio para utilizar los servicios
sanitarios. No cuentan con é&reas de juegos y actividades especificamente
disefiadas para los posibles grupos y, en caso de lluvia, deben refugiarse en una
galera ubicada en el parqueo.

En las fachadas se utiliz6 material inadecuado para el cielo falso, el cual ha
sido afectado por estar a la intemperie. No cuenta con espacios adecuados de
almacenamiento y/o bodega, por lo que varios locales de oficinas cumplen
actualmente con esa funcion, lo que genera un mal uso del disefio original.
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Las fachadas principal y posterior son Norte y Sur respectivamente. A
pesar de contar con una ventilacion ideal, se da el caso de que por lo grande de
la ventaneria se genera viento excesivo dentro del edificio, lo que hace necesario
cerrar las ventanas para poder trabajar. Esto aumenta el problema de calor en el
segundo nivel. La ventaneria Sur produce molestos reflejos y calor excesivo por
las tardes.
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CAPITULO 4
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ANALISIS Y PROCESO DE DISENO

Descripcion del terreno propuesto

El terreno con que cuenta la Asociacion de Muchachas Guias de

Guatemala se ubica en la 72 avenida 13-10, zona 9 de la ciudad capital. Ocupa
desde la 62 avenida “A” hasta la 72 avenida y desde la 13 calle 41.8 metros hacia
el sur.
Actualmente se arrenda la parte de la esquina sobre la 72 avenida y 13 calle a un
restaurante, como medio para obtener ingresos para el mantenimiento de las
instalaciones. Colinda al Sur con el edificio de apartamentos Condominio
Alameda.

La fachada y el acceso principal se ubican sobre la 72 avenida, pero la
reciente creacion del corredor central del transmetro ubica una estacién justo
frente a la entrada, por lo que la fachada sera facilmente observable desde la
estacion del transmetro. Adicionalmente cuenta con un ingreso secundario sobre
la 62 avenida “A” y el ingreso al garaje del bus, sobre la 13 calle.
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Dimensiones del terreno

Segun consta enel Registro General de la Republica,

la propiedad de la

Asociacion Nacional de Muchachas Guias, Finca No 39372, Folio No 239, Libro
No 327 de Guatemala, mide al Norte, 83.80 metros; al Sur, 83.80 metros; al
Oriente, 41.80 metros y al Poniente, 41.80 metros, para un total de 3502.84

metros cuadrados.

Colinda al Norte con la 13 calle de la zona 9 (antiguamente Calle de Tivoli),
al Sur con propiedades particulares, al Oriente con la 72 avenida de la zona 9 y al

Poniente con la 62 avenida “A” de la zona 9.
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Copia de plano de registro del terreno; Registro General de la Republica.
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Criterios de planificacion y disefio

Para las instalaciones de las sedes de asociaciones miembros de la
AMMGS no existe un criterio normativo oficial, tanto a nivel nacional como
mundial, que determine las areas minimas o0 espacios fisicos necesarios para el
desarrollo de las actividades propias del escultismo; sin embargo, el andlisis de
las actividades que se llevan a cabo en la Asociacion y la l6gica determinan los
parametros para el disefio de espacios fisicos confortables, saludables y seguros
para el sistema de educacién no formal que identifica al guidismo y escultismo a
nivel mundial.

Los presentes criterios se aplicaran para el disefio de la sede de la
Asociacion de Muchachas Guias de Guatemala.

Criterios Conceptuales:
= Disefo arquitectonico
= Funcionalidad
» Flexibilidad
=  Simplicidad
= Coordinacién modular
= Economia
» |ntegracion arquitectonica al entorno

Criterios Generales:
= Confort visual
= Confort térmico
= Confort acustico
= Agua potable
= Drenajes pluviales
= Drenajes de aguas negras
» |nstalaciones eléctricas

= Teléfono
= Internet

= Mobiliario
= Equipo
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Criterios Particulares:
= Seleccion del terreno
= Ubicacion del terreno
= Comunidad a servir
= Entorno
= Accesibilidad
= Servicios basicos
= Forma
= Aspectos generales
= Conjunto arquitectdnico

Sector administrativo:

El fin primordial de estos espacios es integrar aquellas areas donde se
realicen funciones de organizacién, direccion, ejecucion, coordinacion y control
de los miembros y colaboradores de la ANMG. Esta administraciéon en su
conjunto se encargara del enlace con la comunidad, con la AMMGS vy otras
instituciones nacionales e internacionales con las que la asociacion trabaja.

Informacién y Secretaria:

Su funcién es generar un espacio adecuado para el personal auxiliar de las
oficinas administrativas, asi agilizar la comunicacion, trascripcion de informes,
archivo, atencion al publico informacion, atencion a asociadas, etc. Se proponen
2 secretarias y un area minima de 10 .0 m?.

Sala de espera:
Este ambiente sera utilizado como antesala de todos los usuarios que ingresan a
las oficinas administrativas, se calculara para 8 usuarios con un minimo de 1.5
m? por persona.

Salén de Consejo:

Es el ambiente adecuado para el desarrollo de actividades de direccion, en los
ambitos de integracion, organizacion, coordinacion, administracién y control de
las actividades realizadas por la Asociacion. Debido a que el reglamento de la
asociacion delega estas funciones en el Consejo Nacional, el ambiente tendra
capacidad para alojar a las 12 integrantes del consejo y atencion a 4 usuarios
adicionales, se calculara sobre un minimo de 2 m? por persona.
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Administracion:
Sera el ambiente de trabajo para la persona que delegue el Consejo para el
manejo del personal administrativo y de servicio de la asociacién. Se calculara
para una administradora y 2 usuarios con un minimo de 2 m? por persona.

Contabilidad:

Su funcion es generar un espacio adecuado para las actividades que realiza la
contadora, incluyendo el control de todo lo concerniente a ingresos y egresos de
la Asociacion. Se calculara para una contadora y una auxiliar, con un minimo de
2.5 m? por persona.

Consultorio médico:

Este ambiente debera cumplir con los pardmetros minimos para atender
emergencias, con servicios de primeros auxilios y consulta médica general para
asociadas. Se calculara con capacidad para 4 personas, con un minimo de 2.5 m?
por persona.

Archivo y bodega:
Sera el espacio de almacenamiento de documentos, papeleria, materiales y
equipo administrativo. Se calculara con un minimo de 12 m?.

Tienda guia:
Sera el espacio para la venta de uniformes, materiales y souvenirs relacionados
al guidismo. Se calculara con un minimo de 12 m.

Reproduccioén:
Sera el espacio para la reproduccion de documentos o materiales para
capacitacion.

Servicios sanitarios de personal y visitas:
Se incluirdn servicios para personal (solo mujeres) y para visitas (hombres y
mujeres).
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Sector formativo y de capacitacion:

El fin primordial de estos espacios es integrar aquellas areas donde se
realicen funciones de capacitacion y formacion de lideres, en las distintas ramas y
niveles.

Oficina de Instructora Nacional:

Su funcion es generar un espacio adecuado para la planificacion, organizacion y
coordinacion de actividades de capacitacion de lideres (guiadoras, guias
mayores, etc.)

Oficina de Comisionada Nacional:

Su funcién es generar un espacio adecuado para la planificacion, organizacion y
coordinacion de actividades de capacitacién de las asociadas de las diferentes
ramas de la Asociacion

Salén de guiadoras:
Es el ambiente adecuado para el desarrollo de actividades de planificacién de
actividades y servicios, preparacion de materiales y montaje de eventos.

Taller de manualidades:
Es el ambiente adecuado para el desarrollo de capacitaciones en diversas
manualidades, preparacion de materiales y montaje de eventos.

Taller de cocina:
Es el ambiente adecuado para el desarrollo de cursos practicos de cocina.

Area de acantonamiento:

Ambiente en el que se pueda acomodar a pequefios grupos, haciendo las veces
de dormitorio. No requiere camas pues se utilizan bolsas de dormir. Para esto se
utilizard es salén de usos multiples.

Mdédulos de servicios sanitarios:
Dado que la asociacion esta al servicio de la poblacion femenina, la mayoria de
los mdédulos seran para mujeres, pero se contemplara la ubicacion de servicios
para hombres en casos especiales.

Actividades al aire libre:
Es el ambiente adecuado para el desarrollo de actividades de juego, campismo,
deporte y recreacion que son primordiales del guidismo.
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Piscinay vestidores:
Esta serd la Unica parte del disefio original que no sera modificada en este
proyecto, incluyen modulos de servicios sanitarios que se utilizaran en las
actividades al aire libre.

Sector de apoyo:

Es la integracion de espacios cuya funcion es el aprendizaje, bajo la Optica del
sistema educativo no formal, de la Asociacion. Se trata de espacios para
diferentes funciones que apoyen la formacion integral de las asociadas.

Biblioteca:

Espacio para realizar investigaciones, lectura formativa, lectura recreativa y
refuerzo a meétodos de estudio. Se calculara para 24 usuarios tomando en cuenta
las diferentes ramas que atiende la asociaciéon, con un minimo de 2.0 m? por
persona.

Sal6n de Usos Mdltiples:

Debe funcionar tanto para actividades formales como la realizacion de la
Asamblea Nacional, actos oficiales, actividades académicas y de capacitacion;
asi como para actividades de formacion complementaria como mdasica, danza,
juegos educativos, celebraciones, acantonamientos y cualquier otra actividad. Se
calculara para 100 usuarias con un minimo de 1.0 m? por persona.

Sal6n de Internet:

Espacio para la interaccion informatica, tanto para el uso de guiadoras como
para asociadas. Se calculard para 20 usuarias con un minimo de 1.7 m? por
persona.

Parqueo:
Espacio destinado a la ubicacion de los usuarios de la Asociacion, el microbus de
la entidad y un posible ingreso econémico para la ANMG.

Sector de servicio:
Es la integracion de espacios cuya funciébn es el servicio, mantenimiento,
reparacion y cuidado de las instalaciones y equipo de la asociacion.
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Bodega:
Espacio para almacenamiento de mobiliario, material de capacitacion,
campismo, etc.

Conserjeria:

Espacio adecuado para el personal de mantenimiento y limpieza de la asociacion,
incluye un espacio de reparaciones basicas. Incluye el almacenamiento de
materiales de limpieza.

Guardiania:
Espacio para el personal encargado de la seguridad.

Cuarto de Maquinas:

En este espacio se ubicaran las bombas hidraulicas, tableros de electricidad,
generador eléctrico. Se conservara la ubicacion del sistema de filtracion de la
piscina.

Areas de circulacion:
Es la integracion de espacios abiertos que dan acceso a las diferentes
instalaciones, al mismo tiempo que establecen las relaciones entre cada area.

Circulaciones Peatonales:

Su objetivo es proporcionar a los usuarios un espacio seguro para la circulacion y
gue a la vez optimice la accién de trasladarse de un espacio a otro; para ello,
debe estar libre de obstaculos y para tener acceso a las distintas areas. Deberan
estar debidamente sefalizadas y en donde sea posible, deberan permitir la
instalacion de paneles, periddicos murales, etc. Los corredores y caminamientos
(circulaciones horizontales) al igual que las escaleras (circulaciones verticales)
tendran un ancho atil minimo de 1.5 metros.

Rampas:
Deberan proveer espacio de circulacidn para peatones y discapacitados; la
pendiente maxima sera de 8% vy el ancho de 1.8 metros.

Circulaciones Vehiculares:
Pretende proveer a los vehiculos espacio adecuado a través del estacionamiento
y desde la via publica.
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Premisas Generales del Conjunto

Para esta propuesta se han elaborado y definido una serie de premisas de
disefio que sustenten el proyecto arquitectonico. Estas premisas son parametros
generales y particulares, que incluyen los aspectos ambientales, funcionales,
formales, de infraestructura y tecnologicos de determinan la idoneidad del
proyecto.

Areas exteriores:

Jardinizar con plantas de poco mantenimiento, propias del éarea y
adecuadas al clima, respetando los arboles existentes.

Utilizar vegetacion aislante del los contaminantes urbanos, en el caso
especifico de la Asociacidon de Muchachas Guias de Guatemala, hacer
énfasis en el aislamiento aculstico necesario, dada la proximidad del
aeropuerto.

Se optara por el uso de plantas perennes.

Accesos:

El conjunto contard con accesos controlados tanto peatonales como
vehiculares.

Confort ambiental:

Se procurara la ventilacion cruzada, constante y sin corrientes de aire. En
los espacios necesarios se contemplara aire acondicionado.

El area de ventanas dependerd de las actividades a realizar en cada
ambiente y se calculan alrededor de un 15 por ciento del area de piso,
segun reglamento municipal.

Se procurara la neutralizacion de las ventanas orientadas al Este y Oeste,
protegiéndolas con elementos arquitecténicos o naturales (vegetacion).
Las orientadas al Norte y Sur seran protegidas del angulo solar.

La iluminacién, tanto natural como artificial, debera ser optima en todos los
ambientes y acorde a las diferentes actividades que en ellos se realicen.
Los colores a utilizar en los diferentes ambientes estaran determinados por
las diferentes actividades que en cada uno de ellos se realicen.
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Ubicacion y organizacion:
e El conjunto debera integrarse al entorno, identificarse con la comunidad y
fortalecer la imagen institucional y de servicio de la Asociacion de
Muchachas Guias de Guatemala.
e La organizacion estara supeditada a las relaciones de funcionamiento entre
las diferentes areas que integran el proyecto.

Orientacion y distribucion:
e El conjunto deberd orientarse hacia el Norte y Este en sus fachadas

principales.
e Las diferentes areas que lo integran estaran conectadas entre si por medio
de elementos de circulacion (pasillos, rampas, corredores)

apropiadamente ventilados e iluminados.
e La integracion de las areas verdes y de actividades al aire libre deberan
generar, ademas, vistas agradables.

l Debido a la cercania del
aeropuerto, es necesario el
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Para lograr la iluminacion
natural y ventilacion optima, se
debera preferir la orientacion de

<:| fachadas al Norte y Este.

FACHADAS PRINCIPALES
ORIENTAIDLAS NORTE Y ESTE
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La ventaneria debera
ubicarsa de forma que se logre
una ventilacion cruzada.

VENTILACION CRUZADA

Para evitar el
excesivo reflejo y calor
dentro de la edificacion, la
ventaneria no debera
superar el 40 por ciento de
las fachadas donde se
ubiquen.

Debido a la
importancia del juego y la
realizacion de actividades
al aire libre, se debera
integrar areas verdes al
diseno.

INTEGRACION [DE AREAS VERIDES
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Por seguridad, los
accesos peatonal y
vehicular  deberan  ser
independientes.

"t
AP

INGRESOS WEHICULAR Y
PEATOMNAL SEPARADOS

Uso de
rampas para

facilitar el uso

[ de las
instalaciones.

CONECCION [DE ESPACIOS POR RAMPAS ¥ CORREDORES

Programa de necesidades

Sector administrativo:
Informacion y Secretaria
Sala de espera

Salén de Consejo
Administracién
Contabilidad

Consultorio médico
Archivo y bodega
Tienda guia
Reproduccion

Servicios sanitarios de personal y visitas
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Sector formacién y capacitacion:
Oficina de Instructora Nacional
Oficina de Comisionada Nacional
Salon de guiadoras

Taller de manualidades

Taller de cocina

Modulos de servicios sanitarios
Area de acantonamiento
Actividades al aire libre

Piscina y vestidores

Sector de apoyo:
Biblioteca

Salon de usos multiples
Saldn de Internet
Parqueo

Sector de servicio:
Bodega
Conserjeria
Guardiania

Cuarto de maquinas

Aéreas de circulacion:
Circulaciones peatonales
Rampas

Circulaciones vehiculares
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Diagramacion
Cuadro de ordenamiento de datos:
Manera de organizar en cuadros o matrices la informacién obtenida de la

investigaciébn y el analisis de una o varias funciones. Incluye la siguiente
informacion:

»= Areaozona

=  Funcién

= Ambiente o lugar

= Actividades que en él se realizan
= Relacién con otros ambientes

=  Usuarios
= Cantidad de usuarios
= Mobiliario

= Equipo/accesorios

= Dimensiones del elemento principal
= Area incluyendo circulaciones

= Jluminacion y ventilacion éptima

= Observaciones

Matriz de relaciones:

Enumera todas las células espaciales de acuerdo al COD, pudiéndose
realizar conforme a zonas. Establece una ponderacion para el tipo de relacion,
estableciendo la jerarquia entre las distintas areas que conforman el disefio.

Diagrama de relaciones:

Son modelos gréaficos que se utilizan para evaluar las diferentes relaciones
entre células o ambientes de un sistema espacial.

Establece rangos de conformidad con los resultados de la matriz de
relaciones funcionales. Grafica en el centro las areas de rango mas alto. En este
diagrama se define una diferenciacion jerarquica de los ambientes

Diagrama de preponderancia:

Modelo tedrico grafico del ordenamiento de los ambientes que conforman
una organizacién espacial, en cualquiera de sus niveles y segin su uso,
estableciendo una jerarquia de dichos ambientes segun su frecuencia de uso e
interrelacion espacial.
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MATRIZ IDE RELACIONES DE CONJUNTO

Al PAROQUEO
)

B | SECTOR ADMINISTRATING ’
=)

C| FORMACION Y CAPACITACICEON ! =
() |

Dl APOYO I
)

E SERVICIO

DIAGRAMA DE PREPONDERANCIA COMNJUNTO

DIAGRAMA DE RELACIONES CONJUNTO

PARCOQUED

|—I

ALDMINIS-
TRACICON

- FORMACICON
SERVICIO J— Y CAPACITA
cIcN

APOYO
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MATRIZ DE RELACIONES DE PAROQUEO

Al GARITA

ESTACIONAMIENTO PUBLICO

- ESTACIONAMIENTO ADMINISTRATINOD

DIAGRANMA DE PREPONDERANCIA
[(DPE PARCOLIEOD

DIAGRAMA DE RELACIONES
DE PAROUEO

CGOARITA

MIENTCO
PUBLICO

ESTACIOMNA- ESTACICONA-

— S MIENTO
ADLMINISTINVG
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MATRIZ DE RELACIONES DE SECTOR ADMINISTRATING

55
PERSORAL

DIAGRAMA DE RELACIONES
SECTOR ADMINISTRATIVO

Al INFORMACION Y SECRETARLA
B| salLa DE ESPERA ! ™
C| SALON [DE CONSEJO () =)
22X I
D] ADMINISTRACICON DAZXALE
X X <X
E| PRESIDENTA I I XXX
X 1 X 1 X 13X
Fl| coNTABILIDAD ! ! I AR
I I I 13X > <
G| ARCHINVG DN
I XX 1 X <
H| REPRODUCCION ZKALASA
> 11 X<
I TIENDA GUIA ! LA
I 1 X<
J | OFICINAS CONSEJO e’
1 X
K| 5.5 PERSOMNAL <
Ll ss PuBLICcO

DIAGRANA DE PRESPONDERAMNCIA
DE SECTOR ADRMINISTRATING

SALA DFE
ESPERA

— 55

SALEIN DE .
TN PUBLICO

TIENDA
I SiA

PRESICY,

ADRAINIST

| ARV

REPROID.

CONTAB.

CFICIMAS
COMSEID
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MATRIZ DE RELACIONES DE FORMACION Y CAPACITACION

Al INSTRUCTORA NACIONAL
=
Bl comMisioNnADA NACIONAL o
C| sSALON DE GUIADORAS | !
o I
D TALLER DE MANUALIDADES ! | !
> 1 o
E| TALLER DE COCINA XXX A K
| I S
F| ACANTONAMIENTO ! ! D
X X )
G| MODULOS SANITARIOS : ! : XXX
H| ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE I !
< DIAGRAMA [DE PREPONIDERANCIA
I CANCIA POLIDEPORTINVA ) DE FORMACION Y CAPACITACION
[9)
J | PISCINA ¥ VESTIDORES

DIAGRAMA DE RELACIONES
FORMACION Y CAPACITACION

INSTRUCTORA COMISIONADA]
PACIHTHNAL MACIOMNAL
SALON -_—
GUIADORAS
ACTIVIDAD
TALLER DE
—— MANUALIDAD AL AIRE
LIBRE
TALLER DE
1 COCINA CTANCHA
POLI
DEPORTIVA
—— ACANTONA-
MIENTO PISCIMNA
Y
VESTIDORES
— SERVICIOS
SANITARIOS
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MATRIZ: DE RELACIKSNES BPE SEESTEOR BDE APPSO S

A BIBLIOTECA

SALON DE USOS MULTIPLES

< SALA DE INTERMNET I

D CONSUILTORIO MEDICO

DIAGRAMA DE PREPONDERAMNCIA
SECTOR DE ARPOYO

DIAGRAMA DE RELACIOINES
sSEC. TR Dk &P CIYCD

TALLER DE
MAAMUALIDALD

TALLER DE
CAMNCHA —_— COCIrNA
P
DEPORTINVA

SALCOMN DE LISOS|
MULTIPLES
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MATRIZ DE RELACIONES DE SECTOR DE SERVICIO

AN BODOEGA

CONSERJERIA

< | GUARDIANIA o

D CUARTO DE MAQUINAS

DIAGRAMA DE PREPONDERAMNCIA

SECTOR SERNICIY

DIAGRANIA IDE RELACIONES
SECTOR SERVICIO

GLIARDIAMLA

|—I

COMNSERIERIA

BODEGA CUARTO DE
MAACILINAS
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Propuesta de Disefio
e X

/,, r e e . \I
(4 ,""*.'C:_ERE.-‘.:,ONIAS. N g g oA

¥ FOGATASLii7 ™ bl

./// R S

<
AREA
6a
DE 7a
"W";:ffw el wwEGO. PISCINA | VENIDA
FANTIES
e CANCHA W &
Sereks’ poLiDEPORTIVA | || |
/@ -
’ I SESCALADA: | PLAZA
-\*"9 Ym‘ | exTeRIOR —]
CHURRASQUERA & JUEGOS |
Yo 18 > DE ,
RESISTENCIA i —
L COLINDANCIA
LE
/
M
7a
=t
REA ||HmE| % Avemoa
3 5
PLAZA L
EXTERIOR
o 1 R o r 1 i 4
ad
UL INDANCIA

( pLanTA consunTo )

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
84



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

13 CALLE 1
A B c D E F G H
ﬁﬁ\
A
—— 5 o i u: -
—\12 .
Bt D T a8
P — ! &
11 | T} d, 37
sy
3 o o o L
10 20 [;‘,. |
9 19 -
1 o a = =] L
8 18 26 34
7 17 25 33
) o o o o o :
L 6
2 1-“ 16 24 32 i
B - . B 7a AVENIDA
: Rl e s
1 o ] [m] o (] L
4 (=! 14 22 20
W 21 T
3 Q-B 13 2 __1_2?
! o o = o o :
2 & 28
1 |- 27
|
=/ _ _ _ 1
EARITA 1
BODEGA ¥ TA

[—1. i _ sl H
adl “j

[ PLANTA PARQUEO SOTANO]

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
85



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

© ® xrﬁl P @
| | | |
| | e | | !
| e | steDARED | I | I
& | At [ | : N
T T e T 3 |

J

D

8 VESTIBULO
g seeunoario

@

[e]s]

a,® U g e

|

|

|

|

I

I ;
i Fog e
& ~

N | Y
fsa;fm_’

N I |
-2 u]
BANQUETA

o :

. 1— ----- — EStatne 1-

B e B . INSRESY B

5 ‘ -
4 _— =
q 1
COLINDANCIA
EDIFICIO
ALAMEDA
7a AVENIDA
KON TABILIDA,
1&;’— ———————————— —L} [l'.‘ . ==
AL AREADE §—m
PARQUEOC EN
SOTANO
e, S I = .
A_
0 1 2 3 4 5 10
W
ESaALA GRAFIEA PLANTA PRIMER NIVEL

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
86



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

P
i
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
J.I

FOLASIZG

B’
1
0
o
|
18] oo
D S
e U
A}
o_"—z_j-‘_j_m ESCALA GRAFICA [PLANTA SEGUNDO NIVEL j

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
87



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

@l o irﬁ} P
| |
| | | |
| | | | |
| | | | :
- W E— ol | | -
? | | | | “
| | | l
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
R B I |
| 1 |
| a0y ¢ |
|
|
: a
i :
VOLADRED . i
*-,‘ SALON DE H B'
[3 1
L]
L]
A}
g 1 2 3 4 5 il
B AT [ PLANTA TERCER NIVEL j

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
88



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

| [
| I |
| | | \
I ) I | A
A'_I' -
o | - |
@ | | !
i |
| |
| |
1 !
I |
&t
s |
KLARTO ‘”‘FD‘H |
’41___—_ | BODEEA L
@1 * i
.
&%
B RS
i BPE PR i i
B & =
(212
D o = 7
(L LR
(LI NN
@_.__ﬁ__ﬁ-———v—-—-ﬂ_ a
Al
0 1 2 3 4 5
ESCALA GRAFTCA PLANTA VIVERO TERRAZA

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
89



0
=
S
]
0
<
T
O
<
T
O
-
=
n
&)
-
<
pa
o
O
<
pa
z
Q
)
<
0
O
)
<
m
a)
n
a)
m
0

m IV¥ILYT NOIDVAITI u

o POINGA W B85

w v ] 2 a 3 4 ¢ o
ﬁ TVYLINOY4d NOIDVYAITI u
6 YNOZ TTTvO €1 m———— e
= _ _ _ il e : YaIWYTY OI0IHIaT
VIONVGNITOD

®

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES

90



V-¥ NOIDD3S

T

I<
‘!

i

=y

SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

o

YazsnwvTy
oloia3
VIONVONITOZ

91

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES




SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

[ PERSPECTIVA CONJUNTO j
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[ PERSPECTIVA 13 CALLE )
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[PERSPECTIVA AREA AL AIRE LIBRE)
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[ PERSPECTIVA CONJUNTO]
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(VISTA TALLER DE COCINA]
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CUADRO DE ESTIMACION DE COSTOS
Asociacion Nacional de Muchachas Guias

Presupuesto
Estimados
No. AMBIENTES Area Precio Total de
en m2 Unitario Sub-Total Renglén

1 SOTANO

Taller y bodega 360 |Q 3,800.00 | Q  136,800.00

Garita 60 |Q 3,800.00 | Q 22,800.00

Parqueo administrativo 216.0 Q 2,000.00 | Q 432,000.00

Parqueo publico 5040 | Q 2,000.00 | Q 1,008,000.00

Rampa 168.0 Q 4,500.00 | Q 756,000.00

Circulaciones 5400 |Q 1500.00 |Q sio000.00 | Q 3,165,600.00
2 PRIMER NIVEL

Vestibulo 720 |Q 3,500.00 | Q 252,000.00

Recepcion y secretaria 180 |Q 3,000.00 | Q 54,000.00

Administracion 90 |[Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Tesoreria 9.0 |Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Tienda Guia 180 |Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Clinica 180 |Q 3,800.00 | Q 68,400.00

Reproduccion 9.0 Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Archivo 9.0 Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Contabilidad 180 |Q 3,800.00 | Q 68,400.00

Saldn de guiadoras 36.0 Q 3,800.00 | Q 136,800.00

Comisicnada Nacional 9.0 Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Comisionada Nacional Adjunta 9.0 Q 3,800.00 | Q 34,200.00

Modulo Sanitarios Damas 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Modulo Sanitarios Caballeros 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Vestibulo secundario 324 Q 3,800.00 | Q 123,120.00

Circulaciones 900 |Q 1,500.00 | Q 13500000 Q 1,258,920.00
3 SEGUNDO NIVEL

Taller de Cocina 54.0 Q 4,000.00 | Q 216,000.00

Taller de manualidades 36.0 Q 3,500.00 | Q 126,000.00

Saldn de Consejo 360 |Q 3,500.00 | Q 126,000.00

Presidenta 180 |Q 3,500.00 | Q 63,000.00

Vicepresidentas 180 |Q 3,500.00 | Q 63,000.00

Instructora Nacional 9.0 Q 3,500.00 | Q 31,500.00

Comisionada Internacional 9.0 Q 3,500.00 | Q 31,500.00

Comisionada Internacional Adjunta 9.0 Q 3,500.00 | Q 31,500.00

Secretaria de Consejo 9.0 Q 3,500.00 | Q 31,500.00

Secretaria Adjunta de Consejo 9.0 Q 3,500.00 | Q 31,500.00

Espera 240 |Q 3,000.00 | Q 72,000.00

Modulo Sanitarios Damas 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Modulo Sanitarios Caballeros 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Circulaciones 720 |Q 1500.00 | @ 1o0s000.00 | Q 1,075,500.00
4 TERCER NIVEL

Biblioteca 720 |Q 4,000.00 | Q 288,000.00

Saldn de Internet 480 |Q 4,000.00 | Q 192,000.00

Saldn de Usos Multiples 1080 |Q 4,000.00 | Q 432,000.00

Bodega SUM 40 |Q 4,000.00 | Q 16,000.00

Despacho Sum 6.0 Q 4,000.00 | Q 24,000.00

Modulo Sanitarios Damas 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000.00

Maodulo Sanitarios Caballeros 18.0 Q 4,000.00 | Q 72,000,00

Circulaciones 840 |Q 1,500.00 | Q 126,00000 | Q 1,222,000.00
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CUADRO DE ESTIMACION DE COSTOS
Asociacion Nacional de Muchachas Guias

Estimados
No. AMBIENTES Area Precio Total de
en m2 Unitario Sub-Total Renglon

5 TERRAZA

Cuarto de maquinas 5.2 Q 5,500.00 | Q 28,600.00

Bodega 80 |Q 3,000.00 | Q 24,000.00

Yivero 300.0 Q 1,000.00 | Q 300,000.00

Circulaciones 600 |Q 550.00 | Q 33,000.00 | Q 385,600.00
6 CIRCULACIONES VERTICALES

Modulos de gradas (7 modulos) 116.0 Q 3,000.00 | Q 348,000.00

Elevador (por unidad) 1.0 Q 250,000.00 | Q 250,000.00

Rampas peatonales 478 |Q 4,500.00 | Q  215,100.00 ] Q 813,100.00
7 ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE

Cancha 3840 |Q 1,500.00 | Q 576,000.00

Juegos infantiles 108.0 Q 1,500.00 | Q 162,000.00

Escalada y resistencia 72.0 Q 1,500.00 | Q 108,000.00

Churrasqueras 36.0 Q 1,500.00 | Q 54,000.00

Ceremonias 108.0 Q 1,500.00 | Q 162,000.00

Piscina, Vestidores y SS (ya existentes) 500.0 Q - Q -

Areas verdes 947.0 Q 550.00 | Q 520,850.00

Caminamientos techados 82.0 Q 1,500.00 | Q 123,000.00

Plaza exterior 1620 | Q 550.00 | Q 89,100.00 | Q 1,794,950.00

COSTO TOTAL DEL PROYECTO Q9,715,670.00

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
100



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

Conclusiones

El presente anteproyecto integra los criterios propios de la actividad
educativa no formal, bajo la Optica del escultismo, adecuado a la comunidad, su
entorno urbano y el medio ambiente, proponiendo de solucién apropiada para el
desarrollo de las actividades de la Asociacion Nacional de Muchachas Guias.

Durante el estudio se determino la importancia de las actividades que
desarrolla la Asociacion Nacional de Muchachas Guias y el beneficio social que
resulta de contar con instalaciones modernas y apropiadas.

El espacio arquitectonico propuesto se basa en las caracteristicas y
necesidades del movimiento guia en Guatemala, tomando en cuenta los criterios
y normas que rigen la construccion en la ciudad de Guatemala.

El anteproyecto propone un mayor énfasis en las actividades al aire libre,
de acuerdo al proyecto formativo del escultismo.

MARITZA WINIFRED ARROYAVE MORALES
101



SEDE DE ASOCIACION NACIONAL DE MUCHACHAS GUIAS

Recomendaciones

Respetar la propuesta de disefio durante las etapas de gestion del
proyecto, planificacion y construccién del mismo.

El uso de materiales y equipos de reconocida calidad, asi como la
contratacion de empresas de prestigio, garantizan un mejor resultado en el
desarrollo del proyecto, aunque no sea la opcidn mas econémica.

Buscar el apoyo de instituciones involucradas en la formacion de valores y
apoyo a la mujer para incrementar la influencia de la Asociacion Nacional de
Muchachas Guias.

Realizar un manual de mantenimiento, en apoyo al cuidado, la seguridad e
higiene de las instalaciones y equipo, para asegurar el 6ptimo funcionamiento del
proyecto.

Utilizar las plazas de estacionamiento como una forma de ingreso extra
para la ANMGG, asi, como ampliar el uso de los talleres y el Salén de Usos
Multiples al publico en general para hacer mas rentable la inversion.
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ANEXOS
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ANEXOS

Leyes que Amparan alas Muchachas Guias:

Ley de Proteccion al Movimiento Scout
(Extracto: Guatemala, 2 de septiembre 1965)

Articulo lo: Se declara de utilidad publica el fomento del "Scoutismo" en el
territorio Nacional.

Articulo 20: Se otorga reconocimiento oficial a la labor de la Asociacion de Scout
de Guatemala y de la Asociacion Nacional de Muchachas Guias, a las que
corresponde la organizacion y direccion del "Scoutismo” en la Republica.

Articulo 3o: Es derecho exclusivo de la "Asociacion de Scout de Guatemala" y de
la "Asociacion de Muchachas Guias" tener y usar en el desempefio de sus
respectivas actividades, el nombre, emblemas, insignias, condecoraciones,
uniformes, métodos, programas, lemas, términos y literatura propios del
Movimiento Scout; y cualquiera otra persona o institucibn que sin autorizacion
haga uso de ellos quedara sometida a las sanciones legales pertinentes.

Articulo 4o: Las autoridades civiles y militares de la Republica prestaran al
"Scoutismo" su apoyo y cooperacion, dentro de sus posibilidades.

Dado en el Palacio Nacional: En la ciudad de Guatemala a los dos dias del mes de
septiembre de mil novecientos sesenta y cinco.

Publiquese y cumplase,

Enrique Peralta Azurdia
Jefe del Gobierno de la Republica
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Exoneracion total de derechos aduanales, tasas y demas impuestos

- Biavio de Cenfro America

ANTES EL GUATEMALTECO
ORGANO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

Decano de la Prensa Centroamericans
Teléfono de Redaccidn: 24-4-17

Director
Luis Mendizabal R.

TIPOGRAFIA NACIONAL, 18 Calle 6-72, sona 1

Fundado el 2 de Agosto de 1880
Teléfono de Administracifn: 24-4-18

‘TOMO CCXXIV

GUATEMALA, MIERCOLES 3 DE OCTUBRE DE 1984

NUMERO 75

SUMARIO

ORGANISMO EJECUTIVO
JEFATURA DE ESTADO

DECRETQ-LEY NUMEROQ 104-84

MINISTERIO DE LA DEFENSA
NACIONAL

Némbrase al Mayor de Intendencia Allan Rigo-
berto Salazar Juirez, Subgerente de Operacio-
nes del Instituto de Previsién Militar,

MINISTERIO DE FINANZAS
PUBLICAS

Concédese a favor de la Asociacién Scouts de Gua-
temala, excneracidn total de los derechos adua-
Deros, tasas y demis impuestos que gravan la
importacién del automévil marca Mercedes Benz
180, modelo 1984.

Concédese la exoneracién que se indica, a favor
de la “Asociacién Nacional de Muchachas Guias
de Guatemala”.

Consultora de Controles, S. A, — Balance Gene-
ral al 30 de abril de 1982

Boswell Engineering Inc. de Centroamérica. —
Balance General al 30 de junio de 1981.

Boswell Engineering Inc. de Centroamérica, ~—
Balance General al 30 de junio de 1982,

1 al

Ccrporamén Médica, S. A. — Bal G
30 de junio de 1982,

Desarrollos, S. A, — Balance General al 30 de
junio de 1981

Procesadora de Carne, S. A, — Balance General
al 31 de diciembre de 1980.

Agencia y Fibrica de Motos Honda, 5. A. — Ba-
lance General al 31 de octubre de 1981,

Comercial Urbana, 5. A. — Balance General al
31 de diciembre de 1981,

Hugo Bendfeldt & Cfa. Ltda Viviendas Modernas
de Guatemala. — Balance General al 30 de junio
de 1982,

Seguros Universales, S. A. — Balance General
Condensado al 31 de diciembre de 1981.

FE DE ERRATA

ORGANISMO EJECUTIVO

JEFATURA DE ESTADO
DECRETO-LEY NUMERO 104-84
"L JEFE DE ESTADO,

CONSIDERANDO:

Que es obl.lgncién del Estado procurar dentro del
social, t la libertad de
empresa. asi como apruveehar racionalmente la
en ficio de los 1
tecoa. y siendo que el pais necesita l.m:remenur
sus exportacionés agrop ias y la
produccién de dichos productos, para que con ello
se obtenga el beneficio doble de ingresos de divisas
y aumento de fuentes de trabajo;

CONSIDERANDO:

Que es necesario proteger adecuadamente el hato
nacional y garantizar el consumo interno de nues-
tra poblacién, evaluar la incidencia que tenga en
la existencia de ganado las exportaciones que se
efectien y mantener la d!spom}::hdad de materia

pnma derivada del para facer
la d ia de la industria

CONSIDERANDO:
Que G_ua!.emn_ll ha yeni‘do l:'nnf'r_mtfndo una eri-
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Copia del acuerdo de reconocimiento de personeria juridica de la

Asociacion Nacional de Muchachas Guias.
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El documento muestra la parte del terreno que ha sido arrendada

a un restaurante.
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Fuentes
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www.wagggsworld.org  Pagina Web de Asociacion Mundial de Muchachas
Guias.

www.scouts.org.qt Pagina Web de Asociacion Scout de Guatemala.
Instituto Nacional de Estadistica. (CD Informativo)

Instituto Nacional de Estadistica — Encuesta Nacional de Condiciones de
Vida, 2006.

Instituto Nacional de Sismologia, Vulcanologia, Meteorologia e Hidrologia.
Pagina Web. www.insivumeh.gob.gt

Google Maps.

Enciclopedia Encarta 2000.

http://www.rae.es/rae.html Real Academia Espafiola
www.visitguatemala.com INGUAT (pagina informativa del Instituto
Guatemalteco de Turismo

10.www.guatemala.gob.qt/ Pagina principal del Gobierno de la Republica de

Guatemala.

11. www.mapasdequatemala.com
12. www.inforpressca.com/municipal/mapas web/imprimibles/guatemala

Pagina principal del Servicio de Informacion Municipal (SIM).

Entrevistas

NOoO,r~wNE

Sara Yolanda de Bran, Presidenta

Jeannette Simmons, fundadora (+).

Isabel de Arroyave, guiadora de Clan del Trébol.

Victoria Gil, ex secretaria de Asociacion Nacional de Muchachas Guias.
Maria Elena Alcantara, Instructora Nacional.

Juan Antonio Aguilar, Administrador Scout.

Alfredo Mancilla, Director Nacional de Formacién Scout.
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Instituciones
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Asociacion Nacional de Muchachas Guias, Guatemala.

Asociacion Nacional de Scout, Guatemala.

Biblioteca Central, Universidad de San Carlos de Guatemala.

Biblioteca de la Facultad de Arquitectura de la Universidad de San Carlos
de Guatemala.

Centro Nacional de Demografia —-CELADE- Guatemala.

Instituto de Antropologia e Historia —IDAEH.

Instituto Nacional de Estadistica —INE

Instituto Guatemalteco de Turismo — INGUAT.

Municipalidad de Guatemala, Direccion de Planificacion.
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