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CAPITULD 1

1.1 INTRODUCCION

La crisis econdmica mundial ha afectado Guatemala y causado la caida y disminucion de la
economia durante los Gltimos afios. En el pais se desconoce la gravedad de la situacion y no se
sabe la magnitud de la crisis, por esta razdn es conveniente el que las personas puedan obtener
oportunidades de trabajo creadas por sus propios medios y esfuerzos a manera de contrarrestar
la falta de trabajo.

Reflejo de esto en el municipio de Mixco se genera el desempleo, por esto la poblacion se ve
afectada por la inmigracién masiva de jovenes a trabajar a otros lugares fuera de esta comunidad,
ya que carecen de conocimientos de oficios y quedan en desventaja con respecto a los que si
tienen conocimiento, para desarrollar un determinado trabajo mas tecnificado y especializado en
la sociedad , para que las personas o empresas con la necesidad de superacion puedan encontrar
un lugar para capacitarse o capacitar a sus empleados en las diferentes actividades de produccion
existentes.

Por esta razon se plantea una propuesta arquitectonica con la creacion de un centro de formacion
vocacional no formal, para que las personas interesadas en su superacion a nivel social y
familiar, y que por la existencia de un nivel académico bajo o escaso de la mayoria de la
poblacién del casco urbano de Mixco, no pueden acceder a una mejor plaza de trabajo, todo esto
ocasionado por la carencia de conocimientos (técnicas y métodos) y que por consiguiente afecta
la economia en sus hogares, favoreciendo la inmigracion y la emigracion a otros lugares para
una busqueda de empleos y oportunidades de trabajo.

1.2 ANTECEDENTES

De 10 afios atras a la fecha el municipio de Mixco se ha producido un crecimiento en la
poblacidn, expandiéndose de tal manera que se ha triplicado, por lo que se percibe para el futuro
méas demanda atender, no sélo por su cercania a la ciudad de Guatemala, sino por ser una puerta
de ingreso principal del area occidental del pais hacia la capital.

Actualmente existen institutos de educacion media para la poblacion comprendida entre las
edades de 14 a 18 afios, basados en la formacion técnica formal en diferentes actividades
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vocacionales, pero la no existencia de un Centro de Capacitacion Vocacional no formal en esta
area marca una pauta en la situacion de temas en cuanto a desarrollo y procesos de capacitacion
que pueda generar una demanda total, no s6lo en la poblacion de Mixco, sino en todas las
comunidades del sector.

Los Centros Educativos que tienen dentro de su pensum curricular la ensefianza vocacional
carecen de espacios interiores-exteriores, definidos para la funcién planteada (trabajo,
recreacion). Los diferentes oficios que alli se imparten, no estdn compuestos bajo un control
técnico especifico enfocado a la ensefianza no formal que aporte soluciones a los problemas
producidos por el mal disefio espacial referido a la distribucidn de los ambientes integrados en el
conjunto.

1.3 OBIETIVOS

= OBJETIVO GENERAL

Proveer a la poblacion del Municipio de Mixco de una propuesta arquitecténica para un Centro
de Capacitacion Vocacional dentro de su propia comunidad.

= OBJETIVOS ESPECIFICOS
Presentar una propuesta tedrica-técnica del proyecto, con énfasis en la orientacion vocacional.

Crear un proyecto arquitectonico con la infraestructura necesaria para impartir el pensum de
estudios.

Lograr la integracién de la propuesta arquitectonica al contexto urbano existente del lugar.

Optimizar la existencia de centros destinados a la capacitacién del personal de las diferentes
asociaciones, grupos y entidades, tanto publicas como privadas que residen dentro del perimetro
local. Proporcionar oportunidades para el continuo desarrollo personal, no solo en sus cargos
actuales, sino también para otras funciones para las cuales el personal puede ser considerado.
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1.4 PLANTEAMIFNTO DEL PROBLEMA

Actualmente dentro del casco urbano de Mixco, no existe ninguna institucion publica o privada
que pueda albergar las areas administrativas, sociales y de servicio, orientadas a brindar asesoria,
capacitacion y ensefianza bajo un disefio apropiado para el manejo de los espacios destinados a
la ensefianza y aprendizaje para capacitarse o capacitar a la poblacion en las diferentes
actividades de produccion existentes.

1.5 DELIMITACION DEL PROBLEMA

= DELIMITACION ESPACIAL

Lo que se desea es que el proyecto tenga como punto de partida para la elaboracion y
construccién de este centro de ensefianza vocacional, una adecuada distribucion segun las
necesidades que se presenten de los distintos ambientes interiores y exteriores dentro del
conjunto arquitectonico y el entorno inmediato que lo rodea, para conjugarlos y armonizarlos y
de esta forma transmitir una agradable sensacion a los usuarios tanto de forma visual como
funcional.

Las distintas areas de trabajo (publica, servicio, privadas) no deben estar ligadas entre si, sino
encuadrarlos en diferentes sectores segun las actividades que se realicen en cada &mbito de
trabajo para evitar circulaciones cruzadas y el uso de lugares mixtos.

= DELIMITACION TEMPORAL

El nivel de profundidad del estudio ser& de un anteproyecto, se localizaria dentro del casco
urbano del municipio de Mixco.

Se estima que el desarrollo de la propuesta sea de 6 meses.

El proyecto involucra conocimientos de desarrollo humano, organizacion, sostenibilidad y
administracion.

La principal caracteristica de esta propuesta es la instauracion de un sistema de capacitacion para
los alrededores de Mixco, es permanecer vinculada con la realidad que viven las organizaciones
actualmente en ese sector, asi como con las caracteristicas del trabajador guatemalteco.

Para lo cual se propone este proyecto con una delimitacion temporal de 20 afios, para los cuales

el centro satisfara las necesidades de aprendizaje de forma eficiente; por ende se determina un
periodo cronoldgico desde el afio 2011 hasta el afio 2031.
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1.6 JUSTIFICACION

El Centro de Formacidn Vocacional sera la respuesta a la ausencia de un lugar debidamente
conformado por ambientes funcionales de trabajo necesarios para la elaboracion de este
proyecto, comprendidos bajo el estudio metodoldgico de las distintas técnicas elementales de
disefio se podra dar la mejor solucion a las deficiencias a percibir en el desarrollo de esta
investigacion.

Es necesario brindarle a la poblacion fuentes para su capacitacion y para que de esta manera,
cada usuario pueda desempefiarse trabajando en las actividades que desee, teniendo los
conocimientos necesarios para trabajar, ya sea en su propio negocio o en una empresa donde sea
necesario de sus conocimientos.

En la actualidad existen centro con orientacion vocacional, pero éstos no estan ubicados dentro
del casco urbano del municipio de Mixco y no cuentan con el espacio apropiado y personal
calificado para la ensefianza de los diferentes oficios que aqui se puedan impartir.

1.7 DEMANDA ATENDER

La poblacién del municipio de Mixco es principal beneficiario, ya que para ellos es que se
propone la construccién del complejo y de esta manera las personas que deseen ingresar a
aprender de los oficios que alli se prestaran no deberdn movilizarse fuera del area de Mixco
como lo hacen hoy, sino sera mas facil contar con un complejo cerca de sus hogares.

La ubicacidn del complejo dentro de la comunidad de Mixco respalda esta iniciativa por estar
mas centralizado y accesible a toda su poblacion como principales beneficiarios, por su
inmediata localizacion de comercios, transporte y viviendas.

La poblacién de Mixco es de alrededor de 800,000 habitantes® de los cuales el 70% oscila entre
las edades de 15 a 30 afios “representando éstos a la poblacién potencial que pueda hacer uso del
complejo vocacional.

Los cursos a impartir manejan un periodo de ensefianza de 3 a 6 meses de los cuales se pretende
atender alrededor de 1,000 usuarios anuales. ®

! Referencia: Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Alcalde, SOSEA. Municipalidad de Mixco 2009.
2 INE, Censos 2002: XI de Poblacién y VI de Habitacion.
® Referencia: Recursos Humanos, INTECAP Guatemala 2. Afio 2009.
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1.8 METODOLOGIA

El método a utilizar es el de diagramas.

METODOLOGIA

RECOPILACION DE
INFORMACION
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ASPECTOS
GENERALES
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DE COMPLEJOS
EDUCACIONALES
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LEYES Y
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ACUERDOS GOBERNATIVOS

RECOPILACION DE
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PROYECTO
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CAPITULD 2

2.1 MARCO HISTORICO

En la actualidad existen cinco institutos destinados a la formacion vocacional dentro de la
jurisdiccion del municipio de Mixco, pero éstos estan destinados a los niveles medios (Béasicos y
Diversificados) para la poblacién estudiantil que en ellos se congregan, con la intencion de
orientar al estudiante para escoger inteligentemente una ocupacion, arte u oficio, de acuerdo con
sus intereses en la comunidad, ya que de esta clase de orientacion se tiene necesidad
especialmente en la escuela secundaria, por ser el periodo en que al educado le toca decidirse por
una carrera de estudio o de trabajo.

Los institutos o escuelas que cuentan con este tipo de orientaciones entre su red curricular son:

1. Escuela PEMEM Lo de Coy.
Instituto de la Nueva Montserrat.
Instituto de Capacitacion Técnica Automotriz Hino.
Instituto Privado Vocacional Emiliani Somascos.

Centro Técnico Vocacional William Cornelius.
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2.2 MARCO TEORICO

Teorias que han influido en las corrientes de la capacitacion.

Teoria

, . Teoria conductista Teoria sistematica
neoclasica

El propdsito del
entrenamiento es Hacer que los
proporcionar a directivos, /miembros de la
El proposito del |gerentes y supervisores y |organizacion
entrenamiento es las técnicas necesarias interioricen sus
lograr la para dirigir y motivar a  |obligaciones y
eficiencia los subordinados, a fin de .cumplan
que éstos satisfagan sus  voluntariamente sus
necesidades y COMpPromisos.
expectativas.

Teoria

Teoria clasica Teoria humanista .
estructuralista

Seleccionar los
Generar aprendizajesy  problemas que
formas de obstaculizan el
comportamiento en el desarrollo de los
individuo para organizar subsistemas de la
sus esfuerzos e integrarlo organizacion que
en grupos de trabajo. impiden lograr los

objetivos.

Incrementar los
resultados de la
organizacion a
través de la
planeacion.

Respecto a la capacitacion, en Principios de una Nueva Cultura Laboral se reconoce la importancia de la
educacion y la capacitacion para introducir un cambio de actitudes y conductas que promuevan la
creacion de una nueva cultura laboral, y para elevar la productividad de los trabajadores y de las
empresas, formulando, en materia de educacion, capacitacion y productividad diversas consideraciones. *

4 Vazquez G., Libro” Principios de una Nueva Cultura Laboral”. Afio 1997.
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2.2.1 PLANTEAMIENTO TEORICO A EMPLEAR

MINIMALISMO

“Menos es mas” del arquitecto aleman Ludwig Mies Van Der Rohe. >

Los preceptos basicos del minimalismo son:

Formas simples y geométricas realizadas con precision mecanica.
Materiales industriales de la manera mas neutral posible “limpieza”.
Gran importancia al espacio y a los materiales ecologicos.

Centra su atencion en las formas puras y simples.

Elementos
Uso de elementos como el cemento pulido, el vidrio, los alambres de acero.

Colores
Destaca el color blanco y todos sus matices que da su espectro. Amplia gama de subtonos,
colores puros.

El sentido de la unidad
Todos los elementos deben combinar y formar una unidad. Esto se resume en el precepto
minimalista de que “todo es parte de todo".

CARACTERISTICAS:

Formar una unidad.

-Abstraccion.

-Economia de lenguaje y medios.
-Produccion y estandarizacion industrial.
-Uso literal de los materiales.
-Austeridad con ausencia de ornamentos.
-Purismo estructural y funcional.
-Orden.

-Geometria Elemental Rectilinea.
-Precisién en los acabados.

-Reduccion y Sintesis.

-Sencillez.

-Concentracion.

-Protagonismo de las Fachadas.
-Desmaterializacion. ®

® Fuente: Sigfried Giedion, “ESPACIO, TIEMPO Y ARQUITECTURA: ORIGEN Y DESARROLLO DE UNA
NUEVA TRADICION” Editorial Reverte. Aiio 2009.
® Fuente: Smith Ruth, “EVOLUCION DEL ARTE Y EL DISENOS II”". Afio 2009.
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2.3 MARCO CONCEPTUAL

El desarrollo de los recursos humanos, significa el proceso integral del hombre, es decir

comprende la adquisicion del conocimiento, el fortalecimiento de la voluntad, la disciplina del
caracter y la adquisicion de todas las habilidades y destrezas requeridas por las empresas, para
alcanzar la eficacia y excelencia en la realizacion de sus téareas, funciones y responsabilidades.

El desarrollo del potencial humano implica no simplemente pensar en términos de aumento de la
cantidad y la calidad del capital inteligente o recurso humano. Esta labor debe abarcar otros
frentes. El verdadero desarrollo humano es aquel que también se dirige a alcanzar y defender la
equidad, generar empleo, proteger el medio ambiente, aumentar los niveles de educacién, salud y
nivel de vida de las personas, pensando no sélo en el presente, sino en las generaciones futuras.

Los principales componentes del desarrollo humano, que se deben prestar atencion para una
efectiva toma de decisiones en capacitacion y/o entrenamiento del recurso humano en las
empresas son:

Productividad

Es preciso posibilitar que las personas aumenten su productividad y participen plenamente en el
proceso de generacion de ingresos y en el empleo remunerado. Por consiguiente, el crecimiento
econdmico es uno entre varios modelos de desarrollo humano, o un subconjunto de ellos.

Equidad

Es necesario que las personas tengan acceso a la igualdad de oportunidades. Es preciso eliminar
todas las barreras que obstaculizan las oportunidades econdmicas y politicas, de modo que las
personas puedan disfrutar de dichas oportunidades y beneficiarse con ellas.

Sostenibilidad

Es menester asegurar el acceso a las oportunidades no sélo para las generaciones actuales, sino
también para las futuras. Deben reponerse todas las formas de capital: fisico, humano,
medioambiental.

Potenciacion
El desarrollo debe ser efectuado por las personas y no solo para ellas. Es preciso que las personas
participen plenamente en las decisiones y los procesos que conforman sus vidas. ®

7 Sabino Ayala Villegas, Libro “Proceso de Desarrollo de Recursos Humanos”

8 ;. L ,
Libro “Capacitacion Recursos Humanos”.
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FORMAS DEL DESARROLLO HUMANO

ADIESTRAMIENTO

Accidn destinada a desarrollar habilidades y destrezas del colaborador, con el propoésito de
incrementar la eficiencia en su puesto de trabajo, preponderantemente fisico, desde este punto de
vista se imparte a colaboradores operativos u obreros par el uso de maquinas y equipos.

FORMACION

Significa el proceso integral del hombre, adquisicion de conocimientos, fortalecimiento de la
voluntad, la disciplina del caracter y la adquisicion de todas las habilidades que son requeridas
para el desempefio de los puestos o cargos. °

Incluye acciones educativas que buscan preparar y formar al colaborador para desenvolverse en
su medio y para el ejercicio de una profesidn en un determinado mercado laboral, sus objetivos
son amplios y mediatos, es decir a largo plazo.

La formacion y perfeccionamiento del colaborador consiste en un conjunto de actividades cuyo
proposito es mejorar su rendimiento presente o futuro, aumentando su capacidad a través del
mejoramiento de sus conocimientos, habilidades y actitudes.

LA CAPACITACION

La capacitacion es la accién mediante la cual se imparte sistematicamente o se aumenta un
conjunto de habilidades y conocimientos profesionales, que configuran una ocupacion
determinada.

Incluye el adiestramiento, pero su objetivo principal es proporcionar conocimientos, en los
aspectos técnicos del trabajo. Fomentando e incrementando los conocimientos y habilidades
necesarias para desemperiar su labor, mediante un proceso de ensefianza-aprendizaje bien
planificado. Se imparte generalmente a empleados, ejecutivos y funcionarios en general cuyo
trabajo tiene un aspecto intelectual, preparandolos para desempefiarse eficientemente; en sintesis
podemos afirmar que toda empresa o institucion debe orientar la “capacitacion para la calidad y
la productividad”. *°

® Lemus, Luis Arturo. Libro “Pedagogia Temas Fundamentales de Desarrollo de Recursos Humanos”.

9 Folleto de terminologia. INTECAP. Afio 2003.
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USUARIO
Persona que labora o trabaja con algun objeto o que es destinaria de algun servicio publico,
privado, empresarial o profesional.

ESPACIO

Arquitecténico: Volumen generado mediante dimensiones que surgen de la interrelacion de
determinados elementos de composicion cuyo uso funcional y estético estan regidos por una
funcidn integral que le daran los usuarios.

ENTORNO
Es la superficie o &rea que rodea en forma inmediata al sitio de una edificacién o bien, los
alrededores mas cercanos del area escogida para un disefio arquitectonico.

EJE
Linea al centro. Se aplica a la linea que parte del centro un elemento como una viga, una
columna, una via de circulacion. **

RAZONAMIENTO:

El trabajador guatemalteco es muy peculiar y resulta interesante descubrir la serie de influencias
que ha recibido a través de la historia y que ha heredado por generaciones, hasta llegar a
definirse como lo que es hoy en dia: un individuo sumamente creativo e ingenioso, aunque
también con graves complejos, los cuales le han impedido desarrollar al maximo su potencial.

El hecho de que el trabajador guatemalteco posea caracteristicas peculiares y una personalidad
fruto de una herencia, no implica que siempre deba seguir asi. Por el contrario, ahora mas que
nunca es necesario que se pregunte a si mismo y comience a ver hacia un verdadero cambioy
de constante superacion. La educacion es la via por la cual se puede lograr el cambio y
superacioén en los seres humanos, siendo la capacitacion el medio que puede contribuir a este fin.
Parte de estos esfuerzos, es que los trabajadores guatemaltecos deben olvidarse de adoptar
modelos desarrollados fuera de Guatemala y concentrarse en desarrollar modelos y procesos mas
acordes con la realidad nacional. La concepcion del trabajador como complemento de una
maquina, ya no tiene mas vigencia. Hoy y siempre, el elemento humano debera ser el centro de
la actividad empresarial y, por lo tanto, el por qué de sus actitudes, comportamientos y
sentimientos debera atenderse, preferentemente, bajo necesidades de capacitacion.

1 Lemus, Loc. cit.
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2.4 MARCO LEGAL

En Guatemala se reconoce en la Constitucion Politica de Guatemala la libertad de industria,
comercio y trabajo, unido esto con la educacién que tiene como fin primordial el desarrollo
integral de la persona humana en los conocimientos de la realidad y cultura nacional y universal
que lo rodea. (Constitucién de Guatemala, Articulo 43, Articulo 72).

Se establece que todos derechos sociales minimos de la legislacion del trabajo esta fundamentada
en la legislacion del trabajo y la actividad de los tribunales y autoridades. (Constitucién de
Guatemala, Articulo 102).

Los recursos econdmicos de las Municipalidades de Guatemala deberan procurar por el
fortalecimiento econdmico de sus respectivos municipios, a manera de poder realizar las obras y
asi prestar los servicios que sea necesario para el desarrollo de sus comunidades. (Constitucion
de Guatemala, Articulo 255). *2

En relacion a la captacion de los recursos que apoyan la ejecucién de este tipo de proyectos es el
establecido en el Articulo 239 de esta Constitucidn, el cual determina que deberan ajustarse las
Municipalidades o el Estado con fondos segun la ley y las necesidades de los municipios.

Asimismo existe la normativa 1SO 17024:2003, que es la encargada de la evaluacion de los
requisitos generales necesarios para los organismos o instituciones que realizan la certificacion
de personas. OGA Organismo de Certificacién de Competencias Laborales. **

2" Folleto Constitucion Politica de Guatemala.

3 Folleto Codigo del Trabajo.
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CAPITULDO 3

3.1 MARCO TERRITORIAL

3.1.1 LOCALIZACION
GUATEMALA

Ubicacion: Estado de América Central.

Nombre oficial:  Republica de Guatemala.

Superficie: 108.889 km2

Habitantes: 14.655.189 habitantes.

Capital: Guatemala.

Moneda: Quetzal.

Limita al N y O con México, al NE con Belice, al E con el mar Caribe y Honduras, al SE con El
Salvador, y al S con el océano Pacifico.

Guatemala (del nahuatl Quauhtlemallan, 'lugar de muchos arboles"), oficialmente Republica de
Guatemala, es un pais de América Central con caracteristicas peculiares y una cultura autéctona
muy fuerte influenciada principalmente por su pasado Maya en todo el pais.

Guatemala, tiene un clima célido y humedo debido a sus cambios de altitud y a la orientacion de
su relieve. Cabe distinguir tres grandes regiones: las tierras calientes (hasta los 1.000 m de
altitud), las tierras templadas (1.000-2.000 m) y las frias (por encima de 2.000 m).

Se divide politicamente en 22 departamentos. **

MEXICO
DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA

Quiche Lage' o g

GUATEMALA

- ‘ Ciudad de
Lago Alitin @ GUatemala HONDURAS
Antigua
EL SALVADOR

Mapa cortesia de visitguatemala.com

4 Atlas Nacional de Guatemala del Instituto Geografico Nacional.
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8.1.2 ANALISIS DEL DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA

Ubicacion: Area sur central del pais.

Nombre oficial:  La Nueva Guatemala de la Asuncion.

Superficie: 2.126 km2

Habitantes: 2.500.000 habitantes (segun censo afio 2002)

Capital: Ciudad de Guatemala.

Limita al Norte con el departamento de Baja Verapaz, al noreste con el departamento de El
Progreso, al este con el departamento de Jalapa, al Sudeste con el departamento de Santa Rosa, al
Sudoeste con el departamento de Escuintla, al Oeste con los departamentos de Sacatepéquez y
Chimaltenango y al Noroeste con el departamento de EI Quiché.

La ciudad esta localizada en un valle, con un clima templado a unos 1.600 m de altitud lo que a
veces puede causar que la contaminacion del aire se concentre en la ciudad, a pesar de la gran
cantidad de areas verdes con que cuenta la ciudad.

Se divide politicamente en 17 municipios. **

Municipios

Amatitlan

Chinautla
Chuarrancho

Fraijanes
Ciudad de Guatemala

Mixco

Palencia

San Miguel Petapa

San José del Golfo

San José Pinula

San Juan Sacatepéquez
San Pedro Ayampuc

San Pedro Sacatepéquez
San Raymundo

Santa Catarina Pinula
Villa Canales
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Villa Nueva

Mapa cortesia de visitguatemala.com
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8.1.3 ANALISIS DEL MUNICIPIO

MUNICIPIO DE MIXCO

Ubicacion: Extremo Oeste de la ciudad capital. Se localiza a 90° 34" de longitud Oeste y 14° 16'
de latitud Norte.

Departamento de Guatemala.

Nombre oficial:  Mixco.

Superficie: 132 km2

Habitantes: 100.000 habitantes (segln censo afio 2002)

Capital: Mixco.

El municipio de Mixco estd ubicado a escasos 17 Km. de la ciudad de Guatemala, su ubicacién
esta concentrada por la conexidn existente entre ambas sedes (Calzada Roosevelt), ocasionando
de esta manera un gran fluido y manejo de usuarios para ambas partes. Es un municipio
practicamente integrado a la ciudad capital, a través del comercio, produccién, transporte, vias de
comunicacion y en cierta medida, en aspectos de salubridad en cuanto al manejo de aguas
residuales.

Mixco es un municipio considerado de primera categoria, esta integrado por 11 zonas de las
cuales la mayoria pertenece al area urbana, sin embargo también cuenta con ciertas areas rurales,
incluso tiene algunas areas protegidas donde es prohibida la tala de arboles. *°

Elaboracion propia. Referencia: http://www.googlemaps.com.

' Libro de Apoyo: “INFORME DE DIAGNOSTICO MUNICIPAL”.
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8.1.4 ASPECTOS FISICOS

El desarrollo urbanistico del municipio de Mixco de los tltimos afios y la tendencia de la tasa de
crecimiento de estudios anteriores indicaban que a 1993 aproximadamente el 85% del espacio
habitacional estaba construido en el municipio.

Divisién administrativa del municipio

Territorialmente el municipio esta dividido en once zonas, conformadas por colonias, aldeas,
cantones y la cabecera municipal; sin embargo, algunas aldeas son convertidas en colonias, otras
son lotificaciones nuevas y de reciente poblacion, de caracter residencial. Entre las aldeas estan:

Entre las colonias se pueden mencionar:

9. Monserrat 19. Bosques de San Nicolas |

10. Las Minervas \

De las colonias se excluye La Florida, por haber pasado a formar parte de la Ciudad de
Guatemala en 1958. %7

17

Libro de Apoyo “INFORME DE DIAGNOSTICO MUNICIPAL”.
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3.2 ANALISIS DEL SITIO

3.2.1 LOCALIZACION

Esta localizado al Oeste de los linderos del casco urbano del municipio de Mixco sobre la
carretera vieja que conduce a La Antigua Guatemala.

CARRETERA VIEJA HACIA
ANTIGUA GUATENALA

HACIA CIUDAD p
CAPITAL GUATEMALA J

UBICACION
TERRENO

\ HACIA SANLUCAS
\SACTEPEQUEZ

SIMOBOLOGIA

CARRETERA VIEJA HACIA ANTIGUA GUATEMALA

UBICACION TERRENO

PARQUE CENTRAL MIXCO

CARRETERA INTERAMERICANA
CA-1

CASCO URBANO DE MIXCO

Elaboracion propia.
Referencia: http://www.googlemaps.com.
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3.2.2 PLANO UBICACION

Esta ubicado en la 2da. Calle 14-09 Zona 1 de Mixco, Guatemala. Carretera vieja a La Antigua
Guatemala.

CARRETERA VIEJA HACIA
ANTIGUA GUATEMALA

AL MANZANILLO

UBICACION 4 calle
TERRENO

SIMOBOLOGIA

CARRETERA VIEJA HACIA ANTIGUA GUATEMALA

UBICACION TERRENO

PARQUE CENTRAL MIXCO

Elaboracion propia.
Referencia: http://www.googlemaps.com.
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3.2.3 ASPECTOS CLIMATICOS

Clima Templado
Temperatura 10° a 25° grados centigrados
Soleamiento Oriente a Poniente
Humedad 63%
Precipitaciéon Pluvial 69%

Sensacion Térmica 45%

Vientos Predominantes Nor Este - Sur Este
Velocidad Vientos 30 Km. /Hora.

Altura 1600 S.N.M.

Elaboracion Propia con datos del INSIVUMENH

3.2.4 CONDICIONES TOPOGRAFICAS

El terreno se localiza dentro del casco urbano de Mixco, tiene una topografia no muy
pronunciada apresar de su localizacién dentro de los linderos de la montafia que se encuentra en
el sector, en la parte posterior del terreno. Su ubicacién hace que el lugar sea catalogado de alta
densidad poblacional y habitacional.

TERRENO:

Cuenta con los siguientes factores:

Contiene una excelente vista hacia la ciudad de Guatemala.

Microclima templado.

Diferencias de nivel de 2.30 cms. con una pendiente de 4%.

Transporte, cercana a una terminal de buses.

Servicios, cuenta con los servicios necesarios para el alumbrado y drenajes.

El terreno posee un érea de 4,611.55 mts2, conformado con un cambio de nivel aproximado de

2.00 mts. de la parte frontal del terreno a la parte posterior del mismo, generando de esta manera
una pendiente no mayor del 4% , permisible para la edificacion del objeto arquitectdnico que se

desea, ya que representa un aprovechamiento del 100% del terreno.

* Véase referencia formato HOJA No. 1
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8.2.5 CONDICIONES AMBIENTALES Y ECOLOGICAS

Por estar localizado dentro de la region central del territorio nacional de Guatemala y por sus
propias caracteristicas geograficas, la temperatura maxima promedio en el afio es de 24 grados
centigrados y la minima de 9 grados centigrados.

Los meses més célidos son: febrero a julio.

Los meses més templados son: agosto a enero.

Temporada de lluvia: mayo a octubre.

Precipitacion pluvial media anual: 1,300 a 1,900 milimetros.
Dias de lluvia anual de 110 a 150.

* Véase referencia formato HOJA No. 2

3.2.6 COLINDANCIAS

Al Norte colinda con terreno de propiedad privada.

Al Este colinda con la carretera vieja a La Antigua Guatemala.
Al Sur colinda con la urbanizacién y condominio los Celajes.
Al Qeste con la Granja Julia.

* Véase referencia formato HOJA No. 3
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3.2.7 ENTORNO INMEDIATO

En el perimetro inmediato al terreno existe un uso mixto del terreno, ya que hay areas destinadas
a la industria y areas residenciales dentro del mismo sector. Por lo cual esta catalogado segln la
Municipalidad de Mixco como un area de uso variado.

NOMENCLATURA
yF DD ) UBICACION

ABRICA LA L TERRENO
AL MANZANILED IGLESIA HENKEL "FABRICA LA

Luz-
4 calle

TERMINAL DE BUSES

IGLESIA CORONA DE
JUSTICIA

ORGANIZACION
INCAPISA

GRANJA JULIA

CONDOMINIO "LOS
CELAJES"

Elaboracion propia.
Referencia: http://www.googleearth.com.
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3.2.8 ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL

Su localizacion dentro del perimetro urbano de Mixco hace que tenga una accesibilidad facil ya
se encuentra sobre la sobre la 2da. Calle de la zona 1 de Mixco que era la antigua carretera que
comunica a La Antigua Guatemala, la cual esté asfaltada siendo por ella su principal acceso, ya
que por alli transitan las camionetas de cubren las rutas #10, #11 y las camionetas que se dirigen
hacia la comunidad del EI Manzanillo. La via secundaria vehicular de acceso es la 4 calle pero
esta se encuentra en mal estado y deteriorada ya que es de tipo empedrado.

El acceso peatonal sélo puede hacerse por la 4 calle, ya que ésta es la Unica que cuenta con area
de camina miento o banqueta para las personas que circulan por el lugar.

CARRETERA VIEJA HACIA
ANTIGUA GUATEMALA

AL MANZANILLO

4

UBICACION
TERRENO %

SIMOBOLOGIA

/ CARRETERA VIEJA HACIA ANTIGUA GUATEMALA
"ASFALTADA"

UBICACION TERRENO

’ 4 CALLE "EMPEDRADA"

ACCESIBILIDAD VEHICULAR
Elaboracion propia.
Referencia: http://www.googleearth.com.

ACCESIBILIDAD PEATONAL
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3.2.9 VIAS DE CIRCULACION

Su via de acceso principal es la 2da. Calle o la vieja carretera que conduce a Antigua Guatemala,
esta es una de las vias mas utilizadas del la comunidad de Mixco, porque de ella se ramifica con
las demas calles y avenidas del sector urbano que son vias de tipo secundario. Esta via esta
catalogada segun el ancho de rodamiento vehicular 15.00Mts. de Tipo 1 (sistema vial primario)
accesible para todo vehiculo y transitable todo el afio.

[imm)
=

1 J
BORDILLO BORDILLO
ANCHO RODAMIENTO

Elaboracion propia. (Via de circulacién principal)
Afio 2010

3.2.10 SERVICIOS INSTALADOS

El terreno cuenta con la infraestructura necesaria para brindar los servicios necesarios para un
adecuado manejo de las instalaciones siguientes:

= Agua Potable.

= |luminacién.

= Cableado Telefonico.
= Drenajes.

= [nternet.

* Véase referencia formato HOJA No. 4
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VEGETACION EXISTENTE:

1.Arboles de tipo Santa Maria y Eucapilto. IMAGEN 1
Arbol que tiende a enerar sombras dentro

de 8 a 12 metros de radio desde su fuste
tronco). us fustes son rectos, lisos y de

orma cilindrica. Tiende a ramificarse

verticalmente con tallos gruesos en sus
bases y su raiz es profunda.

2. Gran cantidad de monte o arbusto de E g
tamano bajo y medio que varian de 50 a 1.2 ARBOLES EXISTENTES
IMAGEN 3 IMAGEN 2

IMOBOLOGIA

metros de altura sobre el nivel del suelo
visto, en epoca de invierno aumentea su
tamano y expansion.

VEHICULO

’ 2 AREA DE DESECHOS

SOLIDOS

ARBUSTOS EXITENTES

UV ZANDAT 04 TNON O 30

TOMAS DE IMAGENES
FOTOGRAFICAS

IMAGEN 4 IMAGEN 5

IMAGEN 7

G ) " Carretera Vieja a Antigua Guatemala

IMAGEN 6

W DO0] OINIWY]

LEVANTAMIENTO FOTOGRAFICO

R

3.2.11 FOTOGRAFIAS DEL LUGAR Libro “GUAUHITEMALA LUGAR DE BOSQUES” volumen 1. Pag. 30, 42.
CENTRO DE FORMACION VOCACIONAL PARA EL MONICIPIO DE MIXCO, GUATEMALA.




IMAGEN 1 IMAGEN 2

Arbol de Santa Maria. Maleza existente.
Elaboracion propia. Afio 2009 Elaboracion propia. Afio 2009

IMAGEN 3 IMAGEN 4
Maleza predominante dentro del terreno. Vista del area de desechos.

Elaboracion propia. Afio 2009 Elaboracion propia. Afio 2009
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IMAGEN 5 IMAGEN 6

Muro perimetral y area de basura clandestina. Vista del estacionamiento de buses.
Elaboracion propia. Afio 2009 Elaboracion propia. Afio 2009

IMAGEN 7

Foco de contaminacion visual y auditiva.
Elaboracion propia. Afio 2009
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8.3 CASOS ANALOGOS

INTECAP “Guatemala 2"

3.3.1 ANALISIS GENERAL

El Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad INTECAP contiene una estructura propia,
organizada y con plena capacidad de difundir tecnologia de punta, proporcionando
conocimientos tedricos y practicos, para que en el pais se desempefien eficientemente las
diversas ocupaciones y oficios, desarrollando sisteméaticamente un conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes en todos los trabajadores del pais, en los sectores de la actividad
econdmica (agricola, industrial y empresaria) y en los niveles ocupacionales.

Entre las estrategias exitosas cabe destacar la satisfaccion de las necesidades tecnoldgicas de las
economias, por medio del desarrollo e integracion de la mano de obra calificada y competente a
sus mercados laborales, para el efecto, las instituciones de formacion profesional como el
INTECAP, juegan un importante rol en el nuevo contexto de las innovaciones tecnoldgicas, la
aplicacion de nuevos conocimientos y sistemas de gestion de la mejora continua en las
organizaciones enfocadas al fomento de la productividad y competitividad de una nacion.

3.3.2 FACTOR SOCIAL

El INTECAP tiene como propdsito contribuir a acrecentar la produccion de las empresas con un
minimo de tiempo, bajo costo, con los mismos recursos y superando la calidad de los productos
que ofrecen.

Formar y certificar trabajadores y personas por incorporarse al mercado laboral, asi como
brindar asistencia técnica y tecnologica en todas las actividades economicas, para contribuir
a la competitividad y al desarrollo del pais.

Mundialmente se reconoce que la aplicacion de estrategias de capacitacion permite incrementar

los niveles de la competitividad de las economias, la mejora en la eficacia y eficiencia de sus
productos y servicios, asi como la mejora en la calidad de vida del ser humano en general.
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3.8.3 FACTOR FISICO

El centro de capacitacion Guatemala 2 esta orientado a la formacion integral para jovenes y
adultos en las carreras técnicas en:

Electricidad Industrial.

Técnico en Mantenimiento Industrial.
Técnico en Mecanica Industrial.

Electricista Instalador Industrial y Domiciliar.
Soldador Industrial.

Mecanico Tornero.

Mecanico Automotriz Gasolina.

Enderezador y Pintor de Automoviles.

UFETHTH0T Y PSRARARRIY IR

Fotografia 1: Muestra el Fotografia 2: Muestra el laboratorio
laboratorio de de computacion.
electricidad domiciliar.

Fotografia 3: Muestra el Fotografia 4: Muestra el area de
area las instalaciones laboratorio de especiales.
mediciones mecanicas.

Fuente: Fotografias mostradas 1 a la 4, Elaboracion Propia. Afio 2009
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Fotografia 5: Muestra el Fotografia 6: Muestra el mobiliario

laboratorio de hidraulica. y equipo de las aulas de
electronica industrial.

Fotografia 7: Muestra la insuficiencia
de un area especificada
destinada para lockers.

Fuente: Fotografias mostradas 5 a la 7, Elaboracion Propia. Afio 2009

Los cursos que se imparten en cada aula y taller estan destinados para albergar una cantidad de
30 a 50 personas cada uno segun sea el salén y clase a impartir. Las areas administrativas estan
conjugadas en un edificio aparte y todo el complejo esta distribuido en un area aproximada de
unos 5,000 mts2. Este centro esta ubicado en la 34 avenida 'y 11 calle final, Zona 21 Colonia

Justo Rufino Barrios.
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3.3.4 FACTOR AMBIENTAL

Las aulas y laboratorios de cada uno de los cursos que se imparten estan debidamente
identificados y distribuidos a nivel de superficies general de esta manera cada sector no tiene una
problematica en ruidos y en los manejos de los diferentes materiales que se utilizan en dichos
lugares, evitando una mezcla de usuarios y circulaciones.

Las aulas tienen una orientacion Norte sur la cual regenera un aprovechamiento de la luz natural
y hace apto el control de la luminosidad tanto para las clases matutinas como también
vespertinas. Las areas de las aulas y las areas de los talleres se dividen por diferentes jardines con
vegetacion comprendida por una variedad de arboles de baja altura para no bloquear el flujo de
las corrientes de aire.

B

Fotografia 8: Muestra el Fotografia 9: Muestra los jardines
saldn de proyecciones. exteriores del complejo.

3.3.5 FACTOR ARQUITECTONICO

La altura del cielo en las aulas son de 2.50 mts y cada ambiente en las areas de talleres y
laboratorios cuenta con una altura mayor a los 3 metros necesaria para el manejo de la
ventilacion.

Los talleres estan debidamente sefializados y divididas por areas apropiadas para las maquinas y
los usuarios de las misma para una trabajo optimo. La construccion del recinto esta hecho de
hormigo armado y con estructura metalica para sostener las cubiertas de lamina.

4

Fotografia 10: Muestra las areas Fotografia 11: Muestra los talleres

de electricidad industrial. de torno.
Fuente: Fotografias mostradas 8 a la 11, Elaboracién Propia. Afio 2009
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INSTITUTO TECNICO VOCACIONAL
DR. IMRICH FISCHMANN

3.3.1 ANALISIS GENERAL

La carencia de suficientes trabajadores calificados en el pais para realizar tareas especificas fue
la principal causa por la cual fue fundado el Instituto Técnico Dr. Imrich Fischman, ya que esta
falta de trabajadores especializados era la causa de que los costos por la reparacion de
maquinaria, y la de otros objetos domésticos fueran desechados como “chatarra”.

El objetivo primordial fue la creacion de “becas” de esta manera surgio el proyecto de fundar en
esta ciudad un Instituto VVocacional, para dar oportunidad a miles de jévenes con habilidades
manuales propias, para que las aplicaran en el desarrollo de la labor diaria.

3.3.2 FACTOR SOCIAL

Este instituto esta especializado en la Educacion Industrial, enfocado a los estudiantes que cursan
la primaria y segundaria y su principal objetivo como centro es que el alumno tenga el
conocimiento necesario para el desempefio de cualquier trabajo profesional especializado en
trabajos industriales.

Fuente: Fotografia Libro “Historia del Instituto Técnico Vocacional Dr. Imrich Fischmann”
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3.3.3 FACTOR FISICO

El instituto Dr. Imrich Fischmann esta orientado a la formacion integral para jovenes en las
carreras técnicas en:

Mecéanico Automotriz.
Electricista Domiciliar.
Carpinteria.

Cocina y Reposteria.

Técnico en Refrigeracion.
Talleres de Torno y Estructuras.

Este centro esta ubicado en la 7 avenida 5-80, Zona 13.

Fotografia 1: Muestra la distribucion Fotografia 2: Muestra los mobiliarios
de las aulas y talleres en el y espacios creados para las
area de torno. aéreas de trabajo en tornos.

Fotografia 3: Muestra la iluminacion
y alturas necesarias en talleres
de carpinteria.

Fuente: Fotografias mostradas 1 a la 3, Elaboracion Propia. Afio 2009
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3.3.4 FACTOR AMBIENTAL

Varios talleres y laboratorios del Instituto Dr.Fischmann estan deteriorados por la falta de
mantenimiento Y esto hace que todas sus instalaciones no estén debidamente ordenadas y
funcionen adecuadamente, lo que demuestra una falta en su organizacion tanto a nivel interior
como exterior, generando de esta manera una ineficiencia y mal aprovechamiento de cada una de
sus areas para realizar las labores tanto de docencia como aprendizaje.

L

Fotografia 4: Muestra el mal Fotografia 5: Muestra la falta de iluminacién
estado del mobiliario e higiene en las areas de lavamanos.
en cada uno de los sanitarios.

Fotografia 6: Muestra la carencia de un
area especifica para la colocacion
de los mobiliarios y equipos en mal estado.

Fuente: Fotografias mostradas 4 a la 6, Elaboracion Propia. Afio 2009
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3.8.5 FACTOR ARQUITECTONICO

El Instituto esta dividido en 3 areas (administracion, aulas y talleres) El Instituto esta distribuido
dentro de un terreno de 3,200 mt2 aproximadamente. La administracion y aulas estan ubicadas
dentro de un mismo edificio mientras que el area de talleres esta distribuido por 3 médulos de
forma rectangular, orientados de Norte a Sur.

Cada mddulo de talleres estan construido de mamposteria y recubiertos con techos curvos
(CurvoTec) para un mejor aprovechamiento de las luces, la altura de los muros es de 4.00 mts y
cuenta con ventaneria en la parte superior en ambos lados de los modulos las cuales permiten el
flujo de aire.

Los 3 modulos de talleres estan separados entre si por areas destinada a parqueos y por pequefias
areas de vegetacion conformadas por arboles de pino de altura media. Estos ambientes estan
comunicados entre si por un corredor principal en el eje central de cada médulo.

Los talleres no estan debidamente sefializados y no cuentan con servicios basicos como salidas
de emergencia, area de basura, iluminacién y area de lockers, tanto para catedraticos como para
los estudiantes.

El &rea donde se imparte cocina y reposteria no es adecuado para la ensefianza ya que la misma
esta construida de ldmina curva la cual esta averiada por ser antiguas y en tiempo de lluvia se
filtra el agua, mientras que en tiempo de calor es asfixiante.

R N\ . \w\ |

Fotografia 7: Muestra la distribucion Fotografia 8: Muestra las instalaciones
de los mobiliarios en talleres especiales de talles de estructuras.
mecénica.

Fotografia 9: Muestra el mal
uso para ubicar los espacios
de comida o refaccion.

Fuente: Fotografias mostradas 7 a la 9, Elaboracién Propia. Afio 2009
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CAPITULD 4

4.1 IDEA

El proyecto parte vinculando los principios tedricos del minimalismo bajo los fundamentos del
disefio, tomando de éstos la union y sustraccion, para aplicarlos en las fachadas del complejo
bajo la figura geométrica repetitiva del cuadrado como un elemento simple y principal, ya que
este busca la esencia del proyecto, mediante el manejo de las formas verticalmente lineales.

Las fachadas del conjunto arquitectdnico seran limpias y puras a manera de conjugarlos y
armonizarlos con la transparencia del cristal, para manejar una comunicacion interior-exterior
rodeado de abundante area verde, bajo la depuracion no en su totalidad de cerramientos
verticales.

Generar en el proyecto un equilibrio en su estructura basica haciendo énfasis en los ejes
longitudinales rectangulares conformados por los corredores representados bajo una mezcla de
espacios abiertos y espacios cerrados para crear armonias en las areas de uso comun tanto dentro
como afuera del complejo.

La forma sélida y a su vez liviana que se quiere expresar al proyecto basado en el movimiento
minimalista que expresa gque todo es parte de todo con una union atrial en el area de ingreso con
dobles y triples alturas para conectar alli, las areas de oficinas administrativas y dividir el
complejo en un espacio simétrico con la separacion de las diferentes areas a necesitar (areas de
trabajo, estudio y servicio), con la intensién de no llegar a mezclar cada una de ellas.

En los espacios interiores se manejaran vestibulos con vegetacion jardinizada y fuentes
ornamentales para generar microclimas agradables al usuario, tanto visual como de sensacion.

La utilizacion de materiales constructivos como el hormigdn armado con la mezcla de vidrio y
acero son los principales componentes y caracteristicas del minimalismo con esto se desea que
las fachadas estén compuestas con losas prolongadas para reducir y compensar el impacto de la
incidencia solar producido en el transcurso del afio de época seca y calurosa y dar la sensacion de
flotamiento bajo los principios de muros acristalados y la creacion de una anomalia en la
continuidad sera la busqueda del ingreso con la utilizacion de elementos estructurales del acero.
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4.2 PRINCIPIO TEORICO DEL PROYECTO

Es la base fundamental que puede dar origen o razon a los conceptos de los que se vale el
disefiador para influir o conformar su disefio. '8

Bajo ideas que ofrecen vias para organizar las decisiones para ordenar y generar de un modo
consiente una forma.

Por lo tanto, los principios a utilizar en el proyecto para una armonia en el conjunto

arquitectonico son: *°

Equilibrio

N 7

Simetria

Adicién

18 Arg. Guerrero Rojas, Erwin Arturo “LEXICOLOGIA ARQUITECTONICA”. pdg. 48.

19 . .
Elaboracion Propia.
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4.3 FUNDAMENTACION TEORICA DEL PROYECTO

La relacion existente entre los distintos elementos arquitectonicos tanto bi como
tridimensionalmente y basados en la funcion y criterios espaciales necesarios para la creacion de
un movimiento arquitecténico minimalista.

Por su sistema de composicion se toman las siguientes formas de composicion:

Sustraccion
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4.4 PROPULESTAS

A continuacion se plantean posibles propuestas de disefios para la solucién arquitectonica del
proyecto basado en la conjugacion de los principios tedricos y fundamentos del disefio antes
planteados.

PROPUESTA No. 1

Concentracion

Punto de enlace visual
para desencadenar una
percepcion sensitiva visual.

Circulo como figura béasica
para la formacion de nuevas
posibilidades volumétricas.

Geometria Rectilinea
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PROPUESTA No. 2

Cuadrado como sistema geométrico
para la disposicion de otros
volimenes.

Sustraccion

Segmento de ejes que
transmiten seguridad
y soluciones funcionales.
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PROPUESTA No. 3

Uso de formas geométricas
que buscan la esencia de la
comunicacion del usuario
y la funcion.

Volumenes sélidos que
transmitan estabilidad de

lo comdn en la confusa
variedad de lo siempre distinto.
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De las 3 propuestas anteriores la propuesta No.2 se toma como la base del planteamiento
principal de la idea que se quiere transmitir a los usuarios por tal razon es esta el inicio de la
confeccidn final del proyecto con el uso y participacion de las caracteristicas elementales y

estructurales siguientes:

Estructura metalica

Uso del cristal

e Una de las bases del estilo minimalista sencillo y lineal.

e Reduccion del proceso creativo a conceptos basicos de luz, masa, voliumenes simples,
limpios y compactos que cumplen con su objetivo (elegancia intima y espiritual).
Aportando espacios luminosos y neutros.
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e Simbolizay centra la mirada en cuestiones puramente formales: el color(los angulos de
luz), la escala (textura del mismo), el volumen (estudio del espacio en relacion al entorno

circundante).

Continuidad entre interior y exterior, mediante la transparencia de la fachada, por un lado
y otro lado de la doble piel de vidrio. Quedando reducidas a lineas imprecisas y débiles.

e Armonia entre la fragmentacion y la compacidad (compacto). Combinacién de lineas
rectas, modernas y funcionales.

Protagonismo en fachadas

o Superficies reflectantes, artificiales y livianas, en las que parece concentrarse todo el
potencial del disefio.
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4.5 TIPOS DE USUARIOS

4.5.1 USUARIOS

En este proyecto se considera usuario a toda la poblacién del municipio de Mixco que tenga el
deseo de desarrollar un aprendizaje de los oficios o técnicas que pueda ser impartido dentro de
este centro.

También se tomara en cuenta a todas las empresas u organizaciones que deseen capacitar o
tecnificar a sus trabajadores.

Dentro del equipo de ensefianza y adiestramiento a los usuarios, figuran también, los maestros o
instructores profesionales abalados por un instituto de formacion profesional, a estas personas se
consideran usuarios operadores.

POBLACION TOTAL
MUNICIPIO DE MIXCO

AREA
URBANA | RURAL
384,428 | 19,261

SEXO
HOMBRES | MUJERES
192,720 210,969

POBLACION TOTAL
807,378

MUNICIPIO
MIXCO

POBLACION POR EDAD HOMBRES MUJERES
0 - 14 afos 5% 3%

TOTAL
64,590

15- 29 afos

12%

8%

161,476

30 - 59 arios

27%

20%

379,467

59 afos y mas

19%

6%

201,845

63% 37%

TOTAL 807,378

Elaboracion Propia con Datos Recabados en INE, Censos 2002: XI de Poblacion y VI de Habitacion.
Guatemala afio 2010.

Dentro de los tipos de usuarios se detallan los siguientes:

a) Residentes de Mixco y sus alrededores.
b) Personas comprendidas entre las edades de 15 a 60 afios.
c) Empresas y organizaciones publicas y privadas del sector de Mixco.
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4.5.2 DEMANDA POTENCIAL

La poblacion econémicamente activa segun los censos del INE del 2002 y 2004 en las personas
con una edad mayor a los 10 afos, se presenta entre un 35% a 36% para mujeres y un 63% a
64% para hombres en el municipio de Mixco.

Esto representa que el 67 % de la poblacion de Mixco esta comprendida entre las edades de 15 a
60 afnos y esto representa una demanda de 540,942 usuarios potenciales para el uso del centro de
formacion vocacional que se esta proponiendo en dicho sector.

4.5.3 DEMANDA REAL

Las personas que viven dentro del municipio de Mixco con deseo de aprender un oficio o buscan
de apoyo para el adecuado manejo de su comercio en cuanto a ayuda técnica o administrativa.

4.5.4 DEMANDA NO ATENDIDA

Todas aquellas personas que no tienen un empleo o una fuente de trabajo necesaria para la
subsistencia o manutencion de su familia ya que la falta de trabajo generado por la carencia de
conocimientos (técnicos y administrativos) ocasionan un nivel bajo de subsistencia dentro de la
poblacién.

Documento “Mujeres y Hombres en Cifras”, Guatemala, INE, 2008, pdg. 24-33.

4.5.5 CONDICIONES Y ACTIVIDADES ECONOMICAS

Se hallo que el 43 % (347,172 personas) de la poblacion se encuentra laborando en un trabajo
digno y estable, de los cuales el 84 % (291,624 personas) de estos son la fuente de ingresos de su
circulo familiar.

Las actividades laborales més frecuentes que se desempefian en el marco del hogar son:

ACTIVIDAD %
trabajo profesional 12%

comercio informal 45%

limpieza en los hogares 24%
estudio 13%

otros 6%

Elaboracion Propia con Datos Recabados en INE.
Guatemala afio 2010.
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4.5.6 CALCULO DE USUARIOS ESTIMADOS

CRECIMIENTO ANUAL DE POBLACION = CA
CA=P2-P1
N
DONDE:
P2 = Cifra del Censo mas reciente.
P1 = Cifra del censo anterior.
N = Tiempo transcurrido entre los dos censos.

POBLACION ESTIMADA PARA LA FECHA DESEADA=PX
Px=P1+ CA (n)

DONDE:
P1 = Cifra del Censo mas reciente.
CA = Crecimiento anual de la poblacion.
n = Tiempo transcurrido entre el censo mas reciente y la fecha para la cual se hace la estimacion.

El calculo de posibles usuarios se determinara de la siguiente manera:

CA=P2-P1
N
P2 = 218,148
P1=132,428
N= 8 afios
CA =10,715

Px = P1+CA (n)

Px= 218,148 + (10,715 (29))
Px= 528,883 poblacion dentro de 20 afios.

Poblacion segun censo 2002 = 218,148 personas.
Proyeccion Poblacion afio 2031= 528,883 personas.
Numero de Usuarios aproximado por afio de 1,500.

528,883 — 67% (354,351) = 174,532
Donde el 67% es la poblacion comprendida entre los 15 y 60 afios de edad.

174,532— 20% (34,906) = 139,626 usuarios estimados afio 2031.
Donde el 20% es la cantidad de personas que tienen interés en involucrarse en aspectos
formativos vocacionales.”

2 Datos Recabados en INE, Censos 2002: XI de Poblacion y VI de Habitacion. Guatemala afio 2010.
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4.6 TECNOLOGIA ESTRUCTURAL

APROXIMACION ESTRUCTURAL, TECNOLOGICA Y
CONSTRUCTIVA

El cuerpo cubico, de amplias dimensiones, la fachada lisa y de clara disposicion, y los materiales
(hormigdn pintado, cristal y metal negro).

4.6.1 MUROS

Se utilizaran dos clases de muros como cerramientos, mamposteria de block y muros de vidrio o
muros cortina en las fachadas, ya que son materiales que se caracterizan por su limpieza estética
y por su facil comercializacion en el mercado de la region no necesita mano de obra
especializada.

Los muros de block se utilizaran en las fachadas donde es necesario bloquear la incidencia solar
y la contaminacion visual que puedan contaminar el recinto.

Los muros cortina como auto portante estéticamente combinados con las losas prolongadas que
son unas de las caracteristicas de la corriente minimalista.
REFLERIA YERTICAL EM WURA

OE BLOGE HUECD DE CENEHTE
CON "WFILL* DE 3% & CDA

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010
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4.6.2 VIDRIOS

Las fachadas elaboradas con vidrio cortina de tipo llenan los requerimientos necesarios de
estética y de control solar para el objeto arquitectonico, ya que contiene las ventajas de un buen
aislamiento térmico para el ahorro energético y control del clima dentro del recinto.

ENERGIA SOLAR
100%

TRANSMITIDO
9%

REFLOEJA - ABSORBIDO
50% ny 38%

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010

La instalacién de este tipo de cerramiento acristalado de doble piel contiene las propiedades de:

= Un aislamiento acustico, lo que genera que estas ventanas de PVC, se permitan acristalar
con vidrios de hasta 26mm. de espesor y esto crea una fuerte barrera contra las ondas
sonoras.

Estos tipos de vidrio tiene la seguridad que elimina el riesgo de accidentes por impactos
de personas contra el vidrio, y lo hacen particularmente indicado para grandes ventanales
de edificios publicos.

Este tipo de vidrio estd formado por dos vidrios, uno de los cuales esta revestido de una capa
transparente de Oxidos metélicos nobles. Durante las estaciones del afio frias, esta capa retiene el
calor producido en el interior del recinto y en los periodos del afio calurosos impide que el calor
excesivo del sol entre en el recinto, y todo ello con grandes aportes de luz natural.
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Cortesia LUMINALCO.
Aplicable al proyecto
Afio 2010

Esta composicion de SGG CLIMALIT PLUS se presenta como cerramiento idoneo para
ambientes con grandes acristalamientos.

EXTERIOR . INTERIOR

Elaboracion propia.
Aplicable al proyecto
Afio 2010

Las ventanas de este tipo de vidrio de PVC es que necesitan un escaso mantenimiento.
Unicamente la limpieza con agua jabonosa es suficiente para mantenerlas en perfectas
condiciones.

El vidrio es de tipo Térmico Reforzado THERMOPLAST SGG CLIMALIT PLUS con SGG
PLANISTAR de la empresa Saint Gobain Glass.

CENTRO DE FOBRMACION VOCACIONAL PARA EL MONICIPIO DE MIXCO, GUATEMALA.




4.6.3 ENTRE PISOS Y CUBIERTA

En la conformacion de los entrepisos y cubierta final se utilizaran los sistemas de losas de
viguetas armadas las cuales tienen muchas caracteristicas constructivas y gran capacidad de
carga para los cimientos.

Es ideal para los sistemas constructivos de mamposteria reforzada y confinada (bloques o
ladrillo), donde puede utilizarse como refuerzo de concreto en cimientos, columnas, soleras,
losas, pines y otros.

La losa de vigueta y bovedilla es un sistema constructivo semiprefabricado, disefiado para la
construccién rapida y econdmica de entrepisos y cubiertas.

Tiene muchas ventajas en comparacion con el sistema constructivo tradicional dentro de las
cuales se puede mencionar las siguientes:

Reduce el tiempo en la construccion de los entre pisos.
Menor costo por metro cuadrado.

Reduce la carga sobre la estructura portante y como consecuencia reduce el tamafio y
refuerzo de la cimentacion.

CONCRETO

ELECTROMALLA

VIGUETA

VIGA O SOLERA

MURO DE
APOYO

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010
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4.6.4 PISOS

La utilizacion las lozas ceramicas de grano fino, por sus cualidades constructivas y ornamentales
para las &reas administrativas.

CERAMICO

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010

En los ambientes exteriores como caminamientos se utilizara baldosa de barro como piso de tipo

pesado porque sobre estas areas se concentrara el mayor flujo de personas.
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Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010
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En los ambientes de trabajo de ensefianza aprendizaje como en las aulas lo ideal sera la
utilizacion de piso de granito por su bajo costo de mantenimiento y su resistencia.

GRANITO

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010

4.6.5 COLORES

La utilizacion del color ladrillo, predominando su subtono, tanto en las fachadas exteriores como
interiores de todo el objeto arquitecténico ya que este color es representativo de la tierra. También se
incorporar el negro como contraste en algunos detalles ornamentales estructurales de acero. Pero sin
abusar de el.

4.6.6 ACABADOS

Paredes lisas y de color blanco son las indicadas, pero también pueden estar revestidas con piedra en las
areas de estar exterior. Se evitara todo tipo de adorno. La luz es la esencia del minimalismo, por lo que
las ventanas estaran libres de cortinas.

ACABADO
“— LISO

REVESTIMIENTO

Elaboracion propia. Aplicable al proyecto
Afio 2010
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4.7 PROGRAMA DE NECESIDADES

Como resultado del analisis realizado con base en los datos estadisticos elaborados y
fundamentados en los casos analogos descritos con anterioridad se establece las siguientes areas
necesarias para brindar capacitacion para atender a la poblacion del Municipio de Mixco, por
medio de los espacios arquitectonicos basados en las topografias y areas del terreno necesaria
para satisfacer los usuarios de dicho proyecto.

> AREA PUBLICA
Aulas para capacitacion.
Talleres de ensefianza aprendizaje.
Saldn de Exposiciones.
Cafeteria.
Guardiania.

> AREA PRIVADA
= Oficinas administrativas.
= Sala de reuniones.
= Bodega o Archivo.
= Banco.

> AREA SERVICIO
= Servicios Sanitarios.
» Bodega General.
= Parqueo.

> AREA COMPLEMENTARIA
= Areas Verdes (jardines).
» Plazas y Caminamientos.
= Areas de Recreacion (deportivas).

El programa esta considerado para una poblacion maxima de 250 usuarios por trimestre, esto
para dar un servicio adecuado en referencia a la delimitacion temporal propuesta de 20 afios para
dar un servicio hasta el afio 2031.
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CAPITULD 5

5.1 PREMISAS
5.2 DIAGRAMACION
5.3 PROPUESTA ARRQUITECTONICA
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CAPITULD

5.1 PREMISAS DE DISENO

Formal®':

Requerimientos Premisa Esquema

Que en el interior se puede

modular por su amplitud y
Espacios amplios para la
el manejo de un solo nivel

facil modulaciény

segun las necesidades que
convertibilidad del espacio.

van obteniendo en el

proyecto.

Que el proyecto no sobre Distribuir los ambientes en
salga en cuanto a su altura, dos o tres niveles como

por lo que no serd una torre. maximo.
ALTURA

Equilibrio dentro de los Uso de la simetria en
ambientes del proyecto cuanto a densidad de

espacios a disefiar.

SIMETRIA EN CUANTO A ESPACIO

*! Fuente: Edward T. White; Manual de Conceptos y Formas Arquitectdnicas; pdgs. 68, 70, 93, 101
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Enfasis en ambientes de

importancia.

Utilizar cambio de texturay
de color para resaltar el
ambiente usando los
colores que marquen la

diferencia.

ENFASIS EN AMBIENTES

Enfasis en el ingreso del

proyecto.

Uso de un ingreso
paisajistico (arboles,

espejos de agua, etc.)

ENFASIS EN INGRESO

Integracion con la

Topografia.

Manejar cambios de nivel
segun la topografia lo vaya

indicando.

INTEGRACION CON LA TOPOGRAFIA

Espacios al aire libres, de

diferente sensacion.

Utilizar formas suaves y
curvas en los edificios, que
jueguen con las plazas, para
crear en ellas espacios de
formas distintas, ademas de
la utilizacion de forma
diferentes texturas y

terrazas.

ESPACIOS LIBRES
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Funcional:??

Requerimientos

Premisa

Esquema

Espacios amplios
para albergar gran
cantidad de gente al
momento de
cambios de clase u

otras actividades.

Caminamientos anchos,
suficientes para pasar 2
sillas de rueda y dos

personas.

ESPACIOS AMPLIOS EN CAMINAMIENTOS

I, ud

Que a los ambientes
puedan ingresar
todas las personas
(individuos con

discapacidades)

Uso de rampasy
elementos de apoyo tanto
en recorridos como en los

ambientes usables.

Darle mayor énfasis

al peaton

Crear recorridos
separados de
automotores, peatones,
evitando nudos que
pongan en riesgo a

ambos.

22 Fuente: Ibid. pdg. 36,45,46, 59
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Parqueos con énfasis

al peaton.

Uso de caminamientos
peatonales, cebras, y
elementos que
disminuyan la velocidad
para que el peatdn se

mantenga seguro.

ACCESIBILIDAD PARA TODOS

Orden en las
actividades y
ambientes que se

construyan.

Separar las diferentes
zonas para crear

actividades afines.

ZONIFICACION DE AMBIENTES

Los camiones y
actividades de

servicios deben
verse lo menos

frecuente

Crear parqueos especiales
para los servicios junto
con sus areas de cargay
descarga, encerrados por
matorrales y arboles que
eliminen las vistas de esas

actividades.

ESCONDER CAMIONES DE SERVICIO
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Ambiental:*

Requerimientos Premisa Esquema

En talleres usar grandes

, alturas para que el calor
Ventilacion Optima )
se disperse y no llegue al

area de actividades.

VENTILACION CRUZADA

Uso de ventilacién
cruzada para la buena
circulacion se produzca 'y
Ventilacién Optima en la salida que
elemento esté
constantemente
alumbrado por el sol
para que se produzca el

efecto de embudo.

2 Fuente: Ibid. pdg. 128, 155, 162,
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Mantener el Clima

fresco

Uso de arboles y espejos

de agua que produzcan

un microclima agradable

en los exteriores e

interiores del proyecto.

MICROCLIMA

Proteccion de la lluvia
sin perjudicar la
interrelacién hombre y

naturaleza

Caminamientos
techados de baja altura,
y uso de columnas de
perfil circular para que
exista limpieza de
elementos que rompan

con las visuales

MICROCLIMA

=

Elementos que bajen el

uso de la luz.

Uso de la luz vertical,
diagonal y difusa,
incrementandola con
policarbonato de color
blanco para expandir la

intensidad de la luz.
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5.2 DIAGRAMACION

AMBIENTE

FUNCION

No. DE
USUARIOS

MOBLILIARIO
EQUIPO

DIMENSIONE
EN METROS

No. DE
AMBIENTES

ARREGLO ESPACIAL

ENSENANZA
APRENDIZAJE

18
PERSONAS

* MESA

* ESCRITORIOS
* SILLA

* PIZARRA

TALLERES

ENSENANZA
APRENDIZAJE

10
PERSONAS

* MESAS
* BANCOS
* PIZARRA

1
PERSONAS

+* ESCRITORIO
s SILLA
* ARCHIVO

SALON
EXPOSICIONES

EXPOSICIONES
PRESENTACION

20-40
PERSONAS

* MESAS
» EXIBIDORES

CAFETERIA

30
PERSONAS

* MESAS
* SILLAS
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AMBIENTE

FUNCION

No. DE
USUARIOS

MOBLILIARIO
EQUIPO

DIMENSIONE
EN METROS

No. DE
AMBIENTES

ARREGLO ESPACIAL

OFICINA
ADMINISTRACION

ADMINISTRAR

3
PERSONAS

+« ESCRITORIO
+ SILLA

SALA
REUNIONES

CONFERENCIAS

8
PERSONAS

* MESA
* SILLAS
* PROYECTOR

CONTABILIDAD

ICONTABILIZAR

2
PERSONAS

* MESA
* SILLAS

SECRETARIA

INFORMAR
PAPALERIA

2
PERSONAS

* MESAS
* SILLAS
* ARCHIVO

NECESIDADES
FISIOLOGICAS

3
PERSONAS

+ INODOROS
* LAVAMANOS
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AMBIENTE

FUNCION

No. DE
USUARIOS

MOBLILIARIO
EQUIPO

DIMENSIONE
EN METROS

No. DE
AMBIENTES

ARREGLO ESPACIAL

BODEGA

ALMACENAR

1
PERSONA

« ESTANTERIAS

4x6

PARQUEO

PARQUEAR
CARRO
MOTOS

30
VEHICULOS

* SENALIZACION

3.50 x 2.30

RECEPCION

INFORMAR
ATENDER

2
PERSONAS

* MESAS
* SILLAS
* MOSTRADOR

GARITA

CONTROL
INGRESO
VIGILANCIA

2
PERSONAS

* MESA
* SILLAS

CONVERSAR
ESTAR
RECREACION

INDEFINIDO

* FUENTES
« VEGETACION

AREAS
VERDES

CONVERSAR
ESTAR
RECREACION

INDEFINIDO

* ORNAMENTACION
* VEGETACION

INDEFINIDO

AREA TOTAL DE CONSTRUCCION 1,776 M2
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MATRIZ DE RELACIONES

AULAS

TALLERES

BANCO

SALON EXPOSICIONES
CAFETERIA

OFICINAS ADMINISTRATIVAS
SALA REUNIONES
CONTABILIDAD - ARCHIVO
SECRETARIA

SERVICIOS SANITARIOS
BODEGA

PARQUEO

AREAS VERDES

PLAZA Y CAMINAMIENTO

RECEPCION @ RELACION DIRECTA
(O RELACION INDIRECTA

o
®

RN D WN=

DIAGRAMA DE

PREPONDERANCIA
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DIAGRAMA DE RELACIONES

RELACION DIRECTA
RELACION INDIRECTA

SIN RELACION

DIAGRAMA DE CIRCULACIONES
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DIAGRAMA DE BURBUJAS

AREAS
VERDES

SALA BANCO
REUNIONES CONTABILIDAD
ARCHIVO
AREAS

VERDES OFICINAS AREAS
ADMINISTRATIVAS / VERDES

SANITARIO PARQUEO

CAMINAMIENTOS

DIAGRAMA DE BLOQUES

- ]

AREAS AREAS CAFETERIA
VERDES VERDES SALON

EXPOSICIONES

AREA 81mt2

AREA 100mt2

ECEPCIO|
REA 12mt:

CONTABILIDAD PLAZA

ARCHIVO SERVICIO
SANITARIO CAMINAMIENTOS

SALA AREA 30mt2 AREA 60mt2 AREA 721mt2
REL GARITA
AREA 2
30m¢ PARQUEO | hRen 15mt2

—
CRETARIA
AREA 9mt2

OFICINAS
ADMINISTRATIVAS TALLERES

AREA 96mt2

AREA 60mt2 AREA 241mt2

AREAS AREAS
VERDES VERDES AREA 576mt2

LiiiiiiiiREkiﬁomtz 7777777J
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ELEVACION FRONTAL
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ARFA DE PARQUEO - INGRESO SERVICIO
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| .

FACHADA AREA TALLERES
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AREA DE PARQUEO INGRESO PRINCIPAL

CENTRO DE FORMACION VOCACIONAL PARA EL MONICIPIO DE MIXCO, GUATEMALA. -




JARDIN EXTERIOR

CENTRO DE FORMACION VOCACIONAL PARA EL MONICIPIO DE MIXCO, GUATEMALA. -




ESTAR EXTERIOR TERRAZA
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PLAZA INGRESO PRINCIPAL
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AREA VERDE POSTERIOR
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FACHADA FRONTAL
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PERSPECTIVA FRONTAL
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PERSPECTIVA POSTERIOR
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CAPITULD

6.1 PRESUPUESTO

6.2 CRONOGRAMA
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6.1 PRESUPUESTO

COSTO TOTAL DEL
RENGLON CANTIDAD UNIDAD UNITARIO RENGLON
PRELIMINARES

Limpieza y chapeo 4,611.55 M2 Q8.00 Q36,892.40
Movimiento de tierra 4,614.00 M2 Q63.00 Q290,682.00
Compactacion del suelo 4,614.00 M2 Q40.00 Q184,560.00
Trazo y estaqueado 680.00 ML Q13.10 Q8,908.00
Bodega provisional 80.00 M2 Q49.00 Q3,920.00
Sanitarios portatiles 2.00 UNIDAD Q1,450.00 Q2,900.00
Cerramiento provisional 280.00 ML Q20.00 Q5,600.00
TOTAL 462.40

APATA

Zapatas tipo 1 (1.20 m x 1.20 m) UNIDAD Q407.00 Q15,466.00
Zapatas tipo 2 (1.80 m x 1.80 m) UNIDAD Q840.00 Q32,760.00
Zapatas tipo 3 (2.00 m x 2.00 m) UNIDAD Q1,100.00 Q4,400.00
TOTAL Q52,626.00

Cimiento corrido cc-1 Q373.00 Q253,640.00
Muro de contencion Q940.00 Q45,120.00
TOTAL Q298,760.00

O A
Columna tipo-1 (0.20 m x 0.20 m) Q148.00 Q19,684.00
Columna tipo-2 (0.40 m x 0.40 m) Q515.00 Q210,635.00
Columna tipo-3 (0.80 m x 0.80 m) Q860.00 Q24,080.00
TOTAL Q254,399.00

OLERA
Solera de humedad 1er. Nivel Q195.00 Q71,955.00
Solera intermedia ler. Nivel Q195.00 Q71,955.00
Solera de corona 1er. Nivel Q195.00 Q71,955.00
Solera de humedad 2do. Nivel Q195.00 Q45,240.00
Solera intermedia 2do. Nivel Q195.00 Q45,240.00
Solera de corona 2do. Nivel Q195.00 Q45,240.00
Solera de humedad 3er. Nivel Q195.00 Q28,080.00
Solera intermedia 3er. Nivel Q195.00 Q28,080.00
Solera de corona 3er. Nivel Q195.00 Q28,080.00
TOTAL Q435,825.00

Muros ler. Nivel Q326.00 Q421,192.00
Muros 2do. Nivel Q326.00 Q264,712.00
Muros 3er. Nivel Q326.00 Q164,304.00

TOTAL Q850,208.00
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COSTO TOTAL DEL
RENGLON CANTIDAD UNIDAD UNITARIO RENGLON
VIGAS
Vigas tipo 1 (0.20 m x 0.40 m) Q156.00 Q38,688.00
Vigas tipo 2 (0.20 m x 0.30 m) Q131.00 Q28,558.00
TOTAL Q67,246.00

DS/
Losa vigueta y bovedilla 1er. Nivel Q1,320.00| Q1,623,600.00
Losa vigueta y bovedilla 2do. Nivel Q1,320.00 Q962,280.00
Losa vigueta y bovedilla 3er. Nivel Q1,320.00 Q488,400.00
TOTAL Q3,074,280.00

ACABADO
Ensabietado muro ler. Nivel Q31,008.00
Repello muro prop=1:2 e=10mm cal+arena amarilla Q36,176.00
Cernido muro prop=1:2 e=5mm cal+arena blanca Q46,512.00
Ensabietado muro 2do. Nivel Q19,488.00
Repello muro prop=1:2 e=10mm cal+arena amarilla Q22,736.00
Cernido muro prop=1:2 e=5mm cal+arena blanca Q29,232.00
Ensabietado muro 3er. Nivel Q12,096.00
Repello muro prop=1:2 e=10mm cal+arena amarilla Q14,112.00
Cernido muro prop=1:2 e=5mm cal+arena blanca Q18,144.00
TOTAL 9,504.00

DRA A
Tuberia y accesorios PVC agua potable Q190.00 Q28,500.00
Tuberia y accesorios PVC drenajes Q190.00 Q21,280.00
Tuberia y accesorios PVC agua pluvial Q190.00 Q44,650.00
TOTAL Q94,430.00

A

Azulejo marca SAMBORO Q182.00 Q42,406.00
TOTAL Q42,406.00

Inodoro UNIDAD Q612.00 Q8,568.00
Minjitorio UNIDAD Q679.00 Q4,753.00
Lavamanos UNIDAD Q313.00 Q3,756.00
TOTAL Q17,077.00

Piso ceramico Q175.00 Q407,575.00
TOTAL Q40 00
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Ventanas

GLOBAL

TOTAL

» RTA

Puerta madera caoba 4 tableros

UNIDAD

Q1,878.00

Q1,244,776.40
Q vl 6.40

Q15,024.00

Puerta madera caoba lisa + vidrio

UNIDAD

Q1,723.00

Q34,460.00

Puerta madera caoba lisa

UNIDAD

Q1,350.00

Q9,450.00

Puerta vidrio templado

UNIDAD

Q656.00

TOTAL

ALA 0

lluminacion ler. Nivel

Q184.00

Q7,872.00
Q66,806.00

Q34,592.00

Fueza ler. Nivel

Q95.00

Q20,805.00

lluminacion 2do. Nivel

Q184.00

Q26,864.00

Fueza 2do. Nivel

Q58.00

Q7,424.00

lluminacion 3er. Nivel

Q184.00

Q14,536.00

Fueza 3er. Nivel

Q58.00

TOTAL

ALA 0

Cable estructurado

Q435.00

Q2,726.00
Q106,947.00

Q74,385.00

Instalacion sonido y voceo

Q1,878.00

Q330,528.00

Circuito cerrado de tv

Q2,660.00

Q311,220.00

Toma para el telefono

Q43.00

Q2,924.00

Toma para cable tv

Q60.00

Q5,940.00

Punto de red para internet

Q576.00

Q84,096.00

Aire acondicionado tipo mini split

Q2,520.00

TOTAL

Limpieza final

TOTAL

TOTAL

Q
$

M2 DE CONSTRUCCION

2,329.00

COSTO DEL M2

3,708.62

Q40,320.00
Q849,14 00

Q11,645.00

Q 645.00

Q8,637,385.80
Q1,053,339.73
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6.2 CRONOGRAMA DE EJECUCION

No. RENGLON
PRELIMINARES
Q533,462.40

ZAPATAS

Q52,626.00
CIMENTACION
Q298,760.00)
COLUMNAS b 2do.Piso 3er.Piso
Q254,399.00]
SOLERAS P b 3er.Piso
Q435,825.00
MUROS . b 3er Piso
Q850,208.00
VIGAS 5 2do.Piso 3er.Piso
Q67,246.00|
LOSAS lerPiso 2do.Piso 3er.Piso
Q3,074,280.00)
ACABADOS
Q229,504.00
HIDRAULICAS
Q94,430.00

AZULEJOS

Q42,406.00
ARTEFACTOS SANITARIOS
Q17,077.00

PISO

Q407,575.00]
VENTANERIA
Q1,244,776.40
PUERTAS

Q66,806.00)

INST. ELECTRICAS
Q106,947.00

INST. ESPECIALES
Q849,413.00

LIMPIEZA

Q11,645.00

_ 685,674.66 326,372.83 643,016.50 1,681,577.75 385,534.75 1,153,678.00 938,384.16 | 1,908,615.23 | 914,531.50
8,637,385.80
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CONCLUSIONES

Este proyecto es una solucion para el crecimiento econémico y educativo, proporcionandoles
ambientes adecuados (aulas y talleres) destinados para la formacion de la poblacién del Mixco.

El proposito de la realizacion del presente documento corresponde a la carencia dentro del
municipio de un Centro de Formacion Vocacional que albergué las areas necesarias para poder
llevar a cabo una ensefianza y aprendizaje de los diferentes oficios y talleres que sean impartidos
en dicho centro, con la finalidad de satisfacer las necesidades de la poblacion para obtener un
trabajo o la creacion de su propia empresa laboral.

Por su ubicacion este Centro estara influenciado volumétricamente por el entorno natural que
rodea dicho sector integrando espacios arquitectonicos para el desarrollo de actividades
administrativas, formativas y sociales dentro del recinto.

Por medio del estudio e investigacién realizada, en el desarrollo de este documento se obtuvo el
conocimiento de las deficiencias existentes en la actualidad que tienen los distintos centros de
formacion vocacional, dandolos a conocer bajo los métodos y técnicas de investigacion el
razonamiento del por qué de los problemas.

Brindarle de una mejor calidad de vida captado del medio que les rodea a la poblacion del
Municipio de Mixco con un beneficio en comun, trasladado con las ensefianzas impartidas con la
creacion de este Centro de Formacion.
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RECOMENDACIONES

Es necesario contribuir de una propuesta arquitectonica que considere las necesidades bésicas
para el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion, respaldando este tipo de
proyectos que enfatizan la Formacion Vocacional, tomando en cuenta los servicios necesarios
con demanda, aportando propuestas reales y concretas para su realizacion.

Se recomienda el desarrollo de este proyecto, ya que es funcional y permite: realizar diferentes
actividades sociales y desarrollo productivo econémico, no sélo de los usuarios, sino también de
la poblacion.

La realizacion de este proyecto se contempla bajo una Idgica constructiva factible que involucra
un disefio basado en el contexto para el cual fue creado.

Se presenta este documento como la guia para la realizacion del Centro con fines de Formacion
Vocacional, estipulando los distintos ambientes necesarios para su mejor funcionamiento.

Cada persona tiene su propio concepto enfocado al tema desarrollado en este proyecto, que no
hay nada mas importante que tratar de alguna manera de erradicar la pobreza, no importando el
pais y el estado de vida de los individuos que habitan de una forma sin recursos primarios y
necesarios para sus familias y el bien comdn de una sociedad intelectual.
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