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INTRODUCCIAN

A continuacion se presenta el informe correspondiente al anteproyecto arquitecténico
denominado “CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION EN MATERIA DE SALUD
PARA LA REGION OCCIDENTE DEL PAIS”, ¢l cual surge como recurso de apoyo a uno de los
temas de mayor importancia para la poblacion guatemalteca como es la salud, y dentro del cual se
encuentra la atenciéon primaria de salud y el trabajo de salud comunitaria y pablica en Guatemala.
Para lo cual se plantea un anteproyecto que vendra a hacer la diferencia en relacién al resto de
proyectos de asociaciones que trabajan en el tema de la salud, debido al enfoque de

multifuncionalidad bajo el que el Centro de Capacitacion ha sido realizado.

Kl estudio ha sido delimitado geograficamente al municipio de San Cristébal, departamento de
Totonicapan, y consiste en una presentacion de la investigacion de conceptos, andlisis de las
necesidades y el estudio del contexto sobre los temas en estudio para finalizar con la definicién del

anteproyecto.

Lo anterior descrito va orientado hacia un anteproyecto de Capacitacion y Atencion de la Salud,
el cual busca ser un punto de micio y referencia para la elaboracion de Centros de Capacitaciéon en
Materia de Salud que funcionen bajo el enfoque del Centro propuesto, el cual lo lleva a ser un centro
que pueda albergar a grupos de promotores de salud, comadronas y terapeutas tradicionales de la
Region Occidente que buscan una constante capacitacion, cuyas instalaciones cumplan con los
requerimientos para proporcionar ambientes agradables y funcionales, y que a su vez estas

mstalaciones puedan ofrecer los servicios de salud a vecinos de la comunidad donde se ubica.

El propésito es llenar el vacio existente en la region, al no haber un Centro de Capacitacion

debidamente planificado en el municipio de San Cristébal, que ofrezca este tipo de servicios.
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CAPITULO 1

PROTOCOLO

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Region Centro Occidente de la Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud -ASECSA-
con sede en la cabecera departamental de Chimaltenango; ademds de ser la sede a nivel nacional, en
la actualidad presenta grandes deficiencias en cuanto a la atencién a los programas socios que suman

un total de 33, de los cuales 20 se ubican en la Region Occidente del pais.

Desde 1978 ASECSA abre sus puertas a la poblaciéon chimalteca con el programa de acceso a
los servicios basicos de salud, transcurriendo el tiempo y aumentando la poblacién, la necesidad de
mcrementar la cobertura hacia las poblaciones mis necesitadas de Guatemala se hace mds ntensa,
por lo que se inicia la desconcentracion de la mstitucion creando tres centros mds de Atencién

Primaria en Salud las que actualmente se localizan en Petén, Coban y Salama.

Siendo ASECSA Centro Occidente ubicado en el departamento de Chimaltenango el que tiene
actualmente bajo su responsabilidad la atencién a nueve departamentos, de  diecisiete que reciben
los beneficios de la nstitucién a nivel nacional por medio de los cuatro centros que se mencionaron
anteriormente, se visualiza la necesidad y la urgencia de continuar el proceso de descentralizacion
que; luego de realizar las consultas entre la asamblea general, junta directiva, direcciéon nacional y
coordinacion regional se concluye en la importancia de implementar un nuevo centro en la Regiéon
Occdente del pais con el proposito de prestar un servicio con eficacia y eficiencia a través de Clinicas
y Hospitales Comunitarios, Asociaciones de Promotores de Salud y/o Comadronas, Cooperativas,
Terapeutas Tradicionales, Pastorales y Didcesis de Salud y que van dirigidos esencialmente a la
poblacion Maya, Garifuna, Xinca y Ladina en situacion de pobreza y pocas posibilidades de acceso a
la salud. Situacién misma que se agrava cuando ASECSA Centro Occidente se ve limitado para
atender a la poblacién en los diferentes municipios de los departamentos de Chimaltenango, Solol4,
Quiché, Totonicapin, Quetzaltenango, Huehuetenango, San Marcos, Retalhuleu, Suchitepéquez y

Santa Rosa, cuyas causas se ven reflejadas en las siguientes aseveraciones:
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4+ La ubicacion geografica de las poblaciones, en virtud que para poder llegar a las distintas
comunidades donde se ubican los programas socios de ASECSA el personal debe recorrer
grandes distancias en kilémetros para proveerles de los recursos que se utilizan para

beneficiar a las personas que se encuentran bajo su cobertura.

#+ Para capacitar al personal de los programas socios, éstos deben recorrer grandes distancias y
horas o dias para llegar al centro ubicado en la ciudad de Chimaltenango. Aunado a la
distancia se encuentra el problema de las carreteras que se encuentran en mal estado desde
la época del gobierno de Alfonso Portillo con quien se inicia la reconstruccion de la misma

(2000 - 2004) en un tramo de 100 kilbmetros que va desde el lugar conocido como Cuatro

Caminos hasta la Ciudad de Tecpan Guatemala, Chimaltenango. A la fecha los gobiernos

que le han sucedido no han culminado el trabajo, ello provoca tardanza en el traslado de las

personas, va que los vehiculos deben realizar grandes colas para que les den via vehicular
atrasandose por lo general entre una hora y una hora y media; ademds deben menguar su
velocidad por la gran cantidad de hoyos que hay a lo largo de todo ese tramo carretero. En
época de invierno este problema se generaliza a nivel nacional, en consecuencia se hace
sentir en los departamentos de Occidente, donde se encuentran los programas socios de

ASECSA.

4+ Ll tiempo es otro factor que se ha tomado en cuenta para resolver el problema en virtud
que la formacion y capacitacion no se cubre en un cien por ciento por la poca participaciéon
del personal de los programas socios que se encuentran en municipios lejanos como Playa

Grande en Quiché o Todos Santos Huehuetenango.

+ Lo anterior dificulta que las personas tengan un mejor desempeio y un crecimiento en
conocimientos de calidad de vida y salud. Consecuencia de esto es la falta de atencién a las
comunidades a las que ayuda ASECSA, en donde el trabajo de estas personas es de vital
importancia para mejorar la calidad de vida y promover ésta como un derecho humano;
por eso se ha decidido implementar este centro de tal forma que los servicios que presta
ASECSA se descentralicen a través de la creacion de nuevos centros de formacion y
capacitacion. Por eso se ha determinado la realizacion del anteproyecto de este centro en

Quetzaltenango.
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1.2DELIMITACION DEL TEMA

El tema de estudio se encuentra enmarcado dentro del area de la Salud, base sobre la cual se
plantea el anteproyecto “CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION EN MATERIA DE
SALUD PARA LA REGION OCCIDENTE DEL PAIS”, que estara dentro del campo de la
arquitectura y que mvolucra la capacitacion potencial sobre la Atencién Primaria de Salud a hombres
y mujeres de las dreas rurales y urbanas marginadas de la Region de Occidente. Dado el problema
planteado y tratando de ayudar a mejorar las condiciones que pueden satisfacer las necesidades de los
promotores de salud de los programas socios, con la colaboracién de la Asociaciéon de Servicios
Comunitarios de Salud -ASECSA-, quien ha tomado la decision de mvertir en un centro en la
Regiéon Occidente, se dan los estudios preliminares que van desde lo que es la salud, la capacitacién
hasta los usuarios que en ella interfieren y los centros de capacitacién y los aspectos que estos deben
de tener se realizaran con el fin de llegar al disenio de un Centro de Capacitacion que sea capaz de
sufragar las necesidades que se mencionan en el problema planteado, mediante la difusion de
tecnologias relacionadas con la salud fisica, mental y social, y que da como resultado el impacto
esencial en la poblacion maya, y ladina en situacién de pobreza y con pocas posibilidades de acceso a

cobertura hacia un subsidio permanente de las acciones.

1.2.2 Delimitacién Geogrifica:

El anteproyecto a realizar esta ubicado en el Barrio La Ciénaga, del municipio de San Cristobal,
del departamento de Totonicapan. Contando para el disenio, con un area de 2254.054 metros
cuadrados. El Barrio donde se encuentra ubicado el terreno tiene acceso por el lugar conocido como
“Cuatro Caminos” en el Occidente del pais y tiene accesibilidad para todos los departamentos de
Occadente, ademds cuenta con los servicios de energia eléctrica, agua potable, red de drenajes y

canalizacion de aguas pluviales.

1.2.3 Delimitacién Temporal:
El limite de tiempo para el anteproyecto serd de aproximadamente 6 meses, tiempo en el cual se
pretende realizar todos aquellos estudios necesarios y el andlisis de los mismos, que permitan el buen
desarrollo del anteproyecto y que a su vez permitan la correcta toma de decisiones pertinentes

respecto al diseno y el logro de buenos resultados.
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1.3 DEMANDA ATENDER

Dentro de la demanda atender que se tiene contemplada, cabe mencionar que en primer lugar y
como el nombre del proyecto lo especifica, serd la Regiéon Occidental; abarcando los departamentos
de: Quetzaltenango, San Marcos, Huehuetenango, Solold y Totonicapan, incluidos sus municipios y

comunidades de cada uno de estos.

Dentro de las categorias de personas a las que esta dirigido este proyecto estin: promotores de
salud, lideres de organizaciones, jovenes, comadronas y terapeutas indigenas organizados en los
municipios de los departamentos en mencion; contando con un nimero aproximado de 2500
personas que atienden a estas poblaciones, las que se encuentran en un contexto de serias deficiencias
de acceso a los servicios basicos de salud, este nimero va en relacién con el nimero de personas a

las que se les da servicio en los otros centros.

Al principio el proyecto podria verse muy limitado en la capacidad de atender la demanda
de los programas socios de Occidente, sin embargo esta situacién se transforma posteriormente en
oportunidades para los programas socios al contar con un centro de prestacion de servicios basicos en
salud propio, lo que posibilita su ampliacién en el futuro en virtud que se evitard pagos innecesarios
sobre alquiler de infraestructura para realizar las actividades inherentes a los objetivos que persigue
ASECSA por ser una organizaciéon no gubernamental, no lucrativa, y que actualmente se apoya en
donaciones de paises cooperantes y con proyectos auto sostenibles que viene impulsando desde su
creacion. Aportes que no son suficientes para atender la demanda de los programas socios y la

poblaciéon en general.

Esta inversion beneficiard a un total de 1,500 personas diandoles la oportunidad de poder tener
acceso a los servicios basicos de salud. Pues también se prevé que, entre otros  resultados
mmportantes estan las de capacitacion a lideres comunitarios a través del mtercambio de experiencias

y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias. (Proyecto de diagnéstico, Xela, 2007).

» Entre los apoyos que ASECSA brinda estin:

%+ Tramitacion de Personerias Juridicas de Programas Comunitarios de Salud
+ Asesoria en aspectos Fiscales y legales

4+ Apoyo en equipo de oficina
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#+ Apoyo en equipo para clinicas médicas

4+ Apoyo en Farmacias Comunitarias y Botiquines

#+ Apoyo en Granjas Integrales con enfoque agro ecolédgico
#+ Apoyo en la siembra de plantas medicinales

%+ Capacitaciones a las Juntas Directivas

#+ Fortalecimiento a la participaciéon politica en Salud
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1.4 ANTECEDENTES

Hace treinta y dos anos (1978), reunidos los Jefes de Estado en Alma Ata (antigua Unién
Soviética), celebran la Conferencia internacional sobre Atencién Primaria de Salud -APS-y firman la

declaratoria de “Salud para Todos”.

Hace también treinta y dos anos, reumdos: activistas de la salud, lideres comunitarios y
organizaciones de salud comunitaria en Guatemala firman el acta constitutiva de la Asociacion de
Servicios Comunitarios de Salud -ASECSA- la que abrié sus puertas en el Departamento de
Chimaltenango para prestar este servicio especialmente a la poblacion con pocas posibilidades de
acceso a la salud de este departamento y enfocando sus objetivos a la Atencion Primaria en Salud y

contribuyendo al trabajo de salud comunitaria y salud publica de Guatemala.

Desde sus inicios ASECSA toma la Atencion Primaria de Salud como estrategia de trabajo, se
parte de un concepto amplio e integral de la salud. Se tiene clara la premisa de SALUD como un

derecho elemental de todo ser humano.

Basado en lo anterior se inicia el trabajo en el centro Occidente del pais especialmente en la
capacitaciéon de promotores de salud, comadronas y terapeutas tradicionales quienes viajaban desde
las comunidades lejanas y cercanas de Chimaltenango; a micios de la década de los afios ochenta
Amplia su cobertura hacia las organizaciones de promotores de salud en los departamentos de
Solold, Quiché, Totonicapan, Huehuetenango quienes viajaban desde comunidades lejanas, con
limitaciones en cuanto a vias de transporte, econémicos y de tiempo para adquirir conocimientos en
salud que fueron poniendo en practica en cada una de las comunidades de donde provenian
mmpactando de esta manera en la poblacion rural indigena pobre con limitadas posibilidades de

acceso a los servicios estatales o privados de salud.

El mismo nombre que recibe el Centro permiti6 entre los ainos 1985 y 1990 que se ampliara su
campo de accién hacia los departamentos de Occidente y Sur Occidente llegando a atender los
departamentos de Solold, Quiché, Totonicapian, Huehuetenango, San Marcos y Quetzaltenango;
departamentos que albergan a varias Organizaciones No Gubernamentales que prestan servicios de

Salud y que actualmente la gran mayoria son socias de ASECSA.
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Junto al incremento de las organizaciones socias, asi como el personal que presta los servicios en
estas areas que para principios del presente siglo ascendian a un total de 63 programas socias también
se amplian los servicios que se prestan y por consiguiente se incrementan los actores mnstitucionales
como: Clinicas y hospitales comunitarios, Asociaciones de Promotores de Salud, Asociaciones de
Comadronas, Cooperativas y Terapeutas Tradicionales quienes impactan en la poblacion indigena y
ladina pobre, esencialmente en la Region Occidente de Guatemala donde predomina la situacion de
pobreza de las personas y que cuentan con pocas posibilidades de acceso a los servicios estatales o

privados de salud.

Actualmente la Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud “ASECSA” trabaja formando y
capacitando a mas de 2,500 promotores y promotoras de salud comunitaria y 1000 comadronas, en
las 3,864 comunidades y estas a su vez brindan servicios de control prenatal, atencion del parto y del
recién nacido, asi como los cuidados de la madre en sus comunidades. Estas capacitaciones se

mmparten en la sede central que estd ubicada en la cabecera departamental de Chimaltenango.

A partir de la catastrofe que sufrimos los guatemaltecos con la tormenta Stan en octubre del ano
2005, el personal de ASECSA wisitoé los programas socios de la Region Centro Occidente para
proporcionarles apoyo; actividad que se aprovecho para realizar un monitoreo sobre las distancias
entre las comunidades y la sede central, datos que se presentan en el cuadro al pié del parrafo,
programas que saldran beneficiados al construirse el centro de la Region Occidente. El tiempo
aproximado para llegar a Chimaltenango se determiné en base al nimero de kilémetros a recorrer,
dividido las horas que tarda una persona viajando en vehiculo propio y apropiado para el camino, ya
que la mayoria de los programas socios se ubican en comunidades donde el acceso vehicular es de
terraceria (antes de llegar a encontrar el tramo carretero); obteniéndose un dato promedio de 40 a

50 kilometros por hora en condiciones climaticas favorables.

DISTANCIA ATA
No. NOMBRE DE LA INSTITUCION LUGAR SEDE CENTRAL
EN KILOMETROS
01. | Pro salud Chiantleca Chiantla Huehuetenango 230
09, Asociacion de Salud Integral y Desarrollo. Nebaj, Quiché 190
ACSAID
03. Asociacion Maya Pro Salud. AMAPROS Todos Santos, Huehuetenango 292
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Dispensario Santa Maria de la Merced Colomba Costa Cuca, 225
04. Quetzaltenango
Asociacion  para el Desarrollo de la Salquil Grande, Nebaj, Quiché 275
-
05. Comunidad Quichelense. VITOSTIX
Asociacion de Desarrollo Integral, Cultural, Chipuac, Totonicapan 156
06.
Parcialidad Chipuac
Centro de Promocién de Salud Rural El | El Novillero, Santa Lucia Utatlan, 100
07.
Novillero Solola
08 Asociacion Cultural Mam. ACUMAM Cabricin, Quetzaltenango 200
09 Asociacion de Desarrollo Integral Maria Esquipulas Palo Gordo, San 250
- Maya. ADIMM Marcos
10 Asociacion de Desarrollo Integral Coatepeque, Quetzaltenango 225
Asociacion Generacion de Maiz. AGEMA Nueva Santa Catarina, 120
11.

Ixtahuacan, Solola

Co-fraternidad Evangélica para el Desarrollo Aguacatin, Huehuetenango 356

12. | Integral. CEADI

Asociacion  Comunitaria  de  Desarrollo San Juan Ostuncalco, 160
13.

Integral Mam. ACODIMAM Quetzaltenango

Asociacion de Promotores de Salud y Sipacapa, San Marcos 257

14. | Desarrollo Comunitario. APROSADC

s Asociacion y Equipo Técnico de Educacion Santa Ana Huista, 306
en Salud Comunitaria. ETESC Huehuetenango
| Asociacion de Promotores y Comadronas | Aldea La Parroquia, Lancetillo, 149
1o Zona Reyna. APROYCOM Quiché

Fuente:' Diagnostico situacional de programas socios, ASECSA. Guatemala, noviembre - 2006.

A partir del ario 2006 se realizaron nuevos recorridos para verificar y analizar la accesibilidad
de los servicios publicos de salud, asi como las circunstancias bajo las cuales prestan servicios las
organizaciones no gubernamentales; también se determiné que la ampliacion de los servicios a

limitado la atencion a las demandas de cada comunidad en virtud que la sede central no es accesible

! Diagnéstico Situacional de Programas Socios, ASECSA, noviembre 2006 (documento).

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
OLCENTRO DE CAPACITAGION Y FORMAGION EN MATERIA DE SALUD PARA LA REGION OGCCIDENTE DEL PAIS




para los programas socios de esta Region por lo que se concluye en la necesidad de descentralizar los

servicios en general. Esto dio como resultado una miciativa de quienes dirigen ASECSA para miciar

las gestiones ante agencias cooperantes y lograr la construcciéon del nuevo centro de Occidente.

Las condiciones de pobreza de la Region Occidente de Guatemala suman un porcentaje alto a
nivel nacional que alcanza un 75% de la poblaciébn que vive en pobreza y extrema pobreza,
porcentaje que puede verificarse de acuerdo al indice de desarrollo humano (IDH) de estos
departamentos que registran los datos mas desfavorables o mas bajos, situacién que se atribuye
principalmente a las grandes diferencias en Salud, Educacion e Ingreso Per cipita. Asi se puede
mencionar que el ingreso promedio en Totonicapan es de 0.4150, Quetzaltenango con 0.5315, San
Marcos 0.4141, Huehuetenango 0.4582, Quiché 0.4454 y Solold con 0.4644. En consecuencia las
familias de esta Region sobreviven con dos dolares y en el peor de los casos con un dolar al dia (Q

15.00 y Q 7.50) en condiciones de pobreza y extrema pobreza respectivamente. Fuente:”

Esto incide en los hombres y mujeres en su asistencia a las capacitaciones y talleres que
ASECSA organiza, a pesar que de los gastos que conlleva los eventos como lo son el hospedaje,
alimentacién y materiales de apoyo es absorbido por la organizacion, aun asi se les hace dificil su
presencia por varias razones y dos de las cuales es la distancia que existe entre la Regiéon Occidente
hacia Chimaltenango y la otra por el tiempo que duran las capacitaciones puesto que la mayoria
tienen una duracién de una semana. Ante la carencia de centros de capacitacién en areas estratégicas

se ha teniddo como consecuencia la baja asistencia a las convocatorias.

? El Financiamiento del Desarrollo Humano. Informe Nacional de Desarrollo Humano; PNUD 2001 y 2005, Guatemala.
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1.5 JUSTIFICACION

La distancia y el indice de pobreza que existe en los departamentos de Occidente es un factor
de mucha mfluencia para no asistir a las convocatorias que la sede central realiza, ya que las personas
convocadas son por lo regular mujeres, y éstas no cuentan con los recursos minimos para sufragar
gastos personales; y, los que cuentan con los minimos recursos viajan hasta 250 km para trasladarse

desde sus hogares a la sede central ubicada en Chimaltenango.

La mayoria de los participantes en capacitaciones y talleres son del area rural y son originarios
de los departamentos, de Solold, Quetzaltenango, Huehuetenango, Totonicapan, San Marcos y

Quiché, ellos realizan escalas desde el area rural donde viven, hacia las distintas cabeceras

departamentales para reunirse con sus companeros y luego emprender el viaje hacia Chimaltenango,
estas personas que viajan grandes distancias en kilémetros representa en la mayoria de casos un

tiempo mayor a las 24 horas (un dia); a pesar de ello llegan con optimismo al centro de capacitaciéon

pero no culminan el taller pues recalcan que no pueden dejar sola a su familia por mucho tiempo
pues cuentan con el permiso del conyuge por tiempo limitado en el caso de las mujeres y por parte
de los hombres les afecta la economia familiar al no percibir salario alguno cuando se encuentran en

la etapa de capacitacion.

Ante la carencia de una sede secundaria de ASECSA en el Occidente deriva la problematica

que las mujeres en la mayoria de los casos, no tengan la oportunidad de adquirir nuevos e
mnovadores conocimientos sobre técnicas de salud preventiva y curativa puesto que los altos indices
del costo de vida no permiten sufragar los gastos que incurren en su traslado hasta la central de

capacitaciones ubicada en ASECSA Chimaltenango.

En la actualidad las gestiones que deben realizar las personas con las que cuenta el programa de
Fortalecimiento del trabajo en salud comunitaria del Occidente de Guatemala como lo son la
adquisicion de equipos de trabajo, insumos necesarios para la buena marcha de los proyectos y
asesorias por parte de personal especializado llegan en forma tardia, pues hasta el momento no
existen vinculos cercanos y directos en cada uno de los departamentos de Occidente, o al menos un

centro regional que permita viabilizar el trabajo de ASECSA hacia los programas socios.

Entre los resultados esperados en la realizacion del anteproyecto del centro de capacitacion  del

aréa de Occidente  estan:
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» Tener un centro de capacitacion relativamente cerca se espera el incrementando de
asistencia de personas interesadas en capacitarse y recibir talleres; promoviendo el
desarrollo mtelectual individual y contribuyendo directamente en ellos el desarrollo de
destrezas de prestacion de sus servicios manera eficiente utilizando los insumos y equipos

adecuados.

» Respecto a las comadronas tradicionales se trabajara sobre cambios continuos para obtener
mejoras en el nivel de conocimiento de los servicios de salud preventiva y curativa,
atencion prenatal, del parto, postparto, asi como los cuidados del recién nacido, lo que
contribuird en la disminucion de los indices de desnutricion y  de muertes que en la
actualidad se dan en la Region Occidente del pais. Ademas las personas beneficiarias del
proyecto, estardan capacitadas para identificar senales de peligro en la salud de sus

familiares.

» Asi mismo en el ambito comunitario, el centro de capacitacién implementara programas
dirigidos a mujeres comadronas la forma de identificacién de los signos de peligro en una
mujer embarazada, se desarrollarin también acciones especificas para mvolucrar a los

hombres y se incentivara la organizacion familiar y en la comunidad.

» Incentivar el intercambio de experiencias, fortalecer la organizacion de las comadronas
mejorando las condiciones de vida de las comunidades rurales e indigenas de la poblacion
materna infantil, mejorando la atencién primaria de técnicas de cuidado en las fases de pre

y post parto.

» Las acciones antes mencionadas se estaran desarrollando  en sus inicios en
Quetzaltenango y los departamentos aledanos también seran beneficiados los cuales se
tomara muy en cuenta dentro del sistema de medicina indigena, considerando que esta irea
es altamente indigena maya rural y lamentablemente con los peores indicadores de salud,

exclusion y pobreza.
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1.6 0OBJETIVOS DEL PROYECTO

1.6.1 Objetivo General:
Proporcionar a la Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud la oportunidad de contar con
un diseno con caracteristicas especiales de anteproyecto, sobre el conjunto de instalaciones que se
necesitan para el logro de los objetivos propios de la organizacion, en relacién con la prestacion de

los servicios basicos de salud y las capacitaciones para sus asociados.

1.6.2 Objetivos Especificos:
# Suplir la necesidad espacial, funcional y formal de espacios que permitan el buen
desempeno de las actividades que conlleva la capacitacion, a través del Disenio de un centro
de capacitacion que contenga los espacios necesarios requeridos, para que los participantes

se encuentren con un espacio y ambiente agradable.

#+ Istablecer cada una de las fases que conlleva el anteproyecto con el proposito de realizar un
trabajo con eficiencia y eficacia. Aplicar los conocimientos tedricos de la arquitectura al
campo practico a través del diseio de los ambientes que contempla el anteproyecto de

formacion y capacitacion de ASECSA, Region Occidente.

#+ Delinear los pasos que conlleva el anteproyecto para que este se realice con efectividad las

fases de investigacion, fundamentacion y diserio del centro.
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1.7 METODOLOGIA

La metodologia que se utilizard para realizar este estudio serd participativa, manteniendo
reuniones de trabajo con los directivos de la orgamizacion desde la planificacién del estudio hasta la
presentacion del informe final, esto mmplicarda una serie de actividades y procedimientos que se

enumeran a continuacion.

» Plan de Trabajo:

Fl anteproyecto, para su realizacién se contempla tres fases y un eje transversal para

complementar dicho plan.

#+ Investigacion bibliografica y documental: Que consiste en la recopilacion, lectura y revision
de libros relacionados con el tema del proyecto, adquirir informacion a través de la pagina

Web, seleccion, andlisis y redaccion de la informacion sobre el objeto de estudio.

#+ Investigacion de campo: Que conlleva la elaboracion de instrumentos de informacion,
reconocimiento del area donde se construira el centro para realizar el estudio técnico que
mcluya aspectos climatolégicos, accesibilidad, servicios bdsicos que prestara el centro;
entrevistas con actores claves de la mstitucion: Personal de los programas socios de la
Region Occidente, junta directiva nacional, director nacional, coordinador nacional,

encargada de proyectos nacionales para tener un panorama general sobre el proyecto.

4+ Diseio del Proyecto: Coordinacién con los actores claves: Se hara énfasis en la constante
comunicacion que debe existir con la arquitecta encargada del curso y con las diferentes
autoridades que tienen poder de decision dentro de ASECSA con el objetivo de desarrollar

correctamente el trabajo de investigacion.
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CAPITULO 2

INVESTIGACION Y ANALISIS

2.1 MARCD TEORICDO CONCEPTUAL

El objetivo primordial con el que ASECSA abre sus puertas, es la capacitacion de promotores
de salud interesados en participar directamente en los procesos para mejorar la salud de los
habitantes de las diferentes comunidades a las que ellos representaban en ese momento, objetivo que
sigue vigente y se acentia al momento en que se integra como un eje de trabajo bajo el titulo:
Formacion y Capacitacion a Promotores de Salud. Bajo el precepto anterior es importante enfatizar
en esta investigacion las teorias que fundamentan el tema en mencién a través de los siguientes

términos.

2.1.1 Centro de capacitacién en salud_

De acuerdo con los requerimientos generales para que funcione de manera efectiva un centro de

capacitacion, debe cumplir con los siguientes aspectos:

» Cantidad, variedad y calidad de material audiovisual: debe tomarse en cuenta que en
ningtiin momento debe reflejarse en el centro, debilidad en la atencion a los grupos
que se capacitan, principalmente por la falta de equipo. Esto significa que cada
modulo o ambiente debe contar con sus propios recursos para prestar un buen

Serviclo.

» Infraestructura adecuada en cuanto a nimero de ambientes, luminacion, ventilacién
y hmpieza: El diseno y luego la construccion debe contemplar este aspecto, por
cuanto el proceso ensenanza-aprendizaje es mas efectivo cuando se cuenta con los
salones necesarios e instalados correctamente para evitar aburrimiento, tanto en las

personas que se capacitan como los capacitadores.
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> Rapidez, calidad y eficiencia de los servicios de alimentacion, hospedaje y transporte:
Es importante hacer notar que ninguna persona percibe los conocimientos si el
centro de capacitacion no es accesible, porque provoca cansancio, el mismo
fenémeno se hace evidente cuando no se tiene una alimentacién adecuada y un lugar
apropiado, para descansar si se trata de mas de un dia para la realizacién del o de los

talleres.

» Modulos en cantidad suficiente por participante: El éxito de las capacitaciones
depende de la cantidad y calidad de los modulos, ello permitird que la interaccién
entre capacitadores y quienes se capacitan sea mds electiva, porque evita
aglomeraciones y molestias innecesarias entre los que participan en los diferentes

eventos que se programan.

» Cantidad, calidad y variedad de material fungible: Se debe considerar que este tipo
de material tiene cierto tiempo de vida util y que, por lo tanto se debe considerar
dentro del presupuesto que a cada cierto tiempo es necesario suplir o cambiar todo
aquello que ya no cumple con los requerimientos minimos, para prestar un buen

servicio a las personas que hacen uso de las instalaciones.

> Rapidez y eliciencia en la soluciéon de problemas imprevistos por parte de los
responsables del taller: Debe disenarse una bodega que cuente con todo lo necesario
en cuanto a material y equipo para que al momento de surgir imprevistos, éstos sean
resueltos en el menor tiempo posible para evitar que los talleres se atrasen por falta

de materiales de repuesto.

Debido que los procesos de capacitaciéon y formacion que se desarrollan en ASECSA tienen
una duracion de dos dias o mds; el centro que se construird en la Region Occidente debe reunir las
condiciones descritas anteriormente para que los participantes puedan acceder a servicios de
hospedaje, alimentacion, reuniones y recreacion con el proposito de brindar una estancia placentera
mientras se desenvuelve el proceso de capacitacion y que aprovechen al maximo los nuevos
conocimientos que se les transmite. El centro debe contar con la infraestructura necesaria para cubrir
las necesidades bésicas en virtud que toda actividad que se realiza contiene dos componentes: 1) La
formacion y capacitacion se desarrolla de manera teérica. 2) La misma se complementa a través del

trabajo de campo. (Plan Operativo del centro de formacién ASECSA Region Centro, 2007).

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
OLCENTRO DE CAPACITAGION Y FORMAGION EN MATERIA DE SALUD PARA LA REGION OGCCIDENTE DEL PAIS




2.1.2 Actores directos en la de formacién y capacitacion_

Para complementar la idea sobre la necesidad de construir el Centro Regional de Occidente es

| importante indicar, definir y describir los roles de las personas que participan en este proceso.

2.1.3 El agente comunitario de salud_
Es una persona propuesta por su comunidad para que promueva pricticas saludables en la

familia y en su comunidad, en coordinacion con el personal de salud y la comunidad organizada.

A través de su mtervencion directa en la comunidad, cumple un rol importante en el

fortalecimiento de la relacion comunidad-establecimientos de salud, prestaciéon de servicios,

prevencion de enfermedades y promociéon de pricticas saludables en la familia y en la comunmidad.
Por ello es importante su adecuada capacitaciéon. Considerando que el proceso de capacitacién

mvolucra a facilitadores y agentes comunitarios de salud con experiencias y caracteristicas diversas, se

espera que el facilitador, tenga en cuenta sus propios conocimientos, experiencias y sobre todo su
creatividad, para hacer de la capacitaciéon un verdadero proceso que contribuya a la formacion de

agentes comunitarios que promuevan practicas saludables en la familia y en la comunidad.

» El agente comunitario debe reunir las condiciones siguientes_

%+ Ser elegido por su comunidad.

%+ Conocer y vivir en la comunidad a la cual representa.
#+ Tener reconocimiento y representatividad.

%+ Realizar su trabajo de manera voluntaria.

2.1.4 El facihitador_

El facilitador es una persona que posee un conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes
para promover en los ACS capacidades y competencias para el uso, manejo y transmisiéon de las

practicas saludables en la famihia y en la comunidad.

Ademas de las capacidades técnicas, el facilitador debe reunir algunas caracteristicas personales,
que son necesarias para que pueda influir posteriormente en el cambio de comportamientos y

practicas.
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2.1.4.1 Caracteristicas personales que debe reunir el facilitador_

» Conocimientos_
4 8.6.1.1 Conoce la realidad donde interviene.
#+ 8.6.1.2 Conoce las necesidades de capacitacion del Agente Comunitario de Salud
(ACS).

#+ 8.6.1.3 Conoce la metodologia de educacion entre adultos.

> Actitudes_
+ 8.6.2.1 Respeta la diversidad cultural e incorpora la sabiduria local.

#+ 8.6.2.2 Tiene capacidad para observar y escuchar.

> Practicas_
#+ 8.6.3.1 Planifica con anticipacion las acciones de capacitacion.
4+ 8.6.3.2 Aplica instrumentos para el monitoreo y seguimiento.

#+ Maneja y aplica estrategias de comunicacion.

2.1.5 Capacitaciones_

“La capacitacién consiste en proporcionar a los empleados, nuevos o actuales, las habilidades
necesarias para desempenar su trabajo. Proceso de ensenanza de las aptitudes bésicas que los nuevos
empleados necesitan para realizar su trabajo”.” Actitudes del personal en conductas produciendo un
cambio positivo en el desempeno de sus tareas. El objeto es perfeccionar al trabajador en su puesto

de trabajo”.’

“La capacitacion se considera como un proceso a corto plazo, en que se utiiza un
procedimiento planeado, sistematico y organizado, que comprende un conjunto de acciones
educativas y administrativas orientadas al cambio y mejoramiento de conocimientos, habilidades y
actitudes del personal, a fin de propiciar mejores niveles de desempeinno compatibles con las
exigencias del puesto que desempeiia, y por lo tanto posibilita su desarrollo personal, asi como la

eficacia, eficiencia y efectividad empresarial a la cual sirve”.”

¥ (Gary Dessler, 1998)
=* (Aquino y otros, 1997)
® (Ibafiez)
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“Es un proceso educativo a corto plazo, aplicado de manera sistematica y organizada, mediante

el cual las personas aprenden conocimientos, actitudes y habilidades, en funcion de objetivos
definidos. El entrenamiento implica la transmision de conocimientos especificos relativos al trabajo,
actitudes frente a aspectos de la organizacion, de la tarea y del ambiente, y desarrollo de habilidades.
Cualquier tarea, ya sea compleja o sencilla, implica necesariamente estos tres aspectos”.’

La capacitacién es una herramienta fundamental para la Administracién de Recursos Humanos,
es un proceso planificado, sistematico y organizado que busca modificar, mejorar y ampliar los
conocimientos, habilidades y actitudes del personal nuevo o actual, como consecuencia de su natural

proceso de cambio, crecimiento y adaptacion a nuevas circunstancias internas y externas.

La capacitacibn mejora los niveles de desempeno y es considerada como un factor de

competitividad en el mercado actual.

Para la Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud, define capacitacién como el conjunto de
acciones por medio de las cuales se desarrollan de manera metodoldgica, participativa y sistematica el
proceso que permite promover el conocimiento en las tematicas de salud, salud integral, su proceso
de promocién, prevencion y rehabilitacion. Es el proceso por el cual se discuten las temaiticas, se
traslada el conocimiento a los participantes que provienen de las distintas organizaciones de Salud en

el area de la Region Occidente.

2.1.6 Antecedentes de la capacitacién:_

A través de la capacitacion y el desarrollo, las organizaciones hacen frente a sus necesidades
presentes y futuras utilizando mejor su potencial humano, el cual, a su vez, recibe la motivacién para
lograr una colaboracion mas eficiente, que naturalmente busca traducirse en incrementos de la

productividad.

En el marco de este trabajo, entenderemos por capacitacion las actividades culturales

y educativas enfocadas a lograr la superacion intelectual y el desarrollo de habilidades de su recurso
humano, por parte de las organizaciones en general. ’

En las sociedades antiguas no existia ni se concebia un proceso formal de ensenanza para el

trabajo, ya que el conocimiento se transmitia de manera directa: los mds experimentados ensefiaban

-° (Idalberto Chiavenato)
" Siliceo 1995
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http://www.azc.uam.mx/publicaciones/gestion/num11y12/doc14.htm#ante1#ante1

todo lo necesario para desempeiar un oficio a quienes, a través de un tiempo de aprendizaje, podian

hacerse responsables del trabajo.

En el contexto de la organizacién social, economica vy religiosa de los aztecas encontramos que
ya existia una educacion para el trabajo en el tepochcalli y el calmecac, cominmente conocidos como
centros de entrenamiento de los jévenes de la ciudad en las artes militares, la religién y la disciplina, y

que también desempenaron el papel de adiestrar a los jovenes en el trabajo. °

2.1.7 Descentralizacién de los procesos de capacitacion_

Se entiende por descentralizacion el proceso mediante el cual se transfiere a las organizaciones
legalmente constituidas, el poder de decision, la titularidad de las competencias, los recursos de
financiamiento para la aplicaciéon de politicas propias de las organizaciones.” En el dmbito de la
préctica se sustenta la teoria de que la descentralizacion es una accion mediante la cual se delega a las
organizaciones socias de ASECSA la responsabilidad y los recursos necesarios con el proposito de
promover el proceso de gestién de proyectos en el campo de la formacién y capacitacion de los
promotores de salud, comadronas y terapeutas mayas para beneficiar a las famihas a través del

conocimiento sobre los temas que se refieren a la salud en general.”

Y, cuando se habla de descentralizacion se debe visualizar las ventajas que le representa a las
organizaciones y a la poblaciéon el hecho de que se trabaje de acuerdo a las caracteristicas propias de
cada Region, departamento, municipio o comunidad, ademds de contar con autonomia y poder de

decision sobre cada una de las politicas que se impulsardn desde la nueva Region de ASECSA.

2.1.8 Aprendizaje:_

El aprendizaje y las teorias que tratan los procesos de adquisicion de conocimiento han tenido
durante este ultimo siglo un enorme desarrollo debido fundamentalmente a los avances de la
psicologia y de la teoria instruccional, que ha tratado de sistematizar los mecanismos asociados a los

procesos mentales que hacen posible el aprendizaje. "

® Frost,; 1974

* Decreto numero 14-2002, Ley General de Descentralizacion, Art. 2.
'% (Entrevista a Encargada de Centro de formaciéon ASECSA Regi6n Centro)
™ Instructional Design Theories and Models by Charles M. Reigeluth, 1983
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Kl propésito de las teorias educativas es el de comprender e identificar estos procesos y a partir
de ellos, tratar de describir métodos para que la instruccion sea mds efectiva. Es en este ultimo
aspecto en el que principalmente se basa el diseno instruccional, que se fundamenta en identificar
cudles son los métodos que deben ser utilizados en el diseno del proceso de instruccién, y también en

determinar en qué situaciones estos métodos deben ser usados.

En este marco de accién es importante visualizar la importancia de elevar el nivel de
conocimiento de los actores directos en el proceso de mejorar la calidad de vida de las comunidades
que geograficamente se ubican en la Region Occidente del pais a través del fortalecimiento de los
programas socios de ASECSA, principalmente porque se tiene claro el concepto de un “Centro de
Capacitacion y formacién” y que les permita orlentar sus acciones con mayor cobertura de tal manera
que la poblacion excluida de esta Region mejore su nivel de vida y promueva un desarrollo mtegral a

nivel local, municipal, departamental, regional y nacional.

En el mismo contexto, la claridad con que se describa el término “Capacitacion” se reflejard la
complementariedad entre el espacio fisico y lo que en su interior se puede impulsar para materializar
los objetivos que se tracen las organizaciones que se beneficien con este proyecto. De esta manera
cimentar los conocimientos acerca de las necesidades bdsicas que aquejan a la mayoria de los
guatemaltecos, asi como sobre los derechos sociales v como pueblos indigenas a esta Region les
asiste. Es importante pues que se tenga claro el concepto tanto de lo que es un centro de capacitacion
y la capacitacion propiamente dicha para continuar con el trabajo de transformar la realidad en que la

poblacion vive.
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2.2 MARCO LEGAL

| 2.2.1 Constitucién de la Republica_

» Articulo 93. Derecho a la Salud. El goce de la salud es derecho fundamental del ser

humano, sin discriminacién alguna.

> Articulo 97. Todos los habitantes del territorio tienen la obligacion de prevenir la
contaminacion del ambiente y mantener el equilibrio ecologico. Y asi, garantizar el

aprovechamiento de la flora y fauna.

» Articulo 98. Participacion de las comunidades en programas de salud. Las comunidades
tienen el derecho y el deber de participar activamente en la planificaciéon, ejecuciéon y

evaluacion de los programas de salud.

2.2.2 Ley General de Descentralizacion (Decreto Numero 14-2002)_
» Articulo 18. Dice que todas las organizaciones comunitarias que estén reconocidas podran
participar en la realizacion de obras y programas servicios publicos de su comunidad, para

el bien comun de ésta.

2.2.3 Reglamento del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social IGSS_

» Articulos 14, 15, 17 y 18. Todo edificio a construirse debe de contar con todos los
requisitos de seguridad e higiene que establece el reglamento, los ambientes deben de estar
disenados de acuerdo a las condiciones climaticas del lugar y a las especificaciones que el
reglamento de construccion establezca; ademds de poseer las medidas adecuadas para su
buen funcionamiento. En el piso éste debe de ser de material resistente y homogéneo, liso y
no resbaladizo, las paredes deben ser lisas, repelladas, pintadas en tonos claros,
susceptibles de ser lavadas y deben mantenerse siempre, al igual que el piso, en buen estado

de conservacion.

» Articulos 19, 20, 21 y 22. La temperatura, humedad y ventilacion en lugares cerrados y que
estén destinados al trabajo, deberdn ser mantenidos y no deberian de sobrepasar los limites,
para que no resulten desagradables o perjudiciales para la salud. Contrario a los ambientes

abiertos en los cuales se debera suavizarse en lo posible las temperaturas extremas.
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» Articulo 24. Todos los locales de trabajo y dependencias anexas deben mantenerse siempre

en buen estado de aseo. No se permite el barrido ni operaciones de limpieza de suelo,
paredes y techo susceptibles de producir polvo, para lo cual deben sustituirse por la
limpieza hiimeda practicada en cualquiera de sus diferentes formas o mediante la limpieza
por aspiracion. La limpieza debera hacerse fuera de las horas de trabajo, siendo preferible

hacerla después de terminar la jornada que antes del comienzo de ésta.

» Articulo 106. Todos los lugares de trabajo deben tener convenientemente instalados un
botiquin médico-quirtrgico provisto de todos los elementos indispensables para atender
casos de urgencia, de conformidad con las normas que sobre el particular fijen el Ministerio
de Trabajo v Bienestar Social y el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, segin la

indole de trabajo, frecuencia y clase de riesgos y nimero de trabajadores.

2.2.4 Reglamento de Construccién de la Municipalidad de Guatemala_

La farmacia debera tener un area minima de 30 m2

» Articulo 145°.) La altura minima de los barandales de una edificacion serd como sigue: 0.90

metros en los primeros tres pisos (a partir del suelo) y 1.00 metro en los pisos restantes

» Articulo 1442.) El ancho de los pasillos o corredores de una edificacion nunca serd menor

de un metro

» Articulo 146°) Las edificaciones tendran siempre escaleras aunque tengan ascensores; las
escaleras 1ran desde el piso mas alto hasta el nivel mas bajo del suelo dentro del edificio; el

ancho minimo permisible de escalera es de 1.20 metros.

2.2.5 Ley Organica del Instituto Técnico de Capacitacién y Productividad INTECAP) _
Es de beneficio para la sociedad e interés nacional y publico el capacitar al recurso humano, y

desarrollar un aumento en la productividad dentro de los campos de la economia.
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2.3 MARCO HISTORICO

ASECSA tiene sus raices desde los anos sesenta, con el surgimiento de los primeros programas
de salud comunitaria en Guatemala. Ante las deficiencias en el sistema de salud publica cuya
cobertura no alcanzaba a la poblaciéon campesina sobre todo de las comunidades mas dispersas y
aisladas con problemas de salud primaria como efecto directo de los niveles de pobreza, exclusion,
desigualdad social y el no acceso a los recursos necesarios para evitar el deterioro de sus condiciones

de vida y prevenir muertes prematuras.

En este contexto y en una reunién del Comité Regional de ASECSA en octubre de 1,977 con la

presencia y participacion de dirigentes y promotores de salud de Centroamérica que trabajaban en

diferentes programas, donde llegaron ciento siete trabajadores de la salud comunitaria de toda la

Repiblica de Guatemala, se aprobé la miciativa de buscar una férmula de coordinacion que

aglutinara a todos los programas de salud que habia en Guatemala, miciativa que venia fragudndose
desde las primeras reuniones del Comité Regional (1,975), donde miembros fundadores y otros
equipos de salud en accion ya habian reflexionado y analizado esta posibilidad. Estos andlisis,

forzadamente partié de una realidad de injusticia social extrema, ignorada en el primer mundo.

El Comité Regional de ASECSA conjuntamente con los representantes de las distintas

organizaciones de Guatemala busco la figura juridica apropiada para la legalizacion de esta instancia;

el 18 de febrero de 1,978 se retnen veintinueve programas en la Escuela Federacion de
Chimaltenango y formalmente fundaron la Asociacién de Servicios Comunitarios en Salud

(ASECSA).

ASECSA naci6 como espacio de encuentro y de intercambio entre programas comunitarios de
base en salud que no existia en Guatemala. En este espacio confluyeron diferentes trabajadores de
salud comunitaria guatemaltecos y extranjeros, profesionales, religiosas/misioneras, promotores,

alrededor de problemas comunes y bajo la perspectiva de apoyarse mutuamente.

Bajo esta concepcion se articuld una dindmica de intercambio de asesores entre los diversos
programas de base, de participacion de promotores en las comisiones de trabajo y con
responsabilidad en la conduccién de la Asociacion recién creada. Este intercambio dindmico y
horizontal no dur6 mucho tiempo; con el auge de la violencia en los anos ochenta, limit6 viajar al

interior del pais, con un clima de inseguridad en las carreteras, riesgo en los desplazamientos, poco a

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
OLCENTRO DE CAPACITAGION Y FORMAGION EN MATERIA DE SALUD PARA LA REGION OGCCIDENTE DEL PAIS




poco los espacios se fueron cerrando, las reuniones y concentraciones de grupos se prohibieron; la

militarizacién de la vida civil sustituyé la libertad de movimientos y también de pensamiento y una

larga oscuridad se apoderé de los suenos de cambio que muchos habian creido posible e inmediato.

En sintesis podemos destacar de este periodo, el forjamiento de los primeros pasos de la salud
comunitaria, con experiencias heterogéneas en concepcion de trabajo y origenes. Pero en conjunto,
muchos de los programas evolucionaron en sus objetivos y métodos, transitando de lo puramente
asistencial a lo educativo, con énfasis en lo preventivo y en la organizacion de los recursos propios,
materiales y humanos de las comunidades campesinas. También una icidencia importante que se
constituy6 en una expresion social y politica que desagradaba a un Estado que no daba importancia a
la salud de la poblacién y que tampoco tenia capacidad para resolver la globalidad de las deficiencias

estructurales del sistema de salud publica en atencion primaria.

2.3.1 Regién Occidente_

En cuanto a la necesidad de descentralizar el trabajo de apoyo a los programas socios de parte
de ASECSA a nivel nacional, fue surgiendo cada vez mas la idea de crear una Region Occidente para
atender a las 16 organizaciones que forman parte, es asi como en el ano 1998 se llevaron a cabo las
primeras reuniones sobre su creacion, no obstante, por consideraciones presupuestarias no se pudo

concretar.

Por ello, se vio incluso la propuesta de que la Region Occidente, se instalara bajo la cobertura de
una de las organizaciones socias de mayor trayectoria y consolidacion en trabajo e infraestructura,
siendo dos las candidatas: ACODIMAM en el municipio de San juna Ostuncalco, Quetzaltenango; y
ACUMAM del municipio de Cabricin del mismo departamento, sin embargo, igual que la anterior
propuesta no se concreto.

Congelada la 1dea pero con una demanda cada vez mds grande para atender las multiples
necesidades de apoyo a las organizaciones socias en el Occidente del pais, el consejo coordinador,
tomando en cuenta las peticiones llevadas a cabo por Asamblea General y Junta Directiva de
ASECSA, a principios del afio 2007 resolvié de manera undanime, la aplicacion de todos los esfuerzos
para poder, ahora si, la apertura de la Region Occidente. Para miciar, el reto mas fuerte, se tiene
proyectado que para finales del ano 2009 se tendria concluido el Centro de capacitaciones de

Occidente.
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2.4 ANALISIS DE CASDOS ANALOGOS

2.4.1 Centro de Capacitaciéon ~ASECSA- Regién Central

Kl objeto arquitectonico a analizar, es un centro de capacitaciéon en materia de salud, donde se
realizan talleres dirigidos a personas provenientes de la regién central, occidente del pais, y en
ocasiones a nivel nacional, a personal de las cuatro regiones (Chimaltenango, Coban, Salama y
Petén) incluyendo a la totalidad de los programas socios que en la actualidad son un total de 63,

ubicados en 18 departamentos de la repablica.

2.4.1.1 Componentes del Objeto Arquitecténico_

» Seminarios

#+ Salon Kaji Imox Capacidad: 600 personas.
+ Salon Kaqchikel Capacidad: 70 personas.
%+ Salon Sipacapense Capacidad: 70 personas.
+ Salon Qanjobal Capacidad: 30 personas.
+ Salon Kiche Capacidad: 40 personas

» Salon de usos multiples, con capacidad para 1000 personas.

» Habitaciones con literas, con capacidad para 120 personas hospedadas en habitaciones de 8

personas cada una.
» Restaurante.
» Cocina.
> Areas deportivas.
> Area Administrativa, la cual estd conformada por los siguientes ambientes:
4+ Administracion

#+ Recepcion

#+ Centro de documentacion.

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, ASOsTa DE 201 1 H
OLENTRO DE CAPACITACION Y FORMAGION EN MATERIA DE S5ALUD PARA LA REGION OCCIDENTE DEL PA/s ——



4 Oficinas técnicas

= Servicios sanitarios

% Centro de investigacion

» Farmacia

Ay
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2.4.3 Anilisis Espacial _
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2.4

i.4 Analisis Sisterna Constructivo_

ASPECTO CONSTRUCTIV

PECTO FORMAL:
MANTENIENE EL ASPECTO QUE POSEEN LOS EDIFICIOS GUE
LO RODEAN. FOR LO QUE SE FUEDE CONSIDERAR COMO SiM-
FLE, FRESENTANDD LNA CENEFA Y VENTANAS DISTRISUIDAS
EN ORDEN Y EN REFPETICIGN CONSTANTE A LO LARGO DE
TODA LA FACHADA. ADEMAS SE MANTIENE LA FRESENCIA DE
DETALLES QUE HACEN REFERENCIA A LA CULTURA MAYA, EN
ESTE CASO A LAS FIRAMIDES.

TENDENCIA ARGUITECTONICAS
DEEIDO A QUE EL CENTRO HA SIDO CONSTRUIDD EN FASES,
NO EXISTE UNA TENDENCIA MARCADA, EL SISTEMA CONS-
TRUCTIVO UTILIZADO ES EL TIFICO UTILIZADD EN TODA LA
REGION. SIN EMBARGO EXISTEN ELEMENTOS GUE DAN LA

6N Y LA SE DE LAS A MAYAS, LO
QUE REFLEUA LA CREENCIA E IDEOLOGIA DEL CENTRO.

PRNCIFIOS ORDENADORESS

DESIDD A LA FORMA COMD SE CONSTRUYE EL CENTRO NG SE
FRESENTA FRINCIFID ALGUND, AUN AS| LOS CONSTRUCTD-
RES EN SU LAGICA SIGUIERON LA MISMA LINEA DE EDIFICA
CIEN Y ES FOR £SO GUE EL CONULINTG MANTIENE CIERTG DIA-
LoGo eNTRE Si.

MATERIALES LITILIZADOS:

LOS MATERIALES UTILIZADOS SON LOS MISMOS EN TODAS

LAS AREAS DEL CENTRO, SIENDO ESTOS:

*BLOCK POMEZ MAS REFPELLO MAS CERNIDO MAS PINTURA

PARA LAS PAREDES.

*LAS FUNDICIONES DE PISO Y ENTREPISO, COLUMNAS, VIGAS
Y SOLERAS ES DE CONCRETO MAS HIERRO 60° LEGITIMO.
*LOS CAMINAMIENTOS EXTERIORES SON FUNDICIONES DE
CONCRETO, Y LOS PISOS INTERNOS SON CERAMICOS.

ASPECTO FORMAL]

CumERTAS:
LAS LOSAS SON FPLANASDE CONCRETO FUNDIDD REFORZADD
¥ EN ALGLNAS PARTES APARECEN LO QUE SON TECHOS DE
MADERA INCLINADOS A DOS AGUAS SOPORTADAS FOR VIGAS
TAMEIEN DE MADERA, EN EL CASO DE LAS LOSAS FUNDIDAS
ESTAS SON SOFORTADAS FOR VIGAS PRINCIPALES Y SEGUN-
DARIAS QUE EN ALGUNDS CASOS SALEN EN VOLADIZOS PARA|

FORMAR LAS CENEFAS.

ACABADOS:
EN EL CENTRO SE APRECIAN UNICAMENTE DOS TIPOS DE ACA-

e T —

BADOS, SIENDO ESTOS AZULEJOS BELANCOS EN SERVICIOS

LEVANTADG DE MuRD:
TODOS LOS MURDS SON DE MAMPOSTERIA REFORZADA POR
COLUMNAS FRINCIFALES £ INTERMEDIAS, APARTE DE LAS
SOLERAS INTERMEDIA QUE SIRVEN PARA ESTABILIZAR, ENCK|
MA LLEVAN RECUERIMIENTD DE REFELLO+CERNIDD Y UNA
CAPA DE PINTURA, ¥ EN ALGUNDS CASOS LLEVAN AZULEJO
O FACHALETAS DE FIEDRA.

SANITARIOS Y COCINAS, Y FACHALETAS DE PIEDRA LAJA EN
LOS EXTERIORES QUE EN CIERTA FORMA NOS HACEN REMEM-
ERANZA A LAS EDIFICIACIONES PREHISPANICAS MAYAS.

CIMENTACIGN:

LA CIMENTACIGN UTILIZADA ES LA TRADICIONAL, QUE CONS-
TA DE CIMIENTD CORRIDO CON ZAPATAS EN LOS FUNTOS DE
MAYOR CARGA FUNTUAL, SOERE EL CIMIENTO SE ERIGEN
COLUMNAS AMARRADAS FOR SOLERAS Y VIGAS PARA FOR-
MAR LOS QUE SE DENOMINA MARCOS ESTRUCTURALES
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2.5 CONTEXTO REGIONAL

2.5.1 Localizacion:

2.5.1.1 A nivel nacional:*

El terreno se encuentra ubicado en Guatemala CA, en el departamento de Totonicapin,

municipio de San Cristébal, barrio la Ciénaga.

2.5.1.2 A nivel departamental”

El Departamento de Totonicapan se encuentra situado en la Region Sur-Occidental (Region VI)
de Guatemala. Limita al Norte con el departamento de Huehuetenango; al Sur con el departamento
de Solold; al Este con el departamento de Quiché; y al Oeste con el departamento de
Quetzaltenango. Cuenta con una extension territorial de 1,061 kilémetros cuadrados. El monumento
de elevacion se encuentra en la cabecera departamental, a una altura de 2,495.30 metros sobre el
nmivel del mar. Esta cabecera se encuentra a una distancia de 203 kilometros aproximadamente, de la

ciudad capital.

La division politica del departamento de Totonicapan es la siguiente: Cuenta con ocho

Municipios.

+ Totonicapan

#+ Momostenango

+ San Andrés Xecul

+ San Bartolo

%+ San Cristobal Totonicapan
4 San Francisco El Alto

4 Santa Lucia La Reforma

# Santa Maria Chiquimula

2 \Ver mapa 01 en pagina 36.

. Ver mapa 01, 02 v 03 en pagina 36.
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http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=San_Francisco_El_Alto&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Santa_Luc%C3%ADa_La_Reforma&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Santa_Mar%C3%ADa_Chiquimula&action=edit&redlink=1
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Totonicapan es irrigado por la vertiente de varios rios, entre estos podemos mencionar al

Pachac, Las Palmeras, Sajcocolaj, Patzotzil, Huacol y Pajd, y el rio Samald que es el mas importante.
Se encuentra situado en el altiplano occidental, y lo atraviesan ramificaciones de la Sierra Madre. En

él se pueden apreciar ademas, las montanas Cuxniquel, Campanabaj y otras.

Este departamento posee extensiones frias y solamente en Municipios como Santa Marfa
Chiquimula y Momostenango tienen pequenos sectores templados. Es importante mencionar que en
Totonicapan se forman vientos y neblinas que en determinados dias, se convierten en una especie de
llovizna que localmente se conoce como "Salud del Pueblo’, poseyendo en general un clima
agradable y grato. A pesar de ser un departamento que se encuentra en el altiplano occidental del
pais, en Totonicapan pueden apreciarse dos zonas topograficas:

e Bosque Muy Himedo Montano Bajo Subtropical bmh-MB

e Bosque Muy Himedo Montano Subtropical bmh-M
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http://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Samal%C3%A1

2.5.1.3 A mvel municipal_

El Municipio de San Cristobal Totonicapan, se encuentra situado en la parte Sur del
departamento de Totonicapin a 12 km de la cabecera departamental, en la Region VI o Region
Suroccidental. Se localiza en la latitud 15° 55' 05" y en la longitud 91° 26" 36". Limita al Norte con el
Municipio de San Francisco El Alto; al Sur con los Municipios de Salcaji (Quetzaltenango) y San
Andrés Xecul (Totonicapan); al Este con el Municipio de Totonicapan; y al Oeste con el Municipio
de San Andrés Xecul (Totonicapian). Cuenta con una extension territorial de 36 kilémetros
cuadrados y se encuentra a una altura de 2,330 metros sobre el nivel del mar, por lo que
generalmente su clima es frio, su temperatura oscila entre los 5 ° C (minima) y los 18 * C (maxima),

con una precipitacién pluvial entre los 2000 y los 4000 mm.

La Municipalidad es de 2da. categoria, cuenta con un Pueblo que es la cabecera municipal, 6
aldeas y 7 caserios. Las aldeas son: Nueva Candelaria, Pacanac, Patachaj, San Ramén, Xecanchavox y

Xesuc.

» Uso del suelo: En el departamento de Totonicapan por el clima frio que predomina,
siembran gran diversidad de cultivos anuales, permanentes o semipermanentes,
encontrandose entre éstos los cereales como el trigo, granos basicos como el maiz y el frijol,
hortalizas, arboles frutales, etc. Ademds por las cualidades con que cuenta el departamento,
algunos de sus habitantes se dedican a la crianza de vanas clases de ganado destacindose el
ovino, entre otros; dedicando parte de estas tierras para el cultivo de diversos pastos que
sirven de alimento a los mismos. La existencia de bosques, ya sean estos naturales, de
manejo integrado, mixtos, etc., compuestos de variadas especies como bosques densos y
dispersos de coniferas como el pinabete blanco y rojo, que en la actualidad se encuentran

en peligro de extincion por la tala mmoderada y la falta de control de sus cortes.

> Flora de la Region: Bosque Muy Humedo Montano Bajo Subtropical bmh-MB y Bosque

Muy Hamedo Montano Subtropical bmh-M

» Hidrografia: al Municipio de San Cristébal lo atraviesa el rio Samala
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http://es.wikipedia.org/wiki/Trigo
http://es.wikipedia.org/wiki/Ma%C3%ADz
http://es.wikipedia.org/wiki/Frijol
http://es.wikipedia.org/wiki/Pinabete

2.9.2 Aspectos Socio Culturales_

| 2.5.2.1 Nivel municipal:

» Numero de habitantes: 30,608 que corresponde al 28.41% de la poblacion total del

departamento"

» Division por grupo émico'™:
+ indigena: 94.5%
#+ no indigena: 3%
%+ ignorado: 2.505

» Tasa de crecimiento: 2.29 anual, y se tiene previsto que para el aiio 2013 se tendra una

densidad de 399 habitantes por kilometro cuadrado.”

» Division por sexo:
#+ Hombres: 14,391
+ Mujeres: 16,217

» Tasa de morbilidad: 0.70% anual”

> Distribucion urbano-rural®
4 Area urbana: 4,233
4+ Area rural:26,375

» Principal fuente de ingreso:” Totonicapan es uno de los principales productores de
artesanias populares, las cuales tienen gran demanda por su variedad y calidad, los trabajos
en ceramica mayolica, tradicional, vidriada y pintada; y la elaboracién de productos en
madera. Este departamento posee una amplia produccién de hilo jaspeado que se
comercializa en el resto del pais, asi como la elaboracién de cajitas pintadas con colores

brillantes, empleadas para envasar dulces.

* Datos generales <www.viajeaguatemala.com>
!5 INE datos estadisticos 2002.-

!® INE datos estadisticos 2002.-

¥ INE estadisticas vitales 1996 - 2005.-

=" INE datos estadisticos 2002.-
' http://es.wikipedia.org/wiki/totonicapan/ m
I
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» Se dedican al cultivo de diversos productos como maiz, frijol, avena, trigo, cebada y frutas

como manzanas, ciruelas y granadillas. La produccion pecuaria que posee este
I departamento, se basa en grandes rebanos de ovejas de donde se obtiene la lana que se

utiliza para la elaboracion de tejidos

» Aspectos educativos:”
#+ Alfabetismo: 26.53%
% Analfabetismo: 26.71%
“* Ignorado: 46.76%

» Cultura y costumbres: Su profunda religiosidad se observa no sélo en las manifestaciones
espirituales propiamente dichas, sino en el liderazgo de los guias de la comunidad

(sacerdotes mayas) que conocen el lenguaje del copal y las hierbas sacras, y ejercen una

influencia significativa dentro de la comunidad.”

vy
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http://es.wikipedia.org/wiki/Copal

2.5.3 Rutas de Acceso_
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2.6 NALISIS DEL SITIO

il

UBICACION: DESCRIPCIAN:

EL MUNICIPIO DE SAN CrRiSTOBAL JJ EL AREA A INTERVENIR EN LA REALIZACION DEL PROYECTO SE ENCUENTRA A SOMT. DE LA CARRE-
SE ENCUENTRA UBICADO EN LA TERA QUE VA HACIA EL CENTRO DEL BARRIO LA CIENAGA, EN LA ACTUALIDAD EL TERRENO POSEE
PARTE SUR DEL DEFARTAMENTO DHJ UNICAMENTE GRAMA, DEBIDO A QUE USUALMENTE ES USADO FARA LA SIEMBRA DE MAIZ Y FRIJOL.
TOTONICAPAN, CUENTA CON UNA CUENTA CON DOS PENDIENTES, UNA PENDIENTE UNIFORME EN DIRECCIAN ESTE-DESTE, Y OTRA DE
EXTENCIAN TERRITORIAL DE 36kmZll IBUALMANERA EN DIRECCIGN NORTE-SUR.

SU ALTURA ES DE 2330 MSNM. EL TERRENO CUENTA CON UN AREA DE 2554.065 M2

LOoNGITUD: 91°26'36"

LATITUD: 15°55'05"
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DATOS GENERALES:
REA: 2554.065 m2
PERIMETRO: 214.06 ML

VERTICES: 6

POLIGONDO
DEL SOLAR

REFERENCIAS

EST. -
- P.0O. AzZIMUT DISTANCIA

324°99' |61.57mTs

84°67' 19.38MTS

148°37' |20.19MTs

84°67' 30.59MTS

169°91' [13.71MmTs

84°67' 17.88MTs

142°75' |24.66MTs

231°80' |eo.oOmTs

|

POLIGONDO DEL SOLAR, ESCALA 1:350




CURVAS DE

88383434848

Shbbd bttt

84342834848

8438243848

DEL SOLAR

CARACTERISTICAS:

LA SUPERFICIE DEL TERRENO TIENE
DOS PENDIENTES CONTINUAS, SIEN-
DO ESTAS: 7.50% Y B.65%. ENTRE
LAS PRINCIPALES CARACTERISTICAS
DEL TERRENO SE ENCUENTRAN:
*ASOLEAMIENTO FRANCO SOBRE TO-
DA LA SUPERFICIE.

*VISUALES ILIMITADAS.

SUELOS:

EL SUELO DEBIDO AL USO AGRICOLA QUE SE LE DA, SE HA VUELTO MUY SUABE, LO QUE ES
DE GRAN UTILIDAD A LA HORA DE LA EXCAVACIAN PARA LA SIMENTACIAN, ADEMAS HA AD--
QUIRIDO UNA GRAN ESTABILIDAD FOR LO QUE EL DESMORONAMIENTO ES CASI NULO.

LA PENDIENTE QUE POSEE ES APROPIADA PARA LA EXTRACCIGN DE LAS AGUAS NEGRAS Y
PLUVIALES, Y EVITA EL ESTANCAMIENTO DE LA MISMA EN TODO EL TERRENO.

PENDIENTE
DEL 8.65 %

PENDIENTE
DEL 7.50 %

PENDIENTE
DEL 7.50 %

PERFIL A-A ESCALA 1:400

PERFIL B-B ESCALA 1:400

I
PERFIL C-C ESCALA 1:400




DESCRIPCIAON:

AUNQUE EL TERRENDO CUENTA CON VARIOS ASPECTOS A SU FAVOR, HAY CIERTAS LIMITACIONES QUE PUEDEN CAUSAR PROBLEMAS,
DENTRO DE ESTOS SE TIENE QUE EL TERRENDO NO CUENTA CON UNA LINEA DE DRENAJE INMEDIATA, EL DRENAJE PASA SOBRE LA
CARRETERA PRINCIPAL QUE SE ENCUENTRA A 50 MT, POR LO QUE PARA DESALOJAR LAS AGUAS DRENADAS SE DEBERA LLEVAR EL
DRENAJE HASTA LA LINEA PRINCIPAL.

UN ASPECTO A TOMAR EN CUENTA SON LOS DOS ACCESOS QUE POSEE EL TERRENDO, AMBOS SON DE TERRACERIA AUNQUE UND
LLEVA DIRECTO HACIA EL NIVEL CERO DEL TERRENDO, MIENTRAS QUE EL OTRO ACCESO QUEDA A DESNIVEL, POR LO QUE SE DEBE
PLANTEAR UNO O DOS INGRESOS QUE SEAN FUNCIONALES, Y EN EL CASO DE LOS DRENAJES, PROPONER EL USD DE PDOZOS DE AB-
EDRCIE’IN Y FOSAS SEPTICAS EN EL CAS0O DE QUE NO SE QUIERA COLOCAR TUBERIA DESDE EL TERRENO HASTA LA CARRETERA.

VIENTOS
PREDOMINANTES)
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OTOGRAFIAS DEL SOLAR
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2.7 AGENTES Y USUARIOS

2.7.1 Agentes_

Serd todo el personal que se hard cargo del funcionamiento de dicho proyecto, el cual 1rd en
aumento de acuerdo al crecimiento de los usuarios a atender en el futuro, para lo cual se incluird a la
mayor cantidad posible de habitantes del Municipio, para generar un desarrollo econémico en la

comunidad y especificamente en sus pobladores.

Dentro de los agentes a intervenir encontramos dos categorias las cuales se estudian desde varios

puntos de vista, siento estos:

2.7.1.1 Personal Interno o Institucional_

» Social: personas profesionales de nivel medio y de nivel universitario de la clase trabajadora

asalariado. Que de alguna forma se identifica con la ideologia de ASECSA.

» Historico: a raiz del modelo de vida asumido por el pais se han formado profesionales para
el servicio de las comunidades v de empresas, este personal con algiin grado de conciencia

ha optado por brindar servicios, principalmente a personas en pobreza y extrema pobreza.

» Biolégico: estas personas sobreviven con el acceso de alimentos en el mercado, un 40% de

alimentacién natural y el resto en alimentos procesados.

> Psicolégico: personas con liderazgo natural, y que poseen un nivel de razonamiento amplio

sin mayores problemas de inhibicién social.
2.7.1.2 Agentes Operantes o Personal de clase media y baja_
» Social: Regularmente son personas provenientes de aéreas urbanas, municipales y

departamentales. Algunos provenientes de comunidades lingiiisticas ya mencionadas y otros

mestizos.
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> Historico: personas que han venido formandose y tomando conciencia a raiz de la historia

que ha vivido nuestro pais, algunos han sufrido los conflictos internos, y otros que han

estado al margen.

» Biolo6gico: personas que en un 509% sobreviven con productos naturales y el otro %50 con

productos procesados

» Psicolégico: personas dispuestas a servir a personas mds necesitadas y con amplio

razonamiento social.

2.7.2 Usuarios_

Son todas aquellas personas a las que va dirigido el proyecto, que en este caso serian:
Promotores de salud, comadronas, terapeutas mayas, personal institucional, organizaciones socias de
ASECSA, que realizan acciones de salud a nmivel comunitario y personas extras que requieren el
servicio de hospedaje y alimentacion para procesos formativos. Profesionales de nivel medio, basico o

de primaria.

Dentro de los usuarios a intervenir, estos se estudian desde varios puntos de vista, siento:

2.7.2.1 Promotores de salud, comadronas, terapeutas mayas, personal institucional _

» Social: personas de comunidades del drea rural, lideres, dirigentes y guias con un nivel
economo bajo, situado entre la pobreza y pobreza extrema, y algunos dentro del nivel

medio.

» Historico: personas descendientes de la cultura maya procedentes de las comunidades
lingiiisticas quiche, mam, kaqchiquel, tzutuil, jacaltecos, popti, aguacateco, sipacapence, asi
también mestizos, quienes han sufrido procesos de exclusion, racismo y discriminacién en

toda su historia como pueblo.

> Biologico: personas que se dedican a la parte agricola con una dieta en un 70% de

productos naturales, acostumbrados a vivir en dreas rural (cerros, montanas). Con serlas
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deficiencias respecto a agua potable, y a los servicios minimos bdasicos, especialmente en el

area de salud.

> Psicolégico: los usuarios finales son gentes de diferentes comunidades lingiiisticas, y con
una historia llena de problemas, sociales, econémicos y politicos, lo que los hace personas
con problemas de adaptacion social, sin embargo el auto-apoyo que se brindan como

colectivo, ayuda a integrarse mas facilmente a la sociedad.

2.7.2.2 Organizaciones socias de ASECSA, que realizan acciones de salud a nivel comunitario_

» Social: organizaciones que se formaron a partir de las necesidades comunitarias ante las
deficiencias del estado y que coordinan acciones de salud con los diferentes actores

comunitarios.

» Historico: lideres que se han formado a partir de los diferentes momentos que el pais ha
pasado y que al tener necesidades sentidas han optado por organizarse y responder a las

diferentes necesidades.

» Biolo6gico: organizaciones que se forman alrededor del mejoramiento de la salud de las
comunidades, con acciones de atencion primaria en salud, fortalecimiento de la medicina
ancestral de las comunidades y el reconocimiento de la prictica de comadronas vy
promotores.

» Psicolégico: Son organizaciones que se forman para procesos de ayuda mutua y de
encontrar soluciones.

2.7.2.3 Personas que requieren el servicio de hospedaje y alimentacién para procesos formativos.
Profesionales de nivel medio, basico o de primaria_

» Social: personas de nivel medio y otros en pobreza

» Historico: personas que se han ido formando a raiz de la formacion del pais.
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» Biolo6gico: personas que en un 509% sobreviven con productos naturales y el otro %50 con

productos procesados

» Psicolégico: personas con amplio razonamiento social.
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CAPITULO 3

FUNDAMENTACION DEL PROYECTO

3.1 FUNDAMENTACIAON DEL DISEND

3.1.1 Fundamentacién Teérica_

Debido al mnterés por parte de la Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud -ASECSA-
surge el planteamiento de un edificio de uso mixto, donde ademas de los servicios de capacitacion en
materia de salud, se cuente con una variedad de servicios, como el alquiler de los salones para otras
actividades, alquiler de dormitorios, servicio de farmacia y consulta médica, una biblioteca abierta al
publico en general y la venta de pilones medicinales., servicios que ayuden al logro del mayor
provecho posible en el uso de las instalaciones, tanto de dia como de noche. El edificio localizado en
un punto de poca intervencién en cuanto a edificaciones se trata, se erige con la finalidad de
establecer la union entre lo regional y lo moderno a través de una volumetria armoniosa con la
naturaleza y con el medio que lo rodea, que logre generar una arquitectura capaz de integrarse al
entorno, sin llegar a ser extraiia e indiferente a los usuarios que hagan uso del mismo, es ahi donde
Juega un papel muy importante el uso del suelo cemento, el cual nos permite retomar y representar la
forma en que se construyen las casas de adobe que se divisan a los alrededores pero de una forma
mas moderna, y darle a los usuarios un sentido de pertenencia del proyecto, lo que de alguna manera
permite que estos logren un mayor y mejor desemperiio de sus actividades al momento de hacer uso
de las mnstalaciones. Una de las cosas mas importantes es comprender las imitaciones y las fortalezas

que presenta el terreno donde se plantea el proyecto.

De esto parte el aceptar tales limitaciones y convertirlas en fortalezas y tomar las fortalezas ya
existentes para obtener una fuerza conjugada que le dé al proyecto una identidad a través de las
relaciones y las actividades que se dan dentro como fuera de €l, y de las relaciones de este con lo que
lo rodea. Con lo anterior nos referimos a fugas visuales dirigidas hacia vistas con luz de la tarde y luz
de la manana, fachadas con espacios importantes dirigidos hacia orientaciones sur-oeste, integracion

de actividades interiores y exteriores a través del rompimiento del espacio y la unién de espacios
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abiertos con espacios cerrados, la morfologia del terreno y la vegetacién existente, las vistas interiores

hacia espacios verdes, etc.

El edificio viene a ser un nuevo punto focal dentro del lugar, el cual se integra a lo que lo rodea
pero que a la vez resalta de lo demas, representando una arquitectura regional pero que lo hace de
una manera constructiva moderna, llena el vacio de una necesidad existente sin dejar por un lado el
tema de generar arquitectura que sea respetuosa con lo va existente. Y lo hace mostrandonos una
volumetria muy solida, con fachadas muy cerradas hacia el Sur-Oeste que permiten el ingreso de luz
indirecta y vistas hacia una explanada con montanas de fondo, y fachadas mucho mas abiertas hacia el
norte-este, las cuales permiten la captaciéon de la mayor cantidad de luz de la manana y vistas hacia

espacios verdes internos.

El proyecto muestra un recorrido muy dinamico, donde se parte de una plaza de ingreso, de la
cual ingresamos al primer edificio donde se generan las actividades administrativas del centro, aqui
encontramos un vestibulo que nos lleva a los diferentes ambientes del edificio y del cual podemos
partir hacia una plaza interna que nos lleva hacia el segundo edificio, donde se generan las actividades
propias de la capacitacion y los servicios adicionales como dormitorios y comedor. De esta segunda
plaza se genera un recorrido que nos lleva por un jardin botinico que se da debido a la morfologia y
al tipo de vegetacion existente en un area especifica del terreno, lo que permite el desarrollo de
terrazas con médulos de bancas que en determinado momento dan como resultado espacios abiertos
mas dinamicos, con una interaccion directa con las dreas verdes y que une las dos plazas, con lo que
se logra dar al usuario diferentes vistas de apreciacion de los volimenes y un sentido de propiedad y
pertenencia de los espacios pero de una manera privada ya que en ningiin momento se le permite a

personas que no visiten el centro el poder disfrutar de estos elementos.
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|.2 Fundamentaciéon Formal_

Partiendo de lo anterior se inicia la idea con una figura pura como lo es el cubo al cual se le
aplicaran criterios de interrelacién de formas que podemos encontrar en lo que es la “Teoria de la
Forma”, la que se toma como herramienta para generar a partir de una forma simple algo mas
complejo que siga los pardmetros descritos en la fundamentacion teérica. Las interrelaciones que se
toman para generar el proyecto son: LEVANTAR, PENETRAR, MONTAR Y VELOCIDAD.
Interrelaciones que nos permiten crear una arquitectura rica en volimenes y que se adaptan al
entorno en que se esta trabajando.

Adicional a estas interrelaciones se aplican también una serie de elementos que en primer lugar
debe contener la Teoria de la Forma Euclidiana para que sea denominada como tal, y en segundo
lugar como elementos que ayudaran a que los volimenes se puedan integrar al entorno y que no
contraste con este. Estos elementos que se integran para dar origen a un concepto de arquitectura
moderno y elegante sin llegar a ser algo que sea incomodo para los usuarios que lo van a utilizar, esto
debido a que los usuarios son en su mayoria gente indigena. Estos elementos son: LA SIMETRIA Y
EMPLAZAMIENTO ABIERTO Y CERRADO, LA PROPORCION, , EL EQUILIBRIO
ENTRE LO SOLIDO Y LO VACIO, EL CONTRASTE ENTRE TEXTURAS Y COLORES, LA
JERARQUIA, Y LOS RECORRIDOS.

3.1.2.1 Levantar_

Esta interrelacion se puede dar por medio de sélidos o marcos estructurales forrados por una
transparencia que levanten un volumen a cierta distancia del suelo, manteniendo un voladizo para

dar la sensacion de que el elemento que se estd levantando parezca que esta volando.

Esta aplicacion se ve representada en el volumen del edificio tres, donde por medio de marcos
estructurales forrados por vidrios se da el levantado del volumen, esto debido a que en el primer nivel
se ubica el comedor, por lo que para tener una mayor iluminacién natural la gran cantidad de vidrio
permite que sea un espacio muy claro, amplio y confortable, y en los niveles dos y tres que se tiene lo
que son dormitorios, el volumen levantado es el adecuado es adecuado para la ubicacion de estos

que necesitan un espacio mds cerrado e intimo.
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Elaboracidon Propia

3.1.2.2 Penetrar_
Esta mterrelacién generalmente se da cuando se utiliza un elemento solido con un elemento

transparente, sin embargo en el proyecto se da con el uso de dos elementos solidos de diferente
material y textura, los elementos usados son el suelo cemento y metal, que se puede observar en el
volumen del edificio 1, donde estos elemento de metal que salen dan la semejanza a la estructura

s
soportante de los techos de las viviendas de adobe de los alrededores. Este mismo concepto se ve en
los médulos de bancas que se ubican en los espacios verdes exteriores del conjunto, donde se cambia

el metal por la madera para dar una relacién menos contrastante entre los materiales y las texturas

Elaboracidn Propia
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3.1.2.3 Montar_

Esta interrelacion se presenta en lo que es la garita e ingreso, donde se logra con elementos del
mismo material, lo que cambia es el uso de los colores, con lo que se logra un contraste, ademads con
esa nterrelacion lo que se busca es dar el sentido de que un elemento vuela y que vita a entra a los
usuarios al complejo. También tiene un objetivo funcional, y es el de resguardar de los elementos
climaticos como la lluvia y el sol a todos aquellos que llegan y que deben de registrase, por lo que al

estar ese elemento que crea una sombra esta actividad se puede realizar sin ninguna dificultad.

Elaboracidn Propia

3.1.2.4 Velocidad_

Esta interrelacion a diferencia de las otras se ve expresada puramente en las ventanas, resaltando
mas en las ventanas de las gradas y los servicios sanitarios del edificio 1. Donde se aplica ese concepto
para dar iluminacion y ventilacién a los ambientes, en el caso de los servicios sanitarios se da porque
la ventilacion y la iluminacion deben ser de tal forma que no permita que se pueda ver desde el
exterior. Kl resto de ventanas no tiene tan explicito este concepto pero ain asi logran mantener un

didlogo.

Elaboracién Propia
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3.1.2.5 Simetria y Emplazamiento Cerrado y Abierto_

La simetria se emplea como elemento organizacional de los volimenes dentro del terreno con el
objeto de que el espacio sea empleado de una manera eficiente que permita los espacios tengan una
funcionalidad simple pero eficiente dentro del proyecto, como se ejemplifica todos los volimenes
comparten ejes de simetria que en determinado momento los une.

Agregado a esto los dos tipos de emplazamiento que se emplean en el proyecto dan como
resultado la iteraccién entre los diferentes volimenes, el emplazamiento abierto como elemento de
bienvenida a los usuarios y el emplazamiento cerrado como elemento de convergencia e interaccion

de los usuarios una vez dentro del proyecto, ademas que ambas plazas sirven para generar recorridos.

EJES DE
SIMETRIA
S

.

)

+4.15 /-, + 4,50

+4.15

+3.70-

+3.70

+3.28

-4 1,20

EJES DE|
SIMETRIA

& ) Elaboracion Propia
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Como elemento para dar un equilibrio entre las alturas y los largos de los edificios, en el
proyecto se utiliza una proporcién de 1 : 1.5 debido al terreno que se tiene, esto es en elevacion, en

planta se maneja ademas de esta proporcién una de 1 : 1.

Elaboracién Propia

3.1.2.7 Equilibrio Entre lo Solido y lo Vacio_

Como elemento que permite que el volumen tenga el equilibrio exacto entre lo solido y lo vacio
con el objeto de que no se vea mal, sino que posea la elegancia y simplicidad que caracteriza a la
arquitectura.

Esto nos permite tener las ventanas que necesita el volumen pero que estas sean del tamano
adecuado sin llegar a ser insuficientes para la iluminacion y ventilacion de los ambientes, este
equilibrio no solo se denota en los volumenes sino también en muebles y detalles internos del

conjunto.
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Elaboracién Propia

3.1.2.8 Contraste Entre Texturas y Colores _

Fl contraste entre las texturas y los colores se han empleado en el proyecto para darle mayor
realce a los volimenes y para que clertos elementos se conviertan en puntos focales que llamen la
atencion de los usuarios cuando entren al proyecto. Estas texturas se ven representadas por el suelo
cemento que es de origen terroso, el metal y colores puros como lo es el aqua y el azul. En todo el
proyecto van a predominar las texturas y los colores naturales de los materiales utilizados, es debido a
esto que se han elegido tales materiales, para que no haya necesidad de tener que aplicar texturas y

colores adicionales innecesarios.

Elaboracién Propia

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, ASOsTa DE 201 1 /]
LOBENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION EN MATERIA DE SALUD PARA LA REGION OCCIDENTE DEL PA[S —



3.2DEL SISTEMA ESRUCTURAL A
UTILIZAR

El suelo cemento se utilizara como elemento de integracion del proyecto al medio que lo rodea,
sin embargo también es uno de los elementos estructurales mas importantes del mismo debido a su
volumetria y peso, por lo que el sistema de construcciéon de los muros de suelo cemento es muy

importante para lograr que estos sean capaces de resistir fuerzas de compresion, tension y torsion.

Los muros seran construidos de dos formas, la primera serdn muros que llegan directamente al
suelo y que poseen un sistema de soporte a base de cimientos a todo lo largo del muro con una
profundidad comprendida entre 1.50 mts. y 2.00 mts., con pines de acero de alta resistencia que se
anclan al muro a cada 1.00 mts. La segunda serd un muro que estara levantado un piso sobre el nivel
del suelo y que estara cargado por una losa en voladizo. La forma en que se realiza el levantado de
estos muros es la misma la diferencia entre un tipo y otro es lo que va a sostener el muro que en un
primer caso se habla de una cimentacion en suelo y en un segundo caso de una losa que debera

soportar no solo su peso sino también el del muro.

Para lograr una optima construccion de los muros, se utilizard tierra que en su mayoria se
obtendra de los cortes que se realizaran para la ubicacion de las plataformas y el resto de tierra se
traerd de bancos de tierra que se encuentran en un radio de 4 km desde la obra. Esta tierra estard
cambrada en forma vertical para favorecer la resistencia a compresion del material, por lo que se
elaboraran médulos de 0.61 x 1.22 mts., para ir generando los muros que se van apisonando
uniformemente para dar un espesor final de 15 cm hasta llegar a una seccién de 0.61 cm, con lo que
se logra tener elementos muy sélidos y que son sostenidos por una cimentaciéon de concreto que se

levantara 20 cm del suelo con lo que se evita que la humedad pueda afectar al sistema estructural.

Los beneficios de utilizar este sistema son diversos: al utilizarlo multiples veces se logra reducir
los costos, se logra un lenguaje vinculado al lugar y a la cultura que es muy importante para la
integracion del proyecto al lugar que lo rodea, y por sobre todo, el resultado es un comportamiento

similar al concreto armado aunque provoca una reduccion total del uso del acero al prescindir de él.

Dentro de los beneficios extras que este sistema trae consigo esta el que no se ve afectado por

lluvia, viento, fuego ni termitas.
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En la parte donde el muro de suelo cemento es soportado por una losa que sale en voladizo se

utilizo vigas de acero de perfil “I” de 14 x 8 en donde son vigas de carga y perfil “I” de 12 x 6 en

donde son vigas secundarias mas losa-cero para minimizar las cargas y aumentar el valor soporte.

El resto de muros son de block mas acero de refuerzo, con un repello y un cernido, + pintura

como acabado final.

A modo de dar mayor confianza al sistema estructural utilizado, se muestran fotografias de un
proyecto realizado en el estado de Oaxaca de México, este proyecto es la Escuela de Artes Plasticas,
proyecto que fue realizado por el Taller de Arquitectura del Arquitecto Mauricio Rocha. En donde
se muestra un el uso del suelo cemento fusionado con fundiciones de concreto y volimenes de
piedra, con lo que el diseniador logra proponer un proyecto mds limpio debido al juego de volimenes
puros, en donde los acabados contrastan con el contexto del lugar de una manera singular. Por lo que
se ha optado por tomar este proyecto como caso anilogo de la aplicacion del sistema estructural al

proyecto propio.

A continuacion se muestran fotografias del proyecto acompanadas de unas secciones y una

planta esquematicas.

Escuela de Artes Plastica (Arg. Mauricio Rocha)®
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Escuela de Artes Plastica (Arg. Mauricio Rocha)®

httg //hoggges inteligentes.blogspot.com/2009/08/escuela-de-artes-plasticas.html
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CAPITULO 4

SINTESIS Y DIAGRAMACION
4.1 PREMISAS PARTICULARES

PREMISAS PARTICULARES

CONCEPTO| DIAGRAMA|

ANTES DE DEFINIR LOS VOLUMENES QUE FORMA-
RAN PARTE DEL PROYECTO, ES IMPORTANTE DE-
FINIR EL CRITERIO DE COMO VAN A ESTAR ORDE-
NADOS DENTRO DEL TERRENO, DE IGUAL FORMA
COMO ES QUE VAN A ESTAR ORDENADOS ENTRE

S1.
SIMPLES

CON LA INTENCIAN DE NO TENER ELEMENTOS
FUERA DE LUGAR Y QUE PUEDAN LLEGAR A ROM-
PER CON EL CONJUNTO EN SI.

N
SOLUCION|

LOS ELEMENTOS ORDENADORES PREDOMINAN-
TES DENTRO DEL PROYECTO SERAN EJES VERTI-
CALES Y HORIZONTALES QUE SE INTEGRAN
ENTRE S| PARA CREAR UNA RELACIAON ENTRE qo
LOS VOLUMENES. TAMBIEN NOS SIRVEN PARA
TENER SIMETRIA EN LOS VOLUMENES.

/N
.

ESTAS INTEGRACIONES ENTRE EJES VERTICALES
Y HORIZONTALES MANTENDRAN ANGULOS REG-

TOS EN TODO EL PROYECTO. q o

ADEMAS ESTOS ELEMENTOS ORDENADORES SE- r'

RAN LA BASE PARA LAS CIRCULACIONES QUE SE -

TENDRAN DENTRO DEL PROYECTO. e

a4

CONCEPTO DIAGRAM

SE DEBE DE DEFINIR DESDE UN PRINCIPIO EL
TIPO DE CIRCULACIONES QUE EL PROYECTO
TENDRA, YA QUE ES A TRAVES DE ELLAS QUE
LOS USUARIOS TENDRAN ACCESO A LAS DI-
FERENTES AREAS DEL PROYECTO.

TAMBIEN ES A TRAVES DE LAS CIRCULACIONES E ;a __,—éo—z—>°

RUE LOS USUARIOS PODRAN APRECIAR AL PRO
YECTOS DESDE LOS DIFERENTES PUNTOS DE > —"% i

VISTA QUE SE TENGAN.

y— //)T/v
Eococon) L
o

DENTRO DEL PROYECTO SE APLICARAN TRES TIPOS l
BASICOS DE CIRCULACIAON! LA LINEAL, LA PARALELA, N~ O,
Y LA QUE SE DA A PARTIR DE UN PUNTO CENTRAL O /

FOCAL.

EN EL CASO DE LA LINEAL SE PRESENTA EN EL RE-
CORRIDO DESDE EL INGRESO AL PROYECTO HASTA EL

INGRESO AL FPRIMER EDIFICIO.
DE]

UN PUNTO

LA CIRCULACIAN LINELA PARALELA SE DA DE FORMA
VERTICAL, ENTRE LOS DIFERENTES NIVELES DE LOS
EDIFICIOS.

Y LA QUE SE DA A PARTIR DE UN PUNTO FOCAL SE
PRESENTA EN AQUELLOS AMBIENTES O ESPACIOS
QUE NOS PUEDEN LLEVAR DE UN LUGAR A OTRO,
TALES COMD LAS PLAZAS O LOS VESTIBULOS, DESDE
DONDE LOS USUARIOS PUEDEN DESPLAZARSE EN DI- &
FERENTES DIRECCIONES.

?

~26

http://hoga)
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PREMISAS PARTICULARES

CONGCEPTO DIAGRAMA
i
o
LOS VOLUMENES PARA QUE SEAN AGRADABLES Q0 So°
A LA VISTA DE LOS USUARIOS DEBEN DE TENER !
UN EQUILIBRIO ENTRE SUS PROPORCIONES Y i L
ENTRE LOS ELEMENTOS SOLIDOS Y DE VIDRIO e
WUE LOS COMPONGAN. %
o
. NAC 99,
DE LO CONTRARIO LO QUE SE OBTENDRA ES UN

ROMPIMIENTO CON EL AMBIENTE Y LOS ELEMEN
TOS ORDENADORES.

sSOLUC N

SE MANTENDRA EL USO DE DOS PROPORCIONES:

1:2Y1: 1.5 LAS CUALES SE TENDRAN TANTO

EN PLANTA COMO EN ELEVACION. AGREGADO A ZX '——'—*‘
ESTO SE MANEJARA EL USO DE ANGULOS RECTOS|

DENTRO DE TODO EL PROYECGTO, Y DEL EQUILI-

BRIO ENTRE LO SOLIDO Y LO VACIO PARA DAR

UNA ESTETICAS MAS SIMPLE Y SOBRIA PARA ASI

LOGRAR LA INTEGRACIAN DEL PROYECTO AL LU-
GAR.

CONCEPTO DIAGRAMA

EL PROYECTO CUENTA CON VISTAS HACIA LOS 4

PUNTOS CARDINALES, SIN EMBARGO LAS PREDO

MINANTES SE UBICAN EN DIRECCION SUR-OESTE,

DONDE EL SOL DE LA TARDE ES PERJUDICIAL SI1

LO QQUE SE RQUIERE ES TENER FACHADAS RQUE

PERMITAN LA VISIBILIDAD HACIA ESAS VISTAS. ¢\

Y EN DIRECCIAN NORTE-ESTE, DONDE LO QUE SE
TRATA ES PODER CAPTAR LA MAYOR CANTIDAD DE]|
SOL DE LA MANANA.

B ——————————————
sSOoLuc N|

LOS VOLUMENES SE PROYECTARAN HACIA EL EJE
NORTE SUR CON LA INTENCIAN DE QUE LA MAYOR
CANTIDAD DE AMBIENTES QUEDEN HACIA EL SUR-
OESTE Y HACIA EL NORTE-ESTE.

DE FORMA QUE SE PUEDA TENER VISTA HALCIA LAS
VISTAS PREDOMINANTES, PERO EN EL CAS0O DE L.
FACHADA SUR-OESTE, ESTA TENDRA UN TRATA-
MIENTO DIFERENTE AL RESTO DE FACHADAS. @ @
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PREMISAS PARTICULARES

PARA LOGRAR TENER UN PROYECTO DONDE LOS
USUARIOS PUEDAN APRECIAR LOS VOLUMENES,
SE DEBE DE CONTAR CON ELEMENTOS QUE PER-
MITAN LA INTERACCIAN ENTRE ESTOS, Y QUE A

LA VEZ SIRVAN DE ENLACE ENTRE LOS DIFEREN-
TES ESPACIOS O SERVICIOS. — - e— .\

)
SOLUCION N /
-

DEBIDO A LA FORMA Y UBICACIAN DE LOS vOLU-
MENES, Y DE LOS ESPACIOS EXTERIORES SE EM-
PLEA EL US0O DE DOS TIPOS DE PLAZAS.

UNA PLAZA ABIERTA QUE ESTARA UBICADA EN LA
PARTE DE INGRESO AL PRIMER VOLUMEN, Y UNA

PLAZA CERRADA QUE ESTARA ENTRE EL VOLUMEN — ——— ~ —
UNDO Y EL VOLUMEN DOS.

EN AMBOS CASOS, LAS PLAZAS DAN LA OPORTU- \
NIDAD A LOS USUARIOS DE IR A LAS AREAS VER-

DES EXTERIORES, DESTINADAS A ACTIVIDADES AL \
AIRE LIBRE.

CONCEPTO DIAGRAMA

DEBIDO A LA MORFOLOGIA QUE PRESENTA EL
TERRENDO, SE DEBE DE TRATAR DE INTERVENIR
LO MENOS POSIBLE DENTRO DE ESTE PARA EVI-
TAR TRABAJOS Y GASTOS INNECESARIOS.

ort

sSOLuUCcCIO

EL PROYECTO SE TRABAJARA EN BASE A LOS NI-
VELES DE LAS CURVAS DE NIVEL, UTILIZANDO
PARA ELLO LOS CORTES Y LOS RELLENDOS DONDE
ASl LO AMERITE PARA UBICAR LAS PLATAFORMAS
TENIENDO EN CUENTA RQUE EL MATERIAL OBTENI-
DO DE LOS CORTES SERA UTILIZADO PARA LOS
RELLENDOS Y PARA LOS MURDOS DE SUELO-CEMEN-
TO, CON LO QRUE SE EVITA EL GASTO DE TENER
RUE COMPRAR MAS MATERIAL.
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4.2 PREMISAS FUNCIGQNALES

PREMISAS FUNCIONALES

DEBERAN EXISTIR INGRESOS VEHICULARES ASI

COMO INGRESOS PEATONALES, LOS CUALES NO
DEBEN DE INTERFERIR UNO CON EL OTRO, PARA
EVITAR ACCIDENTES.

PARA LO CUAL ESTOS DEBERAN DE ESTAR BIEN
DEFINIDOS.

SOLUCION

SE SEPARARA EL CAMINAMIENTO PEATONAL DEL
VEHICULAR A TRAVES DE CAMEBIOS DE TEXTURA
LAS CUALES PERMITIRAN RQUE LOS USUARIOS SE
PAN POR DONDE DEBEN MOVILIZARSE.

ADEMAS EL CAMINAMIENTO PEATONAL CONTARA

CON SOMBRA DE ARBOLES EN SU RECORRIDO Y

ESTARA 0.15 CENTIMETROS POR ENCIMA DEL NI-
VEL DEL CAMINAMIENTO VEHICULAR PARA EVITAR
CUALRUIER PERCANCE

GCAMINAMIENTO
PEATONAL NIV. +0.15 CAMINAMIENTO
VEHICULAR NIV. 0.00

—
CONCEPTO| DIAGRAMA

EN LOS BALCONES Y TERRAZAS SE DEBE DE TE-
NER ELEMENTOS QUE PERMITAN LA SEGURIDAD
DE LOS USUARIOS A LA HORA DE HACER UsO
DE ESTOS ESPACIOS.

TAMEBIEN SE DEBERAN DE COLOCAR EN LAS PLA
ZAS Y ESPACIOS ABIERTOS DONDE SE NECESITE

SOLUCION

SE COLOCARAN BARANDAS DE METAL, LAS CUA-
LES NO DEBERAN TENER UN ALTO MAXIMO DE
1.15 MTS. NI UN MiNIMDO DE 0.90 MTS.

1-1.15

ESTAS BARANDAS SERAN DE UNA TEXTURA Y UN
COLOR A DEFINIR DURANTE EL PROCESO DE DI-
SENDO.
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PREMISAS FUNCIONALES

CONCEPTO| DIAGRAMA

SE DEBERA DE TENER GRADAS EN LOS ACCESOS

A LOS EDIFICIOS DEBIDO A LA MORFOLOGIA DEL
TERRENDO Y A LOS CAMBIOS DE NIVELES ENTRE
LAS PLATAFORMAS.

SOLUCION

SE SEPARARA EL CAMINAMIENTO PEATONAL DEL
LAS GRADAS Y ESCALERAS DEBERAN DE TENER

UNA CONTRA-HUELLA NO MENOR AD0.15 MTS Y
NO MAYOR A 0.185 MTS. Y UNA HUELLA NO ME-
NOR A O0.30 MTS.

EN DONDE LOS TRAMOS SEAN DEMASIADO LAR-
GOS NO SE DEBERA DE EXCEDER DE LOS 10 ES
CALONES, DEJANDO ENTRE TRAMO Y TRAMO UN
DESCANSO NO MENOR DE 0.90 MTS. CON UN
ANCHO MINIMO DE 1.00 MTS.

CONCEPTO DIAGRAMA

SE DEBEERA DE TENER MAODULOS DE GRADAS QUE
PERMITAN EL ACCESO A LOS DIFERENTES NIVE-
LES DE LOS EDIFICIOS.

0.15-0.185

— ., —————
SOLUCION

SE COLOCARAN BARANDAS DE METAL, LAS CUA-
LOS MODULOS DE GRADAS, SERAN EN "&" conN
TRAMOS NO MAYORES A 10 ESCALONES SEGUI-
DOS POR UN DESCANSO NO MENOR A 1.35 MTS.
DE ANCHO.

LAS ESCALERAS PODRAN SER DE UNO O DOBLE
PASO. Y DEBERAN TENER BARANDAS DE UNA
ALTURA NO MENOR A 0.90 MTS.

Escalera Normai con Descansillo
(daspues de 15 - 18 peldaiios)
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PREMISAS FUNCIONALES

LAS RAMPAS DEBERAN CONTAR CON UN PISO AN-
TIDESLIZANTE, CUYA PENDIENTE NO DEBERA SER
MAYOR AL 9%. ADEMAS SE DEBERAN COLOCAR YA
SEANA BARANDAS EN LOS EXTREMOS, O UN PASA
MANDOS DE LEVANTADO RUE NO EXCEDA LOS 0.90
MTS. DE ALTURA PARA QUE SEAN FUNCIONALES.

EN TODOS LOS CAMINAMIENTOS SE DEBERA CONTAR
CON RAMPAS PARA DISCAPACITADOS. CON LA INTEN
CION DE HACER ACCESIBLE EL USO DEL PROYECTO
A ESTOS USUARIOS.

LAS RAMPAS NO DEBERAN DE TENER UNA LONGI-
TUD MAYOR A LOS 6 MTS. Y DEBERAN TENER UN
ANCHO MiINIMO DE 0.90 MTS.

CEPTO SOLUCION

PARA UNA MAYOR SEGURIDAD, TANTO DEL PRO- LA GARITA ESTARA A NIVEL DE BANRUETA, CERRA-
YECTO COMO DE LOS USUARIOS, EL CONTROL DE DA PERDO CON VENTANILLAS ABIERTAS PARA EL
LA GARITA DEBERA SER DEL 100% PARA EVITAR BUEN CONTROL TANTO DE LOS VEHICULOS coOmO
CUALRQUIER PERGCANCE. DE LOS PEATONES.

ADEMAS SE CONTARA CON UNA PALANCA PARA TE-
NER CONTROL SOBRE LOS USUARIOS QUE INGRE-
SAN Y LOS QUE EGRESAN. PARA LOGRAR EVITAR
CUALRUIER INCIDENTE QUE SE PUEDA DAR.

DIAGRAMA
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4.3 PREMISAS AMBIENTALES

PREMISAS AMBIENTALES

EL SOL SUR-OESTE DE LA TARDE ES PERJUDICIAL
PARA EL BUEN DESARROLLO DE LABORES, SOBRE
TODO CUANDO ENTRA AL EDIFICIO DE FORMA DIA-
GONAL Y HORIZONTAL.

— . —————
SOLUCION

PARA CONTRARESTAR ESTO SE PUEDEN CERRAR
LAS FACHADAS CON ORIENTACION SUR-OESTE Y
ABRIENDO UNICAMENTE UNICAMENTE PEQUENOS
VANDOS EN LOS ESPACIOS DONDE ASI SE REQUIE-
RAN.

TAMEBIEN SE PUEDE EVITAR COLOCANDO VEGETA-
CION PARA EVITAR EL INGRESO DEL SOL HORI-
ZONTAL DE FORMA DIRECTA.

CONCEPTO| DIAGRAM

EL SOL NORTE-ESTE DE LA MANANA ES IMPORTAN-
TE DE RECIBIRLA PARA CALENTAR LOS AMBIENTE 5|
CON EL PROPOSITO DE QQUE LAS LABORES SE REA
LICEN DE LA MEJOR MANERA POSIBLE.

— . ————
SOLUCION

ABRIR LAS FACHADAS QUE DAN HACIA EL NORTE
ESTE, CON LA INTENCIAON DE CAPTAR LA MAYOR
CANTIDAD DE RAYOS SOLARES Y LUZ DE LA MA-
NANA. LAS APERTURAS PUEDEN SER VENTANAS
CON SILLAR Y DINTEL, SOLO CON DINTEL, O VA-
NOS COMPLETOS QQUE PERMITAN MAYOR INGRESO

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
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PREMISAS AMBIENTALES

LOS ESPACIOS CERRADOS Y LA INTERACCION LI-
MITADA CON LOS ESPACIOS ABIERTOS SON CAUS
DE ESTRES Y CANSANCIO EN LOS USUARIOS. S1

ESTOS UTILIZAN LOS AMBIENTES DURANTE TODDO

DIAGRAMA

EL DiA.

SOLUCION
i
.

PARA LOGRAR AMBIENTES MAS AMPLIOS Y CON-
FORTABLES, SE PUEDEN COLOCAR PUERTAS DE .
VIDRIO DE PISO A CIELO, O POR LO MENOS DE .
2.10 MTS. LAS CUALES DEBEN TENER LA CAPA-

CIDAD DE ABRIRSE PARA QUE LAS AREAS ABIER-

TAS Y LAS CERRADAS SE VUELVAN LUNA.

CON ESTO SE LOGRA ROMPER EL ESPACIO N
CERRADO Y EL ESPACIO ABIERTO, FORMANDDO
Wﬁ,ﬁﬁﬁ,/,/,/,/,/,/,/,/,/,//?}M/,/,/,/,/,/,/,/,,,,/,/,/,/,/,/,/,/,/,,,,/,/,/,/,/ 7%

UNDO SOLO0, DONDE LOS USUARIOS PUEDEN INTE-
RACTUAR CON LAS AREAS EXTERIORES DESDE

LAS AREAS INTERIORES.

CEPTO DIAGRAMA

LAS AREAS VERDES EXTERIORES SON MUY IMPOR-
TANTES COMO ESPACIOS DE RECREACIAN Y DE IN-
TERACCIAN ENTRE LOS USUARIOS DEL PROYECTO.

AREA DE
PLANTACION

SOLUCION

EL TERRENDO CUENTA CON UN AREA VERDE CON
LA MAYOR CANTIDAD DE ARBOLES EXISTENTES,
LO ADECUADO ES MANTENERLA INTALCTA, SIN
MODIFICAR EL PERFIL Y UTILIZARLO CcOMO JAR-
DIN BOTANICO Y CREAR VISTAS INTERNAS HACIA

ESTE ESPACIO.

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, ASOsTa DE 201 1
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PREMISAS AMBIENTALES

CONCEPTO

LA UBICACION DE LOS VANOS DE LAS VENTANAS
DEBEN ESTAR DE ACUERDO AL TIPO DE CONTROL
DEL VIENTO QUE SE VA A TENER.

ESTOS VANOS TAMBIEN SE DEBERAN DE UBICAR
EN RELACIAN A LA INCIDENCIA SOLAR QUE SE
PRETENTEDE RECIBIR EN LAS DIFERENTES HORAS
DEL DIA.

SOLUCION

PARA LOGRAR AMBIENTES MAS AMPLIOS Y CON-
PUEDEN EXISTIR DOS ABERTURAS, UNA SUPE-
RIOR FIJA QUE DIRIJAN LAS BRISAS EN FORMA
HORIZONTAL PARA EVITAR EL ACUMULAMIENTO
DE AIRE CALIENTE CERCA DEL TECHO.

Y UNA ABERTURA INFERIOR CON PALETAS AJUS-
TABLES PARA DIRIGIR EL FLUJO DEL AIRE DOCU-
PADO Y A LA ALTURA DEL CUERPO.

SE DEBE DE MANTENER EL EQQUILIBRIO ENTRE EL
VIDRIO CLARO QUE PERMITA LA ENTRADA DE LUZ
Y DE VIDRIO OPACO ABIERTO QUE PERMITA EL
INGRESO DE AIRE.

NCEPTO

EL CONTROL DE LOS VIENTOS QUE DEBERAN DE
ENTRAR A LOS AMBIENTES PARA RQUE ESTOS SEAN
CONFORTABLES ES MUY IMPORTANTE, YA QUE SI
NO SE CONTROLA, ESTE PUEDE ENFRIAR DEMASIA-
DO LOS AMBIENTES Y HACER LA ESTADIA INCOMO-
DA EN ELLOS.

— ., —————
SOLUCION]

EL CONTROL DEL VIENTO SE LOGRA MEDIANTE LA
COORDINACIAN DE DISTANCIA Y EL ORDEN EN LA
PLANTACIAON DE ARBOLES, CON LO QUE SE CREA
UN MICRO-CLIMA AGRADABLE.

EL VIENTO PUEDE DESVIARSE, OBSTRUIRSE O RE-
GULARSE, LA VEGETACION A UTILIZAR NO DEBE
ALTERAR EL ECOSISTEMA DEL AREA, RESPETANDO
AL MAXIMO EL TIPO DE FLORA DEL LUGAR.

DIAGRAMA

Ventilacion en forma
horizontal

Brisa dirigida a la
zona ocupada,

Materia transparente — =5

Matera opaco——

DIAGRAMA

Optima Venlilacion

Buena Ventilacion
con turbulancia
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PREMISAS AMBIENTALES

DEBIDO A QUE HAY TRABAJOS DE GRUPO DENTRO DE| LAS RAMPAS DEBERAN CONTAR GON UN PISO AN-
LAS CAPACITACIONES, SE HACE NECESARIO CONTAR DEBEN DE HABER MODULOS DE BANCAS TECHA-
CON ESPACIOS DONDE LOS USUARIOS PUEDAN TRA- DAS, DONDE LOS USUARIOS PUEDEN TRABAJAR

BAJAR, PERO QUE TENGA LA INTERACCIAON CON LAS EN GRUPO, PERO TAMEBIEN ESPACIOS DONDE SE
AREAS VERDES. PUEDE DESCANSAR Y PODER DISFRUTAR DE UNA

BUENA VISTA HACIA AREAS VERDES.

DEBIDO AL AREA VERDE CON ARBOLES EXISTENTES
RUE HAY EN EL PROYECTO, EL UBICAR ESTOS MO-
DULOS EN FORMA DE MIRADOR, HACE QUE ESTA A-
REA VERDE SEA APROVECHADA AL MAXIMO.

DIAGRAMA

CONCEPTO

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
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4.4 PREMISAS CONSTRUCTIVAS Y TECNOLOGICAS

PREMISAS CONSTRUCTIVAS Y TECNOLOGICAS

LOS MUROS MAS IMPORTANTES SE REALIZARAN DE
SUELO CEMENTO, LA FORMA EN QUE SE DEBE DE
REALIZAR LOS MURDOS DEBERA DE SER FUERTE-

MENTE SUPERVISADA PARA NO TENER PROBLEMAS]L

oLy

(=1

PARA CONTRARESTAR ESTO SE PUEDEN CERRAR
LOS MURDOS DE SUELO-CEMENTO DEBERAN DE
SER REALIZADOS DENTRO DE LA OBRA, ESTOS
SE HARAN POR TRAMOS PARA AUMENTAR SU RE-
SITENDGIA.

1.00

SE REALIZARA EN TRAMOS DE 1.00X2.00X0.75MT
Y LA SECCIAON SE REALIZARA EN CUATRO LINEAS
TRES DE O.20MT Y UNA ULTIMA DE 0O.15MT PARA

LLEGAR A LA SECCION NECESARIA.

2.00

CONCEPTO DIAGRAM

LOS MUROS DE SUELO-CEMENTO SE UBICARAN DE
DOS FORMAS DENTRO DEL PROYECTO, EN EL PRI-
MER CASO ESTARAN UBICADOS SOBRE EL TERRE-
NO Y EN EL SEGUNDO CASO ESTARAN UN NIVEL
POR SOBRE EL TERRENDO, POR LO QUE LA FORMA
COMO SE SOSTENDRA DEBERA SER DIFERENTE Y
SE DEBERA DE DEFINIR DESDE UN INICIO.

— . ————
OLUCION]

EN EL CAS0O DE LOS MUROS UBICADOS SOBRE
EL TERRENDO, SE TENDRA UN CIMIENTO CORRIDO |
RUE SIRVA DE APOYO, ESTE ESTARA O.20MT SA- I

LIDOS DEL TERRENDO CON LA INTENCION DE QUE

LOS LA HUMEDAD Y OTROS ELEMENTOS NATURA-

LES NO PUEDAN AFECTAR SUS PROPIEDADES.

EN EL SEGUNDDO CAS0 SE TENDRAN MARCOS ES- 1-
TRUCTURALES CON VIGAS PORTANTES Y VIGAS ——

SEGUNDARIAS CON UNA LOSACERO QUE SERAN T
LAS ENCARGADAS DE SOPORTAR TODD EL PESO
DE LOS MUROS DE SUELO-CEMENTO ELEVADOS. = = 2

EL CEMENTO SERA GRADO 4000PSI Y EL ACERDO
SERA LEGITIMO DE GRADO SETENTA

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, AcasTao DE 2011
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PREMISAS CONSTRUCTIVAS Y TECNDOLOGICAS

LOS MUROS PERIMETRALES, LOS MURDOS INTER-
NOS Y EXTERNOS DE LOS EDIFICIOS DEBERAN DE
TENER COLORES Y TEXTURAS UE DIALOGUEN
CON LOS MUROS DE SUELO-CEMENTO, CON LA IN-
TENCION DE NO PERDER EL SENTIDO REGIONAL
DEL LUGAR.

— ., —————
SOLUCION,

LOS MUROS INTERNOS Y EXTERNOS TENDRAN
COLORES DE LA GAMA DE OCRES Y CAFECES, Y
EN ALGUNOS CAS0OS SERAN COLORES CLAROS
DE LA GAMA DE GRISES.

EL MURO PERIMETRAL SERA DE LADRILLOS DE
UN TONDO CAFE, PARA QUE TENGA UN DIALOGO
DIRECTO CON LOS MURDOS DE SUELO-CEMENTO
Y QUE A LA VEZ SIRVAN DE ANTESALA AL REGIO
NALISMO QUE SE ESTA MANEJANDDO EN EL
PROYECTO.

NCEPTO DIAGRAM

LA FUENTE DE MATERIA PRIMA PARA LOS MURDOS
DE SUELO-CEMENTO ES MUY IMPORTANTE, DEBIDO
A QUE, ESTOS MUROS SON LOS MAS IMPORTAN-
TES DENTRO DEL COMPLEJO, Y SE DEBE DE TENER
EL MEJOR MATERIAL PARA SU REALIZACIAN.

CORTE

RELLENO

SOLUCION

PARA CONTRARESTAR ESTO SE PUEDEN CERRAR
LA MAYORIA DE LA TIERRA UTILIZADA SERA LA
OBTENIDA DE LOS CORTES DE LAS PLATAFORMAS
DE TAL MODO RRUE SE REDUZCAN COSTOS, Y SE
TENGA QUE COMPRAR SOLO UNA PEQUENA PARTE
DE TIERRA. UNA PARTE DE LA TIERRA OBTENIDA
EN OBRA TAMBIEN SE UTILIZARA PARA LOS RE-
LLENDOS QQUE EN OBRA SE PRESENTEN.

JOSUE ALEXANDER SECAY OVALLE — GUATEMALA, ASOsTa DE 201 1
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PREMISAS CONSTRUCTIVAS Y TECNOLOGICAS

NCEPTO DIAGRAMA

DENTRO DE LA EDIFICACIAN SE DEBE TENER UN
SISTEMA CONSTRUCTIVO DEFINIDO, QUE AYUDE
A UN MEJOR SOSTEN DE LA EDIFICACION Y QUE
TRABAJE EN OPTIMAS CONDICIONES.

Ancho

?
|
i
]
:

SOLUCION

PARA CONTRARESTAR ESTO SE PUEDEN CERRAR
TODO EL COMPLEJO CONTARA CON UN SISTEMA
ESTRUCTURAL DE MARCOS ESTRUCTURALES,
CON COLUMNAS Y VIGAS QUE AYUDEN A LA OB-
TENCION DE GRANDES LUCES DONDE ASI SEA
NECESARIO.

ancho

Y EN ESPACIOS PEQUERNOS LAS DIVISIONES SE
HARAN CON MUROS DE BLOCK CON COLUMNAS

A CADA 2.00 MTS. EN BANOS Y OTRAS AREAS EJ_ e R T ) '_‘E}_ "‘__'_EJ
DE MENOR INCIDENCIA, SE UTILIZARA TABLA-
YESO DE O.10MTS.

NCEPTO

— . —————
SOLUCION
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4.5 PROGRAMA GENERAL DE NECESIDADES

4.5.1 Area Administrativa_

Recepciéon

Sala de espera

Secretaria

Contabilidad

Archivo

Oficina director general + S.S.
Oficina sub-director

Oficina varia No. 1

\&)

Oficina varia No.

S

Oficina varia No.

S

Oficina varia No.

Oficina varia No. 5
Oficina varia no. 6

Sala de reuniones

Oficina jardin botdnico

Servicios Sanitarios para hombres y mujeres

Comedor + cocineta empleados

S.S. empleados + vestidores

V VV V V V V ¥V V V V VY V V VYV V V V V

Bodega de impieza

4.5.2 Area Social_
> Biblioteca

Salas de audiovisuales

Farmacia

Restaurante

Servicios Sanitarios para hombres y mujeres en restaurantes
Salon mayor (capacidad paral50 personas)

2 Salones menores (capacidad para 75 personas c¢/u)

YV V. V V V VYV V

Servicios Sanitarios para hombres y mujeres en salones
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4.5.3 Area Privada_

» Dormitorios para hombres (capacidad para 100 personas)
» Dormitorios para mujeres (capacidad para 100 personas)
> Servicios Sanitarios + duchas y vestidores para hombres y mujeres

> Area de lavado y secado de ropa

4.5.4 Area de Servicio_
» Cocina
» Bodegas

> Cisterna

4.5.5 Area Publica Exterior_
» Ingreso peatonal y vehicular
» Plaza de acceso
» Plaza interna
» Garita de ingreso
» LEstacionamiento

» Area de carga y descarga para comedor y cocina

4.5.6 Areas Exteriores_
» Jardin botanico
» Areas verdes

» Areas de mesas para trabajo exteriores
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6 MATRICES Y DIAGRAMAS
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CAPITULO V

PLANTAS AMUEBLADAS, ELEVACIONES, SECCIONES Y VISTAS
DEL PROYECTO
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5.6 CONCLUSIONES

e Kl estudio preliminar y final de la presente tesis, se realizd con la intencion de dar
a los presentes y futuros lectores un punto de referencia respecto a uno de los
temas de estudio de mayor interés e importancia en Guatemala, como es la salud

y especificamente la salud alternativa.

e De acuerdo con esto, esta tesis se presenta como una sintesis de una investigacion
profunda sobre la forma de como es que se dan las capacitaciones a los
diferentes tipos de promotores de salud de las comunidades mas pobres de la
Region Occidente del pais, dentro de un proyecto con un enfoque
multifuncional, que en la medida de lo posible, sirva como punto de partida a
futuras 1nvestigaciones que tengan como objetivo dar a conocer sobre la
necesidad que se tiene de saber y entender mas sobre la gran diversidad que

existe dentro de la linea de la salud en Guatemala.

° Para lo cual, lo que se plantea en el anteproyecto como respuesta a los
resultados de esta investigacion, responden a las necesidades prioritarias de la
comunidad en estudio; asi como a las expectativas y herramientas técnicas y

cientificas de la FARUSAC.

e  Con la intencion de llegar a una propuesta arquitecténica coherente y sobria, que
ademds pueda ser viable de realizar, se han tomado en cuenta aspectos
importantes como son: el factor econémico, el factor tecnoldgico, el contexto en
donde se plantea el proyecto y el tipo de personas para las que se esta diseniando.
En relacion con lo anterior, durante el proceso de la tesis, se han desarrollado
varias fases, desde una investigacién general a una particular, la generacion de
una 1dea basada en teorias, la aplicacion y respeto de las leyes, reglamentos,
normas y estindares de construccion aplicables, que influyen directamente en el

tema de estudio y que van relacionados a la creacién de una mejor arquitectura.
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e Se logré a través de la utilizacion del suelo-cemento en los muros de mayor
visibilidad la integracién del proyecto al medio que lo rodea, con lo que se
obtienen diferentes puntos focales que atraen la atencion de los usuarios debido a
su color y textura, el cual hace semejanza a las construcciones regionales del
lugar. Debido a que el material esencial de los muros es la tierra, se logréd
dismimuir la materia prima en un 709%, teniendo que comprar inicamente un
309 para poder construir los muros. Debido al uso de muros de suelo-cemento
se lograron reducir los costos, ademas se logra un lenguaje vinculado al lugar y a
la cultura que es muy importante para la integraciéon del proyecto al lugar que lo
rodea, y por sobre todo, el resultado es un comportamiento similar al concreto
armado, aunque provoca una reduccién total del uso del acero al prescindir de
él, también se obtuvieron beneficios extras como el que este sistema constructivo

no se ve afectado por la lluvia, el viento, el fuego y termitas.
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5.7 RECOMENDACIANES

e Que la realizacion de este proyecto se utilice como herramienta de motivacion a
futuros proyectos que busquen la exploracion de centros de capacitacion
enfocados al campo de la salud, y que a través de la presentacion de este tipo de
estudios a organizaciones publicas y privadas, se logre la inversion de capital en el
desarrollo de este tipo de proyectos, lo que implica un crecimiento y desarrollo en

las comunidades beneficiadas.

e  Para que la construcciéon del centro se realice de una forma rapida y de calidad, se
debera seguir al pie de la letra las especificaciones que se presenten en planos y en
las hojas generales de especificaciones. Al inicio y final de cada renglon se deberan
revisar los materiales y la forma de trabajo de las personas; en caso de que hayan
anomalias se procederd al rechazo de los materiales o del trabajo finalizado;
ademds se levantard un Acta especificando los problemas y las soluciones

planteadas en obra, con fecha y firma de los presentes.

e  Para favorecer la resistencia a compresion del material de que estan hechos los
muros de suelo cemento, se recomienda levantar el muro en moédulos de 2.00
metros de largo por 1.22 metro de alto y una seccion de 0.15 metros hasta llegar a
la seccion total de 0. 65 metros de los muros. Estos muros se deberan cimbrar en
forma vertical. La cimentacion que soportard dichos muros deberan estar a una
profundidad recomendable de 1.50mt a 2.00mt. y se debera sacar sobre el nivel

del suelo unos 0.20mt., para evitar que la humedad pueda afectar su resistencia.

. Se recomienda también que el acero utilizado en la cimentacion sea calibre 70 de
alta resistencia legitimo y un cemento de 4000psi, los materiales deben estar
resguardados de la lluvia y el sol para evitar que estos afecten su consistencia y
calidad. Ademds, las losas que sean de acero sean colocadas por profesionales, por
lo que se debera subcontratar a una empresa que brinde estos servicios y constatar
que los materiales a utihzar sean de buena calidad y que estén en perfectas
condiciones, de lo contrario se deberin rechazar los materiales hasta que se

presenten los especificados en planos.
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