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PRESENTACION

ste proyecto se disefidé con el fin de obtener material editorial que permita el facil
= acceso a la informacién, de manera sistematizada y ordenada, para ofrecer a la
— cOmunidad y a sus beneficiarios una mejora continua en los servicios que son
otorgados a través de una adecuada comunicacion visual, tanto interna como externa,
para contribuir al mejoramiento de la formacion y desarrollo de los artistas guatemaltecos.

Un buen diseno de los sistemas de procesos organizacionales asegura la completa satis-
faccion del cliente interno y externo, fortaleciéndose y posicionandose indudablemente
en un organismo lider de esta rama, evitando la falta de material grafico en la Direccion
de Formacién Artistica.

El Ministerio de Cultura y Deportes cuenta con la Direccién de Formacion Artistica,
esta entidad es la encargada de beneficiar a los artistas guatemaltecos interesados en
fomentar el arte a nivel nacional.

El proyecto pretende ofrecer a la comunidad y a sus beneficiarios el conocimiento
adecuado, y las herramientas con eficiencia, eficacia, calidad y calidez, para la creacion
de una identidad artistica.

Es alli donde entra el disefiador grafico, debe prepararse para tener la capacidad de
resolver problemas de comunicacion visual, plasmar en fisico las ideas de los clientes
y satisfacer sus necesidades de acorde a la idea planteada.

El disefiador tiene la capacidad de hacer ver la necesidad de comunicaciéon visual a
pesar que el cliente no la conociese.

Cuenta con las herramientas necesarias para proponer y no caer en ser disefiadores
de cajon que estan solamente para realizar piezas solicitadas, también debe proponer,
investigar y demostrar que el disefio es importante en todas las areas existentes y que
es aplicable en todo.

INFORME
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1.1. ANTEGEDENTES

No existen proyectos de Comunicacion Visual que contribuyan a
mejorar la comunicacion en la institucién, (P. Santos, comunicacion
personal, entrevista, abril, 2012)

Al realizar la visita dentro del Ministerio de Cultura y Deporte, en el
momento de recabar la informacién por medio de la investigacion
metodoldgica, los usuarios hicieron saber la gran necesidad de
contar con material grafico dentro de la Direccion de Formaciéon
Artistica, porque carecen de ella.

Con la aplicacion de encuestas al personal de la Direccién y la
entrevista personalizada con la Coordinacion de Planificacion, se
identificod la necesidad existente de material editorial que permita
la comunicacion visual en la institucion.

Se identificaron oportunidades de desarrollo grafico que facilite el
acceso a los procedimientos necesarios para los artistas guatemal-
tecos interesados en desarrollar la cultura artistica dentro de sus
comunidades.

INFORME
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1.2. IDENTIFICACION DEL
PROBLEMA

a falta de eficiencia y manipulacion de la informacién que maneja
la institucion esta descentralizada en los diferentes departa-
mentos administrativos, la informacion no esta sistematizada, se
maneja de forma desordenada y a conveniencia de cada departamento.

Como consecuencia provoca confusion a los interesados en recibir
apoyo de la Direccion de Formacion Artistica, la pérdida de tiempo,
insumos, incremento de costos para los usuarios y la duplicacion de
entrega de papeleria o documentacion.

Para la contratacion de maestros, que se cumplan con los estandares
necesarios de enseflanza y educacion artistica ya establecida.

INFORME
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1.3. JUSTIFICACION DEL
PROYECTO

Magnitud del problema

La falta de material grafico editorial dentro
de la Direccion de Formacion Artistica
viene afectar de manera general la facil
manipulacion y procesamiento de la infor-
macioén necesaria para cumplir con los
objetivos planteados por dicha institucion,
afectando a los artistas guatemaltecos
interesados en fomentar el arte en nuestro
pais.

A pesar de no existir material grafico
existen 320 personas aproximadamente
que asisten a la institucion por infor-
macion.

Trascendencia

Ministerio de Cultura y Deporte (MCD)
2012; Brevario Cultural, consultado el 02
abril 2012, de la world wide web: www.
mcd.org. “La formacién artistica tiene una
funcion social”, y es la de impulsar los
valores artisticos de las comunidades.
Ademéas es una pieza fundamental para
el desarrollo humano sostenible y con
identidad. EI programa de Formacién
Artistica busca ampliarse en todo el pais,
por medio de la apertura de Academias
Comunitarias de Arte en sus diversas
disciplinas y orquestas juveniles o grupos
artisticos juveniles.

Creando en la sociedad la necesidad
de fomentar el arte y la preservacion de
nuestra cultura y costumbres.

La comunicacion visual es fundamental en
toda area profesional, pero es de mucha

INFORME
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utilidad cuando el servicio prestado es
de ayuda social.

La incidencia del disefio grafico editorial
influye al 100% en el procesamiento de
informacion para conocer los pasos vy
procedimiento de la institucion. Con
la elaboracion de la pieza grafica se
llegara a informar a mas de 320 personas
en toda el area del pais. Apoyando de
esta manera a la Direccion de Formacion
Artistica en recabar la informacion nece-
saria de las diferentes escuelas de arte
y orquestas del pais.

Factibilidad

(M. Sirin Coordinadora Pedagdgica,
entrevista verbal, abril, 2012) EI Minis-
terio de Cultura y Deporte cuenta con un
solo departamento de Disefio Grafico.
Este departamento es exclusivo para
la Direccion de Editorial Cultura, la
Direccion de Formacién Artistica no
cuenta con un departamento de Diseno
Gréafico, el presupuesto que recibe es
muy limitado.

La pieza grafica se realizara y se soli-
citara el presupuesto para la impresiéon y
distribucion de la misma por el grado de
apoyo y resolutividad que ésta brindara
al contar con ella.

Institucional

En el area institucional, el material
grafico viene a mejorar el flujo de infor-
macioén, tanto interna como externa de
la institucion.



14. OBJETIVOS

Para la realizacion adecuada de una pieza grafica funcional,
y durante el proceso del diagndstico, se debe cumplir con
objetivos alcanzables y funcionales dentro del proceso de
disefio.

OBJETIVO GENERAL

Disefiar material Editorial para dar a conocer los procedimientos
y requisitos de la Direccion de Formacion Artistica para el apoyo
de las Escuelas de Arte.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

a. Disefiar el manual de procedimientos, que unifique la infor-
macion pertinente que solicita la Direccion de Formacion
Artistica para las diferentes escuelas de arte.

b. Crear una pieza grafica que comunique de forma adecuada
los procedimientos de la institucion apoyada con un
concepto de diseno.

El objetivo general a los especificos tienen congruencia con
el tema a desarrollar y el titulo del proyecto, son objetivos con
énfasis en Disefilo que cumplen con los estandares solicitados.

INFORME
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PERFIL DE LA ORGANIZACION QUE DEMANDA

EL SERVICIO Y PUBLICO DESTINATARIO
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2.2 PERFIL DEL CLIENTE

(MCD) 2012; Brevario Cultural, consultado
el 02 abril 2012, de la world wide web:
www.mcd.org. El 1 de agosto de 1951
se crea la Direccién General de Bellas
Artes y de Extensién Cultural, depen-
dencia del Ministerio de Educacién, que
originalmente funcionaba como Departa-
mento de Educacion Estética. A ella se
le adscribieron la Orquesta Sinfoénica,
el Conservatorio Nacional de Musica
y la Escuela Nacional de Artes Plas-
ticas, conocida en ese momento como
Academia de Bellas Artes.

A partir de 1965, la dependencia
cambié de denominacién, recibiendo
el nombre de Direcciéon General de
Cultura y Bellas Artes, y se constituyo
con dos Direcciones: la de Cultura y la
de Bellas Artes, a la cual se le adscri-
bieron los Departamento de Mdusica
(con la Orquesta Sinfénica Nacional y
el Coro Nacional a su cargo), Danza (con
el Ballet Guatemala y el Ballet Moderno
y Folclérico), Teatro, Folklore, Activi-
dades Literarias, Artes Plasticas, Radio
Faro Aviateca Educativa, la Marimba
de Conciertos, el Departamento de
Orientacion y Censura de Espectaculos
Publicos, y el Instituto Nacional de
Bellas Artes. Esta Direccién se denomina
actualmente como Direccion General
de las Artes del Ministerio de Cultura vy
Deportes.

Por medio del Decreto Ley No. 317 de
fecha 14 de enero de 1965 fue creado
el Instituto Nacional de Bellas Artes. Su
reglamento fue aprobado por medio del
Acuerdo Gubernativo No. 55 de fecha
11 de marzo de 1968. Posteriormente
el Instituto pasd a ser la Direccion de
Formacién Artistica integrada por el
Conservatorio Nacional de Musica y las
escuelas de Danza y Coreografia, Artes

Plasticas y Arte Dramético, asi como por
las escuelas de musica de los Departa-
mentos; la cual es una Direccion de la
Direccion General de las Artes del Minis-
terio de Cultura y Deportes.

En el affio 2007 mediante el Acuerdo
Ministerial No. 238-2007 se crean las
Orquestas Juveniles de Guatemala en las
cabeceras departamentales de la repu-
blica, las que se implementaran en forma
gradual y de acuerdo con el apoyo de
autoridades locales para su ubicacién
fisica y funcionamiento

Vision

“Ser la institucion que coordine, asesore,
investigue, supervise, gestione e integre
todos los procesos de formacioén artistica
a nivel nacional, orientada hacia la
formacion de los artistas profesio-
nales en todas las areas, en los niveles
primario, secundario y superior, que sirva
de enlace entre el Ministerio de Cultura
y Deportes y las instituciones afines
publicas y privadas nacionales e inter-
nacionales.” (P. Santos, comunicacion
personal, correo-e, abril, 2012).

Mision

“Constituirse en los actores principales
del desarrollo de procesos educativos
artisticos que permitan la eficiente vy
adecuada formacion de los artistas
profesionales en las diferentes areas
creativas, en aras de fomentar, cualificar
y aplicar la cobertura a nivel nacional en
el marco de las politicas de formacién
artistica y cultural del Estado guate-
malteco, en alianza con instituciones
publicas y privadas del orden nacional e
internacional con fundamento en los prin-
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cipios que permiten la equidad, inclusion
y participacion en la construccion y la
interculturalidad del pais.” (P. Santos,
comunicacion personal, correo-e, abril,
2012).

Ohjetivos:

“Brindar servicio cultural con actores
comunitarios, que promueva la creati-
vidad, aprecio y préactica del arte en la
ciudadania y contribuya con el desa-
rrollo humano sostenible. Fomentar el
conocimiento de diferentes disciplinas
artisticas que promuevan un clima de
crecimiento ciudadano, que pueda
contribuir, a largo plazo a la construccion
de un mejor pais. Crear espacios a
través de las Academias Comunitarias de
Arte y Orquestas Juveniles, para el surgi-
miento de nuevas iniciativas culturales.
Generar mecanismos de participacion
ciudadana en los procesos culturales
que surjan en las comunidades, sus
valores de identidad y que promuevan
la diversidad cultural. (P. Santos, comu-
nicacion personal, correo-e, abril, 2012).

Las acciones y actividades que realiza
la Direccion de formacién Artistica se
enfocan a corto plazo con las Academias
Comunitarias de Arte y Orquestas Juve-
niles, en donde la nifiez, juventud vy
publico en general ocupa su tiempo
libre durante el afio, mientras que en
las Escuelas de Arte y Conservatorios
de Mdusica, la formacion artistica es a
largo plazo, la nifiez, juventud y publico
en general no solo ocupa su tiempo libre
sino que sale como técnico artistico,
Bachiller y/o perito con especialidad en
musica, artes plasticas Etc., que va de
tres a ocho afios.”

INFORME
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Actualmente, la Direccion de Formacion
Artistica cuenta con muy poco presu-
puesto, por tal motivo no tiene publicidad
ni material editorial que pueda entregar
a los maestros contratados para las
diferentes areas artisticas. (M. Sirin
Coordinadora Pedagogica, entrevista
verbal, abril, 2012).

No hay cultura grafica en la institucion
debido a la falta de presupuesto para
crear material grafico y dar a conocer
los servicios de ayuda a la comunidad
artistica guatemalteca. A continuacion
se coloca una fotografia donde se puede
observar que solamente existe la pagina
www.mcd.gob.gt para estar informados.



2.2 GRUPO OBJETIVO

(Acuerdo Ministerial No. 256-2007 del 25/04/2007, Creacion de las Academias
Comunitarias de Arte.) Basicamente el grupo objetivo de la Direccion de Formacion
Artistica son los artistas y actores comunitarios, que deseen promover la creati-
vidad, aprecio y practica del arte en la ciudadania y contribuir con el desarrollo
humano sostenible del pais.

Abarca también a los adultos de cualquier edad interesados en el arte, que sean
trabajadores, empresarios o jubilados que tengan el deseo de emprender estudios
artisticos y ocupar parte de su tiempo en las diferentes artes guatemaltecas.

Jovenes ambos sexos, nivel socio econémico mixto, (cualquier clase social), que
sean estudiantes, universitarios, de educacion media o bien trabajadores, guate-
maltecos que deseen integrarse a una academia de arte u orquesta juveniles o
bien estudiar en un conservatorio de musica. Comprendidos en las edades de 15
a 24 anos y guatemaltecos a nivel nacional. Para unas instituciones es necesario
que tengan de 2do. a 4to. Primaria como minimo.

Nifias y nifios en edad escolar minimo 2do. Primaria, que demuestren aptitud,
vocacion e interés en las diferentes disciplinas del arte. (Acuerdo Ministerial No.
256-2007 del 25/04/2007, Creacion de las Academias Comunitarias de Arte.).

FOTOGRAFIAS 6.0

A
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DEFINICION CREATIVA




3.1. ANALISIS, SELECCION

Teniendo la informacién necesaria, identificando el problema,

el establecimiento de

los objetivos y conociendo el grupo de beneficiarios, se realizé el analisis de piezas
graficas para encontrar la que se adecue y cubra las necesidades béasicas planteadas
con anterioridad.

GUIA
EXPRESS CON
D

REVISTA

MANUAL

Cuadro comparativo

VERIGI

Se puede colocar informacion breve y concisa
con el procedimiento paso a paso a seguir para
solicitar apoyo del Ministerio de Cultura y Deportes
en las diferentes artes.

Con el CD interactivo se puede realizar con
informacion més detallada para mejor comprension
del usuario.

Con el CD se puede manipular y transferir entre los
interesados sin necesidad de generar costos para
impresion.

Se tienen las dos opciones para ver la iformacion.
a) impresa y b) la digital.

Desventajas

e Una guia express no contiene toda la
informacion necesaria, ya que viene incompleta
0 a grandes rasgos.

Tiende a perderse por ser pequefia'y de muy
pocas hojas.

Puede ser vista una sola vez y después pueden
tirar la informacién proporcionada.

EI CD no es regrabable, una vez grabado solo
contendré dicha informacion.

Se puede realizar por medio de articulos o secciones
para que la informaciéon sea mas comprensible, es
manejable, no ocupa mucho espacio, es transferible

En cuestion de costos; por la cantidad de hojas
puede ser de mediano costo, pero se aprovecharia
para agregar informacion fundamental y articulos de
bienvenida a nuevas instituciones.

La revista se puede deteriorar, perder, y el
interesado tendria que regresar al Ministerio de
Cultura y Deportes a solicitar nuevamente el
material grafico con la informacion:

Se pueden crear varios manuales por secciones, con
portada de diferente color, para ser méas especificos
y brindar Unicamente el manual sobre la informacion
que este contenga, segun lo solicite el usuario.

Para no dar tanta informacién al usuario, se puede
brindar Unicamente la que necesite.

Las desventajas para los manuales son pocas,
puesto que se necesitaria un material Digital en
CD para que tenga la informacion y pueda obtener
los documentos necesarios para la impresion y
reporteria.

Se llegd a la conclusion de generar la pieza grafica que conviene mas, siendo ésta el manual
0 gufa de usuario. Acontinuacion se presenta un cuadro comparativo para visualizar de mejor
manera, las ventajas y desventajas.
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3.2 GONGEPTO0 CREATIVO
DE DISENO

Después de presentadas las propuestas y definir la pieza grafica a utilizar, se plan-
tearon varios temas sobre el concepto a utilizar en la pieza grafica, llegando a este:

“Con ritmo y colores le pongo corazén a mi pais’

;,Por qué este concepto? Se escogio por los diferentes artes que coordina la Direccion
de Formacion Artistica, tales como la Musica, la Danza y el Arte, porque con las dife-
rentes especialidades se llega a una gran poblacion del pais.

Segun lo solicitado por la institucion esta pieza grafica debe ser minimalista, sin ilus-
traciones, basicamente se basa en tipografia, uso del color y Diagramacién. Llegando
a esta conclusién se presenta a continucaciéon la implementacién del concepto a la
pieza grafica.

Se utilizaron los siguientes elementos visuales
para complementar el concepto creativo:

Se cred una serie de lineas en movimiento
para dar profundidad, se colocd varios
colores para crear diversidad, aludiendo
a las diferentes artes a tratar.

Se utilizé yuxtaposicion entre las
lineas de colores para interpretar
unién, ya que todas las artes estan
unidas por una misma direccion.

INFORME
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OBJETIVOS Y DEFINICIONES

FUNCIONES Y DESCRIPCIONES
DE LAS ACTIVIDADES

LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS

REQUISITOS DE INGRESO

DOCUMENTACION PARA
ESTABLECIMIENTOS

Para el contenido interior se utilizé diferentes colores alegres para crear ritmo,
armonia, y diversidad porque mantiene unidad entre ellas.

De esta manera llegando al concepto: “Con ritmo y colores le pongo
corazon a mi pais”



Descripcion de los codigos visualesS(magenes, textos,

colores, formatos, espacios, énfasis, estilos, etc.).

a. Tlllll!ll‘afla. Se utilizé un tipo de letra palo seco fino para el cuerpo
del texto en general, y uno mas grueso para los titulos y en menor escala
para los subtitulos, todo esto con la intencién de mejorar la comprension
y la facil lectura, asi mantener gerarquia entre el texto.

La tipografia utilizada fue: advent regular 48pts, advent regular
36pts, advent bold 18pts, century gothic 12pts, century gothic 9pts.

b. Bellcllla se utilizé reticula dinamica con composicién cuadricular
en forma simple. (1 columna) la cual es la utilizada para manuales o
gufas de usuarios.

o Paleta de Gﬂlﬂres se tomaron los colores cromaticos que

estén ligados a los conceptos de musica, danza, y arte, para aprovechar
degrades.

d. (iellel‘ll IIIeI'aI'III. se utilizo lenguaje técnico y comprensible sin

palabras rebuscadas, pero sin caer en lo coloquial.

.. Recursos o herramientas visuales: se integraron

formularios hechos a medida y elaborados en Indesigne, ya que son
formatos y documentos obligatorios a presentar por las escuelas de arte.

INFORME
Proyecto de Graduacion 2/



Para la creacion del Brief se han tomado varios aspectos a evaluar, basicamente se
tomd la descripcion del trabajo, para quién seréa realizado, cual sera el grupo objetivo,
cual seréa el objetivo a alcanzar , el mensaje deseado y la aplicacién de disefio. A

continuacién se describe:

Descripcion del trabajo

Se pretende realizar con la propuesta
elegida una pieza impresa y otra digital
la cual puede ser facilmente manipulada
y transferible a todo el artista guate-
malteco involucrado en la Direcciéon de
Formacion Artistica.

El proyecto se realizara para la insti-
tucion Ministerio de Cultura y Deporte,
encargada del apoyo al arte y a los dife-
rentes artes en Guatemala. Ese proyecto
se realiza para apoyar a las diferentes
escuelas de arte y orquestas dentro de
la ciudad de Guatemala, a nivel metro-
politano y departamental, que buscan el
apoyo y asesoramiento respecto a los
tramites a elaborar dentro de la insti-
tucion.

Target:

El grupo objetivo alcanza con este
proyecto a las escuelas de arte en sus
diferentes ramas, los conservatorios
de musica y las orquestas juveniles, a
todos los maestros y directores de las
instituciones, se pretende mejorar la
comunicacién y asesorias con el Minis-
terio de Cultura y Deporte.

INFORME
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Se busca lograr que el proceso de comu-
nicacion y apoyo de parte del Ministerio
sea clara y de facil comprensiéon, debera
ser entendido con la explicacion de
paso a paso del material a trabajar,
queremos que el grupo objetivo sienta
apoyo y confianza al acercarse y soli-
citar asesoria.

El apoyo brindado por el Ministerio de
Cultura y Deporte para el artista guate-
malteco es comprensible y de facil
acceso.

Logos, direccion fisica y web, llamados
a la accion.

El tamafo de la pieza se espera sea
tamafio carta a full color digital y/o a
duo color para la parte impresa.




Tiempos:

El tiempo de preparacion del material sera
del 30 de julio al 06 de octubre y el tiempo de
entrega sera a mas tardar el 06 de noviembre
del 2012 aproximadamente.

El presupuesto puede variar dependiendo
de la pieza a trabajar, la cual sera definida
en el transcurso de elaboraciéon del material
grafico.

El visto bueno sera dado por Marina Gémez
de parte de la institucion y el Lic. Marco
Antonio, Catedratico de la Universidad de
San Carlos de Guatemala.
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PLANEACION OPERATIVA




4.1 FLUJOGRAMA DEL
PROCGESO

A continuaciéon se desglosa y se crea un flujograma donde se muestra el proceso
adecuado para la creacion de la pieza grafica y todo lo que conlleva su realizacion.

VISITA A LA INSTITUCION

e Definir pieza grafica a implementar en el proyecto de graduacion.

e Fundamentar con ventajas y desventajas. y explicar los beneficios
de cada propuesta.

® Recabar la informacion o contenido que el Programa necesita comu-
nicar en la pieza.

e Definir fecha para la siguiente visita, temas a tratar segun aprobacion
por el Asesor.

PROCESO DE CONCEPTUALIZACION

e Elaboracion de mapas conceptuales.

e Definir conceptualizacion.

e Definir linea grafica.

e Detallar coémo se implementara el concepto dentro de la pieza editorial.
e Elaboracion del Briefing.
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* Realizacion de las diferentes etapas de bocetaje, hasta llega
a la validacion

* Fundamentacion de primer nivel de bocetaje, con base al
proceso de investigacion y diagnostico.

e Eleccion de dos opciones de bocetos finales.
e Digitalizacién de dos opciones de bocetaje:
® - Vectorizacion

e - Contornos

® - Integracion de color y brushes

e - Ornamentacion

® - Retoques

* - Montaje de texto

e - Elaboracion de reticulas

e - Jerarquia de texto

e - Elaboracion de estilos de texto

e - Elaboracion de estilos de parrafo

e - Elaboracion de estilos de carater

e - Elaboracion de estilos de carater

e Explicacion sobre la propuesta, justificion del
Disefio, marco conceptual,.

e Se presentd dos propuestas digitales y se explico el
tipo de impresion.

e Eleccion de la pieza gréfica final
e Definicién y correcciones.

e Correcciones en texto o colores.
e Montaje de texto en toda la pieza.
* Montaje de master pages en todas las hojas.

e Revision de colores, tamafios, etc. para impresion.

® Presentacion de propuesta final de la pieza. Entrega de
CD con una copia del trabajo para impresion.

® Se presentan los objetivos del proyecto de graduacion,
con el fin del cumplimiento y alcance.

e Fase de evaluacion y redaccion de informe y de apren-|
dizajes (conclusiones y recomendaciones).

Como se puede observar la realizacion
de una pieza grafica lleva una serie
de pasos gque son necesarios para
cumplir con el requerimento y obtener
una pieza que cumpla con los requi-
sitos de disefio y funcionalidad dentro
de la institucion.
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4.2 GRONOGRAMA DEL
TRABAIO

Adicional al flujograma de trabajo, se realizé un cronograma para llevar control
especifico de los tiempos y estar organizados.

De esta manera se pueden controlar los tiempos y cumplir con los pasos ya
marcados, para llevar el control de lo trabajado.

¢ ACTIVIDAD e AGOSION » SEPTIEMBRE SeOCIUBRE
e SEMANAS | e SEMANAS * SEMANAS
12 3 41 2 3 4 1 2 3 4

e Definir pieza grafica a implementar

e Fundamentar con ventajas y desventajas y explicar
las propuestas

e Definir conceptualizacion

e Definir linea grafica

e Definir implementacion del concepto creativo

e Elaboracion del Frief

e Proceso de 1 nivel de bocetaje

e Proceso de 2 nivel de bocetaje

e Proceso de 3 nivel de bocetaje

e Validacion de propuestas

e Validacion de pieza final

e Presentacion de pieza final

El cronograma hara que se estipulen fechas especificas y de esa manera cumplir
a cabalidad lo estipulado.
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MARCO CONCEPTUAL




Para llegar a la pieza grafica, se necesita evaluar varios aspectos que seran
parte fundamental para su elaboracion, estos aspectos estan dentro del Marco
Conceptual que abarcara en gran manera la pieza grafica, a continuacion se
describe:

5.1 DIMENSION SOCIAL

Para el tema “Disefio de Material Editorial se dara a conocer los procedimientos
y requisitos de la formacion y desarrollo de los artistas guatemaltecos, apoyados
por el Ministerio de Cultura y Deportes”, se realizara una guia del usuario, para
informar los procedimientos que deben realizar las escuelas de arte, para recibir
el adecuado apoyo de la Direccién de Formacion Artistica.

En conclusion, se debe estar consciente sobre el arte en Guatemala, por ser
de gran interés para mantener las raices y cultura con nuestros descendientes,
sabiendo que por medio del arte se puede crecer y dar a conocer ante el mundo.
Para ello se aplicara el disefio en la elaboracion de la pieza grafica, la cual sera
un aporte para cumplir el objetivo.
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5.2 DIMENSION FUNCIONAL

La guia del usuario es un documento que contiene la descripcioén de actividades
que deben seguirse en la realizaciéon de las funciones de una unidad administrativa,
de dos 0 més de ellas. La guia del usuario incluye ademas los puestos o unidades
administrativas que intervienen precisando su responsabilidad y participacion.

a. Dentro de ellas se puede indicar sus caracteristicas mas contundentes:

b. Contiene informacion y ejemplos de formularios, autorizaciones o documentos
necesarios.

c. En él se encuentra registrada la informacion basica del funcionamiento de todas
las unidades administrativas, facilita las labores de auditoria, la evaluacion vy
control interno y su vigilancia, la conciencia en los empleados y en sus jefes
de que el trabajo se esta realizando o no adecuadamente.

d. Aumenta la eficiencia de los empleados, ayuda a la coordinacién de actividades
para evitar duplicidad.

e. Construye una base para el analisis posterior del trabajo y el mejoramiento de
los sistemas, procedimientos y métodos.

Cabe mencionar que la pieza grafica a elaborar es accesible y comprensible para
todos los interesados, tanto para la Direccion como para las escuelas y conservatorios.

Su produccion sera de forma digital, a través de USB o bien por medio de CD, y en
su forma impresa sera de facil manipulacion por su tamafio carta
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5.3 DIMENSION ESTETICA:

Segun lo acordado con los interesados
dentro de la institucion, la pieza gréafica
debe ser minimalista, para que sea
comprensible y no esté sobrecargada en
el aspecto de disefio.

Estética es todo aquello que es agra-
dable a la vista y funcional, dentro de esta
dimension se puede indicar que para la
elaboracion de la pieza grafica se realiza
un Disefio minimalista, limpio sin satu-
racion de imagenes, se tratara de realizar
la estructura visual s6lo utilizando colores
y diagramacion dinamica. Esto con el fin
de establecer clara la informacion sobre
los procedimientos que se deben realizar
para la entrega de papeleria necesaria,
por parte de los maestros y las escuelas de
arte y orquestas juveniles a nivel nacional.

Para esta finalidad se usan los siguientes
elementos de disefio:

Tipografia: Se utiliza un tipo de letra,
palo seco fino para el cuerpo del texto en
general, y uno méas grueso para los titulos
y en menor escala para los subtitulos,
todo esto con la intencién de mejorar la
compresion y la facil lectura, pero mante-
niendo la jerarquia visual.

Reticula: se utiliza reticula dinamica con
composicion cuadricular en forma simple a
una sola columna, ya que es la mas adap-
table a la pieza grafica.

Paleta de colores: se tomaran los colores
cromaticos que estén en una misma linea
de colores, para aprovechar degrades y
mantener jerarquia de color.
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Género literario: se usa un lenguaje técnico
y comprensible sin palabras rebuscadas,
pero sin caer en lo coloquial.

Recursos o herramientas visuales: se inte-
graron algunos ejemplos de los formatos y
documentos obligatorios a presentar por las
escuelas de arte.

Se puede concluir que el disefio dentro
de todo material grafico va mas alla de
lo estético y entra a las otras ramas de la
funcionalidad del producto a realizar.




DIMENSION ETICA:

Etica, respeto al derecho ajeno, respeto al pensamiento y
costumbres de los demas, por tal motivo, la pieza grafica
desarrollada para la Direccion de Formacion Artistica debe
cumplir con una dimensioén ética, respetando la cultura y
estatus social de cada persona. La pieza grafica desarro-
llada para la Direccion de Formacion Artistica se aplica
los siguientes valores éticos:

La identidad global: Aplicada al disefio se refiere al
empleo de una identidad grafica comun en todas las dife-
rentes escuelas, donde se aplicarda la pieza grafica.

Tanto por el aspecto de su empaque como el empleo de
su publicidad, y cuidar desde su concepcion que dicho
disefio de empaque, nombre (significado del nombre), vy
SU manejo no se contraponga con los valores y creencias
de las personas donde se comercializa.

El respeto: En las relaciones interpersonales comienza en
el individuo, en el reconocimiento del mismo como entidad
Unica que necesita la comprension del otro. Consiste en
saber valorar los intereses y necesidades de otro indi-
viduo, en doble via.

Se puede concluir indicando que la pieza grafica debe ir
para todo tipo de persona con diferentes tipos de pensa-
mientos, pero siempre con cuidando profesional.
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PROCESO DE PRODUCCION

GRAFICA Y VALIDACION




6.1 PREVISUALIZACION

En este nivel se destacan los elementos funcionales para desarrollar
el tema planteado, segun la investigacion diagndstica realizada, uno
de los objetivos principales es que el documento de informacién sea
minimalista y base su estructura en el contenido, que sea simple,
pero que contenga toda la informaciéon necesaria. Para cumplir con
este requerimiento se utilizaran los siguientes cédigos visuales.

Se decidio6 utilizar el tipo de letra IMPACT para los titulos y subtitulos
por su fortaleza e impacto visual, se utiliza el color adecuado dentro
de un marco conceptual ya establecido. Este tipo de letra viene a
dar jerarquia visual ante todo el texto en general, para el cuerpo del
texto se utilizo Century Gothic Regular 11pts, ya que es de tipo palo
seco, facilita la comprensién y la facil lectura del contenido, porque
el texto utilizado esta por rangos cortos y no esta saturado de texto.
A continuacion se grafica la tipografia utilizada.

a. TITULOS: IMPACT 34pts
b. SUBTITULOS: IMPACT 24pts

c. CUERPO DEL TEXTO GENERAL: century Gothic R, 11pts
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En la diagramacion se utilizé reticula modular compuesta a una sola columna,
ya que la mayoria de manuales y guias se utilizan de esta manera, para trans-
mitir el mansaje de forma clara y concisa al lector. El texto se apoya dentro
de la diagramacion con el uso y jerarquia de la tipografia y composicion de

tablas (formularios) creados en InDesig.

GUA GUA

34 oreccin 0 Fomocd

Listado de escuelas

ESCUELAS DE ARTE

Maios ipsamentis accusae no-

nem reperum nis experia simpo-
sam in et, sandi consed quam,
conserum Qquo con conserum
audaess inciumquia qui dolessitia
porestiusam, quas illupta vole-
ni occus qui ut aperibus coriam
fuga. Oreris moluptur si dolum,
volupti atinullanda volupta sita-
ture

Duciis utemque vel inum cum
eserum, il molorerum nosant,
conse landandes ex ex et enimus
earum as nos quia alitem fugit, et
aperum invent et aute soleste di
occusa natibeatem nonserovite
molorest es nimilluptur? Esciis adit
et oditio. Nam, sima audanto

Listado de escuelas
ESCUELAS DE ARTE

Maios ipsamentis accusae no-
nem reperum nis experia simpo-
sam in et, sandi consed quam,
conserum quo con conserum
audaess inciumaquia qui dolessitia
porestiusam, quas illupta vole-
ni occus qui ut aperibus coriam
fuga. Oreris moluptur si dolum,
volupti atfinullanda volupta sita-
ture

Duciis utemque vel inum cum
eserum, il molorerum nosant,
conse landandes ex ex et enimus
earum as nos quia alitem fugit, et
aperum invent et aute soleste di
occusa natibeatem nonserovite
molorest es nimillupture Esciis adit
et oditio. Nam, sima audanto

Para la paleta de colores se tomaron basicamente colores basicos al 100%
y en baja opacidad para crear volumen. Dentro de ellos se utilizdé el color
magenta al 100% y al 62% para mantener jerarquia visual. De igual manera
se utilizaron los colores rojo, cian, purpura y color café como base de fondo
en la portada al 100%. A continuacion se grafican:

» Magenta 100% . Magenta 62%

® Rojo 100% . Rojo 62%
e Cian 100% . Cian 62%
e Purpura 100% . Purpura 62%

e Cafes 100%
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Como recursos o herramientas visuales se generaron en el programa InDesig
los formatos y documentos obligatorios a presentar por las escuelas de arte,
manteniendo sus espacios y médulos ya establecidos segun formatos originales.

Gobierno de Guatemala

DIRECCION DE FORMACION ARTISTICA

CICLO ESCOLAR 2013

CUADRO DE CONTROL DE BIMESTRES POR CURSO

Curso: Nombre del profesor:

Nombre del alumno /
alumna

BIMESTRE 1
BIMESTRE 2
BIMESTRE 3
BIMESTRE 4

PROMEDIO
FINAL




6.2NINEL1DE |
VISUALIZACION

La eleccion de estos bocetos se dio porque uno de los objetivos principales es que el
documento de informacién sea minimalista y base su estructura en el contenido, que
sea simple pero que contenga toda la informacién necesaria.

1. Boceto - Portada

a. Por ser una institucién con multiples disciplinas, se tomo la decision de este
boceto y utilizar esta propuesta de portada, por el movimiento y volumen
que genera y el impacto visual que recibe al verla. Cada cintillo lleva
colocado una de las principales artes que maneja la institucion.

. » Magenta 100% . Magenta 62%
. ¢ Rojo 100% . Rojo 62%
. e Cian 100% . Cian 62%
. e Purpura 100% . Purpura 62%
. e Cafes 100%
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2. Boceto - pagina principal

Para continuar con la propuesta minimalista y no estar sobrecargada, se decidio
utilizar esta propuesta de pagina principal, ya que unicamente lleva un cintillo
en la parte superior, en un solo color, pero para darle equilibrio se colocara un
degrade del mismo tono o una opacidad. Sobre ese cintillo se colocara el nombre
del Ministerio y el documento, en la parte inferior al lado del numero de pégina
se colocara el nombre de la Direccioén

3. Boceto - contenida o indice

En esta parte del documento, se colocara a cada seccién un color, segun la propuesta
de la portada. Para cada especialidad sera acorde al tema. Segun se propuso, se
definira cada parte con un color distinto, segun el tema tratado. En la pagina continua
una breve presentacion del tema. En la pagina Maestra, continla la gama de colores
ya predefinida.
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4. Boceto - pdginas principales

En esta parte del documento, la diagramacién serda a una columna, cada titulo
sera en una jerarquia mas grande y los subtitulos mas pequefios y los subtemas
en una proporcion méas pequefia, pero manteniendo la jerarquia visual dentro
del texto del contenido. Cada subtitulo sera en diferente color para mantener la
separacion de la informacion.

.
ok

- e

5. Boceto - paginas principales con formularios

En esta parte del documento, de igual manera que el boceto 4, cada subtitulo,
en este caso, el nombre del formulario, se colocaré en el color que corresponda
de acuerdo a la especialidad a la que aplica dicho formulario.

Se creara en InDesign cada formulario, para mantener su contenido
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6.3NNEL2DE
VISUALIZACION

En esta etapa se traslado la fase de bocetaje a una fase preliminar en digital de coémo
sera la propuesta final.

. Fase? - Portada

a. Se tomo la propuesta del Nivel 1 de bocetaje, se trasladdé la idea prin-
cipal en formato digital, quedando de esta manera.

e

e Fondo de color cafes para resaltar los colores
de las diferentes especialidades

e Texto en color blanco para resaltar el tema y
crear profundidad

e Se coloca una base blanca para resaltar el movi-
miento y la dimencion de los temas

e Se coloca una pequefia frase indicando la fecha
de creacion del documento y espacio para los
logos

e Para crear dimension y profundidad se realiza
esta figura, dando aspecto de profundidad y
movimiento constante

SR s

e Se colcan los temas en color negro para cons-
trastar el color de fondo



1. Fase? - pdgina maestra

a. Segun la propuesta presentada en bocetaje, se tomd en cuenta la opinion
de la institucion, se digitalizd la propuesta, quedando de esta manera,
parte de la ornamentacion general

e Se utiliza un cintillo en tonalidad magenta en dife-

rente tonalidad, tamafio grueso en la parte superio

WA de la hoja maestra, la cual esta colocada en cada
hoja de la pieza grafica.

e Se utilizd numeracion y un texto (Direccion de
Formacion Artistica) en laparte inferior de cada hoja

1 Direccion de Formacion Artistica para indicar el nimero de pégina y la direccién a
donde pertenece dicho documento.

1. Fase? - Pagina de contenido

a. Se presenta esta pagina muy colorida con el contenido variado que se
encontrara dentro del material gréafico, crea cierta armonia de color uno
con otro, colocado en yuxtaposicion.

GUIA Mrisero o Cutura y

E 0 N T E N ] D O e Se mantienen las paginas maestras dentro del
contexto de la hoja.

e Se colocan unos elementos visuales sobre las
franjas de colores.

e Se integra una descripcion del contenido a
encontrar bajo cada seccioén, en color gris
para dar realce a la franja principal del texto
del indice.

e Se colocan los numeros de pagina sobresa-
liendo de la franja de color para crear integridad
de un elemento con otro.

4 Fmr:m o Fomecin rtica Dreccn e Formacen m:\z{ b
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1. Fase? - Paginas generales

a. Segun la propuesta presentada en el area de bocetaje ya definida, se
realiza la propuesta, integra en la diagramacién a una sola columna en
forma minimalista.

HTULOS

Itules

Bus, conseni hilluptium fugia ipsam nam
sit ant quam labo. |delessit omnihitatque
excest estrum quiscit et laut quedit s
nim volor sequi invendae porem remos
quatem. Usam hicipit pro dolendae is-
quis dere volormum hil ipsum vendrti con-
sequeo voluptotur adi beate ne quam
liciene endas ea voluptat evendebis
rehendignis sam, quia sectium cum fugi-
tinist, con excepresto cone mo earcipi-
ent opta que nus dolorei cidellis aspid
maximagniate expella aut mo cora
vid et, optafius paruntist velit quo odia
vereperum reicil isquam quia simil mag-
nima ipsam, acerrum, qui quia apero
ma dolupta nihiias esti im nonsedi as
acepelit ut evella velectumquae et unt
vitisgue odipsam ad gue voluptata do-
lor aliguiam, quam guia nobis estrumaqui
ut ex explis gquatem id quassci cepudas
ctemos esequam fugitae pedipid ella-
boribus nobis iusam nis erum cupis re-
cupta temoles aliquam fugita ne verum
ut gqui blam, explabe rrovidunde parcia
sam doluptali consequodi cuptasp ien-
dis expligu oliorenient, commedis den-
da nullore mpemat.

Olpis ende volut quo et maioria ceribus,
utemporem dit eos velitibus unt.

Tus volupta sitiorpor acea cuptatquis

sub titulos

Bus, conseni hilluptium fugm ipsam nam
sit ant quam labo. Idelessit omnihitatque
excest estrum quiscit et laut quodit lis
nim volor sequi invendae porem remos
quatem. Usam hicipit pro dolendae is-
quis dere volorum hil ipsum venditi con-
sequo voluptatur odi beate ne quam
liciene endas ea voluptat evendebis
rehendignis sam, guia sectium cum fugi-
finist, con excepresto cone mo earcipi-
ent opta que nus dolorei cidellis aspid
maximagniate expelia aut mo cora
vid ef, oplafius paruntiist velit quo odia
vereperum reicil isquam quia simil mag-
nima ipsam, acerum, qui quia apsro
ma dolupta nihiias esti im nonsedi as
acepelit ut evella velectumquae et unt
vitisgue odipsam ad gue voluptata do-
lor aliguiam, quam guia nobis estumgui
ut ex explis quatem id gquasescicepudaes
ctemos essquam fugitae pedipid ella-
boribus nobis iusam nis erum cupis re-
cupta temcles aliguam fugita ne verum
ut qui blam, explabo rovidunde parcia
sam doluptali conseguodi cuptasp ien-
dis expligu oliorenient, commeodis den-
da nullore mpemat.

Obis ende volut quo et maioria coribus,
utemporem dit eos velitibus unt.

Tus volupta siiorpor acea cuptatquis

Direcrion de Formacian Artiic

7

6 }JFEIIETI do Formacion Arfifica

a. Como se puede observar en las dos paginas que
los titulos mantienen una jerarquia visual adaptable,
manteniendo simplicidad y dando descanso al lector.

b. El texto esta colocado a una columna en cada hoja, da
sobriedad y descanso visual
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GANNEL3DE
VISUALIZACION

En esta etapa se realizd la validacion con el grupo objetivo, pasando
del bocetaje a la propuesta visual digital, se consigui¢ las siguientes

correcciones, para tener idea de la propuesta final.

1. Fase3- Portada (corregida)

a. Segun la validacion realizada con expertos profesionales se realizaron
pequefios cambios estéticos en la portada

e Para mantener armonia
con los colores, se coloco
en blanco los temas, y dar
A realce a los mismos vy al
disefio.

e Se estilizd6 de manera
exacta las curvas para no
perder la forma, quedando
estilizada.

MUSICA

e Se coloco el texto en otro
D]RE[UU/’\\‘RT[%ET]F[OEMA N color para que no se pierda
por el tamafo, sugerencia
aplicada por el experto.

(uiql del Usuario

1. Fase3 - Pagina maestra (corregidal

a. Segun la validacion efectuada con el grupo focal
realizada, se tomd en cuenta su opinién en donde
informaron que se veria mejor bajandole tonalidad
a la linea solo generando ciertos puntos de impacto
a inicio de la pagina para que existiera jerarquia
visual en la ornamentacion general

e Se ha dejado la tonalidad magenta en diferente

-i [E8]/:Y Ministerio de Cutura y Deportes

tonalidad y el color purpura para crear fuerza al
inicio de la cinta superior derecha de cada hoja

maestra, la cual esta colocada en cada hoja del

material grafico.

Sl
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1. Fase3 - Pdgina de contenido (corregida)

a. Continuando con la validacién, se efectuaron correcciones notablemente
visibles a esta pagina a comparacion de la propuesta anterior, se alejaron
los numeros de péaginas, se eliminaron los signos colocados anteriormente,
para generar mas sobriedad al contenido.

- I YUY Ministerio de Cultura y Deportes

CONTENIDO

Escuelas de Arte

12

20

37

a. Se continud con la validaciéon ya
efectuado el cambio de pagina
maestra, se da mas realce al
contenido.

b. Como se puede observar, el
cambio es notorio en la pagina
del indice, ya que se realiz6 sepa-
racion de los elementos visuales.

Escuelas de Danza

Conservatorios de Musica

Orquestas Juveniles

C.

Se elimind la breve explicacion del
contenido, ya que no era necesaria
porque creaba saturacion.

Se separd los numeros de paginas
de la franja de color ya que la
integracion visual se consigue
por medio del color y crea unidad
dentro de la pagina.

Se amplia el contenido y se coloca
mas texto.



1. Fase3 - Paginas generales (corregida)

a. Segun la validacion obtenida, se tomd en consideracion la sugerencia
de dar mas realce a los textos, colocando no una letra tan delgada, por
tal motivo, se realizaron los cambios y se agreg6 elementos visuales
que separen las secciones, temas o subtemas con una franja de color.

— s - = -
L]

Contar con el documento, que permita ordenar y dirigir el des-
empefo del Departamento, en el marco de sus funciones de
acuerdo a su competencia institucional.

Especifico:

Contar con la guia técnica que apoye al personal, con orien-
tacion en el desempefio de sus labores.

a Direccién de Formacion Artistica de la Direccion General de las Artes,
Lde\ Ministerio de Cultura y Deportes, ejecuta EL PROGRAMA FORMACION

ARTISTICA, para la formacién y desarrollo de los arfistas guatemaltecos, en
los disciplinas de: mUsica, danza, teatro y arfes pldsticas a través del funcio-
namiento de 17 Escuelas Nacionales y Regionales de Arte, 9 Conservatorios
de MUsica, 25 Orquestas Juveniles y 97 Academias Comunitarias de Arte. por
medio de las cuales se desarrolla la formacién artistica de la poblacion gua-
femalteca, en mUsica, danza, teatro y artes pldsticas.

La formacidn artistica facilitada por el Estado tiene una fun-
cién social, ademds se ha convertido en un engranaje funda-

mental para el desarrollo humano sostenible y con identidad.
El programa de Formacidn Artistica busca ampliarse en todo
s o el pais, por medio de la apertura de Academias Comunita-
Es"“cl“ra 0rgan":a: rias de Arte en sus diversas disciplinas y orquestas juveniles o
grupos artisticos juveniles.
La Direccion de Formacidn Artistica esta integrada, por la Jefa-
tura que depende del Director Técnico de Formacién Artistica,
de la Direccién General de las Artes, del Viceministro de Cul-
tura, del Ministerio de Cultura y Deportes. Su orden jerdrquico
es lineal vertical descendente.

Las orquestas y/o grupos artisticos juveniles se organizan con
el fin de impulsar los valores artisticos de las comunidades.

Actualmente estan en funcionamiento 9 conservatorios, 16
Escuelas de Arte, 1 Centro Regional de Arte, 26 Orquestas

El Departamento para su desempeno cuenta con un Jefe de Juveniles y 93 Academias Comunitarias de Arfe

Departamento y Coordinadores regionales.

Es conveniente sefialar la demanda de creacién de Acade-
mias y Escuelas de Arte, debido a la importancia de la recu-
peracion del arte ancestral. También es importante destacar
que en la mayoria de Academias comunitarias predomina el
interés por la ejecucién del instrumento autéctono Nacional
"“La Marimba".

a. Para no colocar los titulos en un tamafio tan grande, se decidio¢ utilizar
le letra impact en los textos de titulos y subtitulos y rebajar el tamafio,
para crear la jerarquia que se busca.

b. Los subtitulos van en color segun el tema en el que se encuentre.

c. Se agrego6 elementos visuales, como franjas para definir el cambio de
tema, para crear unidad en cada pagina.
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6.5 PROPUESTA GRAFICA
FINAL FUNDAMENTADA

Al realizar las visualizaciones e ir validando con el grupo objetivo y teniendo las reco-
mendaciones de los profesionales en el tema, se llegd a la siguiente pieza gréafica final.

En dicha propuesta se logra el objetivo de tener una pieza grafica fundamental, que
cumpla con el requisito principal de informar sobre las funciones principales de la
Direccion de formacion Artistica.

A continuacion se presentan las paginas principales del contenido de la Guia de usuario
con su debida justificacion.

®¥R del Usuario

Ministerio de Cultura y Deportes
Direccion de Formacion Artistica

MUSICA

DIRECCION DE FORMACION
ARTISTICA




a. Se tomo6 en consideracion los elementos visuales y las sugerencias
recibidas en la validacion, quedo6 esta portada, creando un aspecto
de profundidad y movimiento, para dar a comprender que el trabajo
tenga fluidez y en todo momento cambia, siempre hacia el avance
y No en estéatica.

b. Se colocaron los logos principales de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, por ser un aporte, y la del gobierno de la Republica,
por ser el logo representativo de la institucion.
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-- Ministerio de Cuttura y Deportes Ministerio de Cultura y Deportes.

CONTENIDO

OBJETIVOS Y DEFINICIONES

;

LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS
v PRESENTACION NN
]6 REQUISITOS DE INGRESO e aei
e hace la presentacion de éste instrumento de orden administrativo,
S con el propdsito de orientar a la Direccién Técnica de Formacion
Artistica, de la Direccién General de las Artes, del Ministerio de Cul-
tura y Deportes; en lo relativo a fomentar la creacién y el desarrollo de
sus actividades, como funcién ministerial para reducir la violencia e
DOCUMENTACION PARA impulsar el arfe nacional.
3] ESTABLECIMIENTOS

37 PLANIFICACION

5‘I AREA PEDAGOGICA

63

2 }:-reccbp de Formecion Artsica Dreccion ce Formecion Artsicd 3

a. Se utilizan todos estos colores por las multiples disciplinas que maneja la
institucion y se adapta correctamente al concepto creativo “Con ritmo vy
colores le pongo corazéon a mi pais”.

b. Se distribuye espacialmente el contenido de la pieza gréafica para orientar
correctamente la pagina donde puede encontrar la informacion pertinente.

c. Se coloca una breve presentacion para orientar al lector en el contenido
de la pieza grafica.



h- {E10]J:Y Ministerio de Cutura y Deportes

I Obictivos de Ia guia:

Contar con el documento, que permita ordenar y dirigir el desempefio del Depar-
tamento, en elmarco de sus funciones de acuerdo a su competencia institucional.

Contar con la guia técnica que apoye al personal, con orientacion en el des-
empeno de sus labores.

Estructura Organica:

La Direccién de Formacion Artistica estd integrada, por la Jefatura que depende
del Director Técnico de Formacién Artistica, de la Direccién General de las Artes,
del Viceministro de Cultura, del Ministerio de Cultura y Deportes. Su orden jerdr-

Ministerio de Cuftura y Deportes

Direccion de Formacion Artistica:

a Direccion de Formacién Artistica de la Direccion General de las Arfes,
Lde\ Ministerio de Cultura y Deportes, ejecuta EL PROGRAMA FORMACION

ARTISTICA, para la formacién y desarrollo de los artistas guatemaltecos, en
las disciplinas de: musica, danza, teatro y artes plésticas a través del funcio-
namiento de 17 Escuelas Nacionales y Regionales de Arte, 9 Conservatorios
de Musica, 25 Orquestas Juveniles y 97 Academias Comunitarias de Arte. por
medio de las cuales se desarrolla la formacién artistica de la poblacién gua-
temalteca, en musica, danza, teatro y artes pldsticas.

La formacién artistica facilitada por el Estado tiene una funcién social, ademas
se ha convertido en un engranaje fundamental para el desarrollo humano sos-
tenible y con identidad. El programa de Formacion Artistica busca ampliarse
en todo el pais, por medio de la apertura de Academias Comunitarias de Arte
en sus diversas disciplinas y orquestas juveniles o grupos artisticos juveniles.

Las orquestas y/o grupos artisticos juveniles se organizan con el fin de impulsar
los valores artisticos de las comunidades.

quico es lineal vertical descendente.

_ Actualmente estén en funcionamiento 9 conservatorios, 16 Escuelas de Arte, 1
El Departamento para su desempefio cuenta con un Jefe de Departamento y Centro Regional de Arte, 26 Orquestas Juveniles y 93 Academias Comunitarias
Coordinadores regionales. de Arte.

Es conveniente sefialar la demanda de creaciéon de Academias y Escuelas de
Arte, debido a laimportancia de la recuperacion del arte ancestral. También es
importante destacar que en la mayoria de Academias comunitarias predomina
el interés por la ejecucion del instrumento autéctono Nacional “La Marimba.

Enrelacion alos estudiantes de arte, la tendencia es ir creando nuevos espacios
de formacién en los departamentos del pais (Jutiapa y Santa Rosa) donde ain
no hay presencia de la Direccién de Formacion Artistica.

Para cubrir la demanda estudiantil el Ministerio de Cultura y Deportes a fravés
de la Direccion de Formacion Artistica invierte recursos en la contratacion de
maestros especializados en diferentes disciplinas de las artes.

4 I‘wmr’m de Formacion Artistica Direccion de Formacion Amsnm‘ 5

a. El texto utilizado para los titulos es Impact, por ser una letra fuerte
de trazo que marca definicién e impacto visual, se ha utilizado para
no colocarla a una gran escala y utilizarla en menor proporcion.

b. Con el apoyo en el uso del color, se consigue dar jerarquia sin caer
en la saturacién y crear armonia.

c. Su utilizaron elementos visuales para marcar la separacion de temas,
pero manteniendo unidad en la pieza.
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h-[n-mnmm\mqnepmes Miniterio de Cuturs y Deportes 1
VISION

Ser la institucién que coordine, asesore, investigue, supervise, gestione e
integre todos los procesos de formacién artistica a nivel nacional, orienta-
da hacia la formacién de los artistas profesionales en todas las areas, en
los niveles primario, secundario y superior, y que sirva de enlace entre el
Ministerio de Cultura y Deportes y las instituciones afines pUblicas y privadas
nacionales e internacionales.

Constituirse en los actores principales del desarrollo de procesos educativos
artisticos que permitan la eficiente y adecuada formacién de los artistas
profesionales en las diferentes dreas creativas, en aras de fomentar, cua-
lificar y aplicar la cobertura a nivel nacional en el marco de las politicas
de formacién artistica y cultural del Estado guatemalteco, en alianza con
instituciones pUblicas y privadas del orden nacional e internacional con

fundamento en los principios que permiten la equidad, inclusion y partici- r““c In“ Es v n Esc n I Pcln“!s
pacién en la construccién y la interculturalidad del pais.

DELAS ACTIVIDADES
OBIETIVOS:

Brindar servicio cultural con actores comunitarios, que promueva la crea-
tividad, aprecio y practica del arte en la ciudadania y contribuya con el
desarrollo humano sostenible. Fomentar el conocimiento de diferentes
disciplinas artisticas que promuevan un clima de crecimiento ciudadano,
que pueda contribuir, a largo plazo a la construcciéon de un mejor pais.
Crear espacios a través de las Academias Comunitarias de Arte y Orques-
tas Juveniles, para el surgimiento de nuevas iniciativas culturales. Generar
mecanismos de participacion ciudadana en los procesos culturales que
surjan en las comunidades, sus valores de identidad y que promuevan la
diversidad cultural.

Las acciones y actividades que realiza la Direccién de formacion Artistica
se enfocan a corto plazo con las Academias Comunitarias de Arte y Or-
questas Juveniles, en donde la nifiez, juventud y publico en general ocu-
pa su tiempo libre durante el afio, mientras que en las Escuelas de Arte y
Conservatorios de MUsica la formacién artistica es a largo plazo, la nifiez,
juventud y publico en general no solo ocupa su tiempo libre sino que sale
como técnico artistico, Bachiller y/o perito con especialidad en musica,
artes plésticas Etc., que va de 3 a 8 afos.

6 }I)re[(mdeFurmd(bn Atistica Drreccion de Formadon Anis(u{ 7

a. Como se mencionaba anteriormente, se utilizé apoyo en el color para crear
jerarquia sin crear saturacion de color, ya que el texto general esta en un
color neutro.

b. Se propuso utilizar portadas internas para separar los contenidos y que al
lector le sea mas facil identificar un tema con otro.

c. La portada interna cambiara de color segun el tema elegido, y los elementos
visuales seran del color que se presenta en la pagina para crear unidad
en el tema.
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| ] ﬁnstem de Cutura y Deportes Ministerio de Cutura y Deportes |

DOCUMENTACION PARA CATRLOGACION

DOCUMENTOS PARA CATALOGACION

CURRICULUM
PUESTO QUE DESEMPENA
FUNCIONES QUE REALIZA
TITULO O DIPLOMA DE ARTE QUE POSEA, ORIGINAL Y FOTOCOPIA.
ACTA (s) DE TOMA DE POSESION
CETIFICACION DE TIEMPO DE SERVICIO, EXTENDIDA POR LA
DIRECCION.
FOTOCOPIA DE CEDULA DE VECINDAD
DOS FOTOGRAFIAS TAMARNO CEDULA (UNA FICHA DE CATALOGACION Y
OTRA PARA LA CEDULA DOCENTE) .
ACTAS DE INICIO Y CIERRE DE LABORES DESDE EL ANO QUE INGRESO
A LA ESCUELA.

HOJAS DE SERVICIO.

HOJAS DE SERVICIO

AREA PEDAGOGICA
DOCUMENTACIGN DE CONTROL

POR CADA ANO DE SERVICIO, LLENAR LA HOJA RESPECTIVA.

EL DIRECTOR (A) DEL ESTABLECIMIENTO PROPORCIONARA LAS HOJAS
DE SERVICIO, A PARTIR DEL MES DE SEPTIEMBRE Y DARA LAS
INDICACIONES PERTINENTES PARA COMPLEMENTAR LOS DATOS.
TRAER LAS HOJAS DE SERVICIO FIRMADAS Y AUTENTICADAS POR EL
DIRECTOR (A).

TRAER COMO ANEXO A LAS HOJAS DE SERVICIO, ALGUN MERITO
OBTENIDO, DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTO, T{TULO DOCENTE DEL
NIVEL MEDIO, ASISTENCIA A CURSILLOS EN EL EXTRANJERO,
RECITAL DE MUSICA O CERTAMEN DE ARTES PLASTICAS.

NOTA

LAS HOJAS DE SERVICIO ESTARA RECIBIENDO LA SECRETARIA DE LA
JUNTA CALIFICADORA DE PERSONAL.

26 )Drembn de Formacion Artistica Drreccion de Formadion Am’snc% 27

a. Para crear unidad en el tema se utilizé el color y unos pequefios
elementos visuales que separan los temas y mantienen dicha unidad.

b. Se puede apreciar que la siguiente pagina es otra portada interna,
en la cual cambia el tema y por ende, el color.
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L- ‘h’ls\modz(\lurd y Deportes

Formatos Cuadro REA

Registros de resultados Finales de fin de Ciclo
Formato de Notas segin nivel académico
Cuadro de Estadisticas

Total de Alumnos inscritos (INICIO DE ANO)
Total de Alumnos reales  (MEDIO ANO)
Total de alumnos promovidos (FIN DE ANO)
Solicitudes de Evaluaciones Extraordinarias
Evaluaciones por suficiencia

Equivalencias

Formato exoneracién de cuotas

28 Femmv de Formadon Artistica

Esta area es la encargada de llevar el control de las actividades docentes,

Mnisterio de Cultura y Deportes.

rmato Informacion de Maestros

N e
Gobierno de Guatemala
IDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Escuela o Conservatorio
Nombre | Puesto que Cantidad de > 3 |c
desempefia | & © = personas & g é’E *_;
gag alasque 53 5% 2
o E atiende @O © 2 |z
i |
2
3
4
10
0. Bo.
DIRECCION
Sello

Dieccion e Formadiin mq 29

a. Se puede observar la secuencia del tema entre una pagina y otra, que

mantiene unidad y jerarquia visual.

b. Se pueden apreciar los formularios creados y aplicados dentro de la pieza

grafica realizada.
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60 Proyecto de Graduacion



GRAFICAS DE
VALIDACIONES

Se realiz6 grupo focal de 13 personas para validar la pieza grafica, se les
realizon varias preguntas y se unificaron sus respuestas. VER SIGUIENTE

CUADRO CON SU RESPECTIVA GRAFICA

e PREGUNTA MUY BIEN NECESITA
BIEN MEJORAR
1 | » Al leer parte del contenido, se comprende el mensaje del material 10 3
s | C_)onsidera que los diversos colores_ utililzados identifican el concepto de “Con 13
ritmo y colores pongo corazon a mi pais”
3 | » Considera que la tipografia utilizada es legible 10 2 1
4 | e Considera que la diagramacion a una columna se adapta al contenido 11 1 1
5 e Basado en su experiencia ;cémo calificaria el disefio de la pieza gréafica? 12 1
6 | e ¢Es un material didactico comprensible? 13
7 | * ¢Como le parece el disefio utilizado en la portada y contraportada? 13
8 | » ;Considera los colores utilizados agradables a la vista? 13
9 | e ;,Coémo considera las portadas internas? 12 1
10 | ¢ Escriba sus observaciones generales del material grafico
11 | ® Le parece correcta la distribucion del contenido en el indice 12 1
INFORME
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VALIDACION GRUPO OBJETIVO

14

12

10

MUY BIEN

.

BIEN NECESITA MEJORAR

M Alleer parte del contenido se comprende el mensaje del
material

M Considera que los diversos colores utilizados identifican
elconceto de Con ritmo y colores pongo corazon a mi
pais

M Considera que la tipografia utilizada es legible

M Consideraque la diagramacion a una columna se adapta
al contenido

W Basado en su experienciacomo calificaria el disefio de la
piezagréfica

M ¢Es un material didactico comprensible?

[ ¢Cémo le parece el disefio utilizado enla portada y

contraportada?

1 ¢Consideralos colores utilizados agradables a la vista?

1 ¢Como considera las portadas internas?
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Se grafican los resultados de validacion sobre la pieza gréafica efectuada
con un grupo de profesionales seleccionados, para la cual se adapto las
sugerencias del grupo focal antes mencionado, para ver el resulta y correc-
ciones se realiz6 la unificacion de sus respuestas, segun sus comentarios:
VER SIGUIENTE CUADRO CON SU RESPECTIVA GRAFICA

e Como profesional, considera el disefio de la pieza gréafica aplicable al grupo
objetivo mencionado

e Considera que los diversos colores utilizados identifican el concepto "Con ritmo
y colores pongo corazén a mi pais"

e Considera que la tipografia utilizada es legible

e Considera que la diagramacion a una columna se adapta al contenido

e Basado en su experiencia jcomo calificaria el disefio de la pieza grafica?

e ;Es un material didactico comprensible?

e ;Como le parece el disefio utilizado en la portada y contraportada?

¢ ;Considera los colores utilizados agradables a la vista?

(<o Reoly BENEN O NN NOINN B es)

e ;,Como considera las portadas internas?

10

Ml lJlO]IMO]>]TO | >

e | e parece correcta la distribucion del contenido en el indice

11

e Escriba sus observaciones generales del material grafico

INFORME
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VALIDACION CON PROFESIONALES

W Como profesional, considera el disefio de la pieza grafica
aplicable al grupo objetivo mencionado

M Consideraque los diversos colores utilizados identifican
elconcepto "Con ritmo y colores pongo corazon a mi
pais"

M Consideraque la tipografia utilizada es legible

M Consideraque la diagramacién a una columna se adapta
al contenido

M Basado en su experienciacémo calificaria el disefio de la
piezagrafica

W ¢Es un material didactico comprensible?

1 ¢Como le parece el disefio utilizado enla portada y
contraportada?

W ¢Consideralos colores utilizados agradables a la vista?

[ éCémo considera las portadas internas?

MUY BIEN BIEN NECESITA MEJORAR
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LECCIONES APRENDIDAS DURANTE EL

PROCESO DE GESTION Y PRODUCCION
DEL DISENO GRAFICO




LECCIONES APRENDIDAS

En el proceso dentro de la institucion, se pudo observar la formalidad del
entorno, todos profesionales utilizando una comunicacion técnica, a través de
este proyecto se obtuvo experiencia laboral. También se pudo aplicar todo el
conocimiento adquirido durante toda la carrera, aplicar los elementos de disefio
hacia las solicitudes recibidas, se pudo aplicar los valores sociales, sobre todo
el trabajo en equipo, el cual es fundamental para resolver todos los problemas
de comunicacion social.

Durante el proceso, la satisfaccion de representar a la Escuela de Disefio Grafico
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el trabajo elaborado fue signi-
ficativo para dar extra. Sobre todo, el beneficio que el grupo objetivo adquiere
con el material realizado.

En la realizacion de la pieza grafica, se comprende que es fundamental la inves-
tigacion y la realizacion de un diagnoéstico para obtener el resultado deseado vy
planteado ante una buena planificacion.

Se realizaron investigaciones, encuestas, grupos focales, se tuvo interacciones
con profesionales de diferentes ramas, se trabajé en equipo lo cual fue funda-
mental para concluir con la pieza grafica final. De esta manera se obtuvo una
pieza grafica que fuera efectiva y funcional con aplicacion del Disefio Grafico.

INFORME
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CONCLUSIONES

En la Direccion de formacion artistica, existe mucha desorganizacion
en la informaciéon que se maneja, confunde a los artistas en las
diversas solicitudes de papeleria y requisitos. Es importante tomar
en cuenta que gracias a la elaboracion de material gréfico, ahora
se puede ofrecer informacion ordenada y sistematizada sobre los
procedimientos y requisitos.

En la elaboracion de material grafico se unifica toda la informacion,
el artista guatemalteco puede documentarse con anticipacion sobre
cada documento, papeleria y procedimiento a realizar segun sea
su solicitud.

Con la elaboracion de la guia de usuario se obtiene el conocimiento
de la resefia histérica de la fundacion de la Direccion de Formacion
Artistica, se obtiene un panorama general sobre la institucion y sus
funciones.

En la pieza gréfica se obtiene informacion primordial, tanto los
requisitos para fundar una escuela de arte como los requisitos para
la contratacion de personal, y solicitudes que reportaria cuando ya
esta en funcionamiento.

Gracias al Disefio Grafico se pudo resolver una problematica de
comunicacion visual existente dentro del Ministerio de Cultura vy
Deportes, obteniendo una pieza grafica funcional y con estética
editorial.
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RECOMENDACIONES PARA LA
PUESTA EN PRACTICA DE LA

PROPUESTA




Se sugiere a la institucion la utilizacién adecuada de la pieza gréafica entregada,
y se aconseja utilice la misma forma de investigacién metodolégica para proximos
proyectos.

Se le hizd entrega de un Dumy de la pieza grafica para que se pueda observar una
muestra de la pieza final, un ejemplo fisico de cémo queda impreso el documento.

Se le ha adjuntado un CD que contiene los siguientes elementos:

a. Documento editable en programa InDesign: Tiene el nombre de MANUAL
EDITABLE; este documento contiene todo el contenido, informativo y
documentacién adjunta, el cual puede ser editado para cambios que la
institucion necesite.

Para utilizar este documento debe tener instalado en el equipo el programa
InDesig para proceder con la edicion necesaria.

b. Se adjunta un archivo en PDF HD (alta resolucién) con nombre PARA
IMPRIMIR; para utilizarlo en impresiones y que sea de alta calidad. Esta
compaginado para que sea impreso en hojas individuales o bien puedan
imprimirlo a tiro y retiro.

c. Se adjunta un PDF a baja resolucién con nombre MANUAL DIGITAL; para
que sea visto via multimedia, para su manejo en presentacion y envio por
correo.

d. Se adjunta la portada del CD para que sea impreso en los discos donde
sea copiada la informacién si asi lo desea la institucion.

INFORME
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e. - Documento PDF en alta resolucién
para su reproduccion en offset

f. — Tipo de encuadernados: puede
utilizar el deseado, para ello
pueden realizar la impresiéon de la
portada y contraportada en hojas
de calibre grueso.

g. — Tipos de papel para imprimir:
puede ser impreso en cualquier
tipo de hoja por cuestiones de
presupuesto, se aconseja imprimir
en calibre no menor a 80gramos.

h. — Pueden solicitar a la imprenta
pruebas de impresién para verificar
que no cambie la tonalidad de los
colores utilizados.

i. — Costos (cotizaciéon de impresion).
Tomar en cuenta que no hay costos
baratos o caros, sino decisiones y
estrategias acertadas.

ji. — En este disco va una carpeta
con el nombre PACKAGE donde
se incluyen las tipografias y los
archivos adjuntos

k. — Las dimensiones de la pieza
grafica es tamafio carta para la facil
impresién y sin complicaciones.

|. — Se realiza una breve cotizacién
para el uso del material grafico:

La reproduccion puede ser realizada en
una imprenta, la cual la institucion ya
tiene una destinada. Los costos adicio-
nales para la reproduccion son minimos,
ya que solamente se necesita una compu-
tadora para ver el archivo o bien pueden
realizar impresion en las impresoras que
tienen dentro de su mobiliario y equipo.

NOTA IMPORTANTE

— Siempre deben conservar una copia de
los archivos digitales colocados en el CD
para futuras reproducciones o ediciones
de la misma.

La pieza grafica impresa que se entregd
a la institucion es unicamente un dummy
0 prototipo, no esta incluido todo el
contenido, para tener acceso a toda la
pieza grafica se debe imprimir el archivo
ya mencionado en formato PDF que tiene
el nombre “PARA IMPRIMIR”.

INFORME
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FUENTES GONSULTADAS

a. (P. Santos, comunicacion personal, entrevista, abril, 2012)
b. (P. Santos, comunicaciéon personal, correo-e, abril, 2012).
c. (M. Sirin Coordinadora Pedagogica, entrevista verbal, abril,2012)

d. (Acuerdo Ministerial No. 256-2007 del 25/04/2007, Creacion de las
Academias Comunitarias de Arte.)

e. www.mcd.gob.gt

f. Ministerio de Cultura y Deporte (MCD) 2012; Brevario Cultural, consultado
el 02 abril 2012, de la world wide web: www.mcd.org.

g. http://es.wikipedia.org
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“Disenio de Material Editorial para dar a conocer los procedimientos y
requisitos de la Direccion de Formacién Artistica para el desarrollo
de los artistas guatemaltecos, apoyados por el Ministerio de Cultura

y Deportes”

IMPRIMASE

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Arq. Carlos Enrique Valladares Cerezo
DECANO

M~

Lic. Marco Ahtonio Morales
ASESOR

Carlos Belarmino BbteIF Garcia
SUSTENTANTE
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