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Invertir en la educacion infantil en los primeros 6 anos de vida tiene un
impacto positivo en la poblacién, debido a que la estimulacién temprana
influye en la habilidad de aprender el resto de la vida. Es por este motivo
que la educacion y preparacion de maestras parvularias, actualmente es un

papel muy importante en la sociedad. Son las encargadas de

PRE la formacién inicial de una persona, la cual es fundamental
para su desarrollo intelectual y afectivo.

El informe final del Proyecto de Graduacién es una explica-

ciéon amplia y clara de todo el proceso realizado para la crea-

cion de la gufa de Practica Docente que utilizaran las alumnas
de sexto magisterio durante el periodo de practica presencial.
TA Inicia con una investigacion de campo sobre el problema de
comunicacién visual que se presenta en la institucién y un

estudio amplio del grupo objetivo.

y 4
‘ ION La informacion obtenida fue aplicada en la elaboracién de un
4

material editorial adecuado al curso de Practica Docente. Se
L 4 realizaron diversas validaciones con las autoridades y docentes de la Escuela
Normal de Maestras para Parvulos, con expertos en Disenio Gréafico y direc-
tamente con las alumnas que utilizaran el material en el 2015, con la finali-
dad de comprobar que el material cumpla con los objetivos planteados. Para
finalizar el informe se encuentra una muestra del disetio final de la Guia de
Practica Docente con la fundamentacién de cada aspecto de diseno utilizado
en el mismo.
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introduccion






CAPITULO UNO

*
*

La educacion de los nifios y ninas guatemaltecas, actualmente en varias escue-

las y colegios, inicia a una edad temprana, entre los 3 y 6 afnos. Es por este
motivo que la formacién de maestras parvularias posee gran importancia

en la educacion del pais. Segin Artiles (2011:6), los gobiernos

IN deben invertir en la educacion inicial porque es el periodo mas
efectivo en la vida de los nifios, se crean estrategias efectivas

que ayudan a reducir la pobreza, los programas reducen la

repitencia y desercion escolar aumentando la eficiencia de
los gastos educativos del pais.

La Escuela Normal de Maestras para Parvulos “Dr. Alfredo

D l , C Carrillo Ramirez” es pionera en la formacion de Maestras
Parvularias, cuya mision primordial es formar profesionales

- capaces de estimular la educacién integral del nifo (a) y crear

a un ciudadano util para la sociedad. Se rigen con el nuevo
CION Curriculum Nacional Base, que proporciona el Ministerio de
Educacién, el cual tiene la finalidad de perfeccionar el desarro-

llo integral y mejorar la calidad de vida de las personas para reducir la pobreza
por medio del desarrollo de los recursos humanos.

Actualmente, en el sexto afno de magisterio parvulario, las alumnas realizan
una Practica Docente Supervisada, que consiste en enviarlas a las diferentes
escuelas nacionales, donde realizardn un periodo de aprendizaje practico. El
objetivo es dar a conocer a las alumnas el ambiente laboral y se preparen para
un futuro como educadoras profesionales.
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CAPITULO UNO

*
¢

problema

de comunicacion visual

El curso de Practica Docente es el mds extenso que se imparte en el sexto afio
de magisterio para parvulos. Al iniciar el afio las alumnas tienen un corto
periodo de tiempo para ser instruidas sobre las actividades y requisitos que
deben cumplir en cada etapa de la practica presencial.

Tomando en cuenta esta situacién, las alumnas se encuentran con el pro-
blema de falta de comprension y constantes dudas durante el periodo de practica
docente, las cuales no pueden resolverse inmediatamente porque no tienen un
contacto frecuente con la profesora que imparte el curso.

Al ver el problema expuesto, se propone como respuesta de solucién un libro
digital o impreso que contenga toda la informacién referente al curso, que
permita mejorar la comprension de las alumnas y disminuir las dudas que se
presentan en este periodo.

¢
*

justificacion

del problema

TRASCENDENCIA
DEL PROYECTO

El aprendizaje es mas eficiente en los primeros anos de vida, por
este motivo, la educacién parvularia es de suma importancia para
el desarrollo de una persona. La Escuela Normal de Maestras para
Parvulos podréa egresar maestras parvularias con un mayor nivel
educativo y mejor preparadas para realizar un trabajo de exce-
lencia dentro de la sociedad, que se vera reflejado en el aumento
del éxito escolar y de vida de las personas, generando una mayor
productividad en el pais.

INCIDENCIA
DEL DISENO GRAFICO

La Escuela Normal de Maestras para Parvulos, a través del Libro
de Practica Docente, contara con un material editorial educativo,
creado y disenado especialmente para las necesidades de las alum-
nas de sexto magisterio, que facilite la informacion necesaria a las
alumnas que reciben el Curso de Practica Docente, para mejorar
la educacion y formacion de las maestras parvularias.

Tomando en cuenta la poca disponibilidad de tiempo que poseen
las alumnas antes de iniciar la practica, la Docente del curso podra
facilitar un material con la informacion clara y concisa, que la
alumna puede consultar en cualquier momento y lugar para com-
prender mejor las actividades que debe llevar a cabo y los requisi-
tos que debe presentar en cada etapa, dandoles el apoyo necesario
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para desarrollar su periodo de Practica Docente con éxito. El libro
de Practica Docente también contribuye para que las alumnas
puedan realizar la practica sin una asesoria o revisién constante
porque se les facilita toda la informacién necesaria para realizar
el periodo de practica de forma satisfactoria.

FACTIBILIDAD
DEL DISENO GRAFICO

Para lograr que el material impacte de forma positiva, los integran-
tes de la Escuela Normal de Parvulos brindan toda la informacion
y apoyo necesarios al momento de la creacion escrita y grafica del
Libro de Practica Docente. El diseniador gréafico tiene acceso a los
materiales ya existentes que posee la institucion, al igual que un
contacto frecuente con los educadores para que le apoyen con sus
conocimientos didacticos y educativos. El diseniador (a) se compro-
mete a tener contacto con las estudiantes para obtener su opinién
y crear una pieza grafica final que abarque todas las necesidades
y expectativas del proyecto. La Escuela se encargara de gestionar
los patrocinios necesarios para lograr que se facilite el proyecto
de forma impresa y digital al grupo objetivo.

*
*

objetivos

del proyecto

OBJETIVO
GENERAL

Disenar material gradfico editorial educativo para facilitar la ense-
Aanza-aprendizaje del curso de Prdctica Docente a las alumnas de
sexto magisterio de la Escuela Normal de Maestras para Parvulos
“Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”.

OJETIVOS
ESPECIFICOS

» Comunicacién Visual.

Facilitar a las alumnas de sexto magisterio el disenio de un
material editorial educativo que les permita optimizar la com-
prension de las actividades y requisitos que deben realizar en la
etapa de Practica Docente.

» Gestidon y produccion Gréfica.

Diagramar un material grafico editorial con una estructura
grafica simple y clara, realizada con una division iconica y croma-
tica de cada etapa que se desarrolla durante el perfodo de practica
docente, para facilitar la localizacion de la informacion.
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perfiles






CAPITULO DOS

*
¢

perfil

del cliente

Escuela Normal de Maestras para Parvulos
“Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”

MISION

La escuela Normal de Maestras para Parvulos “Dr. Alfredo Carrillo
Ramirez” es una entidad educativa estatal de educacién media,
reconocida como la rectora de la educacion Preprimaria en Gua-
temala; con la misién de formar profesionales responsables, con
alto espiritu de trabajo y superacién, para ponerlos al servicio de
la sociedad.

VISION

Ser una instituciéon educativa con prestigio y calidad en la forma-
cion de maestras de preprimaria; comprometidas con la practica
de valores, principios éticos, excelencia académica; formando
profesionales que busquen una constante actualizacion con los
avances tecnolégicos, cientificos e investigativos; promoviendo
el conocimiento y la defensa de los Derechos Humanos.

FILOSOFIA

La Escuela Normal de Maestras Para Parvulos “Dr. Alfredo Carrillo

Ramirez” es un establecimiento que cuenta con un equipo profe-

sional, responsable y respetuoso de los valores humanos siendo

estos individuales, sociales, civicos, morales, éticos y religiosos;

con los cuales promueve en la poblacién estudiantil la formaciéon

de profesionales integros, que toma en cuenta el conocimiento, la

aceptacion y la convivencia en una sociedad pluricultural, mul-

tilinglie y multiétnica; ademas de contar con cursos especificos

de la carrera incluyendo la formacion cientifica, humanistica y

tecnoldgica que la educacion moderna exige; para poder ofrecer a

la sociedad una persona profesional, especializada, flexible, parti-

cipativa, investigadora, con una visién real del pais, que innovara

los contenidos de la educacion parvularia nacional de acuerdo a

las necesidades e intereses de la poblacion.

Informacion
proporcionada
por la institucion.

e, OBJETIVOS
GENERALES

> Lograr en las futuras maestras una formacion integral con una
clara conciencia de la responsabilidad y con decision a incorpo-
rarse a la busqueda e investigacion que permita la solucion de los
problemas de la educacion nacional parvularia, siendo capaces
de percibir la realidad nacional adaptandose a los cambios que
requiera la nacion.

> Promover una soélida formacion técnica, humanistica y cienti-
fica que facilite a la egresada, un buen desempeno profesional
docente y la adquisicion de herramientas, que le favorezcan el
éxito en los estudios superiores.
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

> Promover la pluriculturalidad, fortaleciendo la vivencia de valo-
res morales, civicos, religiosos, éticos y sociales.

> Desarrollar y practicar nuevos modelos educativos de acuerdo a
las necesidades, intereses y aspiraciones cambiantes de la socie-
dad y del nuevo paradigma del desarrollo educativo.

» Respetar y practicar los derechos humanos, la solidaridad, la vida
en democracia y cultura de paz.

» Fortalecer una actitud critica, creativa, propositiva y de sensi-
bilidad social.

PERFIL
DE INGRESO

Saber ser

» Posee vocacion para ser maestra.

» Demuestra adecuadas relaciones interpersonales.

» Demuestra seguridad y confianza en si misma.

> Muestra espiritu de cortesfa respeto, servicio y superacion.

» Posee valores éticos, espirituales y civicos.

» Manifiesta juicio critico y sentido comun.

» Describe sus fortalezas y debilidades.

» Demuestra una adecuada presentacion personal.

» Respeta a las autoridades, colaborando con ellas en la promocion
del bien comun.

Saber hacer

> Posee habitos de estudio.

» Tiene iniciativa para resolver problemas.

» Manifiesta habilidad para dirigir actividades para nifios y nifias.
» Maneja adecuadamente el lenguaje oral y corporal.

» Posee habilidades y destrezas manuales y artisticas.

» Posee habilidades y destrezas psicomotrices.

Saber conocer

» Posee conocimientos basicos sobre cultura general.

» Posee conocimientos basicos sobre matematica vy fisica.

» Posee conocimientos basicos sobre gramatica, ortografia y lec-
tura comprensiva.

> Posee trazos caligraficos legibles.

PERFIL
DE EGRESO

Saber ser

» Ama, defiende y valora su profesion.

> Cree, vive y comunica la existencia de Dios.

» Actua con madurez al resolver problemas cotidianos.

» Trabaja y fortalece su crecimiento personal, siendo capaz de
cambiar y adaptarse a los cambios.

» Practica y promueve el respeto, la tolerancia, la honestidad, la
honradez, la solidaridad y las normas de convivencia.

> Muestra confianza en si misma, manifestando credibilidad en
sus actuaciones.

» Demuestra respeto y aceptacion ante las diversas manifesta-
ciones culturales y civicas del pais.

» Actiia con moderacion y prudencia tanto en su vida cotidiana
y en sus palabras.

» Se proyecta como una persona integra, sensible y digna.

Es el conjunto de caracteristicas, habilidades,
destrezas y aptitudes que debe reunir la alumna
aspirante, para formar parte de La Escuela
Normal de Maestras para Parvulos Dr. Alfredo
Carrillo Ramirez, respondiendo a la mision y
vision de la institucion.

*

Es el conjunto de principios conceptuales,
caracteristicas, habilidades, valores y aptitudes,
fortalecidas y desarrolladas en la maestra de
educacioén preprimaria, durante su formacion
en esta institucion educativa, respondiendo a
los retos, necesidades e intereses de la sociedad
guatemalteca.



CAPITULO DOS

» Muestra una actitud de superacion profesional que contribuya al
mejoramiento del proceso ensefianza aprendizaje y a la calidad
de la educacion.

»Responde positivamente ante los compromisos acordados y
acepta la critica constructiva.

» Actua de acuerdo a las normas sociales y valores morales.

> Mantiene una actitud de actualizacién para elevar su calidad
académica y laboral.

Saber hacer

»Organiza y utiliza en forma eficiente los recursos didacticos y
de la comunidad para fortalecer la tarea docente.

> Respeta las leyes fundamentales contempladas en la Constitu-
cion Politica de la Republica de Guatemala.

» Promueve el conocimiento y la practica de los Derechos Humanos.

» Coopera en proyectos y en campanas civicas, sanitarias y otras
que se realicen en la comunidad.

»Mantiene una comunicacion constante con los estudiantes,
padres de familia y lideres comunales.

»Promueve vy fortalece la practica de los valores culturales,
tomando en cuenta nuestra realidad multicultural, plurilingtie
y multiétnica.

> Fomenta actividades que permiten fortalecer la integracion
entre los estudiantes, los companeros, los padres de familia y
la comunidad.

» Estimula la capacidad creadora del nino desarrollando en él des-
trezas y habilidades.

» Aplica constantemente los aportes provenientes de los campos:
cientifico, tecnolégico y humanistico que sean pertinentes en
su quehacer educativo.

» Aplica sus habilidades y destrezas manuales, artisticas y motoras
en su desempeno docente.

» Favorece la formacioén integral del nifio.

» Detecta y analiza problemas de aprendizaje.

» Favorece la conciencia ecologica promoviendo y dirigiendo pro-
yectos para la conservacion del medio ambiente.

» Planifica proyectos de actualizaciéon psicopedagodgica para los
padres de familia.

Saber conocer

» Conoce los principios psicopedagogicos, que demanda la profesion.

» Conoce los elementos fundamentales de la Legislacion Educativa.

» Consolida la teoria con la practica.

» Posee capacidad didactica y orientadora.

» Asiste a cursos de superacion formacion y profesionalismo.

»Maneja y aplica técnicas de destrezas del pensamiento.

» Conoce v aplica las nuevas técnicas de evaluacion, como: Autoe-
valuacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

» Utiliza los elementos de la planificacién educativa.

»Conoce los elementos para la elaboracion y presentacion de
informes.
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*
2

perfil

del grupo objetivo

Alumnas de Sexto Magisterio
Escuela Normal de Maestras para Parvulos
“Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”

CARACTERISTICAS
SOCIODEMOGRAFICAS

Edad »17 a 20 atios.
Sexo » Femenino.
Idioma > Espanol.
Nacionalidad » guatemalteca (zona urbana).
Grupo étnico » Todos.
Religiéon » Indiferente.

CARACTERISTICAS
SOCIOECONOMICAS

Clase media baja C3, la cual la constituyen el grupo de personas
que dependen en gran parte de sus familiares en lo que concierne
al apoyo econémico y emocional. Los padres, en su mayoria poseen
solo un vehiculo de modelo reciente; generalmente su casa es
propia y sus hijos utilizan el transporte publico para movilizarse.
Sus estudios llegan a un nivel medio o con estudios superiores
incompletos o cursandolo actualmente. El ingreso familiar men-
sual es un aproximado de Q6,100 (Leja, 2009).

CARACTERISTICAS
PSICOGRAFICAS

Las alumnas de sexto grado de la escuela Normal de Maestras
para Parvulos “Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”, reciben el curso de
Practica Docente, en el cual deben cumplir un periodo de practica
como docentes en una Escuela de nivel Parvulario, para cum-
plir los objetivos deben realizar una serie de etapas y llenar una
variedad de requisitos que les permiten poner en practica todo lo
aprendido durante su carrera.

Son personas con alto interés en la educacion, principalmente en
la docencia a nivel preescolar. Poseen valores y principios como
honestidad, responsabilidad, respeto, tolerancia y laboriosidad,
pero la mayoria considera, como maestras parvularias, que el
amor es el valor mas importante. Son personas dedicadas y traba-
jadoras, siempre proactivas que buscan mejorar la comunidad en
la que viven. En cuanto a los gustos personales podemos decir que
disfrutan de la musica, en su mayoria del género Pop. La familia
representa parte importante, a la cual dedican los fines de semana.
La lectura es parte de sus gustos, principalmente las novelas pero
algunas también dedican tiempo a la lectura de cuentos. Los datos
anteriormente descritos fueron obtenidos de la Encuesta realizada
a 75 alumnas de la Normal de Parvulos.

Muestra y resultados
de la encuesta.
ANExo 2

Personaje creado para repre-
sentar a las alumnas de sexto
magisterio con su uniforme
oficial de Practica Docente.



CARACTERISTICAS
PSICOPEDAGOGICAS

Seguin Dee Willis, en su articulo de las caracteristicas de estilos de
aprendizaje, los estilos varian de una persona a otra. Pero segin
las observaciones y encuestas realizadas a las alumnas de la Nor-
mal de Parvulos, se determind que en su mayoria son aprendices
visuales y tactiles/kinestésicos. Visuales porque la mayoria prac-
tica la lectura y aprecian los ejemplos visuales ya sea en la pizarra,
en folletos o de forma digital. TActiles/kinestésicos porque apren-
den haciendo. Todas las alumnas realizan practicas para poder
aprender a desenvolverse como profesionales. El movimiento y
el contacto fisico les permiten mejorar su nivel de aprendizaje.
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CAPITULO 3

definicion creativa






1. Problema ilustrado

CAPITULO TRES

*
¢

estrategia

de aplicacion

El libro de Practica Docente se distribuira a las alumnas de sexto magisterio
durante las primeras semanas del ano escolar, por la docente del curso, a
cambio de un valor econémico determinado y autorizado por la Normal de
Parvulos y el Ministerio de Educacion.

Las alumnas maestras utilizaran el libro como una guia educativa durante la
Practica Docente, en el cual encontraran el reglamento del curso, descripcion
de las etapas, instrucciones de trabajo, hojas de actividades y hojas de eva-
luacion que deben conocer, realizar y entregar en el tiempo que se especifica
en cada etapa.

\ 4
¢

concepto

*
Esuna técnica
que permite generar ideas
através de imagenes.

2. Problema ilustrado

Estos conceptos fueron elegidos como opcion
porque hacen énfasis a los Insights: un plan hace
la diferencia y la creatividad es parte del trabajo
diario; obtenidos del POEMS (ANExo 3). .
*

creativo

TECNICAS
PARA GENERAR IDEAS

1. Davinci
Se inicia analizando y concentrandose en el problema de

diseno y el objetivo a cumplir. El siguiente paso es realizar un dibujo o bos-
quejo que muestre lo que se piensa, pero el proposito principal es separar el
problema de lo que le rodea y permitir que se concentre en él. me?

Se debe continuar con otro dibujo, pero esta vez dibujar como la
mente quiera dibujar, no debe tener una direccion consiente ni

P27 tener control sobre él. Al finalizar se debe examinar y analizar
el dibujo, buscar los simbolos escondidos e iniciar a escribir las
palabras que vengan a la mente. (2

A= Palabras:

» Método, orden, ojo, guia, juego, comprension, alumna, ejemplo,
limpio, correcto, simple, cero dudas, diversion, enseriar, maestra.

Utilizando esas palabras se redacta un parrafo hasta que se esta
convencido que el dibujo y las palabras representan el mismo
pensamiento.

Parrafo:

> Una guia metdédica debe ser ordenada, limpia, clara, simple y con
ejemplos que ayuden a resolver las dudas y mejorar la compren-
sion de la alumna.

IDEAS DE CONCEPTO:

» Soy metddica pero con imaginacion.

> Soy metddica: un método lleno de imaginacion.
» Soy como vos: metddica y creativa.
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2. Relaciones
Morfoldgicas
Forzadas

Objetivo:

El desarrollo de ésta técnica inicia divi-
diendo en partes el objetivo del proyecto.

» Diagramar un proyecto grafico editorial.

» Estructura grdfica simple y clara.
» Division iconica y cromdtica de cada etapa.

» Facilitar la localizacion de informacion.

El siguiente paso es dividir aun mas el objetivo, creando varios
bloques de palabras para luego crear conexiones al azar.

> Diagramar

> Material
> Grafico

» Editorial -

» Estructura
> Grafica

<y Simple «eeeees

> Clara

> [conica

> Cromdtica .-

»Etapa -+
> Localizacion

Cada grupo de conexiones genera una idea que sera utilizada para
crear una idea de concepto final.

Conexiones:

> Editorial
> Simple

> Etapa

> Letras

Idea:

Hacer un folleto
por etapa.

Conexiones:

» Grafico
»Clara

> Cromética

> Informacion

Idea:

Dividir la infor-
macion de forma
clara con imdge-
nes y colores.

Conexiones:

» Editorial

> Estructura
> Iconico

> Cromético
» Educacion

Idea:

Estructurar la

informacion orde-
nandola por color

v organizar con

fconos en una guia

educativa.

*

Conexiones:

» Grafico

> Estructura

> Iconica

> Informacion

> Letras

> Informacion
> Aprendizaje
> Educacion

Idea:

Estructurar la infor-
macion a través de
iconos e imdgenes.

Conexiones:

> Diagramar

> Simple

> Localizacion
> Aprendizaje

Idea:

Una diagramacion
simple que agilice

la localizacion de
informacion y mejore
el aprendizaje.

IDEA DE CONCEPTO:

> Aprendizaje guiado y
creativo. —_—

*

*

Este concepto fue elegido como
una opcion porque se relaciona a
los Insights: una maestra siempre
da el ejemplo vy la creatividad es
parte del trabajo diario; obteni-
dos del POEMS (ANEx0 3).
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Este concepto fue elegido como una opcion por-
que tiene conexion con los Insights: una maestra
siempre da el ejemplo y una instruccion clara es
igual a un buen trabajo; obtenidos del POEMS
(ANEXO3).

*

*

3. Palabra

al azar Tomando en cuenta el problema y el objetivo que se quiere
alcanzar con el proyecto, se seleccioné una palabra al azar
utilizando el siguiente sitio:
> www.palabrasque.com/palabra-aleatoria.php?Submit=Nueva+palabra

Palabra: Bombilla

Se descompone la palabra en elementos clave:

» Luz, electricidad, energia, ideas, visibilidad, vidrio, conexion.

Las palabras se combinan entre si y se relacionan con el proyecto
que se trabaja para hacer surgir nuevas ideas.

> La luz gufa el camino, permite ver lo que se hace.

» Las ideas ayudan a crear proyectos mds atractivos y mejoran el
aprendizaje.

> La electricidad se conecta a través de un orden o sistema de lineas.

IDEA DE CONCEPTO:

> Ideas que orientan el aprendizaje.

CONCEPTO
FINAL

SOY COMO VOS:
iIMETODICA'Y CREATIVA!

El concepto se conecta con dos insights:
a. La creatividad es parte del trabajo diario.
b. Un plan hace la diferencia para cumplir los logros.

El concepto hace referencia a la personalidad de las alum-
nas-maestras. La creatividad es parte de su vida diaria y mas
aun, en su carrera como maestras parvularias, pero, ademas, el
orden y la metodologia les permite tener el control sobre todo lo
que aprenden y, mas importante, sobre lo que deben ensefiar.

Las alumnas planifican todas sus actividades de forma ordenada,
donde incluyen todo lo que necesitan, por ejemplo, para impartir
una clase deciden con anticipacién, desde los materiales didacticos
y los materiales de trabajo para sus alumnos, hasta la forma de
evaluar el aprendizaje adquirido. Las alumnas-maestras desean
aprender de materiales educativos que sean similares a su forma
de trabajo, para mejorar y facilitar su aprendizaje.
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codigos
visuales

RETICULA

Se utilizaran dos tipos de reticula, para adecuar mejor el contenido
de la guia que permita representar el lado metédico y ordenado
de las alumnas. En la diagramacién de formularios e informacion
escrita de las etapas, se utilizard una reticula de columnas. La
reticula modular se aplicara para portadillas, cronogramas, pla-
nificaciones y hojas de evaluacion. La finalidad del uso de estas
reticulas es tener un mejor control de los datos y facilitar la lectura
y ubicacién de la informacion, segun las prioridades.

TIPOGRAFIA

La tipografia sans serif o palo seco, serd la protagonista en la guia
educativa. Se utilizaran dos familias tipograficas, clasificadas entre
las grotescas. Una se utilizard para los titulares, logrando resaltar y
atraer la vista del lector para facilitar la identificacion de la infor-
macion. Otra, para el cuerpo o texto, usando un tipo de letra que
represente para las alumnas el tema de educacion, manteniendo
la simplicidad vy facil legibilidad de las letras.

COLOR

Los colores que mas representan la docencia, segin las alumnas
de la Normal de Parvulos, son los colores primarios, seguidos de
los colores secundarios, por este motivo son los seleccionados para
crear la guia de Practica Docente. Los colores seran de tonalidad
fuerte y sdlido, sin gradientes, sombras o brillos que varien su
matiz. El color en la guia tendra una representacion icénica, para
que sea asociada con cada etapa de la practica.

ILUSTRACION

Las imagenes iconicas que se determinen para cada etapa ten-
dran un alto nivel de abstraccién, representando los aspectos méas
importantes dentro de la guia. El personaje que representara a las
alumnas de Practica Docente serd una adolecente con el uniforme
de la Normal de Parvulos, para que las alumnas se identifiquen
con el documento. La linea serd simple y vectorial, de manera que
sea facil de imitar y dibujar.

il

Reticula Tipografia Color Tlustracién
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flujograma

del proceso

PROYECTO INSTITUCIO
< NSTITUCION
DE GRADUACION O

Escuela Normal de Maestras para Parvulos

Guia Educativa para el Curso “Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”
de Practica Docente
_ ProBLEmA JUSTIFICACION
Identificacién del Problema . | Trascendencia, incidencia y
de Comunicacién Visual a través de factibilidad del proyecto.
instrumentos e investigacion de campo.
OBJE.'TIV OS DEL PROYECTO
Objetivo general, objetivo de
comunicacion visual y objetivo
de gestion y produccion grafica.
Gruro OBJETIVO
Estudio y desarrollo .
de Insight.
;Cémo contribuye la educacion
guatemalteca en la formacién
MARCO docente de nivel preprimario? PERFIL DEL CLIENTE
B —. Investigar y conocer a
TEORICO CComo podemos aprovechar el nuestros clientes Y su trabajo.
disefio grafico editorial en la crea-
cion de una guia educativa?
CONCEPTO CREATIVO Copicos VISUALES

Uso de técnicas
para generar ideas.

Propuesta de reticula, tipo-
grafia, color e ilustracion.

V ALIDACION

Desarrollar instrumentos para evaluar
las piezas de diseno con profesionales
en el tema, profesionales en diserio
grafico y el grupo objetivo.

ProbpuccioN GRAFICA
Aplicar tres niveles de
visualizacién y autoevaluar

los resultados.

FUNDAMENTACION
Descripcion de la
propuesta grafica final.

V ALORACION DE COSTOS

del proceso de gestién, diserio
y reproduccioén de la Guia
Educativa.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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cronograma
de trabajo
PROYECTQ %
DE GRADUACION gy INTRODUCCION

AGOSTO - NOVIEMBRE
2014 AGOSTO
Semanaly 2

Grupro OBJETIVO

AGOSTO / SEPTIEMBRE
Semana 3 Semanal

CONCEPTO CREATIVO Marco TeoRICO
SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
Semana 2y 3 SemanalyY 2
ProbuccioN GrAFica @ PRrROPUESTA
SEPTIEMBRE / OCTUBRE DE CODIGOS VISUALES
Semana4  Semanaly2 SEPTIEMBRE
Semana 4
V ALIDACION
OCTUBRE
Semana 2y 3
FUNDAMENTACION
OCTUBRE
Semana 4
V ALORACION DE COSTOS
OCTUBRE
Semana 5

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

NOVIEMBRE
Semanaly 2
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MARCO
DE EDUCACION

omo contribuye
educacion guatemalteca
formacion docente

de nivel preprimario?

La Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, en el articulo 72, dice que “la educacion
tiene como fin primordial el desarrollo integral de la
persona humana, el conocimiento de la realidad y
cultura nacional y universal’.

La educacion es un derecho y una obligacién, el
Estado debe proporcionar un servicio educativo
gratuito, una ensefanza religiosa optativa y sin dis-
criminacion. Debe orientarse la educacion tecnolégica, cientifica y
humanistica de forma permanente. El Estado también se encarga
de promover la educacion especial, diversificada y extra escolar.

El sistema educativo esta organizado de la siguiente manera:

- Inicial de O a 4 anos
- Preprimaria de 4 a 6 anos
- Primariade 7 a 12 anos

- Secundaria de 13 a 18 anos, esta etapa se divide en Media
Basica y Media Ciclo Diversificado (bachiller, perito contador,
secretariado, magisterio, enfermeria y agronomo forestal).

- Educacion superior de 18 anos en adelante.

En el proceso educativo se incluye la Reforma Educativa que
“plantea la busqueda de un futuro mejor en una sociedad plural,
incluyente, solidaria, justa, participativa, intercultural, pluricul-
tural, multiétnica y multilingiie” (DIGECADE, 2006: 14). En la cual
todas las personas participen de forma activa y consiente para la
construccion del bien comun y mejorar la calidad de vida personal,
familiar y de los pueblos, sin discriminacién y a favor de un nuevo
proyecto de nacién.
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En el nuevo modelo curricular promovido por la Reforma, se estimulan cam-
bios en los enfoques pedagogicos para dar un distinto punto de vista en el
proceso de ensenanza-aprendizaje. El curriculo da respuesta a las necesidades

educativas, incluyendo el campo admimstrativo y organizativo de los centros 1 DIGECADE. (2006).
escolares del Estado y del ambiente privado,. Curriculum Nacional Base para

la formacion inicial de docentes
El Curriculum Nacional Base —CNB— en la vision describe una nacion cimen- de nivel primario. (pp. 13-14)

tada en la riqueza de su diversidad y en la vivencia de valores para la convi-

vencia y cultura de paz, en funcion del desarrollo y bienestar equitativo de

todos los guatemaltecos y guatemaltecas. Es una

nacion en la que todos gozan de los derechos huma-  “La equidad favorece el bienestar de sus habitantes

nos y ejercen su libertad. y reconoce a la educacién como uno de los medios
fundamentales para alcanzar esos objetivos”

La Transformacién Curricular forma parte de la  (DIGECADE, 2006: 14).

Reforma Educativa, porque logra la participacion y

compromiso de todos los sectores que se involucran en mejorar el proceso de

ensenanza-aprendizaje y busca que la educacion esté relacionada a la realidad

nacional. Entre los aspectos que desarrolla estan:

- Organizacion del Sistema Educativo Nacional por niveles, ciclos y grados.

- Un modelo que se centra en la persona humana con una vision intercul-
tural y multilingtie.

- Nuevas estrategias de disefio y desarrollo curricular.

- Principios, finalidades y politicas que responden a las demandas del
entorno sociocultural.

- Impactar positivamente en el sistema educativo solucionando problemas
que han afectado la educacion guatemalteca.

En el nuevo curriculum, la estructura curricular se rige por principios, el de
equidad, promoviendo la igualdad de oportunidades para todos; pertinencia,

vinculando a la persona a su entorno asumiendo un caracter multiétnico, 2 UNESCO-IBE. (2010).
pluricultural y multilingtie; sostenibilidad, desarrollando los conocimientos, Datos mundiales de educacién.
valores, actitudes y destrezas para crear un equilibrio entre el ser humano, Oficina Internacional

la naturaleza y la sociedad,. de Educacion. 7° Edicion.

El curriculo se divide en diferentes etapas que permiten la formacion inte-
gral del niflo y nifla, mediante actividades y contenidos que los inician a la
interculturalidad, participacion ciudadana, convivencia pacifica y promueve
el desarrollo de la ciencia y la tecnologia. (UNESCO-IBE, 2010: 11)

Las caracteristicas que definen el nuevo curriculum son.:

- Flexible: Su diseno permite adaptaciones para hacerlo util en diferentes
situaciones y contextos sociales y culturales.

. Perfectible: Se puede mejorar y perfeccionar de acuerdo a las situaciones 3 DIGECADE. (2006).
Curriculum Nacional Base para

cambiantes del pais, para que responda a las necesidad de la persona, los la formacién inicial de docentes
pueblos y la Nacion. de nivel primario. (pp. 19-22)

. Participativo: Permite la participacion de las y los estudiantes de tal modo
que, en base a sus conocimientos y experiencias, desarrollen destrezas
para construir nuevos conocimientos y se conviertan en protagonistas
de su aprendizaje.

- Integral: El propésito fundamental es formar seres humanos por medio de
las &reas curriculares, el proceso de ensenanza y el proceso de aprendizaje.
La efectividad de la integracién de la ensefianza requiere de la colaboracion
y el trabajo en equipo entre los alumnos y maestros.

El curriculum se divide en los siguientes componentes:

. Competencias: Es la capacidad que desarrolla una persona para dar solucion
a los problemas cotidianos y generar conocimientos nuevos.

- Ejes: Son los temas centrales que orientan la atencion a las necesidades
y problemas de la sociedad que deben ser tratados desde la educacion.

. Areas: Se encargan de integrar los conocimientos de la disciplina con los
del contexto.
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4 DIGECADE. (2006).
Curriculum Nacional Base para
la formacién inicial de docentes

de nivel primario. (pp. 19-22)

5 UNESCO-IBE. (2010).

Datos mundiales de educacion.
Oficina Internacional

de Educacion. 72 Edicion.

Artiles (2011: 4) dice “que la inversion en la educacion
de la ninez en los primeros seis anos de vida tiene un
impacto positivo en el desarrollo de dicha poblacién y

6 Artiles. (2011)
Educacién inicial y preprimaria.
Guatemala. USAID.

Las competencias se establecen para cada nivel de la estructura del sistema
educativo. En primer lugar tenemos las Competencias Macro, abarcan los
grandes propositos de la educacion y las metas en la formacién los guatemal-
tecos. A continuacion estan las Competencias de Eje que definen la pertinencia
de los aprendizajes de contenidos conceptuales, procedimentales y actitudi-
nales ligados a los grandes problemas y necesidades sociales para integrar
las actividades escolares con la vida cotidiana. Finalmente se encuentran
las Competencias de Subarea que son las capacidades, habilidades, destrezas
y actitudes que las y los estudiantes deben alcanzar en las diferentes areas
creando una relacion entre lo cognitivo y lo sociocultural,,.

Las areas que se utilizan en el curriculo nacional se clasifican en:

. Areas fundamentales: Enfocan las destrezas basicas de los nifios y nifias
para generar nuevos conocimientos de forma auténoma, desarrollan las
destrezas de pensamiento, abren espacios para crear vinculos con medio
natural y sociocultural e interactuar con la ciencia y la tecnologia,. Incluyen:

» Comunicacién y lenguaje: Desarrolla las capacidades lingtisticas.

> Matematicas

> Medio social y natural

> Ciencias naturales y tecnologia

> Ciencias sociales

> Expresion artistica

. Areas de formacion: Se desarrolla la identidad personal y autoestima de
las y los estudiantes para fortalecer los procesos de aprender a aprender.
También se enfocan las destrezas que facilitan los aprendizajes, fortalecen
aptitudes y actitudes hacia el trabajo productivo. Incluyen:

> Destrezas de aprendizaje, con cuatro componentes: motor, perceptivo,
social y de pensamiento.

» Formacion ciudadana, con tres subareas: ejercicio de la ciudadania,
construccién del proyecto de nacién y construccion del conocimiento.

> Productividad y desarrollo con dos vias: tedrico-practica y actitudinal.

La educacion preprimaria en Guatemala es obligatoria, pero los establecimientos
no son suficientes para satisfacer la demanda. En este nivel se pretende un
desarrollo éptimo en ninos y ninas por medio de un ambiente social afectuoso
y buenas condiciones en salud y alimentacion. Pero,
spor qué es importante invertir en la educacion ini-
cial y preprimaria?

delanacion’. La educacién temprana influye en la habilidad de
aprender el resto de la vida. El gobierno debe invertir en la educacion inicial
porque los primeros seis anos de vida de una persona son fundamentales para
el desarrollo intelectual y afectivo, aumentando la eficiencia de los gastos edu-
cativos debido a que reduce la repitencia y desercion de los y las estudiantes
y contribuyen a la reduccion de la pobreza,.

Una formacién integral del nifio sélo es posible educando maestras profe-
sionales, responsables, integras, capaces de dar solucién a los problemas de
educacion parvularia, con el objetivo de formar personas utiles para el desa-
rrollo de la nacién. Es por este motivo que se crea instituciones dedicadas a la
formacién Docente en Guatemala. La primera escuela de maestras parvularias
en Guatemala es la Escuela Normal de Maestras para Parvulos “Dr. Alfredo
Carrillo Ramirez”, creada en 1928. Se le encargo la formacion de las educadoras
que tendrian a su cargo los Jardines Infantiles que se introducian al Sistema
Educativo.

En la actualidad, al inicio de la formacion docente, es indispensable fortalecer
las dreas pedagogicas, cientificas, psicoldgicas y sociales; las cuales se desarro-
llan de forma teodrica y practica para desarrollar las destrezas esenciales en
una maestra parvularia. Es importante la practica de valores morales, éticos,
civicos y ecoldgicos tanto como el desarrollo de las inteligencias multiples y
la inclusién y respeto a las diferencias individuales.

La base para la educacién de las maestras se encuentra en el Curriculum
Nacional Base (CNB), creado para el nivel primario especificamente. Las maes-
tras parvularias toman el CNB para la formacién inicial de docentes del nivel
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primario como guia docente para la educacion personal y se especializan en el
uso del CNB de nivel Preprimario para el desarrollo de su carrera profesional,
ya que es la guia nacional disefiada para alcanzar los objetivos de educacion
en la sociedad actual. El proposito del Area Curricular de Practica Docente
segun el CNB es “que el o la maestra practicante dé muestras del perfil del
nuevo docente para consolidarlo por etapas sucesivas de accion-reflexion”
(DIGECADE, 2006: 302).

El 4rea se divide en cuatro: Observacion, Estudio de Casos, Auxiliatura y
Docencia,.

- Practica Docente I, Observacion en el Aula: Es el inicio de la practica docente,
en esta etapa la alumna debe aplicar los aprendizajes adquiridos para
caracterizar el contexto escolar y social en el que se da la practica educa-
tiva a través de la investigacion y desarrollo de capacidades. Es necesario
recopilar informacion y adquirir competencias para la preparacién de la
practica docente II.

- Prdctica Docente II, Estudio de Casos: La alumna-maestra deberd estudiar
casos reales, los cuales le permiten profundizar en situaciones educa-
tivas especificas y evaluar las diferentes estrategias para trabajarlos.
Los casos a estudiar deben ser tanto problematicos como exitosos, para
aprender a ‘comparar y diferenciar las condiciones que promueven
el éxito o el fracaso de las intervenciones educativas”. (DIGECADE,
2006: 307)

- Prdctica Docente III, Auxiliatura: La estudiante deberd tomar, en forma
gradual, algunas responsabilidades y actividades vinculadas a la docen-
cia, para adquirir la experiencia y seguridad que necesita para su prac-
tica docente en una institucion educativa. Entre las labores a realizar se
encuentran: actividades pedagdgicas en el aula, actividades técnico-admi-
nistrativas y desarrollo de clases en periodos cortos.

« Practica Docente IV, Docencia: En esta etapa la alumna tiene la oportuni-
dad de poner en practica todos los aprendizajes obtenidos en su forma-
cion profesional. La alumna serd evaluada por el director (a) de practica y
el docente titular de grado. La supervisién inicia desde la planificacién de
la practica hasta una coevaluacion reflexiva de todo el proceso, tomando
como criterio de evaluacioén el perfil docente.

En otras palabras, la Educacion Docente en Guatemala esta en constante
cambio, buscando nuevas formas de enseflanza y métodos de aprendizaje
que permitan mejorar la educacién de los pueblos. Los primeros aprendizajes
son precisos para disminuir la pobreza en el pais,

7 DIGECADE. (2006).
Curriculum Nacional Base para
la formacion inicial de docentes
de nivel primario. (pp. 304)

es por ello que la formacion de maestras de nivel A pesar de la trascendencia que tiene la educacién
preprimario debe ser un tema de importancia. parvularia, no existe un CNB enfocado a la
formacién de docentes de nivel preprimario...

También se debe resaltar que la Escuela Normal

de Maestras para Parvulos hace un admirable trabajo formando a las futuras
maestras parvularias a través de un conjunto de principios, habilidades y
valores éticos y morales que les permite responder a los retos y necesidades
de la sociedad guatemalteca. El curso de Practica Docente es el contacto mas
importante con la realidad que las alumnas poseen durante su carrera. A
través del curso se obtienen experiencias reales sobre lo que significa con-
vertirse en una maestra parvularia. Las alumnas maestras ponen en practica
todo lo aprendido en los cursos anteriores para demostrar que son capaces de
desenvolverse como profesionales en un medio laboral.

No se debe olvidar que es méas que una prueba, durante la practica obtienen
aprendizajes significativos como lo es la importancia de la maestra para sus
alumnos, las relaciones con los padres de familia, el desarrollo de las activi-
dades escolares y el funcionamiento en general del centro educativo en base
a la ensenanza.

En la Practica Docente se unen los aprendizajes obtenidos en la carrera con
las nuevas experiencias adquiridas que permite egresar maestras capaces de
desenvolverse en el medio profesional y laboral que el pais necesita.
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MARCO
DE DISENO

mo podemos aprovechar
diseno grafico editorial
creacion de una guia
educativa?

El diserio grafico editorial tiene como proposito
desarrollar la publicacién desde el punto

. . L. Primero se decide el tipo de producto que se va a
de vista de imagen y diserio. P p d

publicar; seguido se define el contenido y el tipo de
lector al que se va a llegar. (Manjarrez, s/f: 12)

El siguiente paso serd definir el estilo o linea grafica, que es la
forma y reglas que se deberan seguir durante determinado diseno.
Entre los factores a tomar en cuenta esta el tipo de papel, la reti-
cula, imagenes, nombre, tipografia, etc.

8 Manjarrez, J.J. (s/f). Los elerentos del disero editorial entran en cuatro etapas diferentes

Disefio Editorial. U~E‘;e Iiongres. - Etapa de Creacion: Se encarga del contenido de la publicacion.
. Londres.

- Etapa de Edicion: Corrige el contenido y lo adapta a la forma

en que se quiere transmitir el mensaje. Se define qué tipo de

publicacién debe realizarse y se inicia la creacién del estilo

para definir la manera de percibir el mensaje.

- Etapa de Diseno: Se determina la linea gréfica, se elige tipo-
grafia, margenes, reticula y todos los elementos visuales que
formaran el material.

- Etapa de Produccién: Es responsable del resultado final, es
decir, que se encarga de plasmar todos los conceptos dentro
del estilo de la publicacion y construir el producto final.
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Asi como el manual de marca es importante para el diseno de identidad cor-
porativa, el Libro de Estilo lo es para el disefio editorial, principalmente en
publicaciones periédicas. Un libro de estilo se encarga de establecer la iden-
tidad de un proyecto especifico, pero esto no quiere decir que se debe limitar
la creatividad. Existe una variedad de elementos del diserio que se aplican a
un proyecto editorial, como lo son la tipografia, la reticula, el color y la imagen.
Para iniciar, Samara (2004: 9) dice que la reticula tipografica ‘es un sistema
ortogonal de planificacion que parcela la informacion en fragmentos maneja-
bles”. Es decir, es una base entre la ubicacion y escala de los elementos, como
textos e imagenes, que apoya al lector para que comprenda el significado del
mensaje. Una reticula coloca cada elemento en un espacio regular, utilizando
divisiones verticales y horizontales, de manera que al lector se le facilite ubicar
la informacion y comprender su uso,,.

La mancha tipografica se determina cuando el disennador conoce la amplitud
de la informacién que se incluira en el disefio. Es necesario tener una idea
previa del aspecto que tendra el documento, para

9 Samara, T. (2004).
Diseriar con y sin reticula.
China: Gustavo Gili, S. A.

ello se realiza una serie de bocetos que permitan, “La amplitud del texto y el niimero de pdginas que se
de forma clara, reconocer la distribucion del texto  disponga serdn elementos determinantes en relacién
e imagenes. con la altura y anchura de la mancha, asi como al

tamario de los tipos.” (Miiller, 1982: 49)

Segun lo dicho por Miiller, un texto largo com-

puesto en pocas paginas requiere una mancha lo mas grande posible y un
tamano de letra y margenes pequenos. La buena legibilidad de una pagina
impresa dependera de la claridad de los tipos, el tamano adecuado, longitud
de las lineas, interlineado e interletrado correcto y la amplitud de los blancos
O margenes, .

Cada reticula contiene las mismas partes basicas y cada parte tiene su funcién
para aplicarse u omitirse seguin las necesidades de interpretacion del lector y
la voluntad del disenador. Las partes basicas de una pagina son:

- Losmargenes: Son los espacios de luz o vacios entre el borde del formatoy
el contenido, que rodean el texto e imagenes. Los margenes tienen diversas
funciones, sirven para dirigir la atencion del lector, puede ser un espacio
de descanso para el ojo o puede contener informacién secundaria. Segun
Buen Unna “Los margenes bien podrian ser considerados como los blancos
fundamentales en una edicién” (2000: 165) Entre los principios técnicos
de los margenes esta el evitar que partes del texto se pierdan al cortar el
papel, dejar una superficie sin texto que permita la manipulacién de la
pagina, ocultar imperfecciones en la tirada y evitar que se obstruya la
lectura con la encuadernacion,,.

« Mbodulos: Son unidades de espacio separadas por intervalos que al repetirse
ordenadamente crean columnas vy filas.

- Columnas: Son alineaciones verticales de texto que crean divisiones hori-
zontales entre los margenes. Puede variar el ancho entre si y no existe
un numero definido.

- Lineasde flujo: Alineaciones que dividen el espacio en bandas horizontales.
Guian al ojo a través del formato.

. Zonas Espaciales: Son agrupaciones de modulos que forman campos faciles
de identificar, al cual se le asigna informacién especifica.

- Marcadores: Indican la posicién de texto que se repite en el documento,
como los titulos de seccion, folios explicativos, nimero de pagina, imagen
de margen, etc.

Existen diferentes tipos de reticula, la mas sencilla es la reticula de manuscrito,
es utilizada para textos largos y continuos como en una novela. Su estruc-
tura se basa en un area grande y rectangular que ocupa gran cantidad de
la pagina. La reticula de columnas lleva una estructura de lineas de flujo, es
decir, intervalos verticales para acomodar el texto y las imagenes que a su
vez crean lineas horizontales que atraviesan el formato. La reticula modular
sirve para tener un mejor control, consiste en una reticula de columnas con
gran cantidad de lineas de flujo horizontales para dividir las columnas en filas,
creando una serie de modulos, .

10 Miiller, J. (1982).
Sistema de reticulas.
Barcelona: Gustavo Gili, S. A.

11 Buen Unna, J. (2000)
Manual de Diserio Editorial.
Meéxico, D.F.: Santillana.

12 Miiller, J. (1982).
Sistema de reticulas.
Barcelona: Gustavo Gili, S. A.
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Al crear una légica ritmica entre las dobles pdginas
en la forma de la reticula, “cada doble pdgina puede
tener una presentacion visual propia pero, a la
vez, funcionar como parte de un todo. Las partes
presentan una unidad que emana de la reticula que
subyace a ellas.” (Samara, 2004: 30)

13 Samara, T. (2004).
Diseriar con y sin reticula.
China: Gustavo Gili, S. A.

14 Manjarrez, J.J. (S/F).
Diserio Editorial. U. de Londres.
Ed. Londres.

También existe la reticula jerdrquica, se presenta continuamente en paginas
web. La cualidad principal de esta reticula es la facilidad de adaptacion de la
informacién a organizar, presenta variaciones en las columnas y los intervalos
entre éstas.

Una vez que la reticula ha sido colocada, es recomendable ordenar el con-
tenido, doble pagina por doble pagina para ver qué informacion ira en cada
una de ellas. Es muy util realizar un story board
para forma se la idea del lugar que debera ocupar
cada texto e imagen, para que el disenador realice
variaciones de maquetacion en la reticula.

Existen muchas formas de organizar el texto e
imdagenes, pero la decisién de utilizar una reticula
siempre dependera del contenido. Los diseniadores han creado nuevas formas
de organizar la informacion, tomando en cuenta que la capacidad del publico
para decodificar los mensajes es mas sofisticada, debido a los medios digitales
que han cambiado las expectativas en relaciéon a la experiencia visual.

La Deconstruccion Reticular es descomponer un espacio racionalmente
estructurado para obligar a los elementos alli encontrados a establecer nue-
vas relaciones entre si. Es decir, que se inicia con una reticula, luego se cambia
su posicién de manera que varie el orden de los elementos para tener mas
puntos de vista. Es importante recordar que en este proceso no existen reglas
que puedan usarse en el proceso de deconstruccion, .

Las imagenes verbales también pueden utilizarse para descomponer una
estructura o reticula, a este proceso se le llama deconstruccion linguistica. “Si
se le da una voz al lenguaje visual, ello puede ayudar a alterar la estructura de
un texto”. (Samara, 2004: 124) Por ejemplo, para atraer la atencién del lector
hacia algunas partes individuales, se podria separar palabras o frases que
pertenecen a un texto corrido. En este proceso se realizan cambios de escala
y tratamiento para crear un nuevo ritmo en el mensaje.

Entre otras formas de componer una pagina, sin el uso de reticulas, estan: la
composicion optica espontanea, la alusion conceptual o pictérica y la operacion
aleatoria. En la primera, los disenadores deben confiar en su sentido de la
ubicacion, la escala, el movimiento y el color para crear de manera intuitiva
una composicion visual atractiva para el lector.

La segunda, pretende organizar los elementos de manera que representen
el tema o concepto que se trata en el documento. Los margenes, textos, ima-
genes pueden cambiar su ubicacién constantemente, pero adoptando rasgos
reconocibles para crear una estructura alusiva al tema. Finalmente est4 la
operacion aleatoria, que consiste en recurrir al azar como principio organi-
zador, desde un punto de partida conceptual. Para realizar esta operacién se
puede unir al azar imagenes recortadas o lanzarlas desde cierta altura sobre
un formato. Una vez se decidida la técnica de operacién, el disefiador podra
desviar los resultados para garantizar que la forma sea adecuada pero de
manera impredecible para conseguir relaciones visuales que no se obtendran
de la reflexién o estructura.

En el medio editorial existen variedad de publicaciones que cumplen con diver-
sos propositos. En base a la necesidad de comunicacién que se desea satisfacer,
las publicaciones pueden ser,,:

- Libro: Es un material impreso o digital, que consta de mas de 50 paginas,
donde se desarrolla un tema, una obra literaria o una compilacion de cuen-
tos, informacion, etc. Las partes que forman el libro son:

» Tapa: Incluye el titulo de la obra, autor y editorial. Debe estar disenada
en relacion al contenido del libro, para comunicar una idea o concepto.

» Paginasde guarda: Se utilizan en libros de tapa dura, son las que apa-
recen al abrir el libro. Suelen llevar impreso un motivo decorativo.

» Portadilla: Es una pagina impar que contiene el titulo del libro y en
algunos casos el nombre del autor.
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Portada: Pagina impar que contiene la misma informacion literal de
la tapa.

Créditos: Contiene los datos de la edicién: afio, numero de edicién,
nombre de colaboradores (disefiador, ilustrador, fotografo, etc.),
copyright e ISBN (International Standar Book Numbers, es el coédigo
del pais de edicidn, editorial y tematica del libro).

Indice: Se ubica al inicio o al final del texto principal, se utiliza cuando
se aborda mas de un tema para facilitar la ubicacién de la informacion.
Contiene los temas y subdivisiones del libro y el nimero de pagina
donde se encuentra.

Texto principal: Compuesto por la tipografia elegida, la mancha tipo-
grafica y las partes basicas de la pagina. Se alterna texto e imagenes
segun se considere conveniente. Se puede utilizar mas de una fami-
lia o variacion tipografica para diferenciar entre titulos, subtitulos,
epigrafes, citas, etc.

Cabezal: Es la indicacion del nombre de la obra, autor, capitulo o frag-
mento ubicado en la parte superior de la hoja. No es obligatorio su uso.
Pie de pagina: Es la ubicacién mas comun de las citas, notas y folio,
pero no es obligatorio colocarlas en esa posicion.

Folio: Se encarga de la numeracion de cada pagina. Se considera a
partir de la portada en adelante, no se folian las paginas fuera del
texto principal ni blancas.

Biografia del Autor: Puede ubicarse en las solapas, si las tiene, o en la
contratapa.

Colofén o pie de imprenta: Se ubica al final del libro. Contiene la
informacién de los participantes de esa edicion, el papel utilizado,
las tipografias, fecha y lugar en que finalizé su impresion.

> Lomo: Su grosor varfa de acuerdo a la cantidad de paginas, gramaje
del papel y tipo de encuadernacion. Lleva los datos del autor, el titulo
y editorial.

Glosario: Es una apartado donde se definen ciertas palabras que apa-
recen en el contenido del libro.

Contratapa: Su uso es variado, por ejemplo en las novelas se coloca
el resumen del libro o la biografia del autor, en otros casos se utiliza
como continuacion del concepto de la tapa.

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

- Revista: Son publicaciones periédicas que tratan un tema en particular. Con-

tienen una serie de textos de articulos similares. El interés principal suele
ser econdmico y estan financiadas por publicidad externa. El disenador debe
cuidar que los elementos sean constantes, para mantener la linea grafica
pero sin ser monotono o aburrido.

Periodico: Es un boletin regular que contiene noticias de interés general
sobre los sucesos en un area geografica o del conocimiento. El problema
editorial que se presenta es la responsabilidad politica en la seleccién de
lo que se publica y la necesidad de contar con informacion comprobable
y veridica para que sea una fuente de informacion confiable.

. Catalogo: Son publicaciones que ofrecen informacién de los productos o

servicios de una empresa. Se basa en un alto contenido de imagenes, que
deben representar el producto o servicio de forma real. El texto debe ser
claro y legible de manera que atraiga al lector.

- Manual: Son publicaciones técnicas y procedimentales que dan instruccio-

nes sobre el uso de algo en especifico. Debe ser ordenado, con un disefio
que facilite la ubicacién de la informacion. Las imagenes deben ser simples
y descriptivas.

- Guia: Este tipo de material requiere de la participacion e interpretacion

del lector. La finalidad de una guia es orientar, de manera que facilite el
desarrollo de un proceso de aprendizaje o capacitacion. Contiene descrip-
ciones del tema o temas que se tratan, ejemplos, actividades y sugerencias
metodolodgicas o recomendaciones para realizar el proceso. Una guia es mas
personalizada, haciendo énfasis en el lector o usuario, para motivarlo a
realizar los procesos que alli se indican. Esta compuesta por una portada o
tapa, indice, texto principal, imagenes y folio. Las partes que la componen
pueden variar o aumentar segun el tema o contenido.
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15 Alvarez, D. (s/f).
Introduccién a la tipografia. (U.
de Londres, Ed). Londres.

16 Aharonov, J. (2011).
Psicotypo, psicologia tipogra-
fica. Caracas

17 Alvarez, D. (s/f).
Introduccién a la tipografia. (U.
de Londres, Ed). Londres.

La tipografia, como se ha mencionado anteriormente, es parte muy importante
y necesaria en el Disenio Editorial, porque la palabra escrita es el medio en
el que se basa la comunicacién editorial. Pero ;qué es tipografia? Su nombre
procede de Asia y se refiere a la técnica de impresién con tipos moéviles. Un
tipo es un bloque de metal que tiene en relieve e invertida, la imagen de una
letra o signo usada para impresion,.

La definicidon que mas se aplica a la actualidad y al &mbito de Diseno Gréafico
dice que tipografia es la disciplina que “estudia los distintos modos de opti-
mizar la emisién grafica de mensajes verbales”. (Alvarez, (s/f): 8). También se
encarga de crear y componer tipos y de la clasificacion de las diversas fuentes
tipograficas.

Es necesario comprender qué es un tipo, una fuente y una familia tipogra-
fica para poder aplicarlas al disefio. El primero “es un conjunto de caracteres,
letras, numeros, simbolos y signos de puntuaciéon que comparten un disefio
caracteristico” (Aharonov, 2011: 41) Vinculado al tipo se deben conocer los
siguientes conceptos:

- Linea Base: Es la linea invisible sobre la que se colocan todos los caracteres.

. Altura x: Es la distancia que hay entre la linea base y la linea media de un
tipo de letra, basado en la letra x minuscula.

- Serif: Es la tipografia que posee remates. Es Util para facilitar la lectura.
- Tracking: Técnica que sirve para ajustar el espacio entre caracteres.

- Sans Serif: Se le llama asfi a la tipografia sin remates y de aspecto mas
moderno.

« Caja de Composicion: Marca los espacios entre los caracteres para evitar
que choquen entre si. Las cajas digitales son poco méas anchas que los
caracteres.

Seguido esta la Fuente, es el medio fisico usado para crear un tipo de letra,
como lo es una maquina de escribir o un cédigo PostScript. El tercer concepto
es la Familia Tipografica, se define como un conjunto de tipos que se basan
en una sola fuente, tiene variaciones pero mantiene caracteristicas generales.
Las variantes mas comunes son: [talica, fina, negrita, condensada, extendida
y versalitas,,.

“La tipografia, al igual que el tono de voz con que se habla, posee un signifi-
cado oculto en su forma de expresarse” (Aharonov, 2011: 57). Es decir que la
tipografia también debe reflejar de forma grafica las emociones que denota
la voz del mensajero. Entre la clasificacion de las familias tipograficas estan:
Old Style, humanistas, de transicion, modernas, egipcias, geométricas, script y
graficas. Cada una tiene caracteristicas especificas que las diferencia entre si.

La jerarquia, hablando de términos visuales y de diserio, es un principio que
busca dar mas valor y realce a lo que es de interés del lector . Existen dife-
rentes tipos de jerarquia:

- Arriba / abajo, indica prioridad al espacio superior que al centro o a lo
inferior.

- Grande / pequeno, es de las mas utilizadas. Puede llamar la atencion un
objeto mayor que el resto o mucho menor que el resto, dependiendo del
tema, la composicion, disefio y grupo objetivo.

- Centrado / periférico o llamada también fuerza del centro. Su fundamento
estad en su estructura simétrica que atrae la vista del observador justo al
centro.

- Elcontraste juega con la percepcién, todo lo que contrasta resalta a la vista
sin necesidad de buscarlo.

- Loseparado frente a lo grupal quiere decir que el punto de atencién inicial
serd el elemento separado o aislado y después la vista recorreréa el grupo.

- Lo brillante siempre ha sido atractivo e incluso de mayor valor como lo
es el oro.
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Todas estas jerarquias son aplicadas al diseno tipografico. Las personas tienen
sus criterios de légica visual, por lo que al utilizarlos en los disefios, todos se
identifican con algun tipo de mensaje. Al usar los principios jerarquicos se mul-
tiplica la eficacia de la comunicacion sin limitar la creatividad del diseniador.

Otro factor importante en el disefio grafico y edi-  “La percepcidn del color es una vivencia fisica y

torial es el color. Los colores producen efectos que  emocional” (Carrerio, 2014).

evocan emociones y sensaciones en el observador.

Los colores son percibidos sensorialmente y causan respuestas inconscientes
y diferentes en las personas. Esto se debe a que la sensibilidad hacia un color
depende de las experiencias sociales, culturales y antropolégicas que poseen
los observadores. El disefiador debe conocer bien el grupo objetivo para el
que esta trabajando, de esta manera lograrad generar la sensacion deseada
segln el concepto.

Segun Carrefno (2014), el color ejerce una triple accién en el observador. Pri-
mero impresiona, ya que el color se ve y atrae. Luego expresa, cada color
al manifestarse provoca una reaccién y emociéon diferente. Al final el color
construye, porque un color adquiere un valor simbdlico que es capaz de comu-
nicar una idea.

Un uso inadecuado del color puede hacer la diferencia entre transmitir un
mensaje como se desea o causar un efecto opuesto. Existen normas que hacen
que algunas combinaciones de color sean armoniosas o discordantes. Pero con
toda esta informacion aun hay una pregunta sin responder: ;qué es el color?
El color es un efecto fisico que se produce por la luz solar que se transmite a
través de ondas de color blanco. “Cuando la luz blanca natural incide sobre
un determinado objeto, éste refleja una o unas determinadas longitudes de
onda y absorbe las demas” (Carreno, 2014). Es por este motivo que se ven los
objetos con uno o varios colores .

El color posee diferentes caracteristicas. Para empezar estan los matices, que
son gradaciones de los colores, son colores no puros que dependen de la pro-
porcién en la que se mezclen entre ellos. Los colores matizados suelen dar
sensacion de movimiento por su tendencia de desplazarse hacia el primario
dominante.

El tono es la luminosidad de los colores que resulta de la mezcla de un color
con blanco o con negro y se distingue entre uno claro y uno oscuro. La satu-
racion o intensidad de un color es su estado de pureza, es la diferencia entre
un color intenso y uno palido. La intensidad con que se percibe el color varia
segun el material en que se refleja,.

Como ultimo tema estd el codigo iconico. Es una seleccién de la realidad, un
conjunto de elementos y estructuras con una representacion simple y clara
que va acorde a una sintaxis visual. Las imagenes se dividen en soporte, grado
de fidelidad, que es la relacién con su referente, y legibilidad, que es el grado
de abstraccion.

Los signos iconicos tienen como principio la semejanza, es decir que los signos
tienen una relacion o parecido con el objeto al que se refieren. El signo siem-
pre denota su significado sin poseer propiedades de la realidad. Para poder
reconocer un icono es necesario que su diseno sea segin a las experiencias
previas del observador. Las caracteristicas principales del codigo iconico son
la naturalidad, la convencionalidad y son analdgicos.

En sintesis, el Disenio Grafico Editorial es esencial para disefiar cualquier mate-
rial escrito. Es importante aplicar correctamente la reticula, basdndose en el
contenido o informacion que se desea comunicar, facilitando la comprension
del lector con el uso de las partes basicas de la pagina y las caracteristicas que
posee, en este caso, una guia educativa. La tipografia juega un papel significa-
tivo en el disefio, porque a través de ella podemos enviar el mensaje verbal al
lector de la manera en que se desea que lo perciba. Como se describe anterior-
mente, la tipografia tiene su propia voz que le da la habilidad de representar
el texto de forma atractiva y clara segin la forma en que se expresa.

18 Carrerio, D. (enero 16, 2014).
Todo lo que querias saber sobre
el color, parte 1.

Obtenido de Waarket.

19 Carrerio, D. (enero 29, 2014).
Todo lo que querias saber sobre
el color, parte 2.

Obtenido de Waarket.
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No se debe dejar de lado la seleccién del color. Tomando en cuenta el estudio
previo del grupo objetivo, es posible identificar lo que representa cada color
para las personas, segun experiencias previas, asi como el contexto social y
cultural en el que habitan. El color también se puede usar con una funcion
iconica, que guie la lectura y el recorrido visual dentro del orden en que la
informaciéon debe ser comprendida.

En la actualidad, las tendencias que predominan en Guatemala son los esque-
mas de colores basicos, compuestos de colores abstractos, que guardan una
intima y fuerte relacién con los estilos retro y vintage, inspirados a su vez por
un estilo minimalista, que influye fuertemente en ambitos exclusivamente
contemporaneos, como el disefio grafico y cualquier clase de desarrollo digital
e impreso.

Aunado a ello, la elaboracion de disenios en tres dimensiones, ha cobrado un
auge en extremo notorio, siendo un concepto que ha invadido en innumera-
bles formas de expresién humana.
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RETICULA
Y DIAGRAMACION

Basados en un bocetaje previo realizado a mano se llevo a cabo un
bocetaje a linea, el cual se digitalizé posteriormente, trabajando
sobre una reticula modular para diagramar las portadillas que
dividen una etapa de la otra. Cambiando la reticula a Caja Didac-
tica y columnas para las paginas interiores.
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IMAGENES
ICONICAS

Los iconos fueron elegidos para cada etapa segun las caracteristi-
cas mas importantes que la representan. Se buscaron referencias
reales y se bocet¢ algunas imégenes para crear una abstraccion.

ok 5o

Grupo
" v& 3 |

PERSONAIJE

Se bocetd un personaje, para lograr que las alumnas se identifiquen
mejor con la guia. La mayoria de las alumnas de la Normal de Par-
vulos poseen caracteristicas similares a las del personaje, lo que les
facilita sentirse en armonia con ella.
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Descripion:

Su nombre es Laila, es una estudiante adolescente con deseo de conver-
tirse en maestra parvularia. Su sexo es femenino y tiene 16 afios. Vive en
la ciudad de Guatemala. Es una chica delgada, no muy alta, con cabello
despeinado y color castario. Su piel es blanca y tiene manos un poco gran-
des. Su rostro tiene unos ojos grandes, una nariz y labios pequenos, orejas
pequefias y unas lindas pecas en las mejillas. Viste el uniforme de practica
de la Escuela Normal de Parvulos: blusa blanca, chaleco azul, pantalén de
lona azul, calcetas blancas y zapatillas negras.

Su personalidad puede describirse como una chica simple, responsable,
divertida, muy carifiosa y simpatica que ama a los nifios y quiere dedicarse
a ensenar. Es un poco obsesiva con su carrera, le gusta que todo esté en
orden y muy bien decorado. Usa su creatividad para todo lo que hace y
siempre busca nuevas ideas. Suele ir un poco despeinada porque ocupa
mas tiempo en las tareas de la escuela que en arreglar su cabello, ademas

@,‘:)j los nifios y las diligencias de sus estudios siempre la despeinan.

COLOR
Y TIPOGRAFIA

Los colores a utilizar son: Primarios y Secundarios; fueron elegi-
dos por las alumnas como los que méas asocian con la carrera de
maestra parvularia. El color azul, seguido del rojo y amarillo son
los que mas asocian con la Docencia.

Para el curso de practica docente los resultados son mas altos para
el color amarillo, seguido por el azul. Por este motivo se usara el
color amarillo para el reglamento del curso, porque es la base para
el correcto desarrollo de la practica y el color azul para la etapa de
observacién, tomando en cuenta que es la mas extensa en cuanto
a papeleria e informacion.

Aileron
abcdefghijklmniopq
rstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQ
RSTUVWXYZ

1234567890/ /7)1, ~()

*
Texto.

*

BEBAS NEUE
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1234567890
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) *
Titulares
y subtitulares.



AUTOEVALUACION
DE BOCETAJE

Se realizé una autoevaluacion de los bocetos en base a los codigos
descritos anteriormente donde se califica con un punteo de total
de 50 puntos, cada aspecto a calificar tiene un valor de 5 puntos.

Pertinencia
Memorabilidad
Fijacion
Legibilidad
Composicion
Abstraccion
Estilizacién
Identidad visual
Diseno tipografico
Uso de color

RESULTADO

42

43

5 5 3
4 4 4
4 4 3
5 5 5
4 5 3
5 4 3
4 4 3
5 5 3
4 5 3
5 5 4
45 46 34

*

Se eligio las opciones tres, cuatro y seis. Segun los
resultados que muestra la autoevaluacion, repre-
sentan visualmente los codigos elegidos y reunen las
cualidades necesarias que permitiran cumplir con los
objetivos propuestos. Se llevard a cabo la digitaliza-
cion de la primera fase de bocetaje, para tomar una
decision sobre los iconos y elementos de disenio que
seran aplicados a la propuesta final.
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CAPITULO SEIS

*
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nivel dos

de visualizacion

ICONOS
DE ETAPA

Se digitalizo todos los iconos vy se eligio la linea grafica y el color
para mantener la unidad en todas las etapas.

> Regla.

Este icono representa
el reglamento de la
institucion, el color
es amarillo para darle
realce e importancia,
indica que debe estar
presente en toda la
Practica Docente.

> Lapiz.

Este icono se utiliza en
la etapa tres o etapa
de Auxiliatura. Indica
que se inicia una etapa
de trabajos manua-
les, donde utilizaran
las herramientas y

sus conocimientos
adquiridos durante la
carrera.

> Lupa.

Representa la etapa
uno o etapa de obser-
vacion. Indica a las
alumnas que deben
prestar atencion a
todos los detalles y que
la funcion principal es
observar todo lo que
sucede en la institu-
cion donde realizan la
practica.

Aa

> Pizarrén.

Esun elemento carac-
teristico de las maes-
tras porque es una
herramienta esencial
para impartir sus
clases. Se utiliza en la
etapa cuatro, también
conocida como etapa
de practica aislada o
ramificada. Consiste
en el inicio de la labor
docente en que las
alumnas se encargan
de impartir un tema
diario.

» Estrella.

Esun icono que repre-
senta excelencia, se
utiliza en la etapa dos,
llamada: Estudio de
Casos. Es la etapa que
da especial interés a
los casos que se carac-
terizan tanto por el
éxito como el fracaso
en las actividades
escolares de los estu-
diantes.

» Nifos.

En la etapa cinco o

de practica formal o
corrida, se utiliza un
nino y una nina para
representar la esencia
del magisterio par-
vulario, la educacion
de los méas pequenos.
Representan la etapa
en que las alumnas
deben asumir el rol
de maestra de gradoy
encargarse de todas las
actividades diarias.
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COLOR
DE ETAPAS

El color se utiliza como un elemento icénico cromatico, porque
permite ubicar cada etapa facilmente. Es una guia del orden que
debe llevar la Practica Docente. Se utilizan diferentes tonalidades
de cada color para dar dinamismo y evitar que los tonos mono-
cromaticos de cada hoja sean confusos o compliquen la lectura.

PERSONAIJE

El personaje serd utilizado para representar el uniforme que las
estudiantes utilizaran durante la Practica Docente. Posee una linea
més delgada y dindmica comparada con los elementos iconicos para
dar una sensacién de movimiento, frescura y darle relacion con la
personalidad dindmica y divertida del personaje.



CAPITULO SEIS

FLECHAS PUNTEADAS.
NO. 01

RELOJ.
NO. 02

LINEAS Y RECUADROS DE COLOR.
NO. 03

CUADROS DE COLOR Y NUMERO DE PAGINA.
NO. 04

HOJAS DE NOTAS Y OBSERVACIONES.
NO. 05

NO. 02
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CAPITULO SEIS

NoO. 01

Y ESTUDODECASOS / 128

les, los cuales lo
uuum profundizar en situaciones ‘educativas especificas y

Los casos a
flerentes estrategias para trabajarlos.
o I?egen ‘ser tanto problematicos como extosos, para

W"s“d“ ‘a comparar y diferencias las condiciones que po-

1. Observareidentificara 10ninos que
presenten éxito o fracaso escolar. Entre:
los casos problema pueden ser: lento
aprendizale, personalidad, social eic.

2. Completar una hoja por caso con
la informacion solicitada. Debe estar
firmada por la alumna maestra y por a

maestra de grado 0 no se tomaré en
cuentadentodelacvaluacion=s,  *

*++> 3. Colocarunahojacon elnombredel
‘establecimiento, nombre de la maestra
degradoy nombredelaalumna-maestra
antes de los diez estudios de casos.

Las alumnas deben

caligrafia, redaccion
entrega.

Eniregaral finalizara etapa.

limpieza, orden, creatividad,

Califica la catedratica del curso.

ELEMENTOS
DE DISENO

Esciba la informacion
unahoparacadacase, - SOt 9@ forma clre. Uice

presenta a1a coe-
ordenadd.

y puntuaidsd de @

» Flechas punteadas. Las flechas se utilizan para guiar la vista del
lector hacia los puntos que tienen mayor relevancia o que no
pueden faltar al momento de trabajar la Practica Docente. Poseen
una opacidad mas baja al resto de los colores para que guien sin
ser el elemento principal en la composicion.

> Reloj. Representa el tiempo que las alumnas tienen para desa-
rrollar cada etapa.

> Lineas y recuadros de color. Representan los espacios que las
alumnas deben llenar con informacion o dibujos segun la ins-
truccién dada.

» Cuadros de color y numero de pagina. Su funcion es facilitar la
ubicacion de cada etapa al pasar las hojas rapidamente o al iniciar
la apertura del libro.

» Hojas de notas y observaciones. Todas las hojas de trabajo y de
calificacion son removibles, es decir que deben arrancarse del
libro para ser utilizadas, por este motivo el reverso de las hojas
contienen lineas para notas y observaciones, ddndole a la alumna
y a las maestras de grado un espacio extra para trabajar y apro-
vechar como una herramienta de trabajo.

63



TIPOGRAFIA

» Titulares y subtitulares. BEBAS NEUE

Utilizada en mayusculas con sus diferentes variantes (thin, light,
book, regular y bold) para cambiar el peso e importancia que
tiene cada informacion permitiendo una jerarquia visual agra-

dable y atractiva.

» Texto. Aileron

Esutilizada en sus versiones: light para el cuerpo de texto, regu-
lar y bold, usada generalmente del color que representa cada
etapa, para dar realce a unas palabras u oraciones que tienen

una jerarquia visual mas alta que el cuerpo de texto.

» Titulares. MATHLETE

Este tipo de letra es utilizado en los espacios que indican un
trabajo libre u opcional, tiene una personalidad mas relajada y
un estilo manuscrito que representa el trabajo de las alumnas.
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CAPITULO SEIS

Se utilizé una encuesta para vali-
dar el proceso con Profesionales
en el tema de Educacion.

Anexo
No.4

*

*
Se utilizé una encuesta en linea
para validar la pieza grdfica con
seis Disenadores Graficos.

Anexo
No.5

VALIDACION
PROFESIONALES EN EDUCACION

Instrumento No. 1

La encuesta fue realizada a tres personas: Elizabeth Valdez, Licen-
ciada en educacion; Alvaro Villacinda, tercer asesor; Rita de la
Cerda, psicologa y directora de la Institucion.

Se obtuvo el mismo resultado en las tres encuestas. Coinciden en
un grupo objetivo adolecente, la diagramacién y el uso del color
representan orden, los iconos van acorde al tema. Consideran
que el uso de mayusculos atrae al lector, las flechas representan
un orden logico y las hojas de notas son utiles para el uso de las
alumnas y maestras de grado.

Entre las observaciones se obtuvo algunas sugerencias y solicitu-
des como actualizar el plan de clase para colocarlo como ejemplo,
colocar el titulo de la etapa y fecha en que se realiza en cada hoja
de evaluacion y las hojas de colaboracion deben colocarse en todas
las etapas.

VALIDACION
PROFESIONALES EN DISENO GRAFICO

Instrumento No. 2

Las respuestas obtenidas fueron en su mayoria concordantes con
excepcion de las preguntas 5 y 6. Las graficas adjuntas muestran
un resultado del 50% para cada respuesta en la pregunta 5. La
pregunta 6 nos permite saber una opinion del evaluador en la sec-
cion “otros’, donde se obtuvo respuestas interesantes que ayudan
a mejorar el diseno.

Entre las observaciones que se obtuvieron estan:

- Lalectura de la tipografia color verde es un poco dificil.

- Evaluar el uso de la numeracién y sangria (quiza enumerar los
items sin sangria o bien que el numero no invada el espacio
de la sangria). Respecto a las lineas y flechas mejorar ciertos
trazos y evaluar qué tanto se desea que invada los espacios
para los apuntes.
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nivel tres

de visualizacion

Segun las validaciones con los profesionales en Diseno Grafico y en Educacion,
los coédigos visuales utilizados para el disefio de la Guia de Practica Docente
son acertados. Facilitan la comprension y ubicacion de informacién del curso
a las alumnas de sexto magisterio.

En base a las opiniones personales en las validaciones se realizaron cambios
en uno de los iconos y se agregaron nuevos elementos de disenio que seran
de utilidad, principalmente, para motivar a las estudiantes en la trayectoria
de cada etapa.

ICONOS
DE ETAPA

Se realizaron cambios y se agregd elementos en base a las vali-
daciones mencionadas anteriormente.

> Pizarron.
Se utiliza en la etapa cuatro, también conocida como etapa de
practica aislada o ramificada. Consiste en el inicio de la labor
docente en que las alumnas se encargan de impartir un tema
diario.

Se decidié cambiar las letras “A a” por “abc” porque es mas repre-
sentativo de lo que significa una clase magistral, se colocaron de
un menor tamano en comparacion al recuadro que representa
el pizarréon para mantener la relacion mas cercana a la realidad
posible, cuidando que sea legible en los diferentes tamanos en
los que se aplica.

e
C}

ETAPA

CUATRO

RAMIFICADA
0 AISLADA

194 Instrucciones En osta etapa a alumna maestra de-
muestra sus habilidades didacticas
Que ha obtenido de su formacion
profesional dentro de a escusta y las
nuevas destrezas adquiridas en las
primerzs semanas del desarrolo de [
Préctca Docs

Hojas de
195 Observacion

Hojas de
225 Calificacion




NO. 01

CAPITULO SEIS

Il

TERN
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NO. 02

ELEMENTOS
DE DISENO

» Tijeras.
Se agregaron las lineas de corte en todas las hojas que deberan
ser retiradas del folleto para poder trabajar y realizar las activi-
dades que en ellas se indica.

> Banderines.
Representan la meta o finalizacion de cada etapa, es un motivo
de alegria y celebracion porque les permite avanzar al siguiente
paso de la Practica. La finalidad de este elemento es motivar a la
estudiante a continuar en el desarrollo de su Practica y marcar
el final y el inicio de cada etapa.

> Logo de la Escuela.
Se utilizo el logotipo en la portadilla y para la contraportada. La
linea es simple, manual y poco precisa, pretende representar el
logo de la escuela sin hacer una copia exacta del mismo.

TIJERAS.

NO. 01

BANDERINES.

NO. 02

LOGO DE LA ESCUELA.
NO. 03
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PORTADA
Y PORTADILLAS

/

Tz .

“Practica

docente
@

» Portada principal.
Eldiseno es simple y minimalista, utiliza inicamente los recursos
necesarios que representan el contenido del interior del libro.
En la esquina superior derecha se encuentran las etapas, del
color que le corresponde a cada una, mostrando inicamente una
fraccion del icono. En la parte inferior se encuentra el titulo del
libro y para finalizar una version del logo de la escuela.

» Portadilla interior.
Se utiliza el mismo disefio tipografico de la portada, utilizando
el logo de mayor tamano y como una marca de agua. Se cambia
los elementos graficos por “Edicién 2014” situado en la esquina
superior derecha.

68

» Portadillas de etapa.
Se realizé una divisiéon por etapa a través de las portadillas, que
contienen el icono y el color representativo de cada una. Como
titular se encuentra el numero y nombre de la etapa vy el texto
explica el objetivo de forma breve y clara.



CAPITULO SEIS

PORTADA PRINCIPAL.
NO. 01

PORTADILLA INTERIOR.
NO. 02

PORTADILLAS DE ETAPA.
NO. 03

CREDITOS E INDICE.
NO. 04

CONTRAPORTADA.
NO. 05

NO. 03
e
©)
ETAPA
CINCO
© AL
J

NO. 03
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CAPITULO SEIS

PAGINAS
INTERIORES

El disefio de las paginas interiores se basa en el contenido reque-
rido. Se continua con el disefio por color, para definir cada etapa.
El titular e instrucciones siempre se ubican en la parte superior
derecha para una ubicacién eficaz de la informacion. Las paginas
estan identificadas con el nombre, icono y color de la etapa a la
que pertenecen junto al nimero de pagina que le corresponde.
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VALIDACION
GRUPO OBJETIVO

El primer paso fue mostrarles la Guia de Practica Docente y expli-
carles cudl serd su funcién en el curso. Al terminar la muestra se
entregd una encuesta para que puedan evaluar y dar su opinion
sobre el material editorial.

Resultados.

Las alumnas de la Normal de Parvulos se mostraron ansiosas por
tener su libro para la Practica. En la encuesta se puede observar
que la mayoria de las alumnas se muestran atraidas por el diserio
de la portada. Los iconos tienen relacion con el tema vy la diagra-
macion es ordenada y facil de entender. El disenio final es muy
acertado segun lo que las alumnas necesitan y esperan de la Guia
de Practica Docente.

El estudio del grupo objetivo es una fase esencial que permitio
obtener toda la informacion necesaria para alcanzar los objeti-
vos v satisfacer las necesidades, tanto de la escuela, como de las
alumnas.

>

Se llevo a cabo una validacion con alumnas
que iniciaran en 2015 su ciclo escolar en sexto
magisterio.

Anexo
No. 6

Alumnas de la Normal de Parvulos responden la
Encuesta para validar el diserio realizado para la
Guta de Practica Docente.









CAPITULO SEIS

RETICULA MODULAR.
NO. 01

RETICULA DE COLUMNAS.
NO. 02

COLOR.
NO. 03

TIPOGRAFIA.
NO. 04

ICONOs.
NO. 05

PERSONAJE.
NO. 06

6 MeNTo 7

CURSO DE PRACTICA DOCENTE

pA
TRO .-

OASLADA

p3)..

08 Requisitos

09 Uniforme

11 Derechos
Prohibiciones 12

Faltas
y sanciones 13
Copia
paraDocente 15
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INSTRUCGIUNES

. La alumna-maestra debera estuciar casos reales, los cuales le
A permiten profundizar en situaciones educativas especificas y
B evaluar las diferentes estrategias para rabajarlos. Los casos
estudiar deben ser tanto problematicos Como exitosos, para
aprender a comparar y diferencias las condiciones que pro-
X . oelfracaso de

1. Observareidentificara 10ninos que
presenten xito o fracaso escolar. Entre
los casos problema pueden ser: lento
aprendizale, personalidad, social,etc.

N 2. Completar una hoja por caso con
la informacion solicitada. Debe estar
firmada por la alumna maestray porla
maestra de grado o no se tomara en
. cuenta dertrode la evaluacion.« ,

3. Colocar una hoja con el nombre del
establecimiento, nombre de la maestra
degradoynombre delaalumna-maestra
antes de os diez estudios de casos.

Entregar al finalizar la etapa.

Las alumnas deben presentar, a la cate-
dética del curso, un informe ordenado,
con espiral en el margen izquierdo y

portada de color ROJO. Se evaluard la
No. limpieza, orden, creatividad, ortografia,
caligrafia, redaccion y puntualidad de la

2 entrega.

Califica la catedratica del curso.









CAPITULO SEIS

ACON / 124

*

¢

fundamentacion

de la propuesta grafica

La base del disefio de la Guia para el curso de Practica Docente
es una serie de codigos, elegidos con el interés de crear una pieza
que cumpla con los objetivos planteados. En cuanto a la reticula
se tomo la decision de utilizar dos: reticula modular y reticula de
columnas.

La reticula modular, esta presente en portadillas y algunas hojas
interiores de actividades que necesitan una cuadricula para mar-
car los espacios de trabajo. La reticula de columnas, predomina
en el disenio de la guia, se encuentra en las paginas interiores,
permitiendo organizar la informacion segun la jerarquia a la que
pertenecen.

Los colores, utilizados en la guia fueron seleccionados por las
alumnas, informacion que se obtuvo en el estudio del grupo
objetivo. Los colores primarios y secundarios representan a toda
maestra parvularia, es por ello que se relacionan con educacion. Se
eligid un color para cada etapa con la finalidad de utilizar el color
como un elemento iconico que al unirlo con una imagen icénica se
convierta en un cédigo que permanecera durante todo el curso.
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INSTRUCCIONE
ETAPATRES -+ -..

PLANIFICACIGN I

Es obligatorio tener una planificacion por dia previamente au:

L lezadp'a. fimada y sellada por la maestra de grado y direccion.
A e realiza la maestra de 5 lan que no cumpla con estos requisitos sera re tado
hars crgo o odas s occldes aue ez st o : sl stado de

B rado. Bienvenida a los alumnos, imy 2
& i O N iiades ladicasy didécticas, cuidar los ectes ealzarlas

Tods
s s tasea o fodas las hojas de la planificacion deben tener la fecha del

"+, day estar numerados por pégina, incluyendo las hojas de
* Anexos. i

1. La slumna maestrs debe hacer a solciud de- degradoo delas companeras.
1o planiicacion con los omas a desarola duanic .,
1o 610pa cualro, paa oaborar s panes e la eiaps
Romicada s cuals se etregen  a oo Y
000U unasemana antes do N 1 1 Oco - Enanexosdebeincluir
poratevisiony fima dolamaesta degradoy deccion s - Una mussira de las hojas de rabajo

2. Al o do imper a clase s maestra do H + Evaluaciones realizadas a los estudiantes

momorto do mparte n
L el i a b : + Canciones oraciones o cualquier otra informacion que
Cotfcacionss - 56 les ensene verbalmente a os estudiantes.
:77 177"+ Hojade Observacion de Clase con las firmas correspon-
"""" > - s o s AL b tentes (Debe llenarla la maestra de grado)

impartida, € personal facultado pera anular a clase
son: Maestra de grada drectoray supenvisor o) del
Normal do Pérvulos,

des. En este 1po de actividades se debe agregar una hoja de
colaboracion donde se explique como contribuy la alumna
maestay las observaciones del dia

Entragaralfinalzar a etapa.

Las alumnas deben presentar, a a cate- e y
dhdlica del curso, un informe odenadd. HDaGe L0y B
con espiral en el margen izquid0Y PO

tada de color MORADO. Se evaluad

limpieza, orden, creatividad, ortogral

caligrafia, redaccion y puntualidad 08

enrega

Calficalamaestradogrado segunsuctiere. ‘

Eluso de tipografias, es simple, aporta la jerarquia en los titulares
y subtitulares utilizando un tipo de letra palo seco clasificada como
Grotesca, por su sencillez y facil legibilidad, como lo dice Aharo-
nov en Psicotypo (2011: 78). Las letras ocupan un mayor tamano
en los titulares y uno menor en los subtitulares, variando también
de color, con la finalidad de crear una jerarquia de tamaro, color
y espacio, para facilitar la ubicaciéon y comprension de la infor-
macion. Los textos pertenecen a la misma clasificacion, utilizada
con sus diferentes variantes y cambios necesarios de color, para
controlar el recorrido visual y mantener la jerarquia.

Los {conos, son abstracciones de elementos que se relacionan con
cada etapa de la practica. Son objetos que se encuentran facil-
mente dentro del salén de clases y con los cuales todas las alumnas
vy maestra se identifican de forma rapida. En cuanto al perso- 6
naje que ejemplifica el uniforme que utiliza la alumna,, tiene un
aspecto simple y divertido, muestra la personalidad de las alumnas

y crea una conexion inmediata con su propio aspecto.
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La guia se divide en 8 partes esenciales que facilitan la comprension,
la ubicacién de informacion vy la realizacion de las actividades.

1. Diserio de Portada

La Portada es minimalista y colorida, representa la esencia de la
Practica Docente y del concepto creativo “Soy como vos: metédica
y creativa”. Se muestran las etapas con una pequena vista de los
iconos que encontrardn en su interior. La tipografia es Moderna
con un serif muy marcado que le da peso y atrae la vista del lector
hacia el titular como primer punto a observar para luego conti-
nuar el recorrido visual hacia los {conos.

2. Indice

La guia cuenta con dos tipos de indice: en el primero se encuentra
en qué pagina se inicia cada etapa e indica el color e icono que la
representa. El disefio es dindmico y atractivo.

El segundo, se encuentra en las portadillas de cada una de las
etapas. Indica las partes en que se divide cada etapa y el numero
de pagina donde se podra encontrar la informacion. Se encuentra
el icono de color blanco en contraste con el fondo del color de la
etapa a la que pertenece.

3. Portadillas

Las portadillas se encuentran junto al indice de cada etapa. Marca
el inicio de una nueva etapa y delimita el color que se debe utilizar.
La informacién mas importante o de introduccién a cada etapa se
encuentra en esta seccion. El punto de inicio del recorrido visual
es el nombre y numero de la etapa, posee el tiempo de duracion, en
semanas, que las alumnas disponen para trabajar las actividades
que corresponden.

4. Hoja de instrucciones generales.

Cada etapa cuenta con una hoja de instrucciones donde se des-
cribe la etapa y las obligaciones y tareas principales de la alumna.
Las normas de entrega, al finalizar cada etapa, se encuentran
separadas con una linea del color que corresponde a la etapa
para resaltarlo como importante, obligando a la alumna a llevar
su recorrido visual hasta ese punto. En algunas se encuentra
un recuadro de color con una NOTA importante, disefiado para
resaltar informacion que no debe ser pasada por alto.

5. Hojas de actividades

Las alumnas utilizaran estas hojas para las actividades destina-
das a cada etapa. Todas tienen lineas de corte para indicar que
deben ser retiradas del libro y utilizadas segun las instrucciones
que alli se encuentran. Poseen el titulo del color principal de la
etapa, seguido de las instrucciones y la informacién o cuadricula
necesarias para completar la actividad.
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El estudio de casos, permite profun-
dizar en situaciones educativas es-
pecificas, en sus causas, como se
desarrollan, las implicaciones y con
secuencias de las mismas, asi como
diferentes estrategias para abordartas.

6. Hojas de Calificacion

Posee en la cabecera el icono y nombre de la etapa utilizando el color
mas intenso. Las escalas de calificacién son de un tamano mayor al
texto, y de color para resaltar la informacién. La flecha punteada gufa
el recorrido a una parte importante en las hojas, las firmas, porque si
no estd debidamente firmada la hoja no tiene validez.

7. Hojas de Notas u Observaciones

Esta hoja tiene un disefio menos formal y mas dindmico, la tipografia es
manuscrita para dar un toque personal. Estas hojas sirven para llevar
notas de aspectos importantes o interesantes de la practica o para dar
observaciones a la alumna.
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8. Hoja de fin de Etapa.

Eldiserio en esta hoja es simple y minimalista pero muy
dindmico. Combina una imagen de festejo, como lo son

los banderines, con el icono de la etapa, usado con opaci-

dad para mantener el equilibrio y la facilidad de lectura. 83
La palabra felicitaciones posee la tipografia manuscrita
que le da el toque personal y menos formal. Esta hoja
representa un respiro y un momento de tranquilidad
al terminar una etapa y a la vez motiva a la alumna a
continuar con la etapa siguiente.
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CAPITULO 7

lecciones aprendidas
y conclusiones






lecciones aprendidas

Eldiseno grafico, mas aun el disenio editorial, es una carrera que requiere
de tiempo, dedicacion y sobre todo pasién, pero para realizar el Proyecto
de Graduacion también es muy importante saber organizar el tiempo y
las prioridades, es una de las lecciones que aprendi en el transcurso del
semestre.

El desarrollo del Proyecto de graduacion significd una gran experiencia,
desde el punto de vista intelectual, académico y personal. Es una expe-
riencia emocionante, cansada, llena de dificultades y premuras, pero la
satisfaccion de ver realizado un proyecto que sera util para la sociedad
vale todo el esfuerzo y la dedicacion.

Esun reto que determina si se tiene las destrezas y capacidades necesarias
para desarrollar un papel como profesional dentro de nuestra sociedad.
El ambiente laboral esta cargado de competencia, de retos y nuevas ideas
por descubrir, y la preparacion académica permitird que, como profesional
en Diseno Gréafico, pueda enfrentarlos y alcanzar las metas y objetivos
personales y laborales que se presenten en cada proyecto.

La mayor de mis debilidades durante el desarrollo del Proyecto de Gra-
duacion fue la capacidad de organizar el tiempo. Fue necesario colocar
horarios fijos de trabajo y de descanso, a los cuales tardé en adaptarme,
para mantener un equilibrio durante el desarrollo de cada etapa.

Al finalizar el proyecto aprendi que tengo la capacidad y habilidad para
aprender cosas nuevas. Es importante recordar que todos los aprendizajes
gue obtenemos de una experiencia seran de utilidad en un futuro. Esta
vez los conocimientos que obtuve como maestra parvularia, fueron utiles
para comprender mejor el proyecto de graduacion y crear un material
funcional y creativo.
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costos

COSTOS DE DISENO

Investigacion. Q. 6,600.00
Estudio iconico y cromatico. Q. 11,550.00
Visualizacion Creativa. Q. 49,500.00
Validacion con grupo objetivo. - Q. 4,950.00
TOTAL: Q. 72,600.00

COSTOS DE REPRODUCCION
Guia de Practica Docente

Cantidad: 125 unidades.

Tamario cerrado: 8.5” * 11"

Tamario abierto: 17" * 11"

Lomo pegado.

Material:

» Papel Bond 75g. Interiores*

» Texcote. Portada y contraportada.

Precio unidad: Q. 262.00
Precio total: Q. 32,750.00

*Hojas interiores perforadas en el margen interno.
**Precio cotizado por Impresos Jasl.

103






conclusiones

- El objetivo principal del proyecto de Graduacion es facilitar la ense-
fnanza aprendizaje del curso a las alumnas de sexto magisterio de la
Escuela Normal de Maestras para Parvulos, para lograrlo se desarrolla
una Guia de Practica Docente, a través de un disefio simple y claro, que
permite una interpretacion rapida del material.

. La guia de Practica Docente ayuda a las alumnas a optimizar la com-
prensién de las actividades y requisitos que deben realizar en el curso
de Practica Docente a través del uso de una tipografia Sans Serif, apli-
cada con una jerarquia de tamario y color para facilitar la lectura de la
informacion. Incluye también las instrucciones directamente en cada
actividad que deben desarrollar e indica los espacios especificos de
trabajo, resaltando las prioridades con elementos graficos que hacen
énfasis en la informacién o actividades que tienen un grado mayor de
importancia.

. Eldisenio de la guia de Practica Docente facilita a las alumnas la ubica-
cién de la informacion, por medio de una estructura simple que consta
de una divisién iconica y cromatica de cada etapa, es decir, la guia posee
un icono y color especifico en cada etapa, los cuales indican, segun su
tonalidad, la jerarquia a la que pertenecen.
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recomendaciones

A la institucién que se apoya

- Esimportante, al momento de realizar una reimpresién de la Guia de
Préactica Docente, hacer una segunda revision, que permita mejorar
y actualizar la informacion que contiene, para asegurar la efectividad
del material.

- Enel futuro, es recomendable utilizar profesionales en Disenio Grafico
para crear nuevos materiales educativos e informativos que cumplan
con las necesidades actuales y que permitan facilitar el aprendizaje
a las estudiantes.

A futuros estudiantes de Proyecto de Graduacion

- Esimportante realizar un estudio de las necesidades de la institucién
para la cual realizaran el proyecto. Facilitara la comprension y selec-
cién del proyecto que se trabajard, para asegurar que cumple con los
requisitos de la Escuela de Disefio y las expectativas personales para
desempeniar un buen trabajo.

- Conocer al grupo objetivo es la base para emprender el proyecto, sin
este paso el disenno no cumplira con los objetivos y no serad realmente
de utilidad para la institucién. Visitar la institucion o el lugar donde
se encuentran la personas a las que se dirige el proyecto y conversar
con ellas proporciona una mejor comprension de lo que quieren ver,
de quiénes son vy las expectativas que tienen en cuanto a los materiales
graficos que prefieren.

A la Escuela de Disefio Grafico

- Los estudiantes necesitamos comprender el objetivo del curso y pro-
ceso de todo el proyecto. Serfa de gran ayuda una guia grafica editorial,
que proporcione de forma ordenada, toda la informacién y los pasos
a seguir para la elaboracion, tanto del proyecto de graduaciéon, como
de los requisitos para realizar el proyecto de graduacion y el examen
privado de forma satisfactoria. Incluir también la matriz de evaluacion
para tener conocimiento sobre lo que se evaltiia en cada paso del curso
y mas aun durante el examen privado.
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Datos Institucionales

1. Nombre Completo de la Institucion:

2. Director (a):

3. Sub director (a):

4. Auxiliar (es):

5. Mision:

6. Vision :

7. Principios y Valores:

ol

ANEXO UNO

+* diagnostico

de entrevistas

ENTREVISTA NO. 1

Se entrevist¢ a la directora de la institucion para obtener los datos genera-
les de la escuela. Esta informacion se encuentra en el perfil del cliente. Las
preguntas realizadas fueron las siguientes:

8. Filosofia:

9. Objetivos:

10. Teléfonos:

11. Correo electronico:
12. Sitio web:

13. Observaciones:

Gracias por el tiempo y la informacion brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com

USAC  saumenm
TRICINTENARIA Diseno Grafico,
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ENTREVISTA NO. 2

Para conocer los problemas de comunicacion visual que existen en la Escuela
se realizé una entrevista a 5 diferentes maestros y auxiliares de la institucién,
a través de las cuales se obtuvo el siguiente listado:

» Solicitan frases motivacionales y de superacion personal.

» Reglamento disponible para toda la institucion.

» Actualizar la informacion y ensenianza de los valores que se inculcan en la
escuela.

» Problemas en el desempenio del curso de Prdctica Docente.

» No se poseen prospectos informativos de la institucion.

» Comunicar los derechos de la mujer y de los ninos (as) a las alumnas de la
escuela.

» Disponibilidad de variedad de canciones infantiles para el curso de Musica.

Comunicacién Visual

1.;Poseen un area de disefo grafico dentro de la institucion? Si la respuesta es si,

5. ¢Quién realiza los materiales que ya poseen dentro de la institucion?

defina su funcion. Si la respuesta es no, iconsidera que es importante o necesario
crear la plaza y porqué?

2. §Qué necesidades de material grafico visual tiene la institucion?
Describalos de forma breve.

3. En cuanto a materiales graficos y de comunicacion visual ¢ Cuales son las
necesidades inmediatas y cuales a largo plazo?

4. ;Qué medios utilizan actualmente para suplir estas necesidades?

Siguiente pagina
ol

DIAGNOSTICO:

6. ¢Cuales son las dificultades que tiene la institucion para crear los materiales
graficos y de comunicacion visual?

7. ¢ Posee materiales didacticos para facilitar la ensefanza aprendizaje entre
docente y maestro? Si la respuesta es si ¢ Qué tipo de material (es) posee? Si la
respuesta es no ¢ Qué tipo de materiales necesita?

8. ¢Posee un medio impreso o digital que comunique sobre la asociacién a
personas externas a ella? Explique.

Gracias por el tiempo y la informacion brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com

USAC  saurccum
oS 2
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Una vez consideradas las necesidades de los docentes y de la escuela se realizé una reuniéon
con la directora Licda. Rita de la Cerda y el Lic. Alvaro Villacinda, encargado de gestion, para
evaluar la magnitud de los proyectos. Se tomé la decision de trabajar en el curso de Practica
Docente como Proyecto A, por ser de mayor tamano y relevancia. El proyecto B se dej6 a
eleccién de la Epesista entre el tema de Valores o el curso de Musica. Después de evaluar los
requerimientos de cada tema, se optdé por la recopilacion de Canciones Infantiles que solicita
el Profesor Julio Ceréon Donis, encargado del curso de musica.



ANEXO UNO

ENTREVISTA NO. 3

Se realizé una reunion con la Profesora del Curso de Practica Docente, la
Licda. Gloria Elizabeth Valdez, para conocer a fondo las necesidades del curso
y cuél es el objetivo del mismo. El objetivo principal de la docente del curso es
“facilitar de forma ordenada la papeleria que deben utilizar en practica, asi
como la presentacion adecuada en la carrera”.

115

b °
Practica Docente
1.Nombre del docente encargado (a) del Area de Practica Docente:

2. iCudl es la necesidad que posee como docente? Explique.
(material que solicita)

3. Describa brevemente el objetivo de la realizacion del material.

4. Escriba las expectativas esperadas al finalizar el disefo del material.

Gracias por el tiempo y la informacién brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com

ARQUITECTURA
Disefio Grdfico,

01
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+* diagnostico
de encuestas .

ENCUESTA NO. 1

Las alumnas de sexto magisterio parvulario utilizan una guia para el curso de
Practica Docente. Se realizd una encuesta, a 115 estudiantes, para obtener su
opinién sobre los aspectos positivos y negativos del material.

Prdctica Docente Encuesta

Encuesta realizada para evaluar las necesidades de las estudiantes de sexto magisterio de la Escuela Normal de Maestras para Parvulos “Dr.
Alfredo Carrillo Ramirez”, en cuanto al folleto utilizado en el curso de practica docente.

Instrucciones generales:
Leer detenidamente las instrucciones y preguntas realizadas a continuacion y responder segun considere. No hay respuestas correctas o
equivocadas, lo mas importante es su opinién.

Utilizando lapicero de color negro o azul rellenar el circulo de la
respuesta que considere adecuada o escribir segun se le solicite.

1. ¢Posee o tiene facil acceso a una computadora?

Ossi O No

. ¢Cuanto estaria dispuesto a pagar por una versién mejorada del
olleto de Practica Docente?

Q.

2. ¢Tiene acceso a internet facilmente?

. El disefio del folleto de Practica Docente es:

O Funcional

O Creativo
O Ordenado
O Claro

O Informativo

Osi O No

3. (Qué medio le facilita mas el trabajo?

O Impreso O Digital

4. ¢Cudl es el precio que paga actualmente por el folleto de Practica

. ¢Qué formato prefiere para el folleto de Practica Docente?
Docente? @ P P

O Vertical O Horizontal

61 Siguiente pagina




Utilizando lapicero de color negro o azul rellenar el circulo de la
respuesta que considere adecuada tomando en cuenta que:

O A = En total desacuerdo
O B = Un poco en desacuerdo
O C = Un poco de acuerdo

O D = Totalmente de acuerdo

8. ¢Considera que el folleto seria mas claro y atractivo si es disefado
a color? H

13. ¢Considera necesario agregar al folleto de Practica Docente una
descripcion y un ejemplo de la forma ideal de realizar una hoja de
trabajo y una hoja de evaluacion?

O~ 0O8 0Oc Op

14. Existe variedad de métodos para evaluar a los alumnos.
¢Considera necesario describir y ejemplificar los métodos mas
comunes?

Oa Os Oc Opo

i 15. Escriba su opinion del folleto de Practica Docente que utiliza

A B c D i actualmente y qué cambios realizaria para mejorar el rendimiento
O O O O : enelcurso.
9. ¢Es necesario colocar una descripcion de cada etapa dentro del
folleto de Practica Docente?
Oa 0O8 Oc Obp
10. ¢Considera necesario colocar dentro del folleto de Practica
Docente un ejemplo del formato de planificacion que debe trabajarse:
en el periodo de practica? g
Ca 0O8 Oc Op
11. ¢Es necesario agregar en el folleto de Practica Docente una . . . .. .
explicacion y ejemplo sobre el estudio de casos? Gracias por el tiempo y la informacién brindada.
O~ Os Oc Opo Les saluda,
12. ¢Es de su agrado el formato de hoja de trabajo y hoja de DG Maritza Ponciano
evaluacion que contiene el folleto de Practica Docente? mcris.ponciano@gmail.com
O A O B O c O D [ 3 ARQUITECTURA
L "Tl|{|jc§r%g Disefio Gréfico,
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DIAGNOSTICO:

Seguin los resultados obtenidos, se puede observar que el documento que utilizan actualmente
para el curso de Practica Docente no es muy claro, la informacién no esta completa, no esta
en el orden correspondiente y es poco creativo y funcional. Entre las solicitudes de mejora de
las alumnas esta la correccion de ortografia, ordenar, explicar y ejemplificar la informacion,
mejorar la presentaciéon e impresion del material.

La mayoria de las alumnas prefieren el material impreso, formato vertical y a color. E1 91% 119
consideran necesario describir y ejemplificar las etapas en que se divide la practica docente,
especialmente el estudio de casos. El 85% solicita un ejemplo de la planificacién que deben
utilizar, el 66% solicita una descripciéon y ejemplo de las hojas de trabajo y evaluacién y un
75% solicita describir los métodos mas comunes de evaluacién que existen.

ENCUESTA NO. 2

Las alumnas de sexto magisterio son el grupo objetivo, para quien se creara
la Guia de Practica Docente que deberan utilizar en durante el curso. Con la
finalidad de formar el perfil de las estudiantes se realizo la siguiente encuesta
a 76 estudiantes:

Encuesta. Grupo Objetivo

Encuesta realizada para conocer los gustos y opiniones de las estudiantes de quinto magisterio de la Escuela Normal de Maestras para
Parvulos "Dr. Alfredo Carrillo Ramirez”, para crear un perfil de personalidad que sera de ayuda al desarrollar un proyecto del curso de
Practica Docente.

Instrucciones:

Leer detenidamente las preguntas realizadas a continuacion y responder seguin considere. No hay respuestas correctas o equivocadas, lo
mas importante es su opinién. Utilizando lapicero de color negro o azul rellenar el circulo de la respuesta que considere adecuada o escribir
segun se le solicite.

1. ¢Posee o tiene facil acceso a una computadora? i 5.¢Practica algun deporte?
Osi Ono - Omw
i QO si, aveces ¢Cual?
2. ¢Tiene acceso a internet facilmente? O Si, a menudo
O Si O No 6. ¢Qué tipo de peliculas o series le gustan?
3. ¢A qué dedica su tiempo libre? O Accion O Prama
_ : O Fantasia O Comedia
O Ver television O Practicar un instrumento
O Ciencia ficcion O Otro:
o Escuchar musica O Pintura
O Lectura O (Dirass 7. ¢Qué tipo de musica escucha?
4. (Qué hace los fines de semana? O Rock O Electrénica
O Hacer deporte O Salir con la familia O Pop O Clasica
QO iralcine O Quedarse en casa O Reggaetén O otro:
O Salir con amigos O Otro:

: Siguiente pagina
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8. ¢Qué tipo de literatura prefiere?

O Novelas

O Cuentos
QO Revistas y/o Periédicos () Otros:

O Historietas Ilustradas

O Libros de texto o informativos

9. ¢Qué valor posee como maestra parvularia?
O Honestidad
O Respeto
O Amor

O Responsabilidad

O Tolerancia
O Perseverancia
O Laboriosidad

O Otro:

10. Para un material educativo infantil ¢ Qué imagen prefiere?

O A. Fotografia O B. llustracion 1 O B. llustracion 2

11. Para un material educativo personal ¢ Qué imagen prefiere?
O A. Fotografia

O B.lwstracion1 (O B. llustracion 2

12. ¢Esta familiarizada con el Curso de Practica Docente?
O si OnNo
13. ¢Qué color asocia con la Docencia?
O Rojo O Vverde
O Azul O Anaranjado
O Amarillo O Otros:

14. ¢Con qué tipo de letra asocia el tema de Educaciéon?

Oa Os Oc Op

120
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15. ¢Qué tipo de material prefiere recibir para el curso de Practica
Docente?

O Libro impreso

QO Libro digital

(O serie de Folletos

O Revistas

16. ¢Qué color Asocia con la etapa de observacion en Préactica
Docente?

O Verde
O Amarillo O cafe
O Azul O Otro:

17. ¢Como prefiere el material para el curso de Practica Docente?

O A color

18. ¢Qué formato prefiere para material educativo impreso en el
curso de Practica Docente?

O Gris

O Blanco y Negro

O Horizontal

O Vertical

O Cuadrado

Gracias por el tiempo y la informacion brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com
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DiAGNGsTICO:

Segun los resultados de las encuetas, el 97% posee computadora y el 91% tiene facil acceso a
internet, por lo que un material digital es una solucion viable para reducir costos de impre-
sion, pero solo un 18% prefiere un libro digital como material educativo.

Las preferencias en cuanto a imagenes son variadas; en primer lugar, con un 36%, eligié una
ilustracion simple y vectorial; el 33% prefieren fotografia y el 31% una ilustracion digital
mas elaborada. En cuanto a la tipografia asociada a Educacion, el 36% prefiere una tipografia
Sans Serif, mientras que el 30% la relaciona con una tipografia moderna, el resto se divide
entre romana antigua y caligrafica.

Tomando en cuenta los conocimientos sobre Docencia, las alumnas asocian mas a esta pala-
bra el color azul, seguidos por el amarillo y el rojo. En cuanto al curso de practica docente la
votacién es mayor para el amarillo, seguido por el azul.

En cuanto a los aspectos personales, la mayoria de las estudiantes tienen gusto por la musica,
principalmente Pop. El 33% dedica mas tiempo a la lectura. Los fines de semana, el 75%
dedica su tiempo a la familia, lo que demuestra union e interés en las relaciones familiares y
representa parte importante de su vida. En cuanto a los valores que poseen como maestras
parvularias, el 93% considera que el amor es el que mas se destaca, pero también poseen
otros como Honestidad, respeto y responsabilidad.
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Siglas en Inglés de Social, Physical, Identity, Communication, Emotional. Su significado en
espariol es Social, Fisico, Identidad, Comunicacion y Emocional. Facilita el proceso de datos y
a organizar pensamientos o informacioén. Informacion obtenida de las alumnas de la Escuela
Normal de Maestras para Parvulos.

Social
- Apoyo de los padres.
- Apoyo de sus maestros y maestras.
- Necesita consejos.
- Ensefianza con el ejemplo.
. Compartir con la familia.
Fisico
. Prepararse para el futuro laboral.
- Alimentar su creatividad.

Identidad
- Contribuye a la sociedad.
- Esuna persona creativa y llena de esperanza y dinamismo.

. Posee valores como:
> Amor
> Honestidad
> Respeto
> Responsabilidad

Comunicacion
- Crear ciudadanos utiles para la sociedad.
- Poseen gran interés por la educacion.
- Necesita conocer el mundo en que vive.
. Mejorar la sociedad.
- Educar a las personas para el éxito.
- Educar para la vida.

Emocional
- Amor.

- Cree en un cambio positivo.
- Desea un pais educado, no ignorante.
- Los vinculos familiares y de amistad son parte importante en su vida.
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+* POEMS

Siglas en inglés de People, Objects, Environments, Messages and Media, Services. Su signi-
ficado en espariol es Personas, Objetos, Ambientes, Mensajes y Medios de Comunicacion,
Servicios. Estos son los elementos que forman la vida cotidiana del Grupo Objetivo y pueden
decir mucho sobre el estilo de vida que lleva una o varias personas.

Personas
- Alumnas maestras de sexto magisterio.
- Directora y maestras de la institucién a la que asiste la practicante.
- Profesora de Practica Docente.

Objetos
- Libros, cuadernos, hojas.
- Lapiz, marcadores, crayones.
. Pizarrdn, escritorios, sillas, mesas.

Ambientes
. Casa.

- Escuela Normal de Parvulos.
- Escuela de préactica docente.
- Saldén de clases.

Mensajes y Medios de Comunicacién
- Etapas de Préctica
. Actividades
- Obligaciones y derechos
- Reglamento
- Planificaciones.
- Fechas y etapas.
. Librosy folletos.
- Ejemplos didacticos.
. Ilustraciones.

Servicios
. Curso de Practica Docente
- Capacitacién de Maestras
- Evaluacion de alumnas.

.* INSIGHTS

- Amor por los ninos y ninas.

- Un plan hace la diferencia.

- Una maestra siempre da el ejemplo.

- Una instruccion clara es igual a un buen trabajo.

- Lacreatividad es parte del trabajo diario.
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+* validacion
Instrumento 1 .

Validacién Profesionales

Los resultados de esta encuesta seran utilizados para validar el libro de Practica Docente realizado para la Escuela Normal de Maestras para
Parvulos “Dr. Alfredo Carrillo Ramirez” durante el EPS de Disefio Grafico Editorial.

Nombre: Profesion:
Instrucciones:

Observe la pieza de Disefio del Libro de Practica Docente y responda las siguientes preguntas segun su criterio. Utilizando lapicero rellenar
el circulo con la respuesta de su eleccion.

1. ¢A quién considera que esta dirigida la pieza de Disefio? 5. La ubicacion de los textos hace que la letra sea:
O Aduttos O Legivle
O Adolecentes O Nolegible
O Nifiosy nifias 6. Los colores utilizados en el disefio los relaciona con:

2. Los iconos de cada etapa: Orden

O Se relacionan con el tema i Educacion
O No se relacionan con el tema Diversion

O No son claros Aburrimiento

3. La diagramacién es: 7. ¢Uno o mas elementos dificultan la compresién del tema?
O Ordenada Tipo de letra
O Desordenada jconos
Color

4. Eluso de mayusculas en los titulares:
Ninguna de las anteriores

O Dificulta la lectura
Otro:

O Atrae al lector

Siguiente pagina
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8. El uso de flechas para resaltar o guiar la lectura las relaciona con: Observaciones:

Dinamismo
Confusion
Orden

Desorden

9. La division de las etapas por color:

O Aburre durante la lectura de los temas

O Facilita la ubicacion de los temas

10. Las hojas de notas son:

O Poco utiles
O Muy Utiles

Gracias por el tiempo y la informacién brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com
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RESuLTADO:

Validacién Profesionales

Los resullatos de ssta ancuesta iardn ulillzadss para validar el ks de Practica Docents realizedo oesa ls Escueta Normel de Maesiras pare
Parvuled "Dr. Alfredo Carrlle Rémicez® durante el EPS ce Divefe Grafico Editorial,

Nomere: BT itlaeece Ve

Instrucciones:

Qbserve la paza de Disafo del Ubro de Fractics Docents y
#l crculo con Ia resouesta de sy eleccisn,
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{7) Mo san claros
3. La diagramacian es:
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) Desorderaca

4. Bl us de mayusculas en los fitulares:
) Dificutala loctura

W Atvae &l lector

Validacidn Profesionales

-~ -
Profusibn: @R IEA AT Lo

loilwnes L Herio. Liilizando lapitars relendl

| 5. La uiizacion de los lentes hace gue | letra sea
@ Legibie
) Mo legitle

| & Los colores ublzados en sl disefa Las relaziona con:

@ oroen

i} Educacidn

7. 4l citcultan I 4 del tome?

Tao de letra

@ Hingura ce tas antericres

Dro:

pigina

Los resultngzs de =sia encuestd gerin ullizades para valdir el llbeo da Practica Decanta P Escuals Marmal de Maesiras parfd
Parvulas “Br, Alfreza Carilic Ramires” duraste al 175 de Dliefs Grafico Editarial,

Nomare: Rite ce o Cerda Gcloy

Instruscionas:

Prafesién ‘Pblk,q;laja

Dhserve |2 pi=ze de Dis=Ao del Libro de Précics Docente y resgonds Las siguienas pregurtas segin su orfens. Uilizanda laalcers rallanar

i circule con |2 raspuesta da s aleocian,

1. 48, quKIN considera qua @it diniglda la paza de Dikeno?

@ routizs
@ colocentes
() WiFos ¥ nifes
2. Los itonos de cads elaps:
() Se relacionan cen el teme
() ko sa relacionan con el \ema
[2) Na san claros
3, La chagramacién as:
@ Creenada

) Desordenaca

4B uso de mayipculas en s thlares;
) Dificutta ta lectura

@ arae al lector

Validacién Profesionales

Féryuios '

de serdn wiill
Alfredo Carrillo R reE" durante &l BFS

£ La ubikcacidn de |os textos hace que La leira sea:
@ Lol
) Molegole

&. Los colores utilizados =n el dis=no los relacons con:

@ crden

Educecion

£% Divarsién
i} Aburrimisnte

7, gz @ més elementzs dificultan 2 compresién sel lema?

i} Tipo de tetra
7 leonas

: 7} Calor
W ringuaa de les enteriones
Otra

Siguianie pagna

valldar el libre g= Practica Docenie reallzads parala Escusla Normral da Maesiras pard
Bfia Grafice Editorizl,

Hombre: Clorice Elfizag ety e ldes Fo rla s vatestin: Atceuciada Po Cdvcacisir

Instrucciones:

Observe la ploza da Disefa del Libes de Practics Docents y respends |as siguisntes preguntes segin s criterio. Ulllizande lspizess rallenar

&l creulo con [ respuasts de su eleccisn,

1. ¢A cuién consdera cue edlé dirigida La pieza ce Disehs?

) pduttos.

126 W saciecente:

() NiRos y nifas

2, Los keonos de cada stapa
A 55 ralaclanan con el tema
(Z) Mo se relacionan con el tema
() Moson cloros

3. La disgremacien as:
B ordoraca
(} Desorderada

4, Bl usio de mayoscules e Los tiulares:
() Diticulta la lectura

B Aire= al lscior

5. L ubicacian de los textos hace que La lelra sea:
@ oo
(0) Molagble
& Los calores utlizados o7 8l 6% los relackana can:
2 Orgen
@ sducacian
7} Diversion

i} pburrimiento
7. 4Unz & méd elementss dileultan |a compraskin dal tema?

71 Tipo de letra
Icoras

Calor

@ inguna da las antariores
Ciro;

= Sgusnte paging




ANEXO CINCO

+* validacion
Instrumento 2 .

Validacion de Libro de Practica Docente

Loz resuftados deesta encussta seran uth zados para validar el libro de Préctica Docante
renlfzada pora la Eacucla Mormal de Maestras parn Pérauics “Dr. Alfredo Carrflo Raminez”
diante el EPS de Dig=fio Grafico Edioral.

Obyetivo: Disgramar un material grafico editeral con la infarmaciin que reguiere v croporciona la
profesora del curso de Practice Docents, que permita & las slumnas de sexio msgistenio de sl
parvulano, ka facil comprensién de los proceses ¥ requisitos gue debe realizar an la etapa de
Practica.

Gupo I'_'b}ern.-nt hitps ',I'dnm.qnm:g.cnmﬂ:: = ES-oH M= V5 IaG LWn BSLIHAEDT Lbview?

Obsenee o pieza de Dissfio del Libro de Prictica Docente:
hetoe. e, econmyfile/d/ 08 3-oHIMe VEIIMK TVT AT tevi Tusp=gharl

Responda = siguientes pregunias seoln su orien,

“Chlgatero

1 La abstraccion de iconos en cada ctapa: =
& Berelacionan son el tema

@ No == relaconen con o bema

D N oon elaoc

2 La diagramacion e *

i Ordenads

& Confusa

3. El uso de maysosles en los titulares: *

0 Dficubte la lectura
@ Awrae al lecaar

4 La tipograifia en log lexlos et -

i@ Loghia

@ Nolegitie

6. ;Uno o mas elementos dificultan el recorrido visual de la pieza grafica? =
@ Tipode letra

@ lcenes

@ Color

@ Minguna de |as anteriores

B —

7. EL uso de flechas como recursos de disefio para resaltar o guiar la lectura las relaciona
con:*

) Dinamismo

(%)

Confusion
Orden
Desorden

e

8. La divisién de las etapas por color: ~
@ Aburre durante |a lectura de los temas

@ Facilita s ubicacion de los temas

9. Las hojas de notas son: ~
@ Funcionales

@ No funcionales

10 La jerargquia visual: *
@ Facilita &l recorrida visual

@ Mo hay jerarquia Visual

11 Observaciones

]
=)

Nunca envies contrasenias a través de Formulanos de Google.






ANEXO SEIS

+* validacion
Instrumento 3 .

Validacién Grupo Objetivo

Los resultados de esta encuesta seran utilizados para validar el libro de Practica Docente realizado para la Escuela Normal de Maestras para
Parvulos "Dr. Alfredo Carrillo Ramirez” durante el EPS de Disefio Grafico Editorial.

Instrucciones:
Observe la pieza de Disefio del Libro de Practica Docente y responda las siguientes preguntas segln su criterio. Utilizando lapicero rellenar
el circulo con la respuesta de su eleccién.

1. La portada del libro 5. La ubicacién de los textos hace que la letra sea:
O Atrae su atencién y se relaciona con el tema O Legivle
O Poco agradable y sin relacion con el tema O Nolegible

) 6. Los colores utilizados en el disefio los relaciona con:
2. Los iconos de cada etapa:

. Orden
O Se relacionan con el tema
X Educacién
O No se relacionan con el tema
Diversion

O No son claros

Aburrimiento

3. La diagramacién es:
7. ¢Uno o mas elementos dificultan la compresién del tema?

O Ordenada

Tipo de letra
O Desordenada

fconos
4. El uso de mayusculas en los titulares: Color

Ninguna de las anteriores

o Dificulta la lectura

O Atrae al lector Otro:

Siguiente pagina

o1

8. El uso de flechas para resaltar o guiar la lectura las relaciona con: Observaciones y sugerencias:

Dinamismo
Confusion
Orden

Desorden

9. La division de las etapas por color:

O Aburre durante la lectura de los temas

O Facilita la ubicacion de los temas

10. Las hojas de notas son:
O Poco utiles

O Muy ttiles

Gracias por el tiempo y la informacién brindada.
Les saluda,

DG Maritza Ponciano
mcris.ponciano@gmail.com

1 USAC ARQUITECTURA
AP TRICENTENARIA Disefio Grafico,

02



GRAFICAS

ESTADISTICAS
LA PORTADA DEL LIBRO: L.os iCONOS DE CADA ETAPA' LA DIVISION DE LAS ETAPAS POR
COLOR:
W Atrae su atencién y se B Se relacionan 95% Aburre durante la lectura
100% relacions S ‘ :
6 relaciona con el tema. o on dl ioma. de los temas.
Poco agradable y sin No son claros W Facilita la ubicacion de
relacion con el tema. los temas.
EL USO DE MAYUSCULAS EN LOS L.OS COLORES UTILIZADOS EN EL EL USO DE FLECHAS PARA RESALTAR O GUIAR
TITULARES: DISENO LOS RELACIONA CON: LA LECTURA LAS RELACIONA CON:
Dificulta la 1 Dinamismo
ificulta la lectura . p
100% © € Confusién
W Atrae al lector
Orden

Desorden

LA UBICACION DE LOS
TEXTOS HACE QUE LA
LETRA SEA:

LA DIAGRAMACION ES:

Orden

Las HOJAS DE 100% Poco utiles
NOTAS SON: m Muy utiles

Diversion

Aburrimiento

100%
100%

¢UNO O MAS ELEMENTOS
B Ordenada m Legible DIFICULTAN LA COMPRESION

et Ao : DEL TEMA? g
Desordenada No Legible EEEEEEEEEEEEE Ninguna de las anteriores




ANEXO SIETE

+* proyecto de eps

canciones infantiles
131

¢ GANCIONES
| INFANTILES

GANGIONES
INFANTILES

CIONES
\NTILES .~




DANGIC
liAf s ==

j

132




Paso, paso

paso figurado,

Pas0, Paso,

. e 133
La doble velocidad
ustedes pueden ver

la doble velocidad
ape levan al correr.

A DopLE »
A

va entonando esta cancion.

Chigi, chiayi, chiai, chigyi,
chiai, chiayi, chiai, cha.
Dando vuektas y mas vuelta
i trencito alegre va.

Mi \@ .
Mi relgj se arruind
ya no hace tic, tic, tac.
¢Qué pasd? Se arnuinG
ya o hace tic, tic, tac.




ATEMALA
GUAT e

Cuatenan ia tan prinorosa
I terva dorada donde rad

4o qero decrts, con toda franeza
aue suelo hermoso venero yo.

Gue adniro 4 suelo sagrado y puro
qe bendgo sempre tu lertad,
Guaterala mia, oo a tu bardera
a0 worya bana y a t qetzal

i estd el polchinda
n;?‘ ha vendo a saludar
f le tiran de una cverda

obedente hace aSi
hace asi, hace asi
cbedente hace st

-d-quelo -ba - Je - ba-le-que-ba -fe

Todos los patitos toman chocolate
el s chiguitito es el que lo bote.

‘bate que bate el chocol
134 DG

[y 53\
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» » o X

. rC'StYeHijCa,

4 Quien subiera tan alto
como la luna, +
para contar estrelas
“una por una.
*
Y escoger entre todas.
* la més bonita,
“para alwbrar e carto
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GALLo

todos esperan su cocorich
el sol ro ha saido porgue o lo o8

Pinto re pinto
gallo dormién
pinto re pinto
gallo dormién

Pinto ;

#0 una vaca cualuier 7S l”t

s gallo dorr@/ﬁno
Pinto re Ppinto

i
i, slin,tokin, tolén.
9allo dormig,

Togoura aca eea

Uncarcerole o comprad
yamicalera guado,
g gor vt

e morscon e,
X

Tii filin,
foln,folé,

WAESTRY

LA -
Asg A

Ve, wela a aoefta

e tienes que arregler.

Vostes melas s coser
oo o i hey que ter,
Con sus abs mlm Weta, ke s cesar
en el bosqe ha de vobr, s tener @ envodar.
con la el en la cbeta
g
qpe leva a su hogar. T 4 g .t

©.
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Vestido de ml colores
y sonbrero de papel,
€ON SUS. 0jos MUy dpertos.
Y SU sorvisa de el







ANEXO OCHO

+* entrega

de proyecto de graduacion
139

Placticg
deocente
L ]

Izquierda a derecha.

Licda. Betty Valdez. Docente de Practica.

Maritza Ponciano. Epesista.
Lic. Alvaro Villacinda. — Tercer Asesor.
Lic. Julio Ceron. Profesor de musica.

Licda. Rita de la Cerda. Directora de la Escuela.






“2aUSAC Afguitectura

s TRI C E NTENA RIA Universidad de San Carlos de Guatemaia

Universidad de San Cartos de Guatemala

MSc. Arquitecto

Byron Alfredo Rabe Rendoén

Decano Facultad de Arquitectura
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senor Decano:

Por este medio hago constar que he leido y revisado el Proyecto de
Graduacion, al conferirsele el Grado de Licenciada en Disefio Grafico, Enfasis en
Editorial Interactivo, de la estudiante MARITZA CRISTINA PONCIANO
ESTRADA, camé 201016687, titulado “DISENO EDITORIAL DEL LIBRO DE
PRACTICA DOCENTE PARA ALUMNAS-MAESTRAS DE NIVEL PRE-
ESCOLAR DE LA ESCUELA NORMAL DE MAESTRAS PARA PARVULOS
“DR. ALFREDO CARRILLO RAMIREZ” DE GUATEMALA.”

Dicho trabajo ha sido corregido en el aspecto ortografico, sintactico y estilo
académico; por lo anterior, la Facultad tiene la potestad de disponer del
documento como considere pertinente.

Extiendo la presente constancia en una hoja con los membretes de la
Universidad de San Carlos de Guatemala y de la Facultad de Arquitectura, a los
veintiocho dias de mayo de dos mil quince.

Agradeciendo su atencién, me suscribo con las muestras de mi alta estima,

Atentamente,

&

Lic. Cuis T4y
%ﬁgjggﬂmﬁz - / bar Hernandez
COLEGIO DE HUMANIDADES /e Personal 16861

- A
Colegiado Activo 4,509
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