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El presente proyecto aborda la problemdtica encontrada en la
Asociacion para el Avance de las Ciencias Sociales de Guatemala
(AVANCSO) y una alternativa de solucion. La falta de un manual que
rija la forma de utilizacion del logotipo y distinta marca corporativa,
hace que las publicaciones sean desorganizadas vy dificiles de identi-
ficar, por lo que AVANCSO vy la proyectista desean realizar un manual
de normas grdficas.

Durante la investigacion de la problemdtica y la de AVANCSO como
institucion, se realizd una observacion, encuesta y entrevista a
distintos miembros de ésta, para llegar ala conclusion y poder definir
el problema. Se pudo observar la falta de disenador grafico para la
institucion y la carencia de un espacio para este; sin embargo se noto
lo importancia que se le quiere dar al diseno y la manera de poderlo
solventar.

A



El objetivo de el trabajo aqui descrito, es esta-
blecer una guia para la realizacion de material
grafico que permita a la institucion AVANCSO
a comunicarse de manera eficiente con su
grupo objetivo y asi, disenar el manual de
normas graficas para facilitar la realizacion
de materiales y piezas graficas institucionales.

La razon acadéemica de este proyecto radica
en la posibilidad de aportar de forma signifi-
cativa a este sector especifico de la sociedad,
devolviendo en cierta medida el provecho
obtenido de la formacion académica como es-
tudiantes de la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Y asi poder ayudar a las distintas
instituciones no lucrativas y sociales del pais
con lo que se ha aprendido durante la carrera
de diseno grdfico.

11
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Capittle 4 : Introduccion

Se inicia con la produccién metodologica del
proyecto, en la cual se solventa el problema a
desarrollar a partir de las necesidades plan-
teadas por la institucion, asi como las metas
a cumplir al finalizarlo.

AVA
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D 9. o o Q ﬂ Q. m o=
delproblenta
de cauuticacian visual

—

La Asociacion para el Avance de las Ciencias
Sociales de Guatemala, AVANCSO principal-
mente no cuenta con un equipo de diseno
grdfico ni drea para la creacion de diseno
visual; actualmente, los encargados de cubrir
esta drea son una comunicadora y un auditor.

AVANCSO solicita la realizacion de un manual
en donde se establezca como y porquée de
cada uno de sus elementos graficos y como
poder ser utilizados para ser identificado
pOr su grupo objetivo, es decir un manual de
normas graficas.

La poblacion afectada son los estudiantes,
catedrdticos, escritores, investigadores vy
academicos en general de la poblacion de
Guatemala, ya gue es cierto que se conoce
a AVANCSO por su logotipo, sin embargo
requiere de atencion para una mejor iden-
tificacion.

Este problema ocurre con frecuencia ala hora
de realizar volantes, publicaciones para redes
sociales, publicaciones en medios externos
e internos. Tambien para la realizacion de
pagina web, ya que no se tiene establecido
un diseno definido. A nivel nacional, como ya
se menciono, el problema es la identificacion
tardia de las distintas publicaciones.

Las consecuencias que AVANCSO tiene por
el problema ya reconocido, es el bajo alcance

Introduccion

gue tienen sus informes. Y asi, poca informa-
cion de la audiencia por parte de AVANCSO.

Durante el tiempo que lleva AVANCSO,
no se ha realizado un manual de normas
graficas, pero si se ha querido definir los
distintos elementos, sin tener un exito total
0 normas que lo rijan para ser llevado como
se establece y asi lograr una unificacion de
diseno en todas sus publicaciones.

Trascendencia del proyecto

de comunicacién visual

Al tener el problema solucionado se espera
un manejo adecuado de la marca de la
asociacion para los trabajadores internos.
Como ventaja se conocerda a AVANCSO por
personas ajenas al grupo objetivo, de manera
rapida y tendrd un mayor alcance.

Tendrd una linea grafica eficiente que permita
identificar a la institucién y con esto lograr
posicionarse en la mente de su audiencia o
grupo objetivo.

Elimpacto que el manual de normas graficas
tendra para AVANCSO en si, serd regir y es-
tablecer los distintos elementos visuales vy
graficos para las diferentes publicaciones y
medios de divulgacion visualmente esteticos.



Incidencia del disefio grafico

en la ejecucion del proyecto

Principalmente se quiere tener un impacto en cuanto al diseno grafico.
Que el proyecto sea factible y memorable, que se utilice el manual
de normas grdficas y que se consulte siempre que se requiera para
cualguier publicacion en medios digitales o impresos.

El manual de normas graficas es un beneficio para AVANCSO ya que
es una herramienta gque consta con la informacion y especificaciones
necesarias para la correcta implementacion de la Identidad.

Se espera que como consecuencias positivas se tenga una mejor
respuesta del publico objetivo, un mayor alcance al que ya se tiene y
un mejor conocimiento de AVANCSO en general.

Factibilidad del proyecto

AVANCSO vy especificamente la encargada de la proyectista estuvo
de acuerdo con la realizacion del manual de normas graficas como
proyecto de graduacion.

La encargada y los demds trabajadores quienes conforman la institu-
cion estdan dispuestos a brindar la informacion requerida vy el tiempo
que sea necesario para la elaboracion con éxito del proyecto. Se tiene
en cuenta los beneficios que este proyecto tendrd en la institucion por
lo que se apoya totalmente.

Tendrd una factibilidad organizacional ya que estard apoyada y facili-
tada por los empleados vy la proyectista, de tal manera que provogquen
un mejor aprovechamiento de los recursos y una mayor eficiencia y
coordinacion.

Objetivo General
Contribuir, a traves de los aportes del diseno grafico institucional, con los

objetivos de la investigacion en Ciencias Sociales que realiza AVANCSO
y que beneficia alos sectores populares de la sociedad guatemalteca.

Objetivo Especifico

de comunicacién visual
Facilitar la identificacion grdfica institucional en las publicaciones
impresas y digitales de AVANCSO, por parte del grupo objetivo.

Objetivos Especifico

de diseno grafico

Desarrollar la identidad grafica de AVANCSO para unificar visualmente
sus publicaciones impresas y digitales, a traves del diseno de un manual
de normas graficas.
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VAV
Capittle ¢ Perfiles

Conocer al emisor y al receptor durante el
proceso de comunicacion es una fase significa-
tiva en la cual el disenador obtiene la primera
informacion para el proceso de diseno, en este
periodo de obtienen datos como cultura visual,
pasatiempos, musica, etc. los cuales brindan
referencias de contenidos los que atraen la
atencion del grupo objetivo para una trans-
mision de informacion mds directa.

AVA

17



18

Perfil de lo inst et woisn apeyada
& derwicies que buinda

La asociacion AVANCSO se encuentra dentro del sector social de
investigacion de las ciencias sociales. Enfocada a tener una constante
indagacion por los hechos actuales y pasados de la sociedad gua-
temalteca.

Historias de la institucion

AVANCSO es un centro de investigacion en Ciencias Sociales que inicié
sus actividades en enero de 1986, luego de producirse la apertura
politica que condujo a la instauracion en Guatemala de un gobierno
civil electo. Desde su fundacion, AVANCSO se ha mantenido fiel a su
mandato de realizar investigacion socialmente util y relevante para los
sectores populares, tanto en términos de las organizaciones sociales
como de quienes tienen a su cargo el diseno de politicas publicas.

Los temas de investigacion a lo largo de los anos han respondido a
la lectura del pais que se hace en el instituto, pero ha permanecido
como interés bdsico el estudio de la relacion entre el Estado vy la
sociedad.

En los primeros anos se exploraron los cambios que se daban en el
Estado guatemalteco, y en especial lo concerniente a las politicas de
desarrollo, para a finales de la década de 1980 entrar mds concreta-
mente a trabajos que dieran luces sobre la relacion Estado/sociedad
aludida y ha mantenido fiel a su mandato de realizar investigacion
socialmente Util y relevante para los sectores populares, tanto en
términos de las organizaciones sociales como de quienes tienen a
su cargo el diseno de politicas publicas.

Mision y objetivos de AVANCSO

La mision de AVANCSO es hacer investigacion en Ciencias Sociales,
util para los sectores populares de la sociedad, privilegiando el trabajo
de campo y la relacion sostenida con las organizaciones de dichos
sectores.

Sus objetivos fundacionales
+ Desarrollar proyectos de investigacion cientifica sobre los mds

Perfiles




apremiantes problemas que enfrenta la
sociedad guatemalteca;

+  Dar oportunidad de formacion a jovenes
investigadores

+  Servir de recurso profesional en Ciencias
sociales a instituciones de desarrollo vy
servicio que trabajan en el pais;

« Dar oportunidades de investi-
gar, sin condicionamiento intelec-
tual, a profesionales y estudiantes
avanzados en Ciencias Sociales, tanto
nacionales como extranjeros.

AVANCSO es una asociacion civil sin fines de
lucro y con personalidad juridica. Su érgano
superior es la Asamblea de Asociados, que
elige una Junta Directiva que debe llevar ala
prdactica sus decisiones y recomendaciones.

Pertfi] del qrpe objettve

Area de cobertura

y poblaciéon meta

AVANCSO tiene un alcance a la poblacion
guatemalteca enfocada a la investigacion,
estudiantes de ciencias sociales y catedrati-
cos. En el nivel operativo, existen cuatro dreas
de Estudio: sobre Imaginarios Sociales, sobre
Campesinado, en Historia Local, Socio-urba-
nos, que son asistidos por tres unidades de
apoyo: el Centro de Informacion —CENINF, la
Unidad de Publicaciones y la Administracion.

Los coordinadores de drea y del CENINF se
rednen en una instancia, la Comision de Inves-
tigacion, que se encarga de asegurar la cohe-
rencia del conjunto de trabajos, de la calidad
de los mismos, asi como de la organizacion de
los procesos internos que aseguran el logro de
las metas institucionales.

Caracteristicas

sociodemograficas

Personas residentes en el departamento de
Guatemala principalmente. Edades com-
prendidas de 18 a 70 anos, de ambos sexos,
tomando en cuenta cualquier etnia, cultura,
sociedad, religion, interesados en el tema de
las ciencias sociales.

Caracteristicas socioeconémicas
Guatemaltecos, académicos, catedraticos vy
estudiantes de las distintas universidades de
la capital, escritores, periodistas e investiga-
dores de clase social tanto baja como media
y alta, ya que existe diversidad de personas
gue acuden a AVANCSO ya sea como investi-
gadores o academicos. Sin embargo se puede
adecuar en su mayoria a una clase de nivel
medio-alto.

Tienen un grado académico de estudios s
cundarios y universitarios completos.

La mayoria son estudiantes universitarios o
profesionales dedicados a ciencias sociales.

Caracteristicas

psicograficas

El estilo de vida de las personas cotidiano es
de relaciones familiares, laborales, trabajan 8
horas, algunos en ONG o empresas publicas
y privadas, algunos aun son estudiantes y al
mismo tiempo trabajadores; hay unos pocos
gue solamente estudian.

Estdn enterados de los sucesos tanto naciona-
les como internacionales, les gusta la lectura,
se interesan por un mundo mejor.

Tienen acceso a la lectura, a bibliotecas vy a la
prensa diaria. Ademds se interesan siempre
por aprender y documentarse. Cuentan con
acceso a internet y medios de comunicacion.

Viven el dia a dia con rapidez, son personas
con un dia agitado y tienen poco tiempo, pero
siempre hacen un espacio para la educacion.

Relacion entre

el G.O. con la Fundacion

La relacion se da cuando el grupo objetivo se
ve interesado en distintos temas sociales y
acude a AVANCSO como recurso a investigar,
realizar encuestas o consultar distintos libros,
ademds AVANCSO también es encargado de
realizar eventos como charlas y presentacio-
nes de libros siempre enfocados al tema de las
ciencias sociales, en donde el grupo objetivo
asiste y se da una comunicacion mds intima.
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Capittle O

: Definicion Creativa

En esta etopa se analiza y se razona grafica-
mente los antecedentes, el proceso vy la utiliza-
cion de la pieza a disenar. Se toma en cuenta el
problema vy asi se torman decisiones institucio-
nales. A continuacion se plantean el proceso
de estrategia y definicion creativa, asi tambien
el concepto creativo y cédigos visuales.

AVA
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(Catrategia de aplieacion
de ln pieza a disedar

Antecedentes

Posterior al conocer las necesidades de la
institucion y elaborando las anotaciones, cada
una de las decisiones se tomardn en cuanto
el arte a trabajar, en este caso el manual de
normas graficas.

Durante la investigacion de la problemadtica
y la de AVANCSO como institucion se realizd
una observacion, encuesta y entrevista a
distintos miembros de esta para llegar a la
conclusion y poder definir el problema.

No se tiene una identidad la cual el publico
objetivo pueda identificar con facilidad y asi
mismo los comunicadores de la Asociacion
puedan dar a conocer. Ademdas la linea grafica
entre publicaciones de distintos medios no es
igual. Es una pieza urgente e indispensable
en la Asociacion para ser mejor conocida e
identificada.

Se pudo observar la falta de disenador
grafico para la institucion , la carencia de un
espacio para éste como se muestra en el
cuadro a continuacién; sin embargo se noto
lo importancia que le quieren dar al diseno vy
de qué manera quieren solventarlo.

Definicion Creativa

Tt ecedent?s

* Ausencia de un régimen de diseno.

+ Unidad grdfica entre los distintos medios
de comunicacion ausente. (Las publica-
ciones de la pagina web, facebook o pu-
blicaciones en medios escritos) el diseno
no es igual.

+ Noexiste un disenador grafico en la Aso-
ciacion AVANCSO.

+Necesitan un rediseno del logotipo

+Unidad grdfica en papeleria

* Unidad y relacion con la imagen grdfica
en TV Maya (canal en donde participa
AVANCSO vy tienen un programa)

+ Unidad grdfica en portadas de series



Piezas a disenar

La pieza fundamental y central a disenar
consta de un manual de normas grdficas
para la identificacion del publico objetivo de
AVANCSO.

Es necesario la investigacion previa de codigos
visuales y normas gue se desean establecer.
Para poder realizar un manual de normas
graficas es necesario la investigacion de éstos
y conocer que es lo gue lo contiene.

Pieza a disestar

+ Investigar sobre manuales grdficos

+ Investigar al grupo objetivo y cliente

+  Hacer validaciones

+ Investigar sobre los elementos de diseno
adecuados para un manual de normas
graficas de una asociacion

+ Readlizacion de propuesta del manual

Cansecuencias

«  Dar formalidad a la institucion

+ Establecer un regimen para disenar
piezas graficas (elementos técnicos)

+  Evaluacion de la pieza - Serd utilizado por
el drea de comunicacion de la Asociacion.

+ Que el publico objetivo los identifique con
facilidad

La estrategia de aplicacién de la pieza a
disenar tienen los contenidos de un manual
de normas graficas, elementos necesarios
para disenar, los cuales son el color, la tipogra-
fia, tipo de fotografia, el branding, el espacio
del logotipo, su forma de utilizacion, etc. Los
objetivos de esta pieza es la unificacion de las
publicaciones en distintos medios y al mismo
tiempo lograr que el grupo objetivo conozca
rapidamente a la Asociacion.

Los involucrados seran estudiantes, investiga-
dores y trabajadores de AVANCSO quienes
tendrdn en sus manos dicho manual vy lo

pondrdn en prdctica cada vez que necesiten
realizar un diseno. El proyecto se realiza
durante 4 meses y el manual servird hasta que
AVANCSO decida hacer un cambio. El proyecto
lleva lugar en la ciudad de Guatemala.

Coucepite creatwe de diseite

En este proceso se necesita buscar distintas
técnicas para encontrar el concepto creativo.
Es necesario hacer varias pruebas y por
ultimo escoger el mas adecuado para la pieza
a disenar.

Técnicas para obtener

el concepto creativo:

1. Copia creativa. Busca proyectos, ideas,
nombres o conceptos que te gustan y
tomalos como materia prima para tu crea-
tividad: combinalos, mejoralos sobre ellos.

2. Asociacion forzada. Escribi una lista de
palabras al azar, elegidas, por ejemplo,
hojeando una revista o listando objetos a
tu alrededor. Asocia cada palabra con tu
problema o planteo para generar un idea.

3. Inspiracion en la naturaleza. ¢ A qué se
asemeja el problema en el mundo natural?
Asi, por elemplo, se creo el "velcro”, obser-
vando como los abrojos se adhieren a la
piel de los animales.

4. Galeria de famosos. Has un listado de
personalidades, reales o de ficcion, que
admires por diversos motivos (Einstein,
Steve Jobs, Don Draper, EI Chavo, etc.).
cComo verian el problema? ;Qué harian
frente a esta situacion? ¢Qué te acon-
sejarian? Puedes buscar frases inspira-
doras, leer sus biografias o simplemente
dejar volar tu imaginacion para encontrar
nuevos puntos de vista.

S. Inmersion en ambientes creativos. Visita
un Mmuseo, navega sitios de imdagenes,
relee tus libros favoritos, mira una pelicula,
rednete con gente diferente. Toma nota de
observaciones, detalles, emociones, y todo
lo que llame tu atencion. Intenta luego re-
lacionar tus anotaciones con tu desafio.
Asegurate tambien de que tu espacio de
trabagjo aliente la creatividad en el dia a dia.

6. Tormenta de ideas o brainstorming. Reuni
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un grupo de personas y genera una “sesion de creatividad” para
encontrar una gran cantidad de ideas, producto de la interaccion.
(ver mds en "Tormenta de ideas: un soplo de creatividad”)

/. Técnica de Moliere, “ojos limpios” o llamada al profano. Una mirada
fresca y nueva suele sacar del estancamiento que provoca el
exceso de informacion o involucramiento. Invita a opinar a
personas que no tenga nada que ver con el problema. Puede
ser un nino, un extranjero, una persona Mayor, un profesional de
otro campo, etc.

8. Técnica de Da Vinci. Después de concentrarte durante unos
minutos en el problema o planteo, reldjate y dibuja lo que te
venga a la mente, sin preocuparte por estilo o precision. Analiza
los dibujos después para encontrar informacion que tal vez no te
resulta facil poner en palabras.

Concepto creativo a elegir
Por medio de dos propuestas de técnicas para obtener el concepto
creativo se llegd a los siguientes resultados.

Técnica de Da Vinci

La técnica de Da Vinci consiste en dibujar cosas relacionadas al
problema o lo que se le venga a la persona ala mente. Y luego ana-
lizarlos poniendo todas las palabras que representa cada dibujo. Se
hizo una lluvia de ideas y se obtuvieron las siguientes palabras:

Lupa, observacion, ese es, distinto, idea, via, imaginacion, foco, figuras.

Concepto

iEllos son! // Ellos bajo la lupa

El concepto es que sea reconocido facilmente AVANCSO, que la
audiencia al verlo sepa quienes son, gue el grupo objetivo se sienta
identificado, parte de la asociacion y la distinga faciimente sin tener
gue ver el logotipo.

Inspiracién en la naturaleza

El problema se asemeja a:

En la naturaleza hay darboles, hay muchos tipos o clases de darboles,
en este caso, seria realizar un folleto que describa y muestre como
son un tipo especifico de darbol; en donde se describa cada uno de
los elementos y usos. Esto seria para que los animales supieran qué
comer, gué drbol tocar o pueden usar.

cComo se podria solucionar?

Por medio de investigacion, conociendo y estudiando cada uno de
los drboles. En este caso, seria conocer los elementos especificos del
manual de normas graficos y asi poder al final realizarlo completo.



Concepto
Bajo de la lupa

El concepto proviene de la investigacion que
se redliza a la institucion y lo que se puede
encontrar. Debajo de la lupa es inspirar al
grupo objetivo a adentrarse en la Asociacion,
ser curiosos y poner atencion a lo que esta
investiga y por lo que lucha.

Se realizd una tabla comparativa con ambos
conceptos para poder definir el mds pertinen-
te y asi acordar el final en donde se presenta-
ron los pros de cada uno de estos.

Y al finalizar se acordd con este concepto
el cudl fue fusion de ambos, siendo asi mas
completo:

Ellos bajo la lupa

En este nivel el concepto: “Ellos son vy ellos bajo
la lupa” fueron los primeros que se realizaron.
Sin embargo, durante el proceso, exactamente
luego de la validaciéon con profesionales, se vio
necesario el cambio de concepto para hacer
el arte mas pertinente para la Asociacion por
lo que se realizo lo siguiente y asi se definio el
concepto con el que se trabagjo.

Por medio de el metodo de relaciones forzadas
se integraron las palabras adecuadas para el
nuevo concepto en donde se establecio:

“Fortaleciendo
el tejido social”

en donde se refiere a darle fuerza a AVANCSO
para ser mas conocido y el tejido social es lo
gue ellos trabajan y se dedican a investigar.

Phopuesta de cadiges visuales

Los codigos visuales son referentes o piezas
gue tengan relacién y sean pertinentes a
la pieza que se disena. Los codigos visuales
inspiran al grupo objetivo y hacen mds facil su
identificacion.

(Tpegrafia

Debe ser formal, ya que la Asociacion lo
amerita. Se podrd utilizar una tipografia
con la gue tienen el logotipo establecido,
la cual es san serif:

Ogtlma re%glar
ABCDFGHIJKLMNNOPQ
RSTUVWXYZ
abcdefghijklmniiopgrstuvwxyz
1234567890
i $%&/()*

O calligrafica para titulos.

Welf i the CitQ Light™
ABCDICHITK.L
MNP RS TUIWHYZ
1634667890
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Colort

Los colores a utilizar serdn los establecidos por la institucion: violeta o
corinto: No es un color ni cdlido ni frio. Podria definirse como un matiz
del azul (frio) y el rojo (caliente). Representa la curacion psicolégica, la
paz y una actividad mental muy veloz.

El color violeta es muy efectivo para transmutar la energia y situa-
ciones mallignas, tales como la muerte, las separaciones, las perdidas
y las crisis econdmicas. Este color disminuye las preocupaciones
ayudando a reponer las energias y tambien calma las tensiones
nerviosas. Actua como pacificador irradiando energia positiva. Es un
tono muy beneficioso, ya que absorbe la negatividad.

ce62 co3 c38

M54 M57 ' M 100
Y56 Y59 Y6
‘ K26 Ka7 ‘ KO
@ R93 @ R167
G94 G63 G34
B94 B67 B13S

Ademds se utilizan como colores complementarios los anteriores,
utilizando la paleta que se muestra..

v

llustracién
El tipo de ilustracion serd iconica, para tener una mejor comprension
y facil. Ademds se adecua con la simpleza y formalidad que refleja

OGN/
) §



Fotografia

Las fotografias serdn en su mayoria a color
sin embargo cuando se requiera o se necesite
se utilizard blanco y negro o con filtro morado,
el que fue descrito en el drea de color, ya
que hace referencia a la linea grafica que se
necesita utilizar.

Textura

La textura tiene una sensacion de costura
en su portada, para hacer valer el concepto
creativo, unos tridngulos entre lazados que
sugieren el tejido.

Reticula

La reticula serd en columnas o basada en
una reticula modular, minimalista, orientada
de forma horizontal para la facil lectura.

27
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VAV
Capitule ,

: Planeacion Operativa

En el siguiente capitulo se observa desarro-
llado en tiempo y actividad, el proceso que va
tomando el proyecto. Se desarrolla por medio
de un flujograma del proceso para lograr la
ejecucion por medio de distintas fases vy
tareas.

AVA
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Cronograma del proceso

En el siguiente cronograma se visualiza cada actividad que se realizd
por mes hasta llegar al resultado final del periodo de Proyecto de
Graduacion

Fasel
Planeacion Operativa

— ‘ — Andlis
Revision y ajustes Definicion de ruta
de protocolo con la institucion

se

I -
| |

30 @ o o
Presentacon y Nivel 3 bocetaje. Nivel 2 bocetaje.
Entrega de Artes Piezas a Escala Semanal2y 3 de
Finales agosto

V' oS oS
- Autoevaluacion » -Evaluacion y conclu-
- Coevaluacion con _EVOMQC'OD sion de logros objeti-
profesionales. G.O Nivel 3 vo semana 4 de
septiembre
Fase 5 Fase 6
Evaluacion y Vdlidacion Lecciones Aprendidc

Fase 7
Recomendaciones Técn




Flujograma del proceso

Durante el periodo de 70 dias se hizo un proceso en el que se llevo a
cabo el trabajo; en el siguiente flujograma se podrd observar a detalle
los pasos de éste.

Fase 2
Definicion Creativa

isis de las piezas Concepto creativo de Codigos visuales 2da'y
a disenar diseno primera 3er semana de julio
semana 3 a4 semana de julio
v v v

| | I | I

] s
Marco Teérico

VN - Relevancia Social del Contenido 31
- Funcionalidad Ventajas
Nivel 1 bocetaje. y Desventajas

Semanaly 2 de
agosto

- Incidencia del Diseno Grafico
en el Proyecto de Graduacion

--------------

—
! ! | I

A VN A
- Redaccion realizada - Diagramacion - Gestion examen
de la semana 4 de semana 2 de octubre privado semana 3 de
septiembre ala octubre

semana 1 de octubre

las

‘nicas




{

4

oA
'..

JP

o

4

Marco T

.
1

M,
il



VAV

Capittle O

:Marco Teodrico

La etapa a continuacion también es conocida
como investigativa, conceptual o informativa, la
cual consiste en un soporte técnico en donde
se describe los temas a abarcar por medio
de investigaciones o antecedentes vdlidos.
Se realizé una investigacion de referencias
posibles a utilizar que abarcan los tres temas
a tratar: La relevancia social del contenido a
comunicar, funcionalidad: ventajas y desventa-
jas de la pieza a disenar e incidencia del diseno
grafico en el contexto del proyecto.

AVA
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AVANCSO es un centro de investigacion de
las ciencias sociales en donde los temas
de investigacion a lo largo de los anos han
respondido a la lectura de pais que se hace
en el instituto, pero ha permanecido como
interés bdsico el estudio de la relacion entre
el Estado y la sociedad. (AVANCSO 2015)

AVANCSO mantiene la organizacion del
trabajo en Areas de Estudio. Las existen-
tes sobre Campesinado y de Estudios Socio
urbanos, se complementaron con el Area de
Estudios sobre Imaginarios Sociales y el Areq
de Estudios sobre Historia Local. Se hace
especial énfasis en la incidencia entendida
como investigacion y accion social.

El proyecto a
realizar como
parte del proceso
de graduacion
es la creacion
de un manual de
normas graficas
para AVANCSO.
El contenido a
comunicar en este son las normativas, las
reglas de estetica a presentar en sus distintos
medios vy publicaciones.

El proceso de construccion de un manual de
normas graficos consta de distintos pasos y
dos grandes importantes; el diagndstico vy el
proceso de diseno y validacion.

En el diagndstico podriamos incluir el conocer
a la institucion (su situacién, comunicacion
instituciona, percepcion y caracteristicas

Marco Teorico

visuales), investigacion del grupo objetivo y
analizar proyectos andlogos tanto naciona-
les como internacionales. Por otra parte el
proceso de diseno y validacion consta de la
creacion de concepto creativo, proceso de
bocetaje nivel 1 y 2, autoevaluaciones de
estos, validacion, cambios requeridos y por
ultimo la presentacion y reproduccion de la
pieza final.

En un manual de normas grdficas, tambien
llamado de identidad corporativa, se
establece de forma grdfica los pardmetros
gue ayudardn a los trabajadores internos de
la asociacion a la correcta aplicacion de las
artes en distintos medios.

Segun AVANCSO (2015) Los temas de inves-
tigacion a lo largo de los anos han respon-
dido a la lectura de pais que se hace en el
instituto, pero ha permanecido como interes
bdsico el estudio

la relacion

wm demmm S:tre el Estado
a o lange de fos aties y

han neapondide a fo lecttna de pais
que se hace ew el inst T UL

la sociedad.
En los primeros
anos se explora-
ron los cambios
que se daban en
el Estado guate-
malteco, y en especial lo concerniente a las
politicas de desarrollo, para a finales de Ia
década de 1980 entrar mds concretamente
a trabajos que dieran luces sobre la relacion
Estado/sociedad aludida. e ha mantenido fiel
a su mandato de realizar investigacion so-
cialmente util y relevante para los sectores
populares, en terminos de las organizaciones
sociales como del diseno de politicas publicas.



En general, los trabajos de AVANCSO han
tenido impacto en la discusion nacional de los
temas que tocan. Merecen especial mencion
los estudios pioneros sobre los desplazados
internos por el conflicto armado interno vy la
problemdtica de los retornados, coordinados
por la antro-
pologa Myrna
Mack a finales
de la decada
de 1880, que le
costaron su vida
en septiembre
de 1990. Perdio
asi AVANCSO a
uno de sus cinco
asociados fundadores y el pais a una investi-
gadora capaz y comprometida con la suerte
de los desposeidos.

No obstante, AVANCSO ha continuado en el
esfuerzo por llevar los resultados de su trabajo
de investigacion a los dmbitos del movimien-
to social donde puedan ser de utilidad en la
construccion social de alternativas. (AVANCSO
2015)

Canactristicas,
cioualidad, ventay
w desvertaias
de las piezas a disetiar

Como parte del proceso de graduacion cada
estudiantes selecciond una asociacion no
gubernamental para realizar el proyecto. En
este caso se eligio AVANCSO para realizar
un manual de normas grdaficas ademads de
varios proyectos pequenos comao animacion
de un video, toma de fotografias, propuesta
de portadas y presentaciones; las cuales lo
complementan.

Para iniciar con las caracteristicas de las piezas
a disenar, se comentard un poco el proyecto
principal, el manual de normas graficas.

Segun, Andrea Zamora (2015), los elementos
grdaficos que componen una imagen corpo-
rativa estdn especificadas en un manual
de normas grdficas. Normalmente este
documento estd orientado a los medio

s eleutent®s guafices
que companen uuna inagen cotpertaltua
ent e wanual de netmas qajicas,

- Jamerta

impresos, dejando de lado aspectos clave
para su correcto uso en plataformas digitales.

Un manual es presentado muchas veces
impreso como tambiéen digital, en éeste se
presentan elementos como el logotipo, sus va-
riaciones y formas
de presentacion,
los colores con
los que podemos
disenar, fuentes o
tipografia, adap-
taciones para
distintas platafor-
mas, tipo de foto-
grafias y/o ilustra-
Cion segun sea apto para el grupo objetivo.
Segun Maximiliano Martin (2015) para ase-
gurarnos de que todo el equipo use los
elementos visuales de forma transversal en
Internet es fundamental contar con un manual
de normas graficas con una seccion dedicada
a los canales digitales.

Las caracteristicas de los proyectos comple-
mMentarios se basardan en el manual de normas
graficas, enla utilizacion de colores propuestos
y distintos parametros. Es decir, las fotografias
tendrdn un diseno establecido en el manuadl,
por ejemplo. En donde la linea grafica se hara
notar en cada uno de los proyectos.

Ventagjas planteadas para las piezas graficas
a trabajar:

+  Definir claramente los usos de la marca en
plataformas digitales.

+ Asegurar la coherencia de la imagen de
marca en Internet.

+  Prevenir errores de visualizacion a traves
de la descripcion en detalle de las carac-
teristicas de cada elemento.

+ Homologar los usos de la marca a traves
de la descripcion de las distintas formas
gue puede tomar el logo.

-+ Establecer guias de uso para aplicaciones
futuras.

*+ Funcionar como una guia de consulta para
nuevos integrantes del equipo.

+ Asegurar el correcto uso de elementos
visuales de marca y mantendrd un alto
nivel de calidad.
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Mientras las desventajas de estas piezas
a disenar podrian enfocarse en la no iden-
tificacion del grupo objetivo, en dado caso
sucediera, con la linea grdfica establecida.
También, el tener pardmetros establecidos
en un manual de normas graficos hace rigido
el diseno y dificil de crear cosas nuevas o que
se salgan de la linea planteada.

Para concluir se puede mencionar que un
manual tiene como objetivo aclarar las dudas
sobre como aplicar la marca en distintos
proyectos grdficos. El uso correcto del manual
de identidad visual, permitird resolver ade-
cuadamente la aplicacion de la marca en
diversos contextos y piezas graficas.

e el cont2xt® del proyectd

UNICEF (sf) considera que la comunicacion
para el desarrollo es uno de los metodos
mds eficaces con respecto a la potenciacion
del mejoramiento de la salud, alimentacion
y otros aspectos importantes para el mejo-
ramiento del estilo de vida de una sociedad.
La definen como un proceso estrategico y

planificado, basado en las pruebas que se
emplead para fomentar cambios sociales y de
comportamientos positivos y mesurables a
nivel individual.

Por otro lado, Arte Dindmico (2003) define
el diseno grafico como la accién de concebir,
programar, proyectar, y realizar comunica-
ciones visuales, producidas en general por
medios industriales y destinados a transmitir
mensajes especificos a grupos determinados.
Tambien se coloca al diseno grafico en una
relacion directa con la comunicacion, ya que
por medio del mismo, se interpretan, ordenan
y presentan de manera visual los mensajes vy
advierten que su implementacion va mas alld
de la cosmetica, dado que tienen que ver con
la planificacion y estructuracion del contenido
a comunicar,

Entonces, es posible llegar a la conclusion que
el diseno grafico puede ser utilizado como una
herramienta a la que se puede recurrir para
hacer llegar un mensaje a traves de diferen-
tes medios. El diseno grafico permite que los
mensajes que desea emitir cierto individuo
O institucion, cuenten con una imagen, que
ademds de apoyarse sobre la funcion
estetica de la comunicacion, tambien tengan



el objetivo de utilizar el codigo y el formato
fisico de su presentacion, para apelar de
manera eficiente a la conciencia del receptor,
buscando entonces una reaccion consecuente,
en un publico delimitado.

Aplicando esta nocion dentro del contexto
y para el aprovechamiento de la Asociacion
para el Avance de las Ciencias Sociales en
Guatemala ~AVANCSO-, la cual se dedica a
generar investigacion Util para la sociedad y
relevante para sectores populares, tanto en
terminos de las organizaciones sociales como
para aguellas personas o instituciones en-
cargadas del diseno de politicas publicas, el
diseno grafico puede ser tomado en cuenta
como parte de las tdacticas incluidas dentro
de una estrategia de comunicacion.

El diseno grafico puede convertirse entonces
en la base visual que de forma a los materiales
de comunicacion. Puede apoyar a la organiza-
cion desde los dmbitos de imagen institucio-
nal en téerminos de divulgacion y socializacion
de las actividades llevadas a cabo dentro
de la misma; asi como apoyo a la estetica y
estructuracion de aquel material publicado,
generado de la diversidad de investigaciones
gue se producen en dicha organizacion.

en fn base visual
que jertmua a les wat@ials

de comtuticacion
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y validacion




VAV
Capittle O

: Produccion Grdafica
y validacion
En este capitulo se desarrollan las piezas
graficas realizadas paralainstitucion, las cuales
parten del insight y concepto creativo esta-
blecido; estas iniciaron con bocetos bdsicos a
lapiz, posteriormente se digitalizaron y fueron
sometidas a dife- rentes niveles de evalua-
cion, coevaluacion y validacion hasta llegar a
la pieza final. A continuacion se presentan las
fases por las cuales se desearrollo.

AVA
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En esta etapa se analiza y trazan distintos
bocetos de las artes mds relevantes del
proyecto. Se muestra graficamente cada
parte del manual de normas graficas para la
asociacion de las ciencias sociales, AVANCSO.

En las siguientes imdgenes se observara el
proceso de bocetaje y como se llega a la
pieza final.

Propuesta de perttada;

Categorial Roof /sketch o rustico R
Se trabajaron bocetos de portada en roof en ===
donde se quiso mostrar el concepto creativo
“ellos bajo la lupa” haciendo referencia en
la letra A de AVANCSO, haciendo unas mds
peguenas que otras y asi poder mostrar que
dentro de la lupa los elementos se ven mads
grande que fuera. Ademds se trabajé el color
institucional violeta.

et i d 44 (20200
] R

UL

Luego de la auto evaluacion se presentaron
las opciones mds pertinentes y acertadas g
para el proyecto y se procede a la siguiente ;
categoria; la definicion intermedia de formas
y composicion. l

Categoria 2 . ,
Definicion intermedia de formas ’
|

y composicion (delineado)

Los bocetos en esta categoria se realizaron
delineados con el color de marcador distingui-
do a AVANCSO. Se hicieron varias pruebas de 1
las que se consideraron, fueron las mejores i
de la categoria numero L.

Al delinear los bocetos, se hicieron algunos
cambios y los resultados se muestran en la
imagen de al lado.




Categoria 3 Definicién final

La definicion final consistio en tridngulos invertidos haciendo enfasis
al inicio de la palabra AVANCSO (AVA) haciendo dos propuestas in-
vertidas.

De igual manera se quiere dar a conocer el concepto. Ademds el diseno
proviene de una abstracciéon de tela regional maya guatemalteca ya
que AVANCSO trabaja para personas del interior del pais.

Utiliza color violeta, el cual es perteneciente e identifica a la Asociacion
desde hace varios anos ya.

Tiene una composicion de forma horizontal siguiendo el formato, en
donde el logotipo se encuentra en el centro asi tambien el significado
de sus siglas con una jerarquia mayor al titulo de manual de normas
graficas. Se utilizaron tridngulos con distintas transparencias sobre un
fondo solido violeta el cudl hace referencia al concepto de fortalecer
el tejido social.

'q Y s |
Drapuesta de pottadila A

Categoria 1l Roof/ sketch o rustico v vV
Para la portadilla se hicieron pruebas utilizan- "'
do el nombre del proyecto.

Después de realizar el bocetagje, se hicieron “
cambios en la cotegorio dos Iuego de tomar A

los mejores bocetos y asi las mejores decisio- \ 7 A )
. ., . Ny \
nes, por medio de la autoevaluacion. A \

qu‘ P(D\U’A Meedss
_ﬂ/_’,_/_',__

Lanid g
N~ wasry

L—-_—,———'—"——/'—.—'/
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Categoria 2

Definiciéon intermedia de formas
y composicion (delineado)

Al momento del delineado o definicion inter-
media se jugd con los elementos y se hicieron
dos propuestas, como se ve en laimagen de
al lado.

Categoria 3 Definicién final

La definicion final fue utilizando un triagngulo
invertido haciendo énfasis al avance y a los
triangulos que se utilizan en la portada, con
un mayor tamano para hacer referencia
al concepto “fortaleciendo el tejido social”,
ademds de lograr con los trigngulos una
abstraccion de las primeras tres letras de
AVANCSO.

Y
oY
| ‘S?‘ . 1
.\d\“}/ . l
X\ |

Categorial Roof / Sketch o rustico
Elindice es una pieza fundamental, se realiza-

ron bocetos del orden de los elementos como
se muestra en la siguiente imqgen:

Se realizd una autoevaluacion para realizar la
categoria 2. En donde algunos de los temas
a evaluar eran la memorabilidad, la forma,
la fijacion,

|

MAMAL DE AP GRARYAC ‘
| Ageaiet cicn) & Jas cperr Qe ‘

~APHNECD T

| s b‘ »
¥as A
‘R:,’«V‘
v
W M \ |
\
\1‘. g ‘\J‘
p\@,\" ’
‘)‘V\ o

) NS |

el interés o impacto; entre otras. Las cuales
sirvieron para tomar decisiones y poder
pasar a la categoria 2 con un mejor diseno
y asi mismo eligiendo los bocetos mas perti-
nentes para la institucion. La evaluacion hace
referencia a los bocetos y es indispensable
para continuar con el proceso de bocetaje.

Categoria 2

Definicién intermedia de formas
y composicion (delineado)

Al delinear los bocetos de la categoria 2,
estos fueron los resultados:




Categoria 3 Definicién final
La propuesta definida final fue una union de
dos propuestas expuestas en la categoria 1

| | :

‘.

Propuesta de pagina it euma

Categorial Roof / Sketch o rustico
Por ultimo se trabajé las propuestas de pagina
interna, en esta propuesta se analizo reticula y
composicion de fotografias y elementos.

Pging Tima

B
G pmes
Categoria 2

Definiciéon intermedia de formasy
composicion (delineado)

En el caso de las pdginas internas se trabaja-
ron las 3 propuestas de bocetos para realizar
la categoria 2. El momento de la definicion in-
termedia se especificaron las columnas que
se utilizarian y asi mismo se hizo un ejemplo
de pdgina.

TOErLY o |
|

PEEEIEESEO IS |

|
L _AVANCEO

e

Categoria 3 Definicién final

La pdgina interna final se analizé el espacio y
se concluyo que se utilizard una reticula asi-
meétrica de S columnas,en donde el espacio es
perfecto para el tipo de proyecto. Y se define
como la siguiente imagen:

e
[ T
!

| ¢ |
(
| | % {
-
1
|
|

» FCOWMNAS

Es necesario tener en cuenta lo que se
requiere hacer para generar un manual de
normas grdficas. Conocer el proceso general
de éste, nos ayudard a poderlo realizar con
exito y sin olvidar ningun elemento importante.
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A continuacion en un esquema se visualiza
el proceso general para la elaboracion de un
manual de normas grdficas:

Phacese genenal para elaborar
e wawenal de wetmas quajicas

Diagnéstico

+  Conocer ala institucion
Situacion = comunicacion institucional -
percepcion y caracteristicas visuales
Investigacion del grupo objetivo
Andlisis de analogias nacionales e inter-
nacionales
Estudio de la institucion

Proceso de diseno y validaciéon
«  Creacion de concepto creativo
Proceso de bocetaje nivel 1 (@ mano)
Logotipo, tipografia y otros elementos
gue identifican.
Verificar tamano, color v proporciones
Autoevaluacion Cambios requeridos
Proceso de bocetaje nivel 2 (digitalizados)
Validacion con grupo objetivo
Cambios requeridos

Un proceso de la elaboracion de un manual
de normas grdficas es importante para tomar
en cuenta cada uno de los pasos, sin saltarse
algun elemento importante.

a/wela de o Q. .
1 eeevaluacisn parcial

En esta etapa se traslada el bocetaje a mano,
de la fase anterior a una version preliminar en
formato digital en donde se verdn cada una
de las piezas de la siguiente manera:

Propuesta de portada

La portada se basa en un diseno en donde
hay tridngulos con distintas transparencias
sobre un solido violeta, los cuales son abs-
tracciones de las primeras tres letras del
nombre de la asociacion ~AVANCSO- por
medio de tridngulos invertidos y de forma
natural. Ademds entrelazados se asocian
con el concepto creativo de tejido social,
formando una tela tipica entre ellos.

La siguiente imagen muestra la propuesta de
portada que fue el resultado de los bocetos
anteriores, ésta se muestra de forma digital.

AVANCSO




Propuesta de portadilla

La portadilla tiene la misma abstraccion
situada de forma diagonal, haciendo refe-
rencia a la esquina superior derecha para
continuar la lectura.

Propuesta de indice

Elindice se basa en una reticula asimétrica de
7 columnas, en donde por el centro estaria la
descripcion de éste.

NLJ

2N

Propuesta de paginainterna

Por dltimo, la pdgina interna tendria tambien /7
columnas, dado el dinamismo de esta reticula,
estaria distribuido en 3 y 4 columnas segun
sea necesario

h

Pieza completa digital

Luego de la asesoria con los catedrdticos se
hicieron los siguientes arreglos en cada parte
relevante de la pieza a disenar de la siguiente
manera:

PORTADA

-
A/ N AV/

VA
AV 'V

Asociacion para el Avance
de las Ciencias Sociales en Guatemala

INDICE

INTRODUCCION. ....... oo
INTRODUCCION. ...... oo
INTRODUCCION. ...t
INTRODUCCION

W W W

N

PORTADILLA

CONTRA PORTADA
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Ademads se solicitd la ayuda de 3 profesiona-
les quienes respondieron un instrumento de
evaluacion de la pieza.

El instrumento de evaluacion fue realizada
por 3 profesionales, una disenadora grdfica,
un mercaddlogo y un disenador.

Revisién, ajuse

y edicion final de la pieza

Al obtener los resultados de los profesiona-
les se realizaron los siguientes cambios en las
piezas finales tomando en cuenta los comen-
tarios que ellos hicieron.

Se decidid cambiar el concepto como se
indico en el capitulo 3 de la definicion creativa,
para ser mas pertinente. Y en este momento
es gue se decide hacer el cambio y por con-
siguiente se cambia tambien el diseno.

Portada

Enla portada se quitaron algunos elementos
y se hicieron los tridngulos mds grandes,
siempre dejando la idea de abstraer las
primeras tres letras del nombre de la ins-
titucion haciendo los tridngulos en posicion
normal e invertidos. Ademas se hicieron modi-
ficaciones con las transparencias para lograr
el tejido que se menciona en el concepto.

n para el Avance
Sociales en Guatemala

AVANCSO
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Portadilla

En la portadilla se unifico junto con la portada
el mismo diseno, con mds transparencia y se
coloco un color verde en franja verde el cual
es un color que combina con el violeta.

ook and fee!

Indice

En el indice / pdgina interna se establecio el
ancho de las columnas y asi mismo el texto
en estas. Se realiza una diagramacion en 7
columnas para darle movimiento y que sea
una diagramacion asimétrica. Utilizando los
iconos fundamentales que hacen referencia
al capitulo gque representa.

iINDICE

Contraportada:

Por ultimo la contraportada solo tiene un
color sdlido en violeta y el mismo verde para
hacer union junto a la portada.




a/weléde . Q. 3 a(é Q.a .

A partir de culminar el nivel 2 de bocetaje, en el cual se realizaron los cambios sugeridos por los
expertos tomando en cuenta las criticas constructivas, se procede al siguiente nivel de bocetaje.

En el nivel 3 se prepard la pieza grafica para la reproduccion del prototipo con el cual se validaria
de forma tangible el material; para ello se compaginaron las pdginas. El manual de normas
graficas para AVANCSO tiene un tamano carta horizontal.

El hecho de no haber concluido totalmente la pieza, hizo que se colocaran hojas en blanco para
simular el tamano y grosor de éste.

La portada y contraportada tiene una impresion en un material mas grueso que las paginas
internas, éstas estan impresas en papel HD full color. A continuacion se puede observar la
pieza completa para imprimir:

AVANCSO

Asociacion para el Avance
de las Ciencias Sociales en Guatemala
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Manual de lermas Grdfieas

ASOCIACION PARA EL AVANCE
DE LAS CIENCIAS SOCIALES
EN GUATEMALA




Contribui, a través de los aportes del disefio gréfi
nal, con los objetivos de la investigacién en Ci

que realiza AVANCSO y que beneficia a los sectores populares
de la sociedad guatemalteca.

Faciltar la identificacion grifica institucional en las publicacio-
nes impresas y digitales de AVANCSO, por medio de un ma-
nual de normas grficas

Desarrollar la identidad grifica de AVANCSO para unificar vi

sualmente sus publicaciones impresas y digitales, a través del di
sefio de un manual de normas gréficas.
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La misién de AVANCSO es hacer investigacién en Ciencias So-
ciales, Gtil para los sectores populares de la sociedad, privi
giando el trabajo de campo y la relacién sostenida con las or-
ganizaciones de dichos sectores.

AVANCSO es una asociacion civil sin fines de lucro y con per-
sonalidad juridica. Su érgano superior es la Asamblea de Aso-

iados, que elige una Junta Directiva que debe llevar a la préc-
tica sus decisiones,

En el nivel ejecutivo, la Junta Directiva nombra a unfa)
Director(a) Ejecutivofa), quien tiene la representacién legal de
AVANCSO para los asuntos ordinarios, y dirige las actividades

Sus objetivos fundacionales son:
Desarrollar proyectos de investigacién cientlfica sobre
los més apremiantes problemas que enfrenta la sociedad
guatemalteca;
Dar oportunidad de formacién a jévenes investigadores

Servir de recurso profesional en Ciencias Sociales a
ciones de desarrollo y servicio que trabajan en el pas;

Dar oportunidad de investigar, sin condicionamiento inte- 1
lectual, a profesionales y estudiantes avanzados en Ciencias
Sociales, tanto nacionales como extranjeros.
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AVANCSO es un centro de investigacidn en Ciencias Socia-

les que sus actividad es en enero de 1986, luego de

producirse la apertura politica que condujo a la instauracién

en Guatemala de un gobierno civil electo. Desde su funda-
AVANCSO se ha mantenido fiel a su mandato de real

zar investigacién socialmente Gtily relevante para llos sectores

populares.

Los temas de investigacion a lo largo de los afios han respon-

0 a la lectura de pafs que se hace en el
permanecido como interés bisico el estudio de la relacién en-

En la década de 1990 se opt6 por estudiar esa relaci6n a través del impac-
1o de las medidas econdmicas de ajuste estructural; y a partir de 1994, en
el marco de una estrategia institucional de seis afios, se organiz6 el trabajo
en Areas de Estudio que respondieran a sectores sociales. En el afio 2000,
se discuti6 una nueva estrategia institucional para el sexenio 20002005,
que mantuvo la organizacién del trabajo en Areas de Estudio.

Los trabajos de AVANCSO han tenido impacto en la discusién nacional.
Especial mencién los estudios pioneros sobre los desplazados internos por
el conflicto armado interno y la problemética de los retornados, coordina-
dos por la antrop6loga Myrma Mack a finales de la década de 1980, que

tre el Estado y la sociedad. le costaron su vida en septiembre de 1990.

En los primeros afios se exploraron los cambios que se daban en el Estado No obstante, AVANCSO ha continuado en el esfuerzo por lle-
guatemalteco, y en especial lo concerniente a las politicas de desarrollo, var los resultados de su trabajo de investigacion

para a finales de la década de 1980 entrar més concretamente a trabajos tos del movimiento social donde puedan ser de utiidad en la
que dieran luces sobre la relaci6n Estado/sociedad alucida, ha mantenido construccién social de alterativas.

fiel a su mandato de realizar investigacién socialmente il y relevante para

los sectores populares,en términos de Las organizaciones sociales como de

quienes tienen a su cargo el disefio de politicas piblicas.

O RECUADRO

VIOLETA
| SIGLAS DE LA AMSQ MNCSQ
ASOCIACION

Nuestro logotipo puede ser aplicado en un némero limitado de
O LINEA materiales y piezas graficas. Estas aplicaciones presentes, debe-
HORIZONTAL tén utilizarse Gnicamente cuando la versién principal pueda te-

ner problemas de visibilidad.

El logotipo presente es el principal para la Asociacién.
La identidad visual estd compuesta por tres elementos principales; la tipografia Op-
tima regular con las siglas AVANCSO, la linea debajo de las siglas con un punto de
grosor y el recuadro en violeta (CMYK: 44% 100% 44% 28%)




MINIMOS

Impreso

AVANCSO

AVANCSO

1.5 x 0.58in

AVANCSC

Digital

AVANCSO 0

El logotipo podr utilizarse sobre fondos de colo-
res congruentes y que en una paleta de colores sean
andlogos o complementarios, sin embargo, no po-
dré usarse en colores que causen ruido o no hagan
combinaci6 con el violeta perteneciente al logotipo
de AVANCSO.

s importante que el logotipo de AVANCSO siempre conserve
Ia legibilidad y sobresalga en las aplicaciones y distiintas publi
caciones y asf se ha garantizado con las especi

mcas en cada una de sus formas.

Siempre que se desee colocar un elemento, palabra, etc exter-
no al logotipo junto a éste, se debe siempre dejar uria zona ex-
clusiva del logotipo de 0.25in al rededor.

El logotipo de AVANCSO no puede tener modifica-
ciones por conveniencia.

1. El recuadro violeta del logotipo debe terminar al
mismo ancho que a linea horizontal.

2y 3. Estirarlo i cuidar las proporciones debidas.

4. Utilizar un recuadro de distinto tono al violeta o
cualquier otro color.

Sl



OPTIMA REGULAR RENAULT LIFE REGULAR 'OPTIMA BOLD
'ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ AABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abedefghijkimnoparstuvwxyz abodefghijkimnoparstuvwxyz bedefghijkimnopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890 1234567890

RENAULT LIFE BOLD
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abedefghijimnoparstuvwxyz
1234567890

Welf i tie U
CABODOTOAUTHLMOPIRSTURYILYT.
abodefafuidmmapaquiBrrys:
1254667690
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SECUNDARIOS

l color violeta es representativo de AVANCSO. No es un color
ni célido ni frfo. Podria definirse como un matiz del azul (iio)
y el rojo (caliente). Representa la curacién psicoldgica, la paz 'y
una actividad mental muy veloz.

Wit £l color violeta es muy efectivo para transmutar la energa. Este

Vs color disminuye las preocupaciones ayudando a reponer las

K28 energias y también calma las tensiones nerviosas. Actia como
pacificador irradiando energfa positiva. Es un tono muy benefi- 31
cioso, ya que absorbe la negatividad.

R121

G23 AVANCSO como institucién lo toma parte de sf por el positi-

876 vismo que transmite, adernds de ser lamativo y considerado

un color que logra ser fécilmente identificado por las personas




AVANCSO

Ma. Isabel Recinos
e

T oSS
W o wncsocro g

€l branding hace referencia al proceso de construir la marca, en
este caso, de avancso. Por medio de la papeleria, los distintos
productos y como se verén al ser impresos. En este ejemplo se
ve papeleria de oficina. Folder, hojas memebretadas, lapiceros y
tarjetas de presentacién. Las cuales tendrd cada uno de los que
trabaja en AVANCSO para ser identificados y al mismo tiempo
tener una unificacion en el disefio.

AVANCSO

Dear Mr, Smith,

John Doe

AVANCSO

s

AVANCSO
AVANCSO

{Blenvenidos!

Presentacié del libro

SEXO Y RAZA

cas de la blancura,

lidad en
a

Por
Alejandro Floresy:
Victoria Tubin
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Las fotograffas de los &lbumes tendrd una portada la
cul abrird el tema del cual trata el album.

El disefio siempre unificado con a linea gréfica esta- -
blecida, con un cuadro al fondo en transparencia de ) .
75% y la descripcién de las fotografias.

Las fotorafias serdn retratos de personas que participen en fo-
ros, asi tambi as y actividades que realicen, e
tendrn paisaje e imégenes demostrativas de la actividad que ) 36 aiios
se esta viviendo. Se recomienda al menos postear 3 fotos por

semana y utilizar el cintillo sugerido. -

SOBRES INSTITUCIONALES Y MEMBRETADOS AVANCSO (USRS EENIE S 0 ARk —

AVANCSO

AVANGSO

AVANCSO!
AVANGSO

AVANCSO AVANGSO
AVANCSO

AVANGO

‘CARNET DE IDENTIFICACION

BACK PARA GRABACIONES




Facebook tendr a libertad de utilizar cualquier fotografia en
su cover, siempre y cuando se integre de alguna manera el vio-
leta, ya sea como un fitro, degradé o por medio de un patrén

(que puede ser el patrén de tridngulos ullizados en la portada)

%

A

Se utiizard el cover y |a fotografia de perfil unificada; hacien
do quela fotograffa del cover ain pueda verse en la fotografia

de perfil
En las imgenes de Instagram se podr utilizar un filro viole-
ta para el contorno de las fotograffas, simepre haciendo refe-
rencia al color institucional, también podrén utiizarse en blan-  #
coy negro.

La creatividad, disefio, diagramacion y proceso metodoldgico
para la realizacién de esta publicacién fue realizada por la estu-
diante Luisa Gabriela Garcia Cristiani como parte de los cursos
de Proyecto de Graduacién y Ejercicio Profesional Supervisa-
do del décimo ciclo del afio 2015 de la Licen

sefio Gréfico de la Escuela de Disefio Grafico de la Facultad
de Arquitectura de la Universidad de San Carlos de Guatemala
para La Asociacién para el Avance de las Ciencias Sociales en

Guatemala -AVANCSO-

Asesores del proyecto:
Lic.Marco Antonio Morales / Asesor Metodolégico
Licda. Larisa Mend6za / Asesora Gréfica

Lic. Elisa Colom / Tercera Asesora

USAC &




Prototipo impreso armado a escala real con el
fin de que el G.O. pueda experimentar con el
material grafico a un nivel cercano al resultado
final. El hecho es que el material sea funcional
para proceder vy realizar una validacion real,
y ala vez evaluar en base a un prototipo que
permite interactividad con el usuario. Ademdas
de tener presente el tamano y formato del
documento.

La finalidad de esta actividad es verificar Ia
aplicabilidad comunicativa en el diseno y que
estd en funcion de lograr la atraccion visual y
legibilidad del contenido.

Comprobacion de la eficacia

y herramienta de validacion

Para la actividad se realizd una encuesta que consto de 3 series, cada
serie tuvo una distinta forma de responder. A continuacion se presenta
el instrumento utilizado, los cuales estan de forma extendida en el drea
de anexos:

usac LV USAC AV

INSTRUMENTO DE EVALUACION
GRUPO OBJETIVO

Se realizo la encuesta al grupo objetivo de AVANCSO. Quienes son
guatemaltecos enfocados a la investigacion, estudiantes de ciencias
sociales y catedrdticos. Personas residentes en el departamento de
Guatemala principalmente. Edades comprendidas de 18 a 70 anos,
de ambos sexos, tomando en cuenta cualquier etnia, cultura, religion,
interesados en el tema de las ciencias sociales.

Realizacién de encuesta
Se realizo la encuesta al grupo objetivo en lugares como la misma
institucion y distintos lugares académicos.
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Andlisis de resultados

Los resultados obtenidos en la encuesta
pasada a 24 personas del grupo objetivo
fueron tabulados y se resumen en las graficas
de los anexos.

El concepto creativo, a diferencia de valida-
ciones pasadas si se vio aplicado en el diseno
y sobre todo en la portada por lo que es util.
La tipografia es legible y hace facil la lectura,
ademds la mayoria también considera que es
acorde ala institucion. EI 80% de las personas
consideran que el arte si hace notar que se
trata de una institucion.

22/24 personas consideran que el diseno
tiene relacion entre si, lo cual hace que esté
bien y se pueda quedar asi. Tambien consi-
deran en su mayoria, que los colores tienen
armonia; para la mayoria el color violeta
significa equilibrio y luego estudio, lo que es
pertinente ya que se quiere hacer notar eso.

Los iconos son comprensibles y por ultimo Ia
diagramacion y el diseno es comprensible y
Util para el tipo de manual para una asocia-
cion social y académica.

Se vio repetitivo el comentario de la tipogra-
fia cursiva, por lo que se cambio, siempre
dejando una tipografia en ese mismo estilo
pero mds adecuada para la institucion.

Dos personas comentaban el rechazo por
esa paleta de colores, sin embargo el color
violeta estda establecido por la institucion,
ademds de tener un estudio de fondo con
paletas de colores contrastantes y andlogos
por lo que se utilizd asi.

Descripeiie  fuudanestacis
de [ prspueste qudfica final

Justificacion

Luego de un acercamiento con parte del
equipo de la Asociacion para el Avance de las
Ciencias Sociales en Guatemala ~AVANCSO-,
se pudo determinar la necesidad de crear
un manual de normas grdficas el cual busca

generar un aporte a través de la metodologia
del diseno grdfico para la identificacion grafica
institucional en toda publicacion o material
creado, tanto por medio impreso como digital.

El presente manual es entonces una herra-
mienta que a traves de la unificacion y es-
tandarizacion de las piezas graficas que re-
presentan a la organizacion, desarrolla una
identidad grafica, reconocible y uniforme para
AVANCSO.

Concepto de diseno

El concepto creativo al que se recurrid en
la creacion del manual de normas grdficas
gira en torno ala nocion de “Tejido Social”. Se
gesto esta idea a partir de la caracteristica
de AVANCSO como una organizacion que se
dedica a impulsar y desarrollar las ciencias
sociales, estando muy ligadas al estudio del
ser humano y de colectivos que conforman
sociedades, es decir, un tejido social.

Para reforzar este concepto se tomd como
base el color violeta, previamente establecido
por la organizacion, y se generd un juego de
transparencias y formas que dan la idea de
estar observando un lienzo que se asemeja
a los tejidos regionales de las poblaciones
indigenas de Guatemala.

Formato

Para facilitar el manejo vy la lectura del
documento, se ha utilizado un tamano carta
en formato horizontal. Esto permite una mejor
visualizacion de todo el contenido incluido

dentro del manual de normas grdficas, asi
COMO su Navegacion a traves de las secciones
que lo conforma. Ademds, el tamano es
bastante convencional y permite una fami-
liarizacion mas rapida y prdactica.




Reticula

Se implementd una reticula compuesta por
siete columnas. La utilizacion de un numero
impar de columnas es importante para la dia-
gramacion del manual de normas graficas, ya
gue permite cierto dinamismo en la distribu-
cion del contenido y elementos utilizados en
cada pdgina del documento.

Cédigo Linguiistico

La presentacion del manual de normas graficas
es por medio de un documento escrito, por lo
que el codigo es escrito y primordialmente Util
solo para aquellas personas que sepan leer.

No obstante, si bien la utilizacion de texto es
la principal herramienta para hacer llegar el
mensaje, se utilizan ciertos elementos graficos,
como iconos, como metodo de reforzar la co-
municacion de las indicaciones e instruccio-
nes contenidas dentro del manual, esto puede
incidir en que para la correcta comprension
del documento, ademds de habilidades de
lectura solidas, también es necesaria cierta
contextualizacion que permita la identificacion
y relacion de los iconos por parte del receptor.

Cédigo Tipografico

Bdsicamente se utilizaron dos fuentes dife-
rentes, la primera es Optima Regular, la cual
juega un papel importante porque es la misma
utilizada, previamente establecida por la orga-
nizacion, en el logo de AVANCSO. Se utiliza en
el cuerpo de los textos y permite establecer
faciimente una relacion con la identidad grafica
de la asociacion. La segunda fuente utilizada
es Wolf in The City, regular. Al ser una fuente
caligrafica y manuscria, permite crear cierta
separacion y contraste con la formalidad vy
sobriedad de Optima.

Cédigo Cromatico

El color predominante a traves de todo el
documento es el violeta, se considerd hacerlo
de esta manera porgue es el mismo utilizado
previamente por la organizacion en el logo y
otros elementos graficos de AVANCSO.

Para completar la composicion, se utilizaron
colores andlogos y complementarios respecto
al violeta, siendo estos el gris y un tono de
verde azulado, ademds del blanco.

Cédigo icénico

Se utilizaron iconos especificamente en la
seccion del indice del documento. Estos tienen
la funcion de hacer que la identificacion de
los capitulos en los que se divide el resto del
manual sea un tanto dinamica.

Fotografias

Las imdgenes utilizadas son a color y tienen
la funcion primordial de ejemplificar diferen-
tes aplicaciones y usos de los elementos de
la identidad grafica de AVANCSO.

AANCsO
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Resultados finales
Finalmente al realizar todas las evaluaciones con el grupo objetivo, profesionales y la au-
toevaluacion se obtuvo este resultado final del manual de normas graficas para AVANCSO.

AVANCSO

Asociacién para el Avance
de las Ciencias Sociales en Guatemala



Mawnual de lferwmas Grafieas

ASOCIACION PARA EL AVANCE
DE LAS CIENCIAS SOCIALES
EN GUATEMALA

Contribuir, a través de los aportes del disefio gréfico institucio-
nal, con los objetivos de la investigacién en Ciencias Sociales
que realiza AVANCSO y que beneficia a los sectores populares
de la sociedad guatemalteca.

Facilitar la identificaci6n grafica institucional en las publicacio-
nes impresas y digitales de AVANCSO, por medio de un ma-
nual de normas graficas

Desarrollar la identidad grafica de AVANCSO para unificar vi-
sualmente sus publicaciones impresas y digitales, a través del di-
sefio de un manual de normas gréficas.
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La misién de AVANCSO es hacer investigacién en Ciencias So-
ciales, dtil para los sectores populares de la sociedad, privile-
giando el trabajo de campo y la relacién sostenida con las or-
ganizaciones de dichos sectores.

AVANCSO es una asociacion civil sin fines de lucro y con per-
sonalidad juridica. Su érgano superior es la Asamblea de Aso-
ciados, que elige una Junta Directiva que debe llevar a la prac-
tica sus decisiones,

En el nivel ejecutivo, la Junta Directiva nombra a un(a)
Director(a) Ejecutivo(a), quien tiene la representacion legal de
AVANCSO para los asuntos ordinarios, y dirige las actividades
cotidianas.

Sus objetivos fundacionales son:

Desarrollar proyectos de investigacién cientifica sobre
los mds apremiantes problemas que enfrenta la sociedad
guatemalteca;

Dar oportunidad de formacién a jévenes investigadores

Servir de recurso profesional en Ciencias Sociales a institu-
ciones de desarrollo y servicio que trabajan en el pafs;

Dar oportunidad de investigar, sin condicionamiento inte-
lectual, a profesionales y estudiantes avanzados en Ciencias
Sociales, tanto nacionales como extranjeros.




AVANCSO es un centro de investigacién en Ciencias Socia-
les que inicié sus actividad es en enero de 1986, luego de
producirse la apertura politica que condujo a la instauracién
en Guatemala de un gobiemno civil electo. Desde su funda-

, AVANCSO se ha mantenido fiel a su mandato de reali-
zar investigacion socialmente (til y relevante para los sectores

populares.

Los temas de investigacién a lo largo de los afios han respon-
dido a la lectura de pais que se hace en el instituto, pero ha
permanecido como interés basico el estudio de la relacién en-
tre el Estado y la sociedad.

En los primeros afios se exploraron los cambios que se daban en el Estado
guatemalteco, y en especial lo concerniente a las politicas de desarrollo,
para a finales de la década de 1980 entrar mds concretamente a trabajos
que dieran luces sobre la relacién Estado/sociedad aludida, ha mantenido
fiel a su mandato de realizar investigacion socialmente (til y relevante para
los sectores populares,en términos de las organizaciones sociales como de
quienes tienen a su cargo el disefio de politicas pdblicas.
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En la década de 1990 se optd por estudiar esa relacién a través del impac-
to de las medidas econémicas de ajuste estructural; y a partir de 1994, en
el marco de una estrategia institucional de seis afios, se organizé el trabajo
en Areas de Estudio que respondieran a sectores sociales. En el afio 2000,
se discutié una nueva estrategia institucional para el sexenio 2000-2005,
que mantuvo la organizacién del trabajo en Areas de Estudio.

Los trabajos de AVANCSO han tenido impacto en la discusién nacional.
Especial mencién los estudios pioneros sobre los desplazados internos por
el conflicto armado interno y la problematica de los retornados, coordina-
dos por la antropéloga Myrna Mack a finales de la década de 1980, que
le costaron su vida en septiembre de 1990.

No obstante, AVANCSO ha continuado en el esfuerzo por lle-
var los resultados de su trabajo de investigacién a los dmbi-
tos del movimiento social donde puedan ser de utilidad en la
construccién social de alternativas.




(O RECUADRO
VIOLETA

SIGLAS DE LA
ASOCIACION

HORIZONTAL

El logotipo presente es el principal para la Asociacién.

La identidad visual estd compuesta por tres elementos principales; la tipograffa Op-
tima regular con las siglas AVANCSO, la linea debajo de las siglas con un punto de
grosor y el recuadro en violeta (CMYK: 44% 100% 44% 28%)

"AVANCSO Y-\ (6N10X

Nuestro logotipo puede ser aplicado en un niimero limitado de
materiales y piezas gréficas. Estas aplicaciones presentes, debe-
ran utilizarse Gnicamente cuando la versién principal pueda te-
ner problemas de visibilidad.
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MINIMOS

Impreso

Es importante que el logotipo de AVANCSO siempre conserve
la legibilidad y sobresalga en las aplicaciones y distiintas publi-
caciones y asi se ha garantizado con las especificaciones mini-
mcas en cada una de sus formas.

Siempre que se desee colocar un elemento, palabra, etc exter-
no al logotipo junto a éste, se debe siempre dejar una zona ex-
clusiva del logotipo de 0.25in al rededor.

Digital




AVANCSO AVANCSC

El logotipo de AVANCSO no puede tener modifica-
ciones por conveniencia.

1. El recuadro violeta del logotipo debe terminar al
mismo ancho que la linea horizontal.

2 y 3. Estirarlo sin cuidar las proporciones debidas.

4. Utilizar un recuadro de distinto tono al violeta o
cualquier otro color.

El logotipo podra utilizarse sobre fondos de colo-
res congruentes y que en una paleta de colores sean
andlogos o complementarios, sin embargo, no po-
drd usarse en colores que causen ruido o no hagan
combinacié con el violeta perteneciente al logotipo
de AVANCSO.
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OPTIMA REGULAR RENAULT LIFE REGULAR
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimnopgrstuvwxyz abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890

Welf in e CHT
CABCDETTAHITHMMOPIRA TR E
abodefahiiiinnspqutionsys:
1854667590




RENAULT LIFE BOLD
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz

1234567890

Ce2
M 54
Y 56
K26

R93
G94
B 94

PRINCIPALES

ﬂ\
vy

OPTIMA BOLD

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

co3
M57
Y 59
K47

G63
B 67

abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
1234567890

c3s
M 100
Yé

R 167
G 34
B 135
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C45 C54

M43 M 92
Y 96 Y 52
K18 K62
R132 R6&7
G118 G114
B 49 B 42

Cblamea’

SECUNDARIOS




C44
M 100
Y 44
K28

R121

B76

El color violeta es representativo de AVANCSO. No es un color
ni cdlido ni frio. Podrfa definirse como un matiz del azul (frio)
y el rojo (caliente). Representa la curacién psicoldgica, la paz y
una actividad mental muy veloz.

El color violeta es muy efectivo para transmutar la energia. Este
color disminuye las preocupaciones ayudando a reponer las
energias y también calma las tensiones nerviosas. Actla como
pacificador irradiando energia positiva. Es un tono muy benefi-
cioso, ya que absorbe la negatividad.

AVANCSO como institucidn lo toma parte de si por el positi-
vismo que transmite, ademds de ser llamativo y considerado
un color que logra ser facilmente identificado por las personas.

3
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El branding hace referencia al proceso de construir la marca, en
este caso, de avancso. Por medio de la papeleria, los distintos
productos y cémo se veran al ser impresos. En este ejemplo se
ve papeleria de oficina. Folder, hojas memebretadas, lapiceros y
tarjetas de presentacién. Las cuales tendrd cada uno de los que
trabaja en AVANCSO para ser identificados y al mismo tiempo
tener una unificacién en el disefio.
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Ma. Isabel Recinos
Comunicadora

T: (502) 5551234
M: isarecinos@avancso.com
W: www.avancso.orggt

_AVANCSO.

Asaciacion para el Avance
de las Ciencias Sociales
en Guatemala

Dear Mr. Smith,

Lorem ipsum dolor sit amet, consex

s vitae dignissim
uris condimentum
Intortor
nulla. Pha

eu, iaculis sed purus. Vivamus faucibus, ip
ligula, sit amet sagittis enim i
ante, ultricies in suscipit a, tempus non m.
sellus nec eros mauris,
massa. Quisque accumsan
cidunt semper, odio nibh rutrum mi,id fex
a placerat in, ultricies in mi. Cras mattis var

ue o
magnas:

Quisque scelerisaue sagittis nulla at
augue vitae urna euismod commodo
suadaut, consequat et diam. Nullam &
ultricies ultricies nulla, ut rutrum nisi iacul
aliquet faucibus ultricies. Morbi sempes
bibendum nulla leo eu purus. Quisque nec diam sed r
Vestibulum id purus lorem.

t tellus
lentesque arcu

ectetur a coumsan quis quis nibh.

John Doe

Co-Founder & CEO

prys

T (502) 23456789 M: isabele w

AVANCSO

AVANCSO

iBienvenido:

Presentacio del libro

SEXO Y RAZA

Analiticas de la blancura,

deseoy la sexualidad en
uatemala

Por:
Alejandro Flores y
Victoria Tubin
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Foro: A 25 afios de|
la ejecucion
extrajudicial de
Myrna Mack
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y = -
AVANCSO | /{.,:\\ M AVANCSO

Las fotograffas serdn retratos de personas que participen en fo-
ros, asi también como entrevistas y actividades que realicen,
tendrdn paisaje e imagenes demostrativas de la actividad que
se esta viviendo. Se recomienda al menos postear 3 fotos por
semana y utilizar el cintillo sugerido.




Las fotografias de los 4lbumes tendré una portada la
cudl abrird el tema del cual trata el album.

El disefio siempre unificado con la linea gréfica esta-
blecida, con un cuadro al fondo en transparencia de
75% y la descripcién de las fotografias.

| £] Avancso Guatemala

Tl del
limteliste

Timeline Photos.

Bubidas
omut el wesvil

Mobile Uploads A 25 anos del asesinato de Myr.

Foro: A 25 afios de le ejecucio

Cover Photos
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CARNET DE IDENTIFICACION

SOBRES INSTITUCIONALES Y MEMBRETADOS AVANCSO

AVANCSO

PLAYERA PARA EVENTOS AVANCSO AVANESO

AVANCSO AVANCSO
AVANCSO AVANCSO
AVANCSO
AVANCSO AVANCSO
AVANCSO AVANCSO
AVANCSO
AVANCSC

AVANCSO AVANCSO

BACK PARA GRABACIONES




24 Likes
AVANCSO

En las imagenes de Instagram se podra utilizar un filtro viole-
ta para el contorno de las fotograffas, simepre haciendo refe-
rencia al color institucional, también podrén utilizarse en blan- ~ #
co y negro.

24 Likes

AvANCSO

L J

™

8l
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FE] Avarceo oo

AVANCSO

o Following v | @ Message | +s+

Tmeine «

g 1435 pocie a0
= . Avancso Guatemaia

- - -
Guatemal

o ercoacon o o Cane. s A VoL,

Emiio Cuc y la moderacion de Clara Arenas. Entrevistas a Juic Ochoa,

kbt A

@ m—————

Ivse ronas 1o e s Page

Elecciones Generales 2015 - 1

Facebook tendrd la libertad de utilizar cualquier fotografia en
su cover, siempre y cuando se integre de alguna manera el vio-
leta, ya sea como un filtro, degradé o por medio de un patrén
(que puede ser el patrén de tridngulos utilizados en la portada)

v

A

Se utilizara el cover y |a fotografia de perfil unificada; hacien-
do quela fotograffa del cover adn pueda verse en la fotograffa
de perfil.




La creatividad, disefio, diagramacion y proceso metodolégico
para la realizacién de esta publicacién fue realizada por la estu-
diante Luisa Gabriela Garcia Cristiani como parte de los cursos
de Proyecto de Graduacién y Ejercicio Profesional Supervisa-
do del décimo ciclo del afio 2015 de la Licenciatura en Di-
sefio Grafico de la Escuela de Disefio Grafico de la Facultad
de Arquitectura de la Universidad de San Carlos de Guatemala
para La Asociacién para el Avance de las Ciencias Sociales en
Guatemala -AVANCSO-

Asesores del proyecto:
Lic.Marco Antonio Morales / Asesor Metodoldgico
Licda. Larisa Mendéza / Asesora Grafica

Lic. Elisa Colom / Tercera Asesora

7/ TRICENTENARIA
Uriversidad ae San Carcs oo Giatemals
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Capittle 7 : Lecciones

Aprendidas
Durante todo el proceso delpproyecto de gra-
duacion se obtuvo un aprendizaje, no solo
academico sino tambiéen personal A continua-
cion se nombran algunos de estos, divididos
por capitulos.
Las lecciones aprendidas se pueden definir
como el conocimiento adquirido a traves de
experiencias, exitosos o No, con la intencion de
mejorar la gjecucion en futuros proyectos. Se
trata de universalizar los aprendizajes desde
la experiencia cotidiana.

AVA
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/: Introduccién
El primer capitulo fue la construccion del
protocolo. En este capitulo se pudo aprender:
Analizar qué tipo de investigacion es util para
nuestro proyecto, a discernir entre informa-
cion correcta y Util y asi mismo a investigar a
conocer distintos temas.
A entender varios temas y sobre todo aleer, a
ser perseverante, ya que se recibieron varios
cambios para llegar al protocolo final.
A escoger una problemdtica, en este caso
de la institucion que elegimos para realizar
nuestro proyecto de graduacion, y resolver
grdficamente, poniendo en practica nuestro
conocimiento de diseno grafico durante la
carrera..

6: Perfiles

Capitulo basado en la segunda parte del
protocolo que fue el buscar y crear el perfl
del grupo objetivo y el perfil de la institucion.
Se pudo aprender:

+  Conocer a las personas y generar con-
versaciones con personas desconocidas.
En el momento de realizar encuestas era
necesario conocer a las personas y aden-
trarse a lo que realizan diariamente y asi
poder concluir sobre sus preferencias,
estudios y actividades.

+ Indagar sobre los gustos y predilecciones
para tener presente el grupo objetivo en
el que se basaria el proyecto de gradua-
ciony asi las piezas graficas.

+ Lidiar con personas ocupadas, que
tienen el tiempo contado y necesitan
gue uno sed puntual y sobre todo
rapido al realizar las encuestas, ya
gue es necesario tener paciencia,
padra obtener respuestas deseadas.

O: Definicién Creativa
En la definicion creativa se realizd una
propuesta creativa, se genero el concepto
creativo y la estrategia de aplicacion de la
pieza en donde se aprendio que:

+ Todo proceso es necesario redalizar varios
bocetos y no guedarse con la primer idea.

- Tener paciencia, ya que en varios
momentos se mostro dificultad al com-
prender a varios asesores y solventar
el problema grdfico y asi lograr acuerdo
total.

+  Esimportante no guedarse con la primera
idea y que a veces es necesario regresar
alinicio para lograr un diseno mas perti-
nente y adecuado al grupo objetivo.

Planeacion Operativa
En el proceso de planeacion operativa se
trabajé el cronograma y flujograma, se pudo

aprender a:

+ Organizar el tiempo.
+  Ser puntual con cada una de las activida-



des a realizar. Que si en momentos es posible atrasarse, tener la
capacidad de actualizarse con el trabajo pendiente.

+ Cumplir horarios y cumplir tiempos adecuados para lograr lo que
se es propuesto.

O: Marco tedrico
Este proceso que requiere tiempo y cuidado ya que es de mucha in-
vestigacion y sobre todo opinion

+ Andlizar temas y asi plasmarlos en ensayos, tomando en cuenta la
investigacion y pensamiento creativo.

+ A ser mds andlitica, a poner atencion en distintos temas.

+  Saber que cualquier detalle es importante.

Proceso de Produccion Grdéfica y validacion

El proceso de produccion grdfica y validacion es un proceso gue nos
hace aprender a:

+  Cuidar los detalles, a bocetar

* Readlizar muchas pruebas para encontrar el mejor diseno o mads
adecuado.

+  Se aprendid a tener paciencia a lograr lo que se es propuesto y
luchar por lo que se quiere, a no caer y si se cae continuar y seguir

+  Aceptar comentarios que nos hardn retroceder o cambiar distintos
elementos, pero nos hardn ser mejores.
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Conclusiones




Las conclusiones indican los resultados del
plan, la eficiencia comunicativa y silos objetivos
establecidos son alcanzados en el proyecto de
graduacion.

+  Se cumple el objetivo general con los
aportes generados del diseno grdafico insti-
tucional a AVANCSO, los cuales serdan esta-
blecidos en publicaciones que la institucion
realice y serdn beneficiados los sectores
populares de la sociedad guatemalteca.

Al realizar un manual de normas graficas
se cumple el objetivo especifico de co-
municacion visual, ya que facilita la iden-
tificacion grafica institucional en las pu-
blicaciones impresas y digitales por
medio de su grupo objetivo o audiencia.

+ Se cumple con el objetivo especifi-
co de diseno grafico ya que se generd
y se cumplid con el tiempo estable-
cido de la creacion del manual de
normas grdficas y asi mismo AVANCSO
unifica visualmente sus publicaciones.
El tener los elementos graficos de manera

ordenada hace comprensible en el manual
de normas grdficas, por lo que facilita a
las personas encargadas de la comuni-
cacion de AVANCSO a unificar sus artes.

Un manual de normas grdficas para la
asociacion, hace un manejo adecuado
de la marca tanto para los traba-
jadores internos como externos
y colaboradores de la institucion.

En un proyecto de esta magnitud es
necesaria la investigacion de la pieza a
disenarse, a conocer el impacto que se
quiere lograr como disenador grafico
y la factibilidad que puede tener el
proyecto al ser ejecutado. Ademds
de sus beneficios y consecuencias.

Siempre se debe trabajar la pieza basada
en un concepto y adecuada para el publico
objetivo para lograr resultados positivos y
mejore respuestas en este por medio de
la buena utilizacion del diseno de las piezas
por medio de AVANCSO.
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Capittle 9

: Recomendaciones
Técnicas

Las recomendaciones son consejos dirigidos a
distintas personas o entidades que funcionan
para mejorar en una futura ocasion la planifi-
cacion, ejecucion y resultados de un proyecto

en gestion.la experiencia cotidiana.
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Recomendaciones

a lainstitucion

+  Serecomienda alainstitucion ser siempre
apoyado en el manual de normas graficas
pararegir las normativas graficas de cada
una de sus publicaciones en los distintos
medios. Considerar la investigacion de
fondo del epesista al momento de querer
hacer un cambio.

+ Al momento de reproducir el material o
difundirlo digitalmente se debe conservar
derechos de autor de la pieza en su
totalidad. De igual forma conservar los
creditos institucionales, al ser publicado
indicando lugar, fecha, direccién, contactos.

+  Cuando se desee realizar un cambio al
arte principal o cualquiera de las piezas,
consultar a la disenadora para evaluar los
cambios o bien si es necesaria la ayuda
de ella.

A futuros estudiantes del curso

de Proyecto de Graduaciéon

+ Investigar. Tener varias fuentes de infor-
macion y no solo internet para lograr los
objetivos con facilidad y asi tambiéen tener
siempre la certeza que cada una de las
fuentes son verdaderas.

«  Consultar a los asesores cualquier duda,
no siempre quedard todo claro pero es
clave llevar anotaciones necesarias para
resolver cada uno de los procesos como lo
solicitan. Ademds de solicitar su teléfono
en dado caso se necesite.

+ Ser organizados, no faltar a clases.
Siempre es necesario llevar apuntes vy
considerar que un dia ausente es perder
mucha informacion por lo que se debe
poner al dia si en dado caso faltar. La
organizacion es clave en este semestre.
Organizacion de tiempo y espacio en el
lugar de trabajo.

A la Escuela de Diseno Grdafico

Es conveniente una introduccion al ultimo
semestre como parte de una conferencica
por parte de la escuela para todos quienes
terminen satisfactoriomente el noveno
semestre, ya que muchas veces el estudiante
se ve confundido con la papeleria o tramite
que necesita realizar durante este periodo
de graduacion.

Costos del proyecto

Los costos del proyecto son tanto materia-
les como el proceso de realizacion de este,
dividido por capitulos:

Capitulo1
Los primeros costos fueron bajos, impresio-
nes y luz podrian conocerse en este capitulo
gue fueron los costos mds tangibles, sin
embargo hubo investigacion de la institucion.
- Q3,900.00

Capitulo 2

Indagar en tema a investigar, conocer Ia pro-



blemdatica de la institucion, ademads costos
mas tangibles como teléfono, gasolina, impre-
siones vy luz - Q5,300.00

Capitulo 3

Es necesario considerar el costo de una estra-
tegia, concepto creativo y propuesta creativa.
Tomando en cuenta los 3 elementos anterior-
mente mencionados, se considera un costo de
Q17000 (tomando en cuenta tiempo, honora-
rios y papeleria)

Capitulo 4
El costo de este capitulo se puede conside-

rar en cuanto al tiempo, papeleria y gasolina
tendria un total de Q6,000.00

Capitulo 5
Costos relevantes: gasolinag, luz, papeleria,
tiempo y ensayos - Q8,000.00

Capitulo 6

En este capitulo los costos son elevados ya que
un proceso grafico el cual se puede observary
es lo gue se hace notar, ya que es lo que se le
entrega al cliente, en este caso, la asociacion.
Se tomo un poco mas de tiempo y por consi-
guiente de luz y gasolina. Tomando en cuenta
todos estos elementos se puede aproximar
un costo total de Q45,000.00

Costos de impresion del arte

Los costos de la impresion del prototipo vy la
aproximacion del resultado final del manual de
normas graficas con las siguientes:

nstumes

Prototipo impreso en bond full color y encua-
dernado en pasta dura: Ql45

Pieza final impresa en papel HD, portada vy
contra portada en opalina laser calibre 14 +
empastado: Q350

CTeta/

Q85,695.00
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Manual de normas grdaficas
Documento en el que se disenan las lineas
maestras y normas de la imagen de una
compania o servicio.

Bocetaje
Apuntar o dibujar vagamente algo simu- lando
un borrador.

Grupo objetivo

En el dmbito de la publicidad, los anglicismos
target, target group y target market, se utilizan
como sindnimos para designar al destinatario
ideal de una determinada campana, producto
O servicio.

Concepto creativo

Conjunto de informacion para sintetizar
elementos que permiten transmitir y co-
municar al publico objetivo el mensaje elegido
de manera visual y creativa.

Tipografia

Estudio, diseno y clasificacion de las letras vy las
fuentes con caracteristicas comunes. Comu-
nicado ideas por medio de palabras escritas.

Reticula

Herramienta que permite asegurar con mayor
equilibrio la composicion de un elemento.
Diagramacion

Realizacion del diagrama de las pdginas de un
libro, revista o periodico.

Pertinencia
Hace referencia alo perteneciente a algo o a
aqguello que viene a proposito.

Validacién
Dar fuerza o firmeza a algo especifico y luego
hacerlo valido.

Segmentacién de mercado

Division de éste en conjuntos mds pequenos
cuyos inte- grantes comparten determinadas
caracteristicas y requerimientos.
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Anexo No. 1: Estado del arte
Cuadro gue fue Uutil para la investigacion de los temas en el marco tedrico

AREA TEMA REFERENCIA
. . . - http://fidopalernmo.edu/servicios_dyc/publicacionesdc/vista/detalle
Relevancia Social Identificacion de una marca _articuophpid_articdo=82148id_libro=378
del Conter“do a Manual de Normas grdficas https.//eswikipedia.org/wiki/Monual_de_identidad_corporativa
comunicar
ldentidad Gréfica http://www.enfoqueS.com/Grupo_Enfoque_S/Identidad_Graficaht
ml
Importancia de un manual de marca http://esslideshare net/emersonbalderas/identidad-grafica
http://wwwinmpulsapopular.com/marketing/S729-importancia-
Funcionalidad: Elementos en un manual de normas de-tener-un-manual-de-identidad-corporativa/
ventaqu grOﬁCOS https://blogpycwordpress.com/2008/04/09/¢ para-que-me-
. sirve-un-maonual-de-identidad-corporativa/
y desventajas Ventajos de la pieza a disefior
B A = http.// wwwh2e es/blog/detdlle/ventajos-de-una-buena-
de piezas adisefiar /! / /

Desventajas de la pieza a disenar identidad-corporativa

http://wwwidacl/blog/diseno/manual-normas-graficas-digitales/

https://eswikipedia.org/wiki/Grupo_objetivo

. . Grupo objetivo
Incidencia del DG http://es scriod com/doc/43885110/Apuntes-de-sociologia-de-
en el contexto Disefio Gréficoy SOCiOlOgi’O la-comunicacion-Diseno-Graficottscriod
del proyecto http://avancsoorggt

Utlizacion de la metodologia del diseno
grafico para normar y crear estrategias
para laidentidad grdficay la difusion de
informarcion derivada de las investiga-
ciones redlizadas en AVANCSO.

Cuadro de evaluacion de los mejores bocetos a mano del nivel 1 en capitulo 6:

1 4 4 2 5 5 4 3 2 4 4 33
2 2 3 2 3 2 3 2 2 3 4 22
3 4 3 3 2 3 4 3 3 3 4 30
4 3 2 3 5 4 4 4 2 3 4 30
5 4 3 2 4 2 2 2 2 5 4 32
* 6 5 4 4 3 3 3 5 3 3 4 38

* Mejor puntuacion. Fueron elegidos para la fase 2: logotipos digitalizados

El siguiente instrumento sirvid de validacion
en el nivel 2 del capitulo 6, el cual fue realizado por:

Ma. Isabel Corado Palacios
Disenadora Grafica
USAC - 2014

Oscar Villeda Ceballos
Comunicador
URL - 2012

Guillermo de Ledn
Mercadologo
Mesoamericana — 2010



Anexo No.2;

Instrumento de validaciéon Disenadores Graficos profesionales
INSTRUCCIONES: Favor responder con sinceridad la siguiente encuesta. De antemano,
muchas gracias.

1- ¢Considera usted que la portada hace alusion al concepto creativo “ellos bajo la lupa”?
2.- ¢Con cudl de los siguientes términos relaciona a el color morado o violeta?

3.- sin conocer el titulo, ¢ el arte hace referencia con una asociacion?

4.- Respecto a la tipografia, ¢cree que es legible?

S- ¢Considera usted que la tipografia es adecuada para una asociacion de investigacion
social?

6.- COMENTARIOS:

Resultados
Los resultados de la encuesta anterior a profesionales disenadores fueron los siguientes:

¢Considera usted que la portada hace alusion al concepto creativo “ellos bajo la lupa”?
Si 2 66.7%
No 1 33.3%

100

¢Con cual de los siguientes términos relaciona a el color morado o violeta?

Violencia 0 0%
Equilibio 1 33.3%
Estudio 2 66.7%
Other 0 0%




SI 3 100%
NO o0 0%

Respecto a la tipografia (tipo de letra), ;cree que es legible?
Si 3 100%
NO 0 0%

Considera usted que el disefio ....
Tiene relaciénentresi 3  100%

No tiene relaciénentresi 0 0%
Es desordenado 0 0%

¢Considera usted que la tipografia es adecuada para una asociacién de investi- gaciéon

social?

SI 3 100%
NO 0 0%
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El siguiente instrumento sirvio de validacion
en el nivel 3 del capitulo 6:

Anexo No.3 Instrumento

de evaluacién Grupo objetivo

La pieza a continuacion son artes relevan-
tes del manual de normas grdficas para la
Asociacion para el Avance de las Ciencias
Sociales en Guatemala ~AVANCSO- en donde
el concepto creativo es “Solidificando el tejido
social” gueriendose reflejar en las distintas
imdgenes que se presentan. AVANCSO es
una institucion en donde no se cuenta con
un disenador grdfico y siempre las publica-
ciones que se realizan en distintos medios
han sido sin un regimen alguno de diseno.
Ademds se quiere incrementar la audiencia
y fortalecer la que se tiene. El grupo objetivo
son estudiantes de Ciencias Sociales como
antropologia, politica, sociologia, economia,
historia, psicologia, etc. También escritores y
personas interesadas en investigacion sobre
todo de Guatemala.

SERIE |
INSTRUCCIONES: En las siguientes preguntas,
responda si 0 no, segun su criterio.

¢Considera usted que la portada hace alusion
al concepto creativo?

- Si

« NO

¢Considera que la tipografia hace facil la
lectura?

S|

+ NO

Sin haber leido la introduccion, ¢el arte hace
referencia con una asociacion?

S|

« NO

Respecto a la tipografia (tipo de letra), ¢cree
gue es legible?

- Si

« NO

¢cConsidera usted que la tipografia es
adecuada para una asociacion de investiga-
cion social?

S|

« NO

SERIE I

INSTRUCCIONES: En las siguientes preguntas
responda con sus palabras lo que se solicita.
1. Si tuviera la libertad de hacer algun
cambio en el diseno y diagramacion del
manual de normas grdficas seria..
Considero la diagramacion...

La portada en me parece..

Otros comentarios

Las portadillas, el formato (carta) vy el
contenido en si me parece..

g b wrhm

SERIE I

INSTRUCCIONES: En las siguientes preguntas
seleccione la respuesta gque segun a su
criterio es la correcta * Puede elegir mas de
una respuesta.

El diseno ...

+ Tiene relacion entre si

+  No tiene relacion entre si

+  Esdesordenado

En cuanto a los colores

+  Tienen armonia

+ No combinan

¢Con cudl de los siguientes terminos relaciona

a el color morado o violeta”?

+ Violencia

+  Equilibrio

+  Estudio

Los iconos en el indice...

+  Son fdaciles de entender

+  Necesitan texto

S.- Dejando a un lado la portada, el diseno/

diagramacién o forma de elaboracion del

manual en si

«  Es util para el tipo de manual para una
asociacion social y academica

+  Escomprensible

+ No tiene relacion con el concepto creativo

Los siguientes resultados fueron consecuen-
cia de la encuesta anterior:



¢Considera usted que la portada hace alusion al concepto creativo? ;Considera que la tipogre Sin haber leido la introdur Respecto a la tipografia ( ¢ Consider

Sl

NO
NO
S|
S|
S|
S|
S|
S|
S|
S|
S|
NO
S|
S|
S|

Sl
Sl
Sl

S|

NO
S|
S|
S|
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
S|
NO
S|
S|
S|

S|
S|
S|

Sl

NO
NO
S|
S|
S|
S|
S|
S|
S|
S|
Sl
NO
S|
NO
S|

Sl
SI
SI

S|

S|
S|
SI

S|
S|
Si
Sl
Sl
Sl
Sl
NO
SI
Si
SI

SI
Sl
SI

¢Considera usted que la portada hace alusién al concepto creativo?

¢ Considera que la tipografia hace facil la lectura?

>

S|
NO

Sl
NO

21
3

22
2

87.5%
12.5%

91.7%
8.3%

SI

No
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl

S
Sl
Sl
Sl
No
Sl
Sl
Sl

Sl
Sl
Sl
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Sin haber leido la introduccién, ¢ el arte hace referencia con una asociacién?

El disefio

Tiene relaciénentresi 22  91.7%
Tiene relacéa... No tiene relaciénentresi 2 8.3%
No tione reladi... Es desordenado 0 0%
Es desordenado

En cuanto a los colores

Tienen armonia 20 83.3%
No combinan 4 16.7%

Tienen armonia

No combinan

104
¢Con cudl de los siguientes términos relaciona a el color morado o violeta?

Violencia 2 87%

Vieenca Equiibio 15 65.2%
Eauiibrio Estudio 9 39.1%
Estudio

Los iconos en el indice...

Sl 19 79.2%
NO 5 208%

Son faciles de entender 19  79.2%
Son féciles de...

Necesitan texto para ser comprendidos 6

Necesitan text...

Dejando a un lado la portada, el disefio/diagramacién o forma de elaboracion del manual en si

Es (til para el tipo de manual para una iacién social y démi 16

s Gt para ol t

Es comprensible 10

) No tiene relacién con el concepto creativo 3
Es comprensitie

No tene relaci

25%

66.7%
41.7%
12.5%



En cuanto alas preguntas con respuesta libre
de la misma encuesta anterior:

Si tuviera la libertad de hacer
algun cambio en el diseno y dia-
gramqaon del manual seria...
No le haria cambios, ya que se entiende
perfectamente.

+ Me imagino que es una institucion seria y
entiendo que las ciencias sociales no son
algo mondtono y aburrido, por lo que me
gusta el diseno divertido y los colores. Sin
embargo cambiaria el tipo de letra para
los titulos a algo menos cursivo y mas
serio para gue se diera a entender que
realmente hablan en serio en cuanto a sus
objetivos.

+ La tipografia del cuerpo funciona, es
legible. Por otro lado, las tipografias de los
titulares que es una cursiva tipo "hand-
made”, no la considero correcta para este
uso. (Sin embargo, parece ser parte de
su identidad corporativa”? Si se pudiera
cambiar, lo haria)

+ Los colores seleccionados hace alusion a
una institucion que se especializa en temas
sociales. La tipografia de los titulos es poco
legible e informal para el tipo de institucion.

- Me gustay lo veo bastante bien

+  Este manual esta orientado a que
cualquier persona pueda interpretarlo no
solo disenadores y cumple ese proposito
por ser muy técnico, especialmente con la
nomenclatura de los colores.

+  Creo gue esta muy bien de esa manera
En La pdagina que hace referencia al
color violeta no queda claro si es un color
primario o secundario, no entendi porquée
estd en otra pdgina.

+ No, me parece gque esta bien.

+  Me parece que todo estd bien de esta
mManera

*  me encanta como esta

* Yo le cambiaria la paleta de colores y la
tipografia porque la verdad no es muy
agradable a la vista y le agregaria alguna
imagen relacionada con la empresa a la
gue se le realiz6 este arte final, algo que
llame la atencion, que llame al lector, valga
la redundancia, a leerlo.

+  Creo que esta bien.

Todo bien Solo cambiaria el color de la
letra por color negro.

Se podrian agregar fotografias en la parte
de mision, vision, historia. Podria servir
para fortalecer mas la empatia con la or-
ganizacion. .

Considero la diagramacion...

Que es la correcta para poder entender
el proyecto.

Tiene un diseno que hace agradable leer
y atrae la vista.

Adecuada para el documento.

La diagramacion estd bastante bien.
Funciona, es legible, y hay un orden.
Cuando hay mucho texto, deja muy poco
espacio entre el margen del recuadro vy el
cuadro de texto.

Ineficiente, cara.

El texto se ve apretado a la orilla dejarle un
poco mas de margen a la orilla.

Perfecta

Adecuada.

Muy buena

En general diseno y diagramacion muy
llamativo de manera positiva

Adecuada y correcta Hace mas sencilla la
lectura.

Muy dindmica vy legible, en la parte de
historia le quitaria texto

La diagramacion estd bien pero creo que
se podria mejorar un poco.

Bien.

Ordenada Bonita y atractiva

Amigable y sobria, los colores se acoplan
bien y se aprovecha muy bien los espacios.
Los lugares en donde estan ubicados
los temas de cada seccion me parece
adecuado ya gue es lo primero que ven los
ojos al cambiar de pdgina. No se ve todo
mMuy junto sino gue da una lectura comoda
y con ritmo.

Me parece bien.

Adecuada

La portada me parece...

Que da a entender el proyecto sin
necesidad de leer el texto.

Es lo que mds me gusto de todo.

Me gusta el color, es un color que se asocia
con integracion social.
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No es frio ni cdlido, es muy atinado.

Diferente a cosas que he visto con anterioridad en el drea cor-
porativa.

La veo, y se vincula rapidamente con el concepto.

Es formal y funciona.

Lo Unico que si estd fuera de lugar, es el titular dénde dice
"MANUAL DE IDENTIDAD". No recomiendo colocarlo verticalmente.
A primera instancia, ni lo vi. Es el Unico elemento fuera de lugar.
Limpia, sutil y atractiva.

Femenina.

Atractiva la combinacion de los rectdngulos parece un bordado
tipico

Linda Llamativa, interesante.

Que llama la atencion.

Simple, sencilla y efectiva como debe ser

Creativa en primer lugar. Segundo muy atractiva Sobria, ideal
paAra una asociacion.

Formal y sobria excelente referente al concepto como un tejido
La portada no me gusta para nada, creo gue el principal problema
es el color.

Bastante aceptable y sus colores adecuados.

Limpia y Bonita.

Agradable, con mucha armonia, a pesar de tener varios elementos
y degrades, no se ve saturada

Utilizaria algo a fin al desarrollo, considero que el rosa no se asocia
CoNn una asociacion.

Llamativa

Las portadillas, el formato (carta) y el contenido en
si me parece...

Que nos informan de lo que necesitamos saber para conocer la
situacion de AVANSCO

Eso me parece que esta bien, me gusta g sea con orientacion
horizontal. Cuando un folleto esta en horizontal siempre da mas
curiosidad leerlo.

El contenido es conciso vy claro.

Legible, se entiende y se presenta con creatividad.

Estan bastante bien.

Funcionan, van de acuerdo al concepto y respetan los colores
corporativos de la institucion.

Limpio, sobrio.

Es muy atractiva la combinacion de colores.

si me parece Adecuados.

El adecuado.

Me parece que el diseno fluye, invita a voltear la pagina y seguir
leyendo

Acorde a lo que aborda dentro del manuall.

El contenido es el adecuado.

Perfecto, el tamano es ideal para una facil lectura y el contenido
es importante para saber a que se dedica la asociacion.

Muy practico y fdcil de entender muy buen tamano vy buen formato



El contendio estd bien pero tal vez habria que resumir un poco para
gue no sea mucha informacion.

Muy bueno.

Manejable el formato carta.

Contenido mostrado muy bien.

Bien.

Sin comentarios.

Me gusta que la presentacion sea asi, ya que le da una vista
diferente y dindmica al contenido.

El contenido me parece suficiente, ya que el uso del libro serd para
algo mas practico y de consulta, por lo que me parece correcto
gue no tenga tanto contenido.”

Si me parece Adecuados para una asociacion de investigacion

Otros comentarios...

La verdad los colores, la tipografia del diseno y diagramacion nos
facilita el entendimiento del proyecto

Es un documento que resalta innovacion.

El indice hace referencia a contenido que no existe y la numeracion
estd repetida.

La estética de este proyecto solo existe por si mismo dentro del
formato de su relativo atractivo visual.

Bonito diseno.

Ninguno

No entendi la parte del indice ya que no representa el contenido
del manual y no entendi porque repite fotografias y redes sociales
y después no aparece ese material en el manual.

Tal vez se deberia de considerar el uso secundario mds significativo
de un color gris o negro.

Muy linda eleccion de colores

Me agrada la diagramacion manual, la paleta de colores.

Todo super bien

Tal vez quitar la palabra “logotipo” de la pdgina 14 para dejar ese
espacio libre y ya aparece antes en la 12

Ninguno

Con una cambio de colores todo va a ser mejor sinceramente.

En general me parece bien y adecuado para el tipo de institucion
gue presenta. ..

Buen trabagjo.

Lo Unico que no entendi fue el indice, no se si es porque es solo
una muestra ya gue tienen el mismo numero todas las opciones.
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En las siguientes fotografias se evidencia la realizacién de encuestas
para el nivel 3 del capitulo 6.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE G

. ¥ TRICENTENARIA

RS Universidad de San Carlos de Guabemala

HUSAC B

MSc. Arquitecto

Byron Alfredo Rabe Rendén

Decano Facultad de Arquitectura
Universidad de San Carlos de Guatemala

Sefior Decano:

Por este medio hago constar que he leido y revisado el Proyecto de
Graduacion “CREACION DE MANUAL DE NORMAS GRAFICAS DE LA
ASOCIACION PARA EL AVANCE DE LAS CIENCIAS SOCIALES DE
GUATEMALA, AVANCSO.”, de la estudiante LUISA GABRIELA GARCIA
CRISTIANI de la Facultad de Arquitectura, carné universitario No. 200710220, al
conferirsele el Titulo de Disefiadora Grafica en el Grado Académico de
Licenciatura.

Dicho trabajo ha sido corregido en el aspecto ortografico, sintactico y estilo
académico; por lo anterior, la Facultad tiene la potestad de disponer del
-documento como considere pertinente.

Extiendo la presente constancia en una hoja con los membretes de la
Universidad de San Carlos de Guatemala y de la Facultad de Arquitectura, a los
ocho dias de julio dos mil dieciséis.

.Agradeciendo su atencion, me suscribo con las muestras de mi alta estima,

Atentamente,

Lic. Lasis Eduardo Escobar Heminde

COL. No. 4509
COLEGIO DE HUMANIDADES
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