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PRESENTACION

En Guatemala, el 72% de la poblacion vive en el
Grea rural, la gran mayoria de familias que viven
en esta drea fiene poco o iNcluso Nulo acceso
o la educacion, alimenftacion  saludable,
desarrollo y seguridad social. Cada dia el nivel
de analfabetismo aumenta y con ello, el nivel
de pobreza.

La inspiracion para la apertura de la fundacion
Manuel & Concha Rolda fue apoyar esfa
siftuacion de pobreza en dreas rurales. El
propodsito principal de esta fundacion es el de
educar a ninos y ninas del area rural y formentar
el desarrollo de estas comunidades. Con el
fiempo, la fundacion inicia un proyecto para el
desarrollo social, bajo el nombre Distrito de Alto
Rendimiento, DAR.

DAR fiene como propdsito crear un modelo
de educacion que impulse a niNos y NiNas
de comunidades en extrema  pobreza, o
desarrollarse. DAR basa sus principios en cinco
pilares: educacion, psicologia, nutricion, salud
y desarrollo comunitario. Una de las actividades
principales que  redliza 1o fundacion  para
confinuar con su proyeccion y apoyo social es
la carrera DAR.

El problema defectado en esta carrera
es la carencia de un plan esfrafégico de
comunicacion que promueva lo misma.  Por
ello se propone elaborar un plan esfratégico
de comunicacion enfocado en aurmentar el
ndmero de parficipantes, para asi confinuar
apoyando a Ocosito, y con ello a la educacion
de los ninos y ninas del departamento de
Refalhuleu.

A confinuacion se presenta el esfudio del
problemay el plan estratégicode comunicacion
propuesto por el disenador grafico.




El Proyecto de Graduccion consisfio en la
realizacion de un frabajo de gestion social,
llevando a la practica todos los conocimientos
aprendidos a lo largo de la carrera de Diseno
Grafico con énfasis creatfivo. Es precisamente
en esta efapa donde se realizan acciones
que permitiran proyectarse hacia la sociedad
y lograr aportes en pro del desarrollo social de
o misma.

El proceso consta de cuatro fases, entre se
encuentra. el diagnostico insfiftucional, el
proceso creativo, la comprobacion de  su
eficacia y la puesta en practica de resulfados.

Caplfulo 1, se encuenfran anfecedentes
que describen el problema detectado en la
institucion atendida, la recopilacion de datos
importantes que permifieron conocer la mision,
vision 'y objetivos enfocados a generar un
desarrollo infantil y social de alto rendimiento.

También, se defectd una problemdatica a nivel
de comunicacion visual en las actividades
que redliza la fundacion, que dio Paso a un
proceso de resolucion a fravés de la incidencia
del Diseno Grafico.

Finalmente en el capitulo 1 se halla el perfil del
grupo objetivo con el que se pretende frabajar.

Capitulo 2, dentro de esfe capitulo se describe
el marco conceptfual con el tfema que serd
frafando en el informe.

Capifulo 3, después de analizar las necesidades
bajo las directrices de las autoridades de la
institucion, se realizd el proceso creafivo que
generd la respuesta a las necesidades de
comunicacion visual de la institucion.

INTRODUCCION

Capftulo 4, consistio en validar las piezas con
el grupo objetivo, donde se comprobd 1o
eficacia de la propuesta visual. Dentro de este
capltulo también se encuentra o justificacion
de los elementos graficos v de cada pieza
generada para cumplir con una estrategia de
comunicacion visual.

Adicional al capitulo 4, para garantizar un
resulfado efectivo, se presenta la estrategia de
comunicacion, los lineamienfos de la puesta
en practica, la sugerencia para difundir el
mensaje e inversion para alcanzar los resultados
esperados.

El informe finaliza con las  conclusiones,
recomendaciones, lecciones  aprendidas
durante el proceso, referencias bibliograficas y
digitales que sirvieron para su validacion.

También se elabord un glosario con lenguaje
fécnico de Diseno Grdfico para facilitar la
comprension dellector gue noesta familiarizado
con el mismo.



OBJETIVOS

Objetivo general

Desarrollar una estratégia de comunicacion visual gue promueva la carrera DAR en el drea
metropolitana de la ciudad de Guatemala.,

Especifico (Comunicacion visual institucional)

Promover denfro de la comunidad de corredores del area mefropolitana, su parficipacion en lo
carrera anual gue organiza la fundacion en beneficio al centro educativo DAR.

Especifico (De diseio grafico en énfasis creativo)

Disenar una campana publicitaria gue capte la atencion del grupo objetivo y que ello genere
apoyo para realizar dicha actividad,




CAPITULO |

1 Planteamiento del Problema

1.1 Anfecedentes del problema

1.2 [dentificacion del problema

1.3 Justificacion del problema

1.4 Antecedentes de comunicacion visudl
1.5 Perfil de la Institucion

1.6 Perfil del grupo objetivo




DAR DISTRITO DE ALTO RENDIMIENTO



1.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

El espiritu alfruista de los esposos Ralda, fue la

iNspiracion para la apertura de la fundacion aNoO Con ano, ¢

que en la actualidad lleva su nombre, Manuel por Tivo, ar al Dmmu dc Alfo
& Concha Ralda. Bl sueno de educar a ninos Ren uJu ler WTU "DAR" a cumplir su meta.

del area rural y el desarrollo de comunidades

fue la bose de la fundacion. Luego de realizar Realizar una

diligencios, bdsqueda e inversion, el 25 de solamente
septiembre del ano 2010, inicia el proyecto que i
genera oportunidades para el desarrollo social,
bajo el nombre Distrito de Alfo Rendimiento, v
por sus siglas "DAR".

El proyecto nace con el objetivo de cumplir 5
pilares que afienen las principales necesidades
de familias residentes en la comunidad de
Ocosito, en el deparfamento de Retalhuleu.
Los & pilares estan conformados por salud,
educacion, psicologia, nutricion vy desarrollo
comunitario.

Luego de cuatro anos alcanzando objetivos
y cumpliendo suenos, la fundacion Manuel
& Concha Ralda, realiza actividades que
promueven la parficipacion de la comunidad
atendido, asi como fambién dar a conocer
el desarrollo gue ha fenido el Disfrito de Alto
Rendimiento "DAR" desde el dia de su apertura,

Luego de fener una vision que promueva o
parficipacion de personas que se unan por

uNa causa humanitaria, la fundacion Manuel nerramien ue werr’if@m
& Concha Ralda decidio realizar una carrera replantear ¢ :
en beneficio al proyecto "DAR". erar un

Laila Gilibets (2014) nos dice: "Las carreras
populares han experimentado un boom en
los Ulfimos fiempos, No solamente se ha visto
el aumento de parficipacion en carreras ya
consolidadas, sino fambién la emergencia
de nuevos eventos’.  Recuperado de hitp://
plogmarketingdeportivo.com

Enelano 2011 seinaugurala carrera quelleva el
nombre del Distrito de Alfo Rendimiento, carrera
"DAR". El objetivo que se prefende conseguir, es
gue la poblacion conozca el apoyo que se le
ha dado a familias y Ninos de escasos recursos,




1.2 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

El problema detectado en la fundacién Manuel & Concha Ralda es la carencia de un plan
estratégico de comunicacion que promueva la carrera "DAR" en el drea metropolitana, que

anualmente se realiza en beneficio a los ninos y familias de la comunidad de Ocosito en el
departamento de Retalhuleu.

1.2.1. Descripcidbn de causas vy
efectos de la situacidbn a nivel de
comunicacion visual de la institucion

Causas

La falfa de un plan de comunicacion  para
promover la  carrera "DAR" en el drea
metropolifana, se debe principalmente que o
fundacion no cuenta con un departamento
gue desarrolle una estrategia de comunicacion
especiicamente para esta actividad.

Efectos

Dada la carencia de un plan esfrafégico de
comunicacion, que promueva la parficipacion
al evento, no se generan los suficientes fondos
para redlizar ano con ano la carrera DAR, sin
perdida monetaria vy la fundacion se ha visto
en la dificultad de desarrollar dicha actividad
debido a sus alfos costos. Como resulfado, la
fundacion se ve afectada monetariamente,
ya gue la inversion para cubrir algunos costos
es inferna y la carrera no esta obfeniendo 1o
recaudacion deseada.

1.2.2. Solucién del problema
/ Propuesta

de corredores del area metropolitana, en esta
actividad.

Este plan de comunicocion permite gue lo
desarrollado responda a las necesidades que
fiene la fundacion con respecto al problema
planteado, para ello  se  determinaran
mensajes claves, esfrafegia, material grafico,
Cronogramas y presupuestos.



1.3.1. Magnitud

El proyecto "DAR" brinda apoyo a mas de 170
ninos de la comunidad de Ocosito, en el area
de Refalnuleu.

El 25 de septiembre del ano 2010 se
apertura el proyecto "DAR" recibiendo a 35
ninos, entre ellos ninos vy ninas. Durante los
siguientes cuafro anos, el proyecto ha ido
creciendo y actualmente cuenfta con 170
niNnos, colaboradores  profesionales  entre
ellos empresarios, educadores, psicologos,
nufricionistas, cocineros vy personal de limpieza.

En el drea odministrafiva  apoyan 10
profesionales de fiempo completo en la ciudad
de Guatemala.

La fundacion realiza a lo largo del ano distintas
acfividades de cardcter inferno, cuentan
con el apoyo del personal para su ejecucion
y desarrollo de las mismas. Algunas de las
actividades gue podemos mencionar es el
‘Mercadito”, esta actividad recauda fondos
gue son utilizados para material didactico que
necesiten los NiNos del proyecto DAR.

Lo fundacion fambién cuenfa con  una
actividad de caracter social, la carrera "DAR",
que al momento de gestionar esta actividad
de gran magnitud, la fundacion no cuenta
con suficiente apoyo econdmico que cubra
los gasfos para su ejecucion, dando como
resulffado no cumplir su objetivo  principal,
recaudar fondos para el Distrito de Alto
Rendimiento “DAR” y confinuar la vision de
formar lideres, logrando un desarrollo para
lo comunidad de Ocosito, localizada en el
departamento de Refalhuleu.

1.3.2. Trascendencia

La carrera anual que se efectta en el mes
de sepfiembre, realizada por la fundacion
Manuel&Concha Ralda en  beneficio  del
proyecto "DAR", es un aporte de cardcter sociall,

1.3 JUSTIFICACION DEL PROBLEMA
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1.4 ANTECEDENTES DE COMUNICACION VISUAL

Anivel de comunicacion visual, lafundacion cuenta con un deparfamento, gue afiende necesidades
puntuales. Ya existe una imagen grafica establecida, colores instifucionales, pagina web, presencia
en redes sociales, videos insfifucionales, entre otras, que hasta la fecha se ha mantenido debido a

su funcionalidad.

1.4.1 Institucional

Imagotipo

Lo fur Manuel & Co
cuenta con un imagotipo gue
’ :

FUNDACION DAR

MANUEL & CONCHA RALDA LA TRINIDAD
figura 1 figura 2

%’i FR[‘T[B[IU'
LA TIINIHAD m;rjl'l'&?]] m

mcc-xw_m—_

(OUE ESDAR?
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Carrera anual “DAR”

ealizan
dic
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enfo "DAR".

imagotipo  (figur
manta promocionar

Para el ano 2014 se cambio la imagen grdfica
de la carrera (figura 14

Ano 2011
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Ano 2014
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figura 14




1.5.1. Datos generales

Nombre de la fundacioén:
Manuel & Concha Ralda

Direccion oficinas centrales:
Avenida Hincapié 18-05 zona 13, Hangar 13,
Guatemala, Guatemala 01013

Instalaciones Retalhuleu:
0 Calle canton concepcion comunidad de
Ocaosito, finca Las Margaritas zona 4, Retalhuleu

Teléfono:
(602) 2381 -7709 / (602) 238-17777

Email:
confacto@dar.org.gf

Web:
www.dar.org.gf

Redes Sociales:

Facebook: /DAR (Distrito de Alto Rendimiento)
Twitter: @DarGuate

Canal de youtube: DAR English

Tipo de institucion:
Organizacion no gubernamental sin fines de
lucro.

Descripcidon

Es una organizacion no lucrativa, gue busca dar
la oporfunidad a ninos vy familias gue viven en
extirera pobreza en la comunidad el Canton
Ocosito, en el departamento de Refalhuleu. E
proyecto "DAR" busca formar, construir y amar
a los ninos que seran el fufuro de la nacion,
desarrollando lideres que cambien su entorno,
que fengan vidas prosperas y dignas.

1.5 PERFIL DE LA INSTITUCION

1.5.2 Filosofia

DAR (Distrito de Alto Rendimiento) es un sueno
de Dios puesto en el corazdn de unc nilic
a c de cuidar a ninos
INOs, desamparados, Vi y hacer
emala i deseable, fierra de
bendicion’, por 1o fanfo Nos hemos frazado o
meta en convertir este sueno en un centro de
ciudadanos y formacion de nifos huérfanos,
maltratados v parad asl como
fambién un centro © '
[ ife o[8 dan opfar a un
como fundamento la
ora de Dios.

rar familics, cambiando el
nuérfanos, malfratados v

er y res
de ni

as y con
impactando sus vidas vy
ciones.

1.5.5 Objetivos de la fundacién
1.5.5.1 General

Formar, construir,
N fransfor

de ellos |

No, que Te

dignas.

niNos que
. Queremos
res que mbien su
gan vidas prosperas y

amar a los

1.5.5.2 Especificos

licada a
g rrollo infantil y social de alto
rendimiento, déndose vida con futuro.

A través de una familia y un hogar gue




rinda  amor,  profeccion  cuidados
dignidad a ninos desamparados.

Trabajaondo bagjo el lema: Profegiendo
esperanzas, construyendo un futuro.
Fundacion Manuel & Concha Ralda

nito: //www.dar.org.gr/nuestra-historia.hfml

1.5.6 Area de cobertura

De la pobreza en Guatemala, el 72% vive en
el drea rural, actuaimente "DAR" (Distfrito de
Alfo Rendimiento)  estd frabajondo en o
comunidad de Ocosito, Retalhuleu, ubicado a
180 kilbmetros de la ciudad de Guatemala.

DAR

<

1.5.6.1 Poblaciéon meta

Elproyecto DAR, cuenta conlaparticioacion
de mas de 100 ninos de 3 vy 9 anos de
edad ubicados en el canton Ocosito, de la
cabecera departamental de Retalhuleu.
Los padres de cada nino estan involucrados
en el proyecto, reciben capacitaciones
en area de cocina, bisuteria y falleres de
emprendimiento, fodo esto con la meta de
lograr un desarrollo en la comunidad.

1.5.7 Actividades

1.5.7.1 Primarias

Educacién:

Lla principal causa de pobreza  es
la edu por ello denfro de o
fund fodos los ninos se les da
grafuitamente una educacion formalhasta
que logren graduarse de bachilleratfo.

Adicionalmente  reciben  capacitacion
constante en ciudadania productiva vy
liderazgo dentro de sus comunidades.
En la actualidad, DAR tiene a mas de 180
NINOs INscritos vy fiene una lista de espera
de estudiantes potenciales deseando que
se unan mas donadores gue puedan
financiar el programa.

Psicologia:

primeros anos de vida son periodos
crtficos de maximo  crecimiento  fisico
y emocional, las carencias durante
este periodo pueden causar efectos
residuales que a largo plazo limitaréan el
pofencial del nino. El departamento de
psicologia nace con el principal objetivo
de brindar asistencia ferapéutica a las
problemdticas que enfrenten los NiNos en
su vida cofidiana, en apoyar la infegracion
familiar y cubrir las carencias emocionales,
formando nifios en los que predomina o
salud mental y la infeligencia emocional.

Nutricion:

"DAR" aprendi® desde sus inicios que el
hambre vy la desnutricion de estos ninos
son una de las causas mas grandes
que dafectan la salud, y disminuyen la
capacidad de aprendizaje, en muchos




de los casos fristernente atrofia el cereloro
permanenfemente. Para asegurar el éxito
de fransicion de una vida mas sana, DAR
cuenfa con el apoyo de una experta
en nufricion, gue monitorea habifos de
dlimentacion diaria,

Salud:

Estos ninos en la mayoria de casos, nunca
han obfenido una revision  profesiondl,
menos la visita o una clinica o a un
nhospifal. Es por esto que DAR desde sus
inicios ha implementado un dispensario
de medicina equipado con una clinica
médica y una constante supervision de
una doctora profesional vy certificada.

Desarrollo comunitario:

"DAR" ha hecho alianzas estratégicas con
las comunidades locales vy ensena a usar
sus habilidades con formacion bdsica de
vida, conceptos de negocios y en algunas
oportunidades se ha donado equipo
importante vy eficiente, como  estufas
seguras vy filfros de agua, gue son de
apoyo a un buen desarrollo comunitario,
fodo esto con el objetfivo de hacerlos aufo
sostenibles v productivos.

1.5.7.2 Secundarias

La fundocion Manuel&Concha Ralda
realiza un carrera cada ano, en el mes de
septiembre, a beneficio del Distrito de Alto
Rendimiento "DAR". Esfa carrera inicio en el
ano 2011 con el objetivo de apoyar a Ninos
de escasos recursos vy sus familias, en o
comunidad de Ocosito, Refalhuleu.

La carrera se divide en 4 categorias, 10k
femenino vy masculino, 5k femenino vy
masculina, bk personas mayores de 50
anos, 1k ninos vy ninas.  La carrera redne
alrededor de 350 afletas, corriendo por
uNa causa humanitaria.

1.6 PERFIL DEL GRUPO OBJETIVO

1.6.1 Geogrdfico

Area:

Cenfro Améric
Extension tern’ronol
Q96 km?2

Poblacion estimada:
—l 7(\.) )C\V hab.

Poblcuon urbana:
49%

1.6.2 Demogrdfico

Edad:
25 a 45 anos de edad.

lino vy femenino.
Idioma:
’mo\

sy casados.
Grupo étnico:
Ladinos.
Religién:
Indiferente.
Nivel académico:

universitarios o profesional

Ocupomon

Trabajadores y estudiantes.

Ingresos mensuales:
Q2, 500 en adelante.

Nivel socioeconémico:

Medio, alfo.

1.6.3 Psicogrdfico

>onN un ritmo ’ie vido activo, lar
iNtienen tralkc

> SU tiempo

Guatemala,

Mayor
ando




o estudiondo, fratan de alimentarse
sanamente,  luego de realizar  sus
actividades diarias organizan su fiempo
para  ejercitarse, parficipar en  eventfos
sociales y culturales.

Son  personas mofivadas, llenas  de
energia, posifivas, informadas de lo que
aconfece en su pals, frafan siempre de dar
lo mejor de si mismos, frafan de mantener
buenas relaciones sociales, se mantienen
en confacto con sus amistfades, el vinculo
familiar es muy fuerfe, su inferés por ser
mejores personas cada dia es una meta
que se proponen constantemente.

Su inferés por la salud, el egjercicio,
la  disciplina,  alcanzar  metas,  son
caracteristicas que definen a este grupo de
personas. Participan en eventos deportivos,
se involucran en actividades relacionadas
a la salud y el ejercicio, organizan su
flempo para enfrenar y asi poder estar en
condicion fisica alcanzar sus metfas.

Tienen occeso a internet, utilizan redes
sociales como facebook, twitter e instagram
PAra comunicarse con su red de amigos,
estar enferados de nuevos evenfos,
publicar logros personales relacionados al
ejercicio, los alimentos que ingiere, fips de
salud, fodo lo mencionado antferiormente
lo realizan a fravés de su Smarfphone y en
poOCcas ocasiones utilizan el ordenador.

1.6.4 Cultura Visual y Auditiva
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El proyecto de groduacion de la carrera
de Diseno Grafico de la Universidod de San
Carlos de Guatemala, se enfocard en un plan
estratégico de comunicacion para el ano
2015, "olan esfratégico, herramienta que sirve
para  planificar recursos,  tiempo,  objetivos,
acciones y estrategias de comunicacion de
uNa  organizacion”  (Derecho.com, 1997) pAra
uno de uno de los proyecto que actualmente
promociona la fundacion Manuel & Concha
Ralda. Este proyecto es la carrera anual que
se lleva a cabo en septiembre, en beneficio al
Distrito de Alfo Rendimiento "DAR".

El proyecto "DAR" esta dirigido a los ninos,
familias v la comunidad de Ocosifo, en
Retalhuleu, esta carrera se ha manejado por
varios anos para la recaudacion de fondos.
Actualmente necesita pafrocinadores y una
esfrategia de comunicacion innovadora para
generar los recursos y apoyar con mas fondos
econoMICcCoS.

Al inicio del proyecto, se redlizd junto con
colaboradores de la fundacion un Brief. Con
esfa herramienta, se analizard el confexto
general de la organizocion, organigrama,
proyectos, sus fortalezas y debilidades, adicional
se iniciara la planificacion de mercado y de
material  grdfico para  publicidad,  siempre
enfocado en los objetivos establecidos.

El resumen de los elementos mas relevantes de
la fundacion en sy del proyecto "DAR" servird
Como puNfo nicial a un proceso que puede
ser el desarrollo de promociones, siendo un
conjunfo de técnicas infegradas en el plan
anual de markefing, para alcanzar cierfos
objetivos especticos planfeados, a fravés de
diferentes esfimulos y de acciones orienfadas
a publicos determinados, o tfambién algdn
fipo de publicidad, "cualquier forma pagada
de presenfacion impersonal o promocion de
ideas, bienes y servicios llevada a cabo por
una persona o insfiftucion identificada, general
mas NO necesariomente, realizada a fravées
de medios masivos". (AAA. American Advertising
Association)
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promocional que servird  para  capfar la
atencion de estos posibles patfrocinadores que
apoyardan la actividad de la carrera.

Al redlizar 1o investigocion y  analizar  los
resulfodos es wvifal  identificar  variables
importantes a considerar, para evaluar el
concepto creativo v la creatividad publicitaria,
'creatividad  publicitaria  es  sinonimo  de
originalidad, un mensaje publicitario
diferente de ofros es creatfivo. Es un conjunto
de experiencios y fécnicas que ulilizan los
profesionales publicitarios (fambién llamados
creativos) que se ocupan de producir este
efecto diferenciador, imprescindible para que
un mensaje sea distinto de ofro. Se frata de un
fioo de creacion menor, en categoria, gue el
arfe o la ciencia, pero a diferencia de éstos,
estd condicionada a objetivos vy requiere ser
producida en forma permanente”.

Esto permitird llegar al grupo objefivo, en este
caso los posibles patrocinadores, de una forma
iNnferesante y distinfa para captar la atencion en
el principal mensaje, el apoyo que se necesita,

Para la readlizacion de esfe proyecto, se
deberd presentar una estrategia creafiva, "la
orienfacion final, la direccion ideologica que
se le da a un problema de comunicacion, Esto
se consigna en un documento final con el que
frabajon 1os equipos creativos. Deriva de un
documento antferior, que es la estrategia de
comunicacion, esta es una inferpretacion de
una estrategia de marketing realizada por la
empresa anunciante",

En base a esta estrategia, se deferminard un
plan de medios, el documento preparado por
cada producto o marca gue define el como,
cuando, la frecuencia, el nimero de veces
gue se publica un anuncio para un MIsMmo
usuario, dénde vy por qué de la eleccion de
los medios que se estan recomendando. La
definicion de este plan de medios conlleva una
iNnvestigacion de mercado, de tipo cualitativa y
cuantitativa para determinar las necesidades



de comunicacion, analizar los diversos medios
y elegir entre ellos el que permita un Mmayor
impacto y coberfura, "ndmero de personas
a las gue llega un determinado mensaje
publicitario" (willam F Arens, 2008).

Un factor muy importante denfro de esta
investigacion, es la segmentfacion de los
grupos  objetivos. La segmentfacion de un
grupo determinado, es un proceso por el
que se selecciona un conjunto de usuarios
denfro de un fofal, el principal objetivo es
ofrecer productos o servicios especiiicos para
cada usuario con un perfil distinto. Se suele
segmentar en funcion del pais, edad, infereses,
nivel econdmico, factores como, necesidades,
conductas y mas.

Al segmentar adecuadamente el mercado, se
pueden desarrollar estrategias especificas a la
necesidad del nicho de mercado vy asl lograr
un mayor inferés e influencia en ellos.

Al momento de elegir los medios, los canales
de comunicacion a fravés de los cuales se
enviaran los mensagjes al publico en forma
masiva,  fambién conlleva 1o importancia
de idenfificar cudles pueden ser los mas
adecuados vy efectivos para comunicar al
grupo previomente segmentado, el mensaje
publicitario, "toda comunicacion  publicitaria
difundida a fravés de cualquier medio y en
cualquier forma" (Wiliam F. Arens, 2008).
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3 Proceso creativo y produccidén grdfica

3.1 Refrato del grupo objefivo
3.2 |dentificacion del insight
3.3 Concepto creativo

3.4 Proceso creatfivo
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3.1 RetrATO DEL GRUPO OBJETIVO

3.1.1 S.PL.C.EY PO.EM.S

Para comprender el comportamiento  del
usuario 'y conocer el contexto donde se
desenvuele en su dia a dia, se ufilizo la
herramienta metodoldgica del S.RPL.C.E and
PO.E.M.S, esta herramienta identifica canales
de comunicacion, insight del grupo objetfivo,
lo que siente, o que quiere, entre ofros puntos
con el objefivo de desarrollar un concepto
creativo que consfruya el mensaje que se
quiere fransmitir,

A base de un guion de preguntas enviadas por
correo electronico, se extrajeron datos con el
fin de recopilar la informacion necesaria para
conocer a nuestro grupo objetivo. (Anexo 1)

S.PLLC.E por sus siglas en ingles, identifica
necesidades de cardcter social, fisico, de
idenfidad, de comunicacion y emocional, gue
un grupo de personas pueda poseer.

Porotraparte PO.E.M.Ssiendosucomplemento,
identifica a las personas, objefos, ambientes,
mensajes y servicios gue son parte del diario vivir
de todas aguellas personas que conforman el
grupo objetivo seleccionado.



SPICE

COMMUNICATION

Siemprebuscaleerartficulosdeemprendimiento,
le interesan los negocios v la tfecnologia, busca
inforrmacion en infernet sobre femas que le
iNnferesan, fiene un amplio conocimiento sobre
el tema de las carreras y el boom gue ha
generado esta actividad a nivel mundial,

PHYSICAL EMUTIUNA

person
Necesita superar el miedo de fallarse a sf su fie
mismo, siempre busca alcanzar sus metas, le
gusta estar preparado para los refos que se le
presenten, necesita ocuparse en sus fiempos
liores para senfirse una persona productiva y i 105 Propuestc
activa. ;




ANDREA
ORTIZ

27 anos, Psicdloga Industrial

SOCIAL COMMUNICATION

Se inferesa por lo gue pasa en su pais y en
el mundo, frafa de estar informada en femas
de salud, planes de egjercicio, su inferés por el
enfrenamiento es alto, le gusta estar informada
sobre la fecnologia.

PHYSICAL

Cuida su salud, frata de mantener una diefa
sana, realiza ejercicio constantemente, trafa
de no ingerir bebidas alcohdlicas, en algunas )

ocasiones lo hace de forma social, no tfiene AN = o de su vida.
miedo de buscar nuevos refos y frata de estar
preparada para superarlos.




POEMS

PEOPLE

¢Quiénes van a estar en contacto con la
experiencia?

OBJECTS

¢{Qué cosas fisicas pueden ser creadas?

T-shirt deportiva, accesorios deportivos, stand
para promover la parficipacion, espacios que
inferactien con el publico.

ENVIRONMENTS

¢En qué tipo de locacién o en qué lugar se
pueden llevar a cabo?

Andlisis de resultados

Luego de redlizar un andlisis de los resulfados
obfenidos en las pruebas, se identificaron
medios para captar la afencion de nuestro
grupo objetivo.

Debido a su inferés por la fecnologia y su
procticidad, la comunidad de corredores
prefiere  Ulilizar redes sociales y su  correo
electronico para enterarse de nuevos eventos.

MESSAGES

¢{Qué tipo de informacién puede ser provista
y cémo?

Afiches publicitarios, publicacion en  redes
sociales, puntos de venta (displays).

SERVICES

¢Qué servicios y sistemas de soporte pueden
ser ofrecidos?

informativa, promac festimonic

El inferés por alcanzar sus metas propuestas, s
uno de los principales motores que impulsan su
estilo de vida. Surufina diaria les permite realizar
disfinfas — acfividades,  incluyendo  frabajo,
relaciones personales, entrenamientos, entre
ofras.

Su gusto por informarse de todo lo relacionado
con las carreras aumenta a medida que se va
involucrando mas en el fema.




Durante su rutina diaria
utilizan su Smartphone,
para socializar, revisar
correos, informarse sobre
las carreras que se estdn
realizando, entre otras.

=

Les gusta leer sobre el
emprendimiento, los
negocios, el boom que
esta generando el
running a nivel mundial.

Todos los dias se levantan
muy temprano para
iniciar sus labores. Son
personas frabajadoras
que buscan superarse
cada dia.

RUNNERS

Les gusta estar informados
en redes sociales, a través
de su correo electrénico,
utilizan su computadora
para navegar en internet
y estar informados sobre
nuevas tendencias
tecnolégicas.

Siempre mantienen al
alcance su dispositivo
reproductor ya que les
gusta escuchar musica
que los motive constante-
mente en su tiempo libre.

Residencia: drea mefropolitana

Edad: 25 a 45 anos de edad

Género: Masculino y femenino

Estado civil: solferos y casados
Trabajadores: Ingresos mensuales

Nivel Socio Econdmico (NSC): medio, alfo



3.2 IDENTIFICACION DEL INSIGHT

Luego de redlizar la herramienta del S.PIL.C.E
and POEMS y con la fécnica de mapa
determinar el insight

rTony Buzan (1974),
s palabras:

el lo define con sus prop

"...soNn una poderosa técnica grafica que Nos
ofrece una llave maestra para acceder al
potencial del cerebro y que se pueda aplicar
a todos los aspectos de la vida, de tal manera
gue una mejoria en el aprendizaje y una mayor
claridad de pensamiento puedom reforzar el
frabajo de los seres hurmanos”.
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Para realizar esta fécnica se deben de
considerar 4 etapas para su desarrollo: imagen
central (este se coloca en el cenfro de una
pagina), forma ramificada, palabra clave y
estructura modal conectada. (Anexo 2)
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“Alcanzar la meta depende de mi”

) se fiene visualizado o definido 1o que
queremos realizar, ¢

) que foda persona P
vida, solo hay que estar
CoNnseguir esas metas gue ansiarmaos conguistar,

3.3 CONCEPTO CREATIVO

Luego de encontrar el insight, ese aspecto En base a la técnica creatfiva "Ojos limpios
que esfd oculfo en la mente de nuestro o técnica de Moliere" se enconird el
grupo objefivo, que nos ayuda a conocerlos concepfo creativo que genera una relacion
mas a fondo e infroducirnos a una estrategia directa con nuestro grupo objefivo.
emocional; se dio paso a generar el concepto

creativo.

“Ojos limpios o técnica de Moliere”
Esta técnica consiste en generar ideas creafivas infroduciendo una mentfe "'no
condicionada" gue fenga ideas frescas, limpias y que cuya perspectiva sea
diferente.
¢Coémo realizamos esta técnica?
Describimos el objetivo de nuestro proyecto a fravés de un medio escrifo.

Lo presentamos a personas gue No fienen idea o relacion con el objefivo.

Luego de reunir esas ideas, se comentan con los participantes para aclararlas y
luego se evalla con el objetivo creativo establecido.

Basado en: Ferndndez Romero. Creatividad e Innovacién en empresas y organizaciones. Técnica
para la resolucion de problemas. 2005.




¢Por qué correrias

una carrera en
beneficio a..?

= Sale de mi corazén

- Para que el nifio tenga mejor futuro
- Que el nifo cumpla sus metas

- Porque me gusta ayudar a la gente
= Para hacer el bien

- Es parFe c‘ie mi naturaleza, ayudar a los demas  AITRII TAMB|EN
- Por mi misma TIENEN UNA META

- Porque me gusta correr

- Por pasion UUE ALCANZAR"

- Me siento bien

- Porque puedo correr
- El ser humano naci6 para ayudar a otros
- Porque todo el mundo lo ve bueno

Luego de exponer la pregunta con personas
gjenas al proyecto y sin relacion  alguna
al objefivo, se obtuvieron resultados que
generaron el concepfo creativo que mas
se adecua al insight encontrado en nuestro
grupo objetivo.

El concepto creativo “Ellos también tiene una meta que alcanzar”,
logra crear una analogia de la meta que cruza el corredor en la carrera y la meta

profesional que tiene el nino en la vida.




( TIENES UNA META

#°4Y YO ME PREPARO PORTI"
L]

3.4.1.1 Autoevaluacion

En este proceso se evaluaron cinco
propuestas graficas y se escogieron tres
opciones consideradas de mejor calidad
visual.,

3.4 PROCESO CREATIVO

3.4.1 Validaciones

"T0 TIENES UNA META
Y Y0 CORRO PORTI"

Para esfte proceso se ufilizo una mafriz
de aufoevaluacion proporcionada  por
el Licenciado Gustavo Jurado. La maitriz
cuenfa con una serie de criferios que
se evaluaran ufilizando una escala de
ponderacion. (Anexo 3)

=)
o
<)
o

12

Pertinencia 4 3 4 3 5
Memorabilidad 3 2 3 4 5
Fijacién 3 4 2 4 5
Legibilidad 2 5 3 4 5
Composicién visual 4 2 2 3 3
Abstraccién 2 2 3 4 5
Estilizacion 4 3 2 3 2
Diagramacién 2 4 2 3 4
Diseno tipografico 3 4 2 3 4
Uso del color 4 3 2 2 4
31 . 25 . ‘



*T0 TIENES UNA META

"TU TIENES UNA META
Y YO (ORRO PORTI"

= Santos P

Luego de conocer los resultados de 1o
aufoevaluacion, se realizo un focus group
con tres companeros del saldon de clases,
con el objefivo de recaudar informacion,

"Ta tienes una meta y yo me preparo por ti*

Todo ser humano se prepara para alcanzar un objetivo en la vida.

Presentar la accion es imporfante para que el mensaje sea mas claro y directo.
Se considerd el uso del blanco y negro en la fotografia para no generar ruido
visual en la pieza.

La cinta anaranjada le agrega mayor energia y dinamismo a la pieza.

“Unidos por una meta”

Para alcanzar objefivos que generen cambios en una sociedad, es
necesario unir esfuerzos de muchas personas dispuestas a lograr esa
meta.

El simbolo del corazon representando el amor de ayudar a los demas y
el sol de un nuevo dia o comienzo de una nueva etapa.

La ilustracion gue genera un mensaje directo de ayudar a fu projimo y
acompanarlo en su camino para alcanzar esa meta.

El color naranja, connotacion de energia, calor y estimulante a las
emociones.

"T4 tienes una meta y yo corro por ti"

La frase es directa y ayuda a comprender un mensaje claro. Se frafta al lector de
"TU" debido a que es un mensaje Mmas personal y que genera confianza. Creando
una atmaosfera de cercania.

El minimalismo en la pieza genera mayor interés en el lector, haciendo uso del
movimiento artfistico conocido como menos es Mmdas”.

El color celeste ufilizado en la pieza es connotacion de pureza vy sabiduria.
Transmitiendo el resulfado que genera una persona gue se prepara y alcanza sus
metas propuestas.

3.4.1.2 Primera validacién (focus group / tres integrantes)




Para generar un resulfado opfimo, se
implemento  la misma  metodologia
ufilizada en la autoevaluacion. (Anexo 4)

Aunque los resulfados obtenidos en o
encuesta fueron satisfactorios para 1o

pieza numero 3, se generaron cormentarios
PAra mejorar la propuesta.

“La tipografia es muy rigida para ser una carrera”
“Me gusta el minimalismo, pero evallda si es conveniente para este tipo de evento”

Tanto resulfados como comentarios fueron
evoluados y considerados para alcanzar
un mejor resulfado. Se procedid a buscar
una fipografia acorde al evento que se esta

Resultados

realizando, asi como también una imagen
gue representara mayor movimiento en la
pieza grafica.

Pertinencia
Memorabilidad
Fijacion

Legibilidad
Composicion visual
Abstraccién

Estilizacion

N N W A N W B DN

Diagramacién

—

Diseno tipogrdfico

Uso del color
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3.4.1.3 Segunda validacién (focus group / dieciséis integrantes)

Lluego de aplicar las  sugerencias
propuestas por el primer focus group,
se procedid a realizar una segunda
validacion,

Se organizb un segundo focus group
que valido las piezas. La actividad estaba
consolidada por el grupo complefo de
companeros del salon de clases.




“El color de la tipografia es muy intenso y parece para una pelicula de terror”
“La fotografia esta tan desenfocada que no se entiende que es”

“La imagen de la corredora me gusta pero no el color”

“No hay informacién acerca de la carrera”

Andlisis de resultados

Luego de evaluar los resultados obfenidos realizar los cambios sugeridos y mejorar la

en el cuestionario vy los comentarios propuesta, para uNa Mmejor visualizacion vy

generados en  clase se procedid a entendimiento para el grupo objetivo.
r-r-——"--""-""""-"""-"-"-"-"-""-""-""-"-"""-"""-"-""-"-—--"""-"—--""""—--"""""""""-""--"-"-"=-"--"-\""-""—_-—"—-""— a

Resultados

1. (La pieza es adecuada a lo que se quiere transmitir?

e ¢La composicion le resulta estéticamente agradable?

3. ¢(Puede entender claramente la composicion? 100%) 70% 65% 90% 50% 30%

Q ¢La composicién de las letras son legibles y relacionadas al diseno?
5. ¢(La paleta de colores responde en funcién del grupo objetivo?

e (El texto puede ser leido facilmente?

743
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3.4.1.4Tercera validacidn (entrevista / cinco especialistas)

Para lograr una mejor eficacia en las
piezas, se realizd una entfrevista mediante
un guion de pregunfas que fueron
enviadas via correo electronico (e-mail) a
especialistas en el area de diseno grafico,
la enfrevista constalba con una serie de
enunciados de los cudles se marco segdn
lao apreciacion que fenian sobre la pieza
grafica presentada. (Anexo 6)

Los resultados fueron satisfactorios, al grupo
de especialistas, le parecid una pieza




“El color naranja en combinacién con el morado v la tipografia blanca, da la impresién
que se tratara de un partido politico. Te sugiero cambiar ese color".

“La falta de jerarquia de elementos, hace que sea dificil tener un recorrido visual".

Resultados
[ comawcon [ ewnciecos GGG

Instrucciones
Lea cada uno de los planteamientos (enun- Tipogrdfia
ciados) que se le presentan y luego coloree el
circulo segun la apreciacion que tenga de la Color

pieza grafica, atendiendo al cédigo del color:

Imagen grdfica

Muy adecuado Adecuado
Lectura visual

o O
Abstraccion
Poco adecuado  Inadecuado

O
O
Composicion O O
O
O
O

Luego de validar el arte en sus fres etapas, se dio paso a generar una pieza grafica que se presentard

en su version final, para poder ser ser validada con nuestro grupo objetivo y comprobar su eficacia.







CAPITULO IV

4. Comprobacion de eficacia y
Propuesta grdfica final

4.1 Validacion con grupo objetfivo
4.2 Propuesta grdfica findl
4.3 Estrategia de comunicacion







4.1 VALUDACION CON GRUPO OBJETIVO

1

Luego de generar la pieza final, se procedid o
comprobar la eficacia con el grupo objetivo.

Para ello se realizb una entrevista, en el area
de "Pasos vy Pedales", ubicado en la avenida
Reforma, zona 13 de la ciudad capital. La
metodologia ufiizada en la entrevista, consistio
en presentarles la grafica final, acompanada
de una serie de preguntas directas que
validaron la pieza final. (Anexo 7)

"Yo formo parte de la comunidad de MaratonGuate y es asi como me entero de los
nuevos eventos, a través del correo electrénico, ellos me mandan la informacién”.

"Me gustan los colores por ser muy llamativos".

"La imagen de los corredores me gustan por su dinamismo".



Los resulfados obtenidos en la entrevista, fueron
safisfactorios. El grupo objetivo se identificd con
la imagen grdfica y comentd que le gustaria
ser parte del evenfo el proximo ano.

Promover las carreras, es la forma
mds efectiva de lograr una mayor
participacion por parte de la comunidad
de corredores.

4.2 PROPUESTA GRAFICA FINAL

4.2.1 Justificacion de elementos

4.2.1.1 Linea grdfica

Para lograr una sinergia entre las piezas
que conforman la campana estratégica
de comunicacion, se establecid una
inea grafica, acorde a la cultura visual de
nuestro grupo objetivo.

Lo lnea grdfica suele aumentar la
sensacion de uniformidad en la campana

publicitaria, logrando mantener un sentido
de continuidad para no generar confusion
en el usuario que estard en confactfo con
las piezas.



Slogan de la campana

1ra Etapa 2da Etapa 3ra Etapa

Cédigo linguistico

El slogan utilizado en la campana, refuerza el concepto creativo de que fodo ser humano tiene
una meta vy trabaja duro para alcanzar su logro.

Lo campana esfa dividida en fres efapas, siendo la primera "Preparacioén’, la segunda
"Entrenamiento" vy la fercera "La accién". Pora cada efapa se realizd una anologia entre el
corredor vy el nino que fiene mefas que alcanzar en su vida.

Primera etapa:

Todo deporfista requiere una preparacion previa, antes de ejecutar la accion y cada nino
requieren de preparacion apropiada para reducir riesgos ante los refos que se presenten en su
camino.

Segunda etapa:

El enfrenamiento es parfe imporfante para mejorar el rendimiento fisico de cualquier afleta. La
educacion es el enfrenamienfo imporfante en lo vida de un nino, ya que influye en su avance y
en su progreso dando como resulfado un desarrollo para la sociedad.

Tercera etapa:

En la ejecucion deporfiva resulta triunfador, aguel atlefa que tuvo una buena preparacion fisica
y un buen enfrenamiento. En la vida del nifno existe una meta y es ser profesional y eso solo se
logra con preparacion y educacion opfima.



Se ufilizd una fipografia creatfiva, para
generar una metafora visual. Logrando
que el fexto no solo tenga su funcionalidad
lingUistica, sino que represente unaimagen
afractiva visualmente.

Lo fipografia primaria,  “LeviReBrushed”
logra  generar  una  sensacion  de
movimienfo, sus curvas y su estilo de ser
disenada a mano, aporta el dinamismo
que se quiere fransmifir a nuestro grupo
objetivo.

“BebasNeue” es una tipografic de fipo
palo seco o sin remates, debido a su
eleganciay su modernidad, cumple con el
objetivo de resalfar fitulos legibles y generar
jerarquia entre fextos.

Para lograr una mavyor legibilidod en
los pdarrafos y no generar un abuso de
mayUsculas debido a que la fipografia
“BebasNeue” no hace uso de mindsculas,
se utilizd una fercera fipografia “ITC Avant
Garde Gothic LT Medium”, esta fipografio
de tipo palo seco es legible entre lineas,
lo que la hace Ufil para fextos largos vy
fediosos de leer.

ABCDEFGHIIKLMNOPRRSTUVW XY 2
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BLANCO

PANTONE
268C

PANTONE
214C

PANTONE
319C

PANTONE
583C

PANTONE
2627C

Cédigo cromdtico

Se utilizd el color blanco en las fipografias
principales debido a su confraste con 1os
colores secundarios, la connofacion que da
el color blanco siempre es positiva y afirmativa,
creando una impresion luminosa de vacio.

Magenta, este color surge de la misma paleta
ufiizada en el imagoftipo del distrito de Alfo
Rendimiento DAR. Se ufilizd para generar una
empatia con el sexo femenino y connotar Ia
compasion, la ayuda vy la bondad propias del
color.

El uso del color celeste se tomo en cuenta para
crear un vinculo con el sexo masculino, debido
a su connofacion de pureza y sabidurig,
logramos tfransmitir la idea de una persona que
se prepara y alcanza sus metas propuestas.




Cédigo icénico

Laimagen iconica visual estd representada
pOor un corredory una corredora, esto le dan
un caracter mas directo a la informacion
gue se quiere transmitir,

La fuerza visual de atraccién que posee
la imagen, se debe a su elaboracién
tipogrdafica.

Utllizando la fipografia "BetbasNeue” debido
a su legibilidad y elegancia, la iconografia
estd formada por metas  profesionales,
ya gue es importante que el receptor
conozca cual es la causa por la gue estad
apoyando esta carrera,




#YOSOYDAR

DEFORTISTA OE ALTO RENOCIMIENTO

La imagen visual representada por
un hashtag o efiqueta, se cred para
agrupar una comunidad de deportistas y
donadores gue sean parte del movimiento
que se prefende crear con la estrategia de
comunicacion,

Utilizando elacronimo "DAR" por sus iniciales
del Distrifo de Alto Rendimiento, se generd
una asociacion con palabras que inspiren
al deporfista o al donador, calificandolos
Ccomo personas de Alto Rendimiento.

Cddigo icénico

#YOSOYPAR
DISTRITO DEALTO RENDIMIENTO
¥#YOSOYPAR

DONADOR DE ALTO RENDIMIENTO

Establecer la palabra "YO SOY DAR"
da como resulfado senfirse parte de la
fundacion y al mismo fiempo orgulloso de
esfar apoyando su mision.

Liamada a la accién (call fo action)

APOYANOS EN FACEBOOK ( £ ) /DAR DISTRITO-DE-ALTO-RENDIMIENTO

Se cred un mensaje gue genere un call to
action o llamada a la accion, esfo con el
fin de decirle al usuario lo que debe hacer
para confinuar su proceso de informacion
y conversion.

Se uliizd la palabra "APOYANOS EN..."
debido a su fuerza de sensibilizacion que




Cddigo de respuesta rapida (QR)

El codigo estd vinculado con la Fan
page en facebook del Distrifto de Alfo
Rendimiento, creando una sinergia entre
la fundacion vy los nuevos miembros que
seran parte del movimiento




Portada de Twitter
Tamano: 15(
Soporte: Tw

4.2.1.2 Redes sociales

Facebook

o
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Twitter
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Las portadas en redes sociales son piezas
informativas,  disenadas para  invitar @
nuestro grupo objetivo a participar en el
evenfo. Estn compuestas de mensagjes
e informacion directa para facilifar su
comprension.,

Los corredores, como un elemenfo gue
impacte visuaimente, haciendo afractiva
la publicidad. Como elemento  cenfrdl,
enconframos 1o informacion  necesaria
gue buscaria nuestro grupo objetivo, el uso
hasthag como parte fundamental de las
publicaciones, el slogan para incentivar a
lo comunidad de deportistas vy la llamada
ala accion (call fo action) para invitarlos a
seguir a poyando en ofras redes sociales.
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Tamano:
Soporte:

4.2.1.3 Correo electrénico (e-mail)

270918 | 51001 | Bt

PREPARATE PARA CORRER FOR UNA CAUSA

e FYOSOrDIR B
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Expectativo

La esfrafegia de comunicacion se divide en
fres etapas, cada etapa con el propdsito
de generar inferés e informar a nuestro
grupo objetivo, el evento que se esfarg
promoviendo.

Utllizando el e-mailing como método de
marketing directo, se disenaron piezas
para ser enviadas a fravés del correo
electronico.

Las piezas estan divididas en dos (2)
efapas; la primera efopa  consiste  en
generar expectacion e inferés en el usuario
que este en confacto con la pieza.

Lo segunda etapa es informativa y se
lonza la pieza para invitar a nuestro grupo
objetivo a participar en el evento.
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Informativo

Las piezas de expectacion tienen la
presencia iconogrdfica de los corredores
como parfe del fondo, el uso del color
diferente para diferenciar cada una de
las eftapas, el eslogan de la etapa que
se estard manejando en ese periodo de
fiempo, la frase de cierre como elemento
motivacional y el cintillo de patrocinadores.

Las piezas informativas, disenada con el
elemento iconogrdfico de los corredores,
el eslogan de la etapa de lanzamiento, 1a
informacion puntual del evento y el cintillo
de patrocinadores, que le da cardcter
formal al evento.




10K W # carnera a senericio
wwoness Y DEL DISTRITO DE ALTO
21915 W RENDIMIENTD

Intro Pantalla informativa

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano general
Accién: Imagotipo de la carrera

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano general
Accion: Informacion general de la carrera

Tiempo: 2seg.
Audio: Running motivational

Tiempo: Sseg.
Audio: Running motivational

=i
Y

i omn.asest

Participacion Carrera

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano general

Accion: Animacion del contador de participantes /
Preparacén de los participantes previo al evento

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano entero
Accion: Nifios corriendo

Tiempo: 5seg.
Tiempo: Sseg. Audio: Running motivational

Audio: Running motivational

#YOSOYPAR

DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO

Cierre Outro

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano medio largo
Accién: Nino despidiendose, frente a la camara

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano general
Accion: Animacion del mensaje de cierre
"#YOSOYDAR DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO"
Tiempo: 3seg.

Audio: Running motivational Tiempo: 7seg.

Audio: Running motivational

Con la idea de sensibilizar a nuestro grupo
objetivo, para promover su parficipacion,
se redlizd un video que muestra de forma
intuitiva cada una de las tres etapas
que forman parfe de la estrategia de
comunicacion.

En el video enconframos imdagenes que
nos muestran la esencia de la carrera vy el
propodsito de su realizacion.

Preparacion

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano medio largo
Accion: Preparacion previa a iniciar la actividad

Tiempo: 10seg.
Audio: Running motivational

Carrera

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano entero
Accion: Adultos corriendo

Tiempo: 5seg.
Audio: Running motivational

Q

Dimensiones: 1280 x 720 HD 3C
Soporte: You

4.2.1.4 Video promocional

Preparaci6n patrocinadores

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano americano
Accion: Preparacion de patrocinadores previo al
inicio de la actividad

Tiempo: 3seg.
Audio: Running motivational

w088 056 57

Slogan de la camparia

POV (Poit of view/Punto de vista): Plano americano

Accion: Aparicion del dltimo corredor /
Animacién del slogan de la campana
"Ti tienes una meta y yo corro por ti"

Tiempo: 5seg.
Audio: Running motivational

e

LA TRINIDAD

SU mensaje es breve y directo, se tomo en
cuenta su duracion con el fin de mantener
el mensaje claro en la mente de nuestro
grupo objetivo.

El impacto de inferés que genera el video
es evidente en nuestro pUblico objetivo,
convirfiendose en un insfrumento  que
podra ser exhibido a fraves de diferentes
canales de publicacion y generar un
resultado eficaz.



Tamano: 11

Soporte:

4.2.1.5 Afiche informativo

10K W g/carscaasenericn
RETALHILED DEL DISTRITO DE ALTD
279.15 FENGIMIENTD

v

-

: 4

10K W #/caanensa sencrico
SETHLWLEL OEL DISTRITO DEALTO
219.15 W REMIMIENTD

RRD,
FORTT”

JENTA BMM 0.30.00
E.-J':I-dl:n:5.1:4:|-:!

(JENTA_ BAM
%-‘mrz.ﬁm-:s

=

Se realizaron dos piezas finales, cada una
ufilizando la misma linea grdfica pero con
la varionte de elementos representativos
para cada género.

La pieza del género masculino confiene
el elemenfo grdfico de un corredor vy
se escogio la paleta de colores que se
adecue al género masculino.




Dimensiones: |
Soporte: Vinil

4.2.1.,6 Calcomania o Sticker (formato a gran escala)

APOYANOS EN FACEBOOK
[f ) /DAR DISTRITO-DE-ALTO-RENDIMIENTO

El uso de la calcomania a gran escala
se ha convertido en una herramienta de
publicidad innovadora vy efectiva para
atraer la atencion de las personas.

la calcomania de gran escala esta
disenada para causar expectacion en
el usuario y como resultado promover la
carrera en sus fres etapas. La pieza grafica
esta compuesta de fres elementos que
generan reaccion en el usuario, el uso
del slogon como cenfro de afencion vy la
llamada a la accién o call to action vy
acompanado del cédigo de respuesta
rapida (QR), que invifa a las personas a
informarse de que frata la pieza que estan
observando.




Tamano: 11 x 17plg.
Soporte: Papel Opalina
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PLAYERA CONMEMORATIVA
RETALHULEU 2015

ie1 APOYO
lo Jlevo

Playera Conmemorativa
Tamano: 11 x 15plg.
Soporte: Tela "barcelona"

Etiqueta

Tamano: 5 x 10cm.
Soporte: Papel Opalina

4.2.1.8 Playera conmemorativa

10K

DISTRITODEALTORENDIMIENTO
Genera oportunidades

para el desarrollo social
de alto rendimiento.

PORTU APOYO

APOYANOS EN FACEBOOK
/DAR DISTRIT-DE-ALTO-RENDIMIENTO [=J;

Etiqueta

La imagen de un nino o Nina, es la pieza
clave para sensibilizar a la poblacion.
Cada playera conmemorativa cuenta con
una efigueta personalizada que muestra
la imagen de un nino o nina del Distrito
de Alfo Rendimiento v la meta que quiere
alcanzar en la vida.

El objefivo de esta pieza es promaover con
cada uno de sus elemento, un mensaje
directo sobre la mision que el Distrito de Alto
Rendimiento fiene en el departamento de
Reftalhuleu, para su desarrollo.




4.2.1.9 Material PO.P (point of purchase / punto de compra)
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Botones

El boton publicitario fienen como finalidad
ser ese elemento que logra una sinergia
enfre la fundacion vy su porfador, esfe
arficulo sirve como cenfro de atencion
para nuestro grupo objetivo, la curiosidad
gue causa de inmediafo cumple su
funcionalidad.
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Su forma redonda vy el diseno llamartivo,
son facfores que cenfran la atencion en
su porfador, logrando gue esfe articulo
se corwvierfao en un medio de publicidad
efectivo.

El mensaje se convierte visualmente
constante y genera recuerdos del evento
y de la fundacion.
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Calcomania o Sticker

Sticker o calcomania, de igual manera que
los botones, se ufilizaron en la campana
como medio de difusion efectivo y de bajo
costo.

Ya sea a corfo, mediano vy largo ploazo,
es uno de los arficulos promocionales
mas uliizados debido a sus NnuMerosos
peneficios.

Uno de ellos es su permanencia, ya que
puede estar expuesta por mucho tiempo a
la vista de nuestro grupo objetivo, asi como

fombién de nuevos usuarios, una sola
sticker puede ser vista por miles de ellos.




4.3 ESTRATEGIA DE COMUNICACION

4.3.1 Lineamientos para la puesta en
practica

Garantizar la eficacia en 1o esfrategia de
comunicacion  redlizada en  este  proyecto,
consiste en seguir una serie de PAsOs Yy
actividades  sugeridas  gue  sirvan  Ccomo
plataforma para su lanzamiento y con ello
alcanzar resultados optimos, cumpliendo ast
los objetivos propuestos.

4.3.1.1 Medios sugeridos y divulgacién

La campana publicitaria como tal, consta
de ocho (8) piezas para difundir en medios
digitales y veintidos (22) piezas para difundir
en medios impresos, cada pieza detallada
anterioridad en la seccion 4.2.

Medios Digitales

El medio de difusion por conveniencia
y eficacia para  promover la  carrera
‘DAR", son las redes sociales, enfre
ellas: Facebook, Twitter v Youtube. Esfas
plafaformas se han converfido en pofentes
medios de comunicacion masivos — para
difundir confenidos. Su resultado se debe
al alcance de usuarios y su bajo costo de
reproduccion, Por lo fanto se sugiere tomar
en cuenfa que las piezas sean difundidas
a fravés de esfos medios, ufiizando el
cronograma de actividades.

Medios impresos

Como parfe de la estrategia de
comunicacion, se disenaron piezas para
ser difundidas en medios impresos. Por ser
este un medio de difusion de alfo costo,
se crearon piezas punfudles que serdn
ufilizadas en puntos estratégicos y algunas
acfividaodes que serdn  programadas
solamente con elfin de promover la carrera.,

Para reducir costos vy alcanzar resulfados
opfimos, se sugiere ufilizar el cronograma
de actividades, que se presenfa en o
seccion 4.3.2.

4.3.1.2 Duracién de las piezas graficas

Para garantizar 1o eficacia, desde  su
lonzamiento  hasta  su  finalizacion,
lo compona de comunicacion  esfa
planificada  para  desarrollarse  en  fres
efapas. Cada etapa se sugiere que fenga
una duracion de un (1) mes como minimao,
esto con el fin de lograr que el mensaje
emitido se guede en la mente de nuestro
consumidor.

Las fres efopas de la compona de
comunicacion se dividen en dos (2)

efapas expectativas y una (1) etapa de
lanzamiento.

Etapa Expectativa

Primera etapa: campana de expectacion

Envio de correo electronico y publicacion
en redes sociales de Facebook y Twitter

Correo electrénico (e-mail) expectativo

Para alcanzar un mayor ndmero de
receptores se sugiere publicar a fravées de
MaratonGuate, el primer correo electronico
o e-mail personalizado con el eslogan "TU

fienes una meta y yo me preparo




por ti" asi como también comenzor

a promover el hastag "#YOSOyDAR
(Deportista de Alfo Rendimiento)”.

MaratonGuate, es una empresa dedicada
a promover el deporfe de resistencia,
afletismo y friaflon. Su experiencia en el
Grea de mercadeo deportivo, los convierfe
en la plataforma ideal para el lanzamiento
de la carrera "DAR" y garantizar que
la informacion llegue a nuestro grupo
objetivo de forma directa.

Durante este periodo se deberd publicar
lo pieza grdfica en la Fanpage de DAR
(Distrito de Alto Rendimiento) para generar
expectativas en |la red de usuarios de
lo fundocion y comenzar a promover
el hasthag "#YOSOYDAR (Deportista
de Alfo Rendimiento/Donador de Alto
Rendimiento)" y generar femas vy vinculos
gue estén relacionados a la carrera y su
proposito.

Para darle seguimiento a esta efapa,
se sugiere confinuar publicando vy
promoviendo en redes sociales bajo el
eslogan "Ta tienes una meta y yo me
preparo porti"yecl hastag "#YosoyDAR
(Deporfista de Alfo Rendimienfo/Donador
de Alto Rendimiento)".

Segunda
expectacion

etapa: campana de

Envio de correo electronico vy publicacion
en redes sociales de Facebook vy Twitter

Correo electrénico (e-mail) expectativo

Al igual que la primera efapa y en con
el apoyo de MarafonGuate, se publicard
el segundo correo electronico © e-mail
personalizado con el eslogan "Ta tienes

una meta y yo entreno por ti". Del

5?

mismo modos la pieza serd publicoda
en lo Fanpage de "DAR" (Distrifo de Alto
Rendimiento) vy se recomienda seguir
promoviendo el hastfag  "#YOSOyDAR
(Deporfista de Alfo Rendimienfo/Donador
de Alfo Rendimiento)".

De igual manera se recomienda darle
un seguimiento a la segunda efapa,
publicando vy promoviendo el envid de
mensajes motivacionales bajo el slogan
"Ta tienes una meta y yo entreno
por ti" v el hastag "#YosoyDAR (Deportista
de Alfo Rendimiento/Donador de Alto
Rendimiento)".

Etapa de Lanzamiento

 (e-mail) informativo

En esta eftapa al igual que en las dos
anferiores se enviard el fercer correo
electronico o e-mail personalizado con

el eslogan "TG tienes una meta y

yo corro por ti" £ afractivo visual de
la pieza, generara el impacto suficiente
para gue la comunidad de corredores, se
inferese en participar en el evento que les
ha causado curiosidad y quieran ser parte
de la comunidad "DAR" que se ha venido
fortaleciendo durante los meses anteriores.




La pieza informativa también serd lanzada
en la Fonpage de DAR (Distrito de Alfo
Rendimiento) vy se recomienda seguir
promoviendo el hastag  "#YosoyDAR
(Deportista de Alto Rendimiento/Donador
de Alfo Rendimiento)".

Correo electrénico (e-mail) playera

Aligual gue en las tres efapas, se diseno un
correo electronico o e-mail personalizado,
para promover la playera conmemorativa
de la 5ta. Edicion de la carrera "DAR". La
playera estd disenada para  impactar
visualmente al consumidor vy con ello
recaudar fondos para la fundacion. Esfe
correo electronico o e-mail personalizado,
deberd ser lanzado en la Fanpoge de DAR
(Distrito de Alto Rendimiento) para lograr
un Mayor alcance.

Redes Sociales

Para establecer la presencia del evento en
las redes sociales de DAR (Distrito de Alfo
Rendimiento), se recomienda hacer uso de
las portadas disenadas con la informacion
necesaria para participar en el evento.

Su periodo de uso serd previo y durante el
evenfo. Una vez culminada la carrera, se
recomienda refirar las porfadas, para No
generar confusion en el usuario, ya que
las portadas solo servirdn para promover el
eventfo.

Video Promocional

Para forfalecer esta etapa de lanzamiento,
se publicard por medio de las redes sociales
de la fundacion, el video promocional
de la carrera, con el fin de inspirar a la
comunidad de corredores a ser parte de
la 5ta. Edicion del evento.

Afiche informativo

Como sugerencia y con el apoyo del
gmnasio "World Gym" los afiches serdn
colocados en el tablero de informacion de
cada establecimiento.

World  Gym  cuenta  con  cuafro
establecimientos  dedicados a  generar
esfilos de vida soludable, a través de
sSUS programas.  Su posicionamiento, 1o
convierte en un aliado fuerte para lanzar
las efapas en las gue se compone o
estrategia de comunicacion,

La pieza estard expuesta en la efapa de
lonzamienfo. Se recomienda que esté
expuesta previo y durante la carrera y ser
removida cuando finalice el evento.

Volante informativo

Con el apoyo de establecimientos de
enfrenamiento, como  por  ejemplo
el mencionado con  aferioridad,  se
recomienda colocar una cantfidad de
volantes que permitan ser promotores de
dicho evento.

Este medio de difusion del misro modo
que el afiche publicifario estard expuesto
previo vy durante la carrera, para luego
poder ser removido y No generar confusion
en los usuarios.



Asl mismo  se programaron  actividades
donde la fundacion estaria presente
promocionando  la marca. En dichas
acfividades se recomienda, se hago
entrega de los volantes informativos.

Calcomania o Sticker (formato a gran
escala)

Este formato, se realizd con el fin de
promover las tres etapas en  punfos
estratégicos.

Al ser una pieza a gran escala, crea un
impacto visual al usuario gue esté en
contacto con la pieza.

Se  recomienda  colocar  esta pieza
denfro del establecimiento  sugerido
con antferioridad. El gimnasio World Gym
cuenta con areas de enfrenamiento v su
mayoria poseen espejos a gran escala,
convirfiendolos en la superficie ideal para
colocar la calcormania o sticker.

La duracion de cada pieza dependerd
del tiempo de exposicion de cada efapa
de promocion. Siendo la etapa de
lanzamiento la difima, se recomienda que
la calcomania o sficker sea removida una
vez pasado el evento.

Playera conmemorativa

La playera conmemorativa de la Sta.
Edicion de la carrera "DAR", esta disenada
para recaudar fondos para la fundacion.,

Serecomienda gue la playera se promueva
a fravés del correo electronico (e-mail) v el
volante informativo, esto con el propdsifo
de evitar gastos innecesarios.

Se recomienda fabricarla en un material
opfimo  para  corredores; la fela de

Q
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4.3.2 Actividad sugerida
Pasos y Pedales (actividad municipal)

Promover la carrera garantiza gue el resulfado
sea oOptimo. Siguiendo con la esfrafegia de
comunicacion, se fomo en cuenta "Pasos vy
Pedales” como parte fundamental de la efapa
de lanzamiento, debido a la afluencia de
corredores que participan en este programa,

Lo Municipalidad de Guatemala cada
domingo del ano a fravés de su programa de
"Pasos y Pedales", promueve la parficioacion
delvecino en actividades deportivas, recreativas
y culturales. Para ser parte del programa se
recomienda tomar en cuenta lo siguiente:

El horario de funcionamiento del programa
es de 10 o 14 horas, cuenta con 5 fases en la
ciudad.

Fase 1. Américas-Reforma
Fase 2: Simeon Canas
Fase 3: Mariscal

Fase 4: Kaminal JuyU
Faseb: Colonia Roosevelt

Toda actividad gue se lleve a cabo en este
programa, debbe confar con un permiso para
sU programacion y ubicacion, 1os pasos que se
deben seguir son los siguientes:

Llienarlos campos con la informacion requerida
en el formulario (Anexo 7)

Una vez lleno el formulario, enviarlo al correo:
pasosypedales@muniguate.com

mMas info

feléfono:

2285-8114




4.3.3 Cronograma de actividades

El siguienfe cronograma, esta dividido en 1as

fres etapas de la campana.

Cada efapa cuenta con distinfas  actividades
que se llevardn a cabo para cumplir los
objetivos planteados.

Cada actfividad estad acompanada de los
medios y recursos que serdn utilizados para su

ejecucion.

lera. Etapa de Expectacion

1 5 Actividad:en
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DL MMJ V S

1 2 3 4
56 78 9 1011
1213 1415 16 17 18
19 20 2122 23 24 25
26 27 2829 30 31

Fecha: Miér
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Localidad: ¢
Cantidad: 1 pi

Actividad: Pub
Fecha: Miér
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Cantidad: 1 pieza

Actividad:
Fecha: Lun
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flienes una me
Localidad:
Cantidad: 1 p

adlizado
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2da. Etapa de Expectacidon (Agosto 2015)

Actividad: Envio de correo electronico (expectativo)
Fecha: Miércoles 05 de agosto y viernes 28 de agosto

Recursos: Base de datos MaraténGuate, correo electronico personalizado
con slogan "TU fienes una meta y yo entreno por i’

Localidad: Correo electronico
Cantidad: 1 pieza

Actividad: Publicacion en redes sociales del proyecto DAR
Fecha: Miércoles 05, viernes 21 v lunes 31 de agosto
Recursos: Redes sociales de DAR

Localidad: Facebook vy Twitter

Cantidad: 1 pieza

Actividad: Colocacién de calcomania o sticker (formato a gran escala)
Fecha: Lunes 10 al viernes 28 de agosto

Recursos : Calcomania (formato a gran escala) con slogan *Td tienes una
meta y yo enfreno por i’

Localidad: Worl Gym (4 gimnasios)
Cantidad: 1 piezo por localidad

3ra. Etapa de Lanzamiento (Septiembre 2015)

Actividad: Envio de correc

Fecha: Ma

Recursos: jatos MaratonG , Correo electr oersonalizado
informarivc 1C

Localidad:

Cantidad: 2

Fecha: Mort

Recursos: R
Localidad: Fo
Cantidad: 2 ¢




Actividad: Publicacion del video promocional

Fecha: Miércoles 02, miércoles 09, jueves 17, lunes 21, viernes 25 de septiembre
Recursos: Redes sociales de DAR, video promocionall

Localidad: Facebook, Twitter y canal de Youtube

Cantidad: 1 pieza

Actividad: Envio de correo electronico (playera conmemorativa)
Fecha: Viernes 04 y miércoles 16 de septiembre

Recursos: Base de datos MaraténGuate, correo electronico personalizado informativo de Ia
playera conmemorativa

Localidad: Correo electronico
Cantidad: 1 pieza

Actividad: Colocacion Afiches informativos
Fecha: Martes 01 al viernes 04 de septiembre
Recursos: Afiches informativos

Localidad: worl Gym |, Helicopteros de Guatermala
Cantidad: 1 pieza por localidad

Actividad: Divulgacion del volante informativo

Fecha: Domingo 06, domingo 13, domingo 20 de sepfiembre
Recursos: \olantes informartivos

Localidad: Pasos y Pedales

Cantidad: 1000 (300 pieza por evento)

Actividad: Colocacion de calcomania o sticker (formato a gran escala)
Fecha: Martes 01 al viernes 04 de septiembre

Recursos: Calcomania o Sticker (formato a gran escala) con slogan "Ta tienes una meta y yo
corro por fi’

Localidad: Worl Gym (4 gimnasios)
Cantidad: 1 pieza por localidad

Actividad: enta de material PO.P

Fecha: Domingo 06, domingo 13, domingo 20 de septiembre
Recursos: Botones v Stickers (calcomania slogan y corredores)
Localidad: Pasos y Pedales

Cantidad: 30 piezas por evento



4.3.4 Presupuesto

Medios Digitales

MaratonGuate Q. 6,400.00 +iva
Coste total incluyendo iva Q. 7,168.00
Copatrocinio (70% de descuento) Q. 5,018.00

Inversion

Medios Impresos

Calcomania (formato a gran escala (Q140.25 ¢/u)
Afiches informativos (Q16.50 c/u)

Volantes informativos (& 0.52 ¢/u)

Botones (Q 4.00 c/u)

Stickers (calcomania slogan vy corredores)

Inversion

Estrategia de comunicacién y material grafico

Concepto creafivo
lconografia

Video promocionadl
Medios digitales
Medios impresos

Aporte total de la escuela de Disefio Grafico de la
Universidad de San Carlos de Guatemala

Total de costes pararealizar la estrategia de
comunicacién y promover la carrera "DAR"

en el drea metropolitana de la ciudad de
Guatemala

Q. 2,150.00

Q. 1,683.00
Q. 82.50

. 525.00
. 400.00
. 120.00

Q.2,810.00

Q. 2,000.00
Q. 2,500.00
Q. 5,000.00
Q. 1,075.00
Q. 1,405.00

Q. 11,980.00

Q. 16,940.00
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CONCLUSIONES

Acfualmente en Guatemala, las carreras que
se redlizan a beneficio de alguna causa, han
aumentado notablemente. Algunas de las
causas de esfe fendmeno, han sido a nivel
personal, por ejemplo, las personas estan
pbuscando una vida mas saludable, formas
disfintas de liberar estrés y mejorar sus habifos
cotidionos.

Por ofra parte las instituciones de cardcter
social, han observado una oportunidad de
recaudar fondos o fraves de redlizor este
fipo de eventos. Realizar una carrera para la
recaudacion de fondos, es una gran ideq,
aungue no es farea facil realizarla; 1a logistica,
la preparacion, la inversion vy la promaocion, son
algunos de los factores importantes que se
debe fener en cuenta al momentfo de optar
por realizar este fipo de eventos. Dado que
en la mayoria de ocasiones No se foman en
cuenta estos factores, las carreras no cumplen
con su objetivo principal y da como resulfado
una pérdida monetaria para las fundaciones.

De la mano con la fundacion Manuel &
Concha Ralda, se frabajo en realizar una
campana esfrafégica de comunicacion, que
ayude a promover la carrera "DAR" en el drea
metropolifana. El proceso creafivo que sirvid
para redlizar lalinea grafica de la carrera "DAR",
obfuvo resulfados opfimos que Impactardn
visualmente a nuestro grupo objetivo.

Para garantizar la eficacia al momento de su
lanzamiento, se realizaron validaciones vy 10s
resulfados fueron satisfactorios. Este proceso

lanzo resulfados del 99% de atraccion visual
en la imagen grdfica y nuestro grupo objefivo
afirmd que parficiparion en el evenfo que se
realizard el siguiente ano.

"Apoyar la carrera, aungue No me sea posible
correrla", es muestra del apoyo que se pretende
implementar en la comunidad de corredores.

El 100% manifestd que les gustaria ser parte
del movimiento gue se prefende crear.

Miembros de la comunidad de corredores,
creen que las estadisficas de parficipacion

aumentaran un 50% debido al resultado de
la esfrafegia de comunicacion esfablecida en
este proyecto. El fratamiento gue se le dio a las
piezas, resulta de gran afractivo visual para el
grupo objetivo que se quiere abordar y con ello
se espera cumplir los objetivos planteados.




De la Tematica

Al abordar esta tfemdtica es necesario fornar en
cuenta, varios aspectos. Las fundaciones tanto
a nivel nacional como infernacional, planifican
y llevan a cabo proyectos vy actividades que
apoyan  una  causa  social especifica; Al
idenfificar el fipo de fundacion vy sus objetivos,
es necesario considerar fodos los factfores que
conlleva este tipo de apoyo social. Es de gran
importancia investigar y conocer a fondo la
razon de ser de las fundaciones, cudl ha sido
su frayectoria, que proyectos han realizado,
qgué planes fienen en los proximos anos vy
principalmente, en que entorno se desarrollan.
El marco de fedrico es imporfante para que se
pueda enfocar la esfrafegia de comunicacion
del proyecto, hacia las necesidades que lo
fundacion o insfitucion necesitan frabajar.

El proyecto se enfocd principalmente en
las carreras;, debido o la relevancia que ha
generado en insfifuciones vy fundaciones,
es necesario investigar cualitativamente  las
fendencias de este fipo de actividades vy los
casos de gran éxifo a nivel de instituciones
infernacionales vy locales, para fener un
panorama amplio y diverso en el proceso de
realizacion.

Del Proceso de Graduaciéon

Aliniciar con la bdsqueda de una organizacion
O insfifucion, es muy importanfe considerar
el aporte y magnifud en gue el disenador
grdfico pueda incidir.  Es muy safisfactorio
finalizar cada efapa del proyecto y evidenciar
como el frabgjo realizado, puede impactar
directamente al apoyo de una causa social,
Es de gran importancia analizar vy realizar
un diagnodstico a nivel de insfituciones, para

RECOMENDACIONES

obtener varias propuestas, anfes de seleccionar
una que sea adecue a nuestra incidencia
como disenadores graficos y asl poder iniciar
con el proceso de graduacion,

El tempo dedicado para el proyecto de
graduacion, requiere de mucha organizacion'y
planificacion. Es necesario realizar previomente
un cronograma de actividades a realizar, ast
como fambién un cronograma de reuniones y
presentaciones periddicas con los facilifadores
de la insfifucion y una agenda para la revision
de cada efapa del proceso con los asesores;
al llevar a cobo estos pasos, el proyecto serd
un éxito.

Algunos factores a  considerar,  son €l
opfimismo, entrega vy flexibilidad, ya que como
foda fundacion, pueden exisfir cambios,
modificaciones en cualguier momento v es
necesario que se esté abierfo a comentarios,
crficas  constructivas vy superar  obstaculos
que se presentan en el camino. El resulfado
obfenido es la presentacion de un frabajo
profesional y con excelentes resultados.

Del Tipo de Proyecto

Como disenadores graficos, detbemos conocer
las habilidades que poseemos para afrontar
los refos que se presentan en el desarrollo
del proyecto. Tomar en cuenta la magnifud
del proyecto es un factor importante para su
desarrollo. Todo proyecto tiene su complejidad,
pero es valioso el aporte que uno pueda
entregar con profesionalismo.

Hay que fener presenfe que no podemos
resolver fodos los problemas gue presenta la
fundacion a nivel grafico y que desde el inicio
de esfe proceso delbbemos estar enfocados en
cumplir los objetivos propuestos.



LECGIONES
APRENDIDAS

De la Tematica

El conocimiento obtenido a lo largo de este
proyecto, ha sido enriguecedor. El evidenciar
directamente el  apoyo gue  muchas
fundaciones realizan dia con dia, la experiencia
de conocer a los ninos y ninas de Ocosifo,
escuchar y observar la tfrayectoria gue DAR ha
fenido en los dltimos anos, fue un aprendizaje
Unico y vivencial,

El conocer e investigar sobre las tendencias
gue actualmente estan desarrolléndose en
Guatemalo, los runners, maratores, carreras,
fueron un aporte significativo hacialo gue es la
realidad de muchas personas en nuestro pars.
El reconocer ese compromiso y enfrega que
muchos atfletas estan fomenfando hoy en dia,
el nuevo estilo de vida saludable que se estd
formentado vy principalmente el incremento de
proyectos en pro de una causa social, fueron
valiosos para mivida,

De la Incidencia del Disefio Grafico de Enfasis
Creativo en el Contexto

A través de la incidencia del Diseno
Grdfico, se puede contfrarrestar problemas
de comunicacion visual que posean las
insfituciones © fundaciones. Hablondo desde
la perspectiva del Diseno Grdfico con énfasis
creativo, no cabe la menor duda que siguiendo
los procesos creatfivos, se logran resulfados
eficaces. Cada proceso pasa por su efapa
de andlisis, generacion de ideas, valoracion
y seleccion, creacion vy validacion; fodo esfe
proceso da un resultado optimo.

En este proyecto laincidencia del Diseno Grafico
fue fundamental, el objefivo de promover un
evenfo v que su resultfado sea el esperado,
requiere de una esfrategia de comunicacion,
acorde al grupo objetivo. Las validaciones del
proceso, demostraron gue el aumento en el
nUmero de corredores serd inminente.

Del Proyecto de graduacién

El proyecto de graduacion es una efapa
que requiere de organizacion, dedicacion vy
mucha disciplina. Cumplir con la enfrega de
cada efapas del proceso, atender las fases
del proyecto de graduacion en su momento,
organizar el fiempo en la elaboracion de piezas
y fener siempre un plan B para cumplir con los
objetivos propuestos; son  sin duda, algunos
de los aspectos que no debemos olvidar para
logar un resultado esperado.

Gestidon y producciéon

Siendo el proyecto de graduacion, la ultima
fase de la carrera de Disefio Grafico, delbemos
fomar en cuenta que no es un refo facil. Se
necesifa gestionar fiempos y recursos para
su reaglizacion. Desde un principio debbemos
considerar que existen factores que podrian
refrasar el proceso de eloboracion, pero
estar preparado para ello, nos garantiza que
lograriomos  evifar el incumplimiento de  10s
objefivos.

Experiencia Personal

En mi experiencia personal puedo mencionar
que organizar reuniones, redlizar llamadas,
cofizar  productos, enviar correos, asistir a
reuniones programadas y No programadas;
fueron parte de esfe proceso, pero atenderlos
con anficipacion, fue el resulfado de finalizar
con safisfaccion.

Colaborar de la mano con la fundacion
Manuel & Concha Ralda, fue una experiencia
satisfactoria e inolvidable. Aprender a organizar
mi fiempo, alcanzar el 100% de mis habilidades,
frabajar en equipo, creer que siempre que
laos cosas se pueden lograr con dedicacion
y esfuerzo; fueron algunas de las lecciones
aprendidas en este proceso. No dudo que el
resulfado fuese el esperado por parfe de la
fundacion, prueba de ello es el agradecimiento
por haber parficipado en este proyecto vy el
inferés por mi persona, para ser parficipe de la
ejecucion del evenfo.
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GLOSARIO

Abstraccién: concepfo general que remife alo
mas esencial del arte, reducido a sus aspectos
cromaticos, formales y esfructurales.

Acrénimo: suma de los significados de las
palabras gue lo generan.

Alfruista: le mueve el afan de procurar el bien
ajeno sin esperar nada a cambpio

Analogia: Relacion de semejanza entre cosas
distinfas

Bisuteria: Indusfric que produce joyas hechas
de materiales Nno preciosos.

Boom: crecimienfo repentino de cualquier
actividad,

Brief: documentfo o la sesion informatfiva que
proporciona  informacion o la agencia de
publicidadparaguegenereunacomunicacion,
anuNcio © campana publicitaria,

Carencia: Falfa o privacion de algo necesario

Cédigo cromdtico: Se trafa de una
combinacion de colores que se acuerda para
representar algo.

Cédigo linguistico: Es un codigo o conjunfo de
signos que necesita del lenguaje, ya sea oral o
escrito.

Cédigo tipogrdfico: La tipografia es la forma
grafica de expresar el lenguaje. Se puede ver
como el arfe y técnica del manegjo vy seleccion
de tipos, para crear tfrabajos de impresion.
Composicidon Visual: arfe de distriouir los
elementos de una obra.

Condicionada: Hocer depender uno cosa de
alguna condicion

Conmemorativa: Que recuerdo a una persona
O COsa O hace conmemoracion de ella.

Connotacién: Senfido o valor secundario gue
una palabra, frase o discurso adopta por
asociacion con un significado estricto.

Contraste: Confraposicion o diferencia nofable
que existe entre personas O Cosas.

Diagramacioén: Disfrioucion  proporcional de
los espacios de un fexto.

Dispensario: Clnico desfinado o  presfar
asistencia médica y farmacéutfica a pacientes
externos.

Displays: Soporte publicitario para presentar
un producto.

Estilizaciéon: Adelgazamiento, esfrechamiento
de la figura o de un rasgo.

Focus Group: fipo de fécnica de esfudio
empleada en las ciencias sociales vy en
frabajos comerciales que permite conocer vy
estudiar las opiniones y actitudes de un pdblico
determinado.

Hashtag: esunacadenadecaracteresforrmada
por una o varios palabras concatenadas vy
precedidas por una almohadilla,

Iconografia:  Conjunfo  de  imdagenes
relacionadas con un personaje o un tema vy
gue responden a una concepcion © a una
fradicion.



Imagen icénica: Es cuando infegra elementos
visibles y se percibe visualmente

Imagotipo: la unidon delisotipo v el logotipo con
los que se idenfifica a una marca,

Insight: son aspecfos gue se encuentran
oculfos en su mente. Estos afectan la forma de
pensar, sentfir o actuar de los consumidores.

Jerarquia: Organizacion por  categorias o
grados de importancia entre diversas personas
O COSAs.

Legibilidad: Caopacidad o posibilidad de ser
leido, por su claridad.

Memorabilidad: Digno de recordarse.

Metéfora: Figura consisfenfe en usor una
palabra o frase por ofra, estableciendo entre
ellas un simil no expresado.

Minimalismo: Tendencia arfistica surgida en
Estados Unidos que reduce las obras a sus
formas o estructuras geomeétricas ,buscando 1o
MAxiMa expresion con los minimos medios.

Optimo: Muy bueno, gue No puede ser mejor.

Palo seco: es aguel que en cada caracter no
fiene unas peguenas ferminaciones llomadas
remates, gracias o serifas. Las lefras de palo
seco se usan normalmente para titulares pero
NO para cuerpos o blogues de texto grandes.

Perdurabilidad: Condicion de lo que dura
mucho, larga duracion.,

Pertinencia: Oportunidad, adecuacion vy
conveniencia de una cosa.

Ponderacién: consideracion o mesura con
gue se hace o se dice una cosa.

Receptor. Persona gue recibe el mensaje en
un acfo de comunicacion.

Remates: son peguenos adornos ubicados
generalmente en los extremos de las lineas de
los caracteres.

Sinergia: Union de varias fuerzas, causas ,para
lograr una mayor efectividad.

Slogan: es un lema publicitario o frase
identificativa en un contexto comercial.

Storyboard: es un conjunfo de llusfraciones
mostradas en secuencia con el objetivo de
servir de guia para enfender una historia.,

Sufragar: Costecr, safisfacer



ANEX0S

1. Guién de preguntas (grupo objetivo)
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2. Pasos para elaborar un mapa conceptual
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conocimiento
organizado

I
- compuesto de

conceptos —

enlazados palabras para

e T formar | Proposiciones

reqularidades estructuradas unidades de
percibidas jerarquicamente conocimiento

fomentan

construcci
conocimienio

3. Martriz de evaluacion
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AUTOEVALUACION
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e L

Validacion
(pieza creativa)

Instrucciones: Deberd autoevaluar cada propuesta grifica
realizada en base 2 los criterios gue aparecen en esta matriz
de evaluacién, La escala a utilizar es de 1 a 5, siendo 1 la
calificacidn menor v § la calificacion mis alta.

Pertinencia: La pieza e adecuada, oportunay
conveniente a o que se quirre transmitir.
Mermaorabilidad: Califica si el disefio es captago por el
usuario. Asimismo, i recuerda el mensaje ficiimente

para cresr una imagen establs en su mente.
Fijacién: El mensaje muestra poslclonamiento en la
mente del grupo abjetiva; incluyendo colores, imagenes
y mensaje para facilitar lo que se quiere transmitir.
Legibilidad: Cualidad para que un texto pueda ser leido
facilments, Dars gue pueda s&r perabido claraments 3|
learle, 35i Mismo FEIHECta & U FOFMA, Presentacion ¥
disposicin,
Composicidn Visual: Criterio respecto a que toda la
pieza tenga un valer armén ico, agradable v estétice,
reuniende los puntos necesarkoes oome composicidn
grifica,
Abstracclén: £5 yna simplificacidn de tedo lo percibido
en |3 imagen visual. Cuando 3 Imagen visual es mds
abstracta, mas especifica es su referencia.
Estllizacidn: Muestra si se le dio un correcto
tratambento a las imdgenes, textos y colones; ya gue
tada la composicidn debe resultar estética, agradable y
crear armania entre todes los elementos,
Dlagramacién: La compasicidn presenta un orden ldgico
¥ NO presenta cesorden, asi mismo el lector puede
entenderlo claramente.
Disefo Tipografico: La composicion de 1as letras, asi
coma las familias seleccionadas son adecuadas, legibles
v relacionadas al disefio, creando nenos.
Uso del Color: Indica i la paleta de colores seleccionada
responde en funcién del grupo objetivo, el tema de la

ifia y acerca de |2 Institucian; tomando en cuenta
los valores del color estético y psicoldgico.

riz de evaluacion

5. Cuestionario de preguntas

Validacion
de pieza creativa

1]2]3]a]s5]
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6. Guién de preguntas

Guion de

preguntas

1. ¢ila pieza resulta estéticamente ag

2. ;La paleta de colores le resulta agra da
3. iLe gustaria participar en el evento del prox
4. 5i no es corriendo, ;De qué otra forma le gustaria p

5. (Qué sugerencia podria brindar, para mejorar la p

7. Formulario de solicitud (Pasos y Pedales)
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“HUSAC f§Uitectura

~ T Rl C E N T [ N A R l A Universidad de San Carlas de Guatemaia

Universidad de San Carlos do Guatemala

MSc. Arquitecto

Byron Alfredo Rabe Rendon

Decano Facultad de Arquitectura
Universidad de San Carlos de Guatemala

Sefior Decano:

Por este medio hago constar que he leido y revisado el Proyecto de
Graduacion, al conferirsele el Titulo de Disefiador Grafico, Enfasis Creativo
Publicitario; del estudiante DAGOBERTO GRAJEDA ALDANA, carné
200617876 titulado “ESTRATEGIA DE COMUNICACION VISUAL PARA
INSTITUCIONALIZAR LA CARRERA “DAR”, PROMOVER SU PARTICIPACION
EN EL AREA METROPOLITANA Y CONSEGUIR PATROCINIO QUE APOYE
ECONOMICAMENTE A LA MISMA”.

Dicho trabajo ha sido ha sido corregido en el aspecto ortografico, sintactico y estilo
académico; por lo anterior, la Facultad tiene la potestad de disponer del
documento como considere pertinente.
Extiendo la presente constancia en una hoja con los membretes de la Universidad
de San Carlos de Guatemala y de Ja Facultad de Arquitectura, a los dieciséis dias
de julio de dos mil quince.

Agradeciendo su atencim, me suscribo con las muestras de mi alta estima,

Atentamente,

Lsc. Cuts Eduardo Escobar Hemdndes
COL. No. 4509
COLEGIO DE HUMANIDABES

Colegiado Activo 4,509






@ USAC Arquitectura

F TRICENTENARIA Universidad de San Carlos de Guatemala

"Estrategia de Comunicacion Visual para institucionalizar la carrera “DAR”,
promover su participacion en el area metropolitana y conseguir
patrocinio que apoye econémicamente a la misma"

Proyecto de Graduacidn desarrollado por:

Dagoberto Grajeda Aldana

N _

i { {2 o
“Lic. Luis Gust Vv Jurado Duarte Licda. Margarita del Carmen Tobar Arriola
Imprimase:

“IDY ENSENAD A TODOS”
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