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En Guatemala el 37,88% de la población económicamente activa está compuesta por jóvenes entre los 
15 y 35 años, los  cuales  parecen  inexistente en datos de participación política y dirigente. Según 
estudios realizados de la Fundación para la Juventud de Guatemala en el año 2011, los jóvenes 
guatemaltecos se establecen en grupos y son motivados a participar cuándo se identifican con un 
concepto, idea o grupo. 

La imagen que tiene la juventud frente a la política tiene como consecuencia jóvenes y jóvenes adultos  
apáticos ante cualquier tipo de participación sociopolítica. De ahí surge la necesidad de CEDEF de 
promover un movimiento político y ciudadano incluyente, en donde los jóvenes participen de forma 
activa y voluntaria. Identificándose con la imagen y concepto que representa. 

El movimiento político Oxlaju, promueve la participación de la juventud en comités cívicos y 
movimientos políticos permanentes, que fortalezcan el desarrollo y progreso de Guatemala. 

Y es en esta área en donde el diseño gráfico juega un papel importante y en donde la utilización 
adecuada o inadecuada  de los recursos gráficos sumará o restará puntos al mensaje que se desea 
transmitir. El diseño gráfico es una herramienta que si se utiliza de la forma adecuada puede tener un 
aporte significativo en la transmisión correcta de un mensaje y en la información y presentación del 
movimiento político Oxlaju a la sociedad Guatemalteca.

En este informe se presenta  el aporte a la sociedad guatemalteca, a través del diseñador gráfico y la 
creación de piezas gráficas adecuadas. Se describen cada una de las etapas que se llevaron a cabo 
para elaborar el proyecto mencionado, desde el inicio metodológico, estructuración, creación gráfica 
y propuesta final.

PRESENTACIÓN
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CAPÍTULO
INTRODUCCIÓN

A continuación encontrará
la identificación del problema,

justificación, objetivos de diseño
 y otros aspectos relevantes 

durante el inicio del proyecto y en la 
realización de la fase metodológica.
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Definición
Del Problema
En Guatemala el 37,88% de la población 
económicamente activa está compuesta 
por jóvenes entre los 20 y 35 años, los  
cuales  parecen  inexistente en datos de 
participación política y dirigente. Según 
estudios realizados de la Fundación 
para la Juventud de Guatemala en el 
año 2011, los jóvenes guatemaltecos se 
establecen en grupos y son motivados a 
participar cuándo se identifican con un 
concepto, idea o grupo. 

La imagen que tiene la juventud frente 
a la política tiene como consecuencia 
jóvenes y jóvenes adultos  apáticos 
ante cualquier tipo de participación 
sociopolítica. De ahí surge la necesidad 
de CEDEF de promover un movimiento 
político y ciudadano incluyente, en 
donde los jóvenes participen de forma 
activa y voluntaria. Identificándose con 
la imagen y concepto que representa. 

El movimiento político Oxlaju, promueve 
la participación de la juventud en comi-
tés cívicos y movimientos políticos per-
manentes, que fortalezcan el desarrollo 
y progreso de Guatemala. 

De no crearse un material que res-
palde cada uno de los procesos de 
investigación y divulgación dentro de 
la institución, no se cumpliría con la 
finalidad y objetivos de la institución, 
la cual necesita crear y distribuir 
materiales de forma gratuita que 
fomenten, informen y promuevan el 
debate de temas de importante tras-
cendencia para una cultura de paz en 
Guatemala.

Y es en esta área en donde el diseño 
gráfico juega un papel importante y en 
donde la utilización adecuada o inade-
cuada  de los recursos gráficos sumará 
o restará puntos al mensaje que se de-
sea transmitir. El diseño gráfico es una 
herramienta que si se utiliza de la forma 
adecuada puede tener un aporte signifi-
cativo en la transmisión correcta de un 
mensaje y en la información y presen-
tación del movimiento político Oxlaju a 
la sociedad Guatemalteca.

CEDEF tiene abiertas sus puertas 
aportando, proponiendo y contribuyendo 
a formar ciudadanos responsables y 
consecuentes con sus derechos y obli-
gaciones en el marco de la ley, moti-
vando a los líderes del futuro próximo, 
y brindando herramientas de gran valía 
mediante la publicación de investiga-
ciones y documentos de estudio, así 
como promoviendo el debate académico 
en torno a temáticas de trascendencia 
nacional y de importancia notable.
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JUSTIFICACIÓN 
Actualmente, CEDEF se encuentra inte-
grado por un equipo multidisciplinario 
de profesionales, formado por grupos de 
trabajo en dos vertientes específicas: la 
investigación en el área de las ciencias  
sociales, abarcando la problemática 
nacional; y la formación ciudadana con 
énfasis en derechos y deberes (ciudada-
nos), política y democracia.

Los integrantes de CEDEF están con-
vencidos de que se puede contribuir 
con el desarrollo del país aportando, 
proponiendo y actuando. Y para ello, es 
importante estar informado y formado, 
al mismo tiempo, informar y formar, 
debido a lo cual es de importante tras-
cendencia la creación de material grá-
fico que informe acerca de una cultura 
ciudadana.

CEDEF tiene abiertas sus puertas 
aportando, proponiendo y contribuyendo 
a formar ciudadanos responsables y 

consecuentes con sus derechos y obli-
gaciones en el marco de la ley, moti-
vando a los líderes del futuro próximo, 
y brindando herramientas de gran valía 
mediante la publicación de investiga-
ciones y documentos, motivando y pro-
moviendo el debate académico en torno 
a temas de trascendencia nacional.

De no crearse un material que respalde 
cada uno de los procesos de investi-
gación, información y divulgación dentro 
de la institución, no se cumpliría con la 
finalidad y objetivos de la institución, 
la cual necesita crear y distribuir mate-
riales de forma gratuita que fomenten, 
informen y promuevan el debate de te-
mas de importante trascendencia para 
una cultura de paz en Guatemala.

En las últimas décadas han 
surgido varios movimientos so-

ciales o políticos internacionales y 
nacionales  algunos de los cuales 

han traspasado fronteras y nos han 
dejado ver la importancia de la 

imagen que los representa, la cual 
en algunos casos ha sido favorable 
y en otros ha contribuido para que 

el movimiento desaparezca.
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OBJETIVOS 
DE DISEÑO

Objetivo general 

Diseñar  piezas gráficas editoriales, que 
informen sobre el proceso de recono-
cimiento de una cultura ciudadana, 
formación cívica, incluyente y perma-
nente, búsqueda de la paz, la libertad 
y el bienestar común de los ciudadanos 
de Guatemala.

Objetivos específicos

a. Crear material gráfico ilustrado que 
contenga la información más impor-
tante acerca del movimiento político y 
cultura general impulsado por CEDEF. 

b. Diseñar una revista informativa 
acerca del movimiento político Oxlaju, 
cultura ciudadana y formación política.

La creación de objetivos claros y precisos,
será la base fundamental, durante todo el 
proceso gráfico, diseño y la creación de las 
piezas finales. Un objetivo es la meta trazada 
que se desea alcanzar.
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CAPÍTULO
Definir el perfil del cliente y conocer a quien va 
dirigido el proyecto, es una de las directrices que 

ayuda a saber cuál es el camino que se debe 
seguir para cumplir los objetivos trazados. 

En este capítulo se encuentran datos de 
importancia como el perfil de la organización 
y el perfil del grupo objetivo, información de 

gran importancia para el inicio y propuestas de 
piezas gráficas.

PERFIL DE LA INSTITUCIÓN
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PERFIL DE LA 
INSTITUCIÓN
CEDEF “Centro de Estudios y For-
mación Política y Ciudadana”, es una 
organización no gubernamental que 
busca aportar, contribuir e incidir en 
el desarrollo de Guatemala, mediante 
la implementación de programas de 
investigación, formación y educación 
ciudadana, con énfasis en el respeto 
a la pluriculturalidad y multietnicidad, 
con equidad de género y sin distinción 
alguna entre seres humanos. 

Su misión y visión están enfocadas ha-
cia el ideal de lograr una mejor socie-
dad, democrática, inclusiva, justa, de-
sarrollada y con valores morales. Es una 
organización joven que se constituyó 
legalmente en el año 2012.

Actualmente CEDEF realiza investiga-
ciones, formación ciudadana, y propu-
estas en áreas del quehacer político, 
económico y social del país, y cuya fi-
nalidad es contribuir al diseño de políti-
cas públicas que permitan una mejor 
administración del Estado en beneficio 
de la población en conjunto.

Su misión es: 

Realizar estudios e investigaciones 
que al hacerse públicos contribuyan 
al desarrollo del país, a manera de 
propuestas para el debate y que 
se constituyan en aportes para la 
creación y el diseño de políticas 
públicas que permitan una buena 
administración del Estado. Asi-
mismo, contribuir a la comprensión 
y solución de la problemática na-
cional mediante programas de for-
mación ciudadana.

Su visión: 

La visión de CEDEF se base en la 
contribución a la construcción de 
un país desarrollado, democrático, 
inclusivo y justo, donde los guate-
maltecos se dan la mano sin distin-
ción de raza, género, edad o credo; 
un país donde impera el Estado de 
Derecho; y donde la población tiene 
mejores condiciones de vida a través 
del concurso de cada ciudadano y 
ciudadana en la búsqueda de la paz, 
la libertad y el bienestar común.
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2.1.1 Programas y  estratégias
El  Instituto  de  investigaciones  Políti-
cas  y Sociales   de   CEDEF   es   el   
órgano institucional  encargado  de  los  
aportes investigativos  y  académicos  
en  torno  a problemas  sociales  y  a  
temas  relacionados  con  el  ejercicio  
político,  la democracia,  sociedad,  y  
otros  temas que  son de interés  o  
beneficio  tanto  para  la ciudadanía en  
general,  como  para  el sector  aca-
démico  nacional  e  internacional.

CEDEF también colabora, mediante el 
“Programa de Apoyo a la Investigación”, 
con profesionales o estudiantes univer-
sitarios cuyos trabajos se constituyen 
en aportes interesantes para las cien-
cias sociales y el desarrollo del país.

2.1.2 Escuela   de   L iderazgo y  

Actualmente,  CEDEF,  a  través  de  la  
Escuela  de  Liderazgo  y  Formación  
Ciudadana,  busca  incidir  en  la  forma  
de  pensar y  actuar  de  los  guate-
maltecos  con  respecto  a  la  forma  
como  se  conciben  los derechos y 
obligaciones ciudadanos, así como al 
entendimiento de la  problemática  na-
cional  y  de  las  políticas  públicas 
para  una  vida  social  más  armónica  y  
justa que  persiga  el  desarrollo  social  
a  todo nivel.

Con  los  programas  de  liderazgo,  CE-
DEF pone  especial  atención  y  énfasis  
en  la juventud,  motivándoles  a  invo-
lucrarse  activamente  en  el  desarrollo  
del  país  mediante  su  participación  
en  la  toma  de decisiones,  que  van  
desde  el  ejercicio  del sufragio  en  
procesos  electorales,  hasta conocer 
los  derechos y obligaciones que como  
ciudadanos  todos  los  guatemaltecos 
adquieren  de  acuerdo  a  la  ley.

2.1.3  Cómo  trabaja  CEDEF?
CEDEF  trabaja  bajo  las  directrices  del  
directorio, el cual está integrado  con 
una  Junta  Directiva  que  es  la  en-
cargada  de  la  toma  de  decisiones  y  
aprobación  del  Plan Operativo Anual.

Tanto el Instituto de Investigaciones 
Políticas  y  Sociales  (IIPS)  como  la  
Escuela  de Liderazgo  y  Formación  Ciu-
dadana  (ELFC) que conforman CEDEF , 
trabajan en base a  lo  establecido  anu-
almente  en  el  Plan Operativo, y cada 
una de ambas instancias  cuentan  para  
el  desarrollo  de  sus actividades, con  
un  director ,  que es  el  encargado de 
la construcción de planes  de  trabajo  y  
proyectos,  así  como  dar  seguimiento  
y  monitoreo  a  las  actividades de  su  
competencia  respectivamente.

Ambas  instancias  institucionales  (IIPS  
y  ELFC) que conforman CEDEF traba-
jan de  forma autónoma a lo interno de 
la institución, es decir ,  no interfieren  
una en la  otra en el desempeño de 
funciones de  planes  y  proyectos,  no 
obstante, trabajan de forma coordinada 
y se apoyan mutuamente cuando el tra-
bajo  que  se  está  desarrollando  así  lo  
requiere, a efecto de lograr resultados 
congruentes  con  la  misión y  visión  
institucional.

Formación  Ciudadana
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2.1. 4 FINANCIAMIENTO 

CEDEF no administra ni ejecuta fondos 
provenientes del Estado o entidades de 
Gobierno en proyectos de infraestructura 
o desarrollo de programas sociales, no 
obstante, sí colabora en investigaciones 
cuyo fin es estrictamente académico en 
función de propiciar el progreso y el de-
sarrollo social. 

El sostenimiento institucional y todos 
los proyectos que son llevados a cabo 
por CEDEF, son financiados con recur-
sos provenientes de aportes voluntarios 
y donaciones realizadas por personas 
individuales e instituciones de carácter 
privado, así como por la cooperación in-
ternacional que cree en los proyectos y 
planes de trabajo desarrollados por la 
institución y que en un 100% están orien-
tados a cumplir los objetivos plasma-
dos en la misión y visión institucional, 
que no se apartan de las dos vertientes 
principales de acción: la investigación 
política, social, formación ciudadana.

Todos los fondos que CEDEF recibe, son 
manejados con transparencia y de forma 
profesional, tanto en el resguardo como 
en la ejecución de los mismos. 

CEDEF cuenta, para ello, con personal 
capacitado y honesto en el campo finan-
ciero y en la administración de recursos 
económicos, con experiencia compro-
bada en instituciones internacionales, 
lo cual, aunado al cumplimiento serio 
y formal de metas y objetivos, y a los 
aportes académicos y de formación 
realizados ininterrumpidamente durante 
todo el año, contribuye a dar la solvencia 
necesaria en la ejecución responsable de 
los fondos confiados para la realización 
de los planes de trabajo y proyectos de 
la institución.

Y ESTATUTOS LEGALES
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GRUPO
OBJETIVO

PERFIL DEMOGRÁFICO
Características de la edad: 20 a 35 años

Sexo: Masculino y Femenino
Etnia: Xinca, Garifuna, Ladino.

Escolaridad: Universitaria
Ocupación: Todos los campos profesionales.

Ubicación Geográfica: Guatemala. 

COMPORTAMIENTO

El joven se mueve por sus emociones 
y pensamientos, que responden a pro-
cesos de enseñanza-aprendizaje que ha 
vivido en su socialización.

La respuesta de cada individuo se in-
terpreta por el análisis funcional de 
la conducta. El comportamiento de 
la juventud adulta está asociado, en 
primer plano, con su relación con la 
familia y los amigos, después con sus 
objetivos, siguiendo con sus valores y 
salud, atractivo físico y relación román-
tica y finalmente al borde de la infeli-
cidad con los profesores y la situación 
actual del país. Esto según el estudio 
Latinoamerícano realizado a estudiantes 
universitarios de varios paises.

HÁBITOS DE  V IDA

En la actualidad, los estilos visuales 
que adoptaron los jóvenes, a través del 
consumo de ropa, visita a determinados 
centros sociales  o comerciales, se han 
vuelto importantes para el establecimien-
to de una identidad y de relaciones con 
los amigos.

Actualmente, se percibe a los jóvenes 
con un intento por lograr una reali-
zación personal y por identificarse con 
otros jóvenes por medio del consumo de 
bienes, especialmente los de la moda.

En su mayoría, los jóvenes se dedican 
a un trabajo formal o informal, y una 
parte minoritaria a realizar estudios 
universitarios y un sector aún más re-
ducido realiza ambas actividades de 
forma paralela.
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FORMAS 
DE  EXPRESIÓN VERBAL

Una de las formas más comunes y 
tradicionales para la expresión verbal 
de la juventud es la escritura, a través 
de poemas, canciones y cartas. Aunque 
actualmente se ha invadido no sola-
mente a la juventud sino a también a la 
población general a través de la comu-
nicación virtual, a través de sitios web, 
redes sociales y mensajes de texto.

Actualmente los jóvenes se comunican 
a través de sitios en Internet como el 
Blog, Twiter y  Facebook o a través del 
chat con una o más personas a la vez. 
Participando incluso en reuniones vir-
tuales a través de Webinar o Skype.

Los mensajes a través de la comuni-
cación actual son cortos, creando cada 
joven su propio lenguaje ,a través de  
e-mails, foros o lugares de discusión 
en internet, juegos en línea o multi-
player, y el You Tube donde los jóvenes 
suben, ven y comparten filmaciones, 
música y videos. 

Convirtiéndose así la plataforma virtual 
en la forma más frecuentes de comuni-
cación que tiene hoy la juventud.

FORMAS 
DE ENTRETENIMIENTO

Varios estudios acerca de los pasa-
tiempos de los jóvenes han destacado 
una división más notoria en el género, 
que en la de clase social o racial.

Las mujeres, por ejemplo, tienen menos 
entretenimientos que los hombres, ya 
que, por una parte, tienden a realizar 
labores domésticas y, por otra, casi 
siempre se les pide que regresen tem-
prano a sus casas y por lo general, 
tienen pocos recursos para fomentar un 
pasatiempo, puesto que sus remunera-
ciones son muy bajas en gran parte de 
los sectores laborales.

A lo largo de las dos últimas décadas, 
ha habido cambios en los patrones de 
recreación de las mujeres jóvenes, sin 
embargo  los hombres tienden a salir 
más a menudo, son más propensos 
a comprometerse con el ejercicio in-
tenso y participar en cualquier tipo de 
deportes o actividades nocturnas.
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Cultura
VISUAL
La cultura visual que se maneja en instituciones y organizaciones de esta 
índole en Guatemala, se basa diseños sencillos, generalmente utilizan 
colores regionales, el color blanco o negro en los textos, los mensajes 
que se transmiten en las piezas gráficas que se utilizan son breves y 
sencillos.

Conocer la cultura visual actual enfocada a la juventud formal es im-
portante y nos permite generar propuestas basadas en los resultados 
obtenidos, aciertos o desaciertos de otras entidades.
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CAPÍTULO
Conocer cuál es el concepto a través del 

que se manejarán las piezas gráficas, 
los colores indicados y los elementos de 

diseño, es fundamental para lograr una 
mayor eficiencia y profesionalismo en las  

piezas gráficas.

DEFINICIÓN CREATIVA
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Un cuadro comparativo es una herramienta o técnica de enseñanza-
aprendizaje  muy útil para visualizar  las semejanzas o diferencias entre 
dos o más datos, hechos, épocas o situaciones. Permite organizar la 
información para lograr una mejor comprensión y un mejor resultado 
en la toma de decisiones. En esta etapa se analizan las posibles piezas 
gráficas a diseñar, comparando aspectos relevantes y se define una 
como proyecto a realizar.

Cuadro comparativo

ANÁLISIS Y SELECCIÓN 
DE PIEZAS A DISEÑAR
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Conclusión
Luego de analizar las posibles piezas gráficas a trabajar se llegó a la conclusión de 
que una revista en una publicación impresa, es la forma ideal para informar acerca 
del movimiento de cultura ciudadana y formación política impulsado por CEDEF.
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DESCRIPCIÓN
En esta etapa se realiza un proceso estructurado para la definición del concepto crea-
tivo a través del que se manejará la línea gráfica de la revista, que dará a conocer un 
movimiento político incluyente que promueva la inclusión de la juventud en la trans-
formación de Guatemala.

IDEAS PRINCIPALES PARA GENERAR CONCEPTO CREATIVO 
Ideas principales del movimiento que se quiere dar a conocer a través de las piezas 
gráficas (frases obtenidas en entrevistas con jóvenes líderes integrantes del movimiento).

	
               -Grupo de jóvenes tratando de cambiar el país.
	 -Grupo de jóvenes que marcan la diferencia.
	 -Un grupo de jóvenes tratando de realizar un movimiento para cambiar el país.
	 -La construcción de la paz en la sociedad y religión.
	 -Fuerza de movimiento de jóvenes con un plan a largo plazo.
	 -Impulsando la renovación de liderazgo político en todos los niveles.
	 -Guatemala el libre de todas las formas de violencia, arbitrariedad y opresión.
	 -Política activa e integracionista.

CONCEPTO 
CREATIVO

“Un concepto creativo es una 
frase o idea a través de la cual 

se realizan una o más piezas de 
comunicación, sin un concepto, 

la idea no se llega a entenderse.”
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Movimiento
Tiempo
Permanencia
Alianza
Popular
Juventud
Renovación
Paz
Integración
Indignación
Revolución
Grupo de Jóvenes
Cambio 
País 
Liderazgo
Construcción
Guatemala
Unidad
Colaboración
Incluyente
Compromiso
Transformación
Profundo cambio
Estructura e ideales
Espíritu joven
Comités cívicos
Política
Ciudadanía
Valores
Formación Cívica

Pueblos
Culturas
Valores
Espiritualidad
Dignidad
Equidad
Libertad
Identidad cultural
Bien común
Mensaje
Actitud
Acción
Multiculturalidad
Cuatro Pueblos
Comunicación
Renovación
Amistad
Regeneración
Revolución
Ciudad
Poder
Gobierno
Solidaridad
Trabajo en equipo
Sociedad
Paz
Respeto
Trabajo
Actitud
 

LLUVIA DE IDEAS
Basado en las frases principales se realizó una lluvía de ideas, las palabras claves son:

 

Palabras importantes:
Juventud-Cambio-Liderazgo-Guatemala-Política 
Formación Cívica-Trabajo en equipo.
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Ideas frescas
Piedras
Alto
Comunicación
Arte 
Psicología
Búsqueda
Teléfono
Música
Papel
Alimentos
Imagen
Cuenta
Caja
Auto
Salud
Familia
Universidad
Empleo
Medicina
Niño
Cine
Pintura
Fotografía
Ambiente

RELACIONES 
FORZADAS
  
  Se definieron palabras no relacionadas con el tema:

Naranja
Globo
Lápiz
Creación
Rapidez
Llanto
Alegría
Sonrisa
Ventas
Naturaleza
Cielo
Religión
Amor
Fraternidad
Impresión
Color
Estabilidad
Fuerza
Artista
Negro
Roto
Luz
Energía
Educación
Arcoíris

 
  
  Palabras importantes:
   Arte-Imagen-Alegría-Color-Fuerza-Universidad-Energía

Relaciones Forzadas es un método 
creativo desarrollado por Charles S. 

Whiting en 1958. Su utilidad nace de 
un principio: combinar lo conocido 

con lo desconocido y fuerza una nueva 
situación. Es muy útil para generar ideas 
creativas y originales, para la realización 

de piezas gráficas.
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Un grupo de jóvenes tratando de realizar 
un movimiento para cambiar el país. 

IDEA PRINCIPAL 

Juventud    

Liderazgo    

Cambio  

Guatemala    

Polí ca   

Trabajo en Equipo  

Formación cívica 

Arte  

Alegría 

Imagen 

Color    

Fuerza  

Energía 

Universidad 

  Edad que se sitúa entre 
la infancia y la edad 

adulta 

   Transición 

   In uencia en personas 

   Mi País 

  Arte de administrar 

  Conjunto de principios 
que rigen la conducta 

humana 

   Unión 

Ac vidad con nalidad esté ca 

Representación visual 

Ánimo, sonrisa 

Impresión Visual 

In uencia 

Enseñanza Superior 

Acción y trabajo 

UNIFICACIÓN DE IDEAS  

Juventud, ar stas que cambian la imagen 
de Guatemala. 

Alegría y color para la gente de mi país. 

Guatemala fuerte y transparente 

Acción y trabajo 
Para la iden dad cultural 

FRASES PRINCIPALES OBTENIDAS
Juventud, artistas que cambian la imagen de Guatemala.

Alegría y color para la gente de mi país.
Guatemala fuerte y transparente.

Acción y trabajo Para la identidad cultural.

Unificación de frases principales para formar un concepto creativo basado en el previo 
proceso:

1. Juventud, artistas del futuro de Guatemala.
2. Mi colorida Guatemala, fuerte e incluyente.

3. Guatemala joven, alegre y colorida. CONCEPTO CREATIVO
Se unificaron las ideas obtenidas y se 
definió el concepto creativo: 
“Guatemala, joven e incluyente.”

Al tener ya definidas las palabras relacionadas y no relacionadas con el tema se 
inicia con la unificación de ideas a través del método Relaciones forzadas.
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C Ó D I G O  C R O M Á T I C O
La soluciones que se propongan 
deben cumplir con los requerimientos 
y lineamientos establecidos por la 
institución, siguiendo los colores cyan, 
blanco, negro, gris y magenta, para 
mostrar la información que se desea 
transmitir de la mejor manera posible, 
tiniendo siempre como principio el 
resguardo y cuidado de la identidad y 
vulnerablilidad de la población objetiva.

Para la pieza gráfica se utilizará los 
colores definidos previamente, los 
textos serán en colores gris, negro 
y blanco.

C Ó D I G O  T I P O G R Á F I C O
Las piezas gráficas que se realicen 
deben ser prácticas y útiles, para que 
cumplan su objetivo, tomando en 
cuenta el grupo al que van dirigida. Se 
utilizaran fuentes tipográficas modernas 
palo seco,   combinadas en dos colores, 
debidas al grupo objetivo al que va 
dirigida la revista. 

También se utilizaran fuentes distinta, 
de acuerdo a la fotografia que se utilice.

C Ó D I G O  I C Ó N I C O  V I S U A L
El diseño y estructura de cada pieza 
editorial debe ser creativo, práctico, 
útil y sencillo, utilizando como recurso 
principal la fotografía o ilustración, 
para que llame la atención de quien 
la obtenga y pueda dar a conocer de 
una forma distinta la temática de 
formación ciudadana, cultura política 
y valores cívicos. 

Se utilizará  combinación de fotografía 
e ilustración, para mostrar los conte-
nidos de forma moderna y diferente, 
estas fotografía e ilustraciones 
estarán incluidas dentro de textos y 
en páginas por separado.

Previsualización 
De Códigos Visuales
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Conscientes que en la actual crisis de 
partidos, nuestra generación tiene una 
oportunidad única y una responsabi-
lidad inexcusable, un grupo de jóvenes 
guatemaltecos apoyados por CEDEF 
se unieron para crear un movimiento 
político sustentado en una ideología 
demócrata de centro. Este movimiento 
pretende llenar parte del vacío institu-
cional, aportar estabilidad a nuestra de-
mocracia y generar cambios profundos 
en Guatemala.

El movimiento pretende construir una 
institución política que sobreviva a los 
años y al liderazgo de sus fundadores. 
Lograrlo requerirá un proceso largo y 
lleno de desafíos; pero, su trabajo consti-
tuirá la mejor contribución que nuestra 
generación puede hacer a su Patria y a 
su pueblo. 

Oxlaju es una agrupación política que se 
ubica en el centro del espectro políti-
co. El centro político representa una 
posición de equilibrio y moderación, que 
rechaza los excesos de las corrientes 
de izquierda y de derecha, a la vez que 
permite aprovechar las mejores ideas 
provenientes de ellas. La centralidad 
es también un espacio para el diálogo, 
indispensable en una democracia, y una 
oportunidad para la reconciliación de 
una sociedad como la nuestra, caracteri-
zada por su alto grado de polarización.

El centro que los motiva está dotado 
de un contenido humanista, con pro-
puestas y acciones que consideran a la 
persona humana como principio y fin. 
Asimismo, una visión crítica frente al 
actual modelo de desarrollo basado en 
un estilo de vida altamente consumista 
y abogamos por un modelo que, aparte 
de la dimensión material, incorpore la 
dimensión social, espiritual y cultural 
del ser humano. 

Además, un centro reformista que se 
caracteriza por impulsar, con tenacidad 
y valentía, los cambios necesarios en 
las estructuras políticas, económicas 
y sociales, para construir una sociedad 
con igualdad de oportunidades.

   Qué es el movimiento 
político oxlaju?
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CAPÍTULO
La planificación de cada una de las 

actividades a realizarse  y la descripción 
de tiempo  y fechas establecidas es vital  

para la obtimización de recursos y manejo 
adecuado del tiempo a través de una guía 

que mida los avances del proceso creativo.

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA
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D e s c r i p c i ó n :
Durante este mes se inició el proceso de conocimiento del 
centro con el cual se trabajará el proyecto, se definió la pieza 
gráfica que se elaborará, el perfil del cliente, brief, grupo 
objetivo, concepto creativo y códigos visuales.

Estableciendo así el marco teórico e información institucional 
relevante para el proceso de creación gráfica.

La planificación de cada una de las 
actividades a realizarse  y la descripción de 

tiempo  y fechas establecidas es vital  para la 
obtimización de recursos y manejo adecuado 
del tiempo a través de una guía que mida los 

avances del proceso creativo.

 
Cronograma
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D e s c r i p c i ó n :
Durante este mes se inició el proceso de creación gráfica, 

iniciando por el bocetaje de la pieza, bocetos digitales 
iniciales, primeras propuestas gráficas, validación y asesoría 

con profesionales de Diseño Gráfico editorial, asesores 
con amplio conocimiento del tema político y asesoría con 

profesores de la universidad.
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D e s c r i p c i ó n :
Durante este mes, se mejoran las primeras propuestas gráficas, 
se recibe asesoría con profesionales de Diseño Gráfico editorial, 
asesores con amplio conocimiento del tema político y asesoría con 
profesores de la universidad. También se realiza la validación de la 
pieza gráfica con personas pertenecientes al grupo objetivo.
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CAPÍTULO
A continuación se presenta el contenido 

del marco teórico, descrito a través de la 
redacción de esayos que nos presentan de 

una forma muy completa todo el entorno 
que redea a la comunicación visual y 

elaboración de la pieza gráfica.

MARCO TEÓRICO
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Dimensión 
Conceptual Social

Literalmente la política se define como 
“Una rama de la moral que se ocupa de 
la actividad, en virtud de la cual una 
sociedad libre, compuesta por hombres 
libres, resuelve los problemas que le 
plantea su convivencia colectiva. Es 
un quehacer ordenado al bien común.” 
NEIRA, 1996. A la ciencia encargada de 
su estudio se le llama ciencia política, 
los profesionales en esta ciencia reci-
ben el nombre de  politólogos y las per-
sonas que ocupan cargos profesionales 
a cargo del Estado o aspiran a ellos se 
definen como políticos. GARCÍA, 2001

Y aunque la definición literal de políti-
ca la describe de una forma ideal, en 
países  como Guatemala la ejecución de 
la política aplicada en los gobiernos di-
fiere en gran medida a la misma.

La política como ciencia y principal-
mente los políticos carecen de prestigio 
dentro de gran parte de la población y 
aunque según los índices del TSE, la 
participación en la urnas ha aumentado 
en las pasadas elecciones del 2011, 
gran parte de los votantes emitieron 
el sufrágio solamente como parte del 
derecho ciudadano.

Esta es la situación se vive en las últi-
mas décadas en nuestro país, en las 
épocas electorales el entorno se llena 
de colores que van desde el naranja, 
verde, pasando por el negro, amarillo y 
muchos otros colores. Y se escucha todo 
tipo de frases, algunas muy formales y 
estructuradas, otras muy prometedoras,  
graciosas y muchas hasta imposibles.

Pero harían lo mismo si nuestra socie-
dad y nuestra población fuera conoce-
dora, una población a la que no se le 
convenciera con regalos o con prome-
sas. Por eso es importante conocer so-
bre política, sobre nuestros gobernantes 
y su historia. 

El cambio profundo de nuestra 
democrácia no se encuentra solamente 
en el gobierno, los jefes de estado y a 
todos aquellos dirigentes de nuestro 
país, la población guatemalteca tam-
bién es parte de la tranformación y la 
participación en procesos políticos es 
un buen inicio que motiva a la creación 
de estructuras políticas sólidas, firmes 
y que trabajen por el bien común, y así 
cambiara la historia de nuestro pais.

“Sueño con una Guatemala mejor, 
íntegra, transparente con oportu-

nidades para todos y todas, una 
Guatemala mejor a la que en hoy 
vivimos. Deseo que la luz pronto 

llegue a nuestro país y el cambio 
profundo haga que nuestros índices 
de violencia, desnutrición y pobreza 
sean eliminados. Aunque el camino 
es difícil para un país tan desigual 

como el nuestro en donde pocos son 
dueños de mucho y los mismos son 

los que nos gobiernan.”

CARRERA, 2013
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La mayoría de la población guatemalte-
ca desconoce la temática concerniente 
a la política, ignorando muchas de las 
leyes que rigen nuestro país, viviendo 
como espectadores de la violencia que 
día a día mata a muchos guatemaltecos, 
de los altos índices de desnutrición y 
de pobreza que afectan a nuestra po-
blación. Para cambiar esta realidad la 
política es un buen punto de partida, 
la buena ejecución de una política in-
cluyente es la forma de cambiar nues-
tro país. Guatemala necesita nuevos 
líderes, lideres íntegros  y dispuestos a 
trabajar por la transformación del país.

En una de las primeras reuniones con 
los líderes del movimiento político,  du-
rante una entrevista con el dirigente del 
movimiento, él respondió a mi pregunta 
¿Cuál es la finalidad de este proyecto? 
a lo cual respondió: “Políticos buenos o 
malos, ya tuvieron su momento, es mo-
mento de que nosotros esta nueva gen-
eración que desea cambiar el país y que 
no está conforme con su realidad haga 
algo para transformarla, necesitamos 
dirigentes transparentes, íntegros que 
realmente desempeñen el trabajo que 
Guatemala necesita”. Xol, 2013.

La multitud de posibilidades y opor-
tunidades que existen para una mejor 
Guatemala es de gran magnitud, si la 
política y todos aquellos que la ejercen 
cumplieran con lo que realmente deben 
hacer.

“Sueño con una Guatemala mejor, ín-
tegra, transparente con oportunidades 
para todos y todas, una Guatemala 
mejor a la que en hoy vivimos. Deseo 
que la luz pronto llegue a nuestro país 
y el cambio profundo haga que nuestros 
índices de violencia, desnutrición y po-
breza sean eliminados. Aunque el cami-
no es difícil para un país tan desigual 
como el nuestro en donde pocos son 
dueños de mucho y los mismos son los 
que nos gobiernan.” Comentó Gabriela 
Carrera, joven politóloga integrante del 
movimiento.

Aunque en Guatemala existe tanta im-
punidad, robo y desprestigio en institu-
ciones de gobierno, que ejercen el poder 
de forma absoluta sin permitir que 
nadie vaya en contra de sus interés. 
Esperemos que todos aquellos líderes 
jóvenes que hoy inician su camino, 
cumplan el objetivo trazado a largo 
plazo, una Guatemala mejor para las 
generaciones futuras.
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Dimensión 
funcional
Todo es diseño, desde las envolturas de 
los productos que compramos, pasando 
por los libros de textos, internet, produc-
tos de consumo personal, y en muchos 
otros objetos, podemos observar que el 
diseño está presente en todo lo que nos 
rodea. Si  nos  detenemos  un instante a 
observar nuestro entorno, veremos que 
el color y diseño forman parte funda-
mental de nuestro ambiente.

El diseño Gráfico se define textual-
mente como “La disciplina que posi-
bilita comunicar visualmente infor-
mación hechos, ideas y valores útiles 
al hombre mediante una actividad 
proyectual en la cual se procesan 
sintetizan y expresan, en término de 
forma, factores sociales, culturales, 
perceptivos, estéticos, tecnológicos y 
ambientales” esto según la universidad 
de Urbanismo y Diseño de Argentina.

El diseño gráfico es una rama muy 
amplia que puede abarcar diversos 
ámbitos volviéndose así necesaria en 
una sociedad. Y cómo no hablar de dis-
eño en Guatemala, cuando actualmente 
somos receptores de todo tipo de co-
municación visual, al abordar trans-
portes públicos, centros comerciales, 
gasolineras, calles o paradas, podemos 
observar inmensa cantidad de afiches, 
anuncios, banners, y todo tipo de publi-
cidad diseñada de forma específica 
para  transmitirnos un mensaje, que de 

forma consciente o inconsciente  nos 
motivan a consumir un tipo de producto 
o ser parte de alguna creencia, ideal, o 
movimiento. 

Según el libro “La sintaxis de la ima-
gen” existen muchos formatos de artes 
visuales como; la decoración de una 
habitación, el tipo de iluminación, al-
gún tipo de impresión y todo el entorno 
visual que nos rodea  que de una u 
otra forma influyen en nuestras expe-
riencias, estilo de vida,  e inclusive en 
nuestra forma de vestir. DONDIS, 2005. 

DONDIS sugiere que el modo visual 
constituye todo un cuerpo de datos, 
que como el lenguaje,  puede utilizarse 
para componer y comprender mensajes. 
Estos mensajes pueden ser transmiti-
dos a través de distintos medios y de 
diversidad de formas, de acuerdo a la 
funcionalidad, utilidad y trascenden-
cia que se desee obtener y cuando una 
marca o producto se ha transmitido a 
través de un diseño correcto, una ima-
gen es capaz de representar un mensaje 
completo.

La comunicación visual ha sido y será 
la base fundamental  del diseño grá-
fico, cuyo objetivo es comunicar de 
forma efectiva el mensaje que se desea 
transmitir, ya sea en una marca de ropa 
preferida, un centro comercial, una re-
ligión o inclusive en un partido político, 

El diseño gráfico  efectivo  ayuda  a la 
inclusión y participación de la Juventud 
guatemalteca en Movimientos Políticos 

y Ciudadanos.
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una imagen, logotipo o eslogan, repre-
senta un concepto o ideal  al que so-
mos afines. Una  comunicación visual  
efectiva a través de un diseño gráfico 
adecuado,  dentro de una ciudad como 
la nuestra es de gran relevancia,  mayor-
mente cuando se desea que el grupo 
objetivo se identifique y sea motivado a 
realizar algún tipo de acción. 

Según Pablo Buol, consultor, conferen-
cista,  capacitador, argentino, “La co-
municación es el puente de significado 
entre los seres humanos, que les per-
mite comprenderse y compartir lo que 
son, lo que sienten y lo que saben. Al 
utilizar ese puente existe un acercami-
ento que permite a la gente superar 
cualquier cosa que los separe.” 

Una comunicación efectiva puede lograr 
resultados extraordinarios, que prom-
uevan o apoyen un fin específico. Pero 
qué pasa cuando la comunicación no se 
transmite de una forma efectiva, como 
en el caso de la inclusión y la partici-
pación de la juventud en movimientos  
políticos y ciudadanos en Guatemala. 

Según estudios estadísticos 37,88% de 
la Población Económicamente Activa 
está compuesta por jóvenes entre los 
15 y 29 años, la cual parece inexistente 
en datos de participación política y di-
rigente.

Pero cuál es el motivo de la poca par-
ticipación de la juventud en comités 
cívicos y movimientos políticos perma-
nentes, que promuevan el desarrollo y 
progreso de Guatemala. Según estudios 
realizados de la Fundación para la Ju-
ventud de Guatemala en el año 2011, los 
jóvenes guatemaltecos se establecen 
en grupos y son motivados a participar 
cuándo se identifican con un concepto, 
idea o grupo. 

Una asociación juvenil es una alterna-
tiva viable para la población joven, sin 
embargo, el Estado guatemalteco no 
cuenta con programas de participación 
y organización en donde tengan oportu-
nidad de mejorar sus capacidades, con-
ocimientos y puedan convivir entre sus 
iguales a  nivel local, ni a nivel munici-
pal. Y aunque  hay  varias organizaciones 
y redes juveniles, son poco relevantes o 
no se han comunicado visualmente de la 
forma correcta.

La imagen que tiene la juventud frente 
a la política tiene como consecuen-
cia adolescentes y jóvenes  apáticos 
a cualquier tipo de participación so-
ciopolítica. Y de ahí surge la necesidad 
de CEDEF de promover un movimiento 
político y ciudadano incluyente, en 
donde los jóvenes participen de forma 
activa y voluntaria. Identificándose con 
la imagen y concepto que representa. 

Porque quizás hemos ignorado  hasta 
qué punto toda la cultura visual que 
nos rodea ha influenciado en aspectos 
importantes de nuestro entorno, en 
nuestras acciones y la toma de deci-
siones importantes, cómo una elección 
presidencial, creencia, costumbres y 
aficiones.

Es en esta área en donde el diseño 
gráfico juega un papel importante y en 
donde la utilización adecuada o inadec-
uada  de los recursos gráficos sumará o 
restará puntos al mensaje que se desea 
transmitir. El diseño gráfico es una her-
ramienta que si se utiliza de la forma 
correcta puede tener un aporte sig-
nificativo en la transmisión correcta de 
un mensaje, porque recordemos que a 
nuestro alrededor todo es diseño.
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Dimensión 
[ética}
En las últimas décadas la democracia 
guatemalteca ha alcanzado importantes 
avances. Sin embargo, uno de sus 
grandes desafíos sigue siendo la debili-
dad de los partidos políticos. Esta fra-
gilidad se evidencia en el transfuguismo 
parlamentario, en la ausencia de un 
debate de ideas entre el oficialismo y 
los partidos de oposición, en la falta 
de democracia interna en los partidos 
y, particularmente, en la corta vida de 
estos. XOL, 2013

Los partidos políticos son una de las 
instituciones esenciales de la democra-
cia. Pueden existir democracias sin par-
tidos políticos, pero no hay democracias 
estables sin partidos políticos sólidos.

Una buena imagen no solamente es im-
portante a nivel personal sino también 
a nivel institucional o empresarial, una 
institución con una buena imagen ten-
drá credibilidad y mayor número de per-
sonas afines si a través del tiempo los 
valores y principios que la representan 
no se ven afectados. Y lo mismo sucede 
dentro del campo de la sociopolítica, 
una buena imagen puede ganar adep-
tos a los movimientos sociopolíticos o 
causar que sean irrelevantes dentro de 
una sociedad.

En las últimas décadas han surgido 
varios movimientos sociales o políticos 
internacionales y nacionales  algunos 

de los cuales han traspasado fronteras 
y nos han dejado ver la importancia de 
la imagen que los representa, la cual 
en algunos casos ha sido favorable y en 
otros ha contribuido para que el mov-
imiento desaparezca.

Pero ¿Qué es  un movimiento político? 
un movimiento político se define como  
un grupo de personas unidas que tra-
bajan juntas para alcanzar un objetivo 
político, es un movimiento social tra-
bajando en el área política. Se puede 
organizar por uno o varios objetivos y 
a diferencia de un partido político, el 
movimiento no tiene como meta elegir 
miembros para dirigir en algún lugar 
dentro del gobierno. El movimiento 
político tiene que ser enfocado y debe 
convencer a los ciudadanos o gobierno 
de algo en específico. GIMÉNEZ, 1995

Los movimientos pueden tener una base 
local, regional, nacional o internac-
ional. Como el movimiento en contra 
de la guerra, movimiento en contra de 
la globalización, y movimiento  a favor 
de la ecología, entre otros, este tipo 
de movimientos han llegado a lograr 
cambios en la política. Y otros como  
Movimientos feministas, la abolición a 
la esclavitud, derechos de la mujer, han 
logrado establecer derechos para los 
grupos reprimidos.
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Dimensión 
[estética}
Dentro del campo de la política una 
buena imagen lo es todo, un ejemplo de 
ello es la nota de un periódico muy pop-
ular de Colombia, tras el resultado de 
las elecciones del año 2010 que publicó 
en su titular “Mientras que el candidato 
de La U proyectó una imagen de unidad, 
el del Partido Verde terminó aislado en 
su ortodoxia política”, estas elecciones 
tuvieron gran trascendencia a nivel in-
ternacional debido al gran movimiento 
a través de las redes sociales que tuvo 
uno de los candidatos a presidente de 
ese país, el cual llegó a tener más de 
200,000 seguidores en Facebook de-
jando muy atrás a su contrincante, y 
según las últimas encuestas publicadas 
a través de medios colombianos todo 
apuntaba que este personaje sería el 
ganador, la sorpresa fue después de las 
elecciones cuando los resultados mos-
traron todo lo contrario. 

Muchos analistas colombianos 
atribuyeron este resultado a la ima-
gen que se había proyectado por parte 
de los dos partidos políticos, y había 
contribuido favorablemente  para el 
candidato ganador el haber invertido 
esfuerzo mantener la imagen que quería 
representar frente a los votantes, caso 
contrario al otro candidato quien al 
verse con todo un movimiento a través 
de redes  sociales y canales de internet 
a través de los cuales, gran cantidad de 
jóvenes lo apoyaban, restó importancia 
a la comunicación directa con los ciu-
dadanos y ciudadanas del país. 

Otro periódico de ese país comentaba 
que si las redes sociales establecieron 
resultados reales el candidato Antanas 
Mockus actualmente sería presidente 
de Colombia.

Pero esto no pasa solamente en países  
latinoamericanos como los nuestros, 
también en Europa hace un par de años 
surgió un movimiento de gran relevan-
cia a nivel internacional llamado “Los 
indignados de España”, movimiento que 
surgió a través de un grupo de perso-
nas en desacuerdo con la situación del 
país, el desempleo y los problemas sur-
gidos en los últimos años.  Este es un 
movimiento integrado por gran cantidad 
de población española que sale a las 
calles a protestar y exigir al gobierno 
una mejora en sus condiciones labo-
rales el cual tuvo un gran alcance a 
nivel internacional por la imagen que 
los representaba y la relevancia a través 
de la cual los medios de comunicación 
transmitieron lo sucedido, haciendo que 
el movimiento actualmente se encuen-
tre vigente.

La imagen que se representa a través 
de los medios de comunicación es 
la clave para la permanencia de los 
movimientos políticos y sociales
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Este movimiento fue tan relevante que 
motivó a un grupo de estudiantes univer-
sitarios a la creación de un movimiento 
en contra de uno de los candidatos a 
presidente de México en la elecciones 
pasadas, el cual  lleva el nombre de, YO 
SOY 132, este movimiento todavía sigue 
presente a través de redes sociales, 
aunque su permanencia al igual que el 
resto de movimientos se verá a través 
del paso del tiempo. 

Así podríamos establecer y ejemplifi-
car otros movimientos surgidos a nivel 
internacional, aunque a nivel nacional 
actualmente no exista ninguno podemos 
tomar como referencia los movimientos 
sociales,  YOA+ o TE TOCA, estas cam-
pañas más enfocadas a fines humanis-
tas  y de participación activa para los 
guatemaltecos,  que a través de distin-
tas imágenes  han intentado cambiar de 
forma positiva alguna situación especí-
fica del país.

Pero cada una de las campaña o mov-
imientos creados con fines de par-
ticipación activa e incluyente de la po-
blación, tienen en su mayoría un periodo 
de vida muy corto, el cual se define a 
través de la presencia y difusión de la 
imagen que ellos representan a través 
de los medios de comunicación, redes 
sociales y cultura visual del país. Y la 
permanencia de los mismos en la mente 
de los ciudadanos.

Pero recordemos siempre que la per-
manencia y credibilidad dentro de 
cualquier campo y mayormente dentro 
de la política, dependerá de la imagen 
que represente y que se muestre ante el 
público y no solamente de forma tempo-
ral sino a través del tiempo.

SOY 132, este movimiento todavía sigue 
presente a través de redes sociales, 
aunque su permanencia al igual que el 
resto de movimientos se verá a través 
del paso del tiempo. 

Así podríamos establecer y ejemplifi-
car otros movimientos surgidos a nivel 
internacional, aunque a nivel nacional 
actualmente no exista ninguno podemos 
tomar como referencia los movimientos 
sociales,  YOA+ o TE TOCA, estas cam-
pañas más enfocadas a fines humanis-
tas  y de participación activa para los 
guatemaltecos,  que a través de distin-
tas imágenes  han intentado cambiar de 
forma positiva alguna situación especí-
fica del país.

Pero cada una de las campaña o mov-
imientos creados con fines de par-
ticipación activa e incluyente de la po-
blación, tienen en su mayoría un periodo 
de vida muy corto, el cual se define a 
través de la presencia y difusión de la 
imagen que ellos representan a través 
de los medios de comunicación, redes 
sociales y cultura visual del país. Y la 

permanencia de los mismos en la mente 
de los ciudadanos.

Pero recordemos siempre que la per-
manencia y credibilidad dentro de 
cualquier campo y mayormente dentro 
de la política, dependerá de la imagen 
que represente y que se muestre ante el 
público y no solamente de forma tempo-
ral sino a través del tiempo.
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CAPÍTULO
PROCESO DE PRODUCCIÓN
GRÁFICA Y VALIDACIÓN

A continuación encontrará  cada uno 
de los procesos de creación , bocetaje, 
estructuración y validación de la pieza 

gráfica creada. El proceso se realizó 
a través de 3 fases de visualización y 

validación gráfica.
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Esta etapa es la fase 
inicial de todo el proceso 
creativo, aquí se definen 
las tipografías, colores y 
estilo de diseño gráfico 

que se utilizará.
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visualización

TIPOGRAFÍAS

TÍTULOS SUBTÍTULOS CUERPO DE TEXTO

Se utilizarán fuentes tipográficas moder-
nas palo seco, combinadas en dos colores, 
debidas al grupo objetivo al que va dirigida 
la revista. También se utilizarán fuentes 
distinta, de acuerdo a la fotografía que se 
utilice.

Futurist Fixed-width
abcdefghi-

jklmnopqrstu-
vwxyz

ABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTU-

VWXYZ
0123456789

Six  Caps
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

0123456789

DINCond-Light
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789

Esta etapa es la fase inicial de todo el 
proceso creativo, aquí se definen las tipo-
grafías, colores y estilo de diseño gráfico 
que se utilizará.
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Colores Principales

Se llegó al acuerdo con la institución 
que se utilizará la paleta de colores 

que contenga los colores, azul, blanco, 
gris y rosado en todas sus tonalidades, 

las piezas gráficas se trabajarán bajo 
concepto minimalista.
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Tomando como base el concepto creativo y el grupo 
objetivo, se realizaron los primeros bocetos en el 

cuaderno y luego los mismos bocetos se volvieron a 
trazar en papel, un más estructurados, tinendo como 

idea principal, transmitir la diversidad cultural y 
democracia de Guatemala.

 
visualización

bocetaje
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Las piezas bocetadas fueron portada, contraportada, portada interior, páginas interiores, 
páginas con ilustraciones y fotografías.
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Al tener ya  establecidos los bocetos  finales  a  través  de  
los  cuales se  realizarán  las  piezas  gráficas relevantes  
de  la  revista  se  inicia con la digitalización de los mismos. 
También se define el layout de las páginas maestras de 
la revista, portada, contraportada, y línea gráfica para los 
afiches internos.
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En esta fase se realiza el proceso 
de validación de la pieza gráfica 

con profesionales del ámbito 
político y del área de Diseño 

gráfico editorial. 
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Validación
con profesionales

Antes de presentar la piezas 
gráficas a los profesionales de 

Diseño se  brindó  una breve 
información acerca del grupo 
objetivo, colores a  utilizarse  

y  requerimientos  de la 
institución.

Al  tener  ya  establecidos  los bocetos  finales  a  través  de  los cuales se realizará la portada y la 
contraportada de la  revista,  se  inició  el  proceso digital, en donde se utilizan los colores magenta 
y negro recomendados  por  el  tercer  asesor. 

Descrip ción y  e v idencia
1. Se inicia la creación de la portada y contraportada, utilizando el color magenta y negro en distin-
tas tonalidades.

2. Se define una propuesta para ser  presentadas  a  personas  del movimiento promovido por la 
institución.

PIE Z A  GRÁF ICA
-PORTA DA Y  CONT RAPORTADA-
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p roceso de  va l idación
Una vez establecida la propuesta para la  portada y contraportada,  se presentaron a 
profesionales del diseño,  quienes  a  través de  la  observación  y  conociendo los 
antecedentes y grupo objetivo al que va dirigido la revista, respondieron a las siguiente 
preguntas:

1. ¿Qué opina de la tipografía?

2. ¿La utilización de colores son adecuados?

3. ¿La pieza gráfica es adecuada algrupo objetivo? 

4. ¿El mensaje de la pieza gráfica es claro?

Se  ob t u v ieron l os siguien t es  resultados :
Tres personas coincidieron en que las piezas eran adecuadas, reflejaban formalidad y 
sobriedad y utilizaban los colores y tipografía de manera adecuada de acuerdo al grupo 
objetivo, pero uno de los prefesionales de la institución, sugirió cambiar la fotografía de 
acuerdo a los colores que se utilizarán en le movimiento y colocar el logotipo.

Debido a lo cuál se modificó la portada quedando la siguiente como portada final:

La contraportada no se modificó, 
debido a que todos los profesionales 

estuvieron de acuerdo en que la 
pieza era adecuada.
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PIE Z A  GRÁF ICA
-Af iches  in t ernos-
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DE SCRIP CIÓN
La revista contendrá dentro de sus páginas, afiches que representan cada  uno  de  los  
valores  institucionales,  los  cuales  deben  ser creados bajo la paleta de colores. 
azul, blanco, gris y rosado en todas sus tonalidades y deberán trabajarse a través de un 
diseño minimalista.

Los valores que se trabajaran forman parte de la visión y misión del movimiento.

Al  tener  ya  establecidos  los bocetos  finales  de los afiches internos de la  revista,  
se  inició  el  proceso digital, en donde se utilizan los colores magenta, cyan, gris y 
negro, colores representativos del logotipo del movimiento.

DESCRIPCIÓN Y EVIDENCIA 

1. Se inicia la creación de los afiches internos de la  revista, se utilizan los colores 
magenta, cyan, gris y negro.

2. Se define una propuesta para ser  presentadas  a  personas  del movimiento pro-
movido por la institución.

p roceso de  va l idación
Al  tener  ya    establecida  la propuesta  para  la  portada y contraportada,  se presen-
taron a dos personas de la y a dos profesionales del diseño,  quienes  a  través de  la  
observación  y  conociendo los  antecedentes  y  grupo  objetivo al que va dirigido la 
revista, respondieron a las siguiente preguntas:

1. ¿Qué opina de la tipografía?

2. ¿La utilización de colores son adecuados?

3. ¿La pieza gráfica es adecuada algrupo objetivo? 

4. ¿El mensaje de la pieza gráfica es claro?

S e  o b t u v i e r o n  l o s  s i g u i e n t e s 
r e s u l t a d o s :
Los cuatro profesionales coincidieron, 
en que  cada una de las  piezas  era  
adecuada  y  reflejaba  formalidad,  
sobriedad  y utilizaba los colores y 
tipografía de manera adecuada de 
acuerdo al grupo objetivo.
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PIE Z A  GRÁF ICA
-in t erior re v is ta-

p roceso de  va l idación
Al  tener  ya    establecida  la propuesta  del interior de la revista,  se presentó la pieza 
a las dos personas profesionales del campo político y a dos profesionales del diseño,  
quienes  a  través de  la  observación  y  conociendo los  antecedentes  y  grupo  obje-
tivo al que va dirigido la revista, respondieron a las siguiente preguntas:

1. ¿Qué opina de la tipografía?

2. ¿La utilización de colores son adecuados?

3. ¿La pieza gráfica es adecuada algrupo objetivo? 

4. ¿El mensaje de la pieza gráfica es claro?

DE SCRIP CIÓN 
La revista incluirá, dentro de su contenido, fotografías, las cuales serán distribuidas de 
forma creativa dentro de la revista.

Las páginas que contengan solamente texto, se diagramarán siguiendo la línea visual de  
3 o 2 columnas.

Para los cuerpos de texto se utilizará color negro y para los títulos colores dos colores, 
para lograr una jerarquía visual adecuada, sin saturar de color cada página, mantener el 
equilibro y formalidad del proyecto.

Se utilizará combinación de fotografía e ilustración, para mostrar los contenidos de 
forma moderna y diferente, estas fotografía e ilustraciones estarán incluidas dentro de 
textos y en páginas por separado. Tomando como base el concepto creativo y el grupo 
objetivo, los elementos visuales se colocarán de forma complementaria y estructurada.

Se presentó la propuesta a los profesionales de diseño y del campo político de la revista 
estructurada.

Se  ob t u v ieron l os siguien t es  resultados :
Los cuatro profesionales coincidieron, en que  cada una de las  piezas  era  adecuada  y  reflejaba  formalidad,  sobriedad  y utilizaba 
los colores y tipografía de manera adecuada de acuerdo al grupo objetivo.
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En esta fase se realiza el 
proceso de validación de la 
pieza gráfica con personas 

del grupo objetivo al que está 
dirigido la pieza gráfica. 
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PIE Z A  GRÁF ICA
-in t erior re v is ta-

Al tener ya establecida la diagramación de la presentación del movimiento, se inicia con 
la validación de la pieza, con personas de 15-35 años de todos los campos profesionales 
y estudiantes universitarios.

DESCRIPCIÓN Y EVIDENCIA 

1. Se inicia la diagramación y diseño del interior de la  revista, se utilizan los colores 
magenta, cyan, gris y negro como los colores claves en cada una de las páginas.

2. Se define una propuesta para ser  presentadas  a  personas  del grupo objetivo

p roceso de  va l idación
Al  tener  ya    establecida  la propuesta  para  la  portada y contraportada,  se presentó 
la propuesta a personas del grupo objetivo,  quienes  a  través de  la  observación de 
la pieza, respondieron a las siguiente preguntas a través de encuesta personal o vía 
electrónica.

1. ¿Qué opina de la revista? *

2. ¿Le atraenlas piezas? ¿Por qué ? *

3. ¿Quéleparece la tipografía? *adecuada-no es adecuada-hay que mejorarla un poco

4. ¿La diagramación es adecuada? *

5. ¿ Según su opinión cómo calificaría el material? *excelente-bueno-malo

6.¿ Las fotografías e ilustraciones se utilizan de forma correcta? *Si-No

Algunas veces

7. ¿El tamañodel material es adecuado? *

8. Escriba sus observaciones generales del material gráfico.

Se  ob t u v ieron 
l os siguien t es  resultados: 

Las personas del grupo objetivo 
coincidieron en que la propuesta de 

la portada era adecuada, la imagen y 
la  tipografía reflejaban  formalidad  y  

utilizaba,  los colores son correctos,  
es legible y  fácil de entender.

No se sugirieron cambios.
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PROPUESTA 
FINAL

C Ó D I G O  C R O M Á T I C O

Para la pieza gráfica se utilizaron los 
colores definidos previamente, bajo los 
estándares de la institución, magenta, 
cyan y gris, los textos serán en colores 
gris, negro y blanco.

C Ó D I G O  T I P O G R Á F I C O

Se utilizaron fuentes tipográficas 
modernas palo seco,   combinadas en dos 
colores, debidas al grupo objetivo al que 
va dirigida la revista. 

También se utilizaron fuentes distinta, de 
acuerdo a la fotografia que se utilice.

C Ó D I G O  I C Ó N I C O  V I S U A L

El diseño y estructura de la pieza diseñada 
se realizó de forma práctica, útil 
y sencilla, utilizando como recurso prin-
cipal la fotografía o ilustración, para que 
llame la atención de quien la obtenga y 
pueda dar a conocer de una forma distinta 
la temática de formación ciudadana, 
cultura política y valores cívicos. 

La propuesta final de la pieza gráfica, se realizó a través de un proceso metodológico y gráfico estructurado 
y ordenado, en el cual participaron los asesores: gráfico, metodológico y experto en el ámbito político. Cada 
uno de ellos aportó de forma sustancial para la creación y buena culminación del proyecto.

La pieza gráfica también fue validada  con integrantes del grupo objetivo, para comprobar su eficacia y el 
cumplimiento de los objetivos de diseño.
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PROPUESTA 
FINAL
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presupuesto
Cos t os

Diseño y  diagr amación
Para la realización, Diseño y diagramación de la revista el pago para el diseñador gráfico 
es de Q2,000 por cada 20 págs. dando un total de Q6,000 por el costo de producción de 
revista.

P resupues t o par a l a  cre ación de  marca y  l an z amien t o de  m at eria l es

Inv es t igación - En este paso se realizó toda la investigación y recolección de 
información, a través de la cual se creó el marco de referencia y los procedimientos 
específicos para la recolección, procesamiento, análisis de los datos, definición de 
objetivos y segmentación de grupo meta al que está dirigido el movimiento Oxlajú.   
Costo individual, investigación y análisis de datos Q10,000.00                            

P l anif icación -En este paso se elaboró el plan de trabajo que incluye 
actividades, cronograma y metodología a utilizarse para la creación de definición 
y creación de piezas grafícas a utilizarse para el cumplimiento de los objetivos.                                    
Costo individual, metodología, planificación y cronograma Q5,000.00

Ejecución -En este paso se definió de la identidad visual y mensaje publicitario. 
Redacción de textos principales para incluir en piezas gráficas. Definición del tipo de 
material gráfico a utilizar. Asesoría en el diseño, edición, post producción del material 
y piezas gráficas para el lanzamiento del movimiento Oxlajú, entrevistas y toda acción 
encaminada al levantamiento de información para la obtención de los productos.     
Costo ejecución de materiales Q15,000.00

Costo total Q30,000.00

P resupues t o par a Imp resión
El costo aproximado de impresión para la distribución de la revista, en papel Couché 80 
gramos, Full Color, empastado es de:

Q 500.00 por 5 impresiones

Q 2,500.00 por 25 impresiones

Q 4,410.00 por 50 impresiones

Q 6,000.00 por 100 impresiones
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CAPÍTULO
LECCIONES APRENDIDAS

Al conluir  el proceso de 
creación gráfica y presentación 

de piezas, es importante 
reflexionar y analizar cuales 

fueron las lecciones aprendidas, 
y las  conclusiones del proyecto 

realizado.
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Recursos
Determinar cuáles son los recursos que se necesitan para la realización de las piezas 
gráficas realizando una lista de ellos y verificar que la institución cuente con lo 
necesario para que las piezas graficas se puedan desarrollar y no existan inconvenientes 
en las fechas de entrega y presentaciones a la universidad.

Es tabl ecer  cronogr ama de  ac t iv idades y  comp romisos
Establecer fecha de cronogramas y compromisos con la institución que se trabajará 
para la recepción de información necesaria para el cumplimiento de las piezas graficas 
a Diseñar. Establecer compromiso por escrito con representante de la institución para 
que todo se maneje de la mejor forma posible y no exista el inconveniente y falta de 
información que atrase el diseño de piezas.

Es tabl ecer  cuá l es  son l as  p ie z as  gr áf icas a  re a l i z arse
Al inicio del trabajo con la institución establecer piezas gráficas a realizarse y definir de 
forma irrevocable las piezas, para que no existan cambios al transcurrir del tiempo que 
afecten el desempeño del estudiante. Las instituciones deben comprender que una pieza 
gráfica no se cambia de un momento a otro y definir bien cuáles son las necesidades 
gráficas inmediatas que necesitan ser solucionadas.

Resp onsabil idad y  t iemp os de  en t rega
Cumplir con todo lo establecido por la universidad y hacer todo lo posible por entre-
gar puntualmente, no importando los inconvenientes con la institución, sino buscar 
de forma independiente que los proyectos se realicen aun así no se cuente con la 
información, lo importante es ganar los cursos a través de las entregas puntuales y 
presionar a la institución para que provea la información y avanzar de manera paralela 
con lo establecido por la universidad.

Lecciones 
Aprendidas
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Un aprendi z aje  signif icat ivo
Cada uno de los acontecimientos buenos y malos durante este proceso, ayudan a experi-
mentar un aprendizaje vivencial, para conocer como es realmente el campo profesional 
y el trabajo real. A través de la realización del proyecto de graduación se manejan 
recursos reales que tienen un aporte real para la sociedad.

E l egir  adecuadamen t e
Elegir adecuadamente a los profesores que apoyaran en el proceso para la realización 
del proyecto, ya que su apoyo, conocimiento y asesoria, tienen un aporte significativo 
para la buena realización y culminación exitosa del proyecto.

No e xcusas
Al realizar cualquier tipo de proyecto siempre existirán factores a favor y en contra y el 
buen resultado del proceso dependerá totalmente de hacer todo lo posible y lo que esté 
al alcance para terminar el proceso de una manera exitosa, no se puede culpar a nadie 
por un fracaso solamente queda aprender de los errores y tratar de no cometerlos de 
nuevo.

Ap render de  l os errores
Durante todo el proceso, el aprendizaje más significativo se obtuvo de una serie de 
errores o descuidos cometidos con los recursos o fechas de entrega, que ahora  son 
lecciones de vida que ayudan a todo profesional para mejorar su desempeño.
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CAPÍTULO
CONCLUSIONES

Al conluir  el proceso de creación 
gráfica y presentación de piezas, 

es importante reflexionar y analizar 
cuales fueron los resultados y 

aprendizajes obtenidos.
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El proyecto realizado cumplió con los objetivos específicos planteados previo a su 
elaboración. Según los resultados obtenidos en las encuestas realizadas a estudiantes 
universitarios en Guatemala se han diseñado satisfactoriamente las piezas planteadas: 
Logotipo, revista y revista digital, así como los elementos de la identidad visual 
necesarios para la transmisión adecuada del mensaje; a través de los cuales el público 
objetivo puede conocer la misión, visión y actividades programadas para el proyecto 
Oxlajú. 

Dentro del proceso de formación de la imagen visual para el proyecto Oxlajú se 
estableció un criterio de selección de componentes significantes como color, forma 
y contenido seguido de una organización lógica y estética de esos componentes en 
función de obtener la mayor claridad en la transmisión del mensaje, la elección de estos 
componetes fue basada en los resultados de los instrumentos de validación aplicados a 
una muestra del grupo objetivo.

La realización de este proyecto fue el resultado de un esfuerzo institucional para activar 
la participación de los jóvenes guatemaltecos en temas de carácter social y político, 
sirviendo la identidad visual y piezas gráficas creadas como herramientas positivas y 
participativa de apoyo a los objetivos de la institución.

 
Conclusiones
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CAPÍTULO
RECOMENDACIONES

A continuación encontrará las 
recomedaciones finales, basadas en las 

conclusiones y lecciones aprendidas.
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A los diseñadores gráficos

                                Ampliar nuestros conocimientos en el área gráfica, de redacción, 
ortografía  y estructuración de las piezas gráficas que se diseñan. Tomando en cuenta 
que nuestra profesión es una herramienta positiva y participativa que puede apoyar en 
gran medida a la sociedad y al mejoramiento de la cultura visual en nuestro país. Esto 
nos ayudará a realizar cada proyecto desde una perspectiva distinta y apoyará en gran 
medida el proceso de creación gráfica del proyecto de gruaduación

A la institución

                            Seguir promoviendo a la juventud Guatemalteca la inclusión y la 
participación en asuntos políticos y de carácter ciudadano para fortalecer la democracia 
y el estado de derecho en nuestro país a través de una imagen visual transparente e 
integra que permanezca a través del  tiempo, a través de la distribución de material 
gráfico que apoye significativamente los objetivos institucionales.

A los profesores

                             Ampliar el conocimiento del proceso a través del cual se desar-
rollan los cursos de EPS y proyecto de graduación de forma precisa y ordenada con la 
utilización de fechas establecidas y descriptivas para cada uno de los procesos que 
se desarrollaran durante este periodo. El apoyo de cada asesor es sustancial y muy 
apreciado por cada estudiante que aprende del amplio conocimiento, orientación y 
recomendaciones de cada docente. 
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Glosario

EL TERRITORIO
Representado en el espacio donde se desenvuelven los ciudadanos, 
es donde se busca un libre y estable desenvolvimiento del hombre.

EL PODER
Representado por las leyes. Al crearse normas y pautas, se protege a 
los individuos para asegurarles su bienestar.

EL DERECHO
Se entiende por derecho que exista la posibilidad de que la ley sea 
aplicada a la fuerza contra alguien que ponga en peligro el orden que 
se busca mantener.

EL DERECHO POLÍTICO
Es el derecho a ser elegido y a poder elegir a los gobernantes, en el 
caso colombiano lo podrá hacer quien sea mayor de 18 años, quien 
puede ser considerado un ciudadano en ejercicio.

EL RECONOCIMIENTO
Este es un concepto nuevo, donde se busca dar a entender que, en 
un mundo globalizado como el actual, el Estado que no sea recono-
cido por la comunidad internacional tiende a ser un Estado ilegítimo
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LA POBLACIÓN
Representada por los hombres y mujeres (el Estado busca el desarrollo 
y bienestar de éstos, afectando al mínimo los intereses y el bienestar 
de los demás ciudadanos).

MOVIMIENTO POLÍTICO
Son un grupo o conjunto de grupos con afinidad de criterios, intereses 
y aspiraciones que se constituyen y accionan con el fin primordial 
de alcanzar el poder político. La idea de movimiento va asociada a 
la acción colectiva, a la expresión dinámica de las demandas y a la 
reafirmación pública de las tendencias

POLÍTICA 
Es una actividad colectiva cuyo objeto es la institución de la sociedad 
como tal; así la dominación de unos por otros y la legitimación de ese 
dominio es propia a toda forma de política humana porque es un hecho 
aceptado por todos los hombres.
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El día 7 de noviembre se hizó  entrega de las muestras impresas y versiones digitales 
de los proyectos  A-B-C a los dirigentes del movimiento, en la institución.

E n t r e g a  F i n a l
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Paralelo a la revista se trabajó la imagen 
visual y logotipo del movimiento, a través del 

cual se definieron los colores utilizados en 
la revista.
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INSTRUMENTOS 
DE  VALIDACIÓN
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