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Drosoniucic

Este informe refiere al proceso de realizacion del
disefio de la identidad grafica de la Facultad de
Agronomia de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, el cual se vera reflejado en un manual
de normas graficas orientado para expertos
agréonomos y administrativos de esta Facultad y
que bajo sus parametros se trabajo en conjunto el
redisenio del imagotipo que les representa.

La caracteristica principal de este proyecto
es la identidad que se busca reflejar, pues
estudiantes, docentes y administrativos conocen
perfectamente su unidad académica, elementos
que los distinguen como colores y formas. Sin
embargo, el publico general desconoce la funcién y
beneficio del ingeniero agronomo para la sociedad
guatemalteca.

Para analizar este proyecto es importante destacar
que la Facultad de Agronomia no cuenta con una
unica identidad establecida que refleje el prestigio
académico que han logrado, tengan una diferencia
de las otras facultades de similar orientacién en
otras universidades, la carencia de lineamientos
graficos crea inestabilidad en suimagen, por lo que
no pueden reflejar sus valores y logros académicos
como lograr acreditarse de manera internacional.

El interés académico y profesional para la
realizacion del disefio de la identidad grafica de la
facultad, radica en poder conocer el ambiente en
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el cual el proyecto tendra trascendencia, ademas
de poder aportar para que una unidad académica
logre reflejar al pablico sus logros académicos con
ayuda de conocimientos de disefio grafico; de igual
forma, futuros disefiadores podran darse cuenta
que existe una relacion simbiotica entre el campo
del diseno grafico y agronomia.

Por medio de entrevistas, encuestas 'y
conversaciones con administrativos, docentes y
estudiantes de esta unidad académica, se pudo
establecer que se busca una identidad que pueda
explicar facilmente su labor y el beneficio que
aportan a la sociedad, pues cabe destacar que en
la Facultad hay cuatro carreras afines e incluso
una de ellas se realiza en conjunto con la Facultad
de Ingenieria de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

La finalidad de este proyecto es poder brindar
una identidad grafica a la Facultad de Agronomia
con la cual se pueda ver reflejada la profesion,
el beneficio a la sociedad y también los logros
académicos nacionales e internacionales que se
han obtenido.

El proyecto de graduacion es un proceso por el cual
se deben alcanzar las competencias establecidas
en la Escuela de Diseno Grafico, también se debe
analizar el contexto del mismo para saber como es
que la profesion brindara apoyo a la sede con la se
que planifica colaborar en la duracion del proyecto
seleccionado, asi como también las piezas graficas
que se realizaran.
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Capitulo 1

s Inbwduccion

El proyecto, manual de normas graficas para
la Facultad de Agronomia de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, ha presentado una
oportunidad de disefio en la cual afectan diversos
problemas con causas y consecuencias, siendo en
este caso el mal uso de la imagen institucional.
Por tanto, se ha justificado la realizacion del
proyecto, su trascendencia y objetivos a cumplir
para su correcta culminacion, ademas de que el
material establecido pueda utilizarse a futuro sin
problema o duda.
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1. Problema

El area geografica que comprende principalmente
la Facultad de Agronomia ubicada en la Ciudad
Universitaria zona 12 de la capital guatemalteca,
también las fincas en Escuintla y Suchitepéquez.
Aunque, por causa de la orientacién de la unidad
académica, los estudiantes junto a docentes,
viagjan y conocen areas rurales del pais por el
motivo que los estudios abarcan cuidado del
ambiente, cultivos, apoyo a personas de areas
rurales, produccion, etc.

Por tanto, esta unidad académica solicita
una identidad propia en la cual se reflejen los
valores y personalidad de la facultad, asi como
también las diferentes areas internas, docentes,
administrativos y los estudiantes.

Problemas que afectan la necesidad

Uno de los problemas que se han notado, es no
poseer los lineamientos para el uso correcto
del disefio de identidad grafica de la facultad.
No se tiene una linea grafica que unifique los
departamentos administrativos y a su vez sea de
ayuda para los estudiantes de forma que reflejen
una identidad usando colores, posicionamiento
y tamafio especifico de logos, titulos, subtitulos,
cuerpos de texto, cintillos, etc. Segiin personal
administrativo de la facultad, es dificil congeniar
para lograr unidad en la tonalidad de color,
variacion de imagotipo, posicion, etc., por lo cual
la documentacion brinda unidad en las diferentes
areas administrativas y de estudiantes, de manera
que no refleja una identidad que se requiere para
la facultad.
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Causas y consecuencias del problema
Causas

« La Facultad de Agronomia no cuenta con una
identidad establecida que les refleje como
unidad académica de prestigio y les diferencie
de otras unidades académicas similares en
cuanto a profesion.

« La falta de una identidad grafica, crea
inestabilidad de la imagen que se desea dar
como unidad académica dentro y fuera del
campus universitario.

« La Facultad busca tener reconocimiento por
su Acreditacion Internacional.

« No se cuenta con un manual de uso de la
identidad grafica.

Consecuencias

« No se puede percibir la unidad de las areas
y subareas de la Facultad tampoco de la
identidad de la misma, dado que cada una
hace uso del imagotipo de forma muy variada
en color y tamafios.

« Al no tener lineamientos, el uso de la imagen
de diferentes maneras no crea estabilidad,
unidad e identidad deseada por la facultad.

« La frase “Acreditados Internacionalmente”
no se lee en hojas membretadas o cartas
realizadas por administrativos por la
tipografia seleccionada.

« La falta de la identidad grafica causa que la
imagen se use de forma muy variada, por lo
cual no se percibe una identidad que refleje a
la Facultad como tnica y de prestigio.



* Involucrados en la solucién, lo que han
realizado y los resultados

Segun se ha observado, se busca involucrar a la
Facultad por completo pues las decisiones finales
corresponderan a los estudiantes si se cambia la
imagen o no, los representantes de estudiantes,
docentes y administrativos daran opiniones y
sugerencias para crear una mejor identidad de la
unidad académica.

2. Justificacion del proyecto

Incidencia del disefio grafico en la necesidad
detectada

Los limites que se establecen para solucionar la
necesidad detectada, se encuentran en establecer
parametros de diseno y fechas especificas para
recibir informacion y entregar piezas referentes
a la identidad grafica, de igual forma deberan
establecerse fechas de revision conjunta con
administrativos y representantes estudiantiles de
manera que no exista confusiéon alguna de datos
brindados por dicha unidad académica.

El alcance de esta necesidad se establece a largo
plazo dado que busca identificar a un grupo
de personas con gustos similares y la forma
de representarlos tanto dentro como fuera de
la universidad, por esta razon se busca que
el proyecto sea interesante, de facil acceso e
incluso facil de comprender para las personas
pertenecientes a la facultad, como para los que
son ajenos a la misma.

En caso no se realice esta intervencidon para
la Facultad de Agronomia, esta seguird con
inestabilidad en suimagen, no habra lineamientos
que brinden a administrativos, docentes y
estudiantes una identificacion con su unidad
académica.

Trascendencia del proyecto

La Facultad de Agronomia tiene como objetivos
el generar, conservar y divulgar el conocimiento
tecnolodgico-cientifico agronémico e involucrarse
con la comunidad agricola y en la sociedad de
forma eficiente, responsable, ética y de respeto
a la naturaleza; ademas del manejo de recursos
naturales renovables.

Teniendo esto en cuenta, la realizacién de la linea
grafica tiene como motivo crear una identidad que
reflejelapersonalidad delaunidad académicaenel
aspecto grafico, impresoy digital, ademas se busca
lograr que el personal docente, administrativo y
cuerpo estudiantil se vean identificados con los
elementos graficos establecidos.

Elimpacto que se busca al momento de solucionar
este problema son que a nivel grafico puedan
comprender de los lineamientos contenidos en el
manual de normas graficas para poder utilizar los
elementos correspondientes como el imagotipo
y colores, de igual forma los tamanos en las
diferentes piezas graficas impresas o digitales.
A nivel de comunicacion visual, se busca que se
refleje la identidad de la Facultad de agronomia
y brinde una mejor idea de la profesion del
agronomo para la sociedad, al igual que se
pretende dar a conocer la importante labor de
esta profesion para el desarrollo del pais.
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En caso no se interviniera desde diseno grafico, la

unidad académica no contaria con la oportunidad
de dar a conocer su profesion y poder cambiar
la idea que se tiene de las y los ingenieros
agronomos, a su vez que el uso de la imagen
y logo no representaria la unidad que se tiene
entre estudiantes, docentes y administrativos, los
logotipos seguiran siendo usados a discrecion de
cada docente, administrativo e incluso estudiante.
Por tanto, el beneficio que se busca alcanzar a largo
plazo, desde el diseno grafico, es de lograr darle
a la Facultad de Agronomia de la Universidad
de San Carlos, una identidad correcta que refleje
su labor y el aporte que brindan a la sociedad
guatemalteca, todo esto se lograra con un manual
de normas graficas orientado a profesionales
agronomos.

Factibilidad del proyecto

El personal administrativo de la Facultad ha
mostrado apoyo al proyecto, ademas de brindar
informaciéon sobre la unidad académica para
poder establecer correctamente los parametros de
linea grafica referentes a la identidad de la misma,
aun tomando en cuenta el tiempo en que se realiza
el ejercicio profesional supervisado (EPS); los
lineamientos seran evaluados por representantes
estudiantiles, docentes y administrativos pues
son parte del grupo objetivo de este proyecto.

Se ha buscado que no exista algiin inconveniente
para la realizacion de este proyecto, por lo cual la
modalidad es semipresencial, la ubicacion de la
oficina del Centro de Investigacion de Mercados se
encuentra en UVIGER, ademas se hara presencia
en oficinas administrativas los dias lunes donde
se vera por completo la necesidad de diseno.
A la vez que se realiza la linea grafica para la
facultad, también se daran charlas y asesorias de
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marcas, logos y etiquetas a los alumnos de octavo
semestre para la feria de emprendimiento que se
celebra en octubre del presente afio, al igual que a
emprendedoras del interior del pais para mejorar
la marca de sus productos.

3. Objetivos
General

o Contribuir al reconocimiento de la calidad
académica de la Facultad de Agronomia de
la Universidad de San Carlos de Guatemala
a través del desarrollo de su imagen grafica
institucional.

Especificos
Comunicacion visual institucional

« Dar a conocer la labor de las y los ingenieros
agronomos a las personas ajenas a la unidad
académica dentro y fuera de la Ciudad
Universitaria.

o Facilitar la identificacion de estudiantes,
docentes y administrativos con la unidad
académica de acuerdo a los parametros que
se disenan en el manual de normas graficas
durante el transcurso del ejercicio profesional
supervisado de disefo grafico.

De diseno grafico

+ Disenar parametros de identidad grafica
para crear unidad en las publicaciones de las
diferentes areas y subareas de la Facultad de
Agronomia de la Universidad de San Carlos
de Guatemala.









Capitulo 2

La institucion apoyada tiene una serie de aspectos
que le describen como unidad académica de
educacién superior, a su vez, los mismos crean una
identidad o personalidad de la misma que hasta
el momento ha sido mal manejada causando que
los estudiantes, docentes y administrativos sean
de los principales afectados, ademés se refleja
en la imagen que se da al puablico en general
que tiene una imagen equivocada de su labor y
contribucion a la sociedad guatemalteca, ademas
de las comunidades agricolas.
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1. Perfil de la institucion apoyada y servicios que brinda

La Facultad de Agronomia se cred en junio de 1950 con el objetivo de que el pais
se desarrollara socioecon6micamente, para contribuir con la ampliacion de la
ensefianza cientifica universitaria y de poder aprovechar de mejor manera los
recursos naturales. Para la época en que la Facultad fue creada, se debia contar
con agronomos de educacion superior que tuviesen la capacidad de mejorar la
produccidn agricola y a la vez ayudar a la modernizacion de Guatemala. La Facultad
fue trasladada a la Ciudad Universitaria zona 12 en el afio 1954.

FAUSAC, como se le conoce también, cuenta con los edificios T8, T9 y UVIGER
y 18 hectareas para practicas agroforestales, cuenta también con dos fincas para
investigacion y produccion en masa. De igual manera cuenta con programas
académicos que se modifican con el fin de adaptarlos al desarrollo mundial, nacional
y académico.

De igual manera, esta unidad académica se caracteriza por estar a la vanguardia
educativa, este esfuerzo dio inicios en el afio 2000, lo cual permiti6 actualizacién
académica teniendo ahora pre-grado y postgrado, siempre buscando la manera de
contribuir al desarrollo sostenible de la produccion agricola, manejo de recursos
naturales y también elevar la calidad de vida de los guatemaltecos.

Mision

« Formar profesionales con valores y conciencia social, que contribuyen al
desarrollo sostenible del pais, y al bienestar de sus habitantes a través de la
generacion y aplicaciéon de conocimientos en la agricultura ampliada y ciencias
ambientales.

Vision

« Ser lider en educacion superior con excelencia académica y valores, en los
campos de la agricultura ampliada y ciencias ambientales.

20



Principios

Ser un centro superior y avance de las ciencias agrondmicas,
propiciando el desarrollo de tecnologia apropiada para el manejo
y uso sostenible de los recursos naturales renovables y los sistemas
de produccidn agricola.

Desarrollar las ciencias agronémicas: generando y promoviendo el
conocimiento cientifico de procesos y fenomenos de la naturaleza
y la sociedad, vinculados con el campo agronémico.

Formar profesionales de excelencia académica.

Orientar su accion a todos los sectores involucrados en los sistemas
de produccion agricola y los recursos naturales renovables,
contribuyendo a su desarrollo.

Vincularse con todos los sectores que participan en la agricultura,
propiciando el trabajo conjunto con los productores, a fin de
conocer su realidad y realizar aplicaciones practicas de las ciencias
agrondmicas que permitan mejorar el manejo de los recursos
naturales renovables y la produccion agricola en forma sostenible.

Desarrollar todas sus acciones académicas y administrativas; de
manera que se alcancen los objetivos y se optimice el uso de los
recursos.

Servicios: La unidad encargada de prestar servicios y atencion a
los estudiantes y egresados es la Unidad de Vinculacion y Gestion
de Recursos UVIGER, ubicada detras del edificio S-12. Esta unidad
tiene bajo su cargo el desarrollo de mecanismos y estrategias
vinculadas de la Facultad con diferentes sectores de la sociedad, a
nivel nacional e internacional, ademas establecer relaciones para
coordinar ejecucion de proyectos y recursos naturales o hechos en
los laboratorios.
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Antecedentes graficos

Las siguientes imagenes que se presentan son los usos actuales que
se tienen a la imagen institucional de la Facultad de Agronomia
en hojas membretadas de diferentes areas como Decanatura, las
Secretarias Adjunta y cartas que hacen administrativos o docentes de

las diferentes areas y subareas.

Guatemala, agosto de 2017

Licda. Miriam Isabel Meléndez
Asesora EPS y Coordinadora Unidad EPS
Escuela de Disefo Grafico

Estimada Licenciada:

Me dirijo cordialmente a usted y a su vez haciendo de su conecimiento que la
estudiante MAYRA ARACELY SALGUERO DONIS con el nimero de camé
201124065 y DPI 2227 21254 0101, alumna de la Escuela de Disefio Grifico. Ha
sido admitida para realizar el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en nuestra
unidad académica. Teniendo como fecha de inicio el lunes 21 de agosto de 2017,
en el Sub-drea de ini ion y ializaci de la Facultad de
Agronomia.

Atentamente,

Ing. Byv%igﬁ

Profesor Sub-édrea de ini ibny ializaci H
Facultad de Agronomia.
Yibapp, "

Escaneo de la carta de admision para EPS en Facultad de Agronomig,
dirigida a la Licda. Miriam Isabel Melendez, en la mismase puede
observar el mal uso del quotlpo dela un,ldaéi academlizéy delacasa
de estudios colocados en'la parte superior derecha del documento.



Hoja membretada de Secretaria Académica. Hoja membretada de Decanato.

Escaneo de hojas membratadas para uso
interno de la unidad académica, se logra
observar el imagotipo y la aplicacion del
mismo. De igual manera, se puede ver el
uso del logotipo junto al texto “Decanato”,
Secretaria Adjunta” y " Secretaria Académica”.

Hoja membretada de Secretaria Adjunta.
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2. Perfiles de Grupos Objetivos

Primario

Estudiantes de la Facultad de Agronomia

Edad: 18 afios en adelante

Sexo: hombres y mujeres

Nivel socioeconémico: Clase media alta (C+) — clase alta (AB)
Escolaridad: Licenciatura y posgrados en ingenieria agronémica
Idioma: Espafiol, inglés (inglés solicitado por la universidad)
Hébitat: Estudiantes residen en la ciudad, también hay estudiantes
cuyas familias tienen extensiones de terreno en las cuales se pueden
practicar los estudios adquiridos en la Facultad de agronomia.
Relacion con la institucion: Los estudiantes adquieren gusto por
la produccion en masa de plantaciones, cuidado de cultivos y de
los recursos naturales del pais, por lo cual hay cuatro diferentes
carreras en la facultad. La educacion se divide en teoria y practica,
la cual comprende desde el primer semestre en laboratorios, en las
hectareas de cultivo, etc.

Personalidad: =~ Amigables, facilidad de conversacion,
emprendedores, trabajadores, proactivos, responsables.

Estilo de vida: los estudiantes de agronomia tienden a ser
bastante amigables y respetuosos con las personas del entorno
de la Facultad (vendedores, personal de limpieza), independiente
de la carrera elegida tienden a hacer “giras” por lo cual conocen
bastante el interior del pais y la produccién de cultivos.

Valores: respeto, proactivos, esfuerzo, amistad, emprendimiento,
trabajo duro, responsabilidad.

Cultura visual: Comprende afiches impresos en tamafios carta,
tabloide, Ao, que muestran informacién de eventos o charlas en la
universidad, por lo general son copias a blanco y negro pegadas en
carteleras o paredes de los edificios T-9 y T-8. En otros casos, din
Ao, muestra una tabla con horarios de los eventos que habra en la
semana o semestre.

e Nivel de cultura visual: es bajo pues se enfocan mas en
representar datos estadisticos, graficas y nimeros (ingresos y
egresos) lo mejor que pueden y saturan presentaciones digitales
o informes, el aspecto estético de presentaciones o afiches esta
enfocado en informar por lo que de igual manera se ve saturado de
elementos incensarios.



Secundario

Personal docente y administrativo de la Facultad de Agronomia
Edad: 30 anos a 55 anos

Sexo: hombres y mujeres

Nivel educativo: Ingenieria agronoma, doctorado o maestria.
Nivel socioecondémico: Clase media alta (C+) — clase alta (AB)
Idioma: Espanol, inglés.

El personal docente y administrativo reside en la ciudad, viaja
constantemente con estudiantes al interior del pais.

Relacion con la institucion: Cada docente y administrativo requiere
del estudio relacionado con agronomia y formacion docente para
poder conocer la Facultad ademas de sus unidades y subunidades,
a la vez que se busca dar mejor formacion a los estudiantes de esta
profesion.

Personalidad: Amigables, facilidad de conversacion,
emprendedores, trabajadores, proactivos, responsables.

Estilo de vida: los docentes y administrativos de agronomia
tienden a ser bastante amigables y respetuosos con las personas
del entorno de la Facultad (vendedores, personal de limpieza),
conocen bastante el interior del pais y la produccion de cultivos, asi
mismo conocen el funcionamiento interno de la Facultad pues son
egresados de la misma y han trabajado o trabajan como docentes.
Valores: respeto, proactividad, esfuerzo, emprendimiento, trabajo
duro, responsabilidad, cooperacion, empatia.

Cultura visual: Comprende afiches impresos en tamafios carta,
tabloide, Ao, que muestran informacion de eventos o charlas en la
universidad, por lo general son copias a blanco y negro pegadas en
carteleras o paredes de los edificios T-9 y T-8. En otros casos, din
Ao, muestra una tabla con horarios de los eventos que habra en la
semana o semestre.

Nivel de cultura visual: es bajo pues se enfocan més en representar
datos estadisticos, graficas y numeros (ingresos y egresos) lo
mejor que pueden y saturan presentaciones digitales o informes,
el aspecto estético de presentaciones o afiches que estan enfocados
a informar exclusivamente, por lo que de igual manera se ve
saturado de elementos incensarios.
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Terciario

Estudiantes y profesionales ajenos a agronomia

Edad: 18 afios a 55 afios

Sexo: hombres y mujeres

Nivel educativo: Licenciatura, maestrias, etc.

Nivel socioecondémico: Clase media alta (C+) — clase alta (AB)
Idioma: Espafiol, inglés.

Estas personas residen en la ciudad, tienen una idea equivocada
de la labor del agronomo y su aporte al pais. La mayoria tiene
un trabajo estable con el que mantienen a su familia y/o a sus
estudios.

Relacion con la institucién: Desde casi ninguna por algin
conocido que sea de la profesion o la estudie, a nula que no
tengan ninguna clase de relaciéon con la profesion o la facultad.
Por ello desconocen el trabajo de los ingenieros agronomos y las
cuatro especialidades que ofrece la unidad académica.
Personalidad:  Amigables, facilidad de conversacion,
emprendedores, trabajadores, proactivos, responsables,
curiosos.

Estilo de vida: estudiantes de otras facultades trabajan y/o
estudian en “call center”, bancos o en empresas referentes a la
profesion que estudian. Los docentes imparten clases en una
o varias facultades y los cursos son referentes a la profesion
estudiada. Estas personas por lo regular ocupan los fines de
semana para descansar o pasar el tiempo con familia y amigos,
hacer viajes cortos al interior de la Reptiblica o centros recreativos
dentro o fuera de la capital.

Valores: respeto, proactividad, esfuerzo, emprendimiento,
trabajo duro, responsabilidad, cooperacion, empatia, amistad.
Cultura visual: afiches dentro de la universidad, tamafio carta
fotocopias blanco y negro, pocos afiches tabloide a color o més
grandes. Vallas publicitarias fuera de la universidad.

Nivel de cultura visual: es muy variado pues hay algunas quienes
tienen conocimientos de publicidad. Se fijan en la estética de la
publicidad para saber si podran o no comprar en esos sitios o
atender a un evento.
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Capitulo 3

Para la correcta realizacion de la pieza grafica
del proyecto, el manual de normas graficas, debe
tomarse muy en cuenta la estrategia para que la
pieza sea aplicada, usada correctamente ademas
de que se pueda entender con facilidad por las
personas que la usaran, a su vez, comprende
una breve descripcion del manual, sus usuarios
y la forma que sus textos deben ir escritos, la
tipografia, los colores a utilizar. También se
describe el concepto creativo que se utilizara no
solo para el manual, sino para la nueva imagen de
la unidad académica.
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1. Estrategia de aplicacion de la pieza
a disenar

LaFacultaddeAgronomiahabuscadoprincipalmente
comunicar la identidad correcta de los ingenieros
agronomos sancarlistas, tanto egresados como
estudiantes pues se tiene una imagen equivocada de
su labory aporte a la sociedad guatemalteca, a su vez
se busca que la imagen actual de la Facultad mejore
a favor de las personas que la conforman, para ello
otro de los temas principales a tratar es el manejo
de imagen y linea grafica, establecera finalmente los
parametros de uso para la identidad de esta unidad
académica. Con la pieza grafica principal, el manual
de normas graficas, se busca como objetivos, dar
una mejor imagen a la Facultad de Agronomia y
fortalecerla para que refleje al estudiante, personal
administrativo y docente, a las personas ajenas a la
profesion asi como también la unidad académica.

Los involucrados a este proyecto, comprenden
desde los estudiantes a los administrativos, docentes
y sus representantes, dado que estas personas
seran usuarios directos de la linea gréafica, ademés
de ser quienes reflejaran la nueva imagen de la
facultad. También se cuenta con personas ajenas
a la Facultad y profesion, siendo parte del tercer
grupo objetivo, estas personas notaran cambio en
la unidad académica, asi como también del cuerpo
estudiantil, docente y administrativo. Desde el
primer dia de Ejercicio Profesional Supervisado se
dio a conocer la oportunidad de disefo, aunque hubo
el inconveniente de dos semanas de atraso, pero se
logr6é que cada quince dias se evaluara el progreso
con representantes de docentes, administrativos,
estudiantil y tercer asesor. La utilizacion de este
proyecto se destina principalmente para la Facultad
de Agronomia ubicada en la Ciudad Universitaria
zona 12, en los edificios T-8, T-9 y UVIGER, por
consiguiente, la linea grafica también se llevara
a las fincas de Escuintla (Finca Sabana Grande) y
Suchitepéquez (Bulbuxya).

El manual de normas graficas impreso tiene como
fin, ser de facil acceso para referencias de uso de
los elementos que conforman la linea grafica, se
ha establecido de esta manera por el motivo que es
una comunicacion mas segura y efectiva, ademas, se
contara con la version digital para actualizacion en
caso de ser necesario.



2. Brief

A continuaciéon se describirdA brevemente
algunas especificaciones y caracteristicas clave
del planteamiento de la oportunidad de disefio
encontrada en la Facultad de Agronomia de la
Universidad de San Caros de Guatemala.

- Descripcion del proyecto

Se realizara un manual de normas graficas, cuyo
contenido explique los lineamientos de una linea
grafica a profesionales agronomos principalmente,
también debera tomarse en cuenta otras profesiones
que trabajan en la Facultad de Agronomia como
administrativos, a la vez de trabajadores con
educacion media.

- Objetivo

Mejorar y actualizar la imagen de la Facultad de
Agronomia y asi contribuir al reconocimiento de
su calidad académica a través del desarrollo de la
imagen gréafica institucional.

- Target o Grupo objetivo

Se encontraron tres grupos objetivos en los que se
dividen en estudiantes, docentes y administrativos,
que son las personas involucradas y relacionadas
directamente con la unidad académica. Por tanto,
tienen en comun los estudios superiores llevados a
cabo en la facultad, caracteristicas y valores como
la unidad, companerismo, respeto; en cuanto a
situacion econdmica, esta varia mucho pues hay
personas con nivel medio hasta medio alto en su
mayoria. Las edades de los estudiantes comienzan
desde los 18 y varian hasta casi los 30 afios, para
docentes y administrativos, van desde los 20 hasta
los 65 afios; en esta Facultad hay mas hombres que
mujeres en las cuatro carreras diferentes que ofrece
la unidad académica.

- Estructura

Porlaelaboracion de un Manual de Normas Graficas
para personas fuera del campo de comunicacion,
publicidad y/o disefio grafico, se buscara que
cada seccion se explique de la manera mas clara
posible, de igual forma se busca que la explicacion
tenga partes graficas. Las secciones del manual
principalmente constan de “Elementos béasicos”
donde se explica el color, tipografia y el imagotipo;
luego estan las aplicaciones en piezas digitales e
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impresas, es aqui donde habra explicaciones de
como colocar el imagotipo en cartas, afiches o
presentaciones.

- Estilo y tono

Se busca la seriedad en ciertas piezas graficas por lo
que incluso las formas se representaran de manera
limpia y simétrica. Aunque también se ha buscado
realizar audiovisuales enfocados a estudiantes,
estos seran con un estilo mas moderno, con lenguaje
claro y breve, otro audiovisual esta enfocado a
personas, jovenes y adultos, ajenos a la Facultad
y aqui buscara tomar en cuenta la modernidad,
ademas de un lenguaje simple que explique que es
la profesion del ingeniero agronomo.

En cuanto al manual, este sera enfocado a personal
administrativo, que seran los encargados de
promover el buen uso de la imagen, por tanto, el
lenguaje debe estar acorde, simple, claro y serio,
segun se ha acordado.

- Tiempo

El proyecto se comenz6 en las tultimas semanas
de agosto, viernes 18 de agosto, desde ese dia se
comenz0 a trabajar en la linea grafica de la Facultad
para que se presentaran avances cada quince
dias a representantes estudiantiles, docentes y
administrativos. Segin se ha indicado, la entrega
del manual de normas graficas sera presentado en
la semana del 20 de noviembre, para luego poder
entregarse luego de realizado el Examen Privado
de Diseno Grafico.

- Entregables

Segin lo establecido, se entregara un CD con
editables correspondientes a piezas graficas
digitales y para impresion de nueva imagen, el
manual de normas graficas impreso, folletos para
el uso del manual también impresos.



3. Concepto creativo de diseno
e insight

El Concepto creativo es fundamental para la
realizaciéon de cualquier proyecto de disefio, el
motivo es porque en esta etapa se empieza a
resolver el problema o la oportunidad de disefo
que lo hizo posible; de igual forma se establecen
parametros que ayudaran a la fundamentacion
de la toma de decisiones en lo grafico y/o visual
de la pieza mostrando los codigos visuales
seleccionados. En este caso se utilizaron tres
técnicas para lograr el concepto seleccionado,
ademas de la investigacion, pues el proyecto busca
reflejar la verdadera identidad de los ingenieros
agronomos y su Facultad por medio de piezas
graficas.

Analogias, Metitoras y Comparaciones
Agronoms - culdados - cultivas

A{Jfﬂnﬂm - prodeiian - D B0 CONGOE

El agrémomo % ¢l guardian de la tlerra.

La tierra los ama, | humano los desconooe

Fresco como bechuga

Vaide comao la hiletha

- Analogias, metaforas y comparaciones

Esta técnica tiene referencia en la literatura,
consiste en conocer bien al cliente o institucion
y proyecto de forma que puedan establecerse
palabras al azar, pero relacionadas con el tema que
se trabaja, también se utilizan frases metaforicas
de las primeras ideas que se vengan a la mente
al igual que frases comparativas con elementos
ajenos al tema de trabajo y también como propios
del mismo.

En este caso se lograron obtener diversos
conceptos como “Los guardianes de la tierra” que
hace referencia al cuidado de la tierra, cultivos y
recursos naturales porque de la tierra se obtiene
toda clase de productos, ademés es un aspecto
importante que aprenden las cuatro carreras de
agronomia. Ademas de este, el otro concepto fue
“Verde como hierba” haciendo referencia a la
identificacion so6lida con el color que refleja a su
vez la naturaleza a la que estan muy ligados.

Conoephn
Cuidiadorei dir Ly Hovra

i
Bl sogriwama cuida L ters pongee an el se

i b e Bk w 1o b, oot

Cisnioepin
Wigthe Cfes i i

[TIENs Y 3

“ep idenithoan com el verde y con el cuslsdc de
platas Tl s gl bis proscbecen iy Cubdan
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- Relaciones forzadas

En esta técnica se utilizan dos columnas, se hace
un listado con la misma cantidad de palabras en
ambas, un listado puede ser ajeno al proyecto
o reflejo de lo que significa el proyecto para el
cliente o grupo objetivo, mientras que el otro
listado pueden ser palabras muy relacionadas al
proyecto o palabras que sean lo que el proyecto
refleja para el disenador; luego de esto, se procede
a unir las palabras de una columna con la otra
manteniendo un orden. Cabe la posibilidad que
una palabra tenga desde una a varias uniones.

El concepto al que se lleg6 fue “Tierra Inteligente”
por el cuidado que los agronomos tienen a la tierra
y la forma en la que esta puede volver a dar frutos
por su cuidado, también el cambio que se le puede
dar para lograr cultivar.

- Mapping

Esta técnica se aprendi6 gracias a la Licda.
Marysol Davila, quien fue estudiante y docente
en la Escuela de Diseno Grafico de la Facultad
de Arquitectura (FARUSAC) de la Universidad
de San Carlos de Guatemala (USAC). La técnica
consiste en una serie de preguntas colocadas
alrededor de la palabra que describa el tema,
como en el mapa mental o mindmapping, las
preguntas “¢Qué veo?, {qué escucho?, équé leo?,
¢como huele?, équé colores tiene?, ¢a qué sabe?”
varian dependiendo del proyecto, pues no todos
pueden sentirse con el gusto, olfato, sino tacto y
oido y tacto.

AGRONOMIA

verde Alegres
<A uriosos
[ Efectivas
Proactivos
Agricultura | Agradables
Cultivao ! Recelosos
Laboratario .": Unincdos
Tierra Poco conacidos
Siembra f Imagen
Ciudado | Identificarse
Masive' Inteligentes

Amarillo
Plantas .~

Produccian

Con esta técnica, se lleg6b al concepto “Es mi
forma de vida” que ademés de poder usarse como
slogan, puede definirse también como un insight
entre alumnos, docentes y administrativos, en
cinco palabras puede definir lo que para ellos es
agronomia a personas ajenas de a la Facultad
pues es la primer frase que se da para responder
“éQué es agronomia?” seguido de una respuesta
mas concreta sobre su carrera especifica, labor y
contribucion a la sociedad guatemalteca.
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El concepto para el proyecto se ha logrado gracias
a la técnica de la Licda. Marysol Davila, Mapping,
pues amarra el concepto con las experiencias
de vida de los involucrados y la instituciéon pues
este se busca reflejar la identidad de la facultad,
asi como también ensenar a utilizarla de forma
correcta por medio de un Manual de normas
graficas enfocado a ellos. Por tanto “Es mi forma
de vida”, define no s6lo el proyecto, sino también
alanueva imagen de la Facultad de Agronomia de
la Universidad de San Carlos.

4. Propuestas de premisas de diseho

Como consiguiente a obtener el concepto
creativo, se realizan las propuestas de codigos
visuales que comprenden la tipografia, colores,
formas, formatos, ilustraciones, simbolos, etc.,
que ayudara a la unidad visual, personalidad y
presencia de las piezas, la realizacion de la linea
grafica, es decir la creacion de la identidad grafica
como tal.

- Tipografia

Para titulares y textos importantes que deban ser
resaltados, se utilizard Ebrima, que es utilizada
de igual manera en el imagotipo de la facultad;
esta tipografia es libre, usada por Microsoft desde
Windows 7. Para textos se usara Georgia, que al

igual que la anterior, es de uso libre.

Ebrima regular
ABCDEFGHIJKLMNNOPQURSTUVWXYZ
abcdefghijkimnlopgrstuvqwxyz 0123456789
Ebrima bold
ABCDEFGHIJKLMNNOPQURSTUVWXYZ
abcdefghijklmnlopqrstuvqwxyz
0123456789

Georgia regular
ABCDEFGHIJKLMNNOPQURSTUVWXYZ
abcdefghijklmnlopqrstuvqwxyz 0123456789
Georgia bold
ABCDEFGHIJKLMNNOPQURSTUVWXYZ
abcdefghijklmnlopqrstuvqwxyz

0123456789

WH%M OPQURSTUVWXYL

abedeghizhkbmmbopqulusqusyy
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-Cromatico

Los colores institucionales son verde y amarillo
que reflejan a la profesion y su dedicacion
a la naturaleza, los cultivos y los recursos
naturales. El correcto uso de estos colores logra
posicionamiento de la marca o imagen de esta
unidad académica.

- Formato

Se ha establecido que quedara una version impresa
y digital del manual de normas graficas que seran
de 11 x 13 pulgadas. El material o sustrato se busca
que sea durable, husky y el exterior se busca que
la encuadernacion estilo cuadernillo, la portada
y contraportada haran referencia al material
reciclable y al ya reciclado.

- fconos visuales

Estos se podran ver en diferentes piezas graficas,
incluso en el manual para senalar el nimero de
paginas, se ha tomado en cuenta diferentes formas
geomeétricas que se veran en divisiones de titulos
como en del manual de normas graficas e incluso
en los cintillos de cartas de la facultad.
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Estos iconos que se ven aqui, son los descritos
anteriormente, se utilizaran para detalles en
el manual y otras piezas graficas que seran
explicadas en el mismo. En su mayoria
hacen referencia al color verde pues ademas
de representar a la facultad, hacen referencia
a la naturaleza, a la que los agronomos se
sienten muy identificados y apegados por su
profesion.

Otros de los iconos visuales es el imagotipo pues
es lo que identifica a la facultad, por ello su uso y
correcta aplicacion es fundamental ademés de ser
explicada en el manual, la imagen que refleja la
labor del agronomo en la naturaleza y los cultivos,
la importancia del sol y del agua.







Capitulo 4

Plameacion crealiva

correcta realizacion de wun proyecto,
1ndepend1ente si es de diseno grafico, debe tener
una fase de planeacion en la cual se describan las
actividades que se realizaran con fecha de inicio,
fecha de entrega o el tiempo que debe durar la
misma. Debe tomarse muy en cuenta que hay
situaciones en las que las actividades se pueden
repetir o se debe regresar a una actividad que ya
se realizd, aun asi debe tenerse en cuenta el orden
de las mismas.
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5.Flujograma del proceso

creativo de la pieza a disenar —
Inicio de Proyecto

Con el fin de mantener un orden en la

realizacion del proyecto manual de normas Fase |

graficas para la Facultad de Agronomia, [ Planeacoon operativa },
n

se han establecido metas que debian ser vestigacion de la sede y del
terminadas en un limite de tiempo y dar proyecto a realizar
continuidad a la produccion de las piezas.

Por tanto, esta forma facil de visualizacién i Fasell -
es mas grafica y ordenada. Debido al Realizacion de conceptos }

cambio de sede, las actividades desde la creaitivos para la pieza

. gréafica del proyecto
fase I, comienzan en el mes de agosto.

taller y charla

Definicion de codigos st

visuales

Fase |l

{ Marco tedrico

Presentacion de
codigos visuales

a sede

Incidencia del diseio
gréfico, ventajas y
desventajas, relevancia
social del contenido del
proyecto que se realiza.

__

Fase IV

Produccién grafica
Nivel 1 - bocetos a mano
Nivel 2 - bocetos digitales
Nivel 3 - partes relevantes

L

Revisién de partes

B ® —

del proyecto relevantes de la
Pieza final pieza grafica

:

:

i FaseV

Nivel 1 - autoevaluacién
Nivel 2 - co evaluacion
con disenadores Revisién de
Nivel 3 - validacién de la manual con sede
pieza o partes relevantes
con el olos GO

fr——.

Fase Vly VIl

Lecciones aprendidas,
conclusiones,

recomendaciones. Entrega de actividades programadas con
(Redaccién) sede (proyectos b y c)

Fase VIl

Informe final
(redaccion)
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6. Cronograma de trabajo

A continuacién se muestra la planificacion
de las actividades durante los tres meses
del desarrollo del proyecto, se especifica
ritmo de trabajo y fechas en las cuales debe
elaborarse la actividad, asi como también
sus entregas.

@Ebleceaeﬁvidadayproyec@os

Conferencia  logos y  etqueias,
estudiantes

Conferencia diseno 2D

Atencion en CIMERCA

Linea Grafica FAUSAC

Presentacion de avances

Correcciones e manual cependiendo de
I35 presentaciones

Asesonas 3 estudiantes

Revision y renovacion app de precios

Imagen para evento ‘Negociando con
Tiburones®

Establecar elementos basicos del manual
de normas graficas.

Rediseno pagina web CIMERCA

Invtaciones Apertura oficina 3tencion a
egresados de FAUSAC

Imagen para congreso de hortalzas,
FAUSAC

Mantas, afiches e invitaciones para
congreso hortalzas FAUSAC

Pagina web FAUSAC (parte proyscto A)

Uiagramacion de manual d2 normas
graficas para FAUSAC

Se completa informacion para manual
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Capitulo 5
Marco Teorico

Para poder comunicar de mejor forma la identidad
de la Facultad de Agronomia, debe tomarse en
cuenta la relevancia social desde el area de la
agronomia y produccion, cuidado del ambiente,
etc., que son importantes para el desarrollo de un
pais como Guatemala.

De igual forma, debe tenerse muy en cuenta el
aporte que se dara con el proyecto a la sede, los
beneficios que conlleva e incluso si pueden llegar
a existir desventajas a futuro.
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Relevancia social del contenido a
comunicar y de la institucion

Muchas profesionestienen la facilidad de ser aceptadas
socialmente, sin critica alguna, pues se puede explicar
su labor y el aporte que dan a la sociedad, hay otros
casos en los cuales se desconoce el oficio exacto de
los profesionales asi como su contribuciéon, como es
el caso de los ingenieros agronomos cuyo trabajo no
se conoce con exactitud, por el pablico general. La
imagen que se tiene de esta unidad académica y sus
miembros afecta no s6lo a la comunidad estudiantil,
docente o administrativa, afecta también a
comunidades agricolas pues son las que buscan apoyo
de esta institucion para poder avanzar o desarrollarse

La problematica de la identidad se ha dado desde la
fundacion de la Facultad en 1950, para entonces la
imagen que se tenia de los estudiantes y egresados
era diferente, mas respetada por la sociedad pues
era de las que mas apoyaba al pueblo guatemalteco.
Para enfrentar la problematica se solicit6 apoyo de
profesionales de Comunicacién, Publicidad y Disefio
Grafico para la creacion de una imagen o logotipo
que refleje su trabajo y aporte al desarrollo sostenible
del pais; el altimo logotipo creado para esta unidad
académica logré mayor aceptacion que los anteriores
pues los estudiantes vieron reflejadas sus carreras en
el mismo, asi como la naturaleza y el trabajo de campo
que las cuatro carreras realizan.

Se estima que un 75% desconoce lalabor del agrénomo,
20% tiene una idea parcial o completamente
equivocada, mientras que el resto de personas en
general conocen un poco de agronomia porque tienen
conocidos o familiares que estudian la profesion. En
otras regiones se conoce mas de la labor y el apoyo
que brinda la agronomia pues influye mucho en la
agriculturay ganaderia por la forma que se trabaja con
los cultivos o plantas, en otros paises se ha buscado
dar nueva imagen a las facultades de agronomia sin
importar la universidad a la que pertenecen o el pais.

Para ello debe empezarse por tener en cuenta la
definicion de agronomia, como el “conjunto de
conocimientos aplicables al cultivo de la tierra,
derivados de las ciencias exactas, fisicas y econ6micas”
(Free Dictionary by Farlex 2003) Se toma en cuenta
también que “en general, la ciencia de la agricultura
que estudia las condiciones fisicas, quimicas y
biologicas aplicables al cultivo de las plantas y al



perfeccionamiento general de la agricultura” (Free
Dictionary by Farlex 2003).

De ser mejor atendido el problema, se puede evitar
que la mala imagen opaque los logros obtenidos por
la unidad académica, a su vez, de poder reflejar el
trabajo que se realiza respecto al cuidado de cultivos
de plantas y el estudio de las diferentes condiciones
que les afectan. En caso de que se descuide la
identidad grafica otorgada y con lineamientos, puede
caerse de nuevo a que la imagen sea opacada y los
esfuerzos hayan sido en vano; por tanto, los primeros
responsables de intervenir y difundir la identidad
grafica son los administrativos quienes contaran con
los lineamientos, seguido de los docentes y por tultimo
los estudiantes que se veran responsables de reflejar
mejor la profesion de ingenieros agronomos.

Por estas razones, se ha establecido que lo que se
desea comunicar es la verdadera identidad de la
unidad académica por medio de elementos graficos
modernizados y lineamientos que describan su
correcto uso, pues el logotipo o imagotipo, los colores,
frases y formas son de los elementos que el ptblico
general e involucrados veran con mas frecuencia,
ademas de asociarlos a la instituciéon. Todo esto se
vera descrito en una pieza grafica que es un manual
de normas graficas dirigido a administrativos,
ingenieros agronomos, profesionales de otras areas e
incluso personas con educacion media que trabajan
en esta unidad académica y hacen uso diario de lo
mencionado anteriormente.

Esta Facultad se caracteriza por la contribuciéon
al desarrollo sostenible de la produccion en masa
de distintos tipos de plantas, cultivos, también al
cuidado de la tierra y la naturaleza, por lo que buscan
vincularse con las comunidades agricolas y que
también manejen los recursos naturales renovables
que el pais ofrece; cabe mencionar que también busca
elevarlacalidad devidade sus habitantes. (Agronomia,
2017). La contribuciéon también puede notarse en la
generacion y divulgacion de conocimientos cientificos
y tecnolodgicos referentes al drea de agronomia.

La institucién se fund6 en un periodo revolucionario,
junio de 1950, a peticion del Consejo Superior
Universitario  para  propiciar el desarrollo
socioeconomico del pais y que contribuya con la
ensefianza cientifica ademéas de poder aprovechar de
mejor forma los recursos naturales. La Facultad inicié
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en zona 1 donde los directivos fueron profesionales
de diversas carreras como médicos y cirujanos,
ingenieros civiles, quimicos farmacéuticos y bi6logos.

De manera externa, se ha planteado como necesidad,
la presentacién de la unidad académica como un ente
serio y capaz de brindar profesionales exitosos que
ayuden al desarrollo sostenible del pais, ademas del
desarrollo de las comunidades agricolas, también
busca reflejar la personalidad de sus estudiantes, los
valores y companerismo notorio. La comunicacion
interna de la Facultad se ha visto afectada por la
forma en que la imagen se utiliza, no existe orden
o lineamientos para el uso de la imagen. Esto se
soluciona con lineamientos descritos en un manual
de normas graficas para ayudar al correcto uso de la
identidad gréfica.

Por tanto, se concluye que, la labor de los ingenieros
agronomos refiere exclusivamente al conocimiento
de cultivos, la tierra, recursos naturales renovables
tomando en cuenta las ciencias para su aplicacion, el
efecto de las condiciones fisicas, quimicas y bioldgicas,
por tanto esta profesion es de alto valor para un pais
agricola como Guatemala, atin asi, la idea que se tiene
de estos profesionales es equivocada por diversos
motivos pues hay casos en los que se les atribuye el
cuidado de la ganaderia. La Facultad de Agronomia
busca que se mejore la imagen y se refleje lo méas claro
posible, para esto ha realizado diversos logotipos
que lo presenten llegando al logotipo o imagotipo
actual que no solo representa el trabajo de campo y la
naturaleza, sino ha creado una identificacion con los
estudiantes y egresados de la unidad académica.

También se ha concluido que para representar de
mejor manera a los agrénomos, no solo basta con una
imagen o logotipo, debe tenerse lineamientos que
describan su uso o instruya a los usuarios de como
debe aplicarse la imagen de forma que el publico
general relacione los elementos de piezas graficas con
la unidad académica. Todo esto debe ir en un manual
de normas graficas dirigido a ingenieros agronomos,
profesionales de otras carreras y personas con
educacion media que laboren en la facultad, también
que han uso diario de los elementos que en el manual
se describen.



Aportes del diseio grafico en el
contexto del proyecto y caracteristicas
de las piezas a disenar: funcionalidad,
ventajas y desventajas

Existen diversas formas en que el disefio grafico puede
intervenir para apoyar el desarrollo social de manera
directa, en el uso de las piezas graficas interfiere en el
desarrollo social y/o econémico de una comunidad o
indirecta, que en este caso influye primero en una ins-
titucion que ayuda a diversas comunidades agricolas,
comunidades que manejan recursos naturales reno-
vables o materiales ecologicos y reciclados, lo que re-
fiere inclinacion de la unidad académica de velar por
los recursos naturales del pais. (Ing. Zahiga, 2017).

En este caso, el aporte del disefio grafico se centr6 en
el sector de educacion superior en el area de agrono-
mia, donde se pudo tener acceso a la informacion de
las cuatro carreras que se imparten en la facultad, la
organizacion y la forma que se maneja la comunica-
cion interna, como externa. Se ha podido notar la im-
portancia que se da a los sectores indigenas o de bajos
recursos, pues existen eventos en los cuales las perso-
nas de estos sectores pueden participar vendiendo sus
productos.

Para la realizacion de la imagen grafica se busca el én-
fasis en diferentes aspectos como la legibilidad grafi-
ca de la imagen, pero tomando en cuenta que “no se
debe cambiar por completo el logo, los estudiantes se
han identificado con la imagen actual, por lo que se-
ria permitido algin tratamiento que lo mejore” (Lic-
da. J. Barrios, 2017). “Debe tenerse en cuenta que la
jerarquia, siempre va primero la entidad que abarca
las otras instituciones o unidades académicas” (Licda.
Barrios, 2017)

El interés estético del proyecto debe ser uno de
los aspectos principales, dado que el imagotipo ha
sufrido un tratamiento de simetria, se busca también
colocar la linea grafica en un estilo limpio y simple,
aunque también pueda adaptarse a las tendencias
de diseno que puedan existir a futuro. Debe tomarse
muy en cuenta que debe haber fluidez de lectura en las
piezas graficas cuyo contenido pueda comprenderse
facilmente; un aspecto que no puede faltar es tener en
claro el sentido de pertenencia de los estudiantes con
la facultad, hay elementos que no se pueden cambiar,
asi como otros seran ser adaptados al grupo objetivo.
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La identidad grafica institucional debe ser uno de
los enfoques mas importantes para la institucion
pues es “como un elemento diferenciador requiere
(...) reflejar aquellos elementos intangibles como la
filosofia, el valor, la credibilidad y la singularidad,
componentes que la convierten en algo tnico en
su sector”. (Mireia Casanovas Soley, 2006) Cada
componente descrito anteriormente se muestra en las
distintas piezas graficas como tarjetas de presentacion,
papeleria administrativa, folleteria y otras piezas que
puedan poner en contacto a la institucién con sus
clientes o grupos objetivos. En este aspecto pueden
verse también los cddigos visuales que ayudan a
conceptualizar las ideas, ademéas de que son estos los
detalles que marcan la diferencia.

Sedebiotomaren cuentaquelaFacultad de Agronomia,
busca apoyar la protecciéon del ambiente de cualquier
forma posible, esto mismo debe ser tomado en cuenta
desde los aspectos de disefio grafico pues esto es parte
de la identidad de la unidad académica. “El hecho que
el manual, los félderes y las tarjetas de presentacion
sean hechas o hagan referencia a materiales reciclados
puede reflejar a la Facultad como una entidad que
protege el ambiente, que cuida los recursos naturales y
resaltar que es una parte fundamental de la formacion
del agréonomo” (Inga. Posadas, 2017).

Por motivo que la pieza a disefiar es un manual, debe
tomarse muy en cuenta las caracteristicas técnicas de
la creacién de un libro para no tener errores al finalizar
la pieza en partes como la numeracion de las paginas,
la creacion de portadillas y tomar en cuenta “carga y
descarga” que busca no saturar las paginas internas
con el contenido que se describe, ademas que esto
puede ayudar a descansar la vista. (Choché, 2015).

La creacion de piezas graficas impresas conlleva
diversas desventajas como el tiempo de durabilidad
y vida, es decir que debe hacerse la impresion en
sustratos que puedan durar mas de un aho y su
contenido sea vigente a largo plazo. Piezas como esta
puede ser de gran ayuda para los diferentes usos de
elementos graficos y la explicacion de los mismos,
puede ser también una referencia para trabajos
futuros de disefio grafico en la instituciéon, El manual,
que en este caso es la pieza grafica, debe ser escrita en
un lenguaje simple, facil de entender para los que no
estén familiarizados con este tipo de documentos.

Existen diferentes metodologias para la realizacion



de piezas graficas como guias, manuales, entre otras.
Pero debe tenerse presente que debe investigarse
la informacién que se colocara, por lo cual debe ser
revisada por los involucrados para su facil compresion
al momento de imprimirse, cada aspecto como los
colores y formas deben ser también evaluados de
manera que reflejen a laidentidad grafica o la campana
que se realiza como proyecto, cada avance debe
presentarse para que en caso de haber correcciones
puedan hacerse a tiempo.

Se recomienda que para proyectos del contexto
de unidades académicas o referentes al area de
agronomia, debe tomarse muy en cuenta la labor que
los profesionales realizan, la educacion que brindan
a los futuros profesionales, las carreras que ofrece
la institucion, los servicios que aporta a la sociedad
y de igual manera el beneficio que se obtiene con la
realizacion del proyecto. Cada uno de los aspectos
anteriores ayudan a describir grupos objetivos,
cbddigos visuales, el tipo de pieza grafica que se hara
para el proyecto, ademas que facilitara la planeacion
y produccidn, asi como también la validacion de los
elementos y pieza final.

Por tanto, debe tomarse en cuenta el tipo de aporte
que se daréa con la elaboracion del proyecto en cuanto
al contexto, es decir, la ayuda que brinda a sectores
sociales, el apoyo al desarrollo social. De igual forma
las ventajas, desventajas de la produccion de la pieza
grafica, asi como la metodologia o los pasos que
hicieron que la pieza pueda cumplir con los objetivos
establecidos, de igual forma las recomendaciones
para futuros proyectos en el contextos similares,
que ayuden o faciliten la realizacion de manuales o
guias, proyectos de identidad grafica para unidades
académicas o entidades relacionadas con agronomia.
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Capitulo 6
Phacoso do produceisn guafiea y vabidacis

Parala correcta realizacion del proyecto, se completaron tres
niveles de visualizacion de la pieza grafica que comenzaron
desde el bocetaje de propuestas manual basico, detallado,
la seleccion de una de las propuestas, su digitalizacion
hasta la parte en la que la pieza final ha tomado forma
para poder imprimirse y reproducirse, ademas de reflejar
la identidad de la institucion a la que se apoya. Asi mismo,
en tres distintos niveles se evalu6 la pieza con profesionales
disenadores, con estudiantes, docentes, administrativos
de la unidad académica, publico general ajeno a la misma
y también la capacidad de la disefiadora responsable de la
realizacion del manual de marca.
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Nivel 1 de visualizacion (bocetos)

Una vez se obtienen los cddigos visuales con los
que se trabajara el proyecto, se procede a bocetar
a mano la pieza grafica, que en este caso es un
manual tamafio oficio (11 x 13 pulgadas) El motivo
del bocetaje manual es tener distintas propuestas
que reflejen el concepto creativo.

- Bocetaje de portada

Se pensé utilizar el color verde y amarillo, una
parte del imagotipo, en la portada para reflejar a
la facultad, pero el uso de estos dos colores en la
portada podria opacar al imagotipo que se explica
en el contenido del mismo. Otra propuesta, fue
utilizar grama y diferentes tipos de hojas de
arbol, pero no reflejaba exactamente el concepto
creativo. Finalmente se eligid una que se mostrara
como si fuese material reciclado o ecolégico, lo
cual refleja mejor el concepto de “Agronomia es
mi estilo de vida” pues ademas, buscan el cuidado
de la naturaleza y sus recursos.

- Bocetaje de indice

De las propuestas anteriores se desglosaron
diferentes propuestas para realizar el indice y su
diagramacion en las cuales lo que se veia podia
fallar seria la jerarquia de los temas y subtemas.
Por ello se optdé por uno més simple aunque no

aburrido.

- Bocetaje de portadillas y guardas

Deigual forma se realizaron diferentes portadillas
dependiendo de las propuestas, en las cuales podia
verse el uso excesivo del verde, la grama y los
puntos que reflejan las cuatro carreras que ofrece
la facultad. Por tltimo, en las guardas se observa
también el material ecoldgico y algunas plantas
que representan el trabajo de campo, algunos
instrumentos de laboratorio que representan las
investigaciones y aportes cientificos que puedan
ayudar a la naturaleza.
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pe al: Propuesta 2:
tipografia y cintillo con montaje del
oscuro en portada. imagotipo.

Propuesta 3:
Enfoque tipogréfico.

Propuesta 4: Uso
imagotipo y titulo
del proyecto.

Propuestas para
realizar titulo del
indice del Manual de
Normas Graficas.

Propuestas para
organizar los temas y
subtemas del Manual
de Normas Gréficas.

Propuesta para las
portadillas internas
que dividen los

temas del Manual.



- Bocetaje de paginas internas

Se puede notar la forma en la que la numeracion
de paginas se ha hecho con una liana verde y la
tipografia diferente. Los textos se presentan lo
mas simple posible para su facilidad de lectura y
a la par la imagen que describen, esta es la parte
que explica los elementos basicos. La segunda
parte que presenta la aplicacion y formas de uso,
presenta paso a paso como utilizar los elementos
basicos en diferentes piezas graficas de impresiéon
o digitales, de forma que la imagen de la Facultad
no sea alterada, que las instrucciones de uso
puedan seguirse facilmente.

Una vez seleccionada la propuesta que represente
de mejor forma a la imagen de la facultad, se
procede a detallar los bocetos manuales de
forma que pueda notarse mejor la aplicacion de
los coédigos visuales, se toma en cuenta que el
siguiente nivel de bocetaje que es digitalizar. Una
vez realizado esto, se evalla el nivel dependiendo
de la capacidad de manejar conceptos creativos,
tipografias, jerarquias, etc. Las imagenes que se
muestran a continuacién, hacen referencia al
nivel detallado de bocetaje que se realizé para la
propuesta seleccionada.

Nivel 2 de visualizacion
(digitalizacion)

Tomando en cuenta el bocetaje manual, nivel
anterior, se toma en cuenta ahora la reticula para
hacer que los elementos puedan ser colocados
correctamente. Los bocetos detallados ayudan
a colocar los titulos, textos, imagenes e iconos
en las paginas dentro de la reticula, dando una
mejorada visualizacion de la pieza grafica. Se
seleccionaron partes importantes del manual para
que fueran evaluadas por disefiadores graficos
utilizando encuesta digital (ver Anexo 11y 12), las
observaciones que se obtuvieron, se tomaron en
cuenta y presentaron como propuestas a la sede.

Propuesta para las
paginas internas del
manual. La pagina
se ha medido y
organizado para
mejor distribucion.

Boceto para redisefar
| el imagotipo de la

Facultad (FAUSAC)

(a mano)
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Nivel 3 de visualizacion

Una vez terminado el nivel 2, se procede a realizar
cambios solicitados por la sede y disenadores para
poder terminar el manual de normas graficas,
se prepara para su impresion que sera evaluado
por estudiantes, docentes y administrativos de
la facultad, ademés del publico en general. Al
ser una pieza grafica grande, se seleccionaron
unas partes importantes y de uso de la Facultad
completa para validarlo con los grupos objetivos
establecidos.

Para este nivel de evaluacién, con los grupos
objetivos, se realizO una encuesta fisica y
digital (ver Anexo 9 y 10) los grupos objetivos
comprenden estudiantes desde los 18 anos hasta
los 35, mientras que docentes y administrativos
comprenden edades desde 24 hasta 65 anos,
de ambos sexos, se toma en cuenta que hay
profesionales de otras areas, al igual que personas
con educacion media.

Portada del Manual.

 MANUAL DE
~ NORMAS GRAFICAS

(CULTAD DE AGRONOMIA

Guarday
Portada interna.
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Pieza final fundamentada

La realizacion de un manual de normas graficas
como pieza grafica principal del proyecto, tiene
como importancia el mejorar la imagen de la
Facultad de Agronomia, de modo que en el mismo
se explicara el uso del imagotipo y otros elementos
que ayuden a reflejar la verdadera identidad de los
ingenieros agronomos sancarlistas. La estructura
del manual de normas graficas debe ayudar a la
facil comprension de su contenido, al mismo
tiempo de reflejar la profesion como tal y asilograr
que la imagen de los estudiantes y profesionales
agronomos pueda comenzar a cambiar para bien,
se de a conocer su aporte para la sociedad del pais.

El concepto de diseno “Es mi forma de vida” se
refleja en el manual y los codigos visuales que
son elementos que conforman el entorno de
los ingenieros agronomos como estudiantes y
profesionales, pues buscan cuidar la naturaleza
y hacer conciencia de esto, buscar alternativas en
la rama cientifica para cuidar los cultivos, ademas
de poder mejorar los cultivos y el mantenimiento
o cuidado de las tierras, es por esto que se ven
reflejados con el verde, asi como también en los
materiales ecologicos.

El formato elegido es de 11 x 13, oficio cerrado, para
que se pueda explicar de mejor forma el contenido
del manual, ademas de que se vea mejor la imagen
explicada y los pasos para sus aplicaciones. En su
interior habran paginas dobles que abarquen el
espacio de 11 x 26 que expliquen las aplicaciones
en piezas graficas como diplomas, cartas o afiches
en caso no se tenga una plantilla de uso.

La reticula elegida para este manual ha sido de
4 filas y 4 cuatro columnas, pues se ha buscado
que sea simétrico, dado que al imagotipo se le dio
este tratamiento, esto también busca que haya un
balance entre el texto explicativo, facil de leer y la
imagen, sin llegar a una diagramacién aburrida.

5
o
N

Hoja de 14 pulg. x 8.5
pulg. para el manual.

5

Reticula utilizada
para la realizacion del
manual de normas.




El codigo lingiiistico es escrito pues de esta forma
es que explica y describe el uso de los diferentes
elementos que conforman la linea grafica de la Fa-
cultad de Agronomia, se ha previsto que el tono
utilizado sea dirigido a profesionales ajenos a las
carreras de Comunicacion, Publicidad o Disefo
Grafico, por tanto, la explicacion no puede dar lu-
gar a dudas dado que estas personas no manejan
el lenguaje técnico de los profesionales de comu-
nicacion, publicidad o disefio grafico.

La tipografia principal utilizada es Ebrima, tanto
en el manual como en el imagotipo es utilizada,
de modo que queda en la imagen institucional de
la facultad. Para complementar esta la tipografia
Georgia y Honeymoon para detalles como ntime-
ros de pagina o complemento de textos en los ti-
tulos. Ebrima, que es sans serif o palo seco, se ha
elegido pues da una sensacién de dindmica con
los caracteres de “0” e “i” pues se resalta de otras
formas la seriedad de la ingenieria orientada a la
agronomia. Georgia, una serif, se ha elegido por
la facilidad de lectura en los textos, y Honeymoon
para dar mas dinamismo, dar un poco de armonia
a las piezas graficas no tan serias como en afiches,
siempre y cuando su uso sea exclusivo para deta-
lles pequenos.

S
Y
Y

ELEMENTOS - Ebrima bold, titulares

?M - Honeymoon, complemento
de titulares

El imagotipo... - Ebrima regular,
subtitulares

Imagotipo refiere a la imagen
y el texto que representa a una empresa...
- Georgia 11, textos
0123456789 -Ebrima, nUmeros de
pagina
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Los colores establecidos para la linea grafica de
la Facultad son verde y amarillo, colores con los
cuales los miembros de esta unidad académica se
ven identificados con los mismos, ademas estos
pueden ayudar a posicionar la mejorada imagen,
para lograrlo su uso se describe en el manual a la
vez que debe utilizarse correctamente. Respetando
los colores y los parametros acordados con la
institucion se han establecido variaciones de color
y porcentajes de 100%, 80% y 60% refieren a las
imégenes que se veran. El motivo de los colores
es por la inclinacion al cuidado e importancia
de la naturaleza y la tierra, ademas del trabajo
de campo y la importancia que tiene el sol para
la produccion de los recursos naturales; de igual
manera el significado psicol6gico como la armonia
y la ecologia del amarillo y verde respectivamente.

Color institucional
con 2 variaciones

en primer bloque,
segundo bloque con
opacidad del 80% y
tercero con opacidad
del 60%.

Las fotografias que se han realizado y editado,
presentadas a continuacion, son para el banco
de fotografias que se presenta en el manual para
usos en la pagina oficial de la facultad, las paginas
o perfiles en redes sociales, publicaciones en
las mismas o para impresiones como afiches o
tarjetas. La ediciéon de las fotografias siguientes
busca resaltar los colores institucionales asi como
también la naturaleza y el trabajo de campo.
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Entrada las hectareas
utilizadas por
estudiantes para
proyectos de siembra
y cosecha de diversos
tipos de arboles,
plantas, etc.
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Fotografia a flores de
jardines en edificio T-8
de FAUSAC.

Hectareas para estudio
de suelos y siembras
de estudiantes.
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Fotografia a suculenta,
producto de proyecto
de epesista.

Invernadero con
siembra de tomates.
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Invernadero junto
a plantaciones de
hierbas medicinales.

Arboles plantados
por estudiantes para
proyectos y estudios.




Costos del diseno

A continuaciéon se presentan brevemente, los
costos exclusivamente de la realizacion del
Manual de Normas Graficas para la Facultad de
Agronomia, al igual que la manipulacién que se le
realizo al imagotipo, es decir haber dado simetria
y mejorar la calidad del mismo para que los
involucrados pudiesen darle uso adecuado.

En el siguiente apartado se podra notar los costos
que tiene la reproduccion del manual.

Impresiones

Impresién final del manual de normas graficas
tiro y retiro, incluyendo material para tapa
dura Q 380.00
Impresiéon de CD y grabar archivos para
entrega Q.09.00

Total: Q472.00

Disefios y redisefios

Redisefio de logotipo/imagotipo Q1,800.00
Disefio del manual Q10, 843
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Costos de reproduccion

La reproduccion de un manual de normas
conlleva distintos aspectos, tanto de impresion,
encuadernacién y el nimero de copias que se
requieren ya sea de manera fisica, version digital
o el manual escaneado.

Impresiones

impresion tarjetas presentacion docentes y
administrativos Q20,000.00
Impresién final del manual de normas grafi-
cas tiro y retiro, incluyendo material para tapa
dura Q 380.00
Impresién de CD y grabar archivos para en-
trega (3 CD x Q. 09.00 c/u) Q. 27.00

Total: Q 20407.00






L Capitulo 7
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Las lecciones aprendidas durante este proyecto se
dividen en gestion del disefo, practica y validacion.
La primera fase comprende la investigacion de la
sede, en la cual se hacen los contactos para poder
obtener una oportunidad en la cual resolver un
problema de disefo.
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1. Debe tenerse en cuenta que la comunicacion
con la sede es importante por parte del repre-
sentante y la persona interesada pues al no
existir se corre el riesgo que la informacion so-
licitada no llegue o sea incompleta; de misma
manera puede ocurrir que el proyecto solicita-
do no sea lo suficientemente complejo.

2. Cabe destacar también que al existir un cam-
bio de sede y proyecto, puede tomarse como
base las investigaciones realizadas anterior-
mente para poder realizarlas con la nueva
sede. La realizaciébn de objetivos debe ser
exacta a lo que se desea lograr con el proyec-
to y también ser acorde a la labor de la sede,
tomando en cuenta a los involucrados como
parte del grupo objetivo y usuarios de las pie-
zas graficas a realizar.

3. Para la correcta realizacion de un proyecto de
este nivel, debe establecerse un cronograma
que dictara orden de entregas de piezas gra-
ficas y recibimiento de informacién por parte
de la sede, aunque puede estar sujeto a cam-
bios, debe tenerse como guia para lograr cul-
minar con éxito el proyecto.

4. En la segunda fase, lo aprendido durante
el desarrollo del proyecto se ha logrado po-
ner en practica por la realizacion de bocetos
de piezas pequenas, hasta de la pieza grafica
mas importante, a su vez, la utilizaciéon de un
concepto que ayude a reflejar una identidad y
sea conciso, lo que puede llegar a ser un valor
agregado al proyecto y la pieza grafica final.
En la misma fase se ha aprendido el valor de
generar un buen presupuesto, se ha aprendi-
do en la sede la importancia de las ganancias,
gastos e incluso que aspectos pueden tomar-
se en cuenta en estas listas y algunos precios
reales de las areas administrativas de agro-
nomia y disefio grafico. Otro de los aspectos
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importantes en la practica, son las reuniones
con representantes de la sede para presentar
avances o cambios en el proyecto, la razén es
que el cliente o los clientes tienen una idea al
inicio que puede cambiar y es importante re-
saltar que estos cambios deben ser a favor de
la mejora de la identidad de la sede. También
se pudo poner en practica la importancia de
los grupos objetivos para poder tener un tono
y lenguaje que pueda comprenderse con faci-
lidad de modo que la pieza grafica principal
pueda ser utilizada por los involucrados de la
mejor manera posible y evitar deformaciones
en la imagen de la institucion.

La siguiente fase es la validacion de la pieza,
deben tomarse aspectos de cambio aceptados
por la sede y los aspectos que la sede no de-
sea cambiar. En este caso, la imagen se alter6
poco, lo cual fue aceptado por el cuerpo es-
tudiantil, docente y administrativo de la Fa-
cultad pues se contaba con mejor calidad de
imagen. Sin importar los diversos disefios, su-
gerencias y correcciones en los elementos del
proyecto, debe siempre tenerse en cuenta los
objetivos establecidos y la funcionalidad de
las piezas graficas a entregar, en algunos casos
estas podran ser solicitadas para ser usadas
meses después por espera de las aprobacio-
nes administrativas. Cada aspecto a evaluar,
debe ser previamente acordado por la sede o
sus representantes y el disefiador a cargo del
proyecto.

Estas lecciones han dependido de las etapas
de la elaboracion del manual de normas gra-
ficas orientado a profesionales agronomos y
personas en el area administrativa con nivel
de educacion media y superior ajenos a las
profesiones de comunicaciéon, publicidad o
disefio grafico, ha dependido también de los
diferentes obstaculos encontrados en la elabo-
racion del mismo.
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Capitulo 8

Al momento de finalizar el proyecto, se puede
observar si las conclusiones planteadas al inicio
fueron cumplidasy como fue que sellevaron a cabo,
de igual manera se puede observar la importancia
del proyecto para la institucion, lo que podria
haber pasado de no haberse intervenido desde el
campo del disefio grafico y realizado el material a
favor de la sede a la cual se brind6 apoyo.
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El objetivo general, de contribuir al recono-
cimiento de la calidad académica a través del
desarrollo de su identidad grafica institucio-
nal, se cumple con la realizacion de los linea-
mientos descritos en el manual de normas
graficas, ademas de la frase “Acreditados In-
ternacionalmente” en diversas piezas graficas
como el imagotipo, tarjetas de presentacion y
papeleria administrativa.

Se ha logrado que el proyecto pueda reflejar la
labor de los ingenieros agronomos, es decir, el
cuidado del ambiente, de los cultivos de plan-
tas, etc., se vea reflejado en la identidad grafi-
ca institucional por medio de la linea grafica
y sus lineamientos descritos en el manual de
normas gréaficas, estos se exponen en diversas
piezas graficas impresas como folleteria y pa-
peleria administrativa como piezas digitales
como presentaciones.

Facilitar la identificacion de estudiantes con la
unidad académica se ha facilitado al dar tra-
tamiento de simetria al imagotipo y explicar
el significado del mismo, la identificacion de
docentes y administrativos se facilita al dar
seriedad con formas rectas y geométricas a
piezas graficas.

Ademas, los parametros que se describen en
el manual facilitaran el uso de los elementos
graficos de la linea grafica, al tenerlos puede
fortalecerse de igual manera la identificacion
de administrativos de la unidad académica.

Se ha logrado crear unidad en publicaciones
de las diferentes areas y subareas de la Facul-
tad por medio del acuerdo de codigos visuales
con representantes de la unidad académica y
para su correcto uso, se tendran descritos los
lineamientos en el manual de normas graficas.
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Capitulo 9

Recomendaciones

Ademas delecciones aprendidas ylas conclusiones
que se obtuvieron al finalizar el proyecto, las
recomendaciones técnicas siguientes sirven
para las personas que trabajan en la Facultad de
Agronomia de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, de manera que se ayude a comprender
el uso del manual, ademas de aspectos a tomar en
cuenta por otros disenadores en sus proyectos de
imagen institucional o proyectos relacionados con
la Facultad de Agronomia.
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Para el correcto resguardo del manual debe
tenerse en cuenta que es referencia futura para
miembros de la Facultad pues describe el uso
de la nueva imagen, a su vez que, para futuros
colaboradores de la profesion de disefio
grafico, de preferencia, este documento debe
resguardarlo la Secretaria Adjunta.

La actualizacion de este documento debe ser
aproximadamente a un afio de su elaboraciéon
o bien, cuando exista cambio o creaciéon de
elementos relevantes.

Para la actualizacion del manual, debe
tenerse en cuenta que el manejo de los
archivos digitales deberdn ser manejados
por un disefiador grafico, por tanto, también
se recomienda la contratacion permanente
de un profesional o bien, un estudiante de
licenciatura para que logre realizar de manera
eficaz los cambios en dicho documento para
impresion y digital.

La impresion del manual debe ser manejada
por una persona con experiencia, se debera
tener contacto directo y constante con la
imprenta para realiza pruebas de impresion,
ademas de que el archivo enviado deba
contener los enlaces o “links”, fuentes,
editables en caso necesario y tomar en cuenta
que lo enviado debera ser devuelto para evitar
se reproduzca sin permiso del disefiador y de
la sede.

Para reproducciéon del manual de normas
graficas, debe tenerse en cuenta el formato
y los colores institucionales, asi como los
usados en el documento impreso y/o digital
original, de igual forma deberan revisarse la
calidad de ilustraciones o fotografias, textos,
acabados etc.

Eldocumentohasidoelaboradoenel programa
de InDesign, por tanto, su actualizacién debera
respetar dicho aspecto. Lo anterior refiere al
manejo, actualizacion y reproducciéon futura
del manual, de igual forma la recomendaciéon
de un disefiador para manejo del documento
y realizacién de otras piezas graficas para la
sede, es decir, la Facultad de Agronomia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
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Glosanio

A continuacion se presentan una serie de
palabras utilizadas en el informe y proyecto,
se han puesto para marca la diferencia entre
términos o profundizar en los mismos.

Agronomia: Conocimientos aplicables a los
cultivos de plantas. Estudio de condiciones
fisicas, quimicas y biologicas aplicables a
cultivos de plantas y su efecto en la perfeccion
de la agricultura

Facultad de Agronomia: Unidad académica
fundada en 1950, orientada a la educacién
superior de personas interesadas en la
agronomia y busca el desarrollo de las
comunidades agricolas, agrénomas y de la
sociedad guatemalteca por este medio.
Imagotipo: Union entre una imagen y texto
que represente a una empresa.

Logotipo: También llamado “logo” que es
la imagen de una empresa. Es un texto que
representa a una impresa

Imagen institucional: Consiste en una linea
grafica que representa a una instituciéon o
empresa, refleja la personalidad de la misma.
Linea grafica: conjunto de elementos como
logotipo y codigos visuales que buscan
representar a una empresa, institucion o
asociacion por medio de un concepto creativo.
Manual de normas graficas: Conjunto de
requisitos o lineamientos a cumplir para el
uso correcto de una imagen institucional o
linea grafica.

Facultad de agronomia: instituciéon encargada
de brindar educacién superior orientada a
la agronomia, agricultura, produccion de
plantas o cultivos, etc.
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Anexo 1 Anexo 3
Imagotipo de la Facultad de Agronomia con Afiche en el que se nota el uso del logotipo de la
correcciones simétricas a tinta, se hizo a mano. Facultad de Agronomia.

Anexo 2 Anexo 4
Representacion del manual de normas graficas Afiches de ferias de emprendimiento de la
para la Facultad de Agronomia. Facultad donde se hace uso del logotipo.
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FACULTAD DE

AGRONOMIA

USAC

Anexo 5
Imagotipo de la Facultad de Agronomia antes de
la intervencion de disefio grafico.

Anexo 6
Validacion con grupo objetivo, estudiantes de la
Facultad de 1er y 2do ano.
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Anexo 7

Anexo 8
Reunioén con representantes administrativos y

Encuestas de validacion de la linea grafica de la

docentes Facultad de Agronomia.
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Encuesta digital para validacion de linea grafica.

86



TIrI11 K

[

e — - —
b ————
— o —
- = —
PR—— " ———— e e
—— - ——
— | e
——
R i A
e ————
-
= ———————
F— i = rm
——
o =
. —
e
"
e — o emmm e em
i
o
— P —
—_— e ——
P J ——
ERrep——
—
—— —
T P ——
e

S
L __ 1] [ am
E— l_l =1
—— T
r——
e i
— ==
[ — e
e S

e et e
o

e

i [ —
—_— = s A e e i
— R
i - =
— !J —
e b
s r.mr,
bl cad
= —
——— pmpn e
P
e =
et 1 e —mmre
S ———
= =
(R
= o B B

Puspchiy bt T RCilrrein lir i T9a00 7

L ]

oSk H negrafaaeds d bon cododi sl vd o ga
e
&
i it st uridoiedd il iy b bl T
i
i e
i o B S S N

Al g 4
B ]

il 5
B

i S Y

L A
L L

Anexo 10

87

Respuestas de validacién con grupo objetivo.
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Respuestas de validacién con administrativos y

docentes de la facultad.
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Anexo 12
Respuestas de co evaluacion, con disenadores
para linea grafica Facultad de Agronomia.
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Cosloy del proyocio

A continuacién se presentan los costos con base en los procesos realizados durante el
desarrollo del proyecto cobrando tiempo y trabajo, ademas de gastos de equipo, electricidad,
gasolina, impresiones o pruebas de impresion, etc.

Debe tomarse en cuenta la realizacion de presupuestos previos y a medida que el proyecto
avanza pudiento utilizar gastos estimados y monto total del valor del proyecto de graduacion
como uno real.

Servicios

Electricidad Q350.00 por mes x 6 meses de duracion de proyecto
= Q2100.00

Internet Q350.00 por mes, porcentaje invertido en el proyecto 60%
350 x 0.60 = 210

Q210.00 mensuales x 6 meses de duracion de proyecto

= Q1260.00

Total 3360
Equipo

Blusa formal de uniforme utilizada por 3 meses, depreciacion de 60% por mes
Q175.00 x 0.10 = 17.50 x 0.60
Depreciacion por uso Q10.50

Camara Nikon D300, tiempo de uso 30%
3000 x 0.3 = Q900

Sony Vaio, porcentaje de uso 90% en 6 meses
700 x 0.10 = 70 x 0.60
Depreciacion por uso: Q42.00

Total: 952.50
Tiempo

Atencion en oficinas de la Facultad 3 veces por semana por 10 semanas: 35 dias
35 x Q.100.00 = 3500
Asesorias en Universidad 14 x Q300.00 = 4200
Inversion de tiempo en trabajo desde marzo hasta junio 120 dias x Q115 = Q13800
Total : Q 21500
Gasolina
Atencién en oficinas de Facultad 35 x Q50.00 = Q1750
Asesorias en Universidad 14 x Q50.00 = 700
Total: 2450
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Impresiones

Pruebas de impresion tarjetas presentacion Q20.00
Encuestas para validacion Q20.00
Pruebas de impresion dummies Q23.00
Impresion final del manual de normas graficas tiro y retiro, incluyendo material para
tapa dura Q 380.00
Impresidon de CD y grabar archivos para entrega Q.09.00
Total: Q472.00

Disefios y redisefios
Redisefo de logotipo/imagotipo Q1,800.00

Disefo del manual Q10, 843
Total Q 41,384.50
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Guatemala, octubre 12 de 2018.

Senor Decano

Facultad de Arquitectura

Universidad de San Carlos de Guatemala
Dr. Byron Alfredo Rabe Rendén
Presente.

Seior Decano:

Atentamente, hago de su conocimiento que con base en el requerimiento de
la estudiante de la Escuela de Disefio Grafico - Facultad de Arquitectura: MAYRA
ARACELY SALGUERO DONIS, Carné universitario: 201124065, realicé la Revision de

Estilo de su proyecto de graduacion titulado: DISENO DE LA IDENTIDAD GRAFICA
PARA LA FACULTAD DE AGRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE

GUATEMALA, previamente a conferirsele el titulo de Licenciada en Disefio Grafico.

Y, habiéndosele efectuado al trabajo referido, las adecuaciones vy
correcciones que se consideraron pertinentes en el campo linguistico, considero
que el proyecto de graduacién que se presenta, cumple con la calidad técnica y
cientifica que exige la Universidad.

Al agradecer la atencién que se sirva brindar a la presente, me suscribo
respetuosamente,
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