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PRESENTACION

La acreditacion de programas académicos en la educacion superior para el sector
agroalimentario y de recursos naturales, es un proceso periddico de evaluacion de
una carrera educativa, donde se analiza si cumple con un conjunto de estandares de
calidad que exige la agencia de acreditacion y tiene validez por un periodo de tiempo
definido ; la agencia a cargo de realizar dicho proceso es ACESAR que sus siglas
corresponden a Agencia Centroamericana de Acreditacion de la Educacion Superior
en el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales. Esta agencia avalia y acredita
a las carreras de Medicina Veterinaria, Agronomia, Zootecnia, Nutricion, Acuacultura
y Biologia.

Teniendo esto en cuenta se puede comprender que una acreditacion da reconocimiento y
prestigio a la carrera que la posea, dandole un valor agregado a la institucion benefiada y a
la o las carreras universitarias dentro de la misma que gocen de esta distincion. Como se
mencionaba anteriormente la ACESAR se encarga de las carreras con relacion a la agro-
alimentacion y el manejo de recursos naturales, pero existen otras agencias a cargo de
evaluar las carreras de Diseno Gréfico, Arquitectura, Ingenieria entre otras como podrian
ser la ACAAI que sus siglas corresponden para agencia Centroamericana de acreditacion
de programas de Arquitectura e ingenieria.

Considerando lo anterior se puede entender que cada agencia que evalle las carreras
universitarias de las instituciones tomara en cuenta diferentes factores que son impor-
tantes para ellos, los cuales podrian ser, por ejemplo: desarrollo curricular, los profeso-
res, recursos de la institucion, estudiantes de la institucion y la gestion académica de
la misma. Si la institucion cumple con todos esos requisitos totalmente y en algunos
casos parcialmente, pero con condicion de mejora, podra obtener dicha acreditacion
para la o las licenciaturas que esta posea de acuerdo con las profesiones que su Agen-
cia Acreditadora evalle y acredite.

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia se sometera durante el ano, 2020, al
proceso de re-acreditacion como facultad, pero debido a la pandemia puede que el
proceso comience en el ano 2021.

Teniendo lo anterior en cuenta, al tener que someterse a ese proceso la Facultad, es
necesario tener un medio para poder informar sobre el mismo y sus beneficios a la po-
blacion estudiantil de la institucion. Es aqui donde entra la importancia y la necesidad
del desarollo de este proyecto y el objetivo del mismo el cudl es: disefar una campana
publicitaria sobre el proceso de acreditacion dirigida a los estudiantes de la FMVZ.

Esta campana publicitaria que se realizd consistié en el desarrollo de diferentes piezas,
tanto digitales como impresas que sirvieran para informar a los estudiantes sobre la
acreditacion siendo estas piezas: una serie de afiches, una manta vinilica, un trifoliar,
una serie de posts para las redes sociales de la facultad, una presentacion sobre el
proceso de acreditacion, un video informativo y una pequena actulizacion de la pagina
web en la ventana de acreditacion de la misma.

Para el desarrollo de dicho proyecto se tuvo que crear un concepto creativo el cual
fue: Direccion Colectiva. Para llegar a este concepto se aplicd una metodologia de 4
técnicas creativas diferentes siendo estas relaciones forzadas, hall of fame, relaciones
morfoldgicas forzadas y los seis sombreros, siendo esta Ultima la mas importante para
llegar al concepto final antes mencionado.

Partiendo del concepto se definid que tipografias se utilizd, que paleta de colores se
selecciond, esta partiendo de los colores institucionales, que tipos de elementos grafi-
cos se utilizaron para hacer cada pieza grafica y que tipos de intervenciones creativas
se pudieron hacer en los artes.



Habiendo definido todo lo anterior comenzo el proceso de bocetaje manual de las
piezas graficas, depurando de esos bocetos cual cumplié mejor los criterios eva-
luados para comenzar el proceso de bocetaje digital. Luego de tener los bocetos
digitales se realizé una validacion con expertos en el tema y profesionales del disefo
grafico para evaluar el nivel gréfico y de comprension del tema de las piezas gréficas
y tomando en cuenta las correcciones y recomendaciones de esta trabajar en los
bocetos finales de cada pieza grafica.

Con los bocetos finales terminados se realizd una Ultima evaluacion con el grupo
objetivo del proyecto, los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia. Ellos evaluaron que tanto comprendian del tema asi como que tan atractivo e
interesante les parecieron los artes realizados para invitarlos a aprender mas sobre €l
tema de la acreditacion de su institucion.

Por ultimo considerando los comentarios y observaciones de la validacion con el gru-
po objetivo se disefaron los artes finales de todo el proyecto. Para cada arte se hizo
una descripcion técnica de cada pieza asi como una serie de recomendaciones para
Su puesta en practica para imprimirse y utilizarse correctamente.

En conclusion el proyecto fue terminado y entregado a las autoridades de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia para poder ser utilizado en el siguiente proceso
de acreditacion en la cual la institucion participe. Se tiene confianza que el objetivo
principal del proyecto pudo ser alcanzado porque los estudiantes a quienes se les
presentd el proyecto comprendieron mejor el tema de la acreditacion.

A continuacioén se presentan algunas piezas del proyecto.
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IDENTIFICACION
DEL PROBLEMA

La acreditacion de programas académicos en la educacion superior para el sector agro-
alimentario y de eecursos naturales, es un proceso perioddico de evaluacion de una ca-
rrera educativa, donde se analiza si cumple con un conjunto de estandares de calidad
que exige la agencia de acreditacion y tiene validez por un periodo de tiempo definido.
En el caso de la institucion la cual es la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia la
agencia a cargo de realizar dicho proceso es ACESAR que sus siglas corresponden a
Agencia Centroamericana de Acreditacion de la Educacion Superior en el Sector Agro-
alimentario y de Recursos Naturales. Esta agencia evalia y acredita a las carreras de
Medicina Veterinaria, Agronomia, Zootecnia, Nutricion, Acuicultura y Biologia.

Teniendo esto en cuenta el proceso de acreditacion evaluara los siguientes factores:

» Desarrollo curricular: se refiere a la organizacion, estructuracion y presentacion del
programa curricular de la carrera

» Profesores: los profesores a cargo del plan de estudios

» Recursos: se evallan los recursos humanos, materiales, financieros y fisicos.

» Estudiantes: son las personas que constituyen el centro de los procesos formativos
que el programa ofrece.

» Gestiéon Académica: entendida como procesos administrativos orientados al desa-
rrollo de los programas académicos.

Durante las visitas a la institucion preguntando e investigando cémo se realizo el pro-
ceso de aalidacion anterior y como comunicaron acerca de este a nivel institucional
y al nivel estudiantil se pudo observar que no hubo una estrategia de comunicacion
concreta para realizarla, hicieron lo que podian y lo que pensaban que era lo adecuado
para comunicar acerca de todo lo que involucrd ese proceso.

Una de las cosas que realizaron para intentar comunicar acerca del proceso de vali-
dacion a los estudiantes fue el ir de clase en clase a informarles acerca de qué era la
acreditacion, como los involucraba, ensefnar una presentacion y un trifoliar con una
informacion muy general acerca de ello. Esto fue lo Unico que hicieron para informar a
sus alumnos acerca del proceso, pero era algo que tomaba mucho tiempo al tener que
ir a cada salon a hacerlo como lo informé la Doctora Chang, la encargada del area de
EPS de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Con todo esto se puede concluir que existe un problema de comunicacion para dar a
conocer qué es el proceso de acreditacion de la Facultad hacia sus estudiantes. Si bien
en el pasado utilizaron los trifoliares y una presentacion para las charlas en las aulas, es-
tos no lograron captar por completo la atencion del estudiante, al ser jovenes no suelen
poner mucha importancia hacia los temas relacionados con su lugar de estudio y si no
creen que les afecte no suelen interesarse, aunque hay un factor interesante, los alum-
nos que van aproximadamente desde 3er a 5to ano de sus respectivas carreras tiene
cierto conocimiento del tema, ya que estuvieron en el proceso anterior de acreditacion
pero no conocen por completo todo el tema.

Aqui se localiza el problema principal, lograr que exista una estrategia de comunicacion
a través de una campana publicitaria para dar a conocer todo lo que es la acreditacion
y cudles son sus beneficios tanto como facultad, como estudiantes de la misma no
solamente a los alumnos nuevos que no tienen conocimiento acerca de ese proceso,
sino de poder ayudar a los que ya tienen cierto conocimiento del tema se involucren en
el proceso y ayudar a que los estudiantes que desconocen del tema se interesen mas
en él y se involucren en el proceso de ser necesario que al final traera un beneficios
para todos ellos.
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JUSTIFICACION
DEL PROYECTO

El siguiente proyecto tiene por objetivo crear una campana publicitaria para la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia y sus estudiantes que dé a conocer la importancia
y beneficios del proceso de acreditacion de la Facultad.

Incidencia

El beneficio inmediato es a corto plazo debido a que la acreditacion esta programada a
realizarse en el ano 2021, por lo que el material que se elaborara se utilizara durante los
primeros meses del proximo ano. Esto traerd un gran beneficio para la Facultad porque
através de las piezas elaboradas para la campana publicitaria, siendo estas elaboradas
con la intervencion del disefo gréfico, se lograra que sean el medio de comunicacion
del proceso de acreditacion en el grupo objetivo, solucionando el problema de comuni-
cacion el cual es que no existié en el pasado una estrategia de comunicacion para dar
a conocer ese tema en los estudiantes de la FMVZ.

Trascendencia

A mediano y largo plazo este proyecto podra seguir siendo de utilidad para la Facultad
porqgue ya contaran con un material para informar a sus alumnos acerca de la acredita-
cion para el momento en que la casa de estudios tenga que ser sometida nuevamente
a ese proceso y de ser necesario el material elaborado podra quedar como una base
si es necesario actualizar el material grafico para un siguiente proceso de acreditacion.

Factibilidad

Hay una alta factibilidad para el desarrollo del proyecto porque existe un gran interés
por parte de las autoridades de la institucion por lograr que toda la informacion con rela-
cidn al proceso de acreditacion pueda ser comunicado de una forma mas efectiva para
el siguiente proceso de evaluacion al que se someteran para poder obtener nuevamen-
te la acreditacion. Desde que se comenzo a plantear el proyecto hubo colaboracion por
parte de la institucion y los encargados del area de la acreditacion de la Facultad de
Veterinaria quienes brindaron toda la informacion que tenian sobre el tema 'y la encarga-
da principal, la doctora Dora Chang mostrd un gran interés en que se desarrollara todo
el proyecto en especial en el apartado de la produccion de material audiovisual como
parte de la campana que se desarrollara.
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OBJETIVOS

Objetivo general:

Disenar una campana publicitaria para poder informar a los estudiantes de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia toda la informacion respectiva acerca del proceso
de acreditacion de programas académicos en la educacion superior para el sector
agroalimentario y de recursos naturales realizado por la Agencia Centroamericana de
Acreditacion de la Educacion Superior en el Sector Agroalimentario y de Recursos
Naturales (ACESAR) para que ellos puedan conocer en qué consiste el proceso y
como pueden participar en él dentro de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Objetivos Especificos
Objetivo de comunicacion visual institucional

» Informar a los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia sobre
la importancia del proceso de acreditacion para casa de estudios a través de una
campana publicitaria que les permita entender el valor que tiene y cémo es su parti-
cipacion dentro del proceso de acreditacion.

Objetivo de diseno grafico
» Disefiar una campafia publicitaria enfocada en el proceso de acreditacion para la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia a través de la elaboracion de material

audiovisual, impreso y digital para que los estudiantes puedan comprender en que
consiste todo el proceso de acreditacion.
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1. Caracteristicas del sector social en el que se encuentra inmersa
la institucion.

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia se encuentra inmersa en
el sector social de la educacion y salud.

Se encuentran en el sector educativo porque al ser una facultad de la
Universidad de San Carlos de Guatemala tienen la funcion y la tarea de
brindar una educacién superior a través de una licenciatura y/o posgra-
dos con las carreras universitarias que poseen para que las personas
interesadas en ellas puedan estudiar dentro de la institucion la carrera
de su mayor interés.

En cuanto al sector de salud, también se encuentran en él porgue tienen
el servicio de un hospital veterinario en el cual pueden brindar ayuda,
tratamientos y diagndsticos para los animales que las personas lleven
con ellos y también los que utilizan ellos mismos en sus granjas para los
estudios de las licenciaturas.

2. Historial de la institucion

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia fue fundada en el afio
1957, siendo el rector el Lic. Vicente Diaz Samayoa. El Consejo Superior
Universitario acordd crearla adscrita los dos primeros afos a la Facultad
de Ciencias Médicas.

El 13 septiembre de 1962, por acuerdo del Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA), la Facultad fue elevada a la categoria de Centro
Regional de Estudios de Medicina Veterinaria y Zootecnia para Centroamé-
rica.

El 11 de enero de 1969 el Consejo Superior Universitario de la USAC.
Aprobd la diversificacion de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia
al autorizar la creacion de las escuelas de Medicina Veterinaria y de Zoo-
tecnia.

La Facultad se traslada al campus universitario en la parte sur-occidental
el 27 de septiembre de 1974, a los nuevos edificios modulares inaugura-
dos en dicha fecha, junto con el hospital médico veterinario.

En agradecimiento al Lic. Vicente Diaz Samayoa, se establecidé con su
nombre, el premio al mejor estudiante del ano de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, otorgandose el 27 de septiembre, en el acto académico del
aniversario de la fundacion de la Facultad.

Los nuevos escenarios para el siglo XXI obligan a la educacion supe-
rior ofrecer nuevas herramientas, infraestructura y equipos, para que sus
egresados sean competentes del progreso cientifico y tecnoldgico como
también resolver los problemas del ambiente especialmente el cambio
climatico que afecta la seguridad alimentaria, nuevos retos deberan ser
encarados con tecnologias apropiadas para los productores de bajos
recursos.
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Figura 1: Edificio M6 Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia

Direccion de la Institucion

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia Ciudad Universitaria, Edificio M6 Zona
12, Guatemala, Centroamérica

Tel: (602) 2418-8300/04




Es necesario establecer una politica educativa para incluir en los programas
de los cursos, lainnovacion, competitividad e investigacion con el propdsito
de asegurar un aprendizaje de calidad.

Estos esfuerzos deben ser complementados con la internacionalizacion en
todos los procesos educativos con otras universidades, instituciones a tra-
vés de cartas de entendimientos o convenios para el reconocimiento mutuo
de titulos o especialidades que permitan una educacion pertinente para los
desafios del siglo XXI.

El nuevo plan de estudios fue aprobado por el Consejo Superior Universi-
tario en el mes de noviembre de 1.999, y los pensums de estudios fueron
aprobados por la Junta Directiva el 30 de enero del 2,001.

Base legal

El 27 de septiembre de 1957, el Consejo Superior Universitario de la Uni-
versidad de San Carlos de Guatemala crea la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

Antecedentes

Para instalar y organizar la Facultad, fue designado el Dr. M.V. Francisco R,
Rodas, graduado en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Uni-
versidad de México, como decano interino, quien después de tres anos fue
electo como primer decano de la Facultad, culminando su mandato en 1964.

La Facultad desde el afio de 1957, desarrolld sus funciones en casas
particulares de la ciudad capital, alquiladas por la misma universidad, hasta
que en 1959 se traslado la Facultad a la Ciudad Universitaria, instalandose
provisionalmente en dos edificios prefabricados de estructura metalica.

El 13 de septiembre de 1962, por acuerdo el Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA), la Facultad fue elevada a la categoria de Centro
Regional de Estudios de Medicina Veterinaria y Zootecnia para toda Centro
Ameérica.

Esta designacion fue hecha sobre la base de la evaluacidon que se hizo de la
calidad de su personal docente, equipo de laboratorio y de campo, y por ser
unico centro de estudios de ese tipo en el area centroamericana y Panama.

Informe de proyecto de Graduacion

Figura 2: Edificio M7 de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia. Fotografia brindada por la
institucion
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3. Filosofia
Definicion

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia es una unidad académica de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, que tiene cobertura nacional y en el istmo Centroamericano, encargada de formar licenciados en
Medicina Veterinaria 0 Zootecnistas, asi como especializaciones, maestrias y doctorados en este campo.

Mision

Formar profesionales integrales y competentes en la Medicina Veterinaria y la Zootecnia, acorde con las nuevas
tendencias, asi como generar y difundir ciencia en el contexto de la salud y produccion animal considerando el
ambiente, el bienestar animal y la seguridad alimentaria en beneficio del ser humano.

Vision

Ser la institucion de educacion superior acreditada, de referencia centroamericana en los ambitos de la Medi-
cina Veterinaria y la Zootecnia, a través de la mejora continua en la docencia, investigacion, extension, servicio
y difusion de la ciencia.

Objetivo Institucional

Considerar la realidad socioecondémica de Guatemala como el criterio rector de todas las actividades universi-
tarias y facultativas, de manera tal, que las innovaciones educativas representen real y efectivamente soluciones
concretas para el momento histérico que vive el pais y la region Centroamericana.

Objetivo general

Contribuir al desarrollo de la colectividad, procurando el mejoramiento socioecondémico de la poblacion, a tra-
vés de:

A. Busqueda de nuevos conocimientos, llevando a cabo investigaciones, tanto a nivel basico como aplicadas,
asi como desarrollar investigaciones operacionales en funcion de las diversas formas de actividad humana.

B. Utilizacion efectiva del conocimiento a través de la realizacion de diferentes servicios por docentes y estu-
diantes, mediante una adecuada transferencia de tecnologia.

C. Resolver los problemas ambientales derivados de la actividad pecuaria en funcion de las condiciones natu-
rales, las necesidades socioecondmicas y los valores culturales de Guatemala.

D. Dar a conocer el quehacer de los profesionales de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, contribuyendo asi a
una comprension mas clara de su funcion en el ambito nacional.

E. Visualizar los procesos de cambio socioecondémicos y de desarrollo del pais para crear valores y objetivos
propios.

F. Crear programas multidisciplinarios de salud y produccion animal con los diversos organismos estatales y
privados.

Funciones

1. Fomentar la generacion de conocimientos cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, a través de la Docencia.
2. Coordinar y orientar el desarrollo de la investigacion, para que la Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia, estudie y dé respuesta a los problemas nacionales, ofreciendo soluciones viables en los campos de la
formacion profesional que ofrece.

3. Establecer un sistema de socializacion de la informacion, acerca de los aspectos cientificos y tecnoldgicos,
generados tanto en el extranjero como en el pais, dando apoyo a la investigacion, con atencion especial a
aquellos que tienen impacto sobre el ambiente y la calidad de vida.

4. Buscar fuentes de financiamiento extraordinario a través de cartas de entendimiento, convenios, proyectos
y programas de cooperacion en el ambito nacional e internacional.

5. Impulsar la investigacion, la extension y servicio, en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia a través
de la generacion, validacion y transferencia de la tecnologia.
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4. Servicios que prestan a diversos usuarios
Hospital veterinario
Laboratorios

> LARRSA
> Microbiologia
> Patologia
> Bromatologia

Unidades productivas

> Granja experimental
> Finca San Julian

Mision

Contribuir a la formacidn de los profesionales en la clinica de Animales
de Compania, fortaleciendo los valores éticos de la profesion de acuerdo
a las necesidades y exigencias del bienestar humano y la salud animal.

Vision

Ser un centro lider, en la region centroamericana, capaz de generar co-
nocimientos, formacion académica y capacitacion en el area de la clinica
de animales de compania y en la prestacion de servicios profesionales
hacia la comunidad.

Objetivos

Formar profesionales de la medicina veterinaria con enfoque clinico en
métodos diagndsticos, tratamientos, prevencion y control de las enfer-
medades y afectan a los animales de compania dentro de un enfoque de
ética, bienestar animal y bioseguridad.

Areas de investigacion

Salud
Epidemiologia
Z00oNnosis

Informe de proyecto de Graduacion

5. Identidad Grafica

Figura 3: Graficas brindadas por la Facul-
tad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

6. Cultura Visual

La Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia tiene solamente
un logotipo el cual identifica a la
misma a continuacion.

Figura 4: Grafica brindada por la Facultad
de Medicina Veterinaria y zootecnia.

No hay evidencias de que tengan
una imagen institucional cons-
truida con su manual de marca
gréfica para saber como hacer
publicaciones en linea, una linea
gréfica, uso del logotipo, etc.
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ANTECEDENTES
GRAFICOS
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ANTECEDENTES GRAFICOS

No se pudo encontrar una evidencia grafica de como se trabajé en anos
anteriores el tema de la acreditacion. Se converso con la doctora Chang
sobre ello y lo que comentd fue que solamente se realizaron unas charlas
con los alumnos y se proporciond un trifoliar y una presentacion acerca
del tema de la acreditacion de la FMVZ.

Trifoliar acreditacion
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Figura 5: Trifoliar Acreditacion brindado por la facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Como se puede observar en el arte del trifoliar existe solamente una
explicacion rapida del proceso, no hay evidencia de una linea grafica

existente que permita saber si este trifoliar formd parte de una campana
0 no para comunicar el proceso de acreditacion a los alumnos.
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En cuanto a la presentacion sobre la acreditacion para la carrera de
Medicina Veterinaria se puede observar a través de estas dos diapo-
sitivas que posiblemente existe una unidad grafica en la presentacion
pero comparada con el trifoliar anterior no existe una relacion gréfica
entre ambos documentos.

Esto evidencia que, aunque existié un intento previo de comunicar el pro-
ceso de acreditacion en la institucion no se establecio una linea grafica
que permitiera saber que cualquier documento que se utilizara para ello
estuviera relacionado y fuera parte del mismo disefio o campana.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY ZOOTECNIA

ACREDITACION
Carrera de Medicina Veterinaria

Figura 6: Presentacion acreditacion 1 brindado por la Facultad de Medicina
Veeterinaria y Zootecnia

. Qué es Acreditacion?

* Evaluacion externa de un programa
educativo, sobre el cumplimiento de una
serie de estandares de calidad

* Promueve el mejoramiento continuo de
los procesos académicos en los cuales
estan involucrados los diferentes
actores.

Dra. Dora Elena Chang

Figura 7: Presentacion acreditacion 2 brindado por la Facultad de Medicina
Veeterinaria y Zootecnia

Informe de proyecto de Graduacion
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Revista virtual
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Figura 9: Revista Virtual FMVZ http://portal.fmvz.usac.
Figura 8: Revista Virtual FMVZ http://portal. fmvz.usac.edu. edu.gt/index.php/2020/02/20/infopec-febrero-2017/
gt/index.php/2020/02/20/infopec-octubre-2015/

Se encontrd evidencia de la existencia de una revista virtual llamada
INFOPEC. Como se puede observar en las dos versiones que se tienen
acceso para leer de la revista posiblemente exista una relacion grafica entre
ambas. Es evidente porque las dos cuentan con el nombre de la revista, con
unos logos institucionales utilizados en la parte superior izquierda.

Aunque existe una unidad grafica entre ambas no es del todo completa
ya que los tonos de los colores cambian entre ambas versiones, evitan-
do que exista una constante que permita saber fuera del nombre de la
revista si estas son de lo mismo, se puede apreciar la relacion pero no es
total entre todas las revistas.

Por ultimo si se ve esta revista comparada con otras publicaciones o
documentos existentes dentro de la Facultad no se puede evidenciar por
completo una relacion grafica que pueda existir entre ella o en las demas
publicaciones o documentos que genera la institucion.
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Figura 11: https.//scontent.fqua3-2.fna.focdn.net/v/t1.09/8
6936095_2549142868528820_2013544272535486464_o.
jpg?_nc_cat=107&_nc_sid=110474&_nc_oc=AQmLzkPPXb3cHa-
6p7WOT2mMiigb3vpEyJObVz5b6YBOD8R9eUsgo8C9rG54p_
FPWtcM&_nc_ht=scontent.fgua3-2.fna&oh=d25c6e618ab2b6d-
129623cae52c04fe3&oe=5EB816E6

Conclusiones de los antecedentes graficos

Como se puede ver no hay una unidad grafica entre los artes que se reali-
zan en cada area. La revista tiene una diagramacion basica, entre los posts
de facebook y el header no existe un buen uso de contraste entre ellos y
en el trifoliar para la acreditacion no hay una linea grafica definida, hay uso
de iconografias de diferentes estilos y hace que el arte no tenga una unidad
grafica que se pueda ver en ellos.

Informe de proyecto de Graduacion

Aqui se puede ver que el header de Facebook
para la pagina de la FMVZ tiene un disefio muy
basico, con el uso de los colores institucionales
y unas formas con curvas. Cuenta con la pre-
sencia de los logos institucionales, la FMVZ vy el
USAC, ademas del logo de la institucion que la
acredita, la ACESAR.

En este post que realizd la FMVZ en Facebook
se puede ver que estan presentes los dos logos
institucionales. El uso del color verde por la ins-
titucion y el uso de un texto.

Como se puede ver no hay mucha evidencia
de un disefo en si, los logos solo estan monta-
dos al igual que la imagen que hay en el post,
el fondo es algo confuso de ver y hace que la
informacion se sienta muy apretada en toda la
publicacion.
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Adultos jovenes

Masculino, femenino

18-25 afos

Estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Caracteristicas geograficas

El proyecto cubre unicamente el departamento de Guatemala delimitandose en el casco urbano de
la ciudad capital de Guatemala, en el campus central de la Universidad de San Carlos de Guatemala
dentro de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. El clima dentro de la ciudad de Guatemala
es templado generalmente y en él area predomina el uso del idioma espanol.

Caracteristicas sociodemograficas

Habitantes del area metropolitana principalmente, residentes de colonias, residenciales o de casas
en el lugar en mencion.

Caracteristicas Socioeconémicas

Los estudiantes tienen un nivel socioecondmico: su nivel socioecondmico es del nivel D1 y D2
segun el reporte de la Union Guatemalteca de Agencias de Publicidad (UGAP) 1 porque su presu-
puesto mensual es menor a los Q7,200 mensuales.

Tipo de vivienda: casa, rentada, propia o compartida

Nivel académico: educacion media, bachillerato.

Edad: 18 a 25 anos

Caracteristicas psicograficas

La maoyr parte de estudiantes se encuentran en la etapa de la adultez temprana, han encontrado su
vocacion dentro de las carreras de Medicina Veterinaria o Zootecnia, estan dispuestos a aumentar su
conocimiento dia a dia a través del aprendizaje diario y quieren optar por alcanzar la educacion supe-
rior o hasta las especializaciones. Consideran que su dia a dia de aprendizaje es cargado y de muy
atareado, pero al final del dia se sienten satisfechos por haber aprendido nuevas cosas un dia mas.

Sus circulos de amigos son muy cercanos ya que conviven con ellos casi todos los dias y los unen
los temas en comun de lo que estudian. Son responsables, amables, empaticos con mucho espiritu
de companierismo y leales. Tratan de ser determinados para sus estudios y quieren llegar a ser pro-
fesionales éticos de la salud publica de Guatemala.

Son muy determinados y persistentes, tal vez no estén de acuerdo por completo con sus autorida-
des y catedraticos, pero siempre quieren dar lo mejor de si mismos y ser positivos. Son aplicados
con sus estudios y el ambito académico.

Tiene un gran interés en seguir formandose como profesionales de la Medicina Veterinaria o Zoo-
tecnia. Quieren terminar su carrera profesional para empezar a ejercer su carrera profesionalmente
y con una gran calidad.

Algunos de ellos creen que son una gran parte del sistema de salud guatemalteco. Aunque muchas
personas no los consideren parte de ellos tienen la razdn al ser profesionales de la medicina veteri-
naria, tienen un gran papel en la salud tanto humana como animal.

1. Hahmann, Christa Bollmann. «Guatemala: presentan estudio sobre niveles socioecondmicos.» strategiaynegocios, 29 de 11 de 2013: https://
www.estrategiaynegocios.net/lasclavesdeldia/562566-330/guatemala-presentan-estudio-sobre-niveles-socioeconomicos Consultado en Agosto
de 2020
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(La informacion fue brindada a través de una encuesta realizada a los estudiantes de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. Ver apéndice 1)

Caracteristicas psicopedagdgicas

Estas personas aprenden con un método de ensefhanza tradicional a través de la universidad,
adquiriendo el conocimiento por medio de clases presenciales, libros de textos o copias de estos,
examenes parciales y examenes finales. Debido a su edad tienden a pasar mucho tiempo en su
teléfono y en las redes sociales, por lo cual adquieren nuevos conocimientos inconscientemente
muchas veces por el contenido que consumen en el teléfono, siendo usualmente a través de
videos, post o infografias virtuales que las paginas que siguen publican. Considerando ello tienen
un proceso de aprendizaje que mezcla tanto el método tradicional como uno poco ortodoxo ya
que aprenden de sus temas de mayor interés desde su teléfono o computadora y sus redes so-
ciales.

(La informacion acerca de las caracteristicas tanto psicograficas como psicopedagdgicas son del
resultado de conversaciones directas con el grupo objetivo, estudiantes de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia)

Relacion entre el grupo objetivo y la institucion

La relacion existente entre el grupo objetivo y la institucidon es directa ya que la institucion esta
conformada por los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Univer-
sidad San Carlos de Guatemala, asi también por el personal administrativo y docente entre otros.

En su dia a dia el grupo objetivo desarrolla esa relacion a través de que este sea su centro de es-
tudios. Ellos se levantan temprano, se arreglan y desayunan para asistir a la universidad. Algunos
utilizan vehiculo propio, mientras que otros utilizan el transporte publico para movilizarse o viajan
con algun companero que comparte su vehiculo con ellos.

Al llegar a la universidad ellos se relinen con sus amigos y companeros de clase. Comienzan a ha-
blar de cdmo estuvo su dia anterior, qué tareas hicieron, si hay alguna prueba o examen ese dia.
Pasan el momento hablando previo a la apertura del edificio donde tendran clases. Una vez abren
el edificio entran en la institucidn, ven cualquier cartel, afiche, tablero que contenga informacion
que pueda ser de su importancia, ya sea con relacion a la institucion o a sus clases.

Una vez dentro cada uno se dirige al salén de clases o laboratorio correspondiente. Reciben sus
clases y hacen sus practicas de laboratorio durante el horario establecido por la institucion. Una
vez terminan con eso salen de la institucion a buscar algo que poder comer y caminan al parqueo;
los que tienen carro propio, o a la parada de bus o Transmetro, los que utilizan el transporte publi-
co. Mientras caminan a su destino platican con sus amigos, enumeran tareas, preguntan si haran
algo en la tarde y no sienten el tiempo hasta llegar a su destino. Cada uno se sube a su transporte
y va de regreso a su casa.

Una vez en su casa saludan a su familia, comen y se preparan para seguir estudiando. Algunos
hacen tareas mientras otros pueden estar leyendo algun documento en relacion con sus clases
para preparase para un examen. Una vez terminan con sus pendientes van a cenar, se cambian a
su ropa de pijama, se cepillan los dientes y se van a dormir terminando su dia.

Como se puede observar con la descripcion del dia a dia la relacion de grupo objetivo es muy
directa con la institucion. Ellos pasan la mayor parte de su dia dentro de ella, especificamente
estudiando porque son estudiantes dentro de la institucion. Estan rodeados de cualquier conteni-
do y estimulo visual que contenga informacion de la institucion ya que suelen usar las paredes y
tableros para poner cualquier informacion pertinente sobre la institucion.
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DEFINICION CREATIVA

DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA DE
APLICACION A LA PIEZA A DISENAR
CONCEPTO CREATIVO

PROPUESTA DE CODIGOS VISUALES
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ESTRATEGIAS
DE DISENO

Investigacion de Fase Il

Resumen brief proyecto A

Fecha: agosto - octubre 2020

Cliente: Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ2)
Proyecto: Diseno de una campana publicitaria

Requerimiento: diseno de una campana publicitaria sobre el proceso de acreditacion dirigida a los
estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Producto: piezas graficas de la campana.

Objetivo general: disenar una campana publicitaria para informar a los estudiantes de la FMVZ
toda la informacion respectiva acerca del proceso de Acreditacion de Programas Académicos en la
Educacion Superior para el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales realizado por la ACE-
SAR para que ellos puedan conocer en qué consiste el proceso y cémo pueden participar en él.

Antecedentes de diseno: aunque se desarrollaron algunas piezas como un trifoliar y una presen-
tacion entre otras cuando la institucion se acreditd la vez anterior en el ano 2017 no hay una unidad
gréfica entre las piezas ni una campana para anunciarlo entre los estudiantes de la institucion.

Posicionamiento de la marca

Posicionamiento actual

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia esta posicionada como la primera y casi unica
opciodn para el estudio de una carrera universitaria en Medicina Veterinaria y Zootecnia. Esta en de
primero en la mente de su grupo objetivo debido al prestigio que tiene al haber sido la unica facultad
de Guatemala que ofrecia la posibilidad de estudiar las dos carreras antes mencionadas.

Reto de Marca

El reto que de marca de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia es ser un centro lider, en la
region centroamericana, capaz de generar conocimientos, formacion académica y capacitacion en
el area de la clinica de animales de compania y en la prestacion de servicios profesionales hacia la
comunidad.

Tono de la marca

El propdsito de la marca de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia es de caracter educativo
debido a que es una institucion educativa cuyo propdsito principal es el de ensenar, educar y formar

profesionales.

Tiene un tono Informativo porque se preocupan principalmente en que sus estudiantes estén al tanto
de todo lo que sucede dentro de la institucion.

Su caracter es directo porque busca comunicar la informacion que desean de una forma clara y
concisa sin demasiadas vueltas para explicarlo.
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Piezas para desarrollar

»Video con Motion graphics: Este video que utilizarda como base los mo-
tions graphics tiene como intencion explicar qué es el proceso de acredi-
tacion. Al hacerlo a través del video ayudara a que el material pueda ser
visualizado de una forma mas gréafica para el grupo objetivo. Se espera
que a través del video puedan entender mejor la informacion, sea menos
pesado para ellos que escuchar una charla sobre ello y puedan acceder
a él a través de las redes sociales de la institucion por si desean volver a
verlo y entender todo lo relacionado con el proceso.

» Posts informativos redes sociales: se realizarén una serie de posts para
las redes sociales que contendran la informacién mas importante acerca
del proceso de acreditacion, dividiéndolos posiblemente en requisitos,
proceso, beneficios entre otros.

> Trifoliares: se realizara el disefio para un trifoliar que muestre de una
forma resumida los puntos mas importantes que el estudiante debe de
saber acerca del proceso de acreditacion para la facultad.

» Presentaciones para Power Point: se trabajara en el disefio de unas
presentaciones acerca del proceso de Acreditacion para que las puedan
utilizar en clase o en el auditorio de ser necesario.

» Posters informativos: se hara el disefio de pdsters informativos con in-
formacion muy puntal sobre el proceso de acreditacion para que puedan
ser utilizados dentro de la institucion.

> Manta vinilica: el disefio de esta manta vinilica esta enfocada en presen-
tar los puntos mas importantes sobre el proceso de acreditacion.

» Portal en la pagina web: se realizaré una pequefia actualizacion en el
portal de acreditacion dentro de la pagina web de la institucion.

Informe de proyecto de Graduacion

e

Figura 12: Primer mood-
board realizado para poder
tener una representacion
de como se pensaba hacer
las piezas graficas para el
proyecto.
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» cPara qué?

El proyecto se realizara para que los estudiantes de la institucion puedan
comprender cémo funciona el proceso de acreditacion para su Facultad
y también puedan entender la importancia que este tiene y como los
afecta.

> ;Con qué?

El proyecto se realizara con el uso de una campana publicitaria que cu-
bra tanto material digital como impreso que facilite la comunicacion y
comprension de la informacion sobre el proceso de acreditacion.

> ;Con quiénes?

El Proyecto se realizara con los estudiantes de la institucion, quienes
juegan un rol importante al momento de la evaluacion de la institucion
para su acreditacion.

» ;Cuando?

El Proyecto se realizard durante los meses de agosto a noviembre del
ano 2020. Esto considera la elaboracion del protocolo, brief, bocetaje,
artes finales entre otros.

> ;Donde?

La institucion donde se realizara el proyecto es en la Facultad de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia en el campus central de la Universidad de
San Carlos de Guatemala.

> ;Por qué?

El proyecto se realizara porque se requiere que los estudiantes de
la Facultad de Medicina y Veterinaria conozcan sobre el proceso de
acreditacion y quieran participar en él.

Esta técnica recibe su nombre por sus siglas en inglés las cuales
corresponden a what, where, when, who, whom y why. Sirve para
ayudar a identificar aspectos importantes sobre el grupo objetivo
para el proyecto que se desea trabajar y conocer sobre sus nece-
sidades mas importantes.
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VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE
LAS PIEZAS A DESARROLLAR

VW ETER

Las piezas para desarrollar permitiran co-
municar todo lo necesario acerca del pro-
ceso de acreditacion tanto en medios digi-
tales como impresos.

Desventajas

Si bien es necesario el desarrollo de una
campana publicitaria para comunicar a los
estudiantes sobre el proceso de comuni-
cacion, el desarrollo de esta puede no ser
econdmica.

Mostrara la informacion de una forma mas
dinamica e interesante para los estudiantes
de la institucion.

Apatia o poco interés de los estudiantes ha-
cia el material impreso que se les entregue
como parte de la campana.

Facilitara que los estudiantes comprendan
la importancia de la acreditacion y qué ven-
tajas tiene para ellos.

En el caso de no definir una linea gréfica cla-
ra puede crear confusion en las piezas y no
ver la relacion que existe entre las mismas.

Todas las piezas desarrolladas tendran una
coherencia a través de la linea gréfica que
permitira que los estudiantes comprendan
que todo eso esta relacionado con el proce-
so de acreditacion de la institucion

Los costos de produccidn e impresion pue-
den ser altos para algunos de los materiales.

Al dirigirse tanto en los materiales impresos
o digitales dara una mayor versatilidad a las
piezas en su reproduccion y tendra un alcan-
ce mayor en el grupo objetivo.

Puede que el material desarrollado quede
como el Unico material a utilizar evitando que
se pueda renovar con el desarrollo de otra
campana publicitaria para la acreditacion.
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CONCEPTO
CREATIVO
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TECNICAS DE
CONCEPTUALIZACION

Técnica: Relaciones Forzadas

Autor: Charles S. Whiting

Esta técnica consiste en hacer un listado de palabras que no tengan ninguna relacion con el tema
del proyecto. De ese listado se hizo una serie de sindnimos para cada palabra. Se escogié una

de las palabras la cual era estrategia como la palabra principal y luego se seleccionaron otros
términos al azar de todo el listado para hacer la relacion forzada.

Las palabras seleccionadas fueron Estrategia/Fuerza que dio como resultado lo siguiente:

Estrategia y fuerza

Una estrategia es un plan que dirige algo, la fuerza es poder, es autoridad, es una capacidad, se
necesita fuerza para llevar a cabo un plan, un plan necesita de una autoridad que lo dirija, para
hacer una estrategia se necesitan personas capaces, hay poder en un buen plan, la fuerza puede
tener una direccion, alguien debe dirigir hacia donde se aplica la fuerza.

Direccion estratégica (concepto creativo)

El concepto quiere dar a entender que para llevar a cabo una estrategia es importante saber hacia
donde se quiere dirigir la fuerza, los esfuerzos para llevar a cabo ese plan.
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Técnica: Relacionese Forzadas
Autor: Charles S. Whiting

Esta técnica consiste en hacer un listado de palabras que no tengan ninguna relacion con el tema
del proyecto. De ese listado se hizo una serie de sindnimos para cada palabra. Se escogié una
de las palabras la cual era acreditacion como la palabra principal y luego se seleccionaron otros
términos al azar de todo el listado para hacer la relacion forzada.

Las palabras seleccionadas fueron acreditacion/melodia que dio como resultado lo siguiente:

Acreditacion y melodia

Una acreditacion es un certificado, un documento, es la capacidad de poder hacer algo, capaci-
dad de dirigir o ensefar algo, una melodia es una composicion, desarrolla una idea, es musica,
tiene notas, es musica, es dulce o suave, puede ser la voz de una persona o instrumento, un
certificado para componer, las notas del saber, armonia de conocimiento, ensefianza melodiosa,
direccién armonica, capacidad compositiva.

Armonia del conocimiento. (concepto creativo)

Este concepto quiere resaltar las dos ideas acerca de lo que significa una acreditacion y melodia. La
armonia se refleja en el concepto de melodia, porque en ella todos los instrumentos, las notas, los
tonos, entre otros, funcionan en total armonia para crear la melodia. En cuanto a la acreditacion es
tener la capacidad de ensefar en el caso de la institucion, de transmitir ese conocimiento. Entonces
el tener dicha acreditacion es una armonia del conocimiento, porque la institucion funciona con
todos sus participantes, estudiantes, administrativos, etc., para lograr tener esa capacidad que les
da la acreditacion, crea una armonia del conocimiento que ensefian dentro de ella.
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Técnica: Hall of Fame
Autor: Michael Michalko

Esta técnica es similar a las relaciones forzadas, pero en vez de generar
un listado de palabras consiste en seleccionar una lista de autores que
uno admire. Luego escoger uno de esos autores y asignarle un rol de
trabajo. Luego de eso se buscan frases de ese autor y se selecciona una
al azar. De esa frase se ve que relacion forzada o una nueva idea puede
surgir para crear el concepto.

Autores

> Walt Disney

» George Washington

» Jacobo Arbenz Guzman
» Robin Williams

» John Cooper (Skillet)

» George Lucas

» Jorge Frascara

» Paula Scher

» Stefan Sagmesiter

» Stan Lee

Autor seleccionado: Walt Disney como asesor creativo

Frases

» «Si tienes un suerio y crees en él, corres el riesgo de que se convierta
en realidad.»

> «Todos nuestros suefios pueden convertirse en realidad si tenemos la
valentia de perseguirlos.»

> «Si puedes soRarlo puedes hacerlo, recuerda que todo esto comenzd
con un raton.»

> «Piensa, suefia, cree y atrévete.»

> «Por aqui, de cualquier manera, no miramos hacia atrés por mucho
tiempo. Caminamos hacia el futuro, abriendo nuevas puertas y haciendo
nuevas cosas, porque Somos curiosos... y la curiosidad sigue condu-
ciéndonos por nuevos caminos. »

» «Son muchas las manos y los corazones que contribuyen al éxito de
una persona.»

» «Preguntate si lo que estés haciendo hoy, te llevaré a donde quieres
llegar mariana.»

» «No duermas para descansar, duerme para sofiar. Porque los suefios
estan para cumplirse.»

> «El amor es una filosofia de vida, no una etapa de enamoramiento.»

> «Si estas triste sonrie, porque mas vale una sonrisa triste, que la tristeza
de no verte sonreir.»

Frase seleccionada

> «Por aqui, de cualquier manera, no miramos hacia atrés por mucho
tiempo. Caminamos hacia el futuro, abriendo nuevas puertas y haciendo
nuevas cosas, porque Somos curiosos... y la curiosidad sigue condu-
ciéndonos por nuevos caminos. »
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Figura 13: Retrato de Walt
Disney para su uso dentro
de la técnica creativa de
hall of fame.



Ideas

» i Por qué no debemos mirar hacia atras?

» i Es mas importante pensar en el futuro?

» La curiosidad mato al gato o le dio nuevas oportunidades

» . Es bueno caminar pensando en el manana?

» ; Es importantes recordar nuestro pasado?

» ;Una institucion educativa debe pensar siempre en su futuro?
» i Lainstitucion debe aprender de su pasado?

» ;Qué cosa nueva se puede lograr como institucion?

» i La curiosidad de los estudiantes es importante?

Ideas resultantes

» Es importante aprender del pasado

» Hay que pensar en como alcanzar nuestras metas

» La Curiosidad puede ser nuestra mejor aliada

» La institucion debe velar por su futuro sin descuidar su pasado
» Hay que abrir las puertas de las nuevas oportunidades

Concepto creativo

Puerta y oportunidad

Una puerta sirve como un medio de paso, una oportunidad es algo bue-
no, €S un beneficio, por una puerta caminamos o corremos, Una puerta
puede ser una senal para parar, si no tocamos la puerta no nos abren,
nosotros abrimos las puertas y las cerramos como podemos aprovechar
0 NO una oportunidad.

La puerta hacia el prestigio (concepto final)

El concepto habla sobre una puerta, la cual se puede entender como
una oportunidad, un chance, algo que no queremos dejar pasar y el
prestigio es lo que se desea alcanzar. En el caso del proyecto ese pres-
tigio es la acreditacion de la Facultad. La puerta, oportunidad, esta en
la evaluacion que se hara a la institucion para obtener el prestigio de la
acreditacion nuevamente.

Informe de proyecto de Graduacion
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Técnica: Relaciones Morfolégicas Forzadas

Esta técnica es similar a las relaciones forzadas, pero en este caso se
hace un listado de palabras en los grupos de quién, cémo, donde y para
qué. Este listado se construye en esos cuatro grupos con palabras que
tengan una relacion directa con el proyecto y cada una en su categoria

respectiva.

Luego de tener el listado se selecciona una palabra de cada categoria 'y
se ve que relacion se puede construir entre ellas para crear el concepto.

Quién

» Catedraticos

» Estudiantes

» Administrativos

» Evaluadores

» Postulantes

» Agencia de Evaluacion
» Doctores

> Veterinarios

Como

> Libros

> Textos

» Presentaciones
» Redes sociales
» Reuniones

> Visita

Ddénde

» Salones

» Laboratorio

» Auditorio

» Casas

» Reunién virtual
» Facultad de MVZ
» Clinicas

Para qué

» Para aprender

» Para superarse

» Ser profesional

» Tener prestigio

» Transmitir conocimiento
» Ayuda social

22 SN
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Estudiantes + libros + laboratorio + ayuda social

Los estudiantes aprenden desde sus libros de texto todo lo necesario para practicar
en los laboratorios y dar una ayuda social con su conocimiento.

El mejor laboratorio para poner en practica lo aprendido es ayudando a nuestra pro-
pia sociedad.

El mejor lugar para aplicar nuestros conocimientos es nuestra sociedad, comunidad,
ciudad, etc.

Laboratorio social

El concepto quiere reflejar la idea que, en el caso de los estudiantes de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, el lugar donde aplican muchos de sus conoci-
mientos son en los laboratorios. Teniendo esto en cuenta, el alumno sancarlista tiene
en la mente la ayuda social siempre. De aqui sale el concepto laboratorio social,
no como un lugar para experimentar sino para poner en practica los conocimientos
y ese lugar es la misma sociedad en la que viven.

Veterinarios + presentaciones + clinica + para aprender

Las presentaciones sobre qué realizar un veterinario en su clinica pueda ayudarnos
a aprender sobre su profesion.

Un veterinario tuvo que aprender mucho a través de presentaciones parar tener su
propia clinica

Una clinica es el mejor lugar para aprender como cuidar a tu mascota a través de la
presentacion del conocimiento que tiene el veterinario.

Clinica de aprendizaje

El concepto busca resaltar cudl es el lugar usual de trabajo del profesional de
la Facultad, una clinica. En ese lugar es donde el profesional veterinario trabaja,
pero se quiere presentar que la institucion es como esa clinica para los estudian-
tes, porque sus catedraticos buscan transmitirles el conocimiento de que deben

hacer al llegar a ser profesionales creando una clinica de aprendizaje.

ejemplo es necesario saber hacia donde
se quiere ir, qué se quiere alcanzar, tener
una direccion y una planificacion clara
para saber dénde y cémo aplicar los
esfuerzos.

CONCEPTO DEFINICION NARRATIVA FORMATOS POSIBLES
DIRECCION ESTRATEGICA
Para poder llevar a cabo algin proyecto, Si deseamos llevar a cabo cualquier cosa Estilo serio, presencia de flechas, objetos
campania, expedicion, etc. ya sed una campaia publicitaria por que evoquen direccidn. Tipografia en

mayusculas para titulares. Uso de mapas
como reflejo de una estrategia.

LABORATORIO SOCIAL

Un laboratorio se relaciona a un lugar de
experimentos, pero académicamente es un
espacio para poner en prdctica los conoci-
mientos. Para devolver el favor a la socie-
dad y por dar la oportunidad de estudiar a
muchos jovenes, el mejor laboratorio para
practicar y ofrecer los conocimientos es la
misma sociedad y ayuddndola a través de
esa prdctica.

Lugar para poner en prdctica los conoci-
mientos que se han aprendido

Uso de iconos que evoquen un laborato-
rio y conocimiento. Reflejo del rol de los
veterinarios y zootecnistas en la sociedad
guatemalteca.
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Técnica de los 6 sombreros

Esta técnica fue elaborada por Edward de Bono. Es una herramienta de comunicacion utilizada
para facilitar la resolucion o el analisis de problemas desde distintos puntos de vista.

Los seis sombreros representan las seis formas de pensar y deben ser considerados como
direcciones para el pensamiento mas que como etiquetas para el pensamiento.

Los seis sobreros representan:

» Sombrero blanco: con este pensamiento debemos centrarnos en los datos disponibles.
Ver la informacion que tenemos y aprender de ella.

» Sombrero eojo: con él observamos los problemas utilizando la intuicidn, los sentimientos vy
las emociones. El participante expone sus sentimientos sin tener que justificarlos.

» Sombrero negro: haciendo uso de este sombrero pondremos en marcha el pensamiento
del juicio y la cautela, poniendo de manifiesto los aspectos negativos del tema tratado.
Sombrero amarillo: con este sombrero pensaremos positivamente, nos ayudara a ver por
qué algo va a funcionar y por qué ofrecera beneficios.

» Sombrero verde: este es el sombrero de la creatividad. Algunas de las técnicas existentes
para desarrollar la creatividad pueden ser utilizadas en este momento.

» Sombrero azul: es el sombrero del control y la gestién del proceso del pensamiento. Con
él se resume lo que se ha dicho y se llega a las conclusiones”.

Sombrero amarillo Sombrero rojo Sombrero blanco

Primer concepto

Primer concepto Primer concepto
Evoclatl)a neoe|8|dao| de un plan » Es puntual y serio »Gira en torno a una estrategia que
para elaborar aigo, que es Impor- » Es simple puede ser de comunicacion, de

tante.

Plantea que para trabajar hay
que tener clara siempre una direc-
cion.

Es serio y puntual

aprendizaje, etc.
Segundo concepto
Segundo concepto
» Es llamativo
» Es inclusivo con la sociedad S Gira en torno a una aplicacion
»Es intrigante social

Segundo concepto
9 P » Es inesperado

Incluye a la sociedad

Evoca un sentimiento de ayuda
y de aprendizaje

Es reflexivo por como seria un
laboratorio social

Evoca un sentimiento de unidad
entre la universidad y la sociedad

del pais.
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Sombrero verde Sombrero negro Sombrero qzul

Primer concepto Fusién de los dos conceptos

Direccion estratégica:
evoca darle un sentido al

plan » Plan colectivo

» Taller de estrategias
» Fabrica de sistemas sociales
» Direccion colectiva

» Laestrategia se asocia a actividad militar
» Puede entenderse como un operativo

Laboratorio social: militar y no como un plan

Evoca un centro cientifico

para la sociedad Segundo concepto

> Se puede entender como que se quiere
hacer un experimento social.

» Un laboratorio se relaciona mas a un lu-
gar para experimentar y crear en vez de

practicar o ayudar

CONCEPTO

DEFINICION NARRATIVA

FORMATOS POSIBLES

DIRECCION COLECTIVA

Una sola meta en comun

Para llevar a cabo un plan, cam-
paia o estrategia es necesario te-
ner una meta, una direccion clara
hacia donde todos los esfuerzos
colectivos de quienes forma el
equiipo o institucidn irdn enfocados
para lograr esa meta en comun.

Lineas y flechas que dan el
sentido de direccién. Uso de
tipografia Sans Serif en mayus-
culas para los fitulares, tipografia
geométrical.

Uso de colores institucionales
en diferentes tonos para dar el
sentido de las fases de un plan.
Cada color representard una
fase a lograr.
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Figura 14: Moodboard desarrollado luego del proceso de
conceptualizacion para mostrar graficamente como se
desea que sea el proyecto.
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PREMISAS DE
DISENO

Premisa 1

Utilizacidn de flechas como forma principal den-
tro del disefo para ayudar a resaltar el concepto
creativo el cual es "direccion colectiva".

A través del uso de las flechas se pretende re-
saltar el concepto de la direccidn y que estas
al mismo tiempo creen un unidad para que se
comprenda el concepto de colectivo.

Premisa 2

Para todos los titulares se pretende utilizar Ma-
yusculas para que este pueda crear un mayor
impacto en el G.O y que se pueda identificar fa-
cilmente como el titular en cada arte o diseno.

También el uso de las mayusculas ayuda a re-
saltar el sentido de direccion ya que se utilizara
una tipografia Sans Serif que sea geométrica
para que apoye a través de sus formas rectas
el concepto de la direccion.

Premisa 3

En todos los artes se decidié utilizar los colo-
res institucionales los cuales son el verde y el
amarillo. A partir de ellos se creara una paleta
de color utilizando diferentes tonos de esos co-
lores para crear una paleta cromatica armonio-
sa para los disefios partiendo de los colores:
amarillo, verde claro y verde oscuro presentes
en el logo institucional de la Faculta de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

Premisa 4

Uso de interrelacion entre las formas utilizadas
para poder crear un disenio mas interesante y
atractivo visualmente para el grupo objetivo.
Ademas al interrelacionar las formas se evi-
dencia el concepto de colectivo del concepto
creativo.
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PLANEACION OPERATIVA

FLUJOGRAMA DEL PROCESO
CRONOGRAMA DEL TRABAJO
PREVISION DE RECURSOS Y COSTOS
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FLUJOGRAMA
DEL PROCESO
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Inicio

Proceso creativo de “Estrategia de comunicacion para

informar sobre el proceso de acreditacion a los alumnos
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.”

Insumos
1 ) Planteamiento hacia |a Institucién Presentacion que resuma el trabajo realizado

en PDG1/ computadora para realizar las video-
conferencias / cuadernos, lapices, lapiceros /

¢ Realizar una reunion de forma virtual con los encargados internet

de la institucion para hablar acerca de como se procedera -

con el proyecto de graduacion, informando acerca de los Tiempos

cambios y sugerencias dadas en el protocolo realizado en - Presentacion virtual: 1hr

- Realizacion de las cartas y documentos: 6hrs
- Desglose de las tareas, proyectos, realiza-

) | | o cion del brief del cliente: 5hrs

e Explicar cudl sera el proceso para la realizacion del EPS - Recopilacién Tedrica (documentos necesa-
este ano, que dadas las circunstancias de la pandemia se rios e investigacion) 8hrs

realizara por completo de manera virtual.

el curso de Proyecto de Graduacion 1.

Total: 20hrs / 2.5 dias

e Solicitar cualquier documento que sea necesario para Costos

trabajar tanto el proyecto como lo que se realice en EPS. - Equipo (Q10.82 por hora) x (20hrs) = Q216.4
- Internet: (Q0,9 por hora) x (20hrs) = Q18

e Realizacion, recepcion, entrega y firma virtual de cartas o do- - Luz: (Q0.49 por hora) x (20hrs) = Q9.8

cumentos que respalden el trabajo a realizar en la institucion.

Total
Monetarios: Q244.20
Horas: 20
Dias: 2.5
Insumos
2. Definicion y desarrollo de Presentacion que resuma el trabajo realizado
- q q en PDG1/ computadora para realizar las video-
tecnicas creativas conferencias / cuadernos, lapices, lapiceros /
internet
e Establecer las técnicas creativas a utilizar: -
Tiempos
- Mapas mentales - Delssak:rollo de las técnicas y toma de decisio-
- Mapa de empatia nes: enrs
- Lluvia de ideas Total: 8hrs / 1 dias
- Relaciones forzadas
Costos
e Desarrollar las técnicas, evaluar y escoger las opciones -Equipo (Q10.82 por hora) x (8hrs) = Q86.56

-Internet: (Q0,9 por hora) x (8hrs) = Q7.2

ma ra trabajar con | r tos.
as adecuadas para trabajar con los proyectos “Luz: (Q0.49 por hora) x (8hrs) = Q3.92

Total

Monetarios: Q97.68
Horas: 8
Dias: 1

Continua en la
siguiente pagina
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Continuacién
Flujograma

Insumos

3_ conceptua"zacién Presentacion que resuma el trabajo realizado
en PDG1/ computadora para realizar las video-

conferencias / cuadernos, lapices, lapiceros /
e Determinacion del concepto creativo a utilizar de acuerdo internet
con el grupo objetivo encontrado.

Tiempos
« Identificacion del insight —zghsight, concepto creativo, fundamentacion:
rs
* Fundamentacion Total: 20hrs / 2.5 dias
Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (20hrs) = Q216.4

- Internet: (Q0,9 por hora) x (20hrs) = Q18
- Luz: (Q0.49 por hora) x (20hrs) = Q9.8
Total
Monetarios: Q244.20
Horas: 20
Dias: 2.5
Insumos
4 Premisas de Diseﬁo Presentacion que resuma el trabajo realizado
. en PDG1/ computadora para realizar las video-
conferencias / cuadernos, lapices, lapiceros /
e Establecer premisas de disefio: tipografia, formato, croma- internet
tismo, imagen, tono, tipo de ilustraciones (de ser necesario), -
iconograffa. Tiempos

- Premisas y moodboard: 20hrs

e Creacién de un moodboard y bisqueda de referencias - Fundamentacion: 6hrs

para el mismo. Total: 26hrs / 3.25 dias

e Fundamentacion Costos
- Equipo (Q10.82 por hora) x (26hrs) =
Q281.32

- Internet: (Q0,9 por hora) x (26hrs) = Q23.4
- Luz: (Q0.49 por hora) x (26hrs) = Q12.74

Total

Monetarios: Q317.46
Horas: 26
Dias: 3.25

Continua en la

siguiente pagina

3 SO



64

Continuacion
Flujograma

Carlos Rizzo

5. Nivel de visualizacion 1

e Produccion grafica:

e Desarrollo de la linea gréfica a trabajar

e Creacion del material de la estrategia de comunicacion
(Bocetaje):

- Material audiovisual (video informativo)

- Material Editorial (afiches, tripticos, volantes)

- Material digital (posts para las redes sociales)

5.1 Autoevaluacion

¢ Realizar una lista de cotejo para la autoevaluacion.

e Guiarse con la lista de cotejo para evaluar todos los
aspectos y determinar si estos cumplen o no con la calidad
grafica que se busca

e \/alidacion en base al concepto creativo, insight, premisas
del disefo, etc.

No

Regresar al proceso de
Nivel de visaulizacion 1

El resultado

de la

validacion es
positiva

Continua en la

siguiente pagina

Continuar al
siguiente proceso

Insumos

Presentacion que resuma el trabajo realizado en
PDG1/ computadora para realizar las videoconfe-

rencias / cuadernos, l&pices, lapiceros / internet

Tiempos

- Bocetaje de materiales audiovisual: 8hrs
- Bocetaje Material editorial y digital: 8hrs
- Bocetaje linea gréfica: 8hrs

Total: 24hrs / 3 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (24hrs) =
Q259.68

- Internet: (Q0,9 por hora) x (24hrs) = Q21.6
- Luz: (Q0.49 por hora) x (24hrs) = Q11.76

Total

Monetarios: Q293.04
Horas: 26
Dias: 3.25

Insumos

Computadora para realizar las videoconferencias /

cuadernos, lapices, lapiceros / internet

Tiempos

- Disefio de instrumentos de validacion 6hrs
- Realizar el proceso de Validacion 8hrs

Total: 14 hrs / 1,75 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (14hrs) =
Q151.48

- Internet: (Q0,9 por hora) x (14hrs) = Q12.6
- Luz: (Q0.49 por hora) x (14hrs) = Q6.86

Total

Monetarios: Q170.94
Horas: 14
Dias: 1.75
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Informe de proyecto de Graduacion

6. Nivel de visualizacion 2

* Produccion grafica digital

e Creacion del material de la estrategia de comunicacion
(digital):

- Material audiovisual (video informativo)
- Material editorial (afiches, tripticos, volantes)

- Material digital (posts para las redes sociales)

6.1 Validacion con Profesionales

e Realizar instrumentos de validacion dirigidos a profesiona-
les del disefio.

e \alidar las piezas
® Tabular los resultados
e Interpretacion de los resultados

e Definicion de propuesta final

No

Regresar al proceso de
Nivel de visualizacion 2

El resultado
de la

validacion es
positiva

Continua en la
siguiente pagina

Continuar al
siguiente proceso

Insumos
Computadora para realizar las videoconferencias /
cuadernos, l&pices, lapiceros / internet

Tiempos

- Diseno digital de materiales audiovisual:
14hrs

- Diseno digital material editorial y digital: 8hrs
- Disefo digital linea grafica: 8hrs

Total: 30hrs / 3.75 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (30hrs) =
Q324.60

- Internet: (Q0,9 por hora) x (30hrs) = Q27
- Luz: (Q0.49 por hora) x (30hrs) = Q14.7

Total

Monetarios: Q366.30
Horas: 26
Dias: 3.75

Insumos
Computadora para realizar las videoconferencias /
cuadernos, lapices, lapiceros / internet

Tiempos

- Disefio de instrumentos de validacion 6hrs
- Realizar el proceso de Validacion 8hrs
- Tabulacion e interpretacion de datos 8hrs

Total: 22hrs /2,75 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (22hrs) =
Q238.04

- Internet: (Q0,9 por hora) x (22hrs) = Q19.8
- Luz: (Q0.49 por hora) x (22hrs) = Q10.78

Total

Monetarios: Q268.62
Horas: 22
Dias: 2.75
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Carlos Rizzo

7. Nivel de visualizacion 3

e Produccién gréfica final

e Creacion del material de la estrategia de comunicacion
(artes finales):

- Material audiovisual (video informativo)

- Material editorial (afiches, tripticos, volantes)

- Material digital (posts para las redes sociales)

e Definicion de materiales, tintas y sustratos a utilizar (en los
materiales necesarios)

e Renderizacion del material audiovisual

7.1 Validacion con el Cliente

e Realizar instrumentos de validacion dirigidos al cliente.
e Validar las piezas

e Tabular los resultados

e Interpretacion de los resultados

e Definicion de propuesta final

Continua en la
siguiente pagina

DN

Insumos
Computadora / internet

Tiempos

- Cambios finales del material audiovisual: 14hrs
- Cambios finales material editorial y digital: 8hrs
- Cambios finales de linea grafica: 8hrs

- Renderizacion del material audiovisual 4hrs

Total: 34hrs / 4.25 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (34hrs) =
Q367.88

- Internet: (Q0,9 por hora) x (34hrs) = Q30.6
- Luz: (Q0.49 por hora) x (34hrs) = Q16.66

Total

Monetarios: Q415.14
Horas: 34
Dias: 4.25

Insumos
Computadora para realizar las videoconferencias
/ cuadernos, lapices, lapiceros / internet

Tiempos

- Disefio de instrumentos de validacion 6hrs
- Reallizar el proceso de validacion 8hrs
- Tabulacion e interpretacion de datos 8hrs

Total: 22hrs /2,75 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (22hrs) =
Q238.04

- Internet: (Q0,9 por hora) x (22hrs) = Q19.8
- Luz: (Q0.49 por hora) x (22hrs) = Q10.78

Total

Monetarios: Q268.62
Horas: 22
Dias: 2.75



Informe de proyecto de Graduacion

Continuacion

Flujograma

Insumos
Computadora para realizar las videoconferencias
/ cuadernos, lapices, lapiceros / internet

7.2 Validacion con el grupo objetivo

e Realizar instrumentos de validacion dirigidos al cliente.

Tiempos

e Validar las piezas - Disefio de instrumentos de validacion 6hrs
- Realizar el proceso de validacion 8hrs

e Tabular los resultados - Tabulacion e interpretacion de datos 8hrs

L Total: 22hrs /2,75 dias
e Interpretacion de los resultados

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (22hrs) =
Q238.04

- Internet: (Q0,9 por hora) x (22hrs) = Q19.8
- Luz: (Q0.49 por hora) x (22hrs) = Q10.78

e Definicion de propuesta final

Total

Monetarios: Q268.62
Horas: 22
Dias: 2.75

No

Regresar al proceso de
Nivel de Visualizacién 3 El resultado
de la

validacion es
positiva

Si

Continuar al
siguiente proceso

Continua en la
siguiente pagina
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Continuacién
Flujograma

8. Detalles Preliminares Insumos
Computadora / internet

e Construccion de informe técnico y practico Tiempos

- Elaboracion de Informe: 24hrs
- Definicion: 8hrs

- Artes finales: 24hrs

e Definicion, acabados de materiales

e Preparacion de artes finales
Total: 56hrs / 7 dias

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (56hrs) =
Q605.92

- Internet: (Q0,9 por hora) x (56hrs) = Q50.40
- Luz: (Q0.49 por hora) x (56hrs) = Q27.44

Total

Monetarios: Q683.76
Horas: 56
Dias: 7

9. Arte final y entrega Insumos

Computadora / internet

¢ Entrega de archivos de los artes finales -
Tiempos

e Presentacion final de resultados y de validaciones del - Preparacion y entrega de artes finales 12hrs
proceso creativo que se llevé a cabo en la institucion - Presentacion 4hrs

- - Total: 16hrs / 2dias
e Cumplimiento de objetivos

Costos

- Equipo (Q10.82 por hora) x (16rs) = Q173.12
- Internet: (Q0,9 por hora) x (16hrs) = Q14.40
- Luz: (Q0.49 por hora) x (16hrs) = Q7.84

Total

Monetarios: Q195.36
Horas: 16
Dias: 2

Finaliza

Proceso creativo de “Estrategia de comunicacion para
informar sobre el proceso de acreditacion a los alumnos
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.”

65 DD



Informe de proyecto de Graduacion

5 DD



0 SN

Car

los Rizzo



Informe de proyecto de Graduacion

CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES
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Carlos Rizzo

CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES

Actividades Semana 3 Semana 4

Correcciones del protocolo

Realizacion del flujograma

Busqueda de fuentes marco tedrico

Redaccién ensayos marco tedrico

Septiembre

Actividades

Semana 2 Semana 3 Semana 4

Redaccion ensayos marco tedrico

Elaboracion briefing proyecto A

Busqueda de referentes visuales

Creacion del concepto creativo

Bocetaje a mano

Autoevaluacion y correcciones

Bocetaje digital

Evaluacion con expertos y correcciones

2 YN



Informe de proyecto de Graduacion

Actividades

Disefio del prototipo final

Evaluacion con el grupo objetivo y
correcciones

Elaboracion de artes finales

Noviembre

Actividades Semana 2 Semana 3 Semana 4

Disefno de la presentacion final

Presentacion final ante sedes

Redaccion de reporte final

Entrega del reporte final
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PREVISION DE
RECURSOS Y COSTOS
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PREVISION DE
RECURSOS Y COSTOS

La siguiente seccion tiene como propdsito el presentar una aproximacion
de costos para todos los recursos que se utilizaran durante el proyecto.

Los recursos que se presentan son:

Internet

Luz

Depreciacion del equipo

Horas de trabajo

Horas de investigacion

Horas extras

Horas extras en feriado o asuetos

VVVVVVV

"Para algunos de los recursos se mostrara su costo ya sea por dia, por
hora o por ambos.

S DN



Informe de proyecto de Graduacion

COSTOS Y RECURSOS
APROXIMADOS

Servicio de internet

Costo por dia: Q7.88
Costo por hora: Q0.96

Servicio de luz

Costo por dia: Q3.92
Costo por hora: Q0.49

Depreciacion del equipo

Costo por dia: Q86.64
Costo por hora: Q10.83

Costo horas de trabajo

Costo por hora $8.00 ddlares
Costo de ddlares a quetzal: Q7.80
Costo por hora: Q62.40

Costo horas de investigacion

Costo por hora $8.00 ddlares
Costo de ddlares a quetzal: Q7.80
Costo por hora: Q62.40

Servicio de internet

Q7.88 por dia x 64 dias = Q504.32

Servicio de luz

3.92 por dia x 64 dias = Q250.88

Depreciacion del equipo

Q86.64 por dia x 64 dias = Q5,544.96

Costo horas de trabajo

Q62.4 por hora x 275.08hrs = Q17,165.00

Costo horas de investigacion

Q62.4 x 48hrs = Q2995.20

Total del presupuesto aproximado:
Q26,460.36

7 NS>
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Informe de proyecto de Graduacion

MARCO TEORICO

LA IMPORTANCIA DEL PROCESO DE ACREDITACION DE PROGRAMAS
ACADEMICOS EN LA EDUCACION SUPERIOR PARA EL SECTOR
AGROALIMENTARIO Y DE RECURSOS NATURALES EN EL PAPEL DEL
MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA EN LA SOCIEDAD.

EL DISENO GRAFICO COMO HERRAMIENTA PARA MEJORAR LA
ATENCION EN LOS JOVENES

7 NS
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ENSAYO
SOCIAL

La importancia del Proceso de Acreditacion de
Programas Académicos en la Educacion Superior
para el Sector Agroalimentario y de Recursos
Naturales en el papel del médico veterinario y
zootecnista en la sociedad.

CARLOS RIZZO



INFORME DE PROYECTO DE GRAD

La importancia del proceso de
acreditacion y qué es

Para comprender qué es un proceso de acreditacion se deben de se-
parar ambas palabras y ver cudl es la definicion de cada una segun el
Diccionario de la Real Academia Espanola. Teniendo esto en cuenta se
puede definir que un proceso es 2un conjunto de las fases sucesivas
de un fendmeno natural o de una operacion artificial. Y también segun
la RAE una acreditacion es 3un documento que acredita la condicion
de una persona y su facultad para desemperiar determinada actividad
o cargo. Viendo ambos conceptos se puede entender que entonces un
Proceso de Acreditacion es un conjunto de fases a seguir para entregar
un documento a una personas o institucion como muestra de que tiene
las capacidades de desempenar una o varias actividades especificas.
Teniendo claro que un proceso de acreditacion involucra una serie de
pasos a seguir de manera sistematica deberia de haber un encargado
de realizar dicho proceso. En este punto es donde entran en juegos las
agencias de acreditacion y su importancia en estos procesos porque
son los encargados de llevarlo a cabo y determinar si una institucion es
apta 0 no para obtener la acreditacion. A continuacion, se enlistaran las
agencias de acreditacion que trabajan a nivel centroamericano con la
Universidad de San Carlos De Guatemala:

SINAES: Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior
CCA: Consejo Centroamericano de Acreditacion

ACAP: Agencia Centroamericana de Acreditacion de Postgrado
SICAR: Sistema Centroamericano de Investigacion y Postgrados
CSUCA: Consejo Superior Universitario Centroamericano

ACAAI: Agencia Centroamericana de Acreditacion de Programas de
Arquitectura e Ingenieria

ACESAR: Agencia de Acreditacion Centroamericana de la Educa-
cion Superior en el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales

VvV VVVVVYV

Estas agencias enlistadas anteriormente son las encargadas de brindar
las acreditaciones de las licenciaturas impartidas en las diferentes facul-
tades de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Cabe destacar
que no todas las facultades o escuelas tendran sus licenciaturas acre-
ditadas porque cada agencia se concentra en una rama diferente para
acreditar como podria ser para las carreras de Arquitectura e Ingenieria
0 para las carreras enfocadas en el sector agroalimentario y de recursos
naturales.

Para poder comprender mejor la importancia de las agencias menciona-
das anteriormente se definirdn sus principales funciones.

2. ASALE, RAE-, y RAE. «proceso | Diccionario de la lengua espariola». «Diccionario de la Lengua
Espariola» - Edicion del Tricentenario. Accedido 15 de julio de 2020. https.//dle.rae.es/proceso

3. ASALE, RAE-, y RAE. «acreditacion | Diccionario de la lengua espariola». «Diccionario de la lengua
espafiola» - Edicion del Tricentenario. Accedido 15 de julio de 2020. https://dle.rae.es/acreditacion.
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SINAES

La primera agencia que se describira es la 4SINAES significa:
Sisterma Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior. Es
la institucion a la que el Estado costarricense le otorgo la po-
testad de dar fe publica de la calidad de las instituciones, carre-
ras y programas de educacion superior que voluntariamente se
sometan a su riguroso proceso de evaluacion y demuestren el
cumplimiento de los criterios de calidad establecidos. Aunque
esta agencia esta ubicada en Costa Rica ya ha trabajado con la
Universidad de San Carlos Para acreditar ciertas carreras den-
tro de la misma universidad, ademas posee planes de capaci-
tacion para las universidades y para las instituciones para uni-
versitarias. El estar afiliado con ellos trae varios beneficios como

5Actualizacion del plan de estudios.

Incorporacion de tecnologias en el proceso de formacion.
Regulacion de deberes y derechos del personal académico.
Dotacion de personal académico competente.

Politicas para retencion de los mejores académicos.
Ejecucion de un plan de desarrollo para el personal acade-
mico e incentivos de promocion.

Contar con un plan de desarrollo para el personal adminis-
trativo.

Dotacion adecuada de infraestructura.

Acceso a un centro de informacion y recursos adecuado.

VV V VVVVVYV

CCA

Después de la SINAES esta la siguiente agencia la cual es el
CCA es una agencia de acreditacion de segundo nivel encar-
gada de dar validez internacional a la acreditacion de la ca-
lidad de la educacion superior que se realiza en los distintos
paises de la region centroamericana. Esta agencia busca dar
validez a las universidades, las encargadas de la educacion su-
perior, a través de una mejora continua de la calidad de la edu-
cacion brindada y con el sistema de validacion y acreditacion
que ellos mismos han desarrollado. Ademas de trabajar con la
USAC, trabajan con diferentes universidades de toda Centro
Ameérica.

ACAP

Otra agencia que trabaja a nivel de Centro América es la ACAP:
’Agencia Centroamericana de Acreditacion de Postgrado se
cred como asociacion civil de beneficio mutuo, de caracter pri-
vado de duracion indefinida de servicio publico, un organismo
de integracion regional, con participacion multisectorial, sin fi-
nes de lucro, cuya mision es dar fiabilidad publica de la cali-
dad de la educacion superior en Centroamérica, a través de
la acreditacion y reacreditacion de programas de postgrado.
Como se puede entender esta agencia lo que busca es dar
la acreditacion a las carreras de post grado que haya en las 4. «Sobre SINAES». Accedido 7 de julio de 2020. https://www.sinaes.

X X i R . ac.cr/index.php/home/sobre-sinaes
universidades. No esta concentrada en las carreras de licencia-
‘turas’ sSino que en las maestrias que las facultades que trabajan 5. «Beneficios». ACCGd/dO 16 de julio de 2020. https://www.sinaes.

. ac.cr/index.php/beneficios-left

con ella pueden brindar.

6. Consejo Centroamericano de Acreditacion de la Educacion Superior
(CCA,). «Inicio». Accedido 7 de julio de 2020. http://ccacreditacion.org

7. «Quiénes somos | ACAPCA». Accedido 7 de julio de 2020. https.//
www.acapca.com/quienes-somos#queesacap
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CSUCA (SISTEMA REGIONAL SICEVAES)

La siguiente agencia es una de las mas importantes a nivel de Centro
América, la CSUCA: 8La Confederacion Universitaria Centroamericana,
es la organizacion de integracion del sistema universitario publico cen-
troamericano que promueve el desarrollo de las universidades a través
de la cooperacion y el trabajo conjunto con la sociedad y el Estado. Para
el abordaje integral de los problemas regionales y de sus propuestas
de solucion, actua en un marco de compromiso, solidaridad, tolerancia,
transparencia y equidad. Propicia el desarrollo del conocimiento cientifi-
co, tecnoldgico y humanistico, impulsando la formacion de profesiona-
les con criterio y capaces de tomar decisiones e incidir en el desarrollo
sostenible de la region. A grandes rasgos se puede entender que esta
institucion busca la unificacion de todas las universidades de Centro
América, que haya un consejo donde todas puedan convivir y debatir de
ser necesario, ademas también apoya a las demas agencias de acredi-
tacion.

ACAAI

La siguiente agencia es la ACAAl: 9La Agencia Centroamericana de
Acreditacion de Arquitectura y de Ingenieria es un organismo regional
centroamericano sin fines de lucro, autorregulable e independiente,
constituido por los sectores académico (universidades publicas y pri-
vadas), gubernamental (ciencia — tecnologia y educacion), empleador
(camaras patronales) y profesional (colegios profesionales) de Centro-
ameérica, como instancia de primer nivel, es la encargada realizar los
procesos de acreditacion de programas de estudio de Arquitectura y de
Ingenieria. Como se puede entender esta agencia es la que acreditara
cualquier licenciatura que tenga relacion con Arquitectura o Ingenieria.
Como un dato interesante la licenciatura de Disefo Grafico en toda Cen-
tro América es acreditada por esa agencia.

ACESAR

Por dltimo, esta la ACESAR: 0La Agencia de Acreditacion Centroa-
mericana de la Educacion Superior en el Sector Agroalimentario y de
Recursos Naturales (ACESAR) es la entidad regional sin fines de lucro,
especializada en la evaluacion y acreditacion de la calidad de las carreras
de educacion superior que operan en la region centroamericana, en el
sector agroalimentario y de recursos naturales. Son drganos de la Agen-
cia, la Comision de Acreditacion y la Secretaria Técnica. La acreditacion
se concedera de acuerdo con los lineamientos, criterios y estandares
definidos para el efecto. Como se explica esta agencia acredita las ins-
tituciones que trabajan con el sector agroalimentario y los recursos na-
turales. Cabe destacar que la Facultad de Veterinaria y Zootecnia entra
en las instituciones que acredita esta agencia, debido a la relacion del
sector agroalimentario que la tanto la carrera de Veterinaria y Zootecnia
tienen con esto.

8. «Confederacion Universitaria Centroamericana». Accedido 7 de julio de 2020. http://www.csuca.org/
index.php/business/confederacion-universitaria-centroamericana

9. «Acaai — Agencia Centroamericana de Acreditacion». Accedido 7 de julio de 2020. https://acaal.
org.gt/

10 . <YACERCA DE NOSOTROS>». Accedido 7 de julio de 2020. http.//www.acesar.org/index.php/
acerca-de-nosotros

Informe de proyecto de Graduacion
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La importancia del programa de acreditacion en el papel
de los médicos veterinarios y zootecnias en la sociedad.

Como se puede ver existen diferentes agencias en Centroamérica que
acreditan las diferentes carreras universitarias o maestrias. El poder con-
tar con esa acreditacion brinda un prestigio para la institucién y las licen-
ciaturas que tenga acreditadas. Con dicha acreditacion se podra saber
que la educacion que brinda esa institucion acreditada es de una buena
calidad ya que cumplié con todos los requisitos para obtenerla y la edu-
cacion que brinda es de gran calidad.

En el caso de las carreras de médico veterinario y zootecnista hay una
agencia que se encargara especificamente de trabajar la acreditacion
de dichas carreras. Esta agencia seria la ACESAR, la cual evaluaria a
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ). El hecho que
la FMVZ cuente con su programa de acreditacion brinda confianza en
las personas interesadas en estudiar ya sea la carrera de Medicina Ve-
terinaria 0 Zootecnia porque al estar acreditada se puede saber que la
educacion brindada en la institucion es de alta calidad para formar a
esos profesionales.

La acreditacion permitira que los médicos veterinarios y zootecnistas
egresados de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia sean pro-
fesionales de calidad. Al contar con el prestigio que la acreditacion brinda
permitira a los profesionales egresados de la institucion que continden
con el roll tan importante que tienen en la sociedad y esa acreditacion
brindara el respaldo de que la institucion donde estudiaron su carrera
universitaria les brindd una educacion superior de calidad para obtener
sus licenciaturas.

A continuacion, se presentaran cuales son algunos de las aptitudes que
el médico veterinario y/o zootecnista tiene en la sociedad segun la RED-
VET. Revista Electrénica de Veterinaria de Mélaga Espana.
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> 1Capacidad para disefiar y mejorar la efectividad de los sistemas
produccion, procesamiento, industrializacion, administracion y co-
mercializacion de los recursos, bienes y servicios de las empresas
agropecuarias o agroindustriales, asi como, los recursos naturales y
ambientales, aprovechando las bondades tecnoldgicas modernas,
disponibles en todos los campos de las ciencias de una manera
sostenible.

» Conocimiento de las técnicas para establecer diagndsticos acerta-
dos, instaurar tratamientos eficaces y de la misma manera criterio
para instaurar medidas necesarias en la prevencion en las enferme-
dades de animales que se transmiten al humano.

» Tener sdlidos conocimientos cientificos y técnicos en las distintas
ramas de las ciencias pecuarias, dentro de una cultura investigativa,
que le permitiran el manejo eficaz de las diversas alternativas viables
de solucion a la problematica sectorial.

»  Certificar el estado y la calidad de diversos productos de origen ani-
mal destinados al consumo o beneficio humano y lo relacionado con
la salud publica.

> Farticipar y liderar activamente las diversas labores que tienen que
ver con las formas asociativas de produccion, mercadeo e investi-
gacion sectorial que le permitan participar dinamicamente en ellas,
con especial énfasis en la economia solidaria.

» Conocer y asimilar la realidad econémica y actual de nuestro entor-
no social, econémico, productivo y administrativo, para entender la
necesidad de renovacion y participa activamente en equipos inter-
disciplinarios que contribuyan a la solucion proactiva de los proble-
mas y retos que se ofrecen dentro de la misma sociedad en la cual
esta inmerso.

» Creatividad para incentivar la generacion de nuevos servicios, pro-
ductos, bienes, procesos, tratamientos y métodos relacionados con
el sector agropecuario, que le permitan acrecentar o acceder a nue-
VoS mercados.

»  Formacion investigativa que le permite acceder al conocimiento de las
oportunidades de desemperio y desarrollo de las dltimas tecnologias
cientificas, relacionadas con la Medicina Veterinaria y Zootecnia.

11. Serrano Novoa, César Augusto, y Victor Hernan Arcila Quiceno. «La Importancia Social del Profe-
sional en Medicina Veterinaria.» Junio de 2008: Accedido Agosto 2020, paginas: 3-4.
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Como se puede entender con las aptitudes antes mencionadas el rol del
médico veterinario y zootecnista va mas alla de solamente el cuidado
de los animales. La importancia de su carrera va mas alla de lo que se
piensa porque juegan un papel importante en la administraciéon y cui-
dado de los animales que estan destinados para el consumo humano,
como también en el cuidado de los animales domésticos. Ademas, ellos
juegan un papel importante en el sector econdémico porque al ayudar al
cuidado y crianza de los animales en los sectores agroalimentarios.

Como conclusion para que los profesionales de las carreras de Medicina
Veterinaria y Zootecnhia puedan cumplir con su papel en la sociedad es
necesario que hayan recibido una formacion profesional de alto nivel. La
acreditacion de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia respalda
ese alto nivel educativo que brinda la institucidn. Al dar una educacion
superior de calidad y formar profesionales en esa linea permitira que es-
tos contintien cumpliendo con el roll que tienen en la sociedad porque al
provenir de una institucion acreditada se generara una mayor confianza
en esos profesionales y en sus aptitudes porque se podra esperar que Si
la institucidn cuenta con ese prestigio es porque cumplié con todos los
criterios evaluados para formar profesionales de calidad.

Carlos Rizzo
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Figura 15: Fotografia de un médico veterinario trabajando
Foto por International Fund for Animal Welfare de pexels.com
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El diseho grafico como herramienta para
mejorar la atencion en los jovenes
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El disefio grafico en la actualidad se ha convertido en uno de los princi-
pales medios utilizados para transmitir informacion. 12Segun Joan Cos-
ta, el disefio se dirige a las personas, a diferentes partes de la sociedad,
en un contexto cultural dado. Ellas, las personas, son la razon de ser del
diserio en cualquiera de sus variantes. Teniendo esto en mente se puede
comprender que el disefio grafico siempre estara enfocado en las perso-
nas, en diferentes grupos de la sociedad dependiendo de la naturaleza
del trabajo por lo cual debera de adaptarse la estrategia al grupo al que
se esté dirigiendo la comunicacion visual.

Los jévenes suelen ser un grupo objetivo a veces complicado para los
disefladores y comunicadores visuales si o se conoce bien como son.
Este grupo muchas veces presenta dificultad de atencion en los temas
politicos o sociales que hay. Como dice Martin Echeverria en su articulo,
13 os estudios en Europa y los Estados Unidos constatan “una y otra
vez que los jovenes demuestran un grado bajo, y cada vez menor, de
interés por la cobertura que los medios hacen de los asuntos publicos”
(Echeverria Victoria 2013). Como el autor dice los jovenes no presentan
mayor atencion en los asuntos publicos, esto puede involucrar politica,
asuntos sociales 0 académicos. Para fines de este ensayo se estara ex-
plorando como el disefio grafico puede ayudar a mejorar la atencién en
los jévenes para temas que sean académicos y que involucren su lugar
de estudio.

Continuando con lo que Echeverria cuenta en su articulo, 'Yen América
Latina los patrones de bajo consumo informacion se repiten (Echeverria
Victoria 2013), por lo cual se puede entender que especialmente en los
paises de Latinoamérica esa falta de atencion es igual que en el resto
del mundo o hasta mas fuerte. Aqui es donde entre el papel del disefio
gréfico y la comunicacion visual como solucién. El disefiador tendra el
papel de ser ese facilitador de informacion para los jévenes, el encarga-
do de hacer que todo sea mas interesante para ellos y lograr captar su
atencion.

Para comprender mejor como deberia de actuar y trabajar un disefador
gréfico es necesario conocer los 12 principios que Joan Costa nos pre-
senta en su articulo.

Figura 16: Ejemplo del equipo de un disefiador grafico y su trabajo. Fotografia realizada por
Tranmautritam en pexels.com

Informe de proyecto de Graduacion

12. Costa, Joan. «Disefio de Comunicacion Visudl: el nuevo paradig-
ma.» Gréfica, 2014: Consultado en agosto de 2020, paginas 89-107.

18. Echeverria Victoria, Martin. «;Apatia o desencuentro? Patrones
de consumo y recepcion de informacion politica y gubernamental
en jovenes.» Editado por Dr. José Carlos Lozano y Dr. Francisco
Javier Martinez Garza. Global Media Journal México 8, n° 15 (05
2013): Consultado en agosto de 2020, paginas: 42-65.

14. Echeverria Victoria, Martin. «;Apatia o desencuentro? Patrones
de consumo y recepcion de informacion politica y gubernamental
en jovenes.» Editado por Dr. José Carlos Lozano y Dr. Francisco
Javier Martinez Garza. Global Media Journal México 8, n° 15 (05
2013): Consultado en agosto de 2020, paginas: 42-65.
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1512 principios para la comunicacion visual
(Costa 2014)

1.El disefio se dirige a las personas, a diferentes partes de
la sociedad, en un contexto cultural dado. Ellas, las perso-
nas, son la razon de ser del disefio en cualquiera de sus
variantes. No obstante, entre la gran masa de literatura y el
océano de imagenes y estimulos visuales que condicionan
nuestros actos, se echa en falta una sociologia critica del
diseno. De la cual deviene el concepto de comunicacion
visual.

2.El disefio es una actividad proyectual. Todo disefio es
fruto de un designio. Esta hecho para cubrir funciones,
para solucionar problemas y para mejorar la calidad de
vida de la gente. Diserio responsable.

3. Lo que define la idea de proyecto, con sus componen-
tes creativas y técnicas, es su potencial de innovacion.
Innovacion lleva el apellido social. Proyecto e innovacion
social constituyen la matriz del disefio, que a su vez es la
matriz de sus distintas disciplinas: arquitectonico, indus-
trial y grafico entre los principales.

4. El diserio gréfico es, especificamente, disefio de co-
municacion. Vincula el lenguaje de la informacion con la
semidtica. Los mensajes son sistemas semioticos. Con-
tienen significados, que son percibidos simultaneamente
por las vias semantica y estética. La percepcion visual es
ambivalente.

5.Esta condicion comunicativa de los mensajes graficos
es propia del lenguaje. De su capacidad por tratar del pa-
sado, del presente y del futuro, de lo real, de lo imaginario
y de todo lo que puede ser pensado. He aqui una propie-
dad especifica del disefo grafico.

6. Disefo grafico es disefio de comunicacion, es decir,
transmision de informacion, significados, conocimiento
sobre cualquier aspecto del mundo. Las demas disci-
plinas disefian funciones, que liberan del esfuerzo fisico,
ahorran tiempo o cubren necesidades materiales

.7. El paso del “disefio grafico” a la de comunicacion vi-
sual es el salto directo con el que superamos. Primero fue
el Grafismo (siglo XV). Después el disefio grafico (siglos
XVIII-XX). Ahora (siglo XXl), la comunicacion visual integra
las etapas precedentes y abre una nueva dimension para
el disefio nuestra tradicional introversion de disefadores
polarizados en “el disefio” (mi oficio, la disciplina, lo que yo
hago), y en “lo grafico”: el medio y el lenguaje que utilizo,
y el producto que realizd. La comunicacion, por contra,
pone al otro en el centro del proyecto.

8. Desde que no estamos en el tiempo de Gutenberg ni
en el industrialismo de la Bauhaus, sino en el nuevo para-
digma tecnocientifico con sentido humanistico, el disefio
grafico es disefio de comunicacion visual.

0 D
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9. Asumir la comunicacion como funcion esencial del di-
sefo grafico, es salir fuera de la burbuja profesional para
interactuar con las personas y la sociedad, a través del prin-
cipal canal de percepcion, de conocimiento y de recuerdo:
el canal visual. Por eso debemos volver a la psicologia de
la percepcion tal como hoy la explican los neogestaltistas
digitales.

10.Esta mutacion del disefio, que va mas alla de los I
mites del espacio grafico (hoja de papel y pantalla), abre
un inmenso horizonte a la innovacion y al desarrollo de la
comunicacion, ya que ella abarca todas las dimensiones
del entorno y de la visualidad.

11.Una parte fundamental de este cambio de mentalidad
es la esquematica, una faceta de largo recorrido y utilidad
que esta todavia en gran medida por descubrir. A través
de la visualizacion de realidades invisibles y de la creacion
de modelos, la comunicacion visual deviene una herra-
mienta estrateégica, incluso para el propio disehador, que
le es indispensable para organizar sus ideas y para la toma
de decisiones en la planificacion de contenidos, en el dise-
Ao de acciones, servicios, eventos, etc.

12.Los nuevos campos de la comunicacion visual sobre-
pasan incluso las clasicas colaboraciones del disefio gra-
fico con la arquitectura, el disefio industrial, la moda, la
publicidad y el marketing. La sociedad del conocimiento
reclama la intervencion de la comunicacion visual en los
grandes ambitos en desarrollo: las industrias culturales, la
difusion de la ciencia, la tecnologia, la educacion, la cultu-
ra ambiental, el entorno urbano, la innovacion, la promo-
cion del civismo, la responsabilidad social.

Teniendo claro cudles son esos 12 principios se puede
entender que el rol del disenador es ser un facilitador de la
comunicacion, transmitir la informacion, ser un profesional
capaz de trabajar con otros profesionales, arquitectos, in-
genieros, publicistas, etc., para construir una estrategia de
comunicacion interdisciplinaria.

Si el disefador grafico puede trabajar con diferentes disci-
plinas para hacer su trabajo, este es un gran punto a favor
para ellos. Regresando al tema de los jovenes y su falta de
interés o atencion sera el deber del disefiador lograr des-
pertar el interés en ellos. El trabajo interdisciplinario entra
en juego aqui, porque el disefador puede utilizar la ayuda
de otras disciplinas para construir su estrategia de comu-
nicacion. Puede utilizar a los catedraticos de los jovenes
si estara trabajando en una institucion educativa para co-
nocer como es el método de ensefanza, si este es 0 no
efectivo en ellos. Podria hasta hablar y conocer los intere-
ses de ellos directamente para saber cual es la mejor via
para que la comunicacion sea de dos vias como debe ser.

15. Costa, Joan. «Disefio de Comunicacion Visual: el nuevo paradigma.» Grafica,
2014: Consultado en agosto 2020, paginas: 89-107.
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Los medios audiovisuales como apoyo para generar un mayor in-
terés en la atencion de los jovenes.

Conociendo los intereses que pueden tener los jévenes hay un medio el cual se ha
mostrado como una de las mejores opciones para comunicarles algo. Este medio es
el audiovisual. Segun Carlos Barros Bastida y Rusvel Barros Morales, '®“Incorporar
los medios en la escuela significa integrar, revalorizar y resignificar la cultura cotidiana
de los alumnos. Los medios audiovisuales son reconocidos como aquellos medios de
comunicacion social que tienen que ver directamente con la imagen como la fotografia
y el audio. Se refieren a medios diddcticos que con imagenes y grabaciones sirven para
comunicar mensajes especificos”. Como se puede entender estos medios facilita en los
alumnos, los jévenes, el comunicar un mensaje especifico. Se vuelve mas interesante
para ellos el ver y entender un tema a través de un video, fotografias o audios que so-
lamente ver un texto sin algun apoyo visual.

Como también dice Barros Bastida y Barros Morales, '7“Los individuos aprenden de
los medios audiovisuales, aunque con frecuencia se nieque o se ignore este potencial.
Desde pequerio se suelen evocar experiencias como telespectadores y se recurre a co-
nocimientos en buena parte atribuibles a la television.” Teniendo esto claro se puede
ver como la television juega un rol importante en las personas. Muchos suelen recordar
facilmente lo que sucedioé en un programa de television que vieron contra un texto de un
libro. Aqui se puede ver el potencial de los medios audiovisuales, porque al tener esti-
mulos visuales y auditivos suele crear un mayor interés en los jovenes para que le pres-
ten una mayor atencion que si solamente fuera todo un texto sin nada mas que el texto.

Como ultimo punto acera de la importancia de los medios audiovisuales, nuevamente Ba-
rros Bastida explica lo siguiente: 18“Los diversos estudios de psicologia de la educacion
han puesto en evidencia las ventajas que presenta la utilizacion de medios audiovisua-
les en el proceso ensehanza-aprendizaje. Su empleo permite que el alumno asimile una
cantidad de informacion mayor al percibirla de forma simultanea a través de dos senti-
dos: la vista y el oido.” Como dice el autor, hay estudios psicolégicos que demuestran
la importancia de los medios audiovisuales como un método de ensefianza, de apren-
dizaje, de transmision de informacion. Al tener diferentes estimulos visuales o auditivos
este permite que la informacién pueda ser digerida por los jovenes de una mejor forma
y que tengan facilidad de poder llegar a asimilar toda la informacion y recordarla.

Como conclusidn, si el disefador grafico quiere lograr facilitar la comunicacion en los jove-
nes y lograr que estos presten una mejor atencion es necesario que uno de sus mejores
apoyos para lograrlo sean los medios audiovisuales. Como se pudo ver esos estimulos
visuales y auditivos lograran que cualquier informacion que se les desee comunicar
pueda llegar a ser mejor comprendida y recordada por ellos que si solamente fuera un
gran texto donde se les explique todo. El rol del disefiador sera de lograr esa mejora de
atencion apoyandose de esos medios, pero eso también involucra que cualquier otro
medio que se realice ya sea impreso o digital incluya esos estimulos visuales que logren

llamar la atencién y ser memorables.

16. Barros Bastida y Barros Morales, Carlos y Rusvel. «Los medios audiovisuales y su influencia en la educacion desde
alternativas de analisis.» Revista Universidad y Sociedad 07, n° 3 (2015). Consultado en Agosto 2020, paginas 26-31

17. Barros Bastida y Barros Morales, Carlos y Rusvel. «Los medios audiovisuales y su influencia en la educacion desde
alternativas de analisis.» Revista Universidad y Sociedad 07, n° 3 (2015). Consultado en Agosto 2020, paginas 26-31

18. Barros Bastida y Barros Morales, Carlos y Rusvel. «Los medios audiovisuales y su influencia en la educacion desde
alternativas de analisis.» Revista Universidad y Sociedad 07, n° 3 (2015). Consultado en Agosto 2020, paginas 26-31
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PROCESO DE
PRODUCCION GRAFICA

NIVEL 1 DE VISUALIZACION

NIVEL 2 DE VISUALIZACION

NIVEL 3 DE VISUALIZACION
FUNDAMENTACION Y PUESTA EN PRACTICA
PRESUPUESTO
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NIVEL 1 DE
VISUALIZACION
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Se comenzo el proceso de bocetaje de las piezas para la campana partiendo del concepto selec-
cionado el cual fue direccidn colectiva.

Para el desarrollo de estos bocetos se decidid tomar en cuenta los siguientes lineamientos para
realizar su disefno.

Utilizacidn de una tipografia geomeétrica para los titulares, estando los titulares siempre en mayus-
culas. Uso de una tipografia Sans Serif para el texto.

Uso de tonos de colores verdes. La paleta surge de los colores institucionales utilizando diferentes
tonos y saturaciones para crear toda la paleta.

Uso de patrones de lineas y flechas para crear el sentido de direccion y desarrollar un recorrido
visual para representar el concepto de Direccion Colectiva.

Figura 17: Boceto Post Facebook (propuesta 1) Figura 18: Boceto Post Facebook (propuesta 1)

Figura 19: Boceto Post Facebook (propuesta 1) Figura 20: Boceto Post Facebook (propuesta 1)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidié tomar en cuenta los siguientes lineamientos para
realizar su diseno.

Utilizacién de una tipografia geomeétrica para los titulares, estando los titulares siempre en mayus-
culas. Uso de tipografia Sans Serif para el texto.

Uso de tonos de colores verdes. La paleta surge de los colores institucionales utilizando diferentes
tonos y saturaciones para crear toda la paleta.

Uso de patrones de lineas para crear el sentido de direccidn para representar el concepto de
direccion olectiva.

Figura 21: Boceto Post Facebook (propuesta 2)



Para el desarrollo de estos bocetos se decidid tomar en cuenta los siguientes lineamientos para
realizar su disefno.

Utilizacion de una tipografia geométrica para los titulares, estando los titulares siempre en
mayusculas. Uso de tipografia Sans Serif para el texto.

Uso de tonos de colores verdes. La paleta surge de los colores institucionales utilizando dife-
rentes tonos y saturaciones para crear toda la paleta.

Uso de patrones de flechas redondeadas para crear un sentido de direccidon que representa
el concepto de direccidn colectiva.

i
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidid tomar en cuenta los
siguientes lineamientos para realizar su diseno.

Uso de tipografia geométrica en mayusculas para los Titulares. Uso
de tipografia Sans Serif en los textos.

Uso de paleta de color de tonos verdes derivados de los colores
institucionales.

Uso de patrones de lineas y flechas derivados de la propuesta 1 de
redes sociales

Figura 23: Boceto Trifoliar (propuesta 1)

Figura 24: Boceto Trifoliar (propuesta 1)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidié tomar en cuenta los siguientes lineamientos para
realizar su disefo.

Uso de tipografia Geométrica en mayusculas para los titulares. Uso de tipografia Sans Serif
en los textos.

Uso de paleta de color de tonos verdes derivados de los colores institucionales.

Uso de patrones de lineas que forman flechas para dar un sentido de direccién y de recorrido
visual para representar el concepto de direccidn colectiva.

Para el desarrollo de estos bocetos se decidid tomar en cuenta los siguientes lineamientos para
realizar su disefo.

Uso de tipografia geométrica en MayUsculas para los titulares. Uso de tipografia Sans Serif
en los textos.

Uso de paleta de color de tonos verdes derivados de los colores institucionales.

Uso de patrones de lineas y flechas para representar el concepto de direccidn colectiva.

Figura 26: Boceto Trifoliar (propuesta 3)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidid tomar en cuenta los
siguientes lineamientos para poder realizar su disefno.

Utilizacién de tipografia geométrica para los titulares en mayusculas.
Uso de tipografia Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de los colores institucionales.

Uso de imagenes como apoyo visual y tratamiento de las mismas en
algunos casos.

Uso de lineas y flechas para crear un sentido de direccion para repre-
sentar el concepto de direccion colectiva.

Figura 27: Boceto Afiches (propuesta 1)

Figura 28: Boceto Afiche (propuesta 1)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patréon de lineas para formar flechas
que dan el sentido de direccion y poder re-
presentar el concepto de direccidn colectiva.

Se podria hacer tratamiento de imagen en las
areas donde se forman las flechas.

Figura 30: Boceto Afiche (propuesta 3)
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Figura 29: Boceto Afiche (propuesta 2)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrdn de lineas para poder represen-
tar el concepto de direccién colectiva.

Uso de imagenes e iconos como apoyo visual.



Para el desarrollo de estos bocetos se decidid
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrén de lineas para formar flechas
que dan el sentido de direccion y poder re-
presentar el concepto de direccidn colectiva.

Uso de imagenes como apoyo visual.

Figura 32: Boceto Manta Vinilica (propuesta 2)

Para el desarrollo de estos bocetos se decidid
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para poder realizar su diseno.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrén de lineas para poder represen-
tar el concepto de direccion colectiva.

Uso de imagenes como apoyo visual

Figura 31: Boceto Manta Vinilica (propuesta 1)

Figura 33: Boceto Manta Vinilica (propuesta 3)
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Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su diseno.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrdn de lineas para formar flechas
que dan el sentido de direccion y poder re-
presentar el concepto de direccidn colectiva.

Se podria hacer tratamiento de imagen en las
areas donde se forman las flechas.

Uso de imagenes como apoyo Visual




Para el desarrollo de estos bocetos se decidid
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Utilizacion de tipografia geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patréon de lineas para formar flechas
que dan el sentido de direccion y poder re-
presentar el concepto de direccidn colectiva.

Uso de imagenes como apoyo visual

Para el desarrollo de estos bocetos se decidid
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefno.

Utilizacion de Tipografia Geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrén de lineas y de flechas para re-
presentar el concepto de direccidn colectiva

Uso de imagenes como apoyo visual

Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefno.

Utilizacion de Tipografia Geométrica para los
titulares en mayusculas. Uso de tipografia
Sans Serif para los textos.

Paleta de color de tonos verdes derivados de
los colores institucionales.

Uso de patrdn de lineas para formar flechas
que dan el sentido de direccion y poder re-
presentar el concepto de direccion colectiva.

Uso de imagenes como apoyo visual
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Figura 34: Boceto Presentacion (propuesta 1)

Figura 35: Boceto Presentacion (propuesta 2)

Figura 36: Boceto Presentacion (propuesta 3)
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Figura 37: Boceto Storyboard (propuesta 1)

Bocetos storyboard
(propuesta 2)

Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Utilizacion de un patron de lineas que forman
flechas en un tamafno mas reducido y con-
tinuo para crear un sentido de movimiento
y direccion. Animacion en loop de posicion
para crear la sensacion de movimiento en los
recuadros que delimitan el patron.

Animacion de texto imagenes e iconos.

Figura 39: Boceto Storyboard (propuesta 3)

Figura 38: Boceto Storyboard (propuesta 2)

Informe de proyecto de Graduacion

Bocetos storyboard
(propuesta 1)

Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefo.

Esta propuesta sugiere el uso de patrones
de lineas que generan flechas con el fin de
dar un sentido de movimiento y direccion. Se
piensa en animar esas flechas en un modo
de loop para hacer atractivo visualmente los
graficos.

Se animaran los textos e imagenes que se utilicen.

Bocetos storyboard

(propuesta 3)

Para el desarrollo de estos bocetos se decidio
tomar en cuenta los siguientes lineamientos
para realizar su disefio.

Esta propuesta utilizara un patron de lineas
delimitadas en areas para crear un sentido de
movimiento y direccion.

Animacion de textos e imagenes.
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AUTOEVALUACION

Autoevaluacion bocetaje de nivel 1

La siguiente herramienta es para autoevaluar las propuestas de las piezas a desarrollar en el pro-
yecto considerando los criterios de manejo del tema, legibilidad, propuesta de disefo, distribucion
de los elementos.

El puntaje ira de 0 a 5 pts, siendo O la nota mas baja y 5 la mas alta:

Criterios a evaluar:

1. Manejo del tema (relacion grafica con el concepto: Direccion Colectiva)

2. Legibilidad, lecturabilidad y visibilidad (facil de leer y entender)

3. Propuesta de disefio (calidad del bocetaje)

4. Distribucion de los elementos
Pieza o elemento Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Total
Posts redes sociales (propuesta 1) 4 pts 4 pts 5 pts 5 pts 18 pts
Posts redes sociales (propuesta 2) 4 pts 3.5 pts 4 pts 3 pts 14.5 pts
Posts redes sociales (propuesta 3) 3 pts 3 pts 3 pts 3 pts 12 pts
Trifoliar (propuesta 1) 4 pts 4 pts 4 pts 4 pts 16 pts
Trifoliar (propuesta 2) 5 pts 4 pts 4 pts 4 pts 17 pts
Trifoliar (propuesta 3) 3.5 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts
Afiches (propuesta 1) 4 pts 3.5 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts
Afiches (propuesta 2) 5 pts 4 pts 4 pts 3.5 pts 16.5 pts
Afiches (propuesta 3) 4 pts 3.5 pts 4 pts 4 pts 15.5 pts
Manta binilica (propuesta 1) 4 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15.5 pts
Manta binilica (propuesta 2) 4 pts 4 pts 4 pts 4 pts 16 pts
Manta binilica (propuesta 3) 3.5 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts
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Pieza o elemento Propuesta 1 | Propuesta2 | Propuesta3 | Propuesta 4 Total
Presentacion (propuesta 1) 4 pts 4 pts 4 pts 4 pts 16 pts
Presentacion (propuesta 2) 3.5 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts
Presentacion (propuesta 3) 3.5 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts
Storyboard (propuesta 1) 5 pts 4 pts 4 pts 4 pts 17 pts
Storyboard (propuesta 2) 5 pts 4 pts 4 pts 4 pts 17 pts
Storyboard (propuesta 3) 3.5 pts 4 pts 3.5 pts 4 pts 15 pts

Conclusiones de la Autoevaluacion

1. Posts redes sociales: después de evaluar las propuestas con los cuatro criterios se determind
que la propuesta 1 era la mas adecuada por cumplir con mejores criterios y tener una mejor
calidad grafica en los bocetos.

2. Trifoliar: después de la evaluacion con los criterios se determind que la propuesta 2 de los trifo-
liares cumple mejor con la calidad grafica que se esta buscando realizar.

3. Afiches: dada la evaluacidon de los cuatro criterios se determind que la propuesta 1 de los
afiches es la que cumple mejor con los criterios y la calidad grafica que se esta buscando.

4. Manta Vinilica: la propuesta 2 de la manta vinilica fue la que generd un resultado satisfactorio
con los cuatro criterios evaluados debido a su mejor calidad gréfica.

5. Presentacion: después de la evaluacion de los cuatro criterios se determind que la propuesta
1 era la que cumplia mejor con los estandares de calidad que se esta buscando.

6. Storyboard: después de evaluar los cuatro criterios se concluyé que tanto la propuesta 1
como la 2 mostraban un alto nivel de calidad grafica por lo cual se trabajara con ambas pro-
puestas para realizar el video final.

n»
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NIVEL 2 DE
VISUALIZACION

109 »»



Carlos Rizzo

Después de seleccionar con que propuestas de los bocetos manuales
se va a trabajar se comenzaron a realizar los bocetos digitales para el
proyecto.

Luego de tener completos los bocetos de nivel 2 se pasara a tener una
validacion de estos con expertos en el tema y profesionales del disefio
grafico.

El proyecto se validara con profesionales del Disefio Grafico que traba-
jen en el area de publicidad o realizando campafas publicitarias para
que determinen si la calidad grafica de la propuesta del proyecto es o
no funcional para este tema.

También se evaluara con expertos del tema que en este caso es el pro-
ceso de acreditacion para determinar si la informacion presentada es o
no funcional y suficiente para comunicar el mensaje acerca del proceso
de acreditacion de la Facultad.

Calidad gréfica

Relacién de las piezas graficas con el concepto creativo
Comprensiéon del tema

Suficiencia de la informacion presentada

Sugerencias para mejora

Para este nivel de visualizacion no se evaluod el video que se producira
como parte del proyecto porque por el tiempo que se tenia para realizar
las validaciones no se iba a tener listo para su evaluacion.
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y ultrabold en titulares. La ultra-
bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Arriba se utilizaron las flechas como un apoyo visual que ayude a mostrar
el concepto de direccion colectiva. De este una resalta mas que las demas
para crear un recuadro de texto de color.

La paleta de color resulta de los colores institucionales del logo para repre-
sentar la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se hizo un tratamiento a la fotografia cortandola con la forma de la mitad
de una de las flechas y duplicando esta a lo largo de la foto para crear
una composicidn mas interesante que representa también el concepto
de direccion colectiva, porque cada forma funciona como un todo para
mostrar la fotografia.

Hay un uso de una reticula manuscrita principalmente para la distribucion
de los textos en esta pieza.

PASOS DE LA

- ACESAR programa una
visita para la institucion

comprueba:
*NVeracidad de la
informacion

* Entrevistas con todos
informe en un lapso de un

més con el dictamen y
recomendaciones

¢QUIENES

Informe de proyecto de Graduacion

¢OUE ES LA
ACREDITACION?

¢{QUIENES
ACREDITAN?

La Agencia de Acreditacion Centroamericana de la Educacion
Superior en el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales.

Acreditan las carreras de: Medicina Veterinaria, Zoctecnia, Acuacultura,
Agronomia, Nutricidn y Biologia,

Figura 40: Boceto digital afiche 1

Descripcion técnica de la pieza

ACREDITACION Uso de las tipografias Novecento médium vy ultrabold en titulares. La ultra-
- Informe de Autoevalugcion bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

- En la visita se revisa y se Para los textos se utilizod la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

* Asvisar Evidencias Abajo se aplicaron las flechas para resaltar el concepto de direccion colec-
los involucrados tiva. Aqui una de ellas resalta mas que las demas para formar un cuadro
- ACESAR entrega un de texto para el contenido de la informacion.

La paleta se derivd de los colores institucionales del logo para representar
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

PARTICIPAN? En esta pieza se utilizé la forma de la flecha para hacer un tratamiento a la

Figura 41: Boceto digital afiche 2

imagen utilizada duplicando a lo largo de la misma para crear la composi-
cion y que juntas formen la fotografia.

Se utilizé iconos para poder representar unas partes del texto.

Se utilizé una reticula de columnas en esta pieza.
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento meédium y ultrabold en titulares. La ultra-
bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Abajo se aplicaron las flechas para resaltar el concepto de direccion colec-
tiva. Aqui una de ellas resalta mas que las demas para formar un cuadro
de texto para el contenido de la informacién

La paleta se derivo de los colores institucionales del logo para representar
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

En esta pieza se aplicaron en las dos imagenes utilizadas diferentes trata-
mientos. En una se utiliza la mitad de la flecha como la forma mientras en
la otra se utiliza la misma como forma. En ambos casos las formas ayudan
a crear la imagen trabajando como un todo para formarlas.

Hay uso de una reticula de columnas para distribuir la informaciéon dentro
de la pieza.

Figura 42: Boceto digital afiche 3

Carlos Rizzo

FACTORES
PARA EVALUAR

- Desarrollo Curricular
- Estudiantes

- Profescres

- Gestion Académica
- Recursos

BENEFICIOS

Figura 43: Mockup de las 3 propuestas de afiches
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y ul-
trabold en titulares. La ultrabold se utiliza para
resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvéti-
ca Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

La paleta se derivo de los colores institucionales
del logo para representar la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

¢QUIEN
ACREDITA?

Agencia de Acreditacion Cen-
troamericana de la Educacion
Superior en el Sector Agroalimen-
tario y de Recursos Naturales.

Hay uso de una reticula de columnas para distri-
buir la informacién dentro de la pieza.

En la parte de arriba se utilizan las flechas para . )

ayudar a resaltar el concepto de direccién co- : Acreeian s caneas o Med:
. ) i . nvolucrados los diferentes actore cina Veterinaria, Zootecnia, Acua-

lectiva al mismo tiempo que hay un tratamiento ucrados 1os diterenties actore: T b ity

de unas imagenes dentro de ellas para crear la Biologia.

composicion. Cada forma dentro de la imagen

funciona como un todo para formarlas.

En medio existe el uso de la mitad de la flecha
como la forma para tratar la imagen que se se-
lecciond. Cada forma vuelve a trabajar como un
todo para poder formar la imagen seleccionada
resaltando el concepto de direccidn colectiva.

Abajo nuevamente se usan las flechas para ayu-
dar a resaltar el concepto solo que se hace en

la direccion contraria de las de arriba para mos- BENEFICIOS
trar otra direccion y dar mas dinamismo. Aqui
también se vuelve a hacer un tratamiento a una - Mejotramiento continuo en

los 5 factores.

- Actualizacién constante
del conocimiento técnico
y cientifico.

- Intercambio académico
nacional e internacional

imagen utilizando la forma de las flechas.

- Optar a Becas FACTORES
- Mejores Oportunidades
Laborales PARA EVALUAR
- Reconocimiento como Jesarrollo Curricular
carrera de calidad y - Estudiante
prestigio

Figura 44: Boceto digital de la propuesta para la manta vinilica
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Figura 45: Mockup de cémo seria la manta vinilica
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BENEFICIOS

- Mejotramierta confinueo en

los 5 factores.

- Actualizacio

- Intgrcamibio académico

nagional & internacionzl
Optar & Begas

- Mejores Oporfunidadzs

Laby

des

- Recanocimianto como

canera de cafidad y
Erastaio

¢OUIEN
AgggDrI'A?

recitacion CeM-
Educacion

Agercia de A

troamericana de B
Superior en el S20100 raks.
tarioy oa Rscursos Natl

de; Medi-
Aprecitan les CANS(as "ok Lo
cina Vterinaria, Zootecni,

cturs, Agronomia, Mutricidn ¥
Biologa.

PARTICIPANTES

ples

FACTORES
PARA EVALUAR
talo Corriciar
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium vy ul-
trabold en titulares. La ultrabold se utiliza para
resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
mitad de la flecha como mascara de recorte.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 47: Boceto digital post redes sociales 2

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium vy ultra-
bold en titulares. La ultrabold se utiliza para resaltar
la parte méas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en la
esquina superior derecha para que no afecten ni a
la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la mi-
tad de la flecha como mascara de recorte. Las for-
mas utilizadas ayudan a crear la imagen dando un
sentido al concepto de direccion colectiva.

El color de fondo seleccionado es un degradado de
tonos verdes para poder representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Informe de proyecto de Graduacion

¢OUE ES LA
ACREDITACION

Figura 46: Boceto digital post redes sociales 1

Descripcion Técnica de la Pieza

Para el texto con la informacion se utilizd la tipo-
grafia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina superior izquierda para que no afec-
ten ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
mitad de la flecha como mascara de recorte.
Las dos formas utilizadas ayudan a crear la ima-
gen dando un sentido al concepto de direccion
colectiva.

Hay una reticula de columnas para el texto pero
modificada en diagonal el recuadro para que no
se junte con laimagen y crear dinamismo.

¢QUIENES
PARTICIPAN?

Figura 48: Boceto digital post redes sociales 3
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¢QUIENES

PARTICIPAN

- Docentes - Personal de

- Estudiantes Servicio

- Egresados - Personal

- Empleadores Administrativo

Figura 49: Boceto digital post redes sociales 4

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
mitad de la flecha como mascara de recorte. La
forma utilizada ayuda a crear la imagen.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

FACTORES
PARA EVALUAR

- Desarrollo Curricular
- Estudiantes

- Profesores

- Gestion Académica
- Recursos

Figura 51: Boceto digital post redes sociales 6
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizé la tipo-
grafia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina superior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la mi-
tad de la flecha como mascara de recorte. Las for-
mas utilizadas ayudan a crear la imagen dando un
sentido al concepto de direccion colectiva.

Hay una reticula de columnas para el texto.

Figura 50: Boceto digital post redes sociales 5

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizé la
tipografia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior izquierda para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
mitad de la flecha como mascara de recorte.

Hay una reticula de columnas para el texto.

Carlos Rizzo



Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
forma de la flecha como mascara de recorte.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

¢QUIENES @ @
ACREDITAN? @ /

S

Agencia de Acreditacion Centroamericana de la Educacion
Supericr en el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales.

Acreditan las carreras de: Medicina Veterinaria, Zootecnia,
Acuacultura, Agronomia, Nutricion y Biologia.

Figura 53: Boceto digital post redes sociales 8

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
forma de la flecha en direccion superior como
mascara de recorte para crear la composicion.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Informe de proyecto de Graduacion

¢QUIENES
ACREDITAN?

Figura 52: Boceto digital post redes sociales 7

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y ul-
trabold en titulares. La ultrabold se utiliza para
resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizé la tipogra-
fla Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en la
esquina superior derecha para que no afecten ni a
la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la for-
ma de la flecha cuatro veces como mascara de
recorte para formar la imagen.

Hay una reticula manuscrita para el texto.

BENEFICIOS
DE LA
ACREDITACION

=X



BENEFICIOS

- Mejotramiento continuo
en los 5 factores.

- Actualizacion constante
del conocimiento técnico
y cientifico.

- Intercambio académico
nacional e internacional

- Optar a Becas

- Mejores Oportunidades
Laborales

- Reconocimiento como
carrera de calidad y
prestigio.

Figura 55: Boceto digital post redes sociales 10

Cenacn Lo 1o FERCANAS Con NuESLED
procesn da Aresitacion e of prisima B
Descubre camp partipar., See more

COUE EELA
ACREDITACION

FACTORLS
PARA EVALUAR

Figura 57: Mockup posts redes 2
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ACREDITAN?

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizé la tipo-
grafia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior izquierda para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen usando la
forma de la flecha cuatro veces como mascara
de recorte para formar la imagen.

Hay una de columnas para el texto.

USAC Facultad de Medicina Veterinaria..

Spondared

Carlos Rizzo

Conoce acerca del Proceso de Acraditacion en el que participaremos. Conoce,

aprende y participa,

BENEFICIOS
DELA

ACREDITACION

Acredittacian 7

it pertal tnns e i gt

17 Lika [, commant

Figura 58: Mockup posts redes 3
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento meédium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten

ni a la imagen ni al texto. - . C.,OUE ES LA

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando

la forma de la flecha como mascara de recorte . Ac R E D I TAc |6 N ?

para crear la composicion

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 59: Boceto digital presentacion 1

i Descripcion Técnica de la Pieza
¢QUE ES LA

ACREDITACION?

Evaluacion externa de un programa
educativo, sobre el cumplimiento de
una serie de estandares de calidad que
promueve el mejoramiento continuo de
los procesos academicos en los cuales
estan involucrados los diferentes actores.

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizd la
tipografia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina superior derecha para que no afecten
la composicion.

Uso de las flechas en la parte inferior con la pa-
leta de color utilizada. Las flechas representan el
concepto de direccion colectiva.

Resalta mas una de las flechas para crear un
recuadro donde esta una iconografia que re-
presenta el tema de la diapositiva.

Figura 60: Boceto digital presentacion 2
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Carlos Rizzo

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium vy

BEN E FICIos ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza

D E L A } para resaltar la parte mas importante del titular.

AC R E D |T AC I O N 4 2 Los logotipos institucionales estan colocados en

la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando la
mitad de la forma de la flecha como mascara de
recorte para formar la composicion.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 61: Boceto digital presentacion 3

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para el texto con la informacion se utilizd la
tipografia Helvética Neue LT Com 47 Light. BENEFICIOS

- Mejotramiento continuo

Los logotipos institucionales estan colocados en en los 5 factores.

la esquina superior derecha para que no afecten - Actualizacion constante

la composicion. del conocimiento técnico
y cientifico.

Uso de las flechas en la parte superior con la - Intercambio academico

nacional e internacional
- Optar a Becas
- Mejores Oportunidades

paleta de color utilizada. Las flechas representan
el concepto de direccion colectiva.

i Laborales
Resalta mas una de las flechas para crear un - Reconocimiento como
recuadro donde esta una iconografia que re- carrera de calidad y prestigio.

presenta el tema de la diapositiva.

Figura 62: Boceto digital presentacion 4
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Informe de proyecto de Graduacion

Figura 63: Mockup presentacion 1

BENEFICIOS

E LA . ¥ | 5 g
:CREDrTACTON . a_ﬁm SOty

9 teonin,,

- Mejoras s
LHEI QF‘C\rtun.uad&E
" Peconacimigmy
comg
CATErA de cafigay ¥ prestgin

Figura 64: Mockup presentacion 2
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las Tipografias Novecento ultrabold en
titulares

Para el texto con la informacion se utilizé la tipo-
grafia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Se utilizaron las flechas en la parte izquierda y
central de esa cara del trifoliar para resaltar el
concepto de direccion colectiva. Se hace un tra-
tamiento a una imagen dentro de esas flechas.

Entre las flechas resalta una para formar un re-
cuadro para una parte del texto.

En lo que seria la portada, el lado derecho se
hace un tratamiento a la fotografia usando la for-
ma de la flecha como mascara de recorte.

Hay una reticula de columnas para la distribucion
de los textos.

Uso de la paleta de color de verdes y amarillos
para representar a la Facultad de Medicina Vete-
rinaria y Zootecnia.

£QUIENES
ACREDITAN?

¢QUEESLA
ACREDITACION?

Agencia de Acreditacion Cantroa-
mericana de la Educacion Superior
en el Sector Agroalimentario v dz
Recursas Naturales.

Evaluacion extarma de un programs
educative, sobre el cumplimisrto
de una sene de estandares de caidad
qus. promueve e mejoramiento
continuc de los procesos académi-
cos en los cLales estan involucrades
los diferenies actores.

Acreditan las cameras de: Medicing
Veterinaria, Zoctecnia, Acuscultura,
Agronamia, Nutricién v Biologia,

Figura 66: Boceto digital trifoliar 2
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- Desarralio Curricular
- Profesores

- Gestion Acagemica
- Recursos

Figura 65: Boceto digital trifoliar 1

¢QUIENES
PARTICIPAN?

- Docantes

- Estudiantes

- Farsonal
Administratho

- Personal de
Servicio

- Egresagos

- Empleadares

Carlos Rizzo

PROCESO DE
ACREDITACION
DE LA FACULTAD
DE MEDICINA
VETERINARIA
Y ZOOTECNIA

BENEFICIOS

- Mejotramiento continuo en
loa & factores.

- Actuzlizacion constanta del
conocimients téonico y
ciartifico.

- Intercambio acagdemico
nacional @ internacianal

- Optar a Becas

- Mejores Oportunidades
Laboralas

- Reconocimisnto como carera
de cafidad y prestigio.

Descripcion Técnica de la Pieza

Uso de las tipografias Novecento ultrabold para
los titulares.

Para el texto con la informacion se utilizé la tipo-
grafia Helvética Neue LT Com 47 Light.

Uso de reticula de columnas para la distribucion
de los textos.

Uso de la forma de la mitad de la flecha para
crear una composicion en la parte inferior de la
cara del trifoliar. Al mismo tiempo se utilizan algu-
nas de esas formas para crear una composicion
utilizandolas como mascara de recorte para una
imagen.

Uso del color verde para representar la institucion.



Informe de proyecto de Graduacion

Figura 67: Mockup trifoliar 1

Figura 68: Mockup trifoliar 2
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Carlos Rizzo

La evaluacion estuvo dividida entre un poco mas del 50% aprobando los
disefios de parte de ambas partes de la validacion, los disefadores y los
profesionales del tema.

Se toma la decision de evaluar la intervencion de las imagenes para que
sean mejores, recorten menos las mismas imagenes y se vean mejor crean-
do una unidad entre cada intervencion.

Los margenes de algunos artes deben ser evaluados para mejorarlos y que
sea el adecuado. Mas especifico en el trifoliar y los artes de las redes sociales.

Evaluar el interlineado de los textos para que se vea mejor y esté utilizado
de una forma correcta.

Se cambiaran los bullets de los textos donde se estan enlistando cosas para
que se vean mejor con todo el disefio, usando las mismas formas de las
flechas para crear estos nuevos bullets.

Se evaluaran los parrafos justificados para mejorar su espaciado y que no
haya rios dentro de ellos para que esté mejor tratado el texto.

"Para ver las preguntas de las encuestas de la validacion con profesionales
y las conclusiones por pregunta (ver apéndice 2)

“Para ver las preguntas de las encuestas de la validacion con los expertos en
el tema y las conclusiones por pregunta (ver apéndice 3)
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Informe de proyecto de Graduacion

NIVEL 3 DE
VISUALIZACION
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Carlos Rizzo

Luego de pasar por la validacion con los expertos del tema y los profesio-
nales se realizaron las tomas de decisiones sobre las piezas graficas para
mejorarlas y tenerlas listas para la validaciéon con el grupo objetivo

Después de tener listos los nuevos artes se realizara la validacion de
las piezas graficas de la campana con el grupo objetivo: para este
proyecto son los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

El proyecto se validara con el grupo objetivo, el cual como se mencio-
nd antes esta formado por los estudiantes de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

Ellos tienen un rol importante en el proyecto y su validacion porque la
intencion de este es crear una campafa publicitaria sobre el proceso
de acreditacion dirigida para ellos para que puedan aprender sobre
este proceso y motivarlos a participar en él.

Calidad gréfica

Relacién de las piezas graficas con el concepto creativo
Comprensiéon del tema

Suficiencia de la informacion presentada

La validacién del video con el grupo objetivo se realizé aparte una
semana despueés.
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento médium y ultrabold en titulares. La ultra-
bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Arriba se utilizaron las flechas como un apoyo visual que ayude a mostrar
el concepto de direccion colectiva. De este una resalta mas que las demas
para crear un recuadro de texto de color.

La paleta de color resulta de los colores institucionales del logo para repre-
sentar la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se hizo un tratamiento a la fotografia cortandola con la forma de la mitad
de una de las flechas y duplicando esta forma a lo largo de la foto para
Crear una composicion mas interesante que representa también el con-
cepto de direccidn colectiva, porque cada forma funciona como un todo
para mostrar la fotografia.

Hay un uso de una reticula manuscrita principalmente para la distribucion

Informe de proyecto de Graduacion

¢OUE ES LA
ACREDITACION?

¢{QUIENES
ACREDITAN?

La Agencia de Acreditacion Centroamericana de la Educacion
Superior en el Sector Agroalimentario y de Recursos Naturales.

Acreditan las carreras de: Medicina \eterinaria, Zoctecnia, Acuacultura,
Agronomia, Nutricidn y Biologia,

de los textos en esta pieza.

PASOS DE LA
ACREDITACION

# Informe de Autoevaluacidn
» ACESAR programa una
visita para |a institucion
» En la visita se revisa y se
comprugba:
A Veracidad de la
informacién
A\ Revisar Evidencias
A Entrevistas con todos
los involucrados
» ACESAR entrega un
informe en un lapso de un
més con el dictamen y
recomendacionas

Figura 70: Nuevo arte para afiche 2

Figura 69: Nuevo arte para afiche 1

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy ultrabold en titulares. La ultra-
bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizod la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para poder crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Abajo se utilizaron las flechas como un apoyo visual que ayude a mostrar
el concepto de direccion colectiva. De este una resalta mas que las demas
para crear un recuadro de texto de color.

La paleta de color resulta de los colores institucionales del logo para repre-
sentar la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

El tratamiento de la imagen es el uso de la mitad de la forma de la flecha
para crear la composicion y asi evitar que se pierda parte de la imagen con
el corte, contrario al boceto anterior que sucedia mas.

Hay un uso de una reticula de columnas para la distribucion de los textos,
imagenes e iconos.

Otro cambio para destacar son los nuevos bullets en las piezas que son
las flechas.
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Carlos Rizzo

Descripcion Técnica de la Pieza
FACTORES

PARA EVALUAR Uso de las tipografias Novecento medium y ultrabold en titulares. La ultra-

5 Disarisic Cincdlar bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

» Estudiantes

» Profesores

» Gestion Académica
» Recursos

Para los textos se utilizd la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Abajo se utilizaron las flechas como un apoyo visual que ayude a mostrar
el concepto de direccion colectiva. De este una resalta mas que las demas
para crear un recuadro de texto de color.

La paleta de color resulta de los colores institucionales del logo para poder
representar la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

BENEFICIOS

Nuevamente se utiliza la forma de la mitad de la flecha para el recorte de
las fotografias, siendo estas adaptadas dependiendo de la distribucion del
espacio de estas.

Se utilizé una reticula de columnas para la distribucion de las imagenes y
el texto.

Otro cambio para destacar son los nuevos bullets en las piezas que son
las flechas.

Figura 71: Nuevo arte para afiche 3

PASOS DELA FACTORES
ACREDITACION PARA EVALUAR

> Informe de Autosvahacion
» AGESAR programa una
wisila para & institucan
> Bl visita s ravisa y s
comprusba:
A Varacidad da la
informacicn

» Desarralio Curricular
» Estudianies
» Frofescras
> Gosticn Acaddmica
» Aecursos,

LQUEES LA
ACREDITACION?

un

A Ravisar Buckncias
 Entravistas con todos
Ina ivalucrados
> ACESAR antrega un
infarma e un lapso de un
s con el dictamen y
recomendaciones

BENEFICIOS

LQUIENES
ACREDITAN?

Le Agenca de Acreditacicn Centrosmericana de la Educacikn
Superios en o Seolor Agroalimentark y de Recurses Naturales.

Acseditan s cameras de Madicna Vetarnana, Zootecria, Acuaculfurs,
Agroncimia, Nutricion v Bloicgia

Figura 72: Mockup de los nuevos afiches
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las Tipografias Novecento medium
y ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizd la tipografia de Helve-
tica Neue LT Com 47 Light para poder crear un
equilibrio entre la tipografia de los titulares y de
textos.

La paleta se derivd de los colores institucionales
del logo para representar la Facultad de Medici-
na Veterinaria y Zootecnia.

Hay uso de una reticula de columnas para distri-
buir la informacion dentro de la pieza.

En la parte de arriba se utilizan las flechas para
ayudar a resaltar el concepto de direccion co-
lectiva al mismo tiempo que hay un tratamiento
de unas imagenes dentro de ellas para crear la
composicion. Cada forma dentro de la imagen
funciona como un todo para poder formarlas.

En medio existe el uso de la mitad de la flecha
como la forma para tratar la imagen que se se-
lecciond. Cada forma vuelve a trabajar como un
todo para poder formar la imagen seleccionada
resaltando el concepto de direccion colectiva.

Abajo nuevamente se usan las flechas para ayu-
dar a resaltar el concepto solo que se hace en
la direccion contraria de las de arriba para mos-
trar otra direccion y dar mas dinamismo. Aqui
también se vuelve a hacer un tratamiento a una
imagen utilizando la forma de las flechas.

Entre los cambios realizados es el tratamiento
de los parrafos justificados para evitar los rios en
ellos y el uso de los bullets personalizados.

A

BENEFICIOS

» Mejotramiento continuo en
los 5 factores.

» Actualizacion constante
del conocimiento técnico
y cientifico.

» Intercambio académico
nacional e internacional

» Optar a Becas

» Mejores Oportunidades
lLaborales

» Reconocimiento como
carrera de calidad y
prestigio

Figura 73: Nuevo arte para la manta vinilica

Informe de proyecto de Graduacion

¢QUIEN
ACREDITA?

Agencia de Acreditacion Cen-
troamericana de la Educacion
Superior en el Sector Agroalimen-
tario y de Recursos Naturales.

Acreditan las carreras de:
Medicina Veterinaria, Zootecnia,
Acuacultura, Agronomia, Nutrician
y Biclogia.

)

FACTORES
PARA EVALUAR

o Curricular



Figura 74: Mockup de la nueva manta vinilica
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| GQUEESLA
~ ACREDITACION?

Evaoitn sxra de g
educativ, sobre el cumpimients

saie de estandirss de

de ura
i e

BENEFICIOS

> Mejurramvenbo Sontinup en
los 5 factoras,

» Actualizagicn Gonstante
el conocimiant técnica
¥ clentifie,

> Intarcambig académipn
nacional & intemacional

#* Optar a Becag

> Majoras Oportunida
Laboraleg =

* Reconocimiento como
Sarera da caligag ¥
Prestigia

¢QUIEN
ACREDITA? '

Agencia de Acreditacion Cen-
froamericana de la Educacidn
Supetior en el Sector Agroalimen-
tano y de Recursos Naturales,

Acreditan las carreras de:
Medicina Veterinaria, Zootecnla, |
Aouacuilura, Agronormia, Nutricidn

y Bialogia,

PARTICIPANTES

FACTORES
PARA EVALUA

Carlos Rizzo



Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina inferior derecha para no estorbar dentro
de la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para
crear la composicion de la imagen, resaltando
el concepto de direccion colectiva con el uso de
las formas creando la imagen como un todo.

El color del fondo es un degrado de color verde
para representar la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

Figura 76: Nuevo arte posts redes sociales 2

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina inferior derecha para no estorbar dentro
de la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para
crear la composicion de la imagen.

El color del fondo es un degrado de color verde
para representar la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

Informe de proyecto de Graduacion

¢QUE ES LA
A ACREDITACION

|
| |
Figura 75: Nuevo arte posts redes sociales 1

Descripcion técnica de la pieza

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina superior izquierda para no estorbar den-
tro de la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para
crear la composicion de la imagen, resaltando
el concepto de direccion colectiva con el uso de
las formas creando la imagen como un todo.

El texto esta justificado con el recuadro modifi-
cado de forma que vaya en diagonal con la for-
ma de la fotografia.

Figura 77: Nuevo arte posts redes sociales 3




FACTORES
PARA EVALUAR

» Desarrollo Curricular
» Estudiantes

» Profesores

» Gestion Academica
> Recursos

Figura 78: Nuevo arte posts redes sociales 4

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina inferior derecha para no estorbar dentro
de la composicion.

Se usa la forma de la flecha como mascara de
recorte para crear la composicion de la fotogra-
fia.

El color del fondo es un degrado de color verde
para representar la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

E'OU'ENES Ix’_"\.: E,,"’""ia
b r ‘Va
ACREDITAN? @ -

Agencia de Acreditacion Centroamericana de la Educacion
Superior en el Sector Agroalimentario v de Recursos Naturales.

Acreditan las carreras de: Medicina Veterinaria, Zootecnia,
Acuacultura, Agronomia, Nutricidn y Biclogia,

Figura 80: Nuevo arte posts redes sociales 6
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y ul-
trabold en titulares. La ultrabold se utiliza para
resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equillibrio entre
la tipografia de los titulares y de textos.

Los logos institucionales estan ubicados en la es-
quina inferior izquierda para no estorbar dentro de
la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para crear
la composicidn de la imagen.

El texto esta alineado a la izquierda, en una reticula
de columna, utilizando las flechas como los bullets.

¢QUIENES
ACREDITAN?

Figura 79: Nuevo arte posts redes sociales 5

Descripcion Técnica de la Pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy ultra-
bold en titulares. La ultrabold se utiliza para resaltar
la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equillibrio entre
la tipografia de los titulares y de textos.

Los logos institucionales estan ubicados en la es-
quina inferior izquierda para no estorbar dentro de
la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para crear la
composicidn de la imagen. Todas estas formas juntas
forman la imagen resaltando el concepto de direccion
colectiva al funcionar las formas como un todo.

El texto esta en una reticula manuscrita.

Carlos Rizzo



Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina superior derecha para no estorbar den-
tro de la composicion.

Se utiliza la forma de la mitad de la flecha para
crear la composicion. Las tres formas ayudan a
crear la composicion trabajando como un todo
para resaltar el concepto de direccidn colectiva.

El color del fondo es un degrado de color verde
para representar la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

¢QUIENES

PARTICIPAN?

» Docentes » Personal de
» Estudiantes Servicio

» Egresados » Personal

» Empleadores Administrativo

Figura 82: Nuevo arte posts redes sociales 8

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logos institucionales estan ubicados en la
esquina inferior derecha para no estorbar dentro
de la composicion.

Se utiliza la forma de la mitad de la flecha para
crear la composicion.

El color del fondo es un degrado de color verde
para representar la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia.

Informe de proyecto de Graduacion

¢QUIENES
PARTICIPAN?

Figura 81: Nuevo arte posts redes sociales 7

Descripcion Técnica de la Pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy ultrabold en titulares. La ultra-
bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helv'rtica Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logos institucionales estan ubicados en la esquina superior derecha
para no estorbar dentro de la composicion.

Se usa la forma de la mitad de la flecha para crear la composicion de la
imagen. Todas estas formas juntas forman la imagen resaltando el con-
cepto de direccidn colectiva al funcionar las formas como un todo.

El texto esta en una reticula de columnas, usando la forma de la flecha
para los bullets.

BENEFICIOS
DE LA
ACREDITACION

Figura 83: Nuevo arte posts redes sociales 9
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Carlos Rizzo

FACTORES

PARA EVALUAR Uso de las tipografias Novecento medium vy ultrabold en titulares. La ultra-

bold se utiliza para resaltar la parte mas importante del titular.

» Desarrollo Curricular
» Estudiantes

» Profesores

» Gestion Academica
> Recursos

Para los textos se utilizd la tipografia de Helvética Neue LT Com 47 Light
para crear un equilibrio entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logos institucionales estan ubicados en la esquina inferior izquierda
para no estorbar dentro de la composicion.

Se usa la forma de la flecha en direccion para arriba como una mascara
de recorte para crear la composicion. Todas las flechas representan el
concepto de direccion colectiva al formar la imagen como un grupo.

El texto esta en una reticula de columnas, usando la forma de la flecha
para los bullets.

Figura 84: Nuevo arte posts redes sociales 10

FACTORES

Figura 85: Mockup nuevo posts redes sociales 1

E*) USAC Facultad de Medicl...
Spansoned

Aprende sobre neestro proceso de Acreditacidn y como poder participar en &1

Conoce los beneficios y i que tenes coma i en...

BENEFICIOS

BENEFICIOS
DELA
ACREDITACION

JOUEES LA o
= PARA EVALUAR
ACREDITACION : i 2 R S

Figura 87: Mockup nuevo posts redes sociales 3

Figura 86: Mockup nuevo posts redes sociales 2
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la forma de la flecha como mascara de recorte
para crear la composicion

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para poder representar a la Fa-
cultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

¢QUE ES LA
ACREDITACION?

Evaluacion externa de un programa
educativo, sobre el cumplimiento de
una serie de estandares de calidad
que promueve el mejoramiento con-
tinuo de los procesos academicos
en los cuales estan involucrados los
diferentes actores.

Figura 89: Nuevo arte presentacion 2

Figura 88: Nuevo arte presentacion 1

Informe de proyecto de Graduacion

¢QUE ES LA

ACREDITACION?

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizo la tipografia de Helveti-
ca Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logotipos estan ubicados en la esquina supe-
rior derecha para no estorbar en la composicion.

Uso de las flechas con los colores institucionales
para ayudar a resaltar el concepto de direccion
colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Uso de una reticula de columnas en la composi-
cion y el texto.
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten

\ COMIS'ON DE ni a la imagen ni al texto.
1 Ac R E D I T Ac lé N Se hace un tratamiento a la imagen utilizando la

- mitad de la flecha como forma y como mascara
/' de recorte en la fotografia.

~/. El color de fondo seleccionado es un degradado
4 de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 90: Nuevo arte presentacion 3

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y COMISIGN DE o {
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza ACREDITACION

para resaltar la parte mas importante del titular.
Coordinador: Lic. Hugo Pefate

v . , o Division de Evaluacion Académica Institucional: Licda. Alba Amércia Acevedo
Para los textos se ultilizo la tipografia de Helvética Planificacién Académica: Licda. Vima Caceres

Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio Secretaria: Andriana Folgar
entre la tipografia de los titulares y de textos.

ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA
Los logotipos estan ubicados en la esquina supe-

rior derecha para no estorbar en la composicion. Factores Coordinador
; . 1. Desarrollo Curricular Dra. Lucrecia Matta
Se uso una reticula manuscrita para el texto su-
perior y una de columnas para los recuadros con 2. Estudiantes Dr. Arturo Linares
lainformacion de los factores y los coordinadores. 3. Profesores Dr. Manuel Lepe
4. Gestion Académica Dra, Jazzel Zea
5. Recursos Dra. Dora Elena Chang

Figura 91: Nuevo arte presentacion 4
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y COMISION DE
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza ACREDITACION

para resaltar la parte mas importante del titular.
Coordinador: Lic. Hugo Penate

Division de Evaluacion Académica Institucional: Licda. Alba Amércia Acevedo

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvética Planificacién Académica: Licda. Vilma Caceres
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio Secretaria: Andriana Folgar
entre la tipografia de los titulares y de textos.
ESCUELA DE ZOOTECNIA
Los logotipos estan ubicados en la esquina supe-
rior derecha para no estorbar en la composicion. Factores Coordinador
) ) 1. Desarrollo Curricular Dra. Lucrecia Motta

Se uso una reticula manuscrita para el texto su- ; -
perior y una de columnas para los recuadros con & S Dy aurie Lnres
la informacion de los factores y los coordinadores. 3. Profesores Dr. Manuel Lepe

4, Gestion Académica Dra. Jazzel Zea

5. Recursos Dra. Dora Elena Chang

Figura 92: Nuevo arte presentacion 5

Descripcion Técnica de la Pieza
o~ - G )
GOUIENES F‘\_. 2 Uso de las tipografias Novecento medium vy

ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza

PARTIC I PAN? para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la mitad de la flecha como forma para crear la
mascara de recorte usando cuatro veces la for-
ma para ayudar a resaltar el concepto de direc-
cion colectiva al actuar como unas todas las 4
formas.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 93: Nuevo arte presentacion 6

139 >>>>



Carlos Rizzo

Descripcion técnica de la pieza

¢QUIENES

3 Uso de las tipografias Novecento medium vy
PARTICIPAN? ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
» Dicaries para resaltar la parte mas importante del titular.
» Estudiantes

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

» Personal Administrativo
» Personal de Servicio

» Egresados

» Empleadores

Los logotipos estan ubicados en la esquina su-
perior derecha para no estorbar en la composi-
cion.

Uso de las flechas con los colores institucionales
para ayudar a resaltar el concepto de direccion
colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Figura 64: Nuevo arte presentacion 7 Uso de una reticula de columnas en la compo-
sicion y el texto y la forma de la flecha para los
bullets.

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en & F ACTO R 1

la esquina inferior derecha para que no afecten

ni a la imagen ni al texto. - DESARROLLO

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando

la mitad de la flecha como forma para crear la c U R R ICU LAR

mascara de recorte.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 95: Nuevo arte presentacion 8
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Descripcion técnica de la pieza

. . . FACTOR 1
Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza DESARROLLO

para resaltar la parte mas importante del titular. CURRICULAR

Para los textos se utilizo la tipografia de Helvetica Evaluacién del plan de estudios que se oriente con el perfil
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio profesional que requiere la socieda.
entre la tipografia de los titulares y de textos.

Analiza los cursos:

Los logotipos estan ubicados en la esquina supe-

rior derecha para no estorbar en la composicion. » Prerrequisitos
> Metodologia

Uso de la mitad de las flechas con los colores > :5\_"'7}'“?0‘@?‘?5

institucionales para ayudar a resaltar el concepto P INVBSUGECIR
» Contenido

de direccion colectiva. » Programas

) » Extracurriculares
Uso de un icono para representar el tema de la % Extension

diapositiva.

Uso de una reticula manuscrita en el texto su-
perior y una de columnas el texto y el icono. Los  figura 96: Nuevo arte presentacién 9
bullets son creados con la forma de la flecha.

Descripcion técnica de la pieza
FACTOR 2 % 1y _;;_f Uso de las tipografias Novecento medium vy
-" “ ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza

ESTU D I AN TEs para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la mitad de la flecha como forma para crear la
mascara de recorte usando cuatro veces la for-
ma para ayudar a resaltar el concepto de direc-
cion colectiva al actuar como unas todas las 4
formas.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 97: Nuevo arte presentacion 10

141 >>>>



Carlos Rizzo

Descripcion técnica de la pieza

FASTORZ ' Uso de las ti flas N t di
'V so de las tipografias Novecento medium y
ESTUDIANTES ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza

. ) para resaltar la parte mas importante del titular.
Constituyen el centro de los procesos formativos.
Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logotipos estan ubicados en la esquina su-
perior derecha para no estorbar en la composi-
cion.

Uso de la mitad de las flechas con los colores
institucionales para ayudar a resaltar el concepto
de direccion colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Figura 98: Nuevo arte presentacion 11 Uso de una reticula manuscrita en el texto su-
perior y una de columnas el texto y el icono. Los
bullets son creados con la forma de la flecha.

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y FACTOR 3

ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular. PRO F E so R E s

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la mitad de la flecha como forma para crear la
mascara de recorte usando cuatro veces la for-
ma para ayudar a resaltar el concepto de direc-
cion colectiva al actuar como unas todas las 4
formas.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 99: Nuevo arte presentacion 12
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizd la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logotipos estan ubicados en la esquina supe-
rior derecha para no estorbar en la composicion.

Uso de la mitad de las flechas con los colores
institucionales para ayudar a resaltar el concepto
de direccion colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Uso de una reticula de columnas en la compo-
sicion y el texto y la forma de la flecha para los
bullets.

¢OUIENES
ACREDITAN?

Figura 101: Nuevo arte presentacion 14

FACTOR 3
PROFESORES

Presenta los estandares en:

» Formacion Academica.

Figura 100: Nuevo arte presentacion 13

Informe de proyecto de Graduacion

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Los logotipos institucionales estan colocados en
la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la mitad de la flecha como forma para crear la
mascara de recorte de la composicion.

El color de fondo seleccionado es un degradado

de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
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Descripcion técnica de la pieza

Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

¢QUIENE - Yo
0 S 2 C'ARRER_AS QUE Para los textos se utilizé la tipografia de Hel-
ACREDITAN? ACREDITAN vetica Neue LT Com 47 Light para poder crear
un equilibrio entre la tipografia de los titulares
La Agencia a cargo de realizar la » Medicina Veterinaria y de textos.
Acreditacion es: » Zootecnia . ) . .
Los logotipos estan ubicados en la esquina su-
Agencia de Acreditacién > Agronomia perior derecha para no estorbar en la composi-
Centroamericana de la » Nutricion cion.
Educacién Superior en el Sector » Acuacultura
Agroalimentario y de Recursos > Biélog’l’a Uso de la mitad de las flechas con los colores
Naturales (ACESAR) T institucionales para ayudar a resaltar el concepto

de direccién colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Figura 102: Nuevo arte presentacion 15

Uso de una reticula de columnas en la compo-
sicion y el texto y la forma de la flecha para los
bullets.

Descripcion técnica de la pieza

Uso de las ti flas N t ol
ystp gt BENEFICIOS

para resaltar la parte mas importante del titular. D E L A

Los logotipos institucionales estan colocados en AC R E D IT A CI O N

la esquina inferior derecha para que no afecten
ni a la imagen ni al texto.

Se hace un tratamiento a la imagen utilizando
la mitad de la flecha como forma para crear la
mascara de recorte de la composicion.

El color de fondo seleccionado es un degradado
de tonos verdes para representar a la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Figura 103: Nuevo arte presentacion 16
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Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio
entre la tipografia de los titulares y de textos.

Los logotipos estan ubicados en la esquina su-
perior derecha para no estorbar en la composi-
cion.

Uso de las flechas con los colores instituciona-
les para ayudar a resaltar el concepto de direc-
cién colectiva.

Uso de un icono para representar el tema de la
diapositiva.

Uso de una reticula de columnas en la compo-
sicion y el texto y la forma de la flecha para los
bullets.

=i

COUNENES
ACREDITAN?

Figura 105: Mockup nuevo presentacion

Informe de proyecto de Graduacion

BENEFICIOS

- Mejotramiento continuo

en los 5 factores
Actualizacion constante
del conocimiento técnico
y cientifico

» Intercambio académico

nacional e internacional

» Optar a Becas
» Mejores Oportunidades

Laborales

» Reconocimiento como

carrera de calidad y prestigio

Figura 104: Nuevo arte presentacion 17

ACREDITAN?
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Uso de las tipografias Novecento medium vy
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio en-
tre la tipografia de los titulares y de textos.

Uso de la forma de las flechas para los bullets de
los textos que tienen enumeracion.

Uso del color amarillo y sus tonos en este lado del
trifoliar para representar la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

Uso de las flechas para representar el concepto
de direccion colectiva.

Del lado izquierdo a la mitad las flechas tienen una
direccion. Una de ellas resalta mas para crear un
recuadro donde ira un texto y dentro de ellas hay
un tratamiento como mascara de recorte para
una fotografia.

En el lado derecho donde esta seria la portada del
trifoliar hay otra flecha en otra direccion. También
se realiza el tratamiento de una mascara de recor-
te para la fotografia utilizada.

» Dezarrollo Curricular
» Estudiartes

» Frofesores

» Giestlon Acadénmica
% Hecurscs

Figura 106: Nuevo arte trifoliar 1

» Actualizacion constante det

» Optar @ Becas
» Mejores Opontundacies

» Reconocimiento come carrera

Carlos Rizzo

FACULTAD

DE MEDICINA
VETERINARIA
Y ZOOTECNIA

FICIOS

Mejotramianto continuo en
loa 5 factores.

conooimiento técnica v
cientifico.

Intercambio académico
raciongl e internacional

Laboralas

3

de calidad y prestigio.

Figura 107: Mockup nuevo trifoliar 1
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’III,I IIIIM Descripcion técnica de la pieza

(OUE ES LA
ACREDITACION?

EvaLacion externa de un programa
gducative, sobre el cumplimisnto de
una sene oo estndares de caidad
que promueve el mejoramiento
gontinua de los procesos acadsémi-
©oa en loa cualss estan involucrados
los diferentes aciones,

Figura 108: Nuevo arte trifoliar 2

LQUIENES

PARTICIPAN?

LQUIENES
ACREDITAN?

Agencia e Acreditacidn Cartroa-
meticanz de la Educacion Supetior
on & Sactor Agroalimeantaric y do
Recursos Matuales,

Acreditan las carreras de:
Medcina  Veterinaria, Zookcnla,
Acuscultura, Agronomia, Nutricidn
v Biologia.

ACESAR

Uso de las tipografias Novecento medium y
ultrabold en titulares. La ultrabold se utiliza
para resaltar la parte mas importante del titular.

Para los textos se utilizé la tipografia de Helvética
Neue LT Com 47 Light para crear un equilibrio en-
tre la tipografia de los titulares y de textos.

Uso de la forma de la mitad de la flecha en la parte
superior para crear un sentido de direccion para
resaltar el concepto de direccidn colectiva. En-
tre la composicion resalta una de las formas para
hacer un recuadro donde ira un texto.

Uso de una reticula de columnas para la distribu-
cion de los textos.

En la parte inferior se usa nuevamente la forma
de la mitad de la flecha, pero en un tamafio ma-
yor con el propdsito de decorar la composicion y
dentro de ese conjunto de formas se hace un tra-
tamiento de mascara de recorte en una imagen.
Esto ayuda nuevamente a resaltar el concepto de
direccion colectiva.

Uso del color verde y sus tonos para repre-
sentar a la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

Figura 109: Mockup nuevo trifoliar 2
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Toda la validacion demostrd ser muy positiva sobre las piezas de diseno.
Habia una tendencia de las respuestas de escala del 1 al 5 en que las cons-
tantes eran los valores de 5 y 4, dando a entender que comprendieron €l
tema, les gustaron las piezas de disefo, estan de acuerdo con la paleta
de color utilizada y les parecio atractiva la forma en que se presentaron las
imagenes dentro de las piezas de disefno.

En cuanto a la informacion aproximadamente un 80% esta de acuerdo en
que la informacion presentada es suficiente para dar a conocer el tema de
la acreditacion. Con relacion a ella se toma en cuenta el tema, en cuanto
se expanda la informacién sobre los factores que se evaluan. Este tema se
aborda por completo en la presentacion y se tratara también en el video que
se esta desarrollando.

Mas del 80% pudo ver una relacion tematica en todos los disefos presen-
tados, lo cual es positivo porque si se puede percibir que todos los disefios
son sobre lel tema de la acreditacion.

Los Unicos cambios que se haran, en cuanto a los artes son de revisar la
pieza del trifoliar para modificar el arte e integrar otra imagen en la composi-
cién para quitar la monotonia de las flechas.

No hay otros cambios pertinentes que realizar ya que el tamario de las ti-
pografias fue aceptado por mas del 80% de los encuestados, al igual que
la paleta de color utilizada, el disefio de las piezas y el tratamiento que se
realizd a las fotografias e imagenes.

Para ver la encuesta y sus respuestas ir a (apendice 4).

148 IS



Informe de proyecto de Graduacion

Como se pudo observar en las respuestas el propdsito del video el cual
es informar sobre el proceso de acreditacion fue alcanzado. Mas del
80% de los encuestados comprendid que ese era el tema del video.

Un 87.5% encontré muy Util el video para aprender sobre la acredi-
tacion. Encontraron que a través de este era mas facil comprender
el tema.

Hay una respuesta que indica que no se explica el porqué se acredita la
institucion durante el video. Esto se puede resolver al momento en que
las autoridades de la institucion utilicen el video porque el mismo se hizo
con la informacion proporcionada.

Mas del 87.5% piensa que la informacion presentada fue suficiente
para aprender sobre el proceso de acreditacion.

Hay una respuesta que indica que le gustaria saber sobre las mejoras o
procesos que se haran a largo plazo como beneficio de la acreditacion.
No se contaba con este tipo de informacion al momento de hacer el
video por lo cual no esta presente. Se piensa que esa informacion no
es relevante en este momento para la campana, pero que valdria la
pena de informar al momento en que la institucion comience a utilizar
la campana.

Para poder ver la encuesta y sus respuestas ir a (apendice 5).
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FUNDAMENTACION Y
PUESTA EN PRACTICA
DE LOS MATERIALES
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FUNDAMENTACION Y
PUESTA EN PRACTICA
DE LOS MATERIALES

Fundamentacion

Por cada una de las piezas se dara su fundamentacion, la explicacion de
porque se hicieron de esa forma y el porqué de las decisiones graficas
de las mismas.

Puesta en practica del material

Para cada una de las piezas desarrolladas se dara una explicacion de
Su puesta en practica ademas de una cotizacidon aproximada para su
reproduccion.

Puesta en practica general

A continuacion se daran las instrucciones generales para la puesta en
practica de todas las piezas.

Se recomienda que el orden para publicar o utilizar los materiales se
haga de la siguiente manera:

1. Hacer una pequena campana informativa utilizando los materiales he-
chos para redes sociales. Se recomienda comenzar con estos para
que asi los estudiantes a través de las redes sociales de la institucion
comiencen a conocer sobre el proceso de acreditacion.

2. Realizar la presentacion general para informar sobre el proceso de
acreditacion con los estudiantes en el auditorio de la institucidon o don-
de las autoridades decidan realizarla. Esta presentacion mostrara
todos los detalles del proceso de una forma mas extensa para infor-
mar a los estudiantes sobre ello.

3. Después de la presentacion ese mismo dia publicar en redes socia-
les el video sobre el proceso de acreditacion para que los estudian-
tes puedan terminar de comprender el tema y aprender mas de él
si lo desean.

4. Utilizar los trifoliares, afiches y manta vinilica dentro de la institucion
para apoyar la difusion de la informacién. Los afiches y la manta
pueden ponerse en puntos clave de la institucion para que los estu-
diantes puedan ver las piezas gréficas durante el dia y seguir infor-
mandose. Los trifoliares se pueden entregar en los salones de clase
a los estudiantes que tengan interés de saber mas sobre el tema o
entregarle uno a cada estudiante dependiendo del presupuesto que
se tenga para la reproduccion de dicho material.
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AFICHES

PASOS DE LA
ACREDITACION

» Informe o Autoavahacon
> ACESAR progrema una
vigita pera i nstibuckan
* Enl fa visita s rvisa y 50
comprisebea:
 Vercdad de la
informacidn
s Rvisar Evdencias

. SOUEES LA
ACREDITACION?

b |

> ACESAR antraga un
informe an un IB0e0 oe un
mas con s dctumen y

recomendackneas

LOUIENES

ACREDITAN?

La Agencia de Acreditesicn Genfroarmancara de b Educacicn Superior
an gl Sector Agroalimantaric y da Fecurscs Natualas,

Acradtan ks carnms dic Medicina ekenares, Zooseni, Acucutu,
Agronomie, Mulrcn y Bologis,

Figura 110: Mockup final afiches

Fundamentacion

Los afiches se componen por tres piezas graficas tamafno tabloide. Den-
tro de ellas se utilizan los colores institucionales que son verde y amarillo,
pero con tonos derivados de los colores de logotipo institucional para
que sean menos saturados, mas agradables a la vista y mejores para el
uso de los medios impresos.

Esta presente la forma de la flecha el cual ayuda a resaltar el concepto
creativo de direccion colectiva. También se utilizd la misma forma o la
mitad de la forma de la flecha, con esto se han creado intervenciones
fotogréficas para que las imagenes intervenidas puedan ser mas intere-
santes visualmente.

Se busca en cada pieza hacer un recuadro de color que permite hacer
que resalte una parte de la informacion que esta presentada dentro de
ellas. Estos recuadros permiten que se resalta o que al criterio del di-
sefador es la informacion mas importante dentro de cada una de las
piezas.

En los textos de los titulares se usa una combinacion de la tipografia
Novocento en la variante medium y bold para dar mas dinamismo a los
titulos, resaltando en bold la o las palabras mas importantes de cada
uno. Para los textos del contenido se utilizo la tipografia Helvética Neue
LTd 47 Light para lograr un contraste en las tipografias de los titulares sin
que pierda su legibilidad.

Informe de proyecto de Graduacion
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BENEFICIOS

Puesta en practica
Cotizacion realizada en Vision Digital

Material para impresion: Texcote 12 (solo una
cara, el lado brillante) tamano tabloide.

Costos de impresion

» Solo un afiche Q20.00 por impresion digital,
Full color.

» Impresion de 100 afiches con los tres dise-
nos Q4.00 por impresion del tipo digital, un
total de Q400 por los 100 afiches

» Sise desean 1000 afiches no hay un precio
claro, solo se podrian imprimir dos de los
tres artes y la impresion es offset.

EISIDN



MANTA VINILICA
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Figura 111: Mockup final manta vinilica
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Fundamentacion

La manta vinilica esta compuesta por una sola pieza de un metro de
largo por 2.5m de ancho, siendo una manta vinilica de rollup.

A lo largo de la manta estan presentes los colores institucionales.
La paleta surge de los colores del mismo logo pero se usaron tonos
mas adecuados para las impresiones.

En los textos de los titulares se usa una combinacion de la tipografia
Novocento en la variante medium y bold para dar mas dinamismo a
los titulos, resaltando en bold la o las palabras mas importantes de
cada uno. Para los textos del contenido se utilizé la tipografia Helvé-
tica Neue LTd 47 Light para lograr un contraste en las tipografias de
los titulares sin que pierda su legibilidad.

Esta presente la forma de la flecha la cual ayuda a resaltar el concepto
creativo de direccion colectiva. También utilizado la misma forma o
la mitad de la forma de la flecha se han creado intervenciones fotogra-
ficas para que las imagenes intervenidas puedan ser mas interesantes
visualmente.

Puesta en practica

Cotizacion realizada en Banners.gt
Material para impresion: manta vinilica Roll Up

El arte se realizd con una medida de 1m de ancho por 2.5m de alto.
En la empresa encargada recomiendan usar medidas de 0.8m x 2m.
En el caso de usar las medidas de 1m x 2.5m ofrecen el servicio de
poner la manta en una pared ajustable, no quedaria en roll up.

Costos de impresion
» Impresion solo de la manta de 0.8x2m Q150
> Impresion de la manta de 0.8x2m con estructura de roll up y
estuche para transporte QQ275

Se puede imprimir solo la manta de 1x2.5m

El costo de la impresion de solamente la manta con las medidas de
1x2.5 m es de Q150.

Impresiéon con manta reciclada

Se puede imprimir sobre una manta que se quiera reutilizar. El costo
es de Q200.00 e incluye la impresion e instalacion en el roll up que
se reutilizara.

Impresion manta de 1x2.5m en pared ajustable.

El costo para imprimir la manta en las medidas solicitadas de 1x2.5m
por el tamafo no se puede usar en un roll up y se utilizaria una pared
ajustable que tiene un tamano de hasta 1.3x2.3m. es de Q1,500.00
en alta resolucion la impresion.

En el caso de utilizar esta medida la manta quedaria en medio de la
pared ajustable y se veria parte de la estructura.



POSTS PARA LAS
REDES SOCIALES

Fundamentacion

Los posts de Facebook se componen por 10
piezas cuadradas de 1080px X 1080px. Cada
pieza fue hecha en esa resolucion porque es
la resolucidn recomendable para utilizar en las
redes sociales en el caso de que los artes sean
de formato cuadrado como es en este caso.

Las piezas se dividen en las piezas para titula-
res que se componen por un fondo de tonos
verdes, hechos en forma de degradado para
representar a la Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia.

En los textos de los titulares se usa una combi-
nacion de la tipografia Novocento en la varian-
te medium y bold para dar mas dinamismo a
los titulos, resaltando en bold la o las palabras
mas importantes de cada uno. Para los textos
del contenido se utilizo la tipografia Helvética
Neue LTd 47 Light para lograr un contraste en
las tipografias de los titulares sin que pierda su
legibilidad.

Esta presente la forma de la flecha la cual ayu-
da a resaltar el concepto creativo de direccion
colectiva. También utilizado la misma forma o
la mitad de la forma de la flecha se han creado
intervenciones fotograficas para que las image-
nes intervenidas puedan ser mas interesantes
visualmente.

Puesta en practica

Se recomienda que las imagenes se utilicen en
las redes sociales de la institucion para hacer
una pequefa campana para informar sobre el
proceso de acreditacion.

Estos artes son de tamano cuadrado de
1080x1080px optimizados para su uso web.
No tienen costo de reproduccion porque no se
debe de invertir nada para subirlos en las redes
sociales institucionales.

Se recomienda que si lo ven necesario se pa-
gue por una pauta publicitaria para que estas
piezas tengan un mayor alcance para el grupo
objetivo.

Los copys de las publicaciones quedan a discre-
cion de la institucion.

Informe de proyecto de Graduacion
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PRESENTACION DEL
PROCESO DE ACREDITACION

Fundamentacion

Los afiches se componen por tres piezas graficas tamafo tabloide. Dentro de ellas se utilizan
los colores institucionales que son verde y amarillo, pero con tonos derivados de los colores de
logotipo institucional para que sean menos saturados, mas agradables a la vista y mejores para
el uso de los medios impresos.

Esta presente la forma de la flecha la cual ayuda a resaltar el concepto creativo de direccién co-
lectiva. También utilizado la misma forma o la mitad de la forma de la flecha se han creado interven-
ciones fotogréficas para que las imagenes intervenidas puedan ser mas interesantes visualmente.

Se busca en cada pieza hacer un recuadro de color que permite hacer que resalte una parte de
la informacion que esta presentada dentro de ellas. Estos recuadros permiten que se resalta lo
que al criterio del disefiador es la informacion mas importante dentro de cada una de las piezas.

En los textos de los titulares se usa una combinacion de la tipografia Novocento en la variante
medium y bold para dar mas dinamismo a los titulos, resaltando en bold la o las palabras mas
importantes de cada uno. Para los textos del contenido se utilizé la tipografia Helvética Neue LTd
47 Light para lograr un contraste en las tipografias de los titulares sin que pierda su legibilidad.
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Figura 115: Mockup final presentacion 1
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Informe de proyecto de Graduacion
Puesta en Practica
No hay costo de reproduccién para este material.

Se recomienda que la presentacion sea utilizada en una proyeccion de alta resolucion
para gue no se pierda ningun detalle dentro de ella.

Se puede utilizar en el auditorio o en algun lugar donde la institucidon decida realizar
la presentacion para los estudiantes siempre y cuando el lugar cuente con un lugar
donde proyectarla. También se puede usar en los salones de clase de ser necesario
y en proyeccion a través de internet si llegara a ser necesario.
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Figura 116: Mockup final presentacion 2
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Figura 117: Mockup final presentacion 3
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Figura 118: Mockup final trifoliar

Fundamentacion

El trifoliar se compone por dos piezas, un tiro y retiro donde esta presen-
te el diseno de cada cara. Para esta pieza se decidio utilizar los tonos de
verdes y amarillos que representan los colores institucionales asignando
una serie de tonos da un solo color a cada cara del trifoliar.

En los textos de los titulares se usa una combinacion de la tipografia
Novocento en la variante medium y bold para dar mas dinamismo a los
titulos, resaltando en bold la o las palabras mas importantes de cada
uno. Para los textos del contenido se utilizo la tipografia Helvetica Neue
LTd 47 Light para lograr un contraste en las tipografias de los titulares sin
que pierda su legibilidad.

Esta presente la forma de la flecha la cual ayuda a resaltar el concepto
creativo de direccidn colectiva. También utilizado la misma forma o
la mitad de la forma de la flecha se han creado intervenciones fotogra-
ficas para que las imagenes intervenidas puedan ser mas interesantes
visualmente.
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Puesta en Practica

Cotizacion realizada en Vision Digital

Material para impresion: papel bond, tamano
carta.

Costos de impresion

» Solo un trifoliar, impresion digital ambas
caras full color por un precio de Q13.50.

» Impresion de 100 trifoliares Q3.00 por uni-
dad, impresion digital dando un total de
Q300 por 100 trifoliares.

» Impresion de 1000 trifoliares Q2.00 por
unidad, impresion digital dando un total de
Q2,000.00 por 1000 trifoliares.

» Impresién de 2,000 trifoliares Q1.00 por
unidad, impresion offset a color, dando un
total de Q2,000.00 por 2,000 trifoliares.



VIDEO PROCESO
DE ACREDITACION

Figura 119: Mockup final video 1
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Figura 120: Mockup final video 2

Informe de proyecto de Graduacion

Fundamentacion

El video tiene una duracion de 4:20 minutos.
Se compone de animacion de textos, de las
fotografias, formas, asi como también de una
animacion de trimpaths para que los iconos uti-
lizados dentro de él se formen.

El video tiene el propdsito de expandir mas la
informacion sobre la acreditacion resaltando
principalmente los factores de evaluacion, ex-
plicando cada uno de ellos.

Se utilizé a lo largo del video los tonos de
colores verdes y amarillos para representar los
colores institucionales que se derivan del lo-
gotipo de la Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia.

En los textos de los titulares se usa una combinacion
de la tipografia Novocento en la variante medium y
bold para dar mas dinamismo a los titulos, resaltando
en bold la o las palabras mas importantes de cada
uno. Para los textos del contenido se utilizé la tipo-
graffa Helvética Neue LTd 47 Light para lograr un con-
traste en las tipografias de los titulares sin que pierda
su legibilidad.

Esta presente la forma de la flecha la cual ayu-
da a resaltar el concepto creativo de direccion
colectiva. También utilizado la misma forma o
la mitad de la forma de la flecha se han creado
intervenciones fotograficas para que las image-
nes intervenidas puedan ser mas interesantes
visualmente.
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Puesta en practica

No hay costo para la reproduccion de este
material.

Se recomienda que el video esté disponible
para el publico en alguna plataforma web para
videos como puede ser Youtube. Esto permitira
que el grupo objetivo tengo un mejor acceso y
mas sencillo al material.

También se puede proyectar en algun lugar
que la institucion considere necesario siempre
y cuando se posea una pantalla o un proyector
que lo muestre y se tenga un sistema de audio
para escucharlo.
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Informe de proyecto de Graduacion

ACTUALIZACION PAGINA
WEB ACREDITACION

Fundamentacion

Se realizd el diseno para una pequena actualiza-
cion dentro de la pagina web de la institucion para
que puedan insertar el video que se realizé sobre
el proceso de actualizacion dentro de la seccidn
de acreditacion.

Consiste en agregar una fila para insertar el video

con un reproductor web compatible con la pa-
gina.

Puesta en Practica

Para realizar la pequena actualizacion de la pagi-
Vi AcTRGci EMYE na web se recomienda hablar con el técnico en
e . computacion que trabaje con la institucion.

Solo se debe de agregar una nueva seccion con
@ @US ’ oe sceromcion un titular que dé indicacion de que se trata de un

A Y ZOOTECHIA

video e insertar el video. Esto se puede realizar a
través de un link de una plataforma de videos en
linea como podria ser Youtube.
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Figura 123: Mockup actualizacion pagina web acreditacion
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Informe de proyecto de Graduacion

COSTOS:
PRESUPUESTO

PARA DESARROLLAR
EL PROYECTO
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En la siguiente parte se hara la explicacion del presupuesto para el desarro-
llo del proyecto de la campana publicitaria sobre el proceso de acreditacion
dirigida a los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Cabe destacar que para el presupuesto se tomaron en cuenta los siguien-
tes insumos:

Costo de horas de trabajo

Costo de servicio de Internet

Costo de servicio de luz

Costo de la depreciacion del equipo utilizado
Costo horas de investigacion

Teniendo en cuenta todos estos insumos se dara la cifra final del presupuesto.
Por dltimo se recuerda que la cifra presentada no representara ningun costo

para la institucion al ser el proyecto una donacién por parte de la Facultad de
Arquitectura y la Escuela de Disefio Gréfico.

E D



PRESUPUESTO

Total de horas trabajadas
275.08 hrs

64 dias de trabajo desde el 03 de agosto
al 30 de octubre del 2020

Servicio de internet

Costo por dia: Q7.88
Costo por hora: Q0.96

Servicio de luz

Costo por dia: Q3.92
Costo por hora: Q0.49

Depreciacion del equipo

Costo por dia: Q86.64
Costo por hora: Q10.83

Costo horas de trabajo

Costo por hora $8.00 ddlares
Costo de ddlares a quetzal: Q7.80
Costo por hora: Q62.40

Costo horas de investigacion

Costo por hora $8.00 ddlares
Costo de ddlares a quetzal: Q7.80
Costo por hora: Q62.40

Horas extras 16.76hrs
0 2.10 dias

Costo de hora extra 9 ddlares
Costo horas extra 9 x 7.8 = Q70.2

Trabajo del asueto del
20 de octubre

Costo de hora extra 10 ddlares
Costo horas extra 10x 7.8 =78

Informe de proyecto de Graduacion

Servicio de internet

Q7.88 por dia x 64 dias = Q504.32

Servicio de luz

3.92 por dia x 64 dias = Q250.88
Depreciacion del equipo
Q86.64 por dia x 64 dias = Q5,544.96

Costo horas de trabajo

Q62.4 por hora x 275.08hrs = Q17,165.00

Costo horas de investigacion

Q62.4 x 48hrs = Q2995.20
Horas extras

Horas Extras: Q70.2 x 16.76 = Q1,176.55

Luz 3.92 x 2.10 dias = Q8.23

Internet Q7.88 x 2.10 dias = Q16.55

Depreciacion Equipo Q86.64 x 2.10 dias = Q181.94

Trabajo del asueto del
20 de octubre

Horas extras: Q78 x 8 = Q624.00

Total del presupuesto: Q28,467.63
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Informe de proyecto de Graduacion

LECCIONES
APRENDIDAS

LECCIONES APRENDIDAS DURANTE EL PROCESO DE GESTION
Y PRODUCCION DEL DISENO GRAFICO
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LECCIONES
APRENDIDAS

Desde Ila perspectiva del Disenhador

>

Para llevar a cabo un proceso de EPS y proyecto de graduacion de
manera virtual es necesario que exista una buena organizacion y co-
municacion tanto entre los docentes, estudiantes y profesores para
que el proceso se pueda hacer de una forma correcta.

En el caso de que nuevamente se hiciera todo el proceso de EPS y
PDG a distancia y virtualmente, es necesario establecer una via de co-
municacion desde un principio entre el estudiante y la institucion para
ver y mostrar avances de los proyectos, recibir correcciones y discutir
cambios. Esta via puede ser una videollamada, mensajes de texto,
correo electronico, etc., la via que se le facilite mejor al supervisor del
estudiante dentro de la institucion y que se tenga la certeza que res-
pondera sin problemas a través de la via seleccionada.

La organizacion y el control del tiempo trabajado diario y semanal es
muy importante por lo cual el uso de una aplicacion que ayude a tener
ese control del tiempo es un factor clave no solo para saber cuanto se
ha trabajado sino en que se ha invertido ese tiempo trabajado.

Si en algun momento se tiene que volver a trabajar de manera remota
el proyecto de graduacion, al momento de llevar a cabo las validacio-
nes tanto con profesionales como con el grupo objetivo es importante
que se cuente con el apoyo de la institucion para que esta pueda
ayudar al estudiante a realizar las validaciones ya que ellos son la via
de contacto inmediato tanto con profesionales del tema del proyecto
como del grupo objetivo al cual se esta dirigiendo el proyecto.

INFORME DE PROYECTO DE GRAD
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Informe de proyecto de Graduacion

CONCLUSIONES
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A través de la validacion con el grupo objetivo se pudo ver que el
objetivo general que consistia en el disefio de la campafa publicitaria
dirigida a los estudiantes de la institucion fue alcanzado porque ellos
comprendieron que el tema era sobre el proceso de acreditacion en el
cual participara la institucion.

El material elaborado influira en la eficiencia de la comunicacion del
proceso de acreditacion entre la institucion y sus estudiantes, porque
al tener diferentes piezas enfocadas en diferentes vias de comunica-
cion permitira que al momento que la institucion use los materiales el
mensaje pueda ser mejor recibido por los estudiantes y hasta mas
accesible para ellos ya que se tomaron en cuenta los medios digitales
para la difusion de toda la informacion.

El disefio de la campafa publicitaria se realizd con éxito para la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. Todas las piezas que
se disefaron se lograron con un buen nivel de estética y se logré que
sean atractivas para el grupo objetivo. A través de la elaboracion de
los materiales audiovisuales , impresos y digitales se lograra el obje-
tivo de comunicar el proceso de acreditacion de la institucion hacia
los estudiantes y que estos puedan comprender de una mejor forma
todo lo que involucra dicho proceso.

INFORME DE PROYECTO DE GRAD
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RECOMENDACIONES
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RECOMENDACIONES

Recomendaciones a la institucion

>

La institucion debe invertir tiempo y recursos para realizar un stock
de fotos que esté disponible para el uso tanto para disefadores que
lleguen a trabajar con ellos como para la institucion misma, para que
puedan usar las fotografias en los disenos que elaboren. Este stock
fotografico se recomienda que sea sobre las instalaciones de la insti-
tucion, los recursos que tienen, los servicios que prestan, equipo de
trabajo, el recurso humano dentro de ella (estudiantes, profesores,
administrativos, etc.), entre otros aspectos. Es necesario que este
stock fotografico sea elaborado por un profesional de la fotografia
para que el producto sea de alta calidad en todos los aspectos y asi
sea de gran utilidad para la institucion y los estudiantes de disefio que
trabajen en su EPS o proyecto de graduacion.

Recomendaciones para la Escuela
de Diseno Grafico

>

Inclusion de aplicaciones como Clockify cada ano para llevar el con-
trol de horas trabajadas. Ya sea que se vuelva a trabajar de manera
remota o no el proyecto de graduacion puede usar la aplicacion como
Clockify porque permitira un mejor control del tiempo qué se trabaja,
asi como también indicar de una mejor forma en que se trabajé cada
dia, porque permite crear una seccion para el nombre del proyecto
como una descripcion de que se estuvo trabajando.

Recomendaciones para los disenadores
graficos (estudiantes)

>

Los estudiantes que se someten al proceso de realizar su proyecto
de graduacion tienen que tomar en cuenta la importancia del tiempo
y la organizacion. Si no hay una organizacion clara para decidir como
se ira trabajando cada proceso del proyecto se puede llegar a tener
el riesgo de fracasar y no completarlo por la falta de organizacion. Es
recomendable tener un cronograma con fechas limites para hacer los
procesos, eso No solo permitird al estudiante alcanzar los objetivos
que se propuso Y realizar las piezas del proyecto, sino que también
hara que la institucion esté enterada de esos tiempos y ayude brin-
dando toda la informacion y material que el estudiante necesite para
trabajar.

INFORME DE PROYECTO DE GRAD
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CAPITULO 10

FUENTES
CONSULTADAS

FUENTES CONSULTADAS
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APENDICES

Apéndices del proyecto

En la siguiente seccion se estaran colocando los anexos del proyecto que
consisten en:

Encuesta de las caracteristicas psicograficas (apéndice 1)
Encuesta de validacion con profesionales (apéndice 2)
Encuesta de validacion con expertos (apéndice 3)

Encuesta de validacion con el grupo objetivo (apéndice 4)
Encuesta validacion video con el grupo objetivo (apéndice 5)
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APENDICE 1
ENCUESTA CARACTERISTICAS PSICOGRAFICAS

El siguiente formulario es para reunir informacion sobre las caracteristicas psicograficas sobre los
estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

La informacidn recolectada servira para le desarrollo de un proyecto de graduacion para la Escue-
la de Diseno Grafico.

—

. ¢, Como describiria un dia comun como estudiante dentro de la Facultad?

e Activo, corrido, estresante y alegre

e Ajetreado, cansado y cargado.

e (Clases desde temprano, corriendo a los laboratorios para encontrar buen lugar... repasando
en los corredores antes de entrar a un corto y compartiendo con los amigos...

e Demasia activo

e Un dia cansado lleno de tareas pero con muchas ganas de estudiar. Un dia alegre de practi-
cas de laboratorio.

e Cargado, por las clases y laboratorios pero lleno de amigos y aprendizaje
Tener hambre
Exigente, lleno de actividades pero al final gratificante

N

. ., Qué valores tienen usted y sus compafieros?

e Felicidad, respeto, trabajo en equipo, soliraridad

No puedo hablar por mis companeros porque he visto cosas que difieren de mis valores, pero
yo trato de siempre ser ética, correcta y respetuosa ante todo.
Lealtad, sinceridad, honestidad, responsabilidad.

lealtad , honestidad

Solidaridad, comunicacion, empatica.

Responsabilidad

Determinacion

Disciplina

Orden

Amabilidad

Empatia

Compaferismo

Liderazgo

Dedicacion, entusiasmo, humildad, liderazgo, etc.
Honestidad, autonomia, empatia, perseverancia

w

. .,Como describiria su actitud como estudiante dentro de la Facultad?

Positiva

Aplicada, inquisitiva.

Actitud positiva y siempre abierta a los cambios en pro de una mejor educacion

competitivo y algunas veces arrogante

entusiasta, alegre, compenetrado

No siempre de acuerdo con la autoridad pero sigo las reglas y trato de sobresalir en el ambito
académico

Responsable

e Obstinado (en el sentido de no rendirme, no importa lo dificil, o complejo)
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4. ;Qué Intereses tiene como estudiante?

(@)}

Ser un buen profecional con sentido social

Quiero aprender para poder cumplir con mi meta de ser investigadora en la salud publica.
Adquirir nuevos conocimientos en el ambito de la medicina veterinaria, para ser una profesio-
nal de calidad.

Aprender mas de todos lo pertinente a la carrera

la salud publica, la microbiologia, la fisiologia

Aprender lo mas posible, hacer amistades duraderas, buscar oportunidades de aprendizaje
otorgadas por la facultad pero no necesariamente dentro de ella

Ganar las clases y graduarme para iniciar a laborar.

Superacion constante, respecto a conocimiento y competencias tecnicas

. ., Qué opiniones tiene sobre la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia?

Dividida

Es una facultad que esta creciendo y necesita mayor infraestructura y personal para poder
brindar una mejor educacion a sus estudiantes.

que le falta personal docente mas joven y actualizado.

Hermosa

Creo que aun hace falta actualizar muchas cosas que estaban bien hace unos anos pero es
necesario cambiar ahora.

Buena Facultad, ordenada y entretenida.

Es buena facultad, conformada por un buen cuerpo docente. Sin embargo tiene deficiencias
en el pensum y algunos docentes deberian de ser cambiados

6. ¢ Qu creencias tiene como estudiante de Veterinaria o Zootecnia?

7?7

Soy catdlica no practicante.

Creo en ser mejor cada dia, en apoyar a quien lo necesita y dar siempre lo mejor de mi en
cualquier situacion.

Que si le caes mal al profesor ya no ganas el curso.

Que somos una parte importante del sistema de salud guatemalteco, aunque no se nos trate
como tal.

Que somos privilegiados ya que a pesar de sus fallas, la facultad es una de las mejores en la
region.

Creencias sobre que? Sobre mis catedraticos que algunos son mafosos o ya no estan su-
ficientemente actualizados, sobre el cuerpo estudiantil bajo bastante su nivel en los Ultimos
anos, sobre las instalaciones deficientes pero se hace lo que se puede con lo que se tiene,
con las autoridades incongruentes aveces son justos y otra veces las resoluciones son tontas
solo por salir de paso pero en general nada importa predomina la capacidad de ser autodi-

dacta
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APENDICE 2
ENCUESTA VALIDACION PROFESIONALES

Numero de encuestados: 7

1. ¢ Puede percibir una relacion grafica en todos los artes presentados?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

e Unarespuesta de 3
e Unarespuesta de 4
e Cinco respuestas de 5

Conclusion: Si se percibe una relacion gréfica entre los disefiadores

2. ¢ Puede entender cual es el tema de la campana publicitaria?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

2 respuestas de 2
1 respuesta de 3
3 respuestas de 4
1 respuesta de 5

Conclusion: La mayoria de los encuestados comprendié casi por completo el tema de la cam-
pana publicitaria.

w

. ., Explique Cual cree que es el tema de la campana?

Ir adelante

La acreditacion y sus beneficios

Acreditacion, pasos, guia

Informar sobre que es/para que sirve la acreditacion

Dar a conocer la acreditacion de los estudiantes de veterinaria y zootecnia

Dar a conocer el proceso de Acreditacion al que se sometera la Facultad de Medicina Vete-
rinaria y Zootecnia

e Mejoramiento sobre los beneficios de la facultad de veterinaria

Conclusion: La mayoria de los encuestado comprendieron que el tema de la campanfa es sobre
la acreditacion de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

4. Le parece agradable la paleta de color utilizada
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

e Unarespuesta de 3
e Dos respuestas de 4
e Cuatro respuestas de 5

Conclusion: La Paleta de colores utilizada si es agradable para las piezas graficas.

5. ¢ Piensas que los colores utilizados representan la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootec-
ia?

Elsolala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

e Unarespuesta de 2

e Dos respuestas de 4

e Cuatro respuestas de 5

Conclusion: Los colores si representan la FMVZ para los disefiadores graficos.
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6. ¢ Cree que el concepto de Direccion Colectiva esta representado a través del uso de las formas
en los artes graficos?

Si por la repeticion de la figura de la flecha

Si, aunque siento que puede ser un poco mas sutil en algunos materiales, pero en general
tiene sentido.

Si, pero creo que falta una pieza madre que puede usarse como un post principal o un banner
que resuma la acreditacion. Puede ser similar al primer post del carrusel de "redes sociales 2"
con un texto que explique la esencia del concepto creativo.

Esta representado de la manera mas obvia que habia y en algunas casos la direccion de la
flecha da la impresion de ir en retroceso

Si

No, considero que los artes estan muy enfocados a un concepto de la Facultad de Medicina
(mostrar perros) y no al de Direccién Colectiva.

si el ritmo de las formas representa al concepto creativo

Conclusion: Para la mayoria de los encuestados el concepto si esta representado en el uso de
las formas, pero se puede mejorar un poco la parte grafica para lograrlo mejor. (Cambiar fotogra-
flas para no solo utilizar fotos de perros)

7. ¢ Qué opina de las intervenciones realizadas a las fotografias a través de las formas utilizadas?

Buenas, ya que no se pierde la legibilidad de las fotografias

me parece bien, en algunos casos pudiera invertirse, es decir dejar la foto normal y poner
elementos como vectores en segundo plano pero es solo una observacion.

La fotografias complementan que la informacién es de veterinaria, solo creo que le falta un
poco de retoque en algunas tienen diferente luz, aunque unas son en interior y exterior debe-
rian poseer similitud.

Agradable e interesante cuando se utiliza la mitad de la flecha

Se debe tener cuidado con ciertas fotografias, ya que al momento de jugar con las formas
no se distingue qué es. Por lo que recomiendo que cuando sea fotografia de animales no se
utilice una forma con muchas piezas.

Bien adaptadas.

Las flechas apoyan dentro de los artes graficos, pero pueden ocasionar ruido al introducirle
imagenes

Conclusion: A la mayoria de los encuestados les gusto la intervencion, pero se puede mejorar
para que no obstruya la legibilidad de las fotografias en algunas ocasiones.

8. ¢ Le parece adecuada la seleccion tipografica?

Si, hay buena jerarquia

Si, aunque creo que debe trabajarse mas los textos, e incluir un poco mas de jerarquias.

Si, es legible

Me parece simple, ni mal ni bien. No ayuda, pero no estorba aunque me recuerda al banco
Promerica

Si, ayudan a conectarse con el tema. Llegando al grupo objetivo que va dirigido.

Si.

Intermedio

Conclusion: Las tipografias utilizadas estan bien.
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9. ¢ Tuvo alguna dificultad para leer los textos?

e Ninguna

e Si, como dije creo que los parrafos deberia modificarse, estableciendo un espacio despues
de cada parrafo o linea de texto, tambien trabajar de mejor forma los bullets no solo colo-
cando una linea, incluso puede ser una flecha como se usa en la linea grafica, ademmas los
parrafos que estan justificados tiene rios y eso es molesto visualmente y al leer.
No
No aunque los margenes en algunos materiales es muy pequeno

e No. Pero se recomienda jugar un poco con la tipografia de la presentacion. Para que no se
vea muy simple y llame la atencion del publico.

e Si, algunas imagenes se encuentran pixeladas.

e un 30% de dificultad

Conclusion: La mayoria de los encuestados afirmaron no tener dificultad, pero se tomara la re-
troalimentacion de los que si tuvieron dificultad para mejorar la calidad grafica.

10. ;Considera que el tamanfo de las tipografias es el adecuado o deberia de modificarse?
Escala del 1 al 5, siendo 1 deberia cambiarse y 5 Esta bien el tamano

eUna respuesta de 2
eTres Respuestas de 3
eUna respuesta de 4
eDos respuestas de 5

Conclusion: La opinion esta dividida en tres respuestas positivas por completo y tres interme-
dias, se evaluara cada pieza si es necesario o no modificar los tamanos de las tipografias en los
artes.

11. Explique su respuesta anterior

e Eltamano de los textos de contenido podria reducirse un poco para que no tengan que cor-
tarse tanto al justificarlo

e Creo que al trabajar bien los textos y no solo crear cuadros de texto se puede mejorar no solo
en tamano sino en recorrido visual y mancha tipografica, podrias leer un par de libros sobre
diseno editorial para ayudarte.

e Veo bien los tamafos y la diagramacion, el color podria evaluarse en ser un negro al 90%

e Hay muy poco juego de jerarquia con la tipografia, los textos incluso se ven un poco grandes
(también por el margen que tienen) y que los titulos estén divididos usando regular y bold no
ayuda, sino que le quita protagonismo
Los tamanos estan adecuados a cada formato. Por lo que hace que sea fluido leerlo.

El tamafo de las tipografias me parece bien, sin embargo, la informacién si deberia de ser
mas puntual.

e | os textos introducidos dentro de los posts para redes sociales en este caso, un carrusel, se
puede sintetizar de mejor manera los textos utilizados y colocar cierta informacion de apoyo
en los copys.

Conclusion: Se evaluaran los textos nuevamente para mejorar el recorrido, contenido, margenes

y jerarquia. Las respuestas estan divididas pero hay mas comentarios para hacer cambio para
mejorar.
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APENDICE 3
ENCUESTA VALIDACION EXPERTOS DEL TEMA

Numero de encuestados: 6

1. ¢ Puede percibir una relacion grafica en todos los artes presentados?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

e Unarespuesta de 1
e Dos respuestas de 2
e Tres respuestas de 3

Conclusion: Tres encuestados no encuentran relacion grafica entre las piezas mientras que otros
tres. Son respuestas ambiguas y se evaluaran las piezas para crear una mejor relacion entre ellas.

2. Puede entender de que es el tema
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

e Dos respuestas de 1
e Unarespuesta de 2
e Tres Respuestas de 3

Conclusion: Nuevamente hay una opinion muy dividida, se evaluaran los artes para lograr que el
tema pueda ser mejor mostrado y pueda ser entendido.

w

. ., Explique cual cree que es el tema de la campana?

Acreditacion de carreras

Acreditacion de la carrera MV

El proceso de acreditacion de la FMVZ

No pareciera tema de campana de vacunacion canina
Parece una campana de vacunacion de perros

Conclusion: Hay opinion dividida, algunos si comprendieron que el tema es la acreditacion mien-
tras otros creen que es una campafna de vacunacion canina por el uso de mas imagenes de
perros. Se corregiran las fotos para lograr una mejor explicacion del tema.

4. ; Le parece agradable la paleta de color utilizada?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

e Dos respuestas de 2
e Dos respuestas de 4
e Dos respuestas de 5

Conclusion: La paleta utilizada si es agradable para los disefios de las piezas gréficas.

5 ¢ Piensa que los colores utilizados representan la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia®?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

e Dos respuestas de 1
e Unarespuesta de 2
e Tres respuestas de 5

Conclusion: Hay una opinion dividida nuevamente, siendo tres negativos y tres positivos. Com-
parando y uniendo con las respuestas de los disenadores: Los colores Si representa a FMVZ
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6. ¢ Piensa que la informacion presentada en los artes es suficiente para dar a conocer sobre el
proceso de Acreditacion?

e Se tiene que abarcar la facultad fmvz
Si, pues debe ser breve y concisa.
Considero que tiene que utilizar mas los logotipos de la Facultad, Escuelas de Medicina Vete-
rinaria, Escuela de Zootecnia. Fotos tendrian que ser los Edificios M6 y M7. No perros, parece
campafa de Vacunacion. Seria un grupo trabajando.

e Si, aunque para estudiante es mejor presentarla de una forma mas sencilla para que entien-
dan el contenido mas facilmente

e Si

Conclusiéon: Consideran que si la mayoria. Algunos respondieron otra cosa en vez de si la in-
formacion esta o no bien pero se toma en cuenta el uso de mas fotografias de los edificios de la
facultad, estudiantes, instalaciones, etc., para dar a entender mejor todo.

7. ¢,Si opina que hace falta informacion, qué seria lo que agregaria a la informacion presentada?

Tomar en cuenta las dos escuelas de la fmvz

Ninguna

Le faltaria que ya estamos acreditados 2017 al 2020 las dos carreras.
La informacion esta bien

Imagenes de otras especies y lab.

Conclusioén: La informacién para la mayoria esta bien. En el caso de que ya estan acreditados
se tomara en cuenta de agregar en algunas piezas si es necesario y se toma en cuenta el usar
fotografias mas variadas nuevamente.

8. ¢ Tuvo alguna dificultad en la lectura de los textos?

:Tuvo alguna deficultad en la lectura de los textos?
6 respuestas

@ Ninguna
@® Un Poco
) Bastante

Conclusioén: Los textos estan bien y son legibles.
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9. ¢ Considera que el tamafio de las letras es el adecuado o deberia modificarse”?
Escala del 1 al 5, siendo 1 deberia cambiarse y 5 Esta bien el tamano

e Cuatro respuestas de 4
e Dos respuestas de 5

Conclusioén: El tamafio de los textos es el adecuado
10. Explique su respuesta anterior

Si lo pude leer bien

Hay que ver el original. Aqui se puede agrandar la imagen

Se lee bien.

Las fotos no permiten ver bien el contenido. Excepto el arte de la Manta.
El tamafo esta bien

11. ;Le parece atractiva la forma en que estan presentadas las imagenes en los diseNos?

Le falta algo mas cercano al tema de la fmvz

Si

No, por qué solo perros si las carreras son multiespecies
las imagenes estan muy cortadas, dificil de ver.

Conclusiéon: Cambiar las fotografias y su tratamiento para mejorar el apoyo visual que brindan
para el contenido y usar mas especies de animales.

12. ¢ Le parece que todos los disefios estan relacionados con la misma tematica?

;Le parece que todos los disefios estan relacionados con la misma tematica?
6 respuestas

® si
® No
O Talvez

Conclusion: La opinion esta dividida, se evaluara crear una mejor relacion entre todos los dise-
Aos para mejorar la comprension de la relacion grafica entre ellos.
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APENDICE 4
ENCUESTA VALIDACION GRUPO OBJETIVO

Numero de encuestados: 12

El siguiente formulario es para la validacion del Proyecto A del Proyecto de Graduacion de la Es-
cuela de Disefo Grafico de la Universidad San Carlos de Guatemala.

El Proyecto consiste en el desarrollo de piezas de disefio grafico que serviran para dar a conocer
a los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia acerca de que es el proceso
de Acreditacion en el cual la institucion participara el proximo ano.

1. ¢ Puede percibir una relacion entre los disefios de cada pieza presentada?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

e Una Respuesta de 2
e Tres respuestas de 4
e QOcho respuestas de 5

; Puede percibir una relacion entre los disefios de cada pieza presentada? Q

12 respuestas

8

8667 %)

(]

4

0 (0%) 1183 %) 0{0%)
:

1 2 3

2. ¢ Puede entender cual es el tema de toda la campana?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

e Dos respuestas de 4
e Diez respuestas de 5

;Puede entender cual es el tema de toda la campana publicitaria?

12 respuestas

ee 10 (B3.2 %)

75

50

5

2.(16,7 %)
0o
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3. ¢ Explique cudl cree que es el tema de la campafna?

La acreditacion (2 respuestas)

Que es la acreditacion y en que consiste

Mostrar todas las partes que conforman la carrera de medicina veterinaria
La exposicion de las capacidades de la institucion

Acreditacion

Dar a conocer la acreditacion e importancia

Acreditacion curricular

En que consiste la acreditacion

En que consiste la acreditacion de las carreras

Dar a conocer que es la Acreditacion y lo que significa para la FMVZ

Dar a conocer los estandares educativos que tiene la facultad de medicina veterinaria

4. i Le parece agradable la paleta de color utilizada?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

Una respuesta de 1
Una respuesta de 3
Cuatro respuestas de 4
Seis respuestas de 5

iLe parece agradable la paleta de color utilizada? l.D

12 respuestas

6

4(333%)

0 -

1 2 3

5. ¢ Piensa que los colores utilizados representan la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho.

Una respuesta de 2
e (Cinco respuestas de 4
e Seis respuestas de 5

i Piensa que los colores utilizados representan la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia?

12 respuestas

]

1]

1 2 3
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6. ¢ Piensa que la informacion presentada en los artes es suficiente para dar a conocer sobre el
proceso de acreditacion?

e Si(7 respuestas)

e Sies Unicamente lo que se logra ver aqui, no. Pero si hay mas informacion como en las pre-
senta ciones, por ejemplo, esta podria ser suficiente

Podrian poner informacion de contacto para la acreditacion

Mucha informacion no se entiende

De forma general si

Si

7. ¢,Si opina que hacer falta informacion, que seria lo que agregaria a la informacion presentada?

En que consiste cada factor a evaluar

Ser mas precisos con la informacion
Datos de Contacto

e No

e No, considero que esta bien

e Esta bien asi. Mucha informacion pierde la atencidn de la persona que lo lee
[ ]

e Nada

e Ninguna

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

8. Tuvo alguna dificultad para leer los textos

Ninguna (10 respuestas, (83.3%)
Un Poco (2 respuestas, 16.7%)
Bastante (O respuestas)

¢Tuvo alguna deficultad en la lectura de los textos?
12 respuestas

@ Ninguna
@ Un Poco
() Bastante
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9. ¢ Considera que el tamano de las letras es el adecuado o deberia modificarse?
Escala del 1 al 5, 1 siendo deberia modificarse y 5 esta bien el tamano.

Una respuesta de 2
e Tres respuestas de 4
e (Ocho respuestas de 5

iConsidera que el tamafio de las letras el adecuado o deberia de maodificarse?

12 reapuestas

]

B(BET %)

-]
4

2

325 %)
0@ %) 123%) 0{0%)
a

1 2 3 4 5

10. Explique su respuesta anterior

Es una letra legible y agradable, no satura la imagen
Es bastante claro
Esta bastante bien, ya que si es mas pequena dificulta la lectura.

Podria agrandarse solo un poco.

Es facil de leer y el tamano es adecuado

El fondo blanco ayuda

Es adecuada

Demasiado texto

Porque es llamativo y Io manejan de forma clara el tema
Algunos textos son muy grandes

11. ¢ Le parece atractiva la forma en que estan presentadas las imagenes en los disenos?

Si (6 respuesta)

Obstruyen mucho los disenos

No, parece plantilla de canva se puede creo presentar de mejor manera
Si porque muestran confianza

Si

Creo que por la seriedad e impacto del tema si es atractivo y acorde
Muy cliché las flechas no?
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12. ;Le parece que todos los disefos estan relacionados con la misma tematica?

e Si(10 respuesta, 83,3%)
e No (O respuestas)
e Tal vez (2 respuestas, 16,7%)

iLe parece que todos los disefios estan relacionados con la misma tematica?
12 respuestas

® s
® No
@ Tal vez

13. ¢Del 1 al 5 qué tan funcional encontrd las piezas para poder aprender sobre el proceso de Acreditacion?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco funcional y 5 Bastante Funcional.

e Tres respuestas de 3
e Seis respuestas de 4
e 3respuestas de 5

iDel 1al 5 que tan funcional encontrd las piezas de disefio para poder aprender sobre el
proceso de Acreditacion?

12 respuestas

B

6 (50 %)

3 (25 %) 3 (25 %)

14. ¢ Podria nombrar algunos de los temas que se trataron en las piezas de disefio?

e que es la acreditacion, que beneficios tiene, quienes participan, que se evalla en ella

Estudiantes

No entiendo muy bien la pregunta. Pero si es lo que pienso, trata acerca del trabajo que se desarrolla den-
tro de la facultad, la atencion de pacientes, las instalaciones con las que contamos y algunos valores que
desarrollamos, companerismo, trabajo en grupo, responsabilidad

Estudiantes, profesores, quiénes acreditan, qué evalian

¢ Qué es la Acreditacion? ¢ Quiénes acreditan? Beneficios, Participantes

Beneficios para la acreditacion, factores a evaluar, quien acredita, participantes

Que es la acreditacion, quienes estan involucrados.

Quien acredita

Acreditacion

Participacion de estudiantes / ventajas y beneficios acreditacion

Evaluaciones y factores de evaluacion

Los beneficios de la facultad
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APENDICE 5
ENCUESTA VALIDACION VIDEO CON G.O

Numero de encuestados: 8

El siguiente formulario es para poder validar el siguiente video que forma del Proyecto A del Pro-
yecto de Graduacion para la Escuela de Disefio Grafico de la Universidad San Carlos de Guate-
mala.

1. ¢, Podria explicar cual es el tema principal del video?

La acreditacion de la facultad

Proceso de acreditacion

Informar sobre que es y como funciona la acreditacion.
Explicar la acreditacion

Si

La acreditacion y los entes que participan

Acreditacion

2. ¢ Podria nombrar algunos de los temas tratados en el video?

e Conceptos de acreditacion, quienes la conforman, quienes la realizan y que beneficios se
obtienen

Qué es la acreditacion, quienes participan, para que sirve y quien evalla.

Lo que significa y evalla

definicion, factores de acreditacion, quienes acreditan, beneficios

concepto de acreditacion, quienes participan el proceso de acreditacion, factores a evaluar.
Que es la acreditacion, quienes participan

Beneficios, quienes se involucran, quien acredita, en que consiste

Los 5 factores que evalla la acreditacion

3. ¢Qué tan util encontrd el video para aprender sobre el tema de la Acreditacion?
Escala del 1 al 5, siendo 1 poco y 5 mucho

e 1 respuestade 3
1 respuesta de 4
e Grespuestas de 5

iGué tan util encontro el video para aprender sobre el tema de la Acreditacion? @

B respuestas

]

0083} 0{0%) 10125 %)
o

1 2 3 4 §
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4. Explique su respuesta anterior

e Nunca mencionan o aclaran el porqué acreditarnos fuera del beneficio ademas que se obtie-
ne a largo plazo y que mejoras se proponen

e Abarca la informacion mas importante y necesaria a conocer para entender la acreditacion.

e Informa bastante

e Me parece util explicar asi ese tema porque se logra entender bien de una manera facil

e porque da una mayor explicacion de lo que es , para que sirve y quienes participan en la
acreditacion.

e Es de utilidad para saber que factores entran en juego en el proceso de acreditacion de la
fmvz

e Es muy claro
e Es entendible el mensaje que se quiere dar

o

. .,Considera que la informacion presentada es suficiente?

:Considera que la informacion presentada es suficiente?
8 respuestas

@ si
® No
O Tal vez

6. Explique su respuesta anterior

e Hay cosas que valdria la pena mencionar como digo realmente que se espera ademas de un
estatus, que mejoras estan en proceso o se realizan y a largo plazo que obtienen estudiantes
y recién graduados

e Paradar a conocer y entender el tema es lo mas importante, los demas son detalles adminis-

trativos que al publico general no le sirven; asi que si, es suficiente.

Da todo lo que es necesario saber

Si, ya que creo que abarca los puntos mas importantes de la acreditacion

si porque abarca todos los aspectos a tener en cuenta en el proceso de la acreditacion.

Si, es clara y consisa y presenta los puntos importantes de la acreditacion

Es muy completo

Si
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Rosa Amelia Gonzdlez Dominguez
Licenciada en Letras

Email: rosgon@yahoo.es
Teléfono: 56961166

Guatemala, 11 de octubre de 2021

MSc. Arquitecto

Edgar Armando Lopez Pazos

Decano de la Facultad de Arquitectura
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senor Decano:

Atentamente, hago de su conocimiento que he realizado la revision de
estilo del proyecto de graduacion: Disefio de Campaiia publicitaria sobre el proceso
de acreditacion dirigida hacia los estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia de la USAC en Guatemala, del estudiante: Carlos Daniel Rizzo Soto de

la Facultad de Arquitectura, carne universitario 201513417 previamente a
conferirsele el titulo de disefhador grafico en el grado académico de licenciado.

Luego de las adecuaciones y correcciones que se consideraron
pertinentes en el campo linguistico, considero que el proyecto de graduacién que
se presenta cumple con la calidad técnica y cientifica requerida.

Al agradecer la atencién que se sirva brindar a la presente, me suscribo
respetuosamente.

Rosa Amelia Gonzélez Dominguez

Resa M Consiles Qmingﬂﬂ Numero de colegiado: 5284
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