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INTRODUCCION

Ezte trabajo de tesis fue elaborado ¢on el propdsito de
axponar aspectos contables de la industria panificadora, a
efgcto de orientar a emprasarios de asta rama o a personas

interesadas en esta actividad industrial.

El objetivo principal fue dar a conocer la importancia de
una adecuada sistematizacién c¢ontable, para disponer de
informacidn contable y financiera, confiable, eportuna vy
rnecesaria para la toma de decisiores, asi como dar los

lineamientos para fortalecer 2] conocimiento de los sistemas

contables.

£l trabajo de tesis se denomina "Sistematizacidn Contable
de ura Empresa Panificadora”™, la cual estid dividida en cuatre

capitulos.

En el caplitulo I se describen las generalidades da la
emprasa, tales como: su definicidén, elementos, clasificacion,
lo relativeo a la evaluacidn de las empresas panificadoras, su
forma de constitucidn, los aspectos que deben considerarse en
la organizacién de este tipo de empresa y la legislacion que

la es aplicable.




£1 capitulo II se refiera a los sistemas contables de la
empreca pantficadora, sus objetivos, elementos y clases de
siztemas de acuerdsc a las necesidades de la empresa; la
organizacion adecuada que debe existir en el funcionamiento,

asi como los usuarios de la informacidn centable.

£1 wcapitule III presenta la sistematizacion contable
adaptada a la industria de la panificacién. Se incluye al
manual contable con su catédlogo y descripcidn de cuentas a
utilizar para el registra de las transacciones, ademas de
enumarar 1os principales formatos y registros de las

operaciones contables.

En el capitulo IV se desarrolla un caso practico relativo
a las operaciocnes contables y la praparacidn de estados

financieros.

Finatmente, 1 incluyen las conclusiones ¥

recomendaciones, asl como la biblicgrafia consul tada.

Este estudio es de caracter general, por le que es
factible d& ser aplicade en nuestro medio con  las
modificaciones necesarias, que de acuardo a}i wvolumen v

necezidades de las empresas se& requieran,



CAPITULO T
LA EMPRESA PANIFICADORA

1.1 ASPECTOS GENERALES DE LA EMPRESA

1.1.1 Definicien

Empresa es la combinacién de elementos humanos,
bienes materiales v sistemas que deben estar interrelacionados
para llevar a cabp actividades industriales, agricolas de
servicios, etc., en busca de comsrcializacién para obtaner ia
maxima utilidad. Cada uno de estos elementos por si solas no
funciona, por lo que deben guardar wuna relacidn directa entre

S1 para ejecutar la actividad que a cada cual corresponda.

El Cdcigo de Comercio en al articulo seisciaentos
cincuenticinco define la Empresa Mercantil como: "£1 conjunto
da trabajo de elementos materiales y de valorss incorporeons
coordinados, para ofrecer al piblico, con propésito de lucra

y dg manaéra sistemdtica, bienes o zervicios®.

1.1.2 Elementos de la Empresa

Constituyen elamantos NnecCasarios para al

funcicnamiento de una Empresa Panificadora los siguientes:




[}

R HUMAMO :

£x el elemento activo de la empresa, estd integrado por
el personal Qque labora dentro de la misma, gue puede dividirse
&n atencion a su naturaleza sn: obreros, perscnal de ventas,

servicios y de administracicén,

b)) Materiales:

Son adquellos bienes necesarios para llevar a cabo el
procasc productivo. Esta constituido por la maguinaria,
equipos, edificios, vehicules, materia prima, empagues, etc.
[ Sistamas:

£s el conjuntc de metodos y procedimientos previamente
eztructurados que permiten un mayor aprovechamiento de los
recursos, produccion de bisnes y servicios. Estén conformados
par: sistemas de produccidn, de ventas, de compras, atc., los
que describen de forma ordenada cémo ejecutar cada una de las
operaciones, Se ancuentren o no los directamente responsables,

de su =iscucion,

1.1.3 Clasificacidn de las Empresas

Existen distintos criterips para clasificar 1las

emprasas, tales como:
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al Por el objeto o actividad econdmica que desarrollan:

- Industriales:

"Son aquellas cuya actividad basica es la produccion de
bienes, mediante la transformacidn y/o extraceion de materias
primas” .

- Comerciales:

Son aquel tipo de empresas que se dedican a adauirir
ciarta clase de bienes o productos, con el objeto de
venderlos, aumentando al precio de coste o adguisicién un

porcentaie.

- De Servicios:
3on aquellas en las que, con el esfuerzo del hombra,
producan un servicie para la mayor parte de una colectividad

an detarminada region.

5) Por su Magnitud:
Grande, mediana vy pequefia Empresa, actualments ests
clasificacidn se hace dependiendo del montc de su capital,

numerc de trabajadoras, veolumen de produccicn.

) Rodriguez valencia, Joaquin. Organizacidn Contable vy

Administrativa de las Emprasas. p. 2, 4.




(D] #or el Origen de su Capital:

- Privadas: La propiedad es dde particularas.
- Estatales: Estdn dajo la direceidn del Estado.

- Mixtas: Propiedad de particulares y del Estado.

d) Atendiendo a la Personaria Juridica del Propietario:

- Individuales:
Son empresas propiedad de una sola persona, que realizan
actividades relacionadas con la industria, comercializacidn o

prestacion de servicios.

- Sociedades Mercantiles:

Ee la reunidn de dos o mas personas que se constituyen en
persona juridica con capacidad de adgquirir derechos y contraer
obligaciones, para lo cual aportan  numerario, bienas

materiales, etc., con propdsito lucrativoe.

1.2 EVOLUCION DE LAS EMPRESAS PANIFICADORAS

En la antigledad 2l hombre primitivo ara ndmada vy vivio
durante milenios de la caza y la pesca. Cuando eésta
sscaseaba, era obligade a desplazarse en grandes masas, de un

tarritorio a otro, a extensas planicies.



Debido a la constante lucha por la supervivancia, era

cbligado a comer raices, semillas y granos de trigo.

Con @1 tiempo se dieron cugnta que en las regiones donde
brotaba el trigo, 1lo podian almacenar, por lo gque la
subsistencia era mas facil, se reunieron en grupos y sa
ampazaron a establecer en un mismo lugar, asi el hombra se

conviarte en agricultor.

El grano de cebada, avena, centeno vy el trige, fueron por
muchos afios la base de la alimentacién del hembre. El pan de
granp de cereales fue de suma importancia para los pueblos

salvajes, como para los civilizados,

Los romanos aprendieron de los egipcics vy griegos,

parfeccionando 8l arte de la panificacion con el trige.

Los germanos, sirios y otros puebles usaban la cebada, el
centene © la avena para la fabricacién del pan. Aasi durante
muchos sigleos, la panificacidn era principalmente un arte
doméstico, pero con el desarrollo de los paises, la

elaboracidén del pan, se considera una actividad industrial.

En la actualidad, en Guatemala existen varias emprasas
que se dedican a la fabricacidn de productos de panaderia en

forma empirica, y ampresas con tecnologia zofisticada para la




axplotacion, industrializacion y comercializacion de la rama

de alimentos y andlogos de panaderia.

NDebides a la demanda da los consumidores, la industria
panificadora ha expandido la distribucion de sus productos a
través de la comercializacidn en masa, por medic de puntos de
venta, tales como: tiendas de articulos de consumo diario,

supermercados y sucursales de éstas.

1.3 FORMAS DE CONSTITUCION

Lz actividad mercantil en el paiz, se rige de conformidad
con el Codigo de Comercio de Guatemala (Dacreto 2-70), la

organizacidn legal de las empresas, se realiza de dos formas:

a} Empresas de Propiedad Individual:

Empresa propiedad de una sola parsona.

) Empresas de Personas Juridicas:

Constituidas en Sociedades Mercantiles, las cuales ge
encuentran tipificadas en al mismo codige con sus
egpacificaciones y particularidades. Este reconoce para

operar legalmente en 2l pais, las siguientes:

- Sociedad Colectiva

- Sociedad De Responsabilidad Limitada



- Sociedad en Comandita Simple
- gociedad en Comandita por Acciones

- Sociedad Andnima

Ern Guatemala existen varias empresas que se dedican a la
produccién panificadora y gua se encuentran organizadas de

acuerde al ordenamiento juridico vigente.

En el presante trabajo se ha tomado como emnprasa abjete
de estudio, una empresa industrial, cuya actividad econdmica
principal es la produccién y comercializacidén de la rama
panificadora en el mercado guatemalteco y que esta constituida

camo Sociedad Andnima.

1.4 ORGANIZIACION DE LA EMPRESA PANIFICADORA

"La organizacién es un procesc encaminadoc a lograr un
objative, que fue previamente fijado por la plansacidn. De
esta trabajo se derivan las diversas actividades y recursos
necesarios para alcanzar las metas de la empresa, los planes
tiemen significade para cada uno de los miembros del grupc. La
organizacién relne los recursos en una forma cordenada y da un

arreglo a los recursos humanes ' .

& Rodriguez valencia, J. Introduccidn a la Administracién

con Enfoque de Sistemas. Edit. Forycol, México, 1982. p.
14,




Organizar una empresa es dotarla de todos los elementos
que le son necesarios para cumplir en forma adecuada sus

funciones y lograr los objetivos propuestos.

al  establecer una adecuada organizacién se debe
contemplar el hecho que todas aquellas personas cuya labor la
lievan a cabo en forma conjunta, deben ocupar puestos
espacificos, para definir la jerarquiay lineas de autoridad,

asi como la responsabilidad y funciones del personal.

En la organizacion de una empresa, y en particular de una
panificadora, al desarrollar la actividad industrial, se

deberan tomar en cuenta los siguientes aspectos:

a) El monto de su capital.

b) Instalaciones o locales a ocupar.

=] volumen de operaciones.

o} La ubicacién del persopal.

a) Magquinaria y equipo necesarios {hornos, batidoras, aguipo
sofisticado de panificacidn, etc.).

) Materia Prima, empaque Yy oOtros insumos y enseres
(harinas, levaduras, grasas, azticar, Jjaleas, bolsas en
diferente presentacidn, cajas., etc.).

g) Determinar la variedad de producto para la venta, 0 sea

qué especialidades se sroduciran, ademas del pan popular,



por ejemplo: pan sandwich, magdalenas, pasteles, pan
integral, etc.

h) Expansidn de los puntos da venta.

Ademis se debe delimitar el conjunto de elementos
materiales y personales que permitan la realizacison del
preceso productivo y ejecutar con eficiencia la

administracion.

Los Organcs de direccion deben responder a la division
de: trabajo y al establecimients de las nivelas da
respansabilidad. E£s de suma importancia que cada smpleado gque
integra la organizacidn conozca cuiles son sus atribucionaes,
responsabilidades y la forma en que debe participar en las
funciones generales y especificas de la empresa, para ello aa
ha preparado el arganigrama, que reflaja la estructura
departamental de la emprasa panificadora, que tiene a su cargo
la ejecucidén de las funciones necesarias para que sea

aficisnte v funcional, de forma administrativa y operacional.

Dentro de la estructura administrativa de la empresa
panificadora se debe contar con un eficiente departamento de
Auditoria Interna, para evaluar las operaciones del zistema

contable v de control internc.
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1.5 ASPECTOS LEGALES

Entre la legislacidn aplicable a este tipo de empresa

constituida en Sociedad Andnima, s& encuentran las siguientes:
- Constitucion Politica de la Repdblica de Guatamala
- Cédigo de Comercic. Decreto 2-70

- tédigo Tributario. Decrefo No. 6-~91 del Congresc de ia

Repiblica vy sus Reformas,

- tey del Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento. Decreto

No. 26-92 del Congresn de la Repiblica y sus Reformas.

- Ley del Impuesto al Valor Agregado. Dacrato No. 27-92

del Congraso de la Republica v sus Reformas,

- Ley del Impuesto a las Empresas Mercantiles vy
Agropecuarias. Dacrato No. 32~95 Reformado por el

Decreto No. 11&-97 del Congresc de la Republica.

- lLey de Bonificacidn Anual para Trabajadorss del Sector
PFrivado v Publico. Decreto No. 42-92 del Congraso de la

Repdblica.




- Cadigo de Trabajo. Decreto No. 1441,

- Laey Organica del Instituto Guatemaltaco de Seguridad

Social. Decreto No. 295.

£1 cumplimignto de las leyes citadas, inicia desde que sa
formaliza la organizacion de la empresa; cuando la escritura
de constitucion y el nombramiento de representante legal se
suscriben, debe registrarse en el Registro Mercantil Genaral
de la Repldblica, para que puadan ser extendidas las patentes

de empresa y sociedad.

Estos documentos son necesarios para la inscripcion de la
socisdad ante el Ministerioc de Finanzas Publicas, en la
Direccién General de Rentas Internas, como contribuyente del
Impuesto al valor Agregado, del Impuesto Sobre la Renta. En
esta Direccifn. también se realizan tramites administrativeos

como .

- Habilitacian de libros de compras y ventas del Impuesto
al vValor Agregado.

- Habilitacidon ¥ autorizacion de 1os libros de
contabilidad.

- Autorizacién de impresian de facturas y comprobantes.

- autorizacion de maquinas registradoras.

- autorizacion de nombramiento de Repressntante tagal.
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~ Autorizacion de nombramiento del Contader de la empresa.

- Otros necesarios.

En el Ministerio de Economia, s& debe dar registro de las

marcas y patentes de propiedad industriail.

La empresa debe estar registrada como patrono ante el
Instituto Guatemaltecc de Seguridad Social (I.G.$.5.}, para
efectuar la retencidon v pago de la cuota laboral, as{ como de

las cuctas patronales.




CAPITULO II
SISTEMAS CONTABLES DE LA EMPRESA
PANIFICADORA

2.1 DEFINICION

Un sistema de contabilidad agrupa el conjunto de formas,
controles, normas Yy procaedimiantos que se aplican para
registrar las operacicnes de wna empresa determinada,
controlar su patrimonio y proporcionar informacisdn contable y

financiera en forma eficisnte y oporiuna.

2.2 OBJETIVOS

Todo sistema contable debe cubrir ciertos raquisitos, sin
los cuales no padria ecumplir con sus objetivos de informacién

y control, éstos son:

- Gue controle las operaciones que realice la emoresa.

- Que ejarza control sobre los bienes de la smprasa.

- Que proporcione informacidn necesaria y oportuna.

- Que su costoc sea proporcional a las condiciones

scondmicas de la empresa.
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A continuacidn se descrinen algunos de los principales
objetivos e los zistemas contablas de la empresa

panificadora:

- Registro de las operaciones con exactitud y rapidez
razonables., para establecer la situacion fimanciera de la
anprasa en un moments determinado.

- Liberar al empresaric de la toma de decisiones
rutinarias, en aspectos, como: pagos de sarvicios,
compras de materias primas, emisidn de cheques.

- Jtilizar de manera eficients los recursos humanos
disponibles.

- Crear las salvaguardas necesarias para proteger los
activos de la empresa.

- Reducir costos con la implementacidn de un sistema
contable aficiente.

- Establecer costos de produccidn v venta, para determinar
si el margen de ganancia, estid de acuerdo con las

politicas establecidas.

2.3 ELEMENTOS

Para que un sistema contable pueda cumplir con sus

gbjetivos debe contaner comc minime los siguientes:
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al) Nomenclatura Contable o Plan de Cuentas:

£s 21 ordenamisnto metodico de todas las cuentas de las
que se sirve el sistema de procesamiento contable, para la
clasificacion de las transacciones. La codificacion en la
nomenclatura Contable dabe permitir las modificaciones que
pusdan darse como consecuencia de camblos en la organizaciodn
de la empresa © en los informes necesarios para la toma de

decisionas.

b} Catdlogo de Cuentas y Procedimientos Contables:

El catidlogo de cuentas, como slemento sxplicativo de la
nomenclatura Contable y de los procedimientos contables de la
emprasa, debe considerarse parte del manual del sisteama de

informacisn countable.

c) Registros Contables:
Los registros contables son los libros y documentos donde
sa registran los saldos y transacciones econdmicas efectuadas

por la empresa.

d) Medios de Operacidn:
Para efectuar el registro de la informacidn, de aguerda
al sistema contable, se pusde realizar desde un sistema manual

hasta uno de procesamiento electrénico.
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@) Informes:

Gon resumenas con datos sobre las operaciones de la
enprasa. Los infarmes a emitir son de acuerdo con las
necesidades de informacidn de los usuarios teniends en cuenta
las exigencias especificas de cada unc de #llos. ELl sistema
contable debe permitir la elaboracidn de informes periédicos,

aportando informacidn confiable v oportuna.

2.4 CLASES DE SISTEMAS CONTABLES

En funcidn de las caracteristicas del sistema con las
necesidades de la empresa, existen cuatro diferentes tipos de

sistemas contables, qua son:

- Manual
- Macanizado
- Electromecanico y

- Elactronico

a) Sistema Manual:

Es el sistema en el cual los datos se registran en forma
manual. Los datos tienen que ser almacenados, arreglados y
aditados manualmente vy si es necesario realizar calculos,

éstos es necasario hacerlos a mano.
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Estos sistemas contables se implementan cuando losg
volumenes de las operaciones son raducidas v los calculps no

san complejos, va que astos sistemas resultan lentos.

b}  Sistema Mecanizado:

Estos sistemas contables efectdéan la recopilacion de los
datos a través de mecanismos que uvtilizan maquinas de
escribir, cajas registradoras, protecteora de cheques y la
transmision de datos por medio de teléfonos, correo, radio,

etc.

Los documentes en un sistema contable mecanico son
almacenados en forma manual, peroe los datos contenidos en

ellocs son mecanografiados en vezr de manuscritos,

Todo calculo se efectia por medio de calculadoras o

sumadoras.

£l wuso mecanizado puede incrementar la velocidad vy
exactitud de los procesos; sin embargo, éste no es continuo,
va que las maquinas sglo representan una ayuda para raducir

las operaciones manualas del sistema.

) Sistema Electromecanico;
En este sistema, 8l procesc de datos se realiza con mayor

velocidad y exactitud que en el sistema mecdnico, por la
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utilizacién de equipos electromecanicos. £l sistema mas
reprasantativo de maguinas de este tipo son las de registro
unitario y &l medioc que se usa para la alimentacién de la
maquina fue la tarjesta perforada. Puede ser utilizado en

enpresas «on grandes volumenes de operacidn de datos.

d) Sistema Electrdnico:
Los sistemas computarizados de varios tipos y tamafos
aplicados a la contabilidad, son cada vez mas frecuantes an

tada clase de empresas.

l.a utilizacidn del sistema electrdnico de datos parmite
el procesamiento de gran cantidad de dates en tiesmpo reducido

¥y a un costo accesible para pequefias y medlianas empresas.

En la empraesa panificadora objeto de estudio se utiliza

un sistema contable electrdnico.

2.5 ORGANIZACIOM DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

La organizacién de saste importante departamento en la

Industria Panificadora, esta en funcidén de su actividad,

volumen de operaciones, politicas financieras, etc.
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2.5.1 Organigrama

£s la presentacicon grafica de lo que comprende la
organiracidn del departamento contable, gue permite cumplir

lo= 'objetivos y necesidades de la empresa.

EMPRESA PANIFICADORA
DEFARTAMENTD DE CONTABILIDAD

JEFE DE CONTABILIDAD
0 CONTADOR GEMERAL

2 SECRETARIA t
l SUB-CONTADOR

PUXTLIAR AXILIAR AELIAR AUXILIAR AURILIAR AUXILIAR
1 11 111 v v vI

2.5.2 Descripcidn de Puestos

Caonstituye la distribucidn apropiada de las
principales atribuciones del departamento de contabilidad de
una empresa panificadora, la cual estd de acuerdo al tiempo

estimado para el registro de las operacicnes qQue realizan
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astas empresas, con el propdsito que los estados financieros
puedan prasentarse oportunamente y que la informacidén sea de

utilidad a los usuaries en la toma de decisiones.

El jefe del departamento es el encargado de asignar
las atribuciones a los auxiliares, en base a la experiencia de
cada uno de ellos, pues indistintamente que los registros
contables se realicen de forma manual, macianica o
computarizada, las atribucionss del parsonal de contabilidad
saran las mismas, lo que varia en cada caso 2s el esfusrzo y
el tiempo enmpleado en las tareas asignadas £n el casc objete
de investigacidn la contabilidad se llsva a cabo en forma

computarizada.

JEFE DE CONTABILIDAD:

Funciones:

- planeacion de las actividades aque desarrcoila el
daepartamanta.

- Supervisicen del trabajo e los auxil :-es del
departamento,

- Verificar e! cumplimiento de todas 1.: obligaciones
tributarias.

- Revisa las congiliaciones bancarias.

- Revisa los chegues que se emitan, p-svic a ser firmados.

- fevisa las integraciones de las cue  Tas de mayor.

- Revisa los libros de compras y ventas.
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- Revisa 1as poliizas contables.
- verifica los datos finales para la etaboracion del cierre
contable mensual y anual.

- Revisa los estados financieros.

SECRETARIA:

- Recepcion vy distribucien de los documentos del
dapartamento.

- Mecanografiar la corraespondencia del departamento:
Memcrandum, cartas varias, telegramas, etc.

- Recepcidén de las llamadas telefonicas al departamento.

- archivo de correspondencia, informes contables vy
financieros.

- Control de los pagos de servicios; agua, energia
eléctrica, teléfonos, eteg.

- Dtras que le asigne el jefe del departamento.

SUB-CONTADOR:

- €.narvizsa el frabajo de los auxiliares gue tenga a su
£. 30,

- Revisa los farmularios y reportes para el cumplimiento de
las obligaciones tributarias.

- Elaboracién de Conciliaciones Bancarias.

- Preparar integraciones de cuentas de mayor.

- Control de distribucidon de seguros.
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- Determinacion de los cosbos vy reavizion pariodica de 1os
MLZNOE .

- Revision de reportes de consumcos de materia prima,
matarial de smpaque vy oLros.

- rRevieldn de cheques de planilla,

tras actividades que el defas del departamento le asigne.

AUXILIAR I:

- Opera 1os registros de compras y ventas para efectos de
la daclaracion jurada del IVA.

- Prepara la declaracion jurada del Impuestc al Valor
Agregado (Iva).

- Opera 21 libro de comprag del IVA.

- Prapara los formularios y anexcs de ratencicones del
Impuesto Sobre la Renta.

- Prepara la declaracidn jurada anual de Retencionas del
Impuesto Sobre la Renta. Elabora anexos vy formulario
para 8! page del IVAa de facturas pspacialas.

- Prepara planillas y recibos del 1.G.3.8.

- Revisa las planillas para pago de salarios y sueldos deil
perzonal de administracidn, proguccion v ventas.

- Calcula las prestaciones laborales y contabiliza los
sueldos, salarios y prestaciones laborales.

- Integra las cuentas de mayor de: impuestos, [.G.S.35. v

ctrag que se le asignen.



AUXTLIAR TI:

- Hojas tecnicas del Costo de Produccion,

- Operacicn de papeleria {Ingresos, vales, complementas,
devoluciones, reguisiciones) en kardex.

- Impresion de reportes.

- Elabora las pdlizas de consume mensual

- Raaliza los inventarios fisicos.

- Archiva la papeler:a utilizada y de las polizas de
consumo .

- Integra las cuentas de mayor de inventarios y de
provesdores

AUXILIAR IIT:

- Opera el sistema de contabilidad, desde el ingresa diario
de papsleria para los reportes de mayor genaral v alabora
el Balance de Comprobacidn.

- Opera el sistema de bancos.

- Impresion de Estados Financieros, anexos y reportes que
solicite el jefe del departamento.

- Integra las cuentas de mayor general.

AUXTLIAR IV:

- Opera las tarjetas de control ¢e activos fijos.

- Concitia los listados auxiliarss de activos fijos con las
cuentas de mayor general.

- Elabora las pdlizas de depreciaciones Yy amortizacionas,




Integra ilas cuentas del mayor general de adguisicion ae
activeos, propledad, planta ¥y equipo.

- Realirza inventarios fisicos.

AURXILTIAR Ve

i

Elabora chagues por compra de materia prima, empague,
pagos de servicios, prestaciones laborales, otros pagos,
previa revision de los documentos {Factura, orden de

compra, contrasefa, finigquitos).

Aarchiva los vouchers de la planilla.
- Controla las axistencias Y correlativos de
cheques-vouchers,

- Integra Cusntas de Mayor General.

aUXILIAR VI

- Facturaeidn diaria de las ventas.

- Opara los libros de ventas del IVAa,

- Controla las existencias y correlative de las facturas.

- Tabula vy controla las ventas.

2.6 USUARIOS DE LA INFORMACION

i.as amprasas son cada vez mas complejas y para lograr sus

apjetivos y planes se requiere en parte contar con un sistema

da informacion contable relevante, oportuno ¥y confiable.
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La contabilidad es una herramienta de informacidn Que
apoya al proceso de administracién, en la toma de decisiones

internas y axternas, de los usuarios.

Entre las personas interesadas en conecer la informacidn

contable de las empresas panificadoras, estan:

a)l Los Propietarios vy Accionistas:

Como propietarios de la empresa desean conocer el
funcionamiento de la empresa, los beneficios leogradeos, la
situacidn financiera, para determinar (en caso de los
accionistas) la conveniencia de continuar invirtiendo su

capital en la empresa.

o) La Administracion:
tLa informacidn contable debe ser suministrada a la
administracidn con veracidad, en forma oportuna, ya que 23 de

suma importancia para la toma de decisiones.

o) El Fisco:

Las autoridades fiscales son usuarias de la informacion
cantable, pues con base en la misma, puesden determinar a gqué
impuestos estid sujeta una persona o empresa. También es de

utiiidad cuando realizan las labores de fiscalizacion.




ad) Los Acreedores:
Eztan interesados en analicar la solvencia o capacidad de

la empresa, para pagar las deudas contrajidas.

=] Las Entidades Financieras = Instituciones Bancarias:
Estas entidades previo a concecer craditos y durante la

utiliracidn de éstos, examina los resultados contables de los

ultimos ejercicios para determinar la solvencia vy rentabilidad

de la empresa.



CAPITULO [T
SISTEMATIZACION CONTABLE DE UNA
EMPRESA PANIFICADORA

3.1 OQBJETIVOS

La sistematizacidn contable comprende el conjunto de
politicas contables definidasz por la administracidén:
procadimiantos, manuales de contabilidad, registros, disedos
de formas, egquipe de computacidn disponible y otros, con el
objeto de ordenar, estandarizar v dar consistencia al registro
de las operaciones contables, con el propésito de presentar
informacidn opertuna, confiable v de utilidad para la toma de

decisiones.

En el proceso contable se registran las operaciones, que
luage reflajan en los €stados Financieros, los resultados de

la gestidn administrativa.

La informacidn contenida en los estados financieros, es
importante para la administracién y demas usuarios gque se
relacionan con la empresa, por 1o que estos documentos y 0bros

reportes contables deben ser claros, opartunos y precisos.




La implantacicon del sistema de contabiligdad incluve, =1
manual contable con su catdlogo vy descripoclidn de cuentas, asl

coma 10s procedimientos y formas de importancia a utilizar.

3.2 IMPORTANCIA DE LA SISTEMATIZIACION CONTABLE

En la implementacion de la sistematizacion contable es de
importancia la tecnologisa de los equipos de computacion y la
aplicacion del procesamiento electrdnice de dateos, ya que de
esa forma permite el procesamiento de gran cantidad de datos
an tiempo reducido y a un costo accesible para la mavoria de

BMprasas.

Las consecuencias financieras y contables de no contar
con una adecuada sistematizacidn contable en una smpresa

panificadora son las siguientes:

FINANCIERAS:

- iLa falta de presentacidén a la gerencia de informes
financieros @an forma oportuna, para la toma [o1:]
decisiones.

- Inadecuads analisis financiera.

- La falta de apoyo al departamento financiero, debido a la

inadecuada sistematizacion contable.
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CONTABLES:

- Desperdicio de tiempo cuando se dispone del equipo
necesario para e} procesamiento de datos.

- Controles contables deficientes para el registro de las
operacicnes y bianes de la ampresa.

- No poder disponer de un manual contable adecuado a las
necesidades de la emprasa, que pueda servir para la
regulacién y wuniformidad en cuante al registro vy
presentacidén de las operaciones contables y anilisis de
las mismas,

- Deficiente asignacién de funciones y determinacion de

responsabilidades en al departamento de contabilidad.

3.3 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

Como ean todas las empresas, el departamento de
contabilidad de las empresas panificadoras tiene especial
impartancia, ya que esti a su carge el proceso de la
informacian de todas las cosraciones gque se efactdan an la
misma, c¢e la cual se pra2par:z~ los Estados Fipancieros y demds
reportes en 1os que $2 presenta los resultados de la gestidn

administrativa, durante un periodo determinado.

Debido al voiumen de operacionegs qQue se llevan a cabo en
las empresas panificadoras, tanto en los centros de

produccidén, como en los damas departamentos, se hace necesario
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aue an el departamento de contabilidad se implemante un

sistema oe registro contable de forma computarizada, con el

objeto de:

c)

o)

la

Proporcionar datos exactos yv en forma precissa

Ahorrar tieémpo #n la operacion de leos registros contables
Yy SuUus rescltados.,

Facilidad de almacenamiento de la informacién base para
loz registros contables, reportes e informes procesados.
Aprovechar el egquipo de computacion para rendir los

informes requaridos por la gerancia.

Para la corganizacion del departamento de contabilidad en

empresas panlficadoras, deben tomarse en cuenta los

siguientes aspectos:

i)

o)

(=3}

&)

verificar que an el departaments exista una distribucidn
fisica adecuada.

Revisar la asignacién de funcicnes vy determinacidn de
rasponsgabl lidades.

Elaboracion de un manual contable que incluya un catdlogo
de cusntas, segun 108 diferentes departamentos con su
descripcidn por cuenta.

Diseito v usc de formas v registros.

verificar el cumplimiento de objetivos y metodos para

elaborar informes preciscs v oportuncs,
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3.4 MANUAL CONTABLE

£1 manual contable es un instructivo de importancia y
wtilidad para a2l Departamento de Contabilidad, ya gue en &1 ze
astablecen los lineamientos del sistema contable para el

ragistro de las operaciones.

Entre los principales objetivos que se persiguen ¢on un
modelo de manual contable que se considera apropiado para
implementarse &n la contabilidad de una empresa pani ficadora,

estan:

a) Que sea un instrumento de regulacion y uniformidad que
asegure mantenar 1z consistencia en el registro y

presentacion de las operaciones contables de la empresa.

b} Disponer en forma inmediata y ordenada de la informacion

necesaria para la elaboracidn de los estados financieros.

o) Ser wna guia para controlar, coordinar y orientar al
departamento de contabilidad.
d) cstablecer linsamientos respechto a la forma de registrar

las transacciones contables que permitan tener confianza

en las cifras y rubros que se prgsentan.
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EN Lagrar que los Estados Financieroes presenten la situacion
financiera de la empresa, de acuerdo con Principios de

Contabilidad Gaengralmente Aceptados.

£ Adiestrar y entrenar a nuevos empleados en menos tiempo,

al familiarizarse con el uso del catidlogo de cuentas.

En estg modeloe se incluye el catdlogo de cuentas
slaporado para al registro contable de las empresas
panificadoras, asi como la descripeidn de cuantas que permite
al wuguarie su utilizacidon apropiada para evitarlie el

crecimiento desordenado de las mismas.

Catalogo de Cuentas o Nomenclatura Contable:
Es la agrupacion clasificada de las operacicnes de la
empresa, aplicando conceptos a cada uno, los cuales se conocen

con 2l nombre de cuentas.

De acuerdo con lo anterior es indispensable establecaer
una lista de las cuentas gue s utilizan para registrar las
transacciones, gque es la base para la generacién de los

reportes.

En la actualidad los registros v reportes frecuentementsa
se preparan en forma computarizada, por lo gue las cusntas

astan codificadas. Estos codigos pueden ser numeros, letras
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o la combinacion de ambos, para asignaricos en un catdlogo o

nomenclatura.,

La nomanclatura contabple es de utilidad para el registro,
claéificacidn, y aplicacidn de las cperaciones, va que sirve
como estructura del sistema contable, baze para 21 analisis y
registro unlforme ds las operaciones; ademas el utilizar
numeros para identificar lag Cuentas facilita #u localizacidén

e identificacidn.

Para la industria panificadora se ajusta la siguiente

clasificacion:

1 ACTIVO Y CUENTAS REGULADDRAS DE ACTIVO
2 PASIVO

3 CAPITAL ¥ RESERVAS

4 INGRESOS

5 C€OsT0S

& GASTOS

7 DTROS GASTOS ¥ PRODULCTOS FINANCIEROS

8 PERDIDAS Y GANANCIAS




CATALOGE DE CUENTAS 0 NOMENCLATURA CONTABLE

CoDIGOo

L

L-1

1-1-01¢

i-1=-0l-01

I-1-01-01-01

1-1-0i-01-02

1-1-0i-01-03

l-1-01-0%2

1=i=01-02~01

1-1-01{~-02~02

1=1~01~02-03

1-1-01~02-04

1-1-01-02-05

1-1-02

1=1-02-01

L=1-02~0}1-01

1=-1-02-01~0%

1-1-02~01-03

L=1=02~031-04

§-1~02-01-05

1-1-02-02

1-1-02-02-01

DE UNA EMPRESA PANIFICADORA

CUENTA

ACTIVO

CTRCULANTE

CaAJA Y BANCOS

CAJA

Caja General

Caja Chica

Fondo Para Cambio de Sucs,
BANCOS

ganco del Agro, S.A.

Banco Granai & Townson, S.A.
Banco del Quetzal, S.A.
Banco Reformador, S.A.
Banco Empresarial, S5.A.
CUENTAS POR COBRAR
CLIENTES

Cliente &

Clienta B

Cliente C

Cliente D

Clientes Espaciales Varios
DEUDORES VARIOS

Faitante en Caja Sucs.



L i-Q2 -0 00

I-1-02-02-03

1-1-02-02~04

1=1-0R2-03-01

Loi=G2-03-02

l~1-02-04

1-1-02-04-01

1-1-02-0%

L-E-02-05-01

1-1~02-058~02

1-L1=-02-05-03

1~1-02-05-04

L~-1~02-05-05

- 1~02-05-06

L-1-02-05-07

1-1-02~-05-08

1=1-02-09

1-1-02-09-01

L-1=-02-10

1-1-02~10-01L

L=l-03

1w} ~03~0)

Chegues Rechazados

Reclamos al} Saguro

anticipo a Proveedoras
ANTICIPOS SOBRE SUELDOS
anticipog S/sueldos Panific.
Ant. S/personal administra.
CUENTAS POR COBRAR A EMPLEADOS
Cusntas por Cobrar 3 Empieados
CLUENTAS POR LIQUIDAR

gtras Cuentas por tLiquidar
Armando Samayoa

Cesar Alvarez

Ioila De Rodas

Marco Antonio Soto

Oscar Sandoval

Carlos Corado

Giovanni Montenegro

Iva POR COBRAR

Iva Por Cobrar

ESTIMACION CUENTAS INCOBRABLES
gat. Cuentas Incobrables
INVENTARIOS

Mataeria Prinma

Materiazl de Empague
Proveaduria

Productos de Limpieza

36



1-1-03-05

1-1-03~06

E=1=03-07

1-1-03-08

1-1-03-0%9

I-1-03-10

1-1-04

1-1-04-01

1-1-04-02

1-1-~04~03

1-1~04~04

1~1~04~05

{-1-04-06

L-1-04-07

1-2-01

1-2-01-01
1-2-0L-02
1-2~01~-03
1-2-01-04
L-2-05-05

1-2~01~06

Agua Salvavidas

Utiles de Trabaio
Productos para Promocion
tinil formes

Mercaderia en Transito
Repuestos y Accesorios
PAGOS ANTICIPADOS

Primas de Seguros

Pagos a Cuenta del I.8.R.

Alguileres Pagados por aAnticipado

Adguisicidn de Activos
Cuctas y Suscripciones
Intereses Por Amortizar

Servicios de Comunicacion

FIJO
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPRPO
Inmiebles

Macuinaria y EqQuipn

Mobiliario v Equipo de Qfi.

vehiculos

Harramiesntas

Equipo de Computacién
Equipn de Com. Electrdnico
DERRECIACIONES ACUMULADAS

Dap. Ac. Inmuebles

37



1-2-02-02

L=2-02-03

1-2-02~04

1-2-232-05

1~2~02-Q6

L-3-02-03

1~3-03

1-3+-03-01

1-3-03-02

2

2~1

2-1-01

2-1-01-01

2~-1-05-02

2-1-01-03

2-1=~01-04

Dagp. Ac. M

Dep., Ac.
Dep. AC. V
pep. Ac.
Dep. Ac. £

Dep. Ac. E

OTROS ACTI
INVERSIONE
Inversione
Inversione
DEPOSIT(OS

Depdsitos

Depdsitos

Depositos

MARCAS ¥ P
Marcas

FPatentes

PASIVO

PASIVD A C
ACREEDORES
acreedor A
Acreedor B
acraador C

Acreedor b

aauinaria v Equipo

Mob. vy Eq. de Ofi.

ehiculos

Herramientas

quipa de Computac.
a. de Com. Electronico.
visS

8

z an Acclones Cia. X

s en Boncs

por alquileres
por Energia Eléctrica
por Derechos Telefdnicos

ATENTES

ORTOD PLAZO




2-1-01~05
2-i-02

2-1-02-01
2-1-02-02
2-1=02-03
2-1-02-04a
2~1-02-05
2-1-02-06
2-1-02-07
2-1-02-08
2~1-03

2=1=03-01
2-1-03-02
2-1-03~03
2-1-03-04
2-1-03-05%
2-1-03-06
a-1-03-07
2~1-03-08
“—i-04

2-1~04~01
2-1~05

2-1-05-01
2~1=-05-02
2-1-05-03

2~1-Q6
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Acreedor £

CUENTAS POR PAGAR

I.G.5.5.

Retenciones Sobre Sueldos
Retenciones a Tarceros
Retenciones Impto. §/Renta
IVA Por Pagar

Sueldos Por Pagar
Liquidaciones Laborales
Descuentos Judiciales
CUENTARS POR LIGQUIDAR
Gasolinera La Esperanza
Diaz Auto Repuestos
Empresa Eléctrica, 5.A4.
Telecomunicaciones de Guate.
Empagua

Libraria Arco Iris
Telescucha

Gas de Guatemala, £.A.
EMPRESAS RELACIONACAS
Pasteleria Ideal

PRESTAMOS BANCARIQS

Banco Granai & Townson, $.4
Banco del Quetzal, S.A.
Banco del Agro, S.4.

PROVEEDORES



2-1-06-01
2-1-04-00
2-1-06-03
2-1-06-04
2=1-0&-05%
2-1-08~0é
2=-1-07

2-1-07-01
2-1-07-02
2~1-07-03

2=1-07-04

2-2
2=2-01
2-2-01-01
2-2-01-02
2-2-01-03
2=2-01-04

2-2-01-0%

(
i
-

Margarinas v Acaltes., S.A.
Lavaduras Ameérisa, 3.A.
Avicola £lena

Industria de Harina, S.A.
Empaques Industriales, S.A,
Eormularios La Unian
PRESTACIGNES LABORALES
Aguinaldos

vacacliones

Indemntizaciones

Bono 14

PASIVO A LARGD PLAZO
ARCREEDORES

Acreedor A

Acreasdor B

Acreedor C

Acreador D

Acreedor E

PRESTAMOS BANCARINS

Banco Granai Townson, S.A.
Banco del Quetzal, S.A.

Bance del Agro, S_A.

INVERSION DE LOS ACCIONISTAS

CAPITAL Y RESERVAS

a0



3-1-01

I-1-01-01

3-1-01-02

4-1

4-1-01

4=1=01-01

4-1~01-02

4=-1-01-03

4102

4-1-02-~01

4~1-03

4~1-03-01

4=-1~03-07

4-1-0%-03

4-1~04

4-1-04-01

4-1-04-072

41

CAaPITAL

Capital Autorizado y Pagado
Cap. para Reinv. de Utilidad
Apartes a Futuros Aum. Capit.
RESERVAS

Reserva Legal

UTILIDADES RETENIDAS
Utilidad acumulada

Utilidac (Pérdida) del £jerc.

INGRESDS

VENTAS

VENTAS SUCURSALES
Ventas Pan Popular
Ventas Pasteleria
ventas Pan Sandwich
VENTAS EN QOFICINAS
Vaentas al Personal
ventas a Terceros
VENTAS CENTRO DE PRODUCCION
Ventas a Panificadores
Ventas al Personal
Ventas a Terceros
VENTAS ESPECIALES
Ventas a Cliente A

ventas a Cliente 8



41 -Q4~03%

4-1-04-05

3

5-1

5-1-01

5-1-01-01L

5-1-01-02

5-1-01-02-0}

5 1=01-02-02

5-1-01-02-03

S5-1-01-02-04

5-1-01~02~05

5-1-01-02-06

5-1-01-Q2-07

5-1-01-02-08

5-1-01-03

5~ 1~01-03-01

S5-1-01-03-02

5-1-01~03-03

5-1-01-03-04

5-1-02

§-1-02-0Ql

5-1~02-02

§~1-02-C3

5~1-02~04

vantas a Cliente C

vantas a Cliente D

cosTOoS

CENTRO DE PRODUCCION PAN POPULAR
COSTOS VARIABLES DE FABRICACION
Mataria Prima

Mano de Obra

Salarios

Aguinaldos

Vacaciones

Indemnizacianes

Cuota Patronal I.G.S.5.
gonificaciones

Otras Prestaciones

Bono 14

GASTOS DE FABRICACION
Energia Eléctrica
Combustibles y Lubricantes
Agua

Matarial de Empague

COSTOS F1J0S DE FABRICACION
Sueldos

Aguinaldos

Vacaciones

Indemnizacionas




Fu1=-02-26

5-1-02-27

S=i~02-29

5 1=-02-30

43

Cuota Patronal 1.6.5.5.
Bonificacionas

Bono 14

Entrenamiento y Capacitacicdn
Gastos de Representacién

Mant. v Rep. Eg. Com. Electronico
Mant. vy Rep. Equipo de Comp.
Mant. y Rep. Edificiogs

Mant. y Rep. Maquinaria vy Eg.
Mant. vy Rep. Mob. v Eq. Ofic.
Mant. y Rep. Vehiculos
Pepraciacidon Edificios
Depraciacion Mag. y Equipo
Depreciacién Mob. y Eqg. Oficina
Depreciacidn vehiculos
Papreciacidén Herramientas

Depr. kquipo de Computacion
Depr. Eg. de Comunicac. Electrénico
Servicie Telefdnico

Servicio Energta Eleéctrica
Consumo de Agua

Seguros y Fianzas

Utiles de Trabaje

Cambustibles y Lubricantas
Limpieza

Papaleria y Utiles



5-1-02-31

5~1-02~36
S5~1=-02-37
5-1-~02~38
5-1~02-3%
S~1-02-40
5~1-02~-41
5-1-02-42
5-1-02~-43
5-1-02-44
5-1-02-45%
5-1-02-48
5-1-02~-47

5~1-02-48

3-2-01
5-2-01-01
5=2-01-02
S-2-01~02-01

5-2-01-02-02

Talescucha

Cuatas y Suscripciones
Impuestos y Contribuciones
Especies Fiscales

Fletes y Acarresos

Publicidad

Material de Empaque
Gastos Elab. Produc. Nuevos
Atencién a Terceros
Rotulos

Honorarios Profesionales
Danaciones

Transporte de Valores
Promociones

Alquileres

Alquiler de Activos
Sarvicio Skytel

Gagtos No Deducibles

Qtrasz Prastaciones Laborales

CENTRO DE PRODUCCION PASTELERIA
COSTOS VARIABLES DE FABRICACION
Materia Prima

Mano de Obra

Salarios

Aguinaldos

44



5-2-21-02~03

5-2-01-02-04

5-2-01-02-05

5-2-01-02-06

5-2~-01-02-07

5-2-01~-02-08

5-2~01-03

5-2~0L~-03-0L

9-2-01-03-02

5-2=01-03-03

5-2-01-03-04

8202

§-2-02-01

S-2-02-~03

5-2-02-04

5-2-02-05

5-2-03-06

§~2-02-07

5-2-02+08

5-2-02-0°

5-2~02~10

Ge2-02-11

Vacaciones

Indemnizaciones

Cuota Patronal I.G.8.S.
gonificaciones

Otras Prestaciones

Bono 14

GASTOS DE FABRICACION
Energla £léctrica
Combustibles vy Lubricantes
Agua

Material de Empaque

COSTOS FIJO0S8 DE FABRICACION
Sueldos

Aguinaldos

Vagcaciones

Indemnizaciones

Cuota Patronal I.G.S.S.
Bonificaciones

Bone 14

Entrenamiento v Capacitacidon
Gastos de Represantacién
Mant. y Rep. Eg. Com. Electrénico
Mant. v Rep. Equipoc de Comp.
Mant. y Rap. Edificios

Mant. y Rep. Mag. v Equipo

Mant., y Rep. Mob. y Eg. Oficina

45



5-2-02-15

5-2-0d-le

5~2-02-18
5-2-02-19

Gu2=02-20

Mant. y Rep. Vehiculos
Depreciacién Edificios
Pepreciacion Maguinaria y £q.
Depreciacidn Mob. y Egq. Ofic.
Dapraciacidn vehiculos
Depreciacidén Herramientas
Depr. Eguipo de Computacidn
Depr. Equipo de Com. Electronico
Sarvicio Telefénico

Servicio Energla Eléctrica
Consuma de Agua

Seguros y Fianzas

Utiles de Trabajo
Combustibles y Lubricantes
Limpiera

Papelieria y Utiles
Telescucha

Cuotas y Suscripciones
Impuastos y Contribuciones
Especies Fiscales

Fletes vy Acsrreos

Publicidad

Material de Empaque

Gastos Elab. Produc. Nusves
Atancidn a Terceras

ROtulos

46



5-3-01

5-3-01-0t

E-3-01-02

5-3-01~0Q2~01

§w3wQ1-02-02

5-3-01-02-03

S=3-01-02~04

§~3-0L~02-05

5-3~01-02-068

5-3-01-02~C7

5=3-01-02-08

5-3-01~03

5-3-01-03~C1

3-3-01-03~03

47

Haonorarios Profesiconalaes
Donaciones

Transportae de VYalores
Promocionaes

Alguileres

Alguiler de Activos
éervicio Skytel

Gastos No Deducibles

Otras Prestaciones Laborales

CENTRO DE PRODUCCION PAN SAMDWICH
COSTOS VARIABLES DE FABRICACION
Materia Prima

Mano de Obra

Salarios

Aguinaldos

Yacaciones

Indemnizaciones

Cuota Patronal 1.6.5.5.
Bonificaciones

Otras Prestaciones

Bono 14

GASTOS DE FABRICACION

Energla Eléctrica

Combustibles vy Lubricantes

Agua



5=3-01~03-04

S~3-02

5-3-02-01

5-3-02-03
S5-3-02-04
5~3-02-0%
5-3-02-06
5-3-02-07
5~3-02-08
5-3-02-09
5-3~02~-10
5-3-02~11
5~3~02-12
5-3-02~13
5-3-02-14
5-3-02-1%
5-3-02~16

5~3~02~17

Material de Empague

COSTOS FIJ0NS DE FABRICACION
Sueldos

Aguinaldos

vacaciones

Indemnizaciones

Cuota Patronal I.G.5.%.
Bonificaciones

Bono 14

Entrenamiento y Capacitacion
Gastos de Representacidn
Mat. v Rep. Eq. Com. Electronico
Mant. y Rep. Equipo de Comp.
Mantenimiento y Rep. Edific.
Mant. y Rep. Magq. y Equipo
Mant. y Rap. Mob. y Eqg. OFf.
Mant. y Rep. de Vehiculos
Depreciacidn de Edificios
Depreciacidn Mag. v Equipo
Depreciacion Mob. v Eq. 0fi.
Depreciacion Vehiculos
Depreciacidn Herramientas
Dap. Equipo de Computacion
Lep. Eqg. de Com. Electrdnico
Servicio Telefdénico

Servicio Energia Eléctrica

a8




3-3-00~48

5-3-02~47

49

Consumo de Agua

Seguros y Fianzas

Utiles de Trabajo
Combustibles vy Lubricantas
Limpieza

Papelaeria v Utiles
Telessucha

Cuotas y Suscripciones
Impuestos y Contribucionas
E=species Fiscalss

Fletes y Acarreons
Publicidad

Material de Empague

Gtos. E£lab. Productos Nuevos
Atencidn a Terceros
Rétulos

Honorarios Profesionales
Donaciones

Transporte de Valores
Promocicnes

Alquileres

Alguller de Activos
Servicio Skytel

Gastos No Deducibles

Otras Prestaciones lLaborales



R

5-4-01

5-4-GL-0C1L

§-4~01-02

5-4+~01-03

5~4-01-04

5-4~01~05

5-4-01-06

5-4~-01-07

$5-4-01-08

S5-4~-01-09

5-4~01~10

5-4-0Ll~-11

5-4-01-12

5-4-01-13

5-4-01-14

5-4-01-15

3-4-01-16

5-4-Cl-17

5~4-01-18

5~4-QL~19

5-4-01-20

5~4-01~21

5-4-01-22

5-4-01-23

5-4-0i~24

S0

GASTOS OE PRUDUCCION

GASTOS DEPTO. DE PRODUCCION
Sueldos

Aguinaldos

Vacacionas

Indemni zaciones

Cuota Patronal 1.G.85.S5.
Bonificaciones

Bono 14

Entrenamiento v Capacitaciodn
Gastos de Representacion
Mant. y Rep. Eq. Com. Electrénice
Mant. vy Rep. Egquipo de Comp.
Mant. v Rep. Edificios

Mant. vy Rep. Maq. vy Equipo
Mant. y Rep. Mob. y Eq. Ofic.
Mant. y Rap. Vehiculos
Dapreciacien Edificios
Deprac, Maguinaria y Equipo
bepreciacidn Mob. v Eg. Ofic.
Depraciacion Vehiculos
Pepreciacién Herramientas
Deapr. Equipo de Computacidn
Depr. Egquipo de Com. Electrénico
Servicio Telefdnico

Servicio Energia Eléctrica




5-4-01-25

S—4-01-26

5-4-01~27

5~4-01-28

5-4-01-29

5431 -30

5-4-01-31

5-4-01-32

5-4~01=33

5-4-01~34

S-4-01-35

5-4-01~3&

5-4-01-37

S$-4-01-38

5~g4~01~35

S-4-01-40

5~4-0L-41

S-4-0)l—-42

§-4~01~43

5-4-Cl-44

2-4-01-45

5-4-0L-46

5-4-01~-47

5-4-01-48

5-4-01~49

Consumoc de Agua

Saguros y Fianzas

Utiles de Trabajo
Combustibles y Lubricantes

Limpieza

Papeleria y Utiles

Telescucha

Cuotas vy Suscripciones
Impuestes y Contribuciones
tspecies Fiscales

Fletes y Acarraos

Publicidsag

Material de Empacdue
Gastos Elab. Prod. Nueves
Atencicen a Terceros
Rétwlos

Honorarios Profesionalss
Donaciones

Transporte de Valores
Promociones

Alquileres

Algquiler de Activos
Sarvicio Skytel

Gastos No Deducibles

Dftras Prestaciones Laborales

51



)

&1

&-1-01

6-1-01~Q1

&~ 1-01-02

&~ 1~01-03

G- l-01-C4

&6-1-01-05

6-1-01-06

&~1-Gi~07

&-1-Ci-08

&-1~01-09

6-1-01-10

6-1-01-t1

&-1-01-12

6-1-01-13

6-1~0L-14

&-1-01-15

6-1-01-16

6-1~0L~17

-1 ~01-18

6-1-0L~19

&~1~01-20

G-1~01-21

6-1~01-22

&-1~01~23

GASTOS

BASTOS DE VENTAS

GASTOE DEPTO. DE VENTA

Sue ldas

Aguinaldos

Qacacionaﬁ

Indemni zaciones

Cuota Patronal [.G6.5.5.
Bonificacionaes

Bono 14

Entrenamiento v Capacitacion
Gastos de Representacidn
Mant. ¥ Rep. Eqg. Com., Electrdanico
Mant. y Rep. Equipo de Comp.
Mant. y Rep. Edificios

Mant. ¥y Rep. Mag. v Equipo
Mant. y Rep. Mob., vy Eg. Ofic.
Mant. ¥y Rep. Vehiculos
bepreciacidn Edificios
Deprec. Maquinaria y equipo
Depreciacidn Mob. vy Eg. Ofic.
Depreciacidn Vehiculos
Depreciacidn Herramientas
Daepr. Equipo de Computacidn
Depr. Equipo de Com. Electrénico

Servicio Telefdnico




6-1-01-24

6w1-01-25

6=1-01-26

&6-1-01~-27

H~1-01~28

&= 1-Q1-29

&-1-01L =30

G-1~01-31

6-1-01-32

&—1-01-33

&-1~01-34

&-1-01-35

&~1-0Q1l-3&

&-1=-01-37

6—1-01-38

&=1~01~3%

6~1-Q1-4Q

6-1~0l-41

6~1-01~42

&1 ~0L-43

5-1-01l-44

&-1-01-45

&=1~01l~-46

6= ~01-47

a-1-01-48

6-1~01-49

Sarviclo Energia Eléctrica
Consumo de Agua

Seguros vy Flanzas

Utiles de Trabajce
Combustibles v Lubricantes
timpieza

Papeleria v Utiles
Telescucha

Cuotas y Suscripciones
Impuestos v Contribuciocnes
Especises Fiscales

Fletes y Acarreos
Publicidad

Material de Empague

Gastos Elab. Prod. Nuevos
Atencidn a Terceros
ROtulos

Monorarics Profesionales
Donaciones

Transporte de Valores
Promociones

Alquileres

Alauiler de Actives
Servicio Skytel

Gastos No Deducibles

Otras Prestacicones Laborales

53



&=-2-01-01
6-2-01-02
&~2=01-03
Gw2-01-04
6-2-01-05
&-2-01-06
6-2-01~07
&-2-01-08
&-2-01-09
6-2-01~-10
&-2-0t-11
&=2-01~12
6-2-0L-13
6-2-01l-1i4
6-2~01~1%
6-2-01~-16
6~2-01-17
6=2-01-18
6-2-01-19
H=2+~01-20

6.—

v ]

-Ci-21
§2~01-22
&=~2-01-23

6-2-01-24

54

GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DEPTD., DE ADMINISTRACION
Sueldos

Aguinaldos

Vacaciones

Indemnizaciones

Cuota Patronal 1.G6.8.8.

Boni ficaciones

Bono 14

Entremnamianto y Capacitacidn
Gastos de Represantacion

Mant. vy Rep. Eq. Com. Electrdnico
Mant. y Rep. Equipe de Comp.
Mant, y Rep. Edificios

Mant. y Rep. Mag. y Equipo
Mant. y Rep. Mob. vy Eg. Ofic.
Mant. ¥y Rep. Vehiculos
Deprecliacion Edificios

Deprec. Maquinaria vy Equipo
Depreciacion Mob, v Eq. Ofiac.
Cepreciacion vehiculos
Depraciacicon Merramiantas

Cepr., Eguipo de Computacidn
Depr. Equipo de Com,. Electronico
Sarvicio Telefonico

Servicio Energia Eleéctrica




&-2-01-25

&-2-01~24

&~2-~Q1~27

6-2-01-28

6~2-01~-29

&-2-01-30

&6~2-01-31

&-2-01-32

&~2-Q01~33

6&-2~01-34

6~2-01-35

&~2~01-36

&6-2-Q01-37

6-2=-01-38

&-2-01-39

&=2-01-40

&6-2-0Ql-41

6-2-01-42

6~2-01-43

&-2-01i~44

&=-2~01-45%

&-2-01-46

&-2-01-47

&u2=01-48

&=2~01~49

Consumo de Agua

Seguroes v Fianzas

Utiles de Trabajo
Combustibles y Lubricantes

Limpieza

‘Papeleria v Utiles

Talescucha

Cuntas y Suscripciones
Impusstos y Contribuciones
Espacies Fiscales

Fletes y Acarreos
Publicidad

Material de Empaque
Gastos Elab. Prod. Nuevos
Atencidén a Terceros
Rotulos

Honorarios Profesicnales
Donaciones

Transporte de Valores
Promociones

Alguileres

Alguiler de Activos
Servicio Skytel

Gastos No Deducibles

Otras Prestaclones Laborales

55



&6-3-0]

&=Z-01=-01
6=3-01-02
6-3-01-03
&=3=~01-04
6-3-01-05
€-3-01-06
6=3-01-07
6-3-01-08
6~3-01-09
&-3-01-10
&-3-01~1t
6~3-01-12
6-3-01-13
6-3-01~14
§=3-01-15
&«Z-01-16
6-3-01-17
H~-3-01~18
6-3-01-19

6-3-01-20

&~3-01-23

6=-3~QL~2a

DEPARTAMENTO FINANCIERO
GASTOS DEPTO. FINANCIERD
Sueldeos

Aguinaldos

Yacaciones

Indemnizaciones

Cucta Patronal 1.6.5.8
Bonificaciones

Bono 14

Entrenamiento v Capacitacion
Gastos de Representacion
Mant. y Rep. Eg. Com. Electronico
Mant. y Rep. Equipo de Comp.
Mant. y Rep. Edificios

Mant. y Rep. Mag. y Eguipo
Mant. y Rep. Mob. v Eg. Ofic.
Mant. y Rap. vehiculos
Depreciacidn Edificios
Daprec. Maquinaria vy Equipo
Depreciacion Mob. vy Ea. Ofic.
Depreciacidn vehiculns
Pepreciacidn Herramientas
Depr. Equipo de Computacion
Depr. Equipu de Com, Electrénico
Serviciao Telefdnico

Servicic Energia Elactrica

56




6-3-01L-25

&30l =286

&-3-01-27

&£&~3~01-28

&=3-01-29

&-3~01~30

&=3-01~-31

6-3-01-32

&-3~01-33

&§-3-01~34

&~5~01+35

6=3-01l-36

6-3-01-37

&~3-01~-38

&=3~01-39

&-3-01-40

6-3-0i~41

6-~3-01-42

&-3-01-43

&-3-0)-44

&-3-01-45

6=3-01-46

&=-3~01-47

&-3-01-48

§&-3-01-47

Consumo de Agua

Saquros y Fianzas

Utiies de Trabajo
Combustibles v Lubricantes
Limpieza

Papeleria y Utiles
Telascucha

Cuntas y Suscripciones
Impuestos v Contribuciones
Especies Fiscales

Flates y Acarreos
Publicidad

Material c¢ie Empaque
Gastos Elab. Prod. Nuevos
Atencidn a Terceros
Rétulos

Honorarios Profesionales
Donaciones

Transporte de Valores
Promocliones

Alquileres

Alquiler de Activos
Servicio Skytel

Gastos No Deducibles

Otras Prestaciones Laborales

57



&-4
G-4-01

6-4-01-01
E-a-QL-02
&-4-01-03
&-4-01-04
&-4-0)-05
&-4-01-06
&~4-01-07
6-4~0L~08
&~4-01-09
6=4-01~10
6-4~01l-11
&=~4~01-12
&-4-01-13
6-4-01-14
&-4-01-13
6~4=-Ql-16
G-4-01~17
&-4-01~18
&~4-01-19
&~4-01~20
&—4-01-21
&~4~01-22
6—-4-01-23

G=4~C1-24

58

GASTOS DE PERSONAL

GASTOS DEPTH. DE PERSONAL
Sueldos

aguinaldos

Vacaciones

Indemnizaciones

Cucsta Patronal [.G.S.S
gonificacienes

Bono 14

Entrenamiento y Capacitacion
Gastos de Representacidon
Mant. y Rep. Eg. Com. Electronico
Mant. y Rep. Equipo de Comp.
Mant. y Rep. Edificios

Mant. ¥y Rep. Mag. y Equipo
Mant. y Rep. Meb. y Eq. Dfic.
Mant. y Rep. Vehiculos
Depreciacidn Edificios
Daprec. Maguinaria y Egquipo
Depraciacion Mob. v €g. Ofic.
Depreciacion Vehiculos
Gepreciacién Herramientas
Depr. Equipo de Computacion
Depr. Equipo de Com. Electrodnico
Servicio Telefdnico

Servicio Energia Electrica




bw4~0l-26

&~4~01-27

&-4-01-28

6-4-01-29

E&=a4-QL~30

6-4-01-21

&~g-01~32

6-4~01-32

&-4~-01-34

&-4-01-35

5§~4-01-36

6-4-01-37

&=4~01~38

&=4-01 -39

6~4-01-40

6-4~-01-4]

6-4-01-42

6-4~01~43

&-4~-01~44

&-4~01~45

&-4~01-46

6-4-01-47

6-4~01-48

6-4-01-49

59

Consuma de Agua

Sequros v Fianzas

titiles gg Trabajo
Combustibles v Lubricantes
Limpiaza

Fapeleria v Utiles
Telescucha

Cuotas y Suscripciones
Impuestos y Contribuciones
Especies Fiscales

Fletes y Acarreos
Publicidad

Material de Empague
Gastos Elab. Prod. Nuevos
Atancidn a Terceres
RStulos

Honorarics Profesionales
Donaciones

Tranzporte de Valoras
Promocicnes

alauilaraes

Algquiler de Activos
Servicic Skytel

Gastos No Deducibies

Otras Prestagionegs Laborales



7-1~01

7-1-02

7-1-03

F-1-04

g-1

8-1-01

QTROS GASTOS ¥ PRODUCTOS FINANCIEROS
PRODUCTOS FINANCIEROS

Intereses Bancarios

Sotyrantes en Suc.

Ganancia en Activos Fijos

Productos Diversos

GASTNS FINANCIERQS
Intereses Gasto
Comigiones Bancarias
Servicios Bancarios

Otros Gastos

PERDIDAS Y GAMANCIAS
PERDIDAS Y GANANCIAS

pardidas y Ganancias

&0




ol

DESCRIPCION DE CUENTAS

1 ACTIVO
Esta constituido por todes los blenes y derechos de la

emprasd .

1=1 aCTIVO CIRCULANTE
Lo forman las cuentas disponibles, exigibles vy
realizables a un plazo no mayor de un afio, o representados

pOor:

1-1-01~01 CAJA
Representa el efactivo disponible (monedas, billetes,
chegues) en un momento determinado. Resume a nivel general el

movimiento de las sub-cusntas de caja.

1-1-01-01-01 CAJA GENERAL
Es una cuenta que se utiliza para registrar el movimiento
de efectivo, derivado de ingresos y agresos en efective, antes

de efectuar los depésitos en las cuentas bancarias.

Se carga: con ingreasos recibidos en efective y cheques

pendientes de depositar.

Se abona: con los depdsitos bancarios.



1=-1-Q1~-01-02 CAJA CHICA

Por medio de esta cuenta se controla los fondos
destinados a efectuar pages de poca cuantia, el monto de ios
fondos disponibles es fijo y relativo 3l movimiento de la

empirasa .,

Se carga:r con la creacion del fondo fijo inicial

antregado a la persona responsable ¥y con incrementos al mismo.

Se abona: con los gastos realizados, la disminucion del

monto de los fondos vy la eliminacion de fondos de caja chica.

1-1-01-01-03 FONDO PARA CAMBIDO DE SUCURSALES
Representa la disponibilidad de efectivo gue se designa

como fondo fijo en las sucursales o tiendas.

Se carga: con el fonde fijo entregado al encargado de la

tienda que inicia operaciones.

Se abona: con gl cierre definitivo de operaciones de la

tianda.

1-1-01-02 BANCOS
Registra el movimiento de los depdsitos y las erogaciones
¢ pagos mediante cheques girados con cargo a cuentas

constituidas en bancos del sistema.
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Su saldo representa los fondoz disponibles an lLos bancos,
los gue deben ser conciliados mensualmente con los estados de

cuanta enviados por éstos.

Se cwarga: con todas las subcuentas de este rubro, con los
depozitos que se efectlen, notas de crédito, transferencias

que se den entre cuentas bancarias de la misma empresa.

Se abona: con la emisidn de cheques, con notas de débito,
transferencias que se dan entre cuentas bancarias de la misma

emprasa,

1-1-02 CUENTAS POR COBRAR
Agrupa el importe de los clientes. deudores wvarios,
anticipos sobre sueldos, cuentas por liquidar y otros valores

pendisntes de cobro.

1-1-02-01 CLIENTES
Esta cuenta se integra por sub-guentas gue constituyen
clientes especiales a los cuales se efectlan ventas al

crédito.

Se carga: con el importe de las facturas por ventas al

crédito.



&4

Sa abona: con los pages recibides de les clientes an

abonos o cancelacidn de facturas por ventas ai credito.

1-1=-02-02 DEUDORES VARIOS

Esta cuenta se integra por sub-cuentas gque registran
deudas a favor, de la empresa por conceptos tales como:
faltante en caja de sucurzales, chegues rechazados, reclamo al

saguro, anticipo a provesdores, etc,

Se carga: con &)l monto de los faltantes en caja de las
tiendas o sucursales, por el valor de las notas de débito
emitidas por leos bancos por cheques rechazados, por anticipos

a proveadores a cusnta de futuras compras, oLros.

Sa abona: con el reintegro o descuento de los faltantes
en caja, reintegro que efeactuen los clientes de los cheques
rechazados, se liguida anticipos a proveedores con la

recepcidn de la compra, otros.

1-1-02-03 ANTICIFO SOBRE SUELDOS

Agrupa los anticipos sobre sueldos a panificadares y al
personal administrative. Ragistra el movimiento con las sumas
gque se adelantan, sobre el sueldo, asi como los pagos

efectuagdos o el valor de los descuentos realizados.
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Se carga: con el monto de los. anticipos sobre sueldos

proporciconados al personal.

Se abona: con los pagos recibidos por la empresa o

descuentoes efectuados por la misma.

L-1-0%-04 CUENTAS POR CORRAR A EMPLEADDS
Se conforma con los valores que se cobra por ventas al

cradito efectuadas a empleados y los pagos realizados.

5@ carga: con el monto de las wventas efsctuyadas a

empleados.

Se abona: con los descuentos a empleados efectuados en la

planilla vy con los pages realirzados.

1-1-02-05 CUENTAS POR LIQUIDAR

En asta cuenta se registran los valores axigibles por la
anprasa a personas que se ites ha emitido cheques para efectuar
difersntas transacciones, que deben ligquidar con sy

documentacion.

Se carga: c¢on la emisidn de chegues pendientes de

liquidar.
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Ss abana: con la liquidacion y entrega de documentacion

del cheque pendiente de liquidar,

1-1-02-09 IVvA POR COBRAR

La emprasa comg contribuyente del impuesto al valor
agregado, debe registrar en esta cuenta, sl valor de dicho
impuesto que se paga en las compras efectuadas. Esta cuenta

se regulariza messualmente ceon la de IVA por pagar.

Se carga: con el importe del impuesto al valor agreagado

(I.v.A.) cancelado en compras locales y en importacicenes.

Se abona: con el monto del impuesto al valor agregado que
la empresa racupera por sus compras con los proveadores, vy

compansaciones de Iva por pagar.

1-1-02-10 ESTIMACTON CUENTAS INCOBRABLES

Por politica de la Administracidn de la empresa se hace
una estimacioen del 2, 3, 5% del wvalor de la cartera en
atencién a la Ley del Impuesto Sobre la Renta o el que fijen
para cubrir razonablemente el riesgo de pérdidas por cuentas

que puedan resultar incobrables.

Se carga: con al valor de las cuentas por cobrar gque se

consideren como incobrables.
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Se abona: Con incrementos a la sstimacion de aguardo a

provisiones efectuadas.

L=1~03 INVENTARIOQS

fata cuenta se integra por sub-cuentas que sirven para
registrar los movimientos de ingresos vy egrasos en la bodega
de materia prima, material de empaque, provesduria, productos
da limpieza, dtiles de trabajo, productos para promocion,
uniformes, repuestos y accesorios, necesarios para llsvar a
cabo la actividad productiva. Cada clase de inventario se

registra en la sub~cuenta gorrespondisnte.

Se carga: con las compras locales e importaciones de los

diferentes articulos cue ingresan a bodega.

Se Abona: con los consumps de acuerdo a los despachos de

bodega a 1os centros de produccion y departamentales.

1-1-0G4 PAGOS ANTICIFADOS
Registra el importe de cargoes diferidos aque no debe
cargarse a costos y gastos en 8l mes en gue se hizo la

erogacion, sino que se amortizardan en los meses subsiguientas.

En  algunos ©ascs sera necesarino  tfrasladar gastos
anticipados al ejercicio contable siguiente, cuando 1a

cobartura del pago abargue mas de un periodo contable.
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Todas las subcuentas tendrdn &l siguients movimiento:

Se carga:r al emitir el cheque de pago o al efectuar la

provisién contable de las mismas.

Se abona: con las amortizaciones periddicas gue se han
astablecido © cuando se rescinda el objeto del cargo

anticipado.

1~1-04-01 PRIMAS DE SEGUROS

Registra el wvalor de las primas de seguros pagados, se
considara un cargo anticipado en virtud de que el perijodoe de
las coberturas de las primas es de 12 meses {salvo eventuales
axcapcionaes). Cuando el pariodo cubierto coincida con el
pariodo contable, es recomendable que se efectuen
amortizaciones mensuales, para que eaxizta uniformidad an la
presentacion de este rubro en los estades financieros de cada
mes. Su  saldo represanta las primas pendientes de

amortizacion.

Se carga: al provisionar el monto de las primas de

TAQUIros.

Se abona: con el registre  de las amortizaciones

perindicas.
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I-1-04-07 PAGOS A CUENTA DEL T.S8.R.

Reprasanta el valor de los impuestos pagados

trimestrales.

Se carga: al emitir el cheque des pago trimestral del

I.8.R.

%e abona: en la poliza de cierre con el monto acumulado.

1-1-04-03 ALQUILERES PAGADOS POR ANTICIRADD
Registra el valor del arrendamientoc de locales, oficinas,

bodegas, etc., Que s2 han pagado por anticipado.

Se carga: cuando se emite un cheque por arrendamientos

pagados por anticipado.

Se abona: con la amortizacion del gasto de alquileras.

1-1~04-04 ADQUISICION DE ACTIVOS

En esta cuenta 2@ registran compras de activos fijos, que
e encuentran pendientes de contabilizar como propiedad,
planta vy equipo o cuando se efectda el pago del enganche de

10s mismes.

Se carga: en forma provisional el monto de compras des

activos fijos © el page del enganche de los mismos.
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Sa abono: con el registro a propiedad, planta y equipo de

activos fijos regiztrados provisionalmente a esta cuenta.

1-1-04~05 CUOTAS Y SUSCRIPCIOMES
Registra el wvalor de cuotas ¥y suscripoiones de
periodices, revistas, ete., pagadas por anticipadc para varios

meses, en Los gque deberd efectuarse la amortizagién.

Sa carga: con el pago anticipado de cuotas ¥y

syuscripciones.

Se abona: Ccon la amortizacicén de gasto de cuotas vy

suscripeciones.

1~1-04~06 INTERESES POR AMORTIZAR
Representa los eagresos que la empress ha efectuade por
intereses que sean cuotas fijas, pero que adn no constituyen

gasto, vy se amortizara en los meses siguientas.

Se carga: con el registro de los interesses pendientes de

amortizar.

Se abona: con la amortizacidén periddica de los interesses.
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L=1-04-07 SERVICIQOS LE COMUNICACION
Registra el wvalor por servicio de telescucha pagado
anticipado, correspondiente a varios meses. La amortizacion se

contabiliza mensualmente.

Se carga: gon el valor pagado anticipado por servicio de

talescucha.

Se abona: con el registro de la amortizacion mensual.

-2 FLJO
Representa todos los bienes muebles e innuebles que posee

la emprasa. E£sta compuesto por Propiedad, Planta vy Equipo.

1-2~-01 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPD
En esta cuenta se reagistran los actives fijos destinades

al use de la empresa para efectuar el proceso productive.

En esta cuenta se centraliza el movimiento de las

siguientes sub-cuesntas:

1-2-01-01 Inmuebles

i-2-01-02 Maguinaria v Equipo

1=2w=01~03 Mobiliarico v Equips de Oficina
1-2-01-04 Vehiculos

1~2-01-05 Harramiantas



1-2-01-08 Eauipo de Computacion

1=2-01-07 Equipo de Comunicacion Electrénico.

Se carga: con la adguisicidn, ampliaciones, mejoras

parmanentas de los activos fijos.

Sa abona: con el coste de adguisicidon menos sy
depreciacién acumulada de los activos fijos gque se vendan, los

que se retiren por destruccidn, al donarse ¢ darse de baja.

1-2-02 DEPRECIACIONES ACUMULADAS
Registra ol deterioro o desgaste que sufren los activos

fijos con el uso y por el transcurrir del tiempo.

B8 carga: con la depreciacion acumulada de los activos

fijos que se vendan o que se den de baja.

Se abona: con el porcentais de depreciacién legal,

aplicade a los activos fijos cada mes o en forma anuval.

1=3 OTROS ACTIVOS
Estan constituidos por Inversicones, Depdsitos, Marcas vy

Patentes.
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1-3-01 IMVERSIONES
En esta cuenta se registran las earogacionss por

invarsiones qus afectya la empresa en acciones, bonos,

cperaciones de bolsa. Sa intagra por las siguientes sub-
cuentas:

}-3-04i-01 Inversiones en Acciones Cia, X.

1-3-01-02 Inversiornes en Bonos.

Se carga: cuando se compran acciones en otra empresa o se

invierte en bonos.

Se abona: con 21 monto de las acciones vendidas o con la

devolucidn del monto de la inversién.

1-3-02 DEPOSITOS

Lo constituyen aquellas sumas de dinero que se han dejado
en custodia de terceros, como garantia del uso adecuado gue se
haga del bien o servicio que prestan a la empresa. Las

sub-cuentas son las siguientes:

lwZe02~01 Depdsites por Algulleres
1«Xm(2-02 Depssitos por Energia Eléctrica
1=3~02-03 Depdsitos por Derechos Telefonicos

Se carga: con sl monto pagado por el derecho de uso por

servicios.
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Se abona: al terminarse la prestacion del servicio o con
1a devolucidon de la cantidad que se dio en garantia por

depdésitos de alguileres.

L-3-03 MARCAS Y PATENTES
Representa todas las erogaciones que se han hechoc en

concepto de Marcas y Patentes,

Se carga: con el valor de las marcas y patentes pagados

al inicio de operaciones.

Se abona: con ia liquidacion de la empresa.

2 PASIVO
Esta conformado por todas laz obligaciones reales vy

contingentas de la empresa a favor de terceros.

“2-1 PASIVO a CORTO PLAZO
Lo constituyen todas las obligaciones a un plazo no mayor

de un afio.

2~1~-0L ACREEDORES

E=ta cuenta se integra por sub—cguentas de cada uno de los
acreedores. Registra las transacciones llevadas a cabo con
parsonas a quienes se les adeuda por conceptos ajenos a

inventario.
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Se carga: con los Pagos efescluagos a guienes se les

adeuda,

Ss abona: con  los montes recibidos, excepto por

inventario.

2=-1-02 CUENTAS POR PAGAR

En esta cuenta se centralizan las obligaciones contraidas
por la empresa por impuestos pendientes de pago. retenciones
sobre sueldos, prestaciones laboralss por pagar, descuentos
sobre susldos por pagar, etc. Esta cuenta estd integrada por

sub-cuentas, de acuerdo & las diferentes obligaciones.

S8 carga: al realizar pagos de impuesteos, de las
retenciones scbre sueldos, prestaciones laborales por pagar,

otros.

Se abona: al wefectuar retenciones scbre sueidos,

provisionar las prestaciones laborales, pagos, obros.

Z2-1-03 CUENTAS POR LIQUIDAR

Registra el valer de las compras al craéadits de
materiales, ﬁepuestos, etc., que ne ingresan a la bodega, asi
como la provision de servicios. Su salds representa el

importe pendiesnte de pago.
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Se carga: con los pagos efectuados por la empresa de
facturas por compras de materiales que no Lngrasan a la

badega, con les pagos de servicios.

Se abona: al realizar la provision de las facturas por
compras, que no ingresan a bodega. al provisionar &l gasto de

log servicios.

2-1-04 EMPRESAS RELACIONADAS
Registra las obligaciones a corto plazo a favor de las

compafias afiliadas.

Se carga: con los pagos efectuados a compafiias afiliadas.

Se aborna: con los adeudos pendientes de pago a compafnias

afiliadas.

2-1~0% PRESTAMOS BANCARIOS
£n asta cuenta se registran las obligaciones que deben
cubrirse an un plazo no mayer de upn afio, con instituciones

bancarias.

Se carga: con las amertizacicones parciales o cancelacién

da las abligaciones contraidas.
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Se abona: por al monto de los préstamos recibidos a corto
plazo v el traslado de la parte corriente de los prestamos a

larao plazo.

2-1-06 PROVEEDORES
Regiztra el wvalor de las compras gue se hacen de
inventario al orédito. Representa obligaciones a corto plazo.

Agrupa a los provesdores en sub-cuentas.

Se carga: con 1os pages efectuados a quisnes se les debe

por compras al crédito, por inventarioe.

Se abona: ©on las compras al crédito gue se hacen de

inventario.

2-1-07 PRESTACIONES LABORALES
fsta cuenta ragistra el valor de las provisiones
mensuales o anuales por concepto de prestaciones laborales,

asi como el pago de las mismas.

Su salde representa la cantidad provisional para el pagoe

de las prestacicones labeorales.

Se carga: con 81 valor de los pagos efectuados en

concepto de prestacicnes laborales,
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Se abona: con el monto de las provisionez para

prestaciones laborales mensualmente.

-7 PASIVDO A LARGD PLAZIO
2-2-01 ACREEDORES
Esta integrada por las sub-cuentas de los acreedores 3

largo plazo, segun el catilogo de cuentas.

Se carga: con los pagos a quienes se les adeuda por atros

conceptos, excepto inventario, a un plazo mayor de i anRo.

Se abona: con los montos recibidos, constituyendo deudas

a largo plazo.

Z2-2-02 PRESTAMOS BANCARIOS
Registra las obligaciones a plazo mayor de un afo

contraidas con instituciones bancarias.

Se carga: con las amortizaciones que se efectuen en el
banco, por &l traslado a la cuenta de corto plazo, de la parte

que debe amortizarse en el perlodo sigulente.

Se abona: por el valer de los préstamos recibidos y gue

deban amortizarse en un plazo mayor de un ano.
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& INVERSION DE LOS ACCIONISTAS
i-1 CARLTAL Y RESERVAS

Agrupa las cuentas destinadas a registrar el capital
auterizadeo vy pagado, apsartes a futuros armantos de capital,

raserva leqal y utilidades retenidas.

I-1-0L CaPpITAL
Esta integrado, por el capital autorizadso Yy pagado,

constituido por las aportaciones de los socios.

Se carga: por la reduccion del capital o liquidacidn de

la smpresa.

Se abona: con las aportaciones ¢ ampliaciones de capital.

Il ~02 RESERVAS
Registran las retenciones legales que 11 emprasa estd

obligada a separar de las utilidades del ejercicio.

3-1-02-0! RESERVA LEGAL
$e carga: con la capitalizacidn de la reserva legal o con

la liguidacidon de la empresa.

S& abona: con la provision del %% gue se hace con la
ganancia después del impuesto 30bre 1la renta, que se obtiene

al final del ejercicio fiscal.
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31«05 UTILIDADES RETENIDAS
Es la proporcion ge lag utilidades que aun no s& ha
distribuido, de los ejercicios gue reportaron utilidades en

periodos anteriores vy que se encuentran acumuladas.

4 INGRES0S3
Refleja el total de ingresos percibides por ventas
realizadas al contado vy éo'qu a clientes. Este rubro esta

integrado por las siguientes cuentas:

4--1-Ql VENTAS SUCURSALES

4-1-02 VENTAS EN DOFICINAS

4-1-02 VENTAS CENTRD DE PRODUCCION
4~i-04d VENTAS ESPECIALES

3 COSTG0S

Repraesenta todos los egresos en que se lncurre en el
proceso productive, en los diferentes centros de produccidn.
£n @l catalogo de cuentas en &l rubre de COSTOS, se presentan
clasificados come coshos variables de fabricacion y costos

fijos de fabricacion.

Tambieén se incluysn los gastos administrativos del

Dapartamento de Produccidn en ia cuenta %401 y sub-cuantas.
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& GASTOS

£n a@ste grupo de cuentas se registran todos los gastos de
vaentas, distribucidn, administrativos, financieros, ae
mantenimiento, de recursos humanos. etg., correspondiesntes a
los departamentos, en que se incurre come resultade del
funcionamiento normal de la empresa y que por su naturaleza no

se debe aplicar directamante a los costos. Estas cuentas son

de salde deudor.

7 OTROS GASTOE Y PRODUCTOS FINANCIERDS
7-1 PRODUCTOSE FINANCIERDS

Registra todos los ingresos financieros, comoc intereses
bancarios, ganancia en activos fijos, etc. Su saldo es

acreador.

7-2 GASTOS FINANCIERQOS
Registra todos los gastos fimancieros, como intereses,

comisiones vy servicios bancaries. Su saldo es deudor.

3.5 REGISTROS PRINCIPALES Y AUXILIARES

Son los registros interncs de los cuasles se vale la
empresa, para dejar evidencia de las operaciones vy prasentar
la informacidn necssaria, en 21 momento oportune scbre la
situacidn financiera de la misma. Ademas las entidades
fiscalizadoras obligan a presentar 2stos registros, con fines

de fiscalizacion, tributacion, etc., como:



a) Libro de ventas
o) Libro de Compras
3.5.1 Registros Principales

Es obligacion de la empresa panificadara, segun lo
detearmina el articulo 3638 del Codigo de Comercio llevar como
minimo los libros principales siguientes:

a) Libro de Inventarios
b) Libro Diaric
c} Libro Mavor

d) Libro de Balances

z.5.2 Ragistros Auxiliares

%2 ha generalizado que para un adecuado control de
las transacciones qua realizan las empresas panificadoras sa
utilicen registros auxiliares de uso interno, tales como los
sigquisntes:

a) auxiliar de Clientes

b)) Aauxiliar de Cuentas por Pagar
<) Auxiliar de Proveedores

dl pauxiliar de Ventas

) Auxiliar de Compras

) auxiliar de Inventarios

) Aauxiliar de Activos Fijos

.




3.6 FORMAS

Son los formatos o . registros donde se asientan las

operaciones contables v de otra naturaleza.

En el disefio de las formas se deben considerar como
reguisitos minimos, los siguientes:
A}

a) Establecer su objetivo.

b} Que contenga toda la informacién nacesaria.

=8 El modelo debe ser sancillo.
o) Disefiar las columnas y los espacios en blanco.
e} mantenar control sobre su numeracidn,

) Disefar asspacios para las Tirmas de las personas qus las

elaboran y autarizan.

Por las caracteristicas de la empresa, las formas que

daben usarse se describen a continuacidn:

- Forma 1. Selicitud de Qrden de Compra:
Sarvira para solicitar las compras de materiales que no

ingresen a bodega, a efectuarse por medio de orden da compra.

- Forma 2. Orden de Compra:
Esta forma se usard para efectuar las compras de materias
primas, empaquas, materiales, otros, ete. Debe adjuntarsa a

la factura original de la compra.
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- Forma 2. Sclicitud de Compra:
Sirve para solicitar la compra de matarias primas,

empaques y materiales que ingresen a bodega.

~ ' Forma 4. Reporte de Ingreso de Materiales:
Este formulario sirve para lievar control del ingresc de
materiales a bodega. £l original es para contabilidad,

duplicado para compras y el triplicado para bodega.

- Forma 5. Vale de Almacen:
Eata forma se utiliza para respaldar la entrega da
materiales., proveeduria, productos de limpieza. empaque, etc.

por parte del bodeguero.

- forma &. Requisicidn a Bodega:
Estz forma se utiliza para &1 despacho de materias
primas, materiales y suministros de bodega, a los

departamentos que lo solicitan.

- Forma 7. Solicitud de Compra por Caja Chica:

Los desembolscs de caja chica deben respaldarse con la
solicitud de compra por ©aja chica y un  comprobante
debidamente aprobadeo (factura contable, factura especial o

ticket}.
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- Forma 8. Reguisicion de Cheque:
Esta forma se utiliza para solicitar la emision de
cheguas, an la misma se indica el concepto de la erogacion vy

el departamento gue solicita.

- Forma 5. Chegue Voucher:

Se usara para todas las erogaciones que se lleven a cabe,
an esta forma quedard asentado gl numero de chaque, numero de
factura y orden de compra, concepto, asi como la partida

contable a registrar.

- Forma 1l0Q. Factura Contable:
Sirve comg respaldo por las ventas efectuadas. El

original para 1 cliente v el duplicado para contabilidad.

- Forma 1l. Factura Especial:
Fasta forma se emite por el departamento de contabilidad
como comprobanta de las compras efectuadas a provesdoras que

no disponen de facturas contables.

- Forma 12. Pdoliza tontable:

Sirve para realizar el registro contablie de todas las
operaciones ejecutadas por la emprasa. Esta forma debe estar
codificada. totalizada y con una breve explicacidén del gasto

o ingraso segun el caso.
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- forma 13. Cedula de Ingresa:

Registra diariamente los ingresos por ventas efectuadas.

- Forma 14. Conciliacion Bancaria:
Se utiliza para elaborar las conciliaciones de saldos

bancarioe de forma mensual.

- Forma 15. Solicitud de vacaciones
Esta forma la usan los empleados para hacer su solicitud

de vacaclones en forma anticipada.

- Forma lé. bLiquidacion de Vacaciones:
Esta forma incluye los calculos para cancelar el periode
vacacional de los empleados, que eventualmente laboran durante

su pariode vacacional,

- Forma 17. Fimiquite Labeoral y Recibo de Indemnizacidn:
Se hace uso de esta forma cuando se cancela la ralaciéon

laboral e los trabajadores. £l fimigquito incluyve los datos

generales, auténtica y la hoja de calculo de prestaciones

laporales del empleado.

- Forma 18. Planillas de Sueldos:
Con los datos de esta forma se emiten los chegques para

afectuar &l page de susldos vy salarios.




FORMA §

INDUSTRIA PANIFICADDRA X. S.A4.

SOLICITUD DE ORDEN DE COMPRA

87

Dia Mas AR
- Fecha: Guatemala,
Sedor (es):
Condiciones de Pago:
CANTIDAD DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TGTAL
TOTAL Q.
Par lo anterior adjuntames:

Recibo Driqir\&l:a Factura Qriqimizm Recibo Prmvxsimml:m Facturs F‘rx:>fr::rm:t:I

Dtroe:E] (especs Ficar): .

Obrmd vl A G

ORIGINAL: COMPRAS
PLICADG: DEPTO.

Gerente Financierc

SOLICITANTE

Gerencia Jeneral



FORMA 2

INDUSTRIA PANIFICADORA X, §.A.

ORCEN DE COMPRR Ne.
SOLICITUD Mo.:

SERCRUES): FFECHQ:

ENTREGA:

FORMA DE Pad);

SIRVASE DESFACHAR PUR NUESTRA CUENTA LO SIGUIENTE:

Mo, DE

CORIGD [CANTIDADL WNIDAD MED. DESCRIPCION VALOR (N ITARIDIVALOR ToTAE
CANTIORD ER LETRAS: ToTaL Q.

CBSERVAC IONES:

T GERENTE GEMERAL

TE FINANCTERD

“TEEBE e..« —

#oTA: FAYOR DE ADIUNTAR LA PRESENTE A SU FACTURA ORIGINAL

Ho. DE CRODEN DE COMPRA: DEPTG: R

OESERVALIONES !

ORIGINAL (BLANCO): Contabilidad DUPLICADD (AMARILLD): Comoras YRIPLICADO (RUSADO): Bodega




GUATEMALA,

FORMA 3

INDUETRIA PANIFICADORA X, S.A.

SOLICITUD DE COMPRA Mo.

O£ DE 13

[en Epeey)

CANTIDAD

W IDAD
DE MEDIDA

DESCRIPCION

AARDALMACEN

DRIGINAL: COMPRAS
DUPLICADD: BODEGR

JEFE DE DEPARTAMERTD




FORMA 4

0

IHOUSTRIA PANTFICADORA X, S.A.

REPORTE DE INGRESOD DE MATERIALES No.

FROVEEDOR cooIcn: NIt
FECHAR DE INGRESO: FACTURA . ORDEN DE COMPRA:
N IDADES TOTAL

BILTCS |FOR BULLL TOS UM TDRDES  CODTGR CESCRIPCIQN VALOR
BE-TOTAL
I.v.A.
TOTAL

DRSERVACIONES :

ORIGINAL (BLAN
TRIPLICANO (ROSADO): Bodega

Lompras

RECIBIO:




FORMA 5
INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

VALE DE ALMACEN

ola MES a0
GUATEMALA Nes.
CODIGO! CANTIDAG DESCRIPCION PRECIO UNITARIC | PRECIO TOTAL
SUE-TOTAL
t.v.a.
FOTAL
PEDIDO POR: Ve, Bo. "
DESPACHADG: RECTBIDO:

CRIGINAL (BLANCD) : Contabilidad OUPLICADQCAMARILLO )} :Compras  TRIPLICADO(ECSAD ) - Bodegas




FORMA 6

IMDUSTRIA PANIFICADUORA X, S.&.

PLANIFICACION DE PRODUCCION HORA:
REQUISICION PG INA
Para produccion del dia
Reguisicidn a Bodega
Cantro Produccien:
Turna: Lbs. Onz. (¢ Lts.
PEDIDO POR: Vo.Bo.
DESPACHADO: RECIBIDO:

ORIGINAL: CONTABILIDAD.  DUPLICADQ: 30DE&a.  TRIFLICADQ: CENTRO DE PRGDUCCION.




FORMA 7
INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

SOLICITUD DE COMPRA POR CAJAa CHICA

Ha. uin MES ARG
19
CARTIDRD DESCRIPCIOHN VALOR
TOTAL
M.
PEDIDO POR (NOMBRE)
(F.»
: JEFE DE DEPARTAMENTD
(F.3
GERENTE OF DEPHRTAMENTO
Vo .Ba
GERENCIA GEMERAL

ORTGINAL: CONTABILIDAD DUPLICADG: COMPRAS
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FORMA B8

THDUSTRIA PANIFLICADORA X, §.A.
REQUISICION DE CHEQUE

NG

SOLICITADD POR:

ProducCiSn ventas |
DistriouciOn o o e Administracion

ATENTAMEMTE SOLICITAMOS EXTENDER UN CHEQUE A NOMBRE DE:

Para EL DIA:

POR VALOR DE:

EN CONCEPTO DE:

POR LO ANTERIOR ADJUNTAMOS:

Factura Original . Factura Pro-Farma .

Factura Especial . Recibo Provisional . ...

Otro {(Especificar)_

Nos comprometemos a entregar la FACTURA ORIGINAL en la misma
fecha en qgue recibimos el cheque.

Guatemala . 9€ .. S8

itado por autorizado por
Gerencia Fimancisra

At o por
Gerencia Genaral

ORIGINAL: CONTABILIDAD
DUPLICADO: DERPTO. SOLICITANTE




FORMA 9

CHEQUE VOUCHER

G5

INDUSTRIA PANTFICADORA X, S.A.

PARGUESE A
LA ORDEN QE:

CHEQUE No.

LUGAR Y FECHA,

QUETZALER:

CUENTA No.

BONED, s
GUATEMALA, C.A.

FIRMA AUTORYZADA

FIRMA AUTORIZADA

CONCEPTS DEL CHEQUE

CUENTA Ho. DESCRIPCION

DERE HABER

HECHO FOR  [REVISADO POR |AUTORIZADC POR FECHA

BANCO
CUENTA Mo,

RECIBI COMFORME




FORMA

10

FACTURA CONTABLE

INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

PN

FACTURA No.
DIA MES ARG
PATENTE DE CIHERCIC No. N1T.:
MIFERE : NIT:
DIRECCION:
CANT, DESCRLIPCLORN TCTaAalL
r—- TOTAL €N LETRAS SUE~-TQTAL
TOTAL. Q.

T HECHD PR REVISA00 POR

DRIGINAL CLIENTE OUPLICADD CONTAETLIOND

“RECIBI CONFGRME




GUATEMALA,

A CUENTA DE:

BIRECCION:

FORMA it

TNDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

FACTURA ESPECIAL

O . DE

NIT:

v WO DE CEDULAX _

@7

No .

DESCRIPCION

P/TOTAL

PRECIO NETO

Iva

RECIBI CONFORME

TOTAL Q.

ORIGINAL  CONTABILIDWD
OUPLICADD CLIENTE



FORMA

12

INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

8

POLIZA
Polira del mes de: l l No. Polita I
CODTGO CTA. NOFERE OF LA DUENTA DEBE HABER
SRS TEUARLES
Hecho por: Revisado por: Qpwrrada pot:

Explicacidn:




FORMA

13

CEDULA DE INGRESO

INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

9%

FECHA
CEDULA DE
DiA MES AFD INGRESD
GUATEMALA
CUENTA No, NOMBRE DE LA CUENTR QERE HABER

Par ventas del dia

Hecho Por




FOCRNMA

i4

INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

BANCO:

3ALDO AL:
(-} CHEQUES EN CIRCULACION
{anexo 1)

{-) DEBIT0S DEL BANCO
{no contabilizados)

{+) DEPOSITDS EN TRANSITO

{+) CREDITOS DEL BANCO

(no operados en Contabilidad)

SALDOS IGUALES

HECHO POR:

REYISADO POR:

100C

MES:
MAYOR BANCO

*
*

APROBADO POR:
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FORMA 15

INDUSTRIA PANIFICADORA X, $.A.

3OLICITUD DE YACACIONES

Guatemala, de de 19
Sencres:
Depte. de Personal vy Recursos Humanos:
Presente:

Sefores Depto. Persenal y Recurses Humanos:

En relacion con el sefior (sra.) {srita.)

Que trabaja en el Departamento de:

Seccion

Solicito a Usted se sirva emitir carta y cdlculos de sus vacacionss
correspondientes al pericdo [(s):

Dichas vacaciones le serdn otorgadas a partir del dia:

L8 e . MBS TR &

agradeciendo su fina atencion a fa presante, me suscribo de Hsted,
Atentamente:

" Garente de Departamento o B Jefe de Departamento

" Vo. Bo. Gerencia General

driginal: Depto. de Personal
co. Depto. Solicitante.
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FORMA 16

INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.
LIGUIDACION DE VACACIONES

Nombre:
Dapartame e e e o i s s
GUatemalar ||

seccion: _
- padula:

Promedio Sueldos Ordiparios y Extraordinarios
$/0rdinario + S/Extracrdinario

Mes

.

v

.

POoOBDDDODRDDD

Q.
suMA TOTAL a.
(-) 1685  wwmmmsmmmmseseosmsswmecsmee oo Q

LIQUIb0 A RECIBIR Q. semmm——"

Por este medio hago constar que he recibido satisfactoriamente mi suclido
correspondiente al pericde comprendide del

al oo para goIar mi(s}'béfiaééig) Jaéﬁéiaﬁéi{é;i
mwmfi?ﬁéh&éf”TréﬁgfééaF"'"”m
TS pormfﬁéébre) — T P ﬂaH‘fﬁéégEéjmm""
Firma y Sello ‘ Firma v Sello

autorizado: Firma v Sello

ORIGINAL: CONTABILIDAD
DURL[CADO: DEPTC. DE PERSONAL



LO&

FORMA 17

INDUSTRIA PANIFICADORA X, £.4.
FINLIQUITO LABORAL Y RECIBO DE INDEMNIZACION

PATOS . PERSUNALES

Nombre Completo del trabajador

Seccidn Pursto desemoehado

Cédula de \rm:mdad HQ, de Orden ”M‘Nn:. de Re-g :;bro i mm-"f.-ctendida un Departamants

Faecha de Retiro de la “Emprasa Motivo de la Terminacidn Laboral

CNCEPTR. DE. PAEY

TNCEMMIZACION . . PR - 18
YACACIONES . Q.
SE-TOTAL Q.
(+) SUELDG DE
DIAS
HORAS EXTRA DRD. . ¢
TOTAL Q.
{~) DEDUCCIDNES
Cunta IGSS e/ sweldo
Anticipow 3/ sueldos
Obros
Q.. S
_______ Q_w
Recibi de e LA caNtidad de . Por comcapto de
Liguidacian Total arriba detallada v caicuiada sroporcicnalmente al tiempo que trabaje a su
sarvicio durante el periodo comprendido del ak e v

Como consecuentia del recibo anter 1or, por 8l presents acts, expresamente deid constancia aie
M tenge nirguna reclamaciosn laboral que hacer a mi Expatromd, por obligacionss vy demas
prastacicnes provenientes de la relacion de trabajo que nos uniere.

Asi, me doy por bisn pagado con cheque Ho. Bancos
¥ otorgo a . ®) mdw complets y eficar Finiquito Laboral
Comstamcia de la misma @xhiendo y Firmo la presenty en la clikad de Guatemala, a loe . -

dias del mes de de mil novecientos

FIRMA DEL TRABATADOR

ORIGINAL: CONTABILIDAD
DUPLICADRQ: DEPTO. DE PERSONAL
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INDUSTRIA PANIFICADORA X, S.A.

AUTENTICA:

En la ciudad de Guatemala, el e o

como Notario Publice, DOY FE: de que la firma gue antecede, es

auténtica, por haber sido puesta en mi presencia el dia de

heY . BOF oo o i, Auien se lgentifica
con Cédula de Vecindad Mo. de Orden . ... y de
Registro e axtendida por el Alcalde

Municipal de i . El sefior

ha firmade un documento que

contiene el FINIQUITD LABORAL Y RECIBO DE INDEMNIZACION,
otorgadc a favor de la Entidad denominada Industria
Panificadora X, S.A., el cual se encuentra redactado en una
hoja de papel bopd tamado carta, la cual an sesste momento
numero, sello y firmo; el mencionado sefior, vuaive a firmar
conmigo de enterado, la presenta Acta de Legalizacidon de

firma.

FIRMA DEL TRABAJADOR

"Heche por (nombre) Revisado por (nomore)

" Firma y sell Firma y Sello

"Ve. Bo. GERENCIA GENERAL

ANTE MI:

ORIGINAL: CONTARBILIDAD
DUPLICADO: DEPTO., DE PERSONAL
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TNDUSTRIA PANIFICADORA X, S5.A.
CALCULO DE PRESTACIONES LABORALES

NOMBRE DEL TRABAJADOR .
FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO_

DIAS TRABAJADOS L ULTIMO SUELDG Q.
MOTIVO DEL RETIRD CEDULA No.

THOEMNTZACION
Del . ___ de_ .19
Al o de 19... Q. . -
YACAL IINES
Del . de PR
Al e de - G. .. e
AGUINALDO
Del . de i M e
Al e O 12, . L D
GTROS = —
e SUBTOTAL . .+ v vvevnnnnnns. Q.
SUELDO

.. dias del mes de

e, hOras extraprdinarias Qe

TOTRL . it miniannann [~ 2

DEDUCC IONES
Cunta IGSS. .. .oviivnnnn, Q.
Anticinos s/sueldos. .. .. .. a.
L A - Q..
.......................... a.
.......................... Q.. [
.......................... Q. LIQUIDO A RECIBIR. .. .. .. (0, seeescesscammem
Lateutado par, .. ... ... . .. Revisado por I -
Firma y seilo Firma v sello S

ORIGINAL: CONTABILIDAD
BFLICA): DEPTD. DE PERSONAL
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CAPITULO 1V
CASO PRACTICO

A continuacidn se presenta informacidn de una emprasa
panificadora, con el propésito cde llevar a cabo un ejercicio
practico que pzrmita  aplicar los aspectos contablaes

relacicnados con el proceso productivo.

Para este ejercicio el nombre de la empresa es
PANIFICADORA X, 2.A., tiene como actividad econdmica principal
la produccidn y distribucion de productos de la rama de

panificacion.

£l ejercicio se inicia con los estados financieros al 20
de abril de 19XX; luego e muestran algunas operaciones
corrientes que lleva a cabo la empresa, durante maya de L9xx,
registradas mediante polizas de contabilidad, balance de
saldos, hasta concluir con la elaboracion de los estados
financieros que muestran la situacion financiera de la

emprasa.




Lo8

PANIFICADORA X, S.4,
COSTO DE PROCUCCION
PERIODG DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE L19xX
(Expresado en Quetzales}

DESCRIPCION VAaLOR

Materia Prima consumida 32,000.00
Mano de Obra 10,000.00
Gastos de Fabricacidn 7.,000.00
Costo Primo 47,000.00
Gastos de Producclion 4,000,000
Otros Coustos de Produccidn 2,000.00
Costo de Produccidn 55,.000.00

PANIFICADORA X, S.A.
ESTADD DE RESULTADOS
PERIQDO DEL L Al 30 DE ABRIL DE 19XX
(Expresado an Quetzales)

DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
ventas Netas 100 ,000.00
(-} Costo de Ventas o Produccion 55,000.00
Utilidad Neta en Yentas 45,000.00
Gastos de Operacidn 24,500.00
Gastos de Venta 8,000.00

Gastos de Administracidn &,500.00

Gastos Depto. Financiero 4,00C.00

Bastpos Depto. Personal 3,000.00

Gastos Distribucion 2,5%0¢.00

Gastos Mantenimiento 500,00

Utilidad da Gperacion 20,500.00
Gastos y Productos Financileros 500.00
GagLos {1,000.00)

Productaos L300, 00

Ganancia Antes T.S5.R, 20,000.00




PANTFLCADORA X,

A

S.A.
BALANCE GEMNERAL

30 DE ABRIL DE L19XX

(Expresado en Quetzales)

109

DESCRIPCION SUBTAIAL 1oL DESCREPLION SUBTATAL i1
ACTIvO (LR
CHICHLNTE $6,00¢,00 CIRCULANTE §5,000.90
faje v Bancos 19,900.00 Kereedoras 19,008.00
Cuentas por Lobtar 14,000,900 Ceeatys por Fagar 15,000.00
Taventarios §0,308.00 faentas par Liquider §,000.00
Pagas Ankicipados 1.560.08 Sristises Raacarios 16,800.40
Provaedores 15,000.00
PROPIEDAG, PLANTA ¥ EQUIPS 197,400, 08
fanuehies 149,900,908 Fllo 123,400.08
Naquisaris y Equipe 150,000.00 hcreedores 14,000,00
Mobiligrio v Equips Offciaa  15,000.00 prostanos Bascarios LB, 90,000.90
Yehicaios $0,060.08 Prestaciones Ladoriies 33,600.30
Herranizatas $,500,89  —
Equipe dv Lomputacion 15,000,490 TOIAL DEL PASEVO 178,400.90
squipo de Cowun. Electri. 1,000.9¢
(<) Deprecia. dcumulade 54,400, 40 CAPITAL ¥ RESERVAS 10%,900, 48
tapital Aut. Saser. ¥ Pag. 100,000.00
17R0S ALTIVAS 5,308,900 Reserve Legil 5,000,900
aversiones 5,800,00 Utilidades Retenidas 86,008.00
Bapositos 1,000.00 Utilicad del Eiercicio 20,000.00
farcas ¥ Patsnies 1,008,00
s TOEAL PASTVO, CAPLIAL ¥ et
roTed Al71v0 183,600,800 RESERYAS 183,400.00

AremRRT
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MOVIMIENTO DEL MES DE MAYD DE 19XX

Se registran las depreciaciones correspondientes al mes
de mayo de 19XX, con los porcentajes maximos de

depreciacion, segun la ley del I.S.R.

Ze sfectud pago de sueldos, salarios v beonificacion, asi:

SUELDOS/SALARINS BONIFICACION

mance de Obra §.5,000.00 Q9.800,00
Sueldos de Yentas 2,000.00 320,00
Suyeldos de Administracicén 5,000.00 240,00
Sueldos de Financiero 4,000.00 240.00
Sueldos de Depto. de Perscnal 2,000,00 L60.00
Sueldos de Distribucidn 1,500.00 160.00
Sueldos de Mantenimiento 1,200.00 160.00
Sueldos de Produccion 2,000.00 160.00

Sa provisionan prestaciones laborales, de conformidad a
los sueldos y salarios del inciso anterior,

correspondiente al mes de mayo 19XX.

Sa efectuaron compras al contado para incrementar

inventarios por Q.10,000.00 mas Iva.

Se efectuaron cgompras al crédite para incremantar

inventarios por Q.25,000.00 mas Iva.



10.

il

111

Los consumos de inventarios correspondientas a mayo son
los siguientes:
Materia Prima Consumida Q.34,000.00

Otros Costos de Produccidn 3,000.00

Lag ventas netas correspondientes al mes dé  mayoe

ascienden a Q.110,000.00.

Se amortizo ©.1.000.00 correspondiente a seguros de

centros produchtives.

Se pagd 8.5,000.00 por préstamos bancaries a corto plazo.

Se pagb Q.1.000.00 &n concepto de intareses por préstamo

mancaric.

Regularizacion de las cuentas de 1IVA.




-

PANIFICADQRA X, S.A.
HOYIMIENTO Of DIARIO

POR EL ME3 DE MAYQ DE 19XX

POLIZA No. 1

Depreciacion de Inmuebles
Depreciacion Magquinaria y Equipo
Depreciacion Mobiliario y Equipo
bepreciacién vehiculos
Depreciacion Herramientas

Uepreciacion Equipo de Computacién
Depreciacion Equipo de Comun. Elect.

Depreciacion Acumulada

Para registrar depreciacicnes corres-

pondientes al mes de mayo 19%X

POLIZA No. 2

Salarios Ceptros Productivos
Bonificacidn Centros Productivos
Sueidos de ventas

Bonificacisn de Ventas

Sueldos de administracion
Bonificacion de Administracion
Sueldos Depto. Financiero
Bonificacidn Depto. Financierg
Sueldos Depto. Personal
Bonificacién Depto. Personal
Sueldos Depto. Distribuciédn
Bonificacion Depte. Gistribucion
sueldos Mantenimiento
Bonifigacion Mantenimianto
Sueldes Produccion

Bonificacidn Produccion

Cuota [GSS por Pagar
Caja y Bangos

Registro de pago de sueldos y salarios
de los deptos. correspondiente al mes

de mayo de 19XX.

25G.00
2,500,00
250,00
1,600.00
104,17
412.50
16.67

Q.

ii

4,533.34

4,333.34

Q.

4,535.34

5,000,00
800.00
2,000.00
320.00
$,000.00
240.00
4,000.00
240.00
2,000.00C
160.00
1,560.00
160.00
1,200.00
166.00
2,000.00
160.00

Q.

1.021.50
23,%18.50

. 24,940.00

a.

24,940.00




POLIZA No. 3

Prestaciones Laborales Centros Productives Q. 2,138.89

Cuota Patronal Centros Productivos 840,00

Prestaciones Laborales Departamentos 4,797.22

Cuota Patronal Departamentos 1,884.00
Prestaciones Laborales por Paqar 3. 6,936.11
Cuota I[635 por Pagar Q. 2,724.00

Provision de Prestacicnes Laborales vy
Cuota IG3S patronal por pagar, corres-~
pondiente a mayo 19XX

g. 9,660.11 . 9.660.1L1

POLIZA No. 4
inventarios Q. 10,000.00
Iva por Cobrar 1,000.00
Caja y Bancos Q. 1:,090.00

Para registrar compras para inventario
al contado.

Q. 11,000.00 Q. 11,000.00

POLTIA No. 5

Iaventarios Q. 25,000.00
1¥a por Cobrar 2,500,00
Proveedores Q. 27.50G.00

para reqgistrar compras al credito para
incrementar inventario.

Q. 27,300.00 Q. 27,500.00




POLTIA Mo. &

Hatsria Prima Consumida
Dtros Costos de Produccion

Inventarios

Registro de los consumos de iaventarios
corraspondientes a maye 194X

POLIZA No. 7

Caja y Bancos
Cuentas por Cobrar

Yentas
[V& por Pagar

Valar de las ventas realizadas durante
mayo 19XX, contabilizacidn del iva

POLTZA No. 8
Seguros Centros Productivos
Pagos Anticipados

Amortizacion de seguros centros pro-
ductivos de mayo L9XX.

POLIZA No. 9
Préstamncs Bancarios {corto plazo)
Caja y Bances

Pago de prestamos bancarios

Q. 34,000.00
3,000.00

@. 37,000.00

Q. 37,000,000 Q. 37,000.00
Q.106,000.00
15,000.00

Q.110,000,00

11,000.00

§.121,000,

1Y)

G.121,000.00

Q. 1,000.00

G. 1,000.00
Q. 1,000.00 @. 1,000.00
2. 5,000.00

Q. 5,000.00
Q. 5,000.00 Q. 5,000.00




POLTZA No. lO
{ntereses Preéstamos Bancarios
Caja y Bancos

Pago de intereses por prestam

POLIZA Mo, L&
IVA por Pagar
I[¥A por Cobrar

Por regularizacidn de cuentas
Iva de mayo L9XX

PANIFICADORA X, S.A.

os bancarios

de

1,400,006

Q. 1,000.00
1,000.00 Q. 1,000.00
3.500.00

Q. 3,5C0.00
3,500.00 Q. 3,500.00

ANEXC OE POLIZA DE CONTABILIDAD No. 1
CEDULA DE CALCULO DE DEPRECIACIONES DEL MES: MAYO 19XX

BASE PARA DEPRECIACL. DEPRECIACI.

CUENTA CALCULC 3 ANUAL OEL MES
Inmuebies Q. 40,000,060 5 Q. 3,000.00 Q. 250.00
Maguinaria y Equipo 156,000,090 20 30,000.00 2,500.00
HMobiliario y Equipo de Of. 15,000,060 20 3,000.00 250,00
Vehiculos 60,000,00 20¢ 1Z2,000.00 1,000,090
Herramientas 5,000.00 25 1,250.00 104,17
Equipo de Computacids 15,000,00 33 4,950,00C 412.50
Equipo de Comunic. Electr. 2,000,006 10 200.00 16.67
Q.4,533.34

P s




PANIFICADORA X, S.4.

BALANCE DE SALDOS POR EL MOVIMIENTO

DEL MES DE ™MAYOD DE 19XxX
{Expresado en Quetzales)

SALDOS INIZIALE

AOVIRIENTO DEL MES

SALDGS FINALES

DESCRIPC: O UEBE HABER DEUBOR ACREECOR DERE HABER
Caja y Baneos 20,040, 00 106,000.00  40,9:8.50  8%,081.30
Cuentas por Cobrar 14,000.00 18,300.00  3,500.0¢  29,000,00
laventarios 5(,000.00 35,000.9¢ 17,000,490 48,000.00
Pages Anticipados 2,006.00 1,000.00 1,060.00
Inmuables 100,000.00 100,600,900
Magquinaria v Equipe 150,000,060 156,000.00
Mobiliarie y fquipo Bficina  15,000,00 15,000.00
Vehiculos 40,000.00 £0,000.00

. Herramienlas 5,000,008 5,000.00
Equipo de Coaputacifn 15,000,00 15,000.00
Eavipo de Comunc. Eléctri. 2,800,00 2,000.90
(-} Depracia. Acumylada 54, 400,00 £,330.34 58,933.34
Inversignes 3,000.00 3,000.00
Depesitos 1,006.00 1,000,900
Marcas y Palentas 1,009.00 1,000,900
Acreedores (Corto Plaro) 19,000.06 10,000.00
Cugntas por Pagar 15.060.00 3,300,080  14,745.50 26,245.50
Cuentas por Liquidar 5,000.00 5,000, 00
#restamos Sancarios {C.P.) 10,800.90 §,000.00 5,000.00
Provesdores 15,000.00 21,500.00 42,500,068
Acreedores {Largo Plaro} £0,000.00 10,000,60
Prestasos Rancarios L.P. 80,000.90 80,900,00
Prestzciones Laborales 33,600.00 £,936.11 40,536.11
Capital Aut. Suscr. y Pag. 100,000, 00 190,000.00
Resgrva Legal 5,000, 0¢ §,000.00
Utilidades Retsnidas 100,000.00 - 100,000.00
Vantas 110,000.00 110,060,006
Costos de vanfas §1,543.06 51,543,046
Gastos de ventas 1,101,312 1,107.32
8astos de Adeinistracidn 1,783.97 7,781.97
Gastos Depty. fimanciero §,268.50 §,268.50
Gastos Deplo. Personal 3,080,906 3,086.,00
Gastos Distribueion 3,046,00 3,046.00
Gastos Mantenimisnto 1,705.00 1,705.0¢
Gastos Financieros 1,00¢,00 1,000.00

TOTALES

433,000,00 438,000.00

246,133.45 246,133.45 593,214.9% 593,214.95




PANIFICADORA X, S.A.
COSTO DE PRODUCCION
PERICDO DEL 1 AL 31 DE MAYD DE 19XX
{Expresado en Quetzales)

DESCRIPCION VALOR

Materia Prima consumida 34,000.00
Mane de Obra 8,538.89
Gastos de Fabricacioén 2.604.17
Costo Primo 46 ,143.06
Gastoz de Produccion 2,400.00
Qtros Costos de Produccidn 3,000.00
Costo da Produccidn 51,543,068

PANIFICADORA X, S.A,
ESTADO DE RESULTADOS
PERICDD DEL 1 AL 31 DE MAYD DE 19XX
(Exprasado en Quetzales)

DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
ventas Netas 110,000.00
{~} Costg de Ventas 51,543,086
Ganancia Neta en VYentas 58,456.%4
Gastos de Operacion 25,590. 39
Gastos de vVanta X, 707.32

Gastos de Aadministracidn 7.78X.57

Gastos Depto. Financiero 6 ,268.50

Fastos Depto. Personal Z.080.00

Gaztos Distribuciodn 3,046.00

Gastos Mantenimiento 1,765,006

Ganancia de Operacidn 32.866.55
Gastos y Producteos Firancieros {(1,000.00}
Gastos (1.000.00

Ganancia Antes I.85.R. 21,866.585
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AL 31

PANIFICADORA X,

S.A.

BALANCE GENERAL

DE MAYD DE 19XX

{Expresado en Quetzales)

DESERIBS 10N SHRTDIAL 1014l OFSCRIPCION SUATATAL TTM
KCIve PR31Y0
CIRCHLAKTE H5,081.58 CIRCULANIE 38,745,586
Caja y Bancos B5,081.50 Acreedores 10,000.90
Cuentas par fobrar 19,000,00 Cueatas per Pagar 16,1550
Twventarios 43,000,0¢ Ceantas por Liquider §,000,00
Pages Axticipados 1.800.00 Prastaans Bancarias 5,480, 00
Praveaderss 42.500.00
PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPD 188,084, 44
{nnueblies 100,000,849 fiie 130,536, 11
Keguinaria y Equipo 158,000,100 Acresdores 16,000,08
Nobiiiarie y Equipo Ofieim  15,000.60 Brestawos Rancarios L.P.  B0,000.00
Yehicuios £0,0060,00 Prestacionss Laborales 10,536 15
$arianientis 3,990.40 e
Eqeipo de Lomputicitn 15,000,0¢ {0IAL DEL PRSIYO 214,281,561
Equipd de Cenuns. Eléctei, 2,000,080
{-) Deprecis. dcumulada 38,933. CAPITAL Y RESERVAS 134,866,355
Capital Awt, Suscr. ¥ Pyg. 100,000,008
DIRAS ACTIVES 5,000,860 Resarva Legal 5,060, 00
inversionss 3,000,590 Btilidades Retenidas 108,000,900
Depssites 1,008.90 Utilidad del Ejercicie 1L.844.38
Karcas y Patentes 1,900,460
— 1018, PASIVG, CAPITAL ¥ ——
TOEAL ACTIVG 154,144, 14 RESERYAS 456,143,348




1ie

PANIFICADORA X, S.A.
ESTADD DE FLUJID DE EFECTIVO
PERIGDO TERMINADD EL 31 DE MAYD DE 19XX
{Expresado &n Quetzales)

DESCRIPCION ’ SUBTOTAL TOTaL

Fluio de Efectivo por Actividades
de Operacion:

Efectivo recibido de clientes 106,006, 00

Efectiveo pagadoc a provesdoras (11,000.00)
Efectivo pagado a smpleados (23,918.%0}
Interasas pagados (L. 000.003

Efectivo Neto Provisto por
Actividades de Operacion 70,081.50

Fiuio de Efectivo por Actividades
de Inversion:

Efectivo Neto Usado en Actividades
de Inversion

Flujo de Efactivo por Actividades
de Financiamiento:
Pago de Preéstamcs (5,00G.00)

Efactivao Neto Provistc por
Actividades d¢de Financiamiento (5,000.00)

AUMENTO METO ENM EFECTIVO Y
EQUIVALENTE &5,08L.50

EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES DE
EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO 20,000,00

EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES DE
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIQDQ 85,.081.50




PANIFICADORA X, S.A.
CONCILIACION ENTRE LA UTILIDAD NETA ¥

EL FLUJD DE EFECTIVO
LAS ACTIVIDADES

NETO PROVISTO POR
OE DPERACION

PERICDO TERMINADC EL 31 DE MAYD DE 19XX

{Expresado en

Quetrales)

DESCRIPCION SUBTQTaL TOTAL
Utirlidad Neta del mes 31.864.55%
Partidas de Conciliacidn entre
Utilidad Neta v Efectivo Meto
Frovisto por Actividades de Ope-
racion:
Depreciaciones 4,533,324
Variacion en Cuentas de Activo y
Pasivo:
Aumento en Cuentas por Cobrar (15,060.00)
Disminucidn =n Inventarios 2.000.00
Disminucion Gtos. pagados por
anticipado 1,000.00
Disminucidn en Cuentas por Pagar 11,245.50
Aumanto an Proveedores 27,500.00
Aumento en OLtros Pasives €,936.11 3B,214.95

Efactivo Neto Provisto por
Actividades de Operacion

79,981 .20




CONCLUSIONES

Los aspechos técnicos y legales que se dan a conocer an
el prasente trabajoe relacionadeo con la organizacién y
constitucion de las 2mprasas panificagdoras, SON
importantes y pueden contribuir para que parsonas
interasadas en esta industria tomen la decision de

invertir en la rama industrial de la panaderia.

La organizacidn del Departamento de Contabilidad depende
de la magnitud de cada empresa panificadora, ésta debe
ser adecuada para su buen funcionamiento, pues es
responsable de proporcionar a la administraciédn,
infarmacion eficiente, veraz y oportuna para la toma de

decizionss.

Para implementar la sistematizacidn contable en empresas
panificadoras, la administracidn dabe establecer
politicas contables definidas para la utiliraciaon de un
adecuado manual contable, gque incluya el cataloge de
cuentas & instructivo contable que permita estandarizar
y dar constancia al registro de las diferentas

transaccicnes,
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Fara las ampresas nanificadoras as matarialmente
necesario vy de suma importancia contar con un efegtive
sistema de control interno sobre las operacionegs da
compras, almacenaje, oroduccion, ventas, facturacion,
salarios, pagos y demas operaciones directas de su

funcionamianty.

Se concluye de acuerdo al trabajo realizado, que una
inadecuada sistamatizacidn contable, repercute en la
crganizacidn del departamente de contabilidad, como en la
informacion proporcionada a la gerencia, para la toma de
decisiones, comprobiandose 321, la hipdtesis planteada en

a2l plan de investigacion.
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RECOMENDACIONES

En la constitucion de nuevas empresas panificadoras, se
hace necesaric que se implemente un sistema contable, que
permita evaluar la gestidén financiera para la toma de

decisicnes.

Para el eficiente desempefio de las actividades que
realiza el Dapartamento de Contabilidad, &8s necesario
definir atribucicnes y efectuar rotacién de puestos entre
el personal, con la finpalidad de que todos conozcan el
manejo de las diferentes fumciones vy gque la ausencia de

Junp de ellos, no afecte el desarrollo de las labores.

La administracion como responsable de las decisiones vy
del buesn funcionamiento de la empresa, debe contar con
asesoria técnico-contable para poner en marcha la
sistematizacidn contable, aprevechando la experiencia de
las personas encargadas de los departamantos

involucrados.

£s indispensable contar con un Departamento de Auditoria
Interna y/o Auditoria Externa, por la complejidad de las
oparaciones que realizan estas empresas, departamento que

habra de evaluar periddicaments gl sistema de control interno.
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