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INTRODUCCION

En este documento se desarrolla el contenido de la investigacion Elaboracion
de ur Manual de Normas y Procedimientos Contables para una Empresa
Comercial de Cosméticos, el cual es de suma importancia para dar a conocer
a todas las personas interesadas, algunas de las normas que las empresas
comerciales exigen a sus empleados que deben de cumplir y cuales son los
procedimientos que deben de seguir para realizar cualquier registro contable
de sus transacciones que la entidad efectie durante su periodo contable, para

realizarlo de una forma mas facil.

El contenido del presente trabajo esta integrado por cuatro capitulos. El
capitulo | contiene aspectos generales de la empresa comercial de
cosmeticos, los cuales son: la definicion de empresa, tipos de empresas, su

clasificacion de acuerdo a la ley y su marco legal.

El capitulo I se refiere al sistema contable en el cual se detalla cuales son sus
objetivos, caracteristicas, naturaleza y sus fundamentos que recopilan las
Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), y las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF).

Fl capitulo lll contiene todo lo relacionado con el Manual de Normas y
Procedimientos en el cual indica cudles son los objetivos, ventajas vy
desventajas en la utilizacion del mismo y cuales son los pasos para su

elaboracion.

Por ultimo el capitulo IV en el cual se realiza el caso practico de la Empresa
Lipstick, S.A., en donde se detallan las normas y politicas que los empleados
deben de cumplir y el catdlogo de cuentas con su respectivo instructivo para

realizer los registros contables de las operaciones generadas por la empresa.



En el manual de procedimientos contables se describen las actividades
sugeridas a la empresa a través de los flujogramas de las cuentas mas
imporiantes.

También se presenta un ejemplo de los Estados Financieros de la Empresa
Lipstick, S.A., para poder visualizar la forma de como los despliega el sistema
contahle, para tener un mejor orden y rapidez en proporcionar informes

contables.



CAPITULO |

GENERALIDADES DE LA EMPRESA COMERCIAL DE
COSMETICOS

1.1 DEFINICION DE EMPRESA

“ES U1a organizacion o institucién dedicada a actividades o persecucion de
fines econodmicos o comerciales, en la que el capital, el trabajo y la direccion
se coordinan para realizar una produccion socialmente Util, de acuerdo con las
exigencias del bien comun. Los elementos necesarios para formar una
empresa son: capital, trabajo y recursos materiales.

Tamb:én es una unidad econdmica basica encargada de satisfacer las
necesidades del mercado mediante la utilizacion de recursos materiales vy

humanos.” (9:1)
1.2 TIPOS DE EMPRESAS

1.2.1 Empresas Comerciales
“Son las gue se dedican a realizar actividades de comercio, o sea a comprar o
vender productos para obtener un beneficio y para que esta accion se lleve a
cabo ss necesario que exista una relacion intermediaria entre este tipo de
empresas y el productor para que los objetos sean llevados con mayor
facilidad al consumidor.” (8:46)

1.2.2 Empresas Industriales
La actividad primordial de éste tipo de empresas es la fabricacién de productos
mediante la transformacion o extraccion de materias primas, de las cuales se

pueden mencionar las siguientes:
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1.2.21 Primarias

Son aquellas empresas que se dedican a realizar actividades extractivas las
cuales son las que explotan los recursos naturales, ya sean
renovables y no renovables como son: las pesqueras, madereras, mineras,

petroleras, etc.

1.2.2.2 Secundarias
Son aquellas empresas manufactureras que transforman las materias primas

en productos terminados y pueden ser de dos tipos:

a) Empresas que producen bienes de consumo final, los cuales pueden
ser: productos alimenticios, prendas de vestir, aparatos y accesorios

eléctricos, etc. y

b) Empresas que se dedican a elaborar bienes de produccion, estas
satisfacen preferentemente las demandas de las empresas de consumo
final las cuales pueden ser: productoras de papel, materiales de
construccion, maquinaria pesada, maquinaria ligera, productos

quimicos, efc.
1.2.3 Empresas de Servicio
Son aquellas que brindan un servicio a la comunidad y que persiguen fines

lucrativos, entre estas estan:

s+ De personas: en este grupo pertenecen todos los técnicos como lo son

los taxistas, electricistas, plomeros, la ensefianza y comunicacion, etc.

De profesionales: aqui se incluyen médicos, ingenieros, arquitectos,

+
*

contadores publicos y auditores, etc., que cobran honorarios.

+ De empresas: en estas estan las financieras, bancarias, hospitales,

agencias de bolsa, entidades de publicidad, etc.
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1.2.4 Clasificacion de Empresas de Acuerdo a su forma de Constituciéon

seglin el Cadigo de Comercio

1.2.4.1 Individual

“Es una entidad mercantii que esta integrada por un empresario individual
quien se encarga de organizar, administrar el negocio, también es quien
asume los riesgos que se generan en las actividades que se ejecutan dentro

de su empresa.” (2:8)

1.24.2 Sociedad Colectiva

“La Sociedad Colectiva es la que existe bajo una razdn social y en la cual
todos los socios responden de modo subsidiario, ilimitada y solidariamente de
las obligaciones sociales.” (2:19)

Existe limitacion de responsabilidades de acuerdo a la estipulaciéon de la
gscritura social que exima a los socios de la responsabilidad ilimitada y
solidaria, no producira efecto alguno con relacion a tercero; pero los socios
pueden convenir entre si que la responsabilidad de alguno o algunos de ellos
se lim te a una porcién o cuota determinada.

Su ra:on social se forma con el nombre y apellido de uno de los socios o con
los apellidos de dos 0 mas de ellos, con el agregado obligatorio de la leyenda;
y Compariia Sociedad Colectiva, leyenda que podra abreviarse: y Cia. S. C.
Sin embargo, si el nombre completo o el apellido de un socio que se hubiera
separado de la sociedad hubiere de mantenerse en la razdn social, por haberlo
convenido asi con los demas socios o haberlo autorizado sus herederos,
debera agregar a la razdn social la palabra: Sucesores que podra abreviarse

Sucs.

En la Administracién a falta de pacto que se nombre a uno o algunos
administradores, lo seran todos.
Los socios no administradores podran nombrar un delegado para que a su

costa vigile los actos de los administradores.



Las resoluciones en junta general se dan de acuerdo a las resoluciones que
por ley o por disposicién de la escritura social correspondan a los socios, seran
tomadas en junta general convocadas por los administradores o por cuaiquiera
de los socios. La convocatoria podra hacerse por simple citacion personal
escrita, hecha por lo menos con cuarenta y ocho horas de anticipacion a la
junta.

La junta general quedara validamente constituida sin necesidad de previa
convocatoria encontrandose reunidos o debidamente representados todos los
socios, podran decidir celebrarla, aprobando la agenda por unanimidad de la
junta lotalitaria.

Excepto disposicion en contrario de la escritura social, todo socio podra
hacerse representar en la junta general por medio de otra persona, conforme

un mandato o por carta poder.

1.2.4.3 Sociedad en Comandita Simple

“Esta sociedad esta compuesta por uno o varios socios comanditados que
responden en forma subsidiaria, ilimitada y solidaria de las obligaciones
social3s y por uno o varios socios comanditarios que tienen responsabilidad
limitacia al monto de su aportacion. Las aportaciones no pueden ser

representadas por titulos o acciones.

Su raxén social se forma con el nombre de uno de los socios comanditados o
con lcs apellidos de dos o mas de ellos si fueren varios y con el agregado
obligatorio de la leyenda: y compania, sociedad en comandita y se abrevia y
Cia. S.en C.

En el nombre de la razdn social cualquier persona que no sea Ssocio
comanditado, que haga figurar su nombre en la razdn social, quedara

obligada a favor de tercero en igual forma que los comanditados.

El capital de la sociedad debe ser aportado integramente al constituirse, por

uno © mas socios comanditarios o por éstos y por socios comanditados.



Los socios comanditados tendran con exclusividad la administracion de la
sociecad y la representacion legal de la misma, salvo que la escritura social
permita que la administracion la tengan personas ajenas.

Los sucios comanditarios tienen prohibido cualquier acto de administracion de
la sociedad, aun en calidad de apoderados de los socios comanditados. El
socio comanditario que viole dicha prohibicion quedara responsable en la
misma  forma que los socios comanditados a favor de terceros, por las

perdidas y obligaciones de la sociedad.

No son actos de administracion por parte de los socios comanditarios en las

siguientes circunstancias:

1.- As'stir a las juntas de socios, con voz pero sin voto.

2.- Examinar, inspeccionar, vigilar y fiscalizar la contabilidad y los actos de los
administradores.

3.- Celebrar contratos por cuenta propia o ajena con la sociedad siempre que
los mismos no afecten la libre administracion de la sociedad.

4.- Dar autorizaciones, dictamenes e informes para determinadas operaciones
sociales.

5.- Participar en la liquidacion de la sociedad.

En el caso de muerte o incapacidad del socio administrador, no se hubiere
determinado en la escritura social la forma de sustituirlo y la sociedad hubiere
de ccntinuar, podra un socio comanditario, a falta de otro comanditado,
desempenar interinamente los actos urgentes o de mera administracion
duranie un plazo que no podra exceder de un mes contado desde el dia en
que la muerte o incapacidad hubiere ocurrido.

Por tal motivo el socio comanditario no sera responsable mas que de la

gjecucion adecuada de su gestion.” (2:21)



1.2.4.1 Sociedad de Responsabilidad Limitada

“La sociedad de responsabilidad limitada es la compuesta por varios socios
que solo estan obligados al pago de sus aportaciones.

Por las obligaciones sociales responde Unicamente el patrimonio de la
sociecad y en su caso, la suma que a mas de las aportaciones convenga la
escritura social.” (2:23)

El cagital estara dividido en aportaciones que no podran incorporarse a titulos
de nirguna naturaleza ni denominarse acciones. El nimero de los socios no

podra exceder de veinte.

La scciedad girara bajo una denominacién o bajo una razén social. La
denominacion se formara libremente, pero siempre hara referencia a la
activicad social principal. La razén social se formara con el nombre completo
de uno de los socios o con el apellido de dos 0 mas de ellos. En ambos casos
es obligatorio agregar la palabra Limitada o la leyenda: y Compania Limitada,
las que se podran abreviarse: Ltda. o Cia. Ltda., respectivamente.

Si se omiten esas palabras o leyendas, los socios responderan de modo

subsicliario, ilimitada y solidariamente de las obligaciones sociales.

No podra otorgarse la escritura constitutiva de la sociedad, mientras no conste
de manera fehaciente que el capital ha sido integro y efectivamente pagado.

Si se otorgare la escritura constitutiva sin esa circunstancia, el contrato sera
nulo y los socios seran ilimitada y solidariamente responsables de los dafos y
perjuicios que por tal razon se causaren a terceros. En esta sociedad no podra
haber socio industrial.

Salvo que en la escritura social se hubiere constituido un consejo de vigilancia,
cada socio tiene derecho a obtener de los administradores informe del
desariollo de los negocios sociales y a consultar los libros de la sociedad.
Cualg Jier persona que haga figurar o permita que figure su nombre en la razén
social respondera de las operaciones sociales hasta por el monto mayor de

las aportaciones.



1.2.4.5 Sociedad Anonima

“‘La sociedad anénima es la que tiene el capital dividido y representado por
acciories. La responsabilidad de cada accionista esta limitada al pago de las
acciones que hubiere suscrito.

Se identifica con una denominacion, la que podra formarse libremente, con el
agregado obligatorio de la leyenda: Sociedad Anonima que podra abreviarse
A

La denominacion podra contener el nombre de un socio fundador o de los
apellicios de dos o mas de ellos, pero en este caso, debera igualmente

incluirse la designacion del objeto principal de la sociedad.

El capital autorizado de una sociedad anonima es la suma maxima que la
sociedad puede emitir en acciones, sin necesidad de formalizar un aumento de
capital. El capital autorizado podra estar total o parcialmente suscrito al
constituirse la sociedad y debe expresarse en la escritura constitutiva de la
mismét.

En el momento de suscribir acciones es indispensable pagar por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) de su valor nominal.

El capital pagado inicial de la sociedad anonima debe ser por lo menos de
cinco mil guetzales (Q.5,000.00).

Las asciones podran pagarse en todo o en parte mediante aportaciones en
espece. Las aportaciones en efectivo deberan depositarse en un banco a
nombre de la sociedad y en la escritura constitutiva el notario debera certificar
ese extremo.

No podra anunciarse el capital autorizado, sin indicar al mismo tiempao el
capita: pagado.

La participacion concedida a los fundadores en las utilidades netas anuales no
excedsra del diez por ciento, ni podra abarcar un periodo de mas de diez afos
a partir de la constitucion de la sociedad. Esta participacion no podra cubrirse,
sino cespués de haber pagado a los accionistas un dividendo del cinco por

ciento (5%), por lo menos sobre el valor nominal de sus acciones.



Para acreditar la participacién se expediran titulos especiales denominados
bonos o certificados de fundador.

Los bonos o certificados de fundador, no se computaran en el capital social, no
autorizaran a sus tenedores para participar en la disolucion de la sociedad ni
para intervenir en su administracion. Solo confieren el derecho de percibir la
participacion en las utilidades que el bono o certificacién exprese y por el
tiempo que en el mismo indique.

Los bionos o certificados de fundador, podran ser nominativos o al portador y

deberan contener:

1.- La expresion: Bono o certificado de fundador con caracteres visibles.

2.- La denominacién, domicilio, duracién, capital de la sociedad y fecha de
constitucion.

3.- El numero ordinal del bono y la indicacion del nimero total de los bonos
emritidos.

4.- La participacion que corresponda al bono en las utilidades y el tiempo
durante el cual deba ser pagada.

5.- Firma de los administradores.

Las acciones en que se divide el capital social de una sociedad anonima
estarén representadas por titulos que serviran para acreditar y transmitir la
calidad y los derechos de socio.

Todas las acciones de una sociedad seran de igual valor y conferiran iguales
derechos.

Sin erabargo, en la escritura social podra estipularse que el capital se divida en
varias clases de acciones con derechos especiales para cada clase. Cada
accioér confiere derecho a un voto a su tenedor y no se puede emitir acciones

con voto multiple.



Se prohibe a las sociedades andénimas emitir acciones por una suma menor de
su vaor nominal y emitir titulos definitivos si la accion no esta totalmente
pagada.

La emisidn y circulacion de titulos de acciones o de certificados provisionales,
gstan exentos de los impuestos de papel sellado y timbres fiscales.

Las acciones parcialmente pagadas, salvo pacto en contrario de la escritura
social las acciones suscritas cuyos llamamientos hayan sido cubiertos tendréan
sus tenedores derechos de voto.

La acsion confiere a su titular la condicion de accionista y le atribuye como

minimo, los siguientes derechos:

1.- El de participar en el reparto de las utilidades social y del patrimonio
resultante de la liquidacion.
2.- El derecho preferente de suscripcion en la emision de nuevas acciones.

3.- El de votar en las asambleas generales.

Los titulos de acciones deben contener por lo menos:

1.- La denominacion, el domicilio y la duracion de la sociedad.

2.-La fecha de la escritura constitutiva, lugar de su otorgamiento,
nctario autorizante y datos de su inscripcion en el Registro Mercantil.

3.- El nombre del titular de la accidn si son nominativas.

4.- El monto del capital social autorizado y la forma en que éste se distribuira.

5.- El valor nominal, su clase y nimero de registro.

6.- Loz derechos vy las obligaciones particulares de la clase a que
cotresponden y un resumen inherente a los derechos y obligaciones de las
ofras clases de acciones si las hubiere.

7.- La firma de los administradores que conforme a la escritura social deban

suseribirlos.
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Las acciones pueden ser nominativas o al portador, a eleccion del accionista,
si la escritura social no establece lo contrario.

Aquelios que hayan transferido certificados provisionales, estan obligados a
registrar el traspaso en la sociedad y quedaran solidariamente responsables
con lcs adquirentes por el monto de lo no pagado, durante el término de tres
anos desde la fecha de transferencia.

Al quoedar integramente pagadas las acciones se canjearan los certificados
provisionales por los tftulos definitivos.

Accionistas morosos esto se da cuando un accionista no pagare en las épocas
convenidas el valor de su accion o los llamamientos pendientes, la sociedad

podra a su eleccion:

1.- Vender por cuenta y riesgo del accionista moroso las acciones que le
cotrespondan y con su producto cubrir las responsabilidades que resulten y
el saldo que quedare se le entregara.

.- Reducir las acciones a la cantidad que resulte totalmente pagada con las
enfregas hechas; las demas se invalidaran salvo lo que disponga la
escritura social.

3.- Proceder al cobro de los llamamientos pendientes en la via ejecutiva,
constituyendo titulo ejecutivo el acta notarial de los registros contables,
donde conste la existencia de la obligacidn; en dicha acta se transcribiran

los documentos y resoluciones pertinentes al plazo de la obligacion.

La sociedad soélo puede adquirir sus propias acciones en caso de
exclueion o separacion  de un socio, siempre que tenga ulilidades
acumuladas y reservas, excluyendo la reserva legal.

Si el tfotal de utilidades y reservas de capital no fueren suficientes para
cubrir el valor de las acciones a adquirir, debera procederse a reducir el
capital.

Si en un plazo de seis meses, la sociedad no ha logrado la venta de tales
acciores, debe reducirse el capital, con observacion de los requisitos

legales.
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Para la amortizacion de acciones se observaran las siguientes reglas:

1.- Solo podrén amortizarse acciones integramente pagadas.

2-Si la amortizacién es por reduccion de capital deberé ser acordada por
la asamblea general, previa la formulacion de un balance general,
para determinar el valor en libros de las acciones.

3.- Si la amortizaciéon de determinada clase o serie de acciones estuviera
prevista en la escritura social, la amortizacion se hara en las condiciones
que determina dicho instrumento, las que deberan constar en los titulos
de las respectivas acciones.

4.- Salvo disposicion en contrario de la escritura social, el valor de la
arrortizacion de cada accion sera su valor en libros.

5.- Los titulos de acciones amortizadas quedaran anulados y en su lugar,
poran emitirse certificados de goce, cuando asi lo prevenga
expresamente la escritura social o la resolucion de la asamblea general.

6.- El derecho del tenedor de acciones amortizadas, para cobrar el precio de
las acciones y en su caso, el de recoger los certificados de goce,
prescribira en diez afos, a contar de la fecha de publicacién del acuerdo

de reduccion de capital.

Los certificados de goce atribuidos a los poseedores de las acciones
amortizadas, no dan derecho de voto en la asamblea general.
Tambien se prohibe a la sociedad anticipos o préstamos sobre sus

propias acciones, ni préstamos a terceros para adquirirlas.

Ningun agente de bolsa, corredor o comisionista, podra ejercitar el
derecho de voto de acciones que tuviere en su poder por razon de su oficio.

Los fitulos definitivos de acciones, deberan estar emitidos dentro de un
plazo que no exceda de un ano, contado a partir de la fecha de la escritura

consti:utiva o de la modificacion de ésta.



Las acciones podran llevar adheridos cupones que se desprenderan del titulo
y se entregaran a la sociedad contra el pago de dividendos. Los cupones
podran ser al portador, aun cuando el titulo sea nominativo.

Los titulos y los certificados podran amparar una o varias acciones.

Los titulos definitivos y los certificados provisionales deberan canjearse vy
anularse cuando por cualquier causa hayan de modificarse las indicaciones
contenidas en ellos. Los accionistas podran exigir judicialmente la expedicion
de los certificados provisionales y, en su caso, la de los titulos definitivos, al
concluirse los plazos previstos.

La nejativa o demora injustificada de la sociedad para inscribir a un accionista
en el Registro de Acciones Nominativas, la obliga solidariamente con sus
administradores, al pago de los danos y perjuicios que se ocasionaren a la
persona, en tal caso, el juez ordenara la inscripcion.

Salvo pacto en contrario en la escritura social, los accionistas tendran derecho
prefersnte, en proporcion a sus acciones, para suscribir las nuevas que se
emitan. Este derecho debera ejercitarse dentro de los quince dias siguientes a
la publicacion del acuerdo respectivo.

Si el accionista no ejercitare este derecho dentro de dicho plazo, la
administracion de la sociedad podra proceder a hacer suscribir las acciones en
la forma que tenga mas conveniente a los intereses sociales o abrir la

suscriocion al publico.

Las scciones nominativas son transferibles mediante endoso del titulo al
interesado, para que se le tenga como accionista, hara registrar en el libro
corres pondiente.

Las acciones al portador son transferibles de igual forma descrita al portador,
en caiso de destruccion o pérdida de acciones al portador, el interesado podra
solicitar su reposicion ante el juez de Primera Instancia del domicilio de la
socieclad, proponiendo informacion para demostrar la propiedad vy
preexistencia del titulo cuya reposicion se pide. El juez con notificacion a la

sociedad emisora, mandara publicar la solicitud en el Diario Oficial y en otro de



mayor circulacion en el palis; la publicacion se hara tres veces con intervalos
de cinco dias y no habiendo oposicion se ordenara que sea repuesto el titulo,
previo otorgamiento de garantia adecuada, a juicio del juez. La garantia
cubrir:i como minimo el valor nominal del titulo y caducara en dos anos desde
la fecha de su otorgamiento, sin necesidad de declaratoria alguna.

Para reposicion de los titulos nominativos no se requiere la intervencion
judicizl; queda a discrecion de los administradores de la sociedad exigir o no la

prestacion de garantia.

Tiene prohibido votar el accionista que en una operacion determinada tenga
por clenta propia o ajena un interés contrario al de la sociedad, no tendra
derecho a votar en los acuerdos relativos de la misma.

Los dividendos preferentes a acciones de voto limitado no podran distribuirse
dividendos a las acciones ordinarias sin que antes se sefale a las de voto
limitaclo, un dividendo no menor del seis por ciento (6%) en el ejercicio social
correspondiente. Al hacerse la liquidacion de la sociedad, las acciones de

voto limitado se reembolsaran antes que las comunes.”(2:24)

1.3 MARCO LEGAL DE LA EMPRESA COMERCIAL DE COSMETICOS

1.3.1 Cddigo de Comercio (Decreto 2-70)

‘Una empresa mercantil es el conjunto de trabajo, de elementos materiales y
de vaiores incorporeos coordinados, para ofrecer al publico, con proposito de
lucro v de manera sistematica, bienes o servicios.

De las cuales surgen obligaciones y contratos mercantiles y se interpretaran,
ejecutaran y cumpliran de conformidad con los principios de verdad sabida y
buenz fe guardada, a manera de conservar y proteger las rectas y honorables
intenciones y deseos de los contratantes, sin limitar con interpretacion
arbitreria sus efectos naturales.

Quien haya dado lugar, con actos positivos u omisiones graves a que se crea,

conforme a los usos del comercio, que alguna persona esta facultada para



actuar como su representante, no podra invocar la falta de representacion
respecto a terceros.

De acuerdo a la ley dichas empresas estan obligadas a llevar su contabilidad
en forma organizada, de acuerdo con el sistema de partida doble y aplicando
las Normas Internacionales de Informacion Financiera, dichos registros se
podran llevar los procedimientos en forma mecanizada o por cualquier otro

sisteria, siempre que permita su analisis y fiscalizacion.” (2:134)

1.3.2 Ley del Impuesto Sobre la Renta (Decreto 26-92) y sus
Modificaciones

“El Impuesto Sobre la Renta se establece sobre toda renta que obtenga las
personas individuales o juridicas, nacionales o extranjeras, domiciliada o no en
el pais, asi como cualquier ente, patrimonio o bien que especifigue esta ley,
que provenga de la inversion de capital, del trabajo o de la combinacion de
ambos.

Quedan afectas al impuesto todas las rentas y ganancias de capital obtenidas

en el territorio nacional.” (5:2)

“‘Se considera renta de fuente guatemalteca todo ingreso que haya sido
generado por capitales, bienes, servicios y derechos de cualquier naturaleza
invertidos o utilizados en el pais, o que tengan su origen en actividades de
cualquier indole desarrolladas en Guatemala, incluyendo ganancias
cambiarias, cualquiera que sea la nacionalidad, domicilio o residencia de las
personas que intervengan en las operaciones y el lugar de celebracion de los
contratos”. (5:3)

“Los contribuyentes obligados a llevar contabilidad para cumplir con los efectos
tributarios deberan llevar sus libros, registros de los estados financieros y
compiobantes numerados de acuerdo al Codigo de Comercio.

También podran llevar su contabilidad por procedimientos mecanizados o
computarizados, siempre que garanticen la certeza legal y cronoldgica de las

operarciones y que permitan su analisis y fiscalizacion.



La ley le permite a los contribuyentes realizar sus pagos mediante dos formas

los cuales son por el régimen general y por el régimen optativo™. (5:33)

1.3.2.1 Régimen General Cinco por Ciento (5%) sobre los Ingresos:
Seguri los articulos 44 y 44"A” establece que este régimen consiste en pagar
el impuesto, aplicando a su renta imponible una tarifa del cinco por ciento,
cuyo pago puede ser a través de retencion definitiva o bien, enterarlo a las
cajas fiscales dentro de los primeros diez dias habiles del mes inmediato

siguiente a aquel en el que se emitieron las facturas correspondientes.

1.3.2.2 Régimen Optativo, Treinta y Uno por Ciento (31%) sobre
Utilidades:

El articulo 72 indica que para efectos de este regimen, el contribuyente debe

aplica- la tarifa del treinta y uno por ciento (31%) sobre la renta imponible que

surge de deducir de la renta bruta los costos y gastos necesarios para la

produccion de bienes o servicios y restando sus rentas exentas.

De acuerdo al articulo 61 de la ley se establece que el pago del impuesto por
el régimen optativo debe realizarse trimestralmente, el cual se determinara por

unas de las tres formas siguientes:

a) Efectuar cierres contables parciales o liquidacion preliminar de sus
operaciones al vencimiento de cada frimestre, para determinar la
renta imponible. El impuesto se determinara conforme lo establece el
articulo 72 de la ley. Los contribuyentes que elijan esta opcion,
deberan acumular la ganancia o pérdida obtenida en cada cierre

trimestral, en el trimestre inmediato siguiente.

b) Sobre la base de una renta imponible estimada en cinco por ciento
(5%) del total de las rentas brutas obtenidas en el trimestre respectivo,

con exclusion de las rentas exentas y las ganancias de capital.
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El impuesto correspondiente a dicha renta imponible se determinara

conforme lo establece el articulo 72 de la ley.

¢) Pagar trimestralmente una cuarta parte del impuesto determinado en
el periodo de liquidacién definitiva anual anterior. En el caso de que
el periodo anterior fuere menor de un ano, la renta imponible se

proyectaré a un ano y se le aplicara la tarifa correspondiente.

Los pagos trimestrales tendran Unicamente diez dias habiles siguientes a la
finalizacidon del trimestre respectivo, mediante declaracion jurada. Este
tratamiento aplica para los tres primeros trimestres del ano, ya que el
cuarto trimestre se pagara al momento de presentar la declaracion jurada

andJal que se menciona.

Los contribuyentes que opten por cualquiera de los dos regimenes de pago
de' impuesto sobre la renta, adicionalmente deben presentar ante la
administracion tributaria una declaracion jurada anual, acompanada del
ba ance general, estado de resultados, estado de flujo de efectivo y estado
de costo de produccion si corresponde; dentro de los tres primeros meses
ca-endarios del ano siguiente, y considerando que el periodo contable o de
liguidacion definitiva anual principia el uno de enero y finaliza el treinta y

un? de diciembre de cada afo.

Al momento de realizar la presentacion de la declaracion jurada anual, los
pajos trimestrales del impuesto sobre la renta seran acreditados para
cancelar el impuesto determinado en el periodo anual de liquidacion;

tarabién pueden acreditarse los pagos del impuesto de solidaridad (ISO).

También la ley establece en su articulo 39 inciso j, que las empresas que
opraron por este régimen del treinta y uno por ciento (31%) sobre
utiidades, pueden reportar pérdida Unicamente en el primer periodo de

imoosicion, y en los siguientes periodos deben registrar como gasto hasta
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un maximo del noventa y siete por ciento (97%) del total de ingresos
gravados; con el propdsito que las empresas tributen. Al siguiente ano
fiscal se podra aprovechar en la declaracion anual el remanente de gastos
pa-a su respectiva deduccion.

La empresa objeto de estudio hace sus pagos trimestrales realizando
cierres contables parciales al treinta y uno por ciento (31%) ya que se
ensuentra incluida bajo el régimen optativo del treinta y uno por ciento
(31%) del impuesto sobre la renta. Se debe de tomar en cuenta que a
patir del afno 2013 entraran en vigencia las nuevas modificaciones

tributarias de acuerdo al decreto 10-2012.

1.3.3 Ley del Impuesto Al Valor Agregado (Decreto 27-92) y sus
Modificaciones

‘Este impuesto se establece sobre actos y contratos gravados por las normas

de ia presente ley, cuya administracion, recaudacion y fiscalizacion le

corresponde a la Superintendencia de Administracion Tributaria (SAT).

El impuesto es generado por los siguientes casos:

a) Por la venta o permuta de bienes muebles o de derechos reales
constituidos sobre ellos.

b) Por la prestacion de servicios en el territorio nacional.

c) Por las importaciones.

Por el arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

Por las adjudicaciones de bienes muebles e inmuebles en pago, salvo

las que se efectien con ocasion de la particion de la masa hereditaria o

la finalizacion del proindiviso.

f) Por los retiros de bienes muebles efectuados por un contribuyente o por
el propietario, socio, directores 0 empleados de la respectiva empresa
para su uso o consumo personal o de su familia.

g) Por la destruccién, pérdida o cualquier hecho que implique faltante de
inventario, salvo cuando se trate de bienes perecederos, casos fortuitos

de fuerza mayor o delitos contra el patrimonio.
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Por la venta de bienes inmuebles.

Por la donacién entre vivos de bienes e inmuebles.

Los contribuyentes de este impuesto son todas las personas individuales o

juridicas, incluyendo el Estado y sus entidades descentralizadas o auténomas,

las copropiedades, sociedades irregulares, sociedades de hecho y demas

entes aun cuando no tengan personalidad juridica, que realicen en el territorio

nacional, en forma habitual o periddica, actos gravados por la ley.

El impuesto de la ley debe pagarse de la siguiente forma:

Por la venta o permuta de bienes muebles, en la fecha de emision de la
factura o en la entrega real del bien.

En la prestacion de servicios, en la fecha de la emision de la factura o al
momento de percibir la remuneracion.

Cuando la venta sea otorgada exclusivamente en escritura publica, el
testimonio que registre el pago del impuesto, debe extenderse dentro de
quince dias a partir de la fecha de otorgamiento de la escritura, bajo la
responsabilidad del comprador.

En las importaciones, en la fecha en que se efectie el pago de los
derechos respectivos, conforme recibo legalmente extendido.

En los arrendamientos y en la prestacion de servicios periédicos, al
término de cada periodo fijado para el pago de la renta o remuneracion
efectivamente percibida.

En los faltantes de inventarios al momento de descubrir el faltante.

En los seguros y fianzas, en el momento en que las primas o cuotas

sean efectivamente percibidas.

Los contribuyentes deberan llevar sus registros y mantenerlo al dia en un libro

de compras y servicios recibidos y otro de ventas y servicios prestados. Los

cuales: pueden efectuarlos en forma manual o computarizados debidamente

habilitados por la Superintendencia de Administracion Tributaria.
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También deberan presentar dentro del mes calendario siguiente al del
venciriento de cada periodo impositivo, una declaracion del monto total de las
operaciones realizadas en el mes calendario anterior, incluso las exentas de

impuesto.” (3:31)

1.3.4 Ley del Impuesto de Solidaridad (Decreto 73-2008)

El Impuesto de Solidaridad lieva el mismo tratamiento que el Impuesto
Extracrdinario y Temporal de Apoyo a los Acuerdos de Paz, tanto a entes
afectos como a la forma de célculo, con la Unica variante que el Impuesto de

Solideridad tiene un tipo impositivo fijo del uno por ciento (1%).

“Los contribuyentes del Impuesto de Solidaridad son las personas individuales
o0 juridicas, los fideicomisos, los contratos de participacion, las sociedades
irreguiares y demas entes que ejercen actividades mercantiles o agropecuarias
dentrc del territorio nacional, mencionados en el articulo 1 de la ley respectiva,
y gue obtengan un margen bruto superior al cuatro por ciento (4%) de sus

ingresos brutos.  (4:1)

De acuerdo al articulo 7 de la ley, la base imponible del impuesto se

constituye, la que sea mayor entre:

a) La cuarta parte del monto del activo neto; o

b) La cuarta parte de los ingresos brutos.

Para determinar la base imponible del impuesto deben tomarse los resultados
de los estados financieros del cierre del periodo fiscal anterior. En el caso de
los colntribuyeﬂtes cuyo activo neto sea mas de cuatro (4) veces sus ingresos
brutos, aplicaran la base imponible establecida en la literal b).

Los pagos del impuesto se efecttian trimestralmente y deben realizarse dentro

del mes calendario siguiente a la finalizacion de cada trimestre respectivo.
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“El Impuesto de Solidaridad y el Impuesto Sobre la Renta podran acreditarse

entre si. Los contribuyentes podran optar por una de las formas siguientes:

a) El monto del Impuesto de Solidaridad, pagado durante los cuatro
trimestres del afo calendario, conforme los plazos establecidos en el
articulo 10 de la ley, podréa ser acreditado al pago del Impuesto Sobre la
Renta hasta su agotamiento, durante los tres anos calendario
inmediatos siguientes, tanto al que deba pagarse en forma trimestral
como al que se determine en la liquidacion definitiva anual, segun

corresponda.

b) Los pagos trimestrales del Impuesto Sobre la Renta podran acreditarse

al pago del Impuesto de Solidaridad en el mismo arno calendario.

El remanente del impuesto que no sea acreditado conforme a lo regulado en la
ley. sera considerado como gasto deducible del Impuesto Sobre la Renta, en
el periodo de liguidacion definitiva anual en que finalicen los tres anos de

derecho al acreditamiento.” (4:4)

Todos los contribuyentes que se encuentran incluidos dentro del régimen de
pago del Impuesto Sobre la Renta del cinco por ciento (5%) sobre sus ingresos
{ Art. 44 LLey del ISR), estan exentos de dicho impuesto, la empresa objeto de

estudio si estuvo afecta a este impuesto por no estar incluida en este régimen.



CAPITULO II
SISTEMA CONTABLE

2.1 DEFINICION DE CONTABILIDAD

“‘Es una técnica que se encarga de determinar, medir y cuantificar los factores

de riqueza de las empresas, con el fin de servir para la toma de decisiones y

control, presentando la informacion previamente registrada de manera

gsisterr atica y Util para las distintas partes interesadas.

También se puede definir como el sistema que nos permite producir informes

de los estados financieros, para comunicar resultados y hallazgos de las

transacciones monetarias que efectuan las empresas”. (8:1)

De esta definicion se destacan los siguientes aspectos:

&+
o

¥
L3

Se considera una disciplina econdmica debido a la naturaleza de los
elementos sobre los que opera la organizacion.

Da informacion de la realidad econdmica porque su objetivo es
cuantificar el resultado obtenido y los elementos que componen dicho
resultado.

Da informacion de la realidad financiera porque su objetivo es reflejar el
valor de lo que la organizaciéon debe a terceros y el valor de lo gue le
deben a ella.

Da informacion de la realidad patrimonial porque su objetivo es reflejar
el conjunto de bienes, derechos y obligaciones que pertenecen a la
unidad econdmica y que constituyen su patrimonio.

Los usuarios son aquellas personas que necesitan esta informacion y
por lo tanto, a quien va dirigida.

La toma de decisiones es el fin que se persigue con la elaboracién de la

informacion contable.



2.1.1 Objetivos de la contabilidad

< “La contabilidad busca llevar un control adecuado de los movimientos
econdomicos de una entidad, mediante el registro de cada una de las

operaciones que afecten el patrimonio de esta entidad.

<+ Fl objetivo de la contabilidad es generar los archivos, libros y registros
que reflejan las operaciones que la empresa ha realizado y que puedan

demostrar el actuar comercial de la empresa.

< También busca simplificar todas las operaciones para luego
presentarlas en un formato ordenado llamado Estados Financieros, en
el cual los interesados de la informacion, podran determinar si han sido
efectivas las operaciones de la empresa en el logro de sus objetivos.”
(6:12)

la contabilidad por ser un sistema de informacién, debe reunir
fundamentalmente las caracteristicas de éste, las cuales son: utilidad,
confianilidad, oportunidad, objetividad, verificabilidad y provisionalidad, para

que cumpla los objetivos siguientes:

% Proporcionar el maximo de informacion indispensable para una
acertada toma de decisiones en areas como: Lo financiero, econdmico y
administrativo, etc.

<+ Aplicar los registros segun lo que permitan las leyes correspondientes.

< Establecer para la empresa en su conjunto 0 para cada una de sus
sucursales, un ejercicio contable para sus situaciones financieras,
balances, cuentas de gastos, de productos y de resultados.

<+ Obtener informacién que muestre la situacion economica de la empresa
frente a terceros.

<+ Registrar las diferentes transacciones ejecutadas dentro de la empresa.



2.1.2

¥
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Permitir la interpretacion de las operaciones registradas de la empresa.
Controlar las operaciones que realiza la empresa.

Ejercer control sobre los bienes de la empresa.

Proporcionar informacion necesaria y oportuna en el momento que sea
requerida.

Registrar las operaciones con exactitud y rapidez para establecer la

situacion financiera de la empresa, en un momento determinado.

Caracteristicas de la informacion contable

Utilidad
La utilidad es la cualidad de adecuar la informacién al propdsito del

usuario y estos propositos son diferentes en detalle para cada usuario.

Confiabilidad

Es una caracteristica de la informacion contable por la que el usuario la
acepta y utiliza para tomar decisiones basandose en ella. Esta es una
cualidad que refleja la relacion entre el usuario y la informacion
contable.

Oportunidad
Es cuando la informacion llega a manos del usuario cuando éste lo
necesita y pueda usarla para tomar sus decisiones a tiempo y asl poder

lograr sus fines.

Objetividad
Esto implica que las reglas no han sido deliberadamente distorsionadas
y que la informacion representa la realidad de acuerdo con dichas

reglas.



+ Verificabilidad
Esto consiste en revisar posteriormente las operaciones registradas, y
que se puedan aplicar pruebas para comprobar la informacion

producida, ya que son explicitas sus reglas de operacion.

<+ Provisionalidad
Significa que la contabilidad no representa hechos totalmente acabados
ni terminados. La necesidad de tomar decisiones obliga a hacer cortes
en la vida de la empresa para presentar los resultados de operacion y la
situacion financiera y sus cambios incluyendo eventos cuyos efectos no

terminan a la fecha de los estados financieros. (6:22)

2.2 DEFINICION DEL SISTEMA

‘Etimclégicamente sistema es una voz derivada del griego Simes-tanai, que
quiere decir: “Colocar junto®, “reunir en un todo”. Sistema también se puede
definir asi: Conjunto de variables que intervienen interactuando para la
consecucion de un objetivo™. (6:9)

“El sisterna contable incluye las normas, instrucciones, procedimientos, el
equipo, las formas o formularios y los recursos humanos responsables de su
realizacion.

Para controlar las operaciones y suministrar informacion financiera de una
empresa, por medio de la organizacion, clasificacion, cuantificacion, registro y

presentacion de la informacién financiera que sea suministrada” (6:15)

2.2.1 Naturaleza, funciones y fundamentos del sistema contable

‘La naturaleza del sistema contable procede de todas aquellas operaciones
que son ejecutadas en las empresas para producir informacion de caracter
general y razonable de la entidad, la cual permite satisfacer adecuadamente

las necesidades que mantienen vigente su utilidad”. (14:5)



Las funciones primordiales del sistema contable son los siguientes:

L)
o

La funcién principal del sistema es que le permite a la contabilidad
acumular datos acerca de las actividades financieras de una entidad de
tal manera de presentar la informacion en una forma de estados

financieros.

En el sistema los registros deberan ser con un completo entendimiento
de los estados financieros y confianza en los mismos, deben estar

preparados de acuerdo a reglas o normas de aceptacion general.

También en el sistema la contabilidad y los principios que la sustentan
deben ser razonablemente y sensibles a los cambios en el sistema
sconomico para satisfacer las necesidades de los usuarios de la

informacion financiera.

De acuerdo a la Norma Internacional de Informacién Financiera para

Pequerias y Medianas Empresas (NIIF para PYMES) se mencionaran las

Caracteristicas Cualitativas que la Informacion de los Estados

Financieros deben de Contener

¥
e

Comprensibilidad

‘La informacion proporcionada en los estados financieros debe
presentarse de modo que sea comprensible para los usuarios que
tienen un conocimiento razonable de las actividades economicas vy
empresariales y de la contabilidad, asi como voluntad para estudiar la
informacién con diligencia razonable. Sin embargo, la necesidad de
comprensibilidad no permite omitir informacion relevante por el mero
hecho de que ésta pueda ser demasiado dificil de comprender para

determinados usuarios.



Relevancia

La informacion proporcionada en los estados financieros debe ser
relevante para las necesidades de toma de decisiones de los usuarios.
La informacion tiene la cualidad de relevancia cuando puede ejercer
influencia sobre las decisiones econémicas de quienes la utilizan,
ayudandoles a evaluar sucesos pasados, presentes o futuros, o bien a

confirmar o corregir evaluaciones realizadas con anterioridad.

Materialidad o importancia relativa

La informacion es material y por ello es relevante, si su omision o su
presentacion errénea pueden influir en las decisiones econémicas que
los usuarios tomen a partir de los estados financieros. La materialidad
(importancia relativa) depende de la cuantia de la partida o del error
juzgados en las circunstancias particulares de la omisiéon o de la
presentacion errénea. Sin embargo, no es adecuado cometer, o dejar
sin corregir, desviaciones no significativas de la NIIF para las PYMES,
con el fin de conseguir una presentacion particular de la situacion
financiera, del rendimiento financiero o de los flujos de efectivo de una
entidad.

Fiabilidad

La informacion proporcionada en los estados financieros debe ser
fiable. La informacion es fiable cuando esta libre de error significativo y
sesgo, y representa fielmente lo que pretende representar o puede
esperarse razonablemente que represente. Los estados financieros no
estan libres de sesgo (es decir, no son neutrales) si, debido a la
seleccion o presentacion de la informacion, pretenden influir en la toma
de una decision o en la formacion de un juicio, para conseguir un

resultado o desenlace predeterminado.



7
0'0

-
0‘0

La esencia sobre la forma

Las transacciones y demas sucesos y condiciones deben contabilizarse
y presentarse de acuerdo con su esencia y no solamente en
consideracion a su forma legal. Esto mejora la fiabilidad de los estados

financieros.

Prudencia

Las incertidumbres que inevitablemente rodean muchos sucesos vy
circunstancias se reconocen mediante la revelacion de informacion
acerca de su naturaleza y extension, asi como por el egjercicio de
prudencia en la preparacion de los estados financieros. Prudencia es la
inclusiéon de un cierto grado de precaucion al realizar los juicios
necesarios para efectuar las estimaciones requeridas bajo condiciones
de incertidumbre, de forma que los activos o los ingresos no se
expresen en exceso y gue los pasivos o los gastos no se expresen en
defecto. Sin embargo, el ejercicio de la prudencia no permite la
infravaloracion deliberada de activos o ingresos, o la sobrevaloracion
deliberada de pasivos o gastos. En sintesis, la prudencia no permite el

SEsgo.

Integridad

Para ser fiable, la informacidon en los estados financieros debe ser
completa dentro de los limites de la importancia relativa y el costo. Una
omision puede causar que la informacion sea falsa o equivoca, y por

tanto no fiable y deficiente en terminos de relevancia.

GComparabilidad

Los usuarios deben ser capaces de comparar los estados financieros de
una entidad a lo largo del tiempo, para identificar las tendencias de su
situacion financiera y su rendimiento financiero. Los usuarios también
deben ser capaces de comparar los estados financieros de entidades

diferentes, para evaluar su situacion financiera, rendimiento y flujos de



+'e

28

efectivo relativos. Por tanto, la medida y presentacion de los efectos
financieros de transacciones similares y otros sucesos y condiciones
deben ser llevadas a cabo de una forma uniforme por toda la entidad, a
través del tiempo para esa entidad y también de una forma uniforme
entre entidades. Ademas, los usuarios deben estar informados de las
politicas contables empleadas en la preparacion de los estados
financieros, de cualquier cambio habido en dichas politicas y de los

efectos de estos cambios.

Oportunidad

Para ser relevante, la informacion financiera debe ser capaz de influir en
las decisiones economicas de los usuarios. La oportunidad implica
proporcionar informacion dentro del periodo de tiempo para la decision.
Si hay un retraso indebido en la presentacion de la informacion, ésta
puede perder su relevancia. La gerencia puede necesitar sopesar los
meritos relativos de la presentacion a tiempo frente al suministro de
informacion fiable. Al conseguir un equilibrio entre relevancia y
fiabilidad, la consideracién decisiva es como se satisfacen mejor las

necesidades de los usuarios cuando toman sus decisiones econdémicas.

Equilibrio entre costo y beneficio

Los beneficios derivados de la informacidon deben exceder a los costos
de suministrarla. la evaluacion de beneficios y costos es,
sustancialmente, un proceso de juicio. Ademas, los costos no son
soportados necesariamente por quienes disfrutan de los beneficios y
con frecuencia disfrutan de los beneficios de la informacion una amplia
gama de usuarios externos.

La informacion financiera ayuda a los suministradores de capital a tomar
mejores decisiones, lo que deriva en un funcionamiento mas eficiente
de los mercados de capitales y un costo inferior del capital para la
economia en su conjunto. Las entidades individuales también disfrutan

de beneficios, entre los que se incluyen un mejor acceso a los



mercados de capitales, un efecto favorable sobre las relaciones
publicas y posiblemente un costo inferior del capital. Entre los beneficios
también pueden incluirse mejores decisiones de la gerencia porque la
informacion financiera que se usa de forma interna a menudo se basa,
por lo menos en parte, en la informacion financiera preparada con

proposito de informacién general.” (10:16)

2.2.2 Objetivos del sistema contable

‘Los cbjetivos que los sistemas buscan alcanzar son:

L
O'.

Reducir errores con el establecimiento de controles;
< Aumentar el valor de la informacion al hacerla mas significativa,

oportuna y exacta;

*

%+ Reducir los costos del proceso;

-
0..

Reducir las necesidades de espacio;

+ Utilizar mas efectivamente los recursos humanos.” (6:11)

2.2.3 Caracteristicas del sistema contable

‘Las caracteristicas que tienen los sistemas son:

< Jerarquia ilimitada
Cada sistema es parte de un sistema mayor y a cada una de esas
partes se le denomina subsistema. Asi como es posible ampliar un
sistema para abarcar una perspectiva de mayor alcance, también se

puede reducirlo a una version mas peguena.

< Interconexién de sus elementos

Los elementos son los entes capaces de producir las acciones que
debidamente combinadas pueden lograr el objetivo. Las interrelaciones
son las transacciones entre los elementos de modo que sus acciones o

dispaosiciones conduzcan al objetivo deseado.



<+ Organizacion interna
A cada sistema en particular le corresponde una organizacién o modo
especifico de interconexion e interaccion de los componentes que lo
forman, cuanto mas complejo es un sistema, mas compleja sera su

estructura.

7» Dependencia
Las partes o subsistemas de un sistema mayor son mutuamente
dependientes y por lo tanto, los cambios que sucedan en alguna de

estas partes o subsistemas, afectaran el comportamiento de los otros.

+» Evolucién constante
Un sistema no es estatico, evoluciona constantemente, segun se lo
exijan las circunstancias. La supervivencia de un sistema depende de
los cambios que se le introduzcan en la medida que sea evaluado.”
(6:11)

2.2.4 Fases del sistema contable
‘Cuando se habla de fases, se refiere a las etapas o los pasos que se dan en
las oreraciones contables, desde el hecho hasta los resultados que generan
los estados financieros. Por ejemplo:
“* Hecho
Son las actividades econdémicas que afectan a la empresa. En cuanto
produzca o pueden producir una variacion en el patrimonio, entendiendo

por tal al conjunto de bienes, derechos y obligaciones de una empresa.

+ Documentacion
Toda anotacion contable ha de tener una justificacion ldgica, juridica y
matematica, es una operacion administrativa y demostrable a traves de

facturas, vales, envios, recibos, etc. La documentacién se refiere a



documentos que respaldan cualquier operacion contable realizada por
una empresa.
+ Jornalizacion
Para la correcta jornalizacion se procede al analisis de los hechos u
operaciones, determinandose:
a) Cuentas afectas y sentido contable de la modificacion.

b) Cuantia o valoracion del hecho.

+ Registros
Es la expresion sistematica de cada hecho, que esta determinado por la
fecha de la operacion, el titulo de las cuentas afectas, su cuantia y
explicacion de la operacion.

++ Estados Financieros
Son los documentos que dan a conocer la situacion financiera de la
empresa; el resultado financiero y los distintos movimientos financieros
que tiene una empresa, unos son a una fecha determinada y otros

cubren un periodo.” (6:17)

2.2.5 Sistematizacién contable

“‘Consiste en la creacion del disefio e implementacion de politicas, manuales,
registios y documentos, cuyos objetivos seran la existencia de un control
adecuado sobre las operaciones contables de la organizacién, de tal manera
que Ia informacion financiera resultante sea confiable, y que ésta servira a todo

nivel cientro y fuera de la empresa en la toma de decisiones.” (6:20)

2.2.6 Fases o etapas de la sistematizacion

‘Para alcanzar lo que el investigador se propone, todo esfuerzo de
mejoramiento administrativo, debera iniciarse con una cuidadosa preparacion
del curso de accion que se habra de seguir y que comprende las fases

siguietes: Planeacion, Investigacion, Analisis y disefio, Implantacion™.(6:20)
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Planificacion

‘Consiste en la definicion de objetivos, estableciendo una estrategia
general para alcanzar esos objetivos y desarrollar una jerarquia
completa de planes para integrar y coordinar actividades. La
planeacion se ocupa tanto de los fines (qué hay que hacer), como de
los medios (como debe hacerse). Al poner en practica el concepto de
planeacion, se podra llevar control de la direccion que ha de tomar el
estudio para obtener resultados satisfactorios, ya que el frabajo se

realizara en forma ordenada y eficiente.

investigacion

Es la realizacion del estudio de las operaciones contables de la
organizacion, sus procedimientos y registros. A través de la
investigacion se podra contar con una vision mas concreta de las
necesidades y areas débiles de las organizaciones, con el objeto de

presentar un trabajo que se adecle a dichas necesidades.

Analisis y diseno

De acuerdo con los resultados obtenidos en la fase anterior se procede
a analizar y disenar las nuevas formas, estructuras, procedimientos,
controles internos a establecer con la finalidad de proteger los activos,
verificar la exactitud y confiabilidad de la informacién financiera y

promover la eficiencia de las operaciones.

Implantacion
Consiste en poner en practica las nuevas formas, procedimientos,
manuales y esfructuras establecidas en la fase de analisis vy
diseno.“(6:21)



CAPITULO 1lI
MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

3.1 MANUAL DE NORMAS
El Manual de Normas es un documento donde se detallan y se especifican una
serie de reglas y politicas que los empleados de una empresa deben de

cumplir para poder alcanzar los objetivos trazados en la misma.

3.2 POLITICAS CONTABLES

“Una politica se refiere a lineamientos o normas que se establecen con el
objetivo de tener un marco de referencia claro en el desarrollo v la direccién de
las actividades. También se puede decir que es un plan permanente que
proporciona guias generales para canalizar el pensamiento administrativo en

direcciones especificas.

Las politicas contables son aquellos principios, bases, reglas y procedimientos
adoptados por la administracion de una entidad al preparar y presentar sus
estados financieros.

Las politicas que son adoptadas por una entidad pueden afectar la
presentacion de su situacion financiera, los resultados de sus operaciones y su

flujo de efectivo.

Por ello, la utilidad de los estados financieros para efectos de toma de
decisiones, depende de manera importante de la compresion por parte del
usuario, de las politicas contables sobre las que se han preparado tales

estados financieros.” (6:24)

Eiemplo de politicas contables:
**» Metodo de contabilizacion de activos fijos
< Meétodo de depreciacién de activos fijos.

+ Valuacién de inventarios



3.3 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

“El estudio y desarrollo de la ciencia administrativa ha facilitado el desarrollo
de un gran numero de técnicas que coadyuven en el logro de una efectiva
sistematizacién, tanto en el nivel administrativo como en el operativo. Los
manuales administrativos son instrumentos de gran importancia en el sistema

de informacién de toda organizacion administrativa”. (14:12)

Un manual es una guia gue permite encaminar en la direccion adecuada los
esfuerzos del personal operativo, por lo tanto el manual es un instrumento de

contrcl sobre la actuacion de cada uno de los empleados.

Los manuales administrativos se clasifican de acuerdo con dos aspectos: por
su coritenido y por su funcién.

Por s contenido los cuales son: manual de organizacion, manual de politicas,
manual de procedimientos y manuales tecnicos etc.

Por su funcion especifica son los siguientes: manual de personal, manual de
produccion, manual de finanzas; etc. El tema de manuales es muy amplio por
tal razon en el presente estudio Unicamente se desarrolla el manual de normas

y procedimientos contables.

El manual de procedimientos contables es un instrumento de comunicacion
que contiene una serie de informacion acerca de la sucesion cronolégica y
secuencial de los diferentes registros de las operaciones que la empresa

realizas en sus actividades diarias.

3.4 OBJETIVOS

-

+ Servir de guia para el control de los diferentes registros contables que

se realizan en la empresa.

+ Establecer las cuentas que integraran la nomenclatura contable de la
empresa.

“ Mejorar la sistematizacion de la empresa.
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Facilitar la coordinacion, supervision y comunicacion de los distintos
reportes contables.

Facilitar la segregacion de responsabilidades al personal.

Obtener de una forma rapida, ordenada, clara, oportuna y concisa la
informacion de la empresa.

Reducir el tiempo para realizar los registros contables de las
operaciones cotidianas de la empresa.

Apovyar al personal en tener una mejor capacitacion de como realizar 10s

registros de las operaciones de la empresa.

3.5 VENTAJAS DEL MANUAL

Delimita de una forma concreta el campo de accion, funciones,
atribuciones y responsabilidades de cada unidad y de cada puesto.
Proporciona una informacion amplia y completa sobre la estructura de la
organizacion.

Permite saber de una manera concreta cuales son las vias de mando y

relacion de que disponen.

3.6 DESVENTAJAS DEL MANUAL

3.7

Impone un excesivo formalismo en la organizacion, lo que determina a
su vez gran rigidez en su actuacion.

No existe flexibilidad que comunmente precisan todas las actividades.

El personal de la empresa debe cumplir con sus atribuciones que se le

asignan sin dejar de cumplir ninguna.

PROCESO PARA LA ELABORACION DE UN MANUAL DE

PROCEDIMIENTOS

3.71

Recoleccion de Datos

Se debe evaluar el control interno por medio del metodo descriptivo, porque

facilitze la recopilacion de informacioén, también puede recurrirse a la



investgacion documental, consulta a sistemas de informacion contable,

encuestas, observacion, informes y reglamentos de la empresa.

3.7.2

Valuacion de los Datos Obtenidos

Consiste en presentar los datos reunidos a las personas involucradas en los

procedimientos contables y validar la informacion de cémo se realizan cada

uno de los procedimientos y si se pueden sugerir algunas modificaciones para

mejorar la forma de como se efectlan los mismos y asi poderlos aplicar

inmediatamente.

3.7.3

Estructura de la Informacion

De acuerdo al manual que se elabora, dependera el tipo de datos recopilados

y su analisis. Para el efecto las etapas de trabajo son las siguientes:

s
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Organizacion de ios datos

Los datos recabados deben ser organizados en el momenta en que se
obtienen y no dejar su clasificacion y organizacion hasta el Ultimo
momento. Es importante contar con un equipo de computacion que

permita en forma sistematica registrar todos los datos reunidos.

Antecedentes
Es necesario especificar trabajos similares realizados anteriormente,
estrategia seleccionada para resolver el problema y resultados

obtenidos para poderlos tomar en cuenta en la investigacion.

Descripcién de la situacion actual
Es necesario describir la situacion actual y cual es el resultado de Ia
recopilacion de datos. Entre la informacion que se puede generar se

describen las siguientes:



~ Objetivos

» Estructura de la empresa

» Procedimientos administrativos

» Instrumentos administrativos tales como: reglamentos, circulares
y convenios de trabajo.

# Ambiente laboral.

3.7.4 Analisis de los Datos Recabados

El prooosito del anélisis de los datos es dar un diagnaostico de la realidad de la
empresa.  Partiendo de dicho diagnostico se deben sugerir acciones
encaminadas a llevar a la organizacion a una situacion mejorada con sus
problemas solucionados, en donde el trabajo realizado sea mas eficiente y
eficaz para alcanzar los objetivos. Para lograrlo es necesario realizar una
revision de los flujogramas elaborados con el propoésito de verificar la situacion

actual y sugerir cambios para mejorar el procedimiento.

3.7.5 Redacci6n del Manual

Se recomienda gue el orden de aparicion de los procedimientos en la lista sea
de preferencia en la secuencia en que son ejecutados. Indicar las operaciones
que se realizan dentro del procedimiento, explicando en qué consisten,

cuando, como, con qué, en cuanto tiempo se hacen y quien es el responsable.

3.7.6 Aprobacion del Manual de Procedimientos

De acuerdo a la revision preliminar del manual, los responsables de manuales,
son las personas con experiencia en los procedimientos lo deben de revisar y
modificar si se amerita. De eésta revision debe surgir el manual definitivo y

aprobado, el cual tendra una vigencia.

3.7.7 Implantacion del Manual de Procedimientos
Para que los involucrados tengan conocimiento de la existencia de un manual

y ponerlo en practica existen varias formas, las cuales pueden ser:



-

+ Instantanea
Este tipo de implantacion es funcional, si el procedimiento va dirigido a

personal con experiencia y conocimiento del manual de procedimientos.

+ Proyecto piloto
Implica seleccionar una parte de la empresa en la que se pondra en
vigencia el manual para evaluar la viabilidad y funcionamiento del

mismo.

L d

<+ Paralelo
Consiste en forma ordinaria y en la que indica el manual, para analizar

ventajas que ofrece.

3.7.8 Flujogramas

‘Es el esquema, dibujo o disefio de los pasos o actividades que se realizan en
un procedimiento, para indicar la secuencia logica del recorrido de las
activicades que se realiza en el area contable de la empresa.

También representan visualmente, la participacion directa de cada uno de los

puestos de trabajo en el proceso operativo de un procedimiento.”(11:38)

3.7.8." Elaboracion de flujogramas

‘Los flujogramas se pueden ubicar antes o después de cada procedimiento
para visualizar el recorrido de los pasos y actividades, ademas de los
responsables de su realizacion.

La grefica, por medio de una simbologia generalmente aceptada, muestra en
forma sencilla, clara y logica cada una de las operaciones y las relaciones que

hay entre cada paso del procedimiento que se esta ejecutando.” (11:38)



3.7.8.2 Guia para preparar flujogramas
a) El papel de trabajo debe dividirse en columnas verticales, las que
se usaran asi:
<+ Descripcion narrativa de los procedimientos que se estan
representando graficamente, numerandolos
correlativamente.
< Indicacion del cargo de la persona que ejecuta cada
operacion.
+ Columna(s) separada(s) para cada departamento o
seccion involucrada.
< Los procedimientos deben ser representados graficamente
y descritos en forma narrativa, siguiendo la secuencia en
que ocurren. Deben presentarse, mostrando el flujo de
documentos y acontecimientos en forma vertical y de

izquierda a derecha.

b) La descripcion narrativa incluida en la columna de
procedimientos, deben utilizarse para complementar o explicar la
informacion grafica presentada en el flujograma. Al elaborar
manuales de normas y procedimientos, la informacién que tendra
el flujograma sera un resumen de lo acontecido en los

procedimientos del mismo.

¢) La persona que realiza la operacién debe identificarse con su

cargo en lugar de su nombre.



CAPITULO IV
ELABORACION DE UN MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
CONTABLES PARA UNA EMPRESA COMERCIAL DE COSMETICOS
(CASO PRACTICO)

4.1 DEFINICION DEL MANUAL DE NORMAS CONTABLES

“El Manual de Normas Contables es un documento que nos sirve de guia el
cual contiene las instrucciones de como se pueden realizar los registros y
tener un mejor control apropiado sobre todas las operaciones financieras de la

empresa.” (12:56)

4.2 OBJETIVOS
a) Ser un instrumento que sea de apoyo a la administracion.
b) Que el personal tenga un facil entrenamiento.
¢) Que sea entendible y practico.

d) Que sea flexible y facilite su aplicacion en la contabilidad.

4.3 CAMPO DE APLICACION

El presente manual de normas contables es aplicable a la Empresa Lipstick,
S.A., que se dedica a la actividad comercial de venta de cosméticos. Y la
administracion de la empresa es la responsable de que el manual de normas
establecidas sean cumplidas dentro de la misma, para un mejor desarrollo en

cada una de sus actividades comerciales.

4.4 NORMAS QUE DEBEN DE CUMPLIR EN FORMA GENERAL Y
ESPECIFICAS LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA

Estas normas van dirigidas a todos los empleados de la empresa, pero

especificamente para el departamento de contabilidad el cual esta obligado a

cumplirlas y de las cuales se mencionan las mas importantes.
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Manejo del efectivo

El dinero ingresado a caja debe ser depositado al banco, en el mismo
dia 0 a mas tardar al dia siguiente.

La responsabilidad del registro de los ingresos, egresos de efectivo,
de los cheques y de dar los reportes de disponibilidad a Gerencia

son del departamento de contabilidad.

Control de los inventarios

Las existencias de los inventarios de todas las clases de cosméticos
que la empresa vende, deberan mantenerse dentro de los limites
minimos y méaximos los cuales son aprobados por Gerencia y los
reportes de las existencias de los productos son determinados por €l
departamento de contabilidad el cual designara al personal para que
haga el conteo fisico selectivo, antes de trasladar la informacion a

Gerencia.

Credito a clientes

La empresa realiza ventas de cosméticos Unicamente al contado, sin
embargo, en el caso de que un cliente importante solicite un crédito,
este debera ser aprobado por Gerencia General a un plazo no mayor de

treinta dias.

Control de activos

El departamento de contabilidad es el responsable del registro de todas
las adquisiciones de los activos fijos de la empresa, asi como su
mantenimiento y las mejoras de los mismos, también del control de sus
depreciaciones de acuerdo a los porcentajes legales segun la Ley del
Impuesto Sobre la Renta.

Asi mismo debera llevar el control de la antigliedad de los activos y su
correspondiente valor en libros y dara de baja aquellos activos fijos que

se arruinen o que se han dado en venta.



<+ Cuentas por pagar
El departamento de contabilidad es el responsable de preparar los
reportes de los saldos por pagar a los proveedores, clasificandolos por
antigiedad y de llevar un control de las fechas de los pagos

correspondientes.

4 Costos y gastos
El departamento de contabilidad es el responsable de mantener
actualizado los registros de los costos y gastos generados por la
adquisicion de todo tipo de cosmeticos que la empresa se dedica a
vender, presentando un informe trimestral de la ejecucion del

presupuesto.

< Método de lo Devengado
Las transacciones que realice la Empresa Lipstick, S.A., se deben de
registrar en el momento que se realizan independientemente de cuando

S6 paguen o se cobren.

4+ Método de lo Percibido
Queda a discrecion de la Gerencia General y previa autorizacion de la
Superintendencia de Administracion Tributaria (SAT), para utilizar este
meétodo al momento de que el método de lo devengado ya no le es
efectivo en el registro de sus operaciones, el cual consiste cuando la
empresa realiza sus registros de sus ingresos que realmente esta

recibiendo y los gastos cuando realmente los esta pagando.

4.5 POLITICAS QUE EL PERSONAL DE LA EMPRESA DEBE CUMPLIR

Las politicas contables que disefid la empresa para el desarrollo de las
activicades administrativas, estan de acuerdo a la Ley del Impuesto Sobre la
Renta, las cuales requieren que la administracion efectle ciertas estimaciones,

para Jleterminar la valuacion de algunas de las partidas incluidas en los
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estados financieros y para efectuar las revelaciones que se requiere presentar

en los mismos.

* Propiedad Planta y Equipo

o4

Las cuentas de propiedad, planta y equipo se registran al costo de
adquisicién. Las mejoras y reparaciones que prolongan la vida Util de
los bienes seran agregadas al costo ya registrado y las erogaciones
menores por mantenimiento seran cargadas a los resultados del ano en

que se efectuen.

Cuando un activo sea vendido o dado de baja, su costo y depreciacion
acumulada seran eliminados de los registros contables y la pérdida o
ganancia resuftante de su disposicion, sera incluida en los resultados
del ano. Las depreciaciones se calculan aplicando los porcentajes que

indica la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19.

Descripcion Porcentaje Anual
Edificios 5%
Mobiliario y Equipo de Oficina 20%
Maquinaria y Equipo 20%
Vehiculos 20%
Equipo de Computacion 33.33%

La vida utii y el método de depreciacion, seran revisados
periddicamente, para asegurar que la depreciacion es consistente con
los beneficios economicos esperados para cada rubro de la propiedad,

planta y equipo.

Reconocimiento de Ingresos
Los ingresos generados por las ventas de cosmeticos seran registradas

de acuerdo al método de lo devengado, es decir que se debe de
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registrar al momento que se realiza la venta de mercaderia no

importando cuando el cliente efectte el pago.

Reconocimiento de Egresos

Todos los egresos generados por la empresa ya sea por compra de
mercaderfa o por los servicios recibidos, se deben de registrar al
momento que se efectia o se recibe, no importando si ya fue

cancelado.

Ventas

Las ventas de cosméticos se deben de realizar primordialmenie al
contado con excepcion de los clientes mas significativos, los cuales
deben de llenar los requisitos que solicita Gerencia para poderles
proporcionar sus créditos.

Cuentas por Cobrar
Las cuentas por cobrar que se originen en operaciones del giro habitual

del negocio, se registran con base al valor de la factura.

Estimacion para cuentas incobrables

La base para la estimacion de cuentas incobrables, son las cuentas por
cobrar que se generen en opsraciones del giro habitual del negocio y el
porcentaje a utilizarse es (3%), el indicado en la Ley del Impuesto Sobre

la Renta, articulo 38 vy literal (q).

Valuacion de Inventarios
El inventario de los productos que comercializa la Empresa Lipstick,

3.A. debe ser valuado por el método de costo promedio.

Centratacion de Personal
El personal de la Empresa Lipstick, S.A., debe de cumplir todos los

requisitos solicitados y ganar las evaluaciones que el departamento de



recursos humanos le realice, y seran remunerados con su sueldo,
bonificacién incentivo y con sus prestaciones laborales unicamente
cuando sean despedidos por causa justificada y no cuando el empleado

renuncie.

46 PZRFILES DE LOS PUESTOS DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD

1. Contador General

El puesto consiste en la planificacion, coordinacion, direccion, control y
evaluacidon de las distintas actividades de contabilidad y proyectos inclinados
a |11 solucion de problemas dentro del departamento, por lo cual requiere
una persona con 5 afos de experiencia en contabilidad y que su nivel

acidémico sea Contador Publico y Auditor.

Funciones:
1) Planificar, organizar, coordinar, direccionar, controlar y evaluar las
distintas actividades contables de la empresa.
2) Coordinar y supervisar las actividades relacionadas con el registro de
las operaciones contables.
) Autorizar o rechazar operaciones contables en general.
4) Generar, revisar y presentar informes financieros.
) Supervision y evaluacion del personal del departamento de contabilidad.
6) Estudio y evaluacion del sistema contable.

7) Archivo de documentos confidenciales, enire otras.
2. Asistente de Contabilidad

El uesto requiere de una persona que tenga conocimientos actualizados en
Normas Internacionales de Informacion Financiera, Ley del Impuesto Sobre la
Renta, Ley del Impuesto al Valor Agregado y leyes laborales. Ademas, el
candidato debe tener experiencia en la elaboracién de informes financieros,

tales como: reportes de ventas, compras y estados de resultados.
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Para desempenar este trabajo se contratara un Perito Contador con
experiencia minima de 3 anos en el area contable, de preferencia con 8vo.
Semestre aprobado de estudios en la carrera de Contaduria Publica y
Auditoria.

Funciones:

1) Captacion y revision de documentos que respalden las obligaciones de la
empresa con terceros, por ejemplo: Facturas por adquisicion de servicios
y bienes por pagar.

2) Registrar en el sistema contable los documentos por adquisicion de
servicios y bienes.

3) Realizar solicitud de cheque para el pago de los servicios y bienes
adquiridos.

4) Realizar integraciones de gastos de la empresa.

5) Captacion y revision de documentos de compras de mercaderia.

6) Registrar en el sistema contable las operaciones por compra de
mercaderia.

7) Realizar integracion de compras de mercaderias.

8) Llevar control de la facturacion emitida por la empresa.

9) Recibir, revisar, ingresar o transferir la péliza de ventas del mes.

10 Realizar integraciones y regularizaciones de IVA en forma mensual.

11 Apoyar al Contador General en la elaboracion de informes.

12 Apoyar al equipo contable en la toma de inventarios fisicos.

131 Apoyar con ingresar polizas al sistema, entre otras.

3. Auxiliar de Contabilidad

Pzra este puesto se requiere una persona que tenga conocimientos en
Ncrmas Internacionales de Informacion Financiera, Ley del Impuesto Sobre
la Renta, Ley del Impuesto al Valor Agregado y leyes laborales. Una
persona con el grado académico de Perito Contador, de preferencia con
4tc. Semestre aprobado de estudios en la carrera de Contaduria Publica y
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Auditoria. Adicionalmente, el candidato debe tener experiencia de 1 ano en

el area contable.

Funciones:
1) Realizar y actualizar la integracion de activos fijos.

i

Eleborar los cuadros para el calculo de las depreciaciones de activos fijos.

L]

Registrar la pdliza de depreciaciones de activos fijos.

Lievar integracion de inventario de mercaderias para la venta.

43

Realizar la toma de Inventario fisico en forma periddica.

& 8 & O n

Llevar integracion de cuentas por cobrar.

7) Realizar conciliaciones bancarias.

8) Lievar integracion de cuentas de patrimonio y capital.

9) Llevar integracion de cuentas por pagar, tales como: Proveedores locales, y
pré:stamos.

10) Realizar planillas de sueldos.

11) Realizar cuadro del célculo de prestaciones laborales.

12) Registro de pdliza de prestaciones laborales.

13) Lisvar integracion de | as obligaciones laborales por pagar de la empresa.

14) Realizar la emision de cheques con base a las solicitudes previas.

15)

Apoyar en el desarrollo de las distintas actividades contables, entre otras.
4.7 AJTORIZACION Y DIVISION DEL MANUAL CONTABLE

4.7.1 Autorizacion

El presente Manual Contable es propiedad de la Empresa Lipstick, S.A., el
cual entrara en vigencia cuando la Gerencia General lo autorice dandole las
instrucciones al departamento de contabilidad para su respectiva
implernentacion del Manual Contable.

Sera responsabilidad del departamento de contabilidad quien es el encargado
del registro de las operaciones contables, la observancia estricta de las

norme s, procedimientos e instrucciones contenidas en el manual.
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4.7.2 Division del Manual Contable

El presente manual se divide en la siguiente forma:
1) Normas Contables
2) Catélogo de Cuentas

3) Instrucciones de las cuentas

4.7.2.1 Normas Contables

Son las Normas Internacionales de Contabilidad y las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIC/NIIF).

Las cudles surten efecto de forma optativa a partir del 1 de enero de 2008 y
obligatorias a partir de enero de 2009, para la presentacion de los Estados

Finantieros de las empresas.

Las NIC y las NIIF nacen para satisfacer la necesidad en una economia
globalizada, con un incomparable crecimiento e internacionalizacion de los
mercados de presentar la informacion contable de las empresas de una forma

gue sea comparable y comprensible para todos.

Las NIC son un conjunto de normas que establecen la informacion que debe
presentarse en los Estados Financieros y la forma en que esa informacion
debe aparecer en los mismos.

Son rormas de alta calidad, orientadas al inversionista, cuyo objetivo es
reflejar la esencia econdémica de las operaciones del negocio y presentar una
imagen fiel de la situacion financiera de una empresa.

Las NIC son emitidas por el Internacional Accounting Standard Board (Junta
de No’mas Internacionales de Contabilidad).

Las NIIF se refieren a la nueva serie numerada de pronunciamientos que la
IASB smitio como distintas de la serie de NIC.

Tiene como objetivo de preparar y presentar los estados financieros con alta
calidad, transparencia y comparabilidad bajo ambiente de Normas

Interniacionales de Informacion Financiera (NIIF), de acuerdo a lo establecido
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por €l Consejo de Normas Internacionales de Informacion Financiera.
Estas normas constituyen el manual del Contador, ya que establecen los
lineamientos para llevar la contabilidad de la forma como es aceptable en el
mundo.

Y otra de las razones de aplicar las NIIF es que se tiene la responsabilidad de
reportar y entregar informacion financiera y contable en forma adecuada para

los us.arios de los estados financieros.

El IASB también desarrolia y publica una norma separada que pretende que se
apliqus a los estados financieros con propdsito de informacion general y otros
tipos de informacion financiera de entidades que en muchos paises son
conocidas por diferentes nombres como pequenas y medianas entidades
(PYMIES), entidades privadas y entidades sin obligacion publica de rendir
cuentas. A menudo esas definiciones nacionales o regionales incluyen criterios
cuantificados basados en los ingresos de actividades ordinarias, los activos,
los emipleados u otros factores.

Se indica algunas de las normas que la entidad cumple durante su actividad

econdémica las cuales son las siguientes:

< Entidad
La Empresa Lipstick, S.A., es una sociedad legalmente constituida y su

actividad que realiza es totalmente comercial.

% Periodo Contable
El periodo contable de la Empresa Lipstick, S. A., es del uno de enero

al treinta y uno de diciembre de cada ano.

< Negocio en Marcha
Esta sociedad tiene planificacion a largo plazo ya que es una entidad
econdémicamente solida y disefada bajo sus normas y estandares

técnicos para un crecimiento constante.
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%+ Consistencia
Ahora que la Empresa Lipstick, S.A., ya cuenta con sus normas de

contabilidad su informacion financiera debera ser mas comparable.

<+ Revelacion Suficiente
La Sociedad Lipstick, la informacién de sus estados financieros son en
forma clara y comprensible para poder observar los resultados de sus

operaciones en una forma oportuna y suficiente.

“+ Importancia Relativa
La entidad Lipstick, presenta en sus estados financieros todas aquellas

transacciones cuantificables de mayor importancia monetaria.

<+ Uniformidad
La sociedad en cada una de sus partidas tiene uniformidad al momento
de presentar su informacion financiera y si surge algun cambio lo dara a

conocer mediante una aclaracién pertinente.

+ Conservatismo
La Empresa Lipstick, S.A., es prudente en sus operaciones que efectiia

las cuales estan regidas por las normas y procedimientos de este

manual.

4.7.2.2 Catalogo de cuentas

Este listado cuyo contenido es la codificacion y descripcion de las cuentas,
tiene por nombre catalogo de cuentas o nomenclatura contable, el cual define
y ordena por su naturaleza las cuentas de activo, pasivo, patrimonio,
gahancias y perdidas.
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Sin importar el tamafio de la empresa, el catalogo de cuentas es una
herramienta valiosa para que exista uniformidad en el registro de las

operaciones contables

Un catalogo de cuentas debe de estar siempre acompanado del instructivo
respectivo para tener en forma escrita, detallada el uso y manejo de las
cuentas, para que su utilizacion sea apropiada, cargando vy abonando las

cuentas que se vean afectadas con las operaciones realizadas por la empresa.

A continuacion se presenta la descripcion del catalogo de cuentas de la
Empresa Lipstick, S.A., la cual es una empresa comercial que se dedica a la
venta de todo tipo de articulos para la belleza y el cuido personal de hombres y
mujeres acorde a su edad.
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EMPRESA LIPSTICK, S.A.
CATALOGO DE CUENTAS

1

1"

1101
110101
11010101
11010102
11010103
11010104
11010105
11010106

11010107
11010108
110102
11010201
11010202
1010203
11010204
110103
11010301
11010302
11010303
11010304
110104
11010401
11010402
11010403
11010404
11010405
12

1201
120101
12010101
12010102
12010103
12010104
12010105
12010106
120102
12010201
12010202
12010203
12010204

S

ACTIVO

ACTIVO NO CORRIENTE

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
MOBILIARIO Y EQUIPO

Mobiliario y Equipo

Depreciacion Acumulada Mabiliario y Equipo
Equipo de Seguridad

Depreciacion Acumulada Equipo de Seguridad
Equipo de Aire Acondicionado

Depreciacion Acumulada Equipo de Aire
Acondicionado

Herramientas

Depreciacion Acumulada Herramientas
EQUIPO DE COMPUTACION Y SISTEMAS
Equipo de Computacion

Depreciacién Acumulada Equipo de Computacion
Sistemas de Computacion

Depreciacion Acumulada Sistemas de Computacion
VEHICULOS Y MAQUINARIA

Vehiculos

Depreciacion Acumulada Vehiculos
Magquinaria

Depreciacion Acumulada Maguinaria
EDIFICIOS, CONSTRUCCIONES Y OTROS
Terrenos

Edificios

Depreciacion Acumulada Edificios

Mejoras a Edificios

Depreciacion Acumulada Mejoras a Edificios
OTROS ACTIVOS

CARGOS DIFERIDOS

GASTOS DE ORGANIZACION

Gastos de Organizacién

Amortizacion Acumulada Gastos de Organizacion
Gastos de Instalacion

Amortizacién Acumulada Gastos de Instalaciones
Registros Sanitarios

Amortizacion Acumulada Registros Sanitarios
GASTOS ANTICIPADOS

Seguros de Vehiculos

Seguros Contra Incendios

Seguros de Vida

Seguros de Mobiliario y Equipo
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1301
130101
13010101
13010102
13010103
1302
130201
13020101
13020102
1303
130301
13030101
13030102
13030103
13030104
1304
130401
13040101
13040102
13040103
13040104
13040105
1305
130501
13050101
13050102
1306
130601
13060101
13060102
13060103
13060104
13060105

13060106
2

21
2101
210101
210102
210103
210104
210106
210106

ACTIVO CORRIENTE
INVENTARIO

MERCADERIAS

Inventario de Mercaderias
Material Empaque y Etiquetas
Papeleria y Utiles
INVERSIONES

INVERSIONES VARIAS
Inversiones Desacosa
Inversiones Profisa S. A.
CUENTAS POR COBRAR
CUENTAS POR COBRAR VARIAS
Cuentas por Caobrar

Clientes

Estimacion Cuentas Incobrables
Cuentas por liquidar
IMPUESTOS

IMPUESTOS POR ACREDITAR
(VA Crédito Fiscal

IVA Constancia de Exencion
Retencion de lva

ISO Trimestral

ISR Trimestral

CAJA Y BANCOS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Caja General

Caja Chica

BANCOS

CUENTAS BANCARIAS

Banco Industrial

Banco Reformador

Banco América Central

Bancor

G & T Continental

Banco Cuscatlan

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL PAGADO

Capital Autorizado

Capital Suscrito

Capital por Suscribir

Superavit por Revaluacion
Aportes a Futuras Negociaciones
Acciones Preferentes
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2102
210201
2103
210301
2104
210401
210402
210403
240404

3

31

3101
310101
31010101
3101010101
31010102
3101010201
31010103
3101010301
3101010302
32

3201
320101
32010101
3201010101
13201010102
3201010103
3201010104
32010102
13201010201
3201010202
3201010203
32010103
3201010301
3201010302
320102
32010201
3201020101
3201020102
3201020103
3201020104
3201020105
3201020106
32010202
13201020201

13201020202
3201020203

APORTES A CAPITALIZAR
Aportes a Capitalizar

RESERVA LEGAL

Reserva Legal

RESULTADOS CIERRES DE EJERCICIOS
Utilidades de Ejercicios Anteriores
Pérdidas de Ejercicios Anteriores
Utilidad del Ejercicio

Pérdida del Ejercicio

PASIVO

PASIVO NO CORRIENTE
OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
PRESTAMOS BANCARIOS A LARGO PLAZO
FIDUCIARIOS

Banco Industrial

HIPOTECARIOS

Banco Reformador

CUENTAS POR PAGAR VARIAS
Cuentas por pagar Inversiones Vascas
Documentos por pagar

PASIVO CORRIENTE
OBLIGACIONES A CORTO PLAZO
PRESTAMOS A CORTO PLAZO
FIDUCIARIOS

Banco América Central

Banco Industrial

G&T Continental

Bancor

OTROS PRESTAMOS

Préstamo Arga $

Diferencial Préstamo Arga
Prestamo Summa $
PROVEEDORES LOCALES
Proveedores Varios

Cuentas varias por pagar
CUENTAS POR PAGAR
IMPUESTOS POR PAGAR

IVA por Pagar

Constancias Retencion de IVA

IVA Facturas Especiales

ISR Por Pagar

ISR Facturas Especiales
Retenciones ISR

OBLIGACIONES PATRONALES
Cuotas Patronales por pagar
(IGSS,IRTRA,INTECAP)

Cuota Laboral Igss por pagar
Sueldos Por Pagar



3201020204
3201020205

3201020206
3201020207
32010203
3201020301
3201020302
3201020303
32010204
3201020401
i |
M
4101
410101
41010101
41010102
41010105
3
3101
510101
510102
210103
310104
3

51
3101
510101

31010101
31010102
31010103
31010104
51010105
51010106
31010107
31010108
1010108
31010110
31010111
310102

131010201
131010202
131010203
151010204
51010205
31010206
131010207

Provision para Vacaciones
Provision Aguinaldo

Provision Bono 14

Provision Indemnizacion
CUENTAS POR PAGAR VARIAS
Préstamo Fondo de Ahorro
Anticipos de Fondo de Ahorro
Sobregiro Bancario
ACREEDORES

Acreedores Varios

INGRESOS

VENTAS LOCALES

INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
INGRESOS POR VENTAS
Ventas

Otros Ingresos

(-) Devoluciones y rebajas s/ventas
COSTO DE VENTAS

COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS
COSTO DE VENTAS

Inventario Inicial

Compras

Importaciones

Inventario Final

EGRESQS

GASTOS DE OPERACION
GASTOS DE VENTAS
SUELDOS, PRESTACIONES LAB. Y GASTOS
GRALES.

Sueldos

Bonificacion Decreto

Bonificacion Extraordinaria

Cuota Patronal

Indemnizacion

Aguinaldo

Bono 14

Vacaciones

Cuentas Incobrables

Publicidad

Atencion al Personal

SERVICIOS

Arrendamiento de Local
Arrendamiento de Bodega

Cuota de Mantenimiento

Energia Eiéctrica

Teléfono

Servicio de Agua

Servicio de Vigilancia



131010208
51010209
3102
310201
31020101
31020102
31020103
31020104
31020105
31020106
31020107
51020108
31020109
51020110
31020111
31020112
131020113
131020114
1020115
51020116
51020117
31020118
510202
131020201
31020202
31020203
31020204
31020205
31020206
131020207
;31020208
51020209
131020210
151020211
(31020212
310203
131020301
131020302
131020303
(31020304
51020305
31020306
(31020307
31020308
31020309
T

71

7101

Mantenimiento Aire Acondicionado
Mantenimiento y Reparaciones de Local
GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS ADMINISTRATIVOS
Sueldos

Bonificacién Decreto

Bonificacion Extraordinaria

Cuota Patronal

Indemnizacion

Bono 14

Aguinaldo

Vacaciones

Combustibles y Lubricantes
Comisiones

Gastos de Representacion

Gastos Convivio

Gastos Varios

Gastos No Deducibles

Impuestos Arbitrios y Contribuciones
Papeleria y Utiles

Suministros

Uniformes

SERVICIOS

Honorarios Profesionales

Mercadeo y Publicidad

Fletes

Mantenimiento Equipo de Computo
Servicios Contables

Seleccion y Reclutamiento de Personal
Servicio de Taxi

Seguros

Sueldos Vacacionistas

Mensajeria

Viaticos

Capacitacion al Personal
DEPRECIACION Y AMORTIZACION
Depreciaciéon Mejoras a Instalaciones
Depreciacion Mobiliario y Equipo
Depreciacion Equipo de Seguridad
Depreciacion Equipo de Aire Acondicionado
Depreciacion Equipo de Computo
Depreciacion Sistemas de Computo
Amortizacion Gastos de Organizacion
Amortizacion Gastos de Instalacion
Amortizacion Registros Sanitarios
OTROS INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS FINANCIEROS
Intereses Bancarios
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72 OTROS GASTOS FINANCIEROS
7201 Intereses sobre Préstamos Bancarios
7202 Intereses sobre préstamos INVASA
7203 Intereses Bancarios

7204 Comisiones Bancarias

7205 Diferencial Cambiario

4.7.2.3 Instructivo de las cuentas contables

La Contabilidad se lleva por el sistema de partida doble, lo que significa que
todo cargo tiene un abono y viceversa, esto supone que para toda entrada
corresponde una salida, asi poder cumplir y mantener siempre la ecuacion

contable.

Las cuentas estan ordenadas y clasificadas dentro de los grupos requeridos

para la preparacion del Balance General y el Estado de Resultados.

CARGAR UNA CUENTA
Cargar o acreditar, es la accion contable destinada a dejar constancia de una
partida en la columna del Debe de una cuenta determinada, resultante de una

operacion contable.

ABOMNAR UNA CUENTA
Abonzr o debitar, es operar contablemente una partida en la columna del
Haber de una cuenta determinada, resultante de una operacion al momento

de recistrarla.

1 ACTIVO

Const tuye todos los bienes tangibles e intangibles que posee la empresa y
que rspresenta un valor econémico, o bien es todo lo que posee para
desariollarse y obtener ganancias en el futuro. Los bienes tangibles son todos
aquellos que tienen forma fisica como edificios, vehiculos, maquinaria, etc., los
bienes; intangibles son todos aquellos representados por titulos o derechos
legales, por ejemplo derecho de llave, patentes.



11 ACTIVO NO CORRIENTE

Son todos aquellos bienes que van a ser parte del curso normal de la
empresa.

Dentro de este grupo se incluyen las inversiones en bienes muebles e
inmuebles los cuales representan una inversion de capital, es decir que son
bienes permanentes y los cuales se deprecian por el uso de las operaciones

comerciales de la entidad.

1101 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Cuenta que controla el movimiento y existencia de los activos permanentes de
la empresa. Expresa el valor total de la inversion efectuada por la empresa de

los bienes fijos para su uso del giro habitual de la misma.

110101 MOBILIARIO Y EQUIPO
Es el nombre de la cuenta principal del catalogo de cuentas del activo no
corriente y es donde se llevara el control de los registros del mobiliario y

equipo de la empresa.

11010101 MOBILIARIO Y EQUIPO

Regisira el valor del mobiliario y equipo adquirido para el uso exclusivo de la
administracion de la empresa.

Se cerga con el valor de las compras y gastos de mantenimiento de los
mismas, para prolongar su vida Util del bien.

Se abona con los retiros por venta, destruccion o depreciacion total.

11010102 DEPRECIACION ACUMULADA MOBILIARIO Y EQUIPO

Regisra el valor de las depreciaciones acumuladas del mobiliario y equipo. Su
saldo representa el valor de desgaste anual derivado del uso que se le ha
dado a la misma.

Conforme con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del Decreto
26-92 indica que el 20% anual es deducible como gasto.



Se carga esta cuenta con la venta, retiro o destruccion del mobiliario y equipo,
y se abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor del

bien.

11010103 EQUIPO DE SEGURIDAD

Regis'ra el valor de las camaras, alarmas, etc., los cuales son equipo de
seguridad adquirido para la vigilancia en la sala de ventas.

Se carga con el valor de las compras y gastos de mantenimiento de los
mismaos, para prolongar su vida util del bien.

Se abona con los retiros por venta, destruccion o depreciacion total.

11010104 DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE SEGURIDAD
Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas del equipo de seguridad.
Su saido representa el valor de desgaste anual derivado del uso que se le ha
dado a los mismos.

Conforme con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del Decreto
26-92 nos indica que el 20% anual es deducible como gasto.

Se carga esta cuenta con la venta, retiro o destruccion del equipo de
seguridad, y se abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el

valor del bien.

11010105 EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO

Regis'ra el valor del equipo de aire acondicionado que la empresa adquiere
para |31 sala de ventas, para un mejor ambiente para los clientes al momento
de reclizar sus compras.

Se carga con el valor de las compras y gastos por los servicios recibidos de
mantenimiento al equipo de aire acondicionado, para prolongar la vida Util del
bien para utilizarlo mas tiempo en la sala de ventas.

Se abona con los retiros por venta, destruccion o depreciacion total.
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11010106 DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO

Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas del equipo de aire
acondicionado. Su saldo representa el valor de desgaste anual derivado del
uso que se le ha dado al equipo.

Conforme con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del Decreto
26-92 nos indica que el 20% anual es deducible como gasto.

Se carga esta cuenta con fa venta, retiro o destruccién del equipo de aire
acondicionado, y se abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre

el valor del bien.

11010107 HERRAMIENTAS

Regisira el valor de la herramienta adquirida por la empresa para el uso
exclusivo del mantenimiento de la maquinaria de la entidad.

Se carga la cuenta con el valor de las compras de herramientas y se abona

con el valor de las destrucciones, deterioro y depreciacion total.

11010108 DEPRECIACION ACUMULADA HERRAMIENTAS

Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas de las herramientas. Su
saldo -epresenta el valor de desgaste anual derivado de la utilidad que se le ha
dado a las mismas.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decreto 26-92 nos indica que el 25% anual es deducible como gasto.

Se caga esta cuenta con la venta, retiro o destruccion de las herramientas, y

se abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor del bien.

110102 EQUIPO DE COMPUTACION Y SISTEMAS
Es el nombre de la cuenta principal donde se llevara el control de los registros

del equipo de computacion y del sistema que va adquirir la empresa.
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11010201 EQUIPO DE COMPUTACION

Regisira el valor del equipo de computo adquirido para el uso de los registros y
controles que realiza el departamento administrativo de la empresa.

La cuanta se carga con el valor de la compra y los gastos de mantenimiento
para alargar la vida util de los mismos. Se abona con el valor de la venta,

destruccion o depreciacion total.

11010202 DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE COMPUTACION
Registra el valor de las depreciaciones acumuladas del equipo de
computacion. Su saldo representa el valor de desgaste anual derivado del uso
que se: [e ha dado al mismo.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decreto 26-92 indica que el 33.33% anual es deducible al gasto.

Se carga la cuenta con la venta, retiro o destruccion del equipo de
comptitacion y se abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el

valor del bien.

11010203 SISTEMA DE COMPUTACION

Regisira el valor del sistema de computacion adquirido para el uso exclusivo
de los registros de las distintas operaciones que realiza el departamento
administrativo de la empresa.

La cue:nta se carga con el valor de la compra y los gastos de mantenimiento al

sisterr a por actualizaciones vigentes. Se abona con el valor de la destruccion

o depteciacion total.

11010204 DEPRECIACION ACUMULADA SISTEMA DE COMPUTACION
Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas del sistema de
comptuitacién. Su saldo representa el valor de desgaste anual derivado del uso
gue se le ha dado al mismo.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decre'o 26-92 indica que el 33.33% anual es deducible al gasto.



Se carga la cuenta con el retiro o destruccion del sistema de computacion y se

abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor del bien.

110103 VEHICULOS Y MAQUINARIA
Es el nombre de la cuenta principal donde se llevara el control de los registros
de los vehiculos y maquinaria que la empresa va a utilizar en su actividad

economica.

11010301 VEHICULOS

Regisira el valor de los vehiculos que son adquiridos por la empresa vy
utilizados para uso exclusivo de la misma.

Esta cuenta se carga con el valor de las compras, gastos de mantenimiento
que prolonguen la vida util del bien.

Se abona con los retiros por venta o dados de baja por estar depreciados en
su fotalidad.

11010302 DEPRECIACION ACUMULADA VEHICULOS

Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas de los vehiculos. Su saldo
representa el valor de desgaste anual derivado del uso que se le ha dado.
Confome con la Ley del Impuesto Saobre la Renta en el articulo 19 del Decreto
26-92 nos indica que el 20% anual es deducible como gasto.

Se carga esta cuenta con la venta, retiro o destruccion de los vehiculos, y se

abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor del bien.

11010303 MAQUINARIA

Regisira el costo de la maguinaria propiedad de la empresa, cuya utilidad es
directamente a la produccién de la entidad.

Se carga la cuenta con el valor de las compras y gastos de mantenimiento que
prolonguen la vida util del bien. Se abona con el valor de la venta de alguna

maguinaria que la empresa decida vender.
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11010304 DEPRECIACION ACUMULADA MAQUINARIA

Regisra el valor de las depreciaciones acumuladas de la maquinaria. Su
saldo representa el valor de desgaste anual derivado de la utilidad que se le ha
dado.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decreto 26-92 nos indica que el 20% anual es deducible como gasto.

Se ca-ga esta cuenta con la venta, retiro o destruccién de la maquinaria, y se

abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor del bien.

110104 EDIFICIOS, CONSTRUCCIONES Y OTROS
Es el yombre de la cuenta principal donde se lievara el control de los registros

de los edificios, construcciones y otros que la empresa va adquirir.

11010401 TERRENOS

Regis'ra el valor de los terrenos propiedad de la empresa. Cuando se
adquicren terrenos con construccion el valor de éstos se distribuye de acuerdo
a lo establecido en el articulo 17 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta de
valuar el edificio con un 70% y al terreno con el 30%.

Se carga con el valor de la compra y se abona con el valor de la venta.

11010402 EDIFICIOS

Regisira el valor de los edificios y construcciones propiedad de la empresa y
excluye el valor de los terrenos.

Se cirga con el valor de las adquisiciones y por el traslado de las
construcciones en proceso por obra terminada.

Se abona cuando se realiza una venta, destrucciones o por sus

depreciaciones acumuladas.

11010403 DEPRECIACION ACUMULADA EDIFICIOS
Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas de los edificios. Su saldo

representa el valor del desgaste anual derivado del uso que se le ha dado.
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De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decreto 26-92 indica que el 5% anual es deducible como gasto.
Se carga esta cuenta con la venta, retiro o destruccion de los edificios, y se

abonz con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor de la

prapiedad.

11010404 MEJORAS A EDIFICIOS

Registra el valor de las mejoras a edificios para un mejoramiento del bien y
una estructura moderna. Se carga con el valor de los gastos realizados con el
fin de mejorar el estado de los edificios.

Se akona cuando se realiza la venta de edificios, destrucciones o por sus

depreciaciones acumuladas.

11010405 DEPRECIACION ACUMULADA MEJORAS A EDIFICIOS

Regisira el valor de las depreciaciones acumuladas de mejoras a edificios. Su
saldo representa el valor del desgaste anual derivado del uso que se le ha
dado.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 19 del
Decreio 26-92 indica que el 5% anual es deducible como gasto.

Se carga esta cuenta con la venta, retiro o destruccién de los edificios, y se
abona con las provisiones mensuales que se realiza sobre el valor de la

propiedad.

12 OROS ACTIVOS

En es'e rubro se registran los gastos efectuados por anticipados y que por su
natureleza su aplicacién debe diferirse a largo plazo, se liguidara mediante
amortizaciones anuales distribuidas en periodos mensuales. Su saldo es

deudor.

1201 CARGOS DIFERIDOS
Representan bienes o servicios recibidos de los cuales se espera obtener

beneficios econémicos en otros periodos de ejercicios contables.
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Se reyistra como cargos diferidos los costos incurridos durante las etapas de
organzacion, construccion, instalacién, montaje y puesta en marcha el

negocio.

120101 GASTOS DE ORGANIZACION
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
detallzin los otros activos, llevando el control de los registros de los gastos de

organizacion que la empresa realice.

12010101 GASTOS DE ORGANIZACION

Representa el valor de los gastos en que incurre la empresa al momento de su
organizacion y entre estos estan comprendidos los estudios o anteproyectos
antes de su inicio de operaciones, gastos legales, honorarios profesionales,
gastos de inscripcion en el registro mercantil y en la superintendencia de
administracion fributaria.

oe carga con el valor de los gastos efectuados y se abona con las

amortizaciones acumuladas.

12010102 AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE ORGANIZACION

En esta cuenta se registra los valores amortizados mensualmente de los
gastos: de organizacion que ha incurrido la empresa.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 23 del
Decreio 26-92 indica que se puede amortizar los gastos de organizacion a
¢inco anos por un porcentaje del 20% cada ano.

12010103 GASTOS DE INSTALACION

Representa el valor de los gastos que efectla la empresa al momento de su
instalecion y entre estos esta comprendido la colocacion de la instalacién de la
energa eléctrica, la instalacion del servicio de agua potable, los gastos de
coloczcion de puertas y ventanas.

Se cirga con el valor de los gastos efectuados y se abona con las

amortizaciones acumuladas.
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12010104 AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE INSTALACION

En esta cuenta se registra los valores amortizados mensualmente de los
gastos de instalacién que ha incurrido la empresa.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 23 del
Decreto 26-92 indica que se puede amortizar los gastos de instalacion por

cinco anos a un porcentaje del 20% cada ano.

12010105 REGISTROS SANITARIOS

Representa el valor de los gastos que se realizan para garantizar la calidad del
produito que la empresa se dedica a comercializar.

Se carga con el valor de los gastos efectuados y se abona con las

amortzaciones acumuladas.

12010106 AMORTIZACION ACUMULADA REGISTROS SANITARIOS

En esta cuenta se registra los valores amortizados mensualmente de los
registios sanitarios pagados por la empresa.

De acuerdo con la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el articulo 23 del
Decreio 26-92 indica que se puede amortizar los gastos por registros

sanita‘ios por diez anos por un porcentaje del 10%.

120102 GASTOS ANTICIPADOS

Son gastos contabilizados al cierre del ejercicio y que corresponden al gjercicio

siguieite.

12010201 SEGUROS DE VEHICULOS

Regisira los pagos efectuados por las pdlizas de seguros por cualquier dano
ocasicnado a los vehiculos utilizados en las actividades del giro del negocio.
Se ca'ga la cuenta con el valor pagado de las pdlizas de seguro de vehiculos,

y se asona con el valor del seguro que se traslada al gasto cada mes.
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12010202 SEGUROS CONTRA INCENDIOS

Regisira los pagos efectuados por las pélizas de seguros contra incendio
ocasicnado por cualquier circunstancias y que cubra la totalidad de los gastos
causados al negocio.

Se carga la cuenta con el valor pagado de las pdlizas de seguros contra
incendios, y se abona con el valor del seguro que se traslada al gasto cada

mes.

12010203 SEGUROS DE VIDA

Regisira los pagos efectuados por las podlizas de seguros de vida que la
empre sa le paga a los socios de la entidad.

Se ca-ga la cuenta con ef valor pagado de las polizas de seguros de vida, y

se abona con el valor del seguro que se fraslada al gasto cada mes.

12010204 SEGUROS DE MOBILIARIO Y EQUIPO

Regisira los pagos efectuados por las pélizas de seguros por cualquier dano
ocasionado al mobiliario y equipo de la empresa que son utilizados en las
activicades del giro del negocio.

Se carga la cuenta con el valor pagado de las pdlizas de seguro de mobiliario
y equpo, y se abona con el valor del seguro que se traslada al gasto cada

mes.

13 AGTIVO CORRIENTE
Este grupo esta integrado por todos aquellos bienes, derechos y créditos que
estan en capacidad de convertirse en efectivo, sean éstos vendidos, cobrados

0 negociados en un periodo menor de un ano.

1301 INVENTARIO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de los distintos inventarios de la empresa.



1301 01 MERCADERIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de las mercaderias que la empresa se dedica

a vender.

13010101 INVENTARIO DE MERCADERIAS

Regisira el valor de las existencias de las mercaderias de la empresa, su saldo
es deudor, esta cuenta es acumulativa de la materia prima, productos
termirados y en proceso. Se carga la cuenta con el valor de las compras de la
matera prima, y se abona con el valor de la materia prima utilizada en la

activicad productiva de la empresa.

13010102 MATERIAL DE EMPAQUE Y ETIQUETAS

Son lus productos o suministros que utilizan en los productos que la empresa
elabota en su actividad economica. Se carga la cuenta con la compra del
material de empaque y etiquetas y se abona con el valor de los suministros

utilizarios en los productos fabricados.

13010103 PAPELERIA Y UTILES

Regisira los suministros de libreria que son utilizados especificamente en el
giro ordinario de la empresa. Se carga la cuenta al momento de comprar los
suminstros de libreria y se abona con los suministros utilizados durante el
gjercicio contable.

1302 INVERSIONES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevaret el control de los registros de las inversiones que realiza la entidad.

130201 INVERSIONES VARIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de las distintas inversiones que efectuara la

empresa.
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13020101 INVERSIONES DESACOSA

Registra las inversiones por bienes realizadas en la Empresa Desacosa, para
obtener un beneficio en el futuro. Se carga la cuenta con los valores de las
inversiones realizadas en la entidad y se abona la cuenta al momento de

vender las inversiones adquiridas.

13020102 INVERSIONES PROFISA, S.A.

Regis ra las inversiones por bienes realizadas en la Empresa Profisa, S5.A.,
para obtener un beneficio en el futuro. Se carga la cuenta con los valores de
las imversiones realizadas en la entidad y se abona la cuenta al momento de

vender las inversiones adquiridas.

1303 CUENTAS POR COBRAR
Es el yombre de la cuenta principal donde se llevara el control de los registros
de las cuentas por cobrar de las mercaderias al crédito que la empresa a

vendido.

130301 CUENTAS POR COBRAR VARIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarz el control de los registros de las cuentas por cobrar distintas de las

mercaderias vendidas al crédito.

13030101 CUENTAS POR COBRAR

En es'e rubro se registra el importe de todas aquellas cuentas que constituyen
un deirecho de cobro para la empresa, que se han dado en las transacciones
realizadas por la misma. Se carga la cuenta al momento de generarse una
cuenta por cobrar y se abona la cuenta al momento que realicen su pago

correspondiente.

13030102 CLIENTES
Se coastituye por las ventas al crédito. Se carga con el saldo de los mismos y

se abona con la cancelacion o pago de los clientes, su saldo es deudor.
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13030103 ESTIMACION PARA CUENTAS INCOBRABLES

Regisira una provision para las deudas incobrables, siempre que se originen
en operaciones del giro habitual del negocio y que se demuesire los
procedimientos de cobros judiciales.

Dicha reserva no podra exceder del 3% de los saldos deudores de cuentas y
documentos por cobrar, al cierre de cada periodo anual del negocio.

Esta cuenta se abona al momento de realizar la provision de la misma y se

carga al momento de realizar el cierre contable.

13030104 CUENTAS POR LIQUIDAR

Se uti iza para registrar el importe otorgado para compras diversas, las cuales
no se conoce su costo exacto al momento del desembolso, se carga con el
valor del desembolso y se abona cuando el proveedor entrega las facturas

respectivas, su saldo es deudor.

1304 IMPUESTOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarz el control de los registros de los impuestos a los que esta afecto la

empresa.

130401 IMPUESTOS POR ACREDITAR
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
registia todos los créditos de impuestos que la empresa tiene a su favor, su

saldo 28 deudor.

13040101 IVA CREDITO FISCAL

Esta cuenta registra el valor del Impuesto al Valor Agregado pagado en
compras y contratacion de bienes y servicios que se utilizan en la actividad
productiva de la empresa. Se carga la cuenta con el valor del impuesto
pagaco y se abona mensualmente contra la cuenta del debito fiscal, su saldo

es deudor.
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13040102 IVA CONSTANCIA DE EXENCION

Se registra el valor del Impuesto al Valor Agregado exento que la empresa
tiene a su favor y podré acreditarlo al momento de realizar el pago de su IVA.
Se cerga la cuenta al momento de registrar el valor de las constancias de

exencidn y se abona la cuenta cuando se acredita el IVA exento.

13040103 RETENCION DE IVA

Esta suenta registra el valor del Impuesto al Valor Agregado retenido
al mornento de vender un bien o servicio prestado por la empresa. Se carga la
cuenta con el valor del impuesto retenido por el agente retenedor y se abona
la cusnta al momento de acreditar el valor del IVA retenido al pago

correspandiente de su IVA

13040104 1SO TRIMESTRAL

Regis'ra el valor de los cuatro pagos trimestrales que efectia la empresa el
cual se determina de acuerdo al cierre anual anterior con los datos de los
activos o ingresos dependiendo cual es el mayor y con estos valores se carga,
se abona dependiendo con lo que se acreditara al valor resultanie en la

declaracion anual del ISR, su saldo es deudor.

13040105 ISR TRIMESTRAL

Regisira el valor de los pagos trimestrales que efectua la empresa en cada
cierre trimestral de los tres primeros trimestres y con este valor se carga y se
abona contra lo que se acredita al valor resultante en la declaracion anual del
ISR, su saldo es deudor.

1305 CAJA Y BANCOS

Regisira y controla el movimiento de efectivo y cuentas bancarias de la
empresa, es decir sus ingresos y egresos. Su saldo es deudor y representa la
disporiibilidad inmediata.

La cuenta se carga con todos los ingresos recibidos y se abona con todos los
egresns efectuados.
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130501 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de efectivo y equivalentes de efectivo que la

empresa recibe en el transcurso de su actividad comercial.

13050101 CAJA GENERAL

Representa todo el efectivo que la empresa posee a una fecha especifica
(billete:s, monedas, cheques) y su saldo es deudor.

Se ca-ga la cuenta por los fondos recibidos de las ventas al contado, ingresos
por cobros a clientes, préstamos obtenidos por una entidad financiera. Se

abonz la cuenta con todos los desembolsos efectuados por la empresa.

13050102 CAJA CHICA

Representa todos los fondos destinados a atender erogaciones de menor
cuantia, el monto es de acuerdo al movimiento y tamano de la empresa, su
saldo 2s deudor.

La cuenta se carga con los fondos destinados para la misma y es entregado a
la persona responsable del manejo de la cuenta. Se abona al momento de

liquider el fondo con todas las facturas que ampare cada gasto realizado.

1306 BANCOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los bancos utilizados por la empresa para

el resquardo de sus ingresos.

130601 CUENTAS BANCARIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarel el control de los registros de las cuentas bancarias de los bancos

utilizaros por la empresa para la seguridad de sus ingresos.



13060101 BANCO INDUSTRIAL

Es la institucidn donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
manejo de sus ingresos. Registra en forma analitica el movimiento de cada
una de las cuentas de los depdsitos monetarios y de ahorro que opera 1a
empresa en el Banco Industrial. Se carga la cuenta con los depdsitos
efectuados, por los intereses recibidos, préstamos recibidos y descuentos de
docunientos. Se abona la cuenta con los cheques emitidos, notas de debito

por gestos administrativos y por retiros efectuados a la cuenta.

13060102 BANCO REFORMADOR

Es la institucién donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
manejo de sus ingresos. Registra en forma analitica el movimiento de cada
una de las cuentas de los depdsitos monetarios y de ahorro que opera 1a
empresa en el Banco Reformador. Se carga la cuenta con los depdsitos
efectuados, por los intereses recibidos, préstamos recibidos y descuentos de
documentos. Se abona la cuenta con los cheques emitidos, notas de débito

por gzstos administrativos y por retiros efectuados a la cuenta.

13060103 BANCO AMERICA CENTRAL

Es la institucién donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
mansioc de sus ingresos. Registra en forma analitica el movimiento de cada
una de las cuentas de los depdsitos monetarios y de ahorro que opera la
empresa en el Banco América Central. Se carga la cuenta con los depdsitos
efectuados, por los intereses recibidos, préstamos recibidos y descuentos de
documentos. Se abona la cuenta con los cheques emitidos, notas de debito

por gestos administrativos y por retiros efectuados a la cuenta.

13060104 BANCOR

Es la institucion donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
manejo de sus ingresos en dolares. Registra en forma analitica el movimiento
de cada una de las cuentas de los depositos monetarios y de ahorro que opera

la empresa en la institucion Bancor. Se carga la cuenta con los depodsitos en
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délares efectuados, por los intereses recibidos, préstamos recibidos vy
descuentos de documentos. Se abona la cuenta en délares con los cheques
emitidos, notas de débito por gastos administrativos y por retiros efectuados a

l[a cuenta.

13060106 G&T CONTINENTAL

Es la institucion donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
manejo de sus ingresos en dolares. Registra en forma analitica el movimiento
de cada una de las cuentas de los depdsitos monetarios y de ahorro que opera
la empresa en el Banco G&T Continental. Se carga la cuenta con los depésitos
efectuados, por los intereses recibidos, préstamos recibidos y descuentos de
documentos. Se abona la cuenta con los cheques emitidos, notas de débito

por gestos administrativos y por retiros efectuados a la cuenta.

13060108 BANCO CUSCATLAN

Es la institucion donde la empresa tiene la confianza para el resguardo y
manejo de sus ingresos. Registra en forma analitica el movimiento de cada
una de las cuentas de los depositos monetarios y de ahorro que opera la
empresa en el Banco Cuscatlan.

Se carga la cuenta con los depositos efectuados, por los intereses recibidos,
préstamos recibidos y descuentos de documentos. Se abona la cuenta con los
chegues emitidos, notas de debito por gastos administrativos y por retiros
efectuados a la cuenta.

Z PATRIMONIO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de los bienes que le pertenecen a la empresa.

21 CAPITAL SOCIAL
Consttuye el valor de la inversion de los socios en la empresa, el capital esta
dividico en acciones las cuales tienen un valor nominal y a la vez esta dividido

en capital autorizado, suscrito y pagado. Su saldo es acreedor.



2101 CAPITAL PAGADO
Fn es:a cuenta se registra el capital pagado, su saldo es deudor y se resta del
capital autorizado, se carga con la apertura de la empresa y se abona con el

montc de las acciones pagadas.

210101 CAPITAL AUTORIZADO

En esta cuenta se registra el monto del capital autorizado, el cual esta
detaliado en la escritura de constitucién de cuantas acciones son y su valor
nominal de cada una.

Se abona con el valor del capital autorizado segun la escritura de constitucion

y se carga con las disminuciones de capital o con la liquidacion de la sociedad.

210102 CAPITAL SUSCRITO
Regisira la parte del capital por suscribir que los socios van a portar en una
fecha determinada. Su saldo es deudor, la cuenta se carga al monto de las

acciones suscritas y se abona cuando las mismas son canceladas.

210103 CAPITAL POR SUSCRIBIR

Representa el valor de las acciones que los socios de la empresa se han
comprometido a pagar en una fecha determinada.

Se abona con el valor de las acciones por suscribir y se carga al momento de

realizar el pago o la colocacion de las acciones.

210104 SUPERAVIT POR REVALUACION

En es:a cuenta se registra la diferencia entre el valor en libros y el valor de la
revaluacion de un activo fijo. Su saldo es acreedor, se abona con el valor de
que rssulto como superavit de la revaluacion y se carga al momento de

capitalizarse.
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210105 APORTES A FUTURAS NEGOCIACIONES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los aportes a futuras negociaciones que

realice la empresa.

210106 ACCIONES PREFERENTES

En esta cuenta se registra las acciones de los socios que tienen un derecho
especial de tipo econdmico al momento de reparto de los beneficios y al
momento de liquidacion de la sociedad. Su saldo es acreedor, se abona con el
valor de las acciones preferentes y se carga al momento del cierre del

gjercicio.

2102 APORTES A CAPITALIZAR
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevarza el control de los registros de los aportes a capitalizar a la empresa.

210201 APORTES A CAPITALIZAR
En esta cuenta se registra los aportes que seran agregados en el futuro al
capita de la empresa Su saldo es acreedor, se abona con el valor de los

aportes por capitalizar y se carga cuando este se capitalice.

2103 RESERVA LEGAL
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de la reserva legal de la empresa.

210301 RESERVA LEGAL

En es:a cuenta se registra la reserva del 5% de las utilidades netas de cada
gjercicio, la que se podra capitalizar cuando exceda del 15% del capital
autorizado al cierre del ejercicio inmediato anterior. Su saldo es acreedor, se
abona con el valor de la reserva del 5% saobre las utilidades del periodo y se

carga cuando este se capitalice.
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2104 RESULTADOS DE CIERRES DE EJERCICIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
lievara el control de los registros de los resultados de los cierres de los

gjercicios de la empresa.

210401 UTILIDADES DE EJERCICIOS ANTERIORES

Regisira el valor de las utlidades acumuladas de periodos anteriores,
pendientes de distribuir entre los accionistas. Se abona con el valor de la
ganarcia obtenida en los ejercicios posteriores y se carga con el monto de los

dividendos decretados. Su saldo es acreedor.

210402 PERDIDAS DE EJERCICIOS ANTERIORES

Regis'ra el valor de las pérdidas acumuladas de periodos anteriores,
pendicntes de amortizar con las ganancias. Se carga con el valor de la
pérdica obtenida en los ejercicios posteriores y se abona con el monto de las
amortizaciones que se le hagan, o con las ganancias de periodos futuros. Su

saldo 2s deudor.

210403 UTILIDAD DEL EJERCICIO
Su saldo es acreedor, registra el valor de las ganancias netas resultantes al
final cel ejercicio. Se abona con el valor de la ganancia neta obtenida, se

carga con los traslados a la cuenta de utilidades retenidas.

240404 PERDIDA DEL EJERCICIO

Su saldo es deudor, registra el valor de las pérdidas resultantes al final del
ejercicio. Pueden ser amortizadas en periodos cuyos resultados generen
utilidades. Se carga con el valor inicial y con el monto de las pérdidas
obtenidas al final del gjercicio anual. Se abona con las amortizaciones cuando

los periodos posteriores obtendran utilidad.
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3 PASIVO
En términos generales el pasivo son todas las deudas que tiene la empresa
por acdquisicion de mercaderias, bienes, servicios y suministros. Su saldo es

acreedor.

31 PASIVO NO CORRIENTE
El pasivo a largo plazo o no corriente esta representado por las obligaciones
cuyo vencimiento sea a mas de un ano de las operaciones normales de la

empresa.

3101 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de las obligaciones a largo plazo de la

empresa.

310101 PRESTAMOS BANCARIOS A LARGO PLAZO

En esta cuenta se agrupan todas aquellas obligaciones que se hacen con
institusiones financieras que otorgan préstamos a largo plazo. Los préstamos
a corto plazo que se extiende su periodo a mas de un ano tendra que ser
traslacdlado a largo plazo. Su saldo es acreedor y la cuenta se abona con el
valor del préstamo concedido a la empresa y se carga con los pagos parciales

o totalss que se realizan a la cuenta.

31010101 FIDUCIARIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los préstamos fiduciarios efectuados por la

empresa a pagar a varios anos.

3101010101 BANCO INDUSTRIAL
En es'a cuenta se registra el monto del préstamo fiduciario que nos otorgo el
Bancc Industrial a pagar a varios anos, el cual tiene como garantia avales o

fiadores solidarios al pago del préstamo.
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Se ationa la cuenta con el valor del préstamo recibido por la institucion

bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.

31010102 HIPOTECARIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
lievara el control de los registros de los préstamos hipotecarios efectuados por

la empresa.

3101010201 BANCO REFORMADOR

En es:a cuenta se registra el monto del préstamo hipotecario que nos autorizo
el Banco Reformador el cual tiene como garantia inmuebles propios de la
gmpresa.

Se ationa la cuenta con el valor del préstamo hipotecario recibido por la

institusion bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.

31010103 CUENTAS POR PAGAR VARIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarel el control de los registros de las cuentas por pagar varias de la

empresa.

3101010301 CUENTAS POR PAGAR INVERSIONES VASCAS

Esta integrado por todas aquellas obligaciones de pago a un plazo mayor de
un ann, las cuales tienen algun documento de garantia.

Se abona con el valor del compromiso contraido por las cuentas por pagar a la

Empresa Vascas y se carga con el pago total o abono de los mismos.

3101010302 DOCUMENTOS POR PAGAR

Esta constituido por aquellas obligaciones con pago a un plazo mayor de un
ano g.e tengan como garantia un documento de crédito. Se abona con el
valor del compromiso contraido en el documento de credito y se carga con el

pago total 0 abono de los mismos.



80

32 PASIVO CORRIENTE

Se reyistra todas las obligaciones de la empresa cuyo pago se debe efectuar
dentrc del plazo de un ano. Bajo este concepto se agrupan todas aquellas
deudzs contraidas con el compromiso de pago, dentro del gjercicio contable o
que sea menor o igual a un ano. Dentro de estos se pueden mencionar
proverdores, sueldos por pagar, prestaciones por pagar, impuestos vy

préstamos bancarios.

3201 OBLIGACIONES A CORTO PLAZO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara. el control de los registros de las obligaciones a corto plazo de la

empresa.

320101 PRESTAMOS A CORTO PLAZO
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevare el control de los registros de los préstamos a corto plazo obtenidos por

la empresa.

32010101 FIDUCIARIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevare: el control de los registros de los préstamos fiduciarios obtenidos por la

empresa.

3201010101 BANCO AMERICA CENTRAL

En es:a cuenta se registra el monto del préstamo fiduciario que nos otorgo el
Bancc América Central a pagar dentro de un ano, el cual tiene como garantia
avales o fiadores solidarios al pago del préstamo.

Se abona la cuenta con el valor del préstamo recibido por la institucién

bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.
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3201010102 BANCO INDUSTRIAL

En esta cuenta se registra el monto del préstamo fiduciario que nos otorgo el
Banco Industrial a pagar dentro de un afo, el cual tiene como garantia avales
o fiadores solidarios al pago del préestamo.

Se abona la cuenta con el valor del préstamo recibido por la institucion

bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.

3201010103 G&T CONTINENTAL

En esia cuenta se registra el monto del préstamo fiduciario que nos otorgo el
Bancc G&T Continental a pagar dentro de un ano, el cual tiene como garantia
avaleg o fiadores solidarios al pago del préstamo.

Se abona la cuenta con el valor del préstamo recibido por la institucion

bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.

3201010104 BANCOR

En es’a cuenta se registra el monto del préstamo fiduciario que nos autorizo la
institusion Bancor a pagar dentro de un afo, el cual tiene como garantia avales
o fiadores solidarios al pago del préstamo.

Se abona la cuenta con el valor del préstamo recibido por la institucion

bancaria y se carga con los pagos realizados al préstamo.

32010102 OTROS PRESTAMOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevara el control de los registros de otros préstamos obtenidos por la empresa.

3201010201 PRESTAMOS ARGA $

Regisira los préstamos en dblares obtenidos de la entidad Arga los cuales son
utilizados para el giro ordinario de la empresa.

Su saldo es acreedor y la cuenta se abona con el valor del préstamo obtenido
de la entidad Arga y se carga con los pagos parciales o totales que se realizan
al préstamo en dblares.



3201010202 DIFERENCIAL PRESTAMO ARGA

En esta cuenta se registra el diferencial cambiario generado por el préstamo
en ddlares en la institucion Arga.

Se abona la cuenta al momento de registrar el diferencial cambiario generado
por los préstamos en dolares, se abona la cuenta al momento de registrar el

pago del diferencial.

3201010203 PRESTAMO SUMMA $

Regis'ra los préstamos en délares obtenidos de la entidad Summa los cuales
son utilizados para el giro ordinario de la empresa.

Su sa'do es acreedor y la cuenta se abona con el valor del préstamo obtenido
de la entidad Summa y se carga con los pagos parciales o totales que se

realizein al préstamo en ddlares.

32010103 PROVEEDORES LOCALES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de los proveedores locales de la empresa.

3201010301 PROVEEDORES VARIOS

Representa el saldo de las compras de mercaderias al crédito a una fecha
determinada, el saldo de esta cuenta es acreedor.

La cuzsnta se abona con el valor de la deuda gue tiene la empresa a sus
proveedores de bienes o servicios y se carga con los pagos parciales o totales

que se realizan a los proveedores.

3201010302 CUENTAS VARIAS POR PAGAR

Esta integrado por todas aquellas obligaciones de pago a un plazo no mayor
de un ano, las cuales tienen algun documento de garantia.

Se abona con el valor del compromiso contraido por las cuentas varias por

pagar y se carga con el pago total o abono de los mismos.



320102 CUENTAS POR PAGAR
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevara el control de los registros de las cuentas por pagar de la empresa.

32010201 IMPUESTOS POR PAGAR
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevara el control de los registros de los impuestos por pagar de la empresa.

3201020101 IVA POR PAGAR

Regisira el monto del Impuesto al Valor Agregado sobre ventas y los servicios
gravados realizados por la empresa, el cual puede regularizarse contra el IVA
Crédito Fiscal y efectuar el pago correspondiente de la diferencia del mismo.
Se abona con el valor del impuesto cobrado por las ventas o setvicios

realizados, se carga al momento de realizar el pago correspondiente.

3201020102 CONSTANCIAS RETENCION DE IVA

Esta suenta registra el valor del Impuesto al Valor Agregado retenido
por pagar al momento de comprar un bien o servicio prestado por los
provesdores de la empresa. Se abona la cuenta con el valor del impuesto
retenido por pagar y se carga la cuenta al momento de realizarel pago

correspondiente del IVA retenido en los primeros diez dias habiles del mes.

3201020103 IVA FACTURAS ESPECIALES

Esta cuenta registra el valor del Impuesto al Valor Agregado de
tacturas especiales generado al momento de comprar un bien o servicio
prestedo por los proveedores de la empresa que no tienen facturas. Se abona
la cuenta con el valor del impuesto por pagar y se carga la cuenta al
momento de realizar el pago correspondiente del IVA de las facturas

especiales
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3201020104 ISR POR PAGAR

Comprende el Impuesto Sobre la Renta que esta pendiente de pago al cietre
del ejercicio.

Se abona con el importe del Impuesto Sobre la Renta pendiente de pago y se

carga al momento de realizar el pago correspondiente de la misma.

3201020105 ISR DE FACTURAS ESPECIALES

Esta cuenta registra el valor del Impuesto Sobre la Renta de facturas
especiales generado al momento de comprar un bien o servicio prestado por
los proveedores de la empresa que no tienen facturas. Se abona la cuenta
con ol valor del impuesto de ISR por pagar y se carga la cuenta al
momento de realizar el pago correspondiente del ISR de las facturas

especiales

3201020106 RETENCIONES ISR
Resula como consecuencias de las retenciones a funcionarios y empleados,
de los servicios recibidos de terceros, cuando no presenten constancia de

efectuar pagos trimestrales.

32010202 OBLIGACIONES PATRONALES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevara el control de los registros de las obligaciones patronales de la empresa

3201020201 CUOTAS PATRONALES POR PAGAR (IGSS,IRTRA,INTECAP)
Esta rapresentado por el 12.67% el cual esta integrado asi el 10.67% [IGSS, el
196 INTECAP, el 1% IRTRA, que le corresponde pagar al patrono cada mes
por los sueldos de sus trabajadores.

Se abona esta cuenta con la provision de la misma y se carga al momento de

realizar los pagos cada mes.



3201020202 CUOTAS LABORALES IGSS POR PAGAR

Representa el 4.83% de IGSS el cual es descontado a los trabajadores de la
empresa mensualmente sobre su sueldo devengado, el cual la empresa tiene
que realizar el pago correspondiente al IGSS, antes de los veinte primeros
dias de cada mes.

Esta cuenta se abona con el valor def descuento de IGSS de cada mes y se

carga al momento de realizar el pago.

3201020203 SUELDOS POR PAGAR
Regis'ra el monto de los sueldos por pagar de los empleados de la empresa.
Se ahona con el valor de los sueldos pendiente de pagar a los empleados, se

carga al momento de realizar el pago correspondiente.

3201020204 PROVISION PARA VACACIONES
Es el valor que se destina para la provision de las vacaciones de los
empleados de la empresa.

Se abona con las provisiones mensuales y se carga con el pago que realice de
las mismas. '

3201020205 PROVISION AGUINALDO

Representa el valor destinado para el pago de aguinaldo que se efectua a los
empleados de la empresa en diciembre de cada afno.

Se abona la cuenta con las provisiones de cada mes y se carga con el pago

anual que recibe los trabajadores en diciembre de cada ano.

3201020206 PROVISION BONO 14

Representa la cantidad destinada para el pago de bono catorce a los
empleados de la empresa.

Se abona con las provisiones de cada mes y se carga con el pago anual que

se realiza la primera quincena de julio de cada ano.
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3201020207 PROVISION INDEMNIZACION

Regis'ra el valor que la empresa destina para el pago futuro de indemnizacion
a sus empleados al momento de su liquidacion.

Se abona con el valor de las provisiones mensuales por dichos concepto y se

carga con los pagos de liquidaciones que se realicen a sus empleados.

32010203 CUENTAS POR PAGAR VARIAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de las cuentas por pagar varias de la

Empresd.

3201020301 PRESTAMO FONDO DE AHORRO

En esia cuenta se registra el monto del préstamo realizado al fondo de ahorro
de los cual los socios son los empleado de la compania y la empresa tambien
aporte una cantidad fija mensualmente. Se abona la cuenta con el valor del
préstamo recibido del fondo de ahorro y se carga con los pagos realizados al
préstamo.

3201020302 ANTICIPOS DE FONDO DE AHORRO

En es:a cuenta se registra el monto de los anticipos solicitados y recibidos del
fondo de ahorro de los cual los socios son los empleado de la compania y la
empresa aportando una cantidad fija mensualmente. Se abona la cuenta con
el valor del anticipo recibido del fondo de ahorro y se carga con los pagos
realizedos al anticipo o descontando los anticipos directamente del ahorro de

la empresa.

3201020303 SOBREGIRO BANCARIO

En es:a cuenta se registra el valor superior de los cheques emitidos al saldo
disporiible de la cuenta bancaria de los bancos que utiliza la empresa y que
han autorizado realizar pagos mayores a su saldo disponible. Se abona la
cuenta con el valor de los sobregiros bancarios que ha realizado la empresa y

se carga con los pagos realizados a los sobregiros bancarios.



87

32010204 ACREEDORES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevarz el control de los registros de los acreedores a favor de la empresa.

3201020401 ACREEDORES VARIOS

Representa el valor que adeuda la empresa por conceptos que no
correcponden a la compra de mercaderias, materias primas o servicios
habitualmente requeridos para el logro principal del ente.

La cuenta se abona con el valor de la deuda que tiene la empresa a sus
acreedores varios y se carga con los pagos parciales o totales que le realiza a

sus acreedores.

4 INCRESOS
Representan todas fas ventas o servicios que fa empresa realiza con el fin de

obtener sus ingresos durante su periodo de operaciones.

41 VENTAS LOCALES
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de las ventas locales de la empresa

4101 INGRESOS POR VENTAS Y SERVICIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevars el control de los registros de los ingresos por ventas y servicios

realizados por la empresa.

410101 INGRESOS POR VENTAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarel el control de los registros de los ingresos por ventas realizados por la

empresa.



41010101 VENTAS

Registra el valor de la venta de las mercaderias y servicios de acuerdo a la
activicad comercial de la empresa, las cuales pueden ser al contado o al
crédito dependiendo de las politicas de la empresa.

Esta cuenta se abona con el importe de las mercaderias vendidas y se carga

al momento del cierre anual de las cuentas de resultado.

41010102 OTROS INGRESOS

Fn esta cuenta se registra todos aquellos productos, como intereses que
eventualmente puedan obtenerse de ventas al credito o por cuentas bancarias.
Su saldo es acreedor y representa el valor acumulado de los productos
obtenidos. Se abona con los importes recibidos en el periodo y se carga al

momento de cancelacién de su saldo al final del ejercicio.

41010105 DEVOLUCIONES Y REBAJAS SOBRE VENTAS

Regisira el valor de todas aquellas devoluciones y rebajas sobre ventas que la
empresa acepta y concede a sus clientes por diferencia en los precios, calidad
de los productos y fecha de entrega.

La cusnta se abona con el monto de las devoluciones y rebajas que se le
efectuaron a los clientes y se carga con el cierre anual de las cuentas de

resultado.

5 COSTO DE VENTAS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevara el control de los registros de los costos de ventas efectuados por la

empresa.

51 COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los costos de ventas y servicios

efectuados por la empresa.
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5101 COSTO DE VENTAS

Regisita todos los costos en que incurre la empresa por las compras o
servicos de los productos que adquiere para la actividad del giro del negocio.
Esta cuenta es deudora y tiene movimiento durante todo el ejercicio contable.
Se carga la cuenta con el valor de todas sus erogaciones efectuadas y se

abone el valor al cierre del ejercicio contable

510101 INVENTARIO INICIAL

Regisra el valor de todos los productos que tiene en existencia su inventario al
inicio el periodo contabie |la empresa.

Se carga la cuenta con el valor total de sus inventarios en existencia y se

abona con el traslado del inventario al costo de ventas.

510102 COMPRAS

Regisra el valor de todos los productos o bienes que la empresa adquiere
para el giro ordinario de su actividad econémica a que se dedica.

Se carga la cuenta con el valor de los bienes adquiridos y se abona el valor al

cierre del ejercicio contable.

510103 IMPORTACIONES

Registra el valor de los bienes traidos de otro pais y servicios recibidos en el
extranjero para la actividad econ6émica de la empresa.

Se carga la cuenta con el valor de los bienes y servicios adquiridos en otro

pais y se abona el valor al cierre del ejercicio contable.

510104 INVENTARIO FINAL

Registra el valor de todos los productos que tiene en existencia el inventario al
final d=l periodo contable de la empresa.

Se carga la cuenta con el valor total de sus inventarios en existencia y se

abona el valor al cierre del ejercicio.
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5 EGRESOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevarz el control de los registros de los egresos efectuados por la empresa.

61 GASTOS DE OPERACION
Es ol nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los gastos de operacion realizados por la

empresa.

8101 GASTOS DE VENTAS

En este rubro se registra todos los gastos incurridos durante el ejercicio
contable y que se relacionan con las ventas que realiza la empresa. Su saldo
es deudor y se carga con los gastos de ventas efectuados y se abonan con el

montc acumulado al final de cada cierre contable.

610101 SUELDOS, PRESTACIONES LABORALES Y GASTOS GRALES.
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarer el control de los registros de los sueldos, prestaciones laborales y

astos generales pagados por la empresa.
p p

61010101 SUELDOS

Registra todos los sueldos pagados al personal de ventas durante todo el afo,
su sado es deudor y se carga con los pagos que reciben cada mes los
empleados por su labor realizada y se abona con la cancelacion del monto al

momento del cierre del ejercicio.

61010102 BONIFICACION DECRETO

Regisira el monto de fa bonificacién otorgada al personal de ventas de acuerdo
a la ley segun el Decreto 78-89.

Se carga la cuenta con el valor pagado a los empleados mensualmente de

bonificacion incentivo y se abona con la cancelacién del monto al cierre del

gjercicio.
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610106103 BONIFICACION EXTRAORDINARIA

Regis'ra el monto de la bonificacién extraordinaria que la empresa le concede
al personal de ventas por acuerdo mutuo.

Se carga la cuenta con el valor pagado de bonificacion extraordinaria a los

trabajadores de ventas y se abona al cierre del gjercicio contable.

61010104 CUOTA PATRONAL

Regisra los pagos efectuados por la empresa de cuotas patronales incurridos
por los sueldos del personal de ventas, los cuales incluyen el IGSS, IRTRA e
INTECAP.

Su sa do es deudor y se carga con los pagos de cuota patronal de cada mes y

se abona con el cierre del gjercicio de la empresa.

61010105 INDEMNIZACION

Regisira el valor que los trabajadores de ventas tienen derecho como
prestacion laboral por el servicio prestado a la empresa, y se carga con la
provis.6n mensual que se hace por los sueldos devengados de los empleados

y se acona al momento del cierre del gjercicio.

81010108 AGUINALDO

Regisira ¢l valor de los aguinaldos devengados por los trabajadores de ventas
duranie el periodo de noviembre del ano pasado a noviembre de presente ano.
Se carga esta cuenta mensualmente con la provision que se hace de la misma

y se aocona al momento de la cancelacion de la cuenta al cierre del gjercicio.

61010107 BONO 14
Regisira el valor que los trabajadores tienen derecho de recibir por este
conceoto de acuerdo al decreto 42-92. Se carga esta cuenta al momento de

realizar la provision mensualmente y se abona al cierre del ejercicio.
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61010108 VACACIONES

Regis’ra el monto que los trabajadores de ventas tienen derecho de percibir
por este concepto, al momento de gozar sus quince dias habiles de
vacacones. Se carga esta cuenta con la provision que se realiza

menstialmente y se abona al momento del cierre del ejercicio.

61010109 CUENTAS INCOBRABLES

Regisira la cantidad de dinero que la empresa no ha podido recibir por el
incumolimiento de pago de sus clientes. Se carga la cuenta con el monto no
cancelado por los clientes morosos y se abona al momento del cierre del

gjercicio.

61010110 PUBLICIDAD

Regisira el valor pagado por los volantes, vayas, anuncios etc., que la
empresa utiliza para promover sus ventas.

Se carga con el gasto de publicidad realizada por la empresa y se abona al

momento del cierre del ejercicio.

61010111 ATENCION AL PERSONAL

Regisira todos los gastos varios incurridos por el personal de la empresa por
ejemplo: la compra de agua potable, papel higiénico, jabon para lavarse las
manos etc. La cuenta se carga al momento de generarse los gastos en la
compra de los productos para uso del personal de la empresa, se abona

cuando se realice el cierre del ejercicio de la empresa.

610102 SERVICIOS

Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de los servicios pagados por la empresa.

61010201 ARRENDAMIENTO DE LOCAL
Regisira el valor pagado por el alquiler del local, lugar donde se atiende a los

clientes para ofrecerles y venderles los articulos que la empresa promueve.
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Se cerga el valor mensualmente del alquiler y se abona con el cierre del

sjercicio.

61010202 ARRENDAMIENTO DE BODEGA

Regisira la cantidad pagada por el alquiler de bodega de la empresa, lugar
donde se almacena todo el producto para la venta.

Se czrga el gasto mensuaimente por el uso de la bodega y se abona al

momento del cierre del ejercicio.

61010203 CUOTA DE MANTENIMIENTO

Regis'ra el valor pagado por la limpieza de los alrededores del local el cual lo
realize el personal del edificio.

Se carga con el pago gue se efectua mensualmente y se abona al momento

del cierre del gjercicio.

61010204 ENERGIA ELECTRICA

Registra el pago correspondiente cada mes por el uso de energia eléctrica que
se utiliza en el establecimiento de la empresa.

Se carga el gasto mensualmente por la cantidad de luz utilizada, y se abona

cuando se realiza el cierre del gjercicio.

61010205 TELEFONO

Regisira el pago del servicio de telecomunicacion que se utilizo cada mes por

la empresa.

Se carga el gasto mensualmente por la tarifa del tiempo utilizado y se abona al

momento del cietre del ejercicio.

61010206 SERVICIO DE AGUA

Regisira el pago correspondiente del servicio de agua potable que consume ¢l
personal de la empresa.

Se carga el gasto mensualmente de la cantidad de agua consumida y se

abona al momento de efectuar el cierre del ejercicio.
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61010207 SERVICIO DE VIGILANCIA

Regisira el pago correspondiente del personal de vigilancia encargado de la
custodlia del edificio.

Se carga el gasto mensualmente por la cantidad acordada al momento del

contreto del servicio de vigilancia y se abona al cierre del ejercicio.

61010208 MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO

Regisra el valor pagado por el mantenimiento técnico que se le da
eventualmente al equipo de aire acondicionado.

Se cerga el gasto cada vez que el personal tecnico realice el servicio de

mantenimiento del mismo, se abona al momento del cierre del ejercicio.

61010209 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE LOCAL

Regisira la cantidad pagada por la limpieza y reparaciones que se realiza
dentrc del local.

Se carga el gasto al momento de pagar el servicio recibido y se abona al cierre

del ejercicio.

6102 GASTOS DE ADMINISTRACION
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el conirol de los registros de los gastos de administracion de la

cimpresa.

610201 GASTOS ADMINISTRATIVOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevarat el control de los registros de los gastos de administrativos de la

empresa.

61020101 SUELDOS
Regis'ra todos los sueldos pagados al personal de administracion durante todo

el anc, su saldo es deudor y se carga con los pagos que reciben cada mes los
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empleados por su labor realizada y se abona con la cancelacion del monto al

cierre del gjercicio.

61020102 BONIFICACION DECRETO
Regisira el monto de la bonificacion otorgada al personal de administracion de
acuerdo a la ley segln el Decreto 78-89.
Se carga la cuenta con el valor pagado a los empleados mensualmente de
bonificacién incentivo y se abona con la cancelacion del monto al cierre del

gjercicio.

61020103 BONIFICACION EXTRAORDINARIA
Regisira el monto de la bonificacion extraordinaria que la empresa le concede
al personal de administracion por acuerdo mutuo.
Se carga la cuenta con el valor pagado de bonificacion extraordinaria a los

trabajadores y se abona al cierre del ejercicio contable.

61020104 CUOTA PATRONAL

Regisira los pagos efectuados por la empresa de cuotas patronales incurridos
por los sueldos del personal de administracion, los cuales incluyen el 1GSS,
IRTRA e INTECAP. Su saldo es deudor y se carga con los pagos de cuota

patroral de cada mes y se abona con el cierre del ejercicio de la empresa.

61020105 INDEMNIZACION

Regisira el valor que los trabajadores de administracion tienen derecho como
prestacion laboral por el servicio prestado a la empresa, y se carga con la
provis:on mensual que se hace por los sueldos devengados de los empleados

y se anona al momento del cierre del ejercicio.

61020106 BONO 14
Regisira el valor que los trabajadores tienen derecho de recibir por este
concepto de acuerdo al decreto 42-92. Se carga esta cuenta al momento de

realizer la provision mensualmente y se abona al cierre del gjercicio.
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61020107 AGUINALDO

Regisira el valor de los aguinaldos devengados por los trabajadores de
administracion durante el periodo de noviembre del afo pasado a noviembre
del presente ano. Se carga esta cuenta mensualmente con la provision que se
hace de la misma y se abona al momento de la cancelacion de la cuenta al

cierre del ejercicio.

61020108 VACACIONES

Regisira el monto que los trabajadores de administracion tienen derecho de
percibir por este concepto, al momento de gozar sus quince dias habiles de
vacacones. Se carga esta cuenta con la provision que se realiza

mensualimente y se abona al momento del cierre del ejercicio.

61020109 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

Regis'ra ¢l monto gastado en la compra de combustibles y lubricantes para el
uso de los vehiculos de la empresa o para el vehiculo de algun empleado que
eg usado en algin momento para diligencias de la empresa.

Se carga la cuenta con el valor de la compra de combustible y antes de hacer
dicho registro se le resta el impuesto a la distribucion del petrdleo de acuerdo
al tipo de combustible que sea, se le aplica la tarifa y se abona al cierre del

ejercicio contable de la empresa.

61020110 COMISIONES

En esta cuenta se registra el valor que los empleados reciben por un cierto
porcentaje de comisiones sobre las ventas efectuadas.

Esta cuenta se carga con la cantidad mensualmente que los trabajadores
reciben por dicho concepto y se abona al momento de realizar el cierre del

gjercicio.
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61020111 GASTOS DE REPRESENTACION

Regisira los gastos generados por los ejecutivos de la empresa, cuando en
reprecentacion de la misma tienen que salir de sus instalaciones y generan
algun gasto.

Se cerga con el gasto efectuado al momento de alguna reunion por los

directivos y se abona cuando se ejecute el cierre del ejercicio.

61020112 GASTOS DE CONVIVIO

Regisira el valor gastado cada fin de ano por los alimentos y bebidas
compradas para los empleados de la empresa con el fin de compartir con
todos.

Esta cuenta se carga al momento de la compra de los productos a utilizar en

dicha actividad y se abona al momento del cierre del ejercicio.

61020113 GASTOS VARIOS

Regisira todos los gastos de valores minimos y eventuales realizados para
fines de la empresa.

La cuenta se carga cuando se efectian los pagos de los gastos varios y se

abona al momento del cierre del ejercicio.

61020114 GASTOS NO DEDUCIBLES
Regisira todos los gastos que la empresa efectla y no cuenta con ningun

documento de respaldo, los cuales no podran ser tomados en cuenta para
reducir el impuesto sobre la renta.

Esta cuenta se carga al momento de realizar el pago de los gastos y se abona

cuando se realiza el cierre del ejercicio.

61020115 IMPUESTOS ARBITRIOS Y CONTRIBUCIONES
Registra todos los impuestos que la municipalidad cobra por los servicios que
presta a los ciudadanos, por ejemplo la tasa municipal, impuesto Unico sobre

inmueble y los boletos de ornato.
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Se ca-ga la cuenta al momento de realizar los pagos correspondientes por los

arbitrios municipales y se abona cuando se realiza el cierre del ejercicio.

61020116 PAPELERIA Y UTILES
Regisira el monto invertido por los articulos de libreria utilizados en la actividad
de la empresa. Se carga con las compras realizadas de los articulos de

libreria y se abona al momento del cierre del ejercicio.

61020117 SUMINISTROS DE LIMPIEZA

Regisira todos los gastos efectuados por los articulos comprados para realizar
la limypieza de cada departamento de la empresa.

Esta cuenta se carga al momento de realizar las compras de los articulos de

limpieza y se abona al cierre del ejercicio.

61020118 UNIFORMES

Regisira los gastos realizados en la compra de los uniformes para uso
exclucivo de los empleados de la empresa.

Esta cuenta se carga al momento de realizar los pagos de los mismos y se

abona cuando se efectda el cierre del ejercicio.

61020119 ATENCION AL PERSONAL

Regisira todos los gastos varios incurridos por el personal de la empresa por
ejemplo: la compra de agua potable, papel higiénico, jabon para lavarse las
manos ete.

La cuenta se carga al momento de generarse los gastos en la compra de los

productos para uso del personal de la empresa, se abona cuando se realice el

cierre del gjercicio de la empresa.

510202 SERVICIOS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se

llevare el control de los registros de los servicios adquiridos por la empresa.
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61020201 HONORARIOS PROFESIONALES

Regis'ra los gastos realizados por los honorarios prestados por una persona
profesional guien haya efectuado dicha labor por algin tramite o realizacion de
un dosumento para fines de la actividad de la empresa.

Esta cuenta se carga al momento de realizar los pagos por los honorarios

prafesionales y se abona cuando se hace el cierre del gjercicio.

$1020202 MERCADEO Y PUBLICIDAD

Es el sericio prestado por un profesional apto para disenar, ejecutar
campanas publicitarias, asesorar investigaciones de mercado y de publicidad
para una acertada toma de decisiones de la empresa para dar a conocer sus
productos a los consumidores.

Esta cuenta se carga al momento de efectuar los pagos por los honorarios

profesionales y se abona al cierre del ejercicio contable.

61020203 FLETES

Regisira el gasto que realiza la empresa por el transporte de sus productos de
su bodega a la sala de venta.

Esta cuenta se carga al momento de efectuar los pagos de los fletes y se

abona cuando se hace el cierre del gjercicio.

61020204 MANTENIMIENTO EQUIPO DE COMPUTACION

Registra los gastos que se hacen al momento de darle mantenimiento al
equipa de computacion de la empresa por un técnico especializado para
gjercer dicha labor.

Esta cuenta se carga al momento de realizar el pago por el servicio técnico

prestado y se abona cuando se hace el cierre del ejercicio.

61020205 SERVICIOS CONTABLES
Regisfra el gasto por el servicio de un contador para que realice la contabilidad

de la empresa en una forma ordenada y entendible.
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Esta cuenta se carga al momento de realizar el pago por el servicio contable y

se abona cuando se hace el cierre del ejercicio.

61020206 SELECCION Y RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

Regisra el gasto por los servicios de recursos humanos al momento de
efectuar la seleccion y reclutamiento del personal adecuado para laborar en la
empresa.

Se carga la cuenta con el pago por el servicio de recursos humanos de otra

empresa y se abona con el cierre del ejercicio.

61020207 SERVICIO DE TAXI

Regisira el gasto que la empresa realiza cuando hace uso del servicio de taxi
para llevar a sus empleados de regreso a su domicilio en horarios fuera de lo
reglamentario.

Se carga la cuenta al momento de efectuar el pago por el servicio de taxi

recibiclo y se abona cuando se hace el cierre del ejercicio.

61020208 SEGUROS

Regis'ra el gasto por el pago del seguro contratado para la empresa al
momento de ocurrir algo no previsto.

Se cerga la cuenta cuando se efectia el pago del seguro y se abona al

momento del cierre del ejercicio.

61020209 SUELDQS VACACIONISTAS

Regisira el pago temporal que se le hace a las personas que se conirata por
cierto tiempo de apoyo en la sala de venta de la empresa.

Se carga la cuenta cuando se realiza el pago a las personas por el tiempo

laborado en la empresa y se abona al momento del cierre del ejercicio.

61020210 MENSAJERIA

Regisira el gasto por el servicio de mensajeria que la empresa contrata para

ejercer dicha labor.
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Se carga al momento de hacer el pago por el servicio de mensajeria recibido y

se abona cuando se hace el cierre del ejercicio de la empresa.

61020211 VIATICOS

Registra el gasto por vidticos pagados a los empleados que la empresa manda
fuera de la misma para realizar algin trabajo o tramite propio de la entidad.

Se carga al momento de realizar el desembolso de los gastos efectuados por
los empleados que ejercen dicha labor y se abona cuando se hace el cierre del

gjercicio.

61020212 CAPACITACION AL PERSONAL

Regisira los gastos efectuados por fa empresa para la capacitacion de su
personal para una mejor efectividad en sus labores.

Se ca‘ga la cuenta al momento de realizar el pago por la capacitacion recibida

y se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio de la empresa.

610203 DEPRECIACION Y AMORTIZACION
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de las depreciaciones y amortizaciones

generados por activos fijos y gastos anticipados por la empresa.

61020301 DEPRECIACION MEJORAS A INSTALACIONES

Registra un 5% anual del valor de las mejoras a Instalaciones que se reconoce
como gasto al ano, el cual puede registrarse en una forma proporcional
mensualmente.

Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del gjercicio.

61020302 DEPRECIACION MOBILIARIO Y EQUIPO
Regis'ra un 20% anual del valor del mobiliario y equipo que se reconoce como
gasto al afo, el cual puede registrarse en una forma proporcional

menstialmente.
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Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.

61020303 DEPRECIACION EQUIPO DE SEGURIDAD

Regisira un 20% anual del valor del equipo de seguridad que se reconoce
como gasto al ano, el cual puede registrarse en una forma proporcional
menstialmente.

Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del gjercicio.

61020304 DEPRECIACION EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO

Regisira un 20% anual del valor del equipo que se reconoce como gasto al
ano, el cual puede registrarse en una forma proporcional mensualmente.

Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del gjercicio.

61020305 DEPRECIACION EQUIPO DE COMPUTACION

Regisira un 33.33% anual del valor del equipo de computo que se reconoce
como gasto al afio, el cual puede registrarse en una forma proporcional
menstialmente.

Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.

61020306 DEPRECIACION SISTEMA DE COMPUTACION

Regisira un 33.33% anual del valor del sistema de computo que se reconoce
como gasto al afio, el cual puede registrarse en una forma proporcional
menstiaimente. Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se
registia como gasto y se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.
61020307 AMORTIZACION GASTOS DE ORGANIZACION

Regista un 20% anual del valor de los gastos de organizacion que se
reconnce como gasto al afo, el cual puede amortizarse en una forma

proporcional mensualmente.



Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.

61020308 AMORTIZACION GASTOS DE INSTALACION

Regisira un 20% anual del valor de los gastos de instalacion que se reconoce
como gasto al aho, el cual puede amortizarse en una forma proporcional
mensualmente.

Esta cuenta se carga mensualmente con el valor que se registra como gasto y

se abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.

61020309 AMORTIZACION REGISTROS SANITARIOS

En esta cuenta se registra las amortizaciones que se realiza a la cantidad
pagaca a otra empresa certificada para realizar los andlisis de informacion
cientifica que respalde la seguridad del producto, el anélisis de la etapa del
disefic del producto, y el seguimiento del cumplimiento de los requisitos
técnicos-cientificos que la empresa debe de cumplir.

Del cual se amortiza el 20% anual del valor pagado de los registros sanitarios
que s reconoce como gasto al afo, el cual puede amortizarse en una forma
proporcional mensualmente.

Esta cuenta se carga cada mes con el valor que se registra como gasto y se

abona al momento de hacer el cierre del ejercicio.

7 OTROS INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los otros ingresos y gastos financieros

generados por la actividad econoémica de la empresa.

71 OTROS INGRESOS FINANCIEROS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevarz el control de los registros de los otros ingresos financieros generados

por la actividad econémica de la empresa.
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7101 INTERESES BANCARIOS

Regisira el valor que el banco le otorga a la empresa donde la misma tiene sus
cuentas monetarias o de ahorro.

Esta cuenta se abona al momento que el banco le concede a la empresa cierta

cantidad por intereses y se carga al momento de hacer el cierre contable.

72 OTROS GASTOS FINANCIEROS
Es el nombre de la cuenta principal de la nomenclatura contable donde se
llevara el control de los registros de los otros gastos financieros generados por

la actividad economica de la empresa.

7201 INTERESES SOBRE PRESTAMOS BANCARIOS

Regisira el valor de los intereses que la empresa paga por los prestamos gue
ha reclizado a una entidad financiera para fines de su actividad que realiza.

Se carga la cuenta al momento de efectuar los pagos de los intereses sobre

préstamos y se abona al momento de ejercer el cierre contable.

7202 INTERESES SOBRE PRESTAMOS INVASA

Regisra el valor que la institucién Invasa, le cobra por los intereses sobre
préstemos realizados a la entidad.

Esta cuenta se carga al momento de realizarse los pagos de los intereses

sobre préstamos y se abona al realizar el cierre del ejercicio.

7203 INTERESES BANCARIOS

Regisra el valor que el banco le cobra a la empresa por manejo de sus
cuentas para uso exclusivo de su actividad a que se dedica.

Esta cuenta se carga al momento de realizarse los pagos de los intereses

gasto y se abona al hacerse el cierre del ejercicio.
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7204 COMISIONES BANCARIAS

Regisira el pago que se le hace a las entidades bancarias por ingresar a la
cuenta de la empresa un cheque de otro banco, por cobrar un cheque sin
fondo, por uso de tarjetas de crédito.

Se carga esta cuenta al momento de realizar las conciliaciones bancarias vy
verificar los cobros por comisiones bancarias y se abona cuando se hace el

cierre contable.

7205 DIFERENCIAL CAMBIARIO

En esta cuenta se registra la diferencia que resulta al momento de realizar el
tipo de cambio de una moneda ajena a la moneda de nuestro pais, el cual es
un gasto para la empresa por ser de menor cantidad al valor que se pago.
Esta cuenta se carga al momento de registrar el diferencial cambiario y se

abona cuando se hace el cierre del gjercicio.

4.8 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Con =l fin de mostrar en la practica los aspectos mas importantes
mencionados anteriormente en los primeros capitulos, motivo por el cual en
éste capitulo se presenta el Manual de Procedimientos Contables de las areas
mas mportantes que se han mencionado las cuales son: los ingresos,
egresns, cuentas por cobrar y sus inventarios de los cuales se realizo un
anélis s de los procedimientos de como la empresa realiza los movimientos de
sus operaciones de cada una de las cuentas mencionadas, ya que son las
areas mas significativas dentro de la empresa en donde se debe de tener un
mejor control y a continuacion de acuerdo a los siguientes flujogramas se
describen los procedimientos sugeridos para un mejor avance en el desarrollo
de la Empresa Lipstick, S.A., que se dedica a la venta de todo tipo de
cosmeticos para el cuidado personal de hombres y mujeres.

Para una mejor comprension de los flujogramas se detallan a continuacién las

figuras que representan cada actividad en los procedimientos.
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Inicio/ Final cuando se inicia o finaliza un procedimiento.

Verificacion / otros procesos una operacion que consiste en
la verificacién de un trabajo efectuado enuna operacion previa,

por Ejemplo calcular nuevamente los datos aritmeticos.

Documento cualquier documento 0O registro dentro de l1as

operaciones que se realicen.

Documentos con copias se utiliza en el momento de presentar

varios documentos 0 un documento con sus copias.

Aprobacion, revision y firma representa el momento en que
debe ser aprobada y revisada una actividad y posteriormente con

su firma respectiva.

Preparacion representa el momento en que se prepara un

documento.

Decision alternativa representa la decision positiva 0 negativa de

un proceso.

Traslado este simbolo se utiliza cuando en el proceso interviene

otra seccién o departamento que no sea el estudiado.

Conectores de pagina este simbolo representa dentro del
frujograma la utilizacién de una hoja adicional para la descripcion
del mismo. Se coloca en la parte inferior de la hoja indicando el

nimero de la misma y en la parte superior indicando el niumero de
la pagina anterior.
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Archivo de los documentos representa el momento en que la

papeleria seré archivada por la persona encargada de la custodia

de dicha informacion.

Tambén se incluyen las partidas de diario de suma impaortancia las cuales son

las de los ingresos y egresos asimismo los estados financieros de la empresa.
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LIPSTICK,S.A. i
" Procedimientos para efectuar un préstamo bancario
Procedimientos Sugeridos
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LIPSTICK, S.A.

Procedimientos para efectuar un préstamo bancario

Procedimientos Sugeridos
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4.8.2 Partidas de Diario Anual

EMPHRESA LIPSTICK, S.A.

POLIZAS PRINCIPALES DE INGRESOS Y EGRESOS
ANO 2011

CIPRAS EXPRESADAS EN QUETZALES

CODIC:O DESCRIPCION
183f1272C11 P#l
12020102 Clientes

41010101 Ventas

2301020101 [va por Fagar

Registro de las ventas al crédito

15}12,’9&11 P#2
13060101 Eanco Industrial
13030102 Clientes

Registro del pago de clientes

177122011 P#3
510102 Compras

13040101 Iva Crédito Fiscal
2001010301 Proveedores Varios

Registro de compras al crédito

1951272011 P#4

G101GL01 Sueldos depto, Vias,

S1010 104 Cucta Patronal depto. Vias.
F201020202 Cuota Laboral lges depto. Vias,

130806101 Banco Industrizal

Registro del pago de sueldos, cuota
laboral ¥ descuento de IGSS del
depto. de ventas

123

DEBE HABER

530,173 .46
63,620 81
593,794.27 593,794.27

53,072.84

23,072.84

53,072.84 53,072.84

112,476.32

—_— 112,476.32
112,476.32 112,476.32

100,200,000
12,771.36
4,668.64
108,702.72

113,571.36 113,571.36




EMPRESA LIPSTICK, S5.A.
POLIZAS PRINCIPALES DE INGRESOS Y EGRESOS

ANO 2011

CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES

2271272011 P35

61010201 Arrendamiente de Local depto. Vias, 67,120.89

61010202 Arrendamiento de Bodega depto. Vias. 4.216.47

61010004 Enérgia Eiecirica depto. Vias, 13.590.52

610310005 Teletono depte. Vias, 6,784.23

S1010006 Servicio de Agua depto. Vias. 6.866.92

61020201 Honorarios Profesionales depto. Admon 23.403.78

LIN20005 Servieios Contables depto. Admon 28,000.00

130300 01 Banco Industrial 121,482.81
2201060 0302 Cuentas varias por pagar 28.500.41

Registro de Ios gastos generales de 1a empresa 149,983.22 149,983.22

Regist-os de las polizas principales de Ingresos y egrescs de la Empresa Lipstiek,
€A, darante ol afio 2011

Elaborado Por: Revisado Por; Autaorizado Por:



4.8.3 Balance de Saldos Ajustados

LIPSTICK, S. A.
BALANCE DE SALDOS AJUSTADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES

A continuacion s¢ presenta ¢l Balance de Saldos Ajustados al cierre de operaciones al 31 de
Diciemtbre de 2011 el cual es el siguiente:

DE&CRIPCION DEUDOR ACREEDOR
Yentas 2,622,847 02
Dizvelue ones sebre ventas 1,246.44
Invernlario I 450,575.25
C.‘.Qn]pr:g;s 1,21 1 ,210.69
Zeldos ventas 100,800,000
Bonifiegidn decreto ventas 15,000.00
Bonilicazién extraordinaria ventas 5,451.4%
Cuota pratronal ventas 12,771.36
Indermnizacion ventas £,400.00
Azuinablo ventas 8,400.00
Eonv 14 ventas &,400,.00
Publicidad ventas 4.599.90
Ateninion al perzonal ventas 2,047.85
Arrendaniento de local venbas &7 ,120.82
Arrendamicnte de bodega ventas 4,216.47
Cueta mrantenimiento ventas 18&,411.22
Encrgia eléctrica ventas 13,590.22
Teléfonc ventas 6, 784,23
Servicio de gagua ventas 6,866.93
Servicio de vigilancia ventas 16,945.83
Mantenimicnte de aire acondicinado ventas S,502.18
Maniznimiento v reparaciones de local ventas 7,116.07
Zueldos de admdn. 77,413.30
Boniticazién decretoe admon. &,000.00
Eonilicasidn sxtraordinaria admdn. 4,850,991
Cuota patronal admon, 9,808 27
Indemnizacion admon. 6,451, 11
Louinaldo admon. 6,451.11
Bona 14 admaon. 5,451.11
Combugtibles v lubricantes admon. 5,463,058
Comizgio 1es admor. 2,516,580
Gastos ¢ e convivio admon. 3,545.67
Giastos varios admon, 5,918.79
Tlantos ro deduciblez adman, 4,088.20
mpuestss arbitrios ¥ contribuciones admén. 3,614.25
Fapeleria y Otileg admon. 4,505.27
Suminislros admon. 2,375.55
Uniformezs admon, 2,967 .85
Honorarios profesionales admdn. 23,403.78
Mercade o v publicidad admon. 326,448,292
Fletes admaon. T743.76
Mantznimiento equipo de compute admon. 7,062.50
Servicios contables admaon. 28 ,000.00
seleceidn v reclutamiento de personal admon. 7,364.10



DESCRIPCION
Servicin de taxi admon.
Segurns admon.
Sueldos vacacionistas admon.
Mengzisria admon,
YidAlice s admadn.
Capac tacion de personal admén,
Deprasiacion mobiliario ¥ equipo
Depraciaeion equipo de seguridad
Depreciacién equipo de aire acondicionado
Depreciacion equipo de computacidn
Depresiacion sistema de computacién
Amort:zacién gastos de organizacion
Arort:zacion gastog de instalacion
Arnortzacion registros ganitarios
Interasaz Banecariog
Intereses sobre préstamos bancarios
Intereces sobre préstamos INVASA
Interaves bancarios
Cormnig ones bancarias
Difere1cial cambiario
Invent ario de mercaderia
Material de empaque v etiquetas
Inversiones Desacosa
[nversionss Profisa, 5.A,
Cuentas por cobrar
Client:s
Eslimzciones cuentas incobrables
Cuernt s por liguidar
Tva cre dito fiscal
Iz cor stancia de exencion
Hetencion de VA
120 trimestral
ISE trimestral
Caja general
Capa chica
Banco Industrial
Banco " §
G 8 T Zontinental §
Gastos de organizacion
Amortizacion acumulada
Gastes de instalacion
Amortzacién acumulada
Eegisl v sanitario
Amortizacitn acumulada
Seguro de vida
Mobiliario v equipo
Depreciacion acumulada

DEUDOR
3,007.32
5,841.28
10,062,69
13,851.60
12,834.32

5,294.46
86,471.21
23,857.08

7,459.82
59,427.60
91,275.60
78,330.80
66,031.49
57,520,52

115,224.66
#9,715.98
17,595.43
18,059,432
55,585.97

50,325.75
24,600.00
6,500.00
276,268.16
583,794.27

20,628.30
7,913.72
5,010.00

25,301.10

19,440.63

25,020.39
8,000.00
5,978.90

47,872.84
2,590,13

727.59
391,654.00

330,157.44
287,602.58

44,136.74
440,634 .74

126

ACREEDOR

51,870.10

116,661.60
90,532.55

129,494.79

124,258.56



DESCRIPCION
Equipd de seguridad
Depreciacién acumulada
Equipe de aire acondicionado
Depreciacion acumulada
Hruipo de computacidn
Deprecigcidn acumulads
Zizten 4 de computacién
Depreviacion acumulada
Fréstames bancarios por pagar
Otrog préstamos por pagar
Proveedores varios
Cuent a2 variag por pagar
2R per pagar
VA por pagar
Cuota patronal por pagar
Cucta laboral por pagar
Erovizidn vacacioneas
Proviziin aguinalde
Frovigisn bono 14
Provisiin Indemnizacion
Zuent iy por pagar
Documentos por pagar
Capitel pagado
Capital Autorizado
Czpital por sugzeribir
Pardida de ejercicios anteriores
Regerva Legal
Utilided del efercicio

TOTAL

DEUDOR

119,285.39
37,299,11
178,300.63

273,854.20

1,000,000,00
231,600.00
680,527.93

127

ACREEDOR

9,760.70
9,760.70
38,030.88

45,294.90
509,699.46
292,403.73
112,476,532
26,500.41
208,572,753
15,416.91
5,644.92
2,151,95
14,851,11
14,651,11
7,425.55
145,350.,00
799,188.64
107,099.60
668,400.00

3327277
632,182.67

8,320,763.99

8,320,768.99




4.8.4 Estados Financieros
4.8.4.1 Estado de Resultados

LIPSTICK, S. A.

ESTADO DE RESULTADOS

PERIODO DEL 1 DE ENERC AL 31 DE DICIEMERE DE 2011

Cifras expresadas en queizales)
( P

INGRE SOS
Ver tag
Otros ingresos
i) Devaluciones gobre ventag
Ventas Netas

COSTO DE VENTA
Imwentario 1
Coripras

(-] Inventario II

450,575.25
1,211,210.69
375,450.50

128

3,622,847 02
51,670.10
31,246.44

3,643,470.68

1,286,335 44

Margen bruto en ventas

GAST()S DE OPERACION
Gastos de Distribucion
Sue ldos
Gor iflicacion decreto
Bor ificacion extraordinaria
Cuc ta patronal
Indemnizacién
Ao inalda
Boro 14
Ful licidad
Atescion al personal
Servicios de Ventas
Arrendamisnto de local
Arrondamiento de bodega

T ta mantenimisnto

Energia eléclrica

Teld fonw

Serdcio de agua

Serricio de vigilancia

Mantenimiento de aire acondicinacde
wantenimiento v reparaciones de local

100,500,00
,000.00
5,451.42

12,771.36
&,400,00
£,400.00
8,400,00
4,599,90
2,047.85

67,120.89
4,216.47
18,411.22
13,590.92
6,784.25
6,856.93
16,945 95
5,802.18
7,116.07

Gastos de Administraciéon
Sueldos
Bor ificacion decreto
Bor ificacién extraordinaria
e ta patronal
ndemnizacion
Aevinaldae
Boro 14
Coribustibles v lubricantes
Coriisiones
Graslos de convivio
Castoz warios
Gactnz no deducibles
Impuesios arbitrios v contribuciones
Fapzleria y atiles
Suriinistros
Uniormes

77,413.30
£,000.00
4,550,591
2,808.27
6,451.11
i Sl
6,451.11
5,463.08
2,516.50
3,546.67
5,918.7%
4,085.20
3,614.25
4,505.27
2,375.55
2,967 .56

VAN

235713574

312,725 .37

2,044,409.87
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VIENEN 2,044,409.87
Servicios de Administracion
Honorarioz profesionales 23,403.78
Me cadeo v publicidad 36,448.29
Fle es 7. 743,76
WMantenimiento equipo de computo 7,062.50
Serviclos contables 28,000.00
Salzocidn v reclutamianto de personal 7,264.10
Serqicio de taxi 3,097.32
Seguros 5.841.28
Sueldos vacacionistas 10,062,629
Wezgajeria 13,851.60
Via lewos 12,834.32
Tapacitacidon de personal 5,204,486
Depreciacion ¥ Amortizacion
Depreciacién mobiliaric ¥ equipo 86,471.21
Depreciacién equipo de geguridad 23,857.08
Deprecizcién equipo de aire acondicionado 7,459,862
Depreciacion equipo de cormputo 59,427 .60
Depreciacion sistema de computo 91,275.60
Armoorhzacion gastos de organizacidn 75,330.80
Amartizacion gastos de instalacion 66,031.49
Arnortizacion regisiros sanitarios 57,520.52 783,600,223
Ganancia en Operacidon 1,260 A00 A4

OTRO:5 INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS
Otiros Epresos

[ntereses sobre préstamos bancario 115,224 66
[ite reses sobre préstamos INVASA 59,715.98
[1ile reges bancarios 17,595,453
Coriiziones bancarias 18,059,453
Diferencial cambiario 55,585.87 206,181.47
Utilidad Antes del Impuesto Sobre la Renta 954 42817
Impueito Sobre Ia Renta 29897273
Reserva Legal 3327277
Utilidad Neta del Ejercicio §32,182,67
Erick Emmanuel Rivas Gabriela Méndez
Representants Legal Ferito Contadaor

Reg. 36,635

£l Infragerito Perito Contador registrado en la Superintendencia de Administracion Tributaria
bajo el nimero 36,635 CERTIFICA: que el presente Estado de Resultados de la empresa,
LIPST:CK, 8.A., se encuentran razonablemente de acuerdo a la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pequefias v Medianas Empresas (NIF para PYMEES], al 31 de
diciernore de 2011 v refleja una utilidad de seiscientos treinta v dos mil ciento ochenta v dos
con sesentay siete centavos, (632,182.67)

suaterrala 12 de Marzo de 2012

Gabrigla Méndez
Perito Contador
Reg. 36,635



4.8.4.2

AC

Balance General

BALANCE GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

[Cifras expresadas en quetzales|

TIVO)

No Gor icate

(-l

)

Kok iliario y equipo
Deprecimciin acumulada
Bau po de seguridad
Denreciacion acurnulada

Equ pe de aire acondicionade
Depreciacién acumulada
Equ.po de computacién
Depreciacidn arumulada

Szt -ma de compuiacion

Dreprecizeidn acumulada

Otros Activos

Ii]

Zas oz de organizacion
o 1
Arpe rhzacidn acumulada
Craz oz de ingtelacidn
Arncrtizacidn acumulada
Feg siro sanitario
Armncrtizacion asumulada

Segdro de vida

Irvre atario de mercaderia

432 356.07
124,258.56
119,285,390

9,760.70

37,299,11
9,760.70

178,300,653

_ 38,030.88
273,854 20

45,204 90

308,097.51

109,524.62

140,262.75

224,559,230

291,654.00
116,661 .60
330,157 44

90,532.55
287 602,58
129,494.79

274,992 .40

239,624 89
158,107.79

44,136.74

wiaterial de empaque v etiquetas

Invereiores Degacosa
Inverziones Profizs, A,
Cueatas por cobrar

Chieates

Estimnaciones cuentas incobrables

Cuenlas per liquidar

Iy crédito fizcal

Iva constancia de exencion

Ret: neidn de VA

I3 trimestral

[3F rimestral

Caje general

Clage chica

Banzo Industrial

Ban:zor

3 8 T Continental
TOTAL DEL ACTIVO

375,450.50
50,325.75
94 £00.00

6,500,00

276,268,

593,794,

(17,813.8
20,628,

7,.913.7
5,010.0
25,301.1
19,440.63
25,020.39
£,000.00

Lo b e
e R S s T B
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813,985.00

716,861.82

3,013,659.93



PASIV()
Patrimonio
Capital Social
Cap tal pagade
Cap tal Autorizado
Cap tal por sngeribir
Féraida de ejercicios anteriores
Fesema Legal

Utilidad del gjercicio

No Coriente
CUBMLES pOT pagar
Drog dmernlos por pagar

Corriente
Préztamos banearios por pagar
Otre 2 préstames por pagar
Proveedores varios
Cuentas varias por pagar
[VA por pagar
IS F por pagar
[SF facturas egpeciales
Cuera patronal por pagar
Cuoa laboral por pagar
Frovigidén vacaciones
Frovizion sguinaldo
Erovizion bono 14
Frovisidn ndemnizacidn

1TOTAL DE PASIVO Y CAPITAL
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663,400.00
1,000,000,00
231,600,000

Ericlt Emmanuel Rivas

Representante Legal

El Infrzscrito Perito Contadar registrado en

(580,527 93]
33272.77
 632,182.67

207,188 24
799,184 .64
107,999.60

1,453,194.18
509,699.46
292,403.73
112,476,352
28,500.41
15,416.91
298,972.73
,200.00
644,92
2,151.93
14,851.11
14,651.11
7,425.55

145, 350.00

]
5
5

Gabriela Méndez
Perito Contador
Reg. 30,629

la Superintendencia de Administracion Tributaria

tajo el ntmers 36,635 CERTIFICA: que el presente Balance General de la empresa, LIPSTICK,

& Au & zncusntran razonablemenle de acuerdo a la Norma Internactonal de [nformacion Financiera

paraFogueheos ¥ Medianes Bmpresas (PUT para TYMES), & 21 dc diciembre ds 2011

naten ala 12 de Marzo de 2012

Gabrisla Méndez
Ferito Contador

Eeg. 36,635



4.8.4.3 Flujo de Efectivo

LIPSTICK, S. A.
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE !
(Cifras expresadas en quetzales)

v
jus}
ficty
=

CONCILIACION ENTRE LA GANANCIA NETA Y EL EFECTIVO NETO
PROVENIENTES POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Uti idad neta del gjercicio 632,182.67

Depreciacionas

CAMRIOS EN ACTIVOS ¥ PASIVOS NETOS
Aunentos o disminueciones en cuentas por cobrar
Aunentos o digminueiones en cuentag por pagar

FLUJC DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

470,374.12

(1,624,819.04]
1,028 06946

Adquisicidn de activos fijos (285,345.57)
FLUJCO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Bgreso por pago acuenta de préstamos bancario (223,153.61]
Aumento o disminneidn neto en efectiveo y equivalente de efective (3,121.97)
Efectio ¥ equivalente de efectivo al inicio del afio 73,561.43
saldo «1e efectivo al final del afio 70,362.46

Erick Emmanuel Rivas
Reprasentante Legal

Gabriela Méndez
Perito Conlador
Reg. 26,635

El Infrascrito Perito Contador registrado en la Superintendencia de Administracion Tributaria
bajo el nlmero 36,635 CERTIFICA: que el presente Bstado ds Flujo de Efective de la empresa
LIPSTICK, S.A., =& encuenfran razonsblemente de acuerde a la Norma Internacional de
Infarmacion Financiera para Pequefas y Medianas Empresas (NIF para PYMES], al 31 de
diciembre de 2011,

uaterr ala 12 de Marzo de 2012,

Gabriela Méndaz
Perito Contaclor
Reg. 36635



CONCLUSIONES

Se establecio que la empresa Lipstick, S.A., no cuenta con un sistema
de contabilidad adecuado para poder llevar los registros y control de las
distintas operaciones que la entidad realiza, durante su periodo
contable para suministrar informacién financiera confiable para los

usuarios de la informacion.

Se determind que la empresa Lipstick, S.A., no cuenta con las normas y
orocedimientos contables adecuados para los registros de sus
operaciones, lo cual ocasiona que se realicen los informes financieros
de una forma lenta, lo que dificulta que los socios puedan tomar

oportunamente sus decisiones de acuerdo a los estados financieros.

En la empresa Lipstick, S.A., se comprob6 que por no contar con un
manual de normas y procedimientos contables, los empleados no
cumplen con las normas y politicas de la empresa y al momenio de
realizar los registros de las operaciones no tienen uniformidad de las

cuentas que utilizan en la informacién financiera.

Se confirma la hipétesis planteada en el plan de investigacion referente
a la necesidad de elaborar un manual de normas y procedimientos

contables para facilitar los registros de las operaciones de la empresa.
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RECOMENDACIONES

El Contador General debera evaluar por lo menos cada mes si se estan
cumpliendo las normas y realizando los procedimientos contables de
cada una de las operaciones que realiza la entidad de acuerdo al

manual contable establecido en la empresa Lipstick, S.A.

La empresa Lipstick, S.A., establezca un sistema de contabilidad
apropiado que sea accesible para realizarle las actualizaciones debidas,
de acuerdo a los cambios en el sistema econémico, para proporcionar
una informacién que éste actualizada a los cambios econdmicos, Y
efectuar los registros de las operaciones de la entidad en una forma

rapida y oportuna.

La empresa Lipstick, S.A., debe implementar un apropiado manual de
normas y procedimientos contables, para que le sirva de guia a los
empleados de la entidad, de cuales son las reglas y los procedimientos
que deben de cumplir al momento de realizar los registros y los
movimientos de las operaciones que efectia la empresa. Se
recomienda que el Contador General de la empresa sea el encargado
de estar supervisando de que se cumplan las normas y procedimientos

del manual contable.

El Contador General verifique que sus auxiliares estén cumpliendo por
eiemplo la norma de que a los clientes que se les concedan ventas al
crédito solo tienen treinta dias para efectuar el pago correspondiente vy
la politica de que cada venta sea registrada al momento que se efectue,
no importando cuando se realice el pago y que los procedimientos
contables se estén ejecutando teniendo uniformidad de acuerdo como

lo indica el manual, para lograr el objetivo planteado.
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ANEXOS

FORMAS CONTABLES
FACTURA

La factura es un documento con valor evidenciable que el vendedor entrega al
comptador la cual le acredita que ha realizado una compra por el valor y
produstos relacionados en la misma. La factura contiene la identificacion de las
parteg, ia clase y cantidad de la mercancia vendida o servicio prestado, el
nimeio y fecha de emisién, el precio unitario y el total, los gastos que por
diversos conceptos- deban abonarse al compradot y los valores
correspondientes a los impuestos a los que este sujeta la respectiva operacion

econdmica.

EMPRESA LIPSTICK, 5.A.

™ Awv. Las Bendiciones 3-7 gég?g?? Na. 01
Zona 12 NIT: 20011644-5
Tel: 2355-2001
Ciudad, Guatemala {@‘ECHA: }
YOMBRE: MNIT )

DIRECCION:

A S0 HREIEC St Sa Pehthacin LEN0-Ih UARI Ses 000 ol TS gt BENUUMION 1
Le Elleta - BUPLEADS: Lantalitidad




NOTA CREDITO
La noa de crédito es un documento comercial emitido por el vendedor en el

cual se detallan conceptos por los que un comprador dispone de crédito a su
favor sn su cuenta comercial. Es un documento registrable y siempre genera

un saldo positivo para el cliente.

Casot en los que se emite una nota de credito:
< Por errores de facturacion de un importe superior y luego se corrige
con una nota de crédito
» Aplicacion de bonificaciones y/o descuentos
<+ Devoluciones

4 Casos de roturas de mercaderia

EMPRESA LIPSTICK, 5.A.

Av. Las Bendiciones 3-7 Zona 12 |
Tel: 2399-2001 NOTA DE CREDITO

Ciudad, Guatemala
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NOTA DE DEBITO
Es un documento que envia a su cliente, en la que le notifica haber cargado 0
debitado en su cuenta una determinada suma o valor, por el concepto que la
misma indica. Este documento incrementa la deuda, ya sea por un error en la
facturacion, interés por pago fuera de término, etc.
Casos en los que se emite una nota de débito:
& En los bancos cuando se carga al cliente de una comision que se aplicé
a un cheque depositado por cobros administrativos.
& En los comercios cuando se pagé el flete por envio de una mercaderia;
cuando se debitan intereses y comisiones sobre documentos, etc.
2 Cuando el vendedor quiere poner en conocimiento al comprador de que
ha cargado en su cuenta un importe determinado, emite una nota de
debito.

EMPRESA LIPSTICK, S.A.
8v. i 55 Bandiciones 2-7 Zona 12
Tel: 23839-2001

NOTA DE DEBITO

) Mo. 001
Ciudad, Guatemala
SERIE B MIT: 20011648-5
{ e e DD s |
Badan nl
COTERIN | i iboiscssiisasiss s oo
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COTIZACION
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La cotizacion es un documento o informacion que el departamento de compras

usa en una negociacion. Es un instrumento informativo que no genera registro

contable. También se considera que es la accion y efecto de cotizar (poner

precio a algo, estimar a alguien o algo en relacién con un fin, pagar una cuota).

El término suele utilizarse para nombrar al documento que informa y establece

gl valor de productos o servicios.

EMPRESA LIPSTICK, S.A.

Avenids Las Bendiciones 3-7 Zona 12 g COTIZACION _ E
Tel: 2399-2001 [ NO: o1 |
Ciudad, Guatemala )
§ Sefiofes); Ciadad: i Fecha | D ‘ M ‘A
Atencion:
§ Direccion: Solicitade por:
i

Tenemos ¢l agrade de cotizaries en las siguientes condiciones

D MooA

Forma de pago:

Artirulos v/o desonpoidn

Uradad | Canhaad | Valor unitario

Valor total

| La suma de {en letras)

TOTAL

I Ohiervaciones:

e

sz

Atentamente:
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LETRA DE CAMBIO
Es titLlo de crédito y una orden escrita de una persona (girador) a otra (girado)

para que pague una determinada cantidad de dinero en un tiempo futuro a un

tercern (beneficiario). Las personas que intervienen son:

% El Girador o librador da la orden de pago y elabora el documento.

4 El Girado o librado acepta la orden de pago firmando el documento
comprometiéndose a pagar. Por lo tanto responsabilizandose, indicando
en el mismo, el lugar o domicilio de pago para que el acreedor haga
efectivo su cobro.

+» El Beneficiario o tomador recibe la suma de dinero en el tiempo

gsenalado.
2
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CHECQUE

El cheque es un titulo de crédito y un instrumento formal ya que para ser valido
debe reunir ciertos requisitos formales. En el texto debe decir “cheque’,
contener un nimero de orden, la fecha en que fue creado, el nombre de la
institusién bancaria hacia la que el cheque se gird, y el domicilio de la
institusién, y la orden de pagar la suma de dinero determinada, sin
condicionamientos. El cheque debe estar firmado por el librador, que debe ser
una persona capaz de obligarse.

Los cheques pueden circular de una persona a otra como medio de pago a
través de endosos (firma al dorso). El que recibe el cheque por endoso se

convierte en su propietario.

L

E';npresa Lip#tick, S.A. -8

Lugaryfecha: . e
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ORDEN DE COMPRA
La orden de compra es un documento que emite el comprador para pedir
mercederias al vendedor, indicando cantidad, detalle, precio, condiciones de

pago ¥ muchas cosas mas.

ERMPRESA LIPSTICK, 5.A.
fiv. Las Bendiciones 3-7 Zana 12
Guatemala, Guatemala

ORDEN DE COMPRA ne: 01
5 sl deveducion 7 indenting
saportacidnl,; Waslade L) olres F:

"_' Jornore el Froveedor, Tirden oo £ GFT :
sodin de | Codepo Descnncadn C b lmag | Canhidad ] Precae | valer
ey claze De o

 Bledids Urgbarie | tobal

L Taral

LrREAAD por reeibuie por eorfabdsd T—




