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En atencidn al nombramiento como asesor de tesis del que fui notificado, procedi
a asesorar el trabajo de investigacién de la Bachiller Ana Yvonne Lépez Rivera,
intitulado “LA  ADMINISTRACION DEL PLAN DE PRESTACIONES DEL
COLEGIO DE ABOGADOS Y NOTARIOS DE GUATEMALA Y SUS EFECTOS
JURIDICOS, ECONOMICOS Y SOCIALES, POR NO HABERSE
REGLAMENTADO ADECUADAMENTE”.

El presente trabajo, a mi criterio reuine todos los requisitos requeridos y cumple
especialmente con lo que establece el Articulo 32 del Normativo para la
Elaboracién de Tesis de Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y del
Examen General Publico, por lo que apruebo el trabajo de tesis relacionado en
virtud de lo siguiente:

a) El contenido objeto de desarrollo y andlisis de la presente investigacion de tesis,
esta fundamentado en determinar a través de los diferentes temas, lo relacionado
a la naturaleza y aplicacion del Plan de Prestaciones del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala. _

b) En mi opinion, las técnicas utilizadas en el presente trabajo, son las adecuadas
en base al tema desarroliado por la Bachiller Lépez Rivera.

c) Los métodos utilizados dentro de la presente investigacion fueron inductivo-
deductivo, los cuales permitieron que la misma pudiera identificar veridicamente

cuales son los efectos que producg la vigencia y aplicacion del plan de
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prestaciones referido, y las técnicas de investigacion utilizadas fueron las
documentales, bibliograficas y la entrevista.

d) Se pudo verificar que las conclusiones y las recomendaciones estuvieron bien
orientadas y son acordes al tema objeto de investigacion.

e) En cuanto a la redaccién, pude observar que la Bachiller Lépez Rivera cumplio
con las reglas gramaticales y de ortografia correspondientes.

f) La presente tesis, constituye un aporte cientifico y técnico dentro de las Ciencias
Juridicas y Sociales por ser un tema de caracter juridico y social.

g) Este trabajo contribuye cientificamente para gue los profesionales del derecho
puedan utilizarlo como fuente de consulta, asi como también enriquecer la
bibliografia de la biblioteca de la facultad de derecho y del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala.

h) Y, por ultimo, pude comprobar que la bibliografia consultada por la autora es la
apropiada para este tipo de investigacién.

En mi calidad de ASESOR, expreso gue el trabajo de tesis de la Bachiller ANA
YVONNE LOPEZ RIVERA, si cumple con lo establecido en el Normativo, por lo
gue emito DICTAMEN FAVORABLE.

Sin otro particular, me es grato suscribirme de usted atentamente.

Lic. Edgar Ma
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DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES. Guatemala, 04 de
junio de 2013.

Con vista en los dictamenes gue anteceden, se autoriza la impresion del trabajo de tesis de la
estudiante ANA YVONNE LOPEZ RIVERA, titulado LA ADMINISTRACION DEL PLAN DE
PRESTACIONES DEL COLEGIO DE ABOGADOS Y NOTARIOS DE GUATEMALA Y 8US
EFECTOS JURIDICQS, ECONOMICOS Y SOCIALES, POR NO HABERSE REGLAMENTADO
ADECUADAMENTE, Articulos: 31, 33 y 34 del Normativo para la Elaboracion de Tesis de

Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y del Examen General Publico.
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La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, en el titulo segundo, establece
como un derecho individual el derecho de asociacion; expresamente se reconoce el
derecho de libre asociacién, a nadie se le obliga a asociarse ni a formar parte de grupos
0 asociaciones exceptuandose el caso de la colegiacién profesional obligatoria

La colegiacion profesional obligatoria implica una excepcién a la libertad de asociacion,
tiene su contrapartida en que se establece a nivel constitucional para lograr la
superacién cientifica, técnica y material de las profesiones universitarias y el control de
su ejercicio, para lo que es necesario tener la calidad de colegiado activo.

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala es una asociacion gremial con
personalidad juridica y funciones de conformidad con la Ley de Colegiacién Profesional
Obligatoria sus Reglamentos y Estatutos. El colegio crea el programa del Plan de
Prestaciones sociales y Econémicas a sus agremiados, el que a la fecha ha cumplido
con proporcionar a los agremiados los beneficios que se describen en el Reglamento
del Plan de Prestaciones.

Hace aproximadamente seis afios a pesar de las recomendaciones que se habian
hecho por la actuaria encargada de practicar los estudios actuariales, el Plan de
Prestaciones tuvo una crisis, llegandose al exiremo de poner en peligro su

funcionamiento, en buena medida el problema financiero devenia porque los

agremiados no aportaban econémicamente sobre algunos beneficios, como el caso del
seguro de vida que se pagaba cuando el agremiado falleciera, también los servicios
médicos por accidente o enfermedad comin producian un desequilibrio financiero. La
Junta Directiva de ese entonces convocé a Asamblea General y plante6 dos alternativas
para salvar el plan de prestaciones.

La primera, continuar con el plan como estaba lo que daba de vida al plan de
prestaciones no mas de quince arios; la otra opcién era madificar la pensién de la viuda

y de los hijos menores de edad, otorgandoles el beneficio por cinco afios Unicamente,
(i)
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revisar el beneficio sobre pago por accidente y enfermedad comuin de los agremiados
con base a un minimo y un maximo de aportacion y en relacién al seguro de vida dejarlo
en forma opcional

La anterior crisis se supero cuando los agremiados reconocieron que debian contribuir
financieramente al mismo y aceptaron los cambios recomendados en el estudio
actuarial, a partir de ese entonces el plan de prestaciones del colegio se ha consolidado.

Dentro del presente trabajo la tesis planteada es la siguiente: La causa por la que no se
reglamento adecuadamente el Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio
de Abogados y Notarios de Guatemala fue quizds porque en su momento no se
consider6 que el volumen de prestaciones aumentaria cada vez mas por el nimero de
colegiados proximos a su edad de jubilacién y el aumento del nimero de nuevos
colegiados activos. El objetivo de la investigacion es efectuar un analisis juridico y
doctrinario del fondo del Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, creando escenarios de ajuste y disefio de las
prestaciones, con el objeto de minimizar el déficit actuarial del plan.

La tesis se encuentra estructurada en tres capitulos y un criterio final sobre la
investigacion; en el primer capitulo se describen y estudian los antecedentes histéricos
del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala desde la fundacién del primer
Colegio de Abogados, hasta la creacién del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala actual.

En el segundo capitdlo: Se describen los beneficios que otorga el Plan de Prestaciones
Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y se hace
enfasis en el tipo de prestaciones que se otorgan y en los requisitos para obtenerlos
como agremiado o como beneficiario.

En el tercer capitulo se aborda cual es la situacién real del Plan de Prestaciones
Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala actual y se

hace una resefia de las propuestas planteadas en los estudios actuariales.
(i)
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Por dltimo un criterio final sobre la investigacién, de acuerdo a lo investigado y al estudio
de los estudios actuariales y entrevistas realizadas para obtener la informacion
necesaria al respecto

Los métodos utilizados para la realizacion de la presente investigacion fueron: El
método analitico, para estudiar y analizar la doctrina aplicable al caso; el método
deductivo, por su forma de razonamiento donde se infiere una conclusioén a partir de una
o varias premisas y el cual consiste en subdividir en pequefios conceptos y definiciones
particulares respecto a las personas inmersas dentro de la relacion juridica social y el
método sintético, ayudd a seleccionar lo mas importante para la redaccion final de este
trabajo. Asi también se emplearon las técnicas de investigacion, las cuales fueron la
bibliografica, documental y la entrevista, las que permitieron recopilar y seleccionar
adecuadamente el material de referencia.

(iii)



CAPITULO |

1. Antecedentes Histéricos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, es una asociacion colegiada con
personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio en la ciudad capital de
Guatemala; agrupa a todos los abogados y notarios de Guatemala que se encuentran
inscritos como miembros activos del colegio profesional, no tiene fines lucrativos, es

apolitico y de caracter laico.

Al colegiarse los profesionales del derecho, pueden ejercer su profesiéon con libertad e
independencia en cualquier ambito, politico, administrativo dentro del territorio nacional.
El colegio, se cre6 a través de la Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria, Decreto
Legislativo 332 del afno 1947, decreto que fue derogado en el aflo de 1991,
posteriormente derogado por el Decreto 62-91 del Congreso de la Republica de
Guatemala, y este fue derogado por el Decreto 72-2001 Ley de Colegiacion

Profesional Obligatoria de fecha 22 de diciembre del afio 2001.

El Decreto 72-2001 del Congreso del Republica de Guatemala, Ley de Colegiacion
Profesional Obligatoria, se encuentra vigente dentro de la legislacion nacional, con
fundamento Legal en el Articulo 34 y 90 de la Constitucion Politica de fa Republica de
Guatemala, donde preceptia la obligacion de colegiacion de los universitarios

graduados de todo el territorio nacional.



La Constituciéon Politica de la Republica de Guatemala, literalmente preceptia lo
siguiente: “Articulo 34. DERECHO DEASOCIACION. Se reconoce el derecho de libre
asociacién. Nadie esté obligado a asociarse ni a formar parte de grupos o
asociaciones de autodefensa o similares. Se exceptia el caso de la colegiacion

profesional.”

Segun el articulo anterior La Corte de Constitucionalidad, literalmente establece lo
siguiente: “Si bien la colegiacion obligatoria implica una excepcion a la libertad de
asociacion que reconoce el articulo 34 de la Constitucion, tiene su contrapartida en que
se establece a nivel constitucional para la superaciéon moral, cientifica, técnica y
material de las profesiones universitarias y el control de su ejercicio, lo que redunda en

beneficio directo de los colegiados...”

La norma establece expresamente la excepcion al derecho de libre asociacién a los
graduados universitarios, imponiendo constitucionalmente la obligacién de la
colegiacién profesional con la finalidad exclusiva de la superacién moral y cientifica, asf
como la de solidaridad gremial, técnica y material de profesionales universitarios, al
mismo tiempo que se controla al ejercicio profesional, ya que para este fin, en el
ejercicio de las profesiones universitarias es necesario tener la calidad de colegiado

activo.

! Asamblea Nacional Constituyente. Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala. Art. 34.

? Corte de Constitucionalidad. Revista Gaceta No. 46. Expediente 1434-1996

2



colegiacion asi como se establece en la Ley de Colegiacién Obligatoria, con el objeto
de ser habilitado legalmente para el ejercicio de su profesion, previo al cumplimiento
de los requisitos que establece la ley para poder colegiarse y ser miembro activo del

colegio profesional.

Para ello debe estar solvente en el pago de las cuotas asignadas en el reglamento
respectivo establecido para el ejercicio de las profesiones universitarias, impuestos
gremiales, cuotas de colegiacién y el cumplimiento de créditos profesionales anuales

que cada colegio reglamente.

“La colegiacién de los profesionales universitarios es obligatoria y tendra por fines la
superaciéon moral, cientifica, técnica y material de las profesiones universitarias y el
control de su ejercicio. Los colegios profesionales, como asociaciones gremiales con
personalidad juridica, funcionaran de conformidad con la Ley de Colegiacion
Profesional obligatoria y los estatutos de cada colegio se aprobaran con independencia
de las universidades de las que fueren egresados sus miembros. Contribuiran al
fortalecimiento de la autonomia de la Universidad de San Carlos de Guatemala y a los
fines y objetivos de todas las universidades del pais. En todo asunto que se relacione
con el mejoramiento del nivel cientifico y técnico cultural de las profesiones
universitarias, las universidades del pais podran requerir la participacion de los colegios

profesionales.”

* Asamblea Nacional Constituyente. Constitucién Politica de la Repuiiblica de Guatemala. Art. 90.
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Es clara la obligacion que impone La Constitucidn Politica de La Republica de &
Guatemala a todos los graduados universitarios de todas las universidades del pais y
de las diversas profesiones, a agruparse en entidades gremiales de conformidad con
las disposiciones reguladas en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala y
en la Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72 - 2001 del Congreso de la
Repuiblica, razén por la que se crea el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
con la finalidad de aglutinar a todos los abogados y notarios de Guatemala que estén

colegiados.
1.1. Reseiia Historica del Colegio de Abogados de Guatemala

El Colegio de Abogados surge como una organizacion gremial del siglo XIX, siendo su
promotor el oidor Antonio Norberto Serrano Polo y gracias a la actividad realizada por
el doctor José Maria Alvarez y Estrada, fue aprobado por Real Prevision del dos de

junio de 1810.

Su nombre oficial era llustre Colegio de Abogados del Reino de Guatemala, la primera
publicacion de sus Estatutos a hizo el impresor el sefior: Ignacio Beteta durante ese
mismo afio. Para pertenecer al Colegio de Abogados era necesario poseer el titulo de
Abogado, inscribirse con los requisitos que en ese entonces se requerian, realizar un
trabajo académico y poseer condiciones morales y éticas para el ejercicio de la
profesién. Es muy importante mencionar que el Colegio de Abogados es

probablemente el primero fundado en Norte y Centro América.
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Un afio mas tarde el once de marzo de 1811, se incorpora el primer abogado, el Doctor
Juan Francisco Aguilar. En 1832, durante el gobierno del doctor Mariano Galvez se
fijan las bases de arreglo general de la instruccién publica del Estado de Guatemala,
creandose asi La Academia de Ciencias y suprimiendo la Antigua Universidad y El
Colegio de Abogados, que tenia entre una de sus funciones atender y proveer la
ensefianza practica a los estudiantes que cursaban la carrera de Derecho, pasando de

esta manera a formar parte de La Academia.

Después de ser derrocado el doctor Mariano Galvez, una Asamblea Constituyente
decreté el 5 de noviembre de 1840, el restablecimiento de La Antigua Universidad de
San Carlos al mismo tiempo que se plantea la posibilidad de la rehabilitacion del
Colegio de Abogados, propuesta que no resulta, aun cuando una Asamblea
Constituyente lo habia aprobado, pero la rehabilitaciébn del Colegio de Abogados se

logré el 11 de noviembre de 1843 por mandato de {a Corte Suprema de Justicia.

En el afio de 1922 un conglomerado de Abogados Guatemaltecos con el deseo de
aglutinarse fundan la Asociacion de Abogados de Guatemala; el 2 de junio de 1930
un grupo de profesionales funda la Barra de Abogados de Guatemala. El afio de 1946
se aglutinan un grupo de profesionales del derecho para la creacién de una Asociacién
de Abogados creando sus propios Estatutos, los que son aprobados el 2 de diciembre
de ese mismo afio por el doctor Juan José Arévalo Bermejo, posteriormente en el afio
1947 se constituye formalmente y legalmente el actual Colegio de Abogados y

Notarios de Guatemala.
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El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala e conformidad con el Decreto renain, ¢

Numero 332 del Congreso de La Republica de Guatemala se inscribe formalmente el
10 de noviembre de ese mismo afto, como consta en el libro de actas de inscripcidn de
los Colegios Profesionales del Consejo Superior Universitario de La Universidad de
San Carlos de Guatemala, el que funcionaria de acuerdo a lo establecido en la Ley y
sus estatutos, con el abjeto de fortalecer la autonomia de la Universidad de San Carlos
de Guatemala y con La finalidad de buscar la superacion moral, cientifica, técnica y

material de la profesion universitaria.

1.2. Etimologia de la palabra Abogado

La palabra Abogado deriva de la palabra latina advocatus, que traducido significa: “a
quien se llamaba para asesorar en los asuntos judiciales o, también, para actuar en

ellos”.?

El Abogado es la persona llamada para auxiliar, quien asesora o actia en asuntos
juridicos o judiciales; nuestro ordenamiento juridico establece la obligacion de haber
obtenido el titulo profesional que acredita la calidad de Abogado, estar inscrito y
reconocido para el ejercicio de esa profesion después de haber llenado los requisitos
que la legislaciéon guatemalteca establece y le impone para poder ejercer la profesion y
estar inscrito en el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala obteniendo asi la

calidad de colegiado activo.

* Manuel Osorio. Diccionario de ciencias juridicas, politicas y sociales. Pag. 7.

6
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1.3. Funciones del Abogado

El abogado es el profesional que tiene como objetivo fundamental colaborar en la
defensa del valor justicia, interviniendo en la resolucion de conflictos judiciales y
extrajudiciales, la funcién pubica, magistratura, investigacion y ensefianza. Tiene a su

cargo la facultad de acusar o defender intereses de una de las partes en litigio.

El ejercicio profesional del Abogado se fundamenta en los principios de libertad,
independencia, confianza y buena fe, principios que deben regir toda actividad que
realice ya que esta sujeto a la responsabilidad con su cliente y a guardar el secreto

profesional.

Dentro de las funciones vy obligaciones de los Abogados, podemos mencionar las

siguientes:

a) El Abogado puede aceptar o rechazar libremente cualquier asunto que se le
presente ya que goza de independencia en la toma de sus decisiones, puede
encargarse de asuntos que se le confien directamente, por otro abogado o por
designacion de oficio; no esta obligado a dar ninguna explicaciéon al no querer prestar
sus servicios profesionales ya que tiene la capacidad y la facultad de decidir libremente
lo que desea o puede realizar, salvo en los casos en los que sea nombrado de oficio, en
estos casos la negativa debe estar justificada y fundamentada legaimente segtin la

legislacién vigente.




b) El profesional del Derecho debe comunicar su opiniéon profesional sobre el asunto
que se le plantea, su viabilidad, posibilidades de éxito y posibles efectos o
consecuencias, informando las situaciones que pueden afectar la objetividad e

independencia del asunto.

c) El profesional, tiene libertad para utilizar el medio de defensa idéneo, justo y legitimo
para resolver los asuntos sometidos a él, debe llevar a término todo procedimiento o
proceso que inicie y nunca aceptar la defensa de intereses contrapuestos a otros que

se encuentre defendiendo.

d) La actuacion ante los Tribunales de Justicia debe ser diligente y veraz, en sus

declaraciones, actuaciones y en la fundamentacién del asunto objeto de litigio.

e) La honestidad, lealtad y objetividad en el desemperio de su funcién, asi como en la

relacién con sus clientes, colegas y Tribunales debe ser apegada a la ética profesional.

f) La actuacion ante los Tribunales de Justicia debe ser diligente y veras, en sus

declaraciones, actuaciones y en la fundamentacién del asunto objeto de litigio.

g) La honestidad, lealtad y objetividad en el desempeiio de su funcién y en el que hacer
juridico es imprescindible, asi como en la relacion con sus clientes, colegas y

Tribunales y debe ser apegada a los principios de la ética profesional.
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1.4. Definicion etimolégica de Notario

“El término de la Ley espariola del notariado, “funcionario publico autorizado para dar
fe, conforme a las leyes, de los contratos y demas actos extrajudiciales”.’ El notario
tiene la facuitad de un funcionario publico auforizado por el Estado para dar fe de los
actos y contratos en que interviene al ser requerido, o por disposicién legal, dandoles
caracter publico a los documentos privados, que autoriza con su firma, garantizando
seguridad juridica por estar investidos de presuncioén de verdad; esta facultado para
asesorar y celebrar actos y contratos, les corresponde la custodia de documentos por
medio de los llamados protocolos de la notaria. La funcién que el notario desempefia

debe ser imparcial y basada en la ética profesional.

1.5. Marco Legal del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala se integra por todos los Abogados y
Notarios que se encuentran inscritos en el Registro del mismo, para poder ejercer
ambas profesiones y para el desempefio de cargos que exijan tales calidades. Esta
institucién se rige por el Decreto Namero 72-2001 del Congreso de la Republica de
Guatemala y sus Estatutos. Su constitucién y funcionamiento se encuentra
fundamentada de acuerdo a la legislacion guatemalteca vigente, que a

continuacion se describe:

> Ibid, pag. 489.
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. Constitucion Politica de La Republica de Guatemala, especificamente en el

Articulo 34 y Articulo 90.

. Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de La

Republica de Guatemala.

. Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

. Reglamento de Elecciones del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

. Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y Notarios de

Guatemala.

. Reglamento de La Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria.

. Ley del Timbre Forense y Timbre Notarial, Decreto 82-96 del Congreso de La

Republica de Guatemala.

. Cédigo Notariado, Decreto No. 314 del Congreso de La Republica de

Guatemala.

. Codigo de Etica Profesional, Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

10
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10. Reglamento de Apelaciones ante La Asamblea de Presidentes de los Colegios

Profesionales.

La Constitucion Politica de La Republica de Guatemala, como norma jerarquica de la
legislacién guatemalteca establece la obligatoriedad de la Colegiacion, a todos los
profesionales universitarios, esta disposicion se encuentra preceptuada en los Articulos
34 y 90 de dicho cuerpo legal, articulos transcritos anteriormente, en los que
expresamente se indica la finalidad que se persigue al formar gremios de
profesionales, que es “la superacién moral, cientifica, técnica y material de las

profesiones universitarias y el control de su ejercicio.”

Los colegios profesionales funcionan de acuerdo a las normas establecidas en la Ley
de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la Republica
de Guatemala, y a los Estatutos y Reglamentos de cada colegio, que seran aprobados
con independencia de las universidades de las que fueren egresados los miembros
que las integran. Para el ejercicio las profesiones de Abogados y Notarios y para poder
desempeifiar cargos que exijan tales calidades es necesario estar inscrito como
miembro activo del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala en el Registro
respectivo; previo al cumplimiento de los requisitos que la Ley establece para su
inscripcion y estar solventes en las cuotas de colegiacion, de acuerdo con lo estipulado

en los Estatutos y Reglamento del Colegio.

& Asamblea Nacional Constituyente. Constitucién Politica de la Republica de Guatemala. Art. 90.
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1.6. Organizacion, Funciones y Atribuciones del Colegio de Abogados y

Notarios de Guatemala

El Colegio Profesional de Abogados y Notarios de Guatemala se integra por todos los

Abogados y Notarios de Guatemala, que se encuentran legalmente inscritos en el

Registro del Colegio y se organiza de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 8

de la Ley de Colegiacién Profesional, Decreto 72-2001 del Congreso de La Republica

de Guatemala y de sus Estatutos de la siguiente manera:

1.6.1 Organos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

1. Asamblea General

2. Junta Directiva

3. Tribunal de Honor

4. Tribunal Electoral

5. Comité Administrador del Fondo

6. Comité Asesor de Inversiones

12
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1.6.2. Asamblea General

La Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la
Republica de Guatemala, literalmente establece lo siguiente: " Articulo 9.- De La
Asamblea General. La Asamblea General es el érgano superior de cada colegio y se
integra con la reunién de sus miembros activos, en sesion ordinaria o extraordinaria.
Todas las sesiones de la Asamblea General, seran presididas por el Presidente de la
Junta Directiva o quien haga sus veces, con la asistencia del Secretario o quien lo

sustituya.”’

“Articulo 10.- Sesién Ordinaria. La Asamblea General se reunira anualmente en sesién
ordinaria, en la fecha que establezcan los Estatutos del colegio respectivo. En ella, la
Junta Directiva presentara una memoria de las labores del Colegio durante el afio
precedente; el balance de su ejercicio debidamente auditado, y el proyecto de

presupuesto por partidas globales para el afio siguiente.” 8

“Articulo 11.- Sesion Extraordinaria. La Asamblea General se reunird en sesion
extraordinaria cada vez que sea convocada por acuerdo de la Junta Directiva o cuando
le soliciten a dicha Junta, en forma razonada y por escrito, un nimero de colegiados
activos que represente por lo menos el diez por ciento (10%) del total de colegiados

activos. En tales casos, solo podran tratarse os asuntos indicados en la convocatoria”.®

7 Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria Decreto 72-2001. Art. 9.
® Ibid, pag. 11. Art. 10.
® Ibid, pag. 11. Art. 11.
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érgano superior y se integra con la reunion de todos sus colegiados activos para la
toma de decisiones trascendentales a través de sesion ordinaria o extraordinaria segiin
sea el caso, las sesiones son presididas por el presidente de la Junta Directiva o quien

haga sus veces y con la asistencia del secretario.

La Asamblea General se retine en sesidn ordinaria una vez al afio, en la fecha que este
establecida para ello en los Estatutos del colegio, en esta sesién corresponde a la
Junta Directiva presentar una memoria de las labores realizadas por el colegio durante
el afio precedente, al mismo tiempo debe presentar el proyecto de presupuesto por

partidas globales para el siguiente afio.

Y se relne en sesién extraordinaria cuando sea convocada por la Junta Directiva o
cuando sea solicitada por escrito razonadamente por el diez por ciento (10%) como
minimo del total de colegiados activos. Corresponde a la Junta Directiva del Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, convocar a Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria por medio de circulares dirigidas a cada colegiado activo y previo a la
publicacion de avisos que deberan ser publicados en el Diario Oficial y en otro diario
de los de mayor circulacion en el pais, dentro de un plazo no menor de ocho dias de
anticipacién a cada Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, en ambos medios de
comunicaciéon debe consignarse el asunto a tratar, la fecha, hora y lugar en que se

llevara a cabo.

14
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1.6.2.1. Atribuciones de la Asamblea General

Las atribuciones de la Asamblea General del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala se fundamenta en lo establecido en el Articulo 6 de los Estatutos del
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, como se describe en los incisos

siguientes: “Articulo 6. Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Aprobar los Estatutos y Reglamentos del Colegio, lo mismo que sus reformas;

b) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que deban pagar los colegiados;

¢) Elegir a los miembros de la Junta Directiva, del Tribunal de Honor, Delegados

ante el Consejo Superior Universitario y Junta Directiva de la Facultad y a los

miembros que integran el Cuerpo Electoral Universitario por parte del Colegio,

asi como aceptarles la renuncia;

d) Resolver los asuntos que se sometan a su consideracién y que no correspondan

a la Junta Directiva;

e) Aprobar el presupuesto anual;

f) Conocer en grado de toda resoluciéon de la Junta Directiva que fuere objetada

por cualquiera de los colegiados;

15



g) Designar anualmente a los miembros de los jurados de imprenta y del Tribunal
de Honor que corresponden al Colegio de conformidad con el articulo 51 del

decreto No. 372 del Congreso”. *°

De acuerdo a lo transcrito anteriormente de los Estatutos del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, las atribuciones que se le asigna a la Asamblea General son
claras y dependera de la clase de sesion ordinaria o extraordinaria a la que sean
convocados sus colegiados activos, debiendo sujetarse en todo momento a la
normativa estipulada en la Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria y a los

Estatutos, que corresponda a cada sesion.

Cada colegio debe elaborar sus Estatutos, Reglamentos y sus reformas a través de su
Asamblea General constituida por todos sus colegiados activos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley y atendiendo a la necesidad de cada colegio profesional; dentro
de las atribuciones mas importantes también esta la de otorgar el derecho a sus

colegiados a elegir los miembros que integraran sus érganos.

Los érganos que la integran son: La Junta Directiva, El Tribunal de Honor y EI
Tribunal Electoral; corresponde también elegir a los Delegados ante el Consejo
Superior Universitario y Junta Directiva de la Facultad y a los miembros que integran el

Cuerpo Electoral Universitario.

10 Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Estatutos, Articulo 6.

16



Corresponde también a la Asamblea General la aprobaciéon del presupuesto anual, la
designacion anual de los miembros de los Jurados de Imprenta y la resolucién de los

asuntos sometidos a su consideracion que no correspondan al a Junta Directiva.

Para la celebraciéon de la Asamblea General del Colegio, se necesita que haya
quérum con el veinte por ciento de colegiados inscritos y activos y previa convocatoria
por medio de avisos en el Diario Oficial y otro de mayor circulacién en el que debe
consignarse dia, lugar y hora en que debera realizarse; en cuanto a las resoluciones
que deba emitir la Asamblea General, se tomaran por mayoria o sea la mitad mas uno

del total de sus miembros presentes y representados.

1.6.3. Junta Directiva

La Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la
Republica de Guatemala establece en el “Articulo 15.- De La Junta Directiva. La Junta
Directiva es el drgano ejecutivo del colegio, se integra con siete miembros: Un
presidente, un vicepresidente, dos vocales designados en su orden | y i, un secretario,

un prosecretario y un tesorero.

En los Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala se establece:

“Articulo 13°. La Junta Directiva tiene a su cargo la direccién del colegio”."!

" ibid,. Art. 13.

17
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En ambos cuerpos legales se establece y define el objeto de la Junta Directiva como
6rgano ejecutivo del Colegio de Abogadas y Notarios de Guatemala y se le atribuye la
funcion correspondiente, que es la direccidn del Colegio, indica claramente la forma y

cantidad de miembros que han de integraria.

Los miembros de la Junta Directiva son electos por planilla o sea por mayoria de la
mitad mas uno del total de votos emitidos en Asamblea General, la eleccion se realiza
por medio de acto electoral convocado por la Junta Directiva y organizado por el

Tribunal Electoral del Colegio.

Los miembros de La Junta Directiva duraran en sus cargos dos afios y su desempefio
es ad-honorem. Para que La Junta Directiva se integre y tome decisiones es
necesario que haya quérum como minimo con cuatro de sus miembros, si hubiera

empate en la toma de decisiones el presidente de la Junta Directiva tendra doble voto.

Por ser la Junta Directiva el 6rgano ejecutivo del Colegio la importancia de los
integrantes que la integran a los que se les requiere que llenen requisitos
indispensables que se encuentran establecidos expresamente en la Ley y que deben
de cumplirse a cabalidad, dentro de ellos sus integrantes deben ser guatemaltecos,
colegiados activos, solventes de todas sus obligaciones, ser de reconocida
honorabilidad y competencia, no encontrarse inhabilitados y tener como minimo tres
afios de ser colegiado activo con excepcion del presidente y vicepresidente que deben

tener como minimo cinco afios de ser colegiados activos.

18



1.6.3.1. Atribuciones de la Junta Directiva

Los Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala establecen
atribuciones a su Junta Directiva, a continuacion se hara énfasis de las mas

importantes:

1. Corresponde a la Junta Directiva velar, para que la finalidad del colegio se

realice de forma pronta y cumplida.

2. Ejercer funciones de administracién y direccion que no correspondan a otros

6rganos del colegio.

3. Vigilar lo que tenga relacion con el registro de los miembros activos.

4. La Junta Directiva debe defender los intereses de la colegiacion, brindando
todo el apoyo moral y material que necesiten sus agremiados, al mismo tiempo
que tiene la facultad para organizar instituciones de asistencia, proteccion,
ahorro y recreo para que sus colegiados activos puedan disfrutar de ellas y
puedan lograr un desarrollo técnico, cientifico, cultural y material por medio de
la formacion de bibliotecas, publicacion de revistas cientificas o de
jurisprudencia; fomentando de esta manera desarrollo de investigacion y

divulgacién de las Ciencias Juridicas y Sociales.

19
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5. La administracion de todos los bienes del Colegio, con la obligacion de rendir

cuenta anual a todos los colegiados sobre su gestion.

6. Debe formular el Proyecto de Presupuesto del colegio.

7. Poner en conocimiento de la Asamblea General, cuaiquier asunto que pueda

afectar los intereses de los colegiados y que deba resolverse para lo que debe

convocar a Asamblea General, organizando la agenda a tratar.

8. Debe designar a los miembros del colegio que deban representarlo frente a

cualquier organismo.

9. Conceder licencias temporales a sus miembros conforme se solicite..

10.Organizar comisiones, Tribunales de Conciliacion y Arbitraje voluntario que

estime necesarias y designar a sus integrantes.

11.Dictar sus propios Reglamentos.

12.Fijar los Honorarios que deba cobrar el Colegio de Abogados y Notarios de

Guatemala por los trabajos que le sean encomendados.

20
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1.6.4. Tribunal de Honor

Es el 6rgano del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala a quien le
corresponde realizar la investigacion preliminar correspondiente en el caso de que se
sindique a cualquiera de sus miembros del Colegio, por haber faltado a la &tica o haber
atentado contra el prestigio y decoro de la profesiéon, haber incurrido en notoria
incompetencia, negligencia, ineficiencia, impericia, mala practica o conducta
moralmente incorrecta; previo a emitir dictamen y a la imposicidon de la sancién

correspondiente.

Este Tribunal esta integrado por siete miembros propietarios y dos suplentes electos
en Asamblea General con el voto de las dos terceras partes de los colegiados
presentes y representados; corresponde al Tribunal de Honor organizarse
posteriormente a ser elegidos para nombrar al presidente que presidira el Tribunaly a
un secretario; los miembros del Tribunal de Honor duraran en sus cargos dos afios y su

desempenio es ad-honorem.

1.6.41. Atribuciones del Tribunal de Honor

En los Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala claramente
establece las atribuciones del Tribunal de Honor del Colegio de Abogados y Notarios
de Guatemala en el Articulo veintisiete, donde se desglosan las obligaciones que sus

integrantes deben de cumplir a cabalidad dentro de su funcién.
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En Los Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala se preceptua en el

siguiente Articulo las atribuciones que le corresponde al Tribunal de Honor:

“Articulo 27°. Conoceran de las excusas, recusaciones o impedimentos, los miembros
habiles del Tribunal de Honor. El miembro que tuviere impedimento causal de excusa
para conocer de un asunto se lo hara saber inmediatamente, para que, éste dandole el
tramite que estime necesario; dicte la resolucién procedente, contra la cual no cabe
recurso alguno. Para dictar dicha resolucion seran suficientes dos miembros habiles.
Jamas podra recusarse a mas de cuatro miembros del Tribunal de Honor. La
recusacion podra presentarse en cualquier estado del asunto, antes que se emita el
dictamen. Presentada la recusacién los miembros habiles le daran el tramite que
estimen pertinente, y, en su oportunidad, dictara la resolucién del caso. Contra ésta no

cabe recurso alguno”.'?

Las denuncias contra alguno de sus miembros colegiados por haber incurrido en el
incumplimiento de sus deberes, obligaciones, establecidas en la normativa juridica
relacionada y consignada en el marco legal de este documento y los Estatutos del
Colegio, que han atentado contra la profesion, ética profesional, honor y prestigio de
la profesion o del Colegio, deberan presentarse por escrito, con exposicion detallada de
los hechos y adjuntando las pruebas respectivas en que fundamenta su denuncia, que
debe presentarse ante el Tribunal de Honor por medio del secretario de la Junta

Directiva.

12 thid,. Art. 27.
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En cuanto a las sanciones a imponer a los colegiados que incurran en quejas ante el
Tribunal de Honor, segin se establece en la Ley de Colegiacién Profesional
Obligatoria, Decreto 72-2001 en el “Articulo 26.- Sanciones. Las clases de sanciones a
imponer a los colegiados por quejas ante el Tribunal de Honor son: sancidn pecuniaria,
amonestacion privada, amonestacion publica, suspension temporal en e ejercicio de su

profesion y suspension definitiva.

La suspension temporal en el ejercicio de su profesién no podra, ser menor de seis

meses ni mayor de dos afios.

La suspensidn definitiva conlleva la pérdida de calidad de colegiado activo; se
impondré cuando el hecho conocido sea tipificado como delito por los tribunales
competentes, siempre que se relacione con la profesién, y la decision sea tomada por
las dos terceras partes de los miembros del Tribunal de Honor y ratificada en Asamblea

General, con el voto de por lo menos el diez por ciento del total de colegiados activos™'®

El procedimiento a seguir por el Tribunal de Honor se debe fijar por cada Colegio en
sus respectivos Estatutos, debiéndose respetar en todo caso el derecho constitucional
de defensa y debido proceso. Se implementaran los principios de oralidad, inmediacién,
continuidad y economia procesal. De preferencia se debe unificar el procedimiento en

todos los colegios profesionales”.'

3 Congreso dela Republica de Guatemala, Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria Decreto 72-2001,Art.26
14 4y .
Ibid, Art. 26.

23



o

X ° :"‘:
(7

T o B8
22 £2
\% % Falsy

ARS 48,
w CM(I

&
(7 »
Deman, ©

Es importante el cumplimiento de este Articulo, por parte de todos los colegios
profesionales para unificar el procedimiento para la imposicion de las sanciones que
deben aplicarse a los colegiados que incumplan a sus obligaciones como profesionales

en el ejercicio de su profesion.

EL Tribunal de Honor esta facultado para gradar las sanciones pecuniarias que deben
imponerse a los colegiados que incurran en ellas, de acuerdo a la gravedad de la falta.
En el caso que el colegiado cometa un delito, corresponde a la autoridad competente
del Organismo Judicial sancionar al profesional con pena que puede conllevar
inhabilitaciéon temporal o definitiva, lo que comunicara inmediatamente al Colegio para
que proceda conforme a derecho y para la anotacioén y registro correspondiente, de

igual forma se procedera cuando la suspension se levante o se haya cumplido.
1.6.5. Tribunal Electoral

La ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la
Republica de Guatemala, obliga a cada colegio profesional a formar un Tribunal
Electoral, el que debera formarse con las atribuciones, funciones e integrantes, que la
Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria establece, por ser el érgano superior del
Colegio en materia electoral y su funcion no esta supeditada a oro érgano, el objeto de
la Ley es regular las funciones y atribuciones del 6rgano electoral y a continuacion se

transcribe textualmente de la Ley lo que ella preceptta al respecto.
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“Articulo 20.- Del Tribunal Electoral. Cada colegio profesional contara con un tribunW

Electoral integrado por cinco (5) miembros titulares: un presidente, un secretario y tres
vocales, asi como dos miembros suplentes, todos electos por panilla, para un periodo
de tres (3) anos, por mayoria de la mitad mas uno del total de los votos validos emitidos

en el acto electoral convocado para el efecto.

Es el 6rgano superior de los colegios en materia electoral y su funcién no esta
supeditada a otro érgano. El primer Tribunal Electoral que deba integrarse de

conformidad con esta ley, se elegira segun lo dispuesto en el articulo 42 de esta ley.

Para ser miembro del Tribunal Electoral se requieren los mismos requisitos que para
ser miembro de la Junta Directiva y deberan tener, al menos cinco (5) afios de

colegiados activos, no computandose el lapso en que hayan estado inactivos...”."®

La ley es clara al establecer la funcién principal del Tribunal Electoral, y designario

como el érgano superior de los colegios, en materia electorat.

1.6.5.1. Funciones del Tribunal Electoral

La ley de Colegiaciéon Profesional Obligatoria Decreto 72-2001 del Congreso de la

Republica, establece a cada colegio profesional las funciones correspondientes a cada

érgano que lo integra, a continuacién se enumeran las principales funciones:

 Ibld,. Art. 20.
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1. Es el 6rgano superior del colegio en materia electoral por lo que le corresponde™~tmt.2

velar por el cumplimiento de la ley, en materia electoral y el reglamento de

elecciones.

2. Organizar y realizar los procesos electorales para la eleccién de los integrantes de

la Junta Directiva del Tribunal de Honor y del Tribunal Electoral.

3. Debe inscribir a los candidatos por planilla y adjudicar los cargos de eleccion.

4. Corresponde la declaracién del resuitado de las elecciones, su validez o nulidad.

5. La designacién de los integrantes de las mesas electorales y la disposicion sobre

las mesas electorales que estime necesarias para las elecciones.

6. Controlar y fiscalizar la normativa para la realizaciéon de los eventos electorales.

7. Debe proponer el reglamento y las reformas al mismo a la Junta Directiva.

Los Recursos legales procedentes para impugnar, las decisiones tomadas por el
Tribunal de Honor son: a) Recurso de Aclaracion y b) Recurso de Ampliacion.
Ambos se presentan ante el mismo 6rgano en un plazo de veinticuatro horas siguientes
a haber sido notificados de la resolucion o en un plazo de tres dias de celebrada la

Asamblea General.
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1.6.6. Comité Administrador del Fondo

Este comité tiene la finalidad exclusiva de controlar la recaudacion de los ingresos al
fondo de prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, utilizando
procedimientos eficaces, oportunos Yy permanentes; correspondiéndole la
administracion del fondo de prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de

Guatemala.

Dentro de sus atribuciones les corresponde constituir las reservas que garanticen el
pago de las prestaciones sociales y econémicas del fondo de prestaciones y la
inversion de sus fondos. Anualmente debe presentar el presupuesto de ingresos,
egresos e inversiones a la Junta Directiva del Colegio. Este Comité es nombrado por la
Junta Directiva y esta integrado por tres miembros de la misma.

Los miembros del Comité duraran en el cargo el tiempo para el que hayan sido electos

en Junta Directiva, pudiendo ser removidos por esta, y se desempeiiara ad honorem.

1.6.7. Comité Asesor de Inversiones

Corresponde al Comité Asesor de lnversiones del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala, tener acceso y conocimiento de toda la informacién financiera y contable
del fondo de inversiones, con la facultad de asesorar o bien requerir la asesoria de

expertos en la materia de inversiones.
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ex presidentes de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,

para desempeiiar dicho cargo durante un periodo de dos afios en sus funciones.

1.7. Generalidades del Plan de Prestaciones del Colegio de Abogados y

Notarios de Guatemala

El Programa de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala, se crea para asegurar y garantizar la estabilidad de los beneficios que
deben gozar quienes tienen derecho exclusivamente a este proéi"ama, que son los
Abogados y Notarios colegiados activos, esposa, hijos menores de edad o
incapacitados, en caso de fallecimiento del agremiado que contribuye  al

mantenimiento del fondo de prestaciones.
1.8. Administracion del Plan de Prestaciones

Los recursos del Plan de Prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala seran administrados, por el Comité Administrador del Fondo, comité
nombrado por la Junta Directiva, el que debera velar por el buen desempefio del Plan
de Prestaciones teniendo a su cargo la administracién del Plan de Prestaciones
Sociales y Econémicas del Colegio, por lo que debe dictar las resoluciones que
procedan de conformidad con el Reglamento, a fin de garantizar el adecuado

funcionamiento del Plan de Prestaciones.

28
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Sera integrado por tres miembros de la Junta Directiva y el cargo sera ad-honorem,
sus miembros duraran en el cargo el tiempo para el cual hayan sido electos en Junta

Directiva.

1.9 Funcionamiento del Comité Administrador del Fondo del Plan de

Prestaciones

En el Reglamento del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala se establece en
el “Articulo 23. Atribuciones del Comité. Corresponde al comité Administrador del
Fondo: a) Controlar la recaudacion de los ingresos, utilizando procedimientos eficaces,
oportunos y permanentes; para tales efectos, el personal a que se refiere el
antepentultimo parrafo del Articulo 37 del Cédigo de Notariado, estara bajo la direccién
y control del Comité; b) Administrar el Fondo y constituir las reservas que garanticen
el pago de las prestaciones sociales establecidas, asi como su inversion, la cual debera
canalizarse en valores de primera clase, facilmente redimibles en quetzales, en
entidades autorizadas reguladas por el Banco de Guatemala o por la Comisiéon de
Valores; c) Presentar anualmente, en el mes de noviembre, presupuesto de ingresos,
egresos e inversiones a la Junta Directiva del Colegio, para que ésta lo analice, discuta
y autorice, con o sin modificaciones, a mas tardar en el mes de diciembre; la Junta
Directiva lo sometera a aprobaciéon de la Asamblea General; d) Recibir, analizar,
investigar- en su caso- y resolver sobre las solicitudes formuladas por los sujetos de las
prestaciones, en un plazo no mayor de treinta dias, el cual principiara a correr a partir

del momento que se cumpla con todos los requisitos que correspondan a la solicitud
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formulada; este plazo podra ampliarse en quince dias mas cuando sea necesario~Zomas
efectuar algun tipo de investigacion o expertaje; e) Pagar mensualmente y en la fecha
acordada, las pensiones que se determinen; f) Presentar a la Junta Directiva del
Colegio, en el mes de enero de cada afio, memoria de labores, adjuntando los cuadros
estadisticos y graficas que sean necesarios; g) Llevar contabilidad de todas las
transacciones, en los libros que sean necesarios, en forma automatizada o manual y h)

Cualquier otra atribucion o atribuciones que determine la Junta Directiva.”®

Al Comité Administrador, le corresponde la administracién, ejecucion e inversion del
Fondo del Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, canalizdndolos en valores faciimente redimibles, y en

entidades legalmente autorizadas.

Le corresponde velar por la transparencia en el desarrollo de su ejecucién por lo que
le debe presentar anualmente, el presupuesto de ingresos, egresos e inversiones ante
la Junta Directiva para su evaluacién. También tiene la funcién de recepcion, analisis e
investigacion de las solicitudes presentadas a su consideracion por los colegiados,
sujetos de las prestaciones y debe efectuar el pago mensual, en la fecha acordada de

las pensiones que se determinen a favor de los beneficiarios.

Corresponde a la Junta Directiva del colegio la fiscalizacién y auditoria de la ejecucién
del presupuesto autorizado al Comité Administrador para el funcionamiento del Plan de

Prestaciones Sociales y Econdémicas del colegio.

18 Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Reglamento de Prestaciones Sociales, Articulo 23.
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profesionales de un Contador Publico y Auditor o firma de Auditores, para la realizacién
de una auditoria externa que puede realizarse en cualquier tiempo cuando se estime

pertinente.

1.10. Comité Asesor de Inversiones

La funcion Principal del Comité Asesor de Inversiones del Colegio de Abogados vy
Notarios de Guatemala, es tener acceso y conocimiento de toda la informacién
financiera del Fondo de Inversiones, la que podra asesorar o bien, requerir la
asesoria de expertos en materia de inversiones pudiendo emitir opinién o
recomendaciones no vinculantes sobre las inversiones que se realicen, de acuerdo con
la liquidez vy solidez del sistema bancario. El Comité Asesor de Inversiones esta
integrado por tres colegiados activos, ex presidentes de la Junta Directiva y duraran

en sus funciones dos afios.
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CAPITULOII

2. Beneficios que otorga el plan de prestaciones sociales y econdémicas del
colegio de abogados y notarios de Guatemala

El concepto de beneficio segiin Manuel Ossorio: ” Bien que se hace o se recibe. Es
una utilidad o provecho; juridicamente, derecho que compete a uno por ley o

privilegio.”"’

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala establece un Fondo de Prestaciones
Sociales y Econdtmicas exclusivamente para los Abogados y Notarios colegiados
activos, que contribuyan econémicamente a su mantenimiento. Este plan de
prestaciones se encuentra normado por el Reglamento de Prestaciones Sociales y
Econdmicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, en él se establecen

los requisitos indispensables para pertenecer y disfrutar de sus beneficios.

El Fondo de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios
de Guatemala, solamente podra utilizarse para cubrir las prestaciones establecidas en
el Reglamento y en los gastos de admin.istracién y de fiscalizacion, teniendo también la
facultad de poder adquirir servicios y bienes para la realizacion de sus fines previo
analisis y estudio realizado y que beneficie notoriamente el Fondo del Plan de

prestaciones sociales y econémicas del colegio.

7 Manuel Ossorio,. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales, P3g.81.
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es compensar a sus colegiados activos en formg cuantitativa y cualitativa el

aseguramiento de beneficios a largo plazo.

Cada actividad, sea grande o pequeria, simple o compleja, buscara siempre un
beneficio particular que a la postre también se convertirdA en un beneficio social o
comunitario. Pero ¢;Qué encierra la palabra beneficio en si? La palabra beneficio
tiene varios sin6nimos c¢omo: provecho, utilidad, servicio, ganancia. Pero
etimolégicamente beneficio significa un bien recibido u obtenido por la persona. Y
bien, es un objeto que es o puede ser objeto de apropiacion y utilidad, tangible o

intangible, que puede adquirirse en provecho propio o a favor de los suyos.

Si los beneficios son un bien que se pueden otorgar o recibir, el Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala otorga ciertos beneficios a sus agremiados para usarlos de
acuerdo a la reglamentacién vigente, pretendiendo que lleguen a ser de utilidad para

ellos.

Son prestaciones a las cuales se tienen derecho por ser profesionales y estar
agremiados al Colegio Profesional de Abogados y Notarios de Guatemala y estar

debidamente colegiado y al dia con sus cuotas.

“Para los efectos del Reglamento, seran considerados como beneficiarios de las

prestaciones antes establecidas, en lo que corresponda:
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a) En primer lugar, el conyuge supérstite, los hijos menores de edad y los hijow
mayores de edad incapacitados, siempre que la causa de incapacidad haya ocurrido en
vida del colegiado. En caso de fallecimiento, renuncia o inexistencia de uno de los

beneficiarios, la pension acrecera; y

b) En segundo lugar, a los ascendientes del titular quienes concurriran a suplir la

ausencia de ambos mencionados en el inciso anterior.”®

2.1. Definicion de prestacion

La palabra prestacién hace referencia a una accion que el ser humano realiza, a un
objeto o contenido de un deber juridico. Es un acto de las personas por medio def cual
se da en calidad temporal un objeto para que el que {o recibe lo entregue o lo devuelva
segun el tiempo fijado o estipulado. Esta relaciéon en derecho va acompaiiada de una
obligacion, que es la de devolver o entregar la cosa, por lo cual es objeto de estudio en

el Derecho de Obligaciones, el cual lleva implicito un dar, un hacer o dejar de hacer.

En este caso que nos ocupa, el término prestacion esta caracterizado por ser un deber
juridico el cual se realiza por dos personas, una persona juridica llamada Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala y una persona individual que es todo agremiado o
colegiado activo que haya cumplido con todos los requisitos indispensables que

requiere la Ley para pertenecer y disfrutar de los beneficios que el Plan le otorga.

18 Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Reglamento de Prestaciones Sociales, Articulo. 5.
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servicio mediante un precio cierto, que ésta ultima se compromete a pagar a la

primera”!®

Se observa en la definicion que es un contrato, un pacto entre dos o mas
personas. Es una obligacion, la cual puede consistir en dar, hacer o dejar de hacer.
Esta obligacién tiene un precio, el cual es fijado por las partes y que el beneficiado se

compromete a pagar al beneficiante.

Cabanellas en su diccionario usual al abordar el tema indica: “Consiste en dar o no
hacer alguna cosa.”® Mientras que el Diccionario de la Legislacién y Jurisprudencia
Escriche indica: “El objeto de una obligacién que puede consistir en dar, hacer o no

121

hacer algo.”™" Por su parte el Diccionario de Manuel Ossorio establece “Dicese de la

cosa o servicio exigido por una autoridad o convenio en un pacto. También, la cosa o

servicio que un contratante da o promete a otro."%

Como se puede apreciar, en todas y cada una de las definiciones de los autores
citados se observa que una prestacion lieva aparejada una obligacién, por medio de ia
cual una persona da, hace o deja de hacer para beneficio de otra persona y ésta otra
persona queda obligada a restituir o devolver. Esta relacibn en derecho va
acompafiada de una obligaciéon, que es la de devolver o entregar la cosa, lo que lleva
implicito un dar, un hacer o dejar de hacer. Es un deber juridico el que se realiza

generalmente por dos personas.

¥ cazo y Romeo, D. Ignacio Cervera y Jiménez. Diccionario de Derecho Privado, Pag. 3085.
% cabanellas, Guillermo. Diccionario usual, Pag. 384.

X piccionario de Legislacion y Jurisprudencia, Escrich,. Pag. 1777.

2 Manuel Ossorio., Diccionario de Ciencias Jurfdicas, Politicas y Sociales, Pag. 603.
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2.2. Caracteristicas de la prestacion

En toda prestacion hay que hacer notar los sujetos que intervienen, el que otorga y el
que recibe, en el derecho se les llama persona. Esta persona puede ser individual y
juridica. Fuera de las personas, nadie mas puede intervenir en un contrato por carecer

de voluntad y razén.

El Reglamento de Prestaciones Sociales y Econdémicas del Colegio, normara las
Prestaciones Sociales a que tienen derecho los Abogados y Notarios colegiados
activos. Asi mismo, “el programa de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y
Notarios obtendra sus recursos de los fondos que provienen de la venta de timbres
forenses y timbres notariales, en los términos de la ley, de las contribuciones

voluntarias y las que determinen la ley ordinaria.

Unicamente podran utilizarse para cubrir las Prestaciones establecidas en este
Reglamento y en los gastos de administracion y de fiscalizacién, incluyendo la
adquisicién de bienes y servicios necesarios a sus fines. Las contribuciones que cada
Colegiado debe cubrir, en la forma que corresponda, debera ser continua y periédica,

no pudiendo anticiparse.”?®

También se debe resaltar Ia obligacidon del colegiado de contribuir con sus cuotas de

asociado activo.

2 Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Reglamento de Prestaciones Sociales, Articulo 2.
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El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, brindara los beneficios y

prestaciones estipuladas y regtiladas en la ley.

“Se establecen las siguientes prestaciones sociales de caracter econémico:

a) Reintegro da gastos médicos en caso de enfermedad, accidente o maternidad.

b)

d)

e)

g)

h)

Pension por maternidad.

Pensién por incapacidad temporal.

Pension por incapacidad total y permanente.

Pension por vejez.

Pension a beneficiarios.

Prestacién post mortem; y

Gastos funerarios.”*
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Las prestaciones que otorga el colegio de abogados y notarios de Guatemala requieren

de requisitos para otorgarse.

% Ibid., Art. 3.
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otorgue prestaciones a sus, debe cumplirse con los siguientes requisitos

indispensables, entre ellos los siguientes:

“ Articulo 16.- Requisitos generales:

1) Ser abogado y notario colegiado activo. Ese extremo lo acreditara con la constancia

extendida por el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

2) Estar al dia en sus cuotas ordinarias y/o extraordinarias, comprobandolo con la

solvencia que le extendera la Tesoreria del Colegio.

3) Para los colegiados que ejerzan liberalmente la profesion, cumplir con las
obligaciones estabiecidas en el Cédigo de Notariado y la Ley del Timbre Forense y
Timbre Notarial, lo cual estableceran a través de constancia extendida por el Director
del Archivo General de Protocolos, y/o las constancias de haber contribuido con una

aportacion minima determinada de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 21.

En este caso el Colegio presentara Declaraciéon Jurada a la Junta Directiva, que
indique las razones por las cuales el colegiado se acogi6é al régimen de pago minimo,
la que podra ser aceptada o rechazada por la Junta Directiva. En todos los casos
presentard constancia extendida por el Archivo General de Protocolos que acreditara

el periodo de contribucién al Fondo de Prestaciones Sociales y Econémicas.
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4) En el caso de los Colegiados que no estén en el ejercicio liberal de la profesién de
Abogado o Notario, para gozar de prestaciones deben estar al dia en el pago de sus

contribuciones voluntarias de acuerdo con io estipulado en el articulo 21..."%°

“Articulo 17 .-Requisitos especificos:

1) Haber contribuido al fondo de prestaciones, sea por el ejercicio de la profesion
liberal o bien, mediante la contribucion voluntaria, como minimo doce meses anteriores
a la fecha de acaecimiento de la causa, para los casos de: reintegro de gastos

médicos; maternidad; incapacidad total o parcial pero permanente.

2) En cuanto a las prestaciones de pension a beneficiarios, prestacion post mortem y
gastos funerarios, se otorgaran sin importar el tiempo que haya contribuido el

colegiado.?®

Claramente se especifican las condiciones y los requisitos que establece el
Reglamento para disfrutar de los beneficios que otorga el Plan de Prestaciones
Sociales y Econdémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala a sus
colegiados que se encuentran agremiados al Colegio Profesional que han cumplido con
los requerimientos que este les impone y se encuentran solventes con las

contribuciones y cuotas.

% Ibid. Art. 16.
% Ibid., Art. 17.
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2.3. Definicion de Pension emn, S

La palabra pensién estd intimamente relacionada con las palabras beneficios y
prestacion que ya fueron analizadas y estudiadas anteriormente. La pensiéon entra

entre los beneficios o prestaciones a que los agremiados tienen derecho.

La pensién es la, “cantidad periddica (corrientemente mensual o anual) que se asigna
a una persona por méritos o servicios propios o extrafios, o bien por pura gracia del
que la concede. Esta definicion, que da la Academia de la Lengua, resulta deficiente;
porque todas las pensiones a que no se tiene un derecho legalmente establecido, son
concedidas por pura gracia, aun cuando con ellas se trate de recompensar méritos, o
servicios propios o extrafios. Por eso la distincion que corresponde hacer respecto a
las pensiones, deriva unicamente de que sean graciables o no graciables; y, dentro de

las no graciables, seglin que sean contributivas o no contributivas.

En cuanto a las pensiones graciables, son definidas por Grau como el derecho
administrativo asistencial, de contenido alimentario, concedido graciosamente por ei
Congreso, por un periodo determinado, en personas que retinan las condiciones

legales, mediante un acto formalmente legislativo.

En lo que se refiere a las pensiones no contributivas, son aquellas a cuya formacién no
han contribuido ni los beneficiarios ni terceras personas; pero a las cuales se tiene un

derecho legalmente establecido, que las diferencia de las graciables.
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2
Generalmente, este tipo de pensiones es el que reconocia el Estado a sus servidores\ ... s>
tanto civiles como militares, cuando llegaban a determinadas edades, y que se
pagaban con cargo al presupuesto de la nacion, sin que previamente se hubiese

efectuado a aquellos ningun descuento de sus sueldos.

Finalmente, las pensiones contributivas son las que se forman mediante aportes de los
beneficiarios, o de éstos y sus empleadores y algunas veces también con los aportes
del Estado. Tales pensiones contributivas son las que integran los regimenes

jubilatorios, y que se perciben por razén de la edad o de la invalidez para el trabajo.””’

Tal como se ha podido observar la pensién a la que se hara referencia y a la cual son
objeto los agremiados del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala es la de tipo
contributiva, puesto que para ser beneficiado es requisito sine cuan non que se haya

pagado la cuota correspondiente y estar al dia en las cuotas.

De todo lo anteriormente descrito, podemos establecer que, pension es un pago que
se realiza mensual o anualmente por un servicio o por determinada cuota pagada
durante el ejercicio de una profesién.

Los Abogados y Notarios, tienen derecho a la pension después de haber estado
colegiados y pagar sus cuotas trimestrales, colaborando con la compra de los timbres
forenses y notariales, ambos tienen un porcentaje de ganancia para el Colegio de

Abogados y Notarios de Guatemala, que contribuye directamente al fondo del Pian.

% Manuel Ossorio, Diccionario de Ciencias Juridicas, Polfticas y Sociales, Pag. 562.
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Las pensiones estan establecidas en la Ley de Colegiacion Profesional Obhgatonawzrﬁwc
(Decreto 72-2001) en el Articulo 3, naturaleza y fines, inciso ¢, el cual establece:
Promover el bienestar de sus agremiados mediante el establecimiento de fondos de
prestaciones, contrataciones de seguros y otros medios que se consideren

convenientes.

El inciso anteriormente descrito esta en relacién con el articulo 1 del mismo cuerpo
legal, al establecer que: La colegiacion de los profesionales universitarios es

obligatoria, tal como lo establece la Constitucion Politica de la Republica.

La superaciéon de tipo material o corporal es la que hace referencia a las pensiones,
pues en ellas los agremiados o colegiados se beneficiaran de cuotas mensuales que el
colegio les proporcionara por vejez o retiro. Y en el articulo tres inciso c¢) se

establece el bienestar de los agremiados por los fondos de prestaciones.

Para solicitar las prestaciones sociales y econdémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala el colegiado activo, y en el presente caso el fondo de pension,
se hace necesario cumplir con los requisitos que la ley expresamente establece a sus

colegiados que quieren disfrutar de estos beneficios:

“1) Solicitud escrita dirigida a la Junta Directiva, con los datos de identificacion del

solicitante, lugar para ser notificado y la peticién en términos concretos.
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2) Al requerir el reintegro de gastos médicos, debera acompariar: recetas médicase,.c.>”

remisiones médicas a laboratorios, especialistas u hospitales; facturas a nombre del
Colegiado por los gastos u honorarios pagados, certificacion extendida por el médico

tratante y certificacion de nacimiento en el caso de gastos médicos por maternidad.

3) Al solicitar pensién por maternidad, constancia de prefiez y/o certificacion de

nacimiento.

4) La incapacidad total o parcial permanente, debera certificarse por médico

especializado en la materia.

5) La incapacidad no permanente, debera ser acreditada por el médico tratante,

mediante certificacion, la cuai debera renovarse cada treinta dias.

6) A la solicitud de pensién por vejez debera acompariarse, ademas de los otros

requisitos que correspondan, certificacion de nacimiento.

7) Quienes soliciten la pensién a beneficiarios, deberan acreditar el fallecimiento del
colegiado a través de la certificacion de defuncién y la calidad de beneficiario debera
acreditarse con los respectivos atestados del Registro Civil, las cédulas de vecindad
n28

para los mayores de edad o por los medios establecidos por las leyes ordinarias.

Todo esto con fundamento legal comprobado en la legislacion vigente correspondiente.

% Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Reglamento de Prestaciones Sociales, P3g.12, Art. 18.
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2.4. Pension por vejez

Vejez es la edad postrera de la vida normal que tanto en hombres como en mujeres

suele citarse alrededar de los 60 afias de edad.

El Reglamento de Prestaciones Sociales y Econdmicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala en el Articulo 11 establece: “Este beneficio se otorgara a los
Colegiados que hubieren alcanzado la edad de sesenta y tres (63), sesenta y cuatro
(64) o sesenta y cinco (65) afios 0 mas y tributado en la forma que establece este
reglamento. Es imprescriptible para el colegiado y podra solicitarse en cualquier
momento al haber satisfecho las condiciones establecidas para cada caso. El pago

sera mensual, vencido y consecutivo.”®

Lo que preceptia el primer parrafo de dicho articulo es:

1) Es un beneficio que se otorgara exclusivamente a los colegiados.

2) La edad para que el colegiado se le acredite dicho beneficio esta comprendida

entre los sesenta y tres afios (63) y los sesenta y cinco (65).

3) De suma importancia es para el colegiado que este beneficio no se puede prescindir

u obviar, ya que representa una garantia para los dias de su vejez.

? \bid, Art. 11.
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4) Se podra solicitar en cualquier momento, después de haber satisfecho
condiciones establecidas para cada caso: edad, estar colegiado activo, haber cumplido

con las unidades de prestacion (UDP) establecidas, etc.

5) El pago favorable al colegiado sera de tipo mensual.

6) Se hara posible el pago vencido, plazo, término o tiempo.

7) Y consecutivo, esto quiere decir uno después de otro.

Contintia estableciendo el Articulo: “Los colegiados que alcancen la edad de 64 afios
podran optar al 80% y los que alcancen la edad de 64 afios al 90% de la pensién que

se fija en la siguiente escala para los que alcancen la edad de 65 afios:"*°

“UNIDADES DE PRESTACIONES” (UDP) EN UNION DE EDADES Y ANOS DE
APORTACION. (ANOS DE EDAD 65 O MAS)”

Anos
de 1 (111112221222 (2}{2(2|2|3{3|3]|3]3
aportaci |5 |6 {7 |8 (9 {0 |1]2 {3145 6789|0123 |4

én

UbP (141111212212 )22|2(2(2(2|3 (333333

0 \bid, Art.11
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2.5. Prestaciones a beneficiarios

Entre los beneficios que obtiene el colegiado activo de la profesion de Abogado y
Notario, esta la de las prestaciones a beneficiarios, que es un tipo de pensién que se
hacen acreedores los favorecidos por la voluntad del colegiado, beneficio indirecto al

colegiado.

Hay que tomar en cuenta que esta utilidad se hara en un término de tres a cinco afios,
segun lo estipulado por el colegiado activo; para los mayores de edad, y en cuanto a
los menores de edad se mantendra hasta su mayoria de edad; en cuanto a los

incapaces es de manera vitalicia.

Este es un beneficio al cual se hace acreedor el colegiado activo después de su
muerte, a través de sus familiares, considerando dos puntos muy importantes: La
libertad y la voluntad. El Abogado y Notario bajo su entera responsabilidad y libertad
escoge a las personas, el articulo 5 inciso b del mismo ordenamiento legal preceptia

gue seran considerados como beneficiarios de las prestaciones antes establecidas:

a) En primer lugar, el cényuge supérstite, los hijos menores de edad y los hijos
mayores de edad incapacitados, siempre que la causa de incapacidad haya ocurrido en
vida del colegiado. En caso de fallecimiento, renuncia o inexistencia de uno de los

beneficiarios, la pension acrecera.
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ausencia de ambos mencionados en el inciso anterior. Para gozar de esa gracia que

se les concede en cuanto a ia voluntad, no se le obliga a que los inscriba como las

personas que gozaran de dicho beneficio.

¢Cuales son los requisitos para disfrutar de estos beneficios?  Primero, que el
colegiado activo los haya nominado para tal favor, o sea que los haya inscrito como sus
beneficiarios. Segundo, la muerte del colegiado activo.

El articulo 12 establece “El fallecimiento de un Colegiado activo originara la obligacién
de pagar una pensién mensual, vencida y consecutiva a los beneficiarios, en el orden
establecido en el Articulo 5 de este Reglamento, por un monto global equivalente al
ochenta por ciento (80%) de la pension por vejez que el colegiado gozaba o a la que el
colegiado hubiere tenido derecho por cinco afios 0 al 100%, por tres afos, conforme el

colegiado lo haya decidido en vida.

Si el Colegiado al fallecer no hubiere alcanzado la edad minima requerida, la pensiéon
se determinara de acuerdo con los aflos de aportacién. Si no hubiere alcanzado el
periodo minimo de aportacién, la pensién sera el equivalente a 5 (cinco) UDP. Todo
ello de acuerdo con el Articulo 11 del Reglamento. Esta prestacion se pagara a los
beneficiarios durante el maximo de cinco (5) o de tres (3) afios contados a partir de la
fecha de fallecimiento del colegiado, salvo en el caso de los menores de edad que se

mantendran hasta su mayoria de edad y para los incapacitados que sera vitalicia”.>'

3 Ihid, Art. 14.
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2.6. Gastos médicos

Este servicio es util a los Abogados y Notarios activos, en él encuentra el provecho
en dos escenarios de la vida, si es varén, y en tres si es mujer. Estos acontecimientos
en los que se beneficia el colegiado activo son: enfermedad, accidentes y maternidad.
El reembolso de lo gastado se estard efectuando por el Colegio de Abogados y

Notarios después de presentada la solicitud correspondiente.

¢Cuales son los servicios sujetos a reintegro? Honorarios médicos y quirdrgicos,
examenes radioldégicos, de laboratorio y demas examenes necesarios para el
diagnéstico y control de la enfermedad, hospitalizacién y medicina terapéutica,
exceptuando las del odontélogo y oftalmélogo, salvo que sean cbncomitantes de una

enfermedad o consecuencia de un accidente.

¢ Que gastos estan excluidos de este beneficio? Los ocasionados por las curas de
descanso, la medicina preventiva, las enfermedades estaciénales o comunes y las
enfermedades ocasionadas por el consumo o uso de bebidas embriagantes o los

estupefacientes.

¢, De cuanto es el reembolso o reintegro por este seguro médico? El monto maximo a
ser reintegrado al colegiado que haya cumplido con los requisitos estabiecidos por la
ley y se encuentre solvente en el pago de sus cuotas, recibira por este concepto un

equivalente a 60 (sesenta) UDP por colegiado y por afio calendario.
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¢ Qué clase de excepcion existe en el caso de seguro médico por maternidad? Que
cuando ambos integrantes del matrimonio sean colegiados activos, Unicamente el

Colegio de Abogados y Notarios se compromete a reintegrar a la parte femenina.

Los articulos que tratan sobre el reembolso por gasto médico son el 7 y 8 del
Reglamento de Prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala. El
Articulo 7 preceptla lo siguiente: “Consiste en el reembolso de una suma de dinero
que el Fondo de Prestaciones efectuara al Colegiado, previa solicitud, cuando éste
sufra de enfermedad temporal 0 accidente o en caso de maternidad, posteriormente a

haber adquirido el derecho para gozar del beneficio.

Los rubros sujetos a reintegro son: honorarios médicos y quirtrgicos, examenes
radiolégicos, de laboratorio y demas examenes necesarios para el diagndstico y control
de la enfermedad, hospitalizacion y medicina terapéutica, exceptuando los del
odontélogo y oftalmélogo, salvo que sean concomitantes de una enfermedad o

consecuencia de un accidente.

Quedan expresamente excluidos los gastos ocasionados por las curas de descanso, la
medicina preventiva, las enfermedades estaciénales o comunes y las enfermedades
ocasionadas por el consumo o uso de bebidas embriagantes o estupefacientes.” 3¢ Es
claro que la ley regula claramente el rubro que corresponde a cada colegiado segin su

aportacion.

*2 |bid, Art. 7.
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En el articulo 8 se establece: “El monto maximo a reintegrar por este concepto es el
equivalente a 60 (sesenta) UDP por Colegiado, por afio calendario. En el caso de
gastos meédicos por maternidad, cuando ambos integrantes de la pareja estén

colegiados, sélo se reintegrara a la mujer”.®

2.7. Subsidio o pension por maternidad

La maternidad crea un vinculo de tipo parental entre la madre y el hijo. Esta institucion
de Derecho puede ser de dos categorias: a) Legitima: cuando el hijo es concebido
dentro del matrimonio. b) llegitima: cuando el hijo se concibe extramatrimonialmente o
fuera de éi. Estudiando el Cédigo Civil Guatemalteco se puede analizar que existe la
parte de la paternidad y filiacion matrimonial, articulos del 199 al 208 y sobre la
paternidad vy filiacidn extramatrimonial, de los articulos 209 al 227, todos ellos dirigidos

al padre o varén, no asi a la madre.

En este caso en particular, el Reglamento de Prestaciones Sociales y Econémicas del
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, se interesa en honrar a la mujer
profesional guatemalieca y madre, por tal motivo se hace acreedora de tal beneficio
durante las cuatro semanas previas al alumbramiento y las seis semanas posteriores al
mismo, a razén de 4 (cuatro) UDP por semana, haciéndose efectivo el pago de forma

mensual.

% tbid, Art. 8.
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2.8. Seguro de Vida

Este es un tipo de seguro y contrato donde una entidad aseguradora, que ha sido
contratada por la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios, que es el
asegurador se compromete a entregar al asegurado (que en este caso es el colegiado
activo, que libremente ha solicitado dicha prestacion y que paga la prima), o al
beneficiario que asigne, una renta o cierto capital cuando se dé el acontecimiento
determinado o en el plazo previsto. El momento decisivo o previsto en el contrato es

por lo regular la muerte o la supervivencia del asegurado a partir de una fecha.

¢ Qué prescribe el articulo del Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio de

Abogados y Notarios de Guatemala?

1.- Esta beneficio no lo presta directamente el Colegio de Abogados y Notarios de

Guatemala.

2.- La Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala es la

encargada de contratar la empresa aseguradora que prestara dicho servicio.

3.- Corresponde con exclusividad a La Junta Directiva del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala encargarse de la cotizacion de los precios de tres (3) casas
aseguradoras de reconocido prestigio en el pais, para concederlo a la que mas

favorezca al colegiado y al Colegio.
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4.- Este es un servicio opcional al cual pueden acceder todos los Abogados y Notarios

del pais a través de su colegio.

5.- Los requisitos seran los que se establezcan en el contrato.

6.- Las primas seran pagadas por cuenta del Abogado y Notario activo, segiin el

precio establecido con el grupo asegurador.

El articulo 15 del Reglamento preceptua lo siguiente: “Articulo 15 Seguro de vida. La
Junta Directiva podra contratar un seguro de vida colectivo con aseguradoras de
reconocido prestigio, previa cotizacion de al menos 3 entidades, al que podran
adherirse voluntariamente los colegiados activos que lo soliciten y llenen los requisitos
que se establezcan, quienes deberan pagar por su cuenta, las primas

correspondientes”™*,

2.9. Prestacion post mortem

Este seguro redunda o favorece no en el Abogado y Notario activo sino a terceras
personas que por lo regular son familiares del colegiado o a las personas que
econdémicamente dependieron de él. Para participar de dicho beneficio se tiene que

dar el acontecimiento, que en este caso seria la muerte del colegiado.

¥ Ibid, Art.15.
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Los que se benefician seguin el articulo 5 de dicha normativa son:

a) En primer lugar, el conyuge supérstite, los hijos menores de edad y los hijos
mayores de edad incapacitados, siempre que la causa de incapacidad haya ocurrido en
vida del colegiado. En caso de fallecimiento, renuncia o inexistencia de uno de los

beneficiarios, la pension acrecera; y

b) En segundo lugar, a los ascendientes del titular quienes concurriran a suplir la

ausencia de ambos mencionados en el inciso anterior.

¢En qué consiste el pago? Es un Gnico pago de 250 (doscientos cincuenta) UDP que
se hara a los beneficiarios que el Abogado y Notario activo, haya desighado o inscrito

para recibirlo.

2.10. Gastos Funerarios.

Este servicio lo presta el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y engloba
todos aquellos gastos en que la familia del colegiado incurre o realiza en el sepelio o

entierro de éste.

¢ Qué tipo de gastos funerarios son los que por lo regular se cubren? Estos gastos
deben incluir todo lo relacionados con el velatorio y el sepelio, que en la capital esta a

cargo de una empresa funeraria.
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comprender las publicaciones de esquelas, el local donde se realizard el velatorio,

gastos de sepultura, los derechos de pantedn municipal o privado y otros que puedan

utilizarse y demostrarse legalmente.

La ayuda econémica que aportara el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala a

la familia del colegiado activo sera de 70 (setenta) UDP. Este pago sera siempre y

cuando se acredite con las facturas de los gastos en que se incurrié por el fallecimiento

del colegiado.

El articulo que fundamenta legalmente lo relacionado con los gastos funerarios es el

Articulo 14 del Reglamento de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de

Abogados y Notarios de Guatemala, el que determina lo siguiente : “Gastos funerarios.

Al fallecer el Colegiado se entregara una ayuda econdémica equivalente a 70 (setenta)

UDP, a quien acredite fehacientemente haber sufragado los gastos funerarios del

Colegiado.

2.11. Prestacion por incapacidad temporal

»35

La incapacidad, que es un defecto o falta total de capacidad, de faita de aptitud para

ejercer derechos y contraer obligaciones, estd relacionada en este caso con la

ausencia de competencia o aptitudes fisicas o espirituales ante los demas.

% |bid, ,Art.14.
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desarrollarse, por lo que ante los demas se juzga como incapaz de hacer o ejercer

algo.

La incapacidad temporal estd legislada en el articulo 10, primer parrafo, del
Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala y que preceptia lo siguiente: “El Colegiado que como consecuencia de
enfermedad no alcohélica o proveniente del uso de estupefacientes o accidente,
estuviere incapacitado totalmente, de manera temporal, gozara de una pensién
equivalente a 12 (doce) UDP mensuales; si fuera incapacidad parcial superior a treinta
dias, de (ocho) 8 UDP mensuales. La Prestacién por incapacidad total o parcial

temporal se otorgara por un periodo no mayor de seis meses.”*®

Analizando el parrafo anterior se puede determinar lo siguiente:

1°. Tienen derecho unicamente los Colegiados que tengan un impedimento fisico o

mental por enfermedad o por accidente.

2°, Se exceptua los casos donde el Colegiado tenga enfermedad aicohdlica o de

estupefacientes.

3°. Laincapacidad puede ser de dos tipos: a) totalmente y b) parcial superior a treinta

dias.

% Ibid, Art.10.
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4°, La pension que se otorgara al Colegiado sera: a) en la incapacidad total de 12

( doce ) UDP y la parcial superior a treinta dias de 8 (ocho) UDP.

5°. Estas dos prestaciones se otorgaran por un periodo no mayor a 6 (seis) meses. Al

colegiado que corresponda.

2.12. Prestaciones por incapacidad total o permanente

Este tipo de prestaciones esta en relacién a la que precede y esta sujeta su normativa
también al Articulo 10, parrafo segundo, del mismo Reglamento. Esta preceptta lo
siguiente: “La incapacidad total permanente, dara derecho a una pensién por
incapacidad por un monto global equivalente a la pensiéon por vejez a la que el

Colegiado hubiere tenido derecho.

Si no hubiere alcanzado cualquiera de las edades minimas requeridas, que se indican
en el articulo 12 de este Reglamento, la pension se determinara de acuerdo con los
afios de aportacion por parte del colegiado. Si no hubiere alcanzado el periodo
minimo de aportacién, la pension sera el equivalente de 5 (cinco) UDP, todo esto de
acuerdo con el Articulo 11 del presente Reglamento.” Lo anteriormente descrito en el
Articulo arriba citado pone de manifiesto la importancia del cumplimiento de los pagos y
cuotas requeridos a los colegiados y la solvencia de este ante el cumplimiento de esta

obligacion.

7 |bid, Art. 10.
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Los datos a considerar en el presente articulo y parrafo son los siguientes:

1°. Se determina que la pension por incapacidad total permanente tendra el derecho a

un monto equivalente a una pensién por vejez que el colegiado hubiere tenido derecho.
2°. 8i no alcanza la edad minima requerida, que se establece en el articulo 12, se
tomara en cuenta segun los afios aportados, los cuales estan reglamentados en el

articulo 11.

3% Si en todo caso no alcanza el periodo minimo tendra derecho a § (cinco) UDP,

también establecido en el articulo 11 del mismo Reglamento.
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CAPITULO Il
3. ¢Cual es la situacion real del plan de prestaciones del Colegio de Abogados y

Notarios de Guatemala?

Es necesario realizar un diagnéstico de la situacion actual que atraviesa el Plan de
Prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, el cual otorgara un
panorama general en busca de una solucién, con la finalidad de fortalecerlo, para
garantizar su estabilidad y asegurar los beneficios que deben gozar quienes tienen
derecho a las mismas, en razén del cumplimiento de los presupuestos previstos para el

sostenimiento del programa.

Corresponde a la Junta Directiva del Colegio ordenar que se realice el estudio actuarial
del fondo de prestaciones, a efecto de sefialar la viabilidad del programa de

prestaciones sociales y econémicas a sus agremiados.

El Plan de Prestaciones Sociales del Colegio quedara sujeto a las medidas que se
tomen para garantizario. Por lo que sera necesario, acordar modificaciones
reglamentarias que compatibilicen los ingresos con los egresos a efecto de que los
fondos sean suficientes para responder de las prestaciones previstas. Tratando que las
modificaciones que deban establecerse sean 1o menos sensibles a los derechos de los
colegiados y en ningln momento puedan afectar sus beneficios si no por el contrario
trabajar conjuntamente Colegio y colegiado con el propésito de colaborar en el

equilibrio y sostenimiento del Plan de Prestaciones.
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funcionamiento se sostiene con el producto de la venta de timbres notariales y

forenses, cuotas de los contribuyentes voluntarios, las que determine la ley ordinaria y
los intereses generados por el dinero invertido a plazo fijo en los principales bancos del

sistema.

El plan de prestaciones, actualmente, proporciona a los colegiados las siguientes
prestaciones:

1. Pensién por maternidad.

Pensién por incapacidad temporal.

Pensién por incapacidad total y permanente.

Pensién por vejez.

Pension a beneficiarios.

Prestacion post mortem.

N o o > N

Gastos funerarios.

8. Seguro de vida (opcional)

El plan actual, es un modelo de plan de pensiones de prestacion definida del sistema
de empleo, en virtud que prestacion definida significa que la prestacién a recibir por Jos
aportantes al plan esta predefinida o sea establecida de antemano al acaecimiento del
hecho, que seria el efecto para que se pague al colegiado activo lo que corresponda en
concepto de beneficio por la prestacion a que se hiciere acreedor seglin corresponda y

de acuerdo a lo que legalmente le otorgue el Colegio.
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Para calcular la provisibn matematica y el coste anual del Plan de Prestaciones del
Colegio, pueden aplicarse diferentes métodos actuariales entre los que sobresalen los
métodos actuariales de las prestaciones acumuladas y los métodos actuariales de las
prestaciones proyectadas que son utilizadas para calcular la distribucién de costes y la
determinaciéon del equilibrio financiero-actuarial entre las aportaciones y las

prestaciones cubiertas por el plan.

El fondo de prestaciones sociales del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala
se fundamenta en el método agregado (sistema de capitalizaciéon colectivo) de la edad
normal de entrada, este sistema colectivo se basa en que una vez definida la
prestacion estimada de jubilacion a través del principio de equivalencia actuarial
correspondiente se calculan las contribuciones anuales a aportar al fondo de pensiones

que integran el plan.

Actualmente los ingresos al plan estan amparados por la venta de timbres forenses y
notariales de los colegiados y contribuyentes activos. Los ingresos por la venta de
timbres han estado en aumento desde los (ltimos afos, pero también el nimero de
colegiados activos que ingresan al Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala. La
venta anual de timbres promedio por colegiado es decreciente, este punto es un riesgo
para el plan ya que a pesar del aumento de los ingresos por venta de timbres, al
aumentar el nimero de colegiados hace que las obligaciones futuras también

aumenten y puedan poner en riesgo en algin momento el Plan de Prestaciones.
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3.1 Marco Juridico del plan de prestaciones

Para una mejor comprension acerca del plan de prestaciones del Colegio de Abogados

y Notarios e Guatemala, es importante dar a conocer las normas que lo rigen y en las

que se fundamenta, por lo gue a continuacién se presentan las siguientes:

Constitucién Politica de la republica de Guatemala.

Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la
repUblica de Guatemala.

Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

Reglamento de Prestaciones sociales del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala.

Ley de Timbre Forense y Timbre Notarial, Decreto 82-96 del Congreso de la
Reptblica de Guatemala.

Cadigo de Notariado, Decreto 314 del Congreso de la republica de Guatemala.
Cédigo de Etica Profesional del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

Ley Organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

3.1.1 Constitucion de la Republica de Guatemala

La Constitucién Politica de la repiblica de Guatemala es ley superior, por lo que se

encuentra en supremacia, esto significa que se encuentra en jerarquia del

ordenamiento juridico guatemalteco, al ser ley suprema es vinculante para gobernantes

y gobernados a efecto de lograr la consolidacién del estado constitucional de derecho.
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La Constitucién Politica de la Repulblica de Guatemala establece en el Articulo1
“Ninguna ley podra contrariar las disposiciones de la Constitucion. Las leyes que violen

o tergiversen los mandatos constitucionales son nulas ipso jure....”.e‘B

En el Articulo 34, La Constituciéon Politica de la Republica de Guatemala se reconoce
el derecho de libre asociacion de todos los habitantes de la repdblica, sin obligar a
nadie a asociarse ni a formar parte de asociaciones o grupos, exceptuando el caso de
la colegiacion profesional obligatoria, para el ejercicio de la profesion y que si se

impone a todos los profesionales egresados de las diferentes universidades del pais.

Al imponer la colegiacion como obligatoria implica una excepcion a la libertad de
asociacion que se reconoce a los guatemaltecos, pero se impone con la finalidad de
lograr la superacion moral, cientifica, técnica y material de las profesiones universitarias
y con el objeto de controlar el ejercicio de la profesion, lo que resulta beneficioso para
los colegiados activos que forman parte de los colegios profesionales, obteniendo con

esto un beneficio directo.

La colegiacion profesional se establece expresamente en el Articulo 90 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, donde preceptia la obligatoriedad

de la colegiacion para todos los profesionales universitarios.

Estd norma suprema establece la obligacion a los profesionales universitarios a

asociarse debiendo colegiarse y asi formar parte de los colegios profesionales.

3% aAsamblea Nacional Constituyente. Constitucidn Politica de La Reptiblica de Guatemala. Art. 175.
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Profesional Obligatoria, debiendo cada colegio crear y aprobar sus estatutos,

reglamentos y disposiciones de caracter general con plena independencia de las

universidades de las que fueren egresados sus colegiados.

Los colegios profesionales deberan contribuir al fortalecimiento de la autonomia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala ademas de contribuir al desarrollo de los
fines y objetivos de todas las universidades de la republica de Guatemala. Es
importante sefalar que las disposiciones legales y fundamento legal del Plan de
Prestaciones del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, estan amparadas por

la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala segun el siguiente analisis:

La creacion del Plan de Prestaciones del Colegio se encuentra amparada en la
Constitucion Politica de la Repulblica de Guatemala, de conformidad con lo que
preceptia él: “Articulo 102 Derechos sociales minimos de la legislaciéon del trabajo.
Son derechos sociales minimos que fundamentan la legislaciéon de trabajo y la actividad
de los tribunales y autoridades.... r) El establecimiento de instituciones econémicas y
de prevision social que, en beneficio de los trabajadores, otorguen prestaciones de todo
orden, especialmente por invalidez, jubilacién y sobrevivencia...”. 3 Es por lo que aqui
se preceptia que el funcionamiento del Plan de Prestaciones del Colegio es
importante para todos sus colegiados activos, porque éste representa un beneficio

adicional para sus agremiados.

 |bid. Art. 102.
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de la Republica de Guatemala

Se aprueba esta ley de conformidad con los articulos 34 y 90 de La Constituciéon
Politica de la Repulblica de Guatemala, donde preceptia la obligaciéon de colegiacion de
los universitarios graduados. Los profesionales se asociaran en entidades gremiales
no lucrativas, apoliticas, de caracter laico con personalidad juridica y patrimonio

propio, constituyendo colegios profesionales.

En este cuerpo legal se establecen los fines de los colegios profesionales, los
requisitos para la constitucion y registro de los colegios profesionales encontrandose en
el Articulo 4 de la Ley el procedimiento respectivo para constituirlo; la organizacion,
funcion y atribuciones de los colegios profesionales y se describen los érganos que los
integran siendo estos:

a) Asamblea General

b) Junta Directiva

c) Tribunal de Honor

d) Tribunal Electoral

Los derechos y obligaciones de los colegiados se encuentran regulados
especificamente en el Articulo 21 de este mismo cuerpo legal y las demas que se
establezcan en los Estatutos del colegio respectivo siempre que éstos no sean

contrarios a lo establecido en la ley.
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mismo cuerpo legal. El régimen econdémico y financiero en el que expresamente se

sefialan los bienes que forman el patrimonio de los colegios;, las sanciones y
rehabilitaciones de los colegiados, también contenidos y descritos en la Ley de

Colegiacién Profesional Obligatoria.

Aqui mismo se describen las diferentes clases de sanciones que se impondran a los
colegiados que infrinjan las disposiciones legales vigentes, siendo estas clases de

suspensiones:

a) suspension temporal en el ejercicio de su profesion.

b) suspension definitiva que conlleva la pérdida de calidad de colegiado activo.

Se describen las funciones y atribuciones de la Asamblea de presidentes de los
colegios profesionales las que se encuentran detalladas claramente en el Articulo 33 de
este mismo cuerpo legal. Donde también se regulan y describen las atribuciones y

funciones de la Asamblea de Presidentes de los Colegios Profesionales.

Son é6rganos de la Asamblea de Presidentes de los Colegios Profesionales: a) La
Asamblea General, integrada por todos sus miembros. b) La Junta Directiva. ¢) Las
comisiones que por acuerdo la Asamblea o la Junta Directiva se establezcan en forma

temporal o permanente.
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En el Articulo 36 del mismo cuerpo legal se regula todo lo relativo a las
impugnaciones contra las resoluciones dictadas por la Asamblea de Presidentes de los
Colegios Profesionales, y cabran solamente los Recursos de Aclaracién y Ampliacion y
debera interponerse dentro del tercer dia habil siguiente de la notificacion de la
resolucién, se interpondra ante la Asamblea de Presidentes, conra lo resuelto

corresponde dilucidar el caso al Organismo judicial.

3.1.3 Estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala esta integrado por todos los
Abogados y Notarios que se encuentran legalmente inscritos en el Registro del mismo.
El Colegio se regula en su estructura, organizacién y funcionamiento a través de sus
Estatutos y la Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria de 1947, Decreto que fue
derogado en el afo de 1991, posteriormente derogado por el Decreto 62-91 del
Congreso de la Republica de Guatemala, también derogado por el Decreto 72-2001 de

fecha 22 de diciembre de 2001 y que actualmente se encuentra vigente.

Corresponde aprobar los Estatutos y Reglamentos del Colegio, lo mismo que sus
reformas a la Asamblea General del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemaia, la
que esta integrada por los colegiados activos que la forman y que se encuentran
inscritos legalmente y anotados en el Registro especifico que senala el Colegio para

esta funcion.
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En los Estatutos del Colegio, se establecen los requisitos para el ejercicio de la
profesion de Abogados y Notarios y para el desempefio de cargos que exige tales

calidades.

En éstos se establece que la Junta Directiva del Colegio asumird su representacion
legal a través de su presidente. Los Estatutos del Colegio se encuentran descritos en
57 Articulos, en ellos se describen las atribuciones y funcién que corresponde a la
Asamblea General, el tiempo en que debera reunirse la Asamblea General en
asambleas ordinarias y extraordinarias, el quérum legal para ambas asambleas;
atribuciones y funciéon de la Junta Directiva, el tiempo en gue debera reunirse y el

quoérum legal para celebrar sesiones.

En este mismo cuerpo legal, se regulan las atribuciones del presidente, vicepresidente,
prosecretario, secretario, tesorero y vocales | y Il del Colegio de Abogados y Notarios
de Guatemala; normandose los derechos y las obligaciones de los colegiados. Se
determina la integracién, funcién y atribuciones del Tribunal de Honor y se describen
las sanciones a imponer a los colegiados activos que infrinjan la normativa legal

vigente.

Dentro de las sanciones a imponer a los colegiados que infrinjan las disposiciones
legales se encuentran: a) La Multa; b) Amonestacién privada: ¢) Amonestacion

Publica; d) Suspension Temporal; €) Suspension definitiva.
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3.1.4 Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y Notarios

de Guatemala

En el Reglamento de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, se regula lo relacionado a las prestaciones sociales y
econdmicas a que tienen derecho los Abogados y Notarios que se encuentren inscritos
como colegiados activos e inscritos y que contribuyan econémicamente con sus cuotas

al mantenimiento y funcionamiento del fondo de prestaciones sociales.

Los recursos econdmicos del programa de prestaciones sociales y econémicas del

colegio, se obtienen también de los fondos que provienen de la venta de timbres

forenses y timbres notariales, de las contribuciones voluntarias de los colegiados, de

los intereses que producen las inversiones y las que determinen la ley ordinaria.

Dentro del reglamento se establecen las prestaciones siguientes:

a) Reintegro de gastos médicos en caso de enfermedad, accidente o maternidad

b) Pensién por maternidad

c) Pensién por incapacidad temporal

d) Pension por incapacidad total y permanente

69



e) Pension por vejez

f) Pension a beneficiarios

g) Prestacion post mortem

h) Gastos funerarios

i) Seguro de Vida (opcional).

Corresponde el derecho de gozar y disfrutar de las prestaciones sociales y
econdmicas descritas en el Reglamento del Plan de Prestaciones Sociales y
Econémicas del Colegio a los Abogados y Notarios de Guatemala a los colegiados
activos y a sus beneficiarios, siempre que cumplan con los requisitos legales

establecidos en el Reglamento.

Son considerados como beneficiarios de las prestaciones sociales, en primer lugar, el
conyuge supérstite, los hijos menores de edad dentro del matrimonio y fuera de él, los
hijos mayores de edad incapacitados, siempre que la causa de la incapacidad haya
ocurrido en vida del colegiado y en segundo lugar a los ascendientes del titular. Son las
personas en ese orden jerarquico a que la ley llama a percibir y disfrutar del beneficio

que reciben por parte del colegiado activo, perteneciente al Colegio Profesional.
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Los requisitos indispensables para gozar de las prestaciones sociales son los que a

continuacion se detallan:

1. Ser Abogado o Notario colegiado activo e inscrito en el Colegio Profesional con

los requisitos que establece la ley.

2. Estar al dia en sus cuotas ordinarias y/o extraordinarias.

3. Cumplir con las obligaciones establecidas en el Cadigo de Notariado y la Ley del
Timbre Forense y Timbre Notarial en relacion a los testimonios especiales que
tienen que entregar a la Direccion de Protocolos de la Corte Suprema de

Justicia.

4. Estar al dia en el pago de sus contribuciones voluntarias, en el caso de que el

Abogado haya aceptado este régimen.

Los recursos del Fondo del Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio
de Abogados y Notarios de Guatemala, son administrados por el Comité Administrador
del Fondo, sus miembros son nombrados por la Junta Directiva del Colegio y estara
integrado por tres miembros de la misma Junta. Este cargo en el Comité Administrador
del Fondo es ad honorem y sus atribuciones estan determinadas en el Reglamento de

Prestaciones Sociales Econémicas del Colegio en el Articulo 23.
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La Administracién del Fondo, debe ser fiscalizada y auditada en cuanto a la ejecucion
del presupuesto, ésta podra realizarse en cualquier tiempo efectuando auditoria
externa anual de los Estados Financieros y Contabilidad relacionada con el fondo de

las prestaciones sociales.

Todas las prestaciones, aportes y demas contribuciones expresadas se determinaran
en Unidades de Prestacion (UDP), las unidades de prestacidon se expresaran en
quetzales y podran ser actualizadas por acuerdo de la Junta Directiva de conformidad
con los resultados contables y financieros que presente la auditoria y teniendo en
consideracién las recomendaciones que surjan de los estudios actuariales debidamente
certificados por profesionales acreditados para tal fin. El valor actual de la Unidad de

Prestacion (UDP), es de cien quetzales (Q. 100.00), el que podra ser modificado.

El primer Reglamento de Prestaciones Sociales del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala fue aprobado el 20 de febrero de 1975, este Reglamento fue reformado el
10 de marzo de 1980 por el Reglamento de Prestaciones Sociales que fue aprobado el
5 de mayo de 1997 este a su vez fue reformado por un nuevo Reglamento que
contiene nuevas reformas y que actualmente se encuentra vigente y que fue emitido
con fecha agosto de 2010. Es este Reglamento el que se encuentra vigente y el que
esta regulando a los distintos 6rganos que integran el Colegio de Abogados y Notarios
de Guatemala, las atribuciones y funciones de éstos al mismo tiempo que regula todo

lo relacionado con las partes que lo integran.
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3.1.5 Ley del Timbre Forense y Timbre Notarial

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala tiene como finalidad promover entre
fos profesionales colegiados activos, su bienestar mediante el establecimiento de
fondos de prestaciones econémico-sociales que considere convenientes para beneficio
de sus miembros colegiados activos, razén por la que se crea un impuesto que

deberan cubrir los Abogados y Notarios en ejercicio de sus profesiones.

Este impuesto se recaudara por medio de timbres o estampillas que seran
denominadas segun su objeto y su clase y para este efecto seran llamados Timbre

Forense y Timbre Notarial.

Todos los fondos que provengan de este impuestos, ya sean forenses y notariales,
seran privativos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala. Correspondiendo
con exclusividad al Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala recaudar y emplear
el producto de esta contribucién, para el desarrollo de los programas de prestaciones
sociales establecidas a favor de sus miembros colegiados activos que contribuyan a su

mantenimiento segtn lo estipulado en el Reglamento respectivo.

La Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, emitid
Reglamento en el que norma el valor y caracteristicas de los Timbres Forenses y
Timbres Notariales, regulando su venta, distribucién, recaudaciéon, administracion y

aplicacion de lo recaudado en este concepto.
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manejo de los fondos percibidos y que Gnicamente pueden ser utilizados para los

planes de prestaciones sociales de sus colegiados activos.

Corresponde a las entidades bancarias previa autorizacién de la Junta Directiva del
Colegio, la venta de timbres Forenses y Notariales de cualquier denominacion y a los
agentes vendedores de timbres que puede ser cualquier persona, previa autorizacion

de la Junta Directiva.

La distribucién de Timbres Forenses y Notariales de un quetzal, cinco quetzales y diez
quetzales, previo a la suscripcion de contrato de distribucidon con las formalidades
establecidas en la ley y corresponde a la misma Junta Directiva del Colegio de

Abogados y Notarios de Guatemala representado por su presidente.

La L.ey del Timbre Forense y Timbre Notarial en el Articulo 3, regula la forma y modo en
que debe pagarse el impuesto y del Articulo 1 al 4 del Reglamento de la Ley del Timbre
Forense y Timbre Notarial, regula las dimensiones y caracteristicas de las estampillas
de los Timbres Forenses y Notariales. Quedan exceptuados de la obligacion impuesta
por esta ley a los Abogados y Notarios de cubrir los timbres creados por esta ley,
cuando actien en el desempeiio de sus atribuciones como funcionarios publicos y
devenguen sueldos del Estado, asi como los Abogados asesores de los bufetes

populares de las diferentes universidades del pais.
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La fabricacion de los timbres Forenses y Notariales, se realizara en el Taller Nacionaf
de Grabados en Acero del Ministerio de Finanzas Publicas, si la Junta Directiva del
Colegio lo conéidera pertinente puede delegar esta fabricaciéon a otra entidad publica o
privada, velando siempre porque las estampillas sean fabricadas mediante los
procedimientos correctos que garanticen el mejor papel que garantice calidad y

seguridad de las especies.

3.1.6 Cddigo de Notariado Decreto 314 del Congreso de fa Reptiblica de

Guatemala

En este Codigo, se regula la organizacion del notariado, estableciendo los requisitos
que habilitan o inhabiltan a un Notario, detallando los impedimentos e
incompatibilidades para el ejercicio de la profesion.

Se hace énfasis en esta ocasion por el asunto que se trata, lo que preceptia el
Articulo 4, inciso 4 de este Cddigo, con respecto a quienes no pueden ejercer el
Notariado por incompatibilidad al tener impedimento temporal, preceptuando lo

siguiente:

..... Los que no hayan cumplido durante un trimestre del afio civil, o mas, con las

obligaciones que impone el Articulo 37 de este Cddigo.....” “°.

Los Notarios que se
encuentren en este caso podran expedir los testimonios especiales atrasados con los

requisitos que establece este Cédigo, a efecto de subsanar dicho impedimento.

o Congreso de la Republica de Guatemala, Cédigo de Notariado Decreto 314, Articuio 4.
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el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, en cuanto a promover entre los
profesionales colegiados activos, su bienestar mediante el establecimiento de fondos
de prestaciones econdmico-sociales para el beneficio directo e indirecto de sus

miembros.

En este Articulo se imponen obligaciones que a continuacion se detallaran y que son
aplicables a todos los Notarios para poder ejercer la profesion. Esto conlleva a que el
Notario en ejercicio de su profesién debe cubrir el impuesto que le obliga la Ley de
Timbre Forense y Timbre Notarial Decreto 82-96 del Congreso de la Republica de
Guatemala, que se recaudara por medio de timbres o estampillas especificas para el

efecto que se denominaran segun su clase y objeto como, Timbre Notarial.

Todos los fondos que provengan de este impuesto son privativos para el Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, el que recaudara y empleara su producto
solamente en el desarrollo de los programas de prestaciones sociales establecidas a

favor de sus miembros colegiados activos que contribuyan a su mantenimiento.

Aqui se detallan las obligaciones impuestas al Notario que debe cumpilir al pie de la
letra para no ser inhabilitado en el ejercicio de su profesion, entre éstas, el Notario debe
remitir al Director del Archivo General de Protocolos dentro de los veinticinco dias
siguientes al otorgamiento de cada escritura publica, testimonio especial en papel

sellado del menor valor, con los timbres notariales adheridos como lo establece 1a ley.
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modificaciones o revocaciones se entregaran en plica firmada y sellada por el Notario,

el Notario debe dar aviso de los instrumentos publicos cancelados en el mismo plazo y

ante la misma dependencia.

El Notario debe enviar aviso deniro de los veinticinco dias habiles siguientes al
vencimiento de cada trimestre del afio calendario, en papel sellado del menor valor,
indicando el nimero y fecha del Gltimo instrumento pblico autorizado o cancelado o
gue no autorizo ninguno durante el trimestre. Los Notarios que no cumplan con estas
obligaciones que les impone la ley quedaran comprendidos automaticamente en el

impedimento para ejercer su profesion.

El Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala esta facultado por la ley para
designar a su propia costa el personal necesario para la verificacion en el Archivo
General de Protocolos, que el pago del timbre notarial efectuado en los testimonios

especiales sea el correcto y exacto.

La ley se encarga de crear mecanismos idoneos para controlar los actos y contratos
realizados por el Notario y se realiza por medio de la compra de timbres notariales, con
el objeto de llevar control de los fondos provenientes por venta de timbres ya que éstos
son privativos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala para el uso Gnico y
exclusivo del desarrollo de los programas de prestaciones sociales y econémicas para

sus colegiados activos que contribuyan a su mantenimiento.
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3.1.7 Cédigo de Etica Profesional

Este es un instrumento legal creado por el Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala en virtud de regular las profesiones de los Abogados y Notarios en el
ejercicio de sus profesiones, ya que en el desenvolvimiento de su carrera realizan
diversas actividades que deben tener como finalidad lograr la justa, pacifica, armonica
y funcional convivencia del conglomerado social, aplicando normas éticas claras y
morales que exigen de cada profesional una conducta decorosa, honorable, recta y
respetuosa, honorable y un ejercicio profesional ejemplar en cualquier ambito en el que

se desenvuelva.

En el Cédigo de Etica Profesional se encuentran contenidos los postulados que deben
regir el caracter y ejercicio profesional de los Abogados y Notarios, entre ellos estan: la
probidad, el decoro, la prudencia, la lealtad, la independencia, la veracidad, la

juridicidad, la eficiencia y la solidaridad.

Se establecen también las normas generales que deben aplicar a su ejercicio
profesional los Abogados y Notarios, regulando las relaciones que se dan entre el
Abogado y su cliente en el desempefio del ejercicio y las relaciones del Abogado con
los Tribunales de justicia y demas autoridades, ya que como defensor de la justicia, el
Abogado esta obligado a defender el estado de derecho y el respeto a los derechos
humanos. En cuanto a las relaciones del Abogado con la parte contraria y con sus

colegas, es regulada del Articulo 24 al 29 del mismo cuerpo legal.
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debe prevalecer entre los abogados, por ejercer la misma profesion, invitandoles a

prestarse mutuo apoyo material y moral en todo momento y circunstancia.

Se prohibe la competencia desleal entre colegas y se describe lo que es considerado
como actos de competencia desleal. En el Articulo 37 del Cédigo en mencion
expresamente presenta la extension de los postulados de la abogacia que deben ser
aplicados también por los Notarios, entre ellos menciona, la buena fe como deber ético
de la verdad y la buena fe en toda actuacién y la fidelidad a la ley en todo acto y en

todo documento que autorice.

3.1.8 Ley organica de La Universidad de San Carlos de Guatemala

De acuerdo con ésta ley, la Universidad de San Carlos de Guatemala es una institucion
autbnoma que se rige por sus propias leyes sin contrariar las disposiciones legales

establecidas en la Constitucién Politica de la Reptublica de Guatemala.

Corresponde a la Universidad de San Carlos de Guatemala elegir a sus propias
autoridades, cuenta con patrimonio propio, razén por la que la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala le faculta como una entidad auténoma dentro del ramo
constitucional.  Tiene como fin primordial elevar el nivel espiritual conservando,
promoviendo y difundiendo la cultura y el saber cientifico a todos los habitantes de la

Republica de Guatemala.
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maestros y estudiantes logrando de esta manera su interrelacion; tiene también la

facuitad de colaborar en el estudio de los problemas nacionales.

El gobierno de La Universidad de San Carlos de Guatemala esta integrado por los

organismos siguientes.

a. Consejo Superior Universitario
b. Cuerpo Electoral Universitario

c. Rector

Su gobierno se encuentra a cargo de un Consejo Superior Universitario y un Rector
que la representa legalmente y hace cumplir ias resoluciones emitidas por el Consejo
Superior Universitario. EI Consejo Superior Universitario, es el cuerpo consuitivo del
Rector y tiene a su cargo entre otras funciones la direccion y administracion de la

Universidad, ademas de la reforma total o parcial de los Estatutos de la Universidad.

Le corresponde aprobar, improbar o modificar los Reglamentos que les sometan las
Juntas Directivas de las facultades, jefes de institutos, laboratorios y demas
dependencias; corresponde a éste la orientacion pedagégica de la Universidad,
aprobar el presupuesto anual de la Universidad, conceder becas a estudiantes y

profesionales egresados de la Universidad, acordar honores y distinciones.
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Convoca al Cuerpo Electoral de la Universidad para elegir Rector, resuelve sob
solicitudes de licencias del Rector, autoridades, miembros del personal docente o

administrativo de la universidad.

El Consejo Superior Universitario esta integrado por El Rector quien lo preside, los
Decanos de las diferentes Facultades que la conforman, un representante de cada
Colegio Profesional, de preferencia que sea catedratico de la universidad, un

estudiante por cada Facultad, el Secretario y el Tesorero de la Universidad.

El Cuerpo Electoral de la Universidad, se reunira exclusivamente con fines electorales
cada cuatro afios, con el objeto de elegir Rector y extraordinariamente, cuando fuere
convocado por el Consejo Superior Universitario para elegir Rector en caso de falta o

ausencia definitiva del titular.

Los miembros del Cuerpo Electoral Universitario duraran en sus funciones cuatro
afios. Este se integra por El Rector o quien haga sus veces, cinco profesores y cinco
estudiantes por cada Facultad y cinco profesionales no catedraticos por cada Colegio

Profesional.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala regula en el Titulo 1, Capitulo Il
todo lo relativo a la autonomia, gobierno y asignaciéon presupuestaria de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, el otorgamiento de grados, titulos y diplomas y la

colegiacién profesional.
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egresados de las Universidades del Pais de asociarse al Colegio que le corresponda
con el objeto de inscribirse de conformidad con la ley y formar parte del colegio que

corresponda segln su profesion.

La colegiacion profesional tiene como fin primordial, la superacién de las profesiones
universitarias, en el ambito moral, cientifico, técnico y material, al mismo tiempo que
controla el ejercicio de los profesionales. Los colegios profesionales funcionaran de
conformidad con las estipulaciones legales establecidas en la Ley de Colegiacién
Profesional Obligatoria, Decreto 72-2001 del Congreso de la Republica de Guatemala y
deberan contribuir al fortalecimiento de la Universidad de San Carlos de Guatemala y a
los objetivos y fines de todas las universidades del pais al igual que en todo asunto que
se relacione con el mejoramiento del nivel cientifico y técnico cultural de las profesiones

universitarias.

3.2 Estudios Actuariales para el Plan de Prestaciones del Colegio de Abogados

y Notarios de Guatemala

La Junta Directiva del Colegio es la encargada de ordenar que se realice el estudio
actuarial, con el objeto de analizar y evaluar el estado financiero y la suficiencia del
fondo con las aportaciones y prestaciones del Fondo del Plan de Prestaciones Sociales

y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.
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diferentes aspectos técnicos que van a condicionar de forma notoria la futura evolucién
del fondo donde se integra el plan de prestaciones, dependiendo de las
especificaciones incluidas en las bases técnicas los resultados que se obtengan de la
valoracion actuarial del plan, pueden ser , por lo que es necesario que anualmente se

revise tanto el coste como la provision matematica del Fondo del Plan de

Prestaciones.
Por todo lo anteriormente expuesto es necesario, para garantizar la solvencia del
Fondo del Plan de Prestaciones utilizar entre ellos: E! tipo de interés, la tabla de
mortalidad, tabla de invalidez, aportaciones por venta de timbres y aportaciones
voluntarias, (UDP) unidades de prestacién que actualmente se encuentra en Q 100.00
y las prestaciones que otorga a sus colegiados activos, siendo estés:

1. Reintegro de Gastos Médicos.

2. Prestacion por Maternidad.

3. Prestacion por Incapacidad.

4. Pensioén por Vejez

5. Prestacion Post Mortem.
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6. Pensidn a beneficiarios.

7. Gastos Funerarios.

8. Seguro de vida (opcional si se solicita)

La cuenta técnica de pérdidas y ganancias indica el resultado técnico de un
determinado ejercicio en el que se especifica si la rentabilidad e ingresos de las
provisiones matematicas son suficientes para pagar las prestaciones y las obligaciones

futuras a los ¢olegiados activos.

El plan actual del colegio es un modelo de Plan de Pensiones de Prestacion Definida
del Sistema de Empleo, significa que la prestacion a recibir por los colegiados activos

que han contribuido al plan esta predefinida.

Para calcular la provision matematica y el coste anual del Plan pueden aplicarse
diferentes métodos actuariales entre ellos los métodos actuariales de las prestaciones
acumuladas y los métodos actuariales de las “prestaciones proyectadas. E! estudio
actuarial se desarrolla considerando el método actuarial de prestacién proyectada para
calcular la distribuciéon de costes y la determinacién del equilibrio financiero entre las
aportaciones y las prestaciones cubiertas por el Plan de Prestaciones Sociales y

Econoémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.
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Se estudia también el método agregado (sistema de capitalizacién colectivo) dew

edad normal de entrada, el que fundamenta el Fondo del Plan de Prestaciones

Sociales y Econdémicas del colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.

Dependiendo de las especificaciones incluidas en las bases técnicas los resultados que
se obtienen de la valoracién actuarial del Plan de Prestaciones podran ser distintos por
lo que es necesario que anualmente se revise tanto el coste anual y ia provision

matematica del Plan de Prestaciones para garantizar su solvencia.
4. Criterio final de la Investigacion

En Guatemala los programas de prestaciones sociales y econémicas han tenido un
proceso lento y en algunos casos no han cumplido con los fines para los cuales han

sido creados.

Sin embargo en el caso exclusivo del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
el propésito del Plan de Prestaciones Sociales y Econdmicas ha cumplido a la fecha
con darle a los agremiados los beneficios que constan en el Reglamento respectivo. En
algunos casos esos beneficios tienen también deficiencias que deben ser subsanadas
en las disposiciones normativas correspondientes para que su efecto y propésito por el
cual estan vigentes tengan un verdadero beneficio. En todo plan de prestaciones
sociales y econdémicas, el agremiado o en su caso el beneficiario tiene que aportar

recomendaciones en cada uno de sus renglones.
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Es muy importante que tanto el agremiado como el beneficiario puedan aportar
recomendaciones en cada uno de los renglones que corresponde a los beneficios,
para tener un fondo que proveer para la cancelacién de los mismos, en el momento

que sean requeridos y que se hayan cumplido con los requisitos legales establecidos.

Cada dos arios el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala a través de su Junta
Directiva, ordena hacer un estudio actuarial sobre el fondo de prestaciones sociales y
econdémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, con el objeto de ver el
funcionamiento y la capacidad financiera del mismo para continuar cubriendo las

prestaciones.

Hace aproximadamente seis afos a pesar del estudio actuarial y las recomendaciones
que se habian propuesto en su momento por la persona encargada de realizarlo, el
Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios tuvo

una crisis, llegandose al extremo de poner en peligro su funcionamiento.

Segun mi estimacion al realizar la investigacién, en buena medida el problema
financiero devenia, porque los agremiados no aportaban econémicamente sobre
algunos beneficios tal es el caso del seguro de vida, que se pagaba cuando el
agremiado fallecia; también los servicios médicos por accidente o enfermedad comin
producian un desequilibrio financiero en el Plan de Prestaciones Sociales y
Econdémicas del Colegio, al no tener parametros para otorgar el beneficio dependiendo

de cada caso.
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Durante esa etapa, en la cual el Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del
Colegio principio a tener una crisis financiera severa y que ponia en peligro de
desaparecer el Plan de Prestaciones Sociales y Econoémicas, la Junta Directiva de ese
entonces convocé a una Asamblea General a los agremiados con el objeto de

informarles la causa de fa crisis del plan de prestaciones.

Al mismo tiempo que la Junta Directiva informaba a los agremiados sobre esta crisis,
también planteaban a sus colegiados dos alternativas que se visualizaban en ese
momento: La primera de ellas, continuar con el Plan de Prestaciones Sociales y
Econémicas como estaba, otorgando todos los beneficios del mismo, lo que daba de

vida al plan de prestaciones no mas de quince afios.

La otra opcion planteada por la Junta Directiva a sus agremiados era la de modificar
la pension de la viuda y de los hijos menores de edad, otorgandoles el beneficio por

cinco afos unicamente.

Se propone también revisar el beneficio sobre pago por accidente y enfermedad
comin de los agremiados, en base a un minimo y un maximo de aportaciéon y en
relacion al seguro de vida, se proponia dejarlo de forma opcional a la libre eleccion de
cada colegiado, pero en este caso si el agremiado queria hacer uso del seguro de
vida, tenia que dar una aportacién econémica para que hubiese un fondo exclusivo

para cubrir este beneficio y de esa manera disfrutar del beneficio..

87



La anterior crisis que mediante mi investigacién pude conocer, se superé para los
agremiados cuando reconocieron que habia que contribuir financieramente al mismo.

Y también aceptaron los cambios que recomendaba el estudio actuarial practicado.

A partir ese entonces el Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, se ha venido consolidando a pesar de que

aquellas decisiones pudieron haber sido motivo de inconstitucionalidades o amparos.

En vista de que los beneficios fueron modificados de como originaimente se
establecian en el Reglamento del Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas, el
que fue motivo de reformas para adaptarlo a la realidad financiera guatemalteca y
como consecuencia para que el mismo no desapareciera ya que de no haberio hecho

asi hubiera perjudicado a sus agremiados.

Como una de las opciones que dentro de la investigacién pude comprobar y que me da
la autoridad para referirme al mismo, es en relacién a los estudios actuariales que cada
dos afios por mandato legal deben realizarse, la recomendacién de forma y fondo para
que el Plan de Prestaciones Sociales y Econdémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, tenga una solides permanente desde el punto de vista de su
capacidad financiera y los beneficiarios del mismo, debe tener una garantia en todos

los beneficios que actualmente se otorgan a sus colegiados.
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Considero que ademas deben revisarse los montos de dichos beneficios con el objets .. «>
de poderlos variar de ser posible con montos mas adecuados a la realidad econémica
que vive la sociedad guatemalteca, con el objeto de beneficiar a los agremiados a este

plan.

En cuanto a lo que se refiere a la jubilacién por vejez, jubilacion para la viuda y
pension para los menores de edad, con esto el estudio actuarial cumple dos fines
importantes: El primero, determinar la capacidad financiera del Plan de Prestaciones
Sociales y Econdmicas del Colegio y la segunda, proveer de beneficios para el

agremiado en base a una justicia social y econémica.
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CONCLUSIONES A
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La situacion financiera actual del fondo del Plan de Prestaciones Sociales y
Econbémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
actualmente se encuentra equilibrada y funcionando de acuerdo al Reglamento
vigente, tomando en consideracion las propuestas y se han ejecutado las
medidas sugeridas contempladas en los estudios actuariales, que por mandato

legal deben realizarse cada dos arios.

La venta de timbres notariales y forenses, los pagos por colegiaciéon, los
intereses de las inversiones producen los ingresos del Fondo del Plan de
Prestaciones, que en los Ultimos afios ha aumentado considerablemente con el

namero de colegiados activos que ingresan al Plan.

Es considerable el aumento de gastos operativos del Plan de Prestaciones
Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, por
lo que es necesario hacer mas eficiente la administracién del plan, utilizando
personal calificado y fecnologia moderna, con la finalidad que en este renglén

se origine un ahorro.
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Las inversiones realizadas por el Comité Administrativo del Fondo del Plan de
Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala, han aumentado, lo que demuestra una buena gestiébn en las
inversiones; en consecuencia es un érgano que debe seguir funcionando para

fortalecer los recursos financieros del plan.

Existe la necesidad de concientizar a los agremiados en su participaciéon activa
en las Asambleas y toma de decisiones que les correspondan, ya que las
decisiones trascendentales son tomadas generalmente por las minorias las

cuales no siempre son aceptadas por todos los colegiados.
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RECOMENDACIONES

Que se tomen en cuenta los estudios actuariales realizados en afios anteriores,
para elaborar los cambios pertinentes, a fin de mejorar las finanzas del Plan de
Prestaciones Sociales y Econdmicas del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala, asi como la ejecucidon de acciones sugeridas para mejorar su

funcionamiento.

. Aumento a la cuota de colegiado activo con el propésito de incrementar el fondo
del Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, contribuyendo de ésta manera a mantener la garantia y

funcionamiento del plan a beneficio de sus agremiados.

Que a través de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala se practiquen las gestiones necesarias al Director del Archivo
General de Protocolos, para verificar que los Notarios cumplan con la obligacién

que impone el Cédigo de Notariado, de presentar sus testimonios especiales.

Deben optimizarse los gastos de operacién del Plan de Prestaciones Sociales y
Econdémicas del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, manteniendo
las tasas de interés de las inversiones, negociando en las instituciones
financieras que sean mas favorables a los intereses de los agremiados y que

estas inversiones sean rentables y seguras.
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5. Que el Plan de Prestaciones Sociales y Econémicas del Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, sea revisado adecuadamente con el propésito de
establecer la posibilidad de incrementar el porcentaje de las prestaciones que

actualmente se otorgan.
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