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Moo Lis frnesio Caceres Rogriguer.

Attn. Dr. René Arturo Villegas Lara.
Apnreciadas Autoridades:

Por este medio, en mi calidad de Asesor de la tesis intitulada "EL CONTRATC DE REPRESENTACION
MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT", elaborada dentro de la MAESTRIA EN PROPIEDAD
INTELECTUAL, 2008 — 2009, IV Promocion, por el estudiante: Licenciado JUAN PABLO GRAMAIO
CASTRO, me permito rendir el presente informe de aprobacion.

El trabajo se desarrollo en varios meses, en los cuales el Licenciado Gramajo Castro presenid un
primer proyecto de tesis, al cual se le realizaron las recomendacicnes que se consideraron
pertinentes. Las recomendaciones fueron debidamente consideradas e incorporadas en la tesis
poi el autor del trabajo.

He leide con detenimianto la tltima versidn de la tesis relacionada y considero gue la misma llena
los requerimientos formales y técnicos necesarios para su aprobacién, ademas es un trabajo
bastante actual y novedoso, gue puede ser considerado como un aporte importante dentro de la
ciencia del Derecho.

En virtud de lo anterior por este medio hago llegar a ustedes mi aprobacidn como asesor de la
tesis "EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT", elaborada por el
estudiante JUAN PABLO GRAMAIO CASTRO, para lo que proceda conforme la regulacidén
académica de esta casa de estudios.

Sin mas que hacer constar, me syscribo como su dtento y seguro servidor,

Carlos Humberto Rivera Carrillo
ASESCR DE TESIS.
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Director Académico

Escuela de Postgrados

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Universidad de San Cavlas de Guatemala
Campus central,

Estimado Dr. Villegas Lara:

Alentamernte me dinjo a usied en mi calidad de secretario del Tribunal
wdor de la tesis mibitulada “E/ Confrato de Representacion Musical o Music
Manggement en Guatemala,” pertencciente al Licenciado Juan Pablo Gramajo Castro;
quien realizo la defensa de la misma el dia lunes 30 de marzo del presente afio. EI
Licenciado Gldlﬂ&JO Castro aprobd su examen privado de tesis ese dia con correcciones,
dandole el plazo de un mes para presentar las mismas a mi persona, lo cual realizéd a
cabahdad.

Las correcciones relacionadas fueron desarroliadas v analizadas con la seriedad v
rigor acadenico esperado por este Tribunal, lo que deternuna que la tesis mencionada
ademas de cumpliv con los requisitos reglamentarios establecidos por esta Lscucla de
Postgrados, curuple con las indicaciones dadas al sustentante el dia de su defensa de tesis;
las cuales han sido atendidas de manera adecuada.

Habiendo cumplido los requiisitos reglamentarios v académicos-metodologicos de
la Escuela de Estudios de Post}‘idos de Ta-Facultad de Clencias Juridicas y &@cmles de la
Universidad de San Carlos” de Guﬂtemd?\sobre trabajos de Investigacion, v las
sugerencias, reconmendaciones e indicaciones d&ddb por este Tribunal, me permito opinar
mvorab}cmcm., sobre la ﬁ;mbdcmn del cxdmen privado de tesis dei Licenciado Juan

Pablo Gramajo Castro. |
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En vista de que el Lic. Juan Pablo Gramajo Castro, aprobé
examen privado de tesis en la Maestria en Propiedad
Intelectual, lo cual consta en el acta numero 3-2015
suscrita por el Tribunal Examinador y habiéndose cumplido con
la revisibn gramatical, se autoriza la impresion de la tesis
titulada “BL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O
MUSIC MANAGEMERNT EN GUATEMALA”. Previo a realizar el
acto de investidura de conformidad con lo establecido en el

Articulo 21 del Normativo de Tesis de Maestria y Doctorado.-----

“ID Y ENSENAD A TODOS”
}

MS€. Luis Ernesto Caceres Rodriguez
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

Facuitad de Ciencias Juridicas y Sociafes
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INTRODUCCION

ﬁ“i

Citia presente introduccion se exporier, “COH base e el Proyecio de invesiigacion
‘que fue aprobado por la Escuela de Estudios de Posigrado de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales, para realizar la tesis E/ contrato de representacion
musical o Music Management en Guatemala, las bases generales de la
Enve.st.i.gacién: su justificacion, objetivos, problemas, hipotesis, supuestos, tematica

arrollada en el prasante trabaio, y metodologia empleada.
La creciente magnitud y complejidad de la industria musical en especifico, v de la
industria dei entretenimiento en general, han propiciado ei surgimiento y crecienie
profesionalizacién de una figura que ha venido a ser parte importante de su
desarrollo: el representante musical o ménager (en anglicismo aceptado ya por el

Diccionario de fa Real Academia Espariola).

Al igual que varias figuras propias del Derecho de Autor y Derechos Conexos,
disciplina juridica con la cual directamente se vincula, desde su propia
denominacion es ya inusual en el contexto tradicional del derecho privado, pues
no se trata de una “representacion” en el sentido propio en que se entiende, por
ejemplo, en la tutela o mandato civiles, la administracién o gerencia mercantiles,

etc.

Mas bien, se trata de una figura que tiene por objeto principal el manejo de los
intereses patrimoniales de los artistas intérpretes o ejecutantes (en ocasiones,
también en su calidad de autores) para promover el desarrollo de su carrera
artistica y, en tal virtud, el desempefio de su funcién guarda relacién de dia a dia
con las instituciones del Derecho de Autor y Derechos Conexos, como los
productores de fonogramas, los organismos de radiodifusion, la negociacion de

contiratos relativos a derechos patrimoniales de autor y derechos conexos, etc.
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- JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

En la teoria juridica tradicional, quiza podria a simple vista considerarse como un
tipico contrato de servicios. Sin embargo, es conocido gue el contrato de servicios

como categoria abstracta y su regulacion en el Codigo Civil (Articulos 2027 a

-2036)-no son-sinc marces generales dentro de los cuales puede tener cabida una
practica infinidad de relaciones juridicas tan diversas como los ambitos del

guehacer econdmico en que se desarrollan y las personas que en él participan.

En efecto, el mismo Codigo Civil en su Articulo 2033 refiere el contenido propio de
cada contrato de servicios a “las prescripciones de la ciencia o aite de que se
trate”. De esta manera, el contenido de la relacion de servicios como relacion
contractual queda determinado por lo que es propio de cada profesidn: al estar
desprovisto de una tipicidad legal, en el caso de cada relacién contractual de
servicios cobra gran importancia la determinacion de su tipicidad social, es decir,
de los usos y costumbres que en el medio relevante disciplinan su prestacién y
desempefio. Esto es relativamente facil de determinar cuando se trata de
profesiones de raigambre histérica y academica que cuentan con estudios
generales y especializados a nivei de educacion formal, asi como con codigos
deoniologicos propios, etc., como es el caso de la Abogacia y el Notariado, la

Medicina, la Arguitectura, etc.

En cambio, para el caso de la representacion musical o music management, se
trata de una figura cuya profesionalizacion es relativamente reciente en los paises
con mayor ftradicion en las industrias de la musica y el entretenimiento
(notablemente, los Estados Unidos e inglaterra), que ademas pertenecen a una
tradicion juridica distinta a aquella en la cual hunde sus raices el Derecho
Guatemalteco. Ademas, en esos mismos paises la tipicidad social de! contrato en
cuestion se ha ido desarroliando e incluso modificando desde su inicial

configuracion a finales de la década de 1970 hasta nuestros dias.

El actual desarrollo de Ia musica y de su explotacién econdmica en Guatemala

hace oportuno investigar el grado de tipicidad social que la representacién musical

viit
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ha desarrollado hasta el momento y, de ser el caso, establecer las caracteristicas
que reviste, asi como proponer bases y lineamientos para su ulterior desarrollo, lo
cual también puede valerse de aportes del derecho. comparado, mediando las

necesarias adaptaciones ai ordenamiento juridico nacional.

Por todo lo expuesto, se consideré justificable investigar el temna propuesto, con

las bases que seguidamente se exponen.

El objetivo general de la investigacion consistié en estudiar en forma detenida el
contrato de representacion musical o music management, en su configuracion
social fanto en Guatemala como en el extranjero, como base para su desarrollo

tedrico y practico en el medio nacional.

Entre los objetivos especificos del trabajo, se pretende establecer si existe o no
actualmente, desde el punto de vista juridico, tipicidad social del contratc de
representacion musical o music management en Guatemala; determinar cuales
son los principales rasgos que reviste en la actualidad la tipicidad social del
contrato de representacion musical o music management en Guatemala; sugerir
bases y lineamientos para un modelo del contrato de representacion musical o
music management en Guatemala, tomando en cuenta las caracteristicas actuales
del desarrollo de dicha figura en el pais, los aportes del derecho comparado, y los

aspectos aplicables del ordenamiento juridico nacional.

En el Proyecto de Investigacion aprobado para la elaboracién de la tesis, ios

problemas a investigar se plantearon de ia siguiente manera:

a) ¢Existe actualmente, desde el punto de vista juridico, tipicidad social del

contrato de representacion musical o music management en Guatemala?
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b)

De ser afirmativa la respuesta al problema anterior, jcuales son los ras
o
5
\

. . , L : UsA
principales que reviste en la actualidad ia tipicidad social del contrato de direce

_representacion musical o music management en Guatemaia?

En cualquier caso, jqué bases y lineamientos podrian sugerirse para un
modelo de contrato de representacion musical o music management en
Guatemala, tomando en cuenta las caracteristicas actuales del desarrollo
de dicha figura en el pais, los aportes del derecho comparado, v ios

aspectos aplicables del ordenamiento juridico nacional?

Por su parte, las hipotesis de trabajo de las cuales partié |a investigacion fueron:

a)

Actualmente existe en Guatemala una tipicidad social del contrato de
representacién musical o music management que puede calificarse como
incipiente, en el sentido de qu‘e su extensiéon y profundidad permiten
calificar como uso o costumbre uUnicamente algunos cuantos elementos de

una relacion juridica potencialmente mas compleja.

Los rasgos principales que reviste en la actualidad la tipicidad social del
contrato de representacién musical o music management en Guatemala
son los relativos a la funcién y remuneracion del representante o manager
respecto de los artistas intérpretes o ejecutantes que contratan sus
servicios. No asi, en cuanto a otros aspectos mas especificos de cada

relacién contractual de representacién musical.

Se pueden sugerir diversas bases o lineamientos para un modelo de
contrato de representacion musical o music management en Guatemaia,
tales como: determinacion del objeto o prestacion del servicio de
representacion musicatl en si mismo; sistemas o métodos de: remuneracion,

plazo, exclusividad, territorio.




Los postulados que subyacen a la investigacion, por tratarse de un tema abordado

desde el punto de vista juridico en el contexto del Derecho Guatemalteco, son las

normas y principios juridicos vigentes respecto del tema a trabajar, que pueden

“enunciarse asi;

@

Teoria del contrato: el contratc es una especie del género negocio
juridico, caracterizado por ser un acuerdo de voluntades dinigido a crear,
medificar o extinguir obligaciones y disciplinar relaciones juridicas, de
contenido patrimonial. Arficulos 1251, 1517, 1518, y 2158 del Cédigo Civil,

Teoria de ia obligatoriedad del contrato: un contrato validamente
celebrado obliga a las partes al cumplimiento de lo convenido, de
conformidad con la ley, la buena fe y la comin intenciér; de los
contratantes. Articulos 1519 y 1534 del Codigo Civil.

Teoria de la tipicidad contractual: un conirato puede tener tipicidad legal,
cuando es establecida su regulacién por la ley; tipicidad social, cuando su
regulacion se basa en la costumbre; tipicidad de primer orden, consistente
en el concepto mismo de contrato; y tipicidad de segundo orden,
consistente en la regulacion (legal o social) de una figura contractual
determinada. Arficulos 1517, 2033, y 2158 del Cédigo Civil; 2 y 17 de la Ley

def Organismo Judicial.

Tecria de los derechos de autor y derechos conexos: estos derechos
son inherentes a la persona humana en cuanto recaen sobre productos de
su expresion creativa y artistica. Articulos 42 de la Constitucién Politica de
la Republica; 1 de la Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos.

Teoria del principio de legalidad: todo particular en ejercicio de sus

derechos puede hacer todo aquello que la ley no le prohibe, mientras que

Xi



~ JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

Republica.

» Teoria de los derechos humanos: los derechos humanos son inherentes
a la persona y no pueden viclarse ni limitarse en forma arbitraria. Entre ellos
se plantean tanto el derecho de autor vy los derechos conexos, como la
libertad de trabajo, industria v comercio, la libertad de contratacién v
disposicidén patrimonial (autohomia de la voluntad), Ia libertad de expresién,
y el libre acceso y participacion en la vida cultural y artistica. Articulos: 35,
42,43, 44, 46, 57, 59, 63 de la Constitucion Politica de la Reptiblica.

El marco tedrico relativo a la coniratacion y la tipicidad contractual, pdr ser de
especial y directa relevancia a lo discutido en el presente trabajo, se desarrolla con

mayor detenimiento en un capitulo que forma parte del cuerpo del mismo.

El cuerpo de la presente iesis se compone de tres capitulos. En el primero, se
aborda de modo general el tema Contrato y Tipicidad, partiendo de la {eoria dei
hecho, el acto, y el negocio juridicos, y desarrollandolos con base en ia doctrina
cientifico-juridica contextualizada en el Derecho Guatemalteco, es decir,
complementando su exposicion con lo contenido en la legisiacién y jurisprudencia
nacionales como fuentes principal y complementaria del ordenamiento juridico del
pais. Esto provee el marco teérico principal dentro del cual se examinara el

contenido de la investigacion, y las conclusiones que de ello puedan derivarse.

En el segundo capitulo se estudia ia figura del representante musical o manager,
exponiendo sus antecedentes historicos, su diferenciacién respecto de otras
figuras involucradas en la industria de la musica y el entretenimiento, asi como los
rasgos generales que del contrato de representacion musical o music

management reviste en la practica y derecho propios del ambito anglosajén.

Xii
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EL CONTRATQ DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMA

guatemaiteca, el método empieado a fal efecio, v los resultados de Ia investigacion

-en-cuanto- & los - principales rasgos que revisie la figura en la practica
guatemalteca, asi como algunos precedentes jurisprudenciales de interés por
enunciar criterios que podrian tener relevancia en la aplicacién practica de!
derecho nacional al contrato estudiado. Con base en ello se formula una teoria
general del conirato de represeniacion musical o music management en el
Derecho Guatemaiteco, a cuyo' propgsitc se discute el concepto juridico de
representacion, algunas figuras afines al contrato estudiado, y sus caracteristicas

y elementos principales conforme la doctrina y la legisiacién nacionales.

Con base en todo ello, se exponen, en el cuarto capitulo, los Resultados de la
investigacioén, incluyendo la evaluacion de hipotesis y la propuesta, bajo la forma
especifica de una sugerencia de modélo contractual del contrato de servicios de
representacion musical o music management, a través de la elaboracién de un
modelo de contrato, del cual se ofrecen adicicnalmente comentarios sobre algunas

clausulas especificas.

Con base en lo incluido oportunamente en el Proyecto de Investigacién, gque fue
aprobado por la unidad académica competente, la metodologia empleada en la

investigacion puede describirse asi:

Uno de los métodos a seguir fue el de la sintesis, ya que fueron examinados los
haliazgos yendo de lo particular a lo general, es decir, con un procedimienio
inductivo, e implicé la observacién, de la siguiente manera: observando los
hechos, se procedié a elaborar afirmaciones generales que abarcan los aspectos
mas esenciales que se estimaron comunes a todos ellos. Esto se empled
principalmenie en lo relativo al examen de los hallazgos de campo en cuanto a las

relaciones de representacion musical o music management existentes en
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En el tercer capitulo, se expone la figura del representante musical o manager enw

Guatemala, describiendo la investigacion que se llevé a cabo de la practica




JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

modo general como integrantes de una tipicidad social del contrato.

-Dado que se trata de un punte de vista juridico, se hizo necesaric en forma

general, recurrir también a los diversos meétodos que sefiala la hermenéutica
iuridica para la aplicacion, interpretacion e integracion del derecho. Entre estos

métodos que sefiaia la doctrina se pueden mencionar:

¢+ Mélodos textuaies:

o Semantico: qgue examina el texio legal en el sentido propio de sus
palabras, conforme a su texio y su contexto. En el {rabajo, servira
para determinar el alcance de una norma seg(n el contenido de sus
palabras, ya que algunos de los aspectos a estudiar pueden tener su

origen o solucidén en imprecisiones de significado.

o Sistematico. que examina la norma como parte de un sistema
integrado por las demas disposiciones que rigen la materia, y el
sistema de la supremacia constitucional. En el trabajo, se aplicara
para examinar cdmo las normas involucradas en la tematica
estudiada deben conjugarse unas con otras dentro del sistema de
principios del derecho contractual, el dereche de autor, los derechos

humanos y el marco constitucional.

o Teleolagico: que examina la norma segun ios fines que el legislador

se propuso al crearia.

o Histérico: que examina la norma a la luz de la historia fidedigna de
su institucion, es decir, tanto sus antecedentes directos en el proceso
legislativo de su creacion, como los antecedentes historicos de su

regulacion en normativas anteriores.

Xiv



o Métodos extratextuales o de integracion:

© o Analogia fegis: que iniegra la norma segun disposiciones de otras
leyes para casos o situaciones analogas. En el trabajo, se podran
buscar situaciones analogas reguladas por otras leyes para examinar
si [as mismas resultan o no aplicables a algunos de los problemas

que se intente dilucidar.

o Analogia iuris: que integra la norma segun los principios —explicitos
o implicitos— que inspiran el ordenamiento juridico en general. &n el
trabajo, se tendran en mente los principios que inspiran tanto el
derecho contractual, como el derecho de autor y él orden
constitucional guatemalteco, como referentes basicos en ia

formulacién de criterios juridicos.

L.os meétodos de la hermenéutica juridica antes expuestos son aplicables en
Guatemala puesto que se hallan contemplados principalmente en la Ley del
Organismo Judicial, cuyos Preceptos Fundamentales son las normas generales de
aplicacion, interpretacién e integracion del ordenamiento juridico guatemalteco
(ver Articulo 1). Algunos de ellos también tienen fundamento constitucional, tales
como el principio de supremacia constitucicnal, de tutela de los derechos

humanos, y de preeminencia del interés social.

Entre {as técnicas que se aplicaron se puede mencionar: la entrevista, la lectura

de material bibliografico existente, la observacion, encuestas.

La entrevista sirvi6 de modo especial para conocer de primera mano la
experiencia de personas involucradas en relaciones de representacién musical o
music management en nuestro pais; la lectura de material bibliografico

existente, se hizo principalmente respecto de escritos de la ciencia juridica que

Xv
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abordan los aspectos teéricos, asi como de libros que desarrolian la tematis
desde la perspectiva de otros paises; la observacién y encuestas sirviero

_especificamente para poder determinar cuales son los rasgos principales que

reviste en la-actualidad la tipicidad social del contrato de representacion musical o

music management en Guatemala.
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CONTRATO Y TIPICIDAD

El fema que abordaremos en el presente trabajo se inscribe principaimente en la
disciplina juridica de los contratos, el derecho contractual, por lo cual es
importante ubicarnos al menos en los aspectos mas basicos de dicho marco

general, que son de relevancia para nuestre tema.
1.1. -Hecho, acto, negocio juridico, y contrato
i.1.1. Docirina

El hecho es una categoria amplia, entendido simplemente comc “cosa que
sucede”', como “todo acontecimiento que puede producir una modificacién en la

realidad existente"?.

Sin embargo, no todo hecha es susceptible de producir consecuencias que
interesen al ambito juridico, y por eso se denomina propiamente hechos juridicos
a “aquellos acontecimientos o sucesos de la naturaleza o del hombre a los que el

legislador les atribuye consecuencias juridicas™.

A partir de esto, la doctrina ha elaborado toda una teoria de los hechos juridicos,
de la cual nos interesa resaltar los actos juridicos, como “aquellos supuestos de
hecho previstos por el derecho como comportamientos humanos con
consecuencias juridicas™, es decir, cuyo distintivo es que interviene en ellos el
actuar humano, no limitindose a meros hechos de la naturaleza (que también

pueden, por su parte, preducir efectos juridicos).

; Real Academia Espaficla. Diccionario de la Lengua Espafiola, 227 edicion.
s C. M. Gutiérrez de Colmenares; J. Chacén de Machado. Infroduccion af Derecho. Pag. 111.
Loc. Cit.
¢ A.Bohorguez Orduz. De los negocios juridicos en el derecho privado colombianc. Volumen 1. Pag. 9.
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Entre los actos juridicos, puede haberios licitos e ilicitos. Entre los licit

encontramos los negocios juridicos, que se entienden como “supuestos

_hecho previstos por el derecho como comportamientos humanos dispositivos de

155

intereses. con efectos juridicos”™, donde “intereses” se emplea en sentido amplio

para designar “toda situacién juridica socialmente apreciable y susceptible de ser

tutelada por el derecho, aun si esta desprovista de connotacion patrimonial*®

, por
lo que el objeto de ios negocios juridicos puede versar sobre iniereses

“versonales, familiares ¢ patrimoniales”™.

De acuerdo con el interés sobre cuya disposicién versa el negocio juridico, puéde
identificarse, dentro de elios, la especie de los contratos, eniendidos como
“supuestos de hecho previstos por el derecho como comportamientos humanos,
dispositivos de intereses patrimoniales, con consecuencias juridicas, celebrados
por dos 0 mas personas’®, en que las notas especificas que lo distinguen del resto
de negocios juridicos son: que versan siempre sobre intereses patrimoniales, e

involucran siempre a dos 0 mas sujetos.
1.1.2. Derecho guatemaiteco

En la breve exposicion doctrinal del apartado anterior, seguimos al autor
colombiano Antonio Bohorquez Orduz, guien nos advierte que su exposicidn
difiere de la doctrina tradicional francesa (la mas difundida en su pais), debido a
gue los autores franceses (a diferencia de los alemanes) consideran “acto juridico”

y “negocio juridico” como sinénimos.

Sin embargo, Bohorquez coloca como caracteristica de los negocios juridicos la
disposicién de intereses, mientras que un acto juridico carece de tal nota: por

ejemplo, cita diversos actos que no tienen por fin disponer de intereses sino

5 Ibid. Pag. 10.
§ Loc. Cit. Nota al pie 15.
7 Ibid. P4g. 10.
& ibid. Pag. 12.



derecho de peticion administrativa, formular una demanda, presenciar una

diligencia, rendir testimonio, etc®.

En Guatemala, el Cédigo Civil no contiene definiciones legales de los concepios
doctrinales expuestos. Del negocio juridico se limita a indicar sus elementos

constitutivos, al establecer en su Articulo 1251:

“El negocio juridico requiere para su validez: capacidad legal del sujeto que
declara su voluntad, consentimiento que nc adolezca de vicio y objeto

licito”.

Sobre estos elementos podria profundizarse mucho, pero, no es el objeto de este
trabajo: basta a nuestros fines examinar la nocién de negocio juridico y contrato en

el derecho nacional.

La Exposicidon de Motivos de nuestro Cédigo Civil, siguiendo a los renombrados
juristas espafioles Puig Pefia y Castan Tobefias, es explicita al afirmar que para
referirse al negocio juridico regulado en el Titulo | de la Primera Parte del Libro V,
‘Derecho de Obligaciones”, han querido distanciarse de la sinonimia con “acto

juridico” empleada por los franceses:

“La expresién “negocio juridico”, dice Puig Pefa, ha ganado el favor de la
doctrina e incluso el de las legislaciones. En Francia tardaron mucho en
adoptar el término “negocio juridico”, y todavia muchos fratadistas emplean
la frase, ya en ellos tradicional, de “acto juridico”. (...) Ha hecho fortuna en
Alemania la denominacioén de “negocios juridicos”, (...) la que emplean los
pandectistas y civilistas més autorizados del mundo juridico y no prestarse

a equivocos, como sucede con la de “acto juridico”, que tanto significa la

® Cfr. Ob. Cit. Pags. 10y 11.
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(...) Suficiente estas citas de autores tan modernos'® para exphca{:‘é{ e /
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término “negocio juridico” que empleamos en ei titulo |...""".

Para Federico Ojeda Salazar, principal redactor de la Exposicién de Motivos, es “la

declaracion de voluntad lo que constituye el fondo esencial del negocio juridico”'2.

Por su parte, ia Camara Civil de Iz Corie Suprema de Justicia (Tribunal de

Casacion) en una ocasion definié el negocio juridico como:

“[L]a declaracion o declaraciones de voluntad privada encaminadas a
conseguir un fin practico juridico, a las que el ordenamiento juridico,
reconoce como base para producir determinadas consecuencias
juridicas™®.

Similarmente, en una posterior sentencia acogit¢ la definicién que da Puig Pefna

siguiendo a Castan Tobenas:

“Por negocio juridico se entiende, segun Castan: «el acto integrado por una
o varias declaraciones de voluntad privada, dirigidas a la produccion de un
determinado efecto juridico y a las que el derecho objetivo reconoce como
base del mismo, cumplidos los requisitos y dentro de los limites que el
propio ordenamiento juridico establece» (Puig Pefia, Federico. Compendio
De Derecho Civil Espafiol. Tomo |. Tercera Edicién. Ediciones Piramide.
S.A.1976)"°

' N. def A.: el Cadigo Civil de Guatemala data de 1963.

" Exposicién de Motivos del Cédigo Civil, en Gramajo Castro, Juan Pablo. Cédigo Civii Comentado y
Anotado, 22 edicién. Pag. 497.

2 Loc. Cit.

* Sentencia de 15 de junio de 2000, Expedients 200-99.

* Sentencia de 27 de mayo de 2002, Expediente 22-2002,

En esta misma seguidamente agrega la curiosa afirmacién de que “el matrimonio en nuestra legislacion no es
un negocio juridico, pero la adopcidn de su régimen econdémico, si lo es” {fo cual consagra como uno de los
enunciados en el encabezade de “Doctrina” del respectivo falio).

4
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En tanto dichos razonamientos jurisprudenciaies siguen a autores que los mismos
redactores de nuestro Codigo tuvieron como base. parece razonable y coherente

comnla intencion y conceptos que inspiran la regulacion civii del pais.

El contrato tampoco se encuentra definido en el Cédigo Civil. Se regula de modo
general en el Titulo V de la Primera Parte del Libre V, como una de las fuentes de

las obligaciones:

Su caracter como esencialmente nacide por el concurso de dos ¢ mas

voluntades se consagra en el Articulo 1517:

“‘Hay contrato cuando dos o mas personas convienen en crear, modificar o

extinguir una obligacion”.

Su caracter patrimonial se delimita a partir de io dispuesto por el Articulo 2158, el
cual establece las materias que no pueden ser objeto del contrato de transaccion
y, por tanto, de ningun contrato en general, en ia linea de lo que ya asentaba el
jurista romano Paulo en sus Sententiae (1, |, 1), “De his rebus pacisci possumus,

de quibus ftransigere licet: et his enim pacti obligatio solummodo nascitur’’®

Tal criterio parece radicar (no lo dice explicitamente) en el caracter patiimonial de la adopcién de régimen
economico frente al caracter familiar del matrimonio en si. Nos parece que la cita de Castan, por si sola, no
justifica en absoluto diferenciar el negocio juridico por esta caracteristica: la patrimonialidad, caracteristica de
los contratos, serviria para afirmar que el matrimonio no es un contrato, perg no es suficiente para afirmar que
no es un negocio juridico. Por el contrario, Bohdrguez Orduz si ubica al matrimonio como un negocio juridico,
en cuanto dispositivo de intereses familiares (Cfr. Ob. Cit. Pags. 11 y 12). Por o demas, hay negocios
juridicos de disposicion patrimonial que no son a su vez contratos: el ejemplo por excelencia sea quiza el
testamento, esencialmente unilateral.

En el derecho guatemaiteco, podemos afirmar que el matrimonio no es un negocio juridico, a mi entender,
solo en el sentido de que estd sujeto a un régimen propio que regula sus elementos esenciales vy,
consecuentemente, su insubsistencia y nulidad, stc., y no a las nomas generales del negocio juridico como
categoria civil abstracta. Pero la diferenciacion apuntada por el Tribunal de Casacién, en la cita referida, no
5!519 parece adecuada.

“En el derecho antiguo, el pacto era un convenio por el cual el autor de un delito evitaba la pena mediante el
page de una cantidad de dinero. De ahi que en.-época cldsica el pacto continuara siendo un convenio por el
que se evitaba una agresién procesal a cambio de alguna prestacién. El prototipo de los pactos en derecho
clasico fue la fransactio, por la que se solucionaba un conflicto sin necesidad de juicio. (...) El pacto que tuvo
este origen se usé, ya en derecho clasico, para otros fines. {...) Por medio de pactos también se podia
determinar el contenido de las obligaciones bilaterales o contractuales, en cuyo caso, el cumplimiento del
pacio era exigible por la accién contractual correspondiente, por ejemplo exigir el pago del precio al

5
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“Se prohibe transigir: / 1°. Sobre el esiado civil dé las personas; / 2°. Sobre
la validez o nulidad del matrimonio o del divorcio; / 3° Sobre la
responsabilidad penal en los delitos que dan lugar a procedimiento de
- oficio; pero puede transigirse sobre ia responsabilidad civii proveniente del
delita; / 4°. Sobre el derecho a ser alimeniado; perc nic sobre el monto de
los alimentos y sobre alimentos pretéritos; y, / 5°. Sobre o que se deja por

disposicién de Ultima voluntad, mientras viva el testador o donante”.
Su caracter obligatorio lo establecen los Articulos 1519 y 1534:

‘Desde que se perfecciona un contrato obliga a los contratantes al
cumplimiento de o convenido, siempre que estuviere dentro de las
disposicicnes legales relativas al negocio celebrado, y debe ejecutarse de

buena fe y segln la com(n intencion de las partes”.

“‘Los que celebren un contrato, estan obligados a concluirlo y a resarcir los
dafios y perjuicios resultantes de la inejecucion o contravencion por culpa o

dolo”.

La Corte de Constitucionalidad ha expuesto los principios generales y basicos de

la contratacidn, en estos términos:

“Esta Corte, como cuestion previa, considera oportuno reflexionar respecto
de la naturaleza de los contratos y las consecuencias que produce su
incumplimiento, y por ello afirma, en primer lugar, que los dos principios
bésicos de ia teoria clasica del contrato son: |a libertad de las partes para

comprador con la accion de compra en el lugar pactade’. (J. Adame Goddard, Los Pactos en las ‘Senfencias
de Paulo' — Analisis del Tiulo 1 del Libro Primero, paginas 3y 4).

6
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reconocimiento es fundamental porque de alli deriva la certeza ygf;% RE A
seguridad juridica. que deben imperar_en_las relaciones gue se desarro!ler‘?fif?fz Eﬁy
en -ia comunidad, lo que significa, en sintesis, la seguridad en el
cumplimienio de los compromisos que se asumen. Para ello, debe
entenderse que lo expresado en el contrato es el fiel reflejo de la intencién y
la voluntad de las partes, y por lo tanto, atendiendo a su autonomia como &!
poder de autdrreguiacidn de sus iniereses, los coniraianies no pueden
negarse a cumplir con las obligaciones asumidas en el contrato o con
alguna de sus clausulas. Emmanuel Kant establecid un imperativo
categérico para este tipo de situaciones. Se debe actuar de manera que el
comportamiento de las personas se rija como si cada uno fuera legislador
en una sociedad de hombres razonables que obedecen normas f:omunes.
Expresado en términos comunes se debe actuar con los demas como se
quiere que los demas actlen con uno. Esta reflexién se realiza, en el
entendido de que todos los habitantes de Guatemala (...) deben actuar de
buena fe, pero fundamentaimente, respetando la ley y los compromisos

asumidos, entre ellos, los contratos que celebran (...)"'S.

En cuanto a ia normativa aplicable a los contratos, también es importante lo que

afirma la Corte de Constitucionalidad en ia siguiente cita jurisprudencial:

“Por lo general, las normas juridicas se caracterizan por su imperatividad,
pues poseen un mandato contenido en la norma que tiene por finalidad ser
cumplido (son independientes de la voluntad del sujeto ya que éstos no
pueden prescindir de su contenido, se debe cumplir la voluntad del
legislador)'’; sin embargo, el mandato normativo no siempre tiene el

caracter de una imposicion o prohibicion ai ciudadano, pues en ocasiones,

6 Sentencia de 7 de mayo de 2010, Expediente 2619-2009.

" N. del A: con estas palabras, el Méximo Tribunal Constitucional del pais parece consagrar las
concepciones imperativistas y voluntarisias de la norma juridica, las cuales han sido ampliamente criticadas
en la Filosofia del Derecho.
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autonomia de la voluntad), sobre todo, en el ambito dei Derecho Privado. “2/ggocio”

Desde ese punto de vista, pueden distinguirse dos lipos de normas, a

saber:

“a) normas Iimperativas, las cuales se caracterizan por contener un
mandato normativo gue no permite modificacion alguna por los particulares;
por lo tanto, la consecuencia juridica gueda obligatoriamente circunscrita a
la prevision legal preestablecida derivada del supuesto de hecho, sin que la
voluntad contraria de los sujetos intervinientes pueda sustituirlo por otra

regia diferente;

“b} normas dispositivas, que son mandatos normativos reguladores cuyos
supuestos de heche conllevan la observancia de la consecuencia juridica
contenida en la norma, cuando no existan reglas nacidas de la voluntad
expresa de las personas interesadas, en tal caso, la norma juridica

desempefia una funcion supletoria”'®,

De esa manera se reconoce a la voluntad privada la eficacia juridica para normar
relaciones entre particulares, con prioridad respecto de la norma legislada, ia cual
queda con caracter supletorio. Asi lo ha reconocido expresamente la Corte de

Constitucionalidad en otras ocasiones:

“De las regias anteriormente franscritas (...) con base en la libertad de
contratacion referida, caracteristica del Derecho privado, este Tribunal
determina que es esta ultima mencionada la que rige en el asunto {...); ello
con observancia del principio ya citado de libertad contractual, que hace
prevalecer la voluntad que expresen en cada negocio juridico las partes por

'8 gentencia de 7 de julio de 2011, Expedisnts 387-2010.
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-solamente en-los- cases en-los que no-haya quedado expresado ningun e

pacto licito en contrario”"®.

Asi, el contrato es una de las expresiones juridicas mas caracteristicas de la

autonomia de Ia voluntad, cuya tutela consagra con rango de derecho humano el

Artfcuio 5° de la Constitucién:

“Toda persona tiene dereche a hacer lo que la ley no prohibe; {..).

Otras bases constitucionales de importancia para el derecho contractual son ia

propiedad privada, contemplada en el Articulo 39 de la Carta Magna:

"Se garantiza la propiedad privada comao un derecho inherente a la persona
humana. Toda persona puede disponer libremente de sus bienes de

acuerdo con la ley. (...)".

Dicha norma tutela el derecho fundamental a la libre disposicién del patrimonio,

que hemos visto como caracteristica principal del contrato y puede entenderse en

un sentido amplio, no limitado a los bienes corporales sino también a los

incorporales®™. Para nuestro tema, cabe resaltar que dentro de los bienes

' Sentencia de 18 de septiembre de 2008, Expediente 498-2008.

Et Codigo Civil vigente no regula expresamente las categorias de bienes corporales e incorporales,
limitandose a mencionar los bienes corporales y derechos en el Articulo 616. Sin embargo, la Exposicion de
Motivos del Cédige si se refiere a Ia clasificacion de bienes corporales e incorporales como un concepto
subyacente a la regulacién de los bienes, al explicar el Articulo 446,

El Cédigo Civil guatemalteco de 1877 si establecia, en su Articulo 503, que “Las cosas que pueden ser objsto
de propiedad son corporales ¢ incorporales. / Corporales se llaman las gue percibimos con los sentidos: las
damas son incorporales, como los derechos y acciones” (la ortografia es de) original de la época).

Por su parte, Ia actual Ley de Garantias Mobiliariag define, para efectos de la misma, ios bienes corporales
como “fodo tipo de bienes (...} fisicos”, y los incorporales como “Todo bien (...).que no sea corporal”, en su
articulo 2, literales d) y e). i

Las normas mds generales sobre bienes en el actual Cédigo Civil son las siguientes; "Articulo 442.—Son
bienes las cosas que son o pueden ser objeto de apropiacién, y se clasifican en inmuebles y muebles”;
“Articulo 443.—Pueden ser objeto de apropiacién todas las cosas que no estén excluidas del comercio por su
naturaleza o por disposicién de la ley": “Articulo 444.—FEstan fuera del comercio por su naturaleza, las que no
pueden ser poseidas exclusivamente por ninguna persona, y por disposicion de la ley, las que ella declara

g
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incorporales se incluyen las obligaciones de servicio personal y los derechos de
autor de la propiedad literaria y artistica, conforme el Articulo 451, numerales 5 y
6, del Codigo Civil:

“Son bienes muebles: (...) / 50. Los derechos de crédito referentes a {...)
servicios personales; vy, / 60. Los derechos de autor (...) comprendidos en la

propiedad literaria, artistica (...)".

Asimismo, debe tenerse en cuenta, en conexidon con lo anterior, que la
Constitucion también tutela la libertad de industria, comercio®' y trabajo, en su
Articulo 43.

1.2. Tipicidad contractual

Ei contrato de representacidon musical ¢ music management, como tal, no se
encuentra regulado en la legislacion guatemalteca, y el propésito de este trabajo
de investigacion es determinar en que forma su practica se halla extendida en los

medios sociales pertinentes, y las consecuencias juridicas que eso pueda tener.
Por fanio, una de las nociones juridicas mas importantes con la cual se vinculan
todos esos aspectos es el de la tipicidad confractual, haciendo necesario

detenernos a examinarla como un punto de partida.

1.2.1. Doctrina

La autora Maria Elisa Camacho Loépez define la tipicidad contractual como “el

mecanismo a través del cual se regula una figura que anteriormente se encontraba

irreductibles a propiedad particular’.

2 La Corte de Constitucionalidad ha precisado que el comercio se entiende como “la actividad lucrativa que
gjerce cualquier persona fisica o juridica, sea en forma individual o colectiva, intermediando directa o
indirectamente entre productores y consumidores, con el objeto de facilitar y promover [a circulacion de la
riqueza” (sentencia de 10 de noviembre de 1998, Expediente 444-98).

10




SUDHS
%) e
o

EL CONTRATO DE REPRESENTAGION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEM o

en la realidad social (...) cuando la figura encontrada en la sociedad cumple
funcién econémico-social relevante para el derecho”®. Dicha tipicidad cumple dos

funciones: .. . .

= Funcidn individualizadora: “consiste en distinguir las figuras que se
pueden enconfrar en la realidad social de acuerdo con la materia a ia cual
peitenecen, es decir, Nos permite diferenciar las figuras contractuales de tas

123

penales ¢ fiscales ubicandolas como tipos distintos™”,
e Funcién juridica: la cual comprende dos aspectos:

o Configuracién: “se hace a firavés de una descripcion de los

elementos que la componen, estableciendo el supuesto de hecho”*,

o Regulacion: “consiste en determinar los efectos juridicos que

corresponden a ese supuesto de hacho™®.

La tipicidad puede originarse tanto en la ley como en otras fuentes juridicas. Por
eso la doctrina considera la existencia de dos clases de tipicidad?®:

# Camacho Lopez, Maria Elisa. Régimen juridico aplicable a los contratos atipicos en la jurisprudencia
colombiana. Paginas 2y 3.

* Ibid. Pagina 3.

® Loc. Cit.

% Loc. Cit.

% Cfr., Lorenzetti, Ricardo Luis. Tratado de los Contratos. Tomo | Paginas 16 y 17; Camacho Lépez. Ob. Cit.
Pagina 3.

En algunos altores se encuentra una equiparacién o sincnimia entre los términos “tipico” y “nominadae”, y
“atipico” e “innominado”, para referirse a los contratos segln su fipicidad. En el derecho guatemalteco, hemos
encontrado esta sinonimia en la sentencia de casacién de 28 de marzo de 1985 (Corte Suprema de Justicia,
Céamara Civil — Gonsiderando [}

Sin embargo, en el presente trabajo no se emplea de este modo, sino que nos adherimos a la terminologia
gue nos parece cofrecia.

“[L}a equiparacién de los conceptos de tipicidad y nominacién (...) es errénefa] por cuanto tales figuras se
refieren a fendmenos distintos, asi pues, mientras la tipicidad (...} implica la regulacién de figuras
contractuales (...) mediante la ley, el nominalismo por el contrario es un concepto que en su origen estaba
referido a la eficacia obligatoria del contrato {...). [N]o es posible utilizar er forma equivalente el concepto de
nominalismo al de tipicidad (...). [L}Ja tipicidad es diferente de la nominacién, de forma tal que un
contrato puede tener un nombre reconocido por la ley pero no estar regulado™ (Camacho. Ob. Cit.
Paginas 8 y 7; el resaltado es mio).

Un ejemplo de lo anterior, en el medic guatemalteco, es el contrato de franquicia. Se menciona por nombre
(es nominado} en el dlitimo parrafo del articulo 46 de la Ley de Propiedad industrial: “En [o que se refiere a fa

11
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o Tipicidad legal: se hace a través de la ley, es decir, referida a los contra

_disciplinados en la legislacion.

e Tipicidad social: proviene de fuentes distintas de la ley, cominmente a

costumbre ¢ la jurisprudencia.

En consecuencia, pueden existir confratos que carezcan de tipicidad legal pero si
tengan tipicidad social. La tipicidad, tanto legal como social, se manifiesta en dos

ordenes?’;

¢ Primero, o parte general: el concepto mismo de contrato. En cuanto el
contrato es fuente de obligaciones, éstas solo provienen de relaciones
juridicas que retnan los requisitos establecidos por la ley para constituir un
contrato (salvo la existencia de otras fuentes juridicas distintas). En la
legislacion guatemalteca, la tipicidad contractual de primer orden se halla
determinada por ios Articulos 1517 y 2158 del Codigo Civil.

» Segundo, o parte especial: la descripcion de las diversas clases de
contratos que se pueden celebrar. Respecto de esta parte especial es que
mas se conoce fa cuestion de la tipicidad, en que se habla de contratos

tipicos y atipicos.

Para el jurista argentino Ricardo Luis Lorenzetti, “un negocio juridico bilateral es

calificado como tipico cuando es un supuesto de hecho que encuadra

materia regulada por esta ley, los contratos de franquicia se regiran también por las disposiciones de este
capitulo’. Sin embargoe, no puede esto considerarse una tipicidad legal del contrate, ya gue “no basta que uno
o algunos de los elementos de un contrato encajen en uno o en mas de un contrato tipico para considerario
tal, sino que para ser. iipico la regulacion debe ser completa, de .ese.confrato, no tomando elementos de
varios” (Gastaldi, J. Contrafos. Pagina 173, citado por Camacho en Ob. Cit, pagina 7): por tanto, la regulacién
de la licencia de uso de marca y ofras figuras de la Propiedad Industrial, que suelen ser elementos del
contrato de franquicia, no constituye una tipicidad propia de dicho contrato, por lo que sigue siendo legalmente
atipico aungue se encuentre nominado en ley.

# Cfr. Lorenzetti. Ob. Cit. Pagina 20.
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perfectamente en la descripcion legal o social, sin apartarse en las finalidades.

apartamiento del tipo se configura cuando las disposiciones del contrato se

128

apartan de la finalidad ecanémico-social del mismo’™”, mientras que “ei contraio es

~ calificado como atipico puro cuando es obra de las paries sin referencia a
ninguna prevision tipica. La creacion de un contrato novedoso presenta el
problema de su admisibilidad, pero no de calificacion, ya que no se adapta a
ninguna categoria. Una vez admitido se aplican los preceptos elaborados por las
partes’®. Esto Gltimo atafie a las disposiciones especificas dei contrato, sin
perjuicio de que, por el hecho mismo de ser contrato, le resultan aphcabies las

normas generales de dicha institucion juridica.

Lo que Lorenzetti denomina contrato atipico puro es llamado contrato fotaimente
atipico por Camacho: “[Cjuando una figura contractual se encuenira en la realidad
social pero no es utilizada en forma reiterada por las personas sino que proviene
de una excepcional disposicion de intéreses, lo que explica que no sea regulada
por la costumbre o fa jurisprudencia, y menos aun por la ley, estaremos frente a un
contrato totalmente atipice, pues no tiene tipicidad social ni iegal; aun asi, (...)
esta clase de figuras confractuales también tienen lugar en el ordenamiento

juridico en virtud de! ya mencionado principio de la autonomia de la voluntad”®®.
|a tipicidad legal puede realizarse de cuatro formas:

s Directa: “ademas de describir la figura contractual en sus elementos y

caracteristicas, dando lugar a su configuracion, la regula de acuerdo con

dicha descripcién, constituyendo una regulacion propia e lrac;iependlente“31

e Por remisién: “al compartir un elemento que se reputa como dominante

con otra figura contractual, le fijan la reguiamon prevista para este altimo™®.

2§ orenzetti. Ob. Cit. Pagina 32.

* | oc. Cit. El énfasis es mio.

% O, Cit. Pagina 3. El énfasis es mio.
31 Camacho. Ob. Cit. Pagina 4.
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e Completa: “cuando el grado de extensidon de la regulaciéon sea suficiente,
_de tal forma que el intérprete no se tenga que remitir a una regulacion

- supletoria o subsidiaria”®.

o Incompleta: “el legislador (...) sefiala al intérprete una regulacion de
caracter subsidiario a la cual puede acudir en caso de presentarse algun
vacio, perteneciendo esta Ultima a otra figura coniractual con la cual ambos

tipos de contratos tienen aspectos en comin™®*,

En cuanto a los contratos atipicos, estos pueden clasificarse de la siguiente

manera:

s Contratos atipicos con tipicidad sociail: “aqueilos contratos que no han
sido regulados por la ley pero' cuyo uso reiterado en la sociedad ha
permitido su reconocimiento por parte de otras fuentes del derecho como

por ejemplo ia costumbre v la jurisprudencia”™®. A su vez, pueden ser:

o Contratos mixtos: “conjugan los elementos de diversos contratos

tipicos en un solo contrato. Pueden darse de diversas maneras:

= (Contratos combinados o gemelos: “una de las partes se
compromete a varias prestaciones correspondientes cada una
de ellas a diferentes tipos de contratos, mientras que el otro

contratante se obliga solamente a una prestacién unitaria”’.

3 | oc. Cit.
‘3*: Loc. Cit.
Loc. Cit.
% Ibid, Pagina 13.
38 oc. Cit
3 1 oc. Cit
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= Contratos mixtos en sentido estricto: “compuestos por un*

elemento que representa un contrato de otro tipo™®.

= Coniratos de doble fipo: “todo su contenido encaja en dos o
mas figuras contractuales de tal forma que se manifiesta como

un contrato tanto de una especie como de otra”®.

o Contraios con confenide auténome e independiente de otras
figuras contractuales: "no resultan de fa combinacién de prestaciones
o elementos de diferentes figuras contractuales sino que (...) debido
al particular fin econémico social que pretenden alcanzar se separan
de dichos elementos para configurar un contrato con un contenido
propio y auténomo™*®. Su naturaleza auténoma se establece a raiz

de la causa del contrato.

8 Ibid. Pagina 14. La autora que seguimos aclara que para aigunos esiudiosos el conirato mixto es en
realidad un contrate simulado, no atipico: por ejemplo, ta donacién o la transaccion gue contienen una
compraventa, o un contrato de servicios que implica un contrato de sociedad (cfr. Loc. Cit. Notas al pie 32 y
33}

% Ibid. Pagina 15. Para algunos autores, esta categorfa no es realmente un contrato mixto, pues no resulta de
la combinacion de prestaciones o efementos simples, sino se trata realmente de un “contrato Gnico bifronte”, ¢
no representa realmente dos especies de contratos ya que no encaja integramente en cada una de ellas (efr.
‘It_ooc. Cit., y nota al pie 35).

Loc. Cit. Por ejemplo, aungue el llamado jeasing es muy similar a la compraventa con reserva de dominio, o
al arrendamiento con opcién de compra, lo que motiva su celebracion no se equipara con lo que motiva las
otras figuras: su causa, como fin econémico social, es distinta.

Asl lo ha considerado la jurisprudencia colombiana, segun cita ta autora que seguimos (cfr. Loc. Cit. Nota al
pie 36). En cambio, en Guatemala hemos enconfrado algunas sentencias de casacion en que, ya sea las
partes en sus argumentos o el Tribunal en su consideracion, han equiparado el leasing con el arrendamiento
con opcién de compra, o ain denomindndole “arrendamiento financiero” no deslindan iotaimenie su
naturaleza-de la figura de opcién de compra: véase Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, sentencias de
27 de marzo de 2003, 13 de octubre de 2011 (Expediente 393-2010), 19 de septiembre de 2008 (Expediente
217-2007); Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio, sentencia de 9 de marzo de 2005
(Expediente 174-2004).

Por su parte, en ia sentencia de 18 de febrero de 2004 (Expediente 83-2003) la Corte Suprema de Justicia,
Camara Civil, se refiere al “arrendamiento financiero con opcién de compra” (sin llamarle leasing) como
“mercantil atipico, es decir que no esta regulado en [a ley v que no obstante se practica en la reafidad del
comercio”,

También sin denominarle /easing, la Sala Segunda de Ia Corte de Apélaciones del Ramo Civil y Mercantil ha
considerado que “En téminos generales el contrato de arrendamiento financiero es un contrato atipico,
consistente en una negociacion de determinados bienes que son entregados a titulo de arrendamiento, en &l
cual al vencimiento del plazo, es posible continuar con ef contrato en ruevas condiciones o bien se tiene la
opcién de adquirir los bienes en compra” (sentencia de 24 de enero de 2007, citada por Corte Suprema de
Justicia, Camara Civil, en sentencia de casacion de 28 de marzo de 2008, Expediente 232-2007).
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denominadas fuentes materiales del derecha_como la costumbre v la

~jurisprudencia debié-a que los particulares no recurren a elias en forma
reiterada (...). Dentro de esta categoria confractual también se pueden
distinguir los contratos mixtos y aquellos cuyo contenido es auténomo e

independiente de otras figuras confractuales”.

Ademas de los contratos atipicos, hay figuras afines o similares a éstos gue, sin
embargo, no susciian la problematica del régimen juridico aplicable a ios mismos,
por lo que es necesario distinguirlos claramente de {os contratos atipicos. La

autora que seguimos sefala los siguientes:

« Uniones de contratos: “a pesar de existir miltiples prestaciones éstas
provienen de varios contratos y no de uno solo como ocurre con los
contratos atipicos (...) mixtos, (...). [E]l elemento que nos permite distinguir
enfre una y otra figura es la causa del contrato: (...) en el contrato complejo
hay unidad de causa, mientras que en la unién de contratos se presenta
una pluralidad de elias. (...) [Cluando las partes combinan elementos,
fundiendo prestaciones de diversos tipos contractuales en un contrato
unico, éste resulta ser atipico y se le somete a la normatividad del tipo
prevalente. (...) La unicidad de este tipo de contratos depende del hecho de
que fas partes lo han querido como unitario, [o que (...) es una cuestién de
hecho que en cada caso se debe apreciar. Distinta del contrato complejo o
mixto es la figura a que dan lugar varios contratos funcional vy

n41

teleclégicamente coligados (e interdependientes)’™'. La unién de contratos

puede manifestarse de diversas maneras:

Y Ibid. Pagina 17.
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Qb

Davanse

o Union meramente externa: “los contratos se encuentran umdo

STyrth

simplemente por el acto de conclusion, (...) si el acuerdo di b /4
. o, Usab

voluntades se hace constar.por.escrito en &l se recogeran cada una .8

de las figuras coniractuales [...] completa e independiente de la

otra"*2.

o Unidn com dependencia uniiateral o bilateral. “los contratainies
celebran varics contratos queridos como un tode, ya sea porque uno
dependa del otro, o porgue tengan dependencia reciproca, tal
dependencia se sustrae de las estipulaciones consagradas por las
partes o de las relaciones economicas existentes entre las diferentes

prestaciones™?,

o Unién alternativa. “se presenta por estar pendiente una condicion de
la cual deriva la naturaleza definitiva de la figura contractual
convenida™*. A juicio de la autora citada, no existe verdadera union
pues al cumplirse la condicion, se concreta una sola figura

contractual y no ambas.

e Contratos tipicos con prestaciones subordinadas de otra especie: ‘la
prestacion subordinada no resulta suficiente como para hablar de un
contrato complejo (...). [Slerd necesario por lo menos respecto de dicha
prestacion observar por analogia las disposiciones gue regulan contractual

de la cual proviene™®.

@ + Ibid. Pagina 18.
Loc Cit.
Ibrd Pagina 19.
S Ibid. Pagina 20.

17



 JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

L4
&

WUE,
WLTAZ 5

Py

+ Subcontrato: “se celebra un contrato para la ejecucién de otro de igu
naturaleza, dependiendo entonces el primero, denominado subcontrato, d\N\\

_segundo cual es el contrato originario™®,

Por ditimo, la doctrina aborda la problematica del régimen juridico aplicable a los

contratos atipicos, que viene a ser la mas importante que surge en torno a ellos*’:

P

£n primer lugar, se aplican las normas generales sobre contratos y
obligaciones. Sin embargo, esto es insuficiente en cuanto atafie solo a la
tipicidad de primer grado o primer orden, por lo cual no dara respuesta a
todas las dificultades que plantee el contrato atipico considerado en si

mismo y no dentro de la categoria general del contrato.

e En cuanto a las estipulaciones de las partes, si éstas disponen
expresamente ia reguiacion del contrato atipico, resuelven el problema de
su régimen aplicable, haciendo innecesario acudir a los demas mecanismos

descritos en la doctrina.

Es claro que la voluntad de las partes ha de ser la principal fuente normativa del
contrato atipico (en efecto, de cualquier contrato), pero si la misma no fuere
suficiente, la doctrina plantea el siguiente orden de mecanismos para resolver el
problema del régimen juridico aplicable a los contratos atipicos:

e Para contratos legalmente atipicos con tipicidad social, deben aplicarse

primero las normas que segun la costumbre y la jurisprudencia la rigen.

¢ Silas normas anteriores son insuficientes para regular contratos legalmente
atipicos con tipicidad social, o en el caso de contratos totalmente atipicos,

seran aplicables:

5 Ibid. Pagina 21.
7 Para todo lo que sigue, cfr. /bid. Paginas 21 a 32.
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o Para los contratos mixtos: las que correspondan segun tres teork A

. , %, R
_0.mecanismos:__ . O S0
’ T = S

s Teoria de la combinacion: “consiste en identificar, por una
parte, los distintos elementos que componen la figura
contractual atipica y por ofra, ias normas que regulan cada
unc de esos elementos en el contrato tipicc del cual
provienen, de manera tfal que el reégimen juridico del
respectivo contrato mixto se conforme por las normas que

regulan cada uno de esos elementos™®,

=  Teoria de la analogia: “se regulara el contrato atipico por las
normas del contrato tipico con el cual tenga mayor afinidad”,
siendo que “la semejanza debe ser evidente y suficiente para

poder recurrir a ella”*®,

= Teoria de la absorcion: “se debe aplicar al contrato mixto las
normas correspondientes al contrato tipico del cual provenga

el elemento o prestacién prevalente”.

o Para los contratos atipicos con contenido auténomo e
independiente de otras figuras contractuales: el juez debe
indagar la especial funcién econdmico-social que se busca con el

contrato.

*® Ibid. Pagina 26.
“® Ibid. Paginas 28 y 29.
% Ibid. Pagina 24.
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1.2.2. Derecho guatemalteco
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_En el derecho guatemalteco. la_posibilidad de celebrar contratos atipicos se™~Z/recc's”

- encuentra plenamente acogida fanio a nivel constitucional comio de ley ordinaria,
en virtud de las normas sobre libertad de accidén, de disposicidn patrimonial, de
comercic, y autonomia de la voluntad, que hemos citado antes en el presente
capitulo al examinar e! marco general de la contratacién conforme ef ordenamiento

iuridico nacional.

.Ei.iéfe, .pues, un marco juridico general atinente a ia tipicidad de primer orden o
primer grado, como paso inicial para determinar el régimen juridico aplicable a los
contratos atipicos. Asimismo, hemos visto que las Cortes han sostenido en su
jurisprudencia la prevalencia de la autonomia de la voluntad por encima de las

normas dispositivas legales.

Con esto, quedan acogidas en el derecho guatemalteco las primeras dos fuentes
normativas que |la doctrina plantea para ios contratos atipicos: normas generales

de tipicidad de primer grado, y voluntad de las partes.

Es posible encontrar algunas sentencias® que sirven como ejemplos
jurisprudenciales en que la contratacion atipica ha recibido la debida tutela
jurisdiccional, las cuales nos pueden brindar adicionales ideas sobre su

regulacion.

De entre ellas, nos parece de interés mencionar la sentencia de casacion de fecha
18 de febrero de 2004, dictada por la Corte Suprema de Justicia, Camara Civil,

dentro del Expediente 83-2003, en la que se reconoce validez juridica a un

1 Ademas de las que son citadas en el texto principal, pueden verse también: Corte Suprema de Justicia,
Camara de Amparo y Antejuicio, Expediente 566-2009, 16 de febrero de 2010; Corte Suprema de Justicia,
Camara Civil, Expediente 232-2007, 28 de marzo de 2008.
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segun su caracter mercantil®®, y se hace aplicacién supletoria del Cédigo CW"F‘\%
: N
tanto_ por su_supletoriedad general respecto de contratos y obligacionedrksgeid
e
-mercantiles comao en virtud de regular un contrato tipico cuyos elementos guardan

semejanza con la figura contractual atipica bajo examen®*

Este Gltimo aspecto es importante per cuante constituye ejemple de unc de los
mecanismoes normativos de coniratos atipicos gue hemos expuesio en la parle
doctrina: la Corte no expresa si se ha basado en alguna teoria de las estudiadas,
pero nos parece que puede adscribirse al procedimiento que propone la teoria de
la absorcion, pues practicamente ha regulado el contrato de leasing a través de las
normas del arrendamiento civil, si bien ha aplicado también el principio general de
interpretacion del Cédigo de Comercio, asi como normas generales sobre Derecho

de Obligaciones en el Cadigo Civil.

Sin entrar a analizar los aspectos especificos del negocio vy caso en cuestion,
baste al interés de nuestro estudio citar la siguiente afirmacién de caracter general

hecha por el Tribunal de Casacion en la sentencia antes mencionada:

“El contrato celebrado entre las partes (...) es un contrato mercantil atipico,
es decir que no esta regulado en la ley y que no obstante se practica en la
realidad del comercio; ante o cual su interpretacion debe basarse en los

principios que inspiran esta clase de confratos, como io son: el de verdad

*2 Se trata de un “contrato de arrendamiento financiero de vehiculo con opcién de compra a precio fijo”. En el
apartado precedente de este capifulo hemos observado, en el texto principal y en nota al pie, como algunos
seciores de la doctrina consideran que el conirato de feasing es distinto del arrendamiento con opcion de
compra en virtud de {a finalidad econdmica que persigue, mientras que en Ia jurisprudencia guatemalteca se
ha tendido en cambio a equiparar ambas figuras.
En consecuencia, hay precisiones conceptuales que podrian hacerse en torno a la ubicacion de esta figura
dentro de las categorias doctrinales de los contratos mixtos o de los contratos atipicos puros. Sin embargo, el
presente estudio no tiene por objeto la figura del leasing, y lo importante para nosotros es sefialar que,
feniéndosele como contrato atipico, se ha reconocido su validez juridica.
3 Adicionaimente, aunque no de interés directo para nuestro estudio, el Tribunal de Casacién estima que
también debe interpretarse conforme lo establecido para los contratos de adhesion, por partficipar de dicha
naturaleza el negocio afipico examinado. -

* En efecto, el Tribunal de Casacion aplica en el caso normas del contrato de arrendamiento, asi como
normas generales del Derecho de Obligaciones relativas al piazo.
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sabida y buena fe guardada, establecidos en el Articulo 669 del C()digo,-;qﬁg /
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Comercio. Es asi, que las paries obligadas conocen sus derecho ‘@@

obligaciones y se vinculan de buena fe en sus intenciones vy deseos dé._s, UsA¥ n%s

negociar {...)". o

Esta sentencia, una vez calificado el contrato atipico en cuestiébn como de
naturaleza mercantil, lo reconduce a la aplicabilidad de las normas generales
sobre contratos v abligaciones mercantiles, como primer paso para determinar su
régimen juridico aplicable. Ciertamente no resuelve esto todos los retos que su
examen 'juridico pueda plantear, pero es una base adecuada como punio de

partida.

Al respecto cabe mencionar que algunas normas generales sobre contratos y
obligaciones lo seran respectoc de una disciplina juridica determinada: asi, a la
normativa general del derecho comin q(Civi!) deberan agregarse (en ocasiones,
con caracter prevalente) los principios y normas generales de contratacion vy

obligacion en lo Mercantil, en el Derecho de Autor y Derechos Conexos, etc.

Por su parte, ia sentencia de casacion dictada por la Corte Suprema de Justicia,
Camara Civil, el 28 de marzo de 1985, gira en torno a un contrato que la

respectiva Sala de Apelaciones calificd como un contrato atipico®®, respecto de lo

*® En igual sentido se pronuncié el voto razonado disidente de la sentencia dictada por fa Cortte de
Constitucionalidad dentro del Expediente 193-2004, el 12 de mayo de 2003 (no refacionada con el caso
resuelio por la sentencia de casacion arriba citada, aunque ambas versan sobre un feasing):

‘[E]l supuesto arrendamiento al gue se alude (...} no constituye en puridad un arrendamiento civil, pues al que
se hace alusion en las sentencias s un contrato atipico, de aquelles que la doctrina denomina contratos de
leasing (arrendamiento con opcién a compra) que ain cuando no encuentren una nominacién en el actual
Cdédigo de Comercio, su regulacion e interpretacidn deben hacerse conforme a este ditimo Cédigo de acuerdo
con el Articulo 668 del mismo™.

Nétese que en el trasfondo de dicha afirmacion parece advertirse la equiparacién entre tipicidad y nominacion,
qeue ya hemos discutido {y rechazado} en la seccién anterior.

* En el apartado de Antecedenies de la sentencia referida, se resume el contrato de la siguiente manera:
“[EJn convenio del veintiocho de agosto de mil novecientos ochenta, los ingenios, Pantaledn y Tulul, se
obligaron a suplirle a El Pilar para la zafra de mil novecientos setenta y nueve mil novecientos ochenta, mas o
menos treinta mil quintales de aztcar cruda que entregarfan a la Distribuidora Azucarera Guatemalteca, para
completar la cuota de azhGcar correspondiente al Ingenio El Pilar. Este ingenio quedaba obligado a devolver el
azlicar suplida a mas tardar el treinta de noviembre ‘a los ingenios Pantaledn v Tululd, ciento veinte libras de
azUcar por cada guintal prestado, o la suma de freinfa y ocho quetzales setenta y tres centavos por cada
quintal.
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cual una de las partes argumenié en casacion que “como la Sala (...} lo cahﬂci%;
o4 =
como contrato atipico, debidé desestimar todas las peticiones de sentencig\

- formuladas por el demandante, puesto que estaban subordinadas a la calificacid

delcontraio como ‘muiuo™, criterio que el Tribunal de Casacion rechazd,

respondiendo en cambio lo siguiente:

“‘IL]a actividad judicial no puede constrefiirse a tipificar los contratos, sino a
estudiar el contenide de ellos en orden a que las obligaciones inter paries v
las condiciones adoptadas no sean contraventoras de la ley, ilicitas o©
imposibles. De suerte que bajo tal concepto, habiendo las partes aceptado
el contenido del convenio vy las condiciones insertas en él, en manera
alguna puede aceptarse la tesis de que se otorgdé mas de o pedido (...}
porque no existe concordancia entre las estimaciones que haga él juez de
las obligaciones contractuales, y la calificacion que hubiera hecho alguna de
fas partes del contrato, pues esfo resultd irrelevante, y el tribunal en ningun
caso queda vinculado o subordinado al juicio gue les merezca a los

litigantes determinadas formas de contratacion”.

Esta afirmacién nos parece muy importante por diversos motivos: da importancia a
la autonomia de la voluntad més alla de las figuras contractuales tipicas reguladas
en ley, tanto para efectos de la contratacion como del examen judicial de su
contenido; reconoce —nuevamente— la validez juridica de la contratacién atipica;
vuelve “objetiva” la contratacion en el sentido de desvincularla del juicio de
calificacion juridica de las partes, permitiendo al juez calificar e interpretar la figura
a la luz de la realidad mas amplia del medio social {contractual) pertinente. Esto
tltimo debe tomarse con la debida cautela, pues la intencion de las paries

ciertamente es muy importante para desentrafiar los efectos juridicos que deben

“El vaior del azdcar que supliera Pantaledn y Tululd, serfa entregado por la Distribuidora Guatemalteca a
dichos ingenios y aplicado a faver de El Pilar en |a liguidacién del negocio. Aquellos ingenios nofificarian a la
Asociacién de Azucareros de Guatemala, indicando haberse hecho cargo de las obligaciones del ingenio El
Pilar para el abastecimiento de azicar cruda para el consumo interno. El monto de este convenio se
determinaria al aprobarse la distribucidn del azdcar cruda del ingenio El Pilar. El convenio en cuestion fue
suscrito por los representantes de los tres ingenios”.
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totaimente atipicos, de tal suerte que un juez nunca podria desecharla por

compieto. Sin embargo, nos parece gue en el caso concreto o que e Tribunai de

- Casacién quiso hacer fue apartar la discusion juridica de un excesivo apego a las
figuras tipicas legisladas, lo cual estimamos beneficioso para la recta inteleccion

de los coniratos atipicos.

Segun vimos, les coniratos legaimenie atipicos perc con tipicidad social
encuentran su fuente normativa principalmente en la jurisprudencia y en la
costumbre. En este sentido, la “desvinculacion” u “objetivacién” de la contratacién
atipica respecto de la calificacidn u opinidén de las partes, operada en la sentencia
antes citada, vendria a ser en cierta forma una aplicacion del principio juridico iura

novit curia, que nuestro Tribunal de Casacién ha explicado en la siguiente manera:

“[E]l aforismo “iura novit curia", de que el juez conoce su derecho y que
viene obligado necesariamente a aplicarlo, principio que se consagra en los
Articulos 163 y 168 inciso 5, de la Ley del Organismo Judicial y 26 del
Cédigo Procesal Civil y Mercantil, gue contienen normas contesies en ei
principio de congruencia de la sentencia con la demanda, es decir respecto
de lo que se pide o sea lo que se demanda, mas el juzgador no tiene limite
en cuanto a la aplicacién del derecho respecto de los hechos establecidos

en el proceso, siempre en relacion con lo pedido™”’.

“[E]n aplicacién del principio iura novit curia, (...) el derecho lo debe aplicar

el juez, independientemente de lo alegado por las partes™®.

5 Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, 15 de mayo de 1986.

% Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, 24 de noviembre de 2008, Expediente 252-2008.

Ademas: “Sobre la forma de proceder en las sentencias de casacion, sostienen los tratadistas Juan Montero
Aroca y Maure Chacén Corado, en su obra “Manual de Derecho Procesal Civil Guatemalteco”, pégina
trescientos cincuenta y siete, que la Corte Suprema “...debe proceder a resolver la cuestion planteads en et
proceso, de modo que asume realmente la funcién de tribunal de segunda instancia, no estando limitada por
las leyes y doctrinas legales aducidas por el recurrente; en este segundo aspecto tiene que entrar en juego la
regla de iura novit curia.” {Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, 2 de noviembre de 2009, Expediente 32-
2008,
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Respecto de fa jurisprudencia, el Articulo 2 de la Ley del Organismo Judiciai

establece, en su primer parrafo:

“‘La ley es la fuente del ordenamiento juridico. La jurisprudencia, la

complementara”.
En Guatemala, existen dos corrientes de interpretacion respecto de este precepto:

¢ Quienes equiparan la “jurisprudencia” en este articulo con la lamada
“doctrina legal” y, por tanto, sostienen que la unica fuente complementaria
de derecho es aquella jurisprudencia que constituye doctrina legal
obligatoria, la que algunos autores denominan jurisprudencia en sentido
estricto, caracterizada por un numero reiterado de fallos contestes y
consecutivos sefialado por la ley, emitidos por los 6rganos jurisdiccionales a

los que la ley otorga dicha facultad™.

% La regulacion de la doctrina legal en Guatemala se encuentra en la Ley de Amparo, Exhibicion Personal y
de Constitucionalidad (en adelante, LAEPYC), en concreto sus Articulos 43 y 190 parrafo segundo, asi como
en el Codigo Procesal Civil y Mercantil, en concreio sus Articulos 621 y 627.

Esto es lo que el derecho guatemalteco entiende por doctrina legal: “Articule 43. — Doctrina legal. La
interpretacién de las normas de la Constitucion v de otras leyes contenidas en las sentencias de [a Corte de
Constitucionalidad, sienta doctrina legal que debe respetarse por los tribunales al haber tres fallos contestes
de la misma Corte. Sin embargg, la Corte de Constitucionalidad podra separarse de su propia jurisprudencia,
razonando la innovacién, [a cual no es obligatoria para los ofros tribunales, salvo que lleguen a emitirse tres
fallos sucesivos contestes en el mismo sentido”, "Articulo 190. — Cosa juzgada. {...) Las rescluciones en
€asos gue contengan planteamiento de inconstitucionalidad de leyes, reglamentos y disposiciones de caracter
general solo causan efecto de cosa juzgada con respecto al caso concreto en que fueron dictadas, pero
también tienen efectos jurisprudenciales”; "Articulo §21. — [...] Se entiende por doctrina legal 12 reiteracion
de fallos de casacidn pronunciados en un mismo sentido, en casos similares, no interrumpidos por otro en
contrario y gue hayan obtenido el voto favorable de cuatro magistrados por lo menoes™; “Articulo 627, —1...] Si
se alegare infraccién de doctrina tegal; deben citarse, por lo menos, cinco falios uniformes del Tribunal de
Casacion que enuncien un mismo criterio, en casos similares, y no interrumpidos por otro en contrario. [...T".

El Articulo 43 estd dentro del articulado que regula la sentencia de amparo, por lo que algunos juristas
precisan que no cualquier resolucion de la Corte de Constitucionalidad es susceptible de llegar a constituir
doctrina legal, sino Gnicamente aquella que émite en procesos de amparo. Sin embargo, la disposicion del
Articulo 190 en cuanto que las resoluciones de inconstitucionalidad en casos concretos “también tienen

25



JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO -

S

S

n‘?‘:‘;\

e
‘%«f‘.};}%
=
6y =4
2

w
=]

£5CLE,
*ﬁﬁuﬁﬂ
Ogyeos®

o Quienes consideran que la “jurisprudencia” a que se refiere el prece 0,
4

_citado es distinta de la doctrina legal y, por tanto, es fuente complementaria

-del-derecho guatemalteco la jurisprudencia en sentidc amplic, es decir,
cualguier fallo emanado de cualquier organo jurisdiccional, sin importar su
namero, ni el hecho de que la ley no le otorgue caracter obligatorio en

sentido estricto.

En lo personal, me adscribo a este segundo criterio, por los motivos gue he

expuesto y sustentado en otros escritos®.

Sin embargo, en nuesiro pais la jurisprudencia solo ha resuelio aspectos

concretos de algunos contratos atipicos, pero sin llegar a configurar algo que

efectos jurisprudenciales” da lugar a duda, pues por su ubicacién material dentro de las “Disposicicnes
generales” al final de la LAEPyYC, en principio afectan a todo lo regulade en ella, siendo que ia
inconstitucionalidad en caso concreto por sy misma naturaleza es conocida en sistema difuso por varios
érganos jurisdiccionales, distintos de la Corte de Constitucionalidad.

Sin embarge, el uso de la palabra “también”, vy la referencia en el primer parrafo de la misma norma a las
sentencias de amparo, en armonia con el articulo 43, dan a entender que son las sentencias de 1a Corte de
Constitucionalidad en materia de inconstitucionalidad en case concreto las que pueden erigirse en doctrina
legal en los mismos términos que el Articulo 43 dispone para las de amparo.

La misma Corte de Constitucionalidad, en la sentencia de 15 de febrero de 1996 (Expediente 882-95), que es
de inconstitucionalidad en caso concreio, invoca existencia de doctrina legal con base, entre otros, en los
precedentes de los expedientes 454-92, 642-94, y 350-94, todos ellos de inconstitucionalidad en caso
concreto. Lo curioso de este ejemplo es que no lo hace con base en el Articulo 190 entendido en la forma que
hemos expuesto, sino que se fundamenta directamente en el 43, sin citar el 190 ni siquierag en la seccién de
“Leyes aplicables”, es decir: la Corte ha entendido que e} Articulo 43 fundamenta la obligatoriedad de la
doctrina legal contenida en sus propias seniencias, no solo las de amparoe, aunque materialmente se ubigue
dicho articuto dentro de [a regulacion de la sentencia de amparo. ;Dénde queda, con este criterio, el Articulo
1807 Porque si el 43 es de por si aplicable a sentencias que no sean de amparo, vuelve a oscurecerse ol
sentido del 190. L . o

Con todo, parece ser que la intencion del constituyente era atribuir (deniro de la LAEPYC) valor de doctrina
legal obligatoria Unicamente a sentencias de la Corte de Constitucionalidad, sin gue parezca autorizado
extender dicha potestad a otros drganos, por mucho que interpretemos el Articulo 190.

Adn asi, esto solo afecta a la insfitucién concreta de la doctrina legal obligatoria, sin perjuicio de fos “efectos
jurisprudenciales” que otro tipo de resoluciones en materia de jurisdiccion constitucional puedan tener cuando
el Articulo 2 de la LOJ se entiende a la luz del sentido amplio de “jurisprudencia”.

8 Cfr: Gramajo Castro, Juan Pablo: La jurisprudencia en ef ordenamiento juridico guatemalteco. Revista de ia
Facultad de Derecho, Universidad Francisco Marroquin. Afio XV, No. 25, junio 2007; La Técnica Juridica del
Derecho Romano Clasico v su Perenne Aclualidad. Tesis, Facultad de Derecho. Universidad Francisco
Marroquin. 2008. 758 pp; y un andlisis mas pormenorizado en cuanto al sistema jurisprudencial de la
jurisdiccion constitucional en: El Convenio 169 de la OIT en la jurisprudencia de fa Corfe de
Constitucionalidad. Opus Magna [sic] Constitucional, Tomo VI, Instituto de Justicia Constitucional, adscrito a la
Corte de Constitucionalidad. Guatemala. 2012.
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‘Coneste no quiere adscribirme ai criterio segin el cual “jurisprudencia” es
sinénimo de “doctrina legal’, pues estimo que un solo precedente jurisprudencial
podria constituir suficiente consagracion de la tipicidad social de un confrato
legalmente atipico, independieniemente de que no resulte obligatoria en sentido
estricto por no configurar doctrina legal mediante su reiteracion en varios fallos
~ contestes y consecutivos. Lo que sucede es que, precisamente porque los fallos
judiciales se refieren naturalmente solo a los aspectos concretos que se discuten,
serian necesarios varios fallos para abordar diversos aspectos de un mismo
contrato atipico y asi constituir, si no doctrina legal, si un conjunto de pre,cedentes
gque regulen una figura contractual socialmente tipica, aunque por el propio
dinamismo de la vida juridica esté sujeta a cambio, profundizacién, ampliacién y
desarrollo con el paso del tiempo. Esto no es de por si algo negativo, pues es asi
como funciona el proceso inherente al desarrollo jurisprudencial del derecho;
simplemente, me limito a constatar el hecho de que, hasta donde alcanza mi

investigacion, en Guatemala no se ha dado respecto de contratos atipicos.

Mediante la investigacion jurisprudencial que hemos realizado para el presente
trabajo (limitada a la Corte Suprema de Justicia y Corte de Constitucionalidad),
hemos constatado que el contrato atipico que mas veces se ha examinado es el
de leasing, equiparado con el de arrendamiento con opcion de compra
(apartédndose asi nuestra jurisprudencia de los sectores doctrinales que los
consideran como dos figuras distintas en virtud de la finalidad econdmica que
respectivamente persiguen). Quiza haya elementos para un estudio monografico y
critico sobre la tipicidad social del leasing en la jurisprudencia guatemalteca, pero
no sobre otros contratos legalmente atipicos con tipicidad social, mucho menos

sobre el contrato de representacion musical o music management.
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plasmado mediante jurisprudenma de las altas Cortes Jnvestlgadas Respecto del 07 Js?«‘l-\pjy
‘««rq. g

contrato objeto de. nuestro estudio, nos confirma en la necesidad de indagar
mediante investigacién de campo en los medios sociales pertinentes para

determinar si existe 0 no tipicidad social de la figura.

nespecto de fa costumbre, tambien el Articulo 2 de la Ley del Organismo Judicial

establece, en su parrafo segundo:

“La costumbre regira solo en defecto de ley aplicable 6 por delegacion de la

ley, siempre que no sea contraria a la moral o al orden publico y que resulte

probada”.

De esta manera, la costumbre es una fuente juridica subordinada a la ley. Una de
las formas mas importantes en que la costumbre resulta aplicable “por delegacion
de ia ley’ es en cuanto elemento integrante del deber de buena fe, que es una
norma general de la contratacién y, por tanto, de vital importancia para el tema

que estudiamos.

Como hemaos visto, la autonomia de la voluntad y ia libertad contractual tienen
tutela constitucional y tegal en nuestro ordenamiento juridico, de donde deriva {a
posibilidad de celebrar coniratos atipicos con el reconocimiento de sus efectos
juridicos vinculantes. En tal virtud, les resultan aplicables las normas generales
sobre contratacion civil y mercantil previstas por nuestra legislacién, asi como los
elementos de su tipicidad social o doctrinal en cuanto representan las legitimas

expectativas de tas partes contratantes en el &mbito negocial correspondiente.

Esto se fundamenta, especiaimente, en los deberes de buena fe. Explica
Lorenzetti que “La buena fe es un principio general porque constituye un mandato

de optimizacion, en cuanto ordena regias de comportamiento cooperativo en la
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mayor medida posible en el caso. (...
porque constituye una regla abierta de interpretacion y aplicacion para que el jue s /’*
la_utilice en el caso, contemplando las_circunstancias de tiempo, lugar vy

-costumbres™, y cita al pie a Rosado de Aguiar quien agrega: “La buena fe
aparece aqui como principio orientador de la interpretacion (...). Expresa una
exigencia fundamental que se encuentra en la base de la sociedad organizada,
desempefiando una funcién de sistematizacién de las demas normas positivizadas
v direccionando su aplicacién. (...} no se concibe la sociedad organizada con base

en la mala fe"%2.

En su faceta juridica como buena fe objetiva, la misma “...se relaciona con el
comportamiento leal y honesto en el trafico. No se refiere a la creencia que un
sujeto tiene respecto de la posicién de otro, como en el caso anterior [Ia' buena fe
subjetival, sino a la manera en que las partes deben comportarse en el
cumplimiento de un contrato [en el éjercicio de un derecho]. Es un modelo o
standard de conducta. En este sentido, la buena fe es fuente de obligaciones
contractuales de origen legal, reclamando para las partes comportamientos
objetivos, diferentes de los que tengan su fuente en el contrato. Los
comportamientos objetivos que vienen a integrar el concepto de buena fe surgen
del intercambio de este standard general con las costumbres negociales y el deber
ser de las relaciones juridicas, introduciendo deberes cooperativos en las

relaciones juridicas™®.

La buena fe en el ambito coniractual tiene fundamento legal en el Articulo 1519 del
Cédigo Civil:

‘Desde que se perfecciona un contrato obliga a los contratantes al

cumplimiento de lo convenido, siempre gue estuviere dentro de las

%" L orenzetti. Tratado de los Contratos. Parte General. Pagina 145
62 . Lo, Cit., nota al pie 78,
& Jbid. Paglna 148. El resaltado en negrillas es mio.
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disposiciones legales relativas al negocio celebrado, y debe ejecutarse
buena fe y segtin la comtin intencion de las partes” (el resaltado es mio). ,
- También, para el caso de los contrates mercantiles, en el Articulo 869 de! Cédigo

de Comercio:

“{.as obligaciones v coniraios mercantiies se inierprefaran, ejecutaran v
cumpliran de conformidad con los principios de verdad sabida vy buena fe
gUardada, a manera de conservar y proteger las rectas y honorabies
intenciones y deseos de los contratantes, sin limitar con interpretacién

arbitraria sus efectos naturales” (el resaltado es mio).

Como norma general, esta previsto el deber de buena fe en la Ley del Organismo
Judicial, cuyos preceptos fundamentales “son las normas generales de aplicacién,
interpretacién e integracion del ordenamiento juridico guatemalteco” (Articulo 1) v,

dentro de los mismos, el Articulo 17 establece:

*Los derechos deben ejercitarse coniorime a las exigencias de la buena

fe” (el resaltado es mio).
Asimismo, el Articulo 18:

“El exceso y mala fe en ejercicio de un derecho, o la abstencion del mismo
que cause dafios o perjuicios a las personas o propiedades, obliga al titular

a indemnizarios” (el resaltado es mio).

Un dltimo aspecto muy importante de la costumbre es que, al exigir la ley que la
misma “resulte probada” para ser aplicada, implicitamente se le esta negando
caracter propiamenie de derecho, pues como norma general lo que se debe
probar son los hechos, no el derecho, precisamente porque el juez conoce el
derecho y esta obligado a aplicarlo. Asi, la costumbre como fuente normativa de
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pruebe su existencia. ... ..

Quiza una forma en que la costumbre pueda ser aplicada por un juez al
enfrentarse a una discusién sobre un contrato atipico, aun cuando las partes nc la
invoquen ni ofrezcan prueba al respecte, sea el conocimiento que de la misma
pueda fener 2l juez con base en los estudios cientifico-iuridicos de ja fipicidad
social del contrato en cuestion, pues ello le permitiria acogerla a través de su
iﬁtégr.é.ci.én en los deberes de buena fe como legitima y razonable expectativa de
las partes, lo cual si es ordenado por la ley como norma general de la

contratacion, segun hemos visto.

En el caso de algunos contratos atipicos, especialmente los de naturaleza
mercantil, esto puede resultar mas fécii debido a que varias figuras se toman casi
directamente de practicas juridicas extranjeras, a tal punto que incluso se les
denomina en el trafico mercantil con anglicismos que denotan su origen extranjero:
nuevamente, el ejemplo mas a la mano es el feasing, u otras figuras de
contratacion bancaria y financiera que se inspiran en parametros y précticas
internacionales, o modelos de negocios que se replican en el pais a partir de usos
que en {a ley o doctrina cientifico-juridica de otros paises si se encuentran
desarrollados, como podria ser el caso del “tiempo compartido” (time-share), asi
como contratos con indudable vinculacién internacional, como sucede con muchas

franguicias.

Ante tales realidades, el juez podria estimar que en un caso concreto es razonabie
acudir a doctrina (o jurisprudencia) extranjera sobre dicho contrato para extraer
consecuencias juridicas aplicables. Al respecto, soio cabria hacer la advertencia
de que, atn en tal circunstancia, es importante no pérder de vista la necesaria
adaptacion al medio juridico nacional, para no “importar” acriticamente figuras que

no respondan a la realidad o a la comun intencién de las partes.
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“(...} El conjunto de una ley servira para ilusirar el contenido de cada una de
sus partes, pero los pasajes de la misma se podran aclarar, atendiendo el
orden siguiente: (...) ¢) A las dispoesicicnes de otras leyes scbre casocs ¢

_situaciones anaiogas; (...}

Cabé 'obser\'/ar gue la analogia gue establece dicha norma es para efectos de
interpretar la ley, no los confratos: se prevé como un método para aclarar normas
legales existentes, no para determinar normas contractuales inexistentes. Para
interpretar los contratos, el Codigo de Comercio establece los principios de verdad
sabida y buena fe guardada para los contratos mercantiiles, y el Cddigo Civil como
derecho comin establece algunas reglaé de interpretacion en sus Articulos 1593 a
1604: sin embargo, sigue tratandose de normas de interpretaciéon, no de

integracion.

Aunque la analogia no esté expresamente prevista como mecanismo de
integracién contractual en el derecho guatemalieco, no vemos obstaculo para su
posible aplicacién a partir de lo expuesto en [a doctrina, en virtud de la obligacion

de resolver que tiene todo juez®

Respecto de ta figura especifica del contrato de representacién musical o music
management, habra que ver mas adelante en el capitulo correspondiente las
conclusiones a que nos permita arribar la investigacion de campo realizada. Por el
momento baste decir que, en virtud de su intima relacién con el desarroiio de la
indusiria musical, es poce probable que la doctrina y jurisprudencia extranjeras

resulten del todo aplicables a la realidad nacional, y que su vinculacién con el

8% Cir. Articulo 15 de la Ley del Organismo Judicial.
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Derecho de Autor y Derechos Conexos hace necesaria una especial adaptaciorn
al menos en algunos de los aspectos del contrato, a los principios que en dICh
materia adopiza la legislacién guatemalieca,_que son. distintos a la doctrina del
- copyright en el derecho anglosajén. De hecho, como veremos mas adelante,
existen diferencias incluso entre las practicas contractuales del music

management en Gran Bretafia y Estados Unidos.

Tode lo anterior abonea a la importancia de la presente investigacion, y al cuidade

con que la misma debe ser abordada por el autor.
1.3. Contratacion civil v mercantil

Los contratos pueden ser de naturaleza civil o mercantil, conforme a diversos
criterios establecidos en la doctrina y la legislacion de cada pais. Esto es
especialmente importante en paises como Guatemala, en que existe una
regulacion distinta para las obligaciones y contratos segun sean civiles ¢
mercantiles, lo cual afecta al régimen juridicce aplicable. Ademaés, en nuestro pais
ello también implica consecuencias de caracter procesal, a pesar de que la

jurisdiccién competente es la misma, pues se sujetan a distintos tramites.

Por tanto, a continuaciéon se expone brevemente el tema a la luz de la doctrina y
del derecho guatemalteco, incluyendo el examen de algunos precedentes

jurisprudenciales de relevancia.
1.3.1. Doctrina
Segun expone el autor José Luis Garcia-Pita y Lastres®™, “[no] existe una teoria

general del ‘contrato mercantil’, (...). La nocién de contrato mercantil descansa

sobre la del contrato civil, y el concepto del contrato mercantil es exactamente el

% Introduccion al derecho de los titulos-valores v de las obligaciones mercantiles., 2% edicién, Editorial
Andavira. 1999. Pags. 147ss.
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aunque solo sea de modo muy parcial~ una Parte General de los contratosxij_ﬁgg;@

mercantiles; y en la medida en gue existe una regulacién civil y otra mercantil de
diversos contratos, se hace preciso determinar cuando un contrato es mercantil.
{...) el motivo de que existan dos codigos de Derecho privado y de que pueda
haber dos regimenes diversos para una misma figura, segin que sea ésta
EuSS

declarada civil o mercantii’™". En consecuencia, su importancia radica en gue “la

atribucién de la calificacidn de ‘mercantil’, a un determinado contrato, habria de

suponer la atraccion a él, de un determinado régimen juridico™®.

El mismo autor expone ios criterios utilizados por el Cédige de Comercio de
Espafia para establecer la mercantilidad del contrato. No interesa aqui expioner las
normas espafiolas que el autor cita y comenta para ilustrarlo, por lo que haremos
abstraccion de ellas, para exponer Unicamente cada criterio en general, y

posteriormente confrontario con lo propio del Derecho Guatemalteco.
Asi, el citado doctrinante expone (0s siguientes criterios:

s “...se podria afirmar que —en principio~ son mercantiles los contratos que
estén recogidos en el Caédigo de comercio, por el hecho de estarlo”®®. Sin
embargo, el propio autor expone que ello requiere examinar "sus propios
rasgos delimitadores de la mercantilidad™®, por lo que sefiala algunos

criterios adicionales que se exponen a continuacién.

e “..en las compraventas de mercancias en feria, o mercado o

establecimiento abierto al publico, se utiliza un criterio geografico/local’™®,

% Ob. Cit., paginas 146 y 147.
& 1bid., pagina 148.

% Ibid., pagina 163.

% Loc. Cit.

" Loc. Cit.
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= A veces recurren —en apariencia— al criterio de la Forma (...}, aunque lo
ciertc es que se ha de tener en cuenta el criterio de la mercantilidad de!
objete social"’?, referide a la compaiiia (sociedad) mercantil, criteric que en
nuestro pais acaso no sea necesario para distinguir entre la sociedad civil v
la sociedad mercéntil, pues nuestro Codigo es mas explicito en determinar
que' “Son sociedades organizadas bajo forma mercantil, exclusivamente” las

que enumera el Articulo 10 del Cédigo de Comercio guatemalteco.

s “Muchas veces el criterio subjetivo es incluso formalmente determinante, ya
por si solo, ya concurriendo con otros, bien de modo alternativo o
cumulativo. {...) califican a determinados contratos como mercantiles, si en

ellos interviene un comerciante™ .

= “Otras veces, la mercantilidad viene determinada, de forma total, o parcial,
por el objeto del contrato: asi sucede [con] (...) la transferencia de ‘créditos
mercantiles’ y (...) el afianzamiento cuando garantice un contrato

mercantil”™*,

e “..nuestro Cddigo de comercio [el de Espafia] manifiesta, igualmente, la
incidencia de la distincién entre actos de comercio principales (basicamente
la compraventa), y actos de comercio accesorios, lo que justifica la

concurrencia de muchos criterios objetivos, reales, e incluso subjetivos””>.

| oc. Cit
2 Ibid., pagina 164.
1 0c. Cit.
:; Loc. Cit.
Loc. Cit.
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Ei autor citado expone que “Las orientaciones mé&s modernas del Derec e«}}
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mercantil propenden (...) a fundar la condicién de ‘mercantilidad’ sobre la base dj&;. \a' )

\3" ‘9_."”
la pertenenma de[ negoczo a! ejerc:c:io por un Comercrante {(‘fato sensu’), de u?&@\ o, USAG o7
p . M RECGY
8 Respecio de ello, “Es condicién enssr

actividad const:tutwa de Empresa
imprescindible, aunque no suficiente, la presencia de un Comerciante o©
Empresario. [...] Pero no basta la presencia de un Comerciante, sino que —
ademas— el negocio debe pertenecer al ejercicio o expiotacion de su empiesa; asi
se diferencia entre los contratos mercantiies v los contratos privados, no

ni7

mercantiles, que realiza una persena que, por otro lade, es comerciante

Como conclusion general, Garcia-Pita y Lastres considera que “ei "Contrato
Mercantil' sera, fundamentalmente, un contrato que se realiza por el Empresario
con el designio de servir o realizar la finalidad peculiar de la empresa gue’gjercita;
un contrato que se halla en relacién de ‘pertenencia organica’ a la actividad

econdmica constitutiva de Empresa”’®.

En cuanto a determinar cémo un contrato se relaciona entonces con la actividad
empresarial o mercantil, el autor explica que “...la actividad del Empresario tiene
dos momentos: / a. el de la organizacidén de su empresa, y / b. el de prestacion de
sus bienes, mercaderias y servicios al mercado. / (...) cabria imaginar un tercer
miembro de esta clasificacién, que estaria representado por una fase intermedia,
de realizacion del primer nivel de una actividad intermediadora (...), entonces
parece légico que los contratos hayan de ser mercantiles si constituyen el cauce
juridico de cualquiera de esas dos —o, eventualmente, tres— actividades {(siempre,
en el caso de la organizacion, que no se trate de contratos laborales). Asi pues,
habra dos grandes tipos de contratos mercantiles; de contratos ‘de empresa’,

segun sirvan a uno u otro de ambos ‘momentos’ de la actividad del Empresario””®.

78 Ibid., pagina 165.
w " ibid., paginas 165 y 166.
® ibid., pagina 168. En nota al pie, el autor refiere que en esta postura sigue al sector mayoritasio de la

doctrina espariola, incluyendo a juristas como Garrigues Diaz-Cafiabate, Sanchez Calero, Uria Gonzélez,
Cano Rico y Sierra Mallol, Gomez Calero, Jiménez Sanchez.
™ Ibid. , pagina 170.
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1.3.2. Derecho guatemalieco

La Exposicién de Motivos del Cédigo de Comercio, al referirse a “los principios que
inspiran’ et Derecho Mercantil’ respecio de la aplicabilidad del Coédigo, nos
recuerda claramente que los mismos “son esbozados someramente al tratar de la
dbligééién 'mercantil, aungue esto no agota el tema, pues necesariamente ha de
recurrirse constantemente a la doctrina para depurar y deslindar cuantc concierne
al Derecho Mercantil’. Es decir, ya en el animo de los redactores de nuestro
Codigo existla un llamado a complementar sus disposiciones con estudios como el

que abordamos en {a presente seccion.

Asi, con base en lo expuesto por Garcia-Pita y Lastres, el jurista nacional Pedro
Mendoza Montano™ aborda el analisis del Codigo de Comercio guatemalteco,
conciuyendo que en nuestro pais es posible enunciar tres principales criterios para

calificar un contrato como de naturaleza mercaniii:

e Por calificacion automatica, son mercantiles los contratos regulados por el
Cédigo de Comercio, salvo aguellos que tienen lo que en doctrina se llama
‘regulacién por partida doble”, es decir, que se regulan también por otras

leyes distintas de dicho Cédigo, tales como el Cédigo Civil.

Para Garcia-Pita y Lastres, este criterio puede dar problema cuando se

trate de contratos que originaimente estuvieron regulados en el Codigo de

% 1 o expuesto arriba se basa en mis apuntes del curso de Derecho Mercantif [V (Obligaciones y Contratos
Mercantiles) del cual él fue mi catedratico en la Universidad Francisco Marroquin (2007), a lo cual agrego
algunas observaciones.
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Comercio y luego se trasladaron a otras leyes, citando como ejemplo (para,” > Rz
. : : Usat
el caso espaniol) el seguro, fa letra de cambio, la agencia®'. SR pach

En Guatemala, las figuras con que ejemplifica dichc autor ia realidad
espafiola no ofrecen problema, pues siguen reguladas dentro del Cédigo de
Comercio y, si no o estan, lo Unico que significa es que su mercantilidad no
se determinaria directamenie por caiificacion automaiica seagun su
ubicacion materiai-legislativa, sing gue habria que acudir & ofros criterios:
en cuanto las aseguradoras son comerciantes, la letra de cambio es un
titulo de crédito y por tanto una cosa mercantil, y los agentes son auxiliares
de comercio, encajarian en los otros criterios (subjetivo u objetivo o real), y

dichas calidades son claras a la luz de nuestro Cédigo de Comercio patrio.

Sin embargo, lo apuntado por el autor espanfol si es de interés para nuestra
materia de Derecho de Autor y Derechos Conexos, pues contratos que hoy
se regulan en la ley especifica de esta materia originalmente estaban
regulados en el Codigo de Comercio, y antes de eso en el Cadigo Civil®.
En consecuencia, estos contratos que anteriormente habrian sido civiies, y
luego mercantiles por calificacion automética, actuaimente estan sujetos al
régimen propio que se inspira sobre el principio tutelar del derecho autoral,
dotandoles de caracteristicas propias como el requisito de forma escrita, la
interpretacién restrictiva de las facultades concedidas por enajenaciéon o

licencia, la irrenunciabilidad de derechos morales, entre otras.

Elio no obsta a que puedan, en determinados casos, ser mercantiles si, por

ejemplo, el contrato de edicidén se celebra con una editorial organizada bajo

8! Cfr. Ob. Cit., pagina 164.

82 g Cadigo Civil vigente, en su inicic, regulaba dentro de los contratos que tienen por cbjeto la prestacion de
servicios, los de edicidn, difusion por radio, televisidn, cinematografia o grabacién, y representacion teatral o
escénica. Posteriormenie fueron frasladados al Cédigo de Comercio, como contratos de edicion, de
reproduccién y ejecucion de obras, efc., y finaimente a su regulacion actual en la Ley de Derecho de Autor y
Derechos Conexos como confratos de edicion, de representacion y ejecucion publica, de fijacién de obra, con
toda la regulacion propia de los derechos de autor {morales y patrimoniales), y derechos conexos (artistas
intérpretes o gjecutantes, productores de fonogramas, organismos de radiodifusion).
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forma mercantil, pero si implica que su mercantilidad tendria

confluir, segiin cada caso concreto. los principios. filosoficos v reglas de las
obligaciones y coniratos mercaniiles, pero también las normas y principios
especificos del Derecho de Autor y Derechos Conexos, en una labor de
armonizacion juridica que debe llevar a cabo el asesor, el juez, con

prevalencia de la tutelaridad autoral cuando proceda.

Por criterio subjetivo, en atencion a la calidad de las partes, seran

mercantiles los contratos en que intervenga un comercianie.

Al respecto, el Cédigo de Comercio de Guatemala es claro en determinar
quiénes son comerciantes, describiendo sus actividades en el Articulo 2, y
por exclusion determina quiénes no son comerciantes en su Articulo 9.
Asimismo, determina en su Articulo 3 que “las sociedades organizadas bajo
forma mercantil tienen la calidad de comerciantes, cualquiera que sea su
chjete”, y en su Articulo 10 establece la tipologia de sociedades mercantiles
como numerus clausus. Con ambas disposiciones, elimina el problema de
determinar la mercantilidad del objeto social apuntado por Garcia-Pita y
Lastres respecto del derecho espafiol, pues en nuestro pais se atribuye
caracter de comerciante a las sociedades con base en un criterio
subjetivo/formal, y se establece taxativamente gué tipos de sociedades
encajan en tal forma. Por su parte, el Articulo 334 hace obligatoria la
inscripcién de los comerciantes individuales y sociales en el Registro
Mercantil, lo cual dota de mayor cerieza juridica la determinacion de dicho

caracter subjetivo.

Ahora bien, es importante mencionar que la aplicabilidad del Codigo de
Comercio a los comerciantes se especifica, en su Articulo 1, a “los
comerciantes en su actividad profesional’ (el resaltado es nuestro), lo cual

implica que la mercantilidad del contrato conforme al criterio subjetivo debe
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~ empresanai, es decsr, no en ejercicio del comercio.

Respecto de los modos en que un acto se relaciona con la actividad de
empresa, los dos (o fres) “momentos” de ia actividad empresaral
estudiados por e aulor espafiol antes citado se ven reflejados en la
enumeracion que hace nuestro Articulo 2 de las actividades que se
consideran mercantiles: cuando se ejerce en nombre propio y con fines de
lucro la industria dirigida a la produccion o transformacion de bienes y
prestacion de servicios, la intermediacion en la circulacién de bienes vy
prestacién de servicios, la banca, seguros y fianzas, y actividades auxiliares

de las anteriores.

El numeral 4, que considera mercantiles las actividades auxiliares de las
demas, abre un campo amplio respecto de qué actividades puedan
considerarse como tales, siendo importanie mencionar que dicha norma en
efecto se refiere a actividades auxiliares de las actividades mercantiles, y
no a los “auxiliares de comercio”, que también regula el Codigo. La
diferencia no carece de importancia, pues las actividades auxiliares son un
criterio objetivo referido a conductas que se vinculan con el ejercicio del
comercio, mientras los auxiliares de comercio son sujetos del derecho
mercantil, que realizan actividades que, si bien son desde luego actividades
auxiliares del comercio, no agotan dicho concepto, es decir, puede haber
otras actividades de dicha indole que no se circunscriban a alguna de las

figuras subjetivas de auxiliares de comercio previstas en la ley.

Por su parte, el Articulo 5 regula el denominado “negocic mixto”,
estableciendo que “Cuando en un negocio juridico regido por este Cédigo

intervengan comerciantes y no comerciantes, se aplicaran las disposiciones
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del mismo”. Esic no establece realmente un criterio adicional,
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unicamente deja claro que sera mercantil un acto que conforme el criterio

subjetivo.. deba.. considerarse- tal.como..seria- el tipico ejemplo de un
‘comerciante que vende un producto a un no-comerciante: se tratara, sin
duda, de una compraventa mercantil. Al respecto debe entenderse que a
frase “negocio juridico regido por este Coédigo” no se refiere a los contraios
mercantiles tipicos regulados en el Codigo de Comercio (criterio de
calificacién automatica), sinc a aguellos negocios o contratos, tipicos o
atipicos, nominados o innominados, regulados o no por el Cdédigo. de
Comercio u otras leyes, a los que resulie aplicable la normativa generai
sobre obligaciones y contratos mercantiles por tratarse de actos realizados
por “comerciantes en su actividad mercantil’” segtn el articulo 1, es decir,

por constituir contratos de actividad empresarial en su sentido amplio.

Por criterio objetivo o real, en atencién al objeto del contrato, serén

mercantiles aquéllos que tengan por objeto una cosa mercantil.

Esto se determina cuando el Articulo 1 incluye en la aplicabilidad del
Codigo de Comercio las "cosas mercantiles”, que se especifican en el
Articulo 4 como titulos de crédito, la empresa mercantil y sus elementos, las
patentes de invencién y de modelo, las marcas, los nombres, los avisos y

anuncios comerciales.

Los titulos de crédito los regula el propic Cédigo de Comercio,
estableciendo sus requisitos generales en el Articulo 386, asi como
requisitos particulares para cada titulo en su regulacion especifica. La
Exposicion de Motivos del Cédigo de Comercio, al explicar esta figura,
manifiesta que “Todo titulo debe contener el nombre de que se trata. No
hay titulos innominados”. Durante un tiempo se discutié si la intencién de
los redactores era establecer los titulos de crédito como numerus clausus,

si por nominacidn/innominacion de los mismos se hacia referencia
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dichos conceptos gue se apunté antes en este capiiulo, de la cual no esté:

L

exenta parte de la doctrina y algunas legislaciones. O bien, si la intencién, o, v

~gra que fodo titulo de credito recibiera una nominacién, aungue fuere
atipico respecto de las figuras reguladas en ley, en cuyo caso bastaria el
nombre que le den las partes. Asi, un sector de la opinidén nacional
consideraba que los titulos de crédito eran numerus apertus, como espeacie
del género "negocio juridico”. Posteriormente, la discusidn quedd zanjada
cuando la "Ley del Mercado de Valores y Mercancias, en su Articulo 2 literal
a), define como valores “todos aquellos documentos, titulos o certificados,
acciones, fitulos de crédito tipicos ¢ atipicos, que incorporen o representen
segun sea el caso, derechos de propiedad, otros derechos reaies, de
crédito u otros derechos personales o de participacion” (los resaltados son
nuestros), reconociendo ademas la figura de los valores mediante
anotaciones en cuenta. Por tantd, parece claro que hoy en Guatemala se

admite plenamente la posibilidad de que existan titulos de crédito atipicos.

l.a empresa mercantil la define el Cddigo en su Articuio 655 como “ej
conjunto de trabajo, de elementos materiales y de valores incorpéreos
coordinados, para ofrecer al publico, con proposito de lucro y de manera
sistematica, bienes o servicios”. En su Articulo 657 enumera sus elementos,
incluyendo entre ellos: establecimientos, clientela, fama mercantil, nombre
comercial y demas signos distintivos de empresa y establecimiento,
contratos de arrendamiento, mobiliario y maquinaria, contratos de trabajo,
mercaderias, creditos, y demas bienes y valores similares, patentes de
invencidn, secretos de fabricacidén y de negocio, exclusivas y concesiones.
Dicho articuio da trato distinto a algunos de estos elementos, segiin los
presuma ¢ no incluidos en un contrato sobre empresa mercantil que no
exprese los elementos que de ella se han tenido en cuenta, o bien exija
pacto expreso para considerarios incluidos, pero en general iodos ellos
pueden considerarse elementos de la empresa. Al respecto es importante

42



EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMALA

J—
as
,a\\)gi J}\
%%%‘\Q\DS Ry .

. ‘ . . FE
recordar que ios contratos de trabajo se rigen de modo especia _y&“;,;;;%‘“

&

5
o

w9

prevalente por el Derecho Laboral, que tiene sus propios principios ques {aseg, ng
»
atafien de modo importante a los contratos laborales. Nop, UsAG R

El Articulo 657 menciona algunas figuras que forman parie de la Propiedad
Industrial, como lo hace también el Articulo 4 numeral 3°, por lo gue se
~ consideran cosas mercantites. Su regulacién especifica, en cambio, se
desarrolla en la Ley de Propiedad industrial, gue establece en su Articulo
178 literal a) que “Los derechos de propiedad industrial son derechos de
orden privado”, y que no es necesario ser comerciante para ser titular de un
derecho de propiedad industrial (cfr. Articulo 2). Todo esto implica que, por
el criterio objetivo o real, seria mercantil un contrato que verse sobre, por
ejemplo, una patente o marca, aungue ninguno de los sujetos contratantes

tenga el caracter de comerciante.

En Guatemala, la calificacion de un contrato como mercantil o civil no afecta
unicamente al régimen juridico sustantivo que le resulta aplicable (lo cual, de por
si, es ya muy importante), sino también a aspectos procesales tales como la
tramitacion que ante la jurisdiccion ordinaria deba darsele, toda vez gue el Cadigo
de Comercio dispone que las acciones derivadas de su aplicacién se tramiten en
juicio sumario; o bien, en determinadas circunstancias, a la procedencia o no del

arbitraje.

En el capitulo tercero, sub-seccion 1.2., de este trabajo, se citan y comentan
diversos precedentes jurisprudenciales que resultan de interés para el tema
especifico que nos atafie, aunque, en la presente seccidén conviene exponer otros
gque son de interes general, para efectos de examinar cémo se ha aplicado en
Guatemala lo relativo a la calificacién de la mercantilidad de los contratos, su via
procesal idénea, asi como la aplicacion de los principios especificos de Ia
contratacion mercantil que difieren del rigor propio del Derecho Civil o Comin.
Dentro de los fallos que a continuacién se citan, se invoca, a su vez, la doctrina
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cientifica de autores nacionales y extranjeros, enriqueciendo de esta manera la Q_g\iglﬁ,g_o
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De modo general, Ia Corte Suprema de Justicia ha acogido el criterio expuesto e
la doctrina, segun el cual son mercantiles los contratos celebrados por uno o mas
comerciantes en ejercicio de su actividad mercantil, ain cuando se trate de una
figura contractual normada en el Caddigo Civil, es decir, no susceplibie de
catificacién mercantil por su ubicacion material dentro del Codige de Comercio,

como lo ilustra la siguiente sentencia:

“...el quid del asunto se divide en dos cuestiones: Primero establecer si el
contrato celebrado entre los actores, tiene naturaleza civil o mercantil, y
luego con base en ello determinar la via procesal idonea para demandar,
(...). Evidentemente no esta en discusion la relacion contractual, sino mas
bien si la naturaleza del contrato es civil 0 mercantil. Para el efecto esta

Camara hace las siguientes apreciaciones:

“Segln el tratadista René Arturc Villegas Lara en su obra Derecho Mercantil
Guatemalteco, Tomo lll, Segunda Edicién, del ano mil novecientos noventa
y ocho, pagina treinta y uno, sefiala que: “El contrato (se refiere al contrato
mercantil), como acto juridico, constituye el medio para que se dé el
movimiento en el fraficc comercial; (...) La teoria general del contrato no
difiere diametralmente entre el campo civil y el mercantil; de manera gue los
conceptos fundamentales son aplicables a este tema (...)".

‘De conformidad con el Articulo 1° del Codigo de Comercio, “Los
comerciantes en su actividad profesional, los negocios juridicos mercantiles
y cosas mercantiles, se regiran por las disposiciones de este Cédigo vy, en
su defecto, por las del Derecho Civil que se aplicaran e interpretaran de
conformidad con los principios que inspiran el Derecho Mercantil.” El
Articulo 2° del mismo Cédigo regula que: “Son comerciantes quienes
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“Con base en las normas citadas vy io demas expuesto en este apartado, se

determina que el sefior {...) es un comerciante individual, y que el trabajo u
obra convenida corresponde al objeto social de la empresa, que consiste
entre ofros, en la transformacion de madera. Por lo tanio, las rejaciones
contractuales en las que intervenga el demandado como comercianie, se
regifén por las disposiciones del Codigo de Comercio. En consecuencia, no
obstante que el contrato de obra se encuentra regulado en el Cédige Civil,
el mismo constituye “el medio para que se dé el movimiento en el trafico
comercial”’ de su actividad profesional, como lo define el autor cdnsuitado;
es decir que el asunto discutido lo constituye una contrataciéon que
corresponde al giro ordinario u 6bjeto social del comerciante, por lo que el
contrato celebrado entre las partes debe regularse, ademas por las normas
del derecho mercantil. En tal virtud, esta Camara arriba a la conclusion de
certeza juridica que el contrato de obra objeto de estudio, es de naturaleza
mercantii y consecuentemente, la via procesal para demandar es la

sumaria...”®.

Como se observa, de la sentencia anterior y las dictadas en igual sentido que se
refieren al pie de pagina, en esos casos la mercantilidad del contrato fue objeto de
discusién no directamente en sentido sustantivo, sino en cuanto la misma
determina la via procesal a seguirse en la tramitacion del litigio. Es decir, se llegd
hasta casacién discutiendo la via procesal, sin haberse entrado a conocer aun el
fondo del asunto, en claro detrimento de la celeridad en la administracién de

® Camara Civii, seniencia de 17 de octubre de 2002, Expediente 88-2002. Disponible en:

hittp:fiyristec.com.gt/index.php itle=Sentencia:2002101 7-0003-88-2002.

En igual sentido véase, de la misma Corte y Camara: sentencia de 18 de febrero de 1995, Expediente sin
ndmero, dispenible en: hitp:/fiuristec.com.gt/index.php?title=Sentencia: 19950216-0003-SN; y sentencia de 29
de enero de 1992, Expediente sin nimero.
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circunstancias la provocacion deliberada de fales discusiones puede incluso ser

una tactica dilatoria de maia fe en el litigio.

La discusidn, al menos en parte, podria evitarse haciendo uso dei Articuio 231 dei

Cédigo Procesal Civil v Mercantil, que eslablece:

“Las personas capaces para obligarse pueden, por convenio expreso
celebrado en escritura publica, sujetarse al proceso sumario para resolver

sus controversias.

“Celebrado el convenio, no podré variarse la decision; pero si el proceso
intentado, por su naturaleza, debiera haberse ventilado en juicio ordinario,

habra lugar al recurso de casacién”.

Esta norma puede evitar que se susciten discusiones sobre ia idoneidad de la via
procesal ordinaria ¢ sumaria al demandar, y no seria razonable que lleve a discutir
la procedencia o no de la casacion, pues si el contrato en efecto es mercantil de
todos modos procede la casacion si es de valor indeterminado ¢ su cuantia
excede de dos mil quetzales, conforme el Articulo 1032 del Cédigo de Comercio.
Sin embargo, tiene el posible inconveniente de establecer un requisito de forma en
cuanto debe constar el convenio en escritura publica, lo cual podria alejario de la
poca formalidad que se exige a los contratos mercantiles, o incluso en contratos
civiles que no requieren la forma de escritura publica. Una posible solucion seria
que el convenio sobre via procesal se adopie en escritura publica haciendo
Unicamente referencia a otro conirato celebrado por aparte {en momento previo o
simultaneo) en documento privado u otra forma, pero en tal caso la referencia o
descripcion que haga el notario respecto del contrato para el cual se opta a la via

sumaria debe ser suficientemente clara, pues si deja lugar a dudas podria suscitar
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celebrado.

“En todo caso, lo importante és el fondo, que el carécter civil o mercantil del
contrato se desprenda facilmente de su simple lectura, y en una relacién de buena
fe no deberia surgir este tipo de discusiones procesalistas si no existe una duda
real y razonable sobre la naturaleza del contrato, pero el asesor juridico debe estar
al tanto de estas posibles vicisitudes, con e! fin de prevenirlas mediante un
documento contractual bien elaborado, de tal forma que una eventual duda sobre
la calificacion juridica del contrato no influya sobre discusiones procesalistas
estériles sino, en todo caso, sobre el régimen juridico aplicabie al fondo, que es o
verdaderamente relevante, como lo ilustran los demas precedentes que se

exponen enseguida.

En efecto, los principios filosoficos que inspiran la contratacion mercantil tienen un
alcance importantisimo para dilucidar las controversias sustantivas que con
ocasién de ellos surjan, pues configuran un régimen especifico que en varios
aspectos se aieja del rigor propio del Derecho Civii o Comun, e incluso del
Derecho Notarial en cuanto atafe a las formalidades.

De modo general, se explica en la siguiente cita jurisprudencial®®;

“...los Articulos denunciados establecen lo relativo a los principios
filoséficos que inspiran las obligacicnes y contratos mercantiles, como lo
son, la verdad sabida y la buena fe guardada; asi como que los aludidos
contratos no estan sujetos, para su validez, a formalidades especiales. Que
al amparo de esos principios, es que el Derecho Mercantil se ha tornado en
un derecho agil y poco formaiista, regulando sus operaciones vy

encuadrandolas dentro de limitaciones justas y necesarias. Lo anterior no

* Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, Expediente 589-2011, sentencia de 20 de mayo de 2013.
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esto. como punio de partida para perfeccionar la relacién comercial o
financiera de los que en ella intervienen, y primordialmente, para contar con
fa evidencia necesaria que demuestre [a forma y las condiciones mediante
las cuales se obiigaron, para hacerias vaier en caso de incumpiimienio de

alguna de las partes.

“En el presente caso, (...) se evidencia la existencia de dos documenfos
(...) en los que no se precisan los datos de identificacion personal de los
contratantes, no obstanie que en los mismos se contemplan los espacios
correspondientes para ello. Pretender que tal deficiencia sea subsumida en
los principtos filoséficos de verdad sabida y buena fe guardada, asi como en
la poca formalidad del Derecho Mercantil, es improcedente, precisamente
porque con los documentos aludidos, en la forma como fueron presentados,

se demuestra que la relacion financiera no nacié a la vida jurldica.

“[...] este Tribunal estima prudenie tfraer a cuenta, entre otras, tres
caracteristicas que inspiran al Derecho Mercantil, las cuales hacen que el
mismo se torne en un derecho moderno y agil que incentive el trafico
mercantil, siendo eéstas: a) La simplicidad o sencillez: [a cual exige
ausencia de formalismos innecesarios, asi como normas que toleren la
rapidez de los negocios; b) La tipicidad: que considera que por ser ios
negocios en masa, reguiarmente se uniforman en una forma ftipica,
mediante formuiarios sencillos; y, ¢} La seguridad al trafico juridico: la
cual informa que la mayoria de los contratos no requieren la legalizacion de

firmas u otra forma especial para otorgarse”.
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E! primero de ellbs es interesante compararlo con el recién citado, para matizarios
reciprocamente al determinar las diferencias entre ambos, pues aungue en el
anterior se hace referencia a “identificacion plena” de las partes, también se afirma
que no consiaban sus datos de identificacién, y existian otros medios para
determinar que la relacion juridica no habia surgido, mientras que en el siguiente
la identificacion si constaba, aunque no era “plena” en el sentido del nombre
completo o la identificacion de personas conforme los Articulos 4 v 5 del Codigo
Civil, la existencia de la relacién si estaba comprobada, y la circunstancia del
nombre incompleto se estimd en tal caso como un formalismo excesivo e
innecesario. Es decir: aunque a simple vista los criterios aparentan basarse en
principios abstractos que podrian parecer contradictorios, en realidad estimo
posible conciliartos a la luz de las circunstancias concretas de cada caso, y en eso

precisamente radica la metodologia del analisis jurisprudencial:

“Para estudiar la aplicacion que tienen los mencionados Articulos [1, 669 y
671 del Codigo de Comercio], esta Camara considera conveniente citar al
autor Edmundo Vasquez Martinez, quien en su obra «Instituciones del
Derecho Mercantii» (Serviprensa Centroamericana, Guatemala, 1978, pags.
923 y 524), expone: «...En el ambito mercantil el cumplimiento [de Ilas
obligaciones mercantiles] se rige por el principio general de la buena fe. {...)
Se recoge asi por un lado, el valor de la fidelidad, del respeto a la palabra
dada, que es el valor fundamental de la vida negocial; y de otro, el de la
veracidad, que excluye el engafio de la vida obligacional. Ambos valores
“fundamentan la confianza en el compoﬂam:ento del ofro y la fe en su
palabra, sin las cuales es mrmagmab!e un trafico comermal desarrollado y

hasta el mismo intercambio pleno de prestaciones”...»
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“Por otro lado, el autor René Arturo Villegas Lara en su obra «Derechol
Mercantil Guatemaiteco, Obligaciones y Contratos» (Tomo |ll, Sexta
Edicion, Editorial Universitaria, 2006, pags. 25 y26) manifiesta al respecto:

..por el poco formalismo con que se dan [las obhgac;onee mercantiles],
esos principios funcionan como parte de su propia substancia; de manera
que las partes obligadas conocen en verdad sus derechos y obligaciones y
se vinculan de buena fe en sus intenciones y deseos de negociar, para no
darle una interpretacion distinta a los contrates, ya que de ofra manera se
destruiria la seguridad del trafico comercial. En otras palabras, el
cumplimiento de los deberes y el ejercicio de los derechos es riguroso,
porgue solo de esa manera puede conseguirse armonia en la
intermediacion para la circulacién de los bienes y la prestacion de servicios
(...) De ahi que en materia de nulidad de obligaciones y contratos
mercantiles, la doctrina aconseje reducirlas al maximo, con el fin de

mantener la seguridad del trafico...»

“De la doctrina citada se concluye que, en el trafico comercial, debido a ia
celeridad con que se realizan los negocios juridicos convenidos, es
permitida la ausencia de formalismos, por lo que, para garantizar su
cumplimientc, se deben de regir de acuerdo a los principios de «buena fe
guardada y verdad sabida», de manera que las partes se comprometen a
obrar recta y honorablemente, por lo tanto, deben atender a lo pactado y

cumplir con su obligacion.

“En el presente caso, en virtud de gue las partes actllan en su calidad de
comerciantes y que segun lo establece el Articulo 5 del Codigo de Comercio
de Guatemala, en los negocios juridicos en los gue intervienen
comerciantes se deberan regir por lo dispuestc en la citada Ley, se
determina que los Articulos 1, 669 y 671 del Cédigo de Comercio son

aplicables al presente caso.
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-Robles no identifican a ia misma persona, criterio contrario totaimente al
espiritu de la legislacién mercantil y a los principios filoséficos que la
inspiran; en consecuencia, esta Camara arriba a la conclusiéon que la Sala
sentenciadora al aplicar un criteric extremadamente formalista para
identificar 2 una de ias parfes en un neagocio juridico mercantil, viold por
inaplicacion los Articulos 1, 669 y 671 del Cédigo de Comercio, los cuales
tienen por objeto garantizar el cumplimiento de la obligaciones mercantiles
Yy, en este caso, en observancia de los principios que inspiran las relaciones
mercantiles, se estima que la parte involucrada no tenia necesariamente
gue identificarse con su nombre completo o todas las formas que la
identifican, porque ello implica la exigencia de formaiismos que van en

contra de la filosofia del trafico mercantii®,

Esta sentencia, pues, es importante por establecer que las partes no estan
obligadas a comparecer a un documento contractual mercantil utilizando su
nombre completo, cuando pueda establecerse su identidad sin necesidad de ello,
con las demas observaciones apuntadas previamente, a la luz de su comparacion

con el otro precedente antes citado.

En similar sentido, la Corte de Constitucionalidad ha sostenido que en algunos
aspectos de la contratacion mercantil no son aplicables las formalidades del
Derecho Notarial:

“...este Tribunal comparte el criterio asumido por el tribunal a quo en cuanto
a establecer la existencia de un contraio de designacién de distribuidor

autorizado de teléfonos celulares, (...) y que por ello la materia del presente

% Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, Expediente 394-2013, sentencia de 7 de mayo de 2014,
disponible en: hitp://iuristec.com.gtfindex. php?title=8entencia:20140507-0003-01002-2013-00394.
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caso es de caracter eminentemente mercantil, razén por la que le

aplicable el contenido de los Articulos 669 y 671 del Codigo de Comerc\’kk\é‘ s

~en cuanto a que los_coniratos, de comercio no estan sujetos, para su

validez, -a  formalidades especiales; per le que se estima errénec &l
sefialamiento del juez impugnado, en la emisién del acto reclamado, en
cuanto a no darle valor probatorio al conirato (...} por considerar gue en el
mismo se incumplié con las formalidades legaies normadas en el Cédigo de

Notariado™®,

También respecto de formalidades notariales, es de interés la siguiente sentencia,
en que el Juzgado sostiene la validez y eficacia juridica de un conirato mercantil a
pesar de haberse incurrido en un error o discrepancia que, desde el punio de vista
estrictamente notarial, harfa invélido el acto: cabria entender, que acaso la
legalizacion de firmas podria no surtir efecto como acto notarial, pero elio no resta
validez sustancial al contrato como manifestacion de voluntad privada, que en este
caso es mercantil, pero considero que el mismo principio podria extenderse a un
contrato civil en que la forma notarial no resuite esencial. Asimismo, es de interés
lo gue considera respecto de los contratos de adhesion, cuya utilizacion es amplia
en el ambito comercial, y por acoger una definicion doctrinaria del contrato

mercantil:

“Para Guiliermo Cabanelias de Torres, en el Diccionario Juridico Elemental
el conirato mercantil es el peculiar del Derecho de la contratacion comercial
o el que, comun en ciertos aspectos basicos con el homénimo del Derecho
Civil, se rige segun la legislacion mercantil.

“[...] la excepcidn perentoria de nulidad absoluta del titulo no puede ser
acogida, ya que la parte demandada no acreditdé que el contrato de
arrendamiento celebrado en documento privado con ia entidad actora sea

8 Corte de Constitucionalidad, Expediente 326-2005, sentencia de 28 de noviembre de 2005, disponibie en:
hitp:/fiuristec.com.gt/index.php?iitle=Sentencia:20051 128-0000-326-2005.

b2




acreditar dicho extremo. (...) en el presente caso, no se acredita que

contrato _de _arrendamienfo de maquinaria esté sujeto a formas o©

solemnidades especiales.

“En relacién a que el contrato de arrendamiento de maquinaria contenido en
documento privado, no se encuentra firmado por el representante legal de
su mandante, consta en el mismo coniratc gue (...} comparecid en ei
contrato y se acredité su personeria con el primer testimonio del
instrumento de protocolizacién (...) mediante el cual protocolizd el mandato
general el cual se inscribid en el Archivo General de Protocolos {...) y en el
Registro Mercantil de la Republica (...). Por lo gue no habiendo la parte
demandada desvanecido este hecho, no es procedente acdger este

argumento.

“El hecho que el contrato de arrendamiento de magquinaria contenido en
documento privado tenga fecha veintidds de octubre de dos mil uno vy e!
acta de legalizacién de firmas tenga fecha veintitrés de febrero de dos mil
dos, no viola los Articulos 1, 54, 55 y 60 del Cédigo de Notariado ni hace
anulable el contrato de arrendamientc de maquinaria, ya que como antes se
indicéd, los contratos de comercio no estdn sujetos para su validez a
formalidades especiales, cualquiera que sea la forma en que se celebren,
las partes quedan obligadas de la manera y en los términos que aparezca
gue guisieron obligarse; vy en el presente caso el contrato fue suscrito por
los representantes legales de ambas partes; y se deben respetar los
principios filoséficos, que consisten en que las obligaciones y contratos
mercantiles se interpretaran, ejecutaran y cumpliran de conformidad con los
principios de verdad sabida y buena fe guardada, a manera de conservar y
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proteger las rectas y honorables intenciones y deseos de los contratantes,:

sin limitar con interpretacioén arbitraria sus efectos naturales”’.

8 Juzgado Tercero de Primera Instancia Civil del Departamento de Guatemala, Expediente 01050-2003-
05729 sentencla de 14 de enero de 2014, dlsponsbie en:
: =8
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CAPITULO Il

LA FIGURA DEL REPRESENTANTE MUSICAL O MANAGER
En eéfe capitulo se exponen algunas ideas generales basicas sobre ia figura del
representante musical o manager, a la luz de su desarrollo en la teoria y practica
~de otros paises donde la figura ha adquirido caracteristicas mas definidas. A tal
efecto, dirigimos nuestra atencién al mundo anglosajén, pues es donde mas
desarrollo ha alcanzado tanto a nivel cultural coma juridico, en virtud de ia gran
influencia -que de tales latitudes ha emanado sobre la musica como elemento
cultural y como “industria” a raiz de [a “explosién” de ia llamada musica popular en

la segunda mitad del siglo XX.

Para el plblico en general vale una aclaraciéon que para los lectores con
conocimiento del Derecho puede resultar innecesaria, y es que dicha exposicién
tedrica se hace con fines de claridad, base, referencia, y comparacién, sin que
pretenda ser aplicable por completo al media nacional, pues este tiene sus propias
caracteristicas derivadas, tanto de su particular herencia juridico-cuftural, como de
las practicas especificas que en él se observen. Es precisamente la finalidad
general de este trabajo indagar cuales son estas practicas, y desarroliarlas en ei
contexto cientifico-juridico pertinente, tarea que se abordaré en el capitulo

posterior,

Asimismo, se hace constar que la voz “manager”, originada como un anglicismo,

se encuentra reconocida en el Diccionario de la Real Academia Espafiola.
2.1. Antecedentes historicos
A lo largo de la historia, las diversas expresiones artisticas han estado ligadas a

los contextos culturales y sociales en que se desarrollan, configurando las artes
como medios de expresion, tanto individual como social. Asi, por ejemplo, la
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musica ha estado presente desde la antigledad no solo en expresiones
individuales sino ademas en ritos religiosos, en celebraciones o eventos sociales,

etc.

Entre muchos ejemplos posibles, va en la antigua Grecia encontramos fodo un
desarrollo del teatro y la lirica donde los autores de obras escénicas y poéticas
transmiten conocimientos histéricos, mitologicos, filosdficos, por medio de sus
creaciones, las cuales generan gusio en el publico vy, con ellc, motivan la
construccion de anfiteatros que constituyeron verdaderos centros de vivencia

cultural y social.

De esta manera, ia expresion artistica también ha necesitado de medios que
propicien su creacién y difusién, y por ello han surgido diversas formas de
cooperacion social en gue unas personas proveen bienes y servicios, tales como
los medios econémicos e infraestructura (desde los teatros de la antigliedad hasta
la radio y las tecnologias de comunicacion de nuestros dias) que permiten que los
creadores puedan dedicarse a su noble propésito, asi como satisfacer ia demanda

que el pubiico hace de sus creaciones.

Piénsese, por ejemplo, en la practica del mecenazgo, cuyc mismo nombre se
remonta a Mecenas, un personaje de la Roma clasica quien dedicaba parte de su
fortuna personal a la manutencion y patrocinio de los poetas y dramaturgos de su
época, sobresaliendo nombres como el inmortal Virgilio, el autor de la Eneida.
Incluso, una forma de “entretenimiento” tan inhumana como las luchas de
gladiadores requeria de empresarios denominados lanistas, que organizaban e
invertian en el entrenamiento y manutencion de los luchadores, la promocion y

montaje de los espectaculos de pelea.

El mecenazgo fue el que permitid la edificacién de las magnificas obras de
arquitectura y la creacion de las obras pictéricas que caracterizan el periodo
histérico denominado Renacimiento que, ain hoy, admiramos como obras
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trabajo y bienes para la construccién de las impresionantes catedrales gbticas, Of,e”tsff\c‘*
-

permitiendo hacer realidad la vision creativa de los grandes arquitectos.

s claro, pues, 'que la actividad creativa siempre ha ido de la mano con ia
prestacién de bienes y servicios que sirven para que aquélla pueda producirse,
difundirse y desarroliarse, como mediacion entre los creadores y el publico en
general, gue en términos econdmicos viene a constituir propiamenie un mercado,
en que las obras equsvalen a bienes, y la ejecucion o interpretacion artisticas

constltuyen servicios®

En el siglo XX, particularmente, el desarrollio tecnolégico dio lugar a inventos como
la radio, la fonografia, y la television. Este desarrollo inusitado permitié gue las
obras artisticas, en especial las musicales, pudieran llegar a publicos cada vez
mas amplios: ya no era necesario concurrir a un teatro o auditorio para escuchar la
gjecucion en vivo de una composicidon musical, sino que se podia disfrutar de ia
interpretacion o de su fijacién fonografica desde la sala de la casa, el lugar de
trabajo o el vehicuio; incluso, fue posible adquirir copias del fonograma que podian
reproducirse en cualquier momento, no dependiendo, ni siquiera, de los horarios

y programaciones de la transmisién por radio o television.

Fue en este contexto tecnolégico, y en buena medida gracias a él, que se produjo
un gran incremento en la produccion y difusion de obras musicales, dando lugar a
toda una industria de fa musica vy el entretenimiento. Los Estados Unidos de
Ameérica, a causa de la diversidad cultural que se dio en su sociedad, fue terreno
fértil para el surgimiento de nuevos géneros musicales que encontraron gran
aceptacion entre el publico masivo. Por la amplia difusidon que alcanzaron, se

nabla en sentido lato de “musica popular’, aungue también se reservan

% El uso de tales términos implica simplemente Ia constatacion de una realidad histérica, social y scondmica
{que, en buena medida, esta en la base misma del surgimiento del Derecho de Autor y Derechos Conexos),
sin que se pretenda en modo alguno menoscabar el valor més profundo, espiritual, que la creacion y
expresion artistica revisten en si mismas.
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acepciones mas restringidas de este término para referirse a expresiones maj
concretas y delimitadas. A partir de la década de 1950, la musica popular encon

su gran publico, su nicho de mercado, en los adolescentes y jévenes.

Como consecuencia de la difusién masiva de la misica, a través de los nuevos
medios de comunicacion, de los nuevos modos y tecnhologias de explotacion
econémica de ias obras musicaies, surgieron pariiculares estructuras y modelos
empresariales gue propiciaron el surgimiento del representante musical o©
'méha'ger. La funcion general del manager ha sido promover y velar por los
intereses artisticos y econdmicos de los artistas, promoviendo su difusion en los
circulos artisticos y culturales, procurando y negociando contratos con compariias
disqueras y disiribuidoras, estrategias y presencia en los medios de comunicacion,

entre otras.

En general, se puede afirmar que la figura del manager es una manifestacién del
fenémeno social y econdmico de la division del trabajo, en virtud que los artistas
no siempre poseen por si mismos los recursos (tiempo, financiamiento,
conocimientos, destrezas, etc.) para gestionar directamente los intereses
empresariales y patrimoniales que derivan de su produccién artistica, o bien,
aunque si los tengan, asignan el uso de su tiempo y trabajo a la creacion misma,

gue es la actividad mas fundamental para la generacién de valor.

Algunos managers han obtenido notoriedad propia por medio de la gestidn exitosa
de las carreras de algunos de los artistas mas renombrados de su época. En
efecto, puede considerarse que su contribucién ha sido decisiva para que el
publico conociera a muchos de los artistas cuya obra ha sido de lo mas influyente
y representativo en la musica moderna. Asi, para mencionar solo algunos
ejemplos, entre muchos posibles, vale mencionar a aquellos managers vinculados
con algunos de los artistas y grupos mas famosos del sigio XX: el Coronel Tom
Parker (Elvis Presley}, Brian Epstein (Los Beatles), Andrew Loog Oldham (Los
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Rolling Stones), Albert Grossman (Bob Dylan), Allen Klein (Beatles, Rolling =;

e
#c)

. :\_‘z/«e’
Stones), Paul McGuiness (U2). \\ -

A pesar de gue sus nombres se vinculan histéricamente con el o los artistas mas

conocidos que han representado, 10s managers no siempre se han limitado a un
cliente exclusivo, sino que han organizado empresas de representacién que han

tenido a su cargo a varios artistas a la vez, especializandose en generos

- musicales, incursionando vy generando, a su vez, olras actividades vinculadas con

Ia - industria musical, tales como: esiudios de grabacion, sellos disqueros,

promocién de conciertos, entre otras.

En definitiva, un analisis de caso por caso de la actividad de representacion
musical o music management demostraria las variadas modalidades e'n que esta
se ha desarrollado; sin embargo, es posible aislar y delimitar algunos rasgos
comunes o esenciales, como se expondra en la Gltima seccion de este capitulo.
Previo a ello, y por el mismo motivo aludido, se hace necesario establecer la
diferencia entre el manager y otras figuras también involucradas en la industria de

la musica y del entretenimiento.

29 Diferenciacién con otras figuras involucradas en la industria de la

misica y del entretenimiento

El Music Managers Forum {en adelante, MMF) es el mayor cuerpo representativo
de management artistico en el mundo®. Dentro de los lineamientos generales que
esta institucion ha desarroliado para contratos de managers, establece que los

deberes del manager son®":

B gitio de internst; http://www.themmf.net/

% fr. The Music Management Bible, edicién Kindle, Loc. 871ss.

En adelante, toda referencia a esta fuente se indicara simplemente por las siglas “MMB”, y la localizacion de la
parte referida en la edicion Kindle, 0 bien el namero de capitule o subfitulo dentro de la misma. Esto en virtud
de que las ediciones Kindle o e-book no siguen el sistema de paginas de los libros impresos, y cuentan con un
sistema de navegacion de su contenido que facilita el acceso a capitulos.
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s Utilizar sus esfuerzos razonables para avanzar y promover la carrera del

artista. By
\,

—e - Asesorar y consultar con el artista respecto de la recaudacion de ingresos y

realizacion de gastos, y utilizar sus esfuerzos razonables para asegurar que

el artista reciba sus pagos.

o Consuliar con el arista v mantenerlo informado sobre toda ia actividad

sustancial del manager.

¢ Discutir con el artista el desarrollo de su carrera, ofreciendo critica

constructiva en forma periodica.

e Llevar registros de todas las transacciones que afecten la carrera del
artista, presentando informes periédicos de todos los ingresos, fuentes de

ingresos, gastos, comisiones, y demas deudas, riesgos, etc.

e Obtener la aprobacion del artista para cualguier gasto o erogacion supetrior

a un monto determinado, o dentro de un periodo de tiempo determinado.

s Asesorar al artista en cuanto a la coniratacion de agentes, contadores,

abogados, patrocinadores, agentes de mercadeo, y demas funciones.

Una vez delimitada, de esta manera, la funcion del manager, es importante
distinguirla de otras funciones ligadas con el desarrollo de la carrera del artista,
sin perjuicio de que, en la practica, el manager pueda también desempefiar tales

otras actividades.

Sin embargo, la adecuada distincién entre ellas, y su expresién clara en
documentos contractuales, es importante para efectos legales, entre otros motivos

60



EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMALA

efectos fiscales, entre ofros.... . ...
2.2.4. El productor musical y el productor de fonogramas

Aunque quizéd no es probable que estas dos figuras se confundan con la del
manager, sl es de int erec dlstmgn;r!as entre si, pues es una terminologia que se
utiliza de manera distinta en la industria musical y en la legislacion, lo cual puede

provocar confusién cuando Ginicamente se hace referencia a “ef productor”.

E! productor musical es una persona fisica que tiene a su cargo los aspectos
tecnicos y materiales de la fijacién de una interpretacion o ejecucion artistica en un
fonograma, una labor gue también conlleva ciertos aspectos artisticos y creativos.
Es decir, es quien estara en el estudio de grabacién realizando, supervisando y
dirigiendo la actividad de grabacién en si, pudiendo auxiliarse, para esta labor, de
ingenieros de sonido, técnicos de grabacion, especialistas en mezcla de audio,

entre otros profesionales. El es quien crea y da forma al fonograma.

En cambio, la Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos, en su Articulo 4,

define al productor de fonogramas como

“Persona natural o juridica que toma la iniciativa y tiene la responsabilidad
de la primera fijaciéon de los sonidos de una ejecucion o interpretacion, u

otros sonidos o representaciones de sonidos”.

El Articulo 20 del Reglamento de la ley, Acuerdo Gubernativo 233-2003,

complementa ia nocién legal del productor de fonogramas®', asi:

* En realidad, la definicién legal de productor de fonogramas surge de este articulo del Reglamento, pues ni
el Decreto 33-98 (la ey original) ni el 56-2000 (reformas a la Ley) habfan incluido tal definicién, sino
{inicamente la de "Productor audiovisual”. La definicién legal det Articulo 4 fue adicionada por el Articulo 83 del
Decreto 11-2006.
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responsable de la edicién, reproduccion y publicacién de fonogramas”,

productor musical es siempre una persona fisica, pues, es maieriaimenie
imposibie que una persona juridica desempefie las funciones correspondientes en
la actividad de grabacion. En cambio, un productor de fonogramas en el sentido
~ legal puede ser tanto una persona fisica como juridica y, por lo general, lo son las

compaifiias disqueras.

El productor musical, por lo general, agota su funcion dentro del estudio de
grabacién, post-produccién y mezcla, una vez terminado el fonograma, y no
asume las funciones de edicién, reproduccion y publicacién de los fonogramas,

como si lo hace el productor de fonogramas.

En este sentido, un productor de fonogramas puede ser una persona juridica que,
para llevar a cabo la realizacién del fonograma, contrata a un productor musical,
quien tendra respecto de aquélla una relacion de servicios o laboral. O bien, un
artista puede contratar directamente a un productor musical, producir el
fonograma, y luego ofrecerlo a compaiiias disqueras para efectos Unicamente de

pubiicacion, comercializacion, distribucion, etc. Todo dependera de la modalidad y

Estas definiciones tienen su base en algunos instrumentos internacionales, tales como:

La Convencién Internacional sobre la proteccion de los artistas intérpretes o ejecutantes, los productores de
fonogramas y los organismaos de radiodifusion (Convencién de Roma), cuyo Articulo 3, literal ¢), establece: “A
los efectos de la presente Convencion, se entendera por: (...) (¢} « productor de fonogramas », la persona
natural o juridica que fija por primera vez los sonidos de una ejecucion u otros sonidos”.

El Tratado de ia OMPI sobre Interpretacién o Ejecucion y Fonogramas (WPPT), que en su articulo 2, literal d),
define: "A los fines del presente Tratade, se entenderd por: (...} (d) “productor de fonogramas®, la persona
natural o juridica que toma. la iniciativa y tiene la responsabilidad econémica.de.la primera fijacion de los
sonidos de una ejecucién o interpretacion u ofros sonidos o las representaciones de sonidos”.

El Convenio para la proteccion de los productores de fonogramas contra la reproduccion no autorizada de sus
fonogramas, Articulo 1, literal b). “Para-los fines del presente Convenio, se entendera por: (...} b) «productor
de fonogramas», ia persona natural o juridica que fija por primera vez los sonidos de una ejecucion u otros
sonidos”,
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Esto tiene implicaciones legales en que, por ejemplo, si un artista ya estd
contratado por una disquera gque asumira el caricter legal de productor de
fonogramas, se estableceria en el contrato que los vincula quién de ellos decidira
la contratacion del productor musical, si sera una decisién conjunta o no, por

ejemple.

Algunos productores musicales han alcanzado fama vy son considerados artistas
por su propio merito, por el estilo personal v las técnicas de grabacién gue
emplearon, tales como Quincy Jones o Phil Spector, por citar solo dos ejemplos

notorios.

En ocasiones, el manager puede ser también productor musical, como el caso de
Andrew Loog Oldham, quien produjo las grabaciones de los Rolling Stones en la
década de 1960. En cambio, otros ménagers se han dedicado exclusivamente a
su rol como tales, con otras personas encargadas de la produccién musical. Asi,
por ejemplo, fue Sam Phillips (propietario de la disquera Sun) guien produjo los
primeros discos de Elvis Presley, y no el Coronel Parker. El enorme talento
musical de los Beatles fue complementado por el talento de Brian Epstein como
manager, y el de George Martin como productor musical, cuyo influjo creativo
sobre los discos de los Beatles fue tal que le han apodado “el quinto Beatle”. U2
ha tenido como manager a Paul McGuinness, y han trabajado con diversos
prodUctores musicales de renombre, como Steve Lillywhite, Brian Eno, Daniel

Lanois, Flood.

En efecto, muchos discos sobresalen no solo por la calidad de las canciones en si
mismas, sino también por la creatividad y estilo de ta produccién musical, de
manera que algunos productores musicales se han cotizado altamente como tales,

pues su funcion no se limita a la correccion técnica de la fijacidn, sino implica
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caracter peculiar®.

222, El promotor de conciertos, el agente de contratacidn, y el

manager de giras

En cuanio ias funciones del manager, s& enuncian de forma general como a
promocién y avance de la carrera de!l artista, una via importante para lograr dichos

fines es la promoci6n de presentaciones en vivo, 0 conciertos.

Dependiendo de la identidad artistica del artista, y la estrategia que en virtud de
ella se disefie con ayuda del manager, las presentaciones en vivo podran’ir desde
presentaciones locales en bares o restaurantes, eventos sociales, hasta giras
mundiales de mayor o menor escala. Légicamente, la magnitud y frecuencia de las
presentaciones en vivo irdn de la mano con el incremento de su fama, la
necesidad de promover nuevos discos, 0 incluso la preferencia personal del
artista, etc. Por ejempio, es conocido el hecho de que los Beatles decidieron, en
1966, dejar de presentarse en vivo, y dedicarse Unicamente a la grabacion de

nuevo material.

Quiza en las primeras etapas de la carrera de un arlista, el manager pueda
desempefiar ia funcién de gestionar la contratacion del artista para presentarse en
vivo, o incluso de organizar dichas presentaciones desde el punto de vista
logistico, por ejemplo. Sin perjuicio de que pueda auxiliarse a tal efecto de
asistentes o sub-contratar esporadicamente a terceros, se trata de funciones que,

en principio, asume como propias.

% Un ejemplo interesante de cémo la produccién musical puede influir sustancialmente en la forma artistica de
un fonograma puede encontrarse en las dos versiones del album “Let It Be” de los Beatles, originalmente
producido por Phil Spector en 1970, y re-editade en 2003 como “Let it Be... Naked” ("Let It Be al desnudo”)
bajo ia supervision de Paul McCariney, debido a diferencias entre la vision artistica de McCartney y la de
Spector.
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Sin embargo, conforme se ha ido desarroliando la industria de conciertos, est
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tareas se han vuelto mas complejas, propiciando fa especializacion y division deis

RN o
trabajo, ademds de que siempre han existido promotores que, sin ser managers,»&/xrz o\
se dedican como labor empresarial a la organizacion de conciertos, festivales,

giras, programas musicales, etc.

Al hablar de agente de confratacién, el lector con conocimientos juridicos puede
pensar inmediatamente que se trata de un concepio bastante amplio y abstracto,
dentro del cual caben muy diversas actividades concretas, o pensar en figuras
como algunos auxiliares de comercio, la agencia mercantil, los comisionistas o

promotores de bienes raices y seguros, entre otros.

Sin embargo, aqui, nos referimos especificamente a lo que la MMF denomina
“agents”, cuyas funciones describe como consistentes en representar al artista en
el campo de las presentaciones en vivo, buscando acuerdos para que el artista se
presente frente a plblicos, en radio o television, entre otros. No solo busca
obtener presentaciones con la mejor remuneracion para el artista, sino, ademas,
toma en consideracion si dichas presentaciones sirven para fomentar su carrera y
aumentar su prestigio. Algunos también se dedican a presentar ante el artista
ofertas de patrocinio mediante las cuales el artista sea remunerado por el valor
que la asociacion con su imagen pueda generar para la publicidad de ciertos
productos o servicios. De esta manera, el agente viene a cumplir con un mayor
grado de especializacion una funcién que, en principio, corresponde al manager,
por io que, dependiendo de la configuracion legal que se dé a sus servicios, podria
considerarse como un delegado de aquél. El agente es, principalmente, un
intermediario entre el artista y los promotores, aungue con frecuencia no se limita

a una intermediacién neutral sino que vela por los intereses de! artista®.

% Cfr. MMB, Capitulo 7.
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materia, cuyo Articulo 280 lo caracteriza as:

“Son agentes de comercio, las personas que actlien de modo permanente,
en relacion con uno o varios principales, promoviendo contratos mercantiles
0 celebrandoios en nombre y por cuenta de aqueilos. Los agenies de
comercic pueden ser: 1) Dependientes, si actian por orden y cuenta del
principal, forman parte de su empresa y estan ligados a éste por una
relacién de caracter laboral; 2) Independientes, si actian por medio de su
propia empresa y estan ligados con el principal por un contrato mercantil,

contrato de agencia”.

Como se ve, ia figura del agente de comercio en el derecho guatemalteco es
amplia, por lo que puede acoger las mas variadas actividades mercantiles. Sin
embargo, en principio, los contratos que un agente promueve respecto de artistas
no son de naturaleza mercantil, pues la ejecucion e interpretacidon de obras
musicales estan regidos por los principios especificos del Derecho de Autor y
Derechos Conexos, de donde resulta que el “principal” en un contrato que tenga
por objeto la promocidn de contratos de preseniaciones artisticas no tiene el

caracter legal de comerciante.

El contrato entre un artista y un agente puede ser de naturaleza mercantil si el
agente tiene la calidad de comerciante®, pero ello no encaja por completo en la
caracterizacion legal del contrato de agencia, pues ésta implica que los contratos
que el agente promueve sean a su vez también mercantiles. Se trataria, quiza, de

una figura atipica muy similar a la figura tipica, conforme los parametros y criterios

84 Seglin el Articulo 2 del Cédigo de Comercio, "Son comerciantes quienes ejercen en nombre propio y con
fines de lucro, cualesquiera actividades que se refieren a lo siguiente: (...) 2°. La intermediacién en (...) la
prestacién de servicios”.
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FPodria ‘quizd darse el caso que el arlisia desarroile su actividad a través de la
figura legal de una sociedad mercantil o empresa individual, en cuyo caso los
contratos que respecto de tal actividad promueva un agente si seran mercantiles,
encajando plenamente en la tipicidad legal de la agencia mercanti. En tal
supuesto, ia relacion mercantii se daria entre el agente y ia sociedad mercaniil a
través de la cual opera el artista, cuya actividad comercial seria la intermediacion
en la prestacian de servicios artisticos, pues nunca podria una sociedad mercantil,
como tal, prestar directamente servicios de esta naturaleza (una sociedad, como

persona juridica, no canta, no toca instrumentos).

Por su parte, el promotor de conciertos es, por io general, un empresario
independiente que se dedica a proVeer lugares donde los artistas puedan
presentarse, publicidad y mercadec de la venta de boletos, suministrar los
requerimientos del artista para cada presentacién, gestionar la seguridad del
artista y del pubiico durante el concierto, obtener ias licencias y permisos que sean
necesarios para su montaje, parqueo y acceso, etc. Si se trata de presentaciones
en lugares pequefios, es posible que exista un diferente promotor para cada una,
mientras que giras méas extensas pueden involucrar a promotores nacionales,

regionales, etc®

Adicionalmente, las presentaciones en vivo requieren de un four manager o
manager de giras, que se encargue de supervisar y velar por el correcto
desarrollo de todo lo relacionado con cada presentacion en vivo, incluyendo
transporte, instalacion del equipo de sonido e iluminacién, escenografia, etc. En

presentaciones de poca magnitud, el mismo manager puede cumplir estas

% Ctr. MMB, Capituio 8.
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funciones, mientras que para presentaciones o giras mas grandes o complejas,

funcién de tour manager puede delegarse en otra persona®™.

7
Conforme méas- compleja y larga sea una gira, requerira de mas personal coh.o, 8250/

Reooh
%‘h

division y especializacion de funciones, que pueden ser desarrolladas bajo
diversas modalidades, como delegados ¢ asistentes del manager, o por terceros
independientes, por via de sub-contratacion, relacion de servicios o laboral, entre

otros.
2.2.3. El manager de negocios

En Estados Unidos ha existido la tendencia a dividir funciones entre el Hamado
manager general (general manager) y el méanager de negocios (business

manager).

Mientras el manager general cumple la funcion de auxiliar al artista en la
determinacién de la esfrategia global de su carrera y la implementaciéon de dicha
estrategia en el dia a dia, pudiendo tener ademas algun influjo sobre aspectos
creativos y artisticos, el manager de negocios se encargaré propiamente de
asuntos financieros. Por este motivo, el manager de negocios tiende a ser un
contador u otro profesional con conocimientos financieros, y cuando existe esta

figura trabaja mas de cerca con el asesor juridico del artista®”.

6 Cir. ibid.
% Cfr. MMB, Capituio 1, seccién 1.6.
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2.3. El contrato de representacidn musical o music management en la
practica y derecho anglosajon®®

La MMF, baséandose en su estudio sobre la practica en el medio y sobre el marco
juridico anglosajon, ha recopilado una serie de lineamientos y recomendaciones

sobre la contratacién del music management.

Estos se presentan en 'la MME bajo la forma de un modelo y comentarios de
“contracf’ y “schedule™, documentos que juntos integran la relacion juridica entre

artista y manager.

Para nuestros propdsitos, hacemos abstracciéon de esta practica documental
anglosajona a fin de presentar todos los lineamientos de forma reunida, as{ como
adaptandolos —en la medida de lo posible— a la terminologfa juridica equivalente

del derecho nacional, buscando facilitar con ello la comprensién del lector.

Asi, segiin la MMF, las principales clausulas y estipulaciones gue se incluyen en

un contrato de representacion musical o music management, son las siguientes:
2.3.1. Las partes:

El artista puede ser una o varias personas individuales, o una persona juridica'®
Deberia aparecer el nombre real del artista y su pseudénimo o nombre artistico (si
lo tuviere), asi como su direccién. De igual manera, si el artista es una banda,

deberia aparecer esta informaciéon tanto respecto de cada miembro individual

98 Para toda esta seccion, Cfr. MMB, Capitulo 2. En algunas partes he traducido parrafos completos.

® El “schedule’ establece el significado que tienen algunas palabras utifizadas dentro del “contract’, pero no
se limita a ser un simple glosario de referencia sino que, al establecer el contenido y alcances de la
terminologia contractual, tiene efectos normativos sustanciales. Cfr. MMB, posicién 736.

La MMB utiliza la terminclogia del derecho anglosajén "an individual, a parinership or a limited company’.
No es objeto de este trabajo estudiar estas figuras en comparacién con nuestros conceptos de persona
individual o juridica, contrato de participacion, etc., para establecer sus similitudes y diferencias, pero baste
observar que el derecho inglés no limita el elemento personal de este contrato a personas individuales, que es
un aspecto muy relevante a tener en cuenta, como se vera en el siguiente capitulo.
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como de la banda en su conjunto. Si se trata de una banda, debe preverse que si

hay cambios en su personal, los nuevos miembros estaran obligados a formar<'s

101

_parte del presente contrato™'. Si el artista contrata a través de una persona- %

juridica, debe establecerse que ¢! artista asuma responsabilidad personal por lo ™2/ws

previsto en el contrato.

E! manager puede ser persona individual o juridica. Si el manager contrata por
medio de una persona juridica, el artista puede pedir que se inserle una "key-man
clause”, esto es, que se establezca la obligacion de prestar los servicios a traves
de una persona individual especifica, so pena de incumplimiento contractual

(convirtieéndolo en intuitu personae, aunque en principio no lo es).
2.3.2. Obligaciones del manager:

a) Utilizar sus esfuerzos razonables para avanzar y promover la carrera del
artista. Por “carrera del artista” se entienden todas las actividades dentro de
la industria de la musica o el entretenimiento, incluyendo sin limitacion la

creacion de obras definidas en la seccién correspondiente.

b) Asesorary consuitar con el artista respecto de la recaudacién de ingresos y
realizacion de gastos, y utilizar sus esfuerzos razonables para asegurar que

el artista reciba sus pagos.

c) Consultar con el artista y mantenerlo informado sobre toda la actividad

sustancial del manager.

d) Discutir con el artista el desarrollo de su carrera, ofreciendo critica

constructiva en forma periddica.

™ Aparte, la banda debera tener su propio conirato intemo en cuanto banda, donde se prevea, entre otras
cosas, lo relativo a distribucién de ingresos, cambios en los integrantes, efc.
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suelén ser trimestrales, v ia obilgaczon de presentarios se pacta que deba ™e-lio-”

cumplirse en un plazo maximo que puede determinarse entre 30 a 120 dias.
Es recomendable que el plazo sea amplio, pues a veces es dificil preparar
todas las cuentas a fiempo y, si no se hace, e! atista podria reciamar

cumplimiento contraciual.

f) Obtener la aprobacion del artista para cualquier gasto o erogacion superior

a un monto determinado, o dentro de un periodo de tiempo determinado.

g) Asesorar al artista en cuanto a la contratacién de agentes, contadores,

abogados, patrocinadores, agentes de mercadeo, y demas funciones.

2.3.3. Obligaciones del artista:

a) Desempefiar seglin su mejor posibilidad, y en forma puntual y sobria, todos
los acuerdos obtenidos o aprobados por el manager, incluyendo contratos,

presentaciones, actividades promocionales, etc.

b) Acudir a todas las citas y mantener al manager razonablemente informado

de su paradero y disponibilidad en todo momento.
¢) Revelar al manager todo ingreso, incluyendo pero no limitado a, los
ingresos provenientes de Sociedades de Gestion Colectiva y entidades

similares, giras, apariciones en radio y television, etc.

d) Referir a su manager todo acercamiento y oferta de terceros relativos a fa

carrera del artista.
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f} Consuitar regularmente con el manager sobre la carrera del arlista y
aceptar que es parte de la funcién del manager ofrecer critica constructiva

de vez en cuando.

Mantener al manager complstamente informado y consultarle regularmente

©

sobre todc gasto anticipade a realizarse por el artista, y obtener ia
aprobacién del manager con relacion a costos de grabacion, video, equipo

y giras.
2.3.4. Territorio:

Si el manager no actuara a nivel mundial, es importante que tenga claro quiénes
son los managers en otros territorios y cudles son sus papeles en el plano
internacional. Si el manager es un manager principal, podria establecerse el
derechc de designar a terceros como managers en ofros territorios. En tal caso es
importante tener claros los acuerdos sobre comision, y que el artista no pague

doble comision.

2.3.5. Plazo:

Se estipula un plazo basico en afios 0 meses (normalmente entre 6 meses y 5
anos), y que una vez concluido dicho plazo, el contrato automaticamente se
prorroga hasta que cualquiera de las partes dé aviso de terminaciéon con clerto

tiempo de anticipacién (suele ser 3 meses).

QOtros arreglos pueden ser:
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a) Tener un plazo inicial de 2 6 3 afios, con opcién a una prorroga de 1 6
afios, que solo puede ejercitarse si el manager ha logrado cierto nivel de

ingresos para el artista,

b} Definir el ‘plazo en albumes, no en afos. Esto se puede combinar con un
plazo condicional, por ejemplo: el plazc mas largo entre: i) dos afios desde
tal fecha, o, i) hasta 6 meses después de la publicacién de! tercer album.

¢) Dar un plazo (por ej‘emplo, 12 o0 18 meses) dentro del cual el manager deba
obtener un contrato de grabacion para el artista y, de no lograrlo, el contrato

de management expira antes.
2.3.5. Retribucion (comision):

Establecimiento de la retribucién del manager a través de la figura de comisién,

debiéndose determinar:

a) Tasa o tarifa de comision: en inglaterra, o mas aceptado es 20%, aunque
en la practica puede ser desde 10% hasta 25%. Suele ser 25% cuando el
manager acepta exclusividad, es decir, ser manager solo de un artista o

banda.

b} Plazo de comision: un principio general aceptado en materia de contratos
entre artista y manager es que es gue éste Uitimo debe percibir comisién
aun después de expirado el plazo del contrato, en atencién a los logros que
efectud durante la vigencia del mismo'®. Para la MMF, la comision deberla
ser a perpetuidad, al menos en lo directamente relativo a derechos de autor
y derechos conexos, ya que el éxito de las canciones y los discos
(fonogramas) depende de los esfuerzos combinados del artista, la disquera,

2 En el Reino Unido se le denomina “comision post-terming” {post term commission), y en los Estados

Unidos la "clausula del atardecer, de la calda del sol, o del ocaso” (sunset clause).
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l6gico que el manager fambién deba participar de sus beneficios por t

ese plazo legal. Como es probable que los asesores del artista se opongan

a esto, se puede alcanzar un acuerde en virtud del cual la comisién
continie a la tasa o tarifa completa durante cierto tiempo después de
finalizado el coniraio, seguido por dos o ires plazos en gue ia iarifa se
reduzca, &l Glimo de los cuales sea a perpetuidad. por ejemplo, tarifa
completa durante dos o tres afos después de finalizado el contrato, y
después tarifa al 50% en perpetuidad (o hasta la expiracién legal del
derecho patrimonial de autor o conexo). A tal efecto se debe definir qué
obras seran “comisionables” después del plazo del conirato: todo Io creado
durante el plazo {composicién o grabacién); todo lo grabado durante el
plazo; todo io publicado durante el plazo. Esto debido a que cada situacion,
cada paso del proceso artistico y comercial, no siempre se da

necesariamente dentro del plazo del contrato de management.

Ingresos afectos a comision: en general, se establece que la comision se
paga respecto de todo ingreso relacionado con la carrera del artista deniro
de la industria de la musica o el entretenimiento, incluyendo la creacion de
obras (grabaciones sonoras —incluyendo demos—; grabaciones visuales —
incluyendo peliculas y videos—; obras literarias, dramaticas y musicales;
mercadec (“merchandising”), patrocinio de nombres, logotipos, arte o
marcas propiedad del artista o asociadas con él, presentaciones o
apariciones del artista en concierto o radio, televisibn o peliculas;
grabaciones de otros artistas en que el artista funja como productor,
ingeniero, programador o arreglista; todas ellas creadas o creadas
sustancialmente dentro del plazo del contrato de management). Es
“comisionable” (afecto a comision) todo ingreso bruto y suma de dinero que
se deba al arlista respecto de la explotacion de las obras, o que de otra
manera se derive de las actividades del artista, excluyendo los ingresos
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“no-comisionables” (no afectos a comisién). Entre los ingresos no afecto

L el E"g
comision suele incluirse: sumas pagadas por el artista o en su nombkg\ f
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como costos presupuestados, costos de_grabacién recuperables, o costos
de-video presupuestados v recuperables; regalias, anticipos u honorarios
pagados o acreditados por el artista ¢ en su nombre a terceros incluyendo
productores, mezcladores, programadores o ingenieros, conforme un
presupuesto acordado; dinero pagado o acreditado al artista en concepio
de apoyo para giras, conforme un presupuesto acordade; si el artista tiene
| u.n. éontrato distinto con el manager por concepto de produccién y/o
pubticacién, fos ingresos de esos contratos no estaran afectos a comisién
por concepto del contrato de management. Manager v artista deben acordar
juntos el presupuesto para las actividades que requieren un presupuesto
aprobado. Cuando se pagan anticipos al artista por grabacion, a veces
incluye costos de grabacion, por lo cual debe acordarse en ese momento
cuanto del anticipo se destinaré efectivamente para grabacion, pues esa
porcion no estara afecta a comisién. Esto puede acordarse cada vez que se
recibe un anticipo para un nuevo disco. Puede insertarse una clausula
segun la cual, al concluir la grabacion, las partes se pongan de acuerdo en
cuanto del anticipo serd afecto a comisién. Asimismo, si el artista compra
equipo para grabacién con dinero del anticipo, deberia ser afecto a

comision, pues el artista esté adquiriendo un activo.

Ingresos por giras: se estipulan disposiciones especiales relativas a los
ingresos afectos a comision que provengan de giras, que van desde 20%
sobre ingresos brutos a 20% sobre ingresos netos. Ello debido a que
muchas giras no generan mucho ingreso, tnicamente recuperan costos, o
incluso generan pérdida, y el manager suele incurrir en gastos que le
pueden representar pérdida. Por eso, la MMF recomienda estipular que el
manager reciba por lo menos entre el 10% y el 15% de ingresos brutos
(menos impuestos), o entre 20% y 30% de ingresos netos, el que sea

mayor. Otra solucién es que el manager cobre un honorario fijo por sus
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2.3.6.

Para efectos del contrato, se entiende por “obras”:

esta a cargo de controlar los costos de la gira, si el artista es solista o una

banda, etc. La MMF recomienda que los ingresos por merchandising (por
ejempio, venta de gorras y playeras de la gira) y pairocinio relacionados con
ia gira, se fraten dentro de los ingresos afectos a comisidn normal, sin
incluirlos en los acuerdos relativos a ingresos de gira, ni contabilizarios
como ingresos de gira. Se recomienda que, al negociar con la disquera
sobre apoyo economico para gira, se esfablezca que la comisién dei
manager es un costo de gira aceptable. La MMF sugiere que “gira” se
defina como una serie de mas de seis presentaciones (“fechas”) dentro de

cualquier periodo mensual.

Ingresos no afectos a comision: no estan afectos a comisién las sumas
pagadas por el artista 0 en nombre del artista como costos de grabacién o
de video presupuestados y recuperables; regalias, anticipos ¢ cantidades
pagadas por el artista o en nombre del artista a terceros productores,
mezcladores, programadores, © ingenieros, segun presupuesto acordado;
cantidades pagadas al artista en concepto de apoyo para giras, segun
presupuesto acordado; los ingresos que perciba el artista en virtud de un
conirato distinto de produccion y/o publicacién con el manager. Cuando se
pagan anticipos en virtud de un contrato de grabacion, suelen incluir costos
de grabacidn, por lo que debe determinarse cuanto del anticipo sera costo
de grabacién, y cuanto sera comisionable. Esto puede determinarse caso

por caso.

Obras:

i
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a) Grabaciones sonoras, incluyendo demos.

by Grabaciones visuales, incluyendo peliculas vy videos. o N,
o, bant e

c) Obras literarias, dramaticas y musicales.

(R
T

Mercadec {merchandising), patrocinic de cualguisr nombre, logotipo, arte ©

marca propiedad del artista o asociada con el artista.

e) Presentaciones y apariciones del artista en concierto, radio, ielevision o

peliculas.

f) Grabaciones de ofros artistas en que el artista sea productor, ingeniero,

programador o arreglista.

En todo case, las obras creadas o sustancialmente creadas durante el plazo del

contrato de management.
2.3.7. Gastos

Se establece qué gastos estaran a cargo de cada una de las partes, debiendo

cada una pagar {os que respectivamente le correspondan:

a) Gastos del manager: los costos generales de oficina y negocios,

incluyendo:
i.  Alquiler de oficina.

ii. Impuesto de propiedad sobre la oficina. En Guatemala, se trataria
del 1USI, dependiendo de si la oficina es alquilada o no y, en tal caso,
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si el contrato de alguiler obliga a que ei manager como arrendatari .a \#;f;:*”’?‘af .
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efectos  fiscales, el obligado es siempre el

independientemente de los pactos privados que sobre su pagQ\Cf Y
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pueda celebrar. T

fii. Honorarios y salarios dei personai ai servicio dei manager, asi como
G5 correspondientes pagos al seguro social (en Guatemala, el 1GSS
y demas prestaciones obligatorias segun tas normas de trabajo y

previsién social).

iv.  Equipo de oficina del manager, incluyendo: computadoras, maquinas
de fax, fotocopiadoras, teléfonos moéviles, localizadores, sistema

telefénico de oficina, equipo de audio y audiovisual.

v. Vehiculo del manager y costos asociados (reparaciones, gasolina,

etc.).

vi. Honorarios por servicios profesionales pagados por el manager a
terceros en concepto de servicios prestados directamente a él, tales

como asesores juridicos del manager.
vii.  Gastos miscelaneos de oficina.

b) Gastos del artista: cualquier gasto en que razonablemente se incurra
vinculado a la carrera del artista, distinto de los gastos del manager, sea
gue los pague directamente el artista o el manager. Si los paga el manager,
la obligacion del artista de cubrirlos se convertiria en una relacién que
implica la obligacion del artista de reembolsar al manager, y el derecho de
este ultimo para repetir ante el artista por los gastos en que por tal concepto
haya incurrido. Incluye, de modo no limitativo:
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i.  Comision pagable a un agente de contratacion u otros agentes.

ii. Costosyremuneraciones pagables a un manager de gira.
iii. Envios de correo en nombre del artista.
iv.  Pubilicidad a favor del artista.

v. Arte (artwork) a favor del artista, tales como disefios de portadas

para discos, disefios publicitarios, etc.

vi. Cargos de teléfono y fax por larga distancia en que incurra el

manager, si son especificamente a favor del artista.
vii.  Estadias en hoteles.
viii.  Tarifas de transporte aéreo, terrestre y maritimo.

iXx.  Alimentacién del manager (comida, hoteles, etc.) cuando esté de gira

con el artista o viaje fuera de su oficina a favor del artista.
X.  Alquiler de vehiculos, taxis y demas gastos de transporte o viaje
cuando el manager o el asistente personal del manager se movilicen

en desempefio de funciones a favor del artista.

xi.  Gastos incurridos por el manager antes del inicio del contrato con el

artista, hasta una cantidad determinada.
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Los gastos que deba cubrir el artista en que se incurra por actividades
manager a favor de aquél, se distribuiran a pro-rata si a la vez se esta llevand

cabo trabajo a favor de otros artistas.
2.3.8. Derecho de auditoria mutua:
enire el artista y el manager, definiendo:
a) Periodo de meses dentro del cual se podra ejercer el derecho de auditar, y
cantidad de veces que se podra ejercer dentro de dicho periodo. Lo comun
€S No mas de una vez en un periodo de 6 6 12 meses.

b) Plazo de pre-aviso para realizar la auditoria.

¢) Plazo para impugnar informes contables, pasado el cual se tendra por

correcto y vinculante. Usualmente es de 2 6 3 afios.

d) Es comin pactar que si la auditoria demuestra que la parte auditada fiene
un déficit mayor a 10% entre lo que deberia haber pagado y io que
efectivamente pagd a la otra parte, no solo debe reembolsar ia diferencia

(mas intereses), sino ademas absorber el costo de la auditoria.
2.3.9. Manejo de cuentas y dinero:
Puede adoptarse una de las siguientes modalidades:
a) El manager recaudara todos los ingresos en nombre del artista, y
depositarlo a una cuenta bancaria dedicada exclusivamente al artista, cuyos

fondos podra utilizar Unicamente para fines directamente vinculados con la

carrera deli artista; o,
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tiempo_e_l__ma_na_ger facturara al artista su c_:o._mr.smn,_la cual debera pagarse

dertro de cierto plazo (usualmente entre 10 a 30 dias) de haberse recibido.
2.3.10. Informes y pagos posteriores al plazo:

Luege de expirado el plazo del conirato, el artista cada cierto fiempo (normaimente
cada 3 meses) deberd rendir informe al manager sobre ingresos y comision
debida, y debera pagar ésta dentro de cierta cantidad de dias (usualmente entre

10 a 30) luego de recibir factura del manager.
2.3.11. Terminacioén anticipada:

Cada parte tendra derecho de dar por terminado el contrato antes del vencimiento
del plazo, mediante aviso escrito, si la otra parte incurre en alguna de ias

siguientes causales:

a) Es declarada en quiebra o inicia concurso voluntario (convenio extrajudicial

0 judicial) de acreedores, © concursc necesario de acreedores.
b) Es condenada por delito que implique deshonestidad.

¢) Incumple con el contrato, y no subsana dicho incumplimiento dentro de 30

dias de haber sido requerido para ello por escrito.

d) Queda incapacitada por enfermedad o accidente por un periodo mayor al
estipulado, que suele ser de 3 6 4 meses (la MMF recomienda 4 meses),
pero puede también serlo de entre 8 semanas a 12 meses. Algunos
contratos prevén que, durante tales circunstancias, se provea un manager
temporal de reemplazo. Téngase en mente que dicha previsién no se
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refiere a la incapacidad juridica declarada judicialmente (estado/
- L
interdiccion} que conocemos en el derecho guatemalteco, sino al hechoud

(,\!

)

S
no_poder materiaimente desempefiar las. funciones asumidas bajg” et

- contrato, aungue legalmentie no sea incapaz en sentido estricto.
Si cualquiera de las partes da por terminado el contrato anticipadamente, ello no
afectard los derechos u obligaciones de ninguna de las partes que, por su
naturaleza, deban continuar vigentes mas aila del plazo.

2.3.12. Modificaciones:

Las modificaciones ai contrato solo seran validas y vinculantes si se hacen por

escrito y van firmadas por ambas partes.

2.3.13. Comunicaciones:

Cualguier aviso o consentimiento que deba darse en virtud del contrato se
considerara efectivo si se envia por correo certificado a ia ofra parte en ia
direccién prevista.

2.3.14. Efectos:

Nada de lo previsto en el contrato se interpretara en el sentido de constituir una

sociedad (“partnership”) entre el artista y el manager.
2.3.15. Previa advertencia:
Ambas paries manifiestan y reconocen que se les recomendd buscar asesoria

independiente y especializada en la industria musical de un abogado cualificado

previo a firmar este acuerdo. Esta prevision se adopta debido a los efectos que, en
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el derecho anglosajon, puede tener sobre la validez del contrato si las partess

t

tuvieron la asesoria adecuada, previo a consentir.
2.3.16. Facuitad para negociar:

El manager tiene el derecho vy la facultad para negociar con terceros en nombre

del artista.

En este aspecto es donde adquiere mayor relevancia la diferencia conceptual v
juridica entre el manager y el “representante” en el sentido estricto juridico del
término, ya que la representacion propiamenie juridica implica ia faculiad iegal de

obligar directamente al representado ante terceros.
2.3.17. Derecho aplicable y fuero:

Eleccion de ley aplicable al contrato, y pacto de sumisién a fuero jurisdiccional.
Esto es importante sobre tode si el artista es extranjero, o si parte de su actividad

artistica se desarrolla en el extranjero.
2.3.18. Forma:

En Inglaterra, tienen fuerza de ley los contratos celebrados verbalmente, mientras
que en Estados Unidos se exige que sean por escrito. A veces se prefiere gue
sean acuerdos verbales pues simplifican la negociacion, pere ello puede conllevar
dificultades probatorias si a futuro surge un conflicto entre las partes.

En Guatemala, dependera de si el contrato tiene naturaleza mercantil o civil. En lo
mercantil, no se exige una forma especial para reconocerles validez. En lo civil,
debe constar por escrito si el monto es superior a Q.300.00. Esto se discutira en el

capitulo siguiente.
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2.3.19. Otras modalidades:

PO 2

B, Lsab o/
. , , SGIREQG) T
~manager y artista, no profundizaremos en ofros acuerdos alternativos que se dan ™

en la practica del derecho anglosajon. Sin embargo, mencionaremos brevemente
que la MMB contempla la posibilidad de que, en vez de un contrato con los

detalles antes descritos, se firme una sencilla carta de intencidén, que a nuesiro

3

criteric en el derecho guatemalteco constituiria propiamente un contrato, sin

importar la simplicidad de su redaccion. Lo relevante en tal caso seria gue s

c

piazo de duracién es mas breve, pues se estipula a modo de prueba,

Asimismo, se ha dado la practica de gue en lugar de configurar la relacion
manager-artista como un contrato de servicios (en el capitulo siguiente
discutiremos si, en el derecho guatemalteco, se trataria o no propiamente del
conirato tipico de servicios profesionalés regulado en el Cédigo Civil, o de una
figura atipica), se establecen modalidades distintas tales como:

aj Un acuerdo de asociacion con el artista en virtud del cual los derechos
patrimoniales de autor y derechos conexos sobre las obras que produzca

son tenidos en co-propiedad con el manager.

b) Constitucion de una sociedad mercantil en que el manager y el artista sean
socios y la sociedad sea titular de los derechos patrimoniales de autor y

derechos conexos.

c) Constituir una entidad que sea productora de fonogramas, y que en tal
calidad sea titular de derechos conexos sobre las obras del autor, siendo el
ménager quien como socio mayoritario controle dicha entidad, o juntamente

con el arisia.
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Estos acuerdos alternativos tienen como denominador comun que en ellos el:

manager pasa a ser cotitular de todos o algunos de los derechos patrimoniales de,*

Uzl oo f
g Ch

~autor y/o derechos conexos sobre las obras del artista. Son de sumo interés para =37

e, et

ia-materia-del Derecho de Autor y Derechos Conexos, pero scbrepasan el objeto
propio de nuestra investigacion, por io cual nos limitamos a enumerarios,
sugiriendo el ulterior desarrollo de otros estudios académicos sobre estas figuras

especificas.
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CAPITULO I

EL REPRESENTANTE MUSICAL O MANAGER EN GUATEMALA

"En el presente capltulo, se describe la investigacién llevada a cabo para
determinar el objeto principal de esta tesis, se exponen y discuten sus resultados,
y se propone una teoria general basada en los resuitados de la investigacion,
como base para concluir con una propuestia de modeio contractual del mismo, a la

iuz de lo investigado.
3.1.  Investigacién de ia practica guatemalteca

Como objeto principal de esta fesis, se procedié a investigar la figura de la
representacion musical o music management en el medio nacional. A tal efecto, se
investigd si existia jurisprudencia aplicable a la materia de estudio, se entrevisté a
abogados y managers con experiencia en el tema, y se tuvo a la vista para su

analisis un modelo de contrato de representacion musical utilizado en el pais.

A continuacion se presentan los hallazgos y conclusiones de la investigacién antes

descrita.
3.1.1. Descripcion del método investigativo empleado para su determinacion

Se elaboré una encuesta con el objeto de uniformar un cuestionario general que
permitiera establecer ios rasgos principales de los contratos de representacion
musical o music management. Dicha encuesta tuvo por destinatarios especificos a
managers, fue revisada y aprobada por el Director de Tesis, y por un abogado
adicional con experiencia en la materia, y se incluye el formulario como anexo del

presente trabajo.
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practica anglosajona en el respectivo capitulo anterior, con fa finaiidad de permitir

un analisis comparative sobre la base de un modelo desarrollado en una
jurisdiccion con mayor desarrollo historico y juridico de la figura objeto de

investigacion.

Adicionaimenie, se invesltigé si existia jurisprudencia nacional aplicable a la

materia, cuyos resultados se exponen a continuacion.
3.1.2. Jurisprudencia nacional de interés

Para establecer si existe jurisprudencia nacional aplicable al tema, se acudié a la
plataforma en linea IURISTEC, que recoge sentencias tanto de las altas Cortes del
pais (Corte de Constitucionalidad, Corte Suprema de Justicia), como de diversas

Salas de Apelaciones o0 Juzgados de Primera Instancia.

A raiz de estas consulias, se estableciéo que en el pais no existen precedentes
jurisprudenciales que traten de modo directo y especifico sobre el contrato de
representacidbn musical © music management. Sin embargo, si existe
jurisprudencia sobre temas relacionados con el Derecho de Autor y los Derechos
Conexos, que ofrece algunos criterios que pueden resultar de mucha ayuda para
temas vinculados, de modo principal o accesorio, con dicha figura contractual, y
por ello resulta de interés exponerla en la presente seccion.

Es decir. existe jurisprudencia indirectamente relacionada con el contrato
estudiado, cuyos criterios son extrapolables a situaciones que en la practica

pueden suscitarse con ocasién de la relacidn contractual que nos ocupa.

Empezando por aspectos formales relacionados con fa constitucion y eficacia de

los contratos, encontramos un precedente que trata precisamente sobre un
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contrato de servicios artisticos. Si bien no se trata de un contrato | ﬁ\%“ﬁ

representacion musical o music management, es analogo al mismo en cuanto\a

relacion discutida involucra a un_artista y. a. una.entidad mercantil, por lo que las

consecuencias juridicas airibuidas ai mismo por el Tribunai de Casacién podrian
estimarse aplicables de igual forma a uno de music management en
circunstancias gue participen de dicho elemento analogo, conforme lo preceptta la
Ley del Organismo Judicial, especificamente en sus Articulos 2 y 10 literal ¢).

Sobre este ultimo, es premso acotar que, si bien se refiere a la analogia de las
Ieves y no de los precedentes jurisprudenciales, la analogia es también por
excelencia un método jurisprudencial, y la sentencia estudiada constituye una
aplicacion de la ley, por lo que nada obsta a que el mismo razonamiento se haga
al aplicar, interpretar e integrar la ley a un caso anélogo, como podria’ serlo un
contrato de music management, por via de la complementariedad de la
jurisprudencia como fuente del ordenamiento juridico nacional que estatuye el
articulo 2 de la LOJ.

La sentencia'® considera io siguiente:

‘...manifiesta ia entidad recurrente que la Sala sentenciadora incurre en
error de derecho, ya que no se percaté de que el contrato de servicios
artisticos celebrado en la ciudad de México, (...} es un contrato mercantii
que debié ser legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores, de
conformidad con lo regulado en el Articulo 37 de la Ley del Organismo
Judicial, para poder ser admitido dicho documento en ia Repulblica de
Guatemala, y que pueda producir sus efectos en el proceso; que la falta de
estos requisitos hacen que el documents no sea admisible, y como
consecuencia de ello, el [demandante] carece de legitimacion activa para

promover la demanda de dafios y perjuicios (...). Al hacer el analisis

% Corte Suprema de Jushc:a Camara Civil, sentencia de 4 de noviembre de 2013, Expediente 01002-2012-
00366. Disponible en: hitp: . index. php?title=Sentencia: 20131104 -0003-01002-2012-00366.
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correspondiente, se advierte que el relacionado documento es un tipica:: |
ol

contrato mercantil, por lo que de conformidad con los principios que rigen

_Derecho Mercantil, esta desprovisto de formalismos con el objeto de faciiitar %m;WM

al-trafico -comercial y permitir que las transacciones comerciales sean
rapidas y efectivas, especialmente en atencion al régimen de globalizacién
gue impera internacionalmente, por o que no le son aplicables las
formalidades reguladas en el Articulo 37 ibidem, ya que segun el Articule 42
de ese mismao cuerpo normativo, se exceptiian de tales requisitos, aguellos
documentos regidos por normas especiales, de orden internacional, cuando
Ias exugencxas se opongan a su naturaleza, finalidad o régimen particular.
En tal virtud, se concluye que por la naturaleza del referido contrate, la Sala

no tenia la obligacion de exigir las legalizaciones que sugiere el recurrente”.

*..Ila entidad casacionista argumenta qgue la Sala incurrid en error de
derecho en la apreciacién del mismo confrato, al haberle reconocido valor
probatorio, sin que éste estuviese firmado por su representada, por lo que
no puede probar en su contra, va que por tratarse de un documento
privado, debia estar reconocido ante juez compeiente o legatizado por
notario; que la falta de estos requisitos hacen que el documenio no pueda

ser admisible, y no pueda surtir sus efectos en Guatemala.

“Al examinar dichos aspectos, se advierte que el relacionado contrato de
servicios artisticos (...), por sus caracteristicas, es un documento privado no
suscrito por las partes gue litigan en este proceso, que fue aportado al
mismo con el objeto de justificar las pretensiones del actor en contra de la
entidad demandada; es decir, que pretende que esta sea responsable por
los efectos derivados de dicho contrato. En tal virtud, para que el citado
documento pudiera surtir efectos, era imperativo que fuera reconocido ante
juez o legalizado por notario. Efectivamente, el Ultimo parrafo del articulo
186 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil, establece como condicién
imperativa, que un documento privado solo surte efectos frente a terceros,
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desde la fecha en que haya sido reconocido ante juez competent;

aporiado.-por.la.parte.actora,. na.fue reconocido.-ants jusez competente ﬁma:
legalizado por netario, por lo que en estricto cumplimiento de una norma
expresa imperativa, éste no puede surtir los efectos pretendidos en el
proceso, es decir que su contenido no puede afectar a la eniidad
demandada. Debe aclararse qgue un tercero frenie a un documento privado,
es aquella perscna gue no interviene ni suscribe este; entonces, desde esa
perspectiva, el demandado resulta ser un tercero frente al contrato. de
servicios relacionado, por lo que, para que pudiera producir efectos contra
éste, es decir, para ser considerado prueba eficaz para justificar las
pretensiones del actor en contra de la entidad demandada, debia c;umplirse
con las formas y condiciones establecidas en la ley. Obviamente si no se

respeta la ley, la prueba no puede surtir los efectos pretendidos.

‘Efectivamente, a pesar de tratarse de un contrato mercantil, no existe
ninguna excepcién para que a los documentos de esa naiuraleza se les
exima de tales exigencias, pues el asunio trasciende al campo de las
normas juridico procesales, que para efectos probatorios, establece las
mismas  exigencias para todos los documentos  privados,
independientemente de su naturaleza. El andlisis no se enfoca sobre
formalidades que deba cumplir un contrato mercantil para efectos
puramente mercantilistas, porque sobre ese punto no hay discusién; para
agilizar el traficc comercial, no deben exigirse estas formalidades; sin
embargo, lo que se discute son las ritualidades que debe cumplir un

documento privado para surtir efectos probatorios dentro del procesa”.

De esta sentencia se extraen los criterios importantes que se enuncian a

continuacion:
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e Un contrato que involucre a un artista y una entidad mercantil es d

EAG B

naturaleza mercantil.
ECcit

0:’;:‘3
~e- Dada- su naturaleza mercantl, cuando dicho conirato se ceiebra en el
extranjero, no esta sujeto al requisito de “pases de ley’ para surtir efectos

en el pais.

e Sin embargo, sf esta suieto a las normas procesales aplicables para efectos
puramente procesales, especialmente en lo relativo a la afectacién de

terceros.

Dichos criterios son aplicables, en general, a todos los contratos mercantiles, por
lo gque su interés va mas alla de lo que atafie a nuestro tema especifico. R;especto
de los contratos mercantiles, los principios que los rigen, y su formalidad, también
han sido desarrollados por la Corte en este otro precedente jurisprudencial®;

“...los Articulos denunciados establecen lo relativo a los principios
filoséficos que inspiran las obligaciones y contratos mercantiles, como lo
son, la verdad sabida y la buena fe guardada; asi como que los aludidos
contratos no estan sujetos, para su validez, a formalidades especiales. Que
al amparo de esos principios, es que el Derecho Mercantil se ha tornado en
un derecho agil y poco formalista, regulando sus operaciones y
encuadrandolas dentro de limitaciones justas y necesarias. Lo anterior no
implica que se deje de observar cierfos requisitos o formalidades,
considerados hasta cierto punto esenciales, cuando existe un contrato
escrito, tal es el caso de la identificacidon plena de las partes contratantes,
esto como punto de partida para perfeccionar la relacion comercial o
financiera de ios que en eila intervienen, y primordialmente, para contar con

la evidencia necesaria que demuestre la forma y las condiciones mediante

1% Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, Expediente 589-2011, sentencia de 20 de mayo de 2013.

92



EL CONTRATO DE REPRESENTAGION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMALA

<WUIGS pe
s Wi <
\M‘ D/%m% %

A

RSN

las cuales se obligaron, para hacerlas valer en caso de incumplimients

alguna de las partes.

“En-el presente caso, (...) se evidencia la existencia de dos documentos |
(...) en los que no se precisan los datos de identificacion personal de los
contratantes, no obstante que en los mismos se coniemplan los espacios
correspondientes para elle. Pretender gue tal deficiencia sea subsumida en
i0s principios filosdficos de verdad sabida v buena fe guardada, asi como en
la poca formalidad d'el Derecho Mercantil, es improcedente, precisamente
porgue con los documentos aludides, en la forma como fueron presentados,

se demuestra que la relacién financiera no naci6 a la vida juridica.

“[...] este Tribunal estima prudente traer a cuenta, entre oiras, fres
caracteristicas que inspiran al Derecho Mercantil, las cuales hacen que el
mismo se torne en un derecho moderno y agil que incentive el tréafico
mercantil, siendo éstas: a) La simplicidad o sencillez: la cual exige
ausencia de formalismos innecesarios, asi como normas que toleren la
rapidez de los negocios; b) La tipicidad: que considera que por ser ios
negocios en masa, regularmente se uniforman en una forma tipica,
mediante formularios sencillos; y, ¢) La seguridad al trafico juridico: ia
cual informa que la mayoria de los contratos no requieren la legalizacion de

firmas u otra forma especial para otorgarse”.

Merece comentario especial la circunstancia de gue un contrato de servicios
artisticos haya sido considerado de naturaleza mercantil, pues en Guatemala los
contratos en materia de Derecho de Autor y Derechos Conexos fueron
trasladados, primero, del Cédigo Civil al Cédigo de Comercio, vy iuego a la Ley
especifica de la materia, sujetdndose al principio de tuteiaridad que inspira el

derecho autorai.
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Con esto nos parece que la Corie adopta el criterio segun el cual un contrato es de/. < ;‘L W
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naturaleza mercantif cuando en él interviene una parte en ejercicio de u agqf-”?f"?

disponiendo gue:

“‘Cuando en un negocio juridico regido por esie Codigo iniervengan

comercianies y no comerciantes, se aplicaran las disposiciones del mismo”.

En el supuesto de un contrato en que una de las partes sea comerciante y la o’éra
sea artista, no estamos en presencia de un “negocio mixto” en los términos del
Articulo 5 citado, ya que no se trata de un contrato regulado por el Cédigo de
Comercio. El de music management, en concreto, tampoco se reguia en la Ley de
Derecho de Autor y Derechos Conexos. Nos parece, mas bien, que la Corte ha
entendido que el negocio mixto sera de naturaleza mercantit, o al menos se regira
bajo principios mercantiles aungue su naturaleza no sea cien por ciento mercantil,
aun cuando no se trate de un contrato con tipicidad legai regulada en el Cédigo de
Comercio, con lo cual estaria realizando una interpretacion extensiva del articulo
recién citado. Esto es importante para nuestra investigacion en tanto y en cuanto
el contrato de music management pueda celebrarse por el artista con un

comerciante individual o social.

Es importante también tener en cuenta lo que la Corte ha establecido en el sentido
que, aun cuando el Derecho Mercantil se inspire en principios de poco formalismo,
no puede considerarse que bajo estos se proieja la omision de elementos
esenciales del contrato. En ese orden de ideas, debemos recordar que la Ley de
Derecho de Autor y Derechos Conexos establece como norma general que todo
acto de transmision o engjenacion de los derechos establecidos por ella debe
formalizarse por escrito (Articulo 52, disposicidn gue seé reitera en otras normas
tales como los Articulos 72, 84, 82, enire ofros). Un conirato de music
management no necesariamente implica enajenacién o licencia de los derechos
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de autor o conexos que correspondan al artista, aunque ciertamente inci

PEE]
sobre su ejercicio como resultado directo o indirecto de la actividad g&}
% Cd

-de mayor seguridad juridica (lo cual, en general, es cierto para cualguier contrato)
y, aunque pueda formalizarse verbalmente, no podran entenderse incluidos en el
mismo actos para los cuales la Ley de la materia si exige de modo expreso la

forma escrita.

Otro aspecto que es de interés evaluar, se refiere a la posibilidad de que un
“contrato de music management se confunda con una relacién laboral. En general,
y por motivos que oportunamente se explican en otras partes del presente trabajo,
no deberia existir ese riesgo, pues no concurren en él los elementos que
caracterizan a la relacién iaboral. Sin embargo, en situaciones concretas podria
suscitarse esa duda, y ello o demuestra precisamente un caso en que un artista
demandé ante [a jurisdiccion de Trabajb y Previsién Social a una entidad mercantil
para la cual prestaba servicios artisticos. En esa ocasion, la Corte de

Constitucionalidad reiteré un pronunciamiento de interés %

“...en el Juzgado (...) de Trabajo y Prevision Social (...), promovi6 juicio
ordinario laboral (...) manifestando que fue destituido en forma directa e
injustificada del puesto que desempefiaba como cantante, bailarin,
animador y encargado de eventos, y reclamé el pago de indemnizacion y
demas prestaciones laborales a las que segun él tenia derecho; b) la
entidad demandada planted cuestion de incompetencia por razén de la
materia, aduciendo que la relacion juridica que sostuvo con el actor no fue

de indole laboral, sino que de naturaleza mercantil, ya que celebraron un

% Corte de Constitucionalidad, sentencia de 10 de junio de 2011, Expediente 62-2011. Disponible en:
hitp:/iuristec.com.gtfindex.php?title=Sentencia:62-201 1-0000.

La misma Corte en dicha sentencia invocd sus precedentes jurisprudencisles, integrantes de doctrina legat
obligatoria: “El criterio refativo a la inviabilidad de calificar por medio de una incidencia sobre competencia, la
naturaleza de la relacion en virtud de la cual se promueve un proceso laboral, fue asentado por este Tribunal
en sentencias de veintitrés de julio y dos de diciembre, ambas de dos mil nueve, vy veinfinueve de enero de
dos mil diez, emitidas en los expedientes un mil ciento veintisiete, tres mil setecientos nueve y cuatro mil
achenta y ocho todos de dos mil nueve (1127, 3709 y 4088-2008), respectivamente”,
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ante un Juez de Trabajo y Prevision Social; (...)".

“,..el vinculo juridico que caracteriza la relacion laboral, no puede ser
evaluado liminarmente, salvo aquellos casos en que exista una evidencia
irrefutable gue lo permita, o cual no ocurre en la mayoria de ocasiones.
Ademas, ese vinculo gue genera la relacion de trabajo muchas veces
amerita un estudio profundo que justifica llevar el caso a sentencia, para asi
efectuar un analisis que permita despejar las dudas que puedan exiétir
sobre la naturaleza de la relacion que se dio entre las partes, y que haya
dado lugar al planteamiento de ia demanda laboral. Por otro lado, cabe
resaltar que la cuestion de incompetencia no tiene como objeto ‘especial
dilucidar la naturaleza de una relacién que se repute de caracter laboral,
sino determinar si el asunto sometido al conocimiento de un juez es o no de

su competencia, siempre que no exista duda razonable al respecto.

“...noc era pertinente basar la cuestion de incompetencia por razén de la
materia, en las razones expuestas por la parte patronal, que consistian en
que la relacién se concretd por medio de un contrate técnico-mercantil, y

que por lo mismo la controversia la debia conocer un juez del orden civil”.

Las circunstancias del caso deben cuestionarse a la luz de los principios que rigen
fa integracion juridica por analogia, para cuya aplicabilidad es necesario que el
elemento de similitud enire las circunstancias o hechos comparados sea lo
suficientemente relevante para ameritar la aplicacién al nuevo caso de la misma
ratio decidendi adoptada en el caso previo. En tal virtud, considero que la relacién
juridica que se establece entre un artista y un manager dificimente podria
confundirse con una relacién iaboral como lo era susceptible de ocurrir en el caso
citado, en que un artista formaba parte de un conjunio musical organizado como

sociedad mercantil.
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Es aqui donde este criterio podria plantear una posible colisién con el expuestoién=

e ] &, UE
_los precedentes _antes. _examinados, segun_los _cuales. la relacién si revestig-szc:

~caracter mercantil, haciendo necesario su andlisis integral. En efecto, el criterio de
la Corte se limita a establecer que es inviable cuestionar la naturaleza de la
relacion mediante una cuestion de competencia en sede laboral, haciendo
necesario su andlisis en sentencia, por lo que incluso es posible que en sentencia
se haya decidido que ia relacién era, en efecto, de caracter mercantil. En cambio,
ante una relacion de music management, es muy probable que si cobre vigor la
's.aivedad apuntada por la Corte para “aquellos casos en que exista una evidencia
irrefutable gue lo permita”, es decir, en tal caso quizé si seria viable dilucidarlo

mediante cuestion de incompetencia.

Un aspecto muy interesante esta ilustrado por las siguientes dos citas
jurisprudenciales, que se vincula con diversos aspectos importantes discutidos en
el presente trabajo, tales como la calificacién de la mercantilidad del contrato (ver
capitulo uno, seccidn tercera), con la diferencia entre el contrato de derecho
privado (civil o mercantil) frente a la relacién laboral (ver mas adelante, la sub-
seccion dedicada a las figuras afines en el derecho nacional con el contrato de
music management) y, muy especialmente, por lo que considera respecto de que

un contrato de servicios profesionales puede, a su vez, tener caracter mercantil:

“...la Sala Tercera de ia Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social
dictd la sentencia (...) (acto reclamado en este proceso de amparo), en la
que, entre otros aspectos, considerd que: "obra en autos el oficio {...) donde
consta que el demandante aparece inscrito en el libro de comerciantes
individuales en virtud de estar registrado como propietario de la Empresa
(...) en donde consia su aclividad (sic) es la de Agencia de Publicidad y
Relaciones Publicas, razén por la cual vende su material informativo que
produce a cambio de un precio que le pone al mismo. Por tales
consideraciones el contrato no puede ser de caracter laboral sino

g7
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. clausulas del contrato celebrado entre las partes, se esiablece que el
demandanie no trabajoé bajo ia dependencia ni subordinacién de la entidad
demandada, elementos esenciales del conirato de trabajo, asi como ya se
indicé anteriormente, él no devengaba un salario, ya que de conformidad
con las facturas que obran en autos, €l cobraba honorarios por sus servicios
pfofesiohates prestadds. Por lo tanto se concluye que no existic una

relacién laboral entre las partes sino mercantil. (...)".

“[...] la fase procesal en ia que se emiti6 el acto reciamado era
efectivamente la idénea para dilucidar en definitiva y conferir, (ahora sf)
seguridad juridica al aspecto debatido sobre la naturaleza del contrato (...)
gque originaba la procedencia de la pretension, pues de lo estipulado en
dicho contrato eventualmente se hubiesen originado obligaciones que
viabilizaran el pago de las prestaciones laborales reclamadas. De ahi que
no pueda adveriirse violaciéon alguna dei derecho a la seguridad juridica,
(...) tampoco configura violacion, ni esta Corte de oficio lo advierte, de los
principios constitucionales de tutelaridad de las leyes laborales e

irrenunciabilidad de los derechos derivados de ellos”'%,

“...no se puede analizar la procedencia de prestaciones laborales, sin antes
establecer la existencia de una relacion laboral, y en el presente caso la
parte actora (...) expresé claramente (...) que existid uUnicamente una
relacién de servicios mercantiles de promocién y publicidad para la entidad
mercantil (...) y que las factura emitidas fueron por concepto de Ila
prestacién de servicios mercantiles. (...) con la informacién recabada en

auto para mejor fallar se presume y confirma que el actor ha prestado sus

1% Corte de Constitucionalidad, Expediente 1026-2000, sentencia de 21 de febrero de 2002. Disponible en:
http:/fiuristec.com.gtfindex. php?title=Sentencia: 1026-2000-0000.
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“[...]1 en el presente caso claramente se constata que la relacién suscitada
enire las partes es de naturaleza mercantil profesional ya que dicha
persona colocaba productos etilicos en otras tiendas de comercio y por {0
mismo fue ¢nicamente recomendado a las entidades demandadas para
comercializar sus servicios, para la compra venta de licores v consignacion
del producto, no llenando los requisitos esenciales y fundamentales que
establece nuestra legislacion laboral para gue se entienda gue exista una

relacion laboral (...)"'?".

En la primera sentencia se utiliza la terminoiogia “servicios mercantiles”, aunque
se refiere a actividades (la publicidad y las relaciones publicas) que, si bien no
requieren estrictamente titulo facultativo para su ejercicic, si cuentan con cierta
profesionalizacién a nivel universitario que puede implicar colegiacién
profesional’®. En la segunda, en cambio, llama la atencién que el Tribunal se
refiera a la relacion como “de naturaleza mercantil profesional’, también referida a

la promocién y publicidad de productos.

No es objeto de este trabajo profundizar en algo que, al final, podria no ser mas
que una imprecisién terminoldgica por parte de organos jurisdiccionales que
estaban resolviendo litigios de otra naturaleza, pero sl es de interés para nuestra
tematica observar que una actividad de servicios, que en principio podria
considerarse regida enteramente por el Codigo Civil como contrato de servicios
profesionales (dependiendo de la interpretacion y alcance que se dé al Articulo

' Sala Tercera de la Corte de Apelaciones de Trabajo vy Prevision Social, Expediente 01173-2012-01466,
sentencia de 26 de junio de 2013. Disponible en: hitp:/fiuristec.com.gt/index.php?iitie=Sentencia;20130626-
0024-01173-2012-01466.

En algunas facultades del pais, la carrera de Publicidad se ofrece junto con la de Disefic Grafico, y ésta a
su vez se halla incorporada ai Colegio de Arquitectos; las relaciones plblicas pueden ser objeto de ia carrera
unjversitaria de Comunicacién,
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tribunales laborales como de caracter mercantil, si bien lo relevante en esos casos™,_» fa‘ s ;af
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era contraponerlas como relaciones de derecho privado frente al derecho laborai-

piblico, y el tema es susceptible de ulteriores ...at*zac;ones y profundizaciones

dentro del ambito del derecho privado.

Asimismo, es de interés notar que, en el primero de los dos casos recién citacios,
el material informativo que producia &l prestador de servicios en cuestién consistia
especificamente en “produccién y grabacién de reportajes, documentales y de
cualquier tipo de informacion filmica” (seguin consta en cita del contrato incluida en
la sentencia, mas no en el pasaje que hemos franscrite), es decir, involucraba la
creacion de obras audiovisuales, de donde podrian surgir interesantes rejaciones y
consecuencias en materia de Derecho de Autor y Derechos Conexos, que sin
embargo no fueron objeto del litigio resueltc por la sentencia, ni corresponde al
objeto de la presente investigacion, pero se deja apuntado como sugerencia de

futuros puntos a discutir dentro de nuesira materia general.

Por ditimo, se encontré un precedente relacionado con el dafio patrimonial
causado por violacion de los derechos de autor, especificamente un error que

incidié en desconocer la paternidad de un autor respecto de su obra'%®

“Al admitirse como plenamente establecido, por la confesién prestada por
(...) [la] propietaria de "Discos Ayarza" (...) que ella fue quien cometio el
error que originé el cambio de nombre del autor (...), atribuyendo la
paternidad de la melodia en disputa, a [otra persona] y que, ademas,
autorizd la explotacién de esa obhra, en el contrato celebrado con "Discos
Centroamericanos, Sociedad Andnima" (Dicesa), en recta aplicaciéon de la
doctrina contenida en el Articulo 1645 del Codigo Civil {...) resulta que ella

es la unica responsable de la situacion creada. Finalmente, es indiscutible

1% Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, sentencia de 13 de febrero de 1974, Expediente sin nimero.
Disponible en: hitp:/fiuristec.com.gt/index.php?tittle=Sentencia: 19740213-0003-SN.
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que [el autor] sufrid dafios en su patrimonio, al no percibir los beneficios
le corresponden por derecho de autor, asi como los perjuici

consecuenciales, (...)..Por_otra parie, el razonamiento obligado es que,

careciendo "Discos Centroamericanos, Sociedad Anénima" (Dicesa) de
responsabilidad en el caso, es imperativo absolverla de la demanda, sobre
todo, porque en tratandose de contratos de naturaleza mercantil, se deben
interpretar, ejecutar v cumplir las obligaciones que contengan, sobre la base
de "verdad sabida y buena fe guardada®, a2 menos de producirse evidencia

en contrario, lo cuai no sucede en el caso sublitis”.

Este precedente es una aplicacién bastante sencilla de conceptos civiles bésicos,
acerca de la atribucidén de responsabilidad, con el interés especifico de que en el
caso concreto el dafio patrimonial se origind en que el autor dej¢ de percibir

regalias al haberse atribuido la paternidad de la obra a persona distinta.

Sin embargo, merece comentario el hecho de que, en ese caso, el contrato si era
claramente de naturaleza mercantil pues, en la época en gque se resolvid, los
contratos sobre Derecho de Autor y Derechos Conexos aln estaban regulados
dentro del Codigo de Comercio. Elio no obstante, ya hemos visto que a pesar de
que ahora se regulan en la Ley propia de la materia, siguen siendo susceptibles de
encuadrarse en principios mercantiles por via de la aplicacion extensiva de la
figura del negocio mixto, cuando en el contrato interviene un comerciante en

ejercicio de su actividad mercantil.

Adicionalmente, es de interés resaltar que bajo la normativa hoy vigente, el
derecho de paternidad, por estar regulado como un derecho moral, podria originar
un dano también moral, que en circunstancias concretas podria considerarse
distinto y adicional al dafio puramente patrimoniai consistente en la omisién de
regalias, por afectar no solo el interés patrimonial de percibir ingresos por la
explotacién de la obra (derecho patrimonial de autor), sino ademas menoscabar
esferas intangibles del honor y reputaciéon del autor que también son objeto de
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resultar aplicable en un contexto de music management. N

3.1.3. Principales rasgos que reviste la figura del representante musical o

manager en la practica guatemalteca

La investigacién de campo realizada incluyé enirevistas y/c encuestas con
managers de diversos grados de experiencia y especializacion en el medio
nacional, asi como abogados cuyo ejercicio profesional les ha permitido conocer
de primera mano esta tematica. Asimismo, se tuvo a la vista algunos modelos de
contrato de music management utilizados en el pais.

Respetando el derecho de confidencialidad de los interesados, se indican a
continuacion los rasgos generales que para efectos de la investigacion resultan
pertinentes. En la seccién siguiente, se ofrecen alguncs comentarios a los

mismos.

e En Guatemala, la relacion de management artistico o musical se ha
establecido tanto en la modalidad de contratar el manager como persona
individual, como en la de contratar a una sociedad mercantil que tiene por

objeto la prestacion de dichos servicios.

¢ En el medio nacional, existen tanto managers que se dedican a atender a
un solo artista como a varios artisitas. Cuando si se ha pactado la
exclusividad, se ha practicado tanto la bilateral, como la unilateral en cuanto

el artista solo puede tener un manager.
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La edad de los méanagers tiende a ser joven, ubicandose por lo general

entre los 25 y los 30 afos, algunos de elios con mas de 4 afios de

experiencia.en la actividad

Entre los géneros musicales que desarrollan los artistas que han sido
sujetos de music management, se puede mencionar; rock aliernativo en
inglés, pop latino, urbano, EDM (electronic dance music, o musica

elactrénica de baile).

Los motivos para iniciar la relacion de management van desde amistad

personal previa con el artista, hasta la experiencia previa en la actividad.

En consonancia con lo anterior, algunos managers no han tenido estudio,
capacitacion o profesionalizacion anterior para ejercer la actividad, como
hemos visto que puede ser comun también en otros paises, mientras que
otros han empezado a capacitarse a través de cursos de manejo de talento,
aungue ninguno a nivel de educacién superior formal (universitario). En el
caso de managers que no han recibido capacitacién especial, indican gue si
han acudido a otros managers locales para recibir consejo sobre el

desempefio de su actividad.

Existen managers que ejercen su actividad en forma personal e
independiente, y otros que tienen empresas que se dedican en forma
organizada y permanente a prestar dichos servicios, algunas organizadas

ademas como sociedad mercantil, segun lo antes apuntado.

Algunos managers no han recibido asesoria legal antes de establecer su
relacion con el artista, mientras que ofros sf lo han hecho. De estos ultimos,
no se ha acostumbrado que cada parte contractual tenga su propio asesor,
sino que han recibido asesoria conjunta del mismo profesional del Derecho.
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_como el contrato escrito con legalizacion notarial.

Por lo general, ha existido la necesidad de establecer o definir nuevos
aspectos o estipulaciones para la relacion juridica con el artista en forma

" posterior y adicional al contrato original (verbal o escrito).

e Las funciones del manager se han descrito globalmente en nuestro medic
como actividades de promocion, representacion, organizacidén y asesoria.
Dentro de tal contexto general, todos los managers han considerado gue
sus funciones incluyen la totalidad de lo enumerado en el formulario de
encuesta (ver Anexo), que a su vez se basa en las funciones desc’ritas por
el contrato modelo MMF. Esto, aln en el caso de acuerdos verbales, o aln

cuando los contratos escritos quiza no lo enumeren de modo exhaustivo.

= Los servicios de management mas profesionalizados incluyen ademas la
asesoria artistica, profesional, técnica, juridica y econdtmica que se
requieran para mejor aprovechamiento del arfista, autorizandose a sub-
contratar a terceros para desempefiar estas funciones especificas.
Asimismo, se ha previsto la posibilidad de sub-contratar agentes para
presentaciones en vivo, 0 “booking agents’ como se explica en la seccion

correspondiente de este trabajo.

e Adicionalmente a las funciones enumeradas conforme lo indicado en el
inciso anterior, algunos managers han citado otras adicionales gue resultan
de interés, tales como: fomentar el respeto y armonia entre los miembros de
la banda para la resolucién de conflictos; cuidar el consumo de bebidas
alcoholicas por miembros de la banda durante conciertos; establecer

relacién con los familiares para transmitir buenas sensaciones respecto de
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se enfocaran en ia creacidén de musica original.

En algunas ocasiones, especialmente en cuanto a managers de mayor
experiencia y capacitacién, han combinado su funcién de manager con la

de producter musical.

Por lo general, no se acostumbra prever estipulaciones sobre territorio y
plazo. Sin embargo, en algunos casos si se ha visto clausula de ambos
elementos, en que el plazo consiste en seis meses renovables por
sucesivos periodos iguales, y el territorio abarca toda la Replblica de

Guatemala y el extranjero.

En cambio, si se prevén estipulaciones sobre retribucién, en que se ha
practicado {antc la comisién como un sistema mixto de honorario fijo de
base mas comisiones. Asimismo, para las comisiones se ha previsto
estipular lo relativo al plazo de las mismas, utilizandose tanto la figura de
recibir comision unicamente durante la relacion de management, como la de
recibir comisién una vez finalizada la relacién si deriva de fuentes creadas o

establecidas durante su vigencia.

Se acostumbra acordar sobre ingresos afectos a comision, y gastos que
correran por cuenta de cada parte. En algunos casos, también se ha
estipulado sobre ingresos no afectos a comision, gastos reemboisables,
derechos de auditoria inter-partes, rendicion de informes y cuentas,
causales de terminacion, derecho aplicable, juzgados competentes, o

acuerdos de arbitraje. Lo expresado en la primera parte del presente inciso
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de managers con mayor experiencia y profesionalizacion. N - j
a Ug il 5"%
Lo

e En materia de pagos, los contratos escritos mas detallados han estipulado
gue se deban pagar inmediatamente a su percepcidén, y cuando sea
necesario hacer liguidaciones, se ha previsto que se hagan a la brevedad

posibie, es decir, no se prevé liquidaciones periddicas de pagos diferidos.

¢ (Cuando se ha previsto, se ha estipulado que los gastos de sub-contratacion
de terceros para funciones especificas vinculadas al management sean
asumidos por el artista. En cambio, se ha estipulado que el manager asuma
el page de honorarios, transporte, viaje, hoteles, manutencién, cuando se
contrate de comun acuerdo a una persona que acompafie al artista a
presentaciones y actividades que requieran apoyo. También se ha previsto,
en contratos escritos mas detallados, que el manager en general puede, a
su cargo, contratar terceros colaboradores. En cambio, el artista no podra
delegar sus obligaciones en terceros, por tratarse de obligaciones artisticas

de caracter personalisimo.

¢ En general se ha acostumbrado que el manager pueda negociar
directamente en nombre del artista, sin necesidad de trasladar a él para
decisién final. Sin embargo, esta facultad no siempre ha ido acompafada
de la constitucién de un mandato para ejercer representacion legal en
sentido estricto. En algunos contratos se detallan el tipo de negociaciones
gue se puede concluir en nombre del artista, y el compromiso de éste de
cumplir lo que de esta forma se acuerde por medio del manager,
extendiéndose no solo a su actividad artistica propiamente dicha, sino
también a otras facetas conexas o derivadas, tales como publicitarias,
actorales, utilizacion del nombre artistico, explotacion de su imagen, y la

mercadotecnia que de ello se derive. El artista, en coniratos mas detallados,
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se obliga a poner en conocimiento del manager las propuestas u ofertasgi,
. . : . . Y
gue reciba, y el manager de igual manera reciproca se obliga a ponerlas e o, USAG j;fj

conocimiento del artista cuando las reciba aquel. R

e Se ha estipulado algunas veces que el compromiso del artista de cumplir
con las obligaciones adquiridas en su nombre durante la vigencia del
management, subsiste aun cuando deban cumplirse después de finalizado

el management propiamente dicho.

¢ |los managers de mayor experiencia han acudido, algunas veces, a la
constitucién de una empresa o sociedad en coniunto con el artista para ei

manejo de sus negocios e ingresos comunes.

e |os contratos escritos més_ detallados cuentan con clausula de
confidencialidad, aplicable también a los dependientes del mé&nager cuando

éste sea una persona juridica o sub-contrate a terceros.

Como conclusién, puede afirmarse a raiz de lo investigado que en nuestro medio
se practica actualmente el management musical siguiendo en lo general las
pautas que marca la practica internacional, si bien no con el detalle y desarrollo
gue hemos visto, por ejemplo, al resumir el contrato modelo de la MMF, pero si se

han tomado algunos elementos que empiezan a volverse comunes.

Asimismo, al igual que en la practica extranjera, en Guatemala se dan tanto
managers ‘caseros” como managers mas especializados como ocupacion
habitual, y en ello radica el hecho de que se observa una tendencia a que, a
mayor grado de habitualidad en el ejercicio de la actividad, mas se incorporan
elementos de la practica extranjera, se practican modalidades adicionales al
management (produccion musical, mandéto, empresas conjuntas, etc.), se acude
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prever mayor cantidad de circunstancias y elementos.

3.4.4, Discusion de resuliados

preves comentarios sobre aspectos de interés surgidos de ellos,

La contratacion de managers, tantc individuales como personas juridiéas
mercantiles, que se practica en el pais, hace posible afirmar que en la practica
nacional este contrato no se configura dentro de los canones tradicionales del
contrato de servicios profesionales o personales, siendo susceptible de constituir
una figura mercantil. El primer aspecto es importante por los motivos que se
explican mas adelante, cuando se discute acerca de las figuras afines con el
contrato dentro del Derecho Guatemalteco, en cuanto su diferencia esencial con el
contrato de servicios profesicnales regulado por el Cédigo Civil. El segundo, es
relevanie por loc que antes se explicd respectc de los contratos mercantiles al
ocbservar la jurisprudencia al respecto, y también se complementa mas adelante en

la seccidn de figuras afines.

La exclusividad, aunque se utiliza en algunos casos, no se ha generalizado como

un elemento que se considere esencial.

En nuestro medio ya existen managers que han desarrollado ia actividad como
una ocupacion estable que les ha permitido adquirir nuevos clientes, asi como la
modalidad mas basica de los llamados “managers caseros”, cuya relacién se inicia
por motivos de confianza y amistad. En cuanto a estos tltimos, es muy interesante
el hecho de que expresamente indican que han acudido a otros managers con
mayor experiencia para obtener consejo en el desempefio de su actividad: esto es
importante, pues permite conocer gue existe un cierto intercambio de
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configurando los usos, practicas y costumbres del medio.

Lo

Para la actividad det music management, especialmente en el caso de ménagers
“‘caseros” o no-profesionaiizados, no es costumbre en el pais acudir a asesoria
juridica para la negociacion del contrato que la establece, y cuando se ha hecho,
ha sido un solo asesor quien atiende a ambas partes. Esto, por si solo, no es
necesariamente algo negativo, pues es pronio de la confratacion privada que, en
prindipio, sean los particulares quienes van configurando libremente sus
relacibnes, a veces a base de prueba y error. Sin embargo, conforme ia actividad
se va volviendo mas especializada, mas competitiva, y los interesados adquieren
mayor conciencia de las implicaciones juridicas que conlleva, es de prever que se
dara un incremento en la demanda de asesoria juridica para el efecto, lo cual a su
vez conlievard el surgimiento de una demanda de especializacién en la materia
para los profesionales del Derecho que“busquen prestar con mayor competencia y
calidad dicha asesoria. Este proceso ya se ha iniciado, y es a ello que busca

contribuir el presente trabajo.

El hecho de que los managers espontaneamente consideren que sus funciones
incluyen todas las enumeradas en el modelo contractual de la MMF, aun en el
caso de contratos verbales y no detallados, lo consideramos un hallazgo
importante y de especial interés, pues indica que en el medio existe conciencia de

la figura del manager en términos que coinciden con la practica internacional.

Cuando los méanagers han descrito entre sus funciones algunas que se vinculan
de un modo mas personal con el artista, ha sido en el caso de managers “caseros”
que lo son por amistad previa con el artista. Esto es interesante, pues implica el
elemento de confianza que, en lo juridico, tiende a dotar una relacién contractuai
con caracter intuitu personae, es decir, que la consideracion de las cualidades
personales del otro contratante resulta ser algo importante, siendo en ocasiones
causa misma del contrato o elemento esencial. En cambio, cuando los servicios se
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“key-man clause” que hemos visto antes en la practica extranjera. En Guatemala,
en cambio, no hemos visto este tipo de clausula en contratos de management con

entidades mercantiles.

En cuanto al territorio en que se ejercerd el management, cuando se preve tal
'aspecto y se determina que incluye el extranjerg, cabe considerar que ‘el
extranjero” es una denominacion amplisima y generica, que podria dar conflicto si
no se delimita claramenie, sobre todo cuando el artista ya cuente con contratos
previos en otros paises, no necesariamente de management, sino otras figuras:
por ejemplo, en algunos contratos con disqueras de ambito internacional, que se
produce especialmente en artistas nacionales con proyeccion internacional,
algunos son contratados bajo la figura de los denominados “acuerdos 360" o “360
deals”, que en tiempos recientes han desarroliado las disgueras internacionaies,
mediante los cuales ejercen mayor conirol sobre la carrera del artista, inciuyendo
aspectos de management, mas alla de la sola grabaciéon y distribucion

tradicionales.

3.2. Teoria general del contrato de representacién musical ¢ music
management en el Derecho Guatemalteco

A partir de las caracteristicas que presenta la figura del manager en la practica
extranjera y, especialmente, en el ambito nacional segun se ha determinado
mediante la investigacion de campo, estamos en condiciones de formular una
teoria general del contrato de representacion musical o music management en el

contexto del ordenamiento juridico guatemalteco.
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No cabe duda que la representacién musical o management es de ongen
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nacional,menos-ain-puede considerarse gue el artista.y manager formen narte de
tal relacion juridica por ministerio de la ley, sino gue ella siempre surgird de un
acuerdo de voluntades que genera obligaciones y derechos de contenido
patrimonial (por cuanto se refiere a obligaciones personales que tienen por objeto
prestaciones de hacer y de dar), encajando plenamente en la nocidn de contrato o

tipicidad de primer grado, que va hemos estudiado en el primer capitulo.

Come primer punto, es necesaric precisar el conceptc de “representacion’,
cuestion que no es “meramente” terminolégica, pues conileva importanies

implicaciones juridicas.
3.2.1. Concepto de “representacion”

En cierta forma, podria considerarse impropio denominar “representacion” a la
relacién juridica que estudiamos, pues esta palabra tiene acepciones propias en el
ambito del derecho, que no corresponden a |a realidad juridica, econdémica y social

gue constituye el management.

Sin afan de incurrir en un excesivo nominalismo conceptual y legalista, estimamos
necesario y oportuno delimitar la nocién, pues una incorrecta comprension del
término puede conllevar consecuencias juridicas muy distintas de fo que en

realidad caracteriza la representacion musical o music management.

El problema no radica meramente en que se denomine “representacién musical” a
la actividad del manager, como si el solo hecho de denominarle de otra forma
fuera suficiente para evitar la confusién, haciendo innecesaria la aclaracién que en
esta seccion pretendemos, sino que puede presentarse auln cuando se utilice otra
forma para referirse a la relacién y practica del management. En efecto, por la

manera en que se ejerza el management, es posible que surjan en la practica
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terceros contra el artista si el manager diere la impresion razonable de contratar

-.en nombre de é1? Un representante, en el sentido juridico tfadiciona! y propic, si
puede (dentro de las facultades gue se le han conferido, desde luego) obligar
directamente al representado. Es ahi donde radica verdaderamente la importancia
de distinguir entre la actividad dei manager y ia represeniacion propiamenie dicha,
independientemente y més alld de si se utilizan o no las palabras “representacion

musical’ para referirse a aquélia.
El Articulo 11 de la Ley del Organismo Judicial establece:

“El idioma oficial es el espafiol. Las palabras de la ley se entenderan de
acuerdo con el Diccionario de la Real Academia Espafiola, en la acepcion

correspondiente, salvo que el fegislador las haya definido expresamente.

Si una palabra usada en la ley no aparece definida en el Diccionario de la
Real Academia Espafiola, se le dara su acepcidn usual en el pals, lugar o

region de que se trate.

Las palabras técnicas utilizadas en la ciencia, en la tecnologia o en el arte,
se entenderan en su sentido propio, a menos que aparezca expresamente

gue se han usado en sentido distinto”.

Cuando hablamos de representacion musical, nos referimos a un concepto, una
relacion juridica contractual, que no esta prevista ni mucho menos definida en la
ley, por lo que en principio este articulo no rige, no es aplicable, para dilucidar lo
que por tales terminos debe entenderse. Podria haber duda sobre si resulta o no
aplicable el tercer parrafo, en cuanto se frate de una palabra técnica utilizada en
el arfe: estimo que no lo es, pues dicho parrafo se debe entender en el contexto

como parte de la regulaciéon general sobre inteleccion de palabras utilizadas en {a
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entrada descartamos la utilidad y aplicabilidad de este articulo como norma

~ obligatoria para entender el concepto de representacion musicai ai que nos

referimos, por tratarse precisamente de un contrato legalmente atipico.

En cambio, la palabra “representacion”, aisladamente, si se emplea en ia ley y se
refiere a una institucion juridica con caracteres propios, v es por esc gue puede

surgir fa confusién que agui intentamos evitar.

Lo que caracteriza a la representaciéon, en el sentido gue aqui denominamos
juridico tradicional propio, es que un sujeto de derecho (representante) actia en
nombre de otro sujeto de derecho (representado), y en tal virtud sus actos
producen consecuencias directamente en la esfera juridica personal o pétrimonial
del representado. Es decir: para todo efecto legal, el sujelo de derecho en las
actuaciones juridicas del representante es el representado; el representante
Unicamente interviene materialmente en el acto juridico, pero quien esta
asumiendo obligaciones, ejercitando derechos, enajenando o gravando bienes,

contrayendo matrimonio, eic., es el representado.

A decir del jurista guatemalteco Rubén Alfonso Contreras Ortiz, “conviene también
distinguir la representacion necesaria, forzosa o legal (sin mandato) y la
representacion voluntaria {(con mandato). La primera encuentra su origen en ia
imposibilidad insuperable del interesado de actuar por si mismo, por cuya
circunstancia es indispensable que otra persona (padres, tutores, defensores
judiciales, administradores o gerentes, segln sea la persona de que se trate),
actien en su defecto. Las facultades del representante provienen, en tales
circunstancias, de la ley. Tal es el caso, por ejemplo, de los menores de edad, los

incapaces, los ausentes y las personas juridicas.
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“La segunda, es decir, la representacién voluntaria, tiene su razén de ser en

voluntad del mandante y del mandatario. Las facultades del mandatario proviene

por consiguiente, del acuerdo de voluntades de las partes™™°,

Por su parte, el también patrio doctrinante Ernesto Viteri Echeverria precisa que
“La representacién legal nace de disposiciones legales, las que también
determinan vy fijan ias airibuciones o facultades dei representante, en tanto que ei
mandato nace de un contrato, que se otorga a una persona libremente designada
por el mandante, quien también es libre de determinar las atribuciones (facultades)
del mandataric. Es asi clara la diferencia existente entre esas figuras juridicés,
tanto en cuanto a su fuente, como a su contenido y consecuencias juridicas. [...]
Algunos autores sefialan que en el caso de las personas juridicas, no existe una
verdadera representacion legal como la que encontramos en los casos de
menores, incapaces, interdictos y ausentes, ya que aunque tiene rasgos gue la
asemejan a la representacion legal tipica, también tiene mucho de voluntario
(particularmente, en la seleccidn del representante y su revocacion y en la
ampliacién o restriccion de las facultades que les sefiala la ley), por lo que se trata
de una representacion legal especial’’''. La representacion de la persona juridica
es legal o forzosa en cuanto la ley exige que exista por la imposibilidad material
que la persona juridica como tal tiene de actuar, por carecer de existencia
corporea, pero voluntaria en cuanto la libertad de designacion y otorgamiento de

facultades.

Podemos agregar que, en el caso de la patria potestad del menor, la tutela del
incapaz o interdicto, y la representacion legal del ausente (representacion legal
propiamente dicha), la ley establece a qué personas corresponde, o gque su
designacion debe contar con aprobacién y discernimiento judicial, asi como
limitaciones y requisitos previos para enajenar o gravar los bienes del

representado, y requiere [a intervencién obligatoria de {a Procuraduria General de

Y0 1, A. Contreras Ortiz. Obligaciones y Negocios Juridicos Civiles (Parte Especial: Contratos), Pagina 71.
"1 E, R. Viteri Echeverria. Los Contratos en el Derecho Civil Guatemalteco (Parte Especial). Péginas 20 y 21.

114



vBi03 g
. (f::'.\c\b?) J{m,'h,f 7
A CAN

Jh

EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMA|

[

ta Nacion en la mayoria de asuntos que afecten sus intereses. En cambio, para®
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representacion legal voluntaria, el mandante o [a persona juridica tienen libertad

de designar sobre guién recaiga, sin mas limitaciones gue las consistentes en que

el designado debe ser civilmente capaz y no encontrarse en supuestos especificos
de prohibicién o incompatibilidad, y pueden libremente enajenar o gravar bienes
del representado, si tal facultad les ha sido expresamente conferida, y dentro de

los limites sefialados, si los hubiere.

Con lo anterior, queda explicada la nocién de “representacion” en su sentido
juridico tradicional ¢ propio, de aplicacién general en el derecho, pero en nuestra
materia es preciso observar también que dentro de la Ley de Derecho de Autor y
Derechos Conexos, [a palabra “representacion” se utiliza en cuatro acepciones o

sentidos:

o Como forma de difusion pulblica de una obra, referido al derecho de
representacion comprendido dentro de los derechos patrimoniales de autor
como acto de comunicacién al publico de la obra, es decir, como modalidad

de expiotacion de ésta.

Este sentido se encuentra utilizado en los Articulos 4 (dentro de las
definiciones legales de Fonograma y Grabacién efimera), 6, 21 literal d)
numeral 1), 83, 93, 94, 95, 96 literal b}, y 100, estos ultimos dentro de la
regulacion del contrato de representacion o ejecucion publica de obras,

incluyendo las musicales.

Ninguna de estas acepciones es aplicable a nuestro tema de estudio, pues
se refieren a la representacion de obras, que para efectos legales son
bienes (el corpus mysticum sobre el que recaen los derechos de autor),
objetos de derecho y no sujetos, por lo que esta acepcidén ni siquiera es
cercana a la representacién entre sujetos que constituye el concepto

juridico tradicional de “representacion”.
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En este sentido, “representar” una obra, en especifico una obra musu:a

‘:2

significa simplemente interpretar o ejecutar I_q misma: en a.ermmo%

coloquiales, cantar la cancién, focar la misica en instrumentos. De ninguna ™

manera se refiere al artista como sujeto de derecho.

e En el sentido de la representacion que ejercen las Sociedades de Gestion
Colectiva respecto de sus asociados y de los derechos confiados a elias,

segun los Articulos 115y 116.

Aunque en un sentido muy {ato se podria denominar “representacion
musical’ a esta actividad, en realidad nada tiene que ver con ia actividad del
manager, pues las Sociedades no se dedican a atender personalmente al
artista con el objeto de avanzar y promover su carrera, proveyendo diversos
servicios tendientes a dicho fin, sino que unicamente proveen el servicio de
recaudar regalias. Aungue puedan desarroliar actividades de beneficencia,
asistencia social, difusion y promociéon de {a musica como cultura,
concientizacion sobre los derechos de auior y conexos, etc., que repercutan
indirectamente en la promocion de {a carrera de un artista, no se hace de
modo directo respecto de un artista, sino con caracter general respecto de
las categorias de obras cuya “defensa y administracion” se les ha

encomendado en cuanto a los derechos patrimoniales.

Cuando una Sociedad de Gestion Colectiva representa a sus asociados
ante autoridades judiciales y administrativas, estamos en presencia de un
supuesto de representacion en el sentido juridico tradicional, es decir: un
sujeto de derecho que actia en nombre de otro, en este caso originado en
el acto juridico voluntario y formal por el cual el titular de derechos de autor

0 coNnexos se asocia a la entidad.
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elemento personal en una reiacian juridica de representacion.
Ninguno de estos dos sentidos se refiere a la aclividad del manager.

En ¢l contexic de contratos de representacién reciproca enire Sociedades
de Gestién Colectiva nacionales y extranjeras, segin los Articulos 113 bis
literal g), 115 literal ), y 122.

La representacion reciproca es un acuerdo en virtud del cual las
Sociedades de Gestion Colectiva establecen gque una se encargara de
recaudar en su territorio las regalias correspondientes por la explotacion de
las obras cuya gestién se ha encargado en otro territorio a otra Sociedad de
Gestion Colectiva, y ésta a su vez hara lo mismo en su territorio respecto de
las obras confiadas a la ofra, trasladandose mutuamente los ingresos que
por tal concepto hayan obtenido para que cada Sociedad a su vez los

entregue a sus asociados.

Las Sociedades de Gestibn Colectiva no son managers, y la
‘representacién reciproca” que entre tales entidades se establece de
ninguna manera se refiere a la representacién musical en el sentido en que
lo hace un manager. Ademas, la representacién reciproca es una relacion
juridica entre dos Sociedades de Gestion Colectiva, lo cual lo aleja alin mas

de las caracteristicas propias de la relacion entre manager y artista.
En cuanto a la representacion legal de las Sociedades de Gestidn
Colectiva, Articulo 120. Se trata de la representacion legal de la persona

juridica, ya explicada.
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comstatu;do, conforme al Articuio 5

También nos encontramos agui ante la representacion propiamente dicha

entre sujetos de derecho.

En el caso del mandato (representacion voluntaria) la norma pareceria
implicar que en tal supuesto Unicamente puede darse el mandato con
representaciéon, y no el mandato sin representacién gue también admite la

legisiacion civil.

En el caso del director del conjunto, se trata de un supuesto interesante de
representacion por ministerio de la ley. No nos parece que sea propiamente
una representacion iegal o forzosa, pues en principio nada impide gue los
miembros de la agrupacion puedan ejercer directamente y por si mismos
los derechos que la ley les reconoce. Mas bien, parece establecerse con ei
fin de facilitar sus actividades, para reducir los costos que implicaria el que
deban comparecer todos al otorgamiento de un contrato, a la presentacién
de una demanda (aunque después debieran unificar personeria para

efectos procesales), etc.

Esta disposicién, en la practica, debe complementarse con las
disposiciones contractuales que los miembros de la orquesta o grupo
adopten para regir sus relaciones internas, pero lo importante aqui es que
para efectos ante terceros basta la representacion que la ley atribuye al
director respecto del conjunto considerado como tal, en forma analoga a
como ocurre con las personas juridicas''®

112 | a representacion del conjunto por su director podria ubicarse como un supuesto especifico de otros casos
en que la ley afribuye representacion a agrupaciones gue funcionan como tales adn sin estar formalmente
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Nada impide que la designacion de mandatario recaiga sobre el mism ’@W

- director del conjunto_(en_cuyo caso.su_actuacién tendria fundamento

~contractual 'y no iegal), o qgue el mandatario sea una persona ajena al
conjunto; como tampoco hay impedimento para que el direcior o el
mandataric sean a su vez propiamente el manager de la agrupacion. Esto
nos hace considerar y admitir la posibilidad de que la relacién de
management, no solo en el caso previsto por el Articulo 56 sino respecio de
cualquier otra modalidad de actividad artistica, pueda establecerse en ei

contexfo especifico de un mandato con representacion.

Sin embargo, para efectos de la aclaracion conceptual gque venimos
realizando, lo importante es resaltar que tampoco los supuestos del Articulo

56 se refieren a la actividad del manager.

Nos parece que en la materia que tratamos resultan aplicables algunas de as
normas generales sobre interpretacion de los contratos que establece el Cédigo

Civil, a saber:

constituidas como personas juridicas, como sucede con el articulo 44, parrafo cuarto, del Cédigo Procesal
Civil y Mercaniil, que dispone: “Las uniones, asociaciones o comités cuando no tengan personalidad juridica,
pueden ser demandadas por medio de sus presidentes, directores o personas que publicamente actlien a
nombre de elios”,

Sin embargo, tal representacion es para efectos procesales, mientras que la norma sustantiva (articulo 23 del
Codige Civil) atribuye responsabilidad solidaria directa a “quienes integren uniones, asociaciones 6 comités
que se propongan llevar a cabo fines de socorro o de beneficencia u obras publicas, monumentos,
exposiciones, festejos y similares, cuando no tengan personalidad juridica”, si bien dicha norma es un tanio
limitada en cuanto Unicamente concierne a “los fondos que recauden y de su inversion en la finalidad
anunciada”, sin decir nada respecto de otros actos juridicos que tales agrupacionas sin personalidad juridica
puedan realizar, quiza por el hecho de que las mismas se organizan para fines determinados muy especificos
con limitacién en el tiempo.

En cambio, para el caso de las orquestas y grupos vocales o instrumentales, se trata de agrupaciones cuya
proyeccion temporal es més de caracter permanente y cuya actividad puede ser més variada, y se observa
que la norma citada es mucho més amplia y general en cuanto a las facultades que parece atribuir al director,
pues le confiere representacién *Para el ejercicio de'los derechos reconocidos en la presente ley’.

Es este un desarrcllo interesante de la figura de las agrupaciones sin personalidad juridica en el derecho
guatemalteco, si se compara con la forma mas limitada que regula el articulo 23 del Codigo Civil, o con las
disposiciones del Codigo de Comercio sobre sociedad irreguiares o sociedades de hecho que llevan a cabo
actividades mercantiles (articulos 223 y 224).
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“Articulo 1583. Cuando los términos o conceptos del contrato son claros j’r%
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ave.
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no dejan lugar a duda sobre la intencion de los contratantes, se estara EL

‘sen‘ndo Iiteral de sus cEausuias / Si las palabras fueren diferentes o
contrarias ‘a la intencién evidente de ios coniratanies, prevalecera ésta

sobre aquéllas”.

CArtlculo 1584, Por muy generales que sean los términos en que aparezca
redactado un confrato, no deberan entenderse comprendidos en éi, cosas
distintas y casos diferentes de aquellos sobre los que los interesados se

propusieron coniratar”.

“Articuio 1595. Las frases y palabras que puedan interpretarse en diverso
sentido, deben entenderse en aquel que sea mas conforme con la materia

del contrato”.

El Articulo 1593 operaria con mayor propiedad si dentro del contrato se define qué
debe enienderse por representacion musical o si, sin denominarlo de esa forma,
gueda claro que por el mismo no se esta confiriendo al manager la representacién
del artista en el sentido juridico tradicional, lo cual incluso puede establecerse de
forma expresa dentro del texto contractual. Si se pretendiere dar a la palabra
“representacion” el sentido juridico tradicional, seria contrario a la intencién de las
partes, y por tanto inadmisible para normar su relaciéon contractual. Al mismo
efecto contribuye el Articulo 1594, en virtud del cual no podria entenderse
comprendido en el contrato de representacion musical el hecho de conferir
representacidén en su sentido juridico tradicional, pues ello no seria conforme con
la materia del contrato, segln establece el Articulo 1595.

Vale mencionar que existe en el derecho guatemalteco por o menos otro caso en
que la propia legislacién utiliza el término “representacion” en un sentido distinto

120



EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMALA

del tradicional: el del auxiliar de comercio llamado “representante”, que el Artic

280 del Cédigo de Comercio regula asi:

“Son distribuidores o represertantes, quienes por cueria propia, venden, >
distribuyen, promueven, expenden o colocan bienes o servicios de una
persona natural o juridica, nacional o extranjera, lamada Principal a quien

estan ligados por un contrato de distribucién o representacion”.

Es facil ver que un “representante” que actla “por cuenta propia” seria, en el
sentido estricto, una radical contradiccién. Resulta admisibie, entonces, el uso de
este término en acepciones distintas, cuyas particularidades deben precisarse a fin

de no incurrir en confusién respecto de su contenido y efectos juridicos.

A la uz de lo expuesto y considerado, es procedente afirmar, sin lugar a dudas,
que Ia representacion en su sentido jur-idico tradicional y propio no es inherente ni
esenciai a la actividad del manager, sino se trata de dos usos muy distintos de la
palabra gue no deben confundirse ni equipararse, ni considerarse la una incluida

en lfa ofra aun cuando ei manager no se denomine “representante musicai’.
3.2.2. Figuras afines

En el derecho guatemaiteco, existen varias figuras reconocidas en la legislacion
que guardan diversos grados de similitud con la representacion musical o, por lo
menos, con algunos de sus aspectos. Se trata de figuras de caracter general en
que las actividades de las partes involucradas no se definen ni delimitan de forma
especifica en la ley, sino que quedan abiertas al contenido que le otorguen las
partes conforme las muitiples posibilidades de la vida social, por lo que constituyen
marcos dentro de los cuales la autonomia de la voluntad podria hacer encajar las

caracteristicas del music management.
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Conviene examinarlas para ver en qué medida puedan utilizarse como base par

la relacion contractual entre manager y artista, y las similitudes que present

L
pueden en un momento dado constituir analogia suficiente para normar dicha
-relacién o aspectos de ella en cuanto contrate atipico. Sin embargo, tambiéﬁx\&_ﬂj

presentan importantes diferencias que pueden no hacerlas aptas ni aplicables

para la figura que estudiamos.

La gestidn de negocios, normada en Articulos 1608 vy subsiguientes del Cédige
Civil, es un acto licito sin convenio previo, fuente de obligaciones, en virtud del

cual una persona se encarga voluntariamente de los negocios de otro.
La Exposicion de Motivos del Codigo Civil precisa gue:

“[L}Ja gestion de negocios se realiza sin el consentimiento del propietario y
aun sin su conocimiento, de manera que la voluntad unilateral dei gestor
decide el hecho de la gestién. [...] La gestién de negocios se realiza sobre
cosas o0 negocios abandonados, en ia mayoria de los casos,
involuntariamente. (...) Siendo el motivo de la gestion la ausencia dei
propietario y la falta de apoderado, es natural que la gestion termine
inmediatamente que aquél aparezca o que, designado un representante, se

apersone en los negocios”'*°,

l.a representacion musical, en cambio, tiene su origen en un acuerdo de
voluntades entre el artista y el manager, es un contrato, por lo que no podria
producirse como una gestién de negocios. Si mucho, podria darse la gestién de
negocios respecto de un artista velando por sus intereses patrimoniales ante su
ausencia, como sucederia respecto de cualquier persona y, al hacerlo, se realicen
actos que ordinariamente corresponderian a un manager, pero nunca encajaria

plenamente en dicha funcion.

12 ibro V, seccion 45.
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En cuanto al mandato, hemos visto que se caracteriza esencialmente como ug,a:,;
W5

forma de representacion voluntaria en_su_sentido juridico tradicional v propio, co‘Sa

e

~gue no-es inherenie ni esencial a ia represeniacion musical. También hemos
admitido la posibilidad de que el artista libremente decida conferir representacion
propiamente dicha al manager, y materialmente las caracteristicas propias de la
relacién de management podrian incluirse como estipulaciones dentro del contrato
de mandatp, pero tales supuestos serian una cuestién adicional, accidental, y que
en principio no parece concordar con la funcidn de asesoria y negociacion que
desempena el manager: no es lo mismo negociar a favor del artista y aconsejarie
sobre las obligaciones que deba asumir, guedando siempre en él la decisién final,
que poder celebrar contratos que lo obliguen directamente aln sin su

conocimiento.

Por tanto, el mandato debe considerarse una figura ciertamente compatible con la
representacion musical si asi lo deciden libremente las partes por convenir a sus
intereses, perc no es equiparable a ella, pues cada una cumple finalidades
distintas, ni las disposiciones legales sobre el mandato son suficientes para

normar los aspectos especificos del management.

En la préactica nacional, hemos visto que en ocasiones si se utiliza el mandato
como figura complementaria al management, con la finalidad de dotar de mayor
seguridad juridica las contrataciones que el manager celebre en nombre y por
cuenta del artista, En tales casos, en el contrato escrito de management se inserta
una clausula por la cual las partes asumen la obligacion de otorgar escritura

adicional de mandato con representacion.

Lo recomendable en dicha situacion es que el asesor juridico haga encajar
armonicamente el mandato con el contrato de representacién musical o music
management, de tal forma que los negocios que el poderdante o mandante

encomienda al apoderado o mandatario queden adecuadamente limitados y
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coincidentes con lo que constituye el objeto del management y que, por s
caracter complementario o accesorio, el mandato quede supeditado a la vigencia

del contrato principal de management, o cual se lograria, por ejemplo, haciendg>

referencia expresa al mismo come antecedente de! mandato, vinculando la ™%

terminacion del management por cuaiquier causa como causal a su vez de

expiracion del mandato.

Inversamente, como ia ley determina el mandato como esencialmente revocable
(\}ef Articulo 1699 del Céodigo Civil), es decir, no se puede renunciar al derecho de
revocar un mandato, también seria recomendable establecer alguna clausula que
regule el caso de, por ejemplo, qué sucede si el artista revoca el mandato, ya que
tal situacién podria hacer inviable el cumplimiento del management, si la
existencia de la facuitad juridica de ejercer mandato fuere considerada esencial al
mismo. En tal caso, aungue no puede obligarse al artista a renunciar a su derecho
de revocar mandatos, podria pactarée gue la revocacién sea causal de
terminacién del management, reforzarlo con una clausula penal que desincentive

la revocacion arbitraria, etc.

El contrato de servicios profesionales y el contrato de frabajo, son dos figuras
no solo similares entre si, sino que también podrian serlo con la representacion

musical.

El contrato de servicios profesionales se regula en los Articulos 2027 vy
subsiguientes del Cdédigo Civil. El Articulo 2027, al establecer el contrato, no lo
define de la misma manera que lo hace con los demas contratos'', sino que se

limita a establecer que:

“Los profesionales que presten sus servicios y los que los soliciten, son

libres para contratar sobre honorarios y condiciones de pago’.

"4 Cir. Viteri. Ob. Cit. Pagina 487.
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Afirma Ernesto Viteri que “el tratamiento del Cédigo Civil al contrato de servicigs:

nrofesionales es, en-nuestra..opinién; totalmente-equivocade, al maferializarlo 37
omitir profundizar en otros aspecios fundamentales del mismo, como lo son ?é&qf%a
responsabilidad del profesional ante su cliente, los principios éticos gque rigen la
prestacion del servicio y las obligaciones del profesional ante el clienie”''®. Por su
parte, Contreras Ortiz coincide en que “El Codigo no contiene ninguna norma que
exprese, ¢ de la cual pueda deducirse, cdmo considera el contraio de servicios

‘profesionales en lo que se refiere a su naturaleza y principios esenciales”'®.

Sin embargo, en nuestra opinion ello se debe a que la existencia misma de
profesiones muy diversas hace hasta cierto punto imposible una generalizacion
que permita regular aspectos mas desarrollados que se apliquen a toda prestacion
de servicios profesionales, y por tanto las deficiencias gue los renombrados
juristas observan en la regulacién del Coédigo debe suplirse con los Cédigos de
Etica Profesional de los Colegios Profesionales respectivos. De alguna manera

esto lo confirma el mismo Cédigo, al establecer en su articulo 2033:

“El profesional esta obligado a prestar sus servicios con toda dedicacién y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia o arte de que se
trate (...)".

Lo anterior implica, a nuestro juicio, una regulacién por remision a las normas
emanadas de los Colegios Profesionales dentro de sus competencias legales, que
encuentran sustento en la Constitucién y en la Ley de Colegiacién Profesional

Obligatoria.

Ademas, si bien el Articulo 2027 no utiliza la misma forma del lenguaje con que el
Codigo define otros contratos, si se refiere a cada uno de sus elementos

15 oe. Cit.
Y18 Ob. Cit. Pagina 484.
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esenciales: las partes (el profesional y quien solicita sus servicios, o cliente), y su?»/:mv
ey

obligaciones fundamentales reciprocas (la prestacién del servicio, el pago defis

Por su parte, el Codigo de Trabajo define el contrato de trabajo en su Ariiculo 18,

de la siguiente manera:

‘Contrate individual de trabaic, sea cual fuere su denominacion, es el
vinculo econdmico-juridico mediante el que una persona (trabajador), gueda
obligada a prestar a otra (patrono), sus servicios personales o a ejecutarle
una obra, perscnalmente, bajo la dependencia continuada y direccion
inmediata o delegada de esta Ultima, a cambio de una retribucién de

cualquier clase o forma”.

Para explicar cada uno de estos contratos, asi como [a distincién entre ellos, nos
valdremos de la jurisprudencia nacional, y sobre esa base comentaremos la

distincién de ambos respecto de la relacidén de management.

“El contrato de servicios profesionales, si bien tiene cierta similitud con el
contrato de trabajo, ostenta caracteristicas propias, entre otras: el
profesional no pone a disposicidén de una persona, determinada cantidad de
energia de trabajo, sino que desarrolla sus conocimientos cientificos, en
ocasion de un asunto o trabajo de su especialidad que le ha sido confiado.
Se compromete a aplicar sus conocimientos, pero éstos no quedan
sometidos a la voluntad de un patrono. La retribucién no se hace por medio
de un sueldo o de salario, sino de un honorario, que es libre de pactarse
entre las paries y, a falta de convenio, se regula por el arancel respectivo y
si no hubiere, serg fijado por el Juez, tomando en consideracién la
importancia y duracién de los servicios y las circunstancias econdmicas del
gue debe pagarlos. Hay en la relacibn de servicios profesionales,
independencia econémica y ausencia de subordinacién entre las partes; no
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existe la posibilidad juridica de mando, por parte de un patrono. %‘\E\! //
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profesional, en las condiciones apuntadas no forma parte de la empresa, nT’“M'k:;El

integra. su. personal._Es, ademas,. requisito_indispensable que la persona
que presta ios servicios tenga fiituic facultativo o autorizacion legal; de lo
contrario incurre en sanciones penales; pierde el derecho al pago de
honorarios y queda responsable de los dafios y perjuicios que hubiere
ocasionado. Por otra parte, existe la posibilidad de recisién unilateral por
inconformidad del contratanie con ios servicios, actos o conducta del
profesional, mediante el pago del trabajo y gastos efectuados, sin dar lugar
a la indemnizacién por despido injustificado como en el confrato de

trabajo™""”

“Zamora y Valencia define el contrato de servicios profesionalés “‘como
aquel en virtud del cual una persona llamada profesional o profesor se
obliga a prestar un servicio técnico a favor de otra ilamada cliente a cambio
de una retribucién llamada honorario; éste contrato de servicios
nrofesionales se opone al contratc de trabajo precisamente en la
independencia que, en todo sentido, caracteriza la prestacién del
profesional, ya que en este tipo de contratos no existe una relacién de
dependencia ni sujecion a la direccion del cliente, sino precisamente una
relacion contractual civil entre dos partes econdmicamente iguales, en
donde el Derecho no tiene tutelar a una de ellas ni establece garantias
minimas irrenunciables y en donde rige la libre contratacion, el mismo
tienen sus caracteristicas y elementos propias”. El profesor Manuel Osorio
y Florit, define ios honorarios: “Como la retribucién que percibe por su
trabajo quien ejerce o practica una profesién o arte liberal. La contratacion
de dichos profesionales puede hacerse en forma verbal o escrita. En la
primera el cliente establece en forma directa con el profesional del derecho

el monto de los honorarios correspondientes por la prestacién del

"7 Corte Suprema de Justicia, Camara Civil (Casacién en Contencioso Administrativo), 22 de julic de 1974.

127



JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

derecho, se celebra contrato de servicios profesionales, regulado en lo ]
Atticulos 2027 al 2036 del Cédigo Civir™. U

“Tanto 'e[ contrato de trabajo como el de servicios profesionales tienen una
finalidad comun como lo es la realizacion de un trabajo, pero esto no guiere
decir que ei conirato de servicios profesionaies por eiio se convieria en uno
de trabajo. Cada uno de estos contratos tienen sus caracteristicas
particulares que los diferencian. [...] Para que un contrato sea considerado
de naturaleza laboral debe cumplir con tres requisitos especiales que le éon
propios, y estos son la prestacion personal del servicio, la subordinacién y
el salario. [...] no exisie en realidad para los contratos de servicios
profesionales una forma especifica que la ley sefiale para comunicarse con
el profesional, para fijarle un lugar en donde prestar sus servicios, un
horario o para determinar el monto de su remuneracion; y aunque lo
hubiera, se trataria solo de circunstancias accidentales ¢ accesorias que no
serian causa suficiente para modificar la naturaleza de la relacion
contractual. {...] Cuando un abogado es contratado para la prestacién de
sus servicios profesionales no se convierte en un empleado asalariado de
su "cliente" por el solo heche de que constantemente le esté llamando vy
enviando notas dandole instrucciones sobre sus asuntos, o porque le pague
periédicamente sus honorarios conforme le va llevando testimonios,
memoriales y notificaciones, o porque por un error le paga a él un trabajo
que le hizo uno de sus empleados. Ninguno de estos hechos se
constituirian en causa suficiente para moedificar la naturaleza esencial de Ia
relacion original de prestacion de servicios profesionales y convertirla en

una relacion laboral”'®,

18 Juzgado de Primera Instancia de Trabajo y Previsién Social y de Familia del Departamento de Chiquimula,
Expediente 228-2009, 28 de cctubre de 2009,

"9 Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio, 24 de noviembre de 2003, Expediente 663-
2002.
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criterio segun el cual “Es (...) requisito indispensable que 1a persona que presta E’@%
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servicios tenga titulo faculiativo o autorizacion legal’, segun lo expresa la Cofte
Y

N
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~Suprema de Justicia en la primera sentencia citada, asi como en esta otra:

‘Desde ningun punto de vista, podria existir validamente un contrato de
servicios profesionales, si la persona que ofrece sus servicios falsamente

afirma ser profesionai”'?.

También en la doctrina nacional, asi lo exponen Viteri y Contreras.

‘[Plara celebrar validamente el contrato de servicios profesionales, se
requiere por parte del obligado a prestarlos, titulo facultativo o autorizacion
legal (lo que interpretamos como el titulo o grado otorgado por las
universidades que legalmente fuhcionan en el pais o por el Estado dentro
de sus atribuciones). [...] El contrato de servicios profesionaies celebrado
con quien carece de titulo facultativo (grado universitario) o autorizaciéon

iegal, es ineficaz (...)"'%".

‘El profesional, ademas de ser persona capaz, debe tener titulo o
autorizacion legal que acredite su calidad y estar activo conforme a las
reglas del correspondiente colegio profesional”; “Si el contrato de servicios
profesionales se celebrare por persona que no tenga la calidad profesional
gue la ley exige, el mismo seria nulo absolutamente por faltarle un elemento
esencial: la capacidad especifica que es imprescindible para las

obligaciones propias del contrato™'?,

Dicho criterio se basa en el Articulo 2036, que establece:

20 Corte Suprema de Justicia, Camara Civil, 31 de marzo de 2003, Expediente 216-2002.
"2 Viteri. Ob. Cit. Pagina 495.
22 Contreras Ortiz. Ob. Cit. Paginas 485 y 486.
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“Las personas que, sin tener titulo facultativo o autorizacién legal, prestaré

responsables de los dafios y perjuicios que hubieren ocasionado”’.

Sin embargo, este articulo admite otra interpretacion: confrario sensu, ia persona
que sin tener fitulo facultativo o autorizacién legal prestare servicios para los
cuales la ley 1no exige ese requisito, no incurriia en las sanciones y
| reé'pbnsabilidades establecidas. De esta manera, el Articulo 2036 seria una norma
especifica aplicable Unicamente a aquellos casos en que el titulo o autorizacion si
es requisito legal, dejando a salvo otras prestaciones de servicios que no lo
requieren. No obstante, la inclusién del adjetivo “profesionales” para referirse a los
servicios, sigue siendo problematica, y refuerza la tendencia al criterio que hasta el

momento ha prevalecido.

Pero, ¢donde quedarian entonces otras prestaciones de servicios que no tengan
caracter profesional en el sentido de requerir titulo facultativo o autorizacion legal?
Para nuestro tema esto es fundamental, pues en Guatemala no existe
profesionalizacidn universitaria del representante musical y, como expone la MMF,
el cargo de manager puede recaer en familiares o amigos del artista, incluso sin
experiencia previa de management, en virtud de que se basa en la confianza y no
necesariamente en la capacitacién técnica que el manager pueda tener: son los
gue la MMF denomina home-grown managers, que podemos traducir como

“managers caseros”' %,

Esto refuerza el caracter atipico del contrato de representacion musical, pues no
encaja plenamente en la interpretacion prevaleciente del contrate de servicios

profesionales. Si en algtin momento se aceptare el criterio alternativo de que el

123 Cfr. MMB. Capitulo 1, seccién 1.7, Loc. 3086.
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Articulo 2036 no es limitativo sino especifico, podria decirse gue la representat;i |

musical es un contrato de servicios profesionales, pero ello no resolveria

“muy elemental y limitada, por lo que siempre seria necesario definir el contenido

de la relacién por via contractual.

For lo demas, a la luz de la interpretacion prevaleciente dei Articulo 20386, no
‘estimo gue el manager podria-incurrir en las sanciones en él previstas, pues si e
contrato que celebra no es propiamente de servicios profesionales, y la ley no
exige titulo o autorizacion para ejercer tal actividad, menos adn tendra necesidad
de presentarse como un profesional. Se frataria de un contrato atipico plenamente
valido en virtud de la libertad de contratacion y autonomia de la voluntad.
Especialmente en el caso de los llamados home-grown managers, la causa que lo
motiva es la confianza y no necesariamente la capacitacion técnica, por fo que la
voluntad de las partes se fundamenta en eso. Distinto es el caso de contratos de
servicios profesionales en que se puede acudir al profesional tanto por motivos de
confianza, como aun sin conocerlo personalmente sino sobre la base de su

prestigio o recomendacién de terceros.

Otro aspecto importanie es que “El profesional sera siempre una persona
individual, nunca una persona juridica. Asi se deduce del caracter intuitu personae
que es consubstancial al contrato de servicios profesionales (...)”‘24; “El
profesional que asume la obligacién de prestar sus servicios, debe ser una
persona individual, pues no es ldgica ni practicamente posible que una persona
juridica preste un servicio para el que se requiere poseer un titulo, grado o

diploma™'2®.

En cambio, en la practica inglesa se admite que el manager puede ser una

persona juridica, aunque el contrato puede convertirse en infuitu personae si, ain

124 Contreras Ortiz. Ob. Cit. P4gina 485.
12 Viteri. Ob. Cit. Paginas 495 y 496.
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ias func&ones de! management cuya falta constituiria m%mphm;entom“ N s

Esta es otra caracteristica que aleja la figura del contrato de servicios
profesionaies, pues se admite gue la represeniacion musicai puede coniratarse
con una persona juridica, incluso de naturaleza mercantil, mientras que segin !

Cadigo de Comercio, Articulo S:
“No son comerciantes: / 1°. Los gue ejercen una profesion liberal’.

Una persona juridica en general, o una sociedad mercantit en particular, aunque
no pueden por si mismas prestar servicios profesionales, pueden ejercer la
intermediacién en la prestacion de dichos servicios, como ocurre, por ejemplo, con
un Hospital, un Estudio, o un Bufete, organizados como sociedades que
intermedian entre los clientes y los médicos, arquitectos, o abogados. Estos
arreglos plantean cuestiones sobre asuntos como responsabilidad anie el cliente,
que no es preciso abordar aqui, pero son licitos y se practican. Como Ia
representacion musical no estd sujeta al régimen de profesionalizacién y
colegiacion profesional obligatoria del pais, estos interrogantes no son necesarios
en ef presente momento. Si algun dia llega a estarlo, {6gicamente debera sujetarse
por analogia a lo que la iey y la jurisprudencia establezcan al respecto. Hoy por
hoy, se trata de otro &mbito en que las partes interesadas pueden y deben

reguiarlo, por ser de caracter atipico.

Sobre todo, la sola posibilidad de contratar con una persona juridica sin una key-
man clause, junto con lo demas expuesto y considerado, hace claro que el

contrato de representacion musical no es un contrato de servicios profesionales en

128 Cfr MMB. Capitulo 2, Loc. 747ss.
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Sobre este aspecto, debe remitirse nuevamente a lo apuntado en la sub-seccién

1.2 del presente capitulo, especificamente, sobre los dos precedentes
jurisprudenciales en que organos jurisdiccionales de Trabajo y Prevision Social
sostuvieron que tenia carécter mercanti! una actividad de servicios prestada, no
por una sociedad mercantil, sino por un comerciante individual, e inclusc por una
persona individual no-comerciante, de donde seria posible entender por anaiogia
que el manager puede prestar servicios de caracter mercantil aln cuando no lo
haga a través de una organizacion como sociedad mercantil. Considero que esto
seria posible si el manager ejerce su actividad como comerciante individual, pero
dificilmente en el caso de que lo hiciera como persona individual no-comerciante,
pues en tal circunstancia ni él ni el artista tendrian caracter de comerciantes.
Distinto seria el caso, por ejemplo, en que el artista se organice juridicamente para
ejercer su actividad como comerciante individual o social, pues en ese caso podria
cobrar vigor el criterio de mercantilidad del contrato por el caracter del artista,
aunque no del manager, pues €l manager estaria realizando una actividad auxiliar
0 de intermediacibn en la prestacion de servicios artisticos organizados
mercantiimente, conforme al Articulo 2, numerales 2° y 4° del Codigo de
Comercio. Si bien es posible prestar servicios no-mercantiles a un comerciante
individual o social (tipico ejemplo del abogado que asesora comerciantes) sin gue
ello constituya un contrato mercantil, considerc que, por el caracter de las
funciones que desempefia el manager, su actividad si es auxiliar o de
intermediacion y, por tanto, seria una actividad mercantil aunque el manager no

sea comerciante, si el artista si lo es para la prestacién de sus servicios artisticos.

Respecto del contrato de trabajo, tampoco coincide con el contrato de
representacion musical, pues faltan las tres caracteristicas que determinan la

relacion laboral:
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‘manager puede delegar o sub-contratar el desempefio de funciones > -

- especificas de su actividad, sin perjuicic de su responsabilidad.

» No existe la subordinacion, pues el manager no responde a los dictados del
artista, sino que ejerce iniciativa personal en el desempefo de sus
funciones, y lo asesora. con criterio personal. Las decisiones se toman en
forma bonjunta, coordinédé, Yy NG como impoéicién del artista al manager, ni

viceversa.

¢ La retribucidn del manager no constituye salaric ni esta sujeta a los
parametros legales del mismo (salario minimo, tiempo de pago,
prestaciones, etc.). Al respecto nos parece de interés lo que se afirma en
una de las sentencias que anteswhemos citado, segun la cual la existencia
de instrucciones del cliente al profesional, y el pago periédico de
honorarios, no convierten la relacién de servicios profesionales en iaboral.
En forma anaioga, tampoco tales circunstancias harian iaboral ia reiacién

de representacion musical, que tampoco es una de servicios profesionales.

Respecto de algunas figuras de auxiliares de comercio, téngase en mente lo
apuntado en el capitulo anterior al tratar del agente de contratacidon para
presentacion artisticas en vivo: el artista no es un comerciante, por lo gue en
principio ninguna figura de auxiliar de comercio es asimilable al manager. Aln
admitiendo la posibilidad de que el artista utilice una sociedad o empresa mercantil
para llevar a cabo sus actividades, vale mencionar diferencias esenciales entre el

management y los auxiliares de comercio:

¢ Agentes, distribuidores o representantes (comerciales): de elios hemos
tratado ya previamente. El manager no promueve contraios mercantiles,
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. . . . £
como lo hace el agente; no promueve los servicios del arista por cuentars
propia, como lo hace el distribuidor o representante, sino a favor del artista;= |

Y, en general, sus funciones son muy distinias de las que desempeﬁé‘g,

estos auxiliares de comercio, aungue en algunos aspectos guarden

similitud.

Corredores: “Es corredor el que en forma independiente y habitual se
dedica a poner en contacto a los interesados en la conclusion de un
negocio, sin estar ligado a ninguna de las partes por relaciones de
co'laboracién, dependencia o representaciéon” (Cédigo de Comercio, Articulo
292). E!l manager, en cambio, si esta ligado al artista por una relacion de

colaboracion.

Comisionistas: "Comisionista es quien por cuenta ajena realiza actividades
mercantiles” {(Cadigo de Comerc;io, Articulo 303). El manager, si bien actia
por cuenta del artista, no realiza actividades mercantiles. Aunque la
actividad de management podria revestir caracter mercantil si se trata de
una sociedad o empresa mercantil que organice la prestacion de dichos
servicios, no son mercantiles las actividades del artista. Si el artista, a su
vez, organiza sus actividades por intermediacion de una sociedad o
empresa mercantil, podria el management asemejarse muchc a la
comision. Sin embargo, las disposiciones que desarrolian la figura del
comisionista tienen diferencias importantes respecto de la actividad de
representacion musical, pues no se limita a promover la contrataciéon del
artista y cobrar comisién por ello, sino que conlleva funciones de asesoria y,

en general, de velar por los intereses del artista.

Todas ias figuras afines que hemos examinado en la presente seccién, en
definitiva no son equiparables cien por ciento a la representacion musical o music
management. Sin embargo, por el hecho mismo de ser afines, es decir, de guardar

algunas similitudes con dicha relacién, podrian en un momento dado tomarse
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como referencia en cuanto a algunos de sus aspectos para normar puntos

. CAS0 POF ¢a50 que no es el obje’to dei Dresente ‘traba;o
3.2.3. Caracteristicas principaies del contrato

Conforme lo estudiado, investigado, y expuesto, es posible ubicar el contrato de
music management o representacion musical en las categorias de contratacion
previstas por la legislacion guatemalteca, especificamente en la teorfa general del
contrato que estabiece el Cédigo Civii (“Division de ios contratos”, Capituio V, del
Titulo V, de la Primera Parte del Libro V).

Esto es importante, pues segun cada categoria a que pertenezca un contrato, las
consecuencias juridicas para situaciones determinadas pueden ser diferentes.
Dichas categorias no son mutuamente excluyentes, sino gue concurren en un

contrato especifico.

Asi, tenemos que este contrato, en Guatemala, presenta las siguientes

caracteristicas (todas las referencias a Articulos son del Codigo Civil):
¢ Es bilateral, pues ambas partes se obligan reciprocamente (art. 1587).

= Es consensual, pues basta el consentimiento de las partes para que se

perfeccione (art. 1588).

No debe confundirse el caracter consensual con la formalidad: es posible

contratar verbalmente, especialmente cuando sea de caracter mercantil.

La formalidad atafie a si la ley exige ¢ no una forma determinada de
contrataciéon para la existencia del contrato (forma ad solemnitatem, o

136



EL CONTRATO DE REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT EN GUATEMALA

T,
. /gz;:};‘ﬁfue’bi,‘g'ﬁ;

. . T W o e
solemnidad, que suele ser la forma escrita), o para su plena eficacia Jurld,%iié} 7

(forma ad probationem, o probatoria; por ejemplo, para poder inscribirse;&j@é
un Registro publico). SR M

En cambio, [a categoria opuesta al conirato consensual es el contrato real,
en que se requiere para su perfeccion la entrega de la cosa (tipico ejemplo:
el comodato, en que primero debo estar en posesién de la cosa para que
suria iz obligacion de devolveria). Asi, pueden haber contraios
consensuales validos si se celebran verbalmente (por no ser a su vez
so'lemnes), como pueden haber contraios reales otorgados bhasta en
escritura publica pero que nunca lleguen a nacer a la vida juridica pues

nunca se entregé la cosa.

En cuanto a la formalidad, como la ley nacional ni siquiera regula el contrato
de music management, !égicamyente tampoco exige formalidad (solemne o
probatoria) para su existencia o eficacia, pudiendo celebrarse verbalmente,
con mayor motivo si es de caracter mercantil. Sin embargo, si por si mismo
0 por combinacion con otras figuras contractuales, incluyera una cesién,
transmision o licencia sobre los derechos patrimoniales de autor 0 conexos
del artista (elemento no esencial al management, y que en la investigacién
practica no hemos visto presente), si deberia constar por escrito, aunque

fuere Unicamente en lo concerniente a dicha cesion, fransmision o licencia.

Es principal, pues subsiste por si mismo. En cambio, cuando derivado de
la relacion de management se constituya mandato del artista a favor del
manager, dicho mandato serd accesorio, pues tiene por objeto el
cumplimiento de otra obligacion, es decir, de las obligaciones contraidas en

virtud del managemeni (art. 1589).

Es oneroso, pues en él se estipulan provechos y gravamenes reciprocos
entre las partes (art. 1590).
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_depende de un acontecimienio incierto que determina ia ganancia o

Como coniratoc oneroso, es a su vez aleatorio, pues la prestacion debid

¥

pérdida, desde el momento en que ese acontecimientc se realice. En e'F'-{S\ -
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caso del management, las obligaciones de las partes, especialmente lo ™o

relativo a los ingresos econdmicos que cada una perciba y esté obligada a
pagar al ofre, dependera de come se vaya desarrollande la actividad

artistica (art, 1591).

Es absoluto, pues su realizacion es independiente de toda condicion (art.
1592). Al respecto, es importante no confundir esta caracteristica con el
caracter aleatorio recién apuntado, pues lo que depende de hechos
inciertos no es el nacimiento mismo del contrato a la vida juridica (en cuyo
caso seria un contrato condicional), sino unicamente las ganancias o
pérdidas: es decir, el manager iniciara su actividad de promover al artista, y
el artista cumplird ias obligaciones que de dicha promocién se deriven,
independientemente de, por ejemplo, cuantos discos se logren grabar y
vender, cuantos conciertos se logren focar v si estos producen ganancia o

pérdida, etc.

3.2.4. Eiementos del contrato

Todo contrato presenta una serie de elementos, que la doctrina cientifica clasifica

asi:

Elementos esenciales: “aquellos sin los que el contrato no puede darse;

forman parte de su existencia e intervienen en su fondo y configuracion.
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Sobre los mismos no puede actuar la autonomia de la voluntad privada®'®

A su vez, se subdividen en:

o Esenciales comunes: “intervienen en foda clase de contrato” %,

Siguiendo o expuesto por Puig Pefia respecto del Derecho Espaiiol,
en el Guatemalteco hemos de ubicarios en el Articulo 1251 del
Codigo Civil:

= Capacidad legal de! sujetc que declara su voluntad.
=  Consentimiento que no adolezca de vicio.
= Objeto licito.

= Forma, cuando la ley lo exija como requisito esencial para su
validez (ver art. 1518 del Cddigo Civil).

= | a causa no se coniempla ya como elemento esencial comun
del negocio juridico en Guatemala, pero puede originar la
nulidad relativa del mismo por via de lo dispuesto en los
Articulos 1258 y 1259 del Cédigo Civil'®.

o Esenciales propios: “intervienen solo en algunos grupos de

contratos aislados”'®,

127 Puig Pefia, Federico. Tratado de Derecho Civil Espafiol. Tomo V. Obligaciones y Contratos. Vol Ii. De los

contratos en particular y demas fuentes de la obligacién. 2° edicion. Pagina 20.

28 | oc. Cit.

28 Al respecto, véase por ejemplo las sentencias de la Corte Suprema de Justicia, Cadmara Civil, de 2 de julio
de 2003 y 30 de septiembre de 1965. Ambas citadas en: Gramajo Casiro, Juan Pablo. Cddigo Civil
1Comentado ¥ Anotado. 22 edicion. Tomo li. Pagina 501.

% Puig Penia. Loc. Cit.
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» Elementos naturales: “aquellos que acompanan normalmente al contrato;f
como desprendidos de su indole particular, y la ley presume su emstencna

En ellos si puede actuar la voluntad de las partes, pudiendo quedaa
n 134 i

excluidos por imperativo de la misma” ~'. Para algunos autores, “mas que:““"‘ .
elementos constitutivos del negocio son consecuencias que el acto esta
destinado a producir. Es decir, no actian sobre el nacimiento del contrato,
sino sobre su contenido y efectos. (...) el desarrollo de los mismos se
encuadra en el examen especial de cada tipo particular del contrate™*?, gue

es precisamente la tarea que nos ocupa respecto del music management.

e Elementos accidentales: “solo tienen vida, modificando fa forma abstracta
del contrato, si las partes lo incorporan a él. Son, pues, fruto absoluto de la
autonomia de la voluntad, ya que el contrato en su formulacién ger{érica no
los comprende. Los mas importantes de estos elementos son la condicién,

el plazo y el modo™®.

= Elementos negativos: “surgen del acomodamiento del mismo a las
normas propias del Derecho objetivo y a su sustancia o fondo. En su
consecuencia, aqué! no puede referirse a nada que sea imposible, ni puede
ir en contra de una prohibicion legal, ni puede atentar conira las buenas

costumbres, ni, en definitiva, atacar a la morafidad generaf’'**,.

Los elementos esenciales y negativos corresponden a la Teoria General del
Negocio Juridico y del Contrato, y por tanto no constituyen objeto del presente
trabajo. En alguna medida fueron tratados en el primer capitulo, y no se

profundizara sobre ellos en la presente seccion.

13 oc. Cit.

32 pig Pefa. Ob. Cit. P4gina 28.
321 oc. Cit.

% Ihid. Pagina 30.
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En cambio, lo que si es objeto de nuestro andlisis es determinar cuales sean io{/f% \wn’s;\
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confractuales, quienes coinciden en examinar los elementos naturales de cada:

elementos naturales y accidentales del contrato que estudiamos. A tal efectm

~adoptamos la metodologia con gque los doctrinarios nacionales Rubén Albe,

- Contreras Ortiz v Ernesto R. Viteri Echeverria abordan el estudio de las figuras

contrate conforme tres categorias: los elementos (a) subjetive o personal, (b)

‘objetivo o real, y (c) formal'®®,

Como hemos visto, la ley establece que “Hay contrato cuando dos o més personas
convienen en crear, modificar o extinguir una obligacién” (art. 1517, Codigo Civil),
y que “Toda obligacién resultante de un acto o declaracion de voluntad consiste en
dar, hacer o no hacer’ (art. 1319, ibid.). Es por ello que Ias categorias empleadas
por Contreras y Viteri expresan los elementos naturales mas fundamentales de
cada figura contractual, ya que siempre habra dos 0 mas personas, y por lo menos
una obligacion sobre la cual verse el acuerdo de voluntades. Aparte de la forma
(cuando resulte esencial), todo lo demas que contenga un contrato podra
considerarse complementario, secundario, accesorio, {aungue no por elio menos
importante al momento de considerar ia relaciéon contractuai en su integridad),
pero a efecto de indagar los elementos naturales del contrato, lo que interesa es

responder: ¢ quiénes son las paries, y a qué se obiigan?

De igual manera, tomamos como punto de partida el andlisis que ambos autores
hacen del contrato de servicios profesionales, pues si bien hemos considerado
antes que el contrato de representacién musical o music management no encaja
en el de servicios profesionales ni constituye una modalidad de éste, si presenta
con él una semejanza o analogia suficiente a nivel abstracto que nos permite
estimarlo como un marco conceptual adecuado a la luz del cual estudiar los
elementos del de music management, desde luego con las adaptaciones gue

resultan propias.

1% Gfr. Ob. Cit. de cada autor, en que se usa dicha metodologia a fo largo de todos sus respectivos capitulos.
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Con base en lo expuesto, podemos expiicar los elementos naturales del contrat

de representacion musical o music management asi:

o Elemento subjetivo o personal: lo constituyen:

o Ei manager, que puede ser persona individual o juridica. En ei caso
de ser persona juridica, puede incluirse la llamada key-man clause,
que convertiria al contrato en infuitu personae, pero tal clausula seria

un elemento accidental del contrato, no esencial ni natural.

o EI arlista, que puede ser individual o grupal (una banda, un
conjunto). Témense en cuenta los supuestos de los Articulos 55 y 56
de la Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos'®, aunque nos
parecen insuficientes para dar certeza juridica al contrato. Si se trata
de una banda musical, el consentimiento (elemento esencial comun)
deberian prestarlo todos los integrantes en lo individual, ¢ el que esté
debidamente facultado para contratar en nombre de la banda por

mandato u otro acuerdo legalmente suficiente.

e Elemento objetivo o real: se integra por las obligaciones principales que
asumen las partes, en virtud de las cuales podemos afirmar que, en el

137

contexto de la clasificacion mas genérica de los contratos atipicos'”’, este

constituye uno de la clase “facio ut des” ("hago para que des”), asi:

o Los sgervicios y funciones que el manager se obliga a prestar y

desempefiar, que en su expresibn mas esencial y basica pueden

126 “ARTICULO 55. Cuando varios artistas intérpretes o ejecutantes participen en una misma ejecucion, la
autorizacion sera dada por el director del grupo y en ausencia del mismeo, por la mayoria de sus integrantes”.

“ARTICULO 56. Para el ejercicio de 05 derechos reconocidos en la presente ley, las orquestas y los grupos
vocales o instrumeniales seran representados por el director del conjunto o por un mandatario legalmente

constituido”.
37 Gfr. J. Iglesias. Derecho Romano. 13 edicién. Pagina 279.

142
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artistica del artista, a tal efecto hegociando en su favor y brmdandol\ fra: o @/
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__asesoria, La especificacion y descripcion de ias funciones y ia forma

de ejercerlas, eic., se determina libremente por las partes en cada
caso. La obligacion principal del manager, por tanto, constituye una

obligacién de hacer.

o La refribucién que el artista se obliga a pagar a cambio de ellos, que
puede adoptar principaimente la modalidad de la comisién, o un

honorario base mas comisién, asi como ofras determinaciones que

puedan acordar las partes. En tal virtud, la obligacion principal del

artista es una obligacion de dar.

e Elemento formal: el contrato no esta sujeto a formalidades especiales para
su validez, especialmente cuando sea de naturaleza mercantil. Sin
embargo, para efectos probatorios y de certeza juridica es recomendable
que conste por escrito. Si como elemento accidental incluyere una cesién o
licencia de derechos de autor o conexos, si debe por imperativo Iegali
constar por escrito, aungue sea unicamente ese elemento especifico y

aceesorio.

Acaso la funcidbn mas importante del asesor juridico al encontrarse frente a ia
negociacién de un contrato de management musical serda la de establecer
adecuadamente la determinaciéon de los elementos reales, es decir, regular fas
funciones del manager, la forma de determinar fa retribucién, y todos los derechos
y obligaciones que para las partes se derivan del cumplimientc de elio,
instituyendo los mecanismos que faciliten un buen desarrollo de la relacién

contractual sirviendo a tales fines esenciales.

Mas alla de eso, se encontraran elementos accidentales, de los cuales quiza el
mas frecuente es el plazo. Como hemos visto, en los contratos de management
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necesario también determinar la proyecciéon en el tiempo de los derechos ;5§

musical la funcién del plazo no se limita a sefialar fin a la relacién, sino hac

obligaciones adquiridos por las paries durante la vigencia del contrato y que sear, »,

susceptibles de tener efecto adn después de terminada la relacién. También
podrian haber condiciones, en su sentido juridico propio. hecho incierto de cuyo
acaecimiento depende el inicio o cese de efectos juridicos, y no como [a genérica
e inadecuada fraduccion del “terms and conditions” de ios coniratos en ingiés (por
su parte, el “iérmino”, en espaiol juridico guatemalieco, es sinénimo precisamente

del plazo'®®).

De lo estudiado hasta el momento, ya el propio lector podra intuir otros elementos
usados en contratos de management musical que corresponderia incluir en la
categoria de accidentales: exclusividad, territorio (que en la realidad practica

suelen ser muy importantes}, key-man clause, mandato accesorio, etc.

Cabe cerrar esta seccidn con una consideracién importante: mi Gran Maestra, la
Doctora Maria Luisa Beltranena Valladares de Padilla, me ensefi¢ que un contrato
siempre es una realidad plena en si misma, especifica entre las paries, es decir,
que la clasificacion, division, jerarquizacion, gue la doctrina cientifica hace de sus
diversos elementos sirve principalmente para facilitar su comprensién y dominio,
aunque ciertamente tiene mucha importancia practica: por ejemplo, si falta un
elemento esencial comun, poco importard analizar otros aspectos, pues se verg
comprometida la misma existencia o eficacia del contrato. Sin embargo, en ias
expresiones concretas de la realidad contractual del dia a dia, cada contrato es
singular y pleno, pues cada uno vincuia a personas en circunstancias particulares,
por lo que, al momento de coniratar, todos los elementos adquieren en cierto
sentido igual importancia, pues es ese el contrato celebrado por esas partes. Me

parece que esta manera de pensar contribuye a humanizar el Derecho y la

1% Sinonimia establecida por disposicién expresa del art. 206 de la LOJ, para zanjar discusiones bizantinas
sobre si término y plazo eran lo mismo.
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contratacion, devolviendo la funcion del jurista a la realidad concreta en que esta :

flamado a realizar la justicia, como es la vision clasica del Derecho.

- Esto se pone de manifiesto en ef coniraio de management musicai, por ejempio,
va que adquiereh muchisima importancia algunos elementos como el territorio y el
plazo, que a nivel tedrico son de caracter accidental, pero en la practica pueden
ser determinantes para motivar la contfratacion al influir decisivamente sobre las

ganancias y pardidas que el mismo puede producir para las paries,
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RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y PROPUESTA \{;:_;;’

‘4.4. Evaiuacién de hipotesis
Sobre si las hipétesis de trabajo fueron probadas o improbadas, se estima:

La primera hipotesis se estima probada, en virtud de gue los hallazgos de campe
permitieron concluir que en Guatemala el contrato de representacion musical o
music management se practica en diversos grados de especializacién y desarrolio
dentro de la industria musical, abarcando desde lo que ia doctrina extranjera
denomina “managers caseros o hechos en casa” (*home-grown”), cuya. actividad
por lo general tiene como antecedente la amistad personal con el artista y se
refiere a artistas de carrera incipiente y no formalmente organizada, hasta la
existencia de entidades mercantiles que se dedican en forma habitual y estable a

proveer servicios de representacion artistica o management.

Se estima probada la hipotesis por cuanto, a pesar de tratarse de situaciones de
diverso alcance y formalidad econdmica y juridica, presentan elementos comunes
que permiten habiar ya de una cierta tipicidad social, en gue incluso se observaron
tendencias al uso de figuras o estipulaciones que ya se encuentran establecidas

en la practica internacional.

Sin embargo, también en su analisis comparativo con la practica internacional se
puede ver que algunos aspectos mas complejos de la relacién ain no se practican
0 regulan de modo uniforme o extendido en el ambito del music management en
Guatemala, lo cual permite afirmar que dicha tipicidad social es incipiente, y en

vias de mayor desarrollo.
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La segunda hipbtesis se estima probada, pues se determiné que las funciones d
3
manager, y su remuneracion mediante comision, se encuentran previstos en g

P o
tipicidad social del contrato en el medio guatemalteco, con suficiente extensié}x

- para-consideraric en la forma antes expresada, y que constituyen ademés las
obligaciones principales con relacién al objeto contractual. En cuanto a los
aspectos mas especificos, en cambio, (incluyendo la regulacién mas detallada de
la actividad del manager y el caiculo de ia comisién), en efecio se probo ia
hipoiesis de gue es susceptible aln de mayor desarrollc y estructuracion, segun lo

permite conocer su examen comparativo con la practica internacional.

La tercera hipotesis se estima probada, por cuanto en efecto fue posible sugerir
diversas bases © lineamientos para un modeioc de contrato de representacion

musical o music management en Guatemala.

Para considerar probada dicha hipbtesis es importante tener en cuenta que dicha
posibilidad se fund6é sobre los hallazgos observados en la practica nacional ya
existente, es decir, existia suficiente informacion y uso en el medio nacional que

sirviera como base para proponer un modelo contractual.

Desde luego, la propuesta se nutri¢ de lo estudiado en la practica extranjera, pero
no se limité a una “importaciéon” de un modelo sobre una realidad inexistente o
sumamente distinta en el pais, sino que el medio guatemalteco no solo existe, sino
ademas presenta suficiente similitud con la practica internacional, como para

permitir una base real de la propuesta.

4.2. Sugerencia de modelo contractual del contrato de representacion

musical o music management

Como resultado concreto de la investigacion, se pretende iomar todos los
aspectos teoricos y practicos expuestos e investigados, como base para formular

una sugerencia de como reguiar un contrato de representacion musical o music
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management en el medio guatemalteco. Es dec,lr una vez conocida la teQfa"=

juridica aplicable (incluyendo la formulacién nacida de la practica extranje?r%

investigada la realidad ya existente en la practica nacional, y unidas ambas a r'gvei

~fedrico en el dltimo capitulo, nos consideramos en capacidad de concretar tod&w-.m:,,.g
eso en una propuesta contractual que resulie de utilidad directa a quienes

desempefian esta actividad en Guatemaia.

Cicha propuesta adoptara la forma de un modelo de contrato, el cual desde luego
no 'p'riet'ehde ser exhaustivo (hingan contrato, en realidad, puede serlo, pues
siempre habran situaciones imprevistas que ni las partes ni el legislador estan en
capacidad de regular ab initio) sino Unicamente establecer, en la manera que nos

parece adecuada, una regulacién adaptada al Derecho y practica del pais.

A su vez, la misma se enfocara en los elementos principales 0 mas usuales del
contrato en si mismo, por lo que no incluira: a) clausulas mas especificas o
detalladas cuya determinacién considero debe quedar a la voluntad de las partes
para cada caso concreto; b) clausulas accesorias que no siempre forman (o, a mi
criterio, no necesariamente deberian formar) parte de ios acuerdos basicos de
management; ni, ¢} clausulas adicionales que, aunque suelen incluirse en
contratos, no atafien directamente a la figura contractual abstracta, tales como
renuncias de fuero, acuerdos de arbitraje, clausulas de notificaciones vy
comunicaciones, clausulas de aceptacién general, seleccién de foro yfo ley
aplicable (cuando el contrato contenga elementos de conexidn con jurisdicciones

extranjeras), etc.

En cuanto al tipo de clausulas mencionado en la literal ¢) anterior, se hace la
observacion que para quienes pretendan utilizar nuestro modelo de contrato en la
practica, sera necesario inciuir varias de eflas conforme lo sugiera la asesoria
juridica personal que reciban, la cual el presente modelo no puede ni pretende
sustituir. Lo mismo, desde luego y con mayor razén, vale para las mencionadas en
las literales a) y b) del parrafo precedente, pues son en cierta forma mas
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importantes y dependen altn mas de la relacidon concreta que se vaya a
establecer. 0T g
ST Wi o,

AR

£l modelo de- contrato se redactara como un documento privado, al cual podria:
5

no afiadirse la legalizacion notarial de firmas. En lo personal, recomiendo que sf
tegalicen las firmas, y se firme en tres ejemplares originales, quedando uno en
poder de cada parte y el tercero protocolizado ante Notario. iLa redaccion puede,
ademas, servir de base para una escrifura publica, con las afadiduras vy
modificaciones pertinentes segun los requisitos legales propios de un instrumento

publico.
4.2.1. Modelo de contrato
En [lugar, el [fecha], nosotros:

Por una parte, [Nombre del manager o representante legal de la entidad de
management], de [datos de identificacion general: edad, estado civil, nacionalidad,
domicilio, profesion, ocupacion u oficio], identificado con el [documento de
identificacion legal, DPl o pasaporte segun el caso}, y actuande en calidad de
[cargo que le confiere representacion legal de la entidad compareciente],
acreditada con [documento que acredita la personeria ejercida, describiéndolo en
su naturaleza, fecha, funcionario autorizante, y datos de inscripcion registral, si
fuere el caso]. En el transcurso del presente documento, se le podra denominar
indistintamente como “EL MANAGER?”.

Por otra parte, [Nombre del artista], de [datos de identificacién general. edad,
estado civil, nacionalidad, domicifio, profesién, ocupacién u oficio], identificado con
el [documento de identificacion legal, DP! o pasaporte segun el caso), y también
conocido con ef nombre artistico [insertfarfo, si fuere ef caso; si se trata de una
banda, aqui iria el nombre colectivo de la mismal. En el transcurso del presente
documento, se le podra denominar indistintamente como “EL. ARTISTA".
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Los comparecientes manifestamos conocernos mutuamente con anterioridad, .

~haber tenide a la vista los_documentos_de identificacién y personeria ante

~descritos, aseguramos hallarnos en el libre ejercicio de nuesiros derechos civilaié;
hablar y entendér el idioma espafiol, y nos reconocemos en forma mutua I?awi*
capacidad y representacion suficiente para la celebracién del presente acto, en
vinud del cual es nuestra voluntad otorgar el CONTRATO DE
REPRESENTACION MUSICAL O MUSIC MANAGEMENT contenido en las

cldusulas siguientes:

PRIMERA: OBJETO: por el presente contrato, EL MANAGER se obliga a
desempenar a favor de EL ARTISTA las funciones que se enumeran mas

adelante, con el objeto de procurar el mejor desarrollo y avance de la carrera
artistica de EL ARTISTA, a tal efecto negociando en su favor y brindandole
asesoria, a cambio de una retribucién que se calculara en la manera que también

mas adelante se determina.

Por “carrera del artista” se entienden todas las actividades dentro de la industria
de la musica o el entretenimiento, incluyendo, pero no limitado a, la creacién de

obras definidas en la seccidn correspondiente de este documento.

SEGUNDA: FUNCIONES DEL MANAGER: por el presente contrato, EL

MANAGER se obliga a desempefar a favor del artista las siguientes funciones:

a) Utilizar sus esfuerzos razonables para avanzar y promover la carrera del

artista.
b) Asesorar y consuitar con el artista respecto de la recaudacion de ingresos y

realizacion de gastos, y utilizar sus esfuerzos razonables para asegurar que

el artista reciba los pagoes que le correspondan.
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¢) Consultar con el artista y mantenerlo informado sobre toda la actividad

sustancial del manager.
@) -Discutir con el artista el desarrollo de su ca

constructiva en forma periédica.

e} Lievar registros de todas las transacciones que afecten la carrera del
artista, presentando informes pericdicos de todos los ingresos, fuentes de
ingresos, gastos, comisiones, y demas deudas, riesgos, etc. Los informes
seran [establecer periodicidad, se recomienda trimestrales], y la obligacion
de presentarlos deberd cumplirse en un plazo maximo de [establecer
numero de dias] dias después de finalizado cada [periodo segin fo anfes

pactado, se recomienda trimestre calendario].

f) Obtener la aprobacion del artista para cualquier gasto o erogacién superior
a [establecer montol.

g) Sub-contratar agentes, contadores, abogados, patrocinadores, agentes de
mercadeo, y otras funciones, cuando a criterio del ménager ello resulte
necesario o Util para el adecuado cumplimiento de sus funciones y del

objeto del presente contrato.

h) Las demas gue se vinculen con las anteriormente enumeradas, o que de
ellas razonablemente se deriven, conforme la buena fe, los usos y practicas

del medio, y el objeto del presente contrato.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL ARTISTA: por el presente contrato, EL
ARTISTA se obliga a llevar a cabo las siguientes actividades:

a) Desempefar segun su mejor posibilidad, y en forma puntual y sobria, fodos
los acuerdos obtenidos o aprobados por el manager, incluyendo contratos,
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~artista. .

b) Acudir a todas las citas y mantener al manager razonablemente informado

de su paradero y disponibilidad en todo momento.

¢) Revelar al manager todoc ingreso, incluyendo pero no limitado &, los
ingresos provenientes de Sociedades de Gestion Colectiva y entidades

similares, giras, apariciones en radio vy televisién, efc.

d) Referir a su manager todo acercamiento y oferta de terceros relativos a la

carrera del artista.

e) No contratar a otra persona para actuar como manager o representante con

relacion a ningun aspecto de la carrera del artista.

f) Consultar regularmente con el manager sobre la carrera del artista y
aceptar que es parte de la funcion del manager ofrecer critica constructiva.

g) Mantener al manager completamente informado y consultarie regularmente
sobre todo gasto anticipado a realizarse por el artista, y obtener la
aprobacién del manager con relacion a costos de grabacion, video, equipo

y giras,

h) Las demas que se vinculen con las anteriormente enumeradas, o que de
ellas razonablemente se deriven, conforme la buena fe, los usos y practicas

del medio, y el objeto del presente contrato.

CUARTA: TERRITORIO: EL MANAGER fungira como tal a favor de EL ARTISTA

en todo el territorio de la Republica de Guatemala, asi como en el de los paises
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siguientes: [establecer en qué ofros paises fungira el manager, designandolos,. ... .
individualmente conforme su denominacion oficial]. /;/
1

EL ARTISTA declara que no tiene acuerdos con managers ni con otras 'ﬁguré@"
similares en ninguno de los fterritorios y paises antes enumerados, que puedan i
afectar el desempefio de las funciones que por el presente contrato asume EL

MANAGER.

QUINTA: PLAZO: el presente contrato tendra una vigencia de [establecer numero

de mesés] meses, contados a partir de la fecha de su celebracién. Una vez
concluido dicho plazo, el contrato se prorrogaréa automaticamente por sucesivos
periodos iguales, hasta que cualquiera de las partes de aviso de terminacion a la
otra con por lo menos [establecer nimero de meses para el preaviso de

terminacién] meses de anticipacion a la fecha en que el mismo deba surtir efecto.

Dicha terminacién podra ser sin justa causa, y no generara responsabilidad para
las partes, sin perjuicio de lo establecido sobre obligaciones pendientes al
momento de terminacion, o remuneraciones que EL MANAGER tenga derecho a
percibir aun después de concluida la relacion que por el presente contrato y sus
prorrogas se establece. Asimismo, dicha terminacion sin justa causa se entendera
sin perjuicio de otras causales de terminacion que procedan conforme el contrato y
demas normativa aplicable, y de la responsabilidad que ellas generen para

cualguiera de las partes en caso de producirse.

SEXTA: RETRIBUCION: por el desempefio de sus funciones, EL ARTISTA

retribuira a EL MANAGER mediante comisién, que se establece de conformidad

con lo siguiente:

a) Tasa o tarifa de comision: la comision consistird en un [establecer
porcentaje] por ciento ([XX]%) sobre los ingresos que se detallan en la

presente clausula.
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sobre todos Ios ingresos generados por la carrera del artista duranie e

plazo de vigencia del presente contrato o de sus prérrogas, de conformidads,
con lo establecido en ia presente clausula sobre ingresos afectos a la

misma.

’,

Adicionaimente, EL MANAGER tendra derecho a percibir comisién atn
deépués de finalizada, por cualquier causa, la refacién que por el presente
contrato se establece o sus prorrogas, sobre todos los ingresos originados
de la explotacion de los derechos de autor o conexes sobre las obras
creadas y/o grabadas y/o publicadas por el artista dentro del plazo de
vigencia de este contrato o sus prérrogas, durante todo el plazo de
proteccion legal aplicable a dichas obras en todos y cada uno de los paises

qgue conforman el territorio definido en el presente contrato.

En el caso de ingresos que se originen de cualquier actividad del artista,
inciuyendo pero no limitado a presentaciones y mercadeo, que haya sido
obtenida en virtud de la actividad de EL MANAGER, aun en el caso de que
la contratacién final se haya establecido fuera del plazo del presente
contrato o sus prérrogas, también tendra EL MANAGER derecho a percibir

comisién sobre los mismos.

Ingresos afectos a comisién: la comision se pagard respecto de todo
ingreso relacionado con la carrera del artista dentro de la industria de la
musica o el entretenimiento, incluyendo la creacion de obras, de
conformidad con lo establecido en la clausula siguiente del presente

documento.

Sera afecto a comision todo ingreso bruto y suma de dinero que se deba al
artista respecto de la explotacion de las obras, o que de otra manera se
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comisién conforme lo establecido en la presente clausula.

zad

d) Ingresos por giras: en cuanio a los ingresos afectos a comision que,
S d

provengan de giras de preseniaciones en vivo, la comisién se calculara
sobre sus ingresos brutos. Para el efecto de lo establecido en la presente

ciausuia, “gira” se define como una serie de imas de seis presentaciones

gentro as cualquisr pericao mansusal,

Los ingresos por concepto de merchandising y patrocinio relacionados con
la gira, se trataran dentro de los ingresos afectos a comision normal, por lo
que no estan incluidos en la presente estipulacion especial sobre ingresos
por giras, ni seran contabilizados como ingresos de gira.

e} Ingresos no afectos a comision: no estaran afectos a comision ias sumas
pagadas por EL ARTISTA o en nombre suyo como costos de grabacion o
de video presupuestados y recuperables; regalias, anticipos o cantidades
pagadas por el arlista o en nombre del artista a terceros productores,
mezcladores, programadores, o0 ingenieros, segun  presupuesto
previamente acordado con visto bueno de EL MANAGER; cantidades
pagadas al artista en concepto de apoyo para giras, segun presupuesto
previamente acordado con visto bueno de EL MANAGER; los ingresos que
perciba el artista en virtud de un contrato distinto de produccién y/o

publicacion con el manager.

Cuando se paguen anticipos en virtud de un contrato de grabacion, que
incluyan costos de grabacién, debera determinarse caso por caso cuanto
del anticipo sera considerado costo de grabacion, y cuanto sera afecto a
comision. Si el artista compra equipo para grabacién con dinero del

anticipo, el mismo estara afecto a comisién.
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a) Grabaciones sonoras, inciuyendo demos,

b} Grabaciones visuales, incluyendo peliculas y videos.

¢} Obras literarias, dramaticas y musicales.

d) Mercadeo (merchandising), patrocinio de cualquier nombre, logotipo, arte o
marca propiedad del artista o asociada con el artista, y en general toda

explotacion comercial de los derechos de nombre e imagen del artista.

e) Presentaciones y apariciones del artista en concierto, radio, televisién o

pelicuias.

f) Grabaciones de otros artistas en que el artista sea productor, ingeniero,

programador o arreglista.

En todo caso, se entendera referido a todas las obras creadas o sustanciaimente

creadas durante la vigencia del presente contrato o sus prérrogas.

OCTAVA: GASTOS: estaran a cargo de cada una de las partes, quien debera

pagar los que respectivamente le correspondan, los gastos siguientes:

a) Gastos de EL MANAGER: los costos generales de oficina Yy Nnegocios,

incluyendo:
i.  Alquiier de oficina.

ii. impuesto inmobiliario sobre el inmueble en que se ubigue la oficina,

si legalmente corresponde pagarlo al manager.
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iil.

aplicables de Trabajo y Prevision Social.

iv.  Equipo de oficina dei manager, incluyendo: computadoras, maguinas
de fax, fotocopiadoras, teléfonos moviles, localizadores, sistema

telefénico de oficina, equipe de audic y audiovisual.

v. Vehiculo del manager y costos asociados (reparaciones, gasolina,

eic.).

vi. Honorarios por servicios profesionales pagados por el manager a
terceros en concepto de servicios prestados directamente a él, tales

como asesores juridicos del manager.

vii. Gastos miscelédneos de oficina.

b) Gastos de EL ARTISTA: cualquier gastc en que razonablemente se
incurra vinculado a la carrera del artista, distinto de los gastos del manager,
independientemente de gue los pague directamente el artista o el ménager.
Si los paga el manager, la obligacidén del artista de cubrirlos se convertira en
obligacion def artista de reemboisar al manager, surgiendo para el ménager
el derecho para repetir anie el artista por los gastos en que por tal concepto

haya incurrido.

Los gastos del artista incluyen, de modo enunciativo y no limitativo:

i. Comision pagable a un agente de coniratacion u otros agentes,
costos y remuneraciones pagables a un manager de gira y, en
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general, honorarios por servicios profesionales pagados a terceros

~ il Envios de correo en nombre del artisia.
ii. Publicidad a favor del artista.

iv. Arte (artwork) a favor del artista, tzles come disefices de portadas

para discos, disefios publicitarios, efc.

v. Cargos de feléfono y fax por larga distancia en gue incurra el

manager, si son especificamente a favor del artista.
vi.  Estadias en hoteles.
vii.  Tarifas de transporte aéreo, terrestre y maritimo.

viii.  Alimentacion del manager (comida, hoteles, etc.) cuando esté de gira

con el artista o viaje fuera de su oficina a favor del artista.

ix. Alqguiler de vehiculos, taxis y demas gastos de transporte ¢ viaje
cuando el manager o el asistente personal del manager se movilicen

en desempefio de funciones a favor del artista.

X.  Gastos incurridos por el manager antes del inicio del contrato con el

artista, hasta por la cantidad de [establecer cantidad y monedal].

NOVENA: AUDITORIA Y RENDICION DE CUENTAS: las partes tendran derecho
de auditoria mutuo, y obligaciéon mutua de rendicion de cuentas, para fiscalizar

todo lo relativo al cumplimiento de las obligaciones que en virtud del presente

contrato adquieren.
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-meses, dando al efecto un pre-aviso a la otra parie de por lo menocs [establecer

namero de meses o dias] dias previo a la fecha en gue deba dar inicio la auditoria.

{.os informes contables podran impugnarse por la parte interesada dentro de un
plazo maximo de [establecer numero de afios] afios, contado desde el dia en que
la parte interesada los reciba. Transcurrido dicho plazo sin haberse impugnado,

los informes contables se tendran por correctos y vinculantes.

Si como resulfado de la auditoria se demuestra que la parte auditada tiene un
déficit mayor a [establecer porcentaje] por ciento ([XX]%) entre lo quei deberia
haber pagado y lo que efectivamente pagé a la otra parte, debera reembolsar la
diferencia, mas el interés legal correspoﬁdiente, y adicionalmente debera absorber

el costo de la auditoria practicada que revels dicho déficit.

DECINA: MANEJO DE CUENTAS Y DINERO: EL MANAGER recibira vy
recaudara todos los ingresos en nombre de EL ARTISTA, los cuales depositara a

una cuenta bancaria dedicada exclusivamente al artista, cuyos fondos podra

utilizar Unicamente para fines directamenie vinculados con la carrera de éste.

UNDECIMA: INFORMES Y PAGOS POSTERIORES A LA TERMINACION: una

vez terminado el presente contrato o sus prérrogas, por cualquier causa ¢ motivo,

EL ARTISTA debera rendir informe cada [establecer nimero de meses] meses a
EL MANAGER sobre ingresos percibidos y comision debida, y deberé pagar ésta
dentro de [establecer nimero de dias] dias después de recibir factura del manager

por tal concepto.

DUODECIMA: TERMINACION ANTICIPADA: cada parte tendra derecho de dar
por terminado el presente contrato antes del vencimiento del plazo o de cualquier
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e)

0 judicial) de acreedores, o concurso necesario de acreedores.

Es condenada por delito gue implique deshonestidad.

incumple con el contrato, y no subsana dicho incumplimiento dentro de
[establecer numero de dias] dias de haber sido requerido para elio por

escrito.

Queda incapacitada por enfermedad o accidente por un periodo’ mayor a
[establecer numero de mese;s] meses. Si la parte afectada por la
enfermedad o accidente fuere EL MANAGER, de comin acuerdo con el
artista se proveera un manager temporal de reemplazo por todo el periodo
establecido en la presente clausula. La presente causal no se refiere a la
incapacidad juridica declarada judicialmente (estado de interdiccién), sino al
hecho de no poder materialmente desempefiar las funciones asumidas bajo

el contrato, aunque legalmente no sea declarado incapaz.

Es declarada judicialmente en estado de interdiccion.

Si cualquiera de las partes da por terminado el contrato anticipadamente, por

cualquiera de las causales previstas en la presente cldusula, o por otros motivos

previstos en el presente contrato, ello no afectara los derechos u obligaciones de

las partes que, por su naturaleza, deban continuar vigentes mas all4 del plazo.

DECIMO-TERCERA: NORMATIVA APLICABLE: Toda la relacién juridica que en

virtud del presente contrato se establece, se regird de conformidad con lo

estipulado en este documento, y los usos y practicas del medio, pudiendo
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integrarse, a falta de estipulacion en el presente contrato o de usos y practicas en %
el medio nacional, con lo establecido por las normas juridicas, usos y practicas del
medio equivalente en el extranjerc, cuando no resulte contrario al orden piblico de

la Republica de Guatemala.

En su defecto, se regird por las leyes, jurisprudencia, y costumbres, que
correspondan de conformidad con ias normas generales de apiicacion,

interpretacién, e integracidn, del ordenamiento juridico guatemalteco.

[Ademas de las clausulas previstas en el presente modelo, se recomieﬁda
incorporar otras que son de uso comun en la conlratacion, principalmente las
relfativas a: forma de modificaciones para su validez, forma y direcciones de
comunicaciones entre las partes, derecho aplicable (si el contrato tuviere
elementos de vinculacién con jurisdicciones extranjeras), pacto de sumision a

fuero elegido o acuerdo de arbitrajel.
4.2.2. Comentarios sobre algunas clausulas especificas

Para entender mejor el modelo de contrato, y como guia practica para su
elaboracion en casos concretos, téngase en mente todo lo apuntado al resumir el
contratc modelo de la MMF en el capitulo segundo de la presente tesis,
especialmente cuanto ahi se indica sobre plazos o porcentajes sugeridos, o
modalidades aiternativas que se pueden utilizar para regular determinados
aspectos, de las cuales hemos elegido una para el contratc modelo, entre dos o
mas posibles que sugiere la practica internacional. Asimismo, remitase el lector a
los haillazgos relativos a la practica nacional y lo comentado al respecto en el

tercer capitulo.

Adicionalmente, a continuacién se ofrecen observaciones sobre algunas de las

clausulas del modelo de contrato que hemos propuesto. Algunas son de contenido
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comentario.

- Comparecencia; tratdndose de un documenio privado, no es estrictamente

necesario insertar los datos de identificacion general (salvo, obviamente, el
nombre completo, aunque con la salvedad apuntada de que para coniratos
mercantiles incluso esto no es requisito esencial, como se vic en el precedente
iurisprudencial sobre uso de nombre incompleio: lo imporiante es que no guede
duda sobre la identidad de las partes, y es buena practica que conste el nombre
iégai completo), documentos de identidad, ni acreditar la personeria con el detalle
sugerido (al menos, si se debe mencionar que se actia en representacion de la
entidad tal), especialmente cuando el contrato sea de naturaleza mercantil. Sin
embargo, en mi practica profesional suelo incluir todo esto aln en documentos
privados cuya redaccion realizo o asesoro, como si se tratase de una
comparecencia que cumpla todos ios rﬁismos requisitos de una escritura publica,
pues brinda mayor certeza juridica sobre ia identidad v personeria de las partes,

evitando posibles conflictos futuros en que ello pudiera tener relevancia.

En nuestro medio se ha vuelto comun incluir en la comparecencia una indicacién
sobre una denominacién genérica que se le podra dar a las partes dentro del texto
contractual, segtn el caracter juridico que en virtud del mismo asumen (“EL
ARTISTA", “EL MANAGER”, “EL COMPRADOR”, “LA PARTE VENDEDORA’,
etc.). Esto se hace con el objeto de no tener que insertar el nombre de las partes
en las diversas clausulas del texto, reduciendo asi la probabilidad de errores, el
tiempo ocupado en la redaccién, y facilitando la adopcion de modelos generales
de contratos estandarizados que requieren menos adecuaciones al caso concreto
y, cuando las requieren, son mas de caracter sustantivo que puramente de
redaccion. Por estos motivos decidi incluir esta practica en el modelo de contrato,
sabiendo que otros colegas seran de criterio distinto, y qtje no resuita esencial al

contrato hacerlo o no.
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_;uridlcas Es oosﬂole que Ia banda tenga un acuerdo entre ellos en virtud del c,ua!
faculten a uno de sus miembros a contratar en nombre de fodos, pero si tal
acuerdo no consta por escrito y se tuvo a la vista {como si se tratase de calificar
personeria para comparecer en escritura pablica), 1o mas recomendable es gue

todos ios artistas individuales que conforman la banda comparezcan y firmen.

l.os acuerdos entre bandas, o band agreements, también son importantes en la
industria musical, y algunos aspectos regulados en ellos pueden incidir sobre el
ejercicio del management, pues contemplan aspectos como:. qué sucede si un
miembro de la banda no puede acudir a una grabacidén o presentacion en vivo, o si
abandona la banda o es expulsado de ella, como se rige el uso del nombre
colectivo de la banda, etc. Es por ello que, si existe el band agreement, el asesor

juridico deberia tenerlo a la vista para elaborar el contrato de management.

Si la representacién conferida a un miembro de la banda por los demas
integrantes adopta la forma juridica de un mandato, habré que acreditarlo y
describirlo en la misma forma que cualquier documento de personeria. En este
aspecto también es importante recordar lo establecido por la ley sobre la
representacion de conjuntos musicales, segun lo antes apuntado, pues de ser el
caso podria comparecer Gnicamente el director dotado de representacion
suficiente por ministerio de la ley, pero ya hemos indicado que en el caso de otros
tipos de bandas, es posible que esa norma no se considere aplicable (y mi criterio

se inclina a que no lo es).

Es posible que {a banda se organice comb persona juridica (sociedad civil o
mercantil) para la prestacion de sus servicios: por ejemplo, que la banda opere
como una sociedad de la cual ellos, como musicos, sean sub-contratados, como
sucede en la practica con relaciones entre un bufete juridicos y sus abogados y
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otras situaciones similares, en cuyo caso el asesor debe tomarlo en cuenta p &\
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_difucidar como  estructurar_juridicamente de modo_adecuado el contrato de ™.

management.

Las situaciones de una banda musical compareciendo a contratar (no solo en el
management, sino en cualquier ofrc fipo de contrato) con sus musiccs
individuales, mediante un representanie comin, o como persona juridica, puede
tener repercusiones importantes de caracter procesal, al momento gque deban
demandar o ser demandados anie los tribunales del pais. La debida acreditacién
de personalidad (en el sentido de legitimacion sustantiva y procesal) y, en su caso,
de personeria, es de vital importancia para actuar ante los 6rganocs
jurisdiccionales, y una incorrecta determinacion de las mismas podria’, incluso,
llevar al fracaso de una accion o defensa judicial. Por eso el asesor debe tener
esto en mente, no solo al momento de un eventual litigio en que la banda sea
actor o demandado, sino ya desde el momento de redactar y celebrar los
documentos contractuales que en un futuro podrian ser conocidos por los

tribunales.

Aun con ia flexibilidad y poco formalismo de los contratos mercantiles (para casos
en que el management u otras figuras lo sean), y que hemos visto que los
tribunales han, por lo general, reconocido efectos y resuelto casos sobre contratos
en que se discutio la legitimacién o la personeria con base en formalidad (o
formalismo), descartéandolo en casos como excesivo, impropio de la agilidad
mercantil, es buena practica dotar a los contratos desde un inicio con la adecuada
seguridad y certeza juridica que el detalle formal provee. Para el caso de personas
individuales y juridicas, la identificacién legal y acreditacién de personeria deben

ser suficientes.

En cambio, si puede haber problema en el caso de gue un miembro de la banda,
individualmente, contrate en nombre de toda la banda como tal, pues podria en

165



JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

. . . . .. o e %
tales circunstancias cuestionarse la legitimacion y vinculacion juridica de Aess
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demas miembros. Por eso es que recomiendo que todos comparezcan a contratas|

443

. o f e
0 que exista un band agreement que regule adecuadamente el régimen interno, de

la-banda. Pero, si estamos anie un contralc ya celebrado,
circunstancias no son juridicamente claras y sélidas, existen diversas figuras
sustantivas y procesales que podrian servir de apoyo para resolver el asunto, a fin
de no dejar sin solucidn sustantiva v justa al caso en favor de formalismos
excesivos, estériles, y contraproducentes, ktsto ameritaria, sin duda, un estudio

mas detenido, pero baste agui mencionarias de modo general:

e En lo civil, se contempla la institucion de la gestién de negocgigs, como
acto licito sin convenic que produce efectos juridicos una vez ratificada o
aprovechada la gestion por el gestionado (cfr. Articuios 1605 a 1615 del
Caodigo Civil). Asi, por ejemplo, deberia entenderse que un mdsico que se
presenté publicamente como Ehtegrante de una banda, que percibid
remuneraciones por ventas de discos o presentaciones en vivo de esa
banda, etc., ejecutd con elo actos constitutivos de ratificacion o
aprovechamienio de ia gestién, por io gue no podria desvincuiarse de
responsabilidad juridica alegando que no comparecié personaimente a un
contrato gestionado y celebrado a favor de dicha banda.

Si bien ia gestidon de negocios se contempla en su origen (y asi lo reflejan
varios pasajes de su regulacién legal, y lo declara la Exposicién de Motivos
del Cédigo Civil) como operante respecto de negocios abandonados, por
ausencia del propietario y falta de apoderado, nada impide que por
integracion analdgica se extiendan sus principios y consecuencias a
situaciones como la que comentamos, y otras similares, seguin lo
establecido en los Preceptos Fundamentales de la Ley del Organismo

Judicial.
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12.se-crea;-conforme-a-los-usos-del-comercio; que alguna persona es
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facultada para actuar como su representante, no podra invocar la falta de
representacion respecio a terceros de buena fe” (Articulo 670 del Cédigo de
Comercio). Esto también podria cobrar vigencia, e inciuso de modo mas
claro y directo gue la gestion de negocios civil, en situaciones como la antes

descrita o similares.

También es importante guardar en mente los criterios sobre mercantifidad
del contrato expuestos en el presenie trabajo, pues en tai virtud [a
representacion aparente se podria aplicar incluso en contratos que,
conforme a uno o mas de dichos parametros, tengan caracter mercantil,
aun cuando el artista no sea comerciante: piénsese, por ejemplo, en un
contrato de management en que el manager sea comerciante y el artista
no, o en un contrato de presentacion musical en vivo en que guien contrate

al artista sea comerciante, etc.

Mas adn, considero que la representacién aparente podria invocarse
incluso fuera de contextos mercantiles, por ser una regia o principio def
derecho privado basado en la justicia, la equidad y en la preservacién de la
eficacia de la buena fe negocial, y en tal medida podria extenderse a otros
casos o situaciones analogas, conforme las reglas de integracion juridica de

la Ley del Organismo Judicial.

En lo procesal, se establece la figura del litisconsorcio necesario, que el
Articulo 53 del Codigo Procesal Civil y Mercantil regula asi: “Si la decision
no puede pronunciarse mas que en relacion a varias partes, éstas deben
demandar o ser demandadas en el mismo proceso. / Si éste es promovido
por algunas o contra algunas de ellas solamente, el juez emplazara a las
otras dentro de un término perentorio”.

167



JUAN PABLO GRAMAJO CASTRO

ﬁ‘:%-."g,i;d W fpe
G T

Desde iuego, corresponde al juez evaluar, a la luz de la demapdas
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promovida (los hechos alegados, la prueba ofrecida, los documeniis

adjuntades, efc.) cuando la misma deba decidirse ubo“n' relacion a vaﬁiéé,‘
partes, determinande asi el ejercicio de su facultad de lo que en términc;é“t:fm
técnico-procesales se denomina “integrar el contradictoric”. De esta
manera, nos parece que la insiitucion dei litisconsorcio necesario y ia
faculiad gue ella confiere al juez se convierten en el instrumente procesal
para efectivizar la solucién de casos como los ejemplos antes
mencionados, o similares, sin que ello prejuzgue sobre la existencia o no
(directa o analdgica) de gestidn de negocios o representacion aparente, que
es aspecto sustantivo a decidirse en sentencia o, en su caso, en auio si la

legitimacién se cuestiona mediante una excepcion previa.

Se observa, entonces, gue el derecho privado (tanto civil como mercantil, tanto
sustantivo como adjetivo) cuenta con instituciones, reglas, y principios, a los que
se puede acudir legalmente para resolver cuestiones que surjan con motivo de
falta o deficiencia en la representacién de bandas musicales, cuando no resulte
directamenie aplicable la representacion por ministerio de la ley que establece el
Articulo 56 de la Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos para el caso de
orquestas y conjuntos vocales o instrumentales. Vale decir, desde luego, que aun
cuando una banda musical no encaje del todo en el supuesto de dicho Articulo 56,
éste a su vez es también una regla que puede invocarse por integracién analdgica
en refuerzo de las instituciones civiles y mercantiles apuntadas, e incluso con
mayor razén por tratarse de una norma propia del Derecho de Autor y Derechos
Conexos. Por tanto, nos parece que no deberia haber problema para resolver
adecuadamente casos de duda como los expuestos, por o que no deberian

quedar sin solucién justa, de fondo, en virtud de aspectos puramente formalistas.
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También por motivos de seguridad juridica, suelo incluir un equivalente adaptéd @“

5

-del llamado “cierre de comparecencia” que se utiliza en escrituras ptiblicas, co%ﬁb
. =

. . .. . Yo
_elincluido en el modelo de la seccion anterior. .

Causa del contrato {; ?): En algunos contratos, entre la comparecencia y el inicio

de las estipulaciones, se inserta una breve descripcion de antecedentes gque
exponen fas cualidades de los contratantes que llevaron a la otra parte a decidir
contratar con elia; por elemplo, si el manager tiene experiencia, si el arlista tiene
necesidad de asesoria y management, etc. Esto lo he visto en varios contratos

basados en modelos extranjeros, incluyendo algunos de music management.

Su origen quiza debemos atribuirio a que es una practica comun en Estados
Unidos, por lo que ha sido “importado” en algunos aspectos de la practica
contractual guatemalteca, especialmente con relacion a figuras confractuales que
tienen su origen en el pais del norte'®. En el derecho estadounidense, esto
corresponde a las llamadas “representations”, que pueden entenderse como “una
afirmacién de hecho gue induce a una parte a celebrar un contrato. La afirmacién,
hecha antes o al momenioc de contratar, se refiere a un hecho pasado o
circunstancia existente relacionada con el contrato, que influye en la parte para
otorgarlo”, y cuyo efecto juridico consiste en que “ante una falsa representation (o
misrepresentation), la parte defraudada puede elegir anular todo el contrato y
recuperar cualquier monto pagado. Ello debido a que las representations deben
ser afirmaciones hechas por una de las partes luego de haber investigado y con la

creencia de que dichas afirmaciones son veraces”'*.

"% Por ei mismo motivo, a veces se observan textos confractuales que son traducciones inadecuadas de
terminologia juridica en inglés, como traducir “terms and conditions” como “términos y condiciones”, cuando
en realidad se hace referencia a las estipulaciones del contrato, mientras que en el lenguaje juridico de
nuestro pais, el “término” y la “condicién” son elementos accidentales del negocio juridico que sefialan el inicio
o cese de sus efectos en atenci6n a una fecha determinada o un hecho incierto que puede o no producirse, es
decir, tienen un significado muy propio que no corresponde a lo que ¢l contenido del conitrato verdaderamente
refleja, y quiza podria, en algunas circunstancias o casos, dar origen a conflictos de interpretacion.
También he visto leyes que contienen articulos con redaccidn gue me induce a la razonable sospecha de que
el texto fue preparado por un asesor (o funcionario...) de otro pals.

® Millien, Raymond. Contracts 101: Covenants, Representations and warranties in IP License Agreements.
Disponibie en: http: .ipwaichdog.com/2013/04/05/contracts-101 -covenanis-representations-and-
warrgnties-in-ip-license-agreements/fid=38621/.
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Adaptandolo al medio guatemalteco, podriamos decir que fal figura
referencia al concepto de la causa en el contrato o negocio juridico, por I Gug

-necesario tener en cuenta que en el actual Codigo Civil guatemaiteco se optd:for
gliminar la causa como uno de ios requisitcs de validez del negocio juridico:\p\cg “ ot s
N;h.r:h.w/g

S

las razones que la Exposicion de Motivos explica asi:

“La causa gue enumera ei Articulc 1406 del Codigo del 77, como requisito
para la validez del contrato, la suprimimos. Tomada como el motivo juridico,
la obligaciéon de cada una de las partes tiene por causa la obligacion dé fa
otra, y en este sentido se ha interpretado la causa en nuestro derecho. A
pesar de la autonomia de esta circunstancia proclamada por eminentes
autores causalistas, la discusién con los no menos grandes civilistas que
sostienen su falsedad, sigue interminable y no se llega a una conclusién
definitiva, por lo que siguiendo el ejemplo de codigos tan importantes vy
modernos como el aleméan, el suizo de las obligaciones, el mexicano, el
brasilefio y el peruano, decidimos no mencionaria, tomando en cuenta que
en los contratos onerosos la causa se confunde con el objeto y en los

gratuitos, con ei consentimiento”.

Es decir, nuestra legislacion en principio no reconoce la causa como requisito de
validez del negocio juridico en general o del contrato en particular, por 1o gue nc
habria necesidad de hacer referencia al equivaiente de las "representations” de la
contratacion extranjera en un documento contractual guatemailteco. Sin embargo,

nuestra ley si contempla lo siguiente en el Cédigo Civil:

La traduccion es mia; el original dice asi: “A representation is a statement of fact that induces a party o enter
into the coniract. The stalement, made before or at the time of making the contract, regards a past fact or
existing circumstance refated to the contract which influences such parly to enter the contract. [...] Upon
a false representation {or misrepresentation), however, the defrauded party may elect to void the entire
contract, and recover any sums paid. (...) This is because “representations” should be statements made by a
pariy after investigation and with a belief thaf such stafements are true, {..)".
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“Articulo 1258. El error es causa de nulidad cuando recae sobre H

L
: \-,Vpl\o

sustancia de la cosa que le sirve de objeto, o sobre cualquiera circunstangig

que fuere la causa principal de |a declaracion de voluntad” (el subrayado:

mic).

“Articulo 1259. El error scbre la persona solo invalidara el negocio juridico

cuande la consideracion a ella hubiere sido el motivo principal del mismeo’

(el subrayado es mio).

A la luz de esto considero viable afirmar que, no obstante la intencién del
legislador al suprimir la causa como requisito de validez del negocio juridico, los
Articuios 1258 y 1259 si dan lugar a que pueda existir anulabilidad (nulidad
relativa) del mismo si las motivaciones que condujeron a las partes a celebrarlo
resultan erréneas, es decir, no era real la percepcién razonable que las llevé a
obligarse. Con ello, y dado que la anulacién tiene como resultado la obligacién de
restituir las cosas al estado previo, devolviéndose lo gue hubieren recibido como
consecuencia del negocio anulado (ver Articulo 1314 v subsiguientes del Cédigo
Civil), el efecto seria el mismo que en Ia coniratacién extranjera se logra en caso

de misrepresentation.

En tal virtud, en determinados casos si puede ser recomendable explicitar en el
texto obligacional la causa o motivo principales que se tuvieron en cuenta para
llegar a la declaracién de voluntad que produce el negocio juridico (en nuestro
tema, el contrato). Para efectos del modelo no lo he considerado necesario, pero
es importante que el asesor juridico lo tenga en cuenta para poder juzgar si en un

caso concreto seria conveniente incluirlo.

Objeto: en esta clausula se ha procurado expresar todos los elementos naturales
propios y fundamentales del contrato, describiendo en forma general su objeto, y
delimitando lo que se entiende por “carrera del artista”. Lo demas queda remitido a

las clausulas del resto del contrato en que se desarrollan y regulan las
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]
L

o

obligaciones principales de las partes inmersas en el objeto, tal y como se hac;?/ag A
)

regular cualquier contrato en las leyes.

- En ella se puede ser mas explicito en cuanto incluir de modo expreso la mencign |
g

b,

.....

de otros aspectos que integran la carrera del artista, tales como explotacion de
derechos de imagen, aunque hemos optado por incluirlo en la clausula de “Obras”,
cuya funcién propia es desarrollar et alcance de la carrera del artista que se sujeta

al management,

Funciones del manager: se ha incluido la ultima literal para que las funciones

sean numerus apertus, evitando caer en discusiones innecesarias sobre si alguna
funcién secundaria 0 no prevista expresamente puede 0 no encajarse dentro de
las que si se enumeran. Con esto, se pretende abrir el contrato a su cumblimiento
integral de buena fe, aunque en principio esto ya esta previsto de forma general en
la ley: todo contrato debe cumplirse conforme la buena fe y la comun intencién de

las partes procurando su plena eficacia.

Obiligaciones del artista: también se ha incluido una literal que las haga numerus
apertus, conforme lo explicado respecto de las funciones del manager. En la literal
a) se prevé de forma expresa la facultad del manager para negociar con terceros
en nombre del artista, y la obligacion que en ella asume éste da seguridad juridica

a la exigibilidad de su cumplimiento.

Si se deseare dar mayor solidez juridica, en esta clausula podria pactarse la
obligacion de otorgar mandato con representacion como complemento al contrato

de management.

La diferencia juridica entre otorgario © no radicaria en que, al ejercerse un
mandato con representacion, el tercero contrata directamente con el artista que
comparece a través de su mandatario, es decir, legalmente todas las obligaciones
se atribuyen directamente al artista como polo subjetivo de la relacion establecida.
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tercero tendria accidén directa cantra el artista en caso de incumplimiento.

Asi, en términos procesales, la facultad de management podria dar lugar a una
excepcién de falta de personalidad (legitimacion) si el tercero demanda al artista,
mientras que en el caso de mandato si lo podria demandar directamente. En el
primer escenaric, si el manager fuere demandado en virtud de! incumplimiento de!
artista, y fuere condenado en juicio, conservaria el derecho a repetir contra el
artista por cuanto su condena devino de un incumplimiento de éste de una
obligacion contraida directamente con el manager en el contrato de management

gue los vincula.

En resumen: el mandato con representacion permite al manager establecer
relaciones “externas” directas entre el artista y terceros; la facultad del
management, en cambio, crea una situacion mas compleja en que el manager
contrata con terceros en nombre del artista, pero si éste incumple, es posible que
un juzgado no considere gue el artista es responsable ante el tercero sino

unicamente ante el manager por su relacién “interna”.

Por tales motivos, en algunos casos puede estimarse recomendable otorgar el

mandato complementario.

Obras: la funcidn de esta cldusula es delimitar e! alcance de la “carrera del
artista”, previendo que dentro de la misma se incluyen no solo las actividades
directamente vinculadas con los derechos de autor y conexos, sino también ia
explotacion en general del nombre y la imagen, o actividades artisticas en
colaboracién con terceros artistas, pues actualmente los artistas se ven
involucrados en una amplia ga'ma de actividades lucrativas mas alla de lo

puramente artistico tradicional, y esto es algo que la industria musical activamente
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disminuir los ingresos que antes se percibian por la sola venta de discos.

Para especificar ain mejor su contenido, conviene tener a la vista la enumeracion®. .
que la Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos realiza de lo que constituye
una obra sujeta a su proteccion, asi como lo que la misma ley dispone sobre las

interpretaciones y ejecuciones ariisticas, su contenido y proteccion.

Podria ser conveniente definir mejor o que se entiende por obras
“sustancialmente creadas” durante la vigencia del contrato, aunque esto considero
gue queda establecido en la clausula sobre comisiones posteriores a la

terminacién (la llamada “sunset clause”).

Normativa aplicable: esta clausula cobra especial relevancia cuando el contrato

contiene elementos de conexidn con jdrisdicciones extranjeras, es decir, que al
menos algunas de sus obligaciones se cumpliran en un pais distinto, etc., ya que
entonces seria necesario determinar que ley resulta aplicable en caso de
controversia. La sola eleccidon de ley aplicable podria no ser suficiente para
resolver el punto, ya que podria darse el caso de que ocurra en un pais que no
reconoce aplicabilidad a la ley guatemalteca. Para definir mejor la clausula, y/o en
cada caso concreto que se suscite ia necesidad de dilucidar algo asi, seria
recomendable acudir a un experto en Derecho Internacional Privado, disciplina

juridica de cierta complejidad y especializacion.

Como aparece redactada en el modelo, su finalidad es no solo establecer la
aplicabilidad de ley guatemaiteca, sinoc ante todo establecer una jerarquia
normativa contractual que por voluntad expresa de las partes debera normar su
relacién. Al respecto es importante mencionar que la incorporacion por remision
gue se hace tanto a “los usos y practicas dei medio”, como a “las normas juridicas,
usos y practicas del medio equivalente en el extranjero” tiene su origen en la

expresa voluntad de las partes, por lo que su intencién no es pactar en contra de
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juridico guatemalteco, o aplicabilidad de derecho extranjero, ni podria restarse o

- desconocerse eficacia a la clausula sobre esa base, ya que al ser incorporado
voluntariamente por las paries, se convierte en parie del contrato mismo, por lo
que dentro de la jerarguia normativa aplicable al contrato conforme la ley nacional,
estas fuentes adquiririan precedencia sobre ias normas generales y supletorias
nacionales, por ser parte de la voluntad de los contratantes, v no porgue con ello

=

pretendan pactar en contra de normas nacionales imperativas, que no es el caso.
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CONCLUSIONES

El contrato de representacién musical o music management es a

UNg persona; denominada representanie v manager, se obiiga
~otra, denominada artista, un conjunto de servicios y funciones con el objeto de
procurar el mejor desarrollo y avance de su carrera artistica, a tal efecto
negocxando en su favor y brindandole asesoria, a cambio de una refribucion,
generaimente conssstente en una comisién sobre los ingresos que genere la

carrera dei a,rtista.

Los rasgos fundamentaies de ¢omo se practica en Guatemala el contrato de
representacion musical o music management, coinciden en lo sustancial con ia
practica internacional en cuanto a las funciones y contraprestaciongs de las
partes. Se observé que, a mayor grado de experiencia y profesionalizacion del
manager, mas se van incorporando elementos accesorios o complementarios gue

se practican en otros paises.

En Guatemala, ei contrato de representacidn musical o music management es
legalmente atipico, sociaimente tipico en sus elementos naturales fundamentales,
con variaciones en sus elementos accidentales segin cada caso, y se practica
como actividad civil o mercantil. Conforme la divisidn general de los contratos
prevista en el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, el contrato de
representacion musical o music management tiene los caracteres siguientes:

bilateral, consensual, principal, oneroso, aleatorio, absoluto.

El contrato de representacién musical o music management no esta sujeto a
formalidades especiales para su validez, aunque se recomienda celebrarlo por
escrito, lo cual si deviene necesario si como elemento accidental conlleva la

enajenacion o licencia de algtn derecho de autor o derecho conexo.
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para negociar en nombre del artista, pero no las facultades propias de um

~ representante legal en el sentido tradicional pleno, es decir, de un mandatario. En

-.algunos casocs, puede ser recomendable celebrar un mandato que complemente et~
contrato de management, dando mayor formalidad y eficacia a las facultades del

manager.

Con base en la cbservacion de la practica nacional, su anélisis comparativo con la
préctica extranjera, y la doctrina cientifico-juridica que proveyera el contexto
tedrico adecuado, fue posible proponer un maodelo basico contractual que permita
mejorar la dimension juridica del management musicai en el pais, a manera de

propuesta como resultado especifico de la presente investigacion.
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