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PRESTACIONES SOCIALES DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL
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considero como un importante aporte para que se conozca en forma amplia la
previsién social que gozan los periodistas, en forma legal como cientifica.



2. Para la elaboracion del presente trabajo de tesis se hizo la consulta adecuada,
leyes y reglamentos relacionados a las diversas prestaciones sociales que otorga
el Instituto de Previsidon Social del Periodista, que constituye la maxima conquista
lograda en materia social, segun la investigacion efectuada.

3. El fondo econémico del Instituto de Prevision Social del Periodista se constituye
con el cobro de timbre de prensa, cuotas de los afiliados, donaciones y otros
ingresos.

4. Segun los estudios actuariales del fondo econémico del Instituto de Previsién
Social del Periodista se fueron incrementando las prestaciones sociales a sus
afiliados y los aumentos a los montos de las mismas prestaciones, asi como la
necesidad de aprobar otras, tomando en cuenta que dicho ente goza de autonomia
para crear sus propios reglamentos.

5. El trabajo de tesis cumple con los requisitos establecidos en el Articulo 31 del
NORMATIVO PARA LA ELABORACION DE TESIS DE LICENCIATURA EN
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES Y DEL EXAMEN GENERAL PUBLICO.
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respectivo.
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PRESENTACION

Para iniciar la investigacion de las prestaciones sociales que obtiene el periodista en el
Instituto de Prevision Social del Periodista, fue necesario conocer el decreto 56-90 y
sus reformas 13-92 y 7-94 del Congreso de la Reptblica; y la opinién de quienes
trabajaron para su realizacion.

Con el tema pretendo encontrar las bases de su creacion, que me permita demostrar
como el Instituto brinda las prestaciones, su proyeccién social en favor de los

periodistas y el funcionamiento del Instituto.

Su contenido es social y dentro del derecho de trabajo, su objeto de prevision social y
como sujeto el periodista. El aporte, es conocer las prestaciones, el procedimiento de

otorgarias y el dinero para hacerlo, con el timbre de prensa y cuotas de sus afiliados.

He definido el problema dentro de un ambito practico, enfocado para establecer las

prestaciones que otorga el Instituto a sus afiliados y requisitos para su afiliacion.

La investigacién tomo textos de prevision social, ley y reglamento del IPSP, normativas
internas, archivos, documentos bibliograficos e investigacion de campo. Su enfoque es

juridico, practico y social, para conocer la forma y modo que se dan las prestaciones.
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HIPOTESIS

El desconocimiento que se tiene del Instituto de Prevision Social del Periodista,
requisitos para afiliarse, otorgacién de sus prestaciones a los periodistas, y la forma de
pago del timbre de prensa por parte de los medios de comunicacion social y agencias

de publicidad, se hace necesario la presente investigacion.

Estas prestaciones se dan en base a estudios técnicos financieros, por lo que es
necesario efectuar estudios actuariales para implementarse, como las aportaciones en
dinero que se captan con las cuotas de los afiliados y el pago del timbre de prensa por

parte de los medios de comunicacién se forma el patrimonio del Instituto.

La hipétesis de la investigaciéon, se fundamenta en conocer el Instituto de Prevision
Social del Periodista, la clase de prestaciones que se otorgan, requisitos para afiliarse
a través de leyes y reglamentos de sus prestaciones; saber el conocimiento que los
afiliados ostentan de las prestaciones, como algunas inconformidades a través de una

encuesta.

Por lo anterior se hace necesario conocer el procedimiento de coémo se otorgan las

prestaciones a los periodistas afiliados (as) en el marco juridico que las rige.



COMPROBACION DE HIPOTESIS

Con la investigacion efectuada, se comprueba la hipétesis del presente trabajo
realizado, al conocer las distintas prestaciones sociales que reciben los periodistas
afiliados, que estan contenidas en los decretos 56-90,13-92 y 7-94 del Congreso de la

Republica, Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista y reglamentos.

Las prestaciones se otorgan a los afiliados por el consejo directivo, cuando se
comprueba que han cumplido con los requisitos establecidos, como: tiempo de estar

cotizando como afiliados, estar al dia en sus pagos, edad y otras.

Los auxilios son: jubilacion, cesantia, prestacion navidefia, funerario, por fallecimientos,
accidentes, enfermedad comun, invalidez, atencion médica, operaciones quirurgicas y

otras.

La investigacion también comprobd, que para poder ingresar al instituto, el futuro
afiliado debe haber ejercido como minimo cinco afios el periodismo en cualquier medio
de comunicacién debidamente comprobado. El Instituto considero es un ejemplo de las
que funcionan en el sector publico, tiene el control del cobro del timbre de prensa

comprobandose con la encuesta efectuada.
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INTRODUCCION

El presente trabajo, es la inquietud de la autora, por saber en forma seriay veraz, que
representa el Instituto de Previsién Social del Periodista y las prestaciones sociales que
otorga a los afiliados, tales inquietudes se debe a que dentro de mis familiares
constantemente se me ha dicho que es la maxima conquista que ha obtenido el
periodismo guatemalteco.

Fue asi que me surgi6 la idea de realizar esta investigacion y comprobar en el campo de
la investigacion, si efectivamente esta institucidon de nobles principios, ayudaba a los
periodistas inscritos, que por muchos afos se han dedicado a ser formadores de opinién
y de informacién y debido a los altos riesgos que conlleva realizar esta profesién, el
Congreso de la Republica, cre6 el Decreto 56/90.

Con el presente trabajo, se pudo establecer como se creé el Instituto de Previsiéon Social
del Periodista, la accién de inconstitucionalidad parcial de que fue objeto su ley por el
Consejo Nacional de Publicidad, asi como fue desarrollando su organizaciéon y
reglamentacion especialmente.

La tesis que presento esta integrada en cinco capitulos, el primero contiene los
antecedentes, 6rganos que lo integran y sus atribuciones; el segundo sobre los afiliados
y los requisitos para adquirir esa calidad; el tercero ostenta los elementos de la autonomia
del Instituto, tanto doctrinarios como reflejados en sus propios ordenamientos juridicos;
el capitulo cuarto se enfoca en el patrimonio, especialmente lo relacionado al timbre de
prensa y cuotas de los afiliados, elementos importantes en la subsistencia y desarrollo
de dicho ente; en tanto el quinto, se expone ampliamente sobre las distintas prestaciones

(i




que obtienen los afiliados al cumplir los requisitos, especialmente la jubilacién,
enfermedad comun, auxilios funerarios y fallecimiento entre otros.

Los objetivos de esta investigacion fueron alcanzados, al conocerse los procedimientos
de eleccion de sus autoridades, del cobro del timbre de prensa y la forma de cédmo se
fueron creando los distintos beneficios que tienen los afiliados y el aumento de cobertura
de sus prestaciones. Todo lo cual refleja una estabilidad en el campo econdémico y social
en favor de los periodistas.

Por lo anterior la hipétesis formulada para la elaboracién de esta investigacion fue
comprobada, no solo documentalmente sino también en la practica. Por ello, la
satisfaccion es grande, esperando que esta tesis sea una herramienta para que los
periodistas de Guatemala conozcan que es el Instituto de Previsiéon Social del Periodista
y sus prestaciones sociales.

Finalmente deseo exponer que la técnica utilizada fue documental y analitico, para dar a
conocer leyes y reglamentos del Instituto, procedimientos administrativos para adquirir la
afiliacion el cobro del timbre de prensa, como la otorgacion de los distintos beneficios del
Régimen de Previsién Social de los periodistas.

lii]



CAPITULO|

1. Instituto de Prevision Social del Periodista

A continuacién se presentara una definicion del Instituto de Prevision Social del

Periodista.

1.1 Definicion

El Instituto de Prevision Social del Periodista, “es una institucién de derecho publico,
creado por una ley del Congreso de la Republica, con personalidad juridica, con
patrimonio propio, poder de decision, es un ente autdnomo y de duracién indefinida, tiene
su domicilio en la ciudad de Guatemala, sin fines de lucro y para brinda un servicio
determinado, como es la previsién social del periodista”.

1.2. Antecedentes

El Instituto de Previsidon Social del Periodista, nacié a través de un anteproyecto de la
Asociacion del Periodista de Guatemala en el afio de 1990 que fuera enviado al Congreso
de la Republica y que surgi6 a la vida juridica a través del Decreto 56/90 el 22 noviembre
del afio de 1990, al ser publicado en el diario oficial.

1. Lépez, Hugo Rolando, Folleto de conferencia del IPSP, P4g.12, de fecha noviembre de 2003.
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De conformidad con el Articulo 14 transitorio del Decreto 56/90 del Congreso de Ia\;i{f»-"-f‘-:

Republica, “delegé a la Asociacién de Periodistas de Guatemala, la convocatoria a las
otras entidades de prensa que tengan personalidad juridica, para la eleccién de los
delegados titulares y suplentes respectivos que integraran el consejo directivo del
Instituto”.

Acta de Instalacién del Consejo Directivo del Instituto de Previsién Social del Periodista
de conformidad con el Decreto 56/90 del Congreso de la Republica.

Este documento que fue elaborada por disposicion de la ley antes mencionada, para
instalar al primer consejo directivo del instituto, fue suscrito por los representantes
titulares y suplentes de las asociaciones de prensa con personalidad juridica que fueron
convocadas para efecto.

Las entidades de prensa que integraron esta institucion se encuentran: Asociaciéon de
Periodistas de Guatemala, Asociacién de Cronistas Deportivos de Guatemala, Cronistas
Deportivos de Guatemala, Camara Guatemalteca de Periodistas y la Asociacion de
Redactores de Actividades Culturales.

ACCION DE INCOSTITUCIONALIDAD EN CONTRA DEL DECRETO 56/90 DEL
CONGRESO DE LA REPUBLICA POR EL CONSEJO NACIONAL DE LA PUBLICIDAD,
EXPEDIENTE 34-91 DE LA CORTE DE CONSTITUCIONALIDAD.

Estas accién fue planteada por el Consejo Nacional de la Publicad (CONAP) en contra
del Decreto 56/90 del Congreso de la Republica, alegando que existe doble tributacién,
al pagarse timbre de prensa y al mismo tiempo para el impuesto al valor agregado, de



conformidad con el Articulo 243 de la Constitucién Politica.

La Corte de Constitucionalidad declar6 improcedente la impugnacién haciendo ver dentro
de uno de sus considerandos, que lo que se gravaba la facturacién por servicios de
publicidad y propaganda, segun expediente: 34/91 de dicha Corte.

El Instituto de Prevision Social a través del Abogado Hugo Rolando Lépez, tuvo a cargo
la defensa del Instituto de Previsién Social del Periodista, asi como de la Asociacion de
Cronistas Deportivos de Guatemala, quienes expresaron que la creacion del timbre de
prensa, no implica la creacién de un privilegio a favor de un grupo de personas de derecho
privado, porque el origen del Instituto de Previsién Social del Periodista deviene del
Ministerio de la ley, por lo que no puede afirmarse que sea una entidad de caracter
privado, y que las normas contenidas en el Decreto 56-90 del Congreso de la Republica,
no violan el derecho de igualdad contenido en los Articulos 2,3 y 102 inciso c) de la
Constitucion Politica de la Republica: b) La afirmaciéon hecha por la entidad accionante
de que el gremio de los periodistas esté siendo favorecido con tres sistemas de
prestaciones sociales es puramente especulativa y mal intencionada, ya que el hecho de
trabajar en una empresa periodistica no necesariamente implica que estén amparados
por el sistema de prevision social del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social o por
un seguro de vida privado, y el que una persona este al amparo de dos o mas regimenes
de previsién social en manera alguna entrafia una excepcion al principio de igualdad ante
la ley.

“El POR TANTO de la sentencia emitida por la Corte de Constitucionalidad dice: Esta
corte con base en lo considerado y leyes citadas: DECLARA: |. Sin lugar la
inconstitucionalidad parcial planteada por el Consejo Nacional de la Publicidad-CONAP-"2

2. Corte de Constitucionalidad, Republica de Guatemala C.A. gacetas jurisprudenciales Expediente 34-91,
6/8/1991, Pag. 22.



“contra el Decreto 56-90 del Congreso de la Republica Il. Condena en costas al™

interponente; lll: Impone a los abogados auxiliantes Gabriel Orellana Rojas, Irving
Estuardo Aguilar Mendizabal y Carlos Rafael Rodriguez—Cerna Rosada, una multa de mil
quetzales (Q.1, 000.00) a cada uno, la que deberan hacer efectiva en que quede firme
en la Tesoreria en la Corte de Constitucionalidad dentro de los cinco dias siguientes en
que quede firme el fallo; en caso contrario, se procedera a su cobro por la via que
corresponda”.3

Los tres Decretos 56/90, 13/92 y 7/94 del Congreso de la Republica, nacieron a la vida
juridica con distintos propésitos en favor de los periodistas que todo la vida han estado
desprotegidos.

El primer considerando del Decreto 56/90 sefiala: Que los periodistas cumplen una
importante e indispensable funcién, ya que ademas de informar de los aspectos
relevantes de la vida nacional y formadores de opinién publica, son base de los sistemas
democraticos.

Esta ley cre6 el consejo directivo integrado por delegados titular y suplente de cada una
de las asociaciones periodisticas que ostenten personalidad juridica, delegé al Banco de
Guatemala la creacion de la estampilla del timbre de prensa por un valor del 2.5 por millar
por facturacién y la apertura de una cuenta para el ingreso de dicho impuesto, y la
creacion de las diferentes prestaciones sociales a favor de los afiliados.

Otro precepto establecido en este Decreto es la creacién del Reglamento de la ley del
Instituto, para crear la estructura administrativa y dinamizar la administracion de dicho
ente.

3. Ibid Pag. 22.



El Decreto 13/92 del Congreso de la Republica cre6 el formulario de declaracion jurada
para el cobre del timbre de prensa y aumento dicho valor al cinco por millar, asi como
someter a consideracion el reglamento de la Ley al Organismo Ejecutivo para su

aprobacion.

El Decreto 7/94 vino a crear la asamblea general del Instituto, la eleccion del consejo
directivo a través de los afiliados y la integracién del mismo por un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero y tres vocales. Dando el principio democratico
de elegir y ser electo.

Ademas establecié que el Reglamento de la Ley del Instituto, sera sometido unicamente
por parte de la asamblea general para su elaboracién y aprobacion.

1.3. Caracteristicas

Las caracteristicas del Instituto de Prevision Social del Periodista son las siguientes:

1.3.1 Entidad de derecho publico

Es una entidad de derecho publico porque es creado por una Ley del Congreso de la
Republica, es de observancia general sus normas y por ende deben son obligatorias y
deben cumplirse; es de caracter ordinario su génesis, porque es para un sector
determinado de la sociedad, en este caso regula y establece la previsién social de los
periodistas guatemaltecos que ejercen el periodismo y tienen como principal actividad
subsistir del mismo.




1.3.2 Auténomo

Es autbnomo porque crea sus propias normas reglamentarias; elije a sus propias
autoridades, y tiene poder de decision.

1.3.3 Personalidad juridica

Tiene personalidad juridica, porque es un sujeto de derechos y obligaciones frente a

terceros por delegacion del Estado.

1.3.4. Patrimonio propio

Tiene patrimonio propio a través de lo que se recauda del timbre de prensa, las cuotas
de sus afiliados, donaciones que recibe y venta de leyes, reglamentes y formularios,
multas e intereses que se recaudan.

1.4. Organos que lo integran

La Ley del Instituto de Prevision Social del Periodistas y el Reglamento de la ley
establecio los 6érganos de las estructuras del ente citado, que fueron teniendo dinamicas
conforme se tuvieron los fondos para hacerlo, es decir cuando se inici6 el cobro del timbre
de prensa. Ademas se instruyé la contratacion del personal, después que se dio la
publicacion en el diario oficial del Decreto 13/92 del Congreso de la Republica.



1.4.1. Asamblea General

De conformidad con el Articulo4 del Decreto 56-90 y sus reformas, la asamblea general
del Instituto es la maxima autoridad, la integran todos los afiliados al régimen del Instituto
de Previsién Social del Periodista -IPSP- sus atribuciones son:

Elegir al consejo directivo; conocer de la administracién del Instituto; aprobar las politicas
de prestaciones; conocer el movimiento financiero del Instituto; aprobar los acuerdos y
resoluciones del consejo directivo y resolver en segunda instancia las impugnaciones.

Se reunira ordinariamente una vez al mes por convocatoria del consejo directivo y
extraordinariamente cuando éste decide.

El Reglamento de la Ley del Instituto le asigna diversas atribuciones en el Articulo 4 que
literalmente establece: Es el érgano superior del IPSP y lo integran todos los afiliados al
régimen de Prevision Social del Periodista, siendo éstas:

“a) Cumplir y hacer que se cumplan la Ley y Reglamentos del Instituto y demas
disposiciones legales;

b) Elegir al consejo directivo en asamblea general ordinaria en el mes de noviembre del
afno que deba tomar posesion;

c) Conocer la memoria anual de actividades, presupuesto anual de ingresos y egresos,
la administracion y su movimiento financiero y aprobar las disposiciones que estimen
pertinentes para mejorar el funcionamiento del Instituto.



d) Aprobar, improbar o modificar las politicas de prestaciones que proponga el consejo

directivo y los acuerdos que este emita.

e) Resolver en segunda instancia las apelaciones que presenten en contra de los
acuerdos y resoluciones del consejo directivo y de la propia asamblea general. En este
Ultimo caso, la apelacion debera ser presentada por no menos de quince (15) afiliados
totaimente solventes con el Instituto, a mas tardar diez dias (10) habiles después de

aprobada la resolucién o acuerdo impugnado. Y otras”.

1.4.2. Consejo Directivo

De conformidad con la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista y sus reformas
Articulo 1 inciso b), sefiala que “el consejo directivo se constituye por un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero y tres vocales electos por la asamblea general

entre sus miembros.

El presidente sera el representante legal del Instituto. Durara en sus funciones dos arios,
computados a partir de la toma de posesién y no podran ser reelectos para el mismo
cargo. Seran elegidos equitativamente para dichos cargos dentro de los afiliados al
Instituto de las diferentes entidades de prensa del pais. Se reuniran por lo menos dos

veces al mes y cuando lo convoque el presidente”.

Las atribuciones de este ente de acuerdo al Decreto 56-90 y sus reformas del Congreso
de la Republica son las siguientes: convocar a la asamblea general; y al consejo
consultivo; cumplir con las disposiciones de la asamblea general, programar las
prestaciones en favor al Instituto; presentar la memoria anual de actividades y del
movimiento financiero; nombrar funcionarios y personal administrativo.



\;4 '.o; v
Administrar los fondos provenientes del timbre de prensa, las cuotas de los afiliados y los:- )/
bienes y valores que por cualquier titulo adquiera, las donaciones que reciba, la
aportacién del Estado cuando lo otorgue y el producto o beneficio de las actividades que

realice la entidad.

El Articulo 10 del Reglamento de la Ley del IPSP indica: “El consejo directivo, como
érgano ejecutor del IPSP, velara por el incumplimiento de la ley y sus reglamentos. Las
resoluciones y acuerdos seran aprobadas por el voto favorable de la mayoria de sus
miembros presentes en la sesién, salvo casos especificos contemplados”.

Este 6rgano se reune en forma ordinaria por lo menos dos veces al mes y
extraordinariamente cuando lo convoque el presidente. La asistencia de los miembros del
consejo directivo a las sesiones es obligatoria y percibiran la dieta por sesién que por
voto favorable de la mayoria de los mismos determine el propio consejo. Para tener
derecho a la dieta se requiere estar presente mas del setenta por ciento del tiempo que
dure la sesién.

Las funciones y atribuciones del consejo directivo:

De conformidad con el Articulo 15 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision
Social del Periodista son:

“a) Formular las politicas de prevision social del Instituto y proponérselas a la asamblea
general para su aprobacion;

b) Administrar el régimen de prevision social del periodista;



c) Controlar en la forma que sea necesario el cobro y correcto traslado de los recursos

provenientes del timbre de prensa;

d) Informar a la asamblea general sobre el movimiento financiero y administrativo del

Instituto;

e) Informar a la asamblea general lo resuelto sobre el otorgamiento de una prestacion,

de conformidad con la ley;

f) Otras”.

1.4.3. Consejo Consultivo

Este 6rgano esta integrado de conformidad con el Articulo 1 inciso c) de la Ley del
Instituto de Previsién Social del Periodista “por los presidentes o quienes desempefien
tales atribuciones de las asociaciones gremiales de periodistas representadas ante el
Instituto. Sus obligaciones seran: asesorar a las comisiones y al consejo directivo cuando
éstos lo requieran, proponer la implementacion de medidas que tiendan a mejorar el

otorgamiento de prestaciones y el funcionamiento administrativo”.

Lamentablemente este organismo ha sido inoperante, considerando que pocas veces ha

sido convocado por el consejo directivo y actuaimente no se encuentra integrado.

Por tal motivo la ley en el presente caso no se cumple, porque los diferentes consejos
directivos por razones que se desconocen no lo convocan. Ademas ya fue reformado su
figura en el Reglamento de la Ley del instituto, pero no ha sido incorporado en el mismo.
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1.4.4. Gerencia General

Este departamento esta a cargo del gerente general, que es un funcionario ejecutivo del
Instituto, y como tal, le corresponde cumplir las disposiciones emanadas de los 6rganos
directivos. Sera el jefe de personal y dirigira las actividades técnicas administrativas-

financieras.

Respondera ante el consejo directivo del correcto y eficaz funcionamiento del Instituto.
Sera contratado por el consejo directivo y su escogencia podra decidirse por el sistema
de oposicion, segun el Articulo 30 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision
Social del Periodista.

Los requisitos para ocupar ese cargo son: “ser guatemalteco natural, profesional,
colegiado activo, de reconocida honorabilidad, mayor de treinta afos, preferentemente
con experiencia no menor de tres afios en el ramo de la administracién econémico-

financiera”.

Lamentablemente esta plaza profesional ha sido ocupada en tres ocasiones por personas
que no son profesionales y colegiados activos y menos en las ciencias econémicas o
financieras, siendo estos: Carlos Rafael Soto, Alvaro Enrique Palma Sandoval y Glenda
Estrada, esta ultima como subgerente, segun archivos del Instituto.

Entre las principales atribuciones del gerente general se encuentran y establece el
Articulo 32 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista:

11



“a) Observar y velar que se dé estricto cumplimiento a la Ley del Instituto, a sus
Reglamentos y demas disposiciones;

b) Entregar al consejo directivo y a la asamblea general los informes que le sean
requeridos;

¢) Proponer al consejo directivo para ser aprobados, todos los informes relacionados a
su funcién administrativa y contable;

d) Atender los asuntos del personal administrativo, e informar al respecto a la comisién
administrativa y al consejo directivo, y proponer los nombramientos, ascensos y
remociones.

e) Otras”.

El inciso d) de las atribuciones del gerente general, en la mayoria de casos cuando se
dan vacantes en los distintos puestos, es el consejo directivo el que nombra a los
empleados y algunas veces la comisién administrativa del Instituto.

1.4.5. La Comision Administrativa

El Articulo 27 del Reglamento de la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista,
preceptua: “Estara formada por el vicepresidente quien la presidira, el tesorero y el
gerente general. Se reunira por lo menos una vez al mes. Sus miembros no percibiran
dietas”.

Las funciones que establece el Articulo 28 del Reglamento de la Ley son:

12
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“a) Cuidar que los servicios administrativos o asistenciales del Instituto se proporcionen -
conforme lo que establece el consejo directivo;

b) Supervisar el funcionamiento del personal;

c) Proponer al consejo directivo, justificadamente, los nombramientos y remociones de
personal, de acuerdo con los informes del gerente general, y

d) Otras que especificamente le asigne el consejo directivo o la asamblea general”.

Este 6rgano administrativo en diferentes periodos, segun se ha consultados con los
afiliados y quienes han fungido en dicha comision, han sefialado que muchas veces no
se les ha dejado trabajar por algunos de los presidentes del consejo directivo, que han
asumido funciones totalitarias.

Sin embargo en otros periodos si han trabajado de la mano con el consejo directivo, lo
que ha fructificado el trabajo en favor del Instituto de Prevision Social del Periodista y por
supuesto de los afiliados.

1.4.6. Las comisiones de trabajo

Conforme el Reglamento de la Ley del Instituto, se integran comisiones de trabajo, para
que se tenga un mayor desenvolvimiento de las actividades de dicho ente en favor de
los afiliados. Algunas comisiones son elegidas por la propia asamblea general y otras
nombradas por el consejo directivo.

Las electas por la asamblea general son: la comision electoral, la de fiscalizacion y

13
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transparencia, la de procedimientos internos de los afiliados y la de premio nacional de
periodismo. En tanto las nombradas por el consejo directivo son los siguientes: de salud;
de la revista, de legislacién y de asuntos juridicos.

Ademas la comisidon revisora y precalificadora; de relaciones publicas, relaciones
internacionales, de solidaridad y de Reformas de Reglamentos del IPSP y otras.

El trabajo que desempefian es relativo, porque unicamente quienes tienen un fuerte
trabajo son: comision revisora y precalificadora y la comisién electoral, como la del premio
periodistico. El resto de las mismas comisiones de trabajo es poca la labor desarrollada,
aunque en periodos anteriores la comision de fiscalizacion y transparencia ejercia una
efectiva labor, pero ahora su actividad ha sido incipiente por renuncia de varios de sus
miembros.

Segun expusieron algunos afiliados, es el antagonismo que se ha dado entre el consejo
directivo y la comision de fiscalizacion y transferencia, debido a que ésta ultima fiscaliza
el funcionamiento del Instituto de Previsidn Social del Periodista, como los gastos e
ingresos y desenvolvimiento del personal administrativo.

Sin embargo las renuncias de algunos afiliados de las comisiones de trabajo han incidido,
por qué no cuentan con su reglamento interno para poder desarrollar una mejor labor, lo
cual se pudo comprobar con las entrevistas realizadas.

14



CAPITULO I

2. De los afiliados

A continuacién se da el siguiente concepto de afiliado:

2.1 Definicion

“Afiliado es aquella persona u organizacién social, que decide inscribirse en una obra
social, en un partido politico, en una administradora de fondos de jubilaciones y
pensiones, en una empresa prestataria de salud y o en cualquier organizacién civil o
empresarial, que requiera la afiliaciéon a la institucion, para ejercer derechos y obtener
beneficios sobre la misma.

El titulo de afiliado ademas de dar derechos sobre la organizacion, procede a obligacién
juridica a obligarse a cumplir requisitos instituidos, por el solo hecho de estar afiliado a
ella. En algunos casos para ser afiliado se debe pagar para obtener ese titulo o
preferencia, los partidos politicos no aplican esta condicién, pero en general solicitan
aportes econémicos”.4

El Articulo 10 del Decreto 56/90 del Congreso de la Republica indica: “Para tener la

4 https://es.wikipedia.org/wiki/Afiliado (5 de septiembre 2015)
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calidad de afiliado o inscrito al régimen, se requiere que el periodista trabaje en cualquier ~———"
medio de comunicacién informativo calificado por el Instituto y que subsista del
periodismo como actividad principal, extremo que se establecera mediante los reportes
del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 0 en casos especiales con certificacion

del contador de la empresa o de su jefe inmediato o declaracién jurada de ingresos.

También podran gozar de los beneficios de esta Ley los periodistas que laboren como
tales en las dependencias estatales, oficinas de prensa o de informacién, agencias de
noticias nacionales o extranjeras, corresponsales de medios de comunicacién social o
periodistas agregados de prensa de misiones diplomaticas acreditadas en Guatemala,
quienes hagan relaciones publicas en entidades privadas u oficiales.

También aquellos propietarios de pequefias empresas de comunicacién social
reconocidas por el Instituto que, por no llenar los requisitos establecidos, no cotizan al
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social”.

En todo caso deberian contribuir al régimen y su afiliacién requerira la aprobacién del
consejo directivo.

2.2. Requisitos

El Articulo 70 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista,
sefala lo siguiente: “Para obtener la afiliacion al Instituto se requiere que el periodista,
sea calificado como tal por el consejo directivo:

16



a) Trabaje y que haya laborado ininterrumpidamente como minimo cinco afios en
cualquier medio de comunicacién informativo registrado en el Instituto y que subsista del
periodismo como actividad principal, extremo que sera comprobado mediante las planillas
de pagos salariales enviadas al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social; haga
relaciones publicas en entidades privadas y oficiales o ejerza cargo de prensa de
misiones diplomaticas acreditadas en Guatemala®.

Este requisito de que haya laborado dos aflos como minimo ininterrumpidamente
ejerciendo el periodismo como actividad principal, fue reformado por la asamblea general,
actualmente son cinco afios.

“b) Trabaje como periodista en dependencias estatales, oficinas de prensa o de
informacion, agencias de noticias nacionales o extranjeras o corresponsal de medios de
comunicacion social, haga relaciones publicas en entidades privadas y oficiales o ejerza
cargo de agregado de prensa de misiones diplomaticas acreditadas en Guatemala.

¢) Sea propietario de una pequefia empresa de comunicacion, periddico, revista, radio
periédico o telenoticiero reconocido por el Instituto que, por no llenar requisitos
establecidos, no cotiza en el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.

En este caso debera contribuir al régimen y para establecer la base de la cuota presentara
declaracién jurada anual de ingresos por la actividad periodistica realizada;

d) Desempeiie la corresponsalia de un medio de comunicacién impreso, radial o
televisado nacional o extranjero”.

17
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Para los efectos de este articulo se entendera por periodista, quien desemperie funciones
tales como redactor, reportero, caricaturista de planta, reportero grafico, camarégrafo de
telenoticiero, columnista de planta remunerado; corresponsal de agencia internacional de
noticias, corresponsal de medio informativo local o del exterior, jefe de informaciones,
jefe de redaccién o director de un peridédico impreso, radio periddico o telenoticiero.

Aqui se ha dado el conflicto porque en los diferentes medios de comunicacién como la
radio, prensa y televisién se labora actualmente con editores, quienes muchas veces son
los jefes de seccidn con que se integran los medios.

Las diferentes comisiones revisoras y calificadoras han cuestionados ese nhombre, porque
no esta establecido ni en la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista ni en el
Reglamento de la Ley de dicha institucion.

Esto sucede desde hace algunos afios que surgi6é el nombre de editor en todos los medios
informativos nacionales y extranjeros y en Guatemala se ha adoptado, pero realizan
funciones de jefes de informacién de las distintas secciones que ostente un radio
periédico, telenoticiero o prensa escrita inclusive los medios digitales.

Por lo anterior, segun el licenciado Hugo Rolando Lépez que fungié como presidente del
Instituto de Prevision Social del Periodista en el periodo 2003-2004, consulté a los
diferentes medios informativos sobre las funciones de los editores y las razones
anteriores fueron las recibidas, segtn informé.

Aunque la legislacion del Instituto no ha sido reformada, pero prevalece ese criterio, que
tanto editor o jefe de secciones de un medio informativo, ejercen funciones periodisticas.

18



Actualmente por medio de una resolucion del consejo directivo y aprobada por la
asamblea general, todo periodista que desee ingresar al Instituto de Previsién Social del
Periodista, se le exige como requisito, que haya trabajado como minimo cinco afios como
tal y que haya subsistido como periodista como actividad principal ininterrumpidamente.

El Reglamento de afiliaciones del Instituto de Previsién Social del Periodista, contiene
otros requisitos, siendo estos:

a) Fotocopias autenticadas de los documentos personales de identificaciéon del solicitante
y de su esposa u esposo, conviviente reconocida legalmente.

b) Fotocopia legalizada por notario, de la planilla que la empresa presenta mensualmente
al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social o certificacion de la misma,

c¢) Llenar el formulario de solicitud de afiliacion;

d) Presentar la documentacién que exigen la ley y Reglamento de la Ley del Instituto.

e) Presentar constancia del pagador, cajero o quien desempefie esas funciones, del
centro de trabajo, que compruebe el sueldo nominal que se percibe, en el caso de
periodistas que trabajen en relacién de dependencia.

En numerosas solicitudes los interesados adjuntan una carta membretada de la empresa
periodistica del jefe de recursos humanos del medio donde trabaja, lo cual ha sido
aceptada por el consejo directivo y la comisién de revisora y precalificadora del Instituto
que tiene a su cargo elaborar un dictamen favorable o desfavorable de la solicitud y
documentacién, lo que ha facilitado el analisis de las solicitudes por parte de éstos
érganos.

19



f) Ser juramentado en asamblea general dentro del plazo maximo de sesenta dias a parﬁ?"‘:‘

de la aceptacion de su solicitud.

Este tramite para obtener la afiliacion en cuanto al plazo establecido desde el momento
que ingresa su solicitud no se cumple, debido a que los integrantes de la comision de
trabajo que tienen a su cargo presentar el dictamen, también trabajan en los medios
informativos.

Ademas, deben reunirse la mayoria de sus integrantes de esta comision para poder tener
el dictamen del anélisis de la documentacién presentada por el solicitante de la afiliacion,
el cual es firmado.

g) Pagar la cuota que le corresponde a partir del mes de la aprobacion de su solicitud.

h) No tener deuda al Instituto por concepto de timbre de prensa si tiene medio de
comunicacion de su propiedad.

¢) Declaracion jurada de ingresos.

Como requisitos opcionales hay un instructivo que va adjunto al nuevo formulario de
solicitud de afiliacion, se solicita lo siguiente:

1. Carencia de antecedentes penales, policiales y declaracién jurada de los hechos
expuestos en el formulario, debidamente legalizada la firma por notario publico. La
primera se tiene como opcional.
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2. Certificacién reciente si pertenece a una entidad de prensa legalmente reconocida, en

la que se detalle fecha de ingreso, nimero de asociado activo y que este solvente.

En algunos casos este requisito es dispensado, considerando que el periodista trabaja
en los medios de comunicacién y hoy dia no se exige.

3. Es deseable que adjunte fotocopia simple del diploma o titulo de estudios culminados.

4. Relacion histérica por escrito en hoja aparte y firmada como declaracion jurada con los

detalles pertinentes de su ejercicio periodistico remunerado.

Estos requisitos hoy dia no son considerados por el consejo directivo para la aceptacion
como afiliado, por no estar tipificados dentro del Reglamento de la Ley ni tampoco en el

de afiliaciones.

El Reglamento de la Ley del Instituto, indica que todo periodista no guatemalteco que
desee obtener su afiliacién al Instituto, debera ser miembro de una de las asociaciones
gremiales de periodistas nacionales legalmente reconocidas.

En este caso, se establece que son asociaciones de periodistas con personalidad
juridica, autébnomas y sus miembros deben llenar otros requisitos, que no son
necesariamente son los mismos, para poder ser afiliados al Instituto.

Esta normativa no ha sido aplicada, porque la totaiidad de afiliados segun registro del
Instituto son guatemaltecos. Por tal motivo en el futuro puede ser aplicable.
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2.3. Procedimiento

La solicitud de afiliacién debe presentarse en la sede del Instituto de Previsién Social del
Periodista con la documentacion requerida en su sede ubicada en once calle, nimero
once guién cuarenta y seis, zona uno de la ciudad de Guatemala.

La solicitud la conoce primeramente el consejo directivo en su sesién mas préxima, quien
la remitira inmediatamente a la comision revisora y precalificadora con la resolucion
respectiva para su revision, analisis y dictamen favorable o desfavorable.

En un plazo no mayor de 30 dias calendario la comisién revisora y precalificadora emitira
dictamen, y lo trasladara al consejo directivo, con la argumentacion y justificacion del caso
si es favorable o no.

2.4. Aceptacién

El Articulo 82 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista,
dice que “toda solicitud de afiliacion al Instituto que haya llenado los requisitos debera ser
aprobada por decisién mayoritaria de los miembros del consejo directivo”.

Al ser aceptada la solicitud de afiliacion, se publicara a la asamblea general por medio de
un comunicado por un espacio de treinta dias, para que hagan valer su oposicién o no,
luego de trascurrido ese tiempo, se acepta su afiliacién, después sera juramentado en la
sesion mas proxima de la asamblea general, pagando su inscripcién de quinientos
quetzales (Q.500.00) y su primera cuota como afiliada o afiliado.
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2.5. Renuncia

Si un afiliado decide renunciar a su afiliaciéon al Instituto, debera manifestarlo por escrito
al consejo directivo en un plazo no menor de treinta dias calendario de anticipacion; sin
embargo, la proteccién continuara hasta las veinticuatro horas de la fecha en que sea
notificada sobre la aceptacién de su renuncia.

El Articulo 77 del Reglamento de la Ley del Instituto de Previsidbn Social del Periodista
indica: “El afiliado que renuncie totalmente a su afiliacioén al Instituto no recibira reembolso
alguno de las cuotas pagadas, pues estas quedaran, en su totalidad a favor del Instituto
por concepto de gastos de administraciéon y por cobertura proporcionada”.

En la historia del Instituto en sus veintiséis afios de existencia, se han dado dos (2)
renuncias de afiliados segln recuerdan algunos miembros consultados, la del periodista
Rafael Curruchiche Cucul por razones personales, otro comunicador que trabajé de
columnista en diario el Grafico y de Centro América.

Otros han dejado de pagar por diversas razones su cuota mensual del tres por ciento
(3%) de su salario nominal, mas llamamientos por el fallecimiento de afiliados. Por esos
motivos han sido declarados suspendidos por el consejo directivo y se les informa por
escrito.

Algunos afiliados han dejado de pagar su cuota de afiliacién por pura decidia y por ello
ya no forman parte como miembros inscritos y activos de la membresia, perdiendo sus
derechos y por ende las distintas prestaciones que otorga el Instituto de Prevision Social
del Periodista y algunos porque han sido cesados en las empresas periodisticas.
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2.6 Reingreso

Otro aspecto que ha sucedido en este sentido, es que muchos afiliados que han sido
declarados suspendidos a través de una resolucién del consejo directivo, posteriormente
se han incorporados como afiliados activos, efectuando su peticién al consejo directivo y
pagan el adeudo econémico que deben a la Institucién, como las cuotas atrasadas y
llamamientos, por los fallecimientos de afiliados.

En este caso “el consejo directivo resuelve la peticion que se le hace no de oficio”, como
una facultad discrecional aplicando el Articulo 125 del Reglamento de la Ley del Instituto,
porque no hay reglamentacion especifica.

Por lo anterior ha habido mucha discrecionalidad por parte de los consejos directivos, lo
cual sin duda alguna, ha incidido en algunos afiliados que pese a realizar su peticién lo
los han rechazado y se han alejado para siempre. Pero otros esperan nuevos consejos
para poder reingresar, lo que ha pasado en los ultimos seis afios del Instituto de Prevision
Social del Periodista, segin han expresado algunos afiliados.

2.7. impugnaciones

“La impugnacion es una objecion contra actos y escritos de una parte contraria que puede
ser objeto de discusién, de resoluciones judiciales o via administrativa™.5

5. Ossorio, Manuel, Diccionario de ciencias juridicas y sociales. Pag. 366.
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2.7.1 Recurso de revisién

El Articulo 82 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista en
el segundo parrafo dice: “Si una solicitud no fuere aceptada, dentro del término de cinco
(5) dias siguientes a lo notificacion, el interesado podra interponer por escrito recurso de
revisién, pudiendo aportar las pruebas adicionales que a su juicio considere necesario”.

El consejo directivo en un término de ocho (8) dias, resolvera lo procedente que en
derecho corresponde, es decir puede confirmar, revocar o bien modificar lo resueito
anteriormente.

Lamentablemente este término no se cumple por parte del consejo directivo, por exceso
de atribuciones que tiene que cumplir y el tiempo disponible que cuenta para ello. Porque
por lo regular se reune dos o tres veces a la semana y cada sesion de tres a cuatro horas.

Lo anterior sin duda alguna repercute en los solicitantes que han pedido su afiliacién y
desean conocer el resultado de su impugnacién.

2.7.2 Recurso de apelacién

Si el 6rgano administrativo, en este caso el consejo directivo del Instituto de Previsién
Social del Periodista no resuelve favorablemente el recurso de revision presentado, el
interesado podra plantear recurso de apelacion ante la asamblea general, que es el
érgano maximo dentro del término no mayor de diez (10) dias, contados a partir de la
notificacion.
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La apelacion sera interpuesta ante el consejo directivo, el que debera trasladaria a la~o_>"

préxima asamblea general. Lo que se resuelva tendra caracter definitivo. Lo irregular de
este procedimiento, es que el interponerte no puede exponer sus argumentos oraimente
ante los afiliados de la asamblea general, para conocer a viva voz su inconformidad.

El procedimiento para que la asamblea general del Instituto de Prevision Social del
Periodista conozca y resuelva el recurso de apelacion planteado en contra del consejo
directivo. Este ente lo pone en la agenda que debera aprobarse por mayoria de los
afiliados presentes.

El consejo directivo a través del secretario o el presidente lee el recurso de apelacién y
la maxima autoridad como es la asamblea resuelve, por lo regular es rechazado, pero se
han dado pocas aceptaciones de este recurso.

Desde el punto de vista del ordenamiento juridico del Instituto, concluye el procedimiento
recurrible de recursos por la no aceptacion de la afiliacion, pero el interesado puede hacer
uso de los recursos de las leyes ordinarias establecen como es el amparo, que es una
accion constitucional.

En los 25 afios que tiene de funcionar el Instituto de Prevision Social del Periodista,
Unicamente un periodista interesado ha interpuesto un recurso de amparo en contra de
la negativa de la no aceptacién de su solicitud de afiliacion después de haber agotado el
procedimiento de impugnaciones.

Esto sucedi6 con un reportero del departamento de Petén, que dijo trabajé en un noticiero
denominado El Petenero, planteando su recurso de amparo en el Juzgado de Primera
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Instancia en el municipio de San Benito Petén, departamento de Petén.

Este recurso de amparo fue declarado improcedente por las autoridades judiciales del
departamento de Petén, segun se supo por no agotarse la via administrativa.

Lo que si se ha dado es que el procedimiento de conocer las solicitudes de afiliacion,
tanto por la comision revisora y precalificadora como del consejo directivo, en muchos
casos se ha violado el plazo para resolver en la mayoria de las peticiones para afiliarse,
todas por parte de las autoridades administrativas.

Por ello se ha notado cierto descontento en el gremio periodistico, al sefialar que no estan
aceptando afiliaciones.

Algunas veces esas versiones son infundadas, porque muchos de los periodistas que
han expuesto su malestar, algunos de ellos no han presentado su solicitud de afiliacion o
bien no lienan los requisitos establecidos en la ley y reglamentos respectivos. Por eso
han manifestado cierto malestar.

Actualmente persisten esas molestias de inconformidad, porque en afios anteriores fue
minimo el nimero de periodistas que ingresaban al Instituto de Prevision Social del
Periodista.

Estos comunicadores ya no volvieron a presentar nueva papeleria intentando
nuevamente que se conociera su solicitud de afiliacion con otros consejos directivos,
como algunos periodistas lo hicieron.
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De quienes presentaron nuevamente su peticion, llenando nuevamente otro formulario 2
de afiliacion, finalmente pudieron ingresar y gozar de las distintas prestaciones que estan
establecidos en la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista y reglamentos

especificos.
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CAPITULO Il

3. Elementos de la autonomia del instituto de prevision social del periodista

Dentro de los elementos se presenta su origen en lo correspondiente a sus antecedentes.

3.1. Antecedentes

“Autonomia: se deriva de las voces griegas Autos significa por si mismo y Nomos ley. La
autonomia es la potestad que dentro del Estado puede gozar de independencia politica,
dar sus propias leyes y se define como el poder y la facultad del sujeto de regular por si
mismo sus intereses y relaciones juridicas”.®

Es una figura que descansa sobre una entidad descentralizada, sea institucional, técnica
o de servicio, se comprende la distribucién de competencia entre 6rganos distintos del
Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio.

3.2 Caracteristicas de la autonomia

a) La administracion en los entes investidos con autonomia, también la ley les otorga
personalidad juridica, la cual es creada por el Estado.

6 Ibid. Pag. 74.
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b) No opera el principio de jerarquia de la subordinacin de un 6rgano administrativo ~——
hacia el otro, sin perjuicio del control administrativo o tutela de la administracién central,

que opera en la administracion publica.

c) El ente autarquico ejerce funciones propias del Estado y en consecuencia, éste le
transfiere poderes de decision, para la prestacion de servicios publicos.

3.3. Clases de autonomia

Dentro de las clases de autonomia que contempla la ley y la doctrina son numerosas,
pero en el estudio que realizamos, mencionare las principales que mas se ajustan al
tema siendo las siguientes:

“a) Autonomia Administrativa: esta consiste en la libertad que se concede a una region,
provincia, pueblo o ciudad, para dirigir segun sus normas y organismos, todos los asuntos
concernientes a su administracion regional, provincial o municipal.

b) Autonomia Politica: Estado de pueblo o territorio que, sin gozar de libertad absoluta,
disfruta del derecho de dirigir sus asuntos, segun leyes propias.

¢) Autonomia Financiera: Consiste en el patrimonio que toda persona juridica ostenta o
bien los recursos que ésta obtiene para su desenvolvimiento.

d) Autonomia Privada: El campo de accién eficaz y lo licito de la voluntad humana en la
creacion, modificacién, transmision y extincién de las relaciones juridicas”.”

7. Lépez, Hugo Rolando, La autonomia del deporte federado guatemalteco, Pag. 10.

30



“Aun siendo cada vez las leyes y el afan reglamentario, todavia hay extensa zona para ™. -
desarrollar la iniciativa personal. En el derecho de familia, el patrimonio ni es obligatorio
como institucién, ni menos en lo personal”.®

En el campo de las obligaciones en general y en los contratos, es donde la voluntad
puede desplegar su maxima flexibilidad. Esta permitido, pero con la cual se muestra que,
aun siendo numerosa la legislacién, queda siempre mas, donde no existe accién
predeterminada legalmente.

Otro ejemplo de la autonomia privada, es que se mueve a su antojo y es la reparaciéon
juridica; no hay obligacién de demandar, de exigir el resarcimiento de los dafios o de los
males meramente personales.

“e) Autonomia de la Voluntad: Potestad que tienen los individuos para regular sus
derechos y obligaciones, mediante el ejercicio de un libre arbitrio; representada en
convenciones o contratos que los obliga como la ley misma y siempre que lo pactado no
sea contrario a la ley, a la moral, al orden publico o a las buenas costumbres”.®

La autonomia tiene un campo propio de aplicacién en la administracién, por lo cual aun
existe un contralor que actua en las instituciones auténomas, por las siguientes razones:

a) Como medio de ordenar la actividad de la institucién o la legalidad debida, con base a
su ordenamiento juridico.

8 Ibid. Pag. 11.
9 Ibid. Pag. 14.
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b) Como garantia de los particulares de poder impugnar actos de la entidad, cuando o
consideren que lesionan sus derechos;

¢) Asegurar que el poder estatal puede intervenir la institucién cuando no ha cumplido
con los fines que institucionalmente se le asignaron; y

d) Garantizar la necesaria coordinacién que debe existir entre la entidad y la politica de
desarrollo del Estado. Porque la entidad tiene un fin publico que cumplir.

3.4. Elementos esenciales

a) “Ordenamiento Juridico Propio:

El Estado para el cumplimiento de sus fines, necesita delegar actividades en entidades
distintas de sus érganos centrales en forma profesional y especializada, para que las
desarrollen con mayor eficiencia y prosperidad.

La ley organica o el estatuto se establece con base en un mandato constitucional, es
comun que corresponda al Organismo Legislativo dar vida juridica a los entes autébnomos
a iniciativa generaimente de la administracion central, porque tiene un mejor
conocimiento de los servicios necesarios que se prestan, con base a un conocimiento de
los servicios necesarios, y a un juicio de las realidades y necesidades de la sociedad.

b) Personalidad juridica propia:
Es la condicién para que una entidad descentralizada pues puede establecer filiales en
los departamentos y autbnoma pueda actuar en el ejercicio de sus derechos y"'°

10. | 6pez, Hugo Rolando Op. Cit. Pag. 5.
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“obligaciones en el cumplimiento de la actividad para la cual ha sido creada regulado en -
el Articulo uno de Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista, crear sus propios
reglamentos y elegir a sus autoridades.

¢) Fin especifico:
Consiste en cumplir una finalidad, un mandato constitucional o legislativo desarrollando
un beneficio especifico de la sociedad y del Estado mismo.

El fin especifico se refiere a la prestacion de un servicio plblico o desarrollo de una
actividad que la administracién central no esta en capacidad de desarrollar o prestario en
forma técnica y profesional, por las diversas actividades que tiene que cumplir e
influencias politicas. El cumplimiento de ese fin es la razén de su existencia.

d) Patrimonio propio:

Toda entidad de caracter auténoma por lo general tiene un patrimonio propio, es
consecuencia a su personalidad juridica e independiente de la cuantia o del origen de los
bienes que lo forman.

f) Potestad normativa:

Es la aptitud que tiene una entidad auténoma por disposicion constitucional o legislativa
de dictar reglamentos, acuerdos de caracter general, disposiciones generales, formulares
y ordenanzas, los cuales son necesarias para desarrollar su vida institucional, para que
sean aplicadas obligatoriamente a los particulares, situandose dentro del ambito de su
competencia”.!!

Y- Ibid. Pag. 6.
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3.5. Elementos secundarios N

Son los elementos que tiene la entidad que goza de autonomia para lograr sus fines,
pueden verse en tres perspectivas:
Sujecion financiera:

a) La obligatoriedad de someter la aprobacién del presupuesto anual por parte de la
asamblea general.

b) Fiscalizacién por parte de la administracion central, de la contabilidad financiera.

¢) Procedimientos especiales para la adquisicion de bienes, respetando los reglamentos

y leyes del pais.

Sujecién politica:

a) El nombramiento de funcionarios.

b) Nombramiento por parte de la administracidn, o en cuerpos directivos de las entidades
auténomas.

Sujecion normativa:

Es la aprobacién de Estado de sus regiamentos, acuerdos emitidos por la entidad, en el
presente caso la asamblea general.
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3.6. Eleccién de sus propias autoridades

La elecciéon de las propias autoridades del consejo directivo y algunas comisiones de
trabajo del Instituto de Previsién Social del Periodista, le otorga el principio democratico
de elegir y ser electo a todos los afiliados que forman parte de dicho ente.

Al estar solventes en sus compromisos econémicos el afiliado o afiliada y haber llenado
la asistencia del setenta y cinco por (75%) ciento de sesiones ordinarias y extraordinarias
de la asamblea general, estan facultados para optar a un cargo directivo y poder hacer
valer esos derechos establecidos en la Ley y Reglamento de la ley de esa entidad.

El control de asistencia de los afiliados y afiliadas del Instituto a las asambleas generales,
se lleva por medio de una lista donde se firma la entrada y la salida de las sesiones y
posteriormente se registra el control de los asistentes en el departamento de informatica,
que cuando se realizan las convocatoria a elecciones, se pide informe al encargado de
cdmputo.

De alli que cada dos afios se elige por parte de la asamblea general del Instituto a los
integrantes del consejo directivo y a los afiliados activos que conforman las comisiones
del tribunal electoral de elecciones, La comisién de fiscalizacién y transparencia, la de
procedimientos internos de los afiliados y la del premio nacional de periodismo. La cual
se efecttia por lo regular en el mes de enero cada dos afios.

Lo anterior le da legitimidad al principio democratico que esta plasmado en la Constitucién
Politica de la Republica de Guatemala, en su Articulo 136 inciso “b) de elegir y ser electo
y d) de optar a cargos publicos”.
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El presidente del consejo directivo es el represente legal del Instituto de conformidad con~——"

el Articulo 17 del Reglamento de la Ley de esa institucién, “quien debe inscribir su calidad
en el Ministerio de Gobernacién, para ejercer derechos y obligaciones frente a terceros,
debido a la personalidad juridica que goza el Instituto de Previsién Social del Periodista”.

Ademas la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista, establece que cada dos
afios los puestos del consejo directivo en el parrafo anterior pueden reelegirse en otros
cargos para otros dos afios, dirigiendo la administracién del Instituto y nombrando al
personal y funcionarios que la ley y reglamentos establecen.

Estos funcionarios nombrados se refieren al asesor médico, al auditor interno, al abogado
y notario, al gerente general, al contador general y coordinadores de los departamentos
administrativos de esa institucion, como promotores, recepcién, despacho de
medicamento, responsables de prestaciones, mensajeria, guardiania, enfermeria,
archivo, encargado de informética, mantenimiento asi como al personal auxiliar
administrativo que desempefia funciones por la que es contratada.

3.7. Poder de decision

El poder de decision enmarcado en el Decreto 56-90 y sus reformas o se la Ley del
Instituto de Prevision Social del Periodista consiste, en poder administrar sus propios
recursos econdémicos, nombrar al personal que integra su administracién asi como
removerios de sus cargos; el otorgamiento de prestaciones sociales a sus afiliados al
llenar los requisitos establecidos; aceptar o rechazar las peticiones de afiliaciones de los
periodistas que soliciten su ingreso e instalar si fuera necesarios subsedes para el cobro
del timbre de prensa o atender afiliados.
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Ademas ostenta el poder de sancionar a los afiliados que incurrido en faltas de Acuerdo
al Reglamento de Procedimiento Internos, como suspenderios, amonestaciéon publica y
privada, siendo la citada comisidn quien recomienda y el consejo directivo lo sanciona,

sin violar el derecho de defensa y el debido proceso.

Ademas disponer de los recursos que ingresan como producto del cobro del timbre de
prensa, imponer multas e intereses a las empresas morosas que no pagan puntuaimente
dicho impuesto, crear disposiciones legales en cuanto a los distintos procedimientos que
se ejecuten para el buen funcionamiento de dicho ente.

Realizar compras de inmuebles y muebles para que el Instituto se desarrolie plenamente
de acuerdo a sus atribuciones enmarcadas en su propia ley organica y reglamentos.
Ademas de lo anterior realiza convenios con hospitales privados, farmacias y laboratorios
para la atencién de sus afiliados, lo cual favorece la atencién de los afiliados, porque el
afiliado ya no tiene que gastar sus propios recursos, llevar la factura al Instituto de
Prevision Social del Periodista y posteriormente le pagaban los medicamentos, atencion
médica y procedimientos de los laboratorios.

3.8. Administracion de sus propios recursos

La informacién dada en Instituto de Prevision Social del Periodista, que detallo en cuanto
a la administracién de sus recursos econémicos, se efectud en la sede de esa institucion.

Este elemento de la autonomia que ostenta el Instituto, debido a que no esta sujeta a
ninguna autoridad del Estado al cobro del timbre de prensa, cuotas de los afiliados que
se obtienen mensuaimente el tres por ciento (3%) de su salario mensual nominal que
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devengan en las empresas periodisticas, asi como donaciones que recibe o asignaciones
que el Estado pueda brindarles, forma parte de todo ente que goza y administra a través
de la autonomia, que le otorga la ley.

Este ente no es cuenta dante y por ende no esta sujeta a fiscalizaciéon de la Contraloria
General de Cuentas, que quiso intervenir financieramente, pero debido a dos dictamenes
uno de la propia Contraloria de su departamento juridico lo manifest6 y el otro de la
Procuraduria General la Nacion, este ultimo suscribié el dos de agosto del afio 2010 por
Sergio Federico Morales abogado y consultor legal con el visto bueno de la Jefe de la
Seccion de la Consultoria de dicha entidad, licenciada Carmen Yolanda de Le6n Rodas.

“El Instituto de Prevision social del Periodista el 21 de enero de 1,991 solicito a la
Contraloria General de Cuentas ante dicho organismo, se le inscribiera como
cuentadante en los registros respectivos y el once de abril del mismo afio la Contraloria
General de Cuentas les resolvié que no era procedente y que por tal razdn sus ingresos
provenientes del timbre de prensa, cuyo fondo al ser aplicado al régimen de prevision
social de los periodistas no tienen que ser fiscalizados, ni rendir cuentas a la Contraloria
General de Cuentas. Firmando todos los integrantes del Departamento Juridico de dicha
entidad”.2

La opini6n de dicho informe dice: “LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION,
por las razones anteriormente sefialadas OPINA que no es procedente que la
Contraloria General de Cuentas de la Nacion, realice auditoria al Instituto de Prevision
Social del Periodista”.

12 Contraloria General de Cuentas, Dictamen No. Ff 210 de fecha 8 de abril de 1991, Pag.1.

13 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, Dictamen No. 3799 - 2010 SECCION DE CONSULTA,
Guatemala, 2/8/2010. Pag. 1.

38




Al administrar sus propios recursos, se han creado los diferentes departamentos de
fiscalizacion dentro del Instituto, como son el departamento de auditoria, el de
contabilidad, la gerencia general, el departamento de promotores que se han convertido
en gestores del cobro del timbre de prensa y captar nuevas empresas que estan sujetas
y que son retenedoras de dicho impuesto.

El Instituto de Previsién Social de Periodista cuenta con un departamento de caja, que
recibe los pagos del timbre de presa en las fechas previstas que estipula la Ley y
Reglamento de la Ley del Instituto en la propia sede, lo cual de administra como una
empresa.

3.9. Elaboracién y aprobacion de sus reglamentos internos

Este elemento que forma parte de los entes auténomos y descentralizados que son
creados por el Estado, a través del Congreso de la Republica, para prestar un servicio
determinado, en este caso la previsién social de los periodistas o se le otorga las
prestaciones sociales que reciben.

El Instituto de Prevision Social del Periodista, ha creado y aprobado una serie de
reglamentos internos para poder desenvolverse adecuadamente de acuerdo a las
politicas y planes de trabajo que ejecuta, y para ello ha tenido la necesidad de que el
consejo directivo los apruebe y posteriormente la asamblea general como maxima
autoridad los ratifica, convirti€ndose en obligatorio su cumplimiento, los cuales otorgan
derechos y obligaciones a sus afiliados.

De alli las numerosos reglamentos que han sido aprobados y que prevalecen en dicho
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ente como el Reglamento General del Instituto de Previsién Social del Peﬂodista:*\—/r/
Reglamento Intemo del consejo directivo, el de la comisién de asuntos juridicos,
fiscalizacién y transparencia, electoral, de salud, de la clinica médica.

Ademas el de caja chica, de la asamblea general, el de afiliaciones, uso de las
instalaciones del centro recreativo y vacacional del IPSP, Reglamentos de Viaticos, de
Promotores, el de Procedimientos Intemos de afiliados al Instituto de Prevision Social del
Periodista y de cada una de las prestaciones que se otorgan a los afiliados, los cuales se
estaran desarrollando en el capitulo correspondiente de las mismas; Algunos reglamento
de las comisiones de trabajo, son aprobados Gnicamente por la propia comisiéon, como la
de asuntos juridicos y de legislacion.



CAPITULO IV

4. Del patrimonio

“‘Representa una universalidad constituida por el conjunto de derechos y obligaciones que
corresponden a una persona natural o juridica y pueden ser apreciables en dinero”.14

El patrimonio del Instituto consiste en el fondo de Prevision Social del Periodista, de
conformidad con el Articulo 2 del Decreto 56-90 y sus reformas del Congreso de la
Republica y “se integra con las contribuciones de los afiliados, los ingresos provenientes
del timbre de prensa, las contribuciones especiales, las donaciones y bienes que
adquiera por cualquier titulo y el producto o beneficio de las actividades que realice la
entidad”.

En cuanto al patrimonio que ostenta el Instituto de Previsién Social del Periodista, sobre
bienes inmuebles, mausoleos, muebles, cuentas bancarias, depésitos a plazo fijos entre
otros, por reserva no se describen los montos en dinero, porque en ese sentido existe
prohibiciéon, especiaimente los que se tienen en los bancos.

Se tienen dos inmuebles arrendados en la zona uno de esta ciudad que son propiedad
del Instituto de Prevision Social del Periodista, que dejan mas cien mil quetzales (Q.100,
000.00) mensuales. Ademas ostenta la propiedad donde se encuentra la sede, ubicada
en once calle, 11-46 zona 1 de la ciudad capital.

14. Ossorio, Manuel Op.Cit. Pag. 555.
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Sin embargo el Instituto tiene asegurado la proyecciéon de otorgar prestaciones sociales L

para los actuales afiliados y otro buen nimero que se inscriban al régimen de prevision
social, debido a que se ha trabajado correctamente, aunque en periodos pasados
hubieron algunas irregularidades, que se interpusieron varios denuncias penales contra
un directivo del consejo directivo.

Dentro del patrimonio del Instituto de Prevision Social del Periodista, también se
encuentran casi ochenta (80) servicios funerarios debidamente pagados en varias
empresas funerarias, lo que asegura sin duda la prevision social que se ha tenido en
favor de los afiliados y afiliadas, cuando algunos de ellos dejen de existir.

4.1. Timbre de prensa

Es un impuesto creado a través de la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista
a través del Congreso de la Republica y se crea con valor equivalente primeramente del
dos por millar, posteriormente con la reforma que sufrié el Decreto 56-90 por el Articulo
2 Decreto 7-94, “aumenté el valor al cinco por millar de la facturacién por servicios de
publicidad y propaganda en los medios de comunicacién social”.

4.2 Personas afectas al timbre de prensa

Se cobra dicho aporte obligatorio en los directorios, guias, u otros medios utilizados con
fines informativos, publicitarios, promocionales o propagandisticos para financiamiento
del régimen de previsién social del periodista, el cual debera ser pagado por toda persona
individual o juridica que contrate esos servicios. Esta afecta la produccién de todo anuncio
publicitario y propaganda elaborada en Guatemala o el extranjero, difundida en el
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territorio nacional.

Toda factura o comprobante de pago por servicios de publicidad o los que se refiere esta
ley, que no lleve adheridas las estampillas del timbre de prensa o no tenga constancia de
haber cubierto el porcentaje establecido por tal concepto, no tendra valor contable.

Tal precepto legal en la actualidad muchas veces es inobservado por muchas empresas
obligadas, individuales o juridicas que deben pagar el timbre de prensa, como las de
serigrafias e imprentas que evaden en un buen porcentaje el pago del timbre de prensa.

El consejo directivo del Instituto de Previsién Social del Periodista como administrador de
dicho ente, queda facultado para controlar y corroborar en la forma que sea necesaria el
cobro del timbre de prensa y aplicar los mecanismos legales y los contenidos en el
Reglamento de la ley, a quienes no presenten oportunamente la declaracion jurada
dentro del plazo y forma previstas en la ley y el reglamento respectivo.

4.3 Forma de pago del timbre de prensa

El formulario de declaracién jurada para cancelar el timbre de prensa, es vendido en la
sede del Instituto de Prevision Social del Periodista y en el interior del pais en los bancos
del sistema, donde se tiene una cuenta prevista a nombre del Instituto, para hacer el pago
respectivo.

Cuando una persona individual o juridica obligada a cobrar el timbre de prensa no
presente declaracion jurada, el Instituto por escrito requerira el cumplimiento de la
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obligacion antes de recurrir a los tribunales jurisdiccionales.

Ademas del pago por la omisidn, se impondra al infractor la sancién equivalente al ciento
por ciento del impuesto omitido.

La declaracién jurada debe presentarse sin movimiento cuando no se haya registrado
ingresos por timbre de prensa. A solicitud por escrito del interesado, el consejo directivo
podra autorizar la presentacion de declaraciones juradas sin movimiento por periodos
mayores de un mes.

Por cada declaracion jurada presentada sin movimiento en la sede del Instituto, se debe
cancelar diez quetzales y debe llenarse un formulario para el control respectivo por parte
de la empresa 0 medio que sea el retenedor del timbre de prensa.

De conformidad con el Articulo 43 del Reglamento de la Ley del Instituto de Prevision
Social del Periodista, “dentro de los primeros diez dias siguientes del mes al que
corresponda la facturacion, las personas individuales o juridicas que carguen el timbre
de prensa en la factura 0 documento equivalente, deben trasladar el cobro efectuado por
ese concepto al Instituto, mediante la presentacion de declaracién jurada con los
requisitos que establezca el consejo directivo”.

Actuaimente los medios de comunicacion y agencias de publicidad que tiene a su cargo
de cobrar el timbre de prensa y trasladarlos al Instituto, tienen treinta dias del mes
siguiente que han cobrado, eso porque no se ha reformado el reglamento de la ley del
Instituto de Prevision del Periodista, en la practica asi se cobra.
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Lamentablemente no se ha podido captar que todas las empresas sujetas al cobro del ;- . :

timbre de prensa paguen, segun se informé en el departamento de promotores que tiene
a su cargo la recaudaciéon de ese impuesto de las empresas morosas. Por ello se hace
necesario robustecer dicho departamento y efectuar monitoreo de los medios de
comunicacién y empresas que efectian publicidad y propaganda.

Ademas existen muchas empresas de comunicacién social y agencias de publicidad e
imprentas que aun no pagan el timbre de prensa, a veces por desconocimiento y otras
porque se han quedado con dicho impuesto, por lo que no han ingresado a las cajas del
Instituto un buen porcentaje del pago del timbre de prensa.

Por ello es necesario un mayor monitoreo para que se cancele de conformidad con la ley
el pago del impuesto, porque muchos se han apropiado del mismo y algunos no lo pagan
completamente, segun se ha informado por directivos del consejo directivo.

Es una recaudacion obligatoria del cinco por millar que paga el interesado en el valor de
la facturaciéon neta por servicios de publicidad y propaganda que se efectien en los
medios de comunicacién sean periodicos, television revistas, servicios de cable
noticieros de television, radio guias telefénica, guias turisticas, directorios, vallas,
publicidad en puntos de venta y todos medios utilizados con fines comerciales de
promover servicios y consumos de productos y todos los indicados en el Reglamento de
la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista fundamentandose en los Articulos
treinta y seis, treinta y siete incisos a, b, ¢ y d y Articulo treinta y ocho.

Quienes pagan el timbre de prensa son los anunciantes que utilicen los servicios
publicitarios que elaboren publicidad, promocion y propaganda. Los interesados o
clientes de empresas citadas pagaran el timbre de prensa, sobre el cinco por cada mil
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quetzales o el de inversién publicitaria, valor total de la factura neta de venta de servicios © "« « *-

contenido en la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista.

La mora del pago causa intereses y en caso de incumplimiento se puede llegar a cobrar

por medio de los tribunales de justicia.

4.4. Administracion y fiscalizaciéon del timbre de prensa

El Articulo 50 del Reglamento de la Ley del Instituto sefiala “los funcionarios y empleados
publicos, peritos contadores y contadores publicos y auditores que manejen documentos
relacionados con el pago del timbre de prensa, cuidaran que se cumpla lo establecido en
el ultimo parrafo del Articulo 5 del Decreto Niumero 7-94 del Congreso de la Republica”.

Los empleados o funcionarios del Instituto de Prevision Social del Periodista que razonen
documentos por pago en efectivo sin que hayan operado el ingreso en las cajas del IPSP,
seran responsables ante el consejo directivo por el importe dejado de pagar, mas las
multas e intereses que correspondan,; tal hecho es causal de despido sin perjuicio de las
sanciones penales respectivas.

En la investigacion pude comprobar que hasta este momento no ha sucedido este
aspecto entre los empleados y funcionarios del Instituto, que tienen a su cargo el cobro
del timbre de prensa, como son los promotores y cajera que tienen a su cargo este
renglén, porque existe un serio control con el departamento de contabilidad, que fiscaliza
ampliamente este renglén.

46



Ademas el auditor interno del Instituto de Prevision Social del Periodista constantemente ~
envia informes de revisién de los ingresos y gastos que se efectian al consejo directivo,
y el tesorero de dicho 6rgano tiene la obligatoriedad el dia que se celebran las asambleas
generales de rendir un informe financiero a todos los afiliados que asisten a dicha sesién.

El derecho del Instituto para reclamar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
pago del timbre de prensa prescribe en el “plazo de cuatro afios” que establece el Articulo
47 del Cédigo Tributario.

Estas acciones las hace valer el retenedor del timbre de prensa, conforme lo establecen
el Articulo 46 de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista.

Pocas veces se han registrado solicitudes de la prescripcion del timbre de prensa, pero
las empresas que lo cobran no acuden a los tribunales de justicia, sino que lo hacen
directamente al consejo directivo, quien en su mayoria ha aceptado las peticiones,
cuando se piden conforme a la ley.

4.5. Sanciones ordinarias

De conformidad con el Articulo 58 del Reglamento de la Ley del Instituto de Previsiéon
Social del Periodista, “son aquellas que corresponden a la violacién o incumplimiento
disposiciones legales o reglamentarias, omisiéon del cobro de timbre de prensa o a la
presentacion de declaraciones juradas.”

Sancién menor es la que se aplica por infracciones a la Ley o a este Reglamento del
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Instituto de Prevision Social del Periodista por actos u omisiones que implican el pago del <
timbre de prensa. Sancién mayor es la que recae por omisién total o parcial del timbre de
prensa y que conllieva pago de intereses.

Quien no traslade dentro del plazo establecido en la ley lo cobrado por timbre de prensa
incurrira en mora.

En este caso, ademas de la multa que se instituye en el Articulo 60 del Reglamento del
Instituto de Prevision Social del Periodista, “se cobrara interés a partir del dia siguiente
que vencié el plazo, de conformidad con la tasa que se fija en el Articulo 62”".

La sancion extraordinaria procede de acuerdo al Reglamento de la Ley del Instituto de
Prevision Social del Periodista por infracciones que llevan implicito uno o mas
gravamenes por multireincidencia de un hecho, sin perjuicio de deducir las
responsabilidades civiles o reglamentarias que corresponden conforme a la legislacion
ordinaria.

El departamento juridico de esta institucion, ha planteado numerosas acciones penales
y civiles en los tribunales de justicia, porque muchas empresas que son retenedoras del
timbre de prensa, se han quedado con él e incurren en el delito de apropiacién y retencion
indebida.

Se han planteado también juicios ejecutivos en diferentes juzgados de paz civil, segin
informaciéon de la abogada licenciada Mobnica La Madrid Ajanel, actual asesora del
Instituto.
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El Articulo 60 del Reglamento sefiala: “Incurriran en muilta de cincuenta quetzales (Q. NS
50.00) a quinientos quetzales (Q. 500.00), segun la gravedad del caso:

a) Por resistirse a la inspeccion, verificacion y auditoria relacionada con el Timbre de
Prensa;

b) Por utilizar maquinas estampadoras sin autorizacion del Instituto;
¢) Por expender sin autorizacion el Timbre de Prensa;

d) Por no emitir factura o documento equivalente con el propésito de eludir el cobro del
Timbre de Prensa;

e) Por no entregar la Declaracion Jurada y efectuar el pago correspondiente dentro del
plazo establecido en la ley y este reglamento.

f) Por presentar la Declaracion Jurada por un periodo incompleto para eludir el pago del
timbre de prensa”.

¢Aqui se debe aclarar que si bien es cierto se regulan las maquinas estampadoras o
como las estampillas del timbre de prensa, en ningin momento se operé el cobro de este
impuesto por estas modalidades?;

Esta situacion se debié a que el Instituto al inicio no tuvo recursos econémicos para
comprar dichas maquinas estampadoras ni para la elaboracion de la estampilla del timbre
de prensa y la adhirieran a la factura de acuerdo al valor pago por este impuesto. Sin
embargo esta normativa sigue vigente.
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La normativa del Instituto también indica que quienes por concepto de cobro de timb.
hasta cincuenta (Q.50.00) quetzales, la multa a la que se refiere el inciso ¢) del articulo
antes relacionado, sera el equivalente al ciento por ciento (100%) del timbre de prensa.

En el caso de pagos con cheques que resultaren sin fondos, quedara anulado el pago y
al efectuarlo nuevamente, se cobrara el interés establecido en el Articulo 62 del
Reglamento de la Ley “por la mora en que incurra mas una sanciéon de veinticinco
quetzales (Q.25.00) de gastos administrativos por el cheque rechazado”.

Estos casos se ventilan constantemente en el Instituto con las empresas y tanto la caja
receptora, como el departamento de promotores del Instituto; segun investigacion
realizada, hacen este trabajo con mucha efectividad.

También se impone una multa equivalente al cien por ciento (100 %) por ciento del timbre
de prensa omitido, a las personas que incurran en las siguientes infracciones:

a) Cuando se emitan documentos sin satisfacer el timbre de prensa;

b) Cuando las estampillas del timbre de prensa, usadas en los documentos tuvieren
evidencias que fueron utilizadas, lavadas u otro indicio de fraude;

¢) Cuando las estampillas del timbre de prensa no hayan sido adheridas en la forma
indicada; y

d) Cuando se pague o cobre el timbre de prensa mediante método distinto al establecido
en la ley o en este reglamento.



Los incisos c) y d) como se indicd anteriormente son inaplicables, porque no se fabric6 la
estampilla del timbre de prensa para las empresas retenedoras de este impuesto.

4.6. Cuotas

El Articulo 4 de la Ley del Instituto de Previsién Social del Periodista indica: “Todos los
periodistas inscritos individualmente o afiliados a través de las respectivas asociaciones
al presente régimen de previsidn social, deberan contribuir al mismo con el equivalente
del tres por ciento (3%) de los salarios nominales”.

Las cuotas que paga el afiliado en el Instituto, lo hace directamente en las cajas de dicho
ente, por el cual le entregan un recibo.

La cuota fijada como concepto a su contribucidn mensual sera del tres por ciento (3%)
sobre su salario nominal.

El afiliado que no pague puntuaimente o de no cancelar la su cuota de afiliado, asi como
los llamamientos que apruebe el consejo directivo, especiaimente cuando fallece un
afiliado, después de haber transcurrido el periodo de gracia que es de un mes se
suspende su afiliacion.

En cuanto el pago de sus cuotas mensuales, algunos afiliados inscritos y activos en el
instituto pagan su contribucion de acuerdo el monto que reciben como salarios u
honorarios que reciben en las distintas dependencias estatales y empresas periodisticas
donde trabajan.
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Con ello demuestran que subsisten del periodismo como actividad principal, aunque no \\J//
estén en planillas o presupuestados, si se trata de entidades estatales.

Este “periodo de gracia consiste que los afiliados tendrdn un periodo de 30 dias
calendario para cancelar la contribucién mencionada dejada de pagar, correspondiente
al mes anterior”. Tal medida esta establecida en el Articulo 79 del Reglamento de la ley
del Instituto de Prevision Social del Periodista.

4.7. Donaciones

El Articulo 2 de la Ley del Instituto de Prevision Social del Periodista faculta a dicho ente
a “recibir donaciones de personas individuales y juridicas de toda indole que sean de
caracter licito”.

De conformidad con esta norma legal del Decreto 56/90 del Congreso de la Republica, el
instituto se ha visto favorecido con diversas donaciones que ha recibido de personas
individuales y juridicas, los cuales consta en los archivos y registros de dicha institucion,
que se enumeran a continuacion:

En el afio de 1991 se recibieron dos simbolicas donaciones, la primera por el periodista
José Eduardo Zarco, de Q.50.00 quien era el representante titular ante el consejo
directivo por parte de la Camara Guatemalteca de Periodismo. |

La segunda donacion fue por el periodista y agregado de prensa de ila embajada de la
Republica de Venezuela acredita en nuestro pais Cipriano Fuentes, quien doné el tres
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por ciento (3%) de su salario como periodista por la cantidad de Q.660.00 K
aproximadamente, sin ser afiliado inscrito en esa fecha y tampoco habia algin afiliado
inscrito en el Instituto en el periodo del primer consejo directivo instalado del 1990-1992,
segun archivos del IPSP.

Han habido otras donaciones pecuniarias como la del empresario Ricardo Castillo
Sinibaldi quien entregd en calidad de donativo la cantidad de veinticinco mil quetzales
(Q.25, 000.00) para la celebracion de un aniversario del Instituto y la donacién de
medicina por el valor 18 mil délares por la embajada de Taiwan acreditada en Guatemala,
en el periodo de la presidencia Carlos Larrafiaga Gomar (QEPD), 2001-2002,

Otros donativos fueron del gerente general de la empresa de la telefonica COMCEL y la
Orden de Malta que constantemente ayuda al Instituto con medicamentos, vitaminas,
medicamentos y objetos de oficina desde el primer periodo como presidente de Lucia
Dubén Lépez 2013-2014 hasta la fecha.

En los ultimos tres afios con la celebracién del premio nacional de periodismo que se
celebran cada afio en el Instituto de Previsién Social del Periodista, se reciben donativos
por valor de Q.25, 000.00 por diversas empresas y embajadas que patrocinan este
evento, siendo el coordinador de la comision del IPSP el periodista Alex Maldonado.

Este concurso periodistico en Guatemala, es el Gnico que se realiza a nivel nacional para
todos periodistas que trabajan en los distintos medios de comunicacion social, en las
distintas ramas del periodismo para radio, prensa, television y medios alternos, por lo que
existe un verdadero interés en la participacion.
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Tales aportes dados en calidad de donaciones al Instituto de Prevision Social del \\“./
Periodista por parte de embajadas y empresas privadas, son para la premiaciéon de los
ganadores de los diversos concursos periodisticos convocados, en el cual los premios
son en dinero, asi como para el pago del alquiler del hotel donde se celebra la premiacion

y recepcién de la actividad.
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CAPIiTULO V

5. De las prestaciones sociales del instituto de prevision social del periodista

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en su Articulo 102 inciso r) sefiala:
“El establecimiento de instituciones econémicas y de previsién social que, en beneficio
de los trabajadores, otorguen prestaciones de todo orden, especialmente por invalidez,
jubilacién y sobrevivencia”.

El Instituto de Prevision Social del Periodista es una institucion que otorga diversas
prestaciones sociales al periodista, debido a los multiples riesgos que conlleva el ejercicio
de la profesién del periodismo. Por lo que el Congreso de la Republica creé los Decretos
56/90, 13/92 y 7/94.

5.1. Jubilacién

“Jubilacién es un régimen establecido en legislaciones a trabajadores o ciudadanos al
llegar a una edad determinada por que no pueden trabajar o han cumplido su deber social
en la materia o sin llegar a esa edad se invalidan para el trabajo, disfruten de una renta
vitalicia que les permita atender sus necesidades vitales. La jubilacién representa un
porcentaje de retribucién a una actividad sea a favor de algunos familiares del jubilado
que tuvieren derecho”.'®

15. Ossorio, Manuel, Op.Cit. P4g. 401.

55



5.1.1 Antecedentes de la jubilacién

El inicio de otorgar pension a los jubilados fue en el mes de noviembre de 1,994 de
conformidad con el acta del consejo directivo No. 33-94 punto cuatro de fecha 19 de
noviembre del mismo afio, otorgando la pensién por reconocimiento a mas de 30 afiliados
por el monto de Q. 1,300.00 mensuales a cada uno.

El incremento que se dio a esa pensién fue a partir del 28 de septiembre de 1996, de
conformidad con el acta de asamblea general 09-96 en su punto quinto, elevandose dicha
pension a mil seiscientos quetzales (Q.1, 600.00) mensuales para cada jubilado.

En el acta de asamblea general del Instituto de fecha 8 de marzo de 1997, otorgé el
incremento de cuatrocientos quetzales (Q.400.00) a dicha pensién a partir del mes de
abril del mismo afo, recibiendo los pensionados dos mil quetzales (Q. 2,000.00)
mensuales.

Luego se dio otro incremento de doscientos cincuenta quetzales (Q.250.00) a partir de
enero de 1998, segln el acta No. AG.-03-98 de fecha 28 de febrero de1998. Ascendiendo
dicha pension por el monto de dos mil doscientos cincuenta quetzales (Q.2, 250.00)
mensuales.

El Acuerdo No. 009-2001 del consejo directivo del Instituto de Prevision Social del
Periodista, aprob6 la pensién por jubilacion y fue ratificada por la asamblea general en su
sesién ordinaria el 27 de octubre de 2001, estando como presidente de dicho ente el
periodista Carlos Larrafiaga Gomar.
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pension vitalicia mensual vencida a que tienen derecho los afiliados al Instituto de
Previsidn Social del Periodista, IPSP, que satisfagan los requisitos establecidos en este
reglamento y dejen de ejercer cualquier actividad periodistica remunerada de las
contempladas en el Articulo 70 del Reglamento de la Ley”.

Este reglamento estipuld que la jubilacién no podra ser mayor de cuatro mil quetzales
(Q 4,000.00) ni menor de tres mil quetzales (Q.3, 000.00) Sera determinada con base en
el tiempo efectivo y comprobado de ejercicio periodistico, la edad en afios cumplidos por
el afiliado, el veinte por ciento del promedio del ingreso o salario mensual devengado
sobre el que pag6 su contribucién al régimen durante los ultimos tres afios y el tiempo
que contribuy6 al régimen mas la jubilacion minima de tres mil quetzales.

Este Reglamento en el Articulo 3 estableci6 los requisitos para adquirir la jubilacion:

“a) Cuando el afiliado compruebe que durante veinte afios continuos ejercié y subsistié
del periodismo como actividad principal remunerada con forme lo establece el Articulo 70
del reglamento de la ley, haya contribuido al régimen de previsién social como minimo
diez afios y que haya cumplido cincuenta afios de edad.

b) Cuando el afiliado cumpla sesenta afios de edad, compruebe que ha ejercido el
periodismo como actividad principal remunerada durante treinta afios continuos y haya
contribuido al régimen un minimo de veinte afios, obtendra por concepto de jubilacién el
cien por ciento del monto maximo fijado, como lo establece el Articulo dos de este
reglamento”.

También se reglamenté que al fallecer un afiliado que recibe la pension por jubilacion, su
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El Articulo 1 del Reglamento de Pension por jubilacion sefiala que “la Jubilacion es la N
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cényuge, el unido(a) de hecho legalmente y/o beneficiarios en este caso hijos menores -~

de edad inscritos en el Instituto recibiran proporcionalmente si fuere mas de uno. Ademas,
los auxilios funerario y por fallecimiento. “El conyuge supérstite recibira el 100% de la
pensién por jubilacién con caracter de montepio”, Articulo 10 Acuerdo Numero AG-01-
2006.

Con el Acuerdo nimero AG-01-2006 de la asamblea general se aprobé el nuevo
Reglamento de Pensiéon por Jubilacién, fue aprobado primeramente por el consejo
directivo en el punto cinco del acta 080-2005 de la sesi6én del 29 de agosto 2005.

La asamblea general aprob6 en su sesién ordinaria este Acuerdo el 25 de marzo de 2006
como consta en el punto cinco del acta nimero AG-03-2006.

El Articulo 2 de este reglamento sefiala: “El total de la Pensién por Jubilacién no podra
ser mayor de cuatro mil ni menor de tres mil quetzales mensuales”.

Quienes ingresen a partir de la vigencia de este reglamento, la jubilacién sera
determinada con base en el tiempo efectivo y comprobado de ejercicio periodistico
conforme a la ley y su reglamento, la edad en afios cumplidos por el afiliado, el veinte por
ciento del promedio del ingreso o salario mensual sobre el pago, su contribucién al
régimen durante los ultimos tres afios, el tiempo que contribuyé al régimen como lo
establece la tabla del Articulo 15 de este reglamento, “mas la jubilacién minima de tres
mil quetzales (Q. 3000.00)".

Quienes opten por la pensién por la jubilacion mantendran la cobertura de los auxilios
funerario y por fallecimiento; para obtener los beneficios de las prestaciones por
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enfermedad comun y crénica, incluidas hospitalizacién e intervenciones quirurgicas y por < .

accidente, pagaran una contribucién del tres por ciento (3%) mensual del total de la
jubilacién que reciben y los llamamientos que apruebe el consejo directivo.

A partir del mes septiembre del afio 2002 segun resolucién namero 0759-2002 se fij6 un
monto a la jubilacion de tres mil quetzales (Q. 3000.00) mensuales

De conformidad con el acta de asamblea general de fecha 26 de noviembre de 2005, se
dio un incremento de un mil quetzales (Q.1, 000.00) mensuales, segun Acuerdo AG-10-
2005.

Otro incremento de un mil quetzales(Q.1,000.00) se otorgd a los afiliados y afiliadas
jubilados a partir del mes de abril del afio 2008, segun acta de asamblea general nimero
AG-03-2008 punto sexto de fecha 26 de abril del afio 2008.

El siete de noviembre del afio 2015, fue aprobado por parte de la asamblea general de
fecha 31 de octubre del 2015 el Acuerdo 03-2015, reformandose el Articulo 3 literal A en
el sentido que para optar a la jubilacién, “el afiliado tiene que haber contribuido al
Régimen de Previsién Social, como minimo quince afios y que el afiliado haya cumplido
cincuenta y cinco afios de edad y obtendra el 80% de la jubilacion conforme la tabla
contenido en el Articulo 15 de dicho reglamento”.

Esta reforma entra en vigor a partir de su aprobacién y sera de estricta aplicaciéon para
los afiliados que ingresen a partir de la presente fecha y cualquier disposicién que
contravenga la presente norma sera derogada en su totalidad.
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5.2 Prestacion de asistencia economica

Esta prestacién social nacié a la vida juridica con la resolucién del consejo directivo
nimero 0457-2008 de fecha 15 de julio de afio 2008 segun punto 4.4 del acta nimero
065-2008, para los afiliados que tengan mas de ocho afios de cotizar al Instituto de
Previsién Social del Periodista y quince afios de ejercicio remunerado.

Esta prestacion fue aprobada por la asamblea general el 29 de marzo de 2008 a
propuesta del consejo directivo. No tiene reglamentacién en forma y procedimiento, como
requisitos para otorgarse. Lo cual es inusual e irregular y posteriormente fue declarada
ilegal por la asamblea general, por no tener soporte legal al no haber estudio actuarial.

Esta fue otorgada a Adolfo Elias Argueta, Esvin Raul Quinteros Betancourt, José Alberto
Ramirez Espada, Haroldo Enrique Alvarez Morales, José Antonio Reyes Hernandez,
José Rafael Curruchiche Cucul, David Estuardo Flores Castillo, Hugo Eduardo Garcia
Altan y Francisco Javier Hurtarte Gordillo.

El monto de la prestacion recibida fue de un mil doscientos quetzales (Q.1, 200.00), que
posteriormente fue derogada por el consejo directivo y la asamblea general, por no contar
la misma con reglamento de procedimiento para otorgarla y no fuera aprobada por la
asamblea general, suspendiéndola inmediatamente.

Sin embargo, tres afiliados que gozaban de dicha prestacién y que ya no la recibieron,
acudieron a los tribunales de justicia, quienes fueron amparados en un juicio ordinario
por un Juzgado de Primera Instancia de Trabajo y Previsién Social de la ciudad capital,
y continuan recibiendo la prestacion de asistencia econémica.
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La resolucién del consejo directivo antes citada incluyo el otorgar un ochenta y cinco pof
ciento del total del monto de la jubilacién (Sera de cinco mil quetzales) a quienes tengan
sesenta afios de edad y estar afiliados al Instituto de Previsién Social del Periodista, pues
es imposible que logren encontrar un trabajo que les permita subsistir de alguna labor
remunera y que, por supuesto tengan un minimo de quince afios de ejercicio periodistico.

De esta prestacién de asistencia econdémica fueron beneficiados varios afiliados y
posteriormente se dej6é sin efecto, al ir en contra del Reglamento de Jubilacién y sus
reformas que se otorgan a todos los afiliados del Instituto.

5.3. Enfermedad comuin

El Reglamento del Auxilio por Enfermedad Comun del Instituto de Previsién Social del
Periodista, fue aprobado por el consejo directivo en el Acta nimero 02-95 el doce de
enero de mil novecientos noventa y cinco, ratificado por la asamblea general el 11 de
febrero del mismo afio y reformado por el maximo érgano el 24 de febrero de 1996.

El Articulo 1 del Reglamento relacionado dice: Auxilio por Enfermedad Comtun “es la
prestacion que mediante asistencia econdmica recibe el afiliado inscrito en el programa.
Se otorgara cuando el afiliado, como consecuencia de una enfermedad comun, requiera
encamamiento por mas de ocho dias y tratamiento médico”.

El programa de enfermedad comin comprende la alteraciéon o desviacién del estado
fisiolégico de una o varias partes del cuerpo, que postre en cama al afiliado o lo haga
requerir los servicios de médico, dolencia de caracter crénico; en este caso,
exclusivamente para cubrir el pago de consulta médica, examenes de laboratorios,
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procedimientos de diagnéstico y medicamentos especificos de la enfermedad.

Salvo que el médico tratante determine que el paciente requiere hospitalizaciéon o
encamamiento hogarefio, previa evaluacién del asesor médico del Instituto de Prevision
Social del Periodista.

Los requisitos para obtener este auxilio, se debera cumplir con lo siguiente:

a) Presentar solicitud por escrito dentro de los veinte dias contados a partir de la primera

consulta médica o del primer dia de hospitalizacion,;

b) No ser atendido simultaneamente en un centro asistencial publico o del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social, excepto por emergencia;

¢) Haber contribuido al Régimen, por lo menos seis meses antes de solicitar el Auxilio;

d) Presentar constancia o certificacion del médico tratante, colegiado activo,
especificando la enfermedad del afiliado, el diagnéstico y pronéstico;

e) Presentar las facturas legales, separadamente, por concepto de honorarios
profesionales, hospitalizacion en casa de salud u hospital privado, examenes de
laboratorio u otros procedimientos de diagnéstico y medicamentos; y

f) Someterse a reconocimiento médico del asesor médico del Instituto o profesionales de

la medicina que designe el consejo.

El total de la prestacién econémica por concepto de auxilio por enfermedad comun, para
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cubrir los gastos incurridos en atencibn médica, hospitalizacion, medicamentos, -
examenes de laboratorio y otros procedimientos de diagnéstico se determinaran con base
a la siguiente escala:

Hasta siete mil quinientos quetzales (Q. 7,500.00) el cien por ciento. Lo que exceda de
siete mil quinientos punto cero uno, el setenta y cinco por ciento hasta el maximo de
veinte mil quetzales, una vez por afio calendario.

En caso de enfermedad comdun crénica debidamente comprobada, y para cubrir el pago
de medicamentos, consulta médica, examenes de laboratorios y otros procedimientos de
diagnostico, se reintegrara al afiliado el valor de las facturas hasta el maximo del 60% por
ciento del salario o ingreso declarado mas las pensiones por reconocimiento escalonada
o bono periodistico sobre los que paga su contribucién, siendo el techo maximo de un mil
ochocientos quetzales (Q.1,800.00) mensuales, podra ser revisado y aprobado por el
consejo directivo.

La ultima reforma que sufrié el programa de enfermedad comun fue autorizada por el
consejo directivo de conformidad con la resolucién 0437-2015 y ratificada por la asamblea
general en el punto sexto del acta AG-04-2015.

El Articulo 7 de esta reforma indica: “Cada afiliado tendra derecho a un techo mensual
de hasta dos mil (Q.2, 000.00) quetzales para medicamentos o examenes de laboratorio,
ultrasonidos y radiologia simple que no impliquen intervencién quirtrgica, y hasta
veinticuatro mil (Q, 24,000.00) quetzales en el afio, para financiar hospitalizacién o
intervencién quirtrgica, examenes de laboratorios, otros procedimientos de diagnéstico
especializados y las medicinas que recibi6é en su hospitalizaciéon”.
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Asi también como lo establecido en el Articulo 17 de este Reglamento, “consistente en
medicina reconstructiva y tratamientos”.

Los afiliados y afiliadas que tengan diez o mas afios de contribuir al instituto podran
disponer de una asignacién adicional a su techo anual, por seis mil quetzales. (Q.6,
000.00).

Quedan excluidos de cobertura por esta prestacion los siguientes seglin establece el
Articulo 9 del Reglamento:

“a) Los gastos ocasionados como consecuencia del uso de bebidas embriagantes o

estupefacientes;

b) Las hospitalizaciones sin prescripcion médica, salvo por emergencia, que sera
corroborada por el asesor médico del Instituto;

c¢) Las suspensiones médicas por complacencia.
d) Los gastos por control de salud no ordenados por el asesor médico del Instituto.
e) Otros que pese a tener aprobacion del asesor médico del Instituto, determine el

consejo directivo como anémalo y/o irregulares”.

Al cumplir sesenta meses consecutivos de contribucién al régimen (para quienes
ingresaron a partir del 27 de agosto de 2011), el afiliado o afiliada debe solicitar por escrito
al consejo directivo su inclusién en el programa de enfermedad comin. Al recibir
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confirmacion del consejo directivo el afiliado o afiliada debe solicitar cita con el asesor
médico del Instituto para la elaboracion de su ficha de salud.

5.4. Auxilio por fallecimiento

El Reglamento de Auxilio por Fallecimiento fue aprobado en el punto sexto del acta 24-
95 del 10 de abril del afio de mil novecientos noventa y cinco y ratificada por la asamblea
general del Instituto de Previsidn Social del Periodista el 27 de mayo del mismo afio y
entré en vigencia el uno de julio del afio descrito.

De conformidad con el Articulo 1 de este Reglamento “El Auxilio por Fallecimiento
consistira en el pago de doce mil quetzales al conyuge supérstite o conviviente por unién
de hecho declarada conforme a la ley, o a los beneficiarios o herederos legales cuando
ocurra el fallecimiento del afiliado”.

Para recibir este auxilio por el Instituto es requisito indispensable que cuando ocurra el
fallecimiento del afiliado éste se encuentre totaimente al dia en el pago de sus
compromisos econémicos con el Instituto o dentro del periodo de gracia de treinta dias
calendario establecido y que haya contribuido por lo menos seis meses antes que ocurra
el deceso.

5.5. Auxilio por cesantia

El Reglamento por cesantia fue aprobado en el acta nimero 01-95 del consejo directivo
de fecha 5 de enero de 1995 y ratificado por la asamblea general el once de febrero del
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mismo afio, en el punto cuarto del acta 03-95.

El Articulo 1 de ese Reglamento dice: “El auxilio por cesantia es la ayuda econdémica
temporal que recibira el afiliado al Instituto, cuando quede cesante por despido o renuncia
de su trabajo en cualquier empresa periodistica, oficina de prensa o de relaciones
publicas estatal o privada y haya o no recibido indemnizacién”.

Para obtener este auxilio se requiere que la actividad que el afiliado desempefie esté
enmarcada dentro del campo de la comunicacién y que haya permanecido en el puesto
como minimo 12 meses. Se pagara el 100% del salario nominal mensual declarado por
el afiliado y sobre el cual haya contribuido.

Los requisitos para obtener el auxilio por cesantia segun Articulo 5 del Reglamento son:

“a) Haber contribuido al régimen por lo menos seis meses antes de solicitar el auxilio;

b) Presentar dentro de los treinta dias siguientes que se operé la cesantia, solicitud por
escrito y adjuntar en su caso, el original de la notificacién del patrono o su representante
legal en la que se comunica la cesantia; y

¢) Resolucién del consejo directivo™.

La primera reforma de esta prestaciéon se dio el 7 de febrero del afio dos mil tres por el

consejo directivo y ratificada, por parte de la asamblea general del Instituto el 29 de marzo
de ese mismo afo.
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En este nuevo reglamento aumento los meses de contribuciébn a doce meses y se NGy

otorgara Gnicamente por dos meses siempre y cuando persista la cesantia del afiliado o
afiliada, y el consejo directivo establecera el extremo de la cesantia por los mecanismos
que considere conveniente.

El auxilio por cesantia se otorgara con base en el monto del salario que pagaba la
empresa donde se dio el despido.

En caso que el afiliado tenga un salario mensual mayor de cuatro mil quetzales (Q.4,
000.00), el Instituto de Prevision Social del Periodista unicamente le reconocera la
cesantia por la cantidad antes indicada.

5.6. Prestacion navideiia

La primera prestacién navidefia que otorgd a los afiliados y afiliadas el Instituto de
Prevision Social del Periodista fue el 24 de noviembre de 1997 como una prestacion
extraordinaria, con motivo de celebrarse el convivio navidefio. EI monto de esta
prestacion fue de Q. 1000.00 cada afio.

Como requisitos para recibirla, estar solventes con el instituto y que comprueben seis
meses de tener la calidad de afiliado activo.

La primer reforma que sufrié esta prestacion el consejo directivo en su punto cinco del
acta numero 091 el diez de septiembre de 2001, ratificada por la asamblea general el 24
del mes de noviembre del mismo afio antes indicado.
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El Articulo 1 del reglamento de esta prestacién indica: “crear, instituir y aprobar la N
prestacién navidefia, que se otorgara a los afiliados al Régimen del Instituto de Prevision

Social del Periodista, una vez al afio, consistente en dos mil quetzales (Q. 2,000.00) a

partir del mes de diciembre de 2001, conforme a las normas del presente acuerdo”.

Esta prestacion sera incrementada cada cinco afios, previo estudio técnico-econémico
de las condiciones financieras del Instituto. El incremento no serd mayor del cincuenta
por ciento del valor que tiene la prestacién al momento de considerar su aumento.

Esta prestacién prescribe con el fallecimiento del afiliado.

El Acuerdo nimero 001-2010 que fue aprobado por el consejo directivo y ratificada por
la asamblea general extraordinaria el 4 de diciembre del afio 2010, acord6 otorgar un
aumento de quinientos quetzales (Q. 500.00).

El Articulo 1 del citado reglamento sefiala: “aumentar en quinientos quetzales (Q.500.00)
a partir del afio 2010, al total de la prestacién navidefia que ahora queda en dos mil
quinientos quetzales (Q.2,500.00), para entregar a los afiliados activos y solventes en sus
compromisos econémicos con el Instituto, y, que ya hayan recibido la misma en diciembre
del afio 2009". Esta erogacién econémica que realiza el Instituto al final de cada afio, es
una de las mas fuertes, pero el afiliado debe estar solvente en sus compromisos para
recibirla.

De conformidad con el Acuerdo AG-05-2011, aprobado el 26 de noviembre del afio 2011;
esta prestacion se otorgara a quienes hayan cotizado al régimen durante sesenta meses
como minimo a partir de la fecha de ingreso al Instituto.
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5.7. Pensioén por invalidez

El Acuerdo nimero 06-95 contiene el Reglamento de la Pensién por Invalidez, que fuera
aprobado por el consejo directivo el uno de abril de mil novecientos noventa y cinco en el
acta namero 21-95 y fue ratificado por la asamblea general el veintinueve de abril de
1995.

E! Articulo 1 del Reglamento relacionado sefiala: “Los afiliados al Instituto tendran
derecho a obtener Pensién por Invalidez, cuando ocurran las circunstancias contenidas
en este reglamento y las disposiciones que emita el consejo directivo para garantizar la
efectividad y control de la prestacion”.

Si el afiliado tiene cobertura del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, sera
requisito indispensable que esta institucion evalue y declare la invalidez del paciente.

El monto de la pensién por invalidez sera como minimo, igual al sesenta y cinco por ciento
del promedio mensual de los sueldos nominales, ingresos reales declarados por el
afiliado o la Pensién por Reconocimiento por Ejercicio del Periodismo recibida durante el
ultimo afio y sobre los cuales tributé su porcentaje legal, o como lo resuelva el consejo
directivo en base a los estudios técnico financiero realizados y los recursos disponibles.

En el Articulo 9 del Reglamento indica la pension por invalidez sera definitivamente
suprimida:

“a) Cuando el afiliado desempefie un cargo o empleo remunerado;
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b) Cuando recupere su capacidad para trabajar normalmente, y

c) Cuando se negare por tres veces consecutivas al reconocimiento de médicos del
Instituto”.

Con el Acuerdo nimero AG-04-2011 de la asamblea general fue aprobado el veintisiete
de agosto del 2011, en cuanto a ampliar el plazo para obtener esta prestacion; el afiliado
debe haber contribuido al régimen durante sesenta (60) meses consecutivos.

5.8. Auxilio funerario

Este auxilio fue aprobado por el consejo directivo en el punto cuarto del acta numero 01-
95 de la sesion celebrada el 5 de enero de mil novecientos noventa y cinco aprobé6 el
reglamento de auxilio funerario. Y fue ratificada por la asamblea general el once de
febrero del mismo afio, mediante acuerdo nimero 05-95.

Esta prestacién se otorga a los beneficiarios del afiliado registrados, si no los hubiere, a
los herederos legales cuando fallezca el beneficiario, Esta destinado a cubrir los gastos
del sepelio y para darse es necesario que el afiliado este solvente con el Instituto de
Previsién Social del Periodista.

El Articulo 3 del reglamento por auxilio por fallecimiento establece: “Al fallecer un afiliado
el Instituto otorgara al o los beneficiarios debidamente inscritos en el Instituto, el
equivalente a veinte quetzales por cada afiliado registrado al ultimo dia del mes anterior
al que ocurra el deceso”. En el presente caso el consejo directivo auxilio directamente a
los beneficiarios.
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El auxilio consistira en diez mil quetzales (Q.10, 000.00) exactos. Si por el nimero de
afiliados no se cubre la cantidad para poder otorgarse, el Instituto erogara de sus fondos

ordinarios la parte restante, para cubrir dicha cantidad.

Si no hubiere registrados beneficiarios, no haya herederos legales y/o no se conozca
persona de igual o mejor derecho, el consejo directivo, después de haber transcurrido
treinta dias de ocurrido el deceso, publicara un aviso en el diario oficial y otro diario
impreso concediendo un plazo de 30 dias a partir de la publicacion, para declarar la
inexistencia de beneficiarios que reciban la prestaciéon. Dicho dinero pasara al fondo

comun del Instituto.

El Acuerdo nimero AG-01-2014, fue aprobado por la asamblea general segin acta
namero AG-04 del 2014, en el punto cuarto de la sesion ordinaria celebrada el 28 de abril
de 2014.

En este acuerdo se reformé el numeral dos, del Acuerdo Numero AG-03-2006 de
asamblea general del 30 de septiembre del 2006, en el sentido que el Auxilio por
fallecimiento sera de veinte mil (Q.20, 000.00) quetzales.

El acuerdo nimero AG-04-2011, que fue aprobado en sesion celebrada el veintisiete de
agosto del afio dos mil once por la asamblea general del Instituto de Previsiéon Social del
Periodista.

Este acuerdo que establecié que el afiliado al instituto para poder tener derecho a esta
prestacion debe haber contribuido al régimen del IPSP durante sesenta meses

consecutivos como minimo.
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5.9 Maternidad

El auxilio por maternidad fue aprobado con reglamento por el consejo directivo del
Instituto de Prevision Social en el punto tercero del acta nimero 16-95 de la sesion
celebrada el uno de marzo de 1995, y ratificado por la asamblea general el 29 de abril
del mismo afio.

Esta prestaciéon concede el Instituto a sus afiliados y/o esposa o compafiera de hogar de
los afiliados contribuyentes al régimen, siempre y cuando hayan sido previamente
inscritos y registradas.

El auxilio por maternidad consiste en el otorgamiento de tres mil (Q.3, 000.00) quetzales
exactos, sea 0 no parto normal, que seran entregados a la o al afiliado, segin sea el
caso, que haya contribuido periédica y constantemente al régimen durante el tiempo
minimo establecido en este reglamento especifico.

Quienes participen en este plan deberan someterse a un riguroso control administrativo
del reglamento de la clinica médica, conforme lo requiera el médico tratante.

Para obtener el auxilio por maternidad el Articulo 3 establece que se requiere:

“a) Haber contribuido al régimen por lo menos seis meses a partir del establecimiento del
Programa;

b) Inscribir a la futura madre en el régimen, a mas tardar cuatro semanas después de

72



haber sido fecundada, requiriéndose para ello, constancia del médico tratante, colegiado“":"uf":'- a0 5

activo que la atiende;

¢) Solicitud por escrito del afiliado o afiliada, con informacion del médico tratante y el
centro asistencial privado en donde sera atendido el parto, y

d) Resolucién del consejo directivo, otorgando el auxilio”.

El acuerdo nimero AG-04-2011 de la asamblea general del Instituto de Prevision Social
del Periodista aprobado el veintisiete de agosto del afio 2011 reformé en sesenta meses
de contribucién para obtener esta prestacion y es el que actualmente se encuentra
vigente

5.10 Accidentes

El primer reglamento del auxilio por accidente nacié a la vida legal en el acta 58-95
aprobado por el consejo directivo celebrada el 19 de agosto de 1995 y ratificada por la
asamblea general el veintisiete de agosto del mismo afio en el punto quinto del acta 09-
95.

El Articulo 2 de dicho Reglamento dice: “Para tener derecho al Auxilio por Accidente se
requiere que el afiliado haya contribuido, por lo menos seis meses al Régimen de
Prevision Social del Periodista y estar totalmente solvente al momento del accidente,
previa evaluacién del asesor médico del Instituto”.

Cuando un afiliado sufra un accidente, se debera dar aviso al Instituto a la brevedad
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posible y presentar la documentacion siguiente:

1. Solicitud por escrito con nombres y apellidos completos y direccion exacta del afiliado;

2. Toda la informacién posible sobre el accidente, con identificacion y direcciéon del lugar

en donde ocurrié el percance;
3. Informe médico sobre la emergencia atendida, y
4. Otra informacion que el Instituto considere pertinente.

El Articulo 6 del Reglamento establece: “auxilio por accidente en general comprende los
beneficios en servicio, hasta por diez mil quetzales (Q. 10,000.00), que comprende:

a) Asistencia médico-quirurgica general y especializada, dentro de las posibilidades
técnicas y financieras del Instituto;

b) Asistencia odontolégica;

c) Asistencia farmacéutica;

d) Rehabilitacién y suministro de ai:aratos ortopédicos y protésicos, y

e) Examenes radiolégicos, de laboratorios y demas examenes complementarios”.

Con la resolucion del consejo directivo 780-2011 de fecha 22 de agosto del 2011, esta
prestacion social, los afiliados para poder obtenerla deberan cotizar al régimen sesenta
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meses consecutivos desde la fecha que quedaron inscritos en el Instituto.

5.11. Bono periodistico

Esta prestacién fue aprobada el 26 de julio de 1997 por el consejo directivo por un valor
de quinientos quetzales (Q.500.00), fue aprobada en sesién extraordinaria nimero 96
acta 96-97, estipulandose la primera entrega en el mes de agosto del mismo anio.

Esta prestacién consiste en otorgarse a todos los periodistas afiliados al Instituto, que
estuvieran ejerciendo el periodismo y no fueran jubilados. Como un reconocimiento a la
labor que ejerce reportero en calle.

El primer incremento de esta prestacion se dio a partir de enero de 1998 de conformidad
con el acta de asamblea general AG-03-98 de fecha 28 de febrero de 1998, el incremento
fue de Q.250.00 mensuales.

El segundo incremento fue de doscientos quetzales(Q.200.00) mensuales, seguin acta de
asamblea general AG-03-2008 de fecha 29 de marzo del mismo ario, recibiendo los
afiliados beneficiarios actualmente con los aumentos otorgados, La cantidad de
novecientos cincuenta quetzales(Q.950.00).

5.12. Beneficios accesorios

Los préstamos accesorios consisten en dos prestaciones que son las siguientes:
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5.12.1 Préstamos personales

El Acuerdo 003-2002 contiene el Reglamento de Préstamos Personales para los
Afiliados activos del Instituto de Previsiéon Social del Periodista que fue aprobado por el
consejo directivo y ratificado por la asamblea general del Instituto.

El Articulo 2 de este Reglamento dice “para hacer efectivo este beneficio accesorio de
préstamos personales, se establece un fondo revolvente de trescientos mil quetzales.
Agotado este no se otorgaran nuevos préstamos, hasta que no se haya recuperado el
60% de la cartera de morosos”.

Este beneficio sera aplicable unicamente al afiliado que tenga mas de veinticuatro meses
de haber tributado al Instituto, que se encuentre solvente en todos sus compromisos con
el IPSP, y no haya faltado a tres sesiones de asamblea general ordinaria o extraordinaria
en los ultimos doce meses anteriores al que solicite el beneficio.

La cantidad maxima a conceder por esta prestacion no podra exceder de cinco mil
quetzales (Q, 5,000.00) con las correspondientes garantias de pago.

Para garantizar la recuperacion del préstamo personal, el afiliado debera probar el monto
de sus ingresos mensuales para determinar la escala que esta en condiciones de pagar,
y la cual se establece en la forma siguiente:

a) Ingresos mensuales hasta de un mil quetzales el 25% del maximo del beneficio de
préstamo.
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b) Ingreso mensual hasta Q 1,250.00.................. un 50%

c¢) Ingreso mensual hasta Q 2,000.00.................. un 75%

d) Ingreso mensualde Q. 2,250.00................. el 100%

El préstamo sera pagado en amortizaciones iguales mensuales y consecutivas que el
afiliado debera hacer efectivo en las cajas del Instituto, sin necesidad de cobro o
requerimiento alguno, previo compromiso legal suscrito.

La reforma que sufrié este beneficio accesorio fue a través del Acuerdo Nimero: AG-03-
2005 de asambiea general del Instituto de Prevision Social del Periodista, que fuera
aprobada primeramente por el consejo directivo el 18 de marzo del afio 2005 y ratificado
por la asamblea general el 22 de octubre del mismo afio, que entré en vigencia el uno de
enero del afio 2006.

Este reglamento establecié que el afiliado para adquirir el préstamo tiene que tener
veinticuatro meses de pertenecer al Instituto, y haya pagado regularmente su contribucién
mensual y los llamamientos librados.

El Articulo 2 de este Acuerdo sefala el beneficio creado por este reglamento, sera
otorgado exclusivamente para cubrir necesidades del afiliado en los siguientes casos:

“a) Por enfermedad o tratamiento quirtrgico de la o el afiliado cuando el auxilio que le
otorga el Instituto sea insuficiente para cubrir la totalidad de los gastos;
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b) Para sufragar gastos derivados de enfermedad o tratamiento quirdrgico del o los

padres del afiliado o afiliada, cényuge, hijo o nietos que vivan con el afiliado, previa
presentacion del diagnéstico del meédico tratante;

¢) Por fallecimiento del o los padres, cényuge, hijo o hija del afiliado o afiliada, si la
cantidad autorizada en el Articulo 7 del Reglamento de Auxilio Funerario no cubre los
gastos del sepelio, previa presentacién de la factura:

d) Para pagar préstamos fiduciarios o hipotecarios del afiliado o afiliada o introducir
pequefias mejoras a su vivienda, si es de su propiedad y habita en ella”.

Para el beneficio accesorio préstamos personales, se establece un fondo de un millén de
quetzales (Q.1,000,000.00). La asamblea general lo podra ampliar o reducir a propuesta
del consejo directivo y previa opinion favorable del auditor interno.

La cantidad maxima que podra concederse a un afiliado es de hasta diez mil quetzales
(Q.10,000.00) que sera pagada mediante amortizaciones mensuales iguales y
consecutivas sin necesidad de cobro o requerimiento, con un interés del diez por ciento
anual sobre saldos deudores o la mas baja que tenga el Instituto en inversiones en el
sistema bancario, si fuera mayor de diez por ciento, al conceder cien préstamos, no podra
otorgarse uno mas sino conforme se recupere la cartera de fondo.

El préstamo sera otorgado para plazos de doce, veinticuatro o treinta y seis meses,
debera estar garantizada por la pensién de reconocimiento por ejercicio periodistico, la
pension o por jubilacién, la prestacién navideiia y/o el auxilio por fallecimiento.

El Articulo 6 del Reglamento de Préstamos Personales sefiala: “El saldo deudor de un

78



afiliado que haya obtenido préstamo personal, bajo ninguna circunstancia podra ser
condonado o disminuido, salvo por las amortizaciones mensuales que el interesado o su
codeudor entere al instituto por la cancelacién total del adeudo”.

Si el deudor o el codeudor en su caso, cayera en mora al no pagar las amortizaciones en
la forma convenida, el consejo directivo procedera al cobro por la via de los tribunales
jurisdiccionales respectivos.

Esta prestacion fue derogada al aprobarse por parte del consejo directivo y ratificarse por
la asamblea general la prestacién anticipada.

5.12.2 Prestacion anticipada para afiliados del instituto de prevision social del
periodista

Esta prestacién anticipada vino a derogar los préstamos personales que se otorgaban a
los afiliados y afiliadas, de conformidad con el ultimo acuerdo AG-03-2005 de la asamblea
general.

Este beneficio accesorio fue aprobado su reglamento por el consejo directivo en el acta
namero 038-2014 de la sesion del 21 de abril de 2014, ratificada por la asamblea general
en el punto quinto del acta nimero AG-04-2014 del 26 de abril del mismo afio, aprob6 los
requisitos para obtener este beneficio se encuentran, de conformidad con el Articulo 2 de
su Reglamento:

“a) Que en el momento de solicitar la prestaciéon anticipada creada por este Reglamento,
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debe estar solvente en sus compromisos econémicos con el Instituto.

b) No haber faltado sin excusas a mas de tres sesiones de asamblea general ordinaria o
extraordinaria en el afio calendario inmediato anterior al que solicite el anticipo.

¢) Tener mas de veinticuatro meses de pertenecer al Instituto pagando regularmente su
contribucién mensual y los llamamientos librados”.

El beneficio accesorio de prestacion anticipada sera otorgado para cubrir necesidades
del afiliado en los siguientes casos:

a) Por enfermedad o tratamiento quirurgico de la o el afiliado cuando el auxilio que se le
otorga el Instituto sea insuficiente para cubrir la totalidad de los gastos.

b) Para sufragar gastos derivados de enfermedad o tratamiento quirtrgico del o los
padres del afiliado o afiliada, conyuge, hijos o nietos que vivan con el afiliado.

¢) Por fallecimiento del o los padres, conyuge, hijo o hija del afiliado o afiliada, si la
cantidad autorizada en el Articulo 7 del Reglamento del Auxilio Funerario “no cubre los
gastos del sepelio, previa presentacion de la factura respectiva”.

d) En los casos no contemplados en los incisos anteriores pero que a juicio del consejo
directivo sea justificada la necesidad del afiliado o afiliada.

El consejo directivo establecié el fondo de quinientos mil quetzales exactos (Q.500,
000.00), con cargo a la reserva de los beneficios accesorios. La asamblea general podra
ampliar o reducir la cantidad anterior.

La cantidad maxima que podra concederse no rebasara los VEINTICINCO MIL
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QUETZALES (Q.25, 000.00), que debera ser reembolsada mediante amortizaciones ~ "

mensuales consecutivas iguales sin necesidad de cobro o requerimiento, no genera
cobro de intereses.

No se concedera a un afiliado mas de una prestacién anticipada, excepto si ha amortizado
mas de setenta y cinco por ciento (75%) de la cantidad original, descontandose del nuevo
anticipo.

El afiliado no pagara interés alguno, pero del total otorgado sera descontado el tres por
ciento (3%) del concepto por gastos administrativos.

Antes de recibir la prestacion anticipada, el afiliado o afiliada debera autorizar por escrito,
con auténtica notarial a su costa, que los pagos mensuales se descuenten de su sueldo,
ingreso o prestaciones que reciba, y en caso de fallecer, que el saldo pendiente sea
deducido de sus auxilios por fallecimiento y/o funerario.

La reforma al Reglamento de Beneficio Accesorio de Prestacién Anticipada para afiliados
del IPSP, fue aprobado por unanimidad por el consejo directivo en el punto quinto inciso
5.1. Del acta nimero 093-2014 de fecha 25 de septiembre del 2014. La que fue ratificada
por la asamblea general en el punto octavo del acta nimero AG-08-2014 de la sesion del
27 de septiembre del afio 2014.El Acuerdo AG-05-2014 de la asamblea general del
Instituto de Previsién Social del Periodista, que en su punto octavo del acta nimero AG-
08-2014.

La reforma a esta prestacién consiste en el momento de solicitar la prestacién anticipada
creada por este Reglamento, el afiliado o afiliada debe estar solvente en sus
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compromisos econémicos con el Instituto y tener mas de veinticuatro meses
pertenecer al Instituto pagando regularmente su contribucidon mensual y llamamientos
librados.

La ultima reforma a esta prestacién, se dio a través del Acuerdo nimero AG-01-2015, de
fecha uno de enero del afio 2015, que consistié en aumentar al cinco por ciento (5%) por
gastos de administracion, la cual fue aprobada por la asamblea general. Estableciéndose
la cantidad de trescientos mil quetzales (Q.300, 000.00) como ampliacién del fondo.

En este acuerdo Ultimo citado, la prestacion anticipada sera otorgado al afiliado (a) por la
suma de quince mil quetzales (Q.15, 000.00), la misma sera reembolsable Unicamente
por el plazo de doce meses.

Estudios actuariales para los distintos aumentos que han otorgado a las distintas
prestaciones que reciben afiliados y afiliadas del Instituto de Previsiébn Social del
Periodista, se han elaborado estudios actuariales por expertos denominados Actuarios
sobre las finanzas de dicho ente y proyeccion futura, para no poner en riesgo los fondos
de la Institucion.

La puesta en vigencia la pension por jubilacién hasta el aumento, fue de quinientos
quetzales (Q.500.00) mensuales, recibiendo actualmente la suma de Q.5, 500.00
mensuales si otorga el cien por ciento del monto establecido. Con bases a esos estudios
actuariales se han obtenido también aumentos en los auxilios por fallecimiento, funerario
y cesantia.
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CONCLUSION DISCURSIVA

El Instituto de Previsién Social del Periodista, es una institucién de derecho publico, creado
por una ley el 22 de noviembre de 1990, con personalidad juridica, patrimonio propio, poder
de decisién, es autonomo, de duracién indefinida, sin fines de lucro, brinda la previsién social
a los periodistas. Integrando su primer consejo directivo el 13 de diciembre del mismo ano.

El Decreto 56-90 fue impugnado por el Consejo Nacional de la Publicidad, en enero de 1991,
expediente 34-91 de la Corte de Constitucionalidad, alegando doble tributacién entre el pago
del timbre de prensa y el impuesto del IVA. Declarandose improcedente.

El Instituto de conformidad con su organizacién, se integra por Asamblea General; Consejo
Directivo; Comisién Administrativa, Gerente General y EI Consejo Consultivo.

Para ser afiliado se requiere, que trabaje en un medio informativo calificado, que subsista del
periodismo, se establece con los reportes del IGSS contribuyendo el 3% de su salario nominal
y tener como minimo cinco afios de estar trabajando continuamente.

El timbre de prensa es un impuesto, con valor equivalente del cinco por ciento (5%) por millar
por facturacién en servicios de publicidad y propaganda en los medios de comunicacién
segun el Articulo 3 del Decreto 56/90, representa el mayor ingreso econémico.

Cada prestaciéon cuenta con su reglamentacion y requisitos, como los montos cuantificables
en dinero. La tarea fue satisfactoria, porque el instituto cumple. Por ello, los afiliados
entrevistados a través de una encuesta, expresaron su satisfaccion.
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ANEXO “1” Boleta de Cuestionario de la Encuesta

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES
INVESTIGACION PARA LA ELABORACION DE TESIS

TEMA: INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA Y LAS
PRESTACIONES SOCIALES.

100 PERSONAS FUERON CONSULTADOS CON ESTA ENCUESTA.

1. ¢ Esta usted satisfecho de las prestaciones sociales que recibe del Instituto de
Previsién Social del Periodista?
Si No

2. i Considera usted que las empresas retenedoras del timbre de prensa que recaudan
este impuesto, lo trasladan integramente al Instituto de Previsién Social del Periodista?

Si No

3. ¢Considera usted que es necesario reformar la reglamentacion que facilite la
inscripcion de nuevos afiliados al Instituto, en cuanto al procedimiento y tiempo que lleva
hasta la juramentacién?

Si No

4. ; Considera usted que existe una representacion nacional de afiliados inscritos en el
Instituto de Previsién Social del Periodista?

Si No

5. ¢ Esta de acuerdo usted que en el Instituto de Prevision Social del Periodista, se tengan
juegos recreativos como ajedrez, billar, damas y otros, para el entretenimiento de los

afiliados?
Si No
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ANEXO “2” Gréficas

GRAFICA 1

éEsta usted satisfecho de las prestaciones sociales
que recibe del Instituto de Prevision Social del
Periodista?

Si: 99% No: 1%

Fuente: Investigacion de campo de noviembre 2015.
En esta grafica se aprecia, que el 99% de los afiliados consultados esta satisfecho con
las prestaciones recibidas, tnicamente el 1% no.
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GRAFICA 2

¢Considera usted que las empresas retenedoras del timbre de
prensa que recaudan este impuesto, lo trasladan integramente al
Instituto de Prevision Social del Periodista?

mSi 2No

Si: 4% No: 96%

Fuente: Investigacion de campo de noviembre 2015.
De encuesta efectuada, el 96% de los afiliados respondieron que la empresas
retenedores del timbre de presa si trasladan dicho impuesto, 4% dijo que no.
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GRAFICA 3

¢ Considera usted que es necesario reformar la
reglamentacion que facilite la inscripcion de
nuevos afiliados al Instituto, en cuanto al
procedimiento y tiempo que lleva hasta la
juramentacion?

&Si #No

Si: 92% No: 8%

Fuente: Investigacion de campo de noviembre 2015.
En esta grafica se observa que el 92% de los consultados respondieron que si es
necesario el cambio en el procedimiento para la inscripcidon de nuevos afiliados, el 8%

dijo que no.

20




GRAFICA 4

¢;Considera usted que existe una representacion nacional de
afiliados inscritos en el Instituto de Prevision Social del
Periodista?

=Si #No

Si: 93% No: 7%

Fuente: Investigacion de campo de noviembre 2015.
En esta pregunta, el 93% de los consultados respondieron que no hay representacion
Nacional de afiliados, el 7% dijo que si.
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GRAFICA 5

¢ Esta de acuerdo usted que en el Instituto de Previsiéon Social
del Periodista, se tengan juegos recreativos como ajedrez,
billar, damas y otros, para el entretenimiento de los afiliados?

uSi aNo

Si: 98% No: 2%

Fuente: Investigacion de campo de noviembre 2015.
En la grafica se observa que el 98% de los afiliados consultados, respondieron que no se
tengan juegos recreativos en el Instituto, el 2% dijo que si.
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ANEXO “3" Acta de Instalacion del Consejo Directivo del

Periodista de conformidad con el Decreto 56-90.

v

s =€
_ w 14 Calle 3-29, Zona 1 — Teléfonos: 21813 y 82781 — Guatemala, C. A.

ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
e e e ]
DE PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA, DECRETO NUMERO 56-90

En la ciludad de Guatemala, a las diecisiete horas con treinta minutos del jueves tre-
ce de diciembre de mil novecientos noventa, reunidos en el Salén "Francisco Méndez"
de la Asociacién de Periodistas de Guatemala, ubicada en la catorce caﬁe namero tres
guién veintinueve de la zona uno, con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado
por el Decreoto nimero 56-9¢ del Congreso de la Repablica, LEY DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA que en artfculo catorce (14), D}sposicién tran-
sitorla, literalmente dice: "Se delega en la Junta Directiva de la Asociacién de Peﬁo-—
distas de Guatemala, APG, la convocatoria a las otras entidades de prensa que ten-
gan’ personalidad juridica para la eleccién de los delegados respectivos que integra-
rén el Consejo Directivo del Instituto, cuya instalacién deber& hacerse dentro de los
quince dias siguientes a la vigencia de esta ley. Dicha instalacién deberé constar en
acta, la que deberi posteriormente ser transcrita en el libro respectivo". Esté&n pre-
sentes los periodistas Alvaro Enrique Palma Sandoval, Vocal Primeroc y Presidente en
Funciones de la Asociacién de Periodistas de Guatemala; Ramiro Ortega Rodriguez,
Prosecretario de la Junta Directiva de la Asociacién de Periodistas de Guatemala: y
los Delegados de las entidades de prensa electos por sus Asambleas Generales de a-
cuerdo a lo que para el efecto contempla el Articulo uno (1) de dicha Ley: José An-
tonio Garcfa Urrea, ﬁelegado Titular de la Asociacién de Redactoros de Actividades
Culturales; Julio César Anzueto y Antonio Edelman Monzén, Delegados Titular y Su-
plente de la Asociacién Guatemalteca de Corresponsales de Agencias Internacionales
de Prensa; Hugo Rolando Lépez y Salvador Augusto Bonini, Delegados Titular y Su-
plente de la Asociacién de Cronistas Deportivos de Guatemala; Donato Santiage Mon-
zén Villatoro y Benjamin Leonardo Leiva Casasola, Delegados Titular ‘y Su;;lente de
Cronistas Deportivos Guateémaltecos; Carlos Humberto Géndara Sénchesz, Delegado Su-
plente de la Céimara Guatemalteca de Periodismo; y Jesfis Maria Alvarado Mendizébal,
Delegado Titular de la Asociacién de Periodistas de Guatemala. No asisten por razo-
nes de fuerza mayor, los periodistas Ramiro Macdonald LSpez, Delegado Suplente de

la Asociacién de Redactores de Actividades Culturales; José Eduardo Zarco Bolaiios,

Instituto de Prevision Social del
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14 Calle 3-29, Zona 1 — Teléfonos: 21813 y 82781 — Guatemala, C, A.

e../2

Delegado Titular de la Cémara Guatemalteca de Periodismo, y Francisco Villatoro Ar-
gueta, Delegado Suplente de la Asociacién.de Periodistas de Guatemala. En base a lo
anterior, se procedié asfi:
PRIMERO: el Periodista Alvafo Enrique' Palma Sandoval, Vocal Primero y Presidente
en Funciones de la Junta Directiva de la Asociacién de Periodistas de Guatemala, ma-
nifest6 su agrado por la presencia de los Delegados, instdndolos a trabajar arduamen-
te por el gremio periodistico. )
SEGUNDO: los Delegados entregaron al Prosecretario de la Asociacién de Periodistas
de Guatemala, el documento en donde consta la eleccién en su respectiva entidad de
prensa. .
TERCERO: el Prosecretario ley6é las referidas notas para conocimiento de los presen-
tes.'
CUARTO: el Presidente en Funciones de la Asociacién de Periodistas de Guatemala,
pcoedié seguidamente a la instalacién oficial del Consejo Directivo del Instituto de Pre-
visién Social del Periodista.
QUINTO: se consider$6 y fue aprobado por unanimidad, la propuesta de nombrar una
Comfsién que dictamine sobre la validez de las credenciales de cada entidad y sus de-
legados, la cual quedé integrada por los Periodistas Jests Mari;a Alvarado Mendizébal,
Antonio Edelman Monzdén y Carlos Humberto Gédndara Sénchez, quienes deberédn pre-
sentar su informe en la préxima sesién del Consejo Directivo, que se efectuaré el mar-
tes dieciocho de diciembre de mil novecientos noventa a las diecisiete horas, siempre
en el mismo lugar de su instalacién.
SBEXTO: se aprobd la Orden del Dia para la sesién del martes dieciocho del mes en
curso a la hora indicada, con los siguientes puntos:

1.~ Informe de la Comisién de Credenciales;

2.- Eleccién de la Junta Directiva del Consejo;

3.- Integracién de una Comisién que elabore el anteproyecto de Reglamento

del Decreto No. 56-90 del Congreso de la Repfiblica; y
4.- Puntos varios.

SEPTIMO: A las dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos, el Vocal Primero y
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14 Calle 3-29, Zona 1 — Teléfonos: 21813 y 82781 — Guaternals, C. A.
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y .../3
Presidente en Funciones de la Asociacién de Periodistas de Guatemala, anuncié que

la reunién se daba por concluida en el mismo lugar y fecha consignados al principio

del presente Documento, el que para los efectos legales, quienes asistieron lo leen,

ratifican y firman juntamente con gl Presidente en Punciones y el Prosecretario de la

Anto d¢lman Monzén

Ram O egs g\wz
~Prosecietario de la Asociacién
" de Periodistas de Guatcmala
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ANEXO “4” Acta De La Comision Calificadora Sobre La Validez De Las Credenciales
De Cada Entidad Y Sus Representantes.

/ .
If= 12 T

ACTA DE LA COMISION CALIFICADORA SOBRE LA VALIDEZ DE LAS CREDENCIALES

DE CADA ENTIDAD Y SUS REPRESENTANTES

En la Ciudad de Guatemala, a las catorce horas em punto, del dfa vier

nes catorce de diciembre de mil noveci;ntos noventa; reunidos en eI

Saldn Francisco Méndez, de la Asociacifn de Periodistas de Guatemala,

/\ ubicado en la catorce calle tres guidn veintinueve de la zona uno; -~

los miembros de la Comisidn Calificadora, nombrados por el Comnsejo -

{ Directivo del Instituto de Previsidn Social del Periodista, en su reu

{ nién del dfa jueves diecisiete de diciembre de mil novecientos noven-
‘ 1 ta, procedieron de la manera siguiente:

H PRIMERO: Se tuvo & la vista la documentacidn recibida por la Secre-
; ) tarfa de la Asociacidn de Periodistas de Guatemala, que a continua -

cifn se enumera:

a) Estatutos de la Asociacidén de Periodistas de Guatemala] de la dé&
cima sesidn ordinaria de la Asamblea General de la APG, de fecha vein

ticinco de octubre de mil novecientos noventa, en que se lee en el -

punto 5.9 que el Presidente Sandoval Samayoca, declard electc delegado

. titular ante el Consejo Directivo del Iustituto de Previsidn Social -

del Periodista, al asociado Jesfis Marfa Alvarado Mendizabal y como de

. legado suplente al asociado Francisco Villatoro Argueta, a quienes ex
hortS para desempeiiar los cargos con dedicacidn e interés.

b) Los estatutos y reglamentos de la Cémara Guatemalteca de Perio -

; dismo; copia de la agenda de la sesiSn del sais de diciembre de mil -
: novecientos noventa, en que se lee en asuntos egpecificos: 1) Nom—

g bramiento de delegados titular y suplente, ante el Consejo Administra

tivo del Instituto de Previsibn Social del Periodista y mnota de la Pe

riodista Raquel Lola Porras, secretaria de la entidad, en la que comu
nica que procedid a nombrar a los delegados titular y suplente, parxa
actuar en el Comsejo de Administracidn del Instituto de Previsifn del

Periodista. Como delegado titular se nombrS al Periodista y Licencia

do Jos& Eduardo Zarco Bolafios y como delegado suplente al Periodista
y Licenciado Carlos Humberto Géndara Sédnchez.

c) Estatutos de la Asociacidn de Corresponsales de Agencias Interna
cionales de Prensa y nota del Presidente de la entidad, Julio César -
Anzueto, en que se informa que la Asociacidén nombrd a los Periodistas
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Julio César Anzueto y Antonio Edelman Monz6n, como delegados propieta
rio y suplente. -

d) Estatutos (fotocopia) de Cromistas Deportivos Guatemaltecos ¥ nos
ta del Presidente, Licenciado ¥y Periodista Donato Monz&n Villatoro, -
por la cual se informa del nombramiento de los delegados titular y su-
Plente, asf como certificacidn del punto dnico del acta de la asamblea
general, celebrada el dfa doce de diciembre del afio en curso, por el -
cual se nombrd a los periodistas Donato Monzén Villatoro y Benjamin -
Leiva Casasola, como titular Yy suplente respectivamente, ante el Insti
tuto de Previsidn del Periodista. B

e) Nota del Secretario de la Asociacidn de Redactores de Actividades
Culturales en la que se informa sobre la personalidad jurfdica recono-
cida por el Gobiermo de la Repiiblica, con fecha catorce de diciembre -
&e mil novecientos setenta y dos, y transcribe el punto de acta, donde
consta que fueron electos los periodistas Jos&€ Antonio Garcia Urrea y
Ramiro Macdonald L&pez, como representantes titular y suplente, ante -
el Instituto de Previsidn del Periodista.

f) Nota del Presidente de la Asociacidn de' Cronistas Deportivos de -
Guatemala, por medio de la cual informa del nombramiento de los perio-
distas Hugé Rolando LSpez y Salvador Bonini, como representantes titu—

lar y suplente, respectivamente.

g) Luego se tuvo a la vista una nota firmada por el sefior Cesar Au -
gusto Andrino L., Director de Radar Informativo, en papel membretado -~
del Circulo Nacional de Prensa, con fecha seis de diciembre de mil no—~
vecientos noventa, con direccidn en la novena avenida cero guidn trein
ta y dos de la zona dos de &sta capital (sede provisional), por medio
de la cual anuncia a la Junta Directiva de la APG, que el préximo quin
ce de diciembre, la entidad celebrari sesidn a partir de las - nueve -
- horas, para elegir a los representantes del CNP ante el Instituto -
de Previsidn del Periodista.
Otra nota, firmada por el Licenciado Felipe Miguel Aramis Bautista G.,
Presidente HSVM, en papel membretado del Circulo Nacional de Premsa, -
con direccidn en la once calle dos guidn cincuenta y uno, zona uno, fe
" chada el doce de diciembre de mil novecientos noventa, por medio de la
cual informa a la Junta Directiva de la'APG, que al tenor de sus esta-
tutos y reglamentos, eligidé a los asociados José& Joaquin Alcazar Nuiiez
y Antonio René Estrada Ligorria, como delegados titular y suplente an-
‘te el Consejo Directive del Instituto de Previsidn del Periodista.
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La Comisidn encargada de dictaminar sobre las credenciales y documenta
cién presentada a la Junta Directiva de la APG, recomienda al Consej;_
Directivo del Instituto de Previsidn Social del Periodista, considerar
a) Que en el término de cinco dfas hibiles, a contar del dieciocho -
de diciembre de mil novecientos noventa, todas las entidades represen-
tadas deberdn presentar, dos copias debidamente certificadas o bien fo
tocopias del Diario Oficial, que sean f&cilmente legfbles, de: -

1. Estatutos, reglamentos y otros documentos legales de la enti
dad que representan.

2. Certificacidn del punto de acta de la sesidn en que se nom -

brd a cada uno de los delegados titular y suplente de cada ~
entidad.

b) Curriculum de cada uno de los representantes, con dos fotografias
tamafio cédula.

c) Documentacidn en que se haga constar que los delegados son guate -
maltecos, comprendidos en el Articulo 144, de la Constitucidn Polftica
de la Repiiblica de Guatemala y del Artfculo del Cddigo Civil.

d) En el caso del Circulo Nacional de Premsa, la Comisidn, luego de -
analizar la documentacidn presentada y tomando en cuenta que a la reu -
nidn de instalacidn del Consejo, se presentaron los sefiores Carlos Alva )
rez Rojas y Victor Manuel Molina Jaramillo, pero en la nota del sefior -
Cesar Augusto Andrino L., se inform§ que esa entidad procederfa a ele -
gir a sus representantes el quince de diciembre; y por otro lado, el se
fior Felipe Miguel Aramis Bautista G., notificd el nombramiento de José&
Joaquin Alcazar Nuilez y Antonio René Estrada Ligorrfa, quienos no asis-
tieron, RECOMIENDA: Que hasta que se presente la documentacidén le -
gal fehaciente, sobre quienes son los verdaderos representantes del Cir
culo Nacional de ftensa, a dicha entidad se le excluya del Comnsejo Di -
rectivo del Instituto de Previsidn Social del Periodista.

A las dieciseis horas, la Comisidn concluyd su labor, en f& de lo cual
y para los efectos legales correspondientes, firman ey el mismo lugar -

Antqgnio
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ANEXO “5” Acta del Instituto de Prevision Social del Periodista, No. 1-90 de fecha 18 de"
diciembre de 1990. Guatemala.

ACTA DE ELECCION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DEL PERIODISTA.

Seslones del Conse]o Dlrecﬁvo
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL P

Acta No. Foehq':
1-90 i8 diciembre de 199

Arrobada 9 de enero de

. BEn la. ciudad. de Guatemala, en el logal aue ocupa. 18 BiBiioté
cisco Méndez de la Asociacién de Periocdistas de., Gua.‘bemala. A\ X&
'boras del mnrtes 18 de diciembre de 19909, [ .

la. Asociaclén ds Cronistas Deport.ivoe ‘de . Guate

Monz6én Villatoro y. Benjamin Leonardo Leiva Casasdla,
Vv suplente de Cronistas Deportivos Guatemaltecos c ]
Urrea, delegade titular de la Asociacién de Red tores de A&Y
Culturales; también. se encuentra presente el 'periodieta Alva.rb
Palma Sandoval. Vocal primero y presidente en funcipnes de. ls A
de Periodistas de Guatemala. todos reunidos con opésito p
sesidn, dedamos constancia de .lo" ‘siguiente:. :

PRIMERQ: .de conformidad con el punto 'SEXTO 'del., Acta de Instal
Consejo, el Orden del Dia para la sesion de hoy, contiene los=s"
‘guientes: 1) informe de:la Comisién de Credenciales;’ 2) .eleg
‘Junta. Directiva-del Consejo;. 3) integracién de, una . Comisién
rar el anteproyecto de Reslamento del Decreto No

var:l.os. . : . .

: La Comie»ién nombrada. en el punto QUINTO del ¢
sién de Instalacién del Consejo, efectuada el.,
e integrada por los periodistas Jesus Maria Alvarado Mendizé‘ba
Edelman Monzé6n . ¥y Carlos Humberto Géndara. Sénchez,, presentd .
mediante acta levantada el.viernes 14 de, diciembie de 189890 vy 5
16s.tres miembros-de dicha Comisién. El acta hage eferencia,_
mentos examinados K por la. Comisibn, pPreaentadq; 129
s siguientes: entidadea ‘de . prenssa: Asociacién. de . Pe .:Lodistas del
Camara Guatemalteca de Periodiemo; Asociacién. Gugtenialteca de 'CB
' sales de Agencias. Internacionales de Prensa., Cro,:{x tas, Deport o
] " maltecos; Asicciacién de. Redactores de Actividedes Cialt
s - cién de Croriistas Deportivos de Guatemala. Del diroul
sa, se le. conocieron dos oficios; uno,,, firmado por; el seﬂor C&sa
to. Andrino L. -como Director de Radar. Informativo.,en que con
1 A

diciembre: elegiréc & sus . representanges ant
Institutos;, ¥i,0tro. firmado por el Lic Felipe n:

en el que informa que sus. asociados. Joaé,J'oaquin Aloéza.r Nufi
René Estrada Ligorria, fueron nombrados, delegados titula
ante. el Consedo Directivo del Institubo. Al . ¢
. Comisidn, .:8e: produ:jo un . largo. debete nen  cus
' pero-. con énfasis en:lo referente al Circulo
la Comisién, entre. sus recomendaciones flnalea'
Nacional de Prensa no participe en el Consejo hasta Qque Tdel prs
documentacién legal fehaciente, sobre, quienes son .los ver,dade ]
sentantee. Como .se encontraban presentes . los. 1o,

RoJjas vy Victor Manuel Molina Jaramillo, hicie
a la situacién Juridica del problema. surgido
‘Prensa y manifestaron que ellos tienen la
S puesta del: tepresenbante de ia APG; Jesﬁs A

T SRR & e R e
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_ Seslones del Consejo Directivo - .
' INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL PERIGDR

Acta No. Fecha:

Prensa, periodista Alvaro Enrique Palma Sandoval ; 4
v que los problemas Lnternos de. cada enbx- a5
e prensa-no: deben - ser discutidos en el Consejo:. queﬁelvcasoz‘
" és complejo pues por una parte; dos delegados que - =5 o
de- instalacidn - (sefiores Carlos Alvarez Rojas  y: Vi
Jaramillo) adn no -habfan sido electos y ademis no,existié notifzd~
oficial; y por otro lado dos delegados. también.del. Circulo Nacior
Prensa (José Joaguin Alc&zar Nufiez ¥y Antonio ;René. Estrada Ligor:
aunque hay notificacién oficial, no estuvieron ‘Presentes en la- (N
~ cién. El delegado de la APG propuso que se  entrara a:votar cada
ias. consideraciones contenidas :en . el.Aicta.de . 1la’ »Comisidn,: queé:;
_préctica constituyen Propuestas concretas.:: Al aceptarse :este <ér
ventraron a votacién una a una, que fueron aprobadas: "a) que en: e
mino de cinco dias hdbiles, a contar del dieciocho .de diciembrﬂld
novecientos noventa, todas las entidades representadas deberan prese
' dos copias debidamente certifieadaa o fotocopia del Diario Ofici ;i
"sean facilmente legibles, de: 1) Estatutés, Reglamentos v otros d
tos legales de la entid&d que representan;- .y 2) Cértificacién. del Hi
de acta de la sesién en que se nombré a cada uné: de-los delegados- fEu®
lar y suplente de cada ‘entidad. . b) Remitir al Instituto, Curriculiimiié
cada uno de los representantes, con dos fotografias tamafio eédula
Remitir al Instituto, documentacién en que se haga constar que los'
gados son guatemaltecos, ]

1#1}\\..‘.3‘;,..4\ AT

o

o4

quienes son loes verdaderos representantes del Circulo Nacional de-
sa, a dicha entidad se le excluya del Consejo Directivo del Institu
. Previsién Social del Periodista”. Al aprobarse este punto, en cons” 3 :
" ..cia, no podrén aparecer en el acta de instalacién del Consejo, lo pot) &g
" . bres de los sefiores Alvarez Rojas y ‘Molina Jaramilio. . 2k

SEGUNDQ: El1 Director de debates informé que se entraria a elegirf
miembros de. la Junta Directiva. Se determiné Que fuera una Junta

malteca de’ Prensa, periodista José Eduardo Zarco Bolaﬁos,‘
planilla integrada por Julio César Anzueto, Jesus Alvarado Mendi
- Hugo Rolando Lépez, para los cargos de Preaidente, Becretaric vy
respectivamente. El1 delegado José Antonio Garcia Urrea Propusao
planilla en que incluyé al delegado suplente de -la Asociacién Guat i
teca de Corresponsales de Agencias Internacionales de Prensa,’ An Ot
Edelman Monz6n pero, debido a gue el suplente actGa solo en ausenciﬁﬁ@a
titular, la retir6. Al votar. cuatro lo hicieron.a favor de la planiiZs
propuesta por lo gue quedS electa la Junta Directiva Provision&
- forma indicada. Acto seguido, el Director de debates y Presidenk
funciones de la Asociacién de Periodistas de Guatemala, periodis :
‘ro Enrigque Palma Sandoval, trasladé la Direccidn al Presidente_
. César Anzueto, ¥y se retiré del salén.

TERCERQ: al enterarse a conocer el siguiente punto el Orden 3
" (integracién de una comisién para elaborar el antepréyecto de Reg
-del Decreto No. 56-90), el secretario Jesis Alvarado Mendizébal PLOL
Que la Junta Directiva provisional quedara con eaa ‘facultad p‘»'

e et U Pu it
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_GUAKEQ' . ,éﬁAQWPg,$; varios, ‘61 Presidente Ju_i-ié;_r,’dé'

~aplauso para la Comisidén de Credenciales como reconocimiento,
~-bajo realizado,. que los delegados otorgaron. La Seécretaria reci

: ciales y el delegado titular de la Cémara Guapéhﬁ;&adé;ﬂe”?eri
- Jomé Eduardo. Zarco, .a titulo personal, ehtrégé:un,doygtiyo‘déig

Sesnones del Consejo D|rectivo fe
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAI. DEL PE :

. para buscar la asesoria y apoyo correspondiente y concluir el.toal
més pronto posible. . N

el > 3 2~ d e 10 he8san. Anzu
la confianza .en: 61l depositada como ‘Presidente de. la.. Ji
.Provisional;. pidié la:.colaboracién de todos . loe delegado

documentacién existente hasta ese momento en cuante al Instituto de
visién Social del Periodista. Los delegados aprobaron solicitar '3
entidad una. cuota no reembolsable de Q ‘100.00‘miﬁimp_paraﬂgastd,“
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ANEXO “6” Corte de Constitucionalidad, Reptblica de Guatemala C.A. gacetas
jurisprudenciales Expediente 34-91, 6/8/1991.

ACCION DE INCOSTITUCIONALIDAD EN CONTRA DEL DECRETO 56/90 DEL
CONGRESO DE LA REPUBLICA POR EL CONSEJO NACIONAL DE LA PUBLICIDAD,
EXPEDIENTE 34-91 DE LA CORTE DE CONSTITRUCIONALIDAD.

La Corte de Constitucionalidad de conformidad con la Gaceta No. 21
Inconstitucionalidades Generales, integrada por los Magistrados: Adolfo Gonzélez
Rodas, quien la preside, Jorge Mario Garcia Laguardia, Epaminondas Gonzalez Dubén,
Gabriel Larios Ochaita, Josefina Chacén de Machado, Ronan Roca Méndez y Carlos
Enrique Reynoso Gil, integraron el alto organismo, declarando sin lugar la accion
presentada en contra del Instituto de Prevision del Periodista relacionado sobre el timbre
de Prensa.

MOTIVO DE LA IMPUGNACION

Denuncia la entidad accionante que el Timbre de Prensa creado por la Ley del Instituto
de Prevision Social del Periodista es un privilegio a favor de un grupo de personas de
derecho privado, y que la Constitucién Politica de la Republica en su Articulo 130
establece que se prohiben los privilegios, por lo que es inconstitucional; ademas, porque
constituye: a) un régimen de prevision social adicional al régimen de seguridad social
establecido por mandato constitucional; b) un régimen de prevision social capitalizado y
financiado por terceros en virtud de una obligacién legal; ¢) un régimen de previsién social
adicional a la “cobertura econémica” que los propietarios de medios de comunicacion
deben proporcionar en obediencia a los preceptuado en el dltimo parrafo del articulo 35
de la Constitucién Politica de la Republica.
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ANEXO “7” Formulario de solicitud de afiliacion al IPSP.

SOLICITUD DE AFILIACION AL IPSP |

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA Adjuntar
11 calle # 11-46 Zona 01

fotografia reciente
tamafio pasaporte

Expediente No, N . L

I. INTRODUCCION:

El Instituto de Previsién Social del Periodista -IPSP-, creado por el Decreto Ley No. 56-90 del Congreso de
la Repuiblica y reformacdo por los Decretos 13-92 y 7-94, es una entidad gremial con personalidad juridica
propia, no lucrativa y de servicio social para sus afiliados. Tiene su sede en la Ciludad de Guatemala y sus
6rganos son: Asamblea General, Consejo Directivo y Consejo Consultivo, con funciones y atribuciones
determinadas én el Reglamento de la Ley.

fl. INSTRUCCIONES:

>Los espacios en blanco de esta solicitud pueden ser llenados & médqiilha, computadora o con letra de
molde legible. No se aceptard con tachaduras o enmiendas.

>La persona interesada debe probar de manera fehaciente, con docunientds, que $ubsiste del periodismo
remunerado como su actividad principal.

>No debe adjuntar fotocopias de credenciales de prensa temporales, extendidas por instituciones publicas
o privadas, ni tampoco recortes de publicaciories.o impresos.
>En caso de comprobarse alguna falsedgd,ﬁo por ‘Ijcongruencids que se detecten, se anulard todo el
procedimiento y ya no se aceptara una .nuéva_..;ollcitudr.\gw‘“'"‘“ v,

£ a, "

et i e ey

iil. DATOS PERSONALES: s . \\
Nombres y apellidos: ] i L .

! ‘r"\ ¢ 'X

K " ~»___Edad: _--'. afios. Sglo: M F
Profesién u oficio: : L

= TA
Documento de Identificacién: Cédula o DPI No. A extendido en
el Municipio de: del Departamento de: K ) \‘
Direccién de domicilio: _ . g
Colonia/Barrio/Aldea: - il : X Cdédigo Postal:
j i y \
Municipio: ) Eépartazfj'énfd“: P
Teléfono residencial: : : ﬁ:elé#n.no .mlvil: ’_/ \\ ~-~,_..!
" J L e e )

e By

Correo electrdhico;

Numero de Afiliacién al IGSS:

Estado Civil: Soltero(a) Casado(a) Conviviente legal

Nombre de Esposo(a) o Conviviente legal:

¢Cudntos hijos tiene?

1. Nacido(a) el: / /.
2. Nacido(a) el: ) /
3. Nacido(a) el: J /
4. Nacido(a) el: / /
5. Nacido(a) el: / /
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IV. DESEMPENO PERIODISTICO ACTUAL:
informacién de la empresa periodistica en la que trabaja:

Nombre Comercial:

Nombre Legal:

Direccidn de la empresa:

- Teléfonos:
Nombre y cargo de su jefe inmediato:
Puesto que usted desempefia:
Fecha en que inici6 su relacién laboral:
Salario nominal y bonificacién que devenga: Q. Q.
salario Bonlficacién

Describa sus funciones y atribuciones dentro de la Empresa:

Entidad de Prensa a la que pertenece como Asociado(a) activo(a):

Ndmero de Asociado(a): y fecha de ingreso: / / .

V. ESCOLARIDAD:

{Completd nivel Medic? ¢Completd nivel Diversificado?
si/fno si/fno

Diploma o Titulo obtenido:

4Cursé nivel Universitario? Diploma o Titulo obtenido:
sl7no P

Maestrias, Cursos, Diplomados oCapacitaciones:

VI. DECLARACION JURADA:

YO, JURO QUE LOS DATOS CONSIGNADOS
EN ESTE FORMULARIO SON CIERTOS Y FIDEDIGNOS; POR ELLO AUTORIZO EXPRESAMENTE AL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA A CORROBORAR Y COMPROBAR LOS MISMOS CON LOS DOCUMENTOS QUE
ADJUNTO, ASI COMO CON LAS PERSONAS Y TAMBIEN EN LAS ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS QUE SE
RELACIONEN, OTORGANDO MI CONSENTIMIENTO PARA QUE EL IPSP REQUIERA LA INFORMACION NECESARIA.
ADEMAS, SE QUE AL INGRESAR ESTA SOLICITUD NO IMPLICA SER AFILIADO AL IPSP NI OBLIGACION PARA SER
ADMITIDO COMO TAL, Y QUE EN CASO DE VERIFICARSE ALGUN DATO FALSO Y/O DOCUMENTO ALTERADO, EL IPSP
ANULARA EL PROCEDIMIENTO Y RECHAZARA LA SOLICITUD DE FORMA IRREVOCABLE.

Guatemala, a dias del mes de de 20 -

t))

Firma del (la} Solicitante
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Vill. DOCUMENTOS:

{(Adjuntar los documentos siguientes, que procedan, para aceptar el expediente. No se aceptard una
solicitud incompleta)

1.- Fotocopia legalizada de su documento de identificacién, Cédula o DPI.

2.- Fotocopia legalizada de la Cédula o DPI de su cényuge o conviviente legal.

3.- Certificacion Contable de trabajo, en original y dirigida expresamente al IPSP, en la que se especifique,
con fecha precisa, el inicio de su relacién laboral, las funciones que desempefia, salario hominal mensual
que devenga y las boniticaciones que recibe, firmada por el Jefe de Recursos Humanos y el Contador de Ia
Empresa.

4.- Fotocopia simple del Contrato de Trabajo o por servicios técnicos o profesionales, de los dltimos cinco
afios, si esa fuere la modalidad de contratacién.

5.- Certificacién del Director del medio de comunicacion social, o medios donde trabaja, en la(s) que conste
el (los) cargo(s) que desempefia y tiempo laborado a la fecha.

6.- Otras constancias contables, certificadas, de relacién laboral precedente o paralela en activo, que
prueben cargos, salarios y tiempo exacto de refacién. Firmadas tarnbién por el Jefe de Recursos Humanos y
el Contador de la Empresa. )

7.- Certificacién reciente, si pertenece a una entidad de prensa legalmente reconocida, en la que se detalle
fecha de ingreso, nimero de asociado activo y que estd solvente.

8.- Certificacion de planilla de reportes al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, de empleo actual y
anteriores, si hubiere, con desempefio exclusivamente sobre periodismo remunerado. En su defecto,
constancia de la empresa que paga la cuota del trabajador, extendida por el Contador.

9.- En caso de poseer un medio de comunicacién electrénico, adjuntar certificaciones del propietario de la
Radiodifusora o del Canal de Televisién (abierta o cable), que detalle su relacién contractual y especifique
dias y horarios en los que se transmite el medio noticioso (Radioperiédico-Telenoticiario-Programa
periodistico), segun sea el caso.

10.- Declaracién Jurada, en Acta Notarial, del Perito Contador que lleva la contabilidad de la empresa como
de! solicitante, ambas autorizadas por Notario Pablico. Articulo 37, incisos a) y d) del Reglamento de {a Ley,
sobre los ingresos obtenidos en el afio inmediato anterior, si posee medio de comunicacién electrénico o
impreso, asf como fotocopia simple de la dltima Declaracién ante la Superintendencia de Administracion
Tributaria.

11.- En caso de ser propietario de un medio de comunicacién social, debe estar inscrito y solvente sobre el
traslado del Timbre de Prensa al IPSP.

12.- Quienes laboren en dependencias estatales, oficinas de prensa o de informacién periodistica, agencias
de noticias nacionales o extranjeras, corresponsales, y quienes hagan relaciones publicas, deben adjuntar
certificacién del jefe inmediato y del jefe de Recursos Humanos, que pruebe puesto asignado, trabajo que
desempeiia, salario y fecha de ingreso.

13.- Deseable que adjunte fotocopia simple del diploma o tftulo de estudios culminados.

14.- Deseable que adjunte constancia de carencia de antecedentes penales y policfacos, en original y de
fecha reciente.

15.- Adjuntar una relacién historica, por escrito en hoja aparte y firmada como Declaracin Jurada con los
detalles pertinentes, de su ejercicio como periodista remunerado en otros medios de comunicacién social,
incluyendo los documentos legales que prueben su trayectoria. (Las constancias deben contener fecha de
inicio y finalizacién de la relacién laboral, salarios devengados y puesto desempefiado, firmadas por los
Jefes de Recursos Humanos y refrendadas por el Director del medio)

NOTA IMPORTANTE:

El inciso a) del Articule 70 del Reglamento de la Ley del IPSP, establece que quien solicite ser admitido(a)
como afiliado{a) debe acreditar, como minimo, cinco {5) afios consecutivos de ejercicio periodistico
remunerado debidamente tcomprobado.
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En la cludad de Guatemala, a los dias del mes de

del afio dos mil , como Notario DOY FE: que l2 firma anterior es

AUTENTICA, la cual fue reconocida hoy en mi presencla por

qulen se identifica con

nimero

emitido por - de!

Municipio de del Departamento de

El (La) signatario(a) firma la presente Acta de Legalizacién de Firma.

Firma def {la) Solicitante

ANTE MI:
{Adherir Timbre Notarial y Timbre Flscal)
VH. RESULTADOS: (Espacios que llenar4 el IPSP)
El anélisis a esta solicitud indica que la pérsona interesada cumple con los requisitos establecidos en
la Ley del IPSP y el Reglamento respectivo.
RESOLUCION No. . El Consejo Diréctivo del Instituto de Previsién Social del Perlodista,
hablendo analfzado la Solicitud de Afillacién No, , presentada por
of del mes de
de. , estabiecié que CUMPLE LOS REQUISITOS LEGALES PARA SER

ACEPTADA SU AFILIACION AL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL PERIODISTA, COMO LO ESTIPULAN EL DECRETO
No. 56-90 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA Y SUS REFORMAS, SU REGLAMENTO Y EL

REGLAMENTO DE INGRESOS RESPECTIVO. Esta Resolucién fue aprobada en el Punto No. del Acta
No. de la sesibn del Consejo Directivo celebrada el dia del mes de
del afio .
NOTIFIQUESE.
Presidente: Secretario:
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