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Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, Unidad de Asesoria de Tesis. Ciudad de Guatemala,
11 de septiembre de 2015.

Atentamente pase al (a) Profesional, EMILIO GUTIERREZ CAMBRANES

' . para que proceda a asesorar el trabajo de tesis del (a) estudiante
EZEQUIEL MARCELO IXCOTOYAC RECINOS , con carné 9717928

intitulado INCUMPLIMIENTO DENTRO DEL PLAZO DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS MAGISTRADOS DE

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, AL INTERPRETAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE
GUATEMALA cd
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Led. Por de Marie Horndindey Wolina

Sefior:
Jefe de la Unidad de Asesoria de Tesis
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Universidad de San Carlos de Guatemala FACULTAD DE\,
Licenciado Roberto Fredy Orellana Martinez JURIDICAS
Su despacho.

CIENCIAS

. . . , 1N R AP L | D,
Estimado Licenciado Orellana Martinez: UNIDAD DE ASESORIA DE TESIS
Hora: 5
Firma: g :

De conformidad con el oficio emitido por la Unidad de Asesoria de Tesis de fecha once
de septiem}bre de dos mil quince, me permito informarle que asesoré el trabajo de tesis
del bachiller Ezequiel Marcelo Ixcotoyac Recinos, intitulado: “INCUMPLIMIENTO
DENTRO DEL PLAZO DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS MAGISTRADOS DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, AL INTERPRETAR LA CONSTITUCION
' POLITICA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA”.

Me es grato hacer de su conocimiento:

1. La tesis abarca un amplio contenido técnico y cientifico relacionado con la importancia
de analizar el incumplimiento dentro plazo del proceso de eleccién de los magistrados de
la Corte Suprema de Justicia, al interpretar la Constitucién Politica de la Republica de

Guatemala de conformidad con los articulos 215, 216 y 217, debido a que no existe en la
( norma juridica la regulacion de un plazo para la toma de posesién de los cargos de los
magistrados electos.

2. Los métodos utilizados fueron los siguientes: analitico, que dio a conocer el
incumplimiento dentro plazo del proceso de eleccion de los magistrados de la Corte
Suprema de Justicia; el sintético, establecié su importancia; el inductivo, mostré sus
caracteristicas; y el deductivo sefial6 la necesidad de su respeto.

Ghonida Reforma, {-50 odificio of Reformador, ofvina 10 Yona 9.
Minseipio do Guatomals Departamento do Guatemala

Deiono 5442-6108 | 5697 4662
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3. Para desarroliar la tesis fueron utilizadas las técnicas de fichas bibliograficas y la
documental, con las cuales se logré obtener la informacion doctrinaria y legal actualizada.

4. La redaccion utilizada es la adecuada y el tema es abordado de una forma sistematica,
de facil comprensién y didactica, abarcando antecedentes, definiciones y doctrina.

5. La tesis contribuye cientificamente a la sociedad guatemalteca y sefala lo esencial de
explicar las caracteristicas del incumplimiento y los elementos que lo integran.

6. La conclusion discursiva, concluye que en la Constitucion Politica Republica, en la
ley del Organismo Judicial, la ley de la Carrera Judicial y la ley de Comisién de
postulacion; no esta determinado el plazo para eleccién de magistrados, ademas no se
comprende ni se analiza , la toma de posesion de los magistrados electos, pues no existe
el marco legal para sancionar actos ilegales en esta situacién, es umportag_t’__,e analizar el
desempeiio de los miembros de la Comision de postulacién y comparar con los resultados
obtenidos que son una inversién ecoriémica poco productiva, pérdida de tiempo y
resultados negativos y se determina que debe existir un plazo para eleglr y darle posesioén

a los Magistrados.

7. Los capitulos de la tesis se relacionan entre si; al trabajo se le hicieron algunas
enmiendas las cuales fueron atendidas por el sustentante. El autor aporté al trabajo sus
propias opiniones y criterios. " '

8. Los objetivos formulados establecieron claramente, que es necesario dar a conocer
las propiedades de la justicia en Guatemala, para asegurar la representatividad y la
participacion de las Comisiones de Postulacion para la eleccion de-los Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia de Guatemala. ‘

oonida @WM 7-60 edificie d@mac/aﬁ ofteina 101 gm 9
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9. La bibliografia empleada es la adecuada y se ajusta perfectamente al analisis del
tema investigado. La hipétesis planteada, se comprob6 al indicar que el incumplimiento
dentro del plazo de eleccién de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, se
deben respetar los plazos y la participacién de las Comisiones de Postulacion y de
conformidad con la ley que las rige.

10. Declaro expresamente que no soy pariente del estudiante dentro de los grados de
ley.

Es por lo antes mencionado, que considero que el trabajo de tesis llena los requisitos
necesarios que establece el articulo 31 del normativo para la elaboracién de tesis de
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y del examen general publico, por lo que
emito DICTAMEN FAVORABLE, para continuar con el tramite correspondiente, previo

a optar al grado académico de Licenciado en Ciencias Juridica y sociales.

Deferentemente:

Asesor de Tesis
Colegiado 8,219

Or. Emilio GutiérrezCambranes
ABOGADO Y NOTARIO
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Lic. Roberto Fredy Orellana Martinez FACLE g
Jefe de la Unidad de Asesoria de Tesis
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Universidad de San Carlos de Guatemala

Lic. Orellana Martinez:

Le informo que corregi la tesis del alumno EZEQUIEL MARCELO IXCOTOYAC
RECINOS con numero de carné 9717928 que se denomina: “INCUMPLIMIENTO
DENTRO DEL PLAZO DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS MAGISTRADOS
DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, AL INTERPRETAR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA”.

La tesis efectivamente cumple con lo requerido en el instructivo respectivo de la
Unidad de Asesoria de Tesis de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
habiendo sido las modificaciones sefialadas llevadas a cabo, razon por la cual en
procedente emitir DICTAMEN FAVORABLE.

Atentamente.

Dr. Carlos Herrera Rétinos
Docente Consejero de Estilo

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Edificio S-7, Ciudad Universitaria Zona 12 - Guatemala, Guatemala
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Decanatura de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Ciudad de Guatemala, veintiseis de julio de dos mil veintiuno.

Con vista en los dictamenes que antecedgn, se au”goriza la impresién del trabajo de tesis del
estudiante EZEQUIEL MARCELO IXCOTOYAG RECINOS, titulado INCUMPLIMIENTO
DENTRO DEL PLAZO DEI_“_PJRQQ’ESMO’V DE ELECCION DE LOS MAGISTRADOS DE LA
CORTE SUPREMA DE JL{S:_‘TI,é[A,‘AL IN\TERﬁi;?ETAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA Artlculos 31 33 y 34 Jdel No;mativb para la Elaboracién de

Tesis de Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y.del Examen General Piblico.

CEHR/JPTR:
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acultad de Ciencias Juridicas y Sociales
lificio S-7, Ciudad Universitaria Zona 12 - Guatemala, Guatemala
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PRESENTACION

El problema sobre el cual se desarrolla la tesis en el incumplimiento del plazo dentro
del proceso de eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, al
interpretar la Constitucidn Politica de la RepuUblica de Guatemala, que ha sido
abordado por personalidades, especialmente por columnistas de medios escritos,
radiales y televisivos.

El objeto del trabajo es el analisis de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala y leyes ordinarias y como sujeto los Magistrados de la Corte Suprema,
por la falta de un plazo para la eleccion; desde la historia de Guatemala habiendo

incumplimiento en la justicia pronta y cumplida.

Es de naturaleza publica, juridica constitucional y leyes ordinarias; para garantizar los
derechos de los electos; es de tipo cualitativa abarca el periodo 2014-2015, cuyo
resultado es ampliar en la Ley de Comisién de Postulacion el plazo de eleccion como
aporte se presenta la ampliacion de la Ley de Comisiones de Postulacién en el plazo
de eleccién de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

Articulo 29 bis de la Ley de Comisiones de Postulacién: Los plazos no previstos.
Debe sefialarse para la eleccién de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia un
plazo de 72 horas para convocar a eleccion de los magistrados y una vez lleno todos
los requisitos legales requeridos por la Comision de Postulacion de candidatos a
eleccion, debe establecerse un plazo 72 horas para remitir la némina de candidatos al
Congreso de la Republica de Guatemala, para la eleccion y luego de ser electos debe

sefialarse un plazo de 72 horas para la toma de posesion de los mismos.
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HIPOTESIS

No existe plazo alguno para la toma de posesién de cargos de los Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia; por la no existencia de una norma que sancione severamente
ese derecho de aplicacion de la justicia, la cual se hace necesaria ampliar en la Ley de
Comisiones de Postulacion a efecto de que se cumpla en el tiempo debido la toma de

posesion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.
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COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

Se comprueba con la hipétesis formulada que en la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala y demas leyes del pais no existe plazo alguno para la toma
de posesion de cargos de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y que debido
a esto a lo largo de la investigacion se encuentran una serie de amparos interpuestos
por profesionales toda vez que no han cumplido con lo requerido por la Comisién
de Postulacion.

Por eso ha sido creada la Comision de Postulacion para que dentro de las lineas
transversales de accion se realice la formacion del expediente con los correspondientes
requisitos y en el término sefialado para evitar actos contrarios a los principios basicos
de la actuacién de la Comisiéon de Postulacion en sus funciones respectivas para lo
cual sean electos.

Sin embargo, a pesar del llamado a través de los medios de informacién y
comunicacion para la oposicion de los candidatos a elegir es decepcionante, porque
cada vez que se realice la eleccidn de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia,
se ve empafnado por una serie de amparos por la no existencia de una norma que

sancione severamente ese derecho de aplicacion de la justicia en el medio.

De la muestra tomada a veinticinco personas a través de la técnica de la encuesta, el
80% que se hace necesario establecer un plazo para la toma de posesion de los
Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y asimismo se impongan sanciones
drasticas o severas a la falta de cumplimiento del proceso de eleccién realizada por el

6rganoestablecido, utilizando el método analitico.
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INTRODUCCION

El tema de la tesis se eligi6, debido a la importancia de analizar el incumplimiento del
plazo dentro del proceso de eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema

de Justicia al interpretar la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y leyes
ordinarias.

Las bases legales del plazo dentro del proceso de eleccion de los Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia que deberia existir en la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala, no existe. En el afio de 1,986 se establecid la politica de
gobierno de la Corte Suprema de Justicia en el Articulo 215 instituyendo la eleccién de
los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y de la Corte de Apelaciones para un
periodo de cinco afios, de una némina, electos por una Comisidn de Postulacién
integrada por un representante de los rectores de las Universidades del pais; quien la
preside los decanos de las facultades de derecho o Ciencias Juridicas y Sociales de
cada universidad del pais, un nimero equivalente de representantes electos por la
asamblea general del Colegio de Abogados y Notarios segun el Articulo 217 de la
Constitucion Politica de la Republica y el Articulo 54 inciso b) de la Ley del Organismo
Judicial Decreto 2-89.

En la tesis se sefiala que el incumplimiento del plazo dentro del proceso de eleccién
de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, al interpretar la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, tiene que ser discutida por el Colegio de
Abogados y Notarios, por la Corte Suprema de Justicia, el Consejo de la Carrera
Judicial, el Congreso de la Republica y las Comisiones de Postulacién para el futuro y
que a la vez se amplie el contenido del Articulo 28 de la Ley de Comisiones de

Posulacion. Existe plazo para interponer impugnaciones, pero no existe plazo de

(1)
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vencimiento y se pretende imponer sanciones a quienes interpongan amparos ft era

°ma
del tiempo estipulado por la Ley de la Comisiones de Postulacion. La hipotes
formulada la comprobacién constitucional, judicial y profesionalmente que no existe

sancion pecuniaria que se haga cumplir y que ademas se respete la institucionalidad.

La tesis esta dividida en seis capitulos: el primero desarrolla el derecho constitucional,
antecedentes historicos del derecho constitucional, naturaleza juridica del derecho
constitucional que es eminentemente publica, diversas denominaciones del derecho
constitucional, principios del derecho constitucional, principios generales en |la
legislacion guatemalteca; el segundo, se relaciona con la Corte Suprema de Justicia,
historia, definiciones de la Corte Suprema de Justicia, funciones y atribuciones de la
Corte Suprema de Justicia, derechos y obligaciones de la Corte Suprema de Justicia,
el tercero, analiza a Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, definiciones,
clasificacion de Magistrados, derechos y atribuciones de Magistrados, obligaciones y
funciones de Magistrados; el cuarto, se relaciona con el plazo, definicion, clasificacion,
formalidades, regulacion legal e incumplimiento; quinto, se relaciona con Comisiones
de Postulacion, definicion, fines; y el sexto, contiene  andlisis juridico de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, Ley de Comisiones de
Postulacién, Ley del Organismo Judicial y Ley de la Carrera Judicial; se aplicé
métodos inductivos, deductivos, sintéticos y analiticos; utilizando el método analitico.

Las técnicas utilizadas fueron entrevistas y encuestas.

Del analisis realizado tanto de la Ley Constitucional y leyes ordinarias; se estima que
se hace necesario ampliar en la Ley de Comisiones de postulacién un articulo 282 que
establezca el plazo para eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia
como también para la toma de posesién, haberse llenado los requisitos legales conforme
alalLey

(ii)
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CAPITULO |

1. Derecho constitucional

Es la ley creada por una Asamblea Constituyente para la organizacion del Estado de
Guatemala, cuyo fin primordial es garantizar a los habitantes de la Republica de
Guatemala: la vida, la libertad, la justicia, la seguridad y el desarrollo integral de la

persona individual y juridica y en especial a la familia o sea el bien comun.

1.1 Definiciones

a) “Es una disciplina cientifica que cmo parte integrante de la ciencia politica, tiene
por objeto el estudio y la sistematizacion de las manifestaciones y el ordenamiento

de las relaciones de poder, en el ambito de una organizacion politica”.

b) “Rama del derecho publico que tiene por objeto la organizacién del Estado y
sus poderes, la declaracién de los derechos y deberes individuales y

colectivos y las instituciones que los garantizan”.!

El derecho constitucional como disciplina de la ciencia politica ha tenido como objeto

principal el ordenamiento del poder y el ambito de organizacion politica del Estado de

1 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales. Pag. 317
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Guatemala, basado en tres poderes que son: el Organismo Ejecutivo, el Organiskgo,
dmaiy,
Legislativo y el Organismo Judicial; esto cuando hablamos administrativamente y

cuando hablamos constitucionalmelnt no referimos a territorio, poblacion,

institucionalidad y soberania que es delegada por su organizacién poblacional.

Al analizar, el derecho constitucional ha tomado su apogeo desde el afio de 1,986
cuando la Asamblea Nacional Constituyente es convocada para establecer el Derecho
Constitucional que regula los derechos individuales y colectivos de la sociedad
Guatemalteca y que ha fungido como un papel importantisimo para el desarrollo y la

defensa de los derechos de los guatemaltecos.

1.2. Antecedentes historicos

En Guatemala nos han presidido histéricamente la Constitucion de Bayona de 1808, la
Constitucién de Cadiz que fue la primera propiamente espafiola hasta declarar
Guatemala su independencia en 1821. 2

En Guatemala se han tenido un gran nimero de textos constitucionales y de codigos:
las constituciones que han regido son las siguientes: |) Constitucién de Bayona 1808:
fue una carta promulgada en la ciudad francesa de Bayona el 7 de julio de 1808 por
José Bonaparte como Rey de Espafa, hermano de Napoleén Bonaparte e inspirada en
el modelo de Estado constitucional bonapartista. 1I) bibliograficas, visitas a bibliotecas,
ademas de otras fuentes de consulta, hasta declarar Guatemala su independencia de

Espafia en 1821 que no tardé en unirse a México que para entonces era un gran

2 Wilber Estuardo, Castellanos Venegas. Breve Histéria del Constitusionalismo en Guatemala (Consultado
el 07-10-2017)


emiimpresos02
Cuadro de texto


imperio, no obstante apenas dos afios después el 2 de agosto de 1823, las provin ;
unidas de Centroamérica decidieron separarse del imperio mexicano. lll) Bases de
la Constitucion Federal de 1823 vigente a 1824: el imperio establecido en México por
don Agustin de lturbide vivié una crisis en la monarquia de México, por lo que el jefe
politico de Guatemala, Vicente Cerna, convoco a elecciones para elegir diputados a
un Congreso con los paises de El Salvador, Honduras y Nicaragua y el 2 de
julio los diputados se declararon constituidos en Asamblea Nacional Constituyente
y proclamaron que en ella residia la soberania nacional. V) Constitucién de la
Republica Federal de Centroamérica de 1824. Se redacté la futura Constitucion de
la Republica y en diciembre de 1824 se aprobaron las bases de Constitucion Federal,
documento que operé como Constitucién provisional y como anteproyecto para la
redaccion de la definitiva. V) Constitucion del Estado de Guatemala 1825. Se
promulga el 11 de octubre de 1825 la primera Constitucion Politica del Estado de
Guatemala entrando en vigencia el mismo afio. V1) Acta Constitutiva de la Republica de

Guatemala de 1851 desintegrada la Republica Federal de Centroamérica.

El General Rafael Carrera emitié el 21 de marzo de 1847 el Decreto erigiendo en
Republica el Estado de Guatemala. Esta situacion obligaba a una nueva regulacion
constitucional, que efectivamente se hizo al trabajar la Asamblea Constituyente desde
el 16 de agosto al 19 de octubre de 1851, para emitir el Acta Constitutiva que rigié
durante 20 afios. VII) Ley Constitutiva de la Republica de Guatemala de 1879;
se promulga el 11 de diciembre de 1879 la Ley Constitutiva de la Republica de
Guatemala, siendo la segunda de Guatemala y la primera de la Republica, teniendo
también varias reformas a lo largo de su vigencia. VIIl) Constitucion de la
Republica Federal de Centroamérica de 1921 se promulga el 9 de septiembre de 1921
la Constitucion de la Republica Federal de Centroamérica (la cual incluye los Estados
de Guatemala, Salvador y Honduras) y entra en vigor el 01 de octubre de 1921 la
Constitucion, segun el Licenciado Estuardo Castellanos Venegas en su publicacion y
estudio siendo esta la segunda de Centroamérica. IX) Constitucién de Guatemala de

1945, se aprueba el 11 de marzo 1945 y entra en vigor el 15 de marzo de 1945. X)
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consiguiera una posicién intermedia entre las reformas sociales y laborales que habia
decretado el periodo de la Revolucion de Octubre de 1944 y el retorno al sistema
semifeudal que estaba vigente durante el gobierno del General Jorge Ubico Castarieda.
La Constitucién también reconocié la personalidad Juridica de la Iglesia Catdlica. XI)
Constitucion de Guatemala de 1965, en el gobierno de Enrique Peralta Azurdia y Xl)
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala de 1985, se aprueba el 31 de
mayo de 1985 y entra en vigor el 14 de enero de 1986, que es la actual Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, por la Asamblea Nacional Constituyente. En
1993, se reforma la Constitucion el 17 deGnoviembre. Tras el derrocamiento del
entonces presidente de la Republica de Guatemala Jorge Antonio Serrano Elias. En
1999 se realiza una consulta popular para reformar nuevamente la Constitucion,

siendo dicho proyecto de reformano aprobada mediante dicha consulta.®

1.3 Naturaleza juridica

Es una rama del derecho publico que se encarga del estudio de la organizacién del
Estado.

Es en efecto, el aliento juridico de la expresion mas alta de su dignidad civil, el
complejo mas intimo de su historia, es una rama del derecho publico que se encarga
del estudio de la organizacién del Estado, de la esfera de competencia de sus
autoridades, de los derechos del hombre frente al Estadoy del sistema que

garantice la reutilizaciéon de esos derechos, por consiguiente es eminentemente publica.

3 https://estuardo geo.wordpress.com., Historia del derecho constitucional. (Consultado el 26-10-2017).
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1.4. Diversas denominaciones

&

Constitucion de Bayona, Constitucién de Cadiz, Constitucion Federal, Constitucién de
la Republica de Centroamérica, Constitucion del Estado de Guatemala, Acta
Constitutiva de la Republia de Guatemala, Ley Constitutiva de la Republica de
Guatemala, Constitucion de la Republica de Centroamérica, Constitucién de la
Republica de Guatemala, Constitucion de Guatemala y Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala.

1.5. Principios

Se encuentra regido por una serie de principios que lo orientan y permiten su correcta
interpretacion. Es evidente, que las normas constitucionales son de caracter general.
Al momento de aplicarlas y de hacer posibles las normas constitucionales, puede ser
que en algunas circunstancias, no se encuentran taxativamente delimitadas, cuando
entran a fungir los principios, por lo cual al sistema constitucional se le puede

sefalar los siguientes principios:

1.5.1 Del derecho sustantivo

Es el conjuto de normas que regulan la conducta humana, tambien llamado de fondo,
por oposicién al derecho adjetivo o de forma, que regula simplemente la aplicacién del

primero.
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1.5.2. De la supremacia constitucional

Este principio consiste en la particular relacion de supra y subordinacién en que se hayan
las normas dentro del ordenamiento juridico; deforma tal que se logreasegurar la
primacia de la ley fundamental del Estado.

Dicho principio esta contenido en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala,

en los siguientes articulos:

Articulo 44. “Derechos inherentes de la persona humana”. “Los derechos y garantias
que otorga la Constituciéon no excluyen otros que, aunque no figuren expresamente en
ella, son inherentes a la persona humana. El interés social prevalece sobre el interés
particular. Seran nulas ipso jure, las leyes y las disposiciones gubernativas o de cualquier

otro orden que disminuyan o restrinjan los derechos que la Constitucion garantiza”.

Articulo 175. “Jerarquia constitucional”. Ninguna ley podra contrariar las disposiciones
de la Constitucién. Las leyes que violen o tergiversen los mandatos constitucionales

son nulas ipso jure.

Articulo 204. “Condiciones esenciales de la administracion de justicia. Los tribunales de
justicia en toda resolucién o sentencia observaran obligadamente el principio de que la

Constitucion de la Republica de Guatemala prevalece sobre cualquier ley o tratado”.
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Por lo general, las normas que forman parte del ordenamiento juridico se encuent

ya sea supra ordenadas o a contrario sensu sobradas, en situaciéon de menor jerarquia
con respecto a otras normas; o se encuentran en ambos casos.

1.5.3. De control

Consiste en un dispositivo fundamental para el control del proceso del poder

de los organismos del Estado, pero sobre todo para la seguridad y desarrollo de
los objetivos del Estado en su sistema tanto politico como administrativo.

1.5.4. De limitacion

En este principio se encuentran las disposiciones que otorgan facultades vy limites

a los poderes constituidos, garantias, derechos y obligaciones de los ciudadanos,
derivados de la administracién publica.

1.5.5. De razonabilidad

En todos los aspectos administrativos debe establecerse la aplicacién de la justicia a
través de la razén de la ley imperante.
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1.5.6. De funcionalidad

Establece las funciones de los 6rganos administrativos del Estado de Guatemala, el
ejercicio del poder de las partes, de las autoridades, de sus actos y resoluciones hacia

los ciudadanos.

1.5.7. De estabilidad

Consiste en el establecimiento de instituciones econémicas y de previsién social
para el beneficio de los trabajadores, para sus prestaciones de todo orden en

especial por invalidez, jubilacién y sobrevivencia.

1.6. Principios generales en la legislacion guatemalteca

La ley escrita no puede abarcar todas las posibilidades o eventos que en la vida se
presentan. De ahi que, en la aplicaciéon de las normas juridicas a casos concretos, se
advierten lagunas legales que dejan al juzgador en la necesidad de acudir a otras
fuentes para resolver el litigio sometido a su jurisdiccién, ya que no cabe abstenerse de
pronunciar un fallo so pretexto del silencio de la ley. A falta de un precepto expresamente
aplicable, habra que valerse de la analogia y a falta de esta, seran de aplicacién los

principios generales del derecho.

Estos principios son de aplicacién y se dividen en los siguientes aspectos:


emiimpresos02
Cuadro de texto


1.6.1. De generalidad

Se refiere a que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala se dirige a todas

las personas (naturales y juridicas) que habitan en el pais.

1.6.2. De obligatoriedad

Que los habitantes de la Republica de Guatemala tienen la obligacién de acatar la norma
legal constitucional.

1.6.3. De igualdad

Que la ciudadania guatemalteca frente a la ley constitucional, sin ninguna excepcion
esta obligada a respetarla y cumpliria, sin distingo de raza, color, sexo, religion,
nacimiento, posicién econémica, social o politica, salvo las personas que por razédn del

cargo que desempefian gozan de ciertos privilegios, como el de inmunidad y antejuicio.

1.6.4. De defensa de la Constitucion

Estimo que para una major comprension sobre la naturaleza de este principio, es
necesario hacer consideraciones generales previas, porque solo asi se podra arribr a

una definicién y conceptualizacion mas adecuada de dicho principio.
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En primer lugar, sefialo que este principio es conocido indistintamente con Nas.

femala.

denominaciones siguientes: a) primacia constitucional; b) prevalencia constituciona
c) jerarquia constitucional; d) supremacia constitucional, por que alude al caracter
fundamental de que esta dotada la legislacion constitucional y hace referencia al orden
jerarquico que priva en todo ordenamiento juridico conforme el Diccionario de la Real
Academia de la Lengua Espafola, el término supremacia tiene las siguientes

acepciones:

a) Grado supremo de cualquier linea

b) Preminencia, superior jerarquica

Estas confirman la idoneidad del término supremacia para denominar este principio
porque con ello se destaca, como ya se dijo, la relacién jerarquica que debe haber en

todo ordenamiento juridico en el que se produce una gradacién o escalamiento.

De lo anterior, se desprende que destaca que cuando se habla de supremacia
constitucional, se esta haciendo referencia a los caracteres de superioridad,
preeminencia e imperatividad de que estdan revestidas todas las normas que
conforman y constituyen el derecho constitucional de un pais, en el que incluyen tanto
las normas que integran la Constitucion como las catalogadas por la misma como leyes
constitucionales, desde luego privando siempre las primeras sobre las ultimas y sobre
todas las demas de tipo ordinario o reglamentario, con la sola excepcion en lo que el
ambito juridico guatemalteco se refiere, de los tratados internacionales sobre derechos
humanos que prevalecen sobre el derecho interno que esta conformado e integrado por
la Constitucién Politica y por todo el resto del sistema normativo, cuyo contenido y

alcance esta determinado y conformado por la Carta Magna.

10
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El principio de supremacia constitucional puede afirmarse que cualquier sistenga,,

“mala.

constitucional lo lleva implicito y es a través del mismo que se da la operatividad e
imperatividad de las normas constitucionales. De no ser asi estas serian meras
expresiones tedricas. El principio al que se hace referencia hace que las disposiciones
constitucionales no puedan modificarse sino a través de los procedimientos en ellas
establecidos; que a esas normas deben someterse y sujetarse gobernantes y
gobernados; que todas las leyes y reglamentos deben sujetarse en cuanto a su
procedimiento y contenido a lo mandado por la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala; y que todas las reglas que se opongan o contrarien las normas
constitucionales, son nulas e ineficaces de pleno derecho.

De lo anterior, resulta importante sefialar que la supremacia constitucional viene a ser
la base o columna fundamental sobre la que descansa o en la que se apoya todo el
sistema juridico y es por ello que su aplicacién y vigencia es de caracter imperativo,
inderogable e insoslayable. Como el proposito de parte de este trabajo de tesis es
hacer referencia a las generalidades de este principio, se considera que con lo

expuesto se agota el principio de supremacia constitucional.

1.6.5. La supremacia constitucional y la estructura jerarquica normativa

Es la ordenacidn jerarquica que tiene todo sistema obligando a tener presente las ideas
del jurista Hans Kelsen, a cuyo pensamiento se debe el avance que tuvo el derecho

constitucional en este siglo.

Considero fundamental para el propésito de conocer a cabalidad la naturaleza y efectos
del principio de supremacia constitucional, hacer referencia aunque sea un tanto ligera

a la estructura jerarquica del orden juridico, lo que es Innegablemente util, puesto que

11
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la idea del principio nos lleva a pensar inmediatamente en la ordenacion jerarquica que,, X

“mala.

tiene todo sistema. Cuando tomo este campo, resulta obligado, de
manerainexorable, tener presente las ideas del gran Jurista Hans Kelsen, a cuyo

pensamiento se le debe el avance que tuvo el derecho constitucional en este siglo.*

Sabido es que Hans Kelsen al explicar lo que es el derecho lo considera como un
sistema unitario y jerarquico de leyes, pero a ello se le agrega otra peculiaridad: Su
dinamismo, el cual consiste en regular su propia creacién, lo que radica en el hecho de
gue una norma la fundamental establece no solo la forma y el procedimiento de la
elaboracion, sino también el contenido de otra, que por lo mismo es de inferior
jerarquia, afirmando que cuando una norma juridica es valida por haber sido creada en
la forma establecida por otra, la Ultima constituye la razén de validez de la primera. La
relacion existente entre la norma que regula la creacion de otra y ésta misma norma,
puede presentarse como vinculo de supra y subordinacién, siendo estas figuras de
lenguaje de indole espacial. La norma que determina la creacién de otra, es superior a
ésta; la creada de acuerdo con tal regulacion, inferior a la primera.

De lo dicho, concluye el célebre jurista que el orden juridico viene a ser por ello no un
conjunto de normas corrdinadas que se hallen, por asi, decirlo al lado de otras, sino que
se trata de una verdadera jerarquia de diferentes niveles de normas cuya unidad radica
en el hecho de que la ceacion de una norma determinada por una que le es superior y
asi sucesivamente hasta llegar a la de grado mas alto, lo que constituye esa unidad es
precisamente que a través de ese regressus se llega hasta la norma de grado mas alto
o no norma fundamental que esencialmente es la suprema razon de validez de orden
juridico. Esa ordenacién jerarquica, no sélo en cuanto al sistema normatiavo sino
también en lo relativo a la estructuracion de los érganos del Estado, lo que no estan
siplemente yuxtapuestos y en una situacion de inconexion, sino que entre de ellos se

dam tembien un gradacién determin y regulada por la Constituacion Politica de la

4 Ruano Castafaza, Héctor Alfredo. Introduccion al Derecho. Pag. 26
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consubstancial a cualquier sistema juridico.

Con el anterior planteamiento coincide el constitucionalista espafiol Luis Sanchez
Agesta, quién acertadamente sefiala que, refiriéndose a la Constitucion, Politica de la
Republica de Guatemala, esta funciéon de determinar y fundamentar el ordenamiento
juridico, unificandolo, la cumple la Constitucidn, Politica de la Republica de Guatemala

a través de una doble via.

a) Declarando e instituyendo los organos de creacion y sancion del derecho,
originando asi la unidad del ordenamiento juridico, a través de una serie de

jerarquias de competencias para su establecimiento y sancién.

b) Determinando su contenido, esto es, el objeto de la regulacién normativa,

evidenciandose de lo anterior que en el ambito juridico se dan dos aspectos:

1) El meramente formal, que regula el procedimiento de creacién de las normas

e instituye los 6rganos competentes para hacerlo.

2) El material que es el contenido de ellas, todo deviniendo originaria y basicamente
de la norma de superior jerarquia que esta en el grado mas alto, o sea el vertice de

la piramide de que habla Hans Kelsen”.®

5 Kensel, Hans. La teoria pura del derecho. Pag. 9
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como la del maestro Hans Kelsen, la razdén de traer a colacion lo relativo a la
estructura jerarquica del Sistema normative estriba en que el princia constitucional no
podria explicarse independientemente del analisis del caracter jerarquico del derecho,
puesto que la primacia de la constitucion existe en funcion de la estructuracion jerarquica
del derecho, y porque éste ademas debe ser un conjunto unitario y arménico, lo que no
se daria si concurrentemente no existiera en el campo que hemos venido comentando
un precepto fundamental que determinara que lo que esté en contra de los enunciados
de un cuerpo normativo constitucional, carece de validez, sea porque en el proceso de
su creacion no se cumplié con las formalidades y procedimientos establecidos, o

porque su contenido no esté determinado por una norma basica.

1.6.6. Antecedentes del principio en el derecho constitucional

El Doctor Mariano Galvez estudiando el sistema constitucional norteamericano de 1824
a traves del libro Democracia en América se le atribuye el antecedente y el principio del

derecho constitucional.

En el medio se le atribuye al Doctor Mariano Galvez la inquietud por incorporar a la
legislacion guatemalteca el principio de supremacia constitucional, que no se habia
reconocido en la Constitucion Federal Centroamericana de 1824. El ilustre Doctor
Mariano Galvez, estudi6 el sistema constitucional Norteamericano a través de la lectura
del libro “Democracia en América” de Alexis de Tocqueville y pese a su entusiasmo, a
su afan le fuera incorporado el principio a la primera Constitucién, no se logré y asi fue
como se aprobd la primera Constitucion Federal omitiéndolo, siendo hasta que la
Asamblea legislativa de Guatemala, independientemente de la de los demas Estados,
aprob6 el Decreto del 11 de septiembre de 1933, que contiene la Declaracion de los
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derechos y garantias que pertenecen a todos los ciudadanos y habitantes del Esk do
famalta.

de Guatemala, que quedd reconocido en su Articulo 5°., y con lo cual, a criterio del
tratadista guatemalteco Jorge Mario Garcia Laguardia, este antecedente fue realmente

clave y precursor.En el afio 1938, inicio el rompimiento de la Federacién, en el mes de

oS

febrero la misma asamblea promulgd un Decreto de cuatro articulos que desarrollaba
la idea de la Supremacia Constitucional.

1.6.7. Funcion del derecho constitucional

Es asegurar el fin politico mediante normas juridicas.

El derecho constitucional tiene como funcion asegurar el fin politico pero mediante
normas juridicas, como se ha dejado anotado anteriormente, para asegurar la
existencia de la comunidad humana, manifestandose por una rigurosa aplicacion y
observancia cientifica del método juridico, a través del cual se da el conocimiento e

interpretacion de sus fuentes, para la estructura de los textos positivos, que son los
gue identifican la disciplina.

1.6.8. Definicion de constitucion

Carta Magna que establece los requisitos fundamentales de la organizacién del Estado.

Es la ley fundamental de la organizacion de un Estado al respecto, se puede hacer
referencia a lo que se llama soberania constituyente, o sea la potestad que el pueblo
tiene de darse un gobierno y establecer las normas de convivencia social y juridica que

aseguran la libertad, mediante disposiciones protectoras de los derechos y deberes.
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CAPITULO II

2. Corte Suprema de Justicia

Es el 6rgano encargado de administrar y aplicar la justicia nacional en la Republica de
Guatemala, organizado en tribunales de Paz Penal, de Primera Instancia, en Juzgados
de Segunda Instancia, en Cortes de Apelaciones, en Tribunales de Sentencia y
Tribunales de Ejecucién Penal

Sus siglas (CSJ) (oficialmente la Honorable Corte Suprema de Justicia de la Republica
de Guatemala).

2.1. Definiciones

a) “Es el mas alto tribunal de justicia y el érgano colegiado de gobierno del Organismo
Judicial de Guatemala; tiene su sede en el Palacio de Justicia zona uno de la

ciudad de Guatemala, como tribunal de superior jerarquia”.®

b) Es el unico 6rgano que tiene jurisdiccién en toda la Republica, para conocer de
los asuntos judiciales que le competen de conformidad con la ley, siendo el tribunal

de mayor jerarquia.

& Osorio, Manuel. Diccionario Ciencias Juridica y Sociales Pag. 26
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c) Es entendido que la Corte Suprema de Justicia con sus érganos jurisdiccionale érs.;"‘gé~ -

6rgano encargado de administrar y aplicarla justicia en Guatemala. Su funcién es
de prevenir y sancionar las diversas caracteristicas del delito segun su tipo penal;

que de acuerdo a nuestra legislacion guatemalteca puede ser delitos o faltas.

2.2. Historia

Fue el 15 de agosto 1848 en que se forma la primera asamblea nacional constituyente
de Guatemala y se elige al presidente de la Republica y los Magistrados de la Corte
Suprema de Justicia.

Guatemala tiene un sistema democratico, republicano y representativo, que a través de
los afos ha ido cambiando y tomando forma lo que fundamentalmente esta la base del
derecho escrito. Los poderes que conforman el Estado son el Organismo Ejecutivo, el
Organismo Legislativo y el Organismo Judicial. El ntcleo del funcionamiento del
sistema judicial son las leyes y procedimientos que estan incorporados en la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, la Ley del Organismo Judicial y los

Cédigos Civil, Procesal Civil, Procesal Penal, y Cédigo Penal, entre otros.

La primera Constitucion de Guatemala corresponde  a la Republica Federal y fue
decretada el 22 de noviembre de 1824, por la Asamblea Nacional Constituyente y
contempla la integracion de la Corte Suprema de Justicia con seis o siete individuos

elegidos por el pueblo.
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Los jueces eran nombrados por el Presidente de la Republica de acuerdo a las te
propuestas por la Corte Suprema de Justicia.

El 15 de agosto de 1848 se formd la primera Asamblea Nacional Constituyente de
Guatemala. El Acta Constitutiva del 19 de octubre de 1851 establecia que por esta
Unica vez la Asamblea elegiria al Presidente de la RepuUblica y a los Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia.

El29 de enero de 1855 fue reformada el acta constitutiva y el Presidente de la
Republica, General Rafael Carrera, adquirié la facultad de nombrar a los magistrados y
jueces, los cuales permanecian en el ejercicio de sus cargos mientras durara su buen

funcionamiento.

El 9 de noviembre de 1878 se integré una Asamblea Nacional Constituyente y
proclamé la Constitucién de 1879. Se dice en la misma que corresponde al poder
legislativo nombrar al Presidente del poder judicial, a los Magistrados de la Corte
Suprema de Justicia y a los Magistrados propietarios y suplentes de la Corte de
Apelaciones. El Congreso tenia la potestad de removerlos de sus cargos en caso de
mala conducta, negligencia o ineptitud debidamente comprobada. Se menciona que la
Corte Suprema de Justicia sera presidida por un Presidente y no por un regente, como

en las Constituciones anteriores.

Los miembros del poder judicial pierden el derecho de antejuicio que anteriores
constituciones le otorgaron. Correspondia al ejecutivo hacer la distribucién de los
Magistrados propietarios y suplentes y fiscales de la Corte de Apelaciones entre las

salas respectivas.
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Se establecia que por esa vez el poder legislativo nombraria a los miembros del

poderjudicial, pero en los periodos subsiguientes tanto el Presidente, los magistrados y
fiscales de los tribunales de justicia serian designados por medio de una eleccién
directa. Una segunda reforma se realizd por el Decreto del 20 de diciembre de 1927,

expresandose que el Presidente y Magistrados de la Corte Suprema de Justicia gozan
del derecho de antejuicio.

El 15 de mayo de 1935, el entonces Presidente de la Republica, General Jorge Ubico,
propuso a la asamblea legislativa la necesidad de reformar la Constituciéon Politica para
alargar su periodo y entre las reformas se incluia otorgar al poder legislativo la facultad
de nombrar el Presidente y a los Magistrados de la Corte de Apelaciones; asimismo el
Congreso podia remover a éstos por las causas de mala conducta, negligencia e

ineptitud comprobadas y de acuerdo a la ley.

El General Ubico expuso que las reformas eran necesarias porque segun él
imposibilitaban al ejecutivo para proceder con la actividad y energia que ciertos casos

demandan, a la depuracién indispensable del Organismo Judicial.

El 10 de enero de 1954, la junta de gobierno convocd a la Asamblea Nacional
Constituyente para la elaboracién de una nueva Constitucion, la que fue decretada el
11 de marzo de 1945. Estipula que los miembros del Organismo Judicial son
nombrados por el Organismo Legislativo, el que tiene facultad para removerlos en
casos de mala conducta, negligencia e ineptitud debidamente comprobada con apego a
la ley, estableciéndose que el Presidente del Organismo Judicial y Magistrados de la

Corte Suprema de Justicia gozan del derecho de antejuicio.
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En el afio 1954 se convocé a otra Asamblea Constituyente que promulg"' <
Constitucién que entr6 en vigor el 1 de marzo de 1956. En ésta se reguld que las
autoridades del Organismo Judicial serian nombradas por el Organismo Legislativo. Es
facultad de la Corte Suprema de Justicia nombrar a los jueces de primera instancia y a
los de paz, asi como trasladarlos o removerlos del cargo; sin embargo, el Presidente

del Organismo Judicial y los magistrados gozan de antejuicio.

El 5 de mayo de 1966 entrd en vigencia una nueva Constitucion que normaba el
nombramiento de los miembros del Organismo Judicial, o sea, el Presidente y
Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, en la que se estipula que éstos serian
nombrados por el Congreso. Su remocién se regulaba en la misma forma, o sea, por
delito, mala conducta e incapacidad manifiesta con el voto de las dos terceras partes

de los diputados.

En 1985, se decretd una nueva Constitucion que entrd en vigor el 14 de enero de 1986.
En los Articulos comprendidos del 203 al 222 se regula lo concerniente a la eleccion de
los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, Magistrados de Apelaciones, de
Jueces de primera instancia y de paz. En términos generales, todo lo referente al

Organismo Judicial.

Esta Constitucion introdujo la modalidad en relacion a los jueces, magistrados de la
Corte Suprema y de Apelaciones que duran cinco afios en sus funciones, pudiendo ser
reelectos los segundos y nombrados los primeros. Asegura que los magistrados no
podran ser removidos ni suspendidos, sino en los casos y con las formalidades que
disponga la ley. Los jueces de Instancia siempre fueron removidos discrecionaimente,

no asi los magistrados que tenian prerrogativas especiales.
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Actualmente, el sistema de justicia en Guatemala esta integrado de la siguiente form o

el Organismo Judicial, incluye a la Corte Suprema de Justicia, tribunales de
apelaciones, y otros 6rganos colegiados de igual categoria, juzgados de primera
instancia y juzgados de paz. La Corte Suprema de Justicia es el tribunal de mayor
rango y tiene la responsabilidad de la administracion del Organismo

Judicial,incluyendo la labor de presupuesto y los recursos humanos.”

2.3. Marco legal

Se rige de la siguiente manera: La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,

Capitulo IV, Secciones Primera, Segunda y Tercera, Articulos del 203 al 222.

l. Ley del Organismo Judicial, Decreto nimero 2-89 del Congreso de la Republica
de Guatemala, reformada por los Decretos Legislativos numeros 64-90,
75-90,11-93,112-97. 59-2005 y 78-2005 y reforma constitucional segun Acuerdo

Legislativo numero 18-93.

il Ley de la Carrera Judicial, Decreto Legislativo numero 41-99 del Congreso de la
Republica y el Reglamento General de la Ley de la Carrera Judicial, Acuerdo

numero 6-2000 de la Corte Suprema de Justicia.

. Reglamento General de los Tribunales, Acuerdo numero 36-2004 de la

CorteSuprema de Justicia.

7 https:/www.oj.gob.com Historia de la corte suprema de justicia. (Consuitado el 30-10-2017).
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2.4. Su organizacion

La Corte Suprema de Justicia se integra y se organiza para su funcionamiento en dos
grandes areas que son:

Area jurisdiccional: (incluye todos los niveles judiciales).

Area administrativa: (incluye la administracion y operacion propiamente).

La organizacién de la Corte Suprema de Justicia se adecla de acuerdo a lo establecido
en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, la Ley del Organismo
Judicial, la Ley de la Carrera Judicial, el Reglamento General de Tribunales y las

Politicas Internas que dicte, para ser aplicadas.

2.5. Integracion

La Corte Suprema de Justicia se integra por trece magistrados y se organiza en las
camaras que la misma determine. El Presidente del Organismo Judicial lo es también
de la Corte Suprema de Justicia, y su autoridad se extiende a los tribunales de toda la
Republica.

Area jurisdiccional de la Corte Suprema de Justicia: las tres camarasson: camara civil,
camara penal y camara de amparo y antejuicios. La camara se define como un tribunal

colegiado, integrado por cuatro Magistrados de la Corte Suprema. Su funcidén es
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conocer, analizar, discutir y resolver los recursos que de conformidad con la ley son s, na, O

su competencia.

a) La camara civiles un 6rgano que conoce de asuntos relacionados con derecho
civil casacion, dudas de competencia, apelaciones, recursos de

responsabilidad, de cuentas y contencioso administrativo.

b) La camara penal conoce los asuntos relacionados al derecho penal casaciones
penales, prorrogas de prisidn, dudas de competencia de juzgados penales y

apelaciones de recursos penales.

c) Lacamara de amparos y antejuicios conoce los amparos y recursos que se
presentan para resarcir un derecho violado- y el antejuicio —un privilegio que la ley
concede a algunos funcionarios para no ser enjuiciados criminalmente, sin que antes

la autoridad distinta al juez declare si ha lugar a formacién de causa.

Area administrativa de la Corte Suprema de Justicia.

a) Secretaria de la Corte Suprema de Justicia.
b) Consejo de la Carrera Judicial.

c) Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Carrera Judicial.

Secretaria de la Corte Suprema de Justicia: el Articulo 53 de la Ley del Organismo
Judicial, contempla que el Organismo Judicial sera administrado entre otros, por la
Corte Suprema de Justicia a través de su Secretaria, que velara por el funcionamiento

del sistema de justicia, incluyendo ademas a los tribunales de apelaciones, érganos
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cuyo propoésito es elevar la organizacion y funcionamiento del Organismo Judicial,

dando asi mayor eficacia y funcionalidad a la administracién de justicia.

Consejo de la Carrera Judicial: es el ente encargado de administrar la carrera judicial
en Guatemala, entendida ésta como el sistema que regula el ingreso, permanencia,
promocién, ascenso, capacitacion, disciplina y otras actividades de jueces vy
magistrados, cualquiera que sea su categoria o grado, con el fin de garantizar su
dignidad, independencia, y excelencia profesional en el ejercicio de su funcion
jurisdiccional. El primer consejo de la carrera judicial en Guatemala fue instalado en el
afio 2000.

Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Carrera Judicial: es el ente encargado de dar
seguimiento y ejecutar las decisiones y resoluciones emanadas del consejo de la
carrera judicial, mediante la implementacion de mecanismos técnicos y juridicos que

aseguren su eficacia.

2.6. Funciones y atribuciones

Se debe tener presente que las funciones jurisdiccionales del Organismo Judicial como
sus atribuciones, corresponden fundamentalmente a la Corte Suprema de Justicia de

acuerdo a la Ley del Organismo Judicial.
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2.6.1. Funciones

Las funciones de la Corte Suprema de Justicia abarcan lo propiamente jurisdicciona y
lo administrativo del Organismo Judicial. Sin embargo, la Ley del Organismo Judicial en
su Articulo 52 establece que la funcién jurisdiccional corresponde a la Corte Suprema
de Justicia y a los demas tribunales, y las funciones administrativas del Organismo
Judicial corresponden a la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia y a
lasdirecciones y dependencias administrativas subordinadas a la misma. El Presidente

de la Corte Suprema de Justicia preside también el Organismo Judicial.

2.6.2. Atribuciones

Son atribuciones administrativas de la Corte Suprema de Justicia (Ley del Organismo
Judicial):

a) Ser el érgano superior de la administracion del Organismo Judicial.

b) Informar al Congreso de la Republica, con suficiente anticipacién de la fecha en que
vence el periodo para el que fueron electos los Magistrados de la Corte Suprema
de Justicia y de las Cortes de Apelaciones, asi como de las vacantes que se
produzcan, para la convocatoria de la comisién de postulacién a que se refiere  la

Constitucion Politica de la Republica.

c) Tomar protesta de administrar pronta y cumplida justicia a los magistrados y jueces,

previamente a desempenar sus funciones.
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d) Solicitar al Congreso de la Republica, Ila

mismos casos, forma y condiciones en los que procede la remocién de los jueces.
El Congreso de la Republica decidira en sesién ordinaria, sobre la remocién que

le hubiere sido solicitada, en la misma forma y procedimiento de cuando se elige.

e ) Emitir los reglamento, acuerdos y ordenes ejecutivas que le corresponden
conforme a la ley, en materia de las funciones jurisdiccionales confiadas al
Organismo Judicial, asi como en cuanto al desarrollo de las actividades que le
confiere la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala y esta ley. Los

reglamentos y acuerdos deben ser publicados en el Diario Oficial.

f) Aprobar el Presupuesto de ingresos y egresos del Organismo Judicial, treinta dias
antes del inicio de su vigencia, debiendo informar de ello al Congreso de la

Republica, sera anual, coincidiendo con el afio fiscal.

g ) Modificar e | presupuesto originalmente aprobado por razones de conveniencia al
servicio de la administracion de justicia, a que estd obligado prestar. Podra
establecer mecanismos que permitan la agilizacion de la ejecucion presupuestaria,

para la pronta y cumplida administracién de justicia.

h) Cuidar que la conducta de los jueces y magistrados sea la que corresponde a las
funciones que desempefian y con ese objeto dictar medidas o resoluciones

disciplinarias.

i) Conceder licencia al presidente hasta por dos meses, a los Magistrados del mismo

tribunal cuando exceda de quince dias, y asimismo a los demas Magistrados
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cuando exceda de treinta dias. En casos especiales podra prorrogarse ese tie
a criterio de la Corte Suprema de Justicia. Las licencias menores deberan ser

concedidas por el presidente.

Ejercer la iniciativa de ley formulando los proyectos.

j)

k) Asignar a cada sala de la Corte de Apelaciones los tribunales de Primera Instancia
cuyos asuntos judiciales deben conocer.

Distribuir los cargos de los Magistrados que deban integrar cada tribunal colegiado,

al ser electos.

m) Cuando lo considere conveniente o a solicitud de parte interesada, pedir informe
sobre la marcha de la administracidn publica y si procediere, dictar medidas

disciplinarias o de otra naturaleza que sean pertinentes.

n) Establecer tasas y tarifas de los servicios administrativos que se prestaron.

o) Organizar sistemas de recepcion de demandas para los ramos y territorios que se
sefialen en el acuerdo correspondiente, con el objeto de garantizar una equitativa
distribucién de trabajo entre los tribunales respectivos. Distribucion que debera

hacerse entre las veinticuatro horas de recibida la demanda.

p) Las demas que le asignen otras leyes.
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2.6.3. Entre otras atribuciones

a) Supervisar los Tribunales de la Republica que es funcion de la presidencia del
Organismo Judicial y también la ejercera cada tribunal con respecto a los de

grado inferior que le estan directamente subordinados.

b) En el ejercicio de esta funcion de supervision el Presidente del Organismo Judicial
puede desiganar por nombramiento publico o privado, el personal necesadio para
ejercerla.

¢) También puede comisionar a un magistrado o juez para inspeccionar determinado
tribunal (de la camara penal, camara civil o la camara de amparo y antejuicios) o
expediente.
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CAPITULO Il

3. Magistrados de la Corte Suprema de Justicia

Son funcionarios electos por el Congreso de la Republica de Guatemala para un
periodo de cinco afos, segun lo establece la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala en sus Articulos 208 y 215 y la Ley del Organismo Judicial en donde se
establece que es deber de los magistrados informar al Congreso de la Republica con
tiempo suficiente del cumplimiento del plazo de los cinco afos, del periodo establecido
para su funciones.

3.1. Definicidon de magistrado

(Del latin magistratus) es un término utilizado para referirse a ciertos funcionarios
publicos. Procede de los tiempos de la antigua Grecia y ha evolucionado en los paises
de habla hispana para referirse a cargos administrativos o, especialmente, judiciales,
dignidad o empleo de juez. Su principal funcién es la de juzgar y hacer ejecutar lo
juzgado. Deben ser independientes (que no sean influidos por otro poder)

e imparciales.®

8 Osorio, Manuel, .Diccionario Ciencia Juridicas y Sociales. Pag. 594.
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3.2. Antecedente historico

En Roma quien ejercia una funcién publica, como autoridad investida de mndo y
jurisdiccion.  Entre otros, muchos eran magistrados, los cénsules, los tribunos, los
pretores, los ediles, los cuestores, los sensores. En la actualidad, la maxima autoridad
en el civil. De ahi, la denominacién de primer magistrado que se aplica a los jefes de
Estado sobre todo a los presidentes de republicas, y con menos frecuencia a los reyes

o soberanos en las monarquias.

Ministro de justicia, como cargo judicial, no gubernamental, por tanto, los antiguos
oidores, corregidores, alcaldes, consejeros, y en la actualidad, como miembro de un
tribunal. Mas estrictamente se llama en Espafia magistrados a los componentes de las
salas del tribunal supremo y de las audiencias territoriales o provinciales; dentro de
tales salas, los simples magistrados se contraponen al respectivo presidente o se
diferencian asi de él. °

3.3. Definiciones de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia

a) Dignidad o empleo de juez o de miembro de los tribunales de justicia

especialmente si forma parte de un tribunal colegiado.

9 https:/les.wikipedia.orgiwiki/CorteSuprema_de_Justicia_de_Guatemala, Historia de los Magistrados

de la Corte Suprema de Justicia. (consultado 12-02.2018).
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b) Dignidad o cargo judicial o de superior funcionario civil, desde el jefe € G

administracion hasta la direccion suprema del gobierno de una Nacién.

3.4. Integracion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia

La Corte Suprema de Justicia esta integrada por 13 magistrados (Articulo 214 de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala), quienes son electos por el
Congreso de la Republica para un periodo de cinco afios. Los magistrados son
electos entre los abogados candidatos que llenan los requisitos establecidos por la
ley (Articulo 207 Constitucion Politica de la Republica de Guatemala), y la calificacion
quien la realiza la Comision de Postulacién, conformada por honorables abogados
guatemaltecos (Articulo 208 y 215 Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala).

Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia eligen entre ellos al Presidente, quien
permanece en el cargo por un afo. El Presidente del Organismo Judicial, es también
Presidente de la Corte Suprema de Justicia, cuya autoridad se extiende a todos los

juzgados y tribunales del pais.

Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia son los funcionarios y magistrados de
mas alta jerarquia dentro del Organismo Judicial. El nimero de magistrados esta
determinado por la Constitucion Politica de la Republica y su Ley Orgéanica (Decreo
t2-89 del Congreso de la Republica).

Son los magistrados de la Corte Suprema de Justicia quienes tienen a su cargo el

estudio y resolucion de recursos.
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3.5. Requisitos

a) Ser guatemalteco de origen.
b) De reconocida honorabilida

c) Estar en el goce de sus derechos ciudadanos.
d) Poseer los titulos profesionales universitarios de abogado y notario.

e) Ser colegiado activo.
f) No tener cargos en sindicatos.
g) No tener cargos en partidos politicos.

h) No poseer la calidad de ministro de cualquier culto.

3.5.1. Otros requisitos

a) Ser mayor de cuarenta afos.

b) Haber desempefiado un periodo completo como magistrado de la Corte de

Apelaciones o de tribunales colegiados que tengan la misma calidad.

c) Haber ejercido la profesion de abogado por mas de diez arios.

3.5.2. Causas para dejar el cargo

Los magistrados pueden dejar definitivamente el cargo por cuatro motivos:
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a) Conclusion del periodo constitucional.

b) Renuncia, la cual es solo procedente si es aceptada por el Congreso de la
Republica.

c) Jubilacién voluntaria: procede cuando el interesado solicite su retiro, siempre que

reuna las condiciones de edad y antigliedad.

d) Por causa de muerte.

Por orden judicial, cuando previamente haya conocido dicho asunto el Congreso de la
Republica y con el voto favorable de las dos terceras partes de diputados lo separen
del cargo. Para ello, también debe hacerse una investigacién respectiva ya que los

magistrados gozan de derecho de antejuicio.

3.6. Clasificacion

La eleccién de candidatos requiere el voto de por lo menos las dos terceras partes de
los miembros de la Comisidén. En las votaciones, tanto para integrar la Comision de
Postulacién como para la integracion de la némina de candidatos, no se acepta

ninguna representacion.

a) Cualquiera que sea su grado o jerarquia y que esta formado por miembros que
integran el poder judicial (jueces, camaristas, vocales o ministros), a cuyo cargo se

encuentra la funcién jurisdiccional de administrar justicia y se clasifican en:
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a.1) Magistrado de la cdmara penal
b.2) Magistradode la camara civil

c.3) Magistrados de la camara de amparo y antejuicios

3.6.1. Ofra clasificacion

a) Magistrados Titulares.

b) Magistrados Suplentes que en su orden pueden ser:

- Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

- Magistrados de la Corte de Apelaciones.

- Y otros Tribunales Colegiados.

3.7. Funciones y atribuciones
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Funcién: actividad particular que realiza una persona dentro de un sistema de

elementos o personas con un fin determinado. Desempefio de empleo, cargo, facultad

u oficio.©

10 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Pags. 448
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inherente a determinado cargo. "
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3.7.1. Funciones

En la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala y en la ley del Organismo

Judicial se comtempla sus funciones las cuales se detallan:

a) Ejercer con exclusividad la funcién jurisdiccional

b) Impartir la justicia pronta y cumplida.
c) Ejercer su funcién de acuerdo a la sana critica

d) Impartir justicia con objetividad e imparcialidad.

3.7.2. Atribuciones

De acuerdo a la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala y a la Ley del
Organismo Judicial, los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia para realizar sus

funciones aplican su autoridad y su independencia, ejerciendo sus atribuciones
siguientes:

a) Potestad de juzgar y promover la ejecucion de lo juzgado.

" Ibid
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b) Administrativas delegadas por el Presidente de la Corte, parcial o
especifica.
c) Supervisar a los tribunales por delegacién del Presidente de la Corte.

d) Integrar la Corte Suprema de justicia

e) Integrar la Camara que la Corte decida.

3.8. Derechos y obligaciones

Derecho:

Conjunto de principios, leyes y reglas que regulan la vida en sociedad y que las
persona deben obedecer. Es el conjunto de normas que rigen la vida de la personas

en la sociedad. 12

Obligacién:

Exigencia establecida por la moral, la ley o la autoridad. Deber juridico normativamente

establecido de realizar u omitir determinado acto y a cuyo incumplimiento por parte del

obligado es imputada como consecuencia, una sancion coactiva. 13

12 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Pags. 448
13 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Pags. 448
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3.8.1. Derechos

Para que los magistrados puedan realizar adecuadamente sus funciones, de acuerdo a
sus atribuciones, es necesario garantizarles derechos minimos legales y suficientes
que les permitan actuar con honradez, capacidad, objetividad e independencia, siendo

estos derechos los siguientes:

a) Derecho de no remocién.

b) Derecho de antejuicion.

C) Derecho de independencia judicial y funcional.
d) Derecho de estabilidad laboral.

e) Independencia econémica

f) La no remocién de Magistrado. Articulos 205 y 206 Constitucionales

3.8.2. Obligaciones

a) En toda resolucidén o sentencia observaran obligadamente el principio de que la

Constitucion prevalece sobre cualquier otra ley o tratado.

b) Impartir justicia de conformidad con la ley de la materia cuando corresponda.

¢) Conducirse con honradez y honorabilidad.
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CAPITULO IV

4. ElPlazo
Es espacio de tiempo que la ley fija para el cumplimiento de determinados hechos

juridicos.
Interpretacion de plazos.

A
Los términos y plazos que hubiesen empezado a correr y las diligencias que ya

estuvieren iniciadas, se regiran por la ley vigente al tiempo de su iniciacion.

B. Términos.
En las disposiciones en las que se utilice la palabra término o se expresa unicamente
un nimero de dias, se entendera que se trata de plazo y se estara a lo dispuesto en la

ley.

4.1. Definiciones

“Espacio de tiempo que la ley unas veces, o el juez en otras o las partes

a)
interesadas en otras, fijan para el cumplimiento de determinados hechos juridicos y

generalmente de caracter civil o procesal”!4

14 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Pags. 450
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b) Tiempo o lapso fijado para una accién

¢) Vencimiento del mismo, o término propiamente dicho

d) Procesaimente, el espacio de tiempo concedido a las partes para comparecer,

responder, probar, alegar, consentir o negar en juicio.

e) Couture lo define como medida de tiempo sefialada para la realizacion de un acto o

para la produccion de sus efectos juridicos.

4.2. Clasificacion del plazo

Su variada clasificacion es aplicable segln las circunstancias, mencionandolos con su
debida explicacién, para una mejor comprension y aplicaciéon: plazo cierto, plazo
Incierto, plazo citatorio, plazo conminatorio, plazo convencional, plazo de
arrepentimiento, plazo de favor o de gracia, plazo de liberatorio, plazo determinado,
plazo dilatorio, plazo extintivo, plazo fatal o improrrogable, plazo indeterminado o
indefinido, plazo judicial, plazo legal, plazo perentorio, plazo prorrogable,

plazoresolutorio, plazo suspensivo, plazo de las obligaciones, plazo de preaviso.'3

4.2.1. Cierto

Es el fijado para concluir en determinado afio, mes o dia, o para comenzar: desde la
fecha de la obligacion o de otra fecha cierta (V. plazo incierto). Es igualmente plazo
cierto, pero no en la fecha, el concretado por un hecho de produccién inevitable,
como la muerte de una persona determinada, que produce, por ejemplo, la extincion

de una renta vitalicia.

5 Osorio, Manuel. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Pags. 450
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El fijado con relacién a un hecho futuro, que puede no producirse o ser variable en el
tiempo. Por ejemplo, mientras alguien esté soltero, como las pensiones concedidas a

las hijas de familia (ver plazo cierto).

4.2.3. Citatorio

Lapso dentro del cual debe concurrir ante una autoridad judicial o administrativa la

persona que ha recibido una citacion.

4.2.4. Conminatorio

El que contiene fecha expresa y la amenaza de algun perjuicio de no proceder en la

forma que se indique.

4.2.5. Convencional

El fijado por acuerdo de las partes.
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4.2.6. De arrepentimiento

Plazo durante el cual un contratante puede arrepentirse respecto de la aceptacion dada

al contrato.

4.2.7. De favor o de gracia

Prorroga liberal de un acreedor, tras el vencimiento.

4.2.8. De liberatorio

El que se concede para que, dentro de €l, se adopte una actitud, creadora o resolutoria
de derechos, como el beneficio de deliberar (v.)

4.2.9. Determinado

Variedad de plazo cierto (v.) en que consta la fecha completa de iniciacién y la del

término.
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4.2.10. Dilatorio

En negociaciones particulares o publicas, con argumentos o pretextos muy variados, la
remision a fecha posterior de las liberaciones o trato, con objeto de ganar tiempo y
convertir una negativa en perpetua o a la espera de nuevas circunstancias favorables.
En ocasiones, con esa habilidad o malicia se sorprende la buena fe ajena y se obtiene

una prescripcién favorable al que maniobra de modo dilatorio.

Para placido e silva; poco convincente en la especificacién de las especies de
plazos, el dilatorio es el prorrogable cuando ya desde su iniciaciébn se ha

ampliado con respecto a la duraciéon normal o minima.

4.2.11. Extintivo

El que produce la pérdida de un derecho (v. Prescripcion extintiva.).

4.2.12. Fatal o improrrogable

El que no admite ampliacién por ley ni por autoridad.
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4.2.13. Indeterminado o indefinido

Variedad del plazo cierto (v.) cuando no se rige por fechas exactas, sino que se sujeta

a un evento de produccién variable, como el pago al terminar la impresion total de una
obra.

4.2.14. Judicial

El que un juez o tribunal sefiala de acuerdo con las facultades de las leyes procesales.

4.2.15. Legal

Aquel que esta fijado en la ley, reglamento u otra disposiciéon general. Se contrapone al
plazo convencional y al judicial (v).

4.2.16. Perentorio

Término perentorio (decisivo o concluyente. Apremiante. Urgente) (Termino en genral,
limite o plazo aunque sea sinénimo incorrecto, puesto que el término, en rigor, es el
final del plazo. (Vencimiento, Mojon, linea divisoria entre distritos, municipios,

provincias o naciones, Jurisdiccién Municipal.).
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4.2.17. Probatorio

8

*mald,

El periodo de prueba (v) normal o prorrogado, para la correspondiente practica de las
medidas pertinentes.

4.2.18 Resolutorio

El que lleva consigo la extincién o caducidad de un derecho (v) plazo suspensivo.

4.2.19. Suspensivo

El que al cumplirse, origina el nacimiento del derecho hasta entonces expectante, (v.

Plazo resolutorio, término suspensivo).

4.2.20. De las obligaciones

La que presenta supeditado su cumplimiento a un dia determinado o indeterminado,pero
cierto. El plazo es determinado cuando esta fijado un dia concreto, y es indeterminado

cuando depende de un hecho de produccién necesaria: cuando muere alguien sefialado.
Precisamente la certeza entre la interminacion fija la separacion entre las obligaciones

a plazo y las condicionales, en que existe la posibilidad que no se concreten, por no

cumplirse la condicién.
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4.2.21. De preaviso

En el contrato individual de trabajo, se denomina asi la obligacion que tienen las partes
contratantes, empleador o empleado, de notificar a la otra de la ruptura del contrato,
con anticipacion variable segun las circunstancias. La ruptura no pre-avisada obliga, a
la parte que la produce, a indemnizar a la otra con una cantidad que generalmente se
estima en el importe de la retribucidon correspondiente al plazo del preaviso omitido. Es
costumbre conceder al trabajador preavisado una disminucion en su jornada de trabajo

para buscar otra ocupacion.

4.3. Caracteristicas de formalidad y legalidad del plazo

Es necesario resaltar que para cumplir con los plazos se debe tomar en cuenta la

formalidad y legalidad de los mismos.

4.3.1. Formalidad

a) Requisito formal exigido en un acto o contrato.

b) Tramite con las formalidades, por procedimiento en un acto publico o en
una causa o expediente.

c) Seriedad o compostura.

d) Lealtad a la palabra o a la firma.

e) Cumplimiento puntual y exacto.
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4.3.2. Legalidad

a) El que se encuentra establecido por ley.
b) Costumbre valedera, reglamento u otra disposicion general.

C) Lo ajustado a la ley y, por ello, lo licito, lo permitido.

4.4. Regulacion legal del plazo

Se debe tener presente lo que regula la Ley del Organismo Judicial en lo relacionado a

los plazos, contenidos en los siguientes articulos:

Articulo 45. Cémputo de tiempo. En el computo de los plazos legales en toda clase

de procesos se observaran las reglas siguientes:

a) El dia es de veinticuatro horas, que empezara a contarse desde la medianoche,

cero horas.

b) Para los efectos legales, se entiende por noche el tiempo comprendido entre las

dieciocho horas de un dia y las seis horas del dia siguiente.

c) Los meses y los afios se regularan por el nimero de dias que les corresponde el
calendario gregoriano.

d) Terminaran los afios y los meses la vispera de la fecha en que han principiado
a contarse.
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Son inhabiles los dias de feriado que se declaren oficialmente, los domingos™—

y los sabados cuando por adopcién de jornada continua de trabajo o jornada
semanal de trabajo no menor de cuarenta (40) horas, se tengan como dias de
descanso y los dias en que por cualquier causa el tribunal hubiese permanecido

cerrado en el curso de todas las horas laborales.

f) Todo plazo debe computarse a partir del dia siguiente al de la Gltima notificacion,
salvo el establecido o fijado por horas, que se computara como lo establece
el Articulo 46 de la Ley del Organismo Judicial Decreto 2-86.

En materia impositiva el computo se hara en la forma que determinen las leyes de la

materia.

Articulo 46. Horas. El plazo establecido o fijado por horas, se computara tomado en
cuenta las veinticuatro horas del dia a partir del momento de la Gltima notificacién o del
fijado para su inicio. Si se tratare de la interposiciéon de un recurso, el plazo se computara
a partir del momento en que se inicia la jornada laborable del dia habil inmediato
siguiente.

Articulo 47. Actuaciones de urgencia. Cuando hubiere que practicarse alguna
diligencia urgente, el juez, de oficio o a solicitud de parte debe actuar en los dias y
horas inhabiles, expresando en ella el motivo de la urgencia y haciéndolo saber a las
partes.

Articulo 48. Plazo de distancia. El plazo por razén de la distancia es imperativo, y la

autoridad lo fijara segun los casos y circunstancias.
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Articulo 49. Facultad de sefialar plazo. El juez debe sefalar plazo cuando la ley o, lo -

S
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disponga expresamente. -

Articulo 50. Impedimento. Los plazos no corren por legitimo impedimento calificado o
notorio, que haya sobrevenido al juez o a la parte. El plazo para alegarlo y probario.

Cuando afecte a las partes es de tres dias computados a partir del momento en que
se dio el impedimento.

4.5. Incumplimiento

La falta de no acatar las érdenes establecidas legalmente, tiene como consecuencia un
retardo en los procedimientos a llevarse a cabo conforme a las normas juridicas
establecidas por el ordenamiento constitucional y judicial, por lo cual debe determinarse
tanta la forma como el fondo de los actos judiciales para evitar un atraso en el

cumplimiento de la justicia.

4.5.1. Definiciones

a) Circunstancia de cumplir con una obligacién, una promesa o una orden,

b) Falta de cumplimiento.
c) Omisién de una obligaciéon o de un compromiso.

d) Falta de dar cumplimiento a una norma juridica o a su contenido.
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4.5.2. Caracteristicas

El incumplimiento es especial y se da por omisiéon de un acto de no hacer o de no dary

entre sus principales caracteristicas estan las siguientes:

a) Es unainfraccion.
b) Se comete una falta.
c) Se desobedece una norma.

d) Violacién de una norma.

4.5.3. Formas

Entre las formas que mas se presentan estan las siguientes:

a) Por omisién de una orden o de un mandato,
b) Infraccidén a la norma estipulada,
c) Desobediencia a algo estipulado,

d) Plazos regulados incumplidos.

Es importante sefialar que en el presente caso sujeto de la investigaciéon, se da

el incumplimiento por funcionarios publicos o por dignatarios de la nacién.
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4.5.4. Consecuencias

Por el incumplimiento de un mandato, se generan consecuencias juridicas, en este caso
de demasiada trascendencia para el Estado, y entre las principales o mas importantes
podemos citar:

1). Retraso de iniciativas de ley

2). Lentitud en los proyectos de ley

3). Tardanza en resoluciones relacionadas
4). Debilidad en el fortalecimiento institucional

5). Freno al desarrollo del pais.

Estas consecuencias repercuten en el Congreso de la Republica, pues hay
incumplimiento en la elecciéon de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia segun sus
atribuciones contenidas en la Ley Organica del Organismo Legislativo y tambien en la
Corte Suprema de Justicia, al no poder tomar posesién de sus cargos los.
Magistrados al no ser electos en el plazo, ademés de que se incumple al no resolver

asuntos de su competencia en los plazos estipulados segun sus atribuciones.
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CAPITULO V \
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5. Comisiones de Postulacion

Son las que estan institucionalizadas por mandato de la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala, cuyo nombramiento subjetivo e idéneo de las autoridades
publicas que ejercen acciones esenciales dentro de la actividad del Estado para
consolidar el régimen de legalidad por parte de los organismos del Estado.

5.1. Definiciones

En este apartado se veran las definiciones de los términos de comisidn y postulacion
para un mejor entendimiento en relacién a conocer y saber interpretar a las autoridades
publicas, los cuales son érganos colegiados que establece la ley para ejercer una

funcién de calificacion.

5.1.1. Comision

Conjunto de individuos escogidos por una asamblea para encargarse de un negocio o
comisién administrativa. De conformidad con la Ley de la Carrera Judicial y la Ley de
Comisiones de Postulacion que contienen los requisitos que debe llenar cada profesional
del derecho.
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5.1.2. Postulacion

Es la suplica o peticiébn que realiza una persona profesional como candidato para ser
admitido o para ser parte de un proceso de eleccion. Es el nombramiento que
establece la Ley del Organismo Judicial y demas leyes ordinarias para ejercer una

funcién en la eleccién o de decidir los candidatos que deben participar en una eleccién.

5.2. Fundamento legal

Las Comisiones de Postulacion tienen su base legal en la Ley de Comisiones de

Postulacion, Decreto Legislativo nimero 19-2009 del Congreso de la Republica.

Por las constantes consecuencias politicas y la poca transparencia de la eleccién de
Magistrados generaron la emisién de una ley respectiva para crear las Comisiones de
Postulacién en el caso que nos ocupa especificamente en la eleccion de Magistrados
de la Corte Suprema de Justicia. Esta ley esta basada en tres principios fundamentales

de acuerdo a su espiritu los cuales son:

a) Que las Comisiones de Postulacién se institucionalizaron por mandato de
laConstitucién Politica de la Republica de la Republica de Guatemala, para que de
alguna manera se limitara el nombramiento subjetivo e inidéneo de autoridades
publicas que ejercen acciones esenciales dentro de la actividad del Estado y de
relevancia para consolidar el régimen de legalidad por parte de los Organismos del
Estado, todo ello para fortalecer el Estado de Derecho, la democracia participativa
y representativa, por lo que el Congreso de la Republica como legitimo representante

del pueblo, tiene la obligacién de establecer normas para publicitar y hacer efectivos
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los actos constitucionales, con apego estricto a principios contenidos

Constitucién Politica de la Republica de Guatemala.

b) Para desarrollar la normativa constitucional con el proposito de fortalecer y

consolidar al Estado y el proceso democratico, garantizarse la designacion de
autoridades publicas idéneas con experiencia, para cumplir mandatos
constitucionales, con procesos publicos y objetivos, con eficiencia, eficacia, probidad,
representatividad, teniendo mecanismos y herramientas efectivas para su
designacion, a efecto de que el ordenamiento juridico garantice eficazmente el

derecho tutelar de los derechos fundamentales y el patrimonio de los guatemaltecos.

c) Que se decreten las funciones de las Comisiones de Postulacion, que garanticen

las normas, para proponer al Presidente de la Republica el nombramiento del Fiscal
General de la Republica, el Jefe del Ministerio Publico y también proponer al
Congreso de la Republica, la elecciéon de los Magistrados y Jefe de la Contraloria
General de Cuentas, de los candidatos profesionales con las mejores calificaciones
académicas, profesionales, éticas y humanas con un perfil idéneo para ejercer dichos
cargos, con el fin imperativo de garantizar que las actividades de estas Comisiones
de Postulacién se desarrollen dentro de un marco de total independencia, buen

criterio y funcionalidad.

5.3. Integracién y funcionamiento de las Comisiones de Postulacion

La integraciéon es conformada por la Ley de Comisiones de Postulaciones Decreto

19-2009 y el funcionamiento esta establecido conforme a la Constitucién Politica de la

Republica de Guatemala, la Ley de la Carrera Judicial y la Ley de Comisiones de

Postulaciones.
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5.3.1. Objeto

La ley tiene el objeto de desarrollar las normas constitucionales relativas a las
Comisiones de Postulacién, con el propésito de regular y establecer los mecanismos y
procedimientos, objetivos y concretos, en cuanto a la selecciéon de las néminas de
candidatos a cargos de relevancia con funciones publicas para el Estado de
Guatemala, tales como los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, de la Corte de
Apelaciones, Contralor General de Cuentas, Fiscal General de la Republica y Jefe del
Ministerio Publico, Procurador de Los Derechos Humanos y cualquier otro designados

por intermedio de las Comisiones de Postulacion.

56.3.2. Principios

Las Comisiones de Postulacion deben regirse y actuar por los siguientes principios:

a) Transparencia

Las Comisiones de Postulacion desarrollaran sus actuaciones dentro del proceso de

eleccién con total transparencia, debiendo para ello:

1. Informar de sus acciones en forma oportuna, eficaz, actualizada, fiable y veraz. No
podran en este caso revelar datos de los candidatos que estan considerados como
reservados, salvo autorizacion por escrito de sus titulares.
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las atribuciones que por ley le corresponden a las Comisiones de Postulacion,

cuando esta lo requiera.

b) Excelencia profesional

c)

d)

Durante el proceso de eleccién, los integrantes de la Comision de Postulacion,
deberan establecer un perfil minimo que facilite la seleccion de profesionales, que se
postulan a los cargos, basados en criterio de capacidad, especialidad, idoneidad,
honradez y honorabilidad comprobada, para el cumplimiento de los que exige la
Constitucién Politica de la RepuUblica de Guatemala, leyes constitucionales,

demas leyes ordinarias aplicables vy lo establecido en la ley respectiva.

Objetividad

Las Comisiones de Postulacién en los procesos de seleccion de candidatos,
observaran criterios, requisitos y condiciones concretas y tangibles en los factores
de ponderacion establecidos, eliminando criterios, requisitos y condiciones

subjetivas y discrecionales

Publicidad

Los actos que realicen las Comisiones de Postulacién, son publicos, en dichos

actos podran participar como observadores los interesados y publico en general.
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5.3.3. Convocatoria para conformar las Comisiones de Postulacion

El Congreso de la Republica debera convocar a integrar las Comisiones de
Postulacion del o los funcionarios que deban ser electos dentro del plazo que la ley
especifica determine y a falta de este, con cuatro meses de anticipacion a que termine
el plazo para el que constitucional y legalmente fueron electos .En caso de encontrarse
en receso el Pleno del Congreso de la Republica, la Comisién Permanente convocara

a una sesion extraordinaria para llevar a cabo el acto de convocatoria.

5.3.4. Requisitos legales para ser miembro de la Comision de Postulacién

El colegio o colegios profesionales responsables de elegir a sus representantes para
conformar la Comision de Postulacion de que se trate deben convocar a eleccion de
representantes, dentro de diez dias posteriores a la convocatoria que efectué el
Congreso de la Republica debiendo estar integradas estas Comisiones como minimo
con dos meses de anticipacién a la toma de posesion del o los funcionarios de que se
trate. En el caso de representantes de los colegios profesionales que aspiren a formar
parte de la Comision de Postulacion de que se trate, para poder ser electos por su

respectiva Asamblea General, deberéan llenar los requisitos siguientes:

a) Ser guatemalteco.

b) Ser colegiado activo

d) Tener cinco afios de ejercicio profesional como minimo.

e) Estar en el pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

f) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos.
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g) Presentar constancia de no haber sido sancionado por el colegio profesi
respectivo.
h) Presentar constancia de carencia de antecedentes policiacos

i) Presentar constancia de carencia de antecedentes penales.

Las elecciones de los representantes del colegio o de los colegios profesionales de que
se trate asi como de los representantes de los Magistrados de las Salas de la Corte de
Apelaciones para la eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, se

realizaran por el método de representacion de minorias.

Los resultados electorales se consignarén en un pliego que contenga un renglén por
cada planilla participante, varias columnas cuyo niimero dependera de la cantidad de
representantes a elegir. En la primera columna se anotara a cada planilla el nimero de
votos validos, en la segunda, ese nlimero dividido entre dos, en la tercera, dividida

entre tres y asi sucesivamente.

Estas cantidades de mayor a menor, se escogeran las que correspondan a igual
numero de representantes. La menor de estas cantidades sera la cifra repartidora,
obteniendo cada planilla el nimero de representantes electos, que resulten de dividir
los votos que obtuvo entre la cifra repartidora, sin tomarse en cuenta los residuos. Se
adjudicaran y se haran en orden estricto correlativo segin establecido en listas o
planillas, iniciandose con quien encabeza y se continua con quienes le sigan en el
orden segun numero de efectos alcanzado.

Si un representante electo, fallece, abandona o renuncia por cualquier causa, lo
sustituira a quien corresponde en orden correlativo de lista o planilla en que participé

quien dejo6 la vacante.
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Para la eleccién de presidentes de las Comisiones de Postulacion se convocara por la

presidencia del Congreso de la Republica realizando la eleccién por sorteo publico en
la sede del Palacio legislativo y para el efecto de la eleccion se estara a lo dispuesto en
el Articulo 9 del Decreto nimero 41-99 del Congreso de la Republica, Ley de la Carrera
Judicial y a la que estipula los Articulos 215, 217 y 233 de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala y en lo relacionado a la secretaria de las Comisiones de
Postulacion estas comisiones tendran un secretario titular  y un suplente seran
designados por la respectiva Comisién en su primera sesion y el suplente ejercera
detitular en ausencia temporal del titular en las funciones de esta secretaria sera el de
llevar el control de los expedientes y la ejecucion de las resoluciones adoptadas por las
comisiones.

5.3.6. Convocatoria y quérum

El Presidente de la Comision convocara a sesidén a los miembros con no menos de dos
dias de anticipacién a través de la secretaria siendo el Quérum de presencia de por lo
menos de dos terceras partes de los integrantes de la comisién ademas de que no
aceptan representaciones.

5.3.7. Decisiones, actas y sedes de las comisiones

Las decisiones se toman con el voto favorable de las dos terceras partes de todos los
integrantes de la comision; debiéndose elaborar el acta respectiva recogiendo en forma
integra las votaciones siendo el secretario, quien debera elaborar el acta y la

autorizara y la certificara y las cuales deben de estar firmadas por todos los miembros
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registradas en el formato de audio y video siendo el Presidente el responsable dé
garantizar el resguardo de la informacién para cualquier consulta, estas reuniones
seran publicas y ademas de los integrantes deben procurar su objetivo de la forma mas
transparente posible. Las sedes de las Comisiones seran las que designe los Presidentes
de las Comisiones.

5.4. Procedimientos preparatorios y seleccion de aspirantes

El procedimiento preparatorio para la seleccion de aspirantes, la ejecuta la Comisién de
Postulaciéon, analizando el perfil de los profesionales a través de los requisitos

establecidos en la Ley de Comisidnes de Postulacion Decreto 19-2009.

5.4.1. Aprobacion de perfil de aspirantes

Las Comisiones de Postulacion analizaran el perfil de los profesionales, aspirantes a
que se le incluyan en la némina respectiva con el objeto de llevar la calidad ética,
académica, profesional y de proyeccion humana de los funcionarios publicos con este

procedimiento y se deben considerar los aspectos siguientes:
a) Etico

Comprende lo relacionado con la moral, honorabilidad, rectitud, independencia e

imparcialidad comprobada, debiéndose para ello presentar:
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b)

. Constancia de colegiado activo.

ety

SECRETAR
S ey

Constancia o certificacion de constancia de ejercicio profesional o constancia de
desempefio de un periodo completo como Magistrado de la Corte de Apelaciones
o Juez de Primera Instancia de los aspirantes a Magistrados de la Corte Suprema

de Justicia.

Constancia de carencia de antecedents policiacos.

Constancia de carencia de antecedentes penales.

Constancia de no haber sido sancionado por el tribunal de honor de su colegio

profesional respectivo.

. Declaracién Jurada como constancia de que el candidato esta en pleno ejercicio de

sus derechos civiles y politicos y que no ha sido inhabilitado para ejercer cargos

publicos.

Académico

Relacionado con la docencia universitaria, titulos académicos, estudios, ensayos,

publicaciones, participacion en eventos académicos y méritos obtenidos.
Profesional
Lo relativo con la experiencia profesional de aspirantes, quien debe cumplir con los

requisitos establecidos en la Constitucion Politica de la Republica o leyes aplicables

segun el cargo al cual aspiran.
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b) Proyeccién humana

Comprende aspectos en relacion con la vocacion de servicio y liderazgo.

Ademas la Comision de Postulacién debera  aprobar una tabla de gradacion de
calificacién de los aspirantes de uno (1) a cien (100) puntos, para cuantificar

numéricamente en una tabla cuatro aspectos:

a) Méritos éticos

b) Méritos académicos

c) Méritos profesionales

d) Méritos de proyeccién humana

Esta tabla sera una base para los miembros de la Comisién de Postulacién en la votacion

para elaborar la nébmina de los candidatos con alto perfil.

5.4.2. Verificacion de los requisitos de los aspirantes

En total congruencia con la Constitucion Politica de la Republica, leyes constitucionales,
leyes ordinarias aplicables y especificamente el Decreto 19-2009, Ley de Comisiones

de Postulacion, las Comisiones de Postulacién verificaran el cumplimiento de los
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requisitos que deben cumplir los aspirantes y el incumplimiento de los requisitds

causa suficiente para excluir a cualquier aspirante.

5.4.3. Convocatoria Publica

Las Comisiones de Postulacién por medio de su secretaria convocaran a los aspirantes
para el proceso de seleccidn, por medio de dos publicaciones en Diarios de mayor
circulacién y una publicaciéon en el Diario Oficial para que presenten su documentacion

respectiva.

Para sufragar el gasto de las publicaciones provendra del presupuesto de: la Corte
Suprema de Justicia, si se trata de candidatos a Magistrados de la Corte Suprema de
Justicia, de la Corte de Apelaciones y Tribunales de igual categoria.

Se debe tener presente que el Consejo de la Carrera Judicial obligadamente debe enviar
los listados y expedientes de los aspirantes que debe ser electos o reelectos a dichos
cargos a la Comision de Postulacion respectiva y se le requerira que en la convocatoria

que realice la Comision de Postulacion se debe incluir la siguiente informacion:

1. Identificacion de la comisién respectiva.
2. Objeto de la Convocatoria

3. Numero de aspirantes a incluirse en la ndmina que corresponde.
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3. Requisitos legales exigidos.

4. Fecha de tramite, lugar y horario para presentar documentacion.

6. Cualquier otra informacion necesaria a criterio de la Comisién de Postulacién.

5.4.4. Presentacion de solicitud

Las Comisiones de Postulacion, elaboraran unos formularios a entregar a interesados
que estos remitiran al lugar sefialado en la convocatoria, con un detalle ampliado de la
informacion requerida segun el perfil aprobado adjuntandose el curriculum vitae y la

documentacion necesaria.

5.4.5. Lista de los participantes

La Comision de Postulacién instruirda a su secretaria para que elabore la lista de
candidatos con informacion relevante de cada uno de ellos para conocimiento de
lacomision y para poner a la vista todos los expedientes de los candidatos para que se

pueda comprobar y verificar la veracidad de la informacion.

5.5. Verificacion de antecedentes, entrevistas y auditoria social

Es el procedimiento que siguen las comisiones de postulaciones al revisar los
expedientes presentados por los profesionales interesados en participar en la eleccién
de determinada funcién.
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5.5.1. Seleccion de aspirantes

Los miembros de la Comisién de Postulacion seran convocados para conocer la lista
de aspirantes, pudiendo excluir a los aspirantes que no cumplan los requisitos legales
debiéndose razonar el acta respectiva, y se le comunicara al excluido a través de una
publicacion en el Diario Oficial, y este tendra tres dias después de la publicacién para
presentar las pruebas de descargo.

Posteriormente la Comisién de Postulacién elaborard nueva némina solo con los

candidatos que cumplan con los requisitos legales.

No pueden ser seleccionados la o el conyugue o quienes tengan parentesco por
afinidad o consanguinidad dentro de los grados de ley con cualquier miembro de la
Comisién de Postulacion respectiva. Tampoco pueden aser nominados los

integrantes de la Comision de Postulacion.

5.5.2. Verificacion de antecedentes

Las Comisiones de Postulacion estan facultadas para corroborar por medios idéneos la
informacion proporcionada por los profesionales a ser nominados, siendo estos medios

enunciativos y no limitativos siendo estos:

a) Recursos humanos o las entidades o de las instituciones que mencionen

los aspirantes de sus antecedentes laborales.
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b) Policia Nacional Civil.

c) Ministerio Publico.

d) Organismo Judicial por medio de la Unidad de Antecedentes Pénales.

e). Y las Instituciones relacionadas con la documentacién presentadas por los

candidatos vy la informacién proporcionado por ellos.

Debiendo dirigirse a las entidades que puedan proporcionar la informacion pertinente

cuyas autoridades deben prestar la colaboracidn necesaria en los siguientes casos:

1. Para el caso de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, con periodo en
funciones que esté vigente y presenten papeleria para optar a estos cargos
se rquiere la informacién a las entidades siguientes:

a) Consejo de la Carrera Judicial.

b) Junta de Disciplina Judicial.
c) Tribunal de Honor del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.
2. Cuando los aspirantes no sean jueces o magistrados y presenten papeleria ante las
Comisiones de Postulacion que elegiran a los magistrados de la Corte Suprema de

Justicia se podra solicitar informacion a las entidades siguientes:

a) Tribunal de Honor del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

b) Procuraduria General de los Derechos Humanos
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¢) Consejo del Ministerio Publico

d) Consejo del Instituto de la Defensa Publica

5.5.3. Entrevista y publicacién de nombres de aspirantes

Las Comisiones de Postulacion podran entrevistar a los aspirantes si a su juicio es
necesario siendo dirigidas estas por no menos de tres de seis miembros, debiendo
aprobar desde su instalaciéon una guia de entrevistas para poder cuantificar el resultado

de la misma.

Posteriormente publicara por Unica vez en el Diario Oficial y en dos diarios de mayor
circulacion, dando a conocer los nombres de los participantes que cumplen los requisitos
para que cualquier persona pueda manifestar por escrito sobre impedimentos de alguno
de los participantes.

Las Comisiones verificaran la informacion que recaben, excluyendo la que no pueda
confirmar para notificar al profesional al dia siguiente de esta situacién y este sera
escuchado dentro del plazo de cinco dias para que pueda presentar sus pruebas de
descargo.

5.5.4. Solicitud de informacién

Para garantizar la transparencia del proceso de seleccién y de una adecuada

calificacion de méritos personales y profesionales de los aspirantes, las Comisiones
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de Postulacion estaran investido de competencia suficiente para requerir informa%'
necesaria para el procedimiento, practicaran acciones y diligencias necesarias y
convenientes que incluye entrevistas personales, puUblicas y privadas. Debiendo las
entidades publicas o privadas a quienes se les solicite informacién, prestar la necesaria
colaboracion.

5.6. Evaluacion de expedientes, integracion de néminas y seleccién final

Las Comisiones de Postulacion, de acuerdo a la lista de candidatos que rednen los
requisitos para ser seleccionados, examinaran los expedientes formados, asignandole
a cada participante un punteo de acuerdo a la gradacién fijada, posteriormente
elaboraran la lista de aspirantes elegibles, iniciando con los que obtuvieron mejor

evaluacion, y en forma descendente.

5.6.1. Elaboracion de néminas

Las Comisiones de Postulacién con base en la lista de candidatos, procederan a
integrar la nébmina de candidatos para remitir a donde corresponde principiando a votar
por el aspirante de mayor puntuacion y se seguira votando en forma descendente por
los de menor punteo. Si varios candidatos obtienen el mismo punteo, los apellidos de
los aspirantes se ordenaran en forma alfabética; los candidatos para formar parte de la
noémina a Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, deben contar con el
votofavorable de no menos de las dos terceras partes de los miembros de la Comision
de Postulacion.
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Para el cumplimiento del ordenamiento constitucional las Comisiones de Postulacion
remitirian al Congreso de la Republica, la ndmina de candidatos que elaboraron,
adjuntandoles los expedientes y documentacion correspondiente, con por 1o menos
veinte dias calendario de anticipacion a la terminaciéon del plazo para el que
constitucionalmente fueron electos los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia
que concluyan su periodo, simultdneamente ordenaran la publicacién por una vez en el

Diario Oficial y en dos diarios de mayor circulacidn en el pais.

La Comisién de Postulacién se desintegrara hasta que tomen posesidon  los
Magistrados electos para efectos de resolver probables impugnaciones legales;

cubriendo la Corte Suprema de Justicia el pago de las publicaciones relacionadas.

5.6.3. Ausencias

En caso de ausencia temporal o definitiva de algin miembro de la Comision de
Postulacién asume el suplente respectivo si existiere, en caso contrario sesionaran

validamente en tanto no altere el quérum respectivo.
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5.6.4. Custodia de expedientes

Los expedientes que se reciban y la documentacion generada dentro del proceso de
recepcion, calificacion, seleccién y nominacién de los candidatos, estaran a cargo de la _
secretaria de la Comisiéon de Postulacion, disuelta la secretaria de la Comisién de

Postulacion, los expedientes quedaran en poder del Congreso de la Republica.

5.6.5. Impugnaciones

Las impugnaciones deben plantearse en un plazo de setenta y dos (72) horas después
de las publicaciones de la némina y seran resueltas estas impugnaciones por la misma
Comision de Postulacion en Gnica instancia en un plazo no mayor de setenta y dos (72
horas).

Los casos no previstos en la ley respectiva seran resueltos por la Comisién de
Postulacién.

5.7. Fines de las comisiones de postulacion

Elaborar una némina de los candidatos aspirantes a una magistratura que retnan los

requisitos previstos en la Ley, y exigidos en la convocatoria para participar en
el proceso de seleccion.

73


emiimpresos02
Cuadro de texto


74

R

f=3
28
SHORETAR So'
T heed
\ ol Q&j
\' : v
o o



emiimpresos02
Cuadro de texto


CAPITULO VI

6.Andlisis juridico del tema intitulado incumplimiento dentro del plazo del
proceso de eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, al
interpretar la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Al leer el tema intitulado sobre dicha problematica sujeto de la presente investigacion
me pregunto, sera necesario o es légico que se genere el incumplimiento a la norma
constitucional cuando esta regulado en normas ordinarias el proceso que se inicia con
la integracion de la Comision de la Postulacion pasando por la presentacion,
conformacion y calificacion de los expedientes de los postulantes a tan dignos cargos,
continuando con la seleccidn, presentacion de la némina de 26 candidatos a las
magistraturas de la Corte Suprema de Justicia, a ser electos por el Congreso de la
Republica y toma de posesion de los profesionales del derecho, electos magistrados

para integrar la Corte Suprema de Justicia.

Qué importancia tiene el presente andlisis juridico de este tema, pues creemos que es
de trascendencia, porque se han presentado situaciones en el proceso de eleccién de

magistrados en procesos anteriores.

Por esas razones creemos conveniente y oportuno trabajar este tema de suyo
importante y para determinar con mayor certeza el problema al no cumplirse el plazo
determinado para la eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

Se hace necesario por todo lo anterior externado, hacer el presente analisis juridico de

la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, la Ley del Organismo Judicial
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97,59-2005, 78-2015 y Reforma Constitucional 18-93, continuando con el analisis d&

Decreto 2-89 y sus reformas seguin Decretos Legislativos 64-90, 75-90, 11-93,

la Ley de Comisiones de Postulacion, Decreto Legislativo numero 19-2009;
seguidamente con el analisis de la Ley de la Carrera Judicial, Decreto nimero 32-2016
del Congreso de la Republica.

Esperamos que el presente andlisis juridico nos dé suficientes elementos y
conclusiones importantes que seran de utilidad para determinar con certeza la
problematica determinada y de proponer el corregir dicha deficiencia y de alguna

solventar este problema sujeto de la presente investigacion.

6.1. Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Siendo la Constitucion la principal disciplina que tiene por objeto, el ordenamiento del
poder y ambito de organizacion de la politica del Estado de Guatemala y que el analisis
constitucional que en la actualidad rige desde 1986 cuando a través de la convocacion
de una Asamblea Nacional Constituyente se establece o regula los derechos
individuales y colectivos de una sociedad con un papel importantisimo para el

desarrollo y la defensa de todos los derechos de los guatemaltecos.

En este instrumento legal, en que se organiza el Organismo Judicial con independencia
y potestad de juzgar e impartir justicia de conformidad con la Constitucién Politica de

la Republica de Guatemala y las leyes que se analizan.
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para integrarlas, sus atribuciones funciones y la problematica que presentan las

mismas, en el momento de ejercer su papel protagonico en su desempefio,
iniciandosesu labor con los requisitos legales y formales iniciandose con la
convocatoria, calificacién, seleccion y nominacion de los candidatos para Magistrados
de la Corte Suprema de Justicia, segin la Ley de Comisiones de Postulacion de

situaciones que se presentan regularmente en el pais y que son situaciones reales.

A) Articulo 214 (Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala)

Estipula que la Corte Suprema de Justicia se integra con trece magistrados, incluyendo

a su Presidente y se organiza en las camaras que la misma determine.

El propdsito de utilizar un nimero impar el total de estos magistrados que siendo un
cuerpo colegiado y que sus decisiones se determinan por el proceso de votacion y para

evitar un posible empate en su proceso de votacion para sus decisiones.

B) Articulo 215 (Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala)

Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia seran electos para un periodo de
cinco afos de una némina de veintiséis candidatos por el Congreso de la Republica,
propuestos por una Comisidon de Postulacién la cual estd integrada por un
representante de los Rectores de las Universidades del pais quien la preside; los
Decanos de las Facuitades del Derecho o Ciencias Juridicas y Sociales de cada

Universidad del pais, un nimero equivalente de representantes electos por la
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Asamblea General del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y por lg al
numero de representantes electos por los magistrados titulares de la Corte de
Apelacidon y demas tribunales seguin lo normado en el Articulo 217 de la Constitucién
Politica de la Republica de Guatemala.

La eleccién de candidatos requiere del voto de por lo menos las dos terceras partes de
los miembros de la comision en las votaciones tanto para integrar la comision de
postulacidon como para la integracion de la némina de candidatos no se aceptara
ninguna representaciéon. Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia elegiran
entre sus miembros con el voto favorable de las dos terceras partes, al presidente de la
misma, el que durara en sus funciones un afic y no podra ser reelecto durante ese
periodo de la Corte.

Segun esta norma constitucional especifica que es por eleccion su integracion electos
por el Congreso de la Republica a propuesta de la Comisién de Postulacion de
veintiséis candidatos ademas contempla quien integra esta comisién y como se integra
la misma, que representan a los Rectores de las universidades del pais numero
equivalente de representantes electos por la Asamblea General del Colegio de
Abogados y Notarios, por Magistrados de la Corte de Apelacién y demas tribunales lo

que determina con precision este proceso de eleccion.

C) Articulo 216 (Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala)

Para ser electo Magistrado de la Corte Suprema de Justicia se debe cumplir con los
requisitos contemplados en el Articulo 207 de la Constitucién Politica de la Republica

de Guatemala, los cuales son, de ser guatemaltecos de origen, reconocida
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honorabilidad, estar en el goce de sus derechos ciudadanos y ser abog\g Os'y/
colegiados. Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia presentan ante el
Congreso de la Republica la protesta de administrar pronta y cumplida justicia, ademas
de ser mayor de cuarenta afios de edad, haber desempefiado un periodo completo como
Magistrado de la Corte de Apelaciones o de tribunales colegiados que tengan la misma

calidad o haber ejercido la profesion de abogado por mas de diez afios.

Como podemos determinar con claridad y certeza juridica segin normas
constitucionales, se preguntan las cualidades para ser magistrados ademas de los
requisitos que se deben cumplir y las prohibiciones para ser propuestos y electos
Magistrados de la Corte Suprema, pudiendo comprobar que esta cubierto a cabalidad
el proceso de eleccién sin dejar de lado un aspecto muy importante que es de que no

se fija el plazo para este proceso de eleccion.

6.2. Ley de Comisiones de Postulacion

Decreto numero 19-2009 del Congreso de la Republica de Guatemala del 21 de mayo

del afio 2009 sancionada y promulgada el 2 de junio del afio 2009.

De acuerdo al primer considerando de la ley de Comisiones de Postulacién, el
legislador sostuvo que “La Constitucion Politica de la Repulblica de Guatemala,
institucionalizé Comisiones de Postulacion a efecto de limitar la discrecionalidad de los
Organismos del Estado en cuanto al nombramiento subjetivo e inidéneo de
determinadas autoridades Publicas que ejercen acciones esenciales dentro de la
actividad estatal y de relevancia para la consolidacién del régimen de legalidad, el

fortalecimiento del Estado de Derecho y la democracia participativa y representativa.
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En el tercer considerando se establece que en las Comisiones de Postulacién un lde

Malg., ¥

sus funciones es proponer al Congreso de la Republica la lista de los candidatos con el
perfil idoneo para los cargos de Magistrados de la Corte Suprema de Justica.

6.2.1. De la integracion y funcionamiento

Articulo 1 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Objeto. En este articulo se determina y delimita concretamente y con certeza juridica
que la ley tiene el objeto de desarrollar normas constitucionales relativas a las
Comisiones de Postulcién, para regular y establecer mecanismos y procedimientos,
objetivos y concretos para seleccionar néminas de candidatos a cargos de funciones

publicas de relevancia para el estado de Guatemala.
Articulo 2 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Principios. Son cuatro los principios que deben regir la actuacion de las Comisiones de
Postulacién, y son:

Principio de transparencia

Que estéd basado en dos aspectos a saber, que es el de informar de su actuacién en

forma eficaz, de actualidad, confiable, veraz y oportuna la informacion, pero omitiendo
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datos que deban conservarse reservados y que las instituciones relacionadas
requisitos de los candidatos seleccionados proporcionen inmediatamente su
colaboracion a las comisiones de postulaciéon cuando estas se las soliciten cumpliéndose
en el principio de transparencia.

Principio de excelencia profesional

En el proceso de eleccion los integrantes de las comisiones de postulacion
establecieron un perfil minimo que faculte seleccionar personas que se postulan a los
distintos cargos con determinadas caracteristicas para cumplir con la Constitucion

Politica de la Republica de Guatemala y demas leyes relacionadas.

Se puede concluir que es importante el aspecto de lo que es perfil de caracteristicas |
que deben cumplir los postulantes, ademas de que se especifica cudles son estas
caracteristicas que son la capacidad profesional, especialidad de la materia, idoneidad
adecuada, honradez demostrada y honorabilidad comprobada, todas estas
caracteristicas basadas en el desempefio de los candidatos, en su actuar y quehacer

profesional y en su vida personal.

Principio de objetividad

Se refiere este principio a que los integrantes de las comisiones de postulacién en el

proceso de seleccidn de candidatos, deben aplicar criterios imparciales y objetivos,
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celosos en los requisitos que se deben cumplir pero flexibles, ademas qt}" "}_I_gs
condiciones de selecciéon sean concretas y no vagas o confusas y tangibles qjgé\j
puedan determinar con precision, los factores que se aplicaran ponderacién o punteo
que se aplique, con el propésito de eliminar criterios subjetivos, requisitos no

esenciales y condiciones no adecuadas y que no sean discrecionales
.Principio de publicidad

Relacionado con la publicidad que se debe ejecutar, abierta al publico en general,
observadores o interesados en el proceso, sin limitacién legal alguna a interesarse de

los actos que realicen los miembros de las Comisiones de Postulacion.
Articulo 3 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Convocatoria Para Conformar Las Comisiones de Postulacion. Lo que se estipula en
este articulo es que es el Congreso de la Republica quien convoca a profesionales que
seran electos antes de terminar el periodo de los que anteriormente fueron electos,

pero si hay receso en el pleno del congreso, la comisién permanente debe convocar.

Articulo 4. (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Comisiones de Postulacion. En este articulo se hace mencion de los requisitos
formales minimos para integrar esta comisiéon de postulacién como ser guatemalteco,

colegiado activo, cinco afios de ejercer profesionalmente, estar en pleno ejercicio de
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de antecedentes penales y policiacos, ademas que para eleccion de representantes de
colegios profesionales y Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, se realizan
aplicando el método de representacion de minorfas proporcional y que el nimero de
representantes electos de colegio profesionales para la eleccién de Magistrados de la
Corte es determinado por la Constitucién Politica entendiéndose que se pueden

integrar distintas comisiones de postulacion segun el funcionario que se vaya a elegir.

Articulo 8. (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)

Quérum. Se entiende que deben estar presentes en las sesiones dos tercios del total

de integrantes de la comision es decir quérum de presencia.

Articulo 9. (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)

Decisiones. Se entiende que para tomarlas en el proceso de votacién de los
integrantes de la comisién como cuerpo colegiado, se debe contar con el voto favorable
de dos tercios del total de los integrantes y con constancia legal y cumplir con el principio
de publicidad de los actos publicos, se fracciona el acta en el libro respectivo con acceso
sin limitacién al proceso de desarrollo de la votacion a interesados, en este asunto y que

también se graben de imagen y sonido todas las actuaciones.
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Articulo 10 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Actas. En cualquier 6rgano colegiado y este no es la excepcién, de todo lo que suceda
en las sesiones el secretario elabora el acta y la autoriza y es responsable de que esta
acta este firmada por los presentes.

6.2.2. Procedimiento Inicial de Aspirantes, Preparatorios y Seleccién.

Articulo 12 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Aprobacion del Perfil de Aspirantes. De acuerdo a lo nombrado se estipula que las
Comisiones de Postulacion elaboraran un perfil idéneo que deben cumplir los
candidatos con el propésito de elevar la calidad ética, académica, profesional y

proyeccion humana, tomandose en cuenta aspectos como los siguientes:

Etica

Relacionado con el comportamiento social con independencia e imparcialidad en su

actuacion profesional, presentando las constancias minimas legales.
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Académico

Relacionado con docencia, méritos académicos, estudio y otros.

Profesional

Referido a su experiencia en el ejercicio profesional segun requisitos constitucionales.

Proyeccién Humana

Es en relacion con aspectos de vocacion de servicio y liderazgo en su comunidad.

También se debe aprobar una tabla de gradacion de calificacion de los aspirantes con

conteo de 1 a 10 puntos para cuantificar numéricamente en una tabla segtn aspectos
de:

Méritos éticos
Méritos académicos

Méritos profesionales

Meéritos de proyeccion humana

Tomandose estos en el momento de la votacion para elaborar néminas de candidatos.
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Articulo 13 (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)
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Verificacion de Requisitos. Se estipula de acuerdo a la Constitucién, Leyes ordinarias y
la Ley de Postulacion que se aplican para este aspecto se deben verificar que los
postulantes cumplan con todos los requisitos y si alguno no cumple es razén suficiente
para excluirlo.

Articulo 14 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Convocatoria. Al analizar este articulo podemos determinar que es la secretaria quien
convoca por medio de las publicaciones en tres diarios uno oficial y dos privados con
mayor circulacion, a los aspirantes a ser seleccionados y que documentacién deben
presentar pero ademas nos indica las fuentes de financiamiento para sufragar el pago
de las publicaciones segln el caso, pero ademas nos indica que es el Consejo de la
Carrera Judicial el obligado a remitir listados y expedientes de los postulantes a la
comision de postulacion respectiva requiere pues el requisito para ser seleccionados
para Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, obligatoriamente deben haber sido

Magistrados de la Corte Suprema, de la Corte de Apelaciones o tribunales.

Ademas en la convocatoria se debe precisar la informacién que debe contener como
seria la identificacién de la comisiéon de postulacion el objeto de la convocatoria,
numero de aspirantes que deben incluirse en la némina, también los requisitos legales
la fecha maxima, el lugar y horario para presentar su documentacion los interesados y

cualquier informacion pertinente a criterio de la Comision de Postulacion.
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6.2.3. Verificacion de antecedentes, entrevista y auditoria social

Articulo 18 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Verificacion de antecedentes. Del anadlisis podemos concluir que la comisién de
postulacion debe corroborar la informacién proporcionada por el interesado por medio
idéneo en un listado que no limita a la comisién de postulacion requerir y corroborar en
otras instancias pero ademas se estipula que los magistrados que estén en funciones y
opten a los cargos de magistrados, se debe requerir a las entidades que se relacionan
con el postulante por el lugar donde laboran; pero ademas son los postulantes, no las

entidades que estan relacionados con el postulante

Articulo 20 (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)

Publicacion de nombres de aspirantes. Del analisis concluimos que es la Corte Suprema
de Justicia quien cubre el gasto que ocasionan dichas publicaciones, ademas de que las
comisiones verificaran la informacion proporcionada por los postulantes, dandole al
profesional un plazo de 5 dias, por notificacion para que presente sus pruebas de
descargo si las tuviera.
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6.2.4. Evaluacién de expedientes, integracién de néominas y seleccién final

Articulo 22 (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)

Evaluacién de expedientes de ndminas y seleccion final. Al analizar esta norma, se
comprueba que el proceso de seleccion de candidatos, se inicia al examinar los
expedientes calificandolos con un punteo segln la gradacion estipulada empezando

con los que obtuvieron mejor punteo y asi sucesivamente en descenso.

Articulo 23 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Evaluacién de néminas. Derivado del andlisis concluimos que dé la lista de candidatos
se integran las ndminas de candidatos que remitiran al Congreso de la RepUblica;
votando los integrantes de la comision iniciando por el que obtuvo mejor punteo en forma
descendente por los de menor punteo, por el apellido se ordenan en forma alfabética.
Para integrar esta némina de candidatos deben contar con el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros de la comision es decir 3 de 5. Cesando la votacién
cuando se complete el numero que debe incluirse en la némina de acuerdo a la

constitucién y demas leyes.

Articulo 24 (Ley de Comisiones de Postulacion Decreto No. 19-2009)

Remision de nominas. Al analizar esta norma, se tiene claro que es al Congreso de la
Republica que la comisién de postulacion debe enviar la némina de candidatos a

Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y que sea el Congreso quien los elija
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acompafiando a las néminas todos los expedientes y documentacion de cada uno de
los que integran la némina en un plazo de 20 dias calendario de anticipacion. Es’fa
comision se desintegra hasta que los candidatos electos tomen posesién de sus
cargos.

Articulo 27 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Custodia de los expedientes. De acuerdo al analisis efectuado, de los expedientes y la
documentacion de cada uno de los postulantes, es responsable de ella la secretaria de
la comision de postulacion, pero cuando se envia la ndémina de los seleccionados y los
expedientes de ellos al congreso, para su eleccién y el resto de la documentacién
queda en la secretaria posteriormente cuando se disuelve la comisién de postulacion,
quedan a cargo del congreso de la republica, por ser este ente el responsable del
proceso de eleccion.

Articulo 28 (Ley de Comisiones de Postulacién Decreto No. 19-2009)

Impugnaciones. Del analisis se concluye que es ante la Comision de Postulacién que
se plantean las impugnaciones de los interesados en un plazo no mayor de 72 horas y
de la publicacién de las néminas esta misma comision resuelve las impugnaciones en
Unica instancia también en un plazo no mayor de 72 horas; por esa razén la comision
concluye hasta la cesacion de sus cargos, después ya no se pueden plantear mas

impugnaciones.
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No existe plazo especifico para elegir a los magistrados de la Corte Suprema‘
Justicia e inclusive para la toma de posesion, ademas no existe algun tipo de sancion
para las personas que plantean impugnaciones fuera del tiempo establecido, como en
muchas ocasiones ha ocurrido, no importandoles la aplicacion de la justicia en nuestro
pais.Es por ello que el proposito de la tesis es solicitar que se amplié el Articulo 28 de
la Ley de Comisiones de Postulacién a efecto que exista plazo para impugnar las
resoluciones de dicha comisién y asi mismo se establezca ademas del plazo sanciones
ejemplares para los profesionales o instituciones que impugnen dichas resoluciones
fuera del plazo establecido en el érgano legal.

6.3 Ley del Organismo Judicial

Decreto Legislativo Nimero 2-89 de fecha diez de enero de mil novecientos ochenta y
nueve y que entré en vigencia sesenta dias después de su publicacién en el Diario
Oficial. Reformada segln Decreto Legislativos 64-90, 75-90, 11-93, 112-97, 59-2005,
78-2005 Reforma Constitucional seguin acuerdo Legislativo 18-93.

6.3.1. Funcion administrativa

Articulo 53 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Administracion. Se estipula y determina con exactitud que la administracion del

organismo judicial estara a cargo de la Corte Suprema de Justicia y del Presidente del
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sus instrumentos para realizar funciones administrativas.

Articulo 54 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Corte Suprema de Justicia. Este articulo determina legalmente con precision cuales
son las atribuciones administrativas de la corte suprema de justicia, siendo el total
dedieciséis atribuciones, las cuales se refieren a aspectos importantes y variados para
realizar una buena administraciéon y con los cuales se especifica lo siguiente; que la
Corte Suprema de Justicia es el érgano jerarquico superior de la administracion del
organismo judicial; que debe informar al congreso de la Republica con anticipacion la
fecha en que vence el periodo para el que fueron electos los magistrados; tomar la
protesta de ley de administrar pronta y cumplida justicia a los magistrados y jueces,
previo a ejercer sus funciones; nombrar, permutar, trasladar, ascender, conceder
herencias, sancionar y remover jueces, secretarios y personal auxiliar de los tribunales
correspondientes y otros, aspectos relacionados, solicitar al congreso la remocion de
Magistrados de Corte de Apelaciones y demas Tribunales por mismos casos, forma y
condiciones que proceden para remover jueces; emitir reglamentos, acuerdos vy
ordenes ejecutivas segun la ley, en materia de funciones jurisdiccionales del
Organismo Judicial también el desarrollo de actividades que le confiere la Constitucion
Politica; aprobar presupuesto de egresos e ingresos del Organismo Judicial e informar

al congreso de tal aspecto y otras atribuciones mas.

Articulo 57 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Justicia. Segun lo estipulado en este articulo se comprueba la exclusividad que tiene el
estado de impartir justicia por medio de la Corte Suprema de Justicia a la que
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justicia es gratuita e igual para todos, sin distincion, exclusividad ni preferencias y que
ademas se estipula que todas las personas de conformidad con la ley tienen acceso a

tribunales y ejercer acciones y hacer valer sus derechos.

Articulo 58 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Jurisdiccion de todos los juzgados. Estipula que la jurisdiccidn es Unica y que para
ejercerla y se distribuya en érganos administrativos que la ejercen. Por la jerarquia de
los organismos, empieza de arriba hacia abajo inicialmente por la Corte Suprema de
Justicia y sus camaras seguidamente por las cortes de apelaciones; Sala de la Nifiez y
Adolescencia; Tribunal de lo Contencioso — Administrativo; Tribunal de Segunda
Instancia de Cuentas; Juzgados de Primera Instancia, prosiguiendo con los Juzgados
de la Nifiez y la Adolescencia y de Adolescente en Conflicto con la Ley Penal y
Juzgados de Control de Ejecucion de Medidas; Juzgados de Paz o menores y demas
que se establezcan por ley.

Como observamos hay 6rganos diversos y variados que cubren aspectos relacionados

con el asunto a tratar o resolver, aunque se comprueba que a pesar de la gran cantidad

existente de estos érganos que tienen prediccion para cada caso en particular, nunca
seran suficientes.

Articulo 74 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Jurisdiccion exclusiva de la Corte Suprema de Justicia. Aqui se especifica que la

jurisdiccion que ejerce la Corte Suprema de Justicia, es a nivel de toda la Republica de
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Guatemala y que esta Corte Suprema de Justicia es el tribunal de superior jerarquf
Guatemala; tal lo estipulado en el Articulo 58, ya analizado.

Articulo 75 (Ley del Organism o Judicial Decreto No. 2-89)

Integracién.  Se determina seguin lo que se estipula este articulo que son trece
magistrados que integran la Corte Suprema de Justicia, que el Presidente de esta corte
lo es también del Organismo Judicial, también se establece que son doce magistrados
iguales en jerarquia, designados por numero que les corresponda en orden de
eleccion, porque esto es necesario para el caso de ausencia temporal del presidente y
para las votaciones. Electos en forma y periodos como lo establece la Constitucion
Politica; pero observamos que tampoco se estipula el plazo para la eleccién de los

magistrados, para integrar la Corte Suprema de Justicia.

Articulo 76 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Organizacién. Este articulo se refiere a que la Corte Suprema de Justicia se organiza
en camaras que determine y que cada una se organiza con un Presidente y los
vocales convenientes y necesarios para conocer de asuntos que la corte disponga.
Ademas se determina que los asuntos de conocimiento de una camara, deben ser
sustanciados por su presidente y resueltos por mayoria de votos de sus integrantes,
por ser un cuerpo colegiado. SI se diera un empate se integrara a esta camara el
presidente de la Corte Suprema; lo que demuestra que se han previsto con estos

procedimientos el impartir justicia con severidad, equidad y prontitud.
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Articulo 77 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Suplencias. Se tiene previsto con la estipulacion en este articulo las situaciones que se
puedan presentar por impedimento, excusa, recusacion o ausencia temporal de algin
magistrado, por lo que si esta deba conocer en pleno se integrara a los presidentes
delas salas de apelaciones o tribunales de igual categoria, con el orden de principios
con los establecidos en la capital de la RepuUblica numéricamente a los vocales de estos
tribunales o en su caso por los suplentes de estos vocales. Si la ausencia es absoluta,
se contempla y se procede de la misma manera y en ese lapso de tiempo que se haga
nueva eleccion por el Congreso de Republica, segin lo establecido
constitucionalmente.

Articulo 78 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Integracion Total. Este articulo expone que los magistrados suplentes puedan integrar
en su totalidad la Corte Suprema de Justicia por cualquier causa o cualquier camara,
entre ellos deben elegir a quien la presidird en funciones especificas, esto con el
propdsito de que no tenga la calidad del presidente del organismo judicial, y que solo
tendra funciones especificas administrativas que se deriven del caso concreto

Unicamente y solamente asi se circunscribe su actuar.

Articulo 79 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Atribuciones. Aqui se especifican las cuatro atribuciones que posee la Corte Suprema
de Justicia siendo estas, las de conocer recursos de casacién que procedan

legalmente, conocer en segunda instancia las soluciones establecidas legalmente,
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conocer de antejuicios contra magistrados, jueces, y otros funcionarios dx\ Ja
administracion publica y derivado de ello nombrar segun facultad otorgada jue.‘
pesquisidor que pueda ser un propio magistrado, de Corte de Apelaciones o juez de
primera instancia y por ultimo velar que la justicia sea impartida en forma pronta y
cumplida, dictando providencias para allanar obstaculos que puedan surgir, siendo
estas atribuciones exclusivas de esta corte.

Articulo 80 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Concurrencia.  Es importante sefialar que la Corte Suprema Justicia debe estar
siempre integrada sin excepcion, ni pretexto, también las camaras o tribunales para

cumplir con sus funciones.
Articulo 81 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Votos. Se estipula en este articulo que las decisiones o acuerdos de los integrantes de
la Corte Suprema de Justicia, camaras u otro tribunal como cuerpo colegiado al votar
sobre la decisién de un asunto debe ser por mayoria de voto, pero si no hay mayoria
de votos se procede a integrar a mayor nimero de magistrados, pero la decisién ya no

ser por mayoria de votos, si no que la mayoria debe ser absoluta o unanime.
Articulo 82 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Vacante del presidente. Este regula la situacion de que se presente ausencia definitiva

del presidente de la corte por cualquier circunstancia, esta corte esta integrada
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nuevamente con nueve miembros incluyendo al magistrado que eligié el congreso debé
elegir entre ellos al presidente de la corte para completar el periodo del presidente que
dejo vacante este cargo; situacién que se previé con mucho tiempo.

Articulo 83 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Votos contrarios. Con el propésito de que los procesos de votacion en tribunales
colegiados, sean transparentes y se hace constar la voluntad de los magistrados
quevotaron en contra, se estipula que en sentencias y autos dictados por estos

tribunales se escriban al margen de estos los nombres de estos magistrados.

Articulo 84 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Libro de Votos. Para llevar un control estadistico y que los actos de la administracién
de justicia sean publicas, se lleva en la corte suprema de justicia y en tribunales
colegiados, un libro de voto en el que conste la exposicién y fundamentacion legal de
los magistrados que votaron en contra de resoluciones o acuerdos en asuntos conocidos
por ellos, en un plazo determinado y que si no lo hacen, su voto sera igual al de la
mayoria, la secretaria del tribunal correspondiente sera la responsable de este libro
pudiendo ser consultado por quien tenga interés en ello y se deban publicar en la Gaceta
de los tribunales érgano divulgativo de la Corte Suprema de Justicia.
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Articulo 85 (Ley del Organismo Judicial Decreto No. 2-89)

Peticion de Suspensién. También se regula con certeza, las circunstancias de que
alguno de los que integran el tribunal, pueda solicitar que se suspenda la discusién del
asunto que se esta tratando, para que este pueda estudiar detenidamente el asunto
sobre que se va a fallar y después del plazo de tres dias continlie el debate y se pueda
editar el fallo.

6.4. Ley de la Carrera Judicial

Que por disposicion constitucional, el Congreso de la Republica de Guatemala tiene la
atribucion de decretar, reformar y derogar las leyes, y habiéndose determinado en la
practica las deficiencias en la aplicacion de la Ley de la Carrera Judicial, deviene
necesario proceder a la renovacioén y actualizacién de dicho cuerpo legal Decreto
numero 32-2016.

En el primer considerando se manifiesta que de acuerdo a la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala y tratados internacionales ratificados por Guatemala
orientando la justicia mediante normas ordinarias para asegurar su cumplimiento segun
necesidades y posibilidades del estado, promulgandose leyes para el momento
histérico de eleccion de magistrado para la Corte Suprema de Justicia.

Lo que expresa en el segundo considerando que la consolidacién del Estado
democratico y constitucional de derecho requiere el fortalecimiento de instituciones que

conforman el sector justicia con el efecto de que se tenga congruencia y condiciones de
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gue la demanda.

Articulo 1 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Objeto y Fines. Especifica este articulo que esta ley tiene un objeto y fines con el
propdsito de establecer principios, normas y procedimientos, creando o6rganos
necesarios para administrar justicia.

Articulo 2 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Principios rectores. Se establece que la funcién jurisdiccional que ejercen los
magistrados es independiente de resolver asuntos que conozca con imparcialidad y

sujetos solo a la Constitucidn Politica, las leyes y tratados ratificados por Guatemala.

Articulo 3 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016).

Periodo de servicio y garantia de estabilidad. Aqui se manifiesta que se realizaran sus
funciones en forma permanente y garantia laboral de inamovilidad y que su periodo de
funciones es de cinco afios pueden ser electos o nombrados los magistrados de la
Corte Suprema de Justicia.
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Articulo 5 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Integrantes. Expresa que la carrera judicial se administra por un concejo integrado por
cinco miembros que esta integrado por el presidente del organismo judicial pudiendo
ser sustituido por un magistrado de la Corte Suprema que designado como suplente.

Articulo 6. (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Funciones y Atribuciones del Concejo. Se especifican funciones y atribuciones del
concejo y entre esas esta el de avisar al Congreso de la Republica con no menos de
seis meses de anticipacion el vencimiento del periodo constitucional de magistrados de

la Corte Suprema de Justicia, para que se convoque a la Comisién de Postulacion.

Articulo 9 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016) (Ley de la Carrera Judicial
Decreto 32-2016).

Integracion. Se estipula que de acuerdo a la constitucion politica especificamente los
articulos 215 y 217, el Congreso de la Republica convocara a las comisiones de
postulacion con no menos de 4 meses de anticipacién a la fecha que concluyan
superiodo los magistrado de la corte suprema de justicia y deben integrarse estas

comisiones no mas de 30 dias de su convocatoria.
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Articulo 10 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Funciones y Atribuciones. Las comisiones de postulacion son las Unicas que examinan
expedientes de candidatos que les son presentados previo a laborar listados de
candidatos o magistrados de la Corte Suprema de Justicia, pudiendo también realizar
acciones y diligencias necesarias tales como entrevistas publicas y privadas a los
candidatos para garantizar la transparencia de seleccidon y calificacion de meéritos

personales y profesionales de los aspirantes.

Articulo 14 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Ingreso.  Especifica que para ingresar a la carrera judicial en este caso de los
magistrados de la Corte Suprema de Justicia, sera mediante eleccion realizada por el

Congreso de la Republica.

Articulo 15 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Requisitos y Calidades. Se estipula que los magistrados de la corte especificamente
deben poseer nacionalidad guatemalteca natural, reconocido honorabilidad, gozar de
derechos ciudadanos y ser abogados colegiales activos mas de cuarenta afios, haber
sido magistrado de apelaciones un periodo completo o ejercer profesionalmente por mas
de 10 afios.
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Articulo 23 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Vacante. Si se presenta un vacante definitiva en la corte suprema de justicia, el
Consejo de la Carrera Judicial que es quien tiene el control en este aspecto, debe
avisar al Congreso de Republica de tal situacion para que elijan a la mayor brevedad
quien llenara la vacante, y este profesional debe estar incluido en la lista de candidatos

que previamente habia enviado al congreso la Comisién de Ppostulacion.

Articulo 26 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Traslados y permutas. Los magistrados podran ser trasladados por previa audiencia o

por solicitarlo el interesado. Las permutas pueden solicitarlo voluntariamente y siempre
que sean de igual categoria y salario.

Articulo 27 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Derechos. Los magistrados gozan de derechos que tanto la Constitucién Politica de la

Republica de Guatemala y las leyes ordinarias se les otorgan otros derechos.

Articulo 28 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Deberes. Los magistrados tienen deberes que cumplir y someterse conforme a la
ley.
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Articulo 29 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Prohibiciones. Los magistrados  tienen prohibiciones que cumplir y someterse
conforme a la Ley.

Articulo 30 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Exclusion de la carrera judicial. Los magistrados pueden perder o excluir su calidad
de magistrado por causas que lo determina la Ley.

Articulo 35 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Magistrados suplentes. Se especifica que el procedimiento para elegir a los

magistrados suplentes es el mismo que realiza el Congreso de la Republica, para elegir
a los Magistrados titulares.

Articulo 38 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Responsabilidades. Se especifican las faltas disciplinarias por acciones u omisiones en

que pueden incurrir los magistrados y que la responsabilidad disciplinaria es

independiente.
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Articulo 39 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Grados. Se dividen las faltas segun el grado que comprende en leves, graves y
gravisimas haciendo o enumerando la diferencia entre cada una de estas faltas

partiendo de la menor a la mayor con determinadas caracteristicas de cada una de
ellas.

Articulo 43 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Sanciones. También y en fase al grado de la falta cometida en esta proporcion se

sanciona al magistrado, siempre de menor a mayor.

Articulo 76 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Listas de postulantes. Los magistrados son postulados por su desemperfio profesional

su jerarquia y honorabilidad, por tanto lo presentan a las comisiones.

Articulo 77 (Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016)

Nomina a magistrados. La comision de postulacion presenta la némina con la

propuesta de candidatos conforme a la Ley de Comisiones de Postulacion.
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proceso de eleccion de magistrados

Los profesionales integrantes de las comisiones de postulacion tienen el reto, a través
del ejercicio responsable de la funcién publica, de garantizar que los profesionales que
sean electos para ocupar cargos judiciales sean personas integras e idéneas y que
tengan un alto nivel de formacién, aptitudes y experiencia profesional, que permita
brindar una justicia especializada, pronta y cumplida.

Para que esto sea posible, las comisiones de postulacion deben garantizar que cada
uno de sus actos constituya un ejemplo de buenas practicas, que permita fortalecer el
sistema de eleccion de magistrados a la corte suprema de justicia y salas de apelaciones
y que permita a la poblacién guatemalteca retomar la confianza en los érganos de
aplicacion de la justicia. En este sentido (los principios basicos relativos a la
independencia de la judicatura), establecen que todo método utilizado para la seleccion
de personal judicial garantizara que este no sea nombrado por motivos indebidos. En la
seleccion de los jueces no se hara discriminaciéon alguna por motivos de raza, color,
sexo, religion, opinidn politica o de otra indole, origen racial o social, posicién econdmica,
nacimiento o condicion; el requisito de que los postulantes a cargos judiciales sean

nacionales del pais de que se trate no se considerara discriminatorio.

Los integrantes de las comisiones de postulacion, si bien no pueden formalmente ser
considerados funcionarios publicos, si ejercen una funcion publica, entendida como,
“toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria, realizada por una
persona en nombre o al servicio del Estado o de sus entidades en todos sus niveles o
jerarquias, en forma permanente o transitoria, por eleccion popular, designacion
directa, por concurso o cualquier otro medio legal...”. Lo anterior no se refiere
solamente a las funciones o atribuciones de quien ejerce dicha funcién, sino también a

las responsabilidades derivadas del ejercicio de la misma.
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.La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece en el Articulo“\{52 N

‘el poder publico proviene del pueblo. Su ejercicio esta sujeto a las limitaciones
sefialadas por esta constitucion y la ley...”. Adicionalmente en el Articulo 153, estipula
que “el imperio de la ley se extiende a todas las personas que se encuentran el territorio
de la Republica”. Lo anterior debe de leerse junto al contenido del Articulo 154 en donde
se afirma con claridad el principio de sujecién a la ley de parte de aquellos que
ejercen una funcion publica.

Derivado de la funcién publica que los integrantes de las Comisiones de Postulacion
desempenian, existen situaciones determinadas en las que se encuentran enfrentados
los intereses publicos con los suyos propios. A esta situacion se le denomina conflicto
de intereses. En términos genéricos puede decirse que existe una situacion de
“‘conflictos de intereses” cuando el interés personal de quien ejerce una funcién publica
colisiona con los deberes y obligaciones del cargo que desempeiia, lo cual puede influir
en su desempeno.

Con el objetivo de garantizar la aplicacién imparcial de la justicia, es absolutamente
necesario que en todos los casos en los que se den estas situaciones sean evidenciados
y erradicados. Al evitar la existencia de los casos de conflictos de interés, se buscan dos
objetivos concretos. El primero al interno de las Comisiones de Postulacion, se refiere a
preservar la independencia de criterio y el principio de equidad de quien ejerce la funcion
publica, evitando que su interés particular afecte la seleccion de los Magistrados a la
Corte Suprema de Justicia. El segundo, implica garantizar la independencia judicial pues
en tanto existan conflictos de intereses, existirdn compromisos politicos que

condicionan la aplicacién de una justicia especializada, pronta y cumplida.

Con el fin de garantizar que el proceso de seleccion de Magistrados a la Corte

Suprema de Justicia respete los principios constitucionales, es necesario
establecerque ante la existencia de situaciones de conflicto de interés, los actos que

se realicen en torno a ello deben ser nulos. De darse cualquier situacion que implique
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algun beneficio a alguien en especifico, se confrontaria de forma directa lo estiptijado
RN

en el Articulo 44 constitucional “el interés social prevalece sobre el interés particular”.

6.5.1. Casos especificos de conflictos de interés

Son casos que se presentan con relacién a elegir y ser electo, buscando intereses

propios y que a continuacion se conceptualizan en el orden siguiente:

Yo te elijo y tu me elijes

Una de las principales practicas que se han dado en los Gltimos afios considerando que
las dos comisiones que postulan magistrados para corte suprema de justicia, la
primera, y para corte de apelaciones, la segunda realizan su funcién de forma
simultanea es que los comisionados de una comisidn de postulacién participan como

aspirantes en la otra comisién de postulacion.

Esta situacion es una forma de violentar el principio de igualdad del resto de aspirantes
ya que aquellas personas que son comisionados en uno de los dos mecanismos (es
decir, pueden elegir) y a la vez son postulantes en el otro (es decir, aspiran a ser electos)
pueden ofrecer un trato favorable a quienes estén en la misma condicion, pero en
sentido contrario. Es decir, que es el caso de dos personas que pueden elegirse
mutuamente desde distintos espacios, condicionandose cada una a que cumpla con su
parte el mutuo beneficio. Légicamente, quien no goza de esta posibilidad de beneficiar

a cambio de un beneficio, se encuentra en desventaja lo que violenta el privilegio
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de Guatemala.

Asi planteado, las personas que llevan ambas calidades de comisionados y aspirantes,
no pueden competir con el resto de profesionales que se presentaron en el proceso
debido a la generacion de posibles practicas indebidas y clientelares dentro del proceso
de comisiones de postulacion.

Conflictos de interés en relacién al parentesco

La real academia espafiola define nepotismo como “desmedida preferencia que algunos
dan a sus parientes para las concesiones o empleos publicos”. Esta condicion es
generadora de un evidente conflicto de intereses que se manifiesta de varias formas en

relacion a la eleccion de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia,

Se evidencian tres formas concretas en las que este conflicto de intereses se manifiesta
parentesco comisionado postulante, yo te elijo y tu elijes a mi familiar, y parentesco entre
postulante y diputado al Congreso de la Republica.

Parentesco entre Comisionado y postulante en la misma Comisién de
Postulacion

Las Comisiones de Postulacion para la eleccion de candidatos a Magistrados de la Corte
Suprema de Justicia, en cumplimiento del Articulo 17 de la Ley de Comisiones de
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Postulacién, en su parte conducente establece “no podran ser seleccionados Ia\o&
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conyugue y quienes tengan relacién de parentesco por afinidad o consanguinidad,
dentro de los grados de ley, con cualquiera de los integrantes de la respectiva
comisionde postulacion”. Establecieron en las respectivas convocatorias la obligacion
de presentar declaracion jurada indicando que no tiene vinculos de parentesco con los
integrantes de la comisién de postulacién respectiva.

Se reconoce la existencia de condiciones desiguales de participacion de los aspirantes,
al ser familiares de un miembro de la Comisiéon de la Postulacién frente al resto de
aspirantes que no lo son, exponiendo asi la afectacion del principio de igualdad de los
postulantes familiares de comisionados en contraposicion con el resto de aspirantes

gue no cuenta con beneficios nepéticos.
Yo te elijo y tu elijes a mi familiar en distinta Comisién de Postulacion

De la practica anteriormente descrita existe un tipo de variacién, referente a los parientes
dentro de los grados de ley de un miembro de una comision de postulacidn que esta
como aspirante en otra comisién de postulacion en cuyo caso se aplica la misma
condicion descrita con anterioridad ya que es manifiesta la contraposicion de intereses

dentro del proceso.

El analisis constitucional es aplicable también a la condicién que ahora se analiza debido
a la capacidad de negociacion cruzada que un comisionado pueda tener en relacion a
los comisionados de la otra comision de postulacion. Asi pues, de igual forma se
violentan los principios de igualdad, sujecion a la ley y que el interés social prevalece
sobre el interés particular. También se aumenta sustantivamente la probabilidad de
violentar la independencia judicial al deber un favor o la adquisicion de un compromiso
politico.
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Parentesco entre postulante y diputado

Los diputados al Congreso de la Republica, al igual que los miembros de la comision
de postulacion, desempefian el papel de lectores dentro del proceso de eleccién de
Magistrados de la Corte Suprema de Justicia. En este sentido es légico pensar que
ambos cuerpos deben tener un mismo tratamiento ante la ley, especialmente en aquellas
limitantes que expresamente fueron reguladas por el legislador tal es el caso del Articulo
17 que en su parte conducente, establece “no podran ser seleccionados los que poseen
consanguinidad dentro de los grados de ley con cualquiera de los integrantes de la

respectiva Comisién de Postulacion”.

Por lo que las Comisiones de Postulacion para la eleccion de Magistrados de la Corte
Suprema de Justicia deben de excluir a todos aquellos que tengan un nivel de
parentesco por afinidad o consanguinidad con los diputados al Congreso de la
Republica, esto debido a que deben remitir al congreso de la republica un listado de

profesionales elegibles, es decir, sin limitante algun a la eleccién de los mismos.

Postulante y miembro de Organo con Capacidad de Sancion

En Guatemala por mandato constitucional (Articulo 34) la colegiacion profesional es
obligatoria. Para regular esta obligacion existe la ley de colegiacién profesional
obligatoria, Decreto del Congreso 72-2001, la cual indica que entre otros fines, la
asociacion gremial sirve para regular el ejercicio profesional de las universitarias y los

universitarios (Articulo 1).
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En el caso de las y los abogados, el ente que los aglutina es el Colegio de Abogadrés;'y.w /
Notarios de Guatemala, el cual se rige por la Constitucion, por la Ley de
ColegiacionObligatoria y por sus propios estatutos. Tomese muy en cuenta un elemento

funcional que esta entidad rige la vida profesional de todas y todos los abogados.

Este aspecto es importante porque, para efectos de conflicto de intereses, sefiala dos
posibilidades:

Que los comisionados salvo los representantes rectores de cada comisidon son
abogados, por lo que pertenecen a esta agrupacion y tienen las mismas autoridades
gremiales la junta directiva del colegio. Estas tienen la capacidad de conceder empleos
(capitulo 14 inciso | y m) de los estatutos del colegio de abogados y notarios de

Guatemala.

Como abogados estan sujetos al Tribunal de Honor que puede investigar denuncias
contra ellos (en ejercicio de su profesion), emitir sanciones cuando considere que han
faltado a la ética o atentado contra el decoro y prestigio de la profesién (Articulo 24 de
los estatutos del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala).

En estos dos casos se manifiesta claro conflicto de intereses, pues los integrantes de la
junta directiva o del tribunal de honor tienen caracteristica especial de poder e influenciar
en relacién a los asociados. Son 33 de los 34 miembros de cada comision de

postulacion.

Por lo expuesto, no pueden postularse candidatos a los cargos de magistrados. El hecho
de ostentar cargos que ocupa y que los comisionados lo sepan, implica que estaran en
mejores condiciones de competir con cualquier otro abogado que no posea dotes de

autoridad, lo cual rompe con el principio de igualdad consagrado en la constitucion. El
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(se regula en la Ley de la Carrera Judicial y en Acuerdos 32-2000 vy el 21-2013 de la
Corte Suprema de Justicia y a los miembros del Congreso de la Carrera Judicial
regulado en la ley citada). Estas personas tienen la posibilidad de investigar denuncias
en contra de Jueces y Magistrados y sancionarlos y/o recomendar su destitucion tras
procedimientos formales correspondientes (Articulo 47 de la Ley de la Carrera Judicial,
Decreto 41-99 del Congreso de la Republica).

En virtud de ello al postularse saben que tiene poder e influencia directa en una tercera
parte de los miembros de la Comisién de Postulacion, es decir, en aquellos que
representan a los magistrados de la corte, como se evidencia, nuevamente se violenta
el Articulo 4 constitucional y generando como consecuencia facilitar la comisién de

abusos de autoridad
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CONCLUSION DISCURSIVA

No existe plazo legal para la eleccion de los magistrados de la Corte Suprema de
Justicia, es por eso que se hace necesario que de alguna manera se establezcan
plazos que permitan una mejor coordinacion y participacidn de las comisiones de

postulacion y de las entidades responsables.

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, la Ley de Comisiones de
Postulacion, Decreto 19-2009 del Congreso de la Republica de Guatemala, la Ley del
Organismo Judicial Decreto 2-89, y la Ley de la Carrera Judicial Decreto 41-1999 del
Congreso de la Republica de Guatemala; deberia de existir dichos plazos para la

eleccion de los magistrados.

La Ley de Comisiones de Postulacion en su Articulo 28, es la Unica que establece el
plazo para plantear impugnaciones; por lo cual el presente analisis de los cuerpos
legales citados en el segundo parrafo se hace constar que no hay plazos para la eleccién
de los magistrados e inclusive para toma de posesion de los mismos, en la investigacion
se establecié como aportacion que con el articulo 28 bis de la Ley de Comisiones
de Postulacion, habria un plazo determinado establecido por el Congreso de la
Republica de Guatemala de la siguiente manera: 72 horas para que convoque la
Comisién de Postulacién electa a elecciones de los magistrados, 72 horas para
enviarlo al Congreso de la Republica de Guatemala para la eleccidon y a la vez se
ordene su toma de posesién durante otras 72 horas; esto resolveria el problema de
manera legal y de igual manera se sancione con una multa de Q.1000.00 a la
interposicion de recursos fuera del plazo establecido; en tal sentido para la aplicacion

de la justicia a través de los Organos Jurisdiccionales de la Corte Suprema de Justicia.
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ANEXOS
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Casos concretos

Como corolario al analisis juridico y para ampliar la interpretacion de las leyes
relacionadas con el tema de la presente investigacion y evidenciar que muchas de las
leyes y su aplicaciéon de las mismas, fueron impugnadas por conducta de recursos de
amparo en los distintos juzgados de Primera Instancia Civil constituidos en Tribunales
de Amparo, resueltos en forma negativa e interpuestos por varias personas en forma
individual o en grupos y resueltas las Apelaciones de las Sentencias de Amparo en la

siente forma para casos especiales.

Apelacion de Sentencia de Amparo. Expediente 3985-2017 Corte de
Constitucionalidad de 18/9/2014 Sentencia emitida el 22/8/2014 por juzgado cuarto de

Primera Instancia Civil del departamento de Guatemala.

Antecedentes

El Amparo.

Acto Reclamado: amenaza cierta e inminente de que la Comision de Postulacién
excluya a la postulante de la lista de aspirantes del proceso de seleccion para elegir
Magistrados al aplicarle la prohibicion contenida en el tercer parrafo de Articulo 17 de -
Ley de Comisiones de Postulacion en el que se estipula que no podran se seleccionados
quienes tengan relacién de parentesco por afinidad y consanguinidad dentro de los

grados de ley con cualquiera de los integrantes de Comisién de Postulacion.
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Violaciones que se denuncian: a los derechos de justicia a ser electa o a opta ,

cargo publico y al principio de seguridad y certeza juridica y el curso inmediatamente
de que se aplique la prohibicién ya citada, estima que no es justo que para prevenir
conflicto, se le vede la oportunidad a ejercer sus derechos. La medida razonable en su
particular situaciéon sera que su familiar se inhiba de conocer su expediente evitando
que lo evalué y se pronuncie su candidatura utilizando para ello el régimen de inhibitorias

y excusas establecidas en la ley del Organismo Judicial.

Informe Circunstanciado: la Comisién de Postulacion remitié informe de su actuacion
en este caso en particular, expresando que la aspirante manifestdé en declaracion
jurada que si tiene parentesco por consanguinidad dentro de los grados de ley con un

integrante de la Comisién de Postulaciéon que preside.

Sentencia de Primer Grado: El citado juzgado al haber realizado un analisis de las
normas aplicables y lo expuesto por las partes, cumpliendo con la funcidén que le ha
sido delegada considera que no es posible otorgar la proteccion constitucional de
amparo y de acuerdo a consideraciones expuestas, no se advierte existencia de
agravios objeto de reproche a derechos fundamentales invocados, por lo que solicito
que sea declarado sin lugar el recurso de aplicacion y que se conforme la sentencia

apelada.

Considerando de la Corte de Constitucionalidad: La limitacién contenida en el tercer
parrafo del Articulo 17 de la ley de Comisiones de Postulacién, que prohibe la
participacién en procesos de seccién de magistrados a las cortes de Guatemala, a
quienes poseen parentesco, dentro de los gradeo de ley consanguineo de los
miembros de la Comisiéon de Postulacion, fue previsto por el legislador dentro de un
marco de mecanismos que persiguen dotar del caracter de objetividad y transparencia

a los procesos de seleccién de funcionarios publicos. La subjetividad que provoca el
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vinculo de parentesco entre postuladores y postulados, no desaparece po> la (

excusaque presente el primero para no opinar en el caso particular de su pariente,
porque el vinculo familiar existente constituyendo el vinculo que compromete la decision

del resto de postuladores.

Por tanto la Corte de Constitucionalidad con fundamento en lo considerado y leyes

citadas resuelve:

Sin lugar el recurso de apelacion.

Se confirma la sentencia vertida.

Notifiquese.

En nuestra opinién y segln lo determinado los solicitado por la apelante de hacer una
excepcion a su caso en particular; no tiene fundamento legal pues es la disposicion legal,
no esta previsto por el legislador a excepcion alguna a esta prohibicion.

Apelacion de Sentencia de Amparo: Expediente 4051-2016 corte de
Constitucionalidad, del 26/11/2014 Sentencia emitida el 19/8/2014, por Juzgado
Décimo Quinto de Primera Instancia Civil del departamento de Guatemala.

Antecedentes

El Amparo.

Actos Reclamados: Convocatoria para participar en la seleccién de profesionales para
integrar némina de 26 candidatos a ocupar Magistraturas de la Corte Suprema de
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dePostulacién, en lo relacionado a la omision de exigir en la convocatoria el

cumplimiento de los requisitos que regula en los Articulos 113 Constitucional, 12
de la Ley de Comisiones de Postulacion en la parte que refiere: “vencida la fecha y
hora para la recepcion de documentos no se admitieron otros expedientes ni
documentos”. Amenaza cierta e inminente de la que la autoridad impugnada viole
el articulo 113 Constitucional al elegir Magistrados de la Corte Suprema de Justicia,
fundando su eleccién su inclusién en la nomina en la alguna razén que no sea la de
meéritos de capacidad; idoneidad y honradez, viole este mismo articulo integro la némina
de candidatos que debe proponer al Congreso, sin cumplir con examinar la vida de los
postulados.

Violaciones que se denuncian: derecho a optar a empleos o cargos publicos y a
principios juridicos del debido proceso y legalidad de los actos de la administracion
publica, en tal convocatoria la Comision de Postulacion, incluyo como Unicos requisitos
a exigir a los convocados, ser guatemaltecos de origen, mayor de 40 afios, colegiado
activo, reconocida honorabilidad, estar en goce de derechos ciudadanos y haber
desempefiado como Magistrado de la Corte de Apelaciones o tribunales colegiados, o
ejercer la profesion de abogado por mas de 10 afios y documentos necesarios que
serian los Unicos que estarian obligados a presentar para participar en el proceso
correspondiente.

Informe Circunstanciado: la Comision de Postulacion informo que si bien es apartado
de actos reclamados el solicitante indica que en la convocatoria se omitié incluir
cumplimiento de requisitos contenidos en Articulo 113 Constitucional y Articulo 12 de la
Ley de Comisiones de Postulacién, tales argumentos no pueden ser validos debido a
que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en sus Articulos 207 y 216
desarrolla los requisitos que deben cumplirse para ser magistrado de la Corte Suprema

de Justicia sin perjuicio de que esta Comisién tenga en cuenta al momento de proceder

119


emiimpresos02
Cuadro de texto


a la evaluacién y votacion lo estipulado en el Articulo 113 Constituci ﬁgl,
acontecimiento que no ha ocurrido aun, es decir, que el amparo est ;
adelantandocriterios sobre cuestiones futuras cuyas derivaciones no pueden
especularse respecto a que se tenga en cuenta el contenido del Articulo 12 de la ley de
Comisiones de Postulacion es pertinente considerar que esta norma ordinaria no es mas
que el desarrollo de los requisitos exigidos por la Constitucién y por lo tanto, si
se han observado principalmente al aprobar la respectiva tabla de gradacion.

Sentencia de Primer Grado: el juzgado citado constituido en Tribunal de Amparo,
considero que del estadio de las actuaciones y constancias procesales se puede
constatar que si bien es cierto dentro de requisitos exigidos establecidos
constitucionalmente en lo que se refiere a capacidad, idoneidad y honradez, lo es
también que se solicita documentos van implicitos estos méritos, pues es sabido que la
capacidad y la idoneidad son conceptos que van relacionados, ya que la persona que
tiene capacidad para un cargo podra ser la persona idénea, de donde se deduce que
ambos requisitos son susceptibles de una valoracion numérica, pues pueden ser
ponderadas siendo estas por medios académicos profesionales y de ser proyeccién
humano que van dirigidos a determinar la capacidad o aptitud de la persona para el
desempefio de un puesto objetivo de gradacién pudiendo ser mayor o menor segun la
aptitud o talento mas o menos desarrollado ya que puede incrementarse con la

formacién que se va adquiriendo a lo largo del tiempo.

Considerando de la Corte de Constitucionalidad: para la procedencia del amparo se
hace necesario que el acto de autoridad contra el que se reclama amenaza o lesion a

los derechos de la Constitucion y las leyes reconocen.

No producen agravio las actuaciones de una Comisién de Postulacion, integrada para
la seleccion de los candidatos a cargo que ejercen funciones publicas, que se ajustan a

los parametros establecidos en la constitucién y en la ley que rige su proceder.
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Por tanto, la Corte de Constitucionalidad, con fundamento en lo considerado y leyes
citadas, resuelve:

Sin lugar el recurso de apelacion interpuesto.

Como consecuencia, se confirma la sentencia apelada en todos los numerales

que integran la parte resolutiva y resolviendo conforme a derecho.

Notifiquese.
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Encuesta

INTRUCCIONES: Marque con una “X” la respuesta que considere correcta:

1) ¢Sabe usted que el Organismo Legislativo es el que elige a los Magistrados dela

Corte Suprema de Justicia?

Si No

2) ¢(Cree usted que se cumple el plazo para que sean electos los Magistrados de

la Corte Suprema de Justicia?

Si No

3) ¢Cree necesario hacer cumplir el plazo para que los Magistrados de la Corte

Suprema de Justicia, sean electos?

Si No

4) ¢ Sabe usted porque razén no son electos los Magistrados de la Corte Suprema

de Justicia en el plazo estipulado?

Si No

5) ¢Cree necesario sancionar a miembros de la Comision de Postulacién o a quienes
entorpecen el proceso de eleccién de los Magistrados de la Corte Suprema de

justicia?

Si No

122


emiimpresos02
Cuadro de texto


Analisis del resultado de la encuesta realizada

Se realizd a una poblacidbn de 25 ciudadanos y ciudadanas mayores de edad,
estudiantes universitarios y abogados y notarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala y en el Colegio de Profesionales de Abogados y Notarios de Guatemala.

1) ¢, Sabe usted que el Organismo Legislativo es el que elige a los Magistrados
de la Corte Suprema de Justicia?

Se lleg6 a la siguiente estadistica:
Que trece respondieron SI y doce NO.
Y se concluye que un 52 por ciento dijo saber quién los elige.
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2) ¢Cree usted que se cumple el plazo para que sean electos los Magistrados d§\la\~
Corte Suprema de Justicia?

20

15
Sl

10
NO

Si

Se llegod a la siguiente estadistica:
Que ocho respondieron Sl y diecisiete NO.
Y se concluye que un 68 por ciento dijo que no se cumple con el plazo.

3) ¢Cree necesario hacer cumplir el plazo para que los Magistrados de la Corte

Suprema de Justicia, sean
electos”?

Sl

21 3

Se llegd a la siguiente estadistica:
Que veintiuno respondieron SI, tres NO y una en blanco
Y se concluye que un 84 por ciento dijo que se debe cumplir con el plazo.
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4) ¢ Sabe usted porque razén no son electos los Magistrados de la Corte Suprema "‘e,_.\?’ en
Justicia en el plazo estipulado?

,’
7

15

10

Sl

Se llego a la siguiente estadistica:
Que siete respondieron Sl trece NO vy tres en blanco
Y se concluye que un 52 por ciento dijo tener conocimiento.

5) ¢ Cree necesario sancionar a miembros de la Comisidn de Postulacion o a quienes

entorpecen el proceso de eleccion de los Magistrados de la Corte Suprema de
Justicia?

N O N

sl

O U‘l-—-\Z

24 0

Se lleg6 a la siguiente estadistica:
Que veinticuatro respondieron SI, cero NOy uno en blanco.
Y se concluye que un 96 por ciento dijo que se debe sanciona
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Del analisis realizado por medio de la encuesta se establecié que se hace neceg\ [e]
recomendar tanto en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, la Ley de
la Carrera Judicial, Ley del Organismo Judicial y de manera muy especial en la Ley de
Comisiones de Postulacion; operar una ampliacion en su Articulo 28, otorgando un
plazo a mas de la que ya existe de impugnaciones, para la eleccion de los Magistrados
de la Corte Suprema de Justicia como para la toma de posesién de sus cargos;
asimismo los encuestados creen necesario sancionar a quienes traten de entorpecer el
proceso de eleccion y la toma de posesién por medio de impugnaciones fuera del tiempo

promedio establecio en la ley de la Comision de Postulacién.
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