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José Mauricio Avila Gavarrete
Abogado y Notario
7a. Avenida 1-20 zona 4, Edificio Torre Café; oficina 910

Guatemala, 29 de agosto de 2023.

Doctor

Carlos Ebertito Herrera Recinos Zﬁﬁ%@ﬁ% ?E;gg?‘ ACLFC?

Jefe de la Unidad de Asesoria de Tesis ] é:gmmm:q "],‘.‘4"

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales 5 )

Universidad de San Carlos de Guatemala i\ ﬁ 15 ENE. 2024 d]

Su despacho. Lim}sg? ﬁ?:‘(s%%é;lkr DEé_TESlS)
Hara: I s

Firma:

Apreciable Licenciado:

Respetuosamente a usted informo como que en mi calidad de asesor de tesis, procedi a
revisar y supervisar la tesis de la bachiller, ROTSEN FABIOLA CHINCHILLA RUIZ, la
cual se titula “VULNERACION AL DERECHO A LA EDUCACION HACIA LAS
PERSONAS SORDAS Y CIEGAS POR FALTA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,
TECNICAS, INTERPRETES Y MATERIALES EDUCATIVOS EN ESCUELAS
PUBLICAS Y PRIVADAS.” Declarando expresamente que no soy pariente de la bachiller
dentro de los grados de ley; por lo que me complace manifestarle lo siguiente:

a) Respecto al contenido cientifico y técnico de la tesis, en la misma se analizan
aspectos legales importantes y de actualidad; ya que trata sobre la manera en la cual
no se tiene en consideracion el derecho a la educacion hacia las personas sordas y
ciegas, lo anterior por falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y
materiales educativos en escuelas publicas y privadas, dentro del territorio nacional,
situacion que debe de mejorarse dentro de las estipulaciones legales, de tal manera
que el Estado de Guatemala, pueda proveer de forma correcta y concreta este
derecho a todas las personas que sufren de esta condicién en el territorio nacional.

b) Los métodos utilizados en la investigacion fueron el método analitico, el método
inductivo, el método deductivo y el método sintético; mediante los cuales la bachiller
no solo logré6 comprobar la hipétesis sino que también analizd y expuso
detalladamente los aspectos mas relevantes relacionados con el principio de
igualdad, asi como el derecho a la educacion, tomando en consideracion la
especialidad del caso en personas sordas y ciegas, aplicando correctamente los
ambitos doctrinales y legales para tal efecto.

c) La técnica bibliografica permitié recolectar y seleccionar adecuadamente el material
de referencia.
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d)

g)

h)

José Mauricio Avila Gavarrete
Abogado y Notario
7a. Avenida 1-20 zona 4, Edificio Torre Café; oficina 910

La redaccion de la tesis es clara, concisa y explicativa, habiendo la bachiller utilizado
un lenguaje técnico y comprensible para el lector; asimismo, hizo uso de las reglas
ortogréaficas de la Real Academia Espariola. '

El informe final de tesis es una gran contribucion cientifica para la sociedad y para la
legislacién guatemalteca debido a que destaca la importancia de garantizar en primer
termino el derecho de igualdad a la educacion en el territorio nacional, debiendo de
ser especializada segun sea el caso para personas sordas y ciegas, asi como
cualquier elemento necesario para que esta educacién sea de calidad y eficiente.

En la conclusiéon discursiva, la bachiller expone que es fundamental desarrollar y
ejecutar politicas publicas que impulsen la participacion plena de las personas con
discapacidades en todos los niveles de educacion, desde la ensehanza primaria
hasta la educacion superior. Estas politicas deben estar centradas en el respeto por
la diversidad y en la promocion activa de la igualdad de oportunidades, garantizando
asi un acceso equitativo a la educacion para todos, especificamente para las
personas sordas y ciegas en Guatemala.

La bibliografia utilizada fue la adecuada al tema, en virtud que se consultaron
exposiciones tematicas tanto de autores nacionales como de extranjeros,
relacionados con el tema en consideracion.

La bachiller acepté todas las sugerencias que le hice y realizd las correcciones
necesarias para una mejor comprension del tema; en todo caso, respeté sus
opiniones y los aportes que planteo.

Con base a lo anterior, hago de su conocimiento que la tesis cumple con todos los
requisitos estipulados en el Articulo 31 del Normativo para la Elaboracion de Tesis de
Licenciatura en Ciencias  Juridicas y Sociales y del Examen General Publico; por lo que
apruebo el trabajo de investigacion, emitiendo para el efecto DICTAMEN FAVORABLE,
para que la misma continte el tramite corgespondiente.

Atentamente,

Asesor'de fesis
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PRESENTACION

La presente investigacion trata de establecer la importancia que posee la promocién y
proteccion de la igualdad de oportunidades, la inclusién y el desarrollo personal y social
de estas personas, asi como para mejorar la calidad educativa y fomentar la equidad y

la justicia social en la sociedad.

Fue desarrollada en los ambitos de los derechos humanos, especificamente en lo que
concierne al derecho a la educacion y como esta debe de realizarse en el ambito de las
personas sordas y ciegas, para el correcto cumplimiento del principio de igualdad
dentro del contexto del territorio nacional. La investigacion se realizd6 de junio a
diciembre de 2023.

Dentro de la presente investigacion, el objeto de la investigacién analizar en
profundidad la vulneracién del derecho a la educacion de las personas sordas y ciegas
debido a la falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales
educativos en escuelas publicas y privadas, con el fin de generar cohocimiento y
propuestas que promuevan la inclusién y la equidad educativa para estas personas.
Por su parte el sujeto de estudio recae sobre los alumnos que sordos y ciegos que
seran beneficiados a través de promover la educacién dentro del territorio nacional.

El aporte académico del trabajo de investigacion contribuye a crear conciencia sobre
las barreras y desafios que enfrentan las personas sordas y ciegas en el acceso a la
educacion. Esto puede ayudar a sensibilizar a la sociedad en general y a los
responsables de la toma de decisiones sobre la importancia de abordar estas
cuestiones y promover la inclusion educativa, ademas de identificar y documentar
mejores practicas en la educacién de personas sordas y ciegas, tanto a nivel nacional
como internacional. Estas practicas pueden servir como modelos para la
implementaciéon en otros contextos y contribuir a mejorar la calidad educativa y la

inclusion.
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HIPOTESIS

La falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales educativos en
escuelas publicas y privadas vulnera el derecho a la educacion de las personas sordas
y ciegas. Se espera que esta vulneraciéon tenga un impacto negativo en el acceso, el

aprendizaje y el desarrollo académico, emocional y social de estas personas.
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COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

La hipétesis formulada fue validada, a trav_és de la utilizacion del método inductivo-
deductivo y método analitico-sintético, derivado que se realizd un estudio general,
desde el punto de vista legal, doctrinario y practico de la aplicacién del derecho de
igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales educativos en escuelas

publicas y privadas de personas sordas y ciegas dentro del territorio nacional.

De conformidad con lo anterior, se pudo comprobar la hipotesis respecto a las
deficiencias en el sistema educativo, tales como la falta de recursos adecuados, Ia
escasez de personal capacitado y la ausencia de adaptaciones apropiadas, contribuyen
a la exclusion y la discriminacién de las personas sordas y ciegas en el ambito
educativo. Se suponé que estas barreras impiden el pleno ejercicio de su derecho a la
educacion y tienen consecuencias adversas en su desarrollo integral. La investigacion
se llevaria a cabo para confirmar o refutar esta hipétesis mediante la recopilacién y el

analisis de datos empiricos.
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INTRODUCCION

La investigacion se justifica en abordar una importante cuestién de justicia social y
derechos humanos, informar y mejorar las politicas y practicas educativas, y empoderar
a la comunidad de personas sordas y ciegas en su lucha por el acceso equitativo a una
educacién de calidad, para promover la igualdad de oportunidades en la educacion es
esencial para garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para todas las

personas, independientemente de sus capacidades fisicas o sensoriales.

El objetivo general de esta investigacion consiste en analizar exhaustivamente las
causas y consecuencias de la falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes
y materiales educativos en escuelas publicas y privadas para las personas sordas y
ciegas, con el fin de identificar soluciones efectivas que promuevan el acceso equitativo
a una educacién de calidad y la inclusion educativa de este grupo vulnerable Por su
parte la hipédtesis de la presente investigacion fue: La falta de igualdad de
oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales educativos en escuelas publicas y
privadas vulnera el derecho a la educacion de las personas sordas y ciegas. Se espera
que esta vulneracién tenga un impacto negativo en el acceso, el aprendizaje y el

desarrollo académico, emocional y social de estas personas.

En el Capitulo |, se desarrollé lo concerniente a la educacién formal e inclusiva en
Guatemala; en el Capitulo Ii, por su parte se estudi6 lo referente a la discapacidad; el
“Capitulo lll, por su parte explica al Ministerio de Educacién y su responsabilidad en la
inclusién; el Capitulo IV analiza al origen del marco legal que promueve y son
herramientas que respaldan a nivel nacional e internacional el derecho a la educacion

inclusiva a las personas con discapacidad.

Para el desarrollo de la presente investigacion, fueron utilizados tres métodos de
investigaciéh, El analitico: Para analizar la importancia que tiene el estudio del principio
de igualdad y como este funciona dentro del contexto de la educacion principal y

formal de Guatemala; el deductivo, ya que se abarca desde la forma mas amplia y

@i
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N ., . . & OTA
general del derecho a la educacién y los principios del mismo, de tal manera que &, n‘fg“f\\,;a"-\
. ! e P

pueda explicar como debe de funcionar la educacion integral, formal y especial
enfocados en el caso de personas ciegas y sordas dentro del territorio nacional; el
método analitico: Para analizar la importancia que tiene el estudio de la igualdad en el
derecho a la educacioén inclusiva a las personas con discapacidad; por su parte la
técnica utilizada en la investigacion fue la documental, que centra su principal funcién
en todos aquellos procedimientos que conllevan el uso 6ptimo y racional de los
recursos documentales disponibles en las funciones de informacién, en libros, revistas

y periédicos e internet, sobre el tépico de la investigacion.

La investigacion sobre la vulneracion del derecho a la educacién hacia las personas
sordas y ciegas debido a la falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y
materiales educativos en escuelas publicas y privadas destaca la necesidad urgente de
abordar estas deficiencias para garantizar la inclusién educativa y el pleno ejercicio de
los derechos humanos de este grupo vulnerable.

~Se ha evidenciado que la falta de recursos adecuados, la escasez de personal
capacitado, la ausencia de adaptaciones apropiadas y la discriminacién sistémica son
algunas de las principales barreras que impiden el acceso equitativo a una educacion
de calidad para las personas sordas y ciegas. Estas barreras no solo afectan
negativamente el aprendizaje y desarrollo académico de estos individuos, sino también
su bienestar emocional y social, asi como su participacion activa en la sociedad. Por lo
tanto, es imperativo que se tomen medidas concretas para abordar estas deficiencias y
promover la inclusién educativa de las personas sordas y ciegas. Esto incluye la
implementacién de politicas y programas que garanticen la igualdad de oportunidades,
la provisibn de recursos y materiales educativos accesibles, ia capacitacion del
personal educativo en técnicas de ensefianza inclusivas y el fomento de la
sensibilizacién y el respeto hacia la diversidad en los entornos educativos. a mejora del
acceso a una educacion de calidad para las personas sordas y ciegas no solo beneficia
a este grupo en particular, sino que también promueve la equidad y la justicia social en
la sociedad en su conjunto.

(ii)
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CAPITULO |

1. Educacion formal e inclusiva en Guatemala

La inclusién debe entenderse como un proceso dihémico fundamentado en el respeto
hacia las diversas singularidades individuales y las condiciones de participacion, todo
ello abordado desde una perspectiva intrinseca de igualdad y equiparacion de
oportunidades en el contexto social. Este enfoque trasciende cualquier distincién
basada en valores culturales, raza, sexo, edad o la condicién especifica de la persona

o grupo de individuos involucrados.

Al desentrafiar este concepto, la inclusién se revela como una opbrtunidad Unica para
fomentar y fortalecer una gama diversa de valores que no solo facilitan una convivencia
pacifica en un entorno social, sino que también se erige como el escenario propicio
para el descubrimiento de la unicidad de cada individuo. En este contexto, la
interaccién entre diversos miembros de la sociedad se presenta como un catalizador
que enriquece el tejido social al aportar una variedad de perspectivas, experiencias y

habilidades.

Asimismo, la inclusion se erige como un pilar fundamental para la construccién de un
grupo cohesionado, donde la valoracion de cada individuo no se limita a su diversidad,

sino que se extiende a su contribucion Gnica al colectivo. Esta interaccion constante
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entre individuos diversos crea un ambiente propicio para la apreciacion mutua,

entendimiento y la formacién de lazos significativos.

En ultima instancia, la inclusién, concebida como un proceso en evolucion constante,
no solo promueve la aceptacion de las diferencias, sino que también estimula un
sentido colectivo de pertenencia. De esta manera, se configura como un vehiculo
esencial para la construccion de una sociedad donde cada individuo, al interactuar con
otros, no éolo se siente valorado, sino que también se reconoce como una parte

integral y significativa del entramado social en el que se desenvuelve.
1.1. Educacién formal

La educacién formal constituye un sistema de ensefianza reglado y obligatorio,
impartido en instituciones educativas como escuelas y centros superiores, que culmina
con la obtencién de una certificacion oficial. Por otro lado, la educacién no formal se
caracteriza por tener objetivos especificos y abordarse mediante cursos breves, a
menudo en contextos no estrictamente educativos. Por ultimo, la educacion informal se
refiere a acciones educativas que se llevan a cabo de manera no intencionada y en
entornos no necesariamente didacticos, influyendo de manera inadvertida en la

adquisicion de conocimientos.

“| a educacion formal es un tipo de educacién regulado, intencional y planificado en sus

distintos niveles, tiene por objeto desarrollar en el educando conocimientos,

2
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su desarrollo en forma permanente. Es un proceso que se lleva a cabo con la finalidad

de instruir y capacitar a una persona. Este tipo de educacién respeta un programa
donde se establecen los objetivos educativos. Puede decirse que la educacién formal
es aquella impartida en establecimientos aprobados por autoridades estatales y
organizadas en ciclos lectivos regulares. Los curriculos son progresivos y llegan a

grados sucesivos hasta alcanzar la graduacion o titulacion.™

La educacion formal, al ser el componente estructurado y normativo del proceso
educativo, se ofrece generalmente en instituciones reconocidas, como colegios, y se
rige por un plan de estudios establecido previamente, ya sea por un gobierno estatal o
por instituciones privadas. Este tipo de educacion varia en términos de duracion,
modalidades de ensefianza y objetivos didacticos, y se distingue por concluir con la

entrega de una certificacion que valida el aprendizaje adquirido.

Es importante destacar que la educacién formal se desarrolla con un enfoque
sistematico y ofganizado, con grados de obligatoriedad que pueden variar segun el
sistema educativo vigente en cada pais. Los centros educativos formales, al seguir un
“curriculo predefinido, ofrecen una estructura que abarca desde la educacion basica
hasta niveles superiores, proporcionando una base sélida para el desarrollo académico

y profesional de los individuos.

' Zelaya Tello, Elizabeth. Inclusion a la educacion formal de estudiantes con necesidades
educativas especiales. Pag. 2.
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En resumen, la educacién formal se erige como un pilar fundamental en la formaci
de individuos, ofreciendo un marco estructurado y certificado para su desarrollo
educativo, mientras que la educaciéon no formal y la informal, aunque difieren en su
naturaleza y contexto, también desempefian un papel crucial al satisfacer objetivos

especificos y brindar aprendizaje en situaciones menos convencionales.

“La educacién formal es equivalente al sistema educativo reglado, altamente
institucionalizado, cronolégicamente graduado y jerarquicamente estructurado que se
extiende desde el jardin de infancia hasta la universidad. El proceso de aprendizaje es

intencionado, programado y con un agente educativo, el profesor”.?

El texto resalta las céracteristicas esenciales de la educacién formal al describirla como
un sistema educativo reglado y altamente institucionalizado que abarca desde el jardin
de infancia hasta la universidad. Se destaca su estructura cronol6gica y jerarquica,
subrayando la progresion escalonada y organizada a lo largo de los niveies educativos.
Esta formalizacién implica adherirse a normas y pautas establecidas por autoridades

educativas, lo que contribuye a la coherencia y uniformidad en el proceso educativo.

Ademas, se resalta la intencionalidad del proceso de aprendizaje en la educacién
formal. Se hace hincapié en que el aprendizaje es planificado deliberadamente, con
objetivos educativos especificos en mente. Este enfoque contrasta con formas de

aprendizaje mas informales o no intencionadas, destacando la estructuraciéon y

2 Lebrun Aspillaga, Ana Maria. La educacién formal, no formal e informai: una tarea pendiente en
los museos del Pert. Pag. 27.
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profesor, se menciona como parte integral de este proceso, subrayando el papel activo

y guia del educador en la facilitacién del conocimiento y la comprensiéon de los

estudiantes.

Lo anterior, ofrece una perspectiva integral de la educacion formal como un sistema
educativo estructurado y planificado, institucionalizado y guiado intencionalmente por

profesores a lo largo de diversas etapas educativas.

La educacion formal puede ser concebida como un puente esencial que conecta al
docente con el estudiante, estableciendo un vinculo vital para el proceso de
aprendizéje. Este puente ho solo transmite conocimientos y habilidades, sino que
también facilita una interaccion significativa entre el educador y el épréndiz, creando un
ambiente propicio para la comprension mutua y el estimulo del desarrollo académico.
Al mismo tiempo, la educacién formal ofrece una estructura que guia y enmarca la
adquisicién de conocimientos, brindando un marco organizado que facilita el progreso
educativo a lo largo de diferentes niveles, desde el inicio en el jardin de infancia hasta

la educacién superior.

Paralelamente, el centro educativo, sea cual fuese, se erige como un mediador eficaz
entre la informacion que expone y los intereses del publico. Al proporcionar un espacio
interactivo y visualmente estimulante, el museo desempefia un papel crucial en la

conexion entre el conocimiento y la apreciaciéon personal. Al presentar temas de
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manera atractiva y accesible, el museo se convierte en un facilitador de la curiosidad
el aprendizaje autbnomo, actuando como un punto de convergencia donde el contenido

educativo se encuentra con la diversidad de intereses individuales.

Ademas, la participacién activa, colaborativa y participativa de los estudiantes emerge
como un componente esencial para enriquecer la experiencia educativa. Al fomentar la
interaccion entre los educandos, se crea un ambiente propicio para el intercambio de
ideas, la resolucién conjunta de problemas y la adaptacion de los profesores al ritmo de
comprensién personal de cada estudiante. Esta dinamica patrticipativa no solo fortalece
la conexiéon entre docentes y alumnos, sino que también contribuye a un aprendizaje
mas dindamico y personalizado, donde el procesd educativo se adapta de manera
flexible a las necesidades y estilos de aprendizaje individuales. En ultima instancia,
esta combinacién de elementos promueve un entorno educativo mas enriquecedor y

holistico.

Desarrollar programas educativos dentro del ambito de la educacion formal requiere
una cuidadosa consideraciéon de varios elementos clave. En primer lugar, es esencial
tener en cuenta el publico destinatario, entendiendo sus necesidades, niveles de
conocimiento y preferencias educativas. Ademas, el entorno donde se llevaran a cabo
los programas desempefia un papel crucial, ya que influye en la dinamica y la

efectividad de la experiencia educativa.
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Los objetivos del programa son fundamentales para guiar la planificacién y ejecuciong;, »

Estos deben alinearse con los objetivos educativos mas amplios y adaptarse a las
caracteristicas especificas del publico y del entorno. La elecciéon de estrategias
educativas adecuadas es igualmente importante, ya que estas deben fomentar una
estrecha relacion entre el museo y la institucién educativa, actuando como un recurso

valioso para el profesorado en sus esfuerzos pedagdégicos.

La conexién entre | los programas educativos y los disefios curriculares de las
instituciones educativas es esencial. Los programas deben ser dirigidos y estructurados
“de manera coherente con estos disefios, facilitando asi la integracién armoniosa de las
experiencias del museo en el aprendizaje formal. Al lograr esta alineacién, se crea un
puente efectivo entre el aula y el museo, donde la exposicién se convierte en un canal

conductor que refuerza y respalda los conocimientos adquiridos en clase.

Esta sinergia entre la teoria y la practica no solo enriquece la comprension de los
estudiantes, sino que también proporciona un valioso apoyo al profesorado en su labor
educativa diaria. En ultima instancia, el desarrollo y la implementacién de programas
educativos bieh disefiados pueden potenciar significativamente la calidad de la
educacion ermaI al aprovechar la riqueza de experiencias que los museos pueden
ofrecer. Entre los principales factores a tener en cuenta para la educacion formal son
los siguientes:

- “Conocimientos previos de los estudiantes a nivel curricular.

- Capacidades y habilidades procedimentales.
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curriculares de los diversos niveles educativos.
- Adaptacion de las actividades al nivel del desarrollo cognitivo y a la capacidad de

abstraccion de los estudiantes.”

Este texto destaca de manera acertada algunos factores fundamentales a considerar
en el contexto de la educacion formal. Estos elementos son cruciales para disefar y
ejecutar programas educativos que se alineen de manera efectiva con las necesidades

y capacidades de los estudiantes, asi como con los objetivos educativos establecidos.

Es preciso reconocer y comprender los conocimientos previos de los estudiantes a
nivel curricular es esencial. Este factor permite a los educadores adaptar sus enfoques
de ensefanza, construyendo sobre la base de lo que los estudiantes ya saben. Esta
conexién con el conocimiento previo no solo facilita la comprensién, sino que también

puede motivar el aprendizaje al hacerlo relevante y significativo para los alumnos.

Asimismo, considerar las capacidades y habilidades procedimentales de los
estudiantes implica reconocer sus habilidades practicas y destrezas especificas.
Disefiar actividades educativas que fomenten el desarrollo y la aplicacién de estas

habilidades contribuye a un aprendizaje mas completo y aplicable en contextos reales.

3 Ibid. Pag. 28.
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educativos es crucial para asegurar la relevancia y la adecuacién a las etapas de

desarrollo de los estudiantes. Este enfoque considera las diferencias en la profundidad
y complejidad del contenido, garantizando que sea apropiado para la edad y el nivel
educativo de los estudiantes. La adaptacion de las actividades al nivel de desarrollo
cognitivo y a la capacidad de abstraccién de los estudiantes reconoce las diferencias
individuales en la forma en que los estudiantes procesan la informacién y desarrollan
habilidades de pensamiento abstracto. Ajustar las estrategias de ensefianza a estos

factores mejora la efectividad del aprendizaje.

En conjunto, estos factores demuestran la importancia de la personalizacion y
adaptacion en la educaciéon formal. Al considerar estos elementos, los educadores
pueden crear experiencias educativas mas significativas y efectivas, atendiendo las
necesidades individuales de los estudiantes y promoviendo un aprendizaje mas

profundo y duradero.
1.2. La educacion inclusiva

El concepto de educacion inclusiva se presenta como un proceso dinamico y esencial
que busca abordar y responder a la diversidad intrinseca de los estudiantes, con el
objetivo fundamental de aumentar su participacion y disminuir los casos de exclusién

en el ambito educativo. Esta perspectiva destaca la necesidad de adaptar y
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. . . . . . \ 0
personalizar los enfoques pedagdgicos para satisfacer las diversas necesidades;.,

habilidades y estilos de aprendizaje presentes en la comunidad estudiantil.

“Es un proceso por rhedio del cual se responde a las diferentes necesidades educativas
de los estudiantes, en este proceso se modifica continuamente el ambiente escolar
para satisfacer las necesidades educativas de los estudiantes. La educacién inclusiva
se diferencia de las maneras tradicionales de integracion de los estudiantes con
necesidades educativas especiales la integracién se ha enfocado en hacer que los
estudiantes con necesidades educativas especiales encajen en el aula y el curriculo
existente, por otro lado, la inclusién requiere que los centros educativos modifiquen la
instruccion curricular, la organizaciéon del aula y la estructura del edificio para poder

atender a todos los estudiantes”.*

En el contexto de una escuela inclusiva, se destaca la ausencia de mecanismos de
seleccion o discriminacion, estableciendo un entorno educativo que valora y celebra la
diversidad. Es mas que simplemente no discriminar; implica una transformacion integral
en el funcionamiento y enfoque pedagégico de la escuela. Esta transformacién no solo
busca la integracion, sino que se esfuerza por crear un ambiente en el cual la
diversidad del alumnado se considere como un activo enriquecedor para toda la

comunidad educativa.

4 Zelaya Tello, Elizabeth. Op. Cit. Pag. 1.
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estudiantes, reconociendo y apoyando sus diferentes habilidades y talentos. Este

enfoque va mas alla de la simple coexistencia; busca fomentar una verdadera cohesion
social, destacando la importancia de la convivencia y la colaboracién entre estudiantes
diversos. La cohesion social se convierte asi en uno de los pilares. fundamentales de la
educacion inclusiva, entendida como un medio para construir sociedades mas

igualitarias y comprensivas.

En resumen, la eduéacién inclusiva no solo se trata de admitir a todos en la escuela,
sino de transformar activamente la estructura y la filosofia educativa para aprovechar y
celebrar la diversidad. Al hacerlo, se avanza hacia la creacion de comunidades
educativas mas equitativas, enriquecedoras y preparadas para enfrentar los desafios
de un mundo diverso y glbbalizado. Este enfoque no solo beneficia a los estudiantes
directamente involucrados, sino que contribuye positivamente a la sociedad en su

conjunto.

Este texto destaca la naturaleza dinamica y proactiva de la educacion inclusiva al
describirla como un proceso continuo que busca abordar y responder a las diversas
necesidades educativas de los estudiantes. Resalta la modificacion co.nstante del
ambiente escolar como una estrategia fundamental para adaptarse a las necesidades
“individuales de los alumnos. En este enfoque, la flexibilidad y la adaptabilidad son
aspectos clave para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una

educacion de calidad.
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tradicionales de integracion. La integracion se caracteriza por el esfuerzo de hacer que

los estudiantes con necesidades educativas especiales se ajusten al entorno educativo
existente. En cambio, la inclusién va mas alla, exigiendo que los centros educativos no
solo adapten el aula y el curriculo, sino que también reconsideren la instruccién
curricular, la organizaciéon del aula y la propia estructura fisica del edificio. Esta
diferencia subraya la profundidad y la amplitud del compromiso requerido para crear un

ambiente educativo verdaderamente inclusivo.

Al mencionar que la inclusién va mas alla de simplemente hacer que los estudiantes
encajen, se resalta la necesidad de una transformacion mas significativa en el sistema
educativo. La inclusibn no se limita a ajustes superficiales; implica cambios
sustanciales que van desde la forma en que se imparte la ensefianza hasta la forma en
que se estructuran los entornos educativos. Este enfoque holistico refleja un
compromiso profundo con la equidad y la diversidad, reconociendo la importancia de la
adaptacién constante para garantizar que cada estudiante tenga la oportunidad de

aprender y prosperar.

En resumen, es importante una educacion inclusiva que va méas alla de la mera
integracion, abogando por modificaciones sustanciales en la instruccién, la
organizacion y la infraestructura escolar. Este enfoque se presenta como un proceso
continuo y esencial para satisfacer las diversas necesidades educativas de todos los

estudiantes.

12
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1.3. Mecanismos para evitar discriminacion y mejoramiento académico

personas con necesidades educativas especiales

Los mecanismos para evitar la discriminacién y mejorar el rendimiento académico de
personas con hecesidades educativas especiales son estrategias y enfoques
especificos. implementados en el ambito educativo con el propésito de garantizar la
inclusién equitativa de todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades
o condiciones particulares. Estos mecanismos se disefian para abordar barreras que
podrian limitar el acceso, la participacion y el éxito académico de las personas con

necesidades educativas especiales.

Para poder establecer como funcionan estos mecanismos dentro del contexto de la
educacioén inclusiva, es necesario establecer cuales son los principios que rigen la

inclusion, entre los que se pueden mencionar los siguientes:

1. “lgualdad: Equivale a decir que todos los nifios, nifias y/o adolescentes tienen
igualdad de oportunidades para acceder a una educacion de calidad, respetando las

diferencias individuales para lograr ciudadanos integrados en el contexto social.

2. Comprensividad: Es la necesidad de mantener, por parte de la escuela, un curriculo
basico y com(n en un periodo largo, sobre todo en la educacién obligatoria, para
atender la gran diversificacion de los estudiantes en funcién de su situacion
econdmica, social y cultural.

13
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3. Globalizacion: Es la vision mediante la cual se prepara al estudiante para enfrenta
con los problemas de la vida y haciéndolo desde las distintas disciplinas

curriculares”.®

La igualdad se refieré a Este principio destaca la importancia de proporcionar igualdad
de oportunidades a todos los nifios, nifias y adolescentes, reconociendo y respetando
sus diferencias individuales. En el contexto de la educacién inclusiva, implica garantizar
que cada estudiante tenga acceso a una educacién de calidad, independientemente de
sus caracteristicas personales o circunstancias particulares. El objetivo final es la

integracién de todos los estudiantes en la sociedad.

Por su parte; la comprensividad resalta la necesidad de mantener un curriculo basico y
comun durante un periodo prolongado, especialmente en la educacién obligatoria. Este
enfoque tiene como objetivo abordar la diversificacion de los estudiantes en funcién de
su situacion econdémica, social y cultural. En otras palabras, la escuela debe
proporcionar un plan de estudios flexible y adaptable que atienda las diversas

“necesidades y contextos de los estudiantes, promoviendo la equidad y la inclusion.

Y al referirse a globalizacion, se trata de preparar al estudiante para enfrentar los
desafios de la vida desde una perspectiva integral, integrando aprendizajes de diversas

disciplinas curriculares. Este enfoque busca desarrollar una visiéon holistica en los

5 https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2014/02/Manual_de_Estrategias_100214.pdf
(consultado 16 de septiembre 2023).
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perspectivas y areas de conocimiento.

En resumen, estos princibios delinean los valores fundamentales que deben regir la
educacion inclusiva. La igualdad busca la equidad en las oportunidades educativas, la
comprensividad aborda la diversidad de los estudiantes a traVés de un curriculo
adaptable, y la globalizacion busca preparar a los estudiantes de manera integral para
enfrentar los desafios de la vida. Estos principios sirven como fundamentos clave para

garantizar un enfoque inclusivo y equitativo en el ambito educativo.

El enfoque inclusivo se presenta como un modelo de evaluacién integral que
proporciona a la institucion educativa una herramienta valiosa para comprender a fondo.
su desempefio en términos de brindar atencion de calidad a la diversidad de
estudiantes, en particular a aquellos con necesidades educativas especiales. Este
modelo va mas alla de una simple evaluacion superficial y busca arrojar luz sobre la
situacion actual de la institucion en términos de inclusién y apoyo individualizado. Su
propésito fundamental es identificar tanto las fortalezas como las areas de mejora,
permitiendo asi la toma de decisiones fundamentadas para avanzar hacia niveles mas

altos de inclusion y aprendizaje efectivo para todos los estudiantes.

Al adoptar este modelo inclusivo, la institucion educativa se compromete a un proceso
reflexivo y sistematico que evalia la efectividad de sus practicas y politicas en relacién

con la diversidad estudiantil. Este enfoque implica un analisis profundo de cémo se
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capacidades, reconociendo y capitalizando las fortalezas existentes y abordando las

areas de oportunidad de manera estratégica.

La clave de este modelo inclusivo radica en su capacidad para ofrecer informacion
detallada y contextualizada. Al identificar las fortalezas, la institucién puede consolidar y
expandir enfoques exitosos. Asimismo, al sefalar las debilidades, se brinda la
'oportunidad de implementar intervenciones especificas y adaptaciones que mejoren
significativamente la calidad de la atencién y el aprendizaje para todos los estudiantes,

independientemente de sus necesidades particulares.

En (ltima instancia, el modelo inclusivo no solo sirve como un medio de evaluacion,
sino también como un catalizador para el crecimiento y la evolucién continua de la
institucion educativa. Al tomar decisiones informadas basadas en esta evaluacion
detallada, la institucién puede avanzar de manera efectiva hacia una cultura educativa
mas inclusiva y orientada al aprendizaje, construyendo asi un entorno que realmente

responda a la diversidad y promueva la participacion y el éxito para todos.

Este modelo considera tres ejes para una respuesta eficaz a la diversidad:

1.}“Accesibilidad: facilitar recursos, medidas y apoyos para el acceso, la movilidad, la
comunicacion, la participacién y el aprendizaje de todos los estudiantes.

2. Flexibilidad y adaptabilidad: capacidad para adaptar el curriculo y ensefianza en

funcion de las necesidades de los estudiantes.
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de la diversidad y de las potencialidades individuales a favor del desarrolio integral

de los estudiantes.”®

El énfasis en la accesibilidad resalta la importancia de garantizar que todos los
estudiantes tengan igualdad de oportunidades para acceder y participar en el proceso
educativo. AI facilitar recursos, medidas y apoyos, se busca eliminar barreras fisicas,
comunicativas o de aprendizaje que puedan limitar la participacién plena de los
estudiantes. Este enfoque promueve la igualdad de acceso y la inglusién de todos los

estudiantes, independientemente de sus necesidades o capacidades.

La flexibilidad y adaptabilidad son esenciales para abordar las diversas necesidades de
los estudianteé. La capacidad de ajustar el curriculo y las estrategias de ensefianza
segln las necesidades individuales garantiza que cada estudiante reciba el apoyo
necesario para alcanzar su maximo potencial. Este enfoque reconoce la variabilidad en
estilos de aprendizaje, ritmos y niveles, permitiendo una personalizacion efectiva que

beneficia a todos los estudiantes.

El tercer eje destaca la importancia de crear un ambiente emocional y social positivo y
enriquecedor. Un clima socio-emocional que fomente la confianza, la aceptacion y la
valoracion de la diversidad contribuye significativamente al desarrollo integral de los

estudiantes. Este enfoque va mas alla de la mera instruccién académica y se centra en

8 Ibid.
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-

pertenencia y aprecio mutuo.

En conjunto, estos tres ejes forman un enfoque integral para responder a la diversidad
en el ambito educativo. Proporcionan una base sélida para el disefio de estrategias y
politicas que buscan no solo abordar las necesidades especificas de los estudiantes,
sino también crear un entorno educativo enriquecedor y respetuoso. La combinacién de
accesibilidad, flexibilidad y un clima socio-emocionai positivo contribuye a una

educacién inclusiva que reconoce y valora la diversidad como un activo fundamental.
Estos ejes se expresan transversalmente en cuatro areas que se evaluan y son:

1. “Cultura escolar inclusiva: se refiere a los valores, creencias y actitudes que
promueven el respeto y valoracién de la diversidad.

2. Practicas educatiyas para la diversidad: son las acciones, recursos y apoyos que
promueven el aprendizaje y participacién de todos, favoreciendo la ihteraccién y
enriquecimiento mutuo.

3. Gestion céntrada en el aprendizaje y la colaboracién: se refiere a la organizacion,
direccién y administracion de los distintos recursos orientados al desarrollo de una

comunidad participativa.
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4. Resultados: concrecion del grado de satisfaccion y logros alcanzados con
participacion de la comunidad escolar, la integracion social y el desempefio

académico de los estudiantes”.”

La cultura escolar inclusiva, se centra en evaluar la cultura, los valores y las actitudes
que prevalecen dentro de la institucion educativa. Se busca medir la predisposicién y el
compromiso de la comunidad escolar hacia el respeto y la valoracién de la diversidad.
Una cultura escolar inclusiva implica no solo aceptar la diversidad, sino también
celebrarla como un elemento enriquecedor para todos.

Deben de evaluarse las acciones y estrategias especificas implementadas para
promover el aprendizaje y la participacion de todos los estudiantes, destacando
aquellas que facilitan la interaccion y el enriquecimiento mutuo. Esta area aborda
}directamente las practicas pedagoégicas y la disponibilidad de recursos y apoyos que

contribuyen a un ambiente de aprendizaje inclusivo.

La evaluacién de la gestion se enfoca en la organizacion y administracion de los
recursos de la institucién con el objetivo de desarrollar una comunidad participativa. Se
evallla como se gestionan los recursos y se fomenta la colaboracién para apoyar el
aprendizaje y la participaciéon de todos los estudiantes. Este eje destaca la importancia
de una direccion orientada al desarrollo inclusivo y a la participaciéon activa de la

comunidad.

7 Ibid.
19


emiimpresos02
Cuadro de texto


de las practicas y la cultura escolar inclusiva. Este incluye el grado de satisfaccién de la

comunidad escolar, la integracién social de los estudiantes y su desempefio
académico. Los resultados sirven como indicadores concretos del impacto de las

acciones implementadas en las otras areas evaluadas.

Estas cuatro éréas proporcionan un marco comprehensivo para evaluar la eficacia de la
institucion educativa en su respuesta a la diversidad. Al abordar la cultura, las
“practicas, la gestion y los resultados, se busca una evaluacion holistica que guie la
toma de decisiones informadas y el continuo mejoramiento hacia una educacién mas

inclusiva y equitativa.
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CAPITULO Il

2. La discapacidad

La discapacidad es una condicién que puede afectar la participacion de una persona en
la sociedad debido a limitaciones fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales. Es
crucial comprender que la discapacidad no reside Unicamente en la persona, sino que
también est4 influida por barreras sociales y ambientales. Adoptar un enfoque inclusivo
implica reconocer la diversidad de experiencias dentro de la discapacidad y trabajar
para eliminar las barreras que impiden la participacién plena de las personas con

discapacidad en la sociedad.

El modelo social de la discapacidad destaca que la exclusion no es inherentemente
resultado de la condicion de la persona, sino mas bien una consecuencia de barreras
presentes en el entorno. Garantizar la accesibilidad universal se convierte en un
aspecto fundamental para proporcionar igualdad de oportunidades, adaptando entornos
y servicios para ser utilizables por todas las personas, independientemente de su
capacidad. Ademas, la promocién de derechos humanos basicos, como la igualdad de

oportunidades y la no discriminacion, es esencial para crear sociedades inclusivas.

La inclusion educativa y laboral son areas criticas para garantizar oportunidades
equitativas para las personas con discapacidad. Proporcionar apoyos y ajustes

razonables en estos contextos contribuye significativamente a la participaciéon plena de
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las personas con discapacidad en la educacién y el empleo. En

abordar la discapacidad implica empoderar a las personas, reconocer sus capacidades
individuales y fomentar un cambio cultural que celebre la diversidad y promueva la

inclusion en todos los aspectos de la vida.
2.1. Definicion de discapacidad

La discapacidad se manifiesta como una realidad compleja y diversa, resultante de la
interaccion entre las dimensiones fisicas o psiquicas de una persona y los diversos
elementos presentes en la sociedad que la rodea. Este fenébmeno abarca una amplia
gama de desafios, desde dificultades relacionadas con la funcién o estructura del
cuerpo, como paralisis, sordera, ceguera o sordoceguera, hasta limitaciones en la
actividad o en la ejecuciéon de acciones y tareas diarias. Estas limitaciones pueden
incluir, por ejemplo, obstaculos vinculados con problemas en la audicién o la visién, lo

que refleja la variabilidad y la individualidad de las experiencias dé discapacidad.

La complejidad de la discapacidad se evidencia ain mas en la restriccién' que puede
experimentar un individuo en su participacion en situaciones cotidianas. Estas
: restricciones‘pueden surgir de diversas limitaciones, y su impacto se manifiesta en la
vida diaria de las personas, afectando su interaccion con el entorno, la realizacién de
actividades y la participacion plena en la sociedad. En este sentido, es esencial

reconocer que la discapacidad no solo se limita a las caracteristicas individuales de una
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persona, sino que esta intrinsecamente vinculada a como la sociedad responde y\§

adapta a la diversidad de habilidades y necesidades.

Para abordar efectivamente la discapacidad, es necesario adoptar enfoques inclusivos
‘que vayan mas alla de la identificacién de limitaciones individuales. Esto implica la
creacion de entornos accesibles, la implementacion de politicas inclusivas y el fomento
de actitudes y practicas que valoren la diversidad. Al entender la discapacidad como
una interaccién dinamica entre la persona y su entorno, se sientan las bases para
promover una sociedad que celebre la diversidad y garantice la participacién plena de

todas las personas, independientemente de sus capacidades.

La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad establece que
las personas con discapacidad son: “aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales,
intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras,
puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demas. Asimismo, refiere que la discapacidad es un concepto que
evoluciona y que resulta de la interaccién entre las personas con deficiencias y las
barreras, debidas a la actitud y al entorno, que evitan su participacién plena y efectiva

en la sociedad en igualdad de condiciones con las demas”.

La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad proporciona una
definicion integral de la discapacidad que va mas alla de la mera condicion fisica o

mental de una persona. Segtn esta convencion, las personas con discapacidad son
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aquellas que tienen deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a lar
plazo. Sin embargo, lo crucial es que esta definicién destaca que la discapacidad no se
limita Gnicamente a las caracteristicas individuales, sino que resulta de la interaccion

compleja entre estas deficiencias y las barreras presentes en la sociedad.

La perspectiva de la convenciéon subraya que las personas con discapacidad pueden
enfrentar diversas barreras que, al interactuar con sus deficiencias, pueden
obstaculizar su participacion plena y efectiva en la sociedad. Estas barreras pueden
manifestarse en actitudes discriminatorias, falta de accesibilidad fisica o comunicativa,
entre otras. La definicion también destaca que la discapacidad es un concepto
dinamico y evolutivo, enfatizando que cambia con el tiempo y que la sociedad
desempefia un papel fundamental en la creacién de barreras o en la eliminacion de

estas para fomentar la inclusion.

En resumen, la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
presenta una vision holistica de la discapacidad, reconociendo su naturaleza
multifacética:y subrayando la importancia de eliminar barreras sociales y ambientales
para garantizar la participacion plena y efectiva de las personas con discapacidad en la

sociedad en igualdad de condiciones con los demas.

Se puede definir también como “restriccion o falta (debido a una deficiencia) de la

capacidad para realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se
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restricciones para realizar una actividad que resultan de una deficiencia.”

Esta definicion compleménta y profundiza ain mas en la comprension de la
discapacidad al abordar la relacion entre deficiencia, capacidad y actividad. Al describir
la discapacidad como una "restriccion o falta de capacidad para realizar una actividad
en la forma o dentro del margen considerado normal para un ser humano”, se destaca
cémo la discapacidad no se limita solo a la presencia de una deficiencia, sino que
implica las limitaciones en la capacidad de una persona para llevar a cabo actividades

cotidianas.

La noci6n de "normales para un ser humano" subraya la importancia de considerar la
diversidad inherente a la condicion humana. Esta perspectiva recondce que las
capacidades y limitaciones varian ampliamente entre las personas, y lo que se
“considera "normal" es relativo y contextual. Ademas, al mencionar las "limitaciones
funcionales o restricciones para realizar una actividad que resultan de una deficiencia”,
se conecta directamente la deficiencia con las consecuentes -dificultades en la

ejecucién de acciones especificas.

En este sentido, la definicién subraya la interconexion entre deficiencia, capacidad y
participacion en actividades, destacando que la discapacidad no es simplemente una

condicion estatica, sino un fenémeno dinamico que se manifiesta en la interaccion entre

8 https://www.redalyc.org/pdf/824/82420041012.pdf (consulta: 23 de septiembre 2023).
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la persona y su entorno. Este enfoque refleja la comprensién contemporanea de

discapacidad como un concepto relacional y contextual, donde las barreras sociales y
ambientales desempefian un papel clave en la determinacion de las experiencias

individuales de discapacidad.

“Las discapacidades son trastornos definidos en funcién de cémo afectan la vida de
una persona. Algunos ejemplos de discapacidades son las dificultades para ver, oir o
hablar normalmente; para moverse o subir las escaleras; para bafarse, comer o ir al

servicio”.?

Esta descripcion destaca que las discapacidades son trastornos que se definen en
funcion de su impacto en la vida de una persona, abarcando diversas areas
funcionales. Al mencionar ejemplos especificos, como las dificu_ltades para ver, oir,
hablar, moverse o realizar actividadés cotidianas, se ilustra la diversidad de desafios
que pueden surgir. Estos ejemplos abarcan discapacidades sensoriales, motoras y

funcionales, subrayando que la discapacidad puede manifestarse de diversas maneras.

La inclusién de aspectos relacionados con la vida diaria, como bafarse, comer o subir
escaleras, destaca como las discapacidades pueden afectar las actividades mas
‘basicas y esenciales. Al mencionar estas actividades cotidianas, se enfatiza la

necesidad de considerar la discapacidad desde una perspectiva integral, reconociendo

9 hitp://www.un.org/spanish/esa/social/disabled/dis50y10.htm (consuitado: 23 de septiembre 2023).
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que el impacto no se limita a situaciones especificas, sino que abarca la totalidad de

vida de una persona.

Esta perspectiva refleja la importancia de comprender la discapacidad en un contexto
practico y funcional, donde las limitaciones pueden variar significativamente y afectar
multiples aspectos de la vida. Al hacerlo, se destaca la relevancia de abogar por
entornos inclusivos y accesibles que faciliten la participacién plena de las personas con

discapacidad en todas las areas de ia vida.
2.2. Clases de discapacidad

Las clases de discapacidad abarcan una variedad de condiciones que impactan la vida
de las personas de diferentes maneras. En primer lugar, las discapacidades fisicas
involucran limitaciones en la movilidad o el control motor, como paralisis o
amputaciones, que pueden requerir adaptaciones especificas para garantizar la
accesibilidad. En segundo lugar, las discapacidades sensoriales, como la visual o
auditiva, afectan la capacidad de percibir el entorno, destacando Ia importancia de
entornos inclusivos y tecnologias accesibles. Ademas, las discapacidades intelectuales
y psicosociales abordan desafios en el ambito cognitivo y emocional, subrayando la

necesidad de apoyo y comprensién en areas educativas y sociales.

La discapacidad invisible, que no es evidente externamente, incluye condiciones como

enfermedades crénicas o trastornos neurolégicos, resaltando la importancia de la
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‘sensibilidad y el reconocimientc de las necesidades individuales. Ademas,

discapacidades pueden ser congénitas o adquiridas, lo que influye en la experiencia y
la adaptacion de la persona a lo largo de la vida. Por Gltimo, la discapacidad mdltiple
refleja la complejidad de las experiencias, donde una persona puede enfrentar desafios
en mas de un aspecto de su vida. En todos los casos, un enfoque inclusivo busca
elirhinar barreras, promover la igualdad de oportunidades y reconocer la diversidad de

Vhabilidades y contribuciones que cada persona puede aportar a la sociedad.

En virtud de lo anterior, se procede a establecer en que consiste la clasificacion de la

discapacidad, los cuales son:

1. “Discapacidad motriz: Incluye a las personas con discapacidad para caminar,
manipular objetos y de coordinaciéon de movimientos para realizar actividades de la

vida cotidiana”.'°

La discapacidad motriz se refiere a la limitacién en la movilidad y coordinacion de
movimientos que afecta la capacidad de las person.as para‘caminar, manipular objetos
y realizar actividades cotidianas. Esta categoria abarca una amplia gama de
condiciones, desde dificultades leves en la coordinacion hasta limitaciones mas
significativas que pueden requerir asistencia o dispositivos de apoyo. La falta de
habilidades motoras puede tener un impacto significativo en la autonomia y la

independencia de las personas en sus actividades diarias.

10 Toledo Pifién, Ericka. ¢ Qué es la discapacidad? Pag. 6.
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Es importante reconocer que la discapacidad motriz no define la totalidad de

habilidades y potencialidades de una persona. Muchas personas con discapacidad
motriz han demostrado una notable capacidad de adaptacion y han superado
obstaculos, ya sea a través de tecnologias de asistencié, terapias especificas o
simplemente desarrollando estrategias creativas para abordar desafios fisicos.
Fomentar entornos accesibles y promover la conciencia sobre las necesidades
especificas de las personas con discapacidad motriz son pasos esenciales hacia una

sociedad mas inclusiva y equitativa.

2. Discapacidad sensorial: Comprende a las personas con deficiencias visuales,
auditivas y a quienes presentan problemas en la comunicacién y el lenguaje

(ceguera y sordera).'!

La discapacidad motriz se refiere a la limitacion en la movilidad y coordinacién de
movimientos que afecta la capacidad de las personas para caminar, manipular obj.etos
y realizar actividades cotidianas. Esta categoria abarca una amplia gama de
condiciones, desde diﬁcultades leves en la coordinacion hasta limitaciones mas
significativas que pueden requerir asistencia o dispositivos de apoyo. La falta de
habilidades motoras puede tener un impacto significativo en la autonomia y la

independencia de las personas en sus actividades diarias.

" lbid.
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habilidades y potencialidades de una persona. Muchas personas con discapacidad

motriz han demostrado una notable capacidad de adaptacion y han superado
obstaculos, ya sea a través de tecnologias de asistencia, terapias especificas o
simplemente desarrollando estrategias creativas para abordar desafios fisicos.
Fomentar entornos accesibles y promover la conciencia sobre las necesidades
especificas de las personas con discapacidad motriz son pasos esenciales hacia una

sociedad mas inclusiva y equitativa.

3. Discapacidad intelectual: “Se caracteriza por una disminucién de las funciones
mentales superiores (inteligencia, lenguaje y aprendizaje, entre otros), asi como de
las funciones motoras. Esta discapacidad incluye a las personas que presentan
discapacidades para aprender y para realizar algunas actividades de la vida diaria,
como el sindrome de Down y ciertos trastornos del desarrollo, como el autismo y el
sindrome de Asperger que, aun que no son discapacidades en sentido estricto, para
efectos de su atencién en algunos sectores se incluyen en esta clasificacion, ya que

inciden en la forma de relacionarse con otras personas”.'?

Este texto aborda la discapacidad intelectual, caracterizada por una disminucién en las -
funciones mentales superiores, incluyendo la inteligencia, el lenguaje y el aprendizaje,
asi como funciones motoras. La descripcién destaca que esta discapacidad abarca a

personas con dificultades para aprender y llevar a cabo actividades cotidianas, como

12 |bid.
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autismo y el sindrome de Asperger. Es relevante destacar que, aunque no todos los

trastornos del desarrollo son discapacidades en un sentido estricto, la inclusion de
estos en la clasificacion se basa en la influencia que pueden tener en la interaccion

social y la vida diaria de las personas.

La mencién especifica del sindrome de Down y trastornos del desarrollo subraya la
diversidad de la discapacidad intelectual y destaca la importancia de reconocer las
necesidades individuales de las personas en esta categoria. Ademas, la referencia a la
relacién con otras personas resalta la dimensioén social de la discapacidad intelectual,
reconociendo que las habilidades sociales pueden ser un aspecto clave en la vida de

las personas con estas condiciones.

Este texto destaca la complejidad de la discapacidad intelectual y resalta la necesidad
de enfoques comprensivos y personalizados para apoyar a las personas afectadas.
Fomentar la conciencia y comprension en la sociedad contribuye a crear entornos
inclusivos que permitan a las personas con discapacidad intelectual participar

plenamente en la comunidad.
4. Discapacidad psicosocial: Es la que se puede derivar de una enfermedad mental y

que tiene factores bioquimicos y genéticos. No esta relacionada con la discapacidad

intelectual. Los sintomas generaimente se presentan en la adolescencia. La
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discapacidad psicosocial puede ser tempora! o permanente y se convierte en un

condicion de vida.

El concepto de discapacidad psicosocial se centra en las afectaciones derivadas de
enfermedades mentales, y destaca la influencia de factores bioquimicos y genéticos en
su desarrollo. A diferencia de la discapacidad intelectual, la psicosocial se vincula mas
especificamente con trastornos mentales, subrayando una distincién importante en la
clasificacion de discapacidades. El texto destaca que los sintomas generalmente se
manifiestan en la adolescencia, lo que resalta la importancia de la deteccién temprana

y el apoyo durante esta etapa crucial del desarrollo.

La nocidon de que la discapacidad psicosocial puede ser tanto temporal como
permanente refleja la variabilidad en la duracion y la intensidad de los trastornos
mentales. Esta flexibilidad en la temporalidad subraya la importancia de enfoques
dindmicos en la comprension y el abordaje de la discapacidad psicosocial. Al
rec}onocerla como una “60ndicic’>n de vida", se enfatiza que las personas con
discapacidad psicosocial enfrentan desafios continuos que pueden requerir estrategias

y apoyos a lo largo de su vida.
Fomentar la comprension y reducir el estigma asociado con la discapacidad psicosocial

es crucial para facilitar un entorno que apoye la inclusion y el bienestar de las personas

afectadas. La sensibilizacién y el acceso a servicios de salud mental son elementos
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clave en la creacién de sociedades que promuevan la aceptacién y el apoyo parals.,

quienes viven con discapacidades psicosociales.
2.3. Discapacidad visual y auditiva

Una parte significativa del apréﬂdizaje en los nifios se lleva a cabo a través de la vision,
ya que aproximadamente el 80% de la informacién que llega al cerebro se adquiere
visualmente. La vision desempefia un papel crucial en el desarrollo integral de los
alumnos, y la falta de deteccion de problemas de vision puede tener un impacto
negativo en su desarrollo y rendimiento escolar. El proceso visual comienza con las
estructuras anteriores del ojo, como la pupila y el cristalino, que recogen la informacién
visual reflejada en la retina en forma de energia luminosa. Las células de la retina
transforman esta energia en impulsos nerviosos, que se transmiten al cerebro a través
.del nervio optico, llegando al I6bulo occipital, donde se encuentra el centro del sistema
\)isual, conocido corho "corteza visual primaria". El cerebro interpreta y da significado
conceptual a estos impuisos, permitiendo que ante un estimulo visual, como una flor, el

- 0jo recoja la informacidn, el nervio éptico la transmita y el cerebro la interprete.

Es esencial comprender la distinciéon entre la vista y la visién: la vista se refiere a la
capacidad basica del ojo de percibir la luz, mientras que la visiébn implica la
interpretacién y comprension de la informacion visual recopilada. Todo el proceso
visual requiere la integracion anatémica y funcional de diversas estructuras, incluyendo

el ojo, el nervio 6ptico y el cerebro. Por lo tanto, ver va mas alla de la simple capacidad
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del ojo; implica la colaboracion compleja de estas estructuras para interpretar

entender el entorno visual de manera efectiva.

Lo anterior, destaca la importancia fundamental de la visibn en el proceso de
aprendizaje de los nifios, subrayando que gran parte de la informacion que llega al
cerebro prqviene de la via visual. La explicacién detallada del mecanismo de la vision,
desde la recopilacién de informaciéon en el ojo hasta la interpretaciéon en el cerebro,
proporciona una comprension clara de la complejidad de este proceso. Ademas, la
distincion entre "vista" y "vision" es especialmente esclarecedora, enfatizando que la
vision implica no solo la capacidad de ver la luz, sino también la interpretacion y
comprension de la informacién visual. Asimismo, se debe de resaltar el riesgo de
problemas de vision no detectados, sefialando que estos pueden influir negativamente
en el desarrollo y el rendimiento escolar de un nifio. Esta conciencia destaca la
importancia de la deteccién tempravna y el cuidado de la salud visual en el contexto

educativo.

La claridad en la diferenciacion entre los conceptos de vista y vision mejora . la:
comprension del lector sobre la complejidad y la integralidad de este proceso. En
general, el texto cumple eficazmente su objetivo de informar sobre la relevancia de la

vision en el desarrollo infantil y escolar.

“La discapacidad visual consiste en la afectacion, en m‘ayor o menor grado, de la visién

o, también, en la carencia de ella. No es una enfermedad, sino que es la consecuéncia
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consecuencias sobre el desarrollo porque se han de utilizar medios alternativos para

obtener las informaciones que no se pueden lograr a través de la vista, y porque gran
parte de las tareas basicas del desarrollo del sujeto estan mediatizadas
perceptivamente, tanto por la vision como por el resto de sentidos y canales

perceptivos”. 13

Este texto ofrece una definicién clara y precisa de la discapacidad visual, destacando
que se trata de una afectacion variable de la visién o incluso la falta completa de esta.
La afirmacién de que la discapacidad visual no es una enfermedad, sino la
consecuencia de diversas enfermedades, es crucial para combatir posibles
estigmatizaciones asociadas. Al comprender la discapacidad visual como el resultado..
de un espectro amplio de condiciones, se fomenta una perspectiva mas inclusiva y

compasiva.

Ademas, el texto resalta la relevancia de la discapacidad visual en el desarrollo
personal, sefialando que la merma o pérdida de la vision afecta directamente el acceso
a la informacion y la realizacién de tareas cotidianas. La mencion de la necesidad de
utilizar medios alternativos para obtener informacién subraya la importancia de la

adaptabilidad y la resiliencia en el abordaje de la discapacidad visual.

13 https://psicologia.universidadipei.com/wp-content/uploads/2021/09/SSTPROBLEMAS-CONDUCTUAL
© ES-Y-DE-APRENDIZAJE-I-li-parc.pdf (consultado: 26 de septiembre 2023).
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perceptivamente por la visién y otros sentidos subraya la complejidad de adaptarse a la

discapacidad visual. Este reconocimiento destaca la importancia de enfoques
educativos y de desarrollo que consideren la diversidad de canales perceptivos y
fomenten estrategias que faciliten la participacion plena de las personas con
discapacidad visual en la sociedad. En resumen, el texto proporciona una descripcion
informada y sensible de la discapacidad visual, resaltando su impacto en el desarrollo y

la necesidad de considerarla desde una perspectiva integral.

Los estudiantes con discapacidad auditiva se caracterizan por tener una capacidad -
auditiva deficiente que afecta ambos oidos, es decir, experimentan pérdidés auditivas
bilaterales. Es importante sefialar que las pérdidas unilaterales, que afectan solo un
oido, no necesariamente conllevan alteraciones en el lenguaje, permitiendo una
audicién normal en la mayoria de los casos. Sin embargo, una dificultad significativa
asociada con las pérdidas unilaterales es la capacidad limitada para localizar la fuente

de sonido.

Cuando se aborda la poblacién estudiantii con discapacidad auditiva, se puede
clasificar en dos categorias principales: aquellos con hipoacusia y aquellos 'con
sordera. Los estudiantes con hipoacusia experimentan una pérdida de audicion pero
aun pueden adquirir el lenguaje oral de manera funcional a través de la via auditiva,

aunque en muchos casos pueden necesitar el uso de prétesis auditivas adecuadas.
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es tan pronunciada que los restos auditivos no son aprovechables, lo que resulta en

una incapacidad para adquirir el lenguaje oral a través de la via auditiva. En estos
casos, la vision se convierte en el principal _can'al de comunicacién. Este cambio
destaca la necesidad de enfoques educativos que integren estrategias visuales y
fomenten la comunicacién no verbal para garantizar una participacion efectiva en el
proceso educativo y social.

“La discapacidad auditiva se define como la pérdida o anormalidad de la funcién
anatomica y/o fisiolégica del sistema auditivo, y tiene su consecuencia inmediata en
una discapacidad para oir, lo que implica un déficit en el acceso al lenguaje oral.‘
Partiendo de que la audicién es la via principal a través de la cual se desarrolla el
lenguaje y el habla, debemos tener presente que cualquier trastorno en la percepcién
auditiva del nifio y Ia. nifia, a edades tempranas, va a afectar a su desarrollo lingiistico
y comunicativo, a sus procesos cognitivos y, consecuentemente, a su posterior

integracion escolar, social y laboral”. 14

Este texto proporciona una definicion clara y completa de la discapacidad auditiva,
describiéndola como la pérdida o anormalidad en la funcién anatomica y/o fisioldgica
del sistema auditivo. La consecuencia directa de esta discapacidad es la dificultad para
oir, lo que a su vez implica un déficit en el acceso al lenguaje oral. La conexion directa

entre la audicién y el desarrollo del lenguaje y la comunicacion es destacada,

4 hitps://sid-inico.usal.es/idocs/F8/FD023840/apoyo_ educatlvo _discapacidad_auditiva.pdf (consulta: 26
de septiembre 2023).
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enfatizando la importancia de la percepcién auditiva en las etapas tempranas

desarrollo.

La afirmacion de que cualquier trastorno en la percepcién auditiva en la infancia puede
afectar significativamente el desarrollo lingtiistico, comunicativo y cognitivo, asi como la
integracion en entornos escolares, sociales y laborales, resalta la amplitud del impacto
de la discapacidad auditiva en la vida de una persona. La comprension temprana y la
intervenciéon adecuada se vuelven criticas para mitigar estos efectos y apoyar el

desarrollo integral de los nifios y nifias con discapacidad auditiva.

Este texto aborda no solo la dimensién clinica de la discapacidad auditiva, sino también
su impacto en areas cruciales del desarrollo humano. Ofrece una base informativa
importante para educadores, profesionales de la salud y padres, subrayando la
| necesidad de enfoques holisticos y apoyo integral para aquellos que experimentan esta

discapacidad.
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CAPITULO Ili

3. El Ministerio de Educacidén y su responsabilidad en la inclusién

El Ministerio de Educacién de Guatemala desempefia un papel crucial en la promocién
de la inclusién edugativa, garantizando que todos los estudiantes, incluidos aquellos
con discapacidades, tengan acceso a una educacién de calidad. La inclusiéh no solo es
un derecho fundamental, sino también un componente vital para construir una sociedad
‘mas equitativa. A través de politicas y programas, el ministerio trabaja para adaptar el
curriculo, proporcionar formacion a los docentes y garantizar la disponibilidad de
recursos necesarios, promoviendo asi la igualdad de oportunidades en el sistema

educativo guatemalteco.

El Ministerio de Educacion de Guatemala implementa diversas estrategias para. -
fomentar la inclusién de personas con discapa‘cidad. Esto incluye adaptaciones
curriculares para hacer que la educacién sea accesible, la formacion integral de
docentes para atender a las diversas necesidades de los estudiantes, y la provision de
recursos y apoyos esenciales. Ademas, se trabaja en la mejora de la accesibilidad
fisica de las instalaciones escolares y se fomenta la colaboracién con organizaciones
especializadas. Estas medidas buscan'no solo cumplir con los principios de igualdad,
sino también mejorar la experiencia educativa de todos los estudiantes. A medida que
evolucionah las politicas educativas en Guatemala, el Ministerio de Educacién destaca

los avances en materia de inclusion educativa.
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Se establecen sistemas de apoyo, como equipos de educacion especial, para evalu ’M

%)
abordar las necesidades especificas de los estudiantes. La colaboracién con
organizaciones dedicadas a la inclusién es una parte integral de estas iniciativas,
permitiendo el intercambio de recursos y experiencias para fortalecer ain mas los
esfuerzos hacia una educacién inclusiva y equitativa en el pais. Estos avances reflejan
el compromiso continuo del ministerio con la construccion de un sistema educativo que

atienda a la diversidad de la poblacién estudiantil guatemalteca.
3.1. El ministerio de educacion en Guatemala

Este ministerio esta regulado en la ley del Organismo ejecutivo y es el responsable de
la educaciéon en Guatemala, por lo que le corresponde aplicar el régimen jufidico a todo
lo relacionado a los servicios escolares y extra-escolares para la educacion de la
- poblacion, este vela por el mejoramiento de dicho servicio que provee la educacion,
teniendo como finalidad segun el articulo treinta y tres (33) de dicho cuerpo legal. Este
ministerio se encuentra regulado en la ley de Educacion Nacional debido a que ésta
regula, como se debe de realizar la educacion en Guatemala, y también esta regulado
en la Consfitucic’m Politica de la Republica de Guatemala, al mismo tiempo se debe de
apoyar, en lo normado en la ley del organismo ejecutivo, y le corresponde las

siguientes funciones:
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Formular y administrar la politica educativa, velando por la calidad y la cobertura
la prestacién de los servicios educativos publicos y privados, todo ello de
conformidad con la ley.

Coordinar con el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda las
propuestas para formular y poner en vigor las normas técnicas para la infraestructura

del sector.

Velar porque el sistema educativo del Estado contribuya al desarrollo integral de la
persona, con base en los principios constitucionales de respeto a la vida, la libertad,
la justicia, la seguridad y la paz y al caracter multiétnico, pluricultural y multilingiie de

Guatemala.

Coordinar esfuerzos con las universidades y ofras entidades educativas del pais,

para lograr el mejoramiento cualitativo del sistema educativo nacional.

Coordinar y velar por el adecuado funcionamiento de los sistemas nacionales de
alfabetizacion, planificacién educativa, investigacion, evaluacion, capacitacion de
docentes y personal magisterial, y educacién intercultural ajustandolos a las

diferentes realidades regionales y étnicas del pais.

Promover la auto-gestion educativa y la descentralizacion de los recursos
econémicos para los servicios de apoyo educativo mediante la organizacion de
comités educativos, juntas escolares y otras modalidades en todas las escuelas
oficiales publicas; asi como aprobarles sus estatutos y recohbcer su personalidad

juridica.
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produccién e impresion de textos, materiales educativos y servicios de apoyo a la

prestacion de los servicios educativos.
- Formular la politica de becas y administrar descentralizadamente el sistema de

becas y bolsas de estudio que otorga el Estado.

Dentro de la mision y visién de esta institucion se puede establecer que es la siguiente:
“Es tener el papel de generar oportunidades de ensefanza-aprendizaje, orientada a
resultados, que aprovecha diligentemente las oportunidades que el presente siglo le
brinda y comprometida por una Guatemala mejor. En su visién, describe la tarea de
formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender por si mismos, orgullosos de ser
guatemaltecos, empeﬁados en conseguir su desarrollo integral, con principios, valores

y convicciones que fundamenten su conducta (Ministerio de Educacion)”.!®

El Ministerio de Educacion, es el que determina cédmo debe de realizarse la educacién
en el territorio nacional, desde las principales tendencias hasta la revision del material
didactico y las competencias que determinan la educacion en Guatemala; en tal sentido
se puede determinar que es dentro del territorio nacional la.problematica de la
corrupcion, en la educacion se lleva a cabo ante el no cumplimiento del presupuesto, el
cual siendo muy amplio no se ocupa directamente en la educacién nacional; se puede
‘establecer lo anterior a través de las propias estadisticas del ministerio, en donde se

determiné que el cincuenta y cinco por ciento (55%) de este presupuesto se centra en

15 hitp://www.mineduc.gob.gt/portal/index.asp. (consultado: 30 de septiembre 2023).
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diversificado ocupa un 34% pudiendo prestarse a malos manejos financieros y a la

corrupcion.
3.2. El ministerio de educacion y la educacion inclusiva en Guatemala

Es importante establecer como, a lo largo del tiempo, estas personas han enfrentado la
discriminaciéon y la exclusion social. Sin embargo, gracias a los esfuerzos y las
investigaciones de médicos, pedagogos y otros profesionales, se han implementado

modalidades innovadoras para apoyar a este sector de la poblacion.

La Educacién Inclusiva, debe de ser considerado como un derecho natural de las
personas. Este enfoque busca el desarrolio integral, eliminando las barreras que
obstaculizan el aprendizaje y combatiendo cualquier forma de discriminacion y
exclusion. Ademas, fomenta la valoracion y atencién de las diferencias y necesidades

individuales.

En el contexto guatemalteco del Siglo XX, se observa un progreso significativo hacia la
inclusiéon educativa. Se fundaron escuelas para nifios ciegos y sordos con el respaldo
del Benemérito Comité Pro Ciegos y Sordos de Guatemala. El Ministerio de Educacion
establecié la Direccion General de Educacién Especial, y se promulgé el Acuerdo
Ministerial 830-2003, que aborda la Politica y Normativa de Acceso a la Educacién con

Necesidades Educativas Especiales. Posteriormente, el Decreto No. 16-2008 y la Ley
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de Aprobacion de la Politica Nacional en Discapacidad y Plan de Accion marcaron
hito. En el afio pasado, se aprobé el Decreto 3-2020, que reconoce y aprueba la lengua

de sefias de Guatemala, LENSEGUA.

Las universidades también respondieron a este cambio implementando programas
académicos relacionados con necesidades especiales, problemas de aprendizaje y
fisioterapia, entre otros. No obstante, uno de los desafios actuales es la necesidad de
una mayor inversion del Estado en una comunidad inclusiva. Desafortunadamente, el
apoyo gubernamental en este aspecto es limitado en Guatemala, ya que no existe una

inversion especifica para el respaldo a personas con diversas discapacidades.

En este contexto, la educacion inclusiva juega un papel crucial como factor clave para
la igualdad de oportunidades. Es imperativo que se realice una inversion 'significativa
en educacion inclusiva, no solo para el desarrollo de la nifiez, sino también para el
progreso integral de toda la poblacion guatemalteca. Es necesario afirmar la
importancia de estos esfuerzos y la necesidad de un compromiso continuo para

construir un entorno educativo verdaderamente inclusivo en el pais.

**Garantizando el Derecho a la Educacién: Politica de Educaciéon Inclusiva del

Ministerio de Educacion**

Con el firme proposito de asegurar el derecho a la educacion para toda la nifiez, el

Ministerio de Educacién ha intensificado sus esfuerzos para atender a los grupos de
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poblacién que histéricamente han enfrentado exclusiones educativas. La nifiez coR();,

necesidades especiales, ya sea asociadas o no a discapacidades, se encuentra entre

estos conglomerados excluidos.

En el marco del Aiio Nacional de las Personas con Discapacidad, el Ministerio de
Educacion emitio el Acuerdo Gubernativo 118-2005, estableciendo disposiciones clave
para mejorar la atencion dirigida a la nifiez con necesidades educativas especiales. La

experiencia acumulada durante este periodo sienta las bases para la politica actual: la

promocién de la educacion inclusiva para la poblacién con necesidades educativas .

especiales, independientemente de la presencia de discapacidades.

Esta politica tiene como objetivo principal convertir en realidades positivas los derechos
de la poblacién con necesidades especiales, derechos consagrados en la Constitucion
Politica de la Republica y en la legislacion nacional. En linea con numerosos convenios
internacionales, esta iniciativa reconoce la importancia crucial de la educacion inclusiva

en la construccion de sociedades mas equitativas.

A .
: cad

La esencia de esta bolitica radica en capacitar al sistema educativo para que sirva de
manera mas efectiva a las personas con necesidades educativas especiales, buscando
mejorar no solo su calidad de vida sino también la de sus familias. Al abordar las
condiciones que histéricamente han generado exclusién educativa, esta politica se
erige como un pilar fundamental para fortalecer procesos de desarrollo humano y

convivencia en el marco de un régimen democratico.

45


emiimpresos02
Cuadro de texto


El cambio principal que esta politica impulsa reside en superar los enfoq
tradicionalmente asistencialistas y sobreprotectores. En su lugar, aboga por estrategias
que fomenten la equiparacion de oportunidades e inclusion educativa, buscando asi el
pleno desarrollo de la nifiez y juventud con necesidades espec.iales. Esta
transformacion no solo apunta a la esfera educativa, sino que tiene un impacto
significativo en el tejido social, contribuyendo al fortalecimiento de una sociedad mas

inclusiva y justa.

*Politica de Educacion Inclusiva: Compromiso del Ministerio de Educacion con la

Reforma Educativa**

El Ministerio de Educacion presenta la Politica de Educacién Inclusiva como respuesta
a las demandas de atencion educativa de la poblacion con necesidades educativas
especiales, con y sin discapacidad. Este compromiso refleja la dedicacién de la
institucion para materializar la Reforma Educativa, concebida a partir de los Acuerdos

de Paz.

El objetivo fundamental de esta politica es proporcionar oportunidades educativas de
calidad, equidad y pertinencia a la poblacion con necesidades educativas especiales.
Se ha disefiado en concordancia con las metas de Primaria completa y la Reforma
Educativa en el aula, tal como se establece en el Plan Nacional de Educacion 2004-

2007, y se alinea con la vision general de la transformacion curricular.
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En el marco de los derechos de la poblacion guatemalteca, la politica asegura
acceso a una educacién respetuosa de las diferencias individuales, ya sean de origen
cultural o caracteristicas. personales. La educacion inclusiva, que garantiza que todas
las personas compartan las mismas oportunidades para aprender, con adaptaciones
curriculares para abordar necesidades especiales, se presenta como el medio para

haéer efectivo este derecho fundamental.

La Politica de Educacion Inclusiva traza el camino para la adaptacion de procesos
pedagégicos, técnicos y administrativos en el sistema educativo, en beneficio de la
poblacién con necesidades educativas especiales. Este enfoque se materializa
mediante lineas de accion estratégicas, que incluyen la ampliacién de cobertura y el
mejoramiento de la calidad de la educacion especial, la formacion, capacitacion y
perfeccionamiento docente, asi como la promocién de la participacién comunitaria en la
gestion educativa. Este marco estratégico -refleja un compromiso integral con la

inclusién y la equidad en el &mbito educativo guatemalteco.
**Educacion Inclusiva para Todos: Compromiso del Ministerio de Educacion™

En consonancia con los principios de igualdad de condiciones y oportunidades, los
nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales, tanto con como sin
discapacidad, participan activamente en el sistema educativo regular. En este entorno,
reciben una educacién de. calidad respaldada por apoyos técnicos, materiales y

humanos, permitiéndoles desenvolverse de manera adecuada en la sociedad a la que
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pertenecen. En este enfoque, se destaca y valora su diversidad personal, resaltan

sus capacidades, habilidades y destrezas.

El Ministerio de Educaciéon lidera a nivel nacional la promocién de la educacion
inclusiva con calidad y equidad. Para lograr este propésito, implementa programas y
servicios especificos dirigidos a nifios, nifas y jévenes con necesidades,educativas
especiales, abarcando tanto los subsistemas educativos escolares como
extraescolares. Este compromiso refleja la vision del Ministerio de Educacion de
construir un entorno educativo que fomente la participacion plena y efectiva de todos
los estudiantes, sin importar sus caracteristicas particulares, contribuyendo asi a una

sociedad mas inclusiva y justa.
**Marco Legal y Compromiso Educativo: Inclusion para Todos™*

La politica de educacién inclusiva, dirigida a la poblacién con necesidades educativas
especiales, ya sea con o sin discapacidad, se fundamenta en el marco legal y politico
vigente en Guatemala. Como 6rgano rector del sistema educativo, el Ministerio de
Educacién asume responsabilidades indeclinables, entre ellas la formulacion de
directrices que contribuyan a satisfacer las necesidades educativas de la poblacion,

incluyendo a la nifiez y juventud con diversidad funcional.

La Constitucion Politica de la Republica establece el derecho de la poblacién

guatemalteca a recibir educacion gratuita y obligatoria sin discriminacion. La Ley de
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Educacion Nacional reconoce la Educacién Especial como una modalidad transversé{;"'/

N

en el sistema educativo nacional. Por su parte, la Ley de Atencion a las Personas con
Discapacidad garantiza la igualdad de oportunidades en diversos ambitos, incluyendo

salud, educacion, trabajo, recreacién, deportes y cultura.

El Acuerdo Ministerial 830-2003, que establece la Politica y Normativa de Acceso a la
Educacién para la poblacion con Necesidades Educativas Especiales, reconoce el
derecho de esta poblaciéon a la educaciéon especial y a la educacién regular con los
servicios de apoyo correspondientes. Ademas, la base legal nacional se alinea con
convenciones, declaraciones y acuerdos internacionales, como la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, la Convencion Interamericana para la eliminacion
de todas las Formas de Discriminacion por razones de discapacidad (OEA), las Normas
Uniformes sobre igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad de la
Organizacién de las Naciones Unidas en 1993, y las declaraciones de la Conferencia
Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales, Acceso y Caiidad de la UNESCO

en 1994.

'En particular, la reciente aprobacion de la Convencion sobre Derechos Humanos de las
Personas con _Discépacidad por Naciones Unidas subraya el enfoque de educacién
inclusiva, reconociendo los derechos y responsabilidades de las personas con
discapacidad. Este marco legal sdlido refuerza el compromiso del Estado de
Guatemala para promover la inclusiéon educativa y la igualdad de oportunidades para

todos.
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“Datos del XI Censo Nacional de Poblacion y VI de Habitacion (2002) del Instit(m—
Nabional de Estadistica, reportan que en Guatemala existian 135,482 hogares (6.2% o
del total) donde residia por lo menos una persona con discapacidad. El 54% de dichos
hogares radicados en el area rural. En 2005, el INE realizd la Encuesta Nacional de
Discapacidad, cuyos resultados indican que:

1. Existian 401,000 personas con discapacidad a nivel nacional.

2. Las discapacidades con mayor prevalencia son: visual, auditiva. y musculo
esqueléticas.

3. Las zonas donde se reportd mayor cantidad de poblacién con discapacidad son las
siguientes: regiébn VI (Solola, Quetzaltenango, Totonicapan, Suchitepéquez,
Retalhuléu), region | (Metropolitana), y region il (Izabal, El Progreso, Zacapa y
Chiguimula)

4. Los rangos de edad de las personas con discapécidad son los siguientes: 22.5% en
edades de 6 a 17 afios (edad escolar), 42.3% de 18 a 59 afios, 35% de 60 afios y
mas.

5. En cuanto al género no existe diferencia estadisticamente significativa entre
hombres y mujeres con discapacidad.

6. Del total de personas con discapacidad, 14% asiste a la escuela, 20% habia cursado
hasta tercero primaria y 52% no tenia ningln grado de escolaridad.

7. El 78% de las personas con discapacidad no reciben ningin tipd de apoyo.

8. La causa principal por la que las personas con discapacidad no asisten a la escuela

es la sobre edad y no su condicién de discapacidad.
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de educacion especial.

10. Los servicios a los que mas acceden las personas con discapacidad son los de

rehabilitacion fisica en hospitales publicos.”*®

El informe basado en el XI Censo Nacional de Poblacién y la Encuesta Nacional de
Discapacidad en Guatemala destaca la presencia significativa de personas con
»discapacidad en el pais, afectando al 6.2% de los hogares. Este fenbmeno no se
distribuye homogéneamente, siendo mas prevalente en areas rurales (54%). Se
identifican tipos de discapacidad mas comunes, como visual, auditiva y.
musculoesquelética, subrayando la necesidad de éstrategias inclusivas especificas
para estas poblaciones. Ademas, las regiones VI, | y lli concentran la mayor cantidad
de personas con discapacidad, sugiriendo enfoques regionalizados para abordar las

disparidades geograficas.

El analisis .demogréfico revela que la discapacidad abarca diversas edades, con un
22.5% de personas en edad escolar. Sin embargo, el 52% carece de cualquier nivel de
escolaridad, sefalando la urgencia de programas educativos adaptados .y accesibles.
- La falta de apoyo para el 78% de las personas con discapacidad es preocupante, y la
escasa conciencia sobre servicios de educacion especial (94%) destaca la necesidad

de mejorar la accesibilidad y la informacion sobre estos recursos. Las causas de la no

16 https://portal.segeplan.gob.gt/segeplan/wp-content/uploads/2023/03/Politica-Educacion-inclusiva. pdf
(consulta: 01 de octubre 2023).
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inclusivas en todas las etapas de la vida.

A pesar de estos desafios, el informe también sefiala oportunidades, como el acceso
relativamente alto a servicios de rehabilitacion fisica en hospitales publicos. Esto
destaca areas donde los esfuerzos de inclusidon pueden construirse y expandirse para
mejorar la calidad de vida y la participacién plena de las personas con discapacidad en

la sociedad guatemalteca.

Las conclusiones extraidas del Diagnostico de Educacion Especial, llevado a cabo por
el Ministerio de Educacion en 2005, resaltan diversos aspectos clave relacionados con
la atencién a la poblacién con necesidades educativas especiales en Guatemala. Se
destaca una disparidad en la ampliacidén de servicios de educacion especial entre las
cabeceras departamentales y los mu_nicipios, evidenciando una carencia persistente en

estos Ultimos, con una concentracién notable en la ciudad capital.

El perfil demografico de la poblacién que recibe servicios de educacién especial revela
una predominancia (96%) de personas de origen ladino, especialmente en el area
urbana. La presencia de barreras arquitecténicas en el v89% de los edificios escolares
representa un desafio significativo para la accesibilidad de las personas con

discapacidad.
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Entre los programas educativos implementados para abordar las necesida A
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educativas especiales, destacan el aprestamiento, estimulacion temprana, educacién
especial, integracion escolar, y programas de aulas recurso e integrada. Las areas
prioritarias de atenciéon son los problemas de aprendizaje, problemas de lenguaje,

discapacidad intelectual y discapacidades muiltiples.

En cuanto al personal docente, se observa que el 66% en el sector publico trabaja con
una plaza presupuestada, mientras que el 34% tiene contratos anuales. La formacion
académica del personal docente varia, con un 40% que cuenta con nivel téchico en

Educacion Especial o carreras afines y un 26% con formacién a nivel de licenciatura.

En términos de la distribucion de la atencién, el sector privado abarca al 54% de la
| poblacidén con acceso a servicios de educacion especial, mientras que el sector publico
atiende al 46%. La mayoria de las instituciones emplean las guias curriculares
proporcionadas por el Ministerio de E‘ducaci()n para impartir educacién especial en los
niveles de- preprimaria y primaria. Estas conclusiones resaltan areas de mejora

necesarias para garantizar una educacion inclusiva y accesible en todo el pais.

.EI Ministerio de Educacion irﬁpulsé la Politica y Normativa de Accesc a la Educacioén
para la Poblacién cdn Necesidades Educativas Especiales en el afio 2000, como parte
de su compromiso con la equidad educativa. Este impulso se alineé con el proceso de
modernizacion del Estado, dando lugar a la descentralizacion administrativa y la

creacion de Coordinaciones Departamentales de Educacién Especial.
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En la actualidad, la Unidad de Educacién Especial forma parte de la Direccion Gen‘é(;/f*,;
de Calidad y Desarrollo Educativo (DIGECADE) del MINEDUC, desempefiando un
pabel fundamental en la implementacién y desarrollo de iniciativas inclusivas. Durante
el periodo 2004-2007, se lograron notables avances, como la capacitacién de 3,092
docentes en educacion regular, educacion especial, sup'ervisores educativos,

catedraticos 'de escuelas normales y coordinadores de educacién especial y nivel

infantil.

Ademas, se destacan logros como la incorporacién de la Sub-area de Atencion a las
Necesidades Educativas Especiales en el Curriculo Nacional Base de Formacion
Docente, la impresion y distribucion de 56,900 materiales de apoyo para docentes y
estudiantes con necesidades educativas especiales, y la creacién de 100 plazas para
docentes de educacion especial, incluyendo asesores pedagdgicos itinerantes en las

Direcciones Departamentales de Educacién. -

Asimismo, se subraya la inclusién de la evaluacién de estudiantes con necesidades
educativas especiales, tanto con discapacidad como sin ella, en el Reglamento .de
| Evaluacion de los Aprendizajes (Acuerdo Ministerial No. 2692-2007), sobre personas
con discapacidad en sus disefios, promoviendo asi entornos inclusivos en las

instituciones educativas.
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CAPITULO IV

4. Origen del marco legal que promueve y son herramientas que respaldan a nivel
nacional e internacional el derecho a la educacion inclusiva a las personas con

discapacidad

La promocion de la educacién inclusiva para personas con discapacidad se sustenta en
un sélido marco legal a nivel nacional e internacional. Este marco constituye la columna
vertebral que respalda los derechos fundamentales de acceso a una educaciéon de
calidad, sin discriminacién y con igualdad de oportunidades. A nivel nacional, las
constituciones, leyes educativas y normativas especificas configuran un entramado
legal que busca garantizar la participacion plena de las personas con discapacidad en
el ambito educativo. A su vez, a nivel internacional, la Convencion sobre los Derechos
de |as Personas con Discapacidad y otros acuerdos globales proporcionan directrices
cruciales para la construccién de sistemas educativos inclusivos. Esta introducciéon
explorara los aspectos clave de este marco legal, destacando la importancia de estas
reg_ulacionés en la configuracion de entornos educativos .que fomenten la equidad y.el

desarrollo integral.
4.1. Consideraciones generales

La problematica en torno a la educacion para personas con discapacidad visual y

auditiva en Guatemala emerge como un desafio significativo, revelando deficiencias
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notables en ila garantia de sus derechos fundamentales. A pesar de las disposicion
legales, Ia. falta de personal capacitado, recursos técnicos y material educativo
especifico se erige como una barrera sustancial para la plena realizaciéon del derecho a
la educacion. Este escenario contraviene lo estipulado en el articulo 71 de la
.'Constituci()n Politica de la Republica, que subraya el acceso irrestricto a la educacion

para todos los ciudadanos, independientemente de sus limitaciones fisicas o mentales.

La Ley de Atencion a las Personas | con Discapacidad (Decreto No. 135-96)
vcomplementa estos principios al asegurar el derecho a la educacién desde la
estimulaciéon temprana hasta la educacion superior. Sin embargo, la realidad contrasta
con estas garantias legales, especialmente para aquellos con discapacidades visuales
y auditivas. La Convencién sobre los Derechos de las Persona‘s con Discapacidad, -
ratificada por Guatemala, refuerza la necesidad de un sistema educativo inclusivo en
todos los niveles. Aunque la convencion plantea medidas especificas para personas
vcon discapacidad visual o auditiva, su implementacion se enfrenta a desafios

significativos.

'En este contexto, muchas personas con discapacidades visuales o auditivas se ven
obligadas a recurrir a fundaciones o entidades privadas especializadas para acceder a
su derecho a la educacion. Esta situacion resalta una brecha preocupante en la
prestacion de servicios por parte del Estado, que deberia ser el garante principal de la

igualdad de oportunidades educativas para todos los ciudadanos. La necesidad
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aprem}iante de medidas concretas y un compromiso mas robusto con la inclusidy ;
educativa se posicionan como imperativos para superar estos obstaculos pérsistentes.
La falta de igualdad de oportunidades, recursos técnicos, intérpretes y materiales
educativos adaptados en las escuelas publicas y privadas de Guatemala constituye una
clara vulneracion al derecho fundamental a la educaciéon de las personas sordas y
ciegas. Este problema persistente es indicativo de una falta de interés y compromiso
por parte del Estado para aplicar de manera efectiva la normativa existente. Aunque el
pais cuenté con una amplia legislacion que deberia respaldar la inclusiéon educativa de
las personas con discapacidad sensorial, la realidad evidencia una brecha significativa

entre las normativas existentes y su implementacién practica.

La discapacidad sensorial se erige como un tema de importancia critica, ya que la falta
de inclusion perpetua la exclusion de muchas personas con discapacidad sensorial de
'su derecho fundamental a la educaciéon. En las escuelas publicas, la carencia de
técnicos especializados, intérpretes y materiales educativos adaptados es una barrera
insuperable. Sorprendentemente, esta falta de recursos y compromiso también se
reﬂejé en instituciones privadas, donde la inclusidén para personés con discapacidad
sensorial a menudo es pasada por alto, y no se les exige cumplir-con los estandares
necesarios para garantizar un entorno educativo inclusivo. La necesidad apremiante de
abordar esta situacion demanda una respuesta inmediata y sostenida por parte del
Estado guatemaltecb para garantizar la igualdad -de oportunidades en el ambito
educativo para todas las personas, independientemente de sus capacidades

sensoriales.
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El derecho a la educacién, fundamental para el desarrollo integral de cada individuh
enfrenta desafios significativos en Guatemala. En las instituciones educativas publicas,
la escasez de recursos, que incluye la falta de mobiliario, maestros, material de apoyo y
personal de limpieza, crea un entorno poco propicio para un acceso equitativo a la
educacién. En contraste, las instituciones privadas, que podrian ofrecer una educacion
‘de alta calidad, a menudo imponen cuotas de inscripciéon y mensualidades elevadas,
excluyendo a muchoé de acceder a una educacién de excelencia. Esta situacion refleja

una vulneracién grave del derecho a la educacion en el pais.

Esta vulnerabilidad se intensifica para las personas con discapacidad visual y auditiva.
Tanto en el sector publico como en el privado, el cumplimiento del programé de
educacion inclusiva es deficiente, careciendo de personal capacitado y de material
didactico y educativo adaptado para satisfacer sus necesidades especificas. La
educacion inclusiva, que busca eliminar cualquier forma de exclusién, es esencial para
implementar sistemas educativos accesibles para todos, basados en la igualdad, la
participacién y la no discriminacion. El incumplimiento de estos principios basicos va en
contra del maréo legal de Guatemala en materia de educacion inclusiva y refleja la
urgencia de vtomar medidas concretas para superar estos desafios y garantizar un

“acceso equitativo a la educacion para todos los guatemaltecos.

4.2. Herramientas que apoyan a la inclusion educativa en Guatemala
La declaracién inicial destaca la importancia fundamental de que las escuelas sean

entornos inclusivos que acogen a todos los nifios, independientemente de sus
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intelectuales, sociales, emocionales o lingliisticas, y reconoce la necesidad de crear
comunidades de aprendizaje que se adapten a las diversas caracteristicas de los
estudiantes. Este principio es esencial para la filosofia de la educacién inclusiva, que
aspira a satisfacer las necesidades de todos los estudiantes, sin importar sus
circunstancias individuales, fomentando la igualdad, la participacion y la no

discriminacion.

La educacion inclusiva, como sefala Arnaiz (2003), va mas alla de ser simplemente
una accion; es una cuestion de derechos humanos y una expresion de actitudes,
valores y creencias. Esta perspectiva defiende el principio de no segregar a ninguna
persona debido a su discapacidad, dificuitades de aprendizaje, género o afiliacion
étnica. Es un llamado a transformar el sistema educativo, adaptando contenidos,
enfoques y estructuras para abordar la diversidad y reducir la exclusion en la

educacion.

La educacion inclusiva busca identificar y abordar las diversas necesidades de todos
los estudiantes, promoviendo una mayor participacion en el aprendizaje, la
comprension de diferentes culturas y la integracién en las comunidades. Implica
_cambios significativos en los enfoques educativos, considerando la diversi_dad como un
activoy reconociendp que es responsabilidad del sistema educativo regular brindar una

educacién de calidad a todos los estudiantes. Este enfoque reconoce la singularidad de
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cada estudiante y aboga por la provision de apoyos necesarios para que cada u

pueda aprender con éxito en entornos regulares, junto a sus pares.
Las lineas estratégicas de accién para este efecto deberan de ser las siguientes:
1. Ampliacién de cobertura y mejoramiento de la calidad educativa

El impulso para facilitar el acceso de la nifiez y juventud con necesidades especiales a
centros educativos regulares es un objetivo clave para promover la inclusién educativa.
'Este proceso no solo requiere la presencia de apoyo técnico y recursos, sino también la
implementacion de adecuaciones curriculares y de accesibilidad necesarias. Ademas,
se propone el establecimiento de mas aulas especiales en centros educativos regulares
y la creacion de nuevas Escuelas de Educacién Especial en areas geograficas
prioritarias. Estas acciones buscan atender a la nifiez y juventud cuyas necesidades
educativas demandan un grado de especializacion o equipamiento no disponible en los

centros educativos convencionales.

La normativa de construccién de infraestructura educativa también debe cumplir con
estandares de acceéibilidad universal para garantizar la atencién adecuada de la
poblacién con necesidades educativas especiales, tanto con discapacidad como sin
ella. Asignar presupuesto para programas de apoyo en centros educativos publicos a
nivel nacional se presenta como una medida crucial para asegurar la permanencia de

esta poblacion en el sistema educativo.
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El respaldo financiero a través de programas de becas del Ministerio de Educacion
‘esencial para incentivar y apoyar a estudiantes con necesidades educativas especiales.
La creacién de un prbgrama de escuelas inclusivas con reconocimiento ministerial y los
incentivos correspondientes proporciona un marco estructurado para fomentar

“practicas inclusivas.

La revisiéon y adecuacion del Curriculo Nacional Base en todos los niveles educativos
son pasos significativos para garantizar su flexibilidad y adaptabilidad a la diversidad de
la poblacién con necesidades educativas especiales, independientemente de .su
cohdici()n de discapacidad. Ademas, el desarrollo de procesos y adecuaciones para la
evaluacion diagnostica, formativa y del desemperio, asi como los prbcedimientos para
la promocién y acreditacién de estudiantes con necesidades educativas especiales, -

refleja el compromiso con la equidad y la inclusién en el sistema educativo.
2. Formacion, capacitacion y perfeccionamiento docente

El area de formacién, capacitacion y perfeccionamiento docente es crucial para
garantizar la efectiva implementacion de practicas inclusivas en el sistema educativo.
La propuesta de incluir la tematica vinculada a la discapacidad y atenciéon de
necesidades educativas especiales como eje transversal en la formacién docente inicial
y en la capacitacién continua de los docentes en seNicio es un paso fundamental hacia

la construccion de una base de conocimientos sélida y actualizada.
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nivel nacional e internacional es esencial para enriquecer la formacién de los docentes

y ofrecerles la oportunidad de conocer y aprender de diversas practicas inclusivas.
Estos eventos no solo contribuyen al perfeccionamiento docente, sino que también
fomentan la creacién de redes y comunidades de practica que pueden compartir

experiencias y conocimientos de manera continua.

La creacién de un distintivo y reconocimiento para los docentes que participan en
procesos inclusivos no solo valora y motiva el compromiso individual, sino que también
destaca la importancia institucional de la inclusién educativa. Sistematizar y difundir las
experiencias exitosas de educacién inclusiva realizadas por los docentes es una
estrategia valiosa para inspirar a otros educadores y para construir un conocimiento

colectivo sobre las mejores practicas.

La.propuesta de facilitar practicas de estudiantes de magisterio en escuelas de
educacion especial y en modalidades de atencion a la poblacion con necesidades
educativas especialgs es una estrategia acertada. Esto permite a los futuros docentes
adquirir experiencia practica y desarrollar una comprensién mas profunda de las

diferentes necesidades y enfoques pedagdgicos requeridos en contextos inclusivos.

Por dltimo, el impulso de practicas de estudiantes universitarios en escuelas oficiales,
con el propdsito de apoyar el proceso de evaluacion, diagnéstico y atencidon de la

poblacién con necesidades educativas especiales, fortalece la colaboracién entre las
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instituciones educativas y promueve una mayor integracion de recursos para

beneficio de los estudiantes con discapacidad.

3. Participacion comunitaria y gestion

La participacién comunitaria y la gestion son pilares fundamentales para el éxito de la
educacién inclusiva. El desarrollo de programas de capacitacién continua, dirigidos a
padres y madres de familia, asi como a la comunidad en general, constituye un paso

esencial. Estos programas no solo buscan sensibilizar sobre la importancia..de la

educacion inclusiva y la discapacidad, sino que también empoderan a las familiasy ala.. .

comunidad para contribuir activamente al proceso educativo de los estudiantes con

necesidades especiales.

El fortalecimiento de la organizacién y participacion comunitaria es otro aspecto clave.
Involucrar a las familias de estudiantes con necesidades educativas especiales en
comités, juntas escolares y otras organizaciones de la comunidad educativa no solo
crea un sentido de pertenencia, sino que también asegura que las voces de quienes
son directamente afectados por la educacién inclusiva sean teni}das en cuenta en la

toma de decisiones.

La promocion del voluntariado como apoyo a la atencién educativa para la poblacion

con necesidades especiales es una estrategia valiosa. La participacién activa de
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adicionales y fomentando una cultura de apoyo y solidaridad.

4, Sensibilizacic’m

La sensibilizacién es clave para construir una sociedad inclusiva. Es fundamental
disefiar un plan integral dirigido a la poblacién regular en todos los niveles educativos,

abordando el concepto de inclusién y fomentando la convivencia armoniosa. Este plan

no solo busca informar, sino también inspirar un cambio positivo en las actitudes de la -

poblacién, fomentando la aceptacion y el respeto hacia la diversidad. Para lograr este
cambio de actitudes, se propone promover la difusiébn de términos y conceptos
vinculados con la inclusién de personas con y sin discapacidad en el entorno social. La
concienciacion sobre la importancia de la integracién de todos los individuos en la

sociedad contribuye a derribar barreras y eliminar prejuicios.

Ademas, es esencial impulsar programas de informacion. y capacitacion destinados a
comunicadores sociales. Proporcionar a estos profesionales las herramientas y
conocimientos hecesarios sobre discapacidad y necesidades educativas especiales les
permite transmitir informacién precisa y promover mensajes inclusivos a través de los

diversos canales de comunicacion.
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La‘produccién y distribucion continua de materiales impresos y otros recursos qu
aborden temas relacionados con las personas con discapacidad en versiones
populares y en idiomas mayoritarios son estrategias efectivas. Esto garantiza que la
informacién sea accesible y comprensible para un publico diverso, contribuyendo asi a
la construccion de una conciencia colectiva sobre la importancia de la inclusién en la

sociedad.
5. Alianzas estratégicas

Impulsar y redisefiar talleres ocupacionales para la insercion laboral de la juventud con.
discapacidad es crucial para garantizar su participacién activa en la sociedad. Estos
talleres no solo brindan habilidades laborales, sino que también contribuyen a cambiar

percepciones y estigmatizaciones asociadas a las personas con discapacidad.

La aplicacion de la Estrategia de Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC)
considerando las caracteristicas de interculturalidad y multiculturalidad del contexto
guatemalteco es un enfoque acertado. Esto asegura que las estrategias y practicas
sean culturalmente sensibles, reconociendo y respeténdo la diversidad presente en la

comunidad.

Por tltimo, propiciar acciones para el fomento del trabajo con reconocimiento para los
jévenes con discapacidad en sus comunidades es esencial para promover la inclusion

social y econémica. Reconocer y valorar las contribuciones de estos jovenes no solo
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la comunidad.

6. Evaluacion

La evaluacion periédica de la ejecucion de esta politica por parte del Ministerio de
Educacion se llevara a cabo mediante la formacion de equipos de trabajo. Estos
equipos contaran con la participacion activa de representantes de las organizaciones

que trabajan con la poblacion que tiene necesidades educativas especiales, tanto con

discapacidad como sin ella. Este enfoque participativo garantiza una evaluacion integral . .

que considera las perspectivas y experiencias de las personas directamente afectadas

por estas politicas.

La inclusion de representantes de organizaciones especializadas asegura una
evaluacion mas completa y contextualizada de los resultados y desafios enfrentados en
la implementacion de la politica. Ademas, fomenta la transparencia y la rendicion de

cuentas al incluir a diversos actores en el proceso evaluativo.
La evaluacion periédica no solo se centrara en los resultados finales, sino tambien en

los procesos y las estrategias utilizadas. Este enfoque integral permitira identificar

areas de mejora, ajustar estrategias segiin sea necesario y garantizar que la politica
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evolucione de manera efectiva para abordar las cambiantes necesidades de |

poblacién con necesidades educativas especiales.

4.3. Ley de educacién especial para las personas con capacidades especiales

Es necesario analizar en que consiste ley de educacién especial para las personas con
capacidades especiales, y como esta se desarrolla dentro del territorio nacional,

ademas de la forma en la cual este debe de realizarse en el pais.

El Articulo 1 establece el alcance de la ley, indicando que es de aplicacién general para

todas las instituciones educativas, ya sean publicas o privadas, que operan dentro del . .

territorio nacional y brindan servicios educativos a nifios, nifias, adolescentes y adultos.
Este enfoque inclusivo subraya la importancia de abordar las necesidades educativas

especiales en diversos contextos educativos.

El segundo articulo aborda el propdsito de la ley, que es asegurar el acceso a servicios
y atencién educativa de calidad para nifios, nifias, adolescentes y adultos con
capacidades especiales. El objetivo es facilitar el desarrollo integral de sus capacidades
sensoriales, cognitivas, fisicas y emocionales, asi como promover habilidades y
destrezas que contribuyan a su integracion en la sociedad. Este articulo enfatiza la
igualdad de oportunidades y condiciones para esta poblacion, destacando el

compromiso con la inclusion social y educativa.
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En conjunto, estos articulos sientan las bases para una legislacion que busca no solo
“inclusién educativa de personas con capacidades especiales, sino también su
participacién plena y efectiva en la sociedad. La ley establece un marco que abarca
todas las etapas de la educacion y destaca la importancia de la calidad y la igualdad en

la atencién educativa.

El Articulo4 establece la creacién de la DIGEESP como una entidad especifica
encargada de la aplicacion de la ley y de las politicas publicas orientadas al desarrollo
de personas con capacidades especiales. Su papel es crucial, ya que centraliza la
responsabilidad y la coordinacion para garantizar la correcta implementacion de las

medidas incluidas en la ley.

El Articulo 7, define las escuelas o centros especiales como aquellos destinados a
proporcionar atencién a personas con capacidades especiales, cuyas necesidades no
pueden ser abordadas en centros educativos regulares debido a la complejidad.de los
casos. Esta disposicion reconoce la diversidad de necesidades y promueve entornos

educativos especializados cuando sea necesario.

El articulo 8 destaca la importancia de las adecuaciones curriculares para la

implementaciéon de la ley. La DIGEESP propone estas adaptaciones, ya sean
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pafa las personas con capacidades especiales. Subraya la flexibilidad necesaria en el
disefio curricular para abordar las diversas necesidades de los estudiantes.

El Articulo 9, enfatiza la no discriminacion en la matricula de estudiantes con
capacidades especiales. Insta a que los estudiantes sean matriculados en el nivel
correspondiente y que el programa educativo se modifique para satisfacer sus

“necesidades especificas, ya sea que tengan discapacidad o no.

El articulo 10, regula un procedimiento para la certificacion de estudiantes con
capacidades especiales, indicando los cambios y adaptaciones curriculares realizados.
Est_e proceéo facilita la promocién de estos estudiantes al siguiente nivel educativo,
permitiendo equivalencias conforme a las normas y practicas del Ministerio de

Educacion.

El articulo 11, destaca la importancia de la curricula para personas con capacidades
especiales, que debe basarse en los disefios curriculares existentes, siendo abierta y
flexible. -Subraya la necesidad de cambios y. adaptaciones para abordar las
caracteristicas y necesidades de los estudiantes, incorporando el enfoque de inclusion
y los lineamientos pedagégicos adecuados. En conjunto, estos articulos buscan

garantizar un marco educativo inclusivo y adaptable a la diversidad de capacidades.

El articulo 14 destaca el compromiso del Estado, a través de diversas instituciones

gubernamentales y no gubernamentales, para impulsar e implementar el sistema de
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educacion especial a nivel nacional. La coordinacién con la DIGEESP es crucial par ’\
asegurar la participacion activa e incluyente de los estudiantes con'y sin discapacidad.
‘Ademés, se enfatiza la importancia de la formaciéon y capacitacion de maestros y
encargados, con el objetivo de generar condiciones necesarias para la inclusiéon

efectiva de los alumnos en la sociedad, promoviendo la equidad e interculturalidad.

El articulo 15 por su parte, aborda la provisién de recursos humanos y materiales
}educativos, incluyendo tecnolégicos, en todos los centros educativos publicos del pais.
Estos recursos son fundamentales para realizar de manera efectiva las adecuaciones.
de acceso y curriculares necesarias para atender a los estudiantes con capacidades
“especiales. Se establece la posibilidad de requerir a la DIGEESP un aula recurso

segun las necesidades de la escuela.

El articulo 16, establece la creacion de Centros Educativos Especiales en los
municipios de la Republica, con un equipo interdisciplinario calificado. Este equipo,
cofnpuesto por profesionales con formacion especializada“en educacion especial, se
encargara de disefiar, asesorar y supervisar las adecuaciones curriculares. Se destaca
la necesidad de capacitacién constante por parte del Ministerio de Educacioén, a través
de la DlGEESP; y se asigna al equipo multidisciplinario responsabilidades due incluyen
estrategias innovadoras para el trabajo individual y grupal, asi como estrategias de

“trabajo con la familia y la comunidad.
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El articulo 17, establece que el Consejo Nacional para la Atencién de las Personas co
Capacidades Especiales, en coordinacion con el Ministerio de Educacién y la
DIGEESP, supervisara la correcta implementacion del sistema de educacién especial.
Esto se llevara a cabo mediante programas cdherentes con la actualizacién de
metodologias de ensefianza-aprendizaje adecuadas para la formacion eficiente y eficaz
de los estudiantes. Este enfoque en la supervisién y el control refuerza la importancia
de asegurar la calidad y la coherencia en la implementacién de la educacion especial a

nivel nacional.

El articulo 18, establece que el Ministerio de Educacién, a través de la DIGEESP,
garantizara que el sistema de educaciéon para personas con capacidades especiales
tenga una cobertura de atenciéon a nivel nacional. Para lograr esto, se designara un
coordinador en cada uno de los 22 departamentos, cuyas oficinas }estarén ubicadas en
las sedes de las Direcciones Departamentales de Educacién. Estas direcciones
proporcionaran el époyo logistico necesario para el buen funcionamiento de los
coordinadores. La inclusién de un coordinador en cada departamento refleja la
preocupacién por extender los servicios de educacion especial a nivel geografico.y
administrativo en todo _eI pais, asegurando una presencia y atencién adecuadas en

cada regién.

4.4. Vulneracion al derecho a la educacion hacia las personas sordas y ciegas
por falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales

educativos en escuelas publicas y privadas
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debido a la falta de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales
educativos en escuelas publicas y privadas es significativo y pone de manifiesto la
necesidad de garantizar la inclusién y accesibilidad en el sistema educativo. Para

abordar este problema respetando la ley, se pueden considerar las siguientes acciones:

1. Adecuac‘ién Curricular: La ley contempla la posibilidad de adecuaciones curriculares
para garantizar el acceso a la educacién de personas con capacidades especiales.
En el caso de estudiantes sordos y ciegos, éstas adecuaciones pueden incluir
materiales educativos adaptados, métodos de ensefianza especificos y el uso de .

tecnologias accesibles.

2. Matricula sin discriminacion: La ley establece que los estudiantes con capacidades
especiales deben ser matriculados sin discriminacion en el nivel que les
corresponda. Es esencial asegurar que las personas sordas y ciegas sean
matriculadas sin obstaculos y que se realicen los ajustes necesarios en el programa

educativo para satisfacer sus necesidades.

3. Articulacion dentro del sistema educativo: La normativa aborda la necesidad de
facilitar la promocién de los estudiantes con capacidades especiales al siguiente
nivel educativo. En este sentido, se puede trabajar para garantizar que los
estudiantes sordos y ciegos reciban la certificacion adecuada, especificando las

adaptaciones curriculares realizadas y los logros alcanzados.
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4. Curricula inclusiva: La ley destaca que la curricula para personas con capaCIdades >
especiales debe basarse en disefios curriculares abiertos y flexibles. Esto
proporciona una base para desarrollar una curricula inclusiva que atienda las
necesidades especificas de las personas sordas y ciegas, asegurando un enfoque

de inclusion y lineamientos pedagégicos adecuados.

. Recursos Humanos y Materiales: Se debe garantizarvque existan recursos humanos
capacitadds, incluyendo personal con experiencia en educacidn especial para
personas sordas y ciegas. Ademas, el suministro de materiales educativos vy
tecnolégicos adaptados debe cumplir con las necesidades especificas de estos

estudiantes.

. Control y Supervision (Articulo 17): El Consejo Nacional para la Atencién de las
Personas con Capacidades Especiales, en colaboracién con el Ministerio de
Educacion, debe velar por la correcta impleméntacién del sistema de educacion
especial. Esto implica asegurar que las medidas para personas sordas y ciegas se

implementen de manera coherente y efectiva.
. Cobertura a Nivel Nacional: Se debe trabajar para garantizar que el sistema de

educaciéon especial tenga una cobertura nacional, incluyendo la presencia de

coordinadores en cada departamento, conforme al articulo 18 de la ley.
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también contribuiria significativamente a garantizar el derecho a la educacion de las

personas sordas y ciegas, promoviendo ia inclusién y la igualdad de oportunidades.

La vulneracién al derecho a la educacion de personas sordas y ciegas debido a la falta
de igualdad de oportunidades, técnicas, intérpretes y materiales educativos en
escuelas piblicas y privadas refleja una preocupante brecha en el acceso a la
educacion inclusiva en Guatemala. Para abordar esta problematica, es imperativo
implementar medidas especificas que respeten la Ley de Educacién Especial para
Personas con Capacidades Especiales. Esto incluye garantizar el acceso a intérpretes
‘de lenguaje de sefias y técnicas adaptadas, asi como la provision de materiales
educativos accesibles, como libros en braille y recursos digitales. Ademas, es esencial
capacitar a docentes en estrategias inclusivas y fomentar la conciencia en la

comunidad educativa para eliminar estigmas y crear un entorno mas receptivo.

Para aplicar eficazmente estas medidas, se requiere una colaboracion estrecha entre el
Estado, ihstituciones educativas, y organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales. La formacion continua de docentes, la vactua!izacic’)n de tecnologias
adaptativas y la adaptacién de la infraestructura escolar son pasos cruciales. Asimismo,
la participacion activa de la comunidad, incluyendo padres vy madres de familia,
fortalecera el proceso de inclusién. Monitorear y evaluar de manera constante estas

iniciativas permitira ajustes necesarios para garantizar un sistema educativo
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discapacidad visual y auditiva.

En ultima instancia, el desarrollo de politicas educativas inclusivas, respaldadas por
alianzas estratégicas y una sensibilizacion continua, se presenta como el camino hacia
una educacion que cumple con los principios de igualdad de oportunidades vy

~ condiciones, tal como lo establece la legislacién vigente en Guatemala.
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CONCLUSION DISCURSIVA

La problematica de la vulneracién al derecho a la educacién para personas sordas y
ciegas en Guatemala revela desafios sustanciales en el sistema educativo que
requieren abordarse de manera integral y urgente. La carencia de igualdad de
oportunidades, recursos técnicos, intérpretes y materiales educativos en escuelas tanto
publicas como privadas crea una brecha significativa en el acceso a una educaci()n de
calidad para este segmento de la poblacion. La falta de adecuaciones y apoyos
necesarios obstaculiza el pleno desarrollo de las capacidades sensoriales, cognitivas y

emocionales de estas personas, contraviniendo los principios fundamentales de

igualdad y no discriminacion consagrados tanto a nivel nacional como en normativas ..

internacionales. Para abordar este desafio, es esencial que el Estado guatemalteco, en
colaboracién con instituciones educativas, organismos gubernamentales y no
gubernamentales, implemente medidas concretas. La formaciéon especializada para
docentes, la provision de recursos educativos adapfados, la inclusion de intérpretes y la
sensibilizaciéon a nivel comunitario son aspectos clave para avanzar hacia un sistema

educativo verdaderamente inclusivo.

Ademas, se deben disefiar e implementar politicas publicas que fomenten la
participacién activa de personas con discapacidades en todos los niveles educativos,
desde la educaciéon basica hasta la educacién superior, respetando la diversidad y

promoviendo la igualdad de oportunidades.
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