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Atentamente me dirijo a usted para darle cumplimiento a la providencia de fecha Uo de junio de dos mil
veinte, por medio de la cual fui nombrado ASESOR de Tesis del bachiller LUIS FERNANDO
ALVARADO VASQUEZ, titulada: “/ULNERACION A LOS DERECHOS DE INOCENCIA E
IGUALDAD, MOTIVADOS POR SENALAMIENTOS SUBJETIVOS E INFUNDADOS DE
DESLEALTAD, POR PARTE DE LA PERSONA QUE SE ACOGE A LA FIGURA DE
COLABORADOR EFICAZ".

En cumplimiento de esta designacion, he brindado la orientacion requerida y se ha asesorado
el tema con la debida acuciosidad, dando como resultado que: el desarrollo del trabajo de tesis,
denota una investigacién y estudios completos, su contenido cientifico y técnico de tesis, cumple
con los requisitos del método cientifico de las ciencias sociales; a través de éste, se hacen
observaciones: en cuanto a las técnicas empleadas, éstas tienen como objetivo exponer
propuestas que se realizaron para llegar a resolver el problema a través de los pasos
establecidos previamente, utilizando la recoleccion de datos, tales como: libros, diccionarios, la
exposicion de doctrina en paginas Web y ejerciendo el cronograma de actividades planteado
en el plan de investigacion.

La metodologia y las técnicas de investigacion que se han utilizado, se desarrollaron a traves
de un analisis critico y descriptivo del contenido de la presente tesis y la realizacion de
sintesis y deducciones para generar la conclusién discursiva; de manera que se utilizo el analisis
de diversas leyes, doctrinas y la informacion de paginas de internet, que se relacionan con el
tema investigado; todo ello, con el fin de llegar a la conclusion discursiva de que se deben
buscar soluciones al problema sefialado.
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La redaccion utilizada por el estudiante, es la correcta; apegéndose a los requisitos de las
normas minimas establecidas en el Normativo para la Elaboracién de Tesis de Licenciatura en
Ciencias Juridicas y Sociales, y del Examen General Publico.

La contribucién cientifica de las ciencias sociales, son las normas, principios, fuentes y
doctrinas; en donde el bachiller hace sus propias aportaciones, para comprobar y llegar a
cumplir con los objetivos planteados. La conclusion discursiva, resume los resultados obtenidos
y sugerencias; en la cual se da la importancia del estudio sobre algo tan valioso como lo es la
solucién al problema; dandole la consideracion que amerita al ser estudiada, haciendo notar la
necesidad de gue se controle el problema sefialado. La bibliografia consultada se extrajo de
fuentes de autores nacionales e internacionales, asi como paginas del internet.

En sintesis, el contenido del trabajo de tesis, se ajusta a las exigencias cientificas y técnicas
que se deben cumplir, de conformidad con Ia normativa respectiva; la metodologia y técnicas
de investigacion utilizadas, la redaccion, la conclusién discursiva, bibliografia utilizada son
congruentes con los temas desarrollados dentro de la investigacion.

Indico que, no me une parentesco alguno con el bachiller LUIS FERNANDO ALVARADO
VASQUEZ. En tal virtud emito DICTAMEN FAVORABLE al referido trabajo de tesis, a efecto
de que contintie con el tramite respectivo, ya que el estudio desarrollado cumple con los
requisitos establecidos en el Articulo 31 del Normativo para la Elaboracion de Tesis y de
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y del Examen General Publico.

Atentamente,

LICENCIADO
Robe fio Figueroa Cabrera
OGADO Y NOTARIO
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Decanatura de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San Carlos
de Guatemala. Ciudad de Guatemala, treinta de noviembre de dos mil veintidds.

Con vista en los dictamenes que anteceden, se autoriza la impresion del trabajo de tesis del

estudiante LUIS FERNANDO ALVARADO VASQUEZ, fitulado VULNERACION A LOS

DERECHOS DE INOCENCIA E IGUALDAD, MOTIVADOS POR SENALAMIENTOS

SUBJETIVOS E INFUNDADOS DE DESLEALTAD, POR PARTE DE LA PERSONA QUE SE

ACOGE A LA FIGURA DE COLABORADOR EFICAZ. Articulos: 31, 33 y 34 del Normativo para

la Elaboracion de Tesis de Licenciatura'en Cie idicas y Sociales y del Examen General

Publico.
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PRESENTACION
En todos los paises desarrollados, la figura del colaborador eficaz es valorada debido a
la apoyo que representa para poder atrapar a un grupo de individuos que se dedica al
crimen, y en muchos casos al crimen organizado, no asi en Guatemala, en virtud que las
la sociedad guatemalteca tiene aun muchos prejuicios respecto a esta figura, ya que se
tiene la idea que el colaborador eficaz es una persona desleal y egoista que lo Unico que

persigue es buscar una forma de quedar en libertad y no pagar por los delitos cometidos.

El problema se suscita cuando los ciudadanos discriminan a la persona que acepta ser
un colaborador eficaz, incluyendo hasta los mismos empleados del sistema de justicia,
quienes tienden a condenarlo sin haber sido escuchado en juicio y tienden a vulnerar sus

derecho de inocencia e igualdad en virtud que se le margina por parte de todos los

ciudadanos del pais.

Este estudio corresponde a la rama del derecho laboral. El periodo en que se desarrolla
la investigacién es de abril de 2021 a octubre de 2021. Es de tipo cualitativa. El sujeto de
estudio es la vulneracion a los derechos de inocencia e igualdad, motivados por
sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad, por parte de la persona que se

acoge a la figura de colaborador eficaz.

Concluyendo con el aporte cientifico de que, la falta de conocimiento de lo que realmente
significa ser un colaborador eficaz y el apoyo que puede brindar para que se obtenga
justicia, se hace necesario instruir a la poblacién sobre los beneficios de esta figura y
sobre todo tratar de cambiar este prejuicio sobre todo en las personas que laboran en el
sistema de justicia para que se pueda contrarrestar la discriminacion a estos individuos y

evitar vulnerar sus derechos a la inocencia e igualdad.
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HIPOTESIS

La hipdtesis planteada para este trabajo fue que, en Guatemala existe vulneracion a los
derechos de inocencia e igualdad, motivados por sefialamientos subjetivos e infundados
de deslealtad, por parte de la persona que se acoge a la figura de colaborador eficaz en
virtud que existen muchos prejuicios en la sociedad guatemalteca provocado en parte por
los altos indices de delincuencia que se sufre, lo que hace que una persona que ha
pertenecido a un grupo delictivo, se considera como traidor que en una forma egoista
busca quedar libre de los hechos cometidos delatando al grupo al cual ha pertenecido.
Se hace evidente que en Guatemala, no se valora la ayuda que puede brindar el
colaborador eficaz, quien es juzgado por la sociedad aun sin haber sido oido y vencido

en un juicio que demuestre su culpabilidad.
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COMPROBACION DE HIPOTESIS

En el desarrollo de esta investigacion se comprobé la premisa hipotética establecida de
que, en Guatemala existe vulneracion a los derechos de inocencia e igualdad, motivados
por sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad, por parte de la persona que se
acoge a la figura de colaborador eficaz. Este problema nace de los prejuicios que se
tienen respecto a una persona que se presta para dar informacidn y hasta cierto punto se
considera que traiciona al grupo de personas con quienes del cual formaba parte con el
fin de “salvarse” de una forma se puede decir egoista, y se tiene la idea que Unicamente
busca un fin personal, dejando atrés a sus compafieros de delito. Es por esta razén que
la figura de colaborador eficaz no es bien vista en la sociedad guatemalteca que al vivir
un alto indice de inseguridad no es bien recibida una persona que se haya dedicado a
cometer hechos delictivos. Y este prejuicio se mantiene en las personas que laboran en
el ministerio publico, y por ser el ente encargado de relacionarse con el colaborador
eficaz, los empleados de la institucién tienden a discriminar a los sujetos que se prestan
para ser colaboradores eficaces, juzgandolos desde un inicio sin que aun tengan una

sentencia que realmente los condene culpables de los delitos cometidos.

Entre los métodos que se emplearon para la validacion de la hipétesis formulada, estan:
el analitico, el deductivo e inductivo y el dialéctico para la elaboracién de razonamientos
que sustentaron los aspectos cientificos y juridicos. Con lo que se pudo ampliar el

conocimiento y perspectiva del tema en estudio.
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INTRODUCCION

Guatemala es un pais que tiene un alto indice de delincuencia y sobre todo un alto indice
de grupos que se dedican al crimen organizado por esta razén se presenta el problema
de vulneracion a los derechos de inocencia e igualdad, motivados por sefialamientos
subjetivos e infundados de deslealtad, por parte de la persona que se acoge a la figura

de colaborador eficaz.

El sistema de justicia no brinda una capacitacion a los empleados de las diferentes
instituciones con quienes tendran relacién el individuo que acepta ser un colaborador
eficaz, por lo tanto, esto perjudica a que se le dé un trato diferente, debido a los prejuicios
que la sociedad guatemalteca tiene respecto a las personas que pertenecen a grupos de
crimen organizado que tanto dafio le causan a la sociedad, es por esta razén que se le
discrimina a estas personas que son vistas como personas desleales y egoistas que son
capaces de delatar las actividades del grupo al que pertenecian con el Unico objetivo de

obtener su libertad o una condena menor sobre los delitos que él también ha cometido.

La poblacion guatemalteca también tiene estos prejuicios lo que hace que el colaborador
eficaz sea rechazado por todos y mal visto y sufra de discriminacion y se vulneren sus
derechos de inocencia e igualdad, ya que es practicamente condenado por la sociedad

sin haber sido escuchado y juzgado en un juicio.

Para este informe se plantearon los siguientes objetivos: Como general, evidenciar que

en la poblacién guatemalteca existe un prejuicio respecto a esta figura y no lo toma como

(1)


Administrador
Cuadro de texto


oAAS S
SN Cano
GO CAR, S0
\Z Op

Q
E’Q [NtaYated O
=50

< —
N TTAL X
e ‘!‘\\z“\,’A i:) 2

un apoyo para lograr justicia. Y, como especificos: analizar la forma en que se discrimina

al colaborador eficaz y como se vulneran sus derechos de inocencia e igualdad.

Cabe mencionar que, los métodos utilizados en la elaboracién de esta tesis fueron: el
analitico, el sintético, el deductivo e inductivo. Las técnicas utilizadas fueron: la
documental y las fichas bibliograficas, con las cuales se recolectd informacién suficiente

y de actualidad.

Esta tesis esta integrada por cuatro capitulos, los cuales se detallan a continuacién: en
el primero se trata lo relacionado al sistema del proceso penal; el segundo se refiere a la
figura del colaborador eficaz; el tercero desarrolla la tematica de el proceso penal
guatemalteco y el colaborador eficaz; el cuarto capitulo contiene el tema que es objeto
de estudio que vulneracién a los derechos de inocencia e igualdad, motivados por
sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad, por parte de la persona que se

acoge a la figura de colaborador eficaz.

Se espera que a través de esta tesis se tome conciencia y se encuentren soluciones a
problemas como los manifestados en este informe, y se pueda lograr el reconocimiento
por parte del Estado a través de sus instituciones de la importancia de brindar los

conocimientos necesarios a su poblacién respecto a sus derechos y obligaciones legales.

(ii)
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CAPITULO |

1. Sistema del proceso penal

En Guatemala el sistema de proceso penal es un sistema de justicia acusatorio, el cual
segun la historia ha desarrollado, distintas etapas, también se han regido por principios
como lo son el principio de publicidad, de concentracion, de continuidad y de inmediacion,
hay dos las caracteristicas de este sistema penal que son la oralidad y la acusatoriedad,
este sistema es una forma de enjuiciamiento penal, conforme a teorias y métodos se
ajustan cada vez mas a una politica criminal moderna congruente con la realidad del pais,
en el sistema del proceso penal se aciertan tres sistemas que son el sistema inquisitivo,

sistema acusatorio y el mixto.

1.1. Sistema inquisitivo

Cabe mencionar que, este sistema nacié en el derecho romano, cuando el poder era
atrayente del emperador, este sistema indica que, todo el poder se centraliza en el
emperador era como una representacion de juez, también ejercia la funcién de acusador,
defensor y decretaba en el proceso penal, sin embargo, este sistema fue altamente

criticado por el ambito politico y juridico.

También se define como el “sistema que fue aplicado en forma de gobierno autoritario, la
persona sindicada de haber cometido un delito era tomada dentro del proceso penal como

objeto y no como sujeto de la relacién procesal. Este sistema esta en contraposicion del
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sistema acusatorio.”

Este sistema tiene caracteristicas propias del sistema inquisitivo, las cuales son:

a. El proceso penal se inicia de oficio, muchas veces la denuncia es andénima.

b. La justicia penal en este sistema se concentra en el Estado.

c. En este sistema el proceso penal es por escrito y secreto, por este medio el acusador
presentaba sus pruebas y el sindicado tiene el derecho de defender sobre la acusacion
en contra.

d. La prueba es calificada especificamente, aunque esta sea escasa.

e. Los jueces, en este sistema, son inmdviles y no pueden ser impugnados.

f. La confesion del acusado, en este sistema es primordial, por lo que para obtenerla se
aplican métodos contrarios a la conservacion de los derechos humanos, como lo es el

tormento y la tortura, siendo esto mas poderosos y eficaces instrumentos.

Otra definicidn doctrinaria, es que, este “sistema inquisitivo se conocia como la
inquisicion, este es el nombre con el cual se conoce todo sistema judicial correlativo a
ese tipo de organizacion politica, este fue creado en el antiguo imperio romano y
desarrollado como un derecho universal, por glosadores y post glosadores, pasa a ser

derecho eclesiastico y, posteriormente, laico, en Europa continental, a partir del siglo Xl

de la era cristiana.”

' Albefio Ovando, Gladis Yolanda. El juicio oral en el proceso penal guatemalteco. Pag. 28.
2 Par Usen, José Mynor. El juicio oral en el proceso penal guatemalteco. Pag.43.
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1.2. Sistema acusatorio

Cabe resaltar que dicho sistema, predomina en la republica Helénica, asi como en los
dltimos tiempos en Roma, fue estimulado en el principio de la acusacién, ya que los
ciudadanos libres poseian la facultad de ejercer la accidn penal, ante los delitos publicos

precedentes por el senado.

Este sistema se estructura por las politicas que el proceso penal desarrolla, la
intervencién del ciudadano en la vida publica, el mismo da una proteccion calificada a
las personas, se rige por ser democratico, también se rige por estos principios, como lo
es, la publicidad, oralidad y la concentracidn, mismos que son contradictorios en el

debate.

Doctrinariamente se dice que este sistema tiene como “caracteristica fundamental el
enjuiciamiento que reside en la division de los poderes que se ejercen en el proceso, por
un lado el acusador, quien persigue penalmente y ejerce el poder requirente, por el otro,
el imputado, quien puede resistir la imputacion, ejerciendo el derecho a defenderse, y
finalmente el tribunal, que tiene en sus manos el poder de decidir".?

A continuacion, se desarrollaran las caracteristicas primordiales de este sistema:

a. El procedimiento penal es a solicitud de parte.

b. En el proceso penal se originan los principios de la oralidad, publicidad y

3 Par Usen, José Mynor. Op. Cit. Pag. 140
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concentracion.

c. Se vela por la igualdad de los sujetos dentro del proceso penal.

d. La prueba en este sistema, se propone con absoluta libertad por las partes,
valorandolas el juez, con el principio de la sana critica razonada.

e. La funcién de este sistema es, acusar, defender y solventar.

f. El juez durante el juicio, se limita exclusivamente a legislar y dirigir los debates del

juicio.

1.3. Sistema mixto

Este sistema se le llama mixto, porque en el mismo se unifican, los dos sistemas el
inquisitivo con el acusatorio, estos no se dan de forma pura en el sistema mixto, sino son
parte del proceso penal, formado con caracteristicas de los dos, cabe resaltar que en los
paises mas desarrollados, se desarrolla este sistema dentro de los juicios orales en

donde la justicia penal va evolucionando.

Segun los conceptos doctrinarios indican que, fue “en el siglo XIX, cuando este nacio,
con la desaparicion del sistema inquisitivo, con la revolucion francesa, siendo Francia el
pais pionero de la aplicacion de este sistema en el proceso penal. La asamblea
constituyente da las bases de una nueva forma, que divide el proceso penal en dos fases,
la primera fase, es denominada instruccion, realizada por el juez y aplicando el principio
de secretividad, y la segunda, que se le denomina la fase del juicio propiamente dicho,

aplicando los principios de oralidad, publicidad y el de contradiccion de la acusacion y la
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defensa” ?

1.4. Caracteristicas del sistema acusatorio en Guatemala

En Guatemala, se utiliza el sistema acusatorio principalmente, en el proceso penal, a

continuacion se presentan las caracteristicas de este sistema:

. La acusacién, es parte de la funcién, encomendada al Ministerio Publico, a través del
fiscal general de la republica y sus fiscales.

. La funcién de defensa esta atribuida, a cualquier abogado colegiado activo.

. La funcion de juzgar y controlar el proceso penal, esta encomendada a los jueces de
primera instancia y contralores de la investigacion.

. El proceso penal en el juicio, es de forma oral y publico, con algunas excepciones
especificas.

. Las fases del juicio penal son desarrolias por los tribunales de justicia.

El juicio penal, es inspirado con los principios de inmediacién, concentracion,
contradictorio, oralidad y publicidad.

. El imputado recupera su condicién de parte, en el proceso penal y deja de ser objeto

de la investigacion.
. La declaracién del imputado forma un derecho de defensa.

Las pruebas dentro del proceso se valoran conforme a la sana critica razonada.

4 Albefio Ovando, Gladis Yolanda. Op.Cit. Pag. 28.
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1.5. Definicidn del derecho procesal penal

Esta es una disciplina juridica, que se encargada de proveer de conocimientos tedricos,
practicos y técnicos necesarios para comprender y aplicar las normas juridicas,

procesales y penales, que llevan en si el proceso de un juicio penal.

También se le denomina como un conjunto de normas juridicas que a través de sus
etapas o fases, el objetivo es la averiguacién de la verdad y con ello, se juzgara al
imputado con las circunstancias son delitos o faltas, segun con lo que se haya cometido,
este proceso, es el Estado el encargado de velar por la aplicacién de las leyes, por medio

del poder judicial, a través de funcionarios con competencia en la rama penal.

También puede definirse, el proceso penal como el “conjunto de actos concretos,
regulados en abstracto por el derecho procesal penal para obtener el drgano
jurisdiccional la confirmacién de la pretension punitiva, deducida por el érgano ejecutivo
y eventualmente para realizarla en forma coactiva, lo que constituye la actividad judicial

compleja y progresiva denominado proceso penal”.®

Otro concepto doctrinario es que, se considera que es el “conjunto de actos regulados
por la ley y realizados con la finalidad de alcanzar la aplicacidn judicial del derecho
objetivo y la satisfaccion consiguiente del interés legalmente tutelado en el caso concreto

mediante la decision del juez competente”.®

® Manzini, Vincenzo. Tratado de derecho procesal penal. Pag. 20
8 De Pina Vara, Rafael. Diccionario de derecho. P4g.403
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1.6. Naturaleza juridica del proceso penal

La funcién del proceso penal, es que sus intereses son de caracter publico, segun las

teorias el derecho penal, tienen como principal naturaleza juridica, las cuales son:

a. Teoria de la relacién juridica, cabe mencionar que esta sostiene que el “proceso se
desarrolla a través de una actividad por el juez y por las partes regulada por la ley,
teniendo cada una sus propias pretensiones y deberes que dan lugar a una relacién
de derecho publico, esta teoria establece los presupuestos procesales, que son
requisito indispensable en el proceso penal, y no es mas que la existencia de un
érgano jurisdiccional competente, las partes que intervienen en el proceso penal, y por

ultimo la comision y el establecimiento de un hecho antijuridico.”

En esta teoria, se ve al imputado como el sujeto, con deberes y obligaciones, como toda
persona, por lo que es evidentemente en el sistema acusatorio, sin embargo, en el

sistema inquisitivo el sujeto era tomado como cualquier objeto dentro del proceso.

b. Teoria de la situacion juridica, segun esta “teoria se pierde la perspectiva del conjunto,
de este proceso no como lo que debe ser, sino lo que es corrientemente, no estudia el
proceso en una forma cientifica, ya que de conformidad con esta teoria, el final de
litigio esta determinado por la destreza de las partes, lo cual constituye un fenémeno
extrajudicial, al negar la relacién juridica procesal y los presupuestos procesales, como
una condicion de existencia de la misma, afirmando que son las partes las que inician

por concluido el proceso penal y que la decision del Juez no cuenta, ya que su

7 Ibid. Pag. 8
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obligacion de administrar justicia, no se desprende de relacion procesal alguna, sino

se basa en el derecho publico que impone al Estado la obligacién por medio del Juez”.

Esta situacion juridica, es procedente de la detencion preventiva, que tiene el sindicado

para que no esté privado de libertad, por lo tanto se basa de las normas que estan

vigentes.

1.7. Fines del proceso penal

El fin del proceso penal tiene como fines generales, lograr el bien comun ante la justicia
y la seguridad juridica, cuando la ley penal sea aplicable en los casos precisos, en la
doctrina se menciona que la finalidad de este proceso penal es “alcanzar la aplicacion
judicial del derecho objetivo y la satisfaccion consiguiente del interés elemental tutelado

en el caso concreto, mediante la decision del juez competente”. °

Los fines del proceso penal tiene dos divisiones que son fines generales que son los
inmediatos o mediatos y fines especificos son los que intervienen en la investigacion

sobre la averiguacion de la verdad y la identificacion de la personalidad del justiciable.

El fin general mediato tiene como objetivo, alcanzar la prevencion y represion del delito,
y el fin general inmediato, es el persigue la aplicacién de la norma material del derecho

procesal penal, realizando una investigacion, si el hecho se considera como delito, y si

® |bid. Pag.9
° De Pina Vara. Op. Cit. Pag. 405
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ha sido cometido por alguna persona, o determinar el grado de participacién del sindicado

en el hecho delictivo y ver su grado de responsabilidad.

Cabe mencionar que en los fines especificos, este se representa por medio de la
ordenanza del proceso, siendo asi la verdad material o histérica, que se basan porque la
verdad es un hecho, y este se averigua, en la investigacién si los hechos son tipicos

dentro del proceso penal.

1.8. Objeto del proceso penal

Cabe mencionar que, hay definiciones doctrinarias sobre el objeto del proceso penal,
como por ejemplo se dice que es “la jurisdiccion, mediante cuyo ejercicio los érganos
jurisdiccionales aseguran la eficacia de la legalidad. La proteccién de los intereses
particulares no es el objeto del proceso, sino el resultado que éste ofrece”’®, asi como
también se considera que “el objeto fundamental del proceso penal es una determinada
relacion de derecho penal que surge de un hecho que se considera como delito y se
desarrolla entre el Estado y el individuo al cual se le atribuye el hecho, con el fin de que

sea aplicada a este ultimo la ley penal.”"’

Mencionaremos dos objetos que son atribuidos al proceso penal:

a. Es inmediato, que es el mantenimiento de la legalidad establecida por el legislador.

0 1bid. Pag. 405
! Florian, Eugenio. Elementos de derecho procesal penal. Pag. 48.
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b. Es mediato porque consiste en la proteccion de los derechos particulares.

1.9. Garantias constitucionales en el proceso penal

Estas garantias constitucionales se establecen por la relacion que tiene el derecho penal
con la Constitucion Politica de la Republica, ya que el mismo es normado por un orden

politico y juridico en el Estado guatemalteco.

Se entiende segun la doctrina que estas garantias buscan de forma esencial “la
proteccion constitucional de los ciudadanos en general, como un medio juridico que
asegura el respeto a sus elementales derechos, ante el ejercicio del poder represivo del

Estado, a quien corresponde ejercer la persecucion penal a través del Ministerio Publico.

La libertad y la convivencia social solo pueden asegurarse mediante un sistema de
garantias constitucionales que aseguren, en todas las etapas del proceso penal, el
derecho a un debido proceso, a defensa del imputado, incluyendo todos los derechos y
garantias procesales. “Los principios son diferentes a los derechos y garantias
juridicamente hablando, sin embargo, lo que si existe en los tres términos, es una

familiaridad, por cuanto todos son conceptos procesales."'?

Cabe mencionar que, la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, es la ley
suprema, que tiene como defensa los derechos de las personas, asi como los derechos

sociales e individuales, en el cual se determinan las garantias.

12 |bid. Pag. 80
10
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1.9.1. Derecho al debido proceso

Esta garantia también en nombrada juicio previo, porque no se puede aplicar la ley sin
antes tener un juicio previo, es por ello que se debe llevar el debido proceso para aplicar
una sentencia, si el imputado se presume inocente hasta que se demuestre lo contrario,
asi también se entiende que la inobservancia de una regla de garantia establecida a favor

del imputado, no podra hacer valer en su contra.

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, se establece que nadie puede
ser condenado sin haber sido citado, oido y vencido en proceso legal ante juez o tribunal

competente y preestablecido.

1.9.2. Derecho de defensa

Este derecho de defensa, se presenta cuando la persona tiene el derecho de defenderse
de manera personal o por parte de algun defensor ya sea por eleccion propia o de oficio,
en el Articulo 8 de la convencidén americana de derechos humanos, se establece que el
inculpado tiene derecho a defenderse personalmente o de ser asistido por un defensor

de su eleccién y de comunicarse libre y privadamente con su defensor.

En el Articulo 71 del Cddigo Procesal Penal indica que, desarrollando la normativa
constitucional del derecho de defensa, le otorga al imputado la facultad e hacer valer por

si mismo o por medio de abogado defensor sus derechos, desde el primer acto del

11
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procedimiento dirigido en su contra.

1.9.3. Derecho a un defensor

Este derecho es para gue un defensor en este caso un abogado, sea quien defienda con
eficacia los argumentos, en la doctrina se menciona que, “el principio acusatorio de
nuestro sistema procesal exige que actor o imputado, debido a su asistencia técnica, este
en el mismo nivel cultural que sea necesario para iluminar el camino del juzgador; es
decir que la posible contradiccion previa al pronunciamiento se realice, por lo menos

presumiblemente con armas de igual eficacia.”®

1.9.4. Derecho de inocencia o no culpabilidad

Durante el proceso penal, en la fase de la sentencia, es donde se determina sila persona
es culpable o inocente, eso es a través de un tribunal, quien por medio del Ministerio
Publico determinara si es o no culpable, hasta que no se demuestre que es culpable, el

imputado tiene juridicamente una presuncion del estado de inocencia.

En el Articulo 14 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, se encuentra
regulado la presuncién de inocencia, en el pacto de derechos civiles y politicos en el
Articulo 14, inciso 2, se establece que la inocencia es la presuncion de toda persona, que
debe respetarse en todo proceso penal, por cuanto constituye un atributo inherente a la

persona humana, quien al momento de ser detenida es afectada en su dignidad vy

'3 Balsells Tojo, Edgar Alfredo. Principios Constitucionales del Debido Proceso. Pag.56.
12
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honorabilidad.

1.9.5. Derecho a no declarar contra si mismo

Un fundamento legal de esta garantia, es el Articulo 16 de la Constitucion politica de la
Republica de Guatemala, en donde establece que en el proceso penal, ninguna persona
puede ser obligada a declarar contra si misma, contra su céonyuge o persona unida de

hecho legalmente, ni contra sus parientes dentro de los grados de ley.

Cabe mencionar que, por este derecho constitucional, la persona tiene el derecho o la
libertad, de decir si quiere declarar ante el érgano jurisdiccional, este derecho protege el

derecho a la personalidad del imputado y es un componente necesario de un juicio justo.

1.10. Principios del derecho procesal penal

En el proceso penal, hay varios principios que forman parte del mismo, los principios

generales de la actividad procesal penal, son los siguientes:

a. Principio de oralidad, este principio es la forma l6gica de comprensién, ya que es un
medio de comunicacion entre las partes y el juez.

b. Principio de inmediacién procesal, este principio surge porque el juez es quien debe
estar en contacto con las partes, recibir las pruebas y ejercer su accién inmediata.

¢. Principio de concentracidn, este principio consiste en que uUnicamente en una

audiencia, deben efectuarse la totalidad de los actos procesales.
13
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d. Principio de publicidad, este principio es el que garantiza a la sociedad, con claridad
sobre los actos procesales que se realizan en presencia del publico en general y sobre
quien va dirigida la justicia.

e. Principio de contradiccién, este principio es cuando las partes tienen la facultad para
hacer valer sus derechos y garantias en el proceso penal, mientras que el Ministerio
Publico ejerce la persecucion penal.

f. Principio de celeridad procesal, este principio es el que obliga al juez a substanciar el

proceso penal en un menor tiempo posible.

1.11. Estructura del proceso penal guatemaiteco

La estructura del proceso penal, es la forma en que se lleva el desarrollo de las etapas
del proceso penal, en la doctrina se dice que “las etapas procesales, son las fases en que
se agrupan los actos y hechos procesales reguladas a través de los cuales se concreta
y desenvuelve el proceso, de acuerdo con su finalidad inmediata”, en el proceso penal

guatemalteco las fases son de la siguiente manera:

Q

. Primera fase, procedimiento preparatorio.

[on

. Segunda fase, procedimiento intermedio.
c. Tercera fase, el juicio oral o debate.
d. Cuarta fase, impugnacion.

e. Quinta fase, ejecucion.

4 Ibid. Pag. 209
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1.11.1. Procedimiento preparatorio

Cabe resaltar que esta etapa del proceso tiene como objeto “La investigacion preliminar

o preparatoria, generalmente se inicia mediante tres formas:

a. Prevencion policial, en esta forma, la investigacion preliminar esta a cargo de los
funcionarios y agentes de la policia que tienen noticia de un hecho delictivo perseguible
de oficio, informaran al Ministerio Publico en forma detallada y practicaran esa
investigacién preliminar, para reunir o asegurar los elementos de conviccién y evitar la
fuga u ocultacién de los sospechosos.

b. Denuncia, es otra de las formas de iniciar la instruccion, en la cual todo ciudadano
puede comunicar en forma verbal o por escrito a la policia, al Ministerio Publico o a un
tribunal, acerca del conocimiento que tuviere de la comisién de un delito de accion
publica, aunque los ciudadanos no estan obligados a denunciar los hechos que se
presumen delictivos, lo deseable es que lo haga, para que el Estado, a través del
Ministerio Publico que tiene conocimiento de hechos presumibles delictivos en ocasion
del cumplimiento de sus funciones, tienen obligacion de denunciar tales hechos.

¢. Querella, esta se inicia de la instruccién, la comunicacién de un hecho delictivo, debe
realizarse ante juez competente, en forma escrita, esta es la diferencia que existe entre
la denuncia y la querella, la primera puede hacerse en forma verbal o escrita ante la
policia, el Ministerio Publico o un tribunal, mientras que ésta, debera hacerse

Unicamente en forma escrita ante un juez competente”.'s

5 |bid. Pag. 99
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1.11.2. Procedimiento intermedio

Esta fase cumple las funciones de los actos sobre la discusion, durante este debate, tanto
el imputado como su defensor, tienen oportunidad de objetar la acusacion solicitada por
el Ministerio Publico, puede objetarse a la tipicidad del delito, también en esta discusion

se puede plantear, algunas excepciones sobre el ejercicio de la accién penal.

a. La fase intermedia inicia, el requerimiento por parte del Ministerio Publico, en donde el
fiscal podra formular tanto la acusacién, como requerir el sobreseimiento o la clausura
provisional.

b. Después de recibir el requerimiento, el juez, al dia siguiente, ordenara la notificacion
de la solicitud de conclusién del procedimiento preparatorio, entregando copia a las
partes, pondra a disposicion las actuaciones y los medios de investigacion recopilados
y sefialara dia y hora para la audiencia oral, Articulos 340 y 345 bis Cédigo Procesal
Penal.

c. La notificacién se dara a conocer a quien corresponda a mas tardar el dia siguiente de
emitida la resolucion, segun el Articulo 160 del Codigo Procesal Penal.

d. La audiencia oral se celebrara en un plazo no menor de 10 dias ni mayor de 15 en el
caso de que se hubiere presentado acusacion, Articulo 340 Cédigo Procesal Penal.

e. En las audiencias las partes podran hacer valer sus pretensiones de conformidad con
los Articulos 336, 337, 338 y 339 del Codigo Procesal Penal.

f. Alterminar la audiencia oral el juez debera dictar la resolucién que corresponda segun

sea el caso, Articulo 341, Cddigo Procesal Penal.

16
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1.11.3. Juicio oral o debate

Durante este juicio, es el juez o tribunal quien se encarga del litigio, se representa de
manera esencial, para administrar la justicia, de manera individual, tomando en cuenta
los principios del proceso penal, un concepto del juicio oral es “la discusidn o controversia
entre dos o mas personas, generalmente, en asamblea, junta, parlamento, sala judicial,
etc., sobre cuestion propia de su competencia con el objeto de llegar a una solucién sobre

ella por aclamacion o por votacion™.'®

1.11.4. Impugnacién

En esta fase se manifiesta, a través de la resolucidn pronunciada, cuando se trate de un
auto o de una sentencia, asimismo también es tomado como un medio de control, segun
lo resuelto por un juzgado o tribunal menor, para que conozca de la misma resolucion, el
tribunal superior, que se corrijan los posibles errores en el pronunciamiento de la

resolucion.

En la doctrina se manifiesta como “la justicia humana, como obra del hombre, esta sujeta
a errores, y para corregirlos, o al menos para procurarlos, el derecho procesal penal ha
establecido el derecho de impugnacién, que consiste en la posibilidad de combatir las

resoluciones judiciales por los medios que la ley establece”.’”

16 Ibid. Pag. 204
7 Herrarte, Alberto. Derecho procesal penal. Pag. 35
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1.11.5. Ejecucién

Esta es la tltima fase del procedimiento penal, en donde se indica que la ejecucion tiene

como fin, dar cumplimiento a la sentencia, que el juez o tribunal competente hayan fijado.

Cabe mencionar que, “la ejecucion debe ser confiada a la autoridad judicial, mediante la
creacion de jueces de ejecucion, los jueces termina con el pronunciamiento de los fallos
o sentencias definitivas, para la ejecucion de las penas, la persona que han sido
condenadas o entregada a los jueces de ejecucion, para que ellos se encarguen de la
ejecucion de la sentencia, a efecto del cumplimiento de las penas, especialmente de las

de privacion y restriccion de libertad.”*®

En conclusion, este tema se enfoca principalmente en el procedimiento, del proceso
penal, el cual tiene enfoques, sobre como debe ser la ejecucion de la pena, o sobre cémo
debe quedar establecido el delito, a través de la responsabilidad de los jueces, velar por

el cumplimiento de los principios procesales que daran funcidén a esta materia.

8 |bid. Pag. 205
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CAPITULO II

2. La figura del colaborador eficaz

En Guatemala, la figura del colaborador eficaz, se encuentra en la Ley contra la
Delincuencia Organizada, se creé con la finalidad de ser una herramienta de
investigacion en el sistema de justicia penal en nuestro pais, con ello se verificaria y
ayudaria a resolver los casos con la ayuda de estos colaboradores, ya que los mismos
tendrian testimonios sobre personas que fueron implicadas en algun hecho delictivo, y

esto ayuda a resolver los casos de una mejor manera.

Cabe mencionar que, al colaborador eficaz también se le puede llamar pentiti con el
mismo significado en italiano, es por ello que “para poder abordar, este tema de manera
profunda la regulacién y los antecedentes histdricos, sobre del colaborador eficaz, se
hace necesario precisar qué significados o acepciones tiene esta palabra a nivel
internacional. El colaborador con la justicia, es el término recogido en los instrumentos
internacionales, y es el manejado habitualmente en el ambito juridico, se trata del
coimputado que, con el fin de obtener beneficios sustanciales de reduccion de la pena o
penitenciarios, de mejora en sus condiciones de cumplimiento de condena, revela a las
autoridades policiales o judiciales datos relevantes para la obtencién de pruebas

relacionadas con la comisién de delitos”."®

'® Sanchez Garcia de Paz, Isabel. Revista electrénica delincuencia penal y criminologia. Pag.12
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2.1. El colaborador eficaz en diferentes disciplinas

Cabe resaltar que “el pentitismo o arrepentimiento, ha suscitado desde su surgimiento
discusiones, pues implica problemas de indole moral e incluso religiosa. En el plano
individual, prevalece la dimensién de la persona, en el plano social, prevalecen las
responsabilidades que el individuo asume frente a la sociedad, desde el punto de vista
interior se consideran aspectos interiores y subjetivos y desde el punto de vista juridico
prevalece la bisqueda del bien comin y se consideran sobre todo aspectos objetivos o

exteriores. Finalmente en el plano religioso, se considera la dimension trascendental”.?

Asimismo el pentitismo, forma parte de las diferentes disciplinas, apoya y colabora con el
sistema de justicia penal, con ello se logra que la persona que es miembro de una
organizacién, decide declarar ante las autoridades competentes, recibe un apoyo, el
hecho que el colaborador eficaz o colaborador judicial apoye en la justicia, contribuye a

erradicar las mismas organizaciones criminales, del pais.

2.1.1. El colaborar eficaz en el ambito religioso y moral

Este concepto de arrepentimiento procede en primer lugar, a través del ambito religioso
y moral, por la forma religiosa se atribuye un valor esencial de arrepentimiento del

pecador, mostrandose de acuerdo en éste un mérito superior incluso al de la persona que

no ha pecado.

20 Duartes, Edwin. Historia del colaborador con la justicia. Pag.35
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Un concepto doctrinario es la causa de la “reconciliacién con Dios pasa por el perdon,
por tanto el arrepentimiento, con la admision y expiacion de las culpas cometidas. En este
sentido, el arrepentimiento supondria un cambio de la personalidad, una especie de
catarsis necesaria y purificadora. El pecador infringe la ley de Dios, el delincuente las
leyes humanas. El arrepentimiento del pecador debe afirmarse por la penitencia que

puede ser intima, pero que siempre ha de tener un caracter sagrado.”’

Es por esta causa que muchas veces, el colaborador eficaz, decide declarar, por
arrepentimiento, y el mismo ya no tiene deseos o la necesidad de seguir guardando u
ocultando informacién sobre los hechos delictivos, y principalmente vela para que al
colaborar con el sistema de justicia, no recaiga todo el peso de la ley, sino que por su

colaboracion, la pena sea rebajada.

2.1.2. El colaborador eficaz desde el punto de vista ético

Cuando se refiere al punto de vista ético, el colaborador eficaz, realiza su declaracion,
por el arrepentimiento, y con ello dar una afirmacién de los valores del arrepentimiento,
con ello ya no sentir remordimiento y poder regenerarse, y replantear su vida y con ello
darle un mejor sentido, por su arrepentimiento.

2.2. Antecedentes del colaborador eficaz

Doctrinariamente cuando se habla sobre el origen del derecho penal, es muy “antiguo y

21 Duartes, Edwin. Op. Cit. Pag.35
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se remonta al menos al derecho romano, para pasar después al derecho candnico y
comun medieval. Los fildsofos juristas ilustrados se pronunciaron después de sopesar
beneficios e inconvenientes de esta figura, son paradigmaticas las reflexiones de
Beccaria al respecto en Dei deliti e dellé pene, en contra de premiar la delacion con

beneficios penales, practica comun en el antiguo régimen en los procedimientos seguidos

ante la inquisicion"??

En el ordenamiento penal contemporaneo, se permitia prescindir sobre la persecucion
penal, asi con ello atenuar la pena a favor de los que estuvieron acusados de algun delito
por ello, y para que les disminuyan las penas de ciertos delitos, favorecen a colaborar

con las autoridades judiciales, para que esto sea eficaz en la declaracidon de una

sentencia.

Otro concepto doctrinario es, que para el “sistema anglosajén utilitarismo, se aplicaba al
ambito juridico penal, quien prefiere la impunidad de uno de los cémplices que la de
todos, se mostraba partidario de las disposiciones premiales para el delator. Todo ello
siendo consciente de sus riesgos, al percibir el peligro, entre muchos criminales, el méas

malo no sélo quedara sin castigo, sino podra ser también recompensado".?3

2.3. Como surge el colaborador eficaz

Este surgié con la principal razén, de utilizarlo como herramienta dentro de la

2 |bid. Pag. 32
2 Sanchez, Saura S. Utilitarismo. Pag. 12
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investigacion del proceso penal, en donde se torna insuficientes los métodos tradicionales
de investigacién, fue por ello que actualizaron la legislacion en materia penal, para
equilibrarla, y con elio reestructurar la politica criminal, aceptando figuras juridicas, que

afnos atras solian ser extrafas.

Cabe mencionar que, en el surgimiento del colaborador eficaz, cuando se referian a “la
inclusion de la figura del colaborador, junto a la del agente encubierto y de reserva de
identidad, fueron en su momento la respuesta a hechos ocasionales y urgentes mediante
la denominada, legislacién de emergencia, porque han encontrando un lugar permanente
en la legislacién penal actual, la que se endurece pues entra en contradiccion con ciertas
garantias penales de caracter constitucional, produciendo a veces falsa sensacién de que

el Estado responde en forma efectiva al fenémeno delictivo no convencional”.?*

Es por esta razon que el colaborador eficaz, es una figura, que esta colocada por las
autoridades judiciales, y con ello es posible obtener informacion sobre los integrantes y
el funcionamiento de la organizacion delictiva, ya que el colaborador es uno de sus
integrantes, es por esta causa que se tiene como fin principal obtener la informacion,

aunque puedan contener efectos perjudiciales, por la delincuencia organizada.

2.4. Referencias historicas del colaborador eficaz

A través de la historia de la mafia, en esta siempre ha preexistido la figura del pentitismo,

pues tiene diferentes determinaciones conocidas como informadores, confidentes,

2 Silva Sanchez, Jesus Maria, La expansién del derecho penal. Pag. 41.
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testigos, colaboradores.

Cabe mencionar que durante el afio 1,878, se conocié uno de los primeros pentitis de la
mafia, este fue condenado por homicidio, este, estaba inclinado a la banda criminal de
los Stupaghiari, y este colaborador eficaz, relato lo que sabia a la policia y estaba
dispuesto a ratificar durante el juicio. Sin embargo, la gran problemética es, que asi como
en este caso, han existido muchos, lamentablemente terminan siendo asesinados,

muchas veces antes de los juicios, la causa es por colaborar con la justicia.

Por lo tanto, durante el siglo XIX, existieron muchos procesos de la mafia, estos se
lograron a favor que existieron colaboradores confidentes, que estuvieron dispuestos a

declarar en juicio, esto llevo a que varios procesos se absolvieran con pocas condenas.

Un concepto doctrinario es que, “a finales de los afios 60 y los afios 70 cambia la optica
sobre el fendmeno y se dan casos de pentitismo, en América e ltalia. Joe Valachi, fue el
primer arrepentido de la mafia italoamericano, se decidié a colaborar con la justicia,
porque pensé que Vito Genovese habia decretado su sentencia de muerte, que tambien
habria decretado con toda probabilidad la justicia contra él por un homicidio cometido en
la carcel. Desveld ante la comision del congreso cudl era la estructura organica de la
denominada alli cosa nostra, las zonas territoriales controladas por cada familia. Si bien
no se envid a nadie a la carcel sus declaraciones fueron muy relevantes, y desde su

testimonio en adelante, se empezé a legislar sobre la materia del crimen organizado.®

25 Minna, Rosario. Historia de la mafia. P4g. 55
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Cabe sefialar que, en el derecho penal, el colaborador eficaz, comenzo en italia, al cual
se le llamaba que era parte de un derecho penal premial, por lo que era la norma juridica,
la que trataria de lograr su objeto de defensa, no solo por los castigos sino por salir
mayormente favorecido, seguidamente en las épocas de formacién del derecho penal
moderno, empezd a consolidarse después de establecerse de toda la ideologia liberal

que absorbe, el dominio monarquico, al mundo occidental.

Asimismo “existen varios ejemplos de normas de colaboracion, en la replblica romana,
pasando por la época medieval, los tribunales de la inquisicion, con el objeto de combatir

la herejia, consideraban licito prestar atencién al testimonio de excomulgados o de

complices”. 26

2.5. Denominaciones que recibe el colaborador eficaz

Cabe resaltar, que es muy importante, conocer acerca de la frecuencia con la que utilizan
las denominaciones cuando se refieren a colaborador eficaz, su nombre cambia segun la
referencia de cada pais, todo depende del ordenamiento juridico.

Entre las denominaciones que suele recibir el colaborador eficaz son:

a. Arrepentido o pentiti.
b. Delator o colaborador.
c. Colaborador eficaz.

d. Chivato.

% Minna, Rosario. Op.Cit. Pag. 57
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e. Testigo de la corona.
f. Testigo principal.

g. Prueba cémplice.

h. Soplén.

i. Delacion premiada, entre otras.

Estos son unos de los términos mayormente utilizados, como se le denominan al
colaborador eficaz, suele darse estas denominaciones para interpretarse con atencion y
los mismos sean objeto de confusion, y que los colaboradores eficaces cooperen y

aporten datos importantes para las investigaciones, sobre los hechos delictivos.

2.6. Colaborador eficaz como testigo

Cabe mencionar que, el colaborador eficaz, se puede considerar como testigo, en tal
virtud para Guatemala, se establece en el Cédigo Procesal Penal al testigo como género
y el colaborador eficaz como una especie, esto se refiere a que el testigo es la persona
que presencia o recibe de forma directa y efectiva, las situaciones de un hecho delictivo.
En el Articulo 207 del Cddigo Procesal Penal, indica que debe de concurrir y prestar
declaracion, todo habitante del pais o persona que se halle en él, tendra el deber de
concurrir a una citacion con el fin de prestar declaracion testimonial, la cual implica, sin
embargo, el colaborador eficaz su fin por el cual fue creado, fue por ser una herramienta

para evitar o disminuir el crimen organizado, a cambio de su testimonio recibiria un

beneficio.

26
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A continuacion se presentaran dos formas de las cuales puede participar el colaborador

eficaz:

1. Explicar la verdad de todo o que supiere y le fuere preguntado sobre el objeto de la
investigacion.

2. El de no ocultar hechos, situaciones o elementos sobre el contenido de la misma.

Por lo tanto, cabe resaltar que debido al precepto constitucional, ninguna persona esta
obligada a prestar declaracién contra si mismo, contra su cényuge o persona unida de
hecho legalmente, ni contra sus parientes dentro de los grados que establece la ley, por
tal virtud, el testigo puede ser cualquier persona, sin embargo, el colaborador eficaz debe

ser una persona que conozca directamente la estructura criminal.

2.7. Colaborador eficaz como arrepentido

Doctrinariamente se dice que, “el arrepentido es una figura que suelen utilizar las
autoridades para obtener informacién sobre los integrantes y el funcionamiento de una
organizacion delictiva. A través de ella, se penetra en el corazén mismo de dicha
organizacion, puesto que el arrepentido es, precisamente, uno de sus integrantes,
llegandose a conocer de esta manera la dinamica de dicha formacion, y con ello permite
a la autoridad judicial, obtener informacidn desde el interior de la mencionada estructura,

contando para ello, con la colaboracién de uno de sus miembros quien se va beneficiar

de alguna forma”.?

27 Mora Donatto, Cecilia, El valor probatorio de las declaraciones del “arrepentido” en el proceso
penal espafiol, Pagina 1280
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El colaborador eficaz es la persona, que colabora con la justicia, en muchos paises se
obtienen beneficios, por el hecho que esta figura participe dentro de la investigacion,
haciendo una resefia en Chile a través del Congreso Nacional aprobaron el proyecto de
ley llamado “Ley sobre Arrepentimiento Eficaz’, que en este se establecia, que toda
informacion puede ser Util en la investigacién, por lo que es eficaz la informacion que
brindan, y con ello prevenir o paralizar la consumacioén de delitos terroristas y detener a
los responsables, y que debido a esa informacion, se le podra beneficiar con la rebaja de
la pena, o hasta la exencion de la misma segln sea el caso, fue esta la causa porque el

colaborador eficaz arrepentido, decide apoyar en el proceso penal.

2.8. Principios de la colaboracién eficaz

Actualmente el colaborador eficaz, es como una herramienta contra el crimen organizado,
la misma surge de la Ley contra la Delincuencia Organizada y se administra bajo los siete

principios siguientes:

a. “Eficacia, es la informacioén que brinda el colaborador eficaz, tiene que ser de gran
magnitud, para que ayude a la desarticulacion de estas bandas criminales, debe
aportar pruebas para llevar a juicio a los miembros de esas estructuras criminales, a
efecto de que no queden impunes los delitos que cometieron.

b. Oportunidad, esta colaboracién eficaz, debe obtenerse de manera oportuna, para
capturar a los miembros y cabecillas de la organizacion, asi como obtener decomisos
de los bienes obtenidos como producto del delito.

c. Proporcionalidad, este beneficio se otorga al colaborador, debe ser en proporcién a la
28
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eficacia e importancia de la informacién, que aporte en el proceso penal.

. Comprobacion, no basta solo con la declaracion del colaborador eficaz, sino que su
testimonio tiene que ser verificable y comprobable con otros medios de investigacion
cientificos como escuchas telefonicas, andlisis de camaras de video, informes
periciales y de las telefonias nacionales.

. Formalidad, es necesario suscribir un acuerdo de colaboracién, el cual debe firmar el
agente fiscal del Ministerio Publico, el sindicado y su abogado defensor. El colaborador
presta su declaracién ante un juez competente en calidad de prueba anticipada.
Control judicial, esta es ante un juez competente, quien tiene la facultad de autorizar o
modificar los beneficios del acuerdo de colaboracion eficaz, porque la ley contempla el
respeto de la independencia judicial.

. Revocabilidad, consiste en que los beneficios que se ha otorgado a un colaborador
eficaz pueden ser revocados, cuando se comprueba que el sindicado ha mentido, ha

sido falsa su declaracion o se niega a cumplir con los compromisos gque suscribié en

el acuerdo”.?®

2.9. Tramite para la representacion del colaborador eficaz

Para que el colaborador eficaz pueda representarse, previo a ello el juez debe determinar

3 actividades, que son:

a. La entrevista, esta la realiza el fiscal del Ministerio Publico a la persona que dara su

declaracién, es prudente corroborar la informaciéon brindada, se puede dirigir a la

28 Comision Internacional Contra la Impunidad en Guatemala, la colaboracion eficaz, Pag. 15
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Policia Nacional Civil que realice las pesquisas previas para corroborar la informacion
recabada en la entrevista, mientras se garantiza la informacion, el fiscal es el
encargado de tomar las medidas que sean necesarias para garantizar la seguridad
personal del colaborador.

b. Acuerdos, después de corroborada la informacion, el fiscal debe solicitar al juez, la
concesién de algun beneficio previsto en la Ley contra ia Delincuencia Organizada, y
en acta dejar un acuerdo de colaboracion, que debe contener el beneficio otorgado, la
informacion que se proporciond y las diligencias que corroboraron dicha informacion,
si en alglin momento la informacion no fuere corroborada, el fiscal negara el beneficio
a la persona interesada sin que esto perjudique la investigacion.

¢. Resolucién judicial sobre el acuerdo, segun lo acordado y aprobado por el juez, se
debe adecuar el beneficio a las obligaciones que se le van a imponer al beneficiado,
esto dependera del delito cometido, ya que el juez podrd denegar el acuerdo de
colaboracion fundamentado su decision vy si el Ministerio Publico no hubiere cumplido
con alguno de los requisitos establecidos en el Articulo 98 de la Ley contra la

Delincuencia Organizada, debera subsanar los mismos.

Por consiguiente, luego de haber aceptado al colaborador eficaz, debe celebrarse un
acuerdo que establece la Ley contra la Delincuencia Organizada, cabe mencionar que el
colaborador debera rendir su declaracién ante juez, siempre y cuando haya una accion
fundamentada para que el colaborador eficaz no pueda concurrir a prestar declaracion
de forma personal, en el Articulo 218 bis del Cédigo Procesal Penal literal b) se establece
que, cuando la persona haya sido o sea colaborador eficaz segun lo estipula la Ley contra

la Delincuencia Organizada, esta declaracién se podra realizar durante la fase del debate
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oral y publico o en caracter de anticipo de prueba.

2.9.1. Declaracién del colaborador eficaz como anticipo de prueba

Se toma como anticipo de prueba, cuando sea necesario que se realice algun
reconocimiento, reconstruccion, pericia o inspeccion, y que debido a su naturaleza deben
ser considerados como actos definitivos, se toma como anticipo de prueba cuando, el
tema por la vida, integridad fisica, pueden dar su declaracion por medio de

videoconferencia o algun medio electrénico similar.

El Articulo 19 de la Ley contra la Delincuencia Organizada, establece, que cuando se
rinda testimonio en contra de algun miembro de grupos delictivos organizados, el fiscal
debera solicitar que el testimonio se rinda como prueba anticipada y en el Articulo 218
Ter, del Cdédigo Procesal Penal, indica que la declaracién se realizard por

videoconferencia, la diligencia se realizara segun el procedimiento que establecido.

2.9.2. Beneficios que otorga la Ley al Colaborador Eficaz

En la doctrina y la ley, establecen que la persona que ha participado en un hecho delictivo
sea o no integrante de un grupo delictivo organizado, puede prestar la colaboracion
eficaz, como apoyo en la investigacion, y persecucién de los miembros de algin grupo
delictivo, la informacién brindada, da beneficios, contra los grupos delictivos, sin

embargo, hay cinco beneficios para el colaborador eficaz.
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a. Criterio de oportunidad, este busca de forma rapida solucionar un conflicto penal,
puede darse la aplicacion del criterio de oportunidad, el cual se aplicara, segun lo
establecido en el Articulo 25 numeral 5) del Codigo Procesal Penal, establece que el
criterio de oportunidad, se aplicara por los jueces de primera instancia obligadamente
a los cémplices o autores del delito de encubrimiento que presten declaracion eficaz
contra los autores de delitos contra la salud, defraudacién, contrabando entre otros.

. Suspensién temporal de la persecucion penal, su objeto es interrumpir la persecucion
penal, indicando al imputado la de condiciones por un tiempo determinado, el Articulo
287 del Coddigo Procesal Penal, establece que el criterio de oportunidad es la
suspensién condicional de la persecucidn penal no sera aplicable para quien cometio
delitos como genocidio, desaparicién forzada, ejecucién extrajudicial y delitos contra
los deberes de humanidad, tampoco aplica para los jefes, cabecillas o dirigentes de
organizaciones criminales.

. Sobreseimiento, esta tipificado como un auto definitivo su fin principal poner fin a la
etapa intermedia en el proceso penal, y procede el sobreseimiento en Guatemala en
favor del imputado cuando, resulte evidente la falta de alguna de las condiciones que
sean necesarias para imponer una pena, Unicamente sera beneficiado el complice y
no el autor del delito.

. Durante el debate oral y publico, hasta antes de dictar sentencia, la rebaja de la pena
puede llegar a ser hasta dos terceras partes, al momento de dictar sentencia en caso
de los autores, en el caso de los complices durante el debate oral y publico, o antes
de dictar sentencia, se podra dictar el sobreseimiento.

. Libertad condicional o libertad controlada a quien se encuentre cumpliendo condena,
se busca sustituir la privacion de libertad de una persona, o que sera controlada para
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quien ya se encuentre cumpliendo una condena, estos beneficios seran tramitados

ante los jueces de ejecucion.

“Estos beneficios tienen ciertas limitaciones, sin embargo, el colaborador eficaz debera
entregar todos los bienes, ganancias o lo que hubiere obtenido como consecuencia de
su actividad ilicita en la organizacion criminal, también se tendra como condicion a los
que no se cometan delitos dolosos, por un tiempo no menor del doble de la pena maxima

que establece la ley."?°

El tema del colaborador eficaz, es una herramienta, que actualmente funciona, dentro del
proceso penal, el cual muchas veces es de gran ayuda, al sistema de justicia, ya que es

parte de las investigaciones, y esto contribuye para poder dar con los grupos delictivos.

2 |bid. Pag. 38
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3. El proceso penal guatemalteco y el colaborador eficaz

Dentro del proceso penal guatemalteco la figura del colaborador eficaz, es la figura que
se utiliza como herramienta, para erradicar los grupos criminales, en Guatemala, se
encuentra regulado en la Ley contra la Delincuencia Organizada, su funcion es que dentro
de la investigacion judicial, permite resolver casos, con su ayuda, dentro del proceso
penal, en Guatemala es de gran aporte para la investigacion por parte del Ministerio
Plblico, cabe mencionar que debe cumplir con los acuerdos, para que pueda ser en

funcion a la materia procesal penal.

3.1. Regulacion legal del colaborador eficaz en Guatemala

El colaborador eficaz en Guatemala se encuentra regulado en la siguiente legislacion:

a. Ley contra la Delincuencia Organizada, Decreto 21-2006 por el Congreso de la
Republica de Guatemala, en esta ley establece que se introduce la figura del
colaborador eficaz, regula los presupuestos de su utilizacion y los limites a los que su
actividad se encuentra sujeta.

b. Convencién de las naciones unidas contra la delincuencia organizada transnacional,
esta también llamada convencién de Palermo, esta fue aprobada por el decreto

numero 36-2003, su finalidad es promover la cooperacion para prevenir y combatir de
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manera eficaz la delincuencia organizada transnacional.

3.2. Definiciones doctrinarias de colaborador eficaz

Se define como “el colaborador como sinénimo de contribuir, es decir, ayudar con otros
al logro de algun fin"3°, asimismo se define como “la colaboraciéon o arrepentimiento
eficaz, obra conjuntamente con la autoridad competente, entrega antecedentes precisos,
veridicos y comprobables que permiten disminuir o reparar el dafo causado, determinar
el cuerpo del delito o sus autores, cémplices o encubridores, facilitar su castigo, impedir
la perpetracion o consumacion de otros delitos de igual o mayor gravedad, el secuestro
o la incautacién de los bienes producto del delito, y por lo cual se le beneficia, por razones

de politica criminal con la reduccién o exencion de la pena”.?’

Cabe sefialar que el colaborador eficaz, es el sujeto colabora con la justicia, no solo por
estar arrepentido, sino por colaborar con el proceso penal, tiene como fin esta figura un

mayor porcentaje de aportes a las investigaciones en el sistema de justicia contra los

grupos de criminalidad.

En el Articulo 90 de la Ley contra la Delincuencia Organizada, establece que el colaborar
es, la persona que ha participado en un hecho delictivo, sea o no integrante de un grupo
delictivo organizado, que preste ayuda o colaboracion eficaz para la investigacion y

persecucion de miembros de grupo delictivo organizado.

3% Real Academia Espafiola. Diccionario de la lengua espafiola. Pag. 584.
31 Sanchez Garcia de Paz, Isabel. Op. Cit. Pag. 28
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3.3. Elementos

En la Ley contra la Delincuencia Organizada se encuentran regulados los elementos del

colaborador eficaz, los cuales son:

a. El colaborador es participe en un delito que es generalmente de caracter asociativo.

b. Debe brindar informacion.

c. La informacion que proporcione debe ser significativa.

d. Esa informacién tiene una finalidad de identificacion personal o de secuestro de cosas
relacionadas con dicho delito, y

e. El colaborador se vera beneficiado en el momento de la sentencia.

Estos son los elementos, sobre el colaborador eficaz, indicando que es persona sometida
a una investigacion o proceso penal, sin embargo, también puede ser aunque no esté
implicado en el proceso penal, pero cuando el colaborar eficaz se presenta ante el fiscal

o acepta la propuesta de este para proporcionar informacién util, procurando obtener

beneficios.

3.4. Colaboracion eficaz en Guatemala

En Guatemala, el colaborador eficaz es la persona, que apoya en la persecucién penal,
a los grupos de delincuencia organizada, tal como indica en el Articulo 90 de la Ley contra

la Delincuencia Organizada, estableciendo que, la persona que ha participado en un
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hecho delictivo, sea o no integrante de un grupo delictivo organizado, que preste ayuda
o colaboracion eficaz para la investigacion y persecucion de miembros de grupo delictivo

organizado, podra recibir los beneficios otorgados en la presente ley.

Asi como también el colaborador eficaz busca beneficios para si mismo, es el Ministerio
Publico y el juez quienes deben determinar si cumple o no con los requisitos, que se
necesita para la investigacion, es por ello que debe de tener suficientes pruebas, para
comprobar si lo que indica el colaborador eficaz es verdad o esta mintiendo, solo para
recibir el beneficio a cambio, cabe mencionar que, en el Articulo 91 de la misma ley, se
establece que la colaboracién eficaz, es la informacién que proporciona el colaborador,

para permitir los resultados siguientes:

a. Evitar la continuidad y consumacién de delitos o disminuir su magnitud.

b. Conocer las circunstancias en que se planifico y ejecutd el delito, o las circunstancias
en las que se viene planificando o ejecutando.

c. Identificar a los autores o participes de un delito cometido o por cometerse, o a los
jefes, cabecillas o directores de la organizacién criminal.

d. Identificar a los integrantes de una organizacién criminal y su funcionamiento, que
permita desarticularla, menguarla o detener a uno o varios de sus miembros.

e. Averiguar el paradero o destino de los instrumentos, bienes, efectos y ganancias del
delito, asi como indicar las fuentes de financiamiento y apoyo de las organizaciones
criminales.

f. La entrega de los instrumentos, efectos, ganancias o bienes producto de la actividad

ilicita a las autoridades competentes.
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3.5. Obligaciones del colaborador eficaz en Guatemala

En Guatemala el colaborador eficaz, asi como puede tener beneficios otorgados a su
persona, también debe cumplir con las obligaciones interpuestas en la ley, en virtud que
esta persona busca reduccion en su condena cuando la persona es condenada a algun
delito o en caso de no ser condenados, recibir ayuda de su persona, las obligaciones que
esta colaboracion conlleva, es porque se necesita tanto de su intervencion dentro del
proceso de investigacion, y aunque su informacién sea de utilidad este debe cumplir con
las obligaciones establecidas en el Articulo 102 de la Ley contra la Delincuencia
Organizada, el cual se establece, asi que cuando se concedan los beneficios previstos

en la presente ley, el beneficiado debe cumplir una o varias de las siguientes

obligaciones:

a. Presentarse periédicamente ante las autoridades competentes.

b. Reparar los daiios ocasionados por los ilicitos cometidos de acuerdo a su capacidad

econdmica.
¢. No acudir a determinados lugares o visitar determinadas personas.

d. Prohibicién de portar armas de fuego, salvo que el fiscal lo considere necesario por su

propia seguridad.

e. En caso de ser necesario adoptar alguna identidad distinta que permita una mejor

colaboracion.
f. Devolver los bienes producto de la actividad ilicita.

g. No salir de determinada circunscripcion territorial sin previa autorizacion judicial.
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Estas son las obligaciones que en Guatemala el colaborador eficaz, debe cumplir para
que termine de dar seguridad, sobre la informacién brindada al proceso de investigacion

de los grupos de delincuencia organizada.

3.6. Ventajas y desventajas del colaborador eficaz

Cabe mencionar que los colaboradores, son sometidos a critica por los favores que
reciben, es decir los beneficios procesales, para que los grupos delictivos sean
investigados, a continuaciéon se detallaran las ventajas y desventajas de estos

colaboradores.

3.6.1. Ventajas del colaborador eficaz

a. Es una herramienta que funciona como instrumento para desarticular las
organizaciones criminales.

b. En el proceso de la investigacién, se conoce como operan estructuras criminales.

c. Se constituyen fuentes de financiamiento.

d. Se conocen y se verifica como fue la planificacion y ejecucién el crimen.

e. Con el apoyo del colaborador se combate el crimen organizado.

3.6.2. Desventajas de la participacion del colaborador eficaz

Como bien sabemos asi como tiene ventajas la intervencion del colaborador eficaz
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también tiene sus desventajas las cuales son:

a. Lamentablemente suele suceder que el delincuente que colabora declarando la verdad
que conoce, puede llegar a ocultar hechos, sobre participaciones relevantes, e inculpar
o exculpar a personas.

b. Abusar sobre la utilizacion de la informacién.

c. En Guatemala solo se ha utilizado para conocer la planificacion y ejecucion de delitos.

d. Muchas veces la sociedad no acepta que se les otorgue beneficios a delincuentes.

e. Desconocimiento del tramite.

f. Algunos juzgadores han considerado, que el colaborador eficaz, no es un medio de

prueba.

3.7. Beneficios del colaborador eficaz

Cabe mencionar que, por la colaboracion que provee el colaborador eficaz, este busca
beneficios hacia su persona, por lo tanto quiere recibir una sentencia mas corta e incluso
su libertad. En Guatemala, la Ley contra la Delincuencia Organizada establece los
beneficios que les pueden ser otorgados a estos colaboradores asi como también las

medidas de proteccidn que en su caso se necesiten.

En el Articulo 92 de la ley antes mencionada, se encuentran los beneficios siguientes

para los colaboradores:

1. El criterio de oportunidad o la suspension condicional o la persecucion penal.
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2. Durante el debate oral y publico y hasta antes de dictar sentencia, el sobreseimiento
para los complices, o la rebaja de la pena hasta en dos terceras partes al momento de
dictarse sentencia, para los autores.

3. La libertad condicional o la libertad controlada a quien se encuentre cumpliendo

condena.

Para que estos beneficios sean entregados, debe cumplir con ciertas medidas que la

misma ley contempla, para puedan ser otorgados estos deben de conocer sobre las

restricciones establecidas en el Articulo 92 bis, indican que:

1. El grado de eficacia o importancia de la colaboracidén en el esclarecimiento de los
delitos investigados y en la sancién de los principales responsables.

2. La gravedad de los delitos que han sido objeto de la colaboracion eficaz.

3. El grado de responsabilidad en la organizacion criminal del colaborador eficaz, y

4. La gravedad del delito y el grado de responsabilidad que en él se le atribuye.

3.7.1. Tramite para recibir los beneficios del colaborador eficaz

En el Articulo 93 de la Ley contra la Delincuencia Organizada establece el tramite para

que el colaborador, obtenga los beneficios, por su colaboracién en el proceso penal, son

los siguientes:

1. Los beneficios de criterio de oportunidad, suspensién condicional de la persecucion
penal y sobreseimiento, se tramitaran ante juez o tribunal que estd conociendo la
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causa en la cual el interesado tiene la calidad de sospechoso, imputado o acusado.

2. Los beneficios de libertad condicional o la libertad controlada a quien se encuentre
cumpliendo condena, seran tramitados ante el juez de ejecucion.

3. Para la aplicacién del criterio de oportunidad, se seguira el procedimiento establecido
en el Codigo Procesal Penal para los complices o autores del delito de encubrimiento.

4. Para los efectos de aplicar los beneficios por colaboracién eficaz, no se tomaran en
cuenta las limitaciones que establecen las leyes en razon de la calidad de funcionario
publico del interesado, o en razon de la duracion maxima de las penas.

5. El colaborador eficaz debera entregar todos aquellos bienes, ganancias y productos
que hubiere obtenido como consecuencia de su actividad ilicita en la organizacion

criminal.

3.8. La declaracion del colaborador y celebracion del acuerdo

En la doctrina se dice que la colaboracion es la “resolucion tomada por unanimidad o por
mayoria de votos sobre cualquier asunto por tribunales, corporaciones o juntas”.3?

Otra definicion indica que, “ninguna confianza merece el reo que, alentado por la
impunidad, sefiala a sus compaferos. Porque cuando se compra la impunidad al precio
de la denuncia de los delitos y de los complices, el reo busca a menudo su salvacion
fingiendo delitos e imaginando cdmplices: del mismo modo que él para procurarse el

sustento expende moneda falsa si no tiene de la verdadera”.3?

32 Guillermo Cabanellas de las Cuevas. Diccionario juridico elemental. Pag.24
33 Ferrajoli, Luigi. Derecho y razén. Pag. 609
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Por lo tanto, para la celebracién del acuerdo, este es solicitado por el Ministerio Publico
al juez un competente, el colaborador se debe de comprometer, a cumplir con las
obligaciones, del procedimiento abreviado, contenido en el Articulo 93 de la Ley contra la

Delincuencia Organizada, en donde se establece.

Es por medio del Ministerio Publico, que se concretara su requerimiento ante el juez de
primera instancia, debiendo contar con el acuerdo del imputado y su defensor, el que se
extendera a la admision del hecho descrito en la acusacion y su participacion en él, y a

la aceptacion de la via propuesta.

El juez oira al imputado y dictara la resolucién que corresponda, sin mas tramite. Podra
absolver o condenar, pero la condena nunca podra superar la pena requerida por el

Ministerio Publico. Se aplicaran, en lo pertinente, las reglas de la sentencia.

3.9. Revocabilidad del colaborador eficaz

Segun la Ley contra la Delincuencia Organizada, los beneficios otorgados al colaborador
pueden llegar a ser revocados, segun lo establecido en el Articulo 102 bis, siendo los

presupuestos sean, y que el Ministerio Publico revoque, por los siguientes casos:

a. Haber cometido delito doloso en el transcurso de un periodo interior al doble del tiempo
de la pena maxima.
b. Haber sido declarada falsa por sentencia ejecutoriada, la informacién entregada por el

colaborador eficaz.

c. Por el incumplimiento de cualquiera de los compromisos y obligaciones del acta donde
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conste el acuerdo de colaboracién por parte del beneficiario.

El colaborador eficaz en Guatemala, también es utilizado como un recurso, en apoyo a
la investigacion de los hechos delictivos de los grupos criminales, aunque no todos los
juzgadores aceptan al colaborador eficaz como prueba, este tiene importancia en su
intervencidn en el proceso penal, aunque no basta con la declaracién, sino que se debe

probar y demostrar los hechos delictivos.

45


Administrador
Cuadro de texto

Administrador
Cuadro de texto


46



Administrador
Cuadro de texto


CAPITULO IV

4. Vulneracion a los derechos de inocencia e igualdad motivados, algunas veces,
por sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad, por parte de la

persona que se acoge a la figura de colaborador eficaz

Muchas veces la vulneracion de los derechos de la presuncién de inocencia y la igualdad,
es por el colaborador eficaz, ya que este participa como una herramienta, en el proceso
de investigacion de algun delito, mismos que son sefialados de manera subjetiva, segun
la ley, sin embargo, se vulnera el derecho de presuncién de inocencia cuando, la garantia
al imputado no se constituye como maxima, en el Cédigo Penal se establece que toda
persona es inocente, hasta que se demuestre lo contrario, debe ser tratada normal hasta

que no se declare en juicio su culpabilidad.

4.1. Participacion del colaborador eficaz dentro de un proceso penal

La figura del colaborador eficaz es como un foco principal a la investigacion, esta es de
suma importancia dentro del proceso penal, ya que tiene resultados positivos, en donde
se conoce como operan los grupos o bandas delictivas, aunque tienen ventajas o
desventajas, se debe tomar en cuenta que el hecho que el colaborador eficaz rinda su
declaracion, puede llegar a ponerlo en peligro al participar en el proceso penal, cabe
mencionar que las declaraciones deben tener elementos probatorios, para que este

aporte del colaborador eficaz sea un elemento de conviccion para el sistema de justicia.
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Por lo tanto, la participacion del colaborador eficaz, cumple la funcién de aportar pruebas
para el proceso penal, en donde este obtendra a cambio, beneficios a su persona, por

los aportes recibidos, como colaborador eficaz.

4.2. Incidencias del colaborador eficaz

Cabe resaltar que el colaborador eficaz, es una representacion que ha sido utilizada en
los Ultimos aios, esta a servido de gran aporte al proceso penal, como medio de prueba

en la declaracién testimonial, que funciona para la desarticulaciéon de grupos criminales.

Estas incidencias, son representadas en el proceso penal, por la participacion del
colaborador eficaz, a través de la cual se han obtenido beneficios que favorecen el
proceso penal, segun sea el caso del hecho delictivo, de esta manera el beneficio puede

ser revocado y quedar sin efecto, de acuerdo a la participacién del hecho delictivo.

Cabe resaltar que en la general fiscal del Ministerio Publico, con la fiscalia general de la
republica de Guatemala, emitieron un documento en donde se encontraba la instruccion
general de los beneficios por colaborador eficaz en la persecucién penal contra la
delincuencia organizada, su objetivo es “establecer y regular los procedimientos
especificos referidos a la aplicacién del beneficio por colaboracion eficaz en la

persecucién de los delitos atribuidos a los integrantes y participantes de las

organizaciones criminales.”*

3 Fiscalia General de la Republica de Guatemala. Instruccién general para la aplicacion de los
beneficios por colaborador eficaz en la persecucién penal de la delincuencia organizada. Pag. 10
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Asi también en dicho instructivo esta regulado el procedimiento de forma desarrollada,
segun el proceso a seguir, por medio del personal que integran las fiscalias y las unidades

técnicas del Ministerio Publico, por lo tanto, el colaborador eficaz debe aplicar lo siguiente:

a. “Comunicacion inicial, esta es el contacto para iniciar de oficio por medio del fiscal
encargado a solicitud del posible colaborador, esto se refiere, para que el colaborar
reciba un beneficio a cambio este debe conducirse con la verdad y aportar la
informacién verdadera, y si dice algo falso tendra las consecuencias que luego le
perjudiquen.

b. Negociacion, aca el agente fiscal es quien debe realizar un estudio sobre el grupo
criminal, ver la estructura y la forma en que opera, en si todas las circunstancias, que
sean de aporte para la investigacion del caso, segun sus aportes, el colaborador eficaz
segun su informacién brindada, se le beneficiara, si el colaborador eficaz estuviere
cumpliendo una conde, el agente fiscal debe tramitar el beneficio, para ello se realizara
un registro y se llevara un control para que cumpla las obligaciones que sean pactadas.

c. Verificacion de la informacion, después de recibida la informacion, se desarrollara la
investigacion con la informacion proporcionada a fiscal, quien verificara si el

colaborador si la informacién es viable o si es falsa.”®®

4.3. Relacion del colaborador eficaz con el crimen organizado

Cabe resaltar que, en el sistema de justicia penal, la participacién del colaborador eficaz

%5 Fiscalia General de la Republica de Guatemala. Op. Cit. Pag. 4
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ha sido virtuosa en el sentido que se cuenta con la informacién adecuada, que sirve para

aportar a las diferentes investigaciones contra de los grupos del crimen organizado.

La relacion que tiene el colaborador eficaz con el crimen organizado, es la funcion que
se utiliza para conocer sobre las organizaciones, sobre cémo estan estructurados, su
grado de participacion y la forma en que operan, es importante que el manejo de estos
casos sea para la averiguacion de la verdad o descubrir la verdad, sobre estas bandas
criminales, por lo que la pretension es el fortalecimiento en las investigaciones y con ello
obtener buenos resultados, en la lucha contra el crimen organizado y se mantenga en el

nuevo proceso penal.

Una definicion doctrinaria es que “el crimen organizado puede ser afectado o destruido
desde dentro con la introduccién de medidas disuasivas o de recompensas. En el caso
de corrupcion, trafico ilicito de drogas, trafico de personas, delitos contra la humanidad,
entre otros, tales medios tienen singular importancia, aunque quien no esta informado
pudiera pensar, en una lectura inicial, que es un contrasentido premiar a quienes han
delinquido. Sin embargo, se ha sefalado la necesidad de los beneficios en la deteccion
de hechos de corrupciéon, depende de quienes poseen informacién denuncien las
infracciones, aunque la posibilidad de castigos se deberia desalentar la corrupcién, una
alta probabilidad de deteccidon solo puede lograrse si se prometen sanciones leves a

algunos implicados.”3®

3 Sanchez Velarde, Pablo. Criminalidad organizada y procedimiento penal, la colaboracion eficaz.
Pag. 244.
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Cabe sefialar que el colaborador eficaz, actualmente es una figura de gran relevancia e
importancia que sirve para la dislocacién de las organizaciones de los grupos o bandas
criminales, y que pasen de ser integrantes de un grupo criminal a ser colaboradores

eficaces para la administracién de justicia.

4.4. Restricciones para el colaborar eficaz

~ Se dice que la restriccion es la “limitacién o disminucion de facultades o derechos”.%

A continuacion, se presentaran los delitos a los que no aplica el beneficio de colaborador
eficaz contenidos en el Articulo 92 de la Ley contra la Delincuencia Organizada, no es

aplicable en los siguientes casos:

a. Genocidio, este delito lo comente alguien que, destruye un grupo de forma total o
parcialmente de un grupo nacional, étnico o religioso, pudiendo causarles muerte a los
miembros del grupo, lesionar gravemente la integridad fisica o mental de miembros
del grupo, pueda producir su destruccién fisica, total o parcial, el responsable de
genocidio sera sancionado con prisiéon de 30 a 50 afios lo encontramos regulado en el
Articulo 376 Cédigo Penal.

b. Desaparicion forzada, este delito lo comete quien por orden, autorizacién o apoyo de
las autoridades del Estado, prive la libertad a una o mas personas, por motivos
politicos, oculten su paradero, negandole a revelar su destino o reconocer su

detencion, asi como el funcionario o empleado publico, se encuentra regulado en el

8 Guillermo Cabanellas de las Cuevas. Op. Cit. Pag. 49
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Articulo 201 ter, Cédigo Penal.

. Ejecucioén extrajudicial, este delito se comete por orden o con autorizacion, apoyo o
aprobacion de autoridades del Estado, privare en cualquier forma, de la vida a una o
mas personas, por motivos politicos, si perteneciere o no a los cuerpos de seguridad
del Estado, que ordenen, autoricen, apoyen o la comisiéon de estas acciones, esta
regulado en el Articulo 132 bis, del Cédigo Penal.

. Tortura, quien comenta este delito, por orden, autorizacién o apoyo de las autoridades
del Estado, condene intencionalmente para causarle golpes, dolores o sufrimientos
graves, ya sean fisicos o mentales, con el animo de obtener informacién de un tercero
o que lo intimide por medio de una 0 mas personas, esta regulado en el Articulo 201
bis, del Cdédigo Penal.

. Delitos contra los deberes de humanidad, quien violare o infringiere deberes
humanitarios, leyes o convenios con respecto a prisioneros o rehenes de guerra,
heridos durante acciones bélicas, o quien cometiere cualquier acto inhumano contra la
poblacién civil, o contra hospitales o lugares destinados a heridos, sera sancionado

con prision de veinte a treinta afios, Articulo 378 del Cédigo Penal.

Estos constituyen unos delitos por los cuales, el colaborador eficaz no recibiria beneficios,

a la hora de participar como colaborador eficaz.

4.5. Medidas de proteccion al colaborador eficaz

En el Articulo 104 de la Ley contra la Delincuencia Organizada, se encuentra reguladas

las medidas de proteccion que se le brindan al colaborador eficaz desde el inicio de su
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proceso hasta la finalizacién del juicio, las medidas son las siguientes:

. Proteccidn policial en su residencia o su perimetro, asi como la de sus familiares, que
puedan verse en riesgo o peligro; esta medida puede abarcar el cambio de residencia
y ocultacion de su paradero.

. Preservar su lugar de residencia y la de sus familiares.

. Previo a la primera declaracién del imputado, preservar u ocultar la identidad del
beneficiario y demas datos personales.

. Después de su declaracion otorgada ante juez competente y siempre que exista riesgo
o peligro para la vida, integridad o libertad del beneficiado o la de sus familiares, se
podré otorgar el cambio de identidad y facilitar su salida del pais, con un estatus
migratorio que les permita ocuparse laboralmente, para lo cual el fiscal dictara las

medidas y acciones necesarias.

Cabe sefialar que, en ocasiones, los colaboradores eficaces, suelen mostrarse evasivos

a declarar ante la autoridad competente, esto es debido a que por varias razones, por

represalias contra las familias, o con los propios colaboradores, amenazas o

intimidaciones de las personas de la organizacion criminal.

4.6. Vulneracion de los derechos de inocencia e igualdad por el colaborador eficaz

La vulneracién o la violacion a los derechos de presuncién de inocencia o de igualdad,

se refiere a que, a razon de la utilizacién del colaborador eficaz, esta ha sido, porque se

ha inculpado, por los casos de criminalidad, es necesaria la participacién del colaborador
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eficaz, para que la misma sea funcional en la desarticulacién de los grupos criminales,
en el cual, al no existir una demostracion eficaz de la declaracion, una vulneracion al

derecho constitucional de la presuncion de inocencia.

Por lo tanto, en el aporte del colaborador eficaz, el derecho de la igualdad con el que
debe ser tratado con igualdad, no violentar sus derechos ya que el colaborador buscara
los medios como beneficiarse y con ello garantizar, derechos y principios

constitucionales.

4.7. Sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad por el colaborador

eficaz

Desde el punto de vista subjetivo, también se refiere a las facultades que toma el
colaborador eficaz, en el proceso penal, esto debido a que busca el beneficio de obtener,
rebajas en su condena o la absolucion de las mismas, también se refiere a que, en el
derecho penal, cuando ha habido sefialamientos por parte del colaborador eficaz, este
aporta a los érganos jurisdiccionales competentes a imponer sanciones o castigos a los

integrantes de los grupos delictivos.

4.8. El colaborador eficaz contribuye u obstaculiza a la lucha contra el crimen

organizado

Anteriormente, se mencionaba la relacién del colaborador eficaz con los grupos del
crimen organizado, en el cual se determinaba que esta figura ha representado, por una
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parte un obstaculo o por otro lado una contribucidn para combatir el crimen organizado,
ha sido de contribucidon puesto a que ha apoyado, a ver ias organizaciones, a conocer a
fondo las actividades criminales, de las organizaciones criminales del pais, pero también
ha sido un obstaculo ya que muchas veces, antes que lleguen los juicios pierden la vida,
porque los mismos integrantes de las organizaciones, que lo que buscan es que no se
conozca la forma en que operan, es por esta razén que obstaculizan el proceso de

investigacion.

4.9. Colaborador eficaz declara en caso Cooptacién del Estado

De acuerdo con publicacion en la direccidn https://www.mp.gob.gt/noticia/colaborador-
eficaz-declara-en-caso-cooptacion-del-estado/ publicado el 30 de mayo de 2017, MP,
titulado, como se indica en el presente inciso de esta tesis, Salvador Estuardo Gonzalez
alias “Eco”, inicié con su declaracion en anticipo de prueba, como colaborador eficaz en
el caso Cooptacion del Estado. Gonzalez es también colaborador eficaz en el caso de “la
linea”, que, en abril de 2015, permitié la incautacién de documentacion fisica, asi como
en dispositivos electrénicos, que de acuerdo con la investigacion del Ministerio Publico y
la Comisién Internacional contra la Impunidad en Guatemala, evidencié un inmenso
esquema financiero, aparentemente inconexo, que incluia nombres, empresas, cheques,
bienes, movimientos financieros, entre otros. De esa manera inici6 el caso Cooptacion

del Estado.

Continua indicando la publicaciéon que, de acuerdo con la investigacion de la Fiscalia

Especial contra la Impunidad, varias instituciones clave del Estado fueron cooptadas por
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la red que habria utilizado un esquema financiero —con apariencia de legalidad en muchos
casos- pero cuyo fin, presuntamente, fue el enriquecimiento ilicito de los integrantes de
la estructura, cuyos creadores y beneficiarios por medio de terceras personas, habrian

sido el expresidente Otto Pérez Molina y la exvicepresidenta Roxana Baldetti.

Segun la direccidn electronica mencionada, actualmente hay 72 sindicados en el caso, y
el proposito de la colaboracion de Gonzalez es que brinde la informacion de las
sociedades que Pérez Molina y Baldetti manejaron, donde segun los hallazgos se

movieron los recursos obtenidos ilicitamente.

4.10 La colaboracion eficaz

De acuerdo con publicacién realizada por la Comision Internacional Contra la Impunidad
en Guatemala -Cicig-, de fecha 04 de octubre de 2010, en la direccién electrénica:
https://lwww.cicig.org/history//index.php?page=Ila-colaboracion-eficaz, indica que, la Ley
Contra la Delincuencia Organizada creé en el 2006 la figura del colaborador eficaz, una
herramienta para la investigacion judicial, que permite resolver casos con la ayuda de
testimonios de personas involucradas en un crimen y que de manera voluntaria y de
acuerdo a la importancia de la informacion, la persona puede o no recibir algunos

beneficios en su proceso judicial.

La figura del colaborador eficaz no ha sido comprendida en su dimensién. Pese a que se
encuentra vigente desde el 2006, no fue utilizada por la justicia guatemalteca por

diferentes razones: falta de conocimiento, temor, pocas habilidades de negociacion y falta
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de nuevas herramientas que fueron introducidas por reformas legales para su aplicacion.
Contintia indicando la publicacion que, luego de haber sido reformada la citada ley en
dos ocasiones, la colaboracion eficaz ha permitido que la justicia de Guatemala
desarticule varias bandas criminales que operaban en el pais.

Delia Davila, abogada de la Comision Internacional contra la Impunidad en Guatemala
(CICIG) detalia los siete principios en que gira la figura del colaborador eficaz, que fue
aprobada por el Congreso de la Republica en la Ley Contra la Delincuencia Organizada

(Decreto 21-2006, y modificada con los Decretos 17-2009 y 23-2009).

Segun la publicacién, la Convencidn de Palermo, La Convencion de las Naciones Unidas
contra la Delincuencia Organizada Transnacional se firmo en Palermo, ltalia, del 12 al 15
de diciembre de 2000. El propésito de la Convencidon es promover la cooperacion para

prevenir y combatir de manera eficaz la delincuencia organizada transnacional.

“La figura surge por la preocupacion de combatir el crimen organizado de los estados
miembros de Naciones Unidas, por lo que firman la Convencién de Palermo el 12 de
diciembre de 2002; el convenio tiene como objetivo que los paises impulsen medidas
legislativas que contribuyan al combate, desarticulacion, juzgamientos y erradicacion de

los grupos de la delincuencia organizada”, expresa la experta de la CICIG.

Por esa razén, las autoridades de Guatemala impulsan nuevas técnicas de investigacion,
analisis y la adquisicion de nueva tecnologia para el combate y la prevencién de la
delincuencia organizada, al aprobar el Congreso de la Republica el decreto 21-2006, que
contiene la Ley Contra la Delincuencia Organizada.
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La figura del colaborador eficaz tiene su propia naturaleza juridica y se rige bajo siete

principios:

Eficacia: La informaciéon que brindara el colaborador eficaz tiene que ser de gran
magnitud, para que ayude a la desarticulacién de estas bandas criminales; debe aportar
pruebas para llevar a juicio a los miembros de esas estructuras criminales, a efecto de
que no queden impunes los delitos que cometieron.

Oportunidad: La colaboracién eficaz debe obtenerse de manera oportuna, para capturar
a los miembros y cabecillas de la organizacién, asi como obtener decomisos de los
bienes obtenidos como producto del delito.

Proporcionalidad: El beneficio que se otorgue al colaborador debe ser en proporcion a
la eficacia e importancia de la informacion, que aporte en el proceso penal.
Comprobacion: No es suficiente la declaraciéon del colaborador eficaz, sino que su
testimonio tiene que ser verificable y comprobable con otros medios de investigacion
cientificos como escuchas telefonicas, andlisis de camaras de video, informes periciales
y de las telefonias nacionales.

Formalidad: Es necesario suscribir un acuerdo de colaboracion, el cual debe firmar el
agente fiscal del Ministerio Publico, el sindicado y su abogado defensor. El colaborador
presta su declaracién ante un juez competente en calidad de prueba anticipada, que es
de manera voluntaria, espontdnea y con el compromiso de hablar con la verdad.
Control judicial: Un juez competente es el que tiene la facultad de autorizar o modificar
los beneficios del acuerdo de colaboracién eficaz, porque la ley contempla el respeto a

la independencia judicial.
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Principios de la colaboracion eficaz

. Eficacia

+ Oportunidad

» Proporcionalidad
+ Comprobacion

» Formalidad

» Control Judicial

 Revocabilidad

Revocabilidad: Consiste en que los beneficios que se ha otorgado a un colaborador
eficaz pueden ser revocados, cuando se comprueba que el sindicado ha mentido, ha sido
falsa su declaracién o se niega a cumplir con los compromisos que suscribio en el
acuerdo.

Exito en otros paises. Esta figura ha sido aplicada con resultados muy positivos en
paises como Alemania, Estados Unidos, Peru, Colombia, Chile, Espafia, en donde este

tipo de colaboracién ha demostrado su efectividad, como en Guatemala.

“Esta figura era letra muerta, pese a que se aprob6 en el 2006 para combatir el crimen
organizado, y fue tres afios después de que la normativa se convierte en ley positiva,
cuando se aplicd en una de las investigaciones de la CICIG, como fue en el caso del

abogado Rodrigo Rosenberg”, enfatiza la abogada Davila.

Por ello, con la colaboraciéon de un sindicado, las autoridades han logrado desarticular
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varias bandas de 10 a 15 integrantes, quienes ahora estan en prisién por diferentes
delitos. “Hay varios casos donde se ha logrado identificar y procesar policias, comisarios,
elementos del ejército y altos funcionarios”, resalto la experta de la CICIG.

Los beneficios que se otorguen a un colaborador eficaz, dependeran de la importancia
de la informaciéon que el sindicado proporcione, y que permita la captura de varios

integrantes de la delincuencia organizada, asi como la prevencion de otros delitos.

Entre estos beneficios estan las rebajas de las pena de prision, suspension de la
persecucion penal, criterio de oportunidad o procedimientos abreviados. Estas medidas

deben tener el aval de un juez competente.

“Estos beneficios no se otorgaran a los jefes, cabecillas o dirigentes de organizaciones
criminales, que se encuentren sindicados o condenados por los delitos de genocidio,
desaparicion forzada, ejecuciones extrajudiciales, tortura y delitos de lesa humanidad,
segun se establece en el articulo 92 de la Ley Contra la Delincuencia Organizada”,

puntualizé la experta de la CICIG.

4.11. Legislacion guatemalteca en donde se regula el colaborador eficaz

Cabe indicar que el colaborador eficaz en Guatemala, es una figura que, desde el inicio,
se utilizé por la necesidad de erradicar el terrorismo, dentro del proceso penal
guatemalteco, y ha resultado eficiente, ya que muchas veces este aporta informacion Util,

sobre los beneficios en la investigacion de los criminales.
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La regulacion juridica, establece todo lo concerniente a la representacion del colaborador
eficaz, este ha evolucionado en los Ultimos afios, esto debido a la globalizacion vy la
modernizacion de los Estados, a lo que se le da seguimiento de las nuevas figuras
delictivas, y las formas de delinquir, asi como el surgimiento de los grupos de criminales.
En el ordenamiento juridico guatemalteco, el colaborador eficaz se encuentra regulado

en las siguientes normas:

a. Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

b. Cédigo Penal.

c¢. Cadigo Procesal Penal.

d. Ley del Organismo Judicial.

e. Ley Contra la Delincuencia Organizada.

f. Ley para la Proteccién de Sujetos Procesales y Personas Vinculadas a la
Administracion de Justicia Penal.

g. Ley Organica del Ministerio Publico.

Finalmente, durante el afio 2006, en la aprobaciéon de la Ley contra la Delincuencia
Organizada, emitido por el Congreso de la Republica de Guatemala, su surgimiento fue

por la causa al incremento de los delitos por los grupos, bandas u organizaciones

criminales.

En donde muchos de estos casos solian quedar impunes, debido a que no habia una
buena investigacion por parte del Ministerio Publico, fue por ello que, debido a esta causa,

por la deficiencia de las mismas, surgié y se cred la figura del colaborador eficaz, que
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actualmente tanto en otros paises como en Guatemala, participa como herramienta, para
el proceso de investigacion, esto debido a que el colaborador eficaz seria quien aporte
pruebas, en contra de los grupos criminales.

Cabe resaltar que segln con las investigaciones que realiza el Ministerio Publico, apoya
en las diligencias necesarias para la misma, sobre el otorgamiento de los beneficios que

las leyes guatemaltecas y el derecho penal premial contemplan para la figura del

colaborador eficaz.

El Estado de Guatemala, en su concepcion Y facultades mas amplias quien debe
garantizar que se cumplan todos y cada uno de los deberes y protecciones establecidos

en la ley para con las personas que forman parte de él.

No se cumplen con estos preceptos, en virtud que factores como la corrupcion, la
ineficiencia, el poco compromiso y la falta de ética por parte de los funcionarios Y

empleados publicos no permite el desarrollo eficaz y eficiente de la administracion

publica.

La falta de confianza de los administrados en cada una de las instituciones encargadas
de protegerles y servirles, se desarrollara entonces con la finalidad de cimentar lo

argumentado el concepto de Estado, cada uno de sus elementos Y otros conceptos que

tienen relevancia y relacién con el tema tratado.

Los malos manejos en la administracién publica, trae como consecuencia que los
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érganos administrativos encargados de impartir justicia no cumplan con los fines para los
cuales fueron creados. Una figura juridica tan compleja y delicada como la del
colaborador eficaz no cuenta con la confiabilidad necesaria para poder ser empleada

dentro del proceso penal guatemalteco pues las consecuencias derivadas de su mal uso

son graves para quien |las padece.

Es posible observar que, la representacion del colaborador eficaz, es una figura de gran
importancia para el sistema de investigaciéon penal, porque estas contribuyen a las
pruebas de los grupos delictivos, los colaboradores eficaces buscan principalmente que

les otorguen beneficios luego de declarar en contra de los grupos del crimen organizado.
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CONCLUSION DISCURSIVA
Se vulneran, algunas veces, los derechos de inocencia e igualdad, motivados por
sefialamientos subjetivos e infundados de deslealtad; por parte de la persona que se
acoge a la figura de colaborador eficaz, al ser considerado como una persona desleal,
que es capaz de traicionar la confianza del grupo, al cual ha pertenecido por buscar su
propio beneficio, en obtener una condena menor o incluso hasta la libertad; por lo que,
es capaz de dar informacién al ente investigador y se percibe como alguien que solo

busca beneficio propio, traicionando a su equipo de trabajo.

La representacion de colaborador eficaz, es una figura de gran importancia para el
sistema de investigacion penal, porque contribuyen a las pruebas de los grupos delictivos.
Asimismo, los colaboradores eficaces buscan principalmente que se les otorguen
beneficios; luego de declaraf en contra de estas organizaciones. La informacion de un
colaborador eficaz, trasciende en llevar a cabo capturas; que algunas veces puede
prestarse en falsos sefialamientos, a personas con quienes ha tenido algunas diferencias
y que son el medio para obtener beneficios; con esta figura se vulneran los derechos de
inocencia e igualdad; inocencia porque puede prestarse a que los sefialados no sean
culpables y de igualdad porque, de qué manera se escoge a uno, y con base en qué,

para que sea el que los delate, en un actuar desleal.

Por lo anteriormente mencionado, es necesario que la escogencia de colaborador eficaz
sea, tomando en cuenta aspectos psicolégicos, para no equivocarse en que sea la
persona idonea que indicard la forma de operar en la organizacién que, en muchas
ocasiones ellos han sido parte, por lo que conocen todos los movimientos.
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