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7/ TRICENTENARIA

Uatversndad de San Qe de Gastemals

Facultad de Crencias Juridicas y Sociales, Unidad de Asesoria de Tesis. Ciudad de Guatemala,

22 de febrevo de 2021,

Atentamente pase  al (@) Prolesional. HUGO ENRIQUE CABRERA NAVAS
... para que proceda a asesorar ¢l trabajo de tesis del (a) estudiante
...r ©ON carne 201014252

. LESBIAMARIAFRANCODIAZ
ntitviado | INCUMPLIMIENTO DEL ESTADO DE GUATEMALA, AL NO GARANTIZAR LA UNION FAMILIAR DE SUS

HABITANTES, QUIENES EMIGRAN AL EXTRANJERO EN BUSCA DE UN EMPLEO,

Hago de su conocimiento que esta facultado (2 pars cocomendar al (8) estudiante, la- modificacién del

bosquejo preliminar de temas, las fuentes de concuiia originalmente contempladas; asi como, el titulo

de lesis propussto.

El dictamen correspondiente se debe emitir en un plazo no mayor de 90 dias continuos a partir de
concluida fa investigacién, en este debe hacer constar su opinion respecto del contenido cientifico y
técnico de la tesis, la metodologia y técnicas de investigacion ulilizadas, la redaccion, los cuadros
esltadisticos si fueren necesarios, la contribucion cientifica de la misma, ia conclusién discursiva, y la
bibliografia utilizada, si aprueba o desaprueba el trabajo de investigacion. Expresamente declarara
:;ué no es pariente del (a) estudiante dentro de los grados de ley v otras consideraciones qgue estime

}rtinentes.» o é:a;.
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Licenciado Hugo Enrique Cabrera Navas
Abogado y Notario
Colegiado: No. 15444
10° Av. 11-64 zona 1, ciudad de Guatemala
Cel.: 306027018
Correo electrénico: bufetecabreranavas@gmail.com

Guatemala, 26 de octubre de 2021

Doctor FACULTAD DE CIENCIAS
Carlos Ebertito Herrera Recinos JURIDICAS Y SOCIALES

Jefe de Unidad de Asesoria de Tesis
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Universidad de San Carlos de Guatemala

UNIDAD DE ASESOITIA DE TESTS

Distinguido Doctor Herrera: o 2

Atentamente me dirijo a usted para darle cumplimiento a la providencia de fecha 22 de
febrero de 2021, por medio de la cual fui nombrado ASESOR de Tesis de la bachiller Lesbia
Maria Franco Diaz, titulada: “INCUMPLIMIENTO DEL ESTADO DE GUATEMALA, AL NO
GARANTIZAR LA UNION FAMILIAR DE SUS HABITANTES, QUIENES EMIGRAN AL
EXTRANJERO EN BUSCA DE UN EMPLEO”.

En cumplimiento de esta designacion, he brindado la orientacion requerida y se ha
asesorado el tema con la debida acuciosidad, dando como resultado que: el desarrolio del
trabajo de tesis, denota una investigacion y estudios completos, su contenido cientifico y
técnico de tesis, cumple con los requisitos del método cientifico de las ciencias sociales; a
través de éste, se hacen observaciones; en cuanto a las técnicas empleadas, éstas tienen
como objetivo exponer propuestas que se realizaron para llegar a resolver el problema a
través de los pasos establecidos previamente, utilizando la recoleccion de datos, tales como:
libros, diccionarios, la exposicion de doctrina en paginas Web y ejerciendo el cronograma de
actividades planteado en el plan de investigacion.

La metodologia y las técnicas de investigacion que se han utilizado, se desarrollaron 2
través de un andlisis critico y descriptivo del contenido de la presente tesis y la realizacion
de sintesis y deducciones para generar la conclusion discursiva; de manera que se utilizd el
andlisis de diversas leyes, doctrinas y la informacién de pdaginas de internet, que se
relacionan con el tema investigado; todo elio, con el fin de llegar a la conclusion discursiva
de que se deben buscar soluciones al problema sefialado.

La redaccién utilizada por la estudiante, es la correcta; apegandose a los requisitos de las
normas minimas establecidas en el Normativo para la Elaboracién de Tesis de Licenciatura
en Ciencias Juridicas y Sociales, y del Examen General Publico.
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Licenciado Hugo Enrique Cabrera Navas
Abogado y Notario
Colegiado: No. 15444
102 Av. 11-64 zona 1, ciudad de Guatemala
Cel.: 30027018
Correo electréonico: bufetecabreranavas@gmail.com

La contribucién cientifica de las ciencias sociales, son las normas, principios, fuentes y
docirinas: en donde la bachiller hace sus propias aportaciones, para comprobar y llegar a
cumplir con los objetivos planteados. La conclusién discursiva, resume los resultados
obtenidos y sugerencias; en la cual se da la importancia del estudio sobre algo tan valioso
como lo es la solucién al problema; dandole la consideracion que amerita al ser estudiada,
haciendo notar la necesidad de que se controle el problema sefialado. La bibliografia
consultada se extrajo de fuentes de autores nacionales e internacionales, asi como paginas
del internet.

En sintesis, el contenido del trabajo de tesis, se ajusta a las exigencias cientificas y t€cnicas
que se deben cumplir, de conformidad con la normativa respectiva; la metodologia y técnicas
de investigacion utilizadas, la redaccion, la conclusion discursiva, bibliografia utilizada son
congruentes con los temas desarrollados dentro de la investigacion.

indico que, no me une parentesco alguno con la bachiller Lesbia Maria Franco Diaz. En tal
virtud emito DICTAMEN FAVORABLE al referido trabajo de tesis, a efecto de que continte
con el tramite respectivo, ya que el estudio desarrollado cumple con los requisitos
establecidos en el Articulo 31 del Normativo para la Elaboracién de Tesis y de Licenciatura
en Ciencias Juridicas y Sociales y del Examen al Publico.

Atentamente,
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25 de octubre de 2022

FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS Y SOCIALES

Sefior Jefe de la Unidad de Asesoria Tesis
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales 25 0¢t 2022
Universidad de San Carlos de Guatemala :

UNIDAD DE A DE TESTE
Sefior Jefe: Hors:

Firma: \ -
En cumplimiento de los Articulos 31 y 33 del Nombramiento para la Elaboracion de Tesis
de Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales y del Examen General Publico (sin
reformas) y lo convenido en la sesién de Consejeros-Docentes de Estilo y de la Pos
Comisién de Estilo, dictamino como Consejera-Docente de Estilo acerca del infome
presentado por la Alumna LESBIA MARIA FRANCO DIAZ, carné 2010-14252, con el
titulo INCUMPLIMIENTO DEL ESTADO DE GUATEMALA, AL NO GARANTIZAR LA
UNION FAMILIAR DE SUS HABITANTES, QUIENES EMIGRAN AL EXTRANJERO EN
BUSCA DE UN EMPLEO. Le comunico revisé, analicé y califiqué el informe acerca forma,
redaccion, gramatica y ortografia en cuatro oportunidades (9 de octubre de 2021, el 19 de
enero, el 22 de febrero y el 22 de abril de 2022).

La alumna present6 el 19 de Octubre de los corrientes, el informe corregido de acuerdo
con la Ultima revisién opinando la suscrita se encuentra conforme las observaciones y
recomendaciones formuladas, por o que puede continuarse con el tramite de impresion
correspondiente.

Atentamente,

ANEXO: 1 informe y
Documentos respectivos
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Decanatura de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San

Carlos de Guatemala. Ciudad de Guatemala, diez de mayo de dos mil veintitrés.

Con vista en los dictamenes que aﬁté_cédéh‘,“séf_gméﬁia'llaﬁlv;,impresién del trabajo de tesis de
la estudiante LESBIA MARIA FRANCO DIAZt|tulado INCUi\hz_LIMIENTO DEL ESTADO DE
GUATEMALA, AL NO GAEAWZAR LAUN|ON FAMILIAR 'DE SUS HABITANTES,
QUIENES EMIGRAN AL EXTRANJERO EN BUSCA DEUN EMPLEO. Articulos: 31, 33 y 34

del Normativo para la Elaboracion de Tesis de Licenciatura en Ci ncias Juridicas y Sociales

y del Examen General PL’JbEI:icZ:BT.Q y

CEHR/SAQO

NIDAD DE
ESORIADE *
TESIS

o
A

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Edificio S-7, Ciudad Universitaria Zona 12 - Guatemala, Guatemala
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PRESENTACION

Dentro de los deberes del Estado se mencionan: la vida, la libertad, la justicia, la
seguridad, la paz y el desarrollo integral de la persona, siendo el ultimo, uno de los
elementos mas importantes; sin embargo, el Estado de Guatemala ha visto esto como
una tarea imposible, teniendo en cuenta que, durante muchos afios los guatemaltecos se
han visto en la necesidad de buscar en otros paises, las oportunidades para desarrollarse
de manera integral, con el fin de poder brindar a sus familias, nuevas y mejores

oportunidades, teniendo en cuenta que no las han encontrado dentro del pais.

Si bien es cierto, la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala indica que los
deberes del Estado son de cumplimiento obligatorio, el pais se encuentra en una situacion
econdmica, social y politica que es casi insostenible, siendo la causa de muchos
problemas que se suscitan en las familias guatemaltecas. Pertenece a las ramas del
derecho constitucional y socioldgico y es de tipo cuantitativo. Se investigé en todo el pais,
durante el periodo de enero de 2018 a diciembre de 2020. Ei sujeto de estudio la unidad
familiar. El objeto de estudio fue la responsabilidad del Estado respecto a la
desintegracion familiar derivada de la falta de oportunidades en el pais, que obliga a los

ciudadanos a emigrar para contar con trabajo para proveer de lo necesario para su familia.

El aporte de este trabajo radica en evidenciar la necesidad de que el Estado cuente con
mecanismos de incentivos para que las empresas crezcan y proporcionen trabajo
suficiente para que los guatemaltecos no piensen en marcharse a otros paises, en busca

de trabajo.
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HIPOTESIS

La familia constituye el nucleo de la sociedad, razén por la cual el Estado de Guatemala
esta obligado a protegerla y mantener esa unidad; sin embargo, es evidente que el Estado
es responsable de la desintegracion familiar al no brindar oportunidades de trabajo
suficientes para evitar que los guatemaltecos se vean obligados a emigrar en busca de
nuevas y mejores oportunidades; arriesgando sus vidas en trayectos peligrosos, al
emprenderlos contrariando la ley, al realizarlos con procedimientos no contemplados para

su ingreso a los paises en donde esperan encontrar un mejor futuro.

Es posible mencionar, entonces que, Guatemala es un pais que vive de remesas,
aportadas por guatemaltecos que tuvieron que marchar al extranjero, como consecuencia
de una mala gestion de parte del Estado; al no contar con un trabajo en el lugar de origen,
para satisfacer sus necesidades basicas. Muchos de ellos, forman una nueva familia,
como consecuencia de la soledad, en esos lejanos lugares; otros, al volver se encuentran
con la sorpresa de que sus esposas decidieron no esperarlos y las encuentran

acompafadas por nueva pareja.
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COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

La hipotesis planteada para esta tesis fue comprobada, en el sentido de que, en el pais
no se avizoran estrategias ni mecanismos para proveer a los guatemaltecos de empleos
para solventar las necesidades basicas de sus familias, suficientes para que no se vean
en la necesidad de emigrar en busca de oportunidades de trabajo en el extranjero; lo que,
muchas veces, la busqueda de un suefio americano se traduce en 9muerte; vulnerando
el derecho a la unidad familiar, al no asegurar el Estado la estabilidad laboral. Cierto
resulta que, recibir remesas trae el bienestar material, pero a un costo que no les brinda
la felicidad, con la prevalencia de un afecto a distancia, separados por la falta de
oportunidades y de desigualdades. Muchos de ellos regresan en un ataud, luego de que
la muerte les sorprende lejos, sin haber convivido y habiendo dejado su juventud en

aquellas lejanas tierras, sin el calor de una familia.

Para la realizacién de esta tesis, y la comprobacién de la hipétesis formulada fueron de
utilidad los métodos siguientes: sintético, analitico, sociolégico, deductivo e inductivo;
asimismo se utilizaron las técnicas de investigacion bibliografica y documental, asi como

el trabajo de campo, donde tuvo lugar la observacion.
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En este trabajo de tesis, se realiz6 un analisis juridico sobre el incumplimiento del Estado
de Guatemala, al no garantizar la unién familiar de sus habitantes, quienes emigran al
extranjero en busca de un empleo, que le proporcione el bienestar econémico a su

familia; no asi, la felicidad de la convivencia.

Teniendo clara la necesidad de buscar el respeto a los derechos y garantias inherentes
al ser humano, provistas tanto por la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala
como por cada una de las instituciones encargadas de velar por el bien comdn en

Guatemala, es necesario entender la importancia de estos derechos y garantias.

Asimismo, es importante tener en cuenta la necesidad de proveer a las familias
guatemaltecas de fuentes de ingresos, con el fin de evitar que busquen emigrar a otros
paises, tratando de alcanzar una estabilidad financiera que no es posible encontrar
dentro del pais; viéndose vuinerados, de esta manera, derechos propios de los
guatemaltecos.

Se realizé un estudio acerca de las responsabilidades del Estado, en relacion a la
proteccion de las garantias constitucionales y las bases del derecho; asi como de los
derechos que se vulneran directamente, al no proveer a la poblacién, de oportunidades
laborales.

El objetivo general de esta investigacion fue, la vuineracién al derecho de familia, al no

proveer empleo para los guatemaltecos, al no avizorar estrategias para elevar las fuentes
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de trabajo en el pais, entiendo que la filtracion de sus casos puede ser motivc

repercusion grave.

En cuanto al contenido del trabajo de tesis, se encuentra dividido en cuatro capitulos: en
el primero hace hincapié en la emigraciéon de los guatemaltecos, tomando en cuenta
como ha evolucionado esta con el tiempo; en el segundo se estudia los elementos de la
emigracion, tanto los elementos externos como las tendencias y la economia que genera
la emigracion; en el tercero se estudia el derecho de trabajo y cémo se ve vulnerado por
el Estado, asi como sus caracteristicas y la naturaleza juridica del mismo; y, por ultimo
en el cuarto capitulo, se desarrolié un andlisis juridico sobre el incumplimiento del Estado
de Guatemala, al no garantizar la unién familiar de sus habitantes, quienes emigran al
extranjero en busca de un empleo, tomando en cuenta el derecho a la familia y su

naturaleza juridica.

Para la consecucion del objetivo fue necesario implementar los métodos: sintético,
sociologico, deductivo e inductivo; asi como el analitico, para plantear los elementos
juridicos, administrativos y sociales que afectan a las familias guatemaltecas, al no verse
satisfechas por las pocas oportunidades laborales existentes en el pais, saliendo a
buscar mejores oportunidades en el extranjero. También las técnicas de investigacién

bibliografica, documental y de campo.
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CAPITULO |

1. La emigracién de los guatemaltecos

La historia reciente del pais muestra una creciente emigracién de guatemaltecos,
atribuible a muchas situaciones que se presentan dia con dia en el pais, sin embargo,
para alcanzar los fines de esta investigacion, se analizaran algunos aspectos generales y

especificos relacionados a la emigracién de los guatemaltecos.

Analizando las razones principales por las cuales los guatemaltecos deciden emigrar en
busca de nuevas y mejores oportunidades, afectan a las familias guatemaltecas, tomando
en cuenta que el incumplimiento del Estado de Guatemala, se debe a que no provee la
calidad de vida suficiente para evitar que los guatemaltecos tengan la necesidad de
emigrar, por tal razon, es importante iniciar la investigacion conociendo de mejor manera

lo que es la emigracion de guatemaltecos.

Es necesario iniciar mencionando que, desde el tiempo de la colonia, la poblacion
guatemalteca se ha encontrado en diversas etapas de emigracién a nivel interno y
externo, la que en algunos periodos de tiempo ha tenido dependencia y relacién con
diferentes etapas politicas, juridicas y econémicas, de tal manera que es posible

mencionar que durante los Gltimos cincuenta afios han aumentado el volumen y la
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importancia de las migraciones internacionales. Todas las regiones del mundo
mayoria de los Estados son hoy lugares de inmigracién o emigracion y, con frecuencia

ambos fenémenos.

Es notorio que el proceso de la emigracion siempre ha evidenciado aumento y se ha
orientado hacia los lugares o territorios en los cuales el capital de trabajo presenta
concentracion en sus diferentes aspectos, con el objetivo claro de buscar y aprovechar al

maximo los ingresos econdémicos con relacion al trabajo que se realiza.

Debe tomarse en cuenta que el movimiento de personas dentro y a través de fronteras
nacionales, ha sido un elemento constante de la historia de la humanidad, sean cuales
sean las fuerzas que determinan los flujos concretos; las consecuencias de la migracion
son complejas y variadas, de hecho, aunque la migracién sélo atafie a una proporcién
pequefia de la poblacion total, el proceso tiene una repercusion desmesurada, tanto en el
pais de origen en el de acogida, asi como en las comunidades y personas involucradas

directamente en él, sobre el emigrante y su familia.

Es importante mencionar que las emigraciones vienen a ser la consecuencia directa de
una mezcla de factores econémicos, sociales, culturales, politicos y laborales que tienden
a la busqueda del ingreso econémico sea al menos el adecuado para satisfacer
necesidades minimas de salud, vivienda, empleo, seguridad, educacion, infraestructura,

etc. Es posible apreciar que los origenes de la emigracion de los guatemaltecos hacia
2
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satisfaccion de las necesidades minimas a través de la generacién de ingresos

economicos.

La oportunidad de ocupacion, a la que se tenga acceso como consecuencia del nivel de
vida que presenta cada ciudad, es necesario remarcar también, que en algunos casos la
emigracion hacia los Estados Unidos de Ameérica tiene un origen en la inadecuada
inversion del gobierno en turno, en obras que beneficien a las comunidades
econdmicamente deébiles: obras y servicios que respondan a la demanda social de cada
uno de los pueblos, en materia de salud, trabajo, seguridad, educacién, tierra,

capacitacion, tecnificacion de la mano de obra, materiales, etc.

En las ultimas décadas se ha podido apreciar que la constante industrializaciéon de los
alrededores de la ciudad capital de Guatemala ha llegado a tener una mayor oferta de
mano de obra que la demanda propia, a pesar del crecimiento econémico, lo que se ha

evidenciado principalmente en el sector de construccion y seguridad privada.

Ahora bien, es posible mencionar que las consecuencias sociales, politicas, culturales y
economicas de la emigracion de guatemaltecos hacia Estados Unidos de América son de
gran importancia como elementos generadores de divisas, como el tratamiento de la

diversidad étnico y cultural.
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“En algunas ocasiones, la toma de conciencia de las dimensiones sociales y culturalés\é’g\
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este fendmeno ha ido a la zaga en las politicas de emigracién, es decir, las migraciones
consisten principalmente en el traslado de algunos miembros de una agrupacién humana
o grupos sociales determinados, hacia areas o lugares donde la calidad de vida generada
por un ingreso econémico mayor, crea estos grupos o individuales expectativas de

bienestar social.””

Es posible inferir que las emigraciones de los guatemaltecos hacia Estados Unidos de
America estan precedidas por las condiciones sociales, politicas y econémicas que
afectan a toda la poblacién guatemailteca y se orientan principalmente hacia la satisfaccion

de necesidades basicas:

a) Aspecto econdémico;

b) Aspecto educativo;

c) Aspecto social;

d) Aspecto natural; vy,

e) Aspecto de planificacion familiar.

En el aspecto econdémico es posible hacer énfasis que la busqueda de salarios adecuados
y acordes a la realidad social del trabajador, cabe mencionar que, el trabajo ha sido desde
siempre, un tema por demas importante y que tiene mucha relevancia en el analisis del

fendmeno desde el punto de vista econémico: los salarios bajos y el poco interés de los

' Santiesteban, Kariza. Las migraciones internas de los grupos sociales en Guatemala. Pag. 1.
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para que muchos guatemaltecos cada afio migren hacia los Estados Unidos de América,

donde la promesa de una vida mejor se hace cada vez mas cercana y sobre todo a los
guatemaltecos que satisfacen sus necesidades minimas, con relacion a lo que pudieran

obtener como ingreso trabajando en el pais.

En relacion al aspecto educativo, se debe tomar en cuenta a los emigrantes, también se
debe considerando la capacitacion y la tecnificacion de la mano de obra, lo cual es
importante en el desarrollo de las emigraciones, los grupos o individuos emigrantes con
la finalidad de encontrar un trabajo con base a su experiencia o capacidad, influidos por
la escasa o nula capacitacion o tecnificacién que presentan en sus respectivas dreas de

trabajo lo que afecta al final la recepcion de un ingreso econdémico adecuado.

A través del plan nacional de educacion, el Estado de Guatemala esta dirigiendo sus
esfuerzos a reducir el analfabetismo, pero también hay que considerar que los
guatemaltecos no presentan orientacién a buscar la tecnificacién y capacitaciéon en un
area técnica que les permita un mejor ingreso econémico al desarrollar una actividad

productiva.

Al tomar en cuenta los tres factores anteriores: educacion, capacitacién y tecnificacion de
la mano de obra, los cuales no se han podido amalgamarse educadamente, las

repercusiones son duras: la mano de obra no es adecuada para satisfacer las escasas
5
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la emigracion de los guatemaltecos hacia Estados Unidos de América, en donde se

desarrollan actividades productivas que, en algunos casos, no tienen relacion directa con

la experiencia laboral adquirida en Guatemala.

En el aspecto social, las emigraciones de los guatemaltecos hacia los Estados Unidos de
América, juega un papel importante considerar las expectativas sociales de desarrolio que
los guatemaltecos tienen, a pesar de las limitaciones de tecnificacién de la mano de obra

y del nivel de educacién que posean.

Las expectativas de desarrollo econémico influyen en la toma de decisién de emigrar
hacia los Estados Unidos de América, con la finalidad de tener un ingreso econémico para

subsistir.

En relacion al aspecto natural, Guatemala se ubica geograficamente en zonas propensas
a los desastres naturales, los cuales en la mayoria de los casos recientes han dejado
destruccion en el pais: En 1976 el terremoto afectd a la mayor parte del territorio nacional,
en 1998 el paso del huracan Mitch, en 2005 la tormenta tropical Stan; la consecuencia es
que afectaron diversas regiones en Guatemala, evidenciado que se vive en un pafs con
demasiada propensién a terremotos, deslaves, huracanes, tormentas y depresiones

tropicales, sequias e inundaciones.
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Un pais como Guatemala, el apoyo para lograr la reconstruccion de areas afectad
este tipo de fendmenos, fluye a nivel internacional durante un periodo de tiempo posterior
a la ocurrencia del mismo, después el Estado debe ser el encargado de la reconstruccion
de las areas afectadas, debida a la escasez de fondos publicos para lograr la
reconstruccion nacional después de un fenémeno natural, aumentado por la eliminacion
de fuentes de trabajo, la poblacion afectada directamente, debe migrar a los Estados
Unidos de América, en busca de un trabajo que le permita recobrar los valores materiales

que poseia antes de la ocurrencia del fendmeno.

Claramente el andlisis se orienta a la busqueda de lugares seguros para habitar, y esto
aumenta cuando se tiene familiares en diversos Estados de dicho pais y con frecuencia
se presenta con la consigna de ir a trabajar y satisfacer econdmicamente las necesidades
minimas y basicas que poseen tanto para ellos, como para los miembros de las familias

que se quedan en el pais.

En relacién al aspecto de planificacién familiar, es posible mencionar que en un pais como
Guatemala en donde no existe una legislacion que se oriente hacia el control de la
natalidad, el nimero de hijos por pareja en algunos casos es mayor a tres, obliga a la
busqueda de mas y mejores ingresos econémicos, que permiten brindarle un nivel de vida
aceptable a todos los miembros del nucleo familiar. Cuando las opciones para el logro de

dichos ingresos econémicos son escasas 0 nulas, la busqueda se orienta hacia los
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Estados Unidos de América. Es claro que estos factores se ev:de}wqr-afnmwc,*

independientemente del tipo de emigracién que mas se presentan en Guatemala:

a) “La emigracion obligada o forzada: la que se presenta cuando un niimero o cantidad
de personas, en un momento determinado, deciden migrar hacia otros lugares como
consecuencia de un ambiente politico tenso, fendmenos naturales, falta de

oportunidades de empleo, la presion econémica de deudas contraidas etc.

b) La emigracién voluntaria o libre: la que es ocasionada como consecuencia de la
necesidad que tiene un sector de la poblacidon guatemalteca de lograr satisfaccion de
sus necesidades minimas y debido a que el indice de desempleo es muy alto en

Guatemala, las fuentes laborales deben buscarse en Estados Unidos de América.”™

El tipo de emigracion en algunos casos, es influido con la existencia de pocas entidades
orientadas hacia lograr el desarrollo comunitario y local en Guatemala, esto agiliza el

proceso de emigracion hacia Estados Unidos de América.

No existen perspectivas de desarrollo comunitario, regional o local que estén orientadas
a las condiciones propias de cada regién del pais y mucho menos toman en cuenta que
la mayor cantidad de la poblacién del pais cuenta con poco nivel de educacion y

tecnificacién de la mano de obra de acuerdo a las labores que desarrolla.

2 Santiesteban. Ob. Cit. Pag. 2.
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1.1. Laevolucién de la emigraciéon guatemalteca

La emigracion es dificil de analizar como unas variables demograficas y econémicas
aisladas en Guatemala; en el entorno de la economia es sabido que se depende mucho
de las remesas que envian los guatemaltecos que habitan en Estados Unidos de América.
Las razones de la emigracion pueden ser varias y dependen del lugar de habitacion del

emigrante, su nivel de educacion.

En algunos casos se puede ser el nimero de integrantes de la familia que debe mantener
y un sinfin de situaciones, pero lo que si es evidente es que su comportamiento es dificil
de prever y puede estar sujeto a variaciones imprevistas y sujetas a las condiciones
economicas, politicas, sociales, geograficas entre otras, que han afectado la evolucién

migratoria de los guatemaltecos hacia Estados Unidos de América.

“Las altas tasas de crecimiento demogréfico, la falta de dinamismo de las economias
nacionales, las condiciones de pobreza de amplios segmentos sociales, las crecientes
necesidades laborales y la concentraciéon urbana de la industrializacion sustitutivas de
importaciones de los afios 60, explican en gran medida de flujos migratorios nacionales e

internacionales en la Centroamérica de mediados de siglo.”

% Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. Migraciones en Centroamérica. Pag. 15.
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Con la afirmacién anterior, se puede evidenciar la importancia del dinamismo

i

economia con respecto al crecimiento demografico, porque se debe tener en cuenta que
la poblacion tiene diversas necesidades y a falta de estas es que la migracién comienza

a proliferar en todas partes.

“Debe sumarse la convulsa situacioén politica y militar en algunos paises centroamericanos
en las décadas de los 70 y 80, junto a una expansién de la ocupacién informal, tanto
urbana como rural, asi como el aumento en las disparidades socio-econdmicas entre los
paises dentro y fuera de la region, dan lugar a una intensificacién de los flujos de migracion

internacional en y desde Centroamérica durante las Ultimas tres décadas.™

Es necesario aclarar que las variaciones constantes en la situaciéon politica como
consecuencia de la toma del poder por parte del ejército, junto a una expansion de la
ocupacion informal, tanto urbana como rural, asi como cada vez mas marcada separacion
entre la clase econdmicamente alta, media y la clase pobre, dan lugar a un aumento de
los flujos de emigracién hacia los Estados Unidos de América que se ha incrementado

principalmente durante las ultimas dos décadas.

En los afios anteriores a 1950 la mayoria de las emigraciones hacia Estados Unidos de
Ameérica eran consecuencia de la dificultad que se evidenciaba en el area rural con

relacion al acceso ala tierra, a pesar de que existen aproximadamente 108,000 kildmetros

4 Santiesteban. Op. Cit. Pag. 16.
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cuadrados de territorio, este se encuentra en manos de la clase econdmicamente pudieh{g‘a@

a través de latifundios y en gran porcentaje en tierras ociosas lo que impide su empleo

eficaz y eficiente a pesar de que existe mano de obra que desearia trabajarla.

Cabe mencionar que después del terremoto de 1976 ante la emigracion hacia la capital
del pais, los espacios, el empleo, la educacidn, la delincuencia empezé a hacer cada vez
mas dificil la situacion de los guatemaltecos lo que ocasiona el aumento de las
emigraciones hacia los Estados Unidos de América, empieza a evidenciarse en las
primeras redes migratorias que al amparo de la legislacién norteamericana no era
exigente, se empez6 a observarse un fendmeno: los emigrantes legalizaban su situacién
y al mismo tiempo empezaban a traer a otros miembros de la familia y paralelo a lo anterior
la emigracion ilegal también hacia su trabajo con el trafico de los amigos, familiares, etc.,

hacia Estados Unidos de América.

Puede decirse que, en la década de los 80 ante el aumento de la represién como
consecuencia del poder politico ostentado por el ejército, la emigracion hacia Estados
Unidos de América evidencié un aumento tanto en forma legal como ilegal, pues la

travesia hacia alla no era tan arriesgada ni traumatizante como lo es hoy en dia.

Ante las expectativas laborales que presentaba Estados Unidos de América fueron los
incentivos mas importantes para emigrar hacia ese pais, en busca de lo que se dio en

llamar el suefio americano.
11
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Asimismo, con el posterior alcance de procesos a partir de 1986 y principalmente des & c/
"@ﬂ‘/’
de la firma de la paz se empezd a dar el movimiento de los retornados atraidos por el
avance que se observaba en la reactivacion econémica y la reconciliacién nacional con el

surgimiento de la democracia en el pais.

Se dieron rapidamente problemas tales como la escasez de empleos productivos y bien
renumerados, la falta de oportunidad para el desarrollo de actividades productivas, el

latifundismo o el poco acceso a las tierras.

El aumento de la desigualdad econdmica y la diversidad de partidos politicos que lejos de
llamar a la reconciliacién generaban una confrontacién, volvié a presentar el panorama
de la emigracién como la tnica y mejor Salida de esos problemas, tanto para la gente que
habia retornado hacia poco tiempo, como para la gente que lo hacia por primera vez, el
suefio americano era la Unica opcién existente para satisfacer las necesidades que tenian

y que no se podian satisfacer en Guatemala.

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en la obra migraciones en
Centroamérica menciona que: “A partir de noviembre de 1998, los efectos del huracan
Mitch en Centroamérica profundizaron en todos los niveles los factores que explican y
determinan los movimientos migratorios, acentuando las brechas del desarrollo

economico y social entre los paises y regiones, agravando los riesgos de las poblaciones

12
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mas vulnerables, a lo que se agrega ahora, la incapacidad de lo ecosistema de las S

afectadas para retener poblacion y reactivar las fuentes de desempleos.”™

Los fendmenos naturales también son causa de la migracién, porque al no tener las
personas lugar para vivir como consecuencia del huracan, optan por buscar mejores
oportunidades en los Estados Unidos de América y es donde comienza a proliferar la

migracion a finales de 1998.

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarroilo en la obra migraciones en
Centroamérica menciona que: “‘Lamentablemente, el huracan Mitch sucede en un
momento de la historia de Centroamérica en que los paises estaban transitando etapas
de reconstruccion y consolidacién de sus procesos democraticos, luego de haber
concluido un largo camino de enfrentamientos. Incluso como consecuencia del
restablecimiento de la paz, algunos de los paises afectados tenian presente el desafio de

lograr la reinsercion productiva y el acceso a la tierra de las poblaciones desarraigadas.”®

El fenomeno natural en referencia trajo consigo grandes secuelas para las personas
especialmente del interior del pais, porque algunos lo perdieron todo y de esta manera ya
no hallaron oportunidades en Guatemala, porque las pocas oportunidades que habian

tenido antes del huracan, se perdieron.

5 Ob. Cit. Pag. 7.
6 Ob. Cit. Pag. 8.
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Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo afirma que: “Para el ca

tradicional en situacion de quiebra solo le asiste la venta de la finca, previo sagueo de la

madera o imitar a sus alrededores con la siembra de cultivos ya existente como el hule.””

Cuando un caficultor se encuentra en crisis econdmica, sus cosechas no lo sacaran de
apuros, por eso es que necesariamente necesita vender la finca para recuperar algo de
lo invertido, situacion que es real en Guatemala con los emprendedores debido a la

situacién econémica precaria en el pais.

Segun el Ministerio de Trabajo y Previsién Social y Organizaéién Internacional para las
Migraciones: “De la misma manera, la diversificacion de cultivos en las tierras bajas se
esta manifestando, pero su rendimiento no es rapido ni proporciona la sostenibilidad
esperada, ni empleara tampoco gran cantidad de mano de obra como para solucionar el
problema del empleo, por lo que las condiciones seran propicias para motivar la migracién

internacional.”®

En fechas recientes las causas de la emigracion empiezan a darse como consecuencia

de la crisis de la agricultura, del descenso en el precio del café, el aumento de la violencia

" Ministerio de Trabajo y Prevision Social y Organizacion Internacional para las Migraciones. Estudio sobre
la

crisis de caficultura y su efecto en el empleo en Guatemala. Pag. 11.
8 Ibid. Pag. 12.
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en el pais, y los estragos ocasionados por la tormenta tropical Stan, la excusa prefe‘ff\),

para el aumento de las emigraciones hacia el suefio americano.

Se indica como parte de la emigracién de guatemaltecos hacia Estados Unidos de
Ameérica, la que tiene que ver con el aparecimiento de la television via cable, en la cual se
empezaron historias de latinos que habian triunfado con el suefio americano. Ha
catapultado el aumento de las emigraciones aun en contra de las nuevas politicas contra
éstas que ha implementado el gobierno de Estados Unidos de América principalmente

como consecuencia de la lucha contra el terrorismo.

1.2. Actualidad del Estado

“En los ultimos afios, se han presentado una serie de fendmenos naturales, sumados a
otros de caracter mas social, han hecho evidentes las rigideces estructurales de las
economias y, en general, de las sociedades de la regién, por lo que en términos
generales, las economias centroamericanas no han logrado transformar, de manera
significativa, sus aparatos productivos y sus estructuras sociales, de modo que sus
economias continian mostrando signos de vulnerabilidad diferente a las fluctuaciones de

los precios internacionales de sus productos tradicionales de exportacion.”

® Castillo, Manuel Angel. Los desafios de la emigracién centroamericana en el siglo XXI. Pag. 8.
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La emigracion de los guatemaltecos principalmente hacia los Estados Unidos de Ameérieg ™ "
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no es un fendmeno relativamente nuevo, aunque es necesario aclarar que enla actualidagﬁféﬁ’iﬁé/
se presenta con un crecimiento que tendera a aumentar constantemente como
consecuencia de la proxima entrada en vigilancia del tratado de libre comercio entre
Estados Unidos de América, Centroamérica y Republica Dominicana, que esta
ocasionando o debera ocasionar cambios econdmicos, sociales, culturales y politicos en

el pais.

Es posible pensar en la diversidad de causas que motivan a las personas a abandonar de
manera temporal o para siempre el lugar en donde por un tiempo han forjado su vida o
costumbres, se debe considerar la interrelacion de algunos factores que provocan en las

personas el deseo o la necesidad de abandonar su tierra y su hogar.

“Uno de los factores importantes que condiciona al ser humano a llegar a grados de
insatisfaccion, respecto al nivel econdmico y de desarrollo que requiere, ha sido que la
mayoria de los habitantes de Guatemala se mantiene por debajo de la linea de pobreza 'y
tiene pocas posibilidades de acceder a mejores condiciones de vida, asi mismo, a
principios del siglo XXl, seis millones de guatemaltecos son pobres, de los cuales mas de

dos millones no cubren el valor de una dieta minima, son pobres extremos.”'?

1° Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. Informe de desarrollo humano en Guatemala.
Pag.
4.
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La mayoria de la poblacién guatemalteca, especialmente del area rural, se encuentre én
N8
condiciones de extrema pobreza, lo que complica sus condiciones de vida porque no
tienen lo necesario para sobrevivir y esto afecta a sus generaciones futuras quienes

dificilmente saldran de esta situacion.

Tomando esto en cuenta la pobreza tiene varias causas, una de ellas es el problema de
la distribucién de la riqueza, de acuerdo con el Programa de Nacionales Unidas para el
Desarrollo: “...Guatemala es uno de los paises con mayores niveles de desigualdad en el

mundo.”!!

Los niveles de educacion y capacitacién laboral son bajos y el desempleo de los jévenes
alcanza el 52%, ahora bien, con relacion a la situacién de empleo, el PNUD informa sobre

una contraccion en la generacion de empleo, en los sectores modernos y publicos.

“Al analizar las remesas provenientes del exterior y cuyo origen son los guatemaltecos
que viven en Estados Unidos de América, si en 1990 representaban 127.8 millones de
dolares, nueve afios mas tarde aumento a 438.6 millones de délares, y para finales del
siglo alcanzé una cifra cercana a 700 millones de ddlares, asi pues, este movimiento de

remesas nos da una pauta del incremento de emigrantes hacia la nacion del norte.”*?

" Santiesteban. Op. Cit. Pag. 4.
12 |bid. P4g. 15.
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insatisfaccion de sus necesidades basicas por el sistema productivo, y como factores

externos, se encuentran las oportunidades que brindan las naciones del norte, aun con

las restricciones migratorias.

La exclusion econdmica y social que existen en el pais con relacidn a la poblaciéon rural
pobre, compuesta en su mayoria por indigenas, constituye una causa de insatisfaccion.
Las oportunidades que brinda el sistema nacional en su conjunto, no estan ofreciendo
opciones de la magnitud necesaria, para mitigar la demanda poblacional que es superada

por los esfuerzos gubernamentales.

La falta de nuevas y mejores fuentes de trabajo para la poblacion guatemalteca implica
disminucién de empleo, ingresos y posibilidades de superacion. Las expectativas ante la
posibilidad de atraer capital extranjero de inversion hacia la industria y ofras actividades
productivas, encuentra impedimento de diferente indole: inestabilidad politica, sistema
juridico rigido y lento, politica fiscal inadecuada, pocos incentivos para la inversionista,

inseguridad y la escasez de fuerza laboral capacitada y calificada.

Teniendo clara la situacion de la poblacién de Guatemala le queda como opciones el
autoempleo del sector informal y, cuando este no cumple sus expectativas, la emigracion

hacia Estados Unidos de América, a cualquiera de sus cincuenta estados, pero
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idioma no sea un dificil obstaculo.

Las corporaciones municipales, como maximo organismo de gobierno de un municipio,
debe garantizar el acceso de la poblacion a todos los servicios basicos, como agua,
electricidad, salud, infraestructura, manejo ambiental, administracién del patrimonio
municipal, entre otros. Es posible buscarlas formas, herramientas y procesos necesarios
para que los gobiernos municipales logren con éxito la blusqueda del fortalecimiento de la
labor municipal a través de la participacion de las Organizaciones No Gubernamentales

qgue apoyan la labor municipal en la basqueda de tal manera que sea participado.

Lograr que se atiendan los aspectos del desarrollo comunitario y de alguna manera se
promueve el aporte social y econémicos en los distintos proyectos que busquen de
manera eficaz el desarrollo de una region, sector o comunidad de acuerdo a una lista de

prioridades previamente determinadas.

Es a través de lograr el fendmeno del desarrollo comunitario donde se puede lograr que
una poblacion refuerce su compromiso y arraigo y, de paso, se logre el mejoramiento de
las condiciones de vida a través de la satisfaccion de las necesidades minimas. La
Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) ha estado inmersa en el proceso
de movimientos migratorios en Guatemala desde hace mas de una década, a la par de

otras organizaciones nacionales e internacionales.
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desplazo, hacia este pais como consecuencia del conflicto armado que estremecié a

Guatemala por mas de 30 afios, han colaborado en la reinsercion laboral y productiva de
los guatemaltecos retornados, actuando a la par de dependencias del gobierno central y

organizaciones no gubernamentales.

Segun Kariza Santiesteban: “De acuerdo con la experiencia de la OIM en el tema de las
migraciones, se dice que esta se remonta a mas de medio siglo de experiencias en el
mundo. La OIM ha propuesto un plan de accion para el manejo de las migraciones
Internas e Internacionales, que constituye una propuesta de trabajo conjunto para las

organizaciones involucradas en el tema y el gobierno de la Republica.”"?

La migracion no es un fendmeno nuevo, porque desde siempre los pueblos han tratado
de migrar hacia otros lugares en busca de oportunidades, por eso es que los gobiernos
deben tener el adecuado manejo del fenémeno de la migraciéon en beneficio de las

personas que migran.

Afirma Kariza Santiesteban: “Lo que se propone es que actuen asistiendo a la poblacién
emigrante y retornada en su reinsercion laboral y productiva, asi como en la

implementacién de proyectos tendentes a lograr el desarrollo local como una forma de

13 Ob. Cit. Pag. 42.
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ilegal y riesgosa.”*

La poblacion migrante tiene problemas en sus paises y por eso es que buscan otros
lugares donde consideran puedan estar mejor y enviar dinero para sus familiares que se
quedan y que tengan mayores oportunidades de desarrollo en sus lugares de origen.

Afirma Kariza Santiesteban: “Se puede mencionar que este plan de accién es la forma
practica que adopta la politica del gobierno de Guatemala para intervenir de una manera
integral el fendbmeno migratorio, este plan es central en la estrategia gubernamental para
alcanzar los objetivos de la politica tanto exterior como doméstica, y consiste en un
conjunto de programas, proyectos y actividades que tratan de brindar atencién a los
guatemaltecos residentes en el extranjero y a los guatemaltecos retornados, a los
ciudadanos de otros paises, asi como solucionar los problemas sociales que el fenémeno

migratorio implica.”"®

Asimismo, este conjunto de acciones comprende asistencia legal y humanitaria, proyectos
de prevencion y desarrollo, de educacién y proteccion, claramente en su concepcién, este
plan tiene una linea de accion dirigida no solo a actuar sobre los efectos, sino también

sobre las causas.

4 Ob. Cit. Pag. 43.
15 Ob. Cit. Pag. 45.
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guatemaltecos hacia el extranjero y las migraciones en el interior del pais, propiciando el

desarrollo econdémico y social de la poblacién en zonas de alta presién migratoria.

Con el fin de poder llevar a cabo este plan, es necesario lograr el fortalecimiento de las
instituciones del Estado, especialmente aquellas a cargo de poner en practica los
programas y los proyectos que implica este esfuerzo por enfrentar la situacién provocada

por los flujos migratorios.

Se requiere el desarrollo profesional y técnico del personal de los ministerios de gobierno,
su preparacion en el adecuado manejo y la administracion de recursos humanos y

materiales para garantizar la eficacia y la eficiencia en el logro de los objetivos.

Al considerar esquemas para la administracién de los perfiles sociodemograficos se ha
establecido la importante y creciente necesidad de tomar en cuenta el planteamiento en
el sentido de que la integracién econdmica a través de la vigencia de los tratados de libre
comercio no desalienta sino fomenta a mayor escala la emigracién en busca de empleo

como consecuencia de la pérdida de empleos a nivel del pais.

Se indica la necesidad de una nueva vision estratégica de parte del Gobierno de
Guatemala con relaciéon a la emigracion de connacionales hacia Estados Unidos de

Ameérica, esto orienta el aumento de una movilidad legal o ilegal de un sector de la
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poblacién como consecuencia de una liberalizacién de todos los factores de la produccios-22

de bienes y/o servicios.

El aumento de los aspectos demograficos derivados de la migracién se debe relacionar
al comercio, los movimientos econdémicos y financieros, la cultura guatemalteca y la
informacion histérica, por lo tanto, la complejidad del vinculo entre emigracion y desarrollo
es tal que hay que incluir un andlisis del impacto del medio ambiente, el comercio, el flujo

de inversion, aspectos socioldgicos e histéricos entre otros.

“La forma en que emigracién y desarrollo se retrdalimentan; es decir los impactos de la
emigracion sobre los aspectos demograficos, sin embargo, la segunda mitad de los
setenta fue escenario de un cambio radical en el patréon migratorio de los paises de la
region, sobre todo alentado por los conflictos que experimentaron tres de los paises de
istmo, pero que en la practica alcanzaron y afectaron —de una u otra- a las demas naciones

e incluso a los vecinos del norte.”'®

Debe mencionarse que son ampliamente conocidas las circunstancias y las motivaciones
que dieron lugar a amplios y significativos desplazamientos de diversos sectores de

poblacién de los paises en conflicto durante los afios setenta y ochenta.

16 Castillo. Op. Cit. Pag. 16.
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La comunidad internacional y los paises involucrados en este nuevo escenario
movilidad poblacional prestaron atencién y desplegaron acciones para enfrentar las
demandas que dichos grupos planteaban con caracter urgente. Una de las caracteristicas
relevantes de aquellos grupos la constituia su no-participacion directa en los

enfrentamientos, pero si su vulnerabilidad frente a las consecuencias de la conflagracion.

Seglin Manuel Angel Castillo: “En algunos casos, se convirtieron en objetivos de las
acciones contrainsurgentes de los ejércitos de sus propias naciones, por lo que el
desplazamiento forzoso se convirtid literalmente en una estrategia de sobrevivencia.”"’

Segin Manuel Angel Castillo: “A pesar de lo relativamente prolongado de los
enfrentamientos, las acciones pacificadoras, principalmente promovidas por la comunidad
internacional, paulatinamente fueron dando frutos, sin embargo, es necesario tomar en
cuenta que la emigracion hacia Estados Unidos de América de una parte de la poblacion
guatemalteca a partir del decenio de los setenta con fines laborales principalmente como
consecuencia del terremoto aumenté paulatinamente, y en los afios ochenta el aumento
demografico de la emigracion fue alentado por la represion militar como consecuencia del

conflicto armado interno que experimento el pais.”'8

La reorientacion del apoyo econdmico por parte de las naciones amigas origind amplias

motivaciones hacia la democracia y con esto las naciones prestaron atencién vy

7 Ibid. Pag. 17.
18 Ob. Cit. Pag. 18.
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desplegaron acciones para enfrentar las demandas que dichos grupos planteaba\\g@

caracter urgente y con esto el aumento de la satisfaccion de las necesidades econdmicas.

Esto se orientd hacia una etapa de reasentamiento de los desplazados por el conflicto
armado y en este caso fue evidente las escasas oportunidades laborales y el acceso a la
tierra lo que permitid el aumento de la emigracién hacia Estados Unidos de América

inicialmente de la poblacién indigena y luego de la poblacion urbana.

A lo largo del decenio de los 90, el flujo relegd a un segundo plano la atencion que se
venia dando a la situacién de los desplazados como consecuencia del cese del conflicto
armado, quienes para entonces buscaban nuevas soluciones a su prolongada estancia

fuera de sus comunidades.

Se debe tener presente que el retorno y el reasentamiento de los ahora ex-refugiados en
los lugares seleccionados generd nuevas incertidumbres y dudas sobre la forma en que

el Estado guatemalteco lograria la satisfaccion de dichas necesidades.

Debe mencionarse que la poblacién guatemalteca ha transitado la vida social, econdmica
y politica en las distintas regiones a las que han pertenecido y ahora que se conocen

estas condiciones como consecuencia de una inevitable homogeneizacion de las
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condiciones de vida del resto de las poblaciones marginadas en virtud de

satisfaccion de las necesidades.
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CAPiTULO I

2. Los elementos de la emigracion

Como bien se puede apreciar en el capitulo anterior, la emigracion en Guatemala se ha
visto en constante crecimiento, teniendo en cuenta gue los guatemaltecos se han visto en
la necesidad de buscar oportunidades en otros paises, principalmente en Estados Unidos,
sin embargo, es preciso analizar algunos elementos que dan vida al fenémeno de

emigracion.

El iniciar mencionando que, en un pais como Guatemala, a pesar de que existe un
compromiso de una paz firme y duradera, en papeles, los aspectos sociales, econémicos,

politicos, juegan un papel principal.

No existen politicas gubernamentales dirigidas hacia la educacién, el acceso a la tierra,
generacion de fuentes de empleo, no hay procedimientos ni procesos desarrollados que
permitan la atraccién de empresas que inviertan en el pais, lo cual afecta en la

competitividad y calidad de la mano de obra guatemalteca.

Es posible mencionar que cuando estos factores afectan a una familia guatemalteca y en

algunos casos los altos indices de violencia, que el gobierno central no ha podido
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controlar, y en fechas recientes la caida de los precios del café genera consecmeh@tw

que son potenciales para la emigracion de la poblacién rural o urbana hacia los lugares
donde existen amplias posibilidades de formarse un mejor futuro y la mayoria de ojos se

dirigen hacia el suefio americano.

En su mayoria los emigrantes guatemaltecos tienen bajos niveles educativos, no cuentan
en sus lugares de origen con los recursos materiales necesarios para poder emprender
actividades economicas: tierra para poder trabajar y dinero para invertir y al mismo tiempo
carecen de los contactos y la preparacion para acceder a empleos estables que les

permitan ingresos suficientes para establecer y formar una familia.

La presion social los obliga a migrar con la esperanza de encontrar mejores oportunidades
fuera de sus comunidades, el éxito no estd garantizado para todos y tienen mejores

posibilidades quienes emigran hacia Estados Unidos de América.

Se debe hacer mencion que todos los factores indicados inciden en la emigracion de
guatemaltecos hacia Estados Unidos de América, pero se ha observado que el creciente
nimero de poblacion rural que emigra es como consecuencia de una distribucion
inadecuada e inequitativa distribucion de tierra y si a esto se le agrega que ha aumentado
considerablemente el deterioro de la calidad de las areas de cultivo, tanto en el altiplano
y costa sur lo cual se relaciona principalmente con la degradacion ambiental, como

consecuencia de una mala educacion agricola.
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Esto da como resultado que los jovenes rurales tengan menos oportunidades para trabaj '
las tierras que por afios ha ostentado la familia, es un reflejo puntual e importante que los
motiva a migrar hacia la busqueda de mejores oportunidades laborales que brinden la

satisfaccion de las necesidades basicas.

Las pocas oportunidades de formacion de tecnologia agropecuaria y las limitaciones en
el acceso de politicas de crédito para la poblacién econémicamente débil y que vive del
trabajo de la tierra y que no cuenta con la tecnologia agricola correspondiente, impiden el

desarrollo de las oportunidades laborales para miles de jévenes guatemaltecos.

“En cuanto a esto se estima que entre los afios 1980 y 1996, la mayor proporcién de
emigrantes hacia Estados Unidos de América son jévenes, con un promedio de edad de

27 afios.”19

En este periodo, los adolescentes y jovenes constituyen el grupo mayoritario de personas
que emigraron hacia Estados Unidos de América, tanto en forma legal como en forma
ilegal, con igualdad entre los hombres y mujeres. Las dificultades para encontrar un
empleo en sus comunidades, municipios, departamentos y en forma general en el pais,

orillan a muchos guatemaltecos a intentar probar suerte en Estados Unidos de América.

'® Organizacion Internacional de las Migraciones. Encuesta nacional sobre emigracion internacional de
guatemaltecos. Pag. 7.
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2.1. Elementos externos

La emigracién hacia Estados Unidos de América fue afectada principalmente a inicios de
los afios cincuenta con el apoyo militar que el gobierno norteamericano brindd en contra
de los gobiernos de la revolucién lo cual aunado al aumento de las contribuciones
economicas que tuvieron como principal argumento la lucha contra la insurgencia dirigida

hacia las comunidades indigenas del altiplano guatemalteco.

“Se puede indicar como un factor externo, el decaimiento del mercado comun
centroamericano que no permitid a estos gobiernos, principalmente a Guatemala, como
el pais con mayor extension territorial y poblacional, lograr la competitividad y mejorar la
productividad de los bienes y servicios que producia, lo que originé pérdidas de fuentes
de trabajo. La visién de futuro de los caficultores tradicionales se muestra sombria y poco
esperanzadora, estan sujetos a un mercado mundial y a un intermediario que los

agobia.”?®

En épocas recientes, a mediados de los ochentas el precio del café ha ido cayendo
considerablemente, su cultivo, para muchas familias guatemaltecas, ha significado la

pérdida de la inversién econdmica realizada, ocasiona la generacion de deudas y escasez

20 Organizacion Internacional para las Migraciones. Estudio sobre la crisis de la caficultura y su efecto
en

el empleo en Guatemala. Pag. 15.
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considerable.

Con estos aspectos los guatemaltecos fueron atraidos por las politicas migratorias
contenidas en la ley de control y reforma inmigratoria lo que facilité solicitar el estado
laboral y/o residencia temporal o vigente y con esto el nimero de inmigraciones aumenté

principalmente hacia las actividades agricolas en el sur de Estados Unidos de América.

La liberacion de las cuotas textiles para China, la inundacién de cualquier producto chino,
también se puede indicar la proximidad de la suscripcion de tratados de libre comercio ha
aumentado la eliminacion de fuentes de empleo con lo cual los ojos de los guatemaltecos
con crecientes necesidades econoémicas ven hacia el denominado suefio americano, aun
cuando las politicas migratorias se han incrementado como consecuencia de la lucha

contra el terrorismo, esto no ha impedido las emigraciones.

Se debe remarcar, como un eje importante en la consideracion de las emigraciones de
los guatemaltecos como que un alto porcentaje de la poblacion guatemalteca vive en
condiciones de pobreza en hogares donde el nimero de miembros de la familia sobrepasa
de cinco, orienta y obliga a los miembros de la familia en edad de laborar en buscar un
futuro mejor, debido a las condiciones macroeconémicas del pais es dificil conseguir

dentro del mismo y esa busqueda del futuro mejor para la familia esta en Estados Unidos
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ya sea de forma legal o ilegal.

Con el traslado de un miembro de una familia que se encuentre en condiciones de pobreza
y/o extrema pobreza el éxodo del resto de la familia hacia una mejor calidad de vida
generada como consecuencia de una retribucién mayor econémica y con la consiguiente
impresion de las expectativas de bienestar econémica, social y familiar aumenta, obliga a
los guatemaltecos a abandonar de manera temporal o permanente el lugar en donde han

forjado una vida.

Uno de los factores importantes que condiciona al ser humano a llegar a grados de
insatisfaccién, respecto de su arraigo, ha sido que la mayoria de los habitantes de
Guatemala se mantiene por debajo de la linea de pobreza y tiene pocas posibilidades de

acceder a mejores condiciones de vida.

2.2. Las tendencias

“Cuando se menciona la tendencia de los flujos, es preciso mencionar que es un tema
dificil de analizar tanto para el gobierno de Estados Unidos de América como para
Guatemala, pues ambos manejan estadisticas acerca de la movilidad de los

guatemaltecos, ya que para el gobierno norteamericano es fuerte la inversion que realizan
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gue viven el pais.”

Los flujos guatemaltecos hacia Estados Unidos de América se dan por un amplio tipo de
factores, pero al final la motivacion de todos los emigrantes es la misma: el bienestar

econdmico y la mejora en la calidad de vida.

El gobierno norteamericano ha endurecido Ultimamente sus controles migratorios y los
aspectos legales para frenar la migracion, esta no se detiene, sino que ha logrado que
muchos paises critiquen dichos procesos que atentan con los derechos humanos de los
emigrantes, lo cual para Estados Unidos de América no importa si se toma en cuenta el

poder politico que ostenta a nivel mundial.

Este nuevo escenario creado como consecuencias principalmente de factores internos y
de las politicas migratorias no impide o impedira la consecucién del suefio americano

como se le conoce actualmente.

Los guatemaltecos posean una estrategia de sobrevivencia ante dichas politicas las
emigraciones siempre seran constantes hacia Estados Unidos de América y seran una

fuerte inyeccidon econémica para el Gobierno de Guatemala.

21 Castillo. Op. Cit. Pag. 56.
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Mientras el gobierno guatemalteco no consolide su posicion estratégica ante la comuni

internacional y no realice un proceso continuado y serio hacia la transformacion de su

modelo econdmico.

Segun Manuel Angel Castillo: “Los flujos emigrantes seran constantes, toda vez no exista
una modernizacion, un programa de equidad social, politica y econémica, el acceso a la
tierra sea equitativo, la democracia y la paz se logren cimentar en la sociedad, y no aplique
un programa de esfuerzos integrales y constantes con los diversos sectores del pais y
logre un respaldo de la comunidad internacional, las emigraciones seran siempre un tema
espinoso del que no se querra hablar y mucho menos enfrentar las causas basicas y
estructurales que la ocasionan como lo es el reestructura miento del tejido social, la tarea

sera dificil y a largo plazo.”??

Es posible observar el desarrollo sostenible de las areas y grupos poblacionales
afectados, haciendo necesario adoptar una serie de medidas en materia migratoria que
apunten a la prevencion, asi como asentar las bases de la transformacion del enfoque y

la gestion, tanto en los paises como en la region en su conjunto.

En este escenario regional el camino mas adecuado para resolver los problemas

migratorios seran las acciones concertadas entre los paises de origen, transito y destino

2 Op. Cit. Pag. 58.
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problematica.

Mientras el gobierno no analice los nucleos sociales, no se podra analizar las posibles
tendencias de los movimientos migratorios como consecuencia de una necesidad sentida
de oportunidades de desarrollo econémico y personal de los guatemaltecos hacia Estados

Unidos de América.

Siempre que persistan las condiciones de inestabilidad politica, de inseguridad, de
insatisfaccion con las politicas econdmicas del gobierno guatemalteco, el cierre de
oportunidades de empleo y desarrollo y la falta de una politica de control y planificacion
familiar que permita que el numero de integrantes de una familia sea el adecuado a las
condiciones econémicas de cada una, siempre existiran la dificultad de sobrevivencia y
una adecuada y controlada homogeneizacion a las condiciones de vida de los
guatemaltecos orientaran a los guatemaltecos hacia la busqueda de dichos satisfactores

que por décadas y afios ha encontrado en los Estados Unidos de América.

Segun Manuel Angel Castillo: “Lo que siempre sera dificil de controlar es la magnitud del
movimiento migratorio, por muchos estudios, andlisis y proyectos que se realicen para
verificar los volimenes e indicadores, el tema de la dimensién de los flujos migratorios
hacia Estados Unidos de América, formara parte de informacién que cada sector de

Guatemala manejara de acuerdo a sus propios intereses, ya que se le ha brindado mas
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atencion a la migracion de los mexicanos que a la de los centroamericanos por lo ta\r@
no existe un procedimiento adecuado de observacién y medicion con el empleo de
meétodos matematicos estadisticos y cientificos que analicen el transito de los

emigrantes.”?

Si no se ha podido controlar el flujo de las emigraciones con exactitud, tampoco existen
fuentes confiables y seguras que midan el lugar de destino de los guatemaltecos en
Estados Unidos de Ameérica, toda vez siempre existiran flujos migratorios que acudan a

los métodos ilegales para ingresar a territorio norteamericano.

Es necesario entender que al haber un nimero cada vez mayor de organizaciones no
gubernamentales con sede en Guatemala, que se interesan en los efectos, consecuencia
y también en las potencialidades de la emigracién, como un elemento importante que
logra contribuir al desarrollo, especialmente en las comunidades que mas se ven

afectadas por este fenémeno, han salido a la luz diversas iniciativas.

Las organizaciones de la sociedad civil tienen un papel sumamente importante, pues su
consolidacion efectiva dentro de la vida social logra, en principio, detener las migraciones
de la poblacion en la medida que ésta se convierte en el actor principal de los planes de

desarrollo local.

23 Op. Cit. Pag. 60.
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intensamente, garantizado las condiciones de seguridad infraestructura basica, asi como

las politicas que preserven los derechos de la poblacion en su conjunto.”2*

Ahora bien, el manejo de las migraciones en Guatemala, tienen consecuencias directas
en cada region, dependiendo de las propias condiciones de éstas, dentro de los aspectos
importantes se pueden mencionar: el manejo de las remesas familiares; asociaciones,
actividades comerciales y/o empresariales, vinculos familiares y comunitarios; y mercados

de trabajo.

2.3. Laeconomia migrante

Una fuente principal de ingreso de divisas en Guatemala, es la que se deriva del envio de
remesas familiares desde Estados Unidos de América para receptores en diversas
regiones del pais. Los intercambios derivados de la emigracion son fuente de educacion,

salud, vivienda, ropa, calzado, etc.

“Para cada uno de los miembros de la familia que se quedan en Guatemala. El manejo

de las remesas familiares, como un elemento fundamental de su uso productivo, es

24 Santiesteban. Op. Cit. Pag. 19.
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eficaz y efectivo para atender prioritariamente las necesidades béasicas y minimas.”25

La falta de entidades gubernamentales que atiendan el problema, permite el surgimiento
de organizaciones no gubernamentales que se han concentrado en atender la emigracién
de los guatemaltecos hacia Estados Unidos de América, y el centro de funcionamiento de
ellas se debe a que estan compuestas principalmente por voluntarios y cuentan con

estructuras organizativas e institucionales diferentes.

Juan Luis Velasquez Carrera afirma: “El ingreso de divisas por remesas familiares tiene
implicaciones macroeconémicas importantes en términos de disefio de politica, y genera
efectos sobre la situacién monetaria cambiaria, crediticia y financiera en el pais, aunque

estos aspectos no emerjan explicitamente en la configuracion de politicas econémicas.”?6

Se tiene un proposito comun ofrece apoyo y orientacién para la mejor inversion de las
remesas, contacto telefonico y/o por Internet en los lugares en que se puede llevar a cabo
de manera que se guarde una relacion tanto de los emigrantes como con sus familiares

en el pais.

% Velasquez Carrera, Juan Luis. Las remesas familiares en el caso de Guatemala. Pag. 11.
% Op. Cit. Pag. 12.
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desde Estados Unidos de América, tipos de intercambios econdmicos, desde la

satisfaccion de las necesidades minimas y basicas, hasta el establecimiento de negocios
como un mejor aprovechamiento de las remesas familiares, lo cual aunado a las
habilidades comerciales necesarias y contactos logran ingresar en actividades
comerciales que benefician al ambiente familiar cercano, pero que de una manera u otra

también benefician a las comunidades en el que habitan.

La principal causa que origina el fendmeno de la emigracion hacia Estados Unidos de
Ameérica se debe a la busqueda de oportunidades de empleo que en Guatemala son
escasas. Se presentan en dicho mercado laboral, estén en diferentes tipos de trabajo,
desde la agricultura, la construccion, etc. Como consecuencia de que presentan riesgos
laborales que otros trabajadores no estan dispuestos a correr. Debido principalmente a
las escasas oportunidades de empleo en Guatemala, los riesgos laborales no presentan
impedimento para que los guatemaltecos en Estados Unidos de América realicen los
trabajos, como consecuencia de su estatus legal que afecta a muchos emigrantes, la

mayoria esta ilegal en dicho pais.

2.4. Vida familiar del emigrante

Teniendo en cuenta que aun cuando es menos tangible, la dinamica que produce la

emigracion hacia Estados Unidos de América, en una comunidad determinada o en el
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emigracion el poder que ejerce en el seno familiar, depende del tiempo de separacion

existente, pero, que en algunos casos, refuerza los lazos en una familia, si se toma en
cuenta que el sacrificio de ir a otros paises, se retribuye con el beneficio econémico que
se tiene. Esto es fundamental ya que existen asociaciones que permiten los recursos
necesarios para mantener la comunicacién de los emigrantes con sus familias en el pais,

con lo cual los beneficios son mayores.
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CAPITULO Il

3. El derecho de trabajo

Como bien se ha mencionado con anterioridad, el derecho de trabajo regularmente se ve
mermado por la incompetencia del Estado de Guatemala, al no avizorar estrategias que
permitan regular la cantidad de oportunidades de empleo para los guatemaltecos, los
obliga a desplazarse a otros lugares en busca de nuevas oportunidades, es necesario
analizar el derecho de trabajo, como otros de los deberes que el Estado de Guatemala

incumple y que promueve, que los guatemaltecos emigren.

Se mencionara lo que es el trabajo, lo cual es posible iniciar resumiendo al decir que el
trabajo como actividad vital es objeto de estudio, regulacion y proteccion del derecho del
trabajo, es una rama juridica nueva, dindmica y de sentido humano, cuyos principios

significan al hombre como tal, y por ende a la sociedad.

El derecho del trabajo es un derecho relativamente joven, sus inicios se pueden encontrar
en el capitalismo, con la industrializacion: jornadas largas de trabajo, salarios bajos,
condiciones inhumanas; los obreros inician entonces sus protestas contra los patronos de
las fabricas. Las causas que motivaron el aparecimiento del derecho de trabajo fueron las

tremendas condiciones que impuso la industria al hombre y las protestas de los
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proteccion inmediata del hombre en cuanto trabajador.

De manera que el derecho del trabajador, se ha ido desarrollando a la par de la
organizacion y lucha de los trabajadores en la busqueda y obtencién de mejores
condiciones de vida, el trabajo en si, es la actividad fisica, intelectual o de ambos géneros
y pueden realizarse en forma independiente, por cuenta propia o en forma de
subordinacién a cuenta de otra persona a cambio de un salario, este Ultimo tipo de trabajo

subordinado y asalariado, es el objeto de estudio y regulacion del derecho de trabajo.

Segun Juan Luis Veldsquez Carrera, este tipo de trabajo debe tener las caracteristicas

siguientes:

a) “Debe ser realizado directamente por la persona del trabajador segun el Articulo 18
del Cédigo de Trabajo.

b) Debe ser renumerado por un salario, de acuerdo con el Articulo 102, inciso b de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

¢) En la ejecucion de trabajo debe existir una relacion de dependencia y subordinacion
del trabajador respecto de su patrén, de acuerdo con el Articulo 18 del Cédigo de
trabajo.

d) El trabajador debe realizar su labor bajo la direccion directa de su patrono o de sus

representantes, de la misma manera indicada en el Articulo 18 del Cadigo de Trabajo.
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o de ambos géneros, segun el Articulo 3 del Cédigo de Trabajo.”?’

Para entender de mejor manera, la razon del incumplimiento del Estado de Guatemala en
cuanto al trabajo, es de vital importancia el definir claramente lo que es el derecho de
trabajo, por lo que se podria definir de la siguiente manera: derecho del trabajo es el
conjunto de principios, doctrinas, instituciones y normas juridicas que estudian y regulan
las relaciones entre patronos y trabajadores surgidas entre ambos, asi como la solucidon

de los conflictos derivados de estas relaciones.

Puede mencionarse que: “El derecho laboral, como creacién del hombre, de la
comunidad, fue formulado con un fin especifico, cual es mantener la armonia en las
relaciones entre trabajadores y empleadores, entre quien da su trabajo y quien se
beneficia de él. Para el logro de este fin, este medio o instrumento que es el derecho
laboral, precisa nutrirse de ciertos principios que deben dar forma a su estructura
intrinseca congruente con su razén de ser y con los cuales debe identificarse plenamente

en todas sus manifestaciones.”?®

El derecho laboral garantiza los derechos de las personas que prestan sus servicios en

relacion de dependencia, de modo que la persona que trabaja debe tener asegurado que

7 Velasquez. Op. Cit. Pag. 50.
2 Fernandez Molina, Luis. Derecho laboral guatemalteco. Pag. 1.
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se le van a respetar sus derechos y que se mantenga su dignidad como persona, por

el trabajo constituye un derecho humano.

El derecho de trabajo, se dice que: “Esta nueva rama de las ciencias juridicas abarca el
conjunto de normas positivas y doctrinas referentes a las relaciones entre el capital y la
mano de obra, entre empresarios y trabajadores. En los aspectos legales contractuales y
consuetudinarios de los dos elementos basicos de la economia; donde el Estado, como
poder neutral y superior, ha de marcar las lineas fundamentales de los derechos y deberes

de ambas partes en el proceso general de produccion.”?®

El derecho del trabajo garantiza la proteccion de la clase trabajadora porque es la parte
mas débil de la relacion laboral y se le deben garantizar todos los derechos que las leyes
de trabajo y prevision social prescriben, de modo que no puede perder su esencia esta

rama del derecho.

Es posible dejar de lado entender que el derecho de trabajo “es el que, junto al derecho
agrario, ha surgido por la lucha de los trabajadores y no como iniciativa de la clase
dominante. Ello no implica que la clase dominante, ante la presién de las masas, a estas
alturas no haya tomado la iniciativa en algunas sociedades capitalistas, con el objeto de

mediatizar la lucha de los trabajadores.”®

2 Cabanellas de Torres, Guillermo. Diccionario juridico elemental. Pag. 121.
% Lépez Larrave, Mario. Introduccién al estudio del derecho I. Pag. 169.
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y, sobre todo, factor eficaz y positivo para la realizacién del ser humano, individual, y

socialmente, en capacidades de hacerlo no trabaje.

3.1. Caracteristicas del derecho de trabajo

En Guatemala, el derecho de trabajo se ve inmerso en una serie de caracteristicas que
permiten el perfeccionamiento del mismo, ya que esto es necesario para su pronta

aplicacion, por lo tanto, es necesario analizar las caracteristicas siguientes:

a) Es tutelar y proteccionista: Se dice que materia procesal, cabe destacar las diferentes
manifestaciones de principios de tutelaridad, asi lo encontramos en el impulso de oficio
de inversion de la carga de la prueba en beneficio del trabajador y en la declaracion

de confeso.

Puede entenderse que: “Las leyes que regulan las relaciones entre empleadores vy el
trabajo son conciliatorias, tutelares para los trabajadores y atenderan a todos los factores
economicos y sociales pertinentes...”' de acuerdo con el Articulo 103 de la Constitucion

Politica de la Republica de Guatemala.

31 Cabanellas. Op. Cit. Pag. 63.
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derecho tutelar de los trabajadores, puesto que trata de compensar la desigualdad,
economica de éstos, otorgandoles una proteccion juridica preferente;” en su literal a, y en

su cuarto considerando.

De modo que el Articulo 12 del mismo cuerpo legal estipula que: “Son nulos ipso jure y
no obligan a los contratantes, todos los actos o estipulaciones que impliquen renuncia,
disminucion o tergiversacion de los derechos que la Constitucion de la Republica de
Guatemala. El Codigo de Trabajo, sus reglamentos y demas leyes y disposiciones de
trabajo o de prevision social otorguen a los trabajadores, aunque se expresen en un

reglamento interior de trabajo, un contrato de trabajo u otro convenio cualquiera.”

Debe aplicarse las disposiciones protectoras del Cédigo de Trabajo en su Articulo 14: “El
presente codigo y sus reglamentos son normas legales de orden publico y a sus
disposiciones se deben sujetar todas las empresas de cualquier naturaleza que sean,
existentes o0 que en lo futuro se establezcan en Guatemala, lo mismo que todos los
habitantes de la Republica, sin distinciéon de sexo ni de nacionalidad, salvo las personas

juridicas de derechos publicos contempladas en el segundo parrafo del Articulo 2.”

Igualmente deben aplicarse las disposiciones protectoras del trabajador que contiene este
codigo, al caso de nacionales que sean contratados en el pais para prestar sus servicios

en el extranjero.
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efectos de interpretar el presente cédigo, sus reglamentos y demas leyes de trabajo, se
debe tomar en cuenta fundamentalmente el interés de los trabajadores en armonia con la

conveniencia social.”

La falta de tutelaridad no se debe Gnicamente al sector privado, como parte patronal, sino
en el sector estatal, donde sin temor a equivocaciones se ha demostrado que es donde
no obstante existir leyes que protegen a los trabajadores, las mismas resultan

inoperantes.

b) Es publico: Los derechos consignados en esta seccion son irrenunciables para los
trabajadores, susceptibles de ser superados a través de la contratacién individual o
colectiva y en la forma que fije la ley. Para este fin..., el Estado fomentara y protegera

la negociacioén colectiva.

“Seran nulas ipso iure y no obligaran a los trabajadores, aunque se expresen en un
contrato colectivo o individual de trabajo, en un convenio o en otro documento, las
estipulaciones que implique renuncia, disminucion, tergiversacion, limitacion de los
derechos reconocidos a favor de los trabajadores en la Constitucion, en la ley, en los
tratados internacionales ratificados por Guatemala, en los reglamentos u otras

disposiciones relativas al trabajo”.
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De conformidad con el Articulo 6 de la Constitucion Politica de la Republica de Guater\fe%m

AL C‘
La literal e) del cuarto considerando del Codigo de Trabajo, estipula: “El derecho d\w 2
trabajo es una rama del derecho publico, por lo que, al ocurrir su aplicacion, el interés

privado debe ceder ante el interés social o colectivo.”

Es importante recordar que, la legislacién laboral guatemalteca, preceptia: “el presente
codigo y sus reglamentos son normas legales de orden publico y a sus disposiciones se
deben sujetar todas las empresas de cualquier naturaleza que sean, existentes o que en
lo futuro se establezcan en Guatemala...”. Segln lo establece el Articulo 14 del Cédigo

de Trabajo.

Por medio de este principio se manifiesta un marcado énfasis en la imperatividad de las
normas y en el interés publico, en el sentido de que tiende a proteger a las grandes

mayorias y evitar una confrontacién de clases.

c) Constituye un minimum de garantias: “El derecho de trabajo constituye un minimum
de garantias sociales, protectoras del trabajador, irrenunciables Gnicamente para éste
y llamadas a desarrollarse posteriormente en forma dinamica, en estricta conformidad
con las posibilidades de cada empresa patronal, mediante la contratacion individual o
colectiva y, de manera muy especial, por medio de los pactos colectivos de

condiciones de trabajo;” en su literal b, del cuarto considerando del Cédigo de Trabajo.

48


Administrador
Cuadro de texto


Segun el Articulo 102 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. De este

modo, se desprende que los derechos que contienen el Codigo de Trabajo o una ley de

trabajo, no son solo capital y trabajo.

Al permitirlo las circunstancias, pueden aumentarse en beneficio del trabajador. Las
garantias minimas constituyen una pared de la cual los trabajadores no pueden

retroceder, sino que sefala el punto de partida hacia delante.

d) Es un derecho dinamico: Lo dindmico del derecho del trabajo, se encuentra en que no
puede ser estatico, que requiere acomodarse a los cambios de orden econdmico,
politico y social. Esta en constante progreso de integracion, al regular las relaciones
asalariadas de produccion. Y éstas constituyen un proceso eminentemente activo y

cambiante.

Lo anterior se plasma con la existencia de Pactos y Convenios Colectivos de Condiciones
de Trabajo, comités ad-hoc, etc. El derecho del trabajo es un tema importante del Tratado
de Libre Comercio que se negocia entre Centroamérica y Estados Unidos, por su

importancia para el mercado laboral de estas regiones.
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e) Realista y objetivo: Es realista, porque estudia al individuo en su realidad sobréi],“yaw««-
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que, para resolver un caso determinado, en base a la equidad se centra en la condiciéf

economica de las partes; es objetivo, porque trata de resolver los problemas derivados
de su aplicacidn con criterio social y en base a hechos concretos y tangibles, de

acuerdo a su literal d, del cuarto considerando del Cédigo de Trabajo.

f) Democratico: Porque se orienta a obtener la dignificacion moral y econdémica de los
trabajadores que constituyen la parte mayoritaria y débil econdmicamente en
busqueda de armonia social, lo que no perjudica, sino que favorece los intereses justos
de los patronos, de acuerdo con la literal f del cuarto considerando del Cédigo de

Trabajo.

g) Clasista: “Se tiene la afirmacién del derecho de clase, cabe aceptarse Unicamente
como una declaracién de identificacion o pertenencia en la medida que este Derecho
ha sido tradicionalmente protector de esta parte definida, de la relacion laboral, pero
pretender una aceptacion dentro del marco juridico, deviene improcedente, por cuanto
ya se indicé que el Derecho no se le puede conceptuar bajo un concepto de
pertenencia, ya que es un instrumento y en el caso concreto del Derecho Laboral si

bien es cierto otorga derechos a los trabajadores, también les imponen obligaciones.”?

32 Fernandez. Op. Cit. Pag. 122.
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trabajadores individualmente considerados, en determinadas condiciones y con

determinadas desventajas con respecto a otras clases sociales trata de compensar estas

desventajas con una proteccion juridica preferente.

f) Mixto: Declarado consuetudinario porque el derecho del trabajo delega a la equidad,
la costumbre y los usos locales como fuente de derecho cuando no sean opuestos a
sus principios y representan un mayor beneficio para los trabajadores que el minimo

garantizado por la ley.

“Los casos no previstos por este cddigo, por sus reglamentos o por demas leyes relativas
al trabajo, se deben resolver, en primer término, de acuerdo con los principios del derecho
de trabajo; en segundo lugar, de acuerdo con la equidad, la costumbre o el uso locales,
en armonia con dichos principios; y, por ultimo, de acuerdo con los principios y leyes de

derecho comun.” Tal y como lo expresa el Articulo 15 del Cédigo de Trabajo.

g) Autéonomo: La autonomia, del derecho del trabajo, se manifiesta por ser una rama
auténoma dentro de la ciencia del derecho. Dentro de las formas de autonomia, esta
la autonomia cientifica porque tiene un campo especifico de estudio suficientemente
extenso, asi como su propio método de estudio, principios caracteristicos e

instituciones propias. Autonomia legislativa, al estar contenida en leyes especiales,
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previsién social.

Sin dejar de lado la autonomia jurisdiccional privativa de trabajo “Todos los conflictos
relativos al trabajo estan sometidos a jurisdiccién y los érganos encargados de ponerlas
en practica.” De acuerdo con el Articulo 103 de la Constitucion Politica de la Reptiblica de

Guatemala.

“Los conflictos relativos a trabajo y prevision social estdn sometidos a la jurisdiccion
privativa de los Tribunales de Trabajo y Previsién Social, a quienes compete juzgar y

ejecutar lo juzgado” segun el Articulo 283 del Codigo de Trabajo.

La autonomia didactica, en cuanto a la autonomia didactica, en el medio no representa
problema alguno, ya que en las distintas facultades de Derecho que existen, el derecho

del trabajo tiene su propia metodologia y cursos para la ensefianza.

Una disciplina es auténoma cuando abarca un conjunto de principios y de institutos
propios, para que una ciencia pueda decirse auténoma es necesario y suficiente que sea

bastante extensa, que amerite un estudio conveniente y particular.
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del concepto general informativo de otra disciplina, que posea un método propio, es decir
adopte procedimientos especiales para el conocimiento de la verdad constitutiva del
objeto de la integracion. Para concluir, la autonomia en su sentido amplio requiere para
su existencia los siguientes aspectos:

a) Que sea una rama extensa que amerite un estudio particularizado;

b) Que posea principios propios;

¢) Que los institutos propios que posea sean como caracteristica muy particular; y,

d) Que posea un método propio.

3.2. Naturaleza juridica

Puede entenderse que la investigacion, se tiene en cuenta los elementos como la
naturaleza del derecho de trabajo, para esto, las diferentes corrientes o lineas de
pensamiento que expresan la naturaleza juridica de esta rama del derecho de distintas

formas, las cuales son:

a) Concepcion dualista: “Esta concepcion sostiene que el derecho del trabajo esta
integrado, tanto por normas de trabajo, como por normas de derecho privado. El
derecho del trabajo es un derecho unitario y comprende normas de derecho publico y
de derecho privado, que no pueden separarse por estar intimamente ligada, pues ahi

donde el derecho del trabajo es derecho publico, supone al derecho privado a la
53


Administrador
Cuadro de texto


O
/r .
e

los trabajadores encuentra su fundamento en la relacion de trabajo de derecho ~—
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privado, pero suponen o son completadas por el derecho publico, cuando se trata de

la garantia del salario

b) Concepcion privatista: Considera al derecho del trabajo como una rama del derecho
privado y que en el mismo prevalece la autonomia de la voluntad; esta concepcion
estuvo de moda en el siglo pasado, cuando el derecho del trabajo y el contrato de
trabajo aun no se separaban del derecho civil, y el contrato de trabajo se denominaba
contrato de locacion de servicios y en el mismo predominaba la autonomia de la

voluntad.

c) Concepcién publicista: Debe tenerse presente que en base a lo regulado por distintos
tratadistas: la naturaleza publica del derecho del trabajo se pone de manifiesto en el

siguiente enunciado.”3

La voluntad de los particulares no puede eximir de la observancia de la ley, ni alterarla o
modificaria. S6lo pueden renunciarse los derechos privados, que no afecten directamente

el interés publico, cuando la renuncia no perjudique derechos de terceros.

33 De la Cueva, Mario. Derecho mexicano del trabajo. Pag. 150.
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De este modo, el Cédigo de Trabajo vigente Decreto 1441 del Congreso de la Repub' cg, )

de Guatemala, en el cuarto considerando literal e), expresamente ubica a esta disciplina

juridica dentro del derecho publico; la citada disposicidén establece asi: “El derecho del
trabajo es una rama del derecho publico, por lo que al ocurrir su aplicacion el interés

privado debe ceder ante el interés social o colectivo.”

Esta Ultima es la concepcion que sigue en la legislacion guatemalteca. Las normas que
se toman como base para regular la conducta de los hombres, su individualidad concreta
atendiendo a la clase social a que pertenecen, se clasifican en el campo del derecho
social. Las normas que se clasifican en esta rama del derecho, no se conforman con la
nocion de la esencia de los hombres, y sin despojarlos de la posibilidad de realizarse
conforme a su propia naturaleza racional y libre, reconocen el hecho de las desigualdades
reales y buscan corregir las miserias y eliminar los abusos que podrian originar

desigualdades.

3.3. Objeto del derecho de trabajo

El objeto del derecho de trabajo es el de estudiar y regular las relaciones entre
empleadores y trabajadores surgidas del contrato de trabajo o la relacién laboral, crear y
regular las instituciones necesarias para la solucion de los conflictos entre ambos y

elaborar y sistematizar la doctrina propia del derecho de trabajo.
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empleadores y trabajadores no han logrado superar la confrontacion, por la unidad de

intereses; la apatia, por la eficiencia y productividad; el atraso, por el desarrollo.

Para culminar con el presente capitulo es necesario dejar claro que el fin inmediato del
derecho del trabajo, es mejorar las condiciones laborales entre trabajadores y

empleadores,

Asi mismo, se debe comprender que, en la actualidad, muchos patronos no cumplen sus
obligaciones con los trabajadores, estos muchas veces también adolecen de falta de
capacitacion y conocimiento y en cuanto al Estado, no existen politicas concretas que

fomenten fuentes de trabajo, seguridad y estabilidad laboral.
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4. Incumplimiento del Estado de Guatemala, al no garantizar la unién familiar de

sus habitantes, quienes emigran al extranjero en busca de un empleo

Siendo el Estado de Guatemala la entidad encargada de velar por los derechos y
garantias de los guatemaltecos, es necesario mencionar que durante las Gltimas décadas
se ha visto un incremento del desempleo, tomando en cuenta que en los tltimos tiempos
el flujo de guatemaltecos migra a otros paises, en busca de oportunidades que no

encuentran dentro del pais.

Como resultado de la vulneracion a estos derechos y garantias, resulta en motivos
suficientes para los guatemaltecos para abandonar el pais, vulnerando asi el derecho de
familia, tomando en cuenta que muchas de estas se ven separadas de manera

permanente.

El derecho de familia, por lo que cuando se menciona este derecho es necesario entender
que se encuentra integrado por el conjunto de normas juridicas que regulan las relaciones

juridicas familiares.
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porque el derecho de familia es parte del derecho civil, entendiendo que forma parte del
derecho privado, lo que implica que no es posible considerar de ninguna manera que
pertenece al derecho publico, las relaciones familiares no vinculan a los sujetos con el
Estado, se trata de relaciones entre las personas derivadas de su vinculo conyugal o de

su parentesco.

El hecho de que numerosas relaciones familiares estan determinadas por las normas de
orden publico. De esta manera se ha mencionado que el orden publico, en el derecho
privado, tiene por funcion primordial limitar la autonomia privada y la posibilidad de que

las personas dicten sus propias normas en las relaciones juridicas.

Esto no significa que las relaciones juridicas dejen de ser del derecho privado por el hecho
de que estén, en numerosos casos, regidas por normas imperativas, es decir, de orden
publico. Por lo tanto, es posible mencionar que, el derecho de familia, el orden publico

domina numerosas disposiciones asi:

a) Las que regulan las relaciones personales entre los conyuges;
b) Las relaciones paterno-filiales;
c) Las que determinan el régimen patrimonial del matrimonio; y,

d) La calificacion de los bienes de los conyuges, entre otros.
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disponibles mediante autonomia privada, es necesario advertir que el modo de obtener la
satisfaccion concreta del interés familiar suele descansar en el razonable acuerdo de los

responsables de su cumplimiento, alin ante situaciones de conflicto.

En referencia a esto, en el Cdédigo Civil se encuentran reconocidos amplios dambitos de
autonomia para que los involucrados acuerden el mas conveniente modo de resolver el
conflicto, por ejemplo: el divorcio por mutuo consentimiento, la admisién de acuerdos en
cuanto a alimentos, guarda y custodia de los hijos, atribucién de la vivienda y muchos

z

mas.

Desde el punto de vista juridico, el sentido de la familia en sentido amplio; puede decir
que esta formada por todos los individuos unidos por el vinculo juridico familiares que

hayan dado origen en el matrimonio, en la filiaciéon y en el parentesco.

Para los efectos de la presente investigacidn, es necesario aludir a los vinculos que
derivan del matrimonio y no de la mera union intersexual, ademas en la filiacién que han
comprendido la biolégica y la adoptiva, sin embargo, en el ambito juridico también se
puede reducir en el concepto de familia a los padres y sus hijos menores, que claramente
es lo que se puede denominar como familia nuclear, es el objeto de muchas normas

tutelares especificas por ejemplo normas sobre alimentos y otras en razén del patrimonio.
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“Existen las denominadas familias ensambladas o reconstituidas, que reconoce vinculos
procedentes de dos o mas uniones conyugales. Graficamente se ha sintetizado el
fenbmeno del siguiente modo: los nifilos pasan a tener nuevos hermanos, nuevos
compainieros de juego; se agregan tios, abuelos provenientes de otras familias; padrastros
y madrastras cumple funciones que en algunos niveles que se superponen con los padres
biolégicos. Todo ello genera tensiones y crisis, porque cada miembro de esta nueva

familia ingresa con una historia que proviene de su situacion familiar previa.”3*

Si bien es cierto en el derecho positivo guatemalteco no legisla sobre la familia
ensamblada, hay normas que la presuponen; por ejemplo, entre el cdnyuge y los hijos del
otro existe parentesco por afinidad en primer grado, que genera deber alimentario
reciproco, siendo dichos alimentos a cargo de la sociedad conyugal. Se puede decir que
el derecho de familia tiene caracteristicas que les son propias, tales como numerosas
normas de orden publico que no estan sujetas a modificacion de los particulares y a su

vez, es el Estado el que interviene en actos de emplazamiento en el estado de familia.

4.1. Naturaleza juridica

En cuanto al derecho de familia, principalmente, se menciona que se caracteriza por el

hecho que los derechos estan vinculados con obligaciones, y hay muchisimas normas de

34 Flandrin, Jean. Origenes de la familia moderna. Pag. 24.
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importante en doctrina sobre si el derecho de familia es parte del derecho publico o parte

del derecho privado, de modo que se menciona que las diferencias son:

a) Derecho publico: se caracteriza por normas imperativas, siendo sus ramas el derecho

penal, administrativo, internacional, laboral, tributario, entre otras; vy,

b) Derecho privado: las ramas que lo componen son el derecho civil y el derecho
mercantil. Que se caracterizan por la autonomia de la voluntad, lo que significa que
las partes reglamentan sus derechos y obligaciones; es decir, se ponen de acuerdo
sobre la forma en que se va a regir, la misma pueden hacerla ellos siempre y cuando

no haya alguna norma de orden publico que se los prohiba.

Afirmacion que el tratadista Flandrin explica de la siguiente manera: “Entonces, lo que
prima en el derecho privado es la autonomia de la voluntad y un estado de libertad y de
igualdad entre las partes, mientras que en el derecho publico lo que prima es una cierta

subordinacion a un poder soberano.”®

% Op. Cit. Pag. 25.
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En relacion a lo anteriormente mencionado, el problema que se plantea es hablew{;lg
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tantas normas de orden publico dentro del derecho de familia, si este derecho es parte

del derecho publico o si es parte del derecho privado.

La cuestion tiene que ver con lo de subordinacién, también con las normas de orden
publico, y con lo de las conductas y funciones que se cumplen dentro de la familia

apuntadas a la supervivencia social.

Segun Jean Flandrin: “Se dice que el derecho de familia es parte del derecho privado,
dice que no hay nada mas privado que la familia. Belluscio y Zannoni opinan lo mismo.
Los dos sostienen que aun cuando haya normas de orden publico, nadie puede decir que
no sea Derecho Privado porque dentro del Cédigo Civil hay normas de orden publico, por
ejemplo: el numerus clausus de derechos reales, las nulidades, etc. Hay normas de orden
publico dentro del Codigo Civil y nadie dice que el Cdédigo Civil sea parte del derecho

pablico.”%

El derecho de familia, si bien es cierto se rige por algunos preceptos del derecho publico,
es imperante su sentido de privacidad en cuanto a la normativa propia de que lo dirige, es
claro que de acuerdo con los tratadistas que se especializan en el derecho civil y
principalmente en el derecho de familia estan de acuerdo con que el derecho de familia

es eminentemente perteneciente al sector del derecho privado.

% Flandrin. Op. Cit. Pag. 26.
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ocupa dentro de una familia determinada; en el derecho guatemalteco, ni se adquiere ni

se pierde por el transcurso del tiempo, por el no uso de los derechos o porque se usen o
ejerzan, de modo que, el hecho de que a una persona la traten como hijo no hara que

adquiera el estado de familia de hijo.

El hecho de que dos personas se traten como un matrimonio tampoco va a hacer que
adquieren el estado de casados ni los derechos ni obligaciones que esto implica, por lo
que, si una persona esta casada y su conyuge se muere, lo hereda, asimismo es
necesario entender que en el derecho guatemalteco el estado de familia s6lo puede
adquirirse 0 modificarse por hechos, actos o sentencias que el legislador diga que son
presupuestos para ello. De este modo, el estado de familia es permanente, pero puede

mutarse, modificarse por las disposiciones de la ley como, por ejemplo:

a) La muerte desplaza a una persona del estado casado y lo emplaza en el estado de
viuda; y,
b) El nacimiento emplaza en el estado de hijo, en el estado de madre y, en algunos casos

en el estado de padre.

El nacimiento de una persona no emplaza de por si en el estado de padre, ya que hay
algunas otras cuestiones: si el hombre esta casado con la mujer, los hijos que ella tiene

se supone que son del marido, y si vive de hecho con ella los hijos que ella tiene son del
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tal manera, otros actos que emplacen o desplacen el estado de familia son los siguientes:

a) El matrimonio desplaza del estado de soltero al de casado; y,

b) El reconocimiento voluntario de un hijo es un acto y emplaza el estado de hijo.

De acuerdo con lo anterior las sentencias que emplazan o desplazan el estado de familia:
a) La sentencia de divorcio desplaza del estado de casado al de divorciado, y, b) La

adopcion plena o simple emplaza en el estado de hijo, crea ese estado.

La sentencia de filiacion emplaza en el estado de hijo, pero no crea dicho estado, sino
que solo lo reconoce. De acuerdo con la doctrina: “La posesion de estado de familia es
una prueba que en el estado de familia hace presumir la existencia de vinculo bioldgico.
Si se prueba en juicio y no se tiene otra prueba, el juez puede liegar a fallar, como en
cualquier juicio, con relacién a las presunciones graves, precisas y concordantes que son

parte procesal de un juicio.”’

Es necesario estudiar otras caracteristicas del estado de familia; se debe tener siempre
presente que una persona tiene un estado de familia, siempre el mismo, no puede tener

un distinto con unas personas y otro estado con otras, sino que uno tiene siempre frente

%7 Gonzélez, Juan Antonio. Elementos de derecho civil. Pag. 124.
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necesario en un procedimiento. Pero también se tiene que demandar al hijo porque el hijo
esta involucrado en esta situacion y el reconocerte no puede dejar de ser padre de ese

hijo sin que ese hijo deje de ser hijo de ese padre. De este modo, el estado de familia es

oponible frente a todos, en consecuencia.

La persona puede oponer su estado de familia a terceros para ejercer derechos y
obligaciones de tal estado, es decir, el tercero opone en contra de la persona su estado
de familia para que ésta se haga responsable, en virtud de la patria potestad, de los dafios

causados por su hijo.

Para ejercer los derechos que derivan del estado de familia frente a terceros o para que
los terceros se opongan a las obligaciones derivadas del estado de familia, la persona
tiene que probar dicho estado de familia. Es decir, cual es el elemento por el cual, exhibido
frente a terceros, esa persona puede ejercer los derechos o hacer cumplir obligaciones
en contrario, el estado de familia se prueba con lo que se denomina en la doctrina titulo

de estado formal.

Es el mismo instrumento o el conjunto de instrumentos por los cuales la persona acredita
su estado de familia, de manera que, cuando la constitucion de las relaciones familiares
nace de la voluntad de las personas se esta frente a auténticos actos juridicos que son la

fuente de relaciones familiares.
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Debe mencionarse que en su contenido escapen a la regulacién de los 1nteresados,\Qg57

obsta a que la fuente de la relacién obedece a un acto voluntario licito que tiene por fin

inmediato crear, modificar, conservar o extinguir derechos familiares.

Del mismo modo, en la doctrina ha predominado este criterio, que permite aludir al acto
juridico familiar como especie dentro del género acto juridico, dicho acto es aplicable
como fuente de relaciones de derecho de familia, aunque el contenido de esas relaciones

esté predeterminado por el Cédigo Civil.

De acuerdo con lo mencionado por la doctrina: “La Gnica manera de probar el estado de
familia es con las partidas del Registro Civil porque hay una norma que establece que
todos los actos y hechos que se crean, modifican o extinguen el derecho de familia tienen

que ser inscritos en el Registro Civil.”38

Por lo tanto, se menciona que, el nico titulo de estado formal o el Gnico instrumento para
acreditar el estado de familia es la partida del Registro Civil, es decir, el certificado de las
copias que expide el Registro Civil. Asi mismo se menciona que, es indispensable que
toda modificacion a estado de familia, ya sea por unién refiriéndose al matrimonio o

nacimiento, sea inscrita en el registro civil para que surta efectos juridicos.

% Rojina Villegas, Rafaél. Compendio de derecho civil. Pag. 142.
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Segun Rafael Rojina Villegas: “Son titulos de estado formal los instrumentos privakﬁa@o

debidamente reconocidos o instrumentos publicos.”?

Los elementos del instrumento privado son: fecha y firma, pudiendo ser instrumentos
privados: el certificado de nacimiento firmado por el obstetra, debidamente reconocido por
el director del hospital que acredita los estados de madre o de hijo, segun la posicién que
se adopte; el reconocimiento de un hijo puede ser un instrumento privado si esta

reconocida la firma o con firma certificada.

Se considera que: “Son titulos de estado formal las partidas del Registro Civil y, ademas,
en todos los casos donde sélo puede crearse el estado de familia por sentencia. Por lo
tanto, la sentencia. Por lo tanto, la sentencia también acredita el estado de familia, siendo
éstas de divorcio y de adopcion, por lo que sélo serian titulos las partidas del Registro
Civil, salvo que se dicte una sentencia que cree el estado de familia. De modo que el
estado de familia no pueda ser creado o determinado si no es por la actividad
jurisdiccional, que no pueda crearse por ninguna otra manera mas que por una

sentencia.”#0

Los titulos son importantes para la inscripcion en los registros respectivos, porque sin

ellos no puede llevarse a cabo la inscripcion del acto relacionado con la vida civil de las

%9 Ibid. Pag. 143.
40 Gonzalez. Op. Cit. Pag. 144.
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correspondientes para la respectiva inscripcion.
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CONCLUSION DISCURSIVA
El Estado es la entidad obligada a velar por los derechos y las garantias de los
guatemaltecos, razén por la cual los deberes del Estado, deben ser cumplidos sin
excepcion alguna, segun lo indica la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala;
teniendo presente que cada uno de estos deberes, busca resguardar un bien tutelado,
como lo es en el caso de esta investigacién, el derecho a la familia; es imposible
mencionar el respeto a la unidad familiar, se indica que, se debe proveer de trabajo a los
pobladores, para que no se vean obligados a marcharse al extranjero, y vivir una relacion

de parentesco a distancia, que se debilita con el paso del tiempo.

Las pocas oportunidades laborales que ofrece el pais, son ocupadas por compromisos
politicos y compadrazgos, a los cuales se adquieren por compadrazgos, privando de estos
trabajos a la mayoria, que no participa en politica, y que, por lo tanto se encuentra
desamparada, ante este circulo de poderes ocultos del gobierno. En virtud de lo
mencionado, es necesario que el gobierno abra las puertas a empresas extranjeras, sin
abuso de impuestos, para que ofrezcan espacios en los cuales pueda reclutar mano de
obra; asimismo, apoyar a industrias nacionales para que, los guatemaltecos no busquen
afuera lo que pudieran tener en la tierra que los ha visto nacer, crecer y que, es el lugar
donde radica su familia; solamente asi se evitara que, muchos ingresen a un pais, de
manera ilegal, o morir en el intento; con la esperanza de encontrar alla, la estabilidad
laboral para enviar a su familia lo necesario para la subsistencia. Muchos dejan su

juventud sin el privilegio de convivir con su familia.
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