‘Fulvia Azucena Colocho Lépez

"EL USO DE LGOS MEDIOS NO CONVENCIONALES

UNA OPCION . PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE
- DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA
PRIMARIA RURAL DE LLA ALDEA

EL CALVARIO, YUPILTEPEQUE
JUTMPH' |

Universidad de San Carlos de Guatemala
FACULTAD DE HUMANIDADES

Departamento de Pedagogia
y Ciencias de la Educacidn




Este estudio fue presentado por

- | - el autor como trabajo de tesis,
| requisito previo a su graduacion
. | de Licenciada en Pedagogia y |
, - Ciencias de la Educacion.
o | -‘ . - '
3 Fe #‘. - | | )
; - Guatemala, octubre de 1,991




1

T T e

1 NDICE

INTRODUCC TON
JUSTIFICACION
MARCO CONCEFTUAL

3.1 Los antecedentes del‘preblema:

3.2 La importancia del problema

3,; £l planteamiento del prablema-
S.4 El alcance y limtes del prablema
MARCO TEURLCU
3.1 Educacion

4.2 EBEnsenanza

4.3 Aprendizaje

4.4 Educacidn para el trabajo productivo

4.9 Educacidn ligada al trabajn

4.6 La familia, la comunidad y la escuela

4.7 La educacisn camo funcidsn soacial

4.8 Actividades extraclase

4.9 Teécnicas didacticas para la utilizacion de

" la biblioteca escolar

4,10 Exploraclidn de aptitudes de 10os alumnos

(para aprender un oficio)

.11 Instructaor

4,12 Técnicas didacticas adecuadas para realizar

la ensernanaza de un oficio
MARLO SITVUALCITUNAL

MARCO METODULUS LD

Faq.

15
17
18

21

31

39

- 45

56
&7

61




6.1 Objetivos ' _ 61 B 1
I 6:.1.,1 l&eﬁeral B % | =
6.1.2 | Egpecifltﬂs- o o f- 61 | .
6.2 Hlpétesi; | 1_ - ~.- | | - | s - Y
6.3 lLas Variables : . L - B 62'
6.4 Definicién{néeraclmnal de las varlab;ea | | W,
6.5 Los sujetos | - | 63
.6 Los instruﬁentma . | N . 64
7.  MARCO OPERATIVO | o 6% -
+7.i Fresentacidn de.laﬁ gatoas -.. g - 65
7.1.1 | Encuesta aldlfectgres | | B =
7.1.2 Encuesta a maestrﬁs B | 71
7.1.3 - Encuesta a padres de familia 75
7.1.4 Entre#istés | o ' | 79
7.1.9 Ensayo pedagﬁgiﬂo' | N | B4
8. -EDNCLUSIONES - | - | 100
3.  RECDMENDACIDNES | | | | . | 101
10. . BIBLIOGRAF LA | - 1  | 103
ANEXOS ' |
‘A)  Glosario
B 't':‘iuias de entrevistas :.

PB'I) A Director de DesérrGIIO*

Socio Educativo Kural

B,2) ‘A.C_onrdinador del Aspecto | , -
Cualitativo . |

cy ﬁuestianarxﬁs paras - | .

L.1) Encuesta a birectores | . g

i L2} En%uesta a Maestras

€.3) Encuesta a Padres de famlia .




D)

- B

F )

&5

Prueba de entrada y salida aplicada a los

alumnos del grupo control y del grupo ex-

perimental

Registro de evaluacioén

Fotos de los alumnos inveétigaﬁda en los
Libros de.la biblioteca.

Flan de'trébaam saobre capaaita¢1dﬁ en 1Log
Ofl1105 de@ Larte y ﬁﬁnfécﬁlbﬁ'YIQ Sastreria

y Carpinteria a los alumnos de sexto grado y

- vecinos ge la aldea El Calvario, Yupiltepeque,

Jutiapa .

G-1 Plan analitico del curso de corte y confeccién
G.2 Fotos de las alumnas de corte y confeccién

G.2 Plan analitivo del curso de carpinteria

G.4 Fotos de los alumnos del curso de carpinteria

L _ -




1. INIFODULCLION

. tara el desarrollo de este trabaj)o, se tomd cama'funqamente_f

el documento base del FProyecto de Dasarrollo de la Educacion -

Primaria Rural ~PRODEPRIR- y. la partit1pa;ién obligada‘ camo

maestra*_y.diréctora dé la escuela nacional rvural mixta de la
aldea E1l Calvério; Yupiltepeque, Jutiapa. De acuerdo con el
documento base el —PEDDEPRIR- pretendia “aumentar la cobertura dé.

servicios educativos Convencionales y No Convencionales en 40

S mMuN1cipios de Y départamentés, CUyD défi:it de atencién educativa

estaba sobre el 757%4; mejorar la infraeﬁtrucfura fisico-escolar

. existente mediante la construccidén de 170 obras nuevas, ampliar

1) y reparar  aproximadamente 80O; vincular la escuela con las

necesidades de 1los usuarios y  sus _cﬂmuniaadgg; iNCorporar
actividades pre-ocupacionales dotando a las escuelas de tallereg
min1ﬁms; 1mplementar.de equipof- mﬁbiiiarla, material didactico y 
libros de texto a las escuelas in?olucradas en el proyecto;
ﬁapa;itar a lﬁﬂoﬁdacentes'en_seryiﬁia y.aumentar hasta, el sexto

L

grado, 1la cobertﬁra de équeilas escuelas 1ncompletas que sélo

- tenian 1, 2 46 3 grados.’ Fara el départamenta de Jutiapa sd4lo se

.logréd (en 1&8" infraestructura fisico-escolar) la construccidn de

nuevas aulas f a}gunaa-edifiﬁimﬁ;nueyask asi com> la dotaciaon de 
mnbiliaria ~para;1a$ aulaéi construidas; pero la- educacién por
medios Nm-ﬁanven;ianéieé‘que consistia en atender a la poblacidn
extra edad (='pablac16d escolar que entfé desfasadatz, 3,14,‘5 &
Mmas a%as aei edad, déspuégi Je la edad narmai, en que deberia
cursérse~r1a escuela primarial) que ofreceria 10s 6 grados del

nivel primario, en 4 ciclos de un asdo de duracidn cada uno, asi
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como lLa implementatxbn_de-tallereshy bibliotecas, no se Logré por /
un lado porque 105 maestros despues ﬁe recibir 1a &apaditacxén,. | -
preflrxeron permufar;e_y po? otro lado porque ei prﬁye&td fracaséd
_administrati#gmente Y en conﬁecuenpxé,. no  se realléél la
_"éupervisiéﬁ 4 fampo?o se - implementéren las blﬁlioteqaa yf_1a5'
talleres". - | |

Tadﬁ lo anterior incidié en lé actitud de los dacenfes
quienes habian creado espéctativas en relacisn ai nuevo proyecto
eduqatiﬁa, Yy éy no realizarseise-perﬁiﬁ la credibilidad tanto en
las autoridades como en las b&ndadeg de la innovacidén educativa..
Esto generd la inquietud de reparar saﬁfe 's; existiria alguna
posibilidad de rescatar algo de 1la innpvaCiéﬁ Ieducativa
pretendida por .—PRDDEPRIR---y de tratar dicho tema en este.
trabajo, el que en el marco conceptuai describe l1os antetédentes.
del prnbiema,. se hace una breve rhlstorla del '-PRUDEPRIR—, se
mencionan los abJeﬁivus tuﬁdémentéte5 'de gicho proyech, se
indica la'importahcia,:el plantéamiento-pfepiamEnte} 10s alcances
y limites dél-prgﬁlema,' todo esto referido a-regpander la
interrogante de s1 existéTpQQ}bglidqg-.de realizar algo de la
innovacion educativa qe—PEODEééIR—,:envistarde ias éspectativa5
creadas en relacidn al referida;proyecqa. '

En el marco tedrico se exponen algunos fundamentos de la

educacién . para el trabajo, asi como 1la participacion -de la

familia, la comunidad y la escuela en las éctxvidad95 extraclaée,
se@ presentan las técnicas para la utilizacidn de 1a biblioteca,

la exploracidn de aptitudes de los alumnos para aprender un R
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d,

é_
ofic;q; el perfil .del 'instructor y las técnicas didActicas
adecuadas para réaliza; laiengeﬁénza de un_oficio. -
En el-marcé situacipna; se'des¢ribei'el ehtarno social que
con@iciona' la educacidn de. las_'habiténtés 'ﬂe la aldéa"El
Calvario, YupirtEpeque, Jutiapa.. |

En el marca"metodalégicn. aparecen los objetivos de 1la

-_investigaciﬁn,' se formula la hipéteazsa de que es posible

me jorarse el aprendizaje de los alumnos mediante el uso de los

medios No Convencionales como 1o s2n la bablioteca'y los talleres

de corte y conteccidén y carpinteria. También se presentan las

-va?iables, los-quetas de la investigacidién y el ingtrumentakque
le fue aplicado a laé'sujetos.

El marco - operafivo contiene  los dafos_abtenidos, en forma
estadistica su analisis y Ssu intefpretacron.

Aparecen, de ultimo las conclusiones; una ué ellas indica

que cuando los alumnos: ademas de las clases del aula se les

ensefa como adquirir conocimientos a través de 1la biblioteca su

rendimiento escolar se incrementa con lo cual quedd comprobada la

-+

hipétesis planteada. . : | - S :;' | -

Después se hacen las recomendaciones fundamentales respecto

+

de que las autoridades del ﬂiniéterio cde Educacidin capaciten a

l1os  maestros y les ayﬁden a poner en practica 1l1la metodologia

integradora "Bioqueé de Ap}endiééJe“; que directores y maestros

le den participacidn a los badres de fam1lia tanto en 1la toma de

decisiones como en la realizacidn de las actividades escolares y

- extraescolares; que se 1ncorpore a la tarea docente el uso de la
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biblioteca -para reforzar el  aprendizaje de las. cantenldqs_'
curriculares y que se récurraﬂa la'ayuda  interinstitucional para
la:formacibn_de mano-de'ﬁb}a a nivel operativeo, de 'acuérdﬁla l1os

intereses de los miembros de la comunidad y que tengan mercado en

la regidn. :

Finélmeﬁté,-sé ﬁfesenta el plan del ensayo-pedagﬁgico eﬁ el
cuéi s5e ﬂaﬁfirmﬁ la hipdtesis.

El frabaja se complementa <con la bibliografia 'yilaﬁ anexos
utili1zados,.

El ensayo pedagagico ge-realizﬁ-Can un grupo de alumnos Que
conformaron el grupo experimental, y que realizan sus estudios en
la escuela nacional rural mixta 'de la aldea El1 Calvario,
Yupiltepeque, Jutiapa. Y, para dar}e.un aaréﬂter,més ob jetivo se
organizdo ﬁn grupo conftrol constituido por los alumnos que cgraan
su educacidn primaria en la escuéla nacional rural mixta de la
aldea El1 Trapiche, El_Adelanté, Jutiapa. 'También == fealizﬁ una
encuesta de oplnldan apglicada a'autprldédes eduaaﬁivas,-fécnicos
de}' proyecta_-FﬁquPRIH~, lasrpadres de familia, directores y |

maestros 1nvolucrados en el proyecto..




n

| 4
C JUSTIFICALCLION

-+

Este trabajé se ,justifica desde dos fundamentos esenciales:

_Pﬁrque, par-Qna parte, el PFroayecto de Uesa;rolla;de'la'
Edu;aﬁiﬁn Frimaria Kural -PHDb&PHIH—F era un ﬁroyecta de
expanéién'y méjqrém;éntg ge la eduaa;iﬁn primaria rurai.que

planted innovacicones en el aspecto cualitativoe (estructura

¥

del metodo de ensenanza y estructura del sistema de

adminigtratién de  las escue;asg; para ello 1ntroduye
mﬁdificacgﬁneé en la estructura fisica de 1los centros
educativos del nivel primario, especifiﬁamente en las areas
marginales de  los departamentos esIogildos para. la
realizacion dal;prﬂy9¢tﬁ, Yy por la otrva, de acuerdo con el

dwﬁumentﬂ.baﬁe el —PRGDEPHIRE estuva financiado por el Ranco

Interamericano de Desarrollo —B LD que  aportd Us -

26.000,000.00 (veintiseis millones de dolares) y Guatemala

la contrapartida de Us 7.200.000,00 (siete milianes

doscientos ml  ddlares), gque . hace un total de Us$

'35.200.000.00 (treinta y cinco - millones, doscientos mil

déiares); .y. sin embargo, después de & ados de estar en
ejecucidén este proyecto, no se alcanzaron 1as metas
previstas, .y por lo tanto, 1los nifos del area rural, no

recibieron los beneficios que se esperaban y ello esta

influyende para que se mantengan los altos indices de

- ausent1sma, repitencia y desercidn escolares, 1o cual

repercute, a su vez, negativamente en las espectativas de la

familia y del kstado quienes ven en la educacidn una forma
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3.

-

=
de mejorar 1os nivgfas_deLVLQa de las nuevaé generaciones; y
Por que con la investigacién se padrian_ﬁencﬁntrar.
algunas. soluciones para evitar que los -aluﬁnas del area .

rural, del departamento de Jutiapa, continuen teniendo bajo

‘réndimientu esgﬁlar debido a un aprendizaje de baja calidad

porque s4lo se les atiende con una educacidén realizada por

medios Convencionales y no. se usan los medios NoO

Convencionales como la biblioteca y los talleres de
formaci1dn laboral de las escuelas invelucradas en - el

proyecto —~-PRODEPRIR-.

EL. MARCO CONCEPTUAL

3«1 LOS antecgdentes del problema

_fEn mayo - de 1983, fue autorizédo pof'el Cangresa _
de - la'Repﬂblica- un;préstaéo por U$"26.000.006.0§ de
dbélares - que serian aportados n_pdr el Bancp
Interamericana-de De;aérallo.—BID— y una contrapértidé,

-ﬁdr parte de Euatg@gla'cgﬂéiﬁtgntgﬁgq;?Qgﬂ2.200.000.5a
déléres destinados a financiar - el Proyecto de'
_Desarroilo de la Eduﬁacién Prxmér;a Rﬁrai_—PéODEPRIR-;
 Este proyecto pretendia superar las deficiencias
que en este cémpa sé deteqfaran‘én elan19el primario,

tanto en el area rural com3 en las areas marginales de

las ciudades cabeceras departamentales (¢ Chiquimula,

Jalapa, Jutiapa, Alta Verapaz, Baja Verapaz, .
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Totoni1capan, Hughdgtenango, £l Quache y San Marcos).

Dentro de 105_ mucﬁaﬁ beneficios que se esperaban .
- del Froyecto de Desarrollio de lé tducaélbﬁ Frimaria
Rural ;PRDDEPéiR- y que adquirieran los nifos del Area
rufaf estanéjf@mentar' ia autogesiian 'y.para ello se
tban  a organizar SEervic1os ~de biblioteca,
proporcionando libros paré~ ima 6 grados del nivel
primario 'y los ninos serian orientados .pof 10s
maestros; otro beneficio 51gnif1cativa'era Qque como No
todos tienen la facilidad de continuar estﬁdldﬁ en el
nivel medic y/0 aprender uﬁ oficio, el proyecto habia
prEV1sfo'Bar una educacidn para el trabajo y para ello
s inan.a ﬁlmplementar' diez talleres, paré ﬁue cada
estudiante al egreéar de Vsegto~grada hubiera épreﬁdido
un ofici1o, © mas, de aﬂuerdp a sus aptitudes. |

Asi mismo 1lo0s maestros esﬂeréban benéficiafse
récibienda uﬁ aumento de! sﬁaldo"del 50%; éoare el
'sueldo b;se, ya que trabaJarian por las tardes; ademas,
sébehefitlarian recibiendolniullografia paraﬁﬁatar“iéé?f'
contenidos de‘ los ejes de 1nteré§ (L.La Salud, La
ﬁlimentaciﬁn, - Vivienﬁa, Las Viaﬁ- de Comunicaciéq,'
etc.) que sé. planifitarién tomaﬁda -en cuenta':las
- necesidades del nifn0o vy éu gamun1dad ylaplicanﬂc- 13
*metadnlagia intggradora identificada Icama "Blnques de
Aprendizéje“. -El Reglamento de kbEvaluacién, a peéarique

no fue autorizade por el Ministerio de Educacién,
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_preseﬁtﬁ ‘mﬂltiples alfygultades- en su . aplicacidn, ya
que no existe | gangruen&ia entre los Fuadros de
'calificacianés bor bloque y 1los cuadros de evaluacidn
final. También existidé insuficiencia de instructores
de  l1las éreas préﬁtiaas'ya que cada uno atendia 3 o mas
ésCuelas; asi mismo Ind existid supervisi on eﬁ las -
éscuelas del proyecto y tampoco se Ilievé a cabo la
implementacién de los  tal1ere5. Por las razones
anteriores la mayoria de  maestros que éﬁtabah
trabaqanda\eﬁ las eacuelas- iﬁtluiﬂas eﬁ_el-Prﬁyécfd de
Desarrcilo de la Eduaaﬁién'Pr1harla.Rural-—PHUDEPRIR—,
mediante permutas, lograron irse a trabajar ; ascuel s
fuera del praye;fa, pues és§e1_exlgia mas haraé_ de
trabajo con el mismo sueldo y muchos de ellos trabajan
en los 1nstitutos por Cooperativa, para aumeqtér su
presupﬁesto familiar.

| 1am61én la pﬂblaéién*extra#édad.tpablaciﬁn escolar
que -entra.tan 2y, 3 94, 9 ¥ has afos de edad, a la
normal en que-deberiaé?gurs@f§ar la eagqelgﬂﬂpniméria)
egperaban- beneficiarse-cmh el servicio educativeo No
Canvénc1ana1’ tlpb D, que affecerié 'iosis grados del
nivel Iprlmaria, en 4 ciclos de unlaﬁa de duracidn cada
une, ya que tendrian horarios fiéxlbles,y se ublicarian
fisicamente en la estructura escolar det 1los municipios
que cubrivia el proyecto,

Ferag lo mas laméntgble es que por la deficiente
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L":!
administracidn del. proyecto, las | bibliotecas, 1los
talleres, la:;1bliqgra¥{a, el ?Eglameﬁta de evaluacibh}-
la 1nsuficiéncia'de instructores, la falta de servicia

. educative tipo D, sélo quedaron en  planificacidén. a
_nlvef de gabinete®. (%) '

"En 1987, .deilas‘ 2426 Iniﬁas ihécritos en Las"
escuelas de los mun1¢ip105-del departémenta ge Jutiépa,
involucrados en el Proyecto de Desarrolleo de  la
Educacidn Praimaria FHurat —PEDPEPRIE—, sélo 1635_ NiRos
fueron pramovidns; quedandao pa?a repetir 460 ni1nos, los.
que sumados a 3321 nifAos que se ausentarﬂh. durénte el
ano, hacen un tatal. de 791 ninos sin exito en sus:
estudios y que~rebresenta un geficit del 32.6%4.

En el afo de 1988, de 2775 nifos inscritos en las
escuelas de lLos mﬁnlalpiﬂs del departamenté de Jutiapa:
inyalucrados en el Proyecto .de Desarrollo dg la .
Edu¢ac16nb Primaria Rurai --PHQDEPEIH- sélo 1899 nidos
fuernn promavidos, quémandq pa#a repeti} &9 niﬁaé, los
hqaé‘éumacaﬂ'“ﬂ“ZBl_nxﬁas que se‘auééntaren- Uuranﬁé-eiﬂw--

aro, suman 76 niaos sin éxito escolar y que representa

un deficit de_Sl.&Z.(*).‘

2 50CI0 EDUCATIVO EURAL, Ministerio de Eduacién, Gué es
- FREODEFRIE, Guatemala, Cordinacidn Aspectos Cualitativos.
1986 (impresd), pp. 2-3 -

= 50CI0 EDUCATIVO RurkaAL, Ministerio de kducacidn, Marco Si-
tuacional del Froyecto de Desarrcallo de la kBducacidn
Primaria Rural -rFRODEFKIR~, tiuatemala, Coordinacién de .
Aspectos Cualirtativos, 1989 (a mimedgrato), pp. 8-11
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A lo anterior ha de agregarse que la calidad de

aprendizaje que -~obtienen: estos nN1AOs es muy .

super ficial, pues_coma ya se dirjo la jornada de trabajo

. se reduce, porque los maestros no viven donde trabajan

y porque ;los medios Convencionales -que usan para

realizar la educacidén no son los mads adecuados y porque

tampoco usan medios No Convencionales para suplir esta
deficiéncia de calidad en la educacidn presencial. En

consecuencia, la mayoria de alumnos que al salir de la

. escuela primaria no pueden sequir estudiando iran

dlvidanda paulatinamente 1o poco que aprendieron,
corriendose ei riesgo de que caigan en el analfabetisma
por desuso, lﬁ cual vendria a 5ér perjudicial no soia
para ellos 51no'qué también para sué familias, para las
comunidades en que viven y para todo eI pais, que sufre
desde hace muchas decadas, uﬁ alto porcentaje de

anal fabetismo, gque es uno de ;ﬁﬁ'grandes lagstres que

estan frenando el desarrollo Nacional.

La importancia del problema.
El Froyecto de Desarvollo de la Educacidn Frimaria

Rural -PRUDEPRIK- pretendia aumentar la cobertura de

Servicios - educatyvios, Convencionales Yy N

Convencionales, para superar elr'déf1C1t de atencidn
educativa que estaba sobre el 79%3 1NCOrpPorar

actividades pre-ocupacionales y dotar de equipo,
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méteriél dlqéctico*r y libros de texto; asi .- Ccomo
capacitar‘a los datenfeé en servicio para mejarér el
aprendizaje de los alumnaﬁ; | .

4

Si1n embargd, por la mala administracidn gue se hizo
del referido proyecto, los nmfos del Aarea rural no
recibieron 10s beneficios previstos y la i1nfraestructu—

ra fisica danstfuida se quedd sin la 1mplementacidn del
material y -equxpos necesarios para coadyuvar a elevar
la calidad del aprendirzaje; y por lo tanta, 1os alumnos
cantinuan teniendo bajo rena1mighte'escolar.

A lo.anterior debe 'agregafse que 159 padres de
familra y otros vecinos de laslcomuniuades 1n;91ucradas
en el ~PRODEPRIR- ha_egtan recibiendo los beneficios de
l10os medios No Cenv&qcionales comoc la biblioteca y los -
talleres de-farmacién laboral. .

La biblioteca y los talleres de formacxﬁn'iaboral
no  son usados porque no cuentan. con el material vy

equipo necesarios y los maestros no  se han preocupado

por darles funcionalidad, porque no saben como hacerlo;

pues todo lo esperan del gobierno central. S: el
Ministerio de Educacirdin no hace las c0sas 1os maestros

no buscan Soluciones a sus problemas.

En consecuencia, s1  s$€ qulere ayudar a que los-

- alumnos me joren la calidad de su aprendizaje, por

£

medios No Convencaionales, Yy e quiere proyectar la

escuela hacia la comunidad mediante los talleres ' de
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formacién laboral, es. necesario buscar ayuda en

. instituciones de servicio, nacionales e internacionaies

3.3

a fin de implementar la biblioteca y ios talleres vy
ponerlos a funcionar como medios No Convencionales para
mejorar 1a educacidn de 'los niRos y los niveles de vida

de los habitantes de estas comunidades.

El planteamiento del problema.

Considerando que el hPEODEPEIEé tenia el prbpdszto
de beneficiar tanto a los niRos como a los miembros de
la comunidad con un servicio educativé extra—-aula
basado en el uso de talleres y la bxbliateca*¢egist1ran
mecanismos éustltutiVQS para rescatar en parte las

beneficios propuestgé en los objetivas del mencionado

proyecto educativo?

El alcance y limites del problema.

&En ei marcﬁ sifﬁaclqnal del Prdyacto de Desarrolle
de .la tducacitdn :ﬁrimaria Hurél '~PRDDEPR1E- el abor ado
por la coordinacirén de aspectos cualitativos en 1389 se
establece que en:;las escuelas 1nvolucradas en dicho
pfayectﬂ existe la sigqiente-prqblematica=
"1. Dificﬁitad- én la _aplicatién de la metbdalagi;

integradara Bl oques de.hﬁrend1zaJe._-

2. Dificultad en' la aplicacion del Reglamento de

Evaluacién del! —PRODEPRIK-.
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'3. Falta de bibliografia para-la 'apltcagion deiila
‘metadalogia jntegradﬁ%a Blogques de Aprendi:aje;; |

4., Falta de personal ;apacitadd parafusaf en sUJtaréa“
‘docente los Blnques-de-ﬁprendizaje."'

e Insuficienﬁia de instructores para los talleres
osupacionales.. |

6. ?élfa deafuncinnamiento del servicio educativo No
Convencional tipo D.

7. Félfa de implementacidn de talleres ecupaciunales;

B.‘ Falta_de éupervigiﬁn‘tétnica y eportuna.

Y. Falta'1 de aulas - para la poblacidn escolar

' eﬁisfenteﬁ. (3)

Egte.trabajo se iimita é la escuela de la aldea El

Calvafib; Yupiltepeque, Jutiapa y se concreta a

- trabajar 1los aspectos 3 y 7; - en consecuencia las

conclusiones de esta investigacidén s6lo son validas

para estos aspectos y en esta escuela y no podran

generalizarse para el resto de aspectos ni para el

" resto de escuelas del pais.

= ibid.

p. 13
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4. MARCO TEORICO

4.1 Educacidn.
H~-Un proceso permanente de perféccianamlﬁntu Je la
persona huﬁana. -

- Un proceso participativo.

- Un pfacean que canjugue11a 1nd1vidual 4 1a socia1.

- Un proceso que coadyuve a la iNTEGHIDAD del ser
atendy?nda TODAS sus funcianés Yy neces1dade§.

- Un preceso qué tienda'a liberar a la persona de cjr—-
?unstat;as [1mi£antes y le permita realizar su
YOCACION™. (*).

Con lﬁianterior se qu1eré dar a entender que‘lg_educatibn'
s un proceso ﬁue se opera en .el ser humaﬁd' duranté'tadal
su. vida y que para qué este proceso. prov;que el
per feccionamiento del hombre y 1o haga un ser hu@anar
(humanizarlo) €5 necesario que el hombre participe en su
bropia‘ educacloa y que a la vez que ‘se &esarrollan-ﬁus
potencialidades irjaividuales se sociabilice a .f‘al gr ado que
aprenda a convivir pacificamente y en armonia con los
demas miembros de su familia,'de su comunidad y de la

sociedad en general. .

4.2 Enseranza:
De acuerdo con . el diccionarioc pedagdgico de la editorial.
Santillana' “ensefanza es dxrigir‘ tecnicamente el
“ GALD DE LARA, Carmen Maria. Etlementos Filoséficos

para la Educacién Guatemalteca, CENALTEX, Ministerio
‘de Educacién, 13987. pp. 10 y 11 - e
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aprendizaje y supone:

. Existencia del participante con una necesidad particular

&

en términos de:

- Canacimientos.
L _- --Habilidédes
-qDeétrezas
~ Actividades

Existencia de un contenido énseﬁable que satisface las

- necesidades.

Un facilitador -INSTRUCTUR~ del proceso de aprendizaje.

Un metodo 'adaptada a 1a relacian ne;esidad~
participante“.(“) | '-;

La ensenanza s una serie qE actividades qué realiza el
docente~instructor para que el aiana participante en la
educaéiﬁn satisfaga sus necesidadega de conat;hientas 4
adquiera las habilidades y destre#as necesariés_ que lg
permitan adquiriv nuevas conductas ¢ modificar las ya

existentes.

'Aprendizaje.

“ Como todo congepto cientifico s ha ido transformando a

traves del tiempo. En la pedagogia tradicional, se veia

en el aprender una adquisicién de conocimentos
memorizados, ello es; un acto 1ntelectual por excelencia.

La nueva pedagogia (y la nueva @sicalogia) extiende Su

significadeo:  Abarca ta vida entera; no sdlo  comprende

) L

&
) 4

e chCionaria FPedagéqico, Editorial Santlllana; 1966
p 203 | |

¥
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las actividades 1qtelectuales;; tambien (o constitqyén
'deétrezas,_acﬁitudes{ sentimiehtag, creencias, maneras de
Qbrar,- en - suma, la.conducta 1nteg#a1 del 'haﬁhre, Std
ﬁanera _dé conocer, sentir y actuar en lé existencia".
() .
.

£l apreﬁdizaje es un proceso que'pravﬁta cambios en Mia
conducta del ser que- aprende, pero estos cémbxos no se
dan en foarma 'Erusca sino que en forma éradﬁal Yy
progresiva y por 1o tanto todo ser que  aprende esta en
capa¢1dad ipe hacer cosas que antes no podia creer lograr.
En efecto, ‘cada vez que el ser humano aprende se
mani fiestan en &l conductas que antes no poseia; esta en
cépaC1daq de hécér ¢ de actuar de manera d1st1n£a dé COoOmo
actuaba ¢ hacia las coSas antes de aprender.

La modificacidn de la conducta se produce pqrque'el ser
. humano ha incqrporéda elementos nuevos o reestruﬁturado

elementos que ya poseia.. Los resultados de este

aprendizaje pueden darse en el dominio cognocitivo

(=conocimientos nuevos), en el. dominio. psicomotriz
(=destrezas y habilidades Nuevas) y en el ~—dominio
afectivo (=actitudes  valorativas, sentimientos e

intereses que conforman la nueva conducta producto del

aprendizajel.

Con lo anterior se ha querido dar a entender que el -

¢ GUYES, Wie Lernen. Coémo aprendemos, 2Zurich 1952, cit.
pos. Francisco Larroye en Pedagogia y Ciencias de la
Educacisn,. Editorial Porrda, 8.A. PMexico D.F. 198<
p-* 70- * ' ,
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concepto de aprehdlzaJe ha ido cambirando en la medida qﬁe
ha cambiado la farmé de redalizarse la educaclildn, en ese
sentido la €scuela tradicional creia que. el amejor
aprendizaje consistia- en la mayor memor{zacian de

contenidos los cuales debian de repetirse, sin error, en

#

.los examenes urales; En la actualidad 1a escuela de
nuestros diaﬁ-pfetende que el aprgndlzaJe cudbra las tresj_
cambas ¢ dominios esl decir apr@ndizaJE'en el dominio
Ewgnatitivar' aprendizaje en el dominio psicomotriz y
aprendizaje .en el dominio afectivae 1o cual dara como

resultads un cambio en la total ldad del ser humandc.

‘.4 Educacidn para el trabajo pfﬁductlva:

s el proceso mediante ‘el cual el aluﬁnb-adquiere 1a
formaci on tedric&-praatica ﬁﬂbrg un ofi1cio determinado,
en un ceptro -de ensefanza, Yy Cuyos conocimientos  se
pueden recibir en horarios simultaneos, "alternos O
di1 ferentes Aa Ias aa 1a educacidn esaqlar. ‘

Con relacién a 1la mezcla de fas actividades
escolares con actividades laboralés_nm ha dado mﬁy Dﬁenmé
reaultadas; pues como dice SINﬁLﬁIR: "La formacidn en
materia de aﬂtividédés praductlvas,_ previa a la entfada
en serviﬁia;  tampoco ha ‘demﬂstrada ser -muyleficaz“.(5)

Y para ello refiere las experiencias realizadas en

TANZANLA y SIERRA LEONA, en donde se prepard a

7 SINCLAF, Margaret. E. La Iniciracidn de ¥Trabajo Manual
en las tscuelas del Tercer Mundo. c1t pos. Morsy
Laghloul en Aprender y trabajar, trancia, UNEDUU,
1980. p. 70. |

; -y

el n Y SIS TSR

) ' - gy —_ . .
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estudiantes que luego dge aprender el oficio no
encontraraon emples, - cayendo, la mayoraa . en la
frustracidn. Fara evitar este fracaso en la aldea ElL

. | - | /

Lalvario, Yuprltepeque, Jutiapa; LA  EDUCACIUON LIGADA AL
TRABRAJU 1ncluye la fundacidén y funcionamiento de;una
; - - ’ : : .
COUOPERATIVA DE FRUDUCUION, bajo el patrocinio de 1la

FEQUEFA EMPRESA que auspicia La V:cebreszdenala' de la -

Kepdblica; la cual prefende captér tados_ los recursos

humanos  calificados - que produzca el centro de

capacitacidén que funciona en la escuela.

Educacidén ligada al traDaJﬁ.

©  EsS una Qariaﬁte de la educacidn pa;a 'el trabajn
productivo ya que 1 a e;cuela abre sus pueftas - al mundo
del_trabajo a .alumnos de sexto grado, a Jﬁvengﬁ de sabre
edad que por alguna razdn abanﬁonaron_ lé estuela prlmaria_
y a padres de familia, mediante la farmaclén teﬁrico-:-
practica sabre un 'aficio-eﬁ especral e -impartide en
horarlﬁ fuefa de ia jornada éscalaf. .

Lé_ educacion -para' el_-tfabaJo preduct1¢a' _sqrgeﬁ1
despues de Ia éegunda guerra _mundlal,‘den1d§ '# -ﬁue_la
may@ria_ de trahajadaresr tanrerasl taiifrcaﬂﬂﬁ, semt —
calificados y no 'céleiﬁadas) -murieron durante esta
conflagracidn, y las industrias tenian‘_nEﬂesgdad de
continuar su _pradqéciﬁn; pero ﬁamé na'caﬁtaban | con los
recursos humanos necesarios se-V1eran en Ia_neﬁégidad de
arganizar _curﬁaﬂftaller para capacitar y ;adiestrar a los

nuevas obreros, que  vinteron a  aapulsar  sus medios  de




.
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produccion.

Al mismo tiempo que se realizaba esta capacitacidn

en S8rvicilo, la- 1niciativa privada y el Estado
organizaron ' centros de formacién (e recursos humanos,

para- prever asi - la - demanda .de recursos altamente

callfxtadas,'para las distintas especialidades que la

1ndustria estaba demandando.

y

Como se comprenderd esta educacion tuvo Ltugar en los
paises europens lo cual no quiere decir que en los
Estados Unidos y otros paises industrializados no se

estuvieran realizando gestiones en este mismo sentido, ya

que al fainalizar 'la primera mitad del sigle XX 1los

industriales preferian i1nvertir en el sostenimiento de
centros de formacidén profesional y' no .arriesgar sus

ganancias contratando personal empirico.

En los paises del tercer aundo, llamados tambien

"paises en vias de desarrollo”, la formacioen de recursos

humanos para el tfahajq productivd se habia venido

-
L

realizando en forma tradicional, 1o cual quiere decir que
una persona que sabia un oficio se 1o enseiraba a otras
que querian aprenderlo, para tener asi un medio con que

ganarse la vida. En ese sentido "se organizaron en

Guatemal a, en tiempﬁs de Justo Rufino Barrios, las

esguelas _practicas que mas tarde se transtormaron 1en
escuelas de artes vy ﬁficiaa y despues en institutos
industriales.

- Las primeras escueias'practicas enseﬁabgﬁ oficios

com3 la sastreria, la zapateria, la  herreria y la
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carpinteria, entre otros Yy . en fnia' a¢tua£1dad - los
institutos industriales preparan bachilleres y peritos en. ' -
una especialidad industrial; canstituyendose asi, en "

técnicos industriales c¢on calidad productiva a nivel
intermedi1a, correspondiends a la universidad formar a

través de las Facultades de ingenieria, arquitectura y

agronomia la formacidn de recursos i1ndustriales a nivel
¢ _ .
superi1or.

:Eﬂma se ve, en 1 déSCrlta  antefiérmEnte,_“1a escuela
primaria guatemalteca no  prepara  para el t}ébaJm,. Nno
obstante que sémas un  £PaLs pébre cuya pﬁbiacién en un 70%
ﬁa ‘lagra continuar estudios.a nivel_'med1a Y, por lo.
tant>, no puede estudiar una carrefa a nivél_-medln~y-
mucho menns a nivelv-superimr".(*i A esto se debe que
_pFQYEttﬂé-Cﬂmﬂ PEUDEPRIR pretendan realizar una educacion
fhractica_ “enséﬁar—hacigndm“ L:en 1a  cual los alumnos
tendr 1 an 'la . epartudidéd de _ahrendéf lés prlnﬂipias_
generales de' uno o mas oficios,. de'_acuerdq & Sus
aptitudea, de tal manera qué al egresar dél sextd grado
estuvieran en ;Gﬂdiéiﬂnes de ejercer un_af%ciq én sSu

comunidad, con ello mejorar sus condiciones de vida, las

D T TR TN T e TR B TR T TR T T R U

de su famil:ia y las de su Eamunldad.

Ademas, ei resto de miembros de (l1la comunidad
recibirian orientaciones practicas para mejorar la
técnicas que utilizan en agropecuaria. «

S51n embargo los resultados fueron negatives, ya que

- A - .
. =

(#) Fuente: Ministerio de kEaucacidén: Estadisticas Escolares, _ .
(Sector pablicol, USIFE, 13947,
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la educacidén continud siendo tradicionai y los.vecinqs no

se sintieron motivados para realizar dichos cambios. X
En consecuencia, en la aldea El Calvario, se esta

aplicando la vafiante' "educacidé¢-. Ji_ada al trabajo" para

iniciar a 1los alumnos en el aprendizaje de un ’ oficio
para que, al mismo tiempo .que culminan -ﬁuf educacién
primaria, adquieran un medio con @l cual génarse la vida;
en este ébréndizaje también se involucrdé a joévenes vy

i pédres de familia, quienés aprendigran ﬁficios como corte

y confecciun, carpinteria y sastreria en el taller que

funciona anexo a la escuela, eﬁ horario especial (fuera

de la jornada escolar).
Los objetivos que se persiguen ‘con este tipo de
educéaiﬂn SON:

2.1- "Proporcionar conaaimientnﬁ,; técnicas adecuadas de
corte Yy canfecciﬁn; carpinteria y saatrerié,_ con
vistas a  iniciar la productividad de 1os oficios
manuales y panérlﬁg en condiciones de participér Enl
organicacicones locales como las cooperativas,

2.2 Modificﬁrtlas actitudes de los alumnos, sobre todo
para predispanerius hacia trabajos manuales.

2.3 Desarrollar los rasgos dé‘persanalidad-que-propician

la estabilidad social vy la productividad, del

trabajador, asi como su propio bienestar”. (%)

4.6 La familia, la comunidad y l1a escuela.

B gstons objjetivo fuefan-redactadas tomando como base lo
que propone Sinclairv, Margaret E.op.cit.p. 8O,
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4.6.1 | La.familxa es13unaTin§trtucian sociﬁl qQue tiene -
por 6bjeti¢o initiar  la educacién de las nuevas
generaciones ' Eara'. que aprendén a convivar -
pacsifinomente con suéifamiliares y vecinos.. Ademas, |
ﬁiene la misiéq‘de. trénsmitlr los bienes: cultﬁrales
de la f;mxlia y la coﬁuﬁidad en.géneral.

4.6.2 | La camunidéd- esta formada ‘ﬁér familias que |
'viven déntfo qé un pér{métro geografico determinado, I
qQque pueﬁen ser de ;a Mmisma ra?a o no, pero ceon las
misﬁés costﬁmbres y hasta con los miéﬁﬁs medios de
trabajo. ASi _m15mo,~la' cohunidad educa en forma

--ESpdnta&aa y ocasional, influyendo, de'esta manera,
en la fn?matién de tadbs_lbs que en ella viven.a lo
largo dé_toda.la-vida.del ser humano.

4.6.3 | "La escuélg'es una institucién creada por 1la
sncieda& ;para'ﬁue reéliceila instruccién sobre las

__'cienclgé,_tanto exattas.cnmﬁ sQocirales y La‘hace en
el nivel ﬁré—pfimario, primario, ‘seﬁundario y
.superioi. . |

| y; ¢sFue1a primaria del area fura1~persigua los
'siguien£é§ oﬁjetiv;sl_l-‘ﬁnéeﬁanza -de La-lectu?a Y
escritura y el célculo. 2.Iniciar 1la adquigicién de
la éuitura general basica. 3. antinuaf. l1a
formacidn dei nifo iniciada en_el seno famiiiar y en
la comuﬁidad“.{?; .

Con base en lo anterior se hace necesario que

_ : ) | |
® MINISTERIO DE EDUCACION: Documento No. O El Proyecto,
sl costo y su financiamiento (FRODEFPRIKR); Guatemala, '

1978, p. 37.
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la familia, la comunidad y la escuela participen en
forma conjunta en el proceso de farmaciﬂnidel nifo y
las nuevas.generac1nnes.

Tendiente a logréf ‘lo anterior, en la ésuela -
primaria de aldea El Calvario, municipio dé
quiltepeque,'departamentc_de Jutiapé, se realiza la
instrﬁccién cﬁn la colaboraci1on de 1la familia y 1la
comuﬁidad f -sab?e todo, se esta 1nici1lando la
formaci on artesaﬁal mediante:.turses—taller de corte

| Yy caﬁfeccién, carpinteria y saﬁtreria,_CGntando-para
ello con la colaboracién | de' ‘las 'siguientes
instituciones: Cuerpo de Faz y CARE (CP/CARE),
Instituto " Tecnico de Caﬁac1taciﬁn y'-Productividad
INTECAFP, Mupicipalidad,*- Expartaﬂiaﬁés J&D,

Industrias CANTEL.

4.7 La educacidén como funcidén social.

&

‘La educacidn es un medio por el cual se logra la
transformacion de - la sociedad, siendo la-escuela ﬁnc dé
los medios de que se vale la sociedad para alcanzar este
;ambia medirante: la cansefvacﬁén de 195 bienes

culturales, 1la sociabilizacién de los individuos, vy la

transformacién de la propia sociedad; estoc determinara

que existan personas capaces para gobernar, gquienes a la

vez -contribuiran a que se operen 1los. cambios en la

soCiedad, y en consecuencia, tendremos una Mmayor
mobilidad social que consiste en que una- persona pasa de

un estrato social 'a otro y con ello mejoran  las
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condiciones de vida de 1los integrantes de su familia vy

hasta de su comunidad.

La educacidn que se da en la escuela tiende a

conservar los bienes culturales de 1la sociedad, vya

que tiene entre sus fines “"Promover en el educando

actitudes responsables y comprometidas con - la

defensa Yy desarrollo del . patramonio econdmico Yy

cultural de la Néclén“ '(*“5, 1o cual debe

entenderse com» el respeto hacia las costumbres,

.artes, leyes Yy habitos, asi como el cuidado de los

edificios y monumentos de la comunidad en due se
desenvuel ve.

Ademas, la edUEaﬁlén que se da en la escuela
tiende _a. proparciahar a la comunidad individqes
seciabilfzédag, pues otro de = sus fines es
“Capacitgr .al educando paré Cconvivir Yy promover el

prdgréso de la comunidad”(**); 1o que 1mplica la

practica de normas adecuadas para convivir con los

miembros de la familia y de la comunidad. En efecto,

muchas sociedades van frenando su desarrollo por el

constante enfrentamiento entre grupos antagonicos

que luchan, unos pPor mantenerse en €l poder y otras

por alcanzar el poder, cada quien tratando de
imponer Ssus criterios y de vivir & costa del erario

Nacional. Estos constantes enfrentamientos

10 MINISTERIO DE EDUCACION . Ley de Educacién Nacional.
Decreto Legislaativo No. 73-76. Buatemala, CENALTEX
F.9 | | | |

22 Thid. p. 9 | | a T
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desgastan a la  sociedad econdmica |y

sociocul turalmente porque el costo social de estas

luchas intestinas es muy elevado no sélo por lo que
se invierte en ellas, sino por las repercusiones que

las mismas tienen en el resto de miembros de la

sociedad, quienes no. obstante, que. no .participan

directamente en ellas ven. afectado su  patrimonio

personal y cultural .pnr esta lucha fratricida que-

. ] *
tos envuelve, aunque de manera indairecta, con las
consecuenclas que lahmisma trae .EGHSLQO, tales como
elevaciin 'de los costos de la !canasta basica,
deficiencia en. los . servicios pﬁbll;os (como La

electricidad, la transportacion, etc.); Yy 1la

inseguridad en que se vive bajo el temor de ser

‘atacado por l1os de un banda,ftﬂnfundidms pa>r - los del

otro bénda; pero sobre todo, por la pérdida de los
valaores morales ya que todos 1os problemas los

quieren resolver en forma violenta.

La educacidn debe entenderse, también, como un motor

que 1mﬁﬁisa _el,déﬁarfalla; porque en la ﬁediaa en
que las personas, mediante 1a educacidn, ' logren
trénéfarmarae en-' ‘trabajadores = especializados
(recursos 'humanﬁs califlcaﬁns},, lagraran producir
maa,ry con ello ganak? mas'pér sus Servicios, Yy <¢omo
vivimos en una sociedad de consumo, duien-gana mas

aumenta su poder adquisitivo, y al aumentar su poder

~adquisitive tiene acceso a mejores niveles de vida;

en cambio .cuando la persona tiene poca o ninguna

- o W Ep——
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eaﬂulariﬁad: bivé en la ignarancia -y a tlos  seres
ignorantes’ los explotan y los manipuian los lideres
)'4 losl empresarios <Corruptos; pnr' 1o téhtﬂ; estas
- personas teﬁdrah-qﬁé vivir siemhre de una economia
de subsistencia, lo cual equivale a décir qﬁe el dia
"que no tr?naJan ese dia no comen, o lo Que es- 1o
TM1SM, qﬁe silo ‘trgbaJén-para comer y por ello no
vaﬁ a poder gastear 'una_educatlén paré sUs  h1jo5.
51.las-per§oqas producen més.& viven 'meqbr; cCOn esn
contribuyen a ﬁejafar los miveles de vida de. la
comunidad donde viven (ayudan - al degérralia de lLa
comunidad) y s1. tﬁdaﬁ las comunidades se desarrollan
ello.ayqdaré al'desarrdllo Nacional.

En vasta de lo anterior, mentras la -edﬁcac1an
ayude a cqﬁservaf 19% nienes Culturales, a formar
seres‘ socigbiliiados Yy 'é- PropLclar ‘la mobilidad
social medlante una mayor producciéon, la _educa;ién'
estard desempernandoe su funcidn gocigl en -un alto
grado, pueatQ:QUe esﬁaré contribuyendo a i1mpulsar el
desarrollo de la comunidad local y'de la comunidad
Nacioﬁal; -Pera*ﬁ ésta “funcién  social ha | de
complementarse con una ampliacidn  de las relacinﬁeg

humanas tanto interpersonales como inter comunales y

endonacionales y exonacionales.

4.8 Actividades extraclase.
. Segun Nér1CI,' "se enti1ende por ~actividades

7 axtraclase las que se desenvuelven. a  manera de

1
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complemento de las que SN propras de la ¢lase,

vinculadas o© .no a las materias del plan de estudios y

dirigirdas preferentemente = por los aLﬁmnﬁs bajgo la
supervision  de los profegores"_ (*<). Lo qﬁe 1mplica
que, son activ1daﬂéstiEfsei van aikealizar'fuera rdel aul a
y_.fuenai'de hﬂrariaﬁ de claée, con centénldos dé las
materias del pensum de estudios o‘de otras afines. Estas
gctividades pueden ser realizaﬂa; por los alumnos con la

asistencia de los maestros o la colaboraci1dén de las

personas. a cargo de las instituciones en donde se

realizan las actividades extraclasa.

4.8.1

4-8.2

13-NEEICI, Imideo. Hacia una DidActica General binamica.

"Clasificacidn de las actividades extraﬁlase:

Trabajos escolares realizadeos fuera de la escuela.
Soﬁ las actividades que reaiizan los alumnos fﬁera'
dgl editicio escolar y‘quE"fdrman partelﬁe ung o de
varios curﬁaﬁ.: Estas activ1dades las puéden_
realizar 1los aluﬁqoéfa traves de 1nvesttgacianes-en

la biblioteca{ . visitas a L mqsea o0 a una }
institucxén} pero sigmpre bDajo la orientacidn del
maestra;_l |
Tfabajos extfaescolares coﬁplementaries. Son téfaas
ﬁdntégpladas denfra de iﬁs-planes de estudio de la
escuela y que, de alguna manera sirven ﬁara
'pralbngar el ¢trabajo del aula y se les ‘énnate

comunmente con el nombre de deberes, (=tareas a

domicilio o _trabaJmé para la casal. Estas

Ay
L]

" Huenos Aires, Kapelusz, 1973. p. 410




28
actividades extraclase son planificadas 'par el
maestro para i1ncorporar al desarrollo de su curso

L

los medins de informacidn de que dispone el - alumno
en su 'casa y/0 en lé cnﬁﬁnidad donde sirve. Estas
actividades tambien ,ppeden ser consecuencia de las
deficienc;as del rendim;énta' escolar | observadas
despues ﬁe realizada una evaiuacién 4 puaden
consistir en: observar programas de television,
ﬁbservér VIHEQS,'lééF recortes de preﬁsa 0 - revistas,
escuchar 'audiaﬂaﬁﬁettes, escuchar conferencias
raﬁ1alea, consultar entlﬂiapedxas o entrevistar a.
personas - mayores, o’ a pefaﬁnaJes que puedan dar
infmrmam;én sobre llﬂs 't¢p1E0s egucativos que . se.
manejan en la clase.

Todas estas actividades deben ser lpreviamente
planifiéadas 'y‘ déﬁarrﬁllauag < On ;a asesnrig del
maestro, 1o  cual equivaie a decir 'que ios alumnos
antes de realizarlas deben demostrér en el aula que

han entendido qué van a hacer, c6m2 lo van a hacer,

cuando 1o van a hacer y sobre tﬂéa'par que 1o van a

hacer.

Otra de las actividades exfraegcnlares 1o
constituyen 155 trabajos 115?95{ ks decir, los
trabajos qu no tienen *néda - que ver con el
currirculum 'y que estan caﬁstituiaaa por esés

actividades de tipo personal que ejercitan los seres
humanos, porque gozan al  realizarlas, y que se

conocen comd hobbiles (coleccionar objetos, pintar,
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tocar guitarra, leer y hasta escribir versos o

‘recortar figuras y usarlas para un colage). Fero a

aﬁfés act)vidades libres el maestro debe saﬁarles el
ﬁejﬂr .pr@vecha paosible; aﬁi= p@r: ejemplo; sil el
aiﬂmné tiene ei'hnbbie de ﬁalec:iana?i mariposas,
éstaﬁ c@iaeﬁxaﬁae puaﬂeh sefvir' paré Llustrar el
dasarrollo del ﬁ@ﬁtﬁﬂld@ programdtico de Ciencias .
Nafuralaﬁ, log 1nsactos y{al lepiradpteros; 'dé la
miema manera, s el habbge'ea n;nﬁar, el maegtrao 1o
usara para @l curso de Artes Flasticaﬁilel de tocar
gultarka pa?g la_ Formacion Musical y el dé leer
véramﬁ bara &l cufﬁﬂ de Idx@ma Espafol .
| Resumiendo, las faﬁtivxdaaaa extraclase deben
servir prara ' alﬁanzar. ﬂbjﬁtivéﬁ . educacionales,
previamente planificados, Yy nNo para caﬁtiﬁar a los
_aiumﬂaa cuands ﬁé,fp@ttaﬁ mal dentr§ del aula, tal el
caso de 1@ mgaﬁtfé: qué:qulera 1mgrar un cambio  de
aﬂﬁitud rela&iah&da con el uso ée las vreglas
rmrtﬂgraficaa '9 Eara ello ﬁaatiga - al  alumno,
pidiéndale que éﬁcri@a_ en 'EU;?;aﬁa?gfﬁ@mg deber:
guinientas #écaa: fNa daba egcribir <¢on errores
'qrtagrafacgﬁ“, y"ilavarlﬂ‘gl otro diaj; pues con
esto, en vez_;dé' aprendgr a escribir sin errores
artégraflcﬁﬁ 1o ﬁﬁicg que se lograra féﬁ que él
‘algmn@ Mo 'ﬂlﬂﬁta déﬁéﬁa de escribir 1O que piliensa,
pafa evitaf' ﬂﬂmeter arréreﬁ y no tener que sufrir
f'btralrvaz el castigo. ﬂLﬂﬁl actividades gxtrﬁtlaﬁe

"~ -tampoco  deben de - servir para encubrir  la

;'.
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1rrespﬂnséh111dad"del. maestr§ _qﬁé*pér _nofﬁreparér s
bren sus ayaﬁeﬁ, recurre a‘las ‘taréés a dgomiciiio a
fxﬁ de qué _1as_iai€ynas tratenk_dé 'tanseguir~ la

 infofmaciﬁn cientifica q' cultural que élfnd ha sidq
capéz de llevar al aula por pereza n*;neptitud.
Estas att§v1daues:tampocﬁ dEDEQL ser~§sada5:.paraﬁ

A

- quedar bien con los padres de familia, pues suele.

suceder, que exzéten'padres de familia que califican
-lé_calidad del maestro por la cantidad de deberes
que éste deja a sus alumnos. _'_ ;.- R | |

Fara que la educacidén. cumpla con'su funcidn

scial debe 5er-'reélizada mediante una planificaciﬁh
'cientifica '/ también_ debe ser_bradﬁcta ﬁe una,lbuena
| arganlfaclén y de una mejor *direccién{ ﬁampleténdQSE-
todo esto can. Unéicoﬁrdlﬁaéxpn -9  un -cbntrol- de
- - ¢calidad, a fin de garantizar qﬁe la educécién.vﬁ a;
;onﬁribdif_al.desarfq}lé Naaianél“.t;a)
De 1la mi5m§  maﬁera las acflgiﬁadeshextrac}asea
deben usarse para'la que.fuefan.creadas, .Qa:que s¢10
asi caﬂtribulraq a la fqr¢ac{6n'del gef humano,_MQQE¥”#
es la-fuﬁciﬁn.saciél.a- que Qsplra la-educaciﬁn. _{éh-
vista de lo anterior, ’en.lag 'chUnidades rurales
- como la de aldea El Calvario, Yupiltepeque, Jutiapa,
dan muy buen reﬁﬁltada ,lés actiﬁidaﬁes .extraclase,_
eépecialmente_ilés.que sé realizan a-“traVés de 1la
‘biblioteca y los htalleres ﬂe! qute y"Cnnfeccidn;
i . il . - - -
3 FAMIREZ, Marirano Federico. Educacién fuera del aula,

(mimeografeadn), Documento de apoyo en la capacitacidn
de maestros de escuelas unitarias, 1977. pp. 36-3/, - -

L gy
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Carpinteri; y Sastreria, ya que -ademas- de contribuir
" | a la preparacién académica ﬁe " los estudiantes,
también 10s esta preparandaiéara-*qdelsu 1ngreso- al-
mupdé yel trapajd sea menos penoso qué. el‘de sus
fpadﬁg;, yatque ellos saldran de-la escuela',sébiendo
un .é?icio y con gi habito déila‘investigatién CoOmo

.medio para procurarse su autotformacién.

4.9 Técnicas didacticas para la utilizacién de la biblioteca

‘escolar.

Una a;rlas' técnicas didacticas mas adecuadas para la
. .utilizaciﬁﬁrde 1# bibliate¢a+e5cala? éﬁ:
4.9.1 La técnica del estudio dirigido.
La cual consta de.lqs siguietnes pasos:
4.9.1;1 Ei.maeﬁtraly el-alumnc-trazén ob jetivos.
Siendo para el maestro _objeti§b5 de .
 énseHénza y para el alumno de aprendizajef asi
POor ejemplo: si el maestro duxere que:el alumno
‘aprenda ";Que son los  nutrientesicﬁntenldos'en
los alime@fa5?ﬂ- Prapandrézg;§s§gﬁ$gge?busque l1a
i o .-  ;informaci6ﬁ necesaria en los libros que estan
?én l1a bihlbiéteca._de la escuela. Esta
iacfibidad debe contar con el ?&onsentimiento del
‘alumno a fin de que qujera'realiéarla porque
- ‘estd convencido de que ello le. es util para
ampliar sus conqcimientaS'en Cien;ias Naturales

y Educaéién .para 1la Vida Familiar.. : Para

realizar esta actividad es necesario que -el
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~alumno sienta el deseo de hacerlo, ya queé si lo

"hace por compromiso los objetivos: pueden ser

alcaﬁ:édos- con mayor dificultad que si lo
hicierar convencidu . due le va a sefvir para
me jorar sus chocimientas.'

Eil maestr# i-debe éugerir. gl “alumno la
bibl1ﬁgrafia en la cual puede ‘encontrar 1la
infﬁrmacion Y mesor 'si le 1ndica en que
capitulos y%péginas se encuentra.

Tamblén - cebera sugérirle la bﬁsqueda' - de
informacidn en dacuméntoé como mgmarias,
réQistas, peridédicos: tambfén le: sugerira
consultar a ~personas que tengan conocimientos

sobre el tema tales como: Educadoras para el

Hogar, Nutricionistas ¢, en altima instancia, a

los méd;cas.

Uso adecuado de las téecnicas de invesfigaci#n

biblicgrafica.

Este es. importante para encontrar con mayor:

facilidad 1la informacidén.que se busca, para

sacar el contenido, y para evitar 1la pérdida de

tiempo.

El alumno rédactararel informe escrito.
Fara rgaiizarlo debe tomar como  base las

fichas dé contenido . extraidas de ' la

investigacidén biblicgrafica, ademas debé de

tomar en cuenta 1la construccidén gramatical y

'paner especial Euidadc-can-la ortégrafia.




33
4.9.1.0 El maestro ravxﬁa'el tnforme escrito.
- !f B Analiza su contenido @aré averiguar si e;
‘;, aiumno alcanzo l@é ﬂbjet;vas propuestos; en
Caso -de ;que este analisis resulte positivo,

ggnsultara &L alumno para saber.s1 éste quiere

compartir sus hallazgos con sus .  demds
COMPARerot. Bi el analisis del informe

resultara i1nsuficiente, el maestro sugerird las
‘ampliaciones - necesarias para completar el

ml SMd.

4.9.1.6 En el caso de que el ntorme, en ﬁq primera
presentacion, resultara insuficiente, el alumno
proceder & a rehacer el m1 SMo con laé
sugerencias recibidas de parte del maestro.

Con las gmpliaaiéneslrealizadaa‘ el informe
vuelve a presentarse quedandc A& dxséFEﬁién del
alumno  compartir o no s g@ﬂten;dﬂ écn los
otros estudiantes,

-

4.9.177 | Evaluacidén de ﬁbjétxvqs de aprendizaje.

Una vesz quanlha - ®10d0 aﬁeptado el informe
rendrde por el alumno, después que ha ﬁld@
;ﬁallzad@ por el maestro; maestro y alumno se
reunen  para evaluar, ﬁenJuntaménte ’1 los
chyetivos  de aprendiza)e. Esta actividad es
preferible qﬁa 56 realice mediante una actitud
de autqe;aluaﬂlén de parte del alumno, a quien
el .maeétro_&nxcamente QU1ar; pafa‘ qué este, en

Vygfmalintrugpeﬂtiva s6 pregunte s1 alcanzd los
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ﬁbJet1VQs pr&pueaﬁaﬁ.-'
Retroinfo?maaién. ]
£t maeétro,_caq base en la 'evaluacién de los
objetives de aprendizaje, retroalimentard con

la 1nformacién necesaria aquellos aspectos que

el alumno considere que no ha captado en su

tﬁta}idad.

Evaluacidn objeti§a,

Para asegurarse, el maestro, que el .alumno

~ha aprendido, preparara una prueba objetiva

para el damzniﬁ cogﬁat1t1§a, ~ afectivo 'y
psicomotriz en 1S niveles, préferentemente, de
comprension, apliﬁaclén; analisxs, éintesis' y_
ccmunicagzbn. tsta prueba puede usarse 'paré'
dar una nota de prdmaarén, ‘pero como ya ~sé

anot¢ antes, su verdadero papel es el detectar

‘el nivel de aprendizaje que ha alcanzado el

alumnao,

Uso de lo aprendido.

La culminacion de la__péqﬁlca del _.tam.-';.i_:t..u:li,»:u...pf
dirigido consiste+ en poner al alumno en
sifuacienes (reales o© f@cticias) en las que
pueda utilizar los conccimientos adquiridos a
fin de que la -investigacion realizada
contribuya a'su prapia_farm&cxén{

antes de usar esta técnica es @ecesar1o ensesar

a los alumnos:

L.a Yécnica de investigacisn bibliografica.

i

.
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Esta técnica tiene varias fases:

k.

4.922.i Aprender a localizar i1nformacién b:bllagrafica.'

&
¢

Esta  consiste en utilizar correctamente los
ficheros que se encuentran‘en la blbfiqteca ge
’ la escuelg;L 1os céalés pueﬁen eatér en. orden
é;fabétlcd de materias, de titulos y/a  de
apellidas ge auta?es.

4.9.2.% Escribir en forma detallada 1los datos que
1ndentifican al libro, siendo estos:

4,9.2.2.1 E1 autér,.egte puede ser una persona o una

. 1h5titucién o entidad (autor corporativo);

se inicia escribiendo los apellidos del

autor con mayuscula, separados: por  una

coma de 1os nombres completos del mismo,

en m1nuscula ejemplos KLIN  GHEIL,

. . Reinhold.

4.9, 2.2.2 Titufb dgl' libro, se escribird con letra
inicial  mayuscula Y iuega s& subrayara
asi: Peliqros que Adenazan su Salud,

e Halelo3 Namero de 'Ed1F16n, _eébe consiste en
ES;flblf; ST es -La primera,' segunda o
‘tercera vez que han repreducido - dicho
iibra; ejemplo: Primera edicién. -

4.3.2.2.4 Publicaciﬂn, sel refiere al. nombre ‘ldel

lugar donde fue publicado *el libro,

WIS '_'_ _.-_"1"____'}__.

ejemplo: Utfset an U.S.A. .
4 . 4.9.¢4.2.% Casa editora, consiste «en escribir . el

‘nombre de la casa o firma comercial donde

- . \ .
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fue 1LMpreso el "1ibro, ejemp1ﬁ=f i

Fublicaciones [nteramericanas.

4. 9.2. 2.6 ARO de-.pubficacién;.ﬁef refiere é; anc en i
que .fue publitado et - lxnfa qqé+ estands
ut&llzanda EJe%plm{:19au. |

4.9{2¢2.? Nﬂﬁern—de paginas, - esta con;tste en anotar
el ﬁﬁmefa tata; dg' las'paginasféel l1ibro
de2 donde hemos obtenido la'_infarmaciﬁn deti
tema que investigamaa,‘egemplﬂ= p. 2z0

$. Y. 2.3 TELabGraexén de fichas fextuales y de cﬂﬁtenxdoi
4.9.¥eF.1 Flchas textuales. _Cané:éte en copiar ios
datos que 1dentifican gl 1iﬁn§,. ademas -
,cépiar;textualmente parrafes éel mi smo qQue
eﬁtén.?eiaaianadag-ﬂan el tema que éstamos
rrivestigando, ejemplﬁél
Usted vy laﬁjpr@teinag..
K IN GRBEIL, Keinhoid
Feligras gue Amenazan su Salud
Edic1ones Iﬁ cer amer Lcanas
ﬂffaeﬁ in U.5.A. , 1980
g. 123, -
"este ingr9ﬁiénte  importante - de la
&ht$9ﬁt;clﬁﬁ' humana sa encuentra o
éﬁla@énte en la carne de res y de péscada,
Ia ﬁay"taﬂpiéﬂ en QUfiELEﬁte'éEundqﬁkia Yy
calidad en nqmeréﬁaﬁ legumBVEE,-_gréﬁas‘y ) )
aury en Laﬁ‘vernuras"."
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4.9.4.3.%4 F1chas de contenidao, Emnsisten-eﬁ extraer
de liﬁroé,"revisfas y periédicos 1o que
comprendimos -y escribirla con  nuestras

proplas palabras, ejemplo:

El azacar.

ELIN 5BEIL, Reinhold

Heal 1 rmé G AMONAZ AN St balqd
Edicinones interamericanas
Offset 1n U.S5.A. , 1980
é. 127.

el Iazﬁﬂar tiene LN lﬁtLUEHC1a
1mportante en la fuﬁﬁlﬁn que . deaemﬁeﬁan_

los glébulos blancos de la sangre que

cmngiéte - en atacar 'y destruir. las
MmLCcrobios que entran = al torrente
sanguinead.

4.9t2.4 Uso, de .fichas para redactar el 1nfmFme; ﬁrevia
sl e;:-:l an. | |
ks 1mportante leer nuevamente las fichas
textuwales y de contentdo, -que yél se  hayan
elaborado, antes de proceder a rédactar . el
in?qrma+ final; esto -95 necesaric para. poder
elimirnar aquellaé not as bibliﬁgrafltaﬁ que no
SN muy.neﬂesar1as ﬁmr sar redundantes o porgque
estan diétarcianandﬂ una primera verdad
cientifica, ejemplo:
KLIN GBEIL, Reirnhold

- ——r_
'

Fe£1gr05'gue'ﬂmenazan SU'Salud
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Ediciones lnteramericanas.

Otfset 1n U.S.A., 1350

p. 123

Las proteinas son nutrientes fundamentales
que necesita nuestro cuerpo para su normal

funcionamiento y 1las podemos encontrar en las

£

carnes, legumbres 'y granos en diferentes

cahtldades y calidades.

anp

Escribir en el informe . final, las citas

correspondientes con las . locuciones latinas

necesarlas.

Las locuciones latinas mas usuales sond

4.9.2.5.1 lbidem ¢ 1bid., que Signiflca alli mismo.

‘Es  utilizada cuando citamos  varios

parrafos textuales de un m1SMmo libre A

autar, e;empio: en 1a - primera cita

escribimos al .calce de la pagina. (1) CLIN

GBElL, Feinhold. Felliqros que Amenazan su

Salud. p. 123; Yy luega:escribimos en las

otras citas danicamente (2) Ibid p. 110,

4.9.2.5.2 op.  cit. signiflca obra - citada y se

utiliza cuando hemos  intercalade otras.

citas'de otros autareé, asi, por ejemplo:

91 despues de haber hecho dos citas de
KLIN  EBEILL, Rginhold, escribimos una cita
~de otro autor y,{luegb, ?olv&moslr; citar a
kKL IN EéEIL, - entonces, esta vez, .séld

anotamos el apellido KLAN f5Ee L Yy

_. -WT’"—-ﬁ
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- escribimas op. <€it. y fuege el namero  de
Tpég1na asi: p. 1183,
#?9.2.5;3'Et. al. gst§ abreviatura quiere dicir et
;Tiﬁg 9  et alii que significa y otro o ;
__otrqﬁ tautores). . ksta locucidn es ‘usada
cuandniei l1bro .que egtaﬁas utilizando fue
eé%r1tu par varios autores, ejemplo: KUJAS
'EUDHIGUEZ, Eu1llermﬁ et. -al. Heino Magirco
4. p. YuU. 8y
4.10 *“Explara;iﬁn de aptitﬁdas de.las alumnos (para
apfander un afic1a1.-
Para que un alumno inicie el aprendizaje de un oficio
es 1mportante eiplﬁrar en él,‘ suﬁ.aﬁtltuaés Nnaturales e
i;tereses pe;sanales para el Ofi1Ci0 :pﬁr aprender., | se
entiende Por aptitudes natu?alesilaﬁ.cua11dédes fisxca$ Y
psiqui;as que posee una persona’ para ejercer un aficia,
Yy “:par 1ntérés, el 'deseo de aprender algo -pﬂf
,“canvenienéia O necesidad. |
En cansecﬁencia,"és necesario que a 1os alumnos
aépirantea ‘_a_.-fﬁs 'ﬁursos . ae Uarté .y Cdnfeccién,
.Cafpintéria.y Saétréria se les hada'uh._exameﬁ'ﬁreJ{b de
aptirtudes e | 1ntereses _laborales' para determinar su.
af?nidad eé éI cufsp a tomar. |
Este prmceéa debhe reailzarse para aprovechar al

‘maAximd las potenclalidades del recurso humang (enseranza

. PR , | __ . |
1 KAMIREZ, Marianoc Federico. Comd usar la biblioteca
entotlar (mimeografeado), Documento de apoydo en la

capacitacidn de maestros de escuelas unitarias. 1972,

PR .

.I'-\. . ‘
A
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del wnatructor) y avitar @l ausentlsmo y desercién en los

alumnos participarntes, pmrque cuando una persona realiza

actividades que realmente le qustan hacer, s@ siente

bien con ellas y su rendimiento sera total,

4'! 10! l

“.10.2

£l examen de aptitudes para @l aprendizaje de  los

oficr1os de Corte y Confeccidon y bHastreria se puede
, f

réalizar a través ge la practica de los ﬁigu:&nteg

e Jerciclog:

4.10,1.1 Pedalear.

4,10.1.2 Enhebrar la maguina.

4.10.,1.3 Loser Jlineas rectas, curvas y diagonales

en papel.
4.10.1.4 Tomar medidas.

4. 10,1.9 . Hacer trazog en papel.

1 el alumno no posee estas aptltudes el primer

- paso del instructor debea GErs realizar el

aprestamientce necesario pare que el alumno  las

adquiera, al mener tiempo posible, & fin de que 2540

'no  retrace su posterior aprendizaje del rasto de

etapas del cursc. ;
Asi mismo el axamen'da aptitudes para el curso ds
Carégﬂteria 50 puede realizar a’ travaé de la
practica de los siguientes eJjercicios
“,10,2.1 Claﬁmfiﬁar' LN lote de herramientas
- aarupando aquellas gue ﬁ{rven Daras
4.10.2.1.1 ‘Nedir.
4,10.2.1.2 Cortar.

4. 10,4, 1.3  Limar amperezas.
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$4.10.2.2 TVTambién debe ponerse a los aspirantes aid

;4.10.2;2;1 Hacer enégmbles.

4.1;.2.2.2' Hacer acabadqﬁ;
 4.10.2.2.3 Medir madera.

'4.10;2.2.4 | Hacer trazos en mader a,
C4.10.2.2.5 Ha er | cortes : lineaies,

-angularés y SUF VoS
G100 2.2.6 | Limér | asperezas .con
cepiilo, <con gérlopa, (] g
escofina, con limatén y con
lija.
_ 4.10.2.2.7 I Fintar Fén brocha gorda,
mediana 'y delgada.

4.10.2.2.8 Aplicar barniz de mufeca.

Fara conocer .los intereses se les pasara a los

aiumnos varios tests, los cuales pueden ser orales

y/2 escritaos,.

S5 usaran test orales cuando 108 alumnos sean

anal rabetas, tengan dificultad  para  escribir o
sientan verguenza de hacerlo; se usardan: tests
escritos . cuando la @ persona tenga . un nivel ' de

escolaridad aceptable ( 4°-6° grado de primavia).
Estos tests consistiran ea plantearle casos al
alumno para que €l los resuelva escogiendo una de

las opcirones que se escriben a continuacion de cada

oy
] .

caso, ejemplo: "S1 usted dispusiera de tiempo libre

pﬂr la tarde Q_Q horas al dia)®, en cudl de las
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siguientes actividades le gustaria' ocupar ese
tiempo, dado a que en el lugar donde ‘usted vive se -
buedén' realizar esag"‘4 actividades. ' Antes de
decidirse por alguna.de ellas ﬁlense, que s1 ﬁsfed
escoge Jugar fﬂtbﬁl, considere si hay campé, pelota
Y campaﬁéro§' sgficientes para 'practicar dicho
deporte,

Si usted quiere aprender un oficio, piense si

podra _trabaJar-en_ dicho ofi1c1o - en el lugar donde

vive, ¢ Si1 tendrda que viajar a otro lugar, 'fqera de
su caéa y de su -cnmuﬁxdad. 51 ustea decide asistir
a la bgblioteﬁa, pLense Si en.realxdéd le'gusta la
fectura 0  quiere ir. a ese lugar s¢lo para §er, 51
encuentra con quien'platicar. |

Y s1 pref;ere‘ Jugaf ﬁaipe, pongase a penéér que
este es un Juego prohibido vy sobre'toﬂo‘ si usted
tiene éuficiente dinero como para gaétarla en las

apuestas que se hacen en ese Juego. ' Ahora que ya

. pensd en las consecuencias de como usar su  tiempo

lib(g, indique enlgqalﬂge;;Jaﬁ cyafro formas qu;gré
usarlo, 1 | i '
4.10.3.1 Jugar .fatbol.

4.10.3.2 Aprender un oficio.

4.10.3.3 Asistir a la biblioteﬁa.

4.10.3.4  Jugar»naipe.

LOSs tests paré-detecfar l10s intereses_labﬁrales del

futuro aprendiz de un oficio pueden consistiy

tambirén en:

g
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Una descripcién de los posibies cficios a

:_enéeﬁar en la“comunidad'y.desﬂﬁgé de la descripcion

dé las ventajas y desventajas de.cada uno, se pide

al alumno que escoja <cual de esos le gustaria  mas

" aprender, ;paré que inmediatamente después, indique

4.10.5

L

. si le gustaria aprender unc de esos porque:

4.10.4.1 BGanara mas dinero..

4.10.4,2 Conocerd a otras personas <on quienes

hacer amistad.

4.10.4.3. Eaétularsé a un cargg'de'ele¢cién populaf..
4.10.4.4 Ser'aceptado por un Qrupo réligioso.
Utra de las forﬁaé de detectar los intereses
vocacionales es présentar a los posibles ap;eﬁdices
un.cuadra general. de los posibles oficius'a en;eﬁar-
en la cpmunidad: I

Pero poniendo éﬁfasis esta  vez, en los
requisifos -1ndispensabies - que exige E5te,f oficio
(conacimientos'Ipre#ibs), los vriesgos:y gi ficul tades
que imﬁlica el desarrollo de'dicho. oi;cio:y sobre.

todo, las bosibilidadgs dé'empleaﬁque;ﬁél~m15mﬁ*tiene

en la comunidad.

Todas las acciones anteriores ayudaran, al

-inétructor de uﬁ-oflcio, a détectar_ s1 al posible

aprendiz lo mueven intereses -momentaneos (dejarse

lleﬁar por la novedad del afxcio),”par el liderazgo .

- de un amigo o companero, para presumilr de que es una

persona estudiosa, o si sus 1intereses son perennes,

. esto é5; ﬁqué en ‘verdad quiere aprender el ofi1cio;
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a4
esto es 1mportante detectario antes de 1niclar - un

curso de .capacitacidén pues, cuando ng se hace. 1los

cCursos resuitan poco rentabies ya que se'inacrlen

mUChos _ y "10$  'terminan pPpocos debidn'"-a la
impuntualidad, llnqslstencxa Yy de;erclﬁn,. ééi  como
tambieén a'que.estaa‘indeclsaa _lé restan qportudldad
a. otros q;e a_ 1a me jor  Si tehian el  deseo de
'épréndér un oficio.
'r En'-i efectm, | eﬁ algunas apﬁrtunldades,
especralmente gn:'el area rurai, lés per sonas ademnas
de sentir deseass de aprenﬁer'un f1o1 0 tienen una
tremenda necesidad qé aprenaser a trabéjér en- algmo
que les prmduééa 1NgQresnos en . for ma pérmanehte, tal
€l caso de las _vzudaﬁ, de las madres solteras, de
1os huerfaQFs QN Cargas tamiLliares (hermanos
menores), exﬁonVLEtﬁs_ b4 Exmxixﬂ;anoﬁ-'que.gse han
desubicade de la reaiidad en qué ?i#en“.(*”)k

 En'1a aldéa £1 Calvario, Yupiiteﬁaque} Jut1épé,
el Pfﬂyeétﬁ ﬁe_.Capa;itaéiﬁn en los oficios de Corte

-~y Confeccidn - y/o Sastreria y LCarpinteraa tuvo

LT

desertores, unas personas desertaron por  los

#

intereses momentaneos y otros paf: la actitud poco

didactica y no anﬁfcgﬁglca de la instructora de

e

Corte y Confecc1dén; en el curso de Carpinteria, por

la falta - de herram1enta, porgue cuando un. grupo de

4 : - .
RaMIrkkEL, Mariano Federica. Educacidn para ei trabaja
en ja escuela rural guatemalteca, Manual de capacita-
ci1on  (mimeogratfteadn), Lurso de capacitalidan para

- maestros en servicio, Moeduld Basico de kducacion kbx-

traescolar, 19/d, pp. 29 — S4d.

.
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personas 1ngresan a estos Cursos generalmente tienen
VArios afos de haber dejado de asistir a la escuela
- .

y estar durante 20 dias s0lo escribilendo la tebrih

provocd ausentismo y a algunos 10s hizo retirarse

. gefinmitivamente,

2P

4,11 “INSTRUCTOR:

Es la persona qué posee Ibs c&nocimientos cieﬁtifitns-
Yy tecnicos de uno o varios oficios y cCuya funciﬁh énte un
érﬁpa de alumnos es ,'anlmarlos,_. estimglaflos_. Y
facilitarles SUS conocimientos ﬁara qQue puedaﬁ aprender
el oficiq{

4;11.1_ Canocxmiéntus didacticos qué debe tener e{
INSTRUCIUR para ayudar a aprender ( a Los adultos)
-un-oficic=-;

Fara -que‘un ingtructaf 'pueda ensenar a aprendéf
-a sSus alumnos, ~debe p&aeer ins'- siguirentes
conocimientos:

4.11.1,1"Paftir"de lo conocido hacia lo desconocido.

-kSta quiere decir queTaeL;-kmﬁnéuﬂtﬂrmuuﬁ.ﬂgbe~L;L
préfender qQue los éprendices del oficio de
'Bﬁrteﬁ y ULonfeccidén, desde el pri@é} .dia_ dg
clasé, iﬁuedan aprénder'a coser uﬁa prendé de
vestir; al caqtra?ia, débera 'organizar -dicha-'
aprendizaje en-'tor@a ascendente de.tal manera
'que*glqs aiumnos vayan de lo Eﬁnﬁcida a lo

B 1desﬁ0ﬁac1d0. En este casa, 4o capﬁcfao sera_}a

L accién de pedalear la maquina de cCosSer, pues Si
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no 1o han hecho antes, por 1o mehoé han visto
hacerlo a los sastres y a las mﬁdzstas; en este
sentido pedalear es una accidén conocida y por
jl@ tanto facil de aprender; en cambio coser una
prenda. éera una accidin rdescénﬁcadat & la que
hébra';ae liEgar cadga apréndiz' despues de haber
supéradd una ﬁerie _de.etapas O fasesiprevla5 a
esta accidn terminal.

-

4.11;1:ﬁ Tomar en cﬁenta las diferencias 1ndividuaies
para poder estimular y ayudar a sus alumnos .en
las etapas de aprendlzéJe quelae  les dificulte
y no pfetender que -'tado_‘_ei grupo  vaya
aprendiendo al. mismo ritmo.

En efecto, cada alumno, debido a las
difgrentxas 1ndividua19$,'tienevun ritmo probio
para aprender, el cual debe ser respetado por

*-el instructor vy para ello ha de darle;;a cada
quien, ﬁna atenciﬁn_indxvxdﬁallzgda'a fin de 1r
corrigiendo aquellas des§;atione5- 1de
prﬂceqlﬁxenta_ que suehén _ . .oarse .;en' e;;ff
aprendizaje de un oficio como ‘él ge Corte vy
Ltonfecci1dn; estas desviaciones deben corregirse
de ménera'pasitivé. eé dezir, s1fn burlarse de
195 errores que comaeten los aprendicéﬁ SinNo que
tratando de!matlvarlos para que queran hacerlo
bien, pues de ello dependera la calidad de[
trabajo qhe -reallcen en é1  tuturo <Como -

"Maestros" ael ofi1c10 de Lorte vy Confeccirén.




4.11.1.3

L

7

Lrear un ambiente de confianza y libertad para

que el alumno pueda sentirse seguro y esto 1le
. . )

f

permita dar;rlehda suelta a su creétiV1dad.

En  efecto, cuando el instructor trata de
1mponer u; ¢clima de obediencia en el taller,
ios aprendices. attuaran_ccmo autématas que  se
mueveﬁ sélo cuando 91_1m5truéter lo.a;aena' Y
cﬁanda éste no esta o no sugirere nada, 1os
alumnos asuinen una actitud pasiva que los hace

perder lastimosamente su tirempo; s10. embargo,

1 en ef taller hay un gliima de libertad los

alumnos No s6lo se animardn a preguntar cuando

tengan dudas sino Jue se atreverdn a crear sus
proplros disensns de muebles o de prendas de
vestir, con 1o cual se lograra ya no depender,

para todo, de la presencia del instructor, sino

- que S propiciara @ la autoactividad,

autod1scipliﬁa y autonomia de 105 aprendices.

La participacidén interactiva de los alumnos

. en. el aprendizaje de un oficiv es.fundamental;

ya que elic complementa el pragmatismo

andragigico que se .1nicla cuando el instructor

ensena-haciendd y que se complementa cuando el
alumno, con la asesoria del i1astructor aprende~

hacliendo,

Esta participacidn al principio debe ser

dirigida por el instructor, pero en ia medida

‘en que los alumnos  van adquir:endce habilidades

-
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4.11.1.4

48.
9 degtrezagl se les debera  qEJar'qu fomen'_ﬁus
prapias detiﬁlaﬁes. parélhécer todo aquello que
se ;ansiaere util pafa s formacién labargl;

Una  buena  medida para - propiciar la

participacidén interactiva de los  alumnos
consiste en que el 1nstructor al- iniciar un

curso, realice una evaluacidn de dlagnéstico,'

10 cual le permitira organizar tres grupos
basicos entre suUs - alumnos: Avanzados,
1ntermedios y principiantes. Con Los avanzados

realizara otras actividades que no estan dentro

del plan analitico si1no _que corresponden a

cursos - de mayor especializacidn, con 10s

1ntermedios desarraliara activ1dadés del plan

analitico y con 1los principiantes realizara

actividades de aprestamiento.

Esta forma de organizar a ‘1os aprendices

_hace que  1¢5. del grupo intermaedic Yy .e}"de
prinﬁipiantes'ée .esfuercen en suﬁerér éada-uﬁa
- de iasketapas'proﬁérmasi llégag,lcuantp_anygs;
a_-reélizar las actividades dé _éﬁpe¢ialidades

que ven gque estan haciendo las avanzados; es

una forma de incentivar el deseo de aprender Yy
de mantener el ritmo normal de aprendizaje.

El respeto a la personalidad del alumno:

Es la base primordial en que-se fundamenta

el éxito del curso de capacitacién; pues s1 no




a3
_ '  se resﬁet§  al alumna‘ﬂﬂmm‘_persana $e chre Ie1 
. riesgo de qué deqe‘de asistxr,’ﬁéuaehtiamn) o de
qué abandone. én def1nitival (desercion)’ dichof
cﬁrsﬁ.‘i_ ' | I .J"" o S,

N

El respeto a la persocnalidad €s necesario

'y

entenderlio, también, como el respeto a los

derechos humanos, ya que muchas veces los

instructores  manipulan la  voluntad de las
personas a su conveniencia personal, lo cual es
per judicial porque esclaviza a 1os alumnos

hasta el extremo de volverse .incapaces ade poder

tomar  sus proplras decicicnes  (para todo
consultan al instructar). En - los paises en
vias dé desarrol lo 'el’maﬂrpuleufde la '?Qlunfad‘
de Lag personas . es Lo que ha pE;"mltidﬂ a las
.élites.gabernﬁntés mantéﬁerge en el pbﬂer; con

el* agravante de que quienes no se dejan

manipular son exterminados. . kn el caso de - los

instructores, sucede algo similar, pues existe = |

dentro de “ellos cirertos lideres negativos~ que-

quierenﬁlmpaner su'voluntad a los estﬁdiantés-yr
cﬁande §1gﬁieﬁ pretende contradecirles féaqrren‘
a la amenaza ;directa y hasta los hechos dei
vio;éncié _déshmta 'sﬂbre_sus gobernados hasta
'lagrarhiﬂe ellos 'la dméilidad propla del la
- - esclavitud. ._: o | \ |
[4.11.2  Feff;1 aél 1ﬂ5THu¢rpﬂ 1déa1.

S5e entiende comd perfil del instructor i1deal  a
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una serie de condicionantes que cﬂnfylnuyen- a lograr
qhé actitud deseable del INSTRUCTUOR ante los
:aprgndxces -de un incio. | Este pertit, pof ser
ideal; Casly nunca 5e'IVa a lograr en su ﬁotalldad,
sin. embargo, es deseable que ‘105 1nsstructores se
empesen en acercarse lo mas posible ‘al msmo, ya que
SHlo mediante S una actitud rcﬁnstante | ae
perfeccionaﬁienta logréran ser+6uenn5 instrucfores 4
encaminarse hacia la excelencia laboral.

Existen muchas formas de elaborar un perfil, de la
ML SMa manera que exisien muchas cantidades de razgos
éﬂmponenteslde,un perfil; sin embarqgo, 'paré los usos
del presente 'tfabéJa de tesis, se considera que el
perfil ideal_déllinstructar debé-tanstar de loé diez

siguientes razgos:

4.11. 2.1 Vocacidn para ensenar. - La;+vacac1ﬁn' para

. ensenar _pr1nc191a por exigirle 'ai tnstructor
que- teﬁga paciencla fpéka enﬁeﬁa;le a . 1os
'Jﬁvenea Y adu{tﬁs_que son los destinarios de su
1n5tructoria; 'es‘ decir, que no debe | de
pretender que {ttodos @ o éﬁtlendan_'ai. M1 SMO
tr1empo  .p§rque no tadﬁs van  a - estar .‘en
posibilidédes de ponerle tddé la atenci1é6n . que
el aspéré; pmrqﬁe cada uno de ellos esta
afr@ntanda problemas  mas serios que el - de
aprender un cticio, “com> - 1o es el conseguir
trabajo para caﬁer; pAra #e;tlr- a sus hi jos,

para curar las entfermedades de toda su tamipli1a




4.11.2.2

4.11.2.3

rama laboral, y, en consecuencia,

a1

y/o para'pagar el alquiler de la casé donde

vive.

La vocacidén para ensenar oebe entenderse,
tambien, <como la voluntad ' para ayudar . a
apfenﬂerléf otros ﬁn' ?flcle; es ﬁeclf, aesear .
que ﬂtréﬁ. PErSsoOnas aprendan -a gangrse ia wvida
&antecclananua ropa'y(Q construyenao muebles.
Se campteménta la vﬁﬂaclan para ensEﬁa§ cCon una.
serie de habilidades ; ﬁesfrezas que debe
paseerl.el gnstructnr para poder. transmitir a

sus alumnoas todas las fases de su oficio.

Ningun tnstructor que carezca de vocacisdn para

ensenar lograra hacer que 1os alumnos aprendan

e1~6f1cie_que el sabe.

Identi ficarse plenamente  con el oficio que

]

desea enserar. Es otra actitug deseable en el
instructor yé. que s1 el nNo cree  en su Propio
afxéié no ;ppdra hacer progresar dicho oficio,
pues no tendra exrto comd trabajador de esa
4_§gmecQ Eﬁdfé,_
transmitir ese aﬁor al oficio a los aprendices
deg_@iamu. Cﬁando una perﬁoné_.na se iﬁentif:ca
plénamenfé L con El‘Faflﬁlﬁ, con cualquier
prefexta -1a abandona Yy cambia por 'ot%q:
canV1rtléhdaée.- cﬁn' el tiempo en un ‘“siefe
pticios Yy catorce necesidades” 6 la-qﬁe los
mexlcanos 11aman "mil usos y mg}lones de -nada“.

L ]

Foseer una sdélida cultura general bdasica. bs
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también un razgo deseabie.&n el instruépmr, ya
que ello - le perm;tx?a ppaérse S comumicar
facllménte con las persnnas'a1 quienes ensena y
sobre todo, poder _regﬁrrlr- a~otrosi-térﬁinos
similares (explicar con otras palabras) cuando
no le .entiendan io que les ha;quer1aq decir.

La cultura general basica tambien le perm1tira'

atender aquellagrcbnsultas, que aungque no se

relfacionen con el ofic1ie que enseda, le

planteen los alumncos,

'4‘11-2-4

La salud fisica Y mentai, traducida en
estabiirdad emoacironal. LS otra - de las

actitudes deseables: oel nlﬁatruﬂtar, pues de

ellao dependerda, en mucho, el eéxi1to de su

trabagjo, ya que una persona enferma o neurdtica
har4 mal su- trabajo y/o tratara mal a los

alumnos y1.ELIQ imposibilitard que lleguen a la

meta deseada, que es enserar 'a otros lo que

4.11.2.93

sabe. Cuando un anstructor tiene pfablemas de
salud  fiaiggma fmenfai, tacilmente contagia a
sus alumnos su estado de animo y  eso hace que
decaiga el estusiasmo por 'aﬁrenaér y que se
incurra en la 1haax%tencia y . hasta en _ la
deserﬂiﬁn del Ccursa de capécitaélén;

HFroceder siempre con ética profesional y actuar

con cartesia y buenas maneras. 5 una de las

- actrtudes mas sxgn1ficativag que debe tener el

*

wnstructor a2 fan de no cometer 1ngratitudes con




4.11.2.8

4.11.2.9

9%
uno; pues esta seria una forma subjetiva de

calificar ya que hay personas que tienen mas

posibilidades de'chprar mas materia prima. que

otras o de pégar.qu1en l1es ayude o les haga

COSasS; es necesario, que el 1nstructor asuna en

este sentido, una actitud tendiente a calificar

el desempend de 1os aprend1ces en funcién de
los ebjefivgﬁ deL'curéa.

Fespetar el ritmo persaonal del aprendizaje 'de
cada participante y remediar a tiempo las
diflcultades'que SUY jan dufante el. aprendizape.

Es otra de las cualidades que debe poseer un

instructor y tomar en cuenta en su ensefRanza ya

que en_-un grupo  de alunnos encontrara algunos
que captaran sin‘ﬂif1cultad 1 os cﬂnﬁcimientas
que les 25t a transmltienqu; sin embargo,
encontrara CAas0NSs ge alumnos éépec1ales a

quienes se les dificulta captar el contenido Y

realirzar la practica, entonces el debe de
~ comprender_que nn_ todos._ aprenden_al _mismo ritmo.

"y dedicarles un tiempo especial, sin que esto

interfiera ocon el resto del grupo; sino que

para ayudar a los alumnos y  lograr en ellos un

- mayor rendimiento.

tina buena  tactica para cﬁmprameter a 1los
alumnos a que ayuden a alcanzar las metas del
centro de capacitacion ttallter de UCoarte vy

Confeccidn y/o Sastreria y Larpinterial) es
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dandoles partitipaclﬁn en la toma de decisiones
acerca de QUE se va a hacer.

kn ;efeéto,_- para que e; algmnb_ se 51énta

| reggansaﬁle de ayudaf;'a 'aléanzar, lés -i@taé_
-Propuestas es necesario que - el participe en . la
fi1)acrdn de las_objétivaﬁ 'ﬂelicursa. pordué-d§i 
éabra, @EUQ se pers:igue hacef? y SPARA Qué ge'
quiere hacer es07?7; tambien erefa paftltlpar eﬁ
1a ﬁeclslén de‘@CUﬁﬂDO' s& quieren hacer las
cosas?, por lo tanto, es necesario i1nvolucrar a
los élumnas_ en 1; toma dé deciéiénes para
planificar las | tareas demostrativas del
apreqdizaje adquirido.

4.11;2.10'Term1nar cada sesion de trabajotrcdn. ‘una

recapitulaélﬂn de 1o tratado y/a- con - una
a51g63c1ﬂn de : tareas ge afianéamienta
(ejercitacidon) de lo aprendido. | Esta daltima
act1v1ua& s@ Cconslioera necesaria para ev1ta} 1 a
'deshabltuécibn que_ pgdiera darse durante el
receso Eumprepﬁidc entre ia term&natién;ﬂe' la
clase y ei reinicio de la misma al otro dia§
tambien se hace necesaria esta-éctividad- pafa
estrechar ' las relacjaneél humanas entre el
instructor 4 _el aprendiz, Yy, sobre todo, para
afianzar lné ob jetivos . de aprendizaje

alcanzados"., (2%)
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4.12 “Teqnicés didacticas adecuadas para réal1zar.1a ensenansa
de unréfiéio. - | - : o | -
Las técnicas mas adecuadas . para la ensefanza de un
ﬂ ofi1Cci1o sSon la expaﬁltlva Y la demastratlva;
4,12.1. TE£ﬁ1cé E:av:!:w:ﬂ-_“:l.1:1'»'4511._r
Sé utiliza -para proporclronar. la | 1N TOYrMAacL &n

tecnolisgica (contenido tedrico) del curso, ademas

permite expilicar a los alumnos dicho  contenido

sigulends un ”drden SEﬂuenclaI, .espeaxalmente”
partiendo de lo facil a lo dificil para que no se
les diticulte capfar la 1nformacién, . tamnién ga la
aportunidéd que los alumnqg- hagaﬁ las preguntas que
consideren Emnvehléntes en el momenta aportuno y o1
1nstructor dé respuesta a cada una de ellas.

4.12.2 Téchxﬂa'vemﬂstrativa;

Se utiliza para ensenar la parte practica de un

oficio, ya que permite contirmar 1o que se ha dicna
tearlcamente.:

L.a demostracidn debe ser vista por todos los

alumnos para evitar  errores £ tljaﬁlﬂnes
indeseableé, 'y el 1n5tructnr. plénea todas las
actiV1daqes previendo la particaipacidn dade ellos;
también rnterroga a los  alumnos durante 1 a .

demostraczidén a fin de 1r reailizands el traba)o de
sondeo y de fijacién. Ademds, permite que los -
alumnos repitan la demostracidn después que ésta es

- completada por el instructor. (*7)

*7 Ibid. p. 70.

o = L dmfge
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"E1 departamento de Jutlapa se encuentra localizado en 

la‘ﬁzona ﬁrientélt gel | pais, limita al norte con 1los
deparfame;tas de- Jalapa y Chiquimula; al- sur. con el
Qcedno Pééifxco; a1 iariente con 1a repablica de - El
Salvador; al eccluenﬁe éan-el departamento de Santa Kosa.

La-altura de la cabecera departa@ental, de Jutiapa, es
de 966 metros 5unré ellp1ye1 del mar. -

l.a Eﬁtéﬂglﬁﬂ supgrtxﬁial del departamento es de 3,219'

kxlﬁmetras'cuaufadas. -Tieﬁe 'i7*mun1¢1pias ‘que son  1os
siguientes: Jutiapa,  Agua Blanca} Asuncidn  Mita,

Atescatempa, Comapa, Conguaco, kil Adelanto, El Mrogreso,

Jalpatagua, Jerez, Moyuta, Pasacm,'_uuesada, san Jasé'

Acatempa, Santa Catarina Nifa; Yupxitepeque y Zapotxtlan.
‘él mun}clpio de‘.YupiltEpeque.l.se encuentra a 24
kflémetfos._qe distancia de ia .c@becera departamental;
- limita al norte con los MUN1C1PlOs de Jutigpa y AsSUNCidn
-Hitaiﬁalﬁlsur;cuﬁfel muniqipia de Jefez,ﬂél.ariente_canel
LoAMUNIciplo; de Atescatempa y al occildente con los
munic1pioéﬂue El Adelanto.y Zépﬁtitlan;
La ‘“cabecerér municlpaldé 'Yupliteﬁeque, esta a una
~dltura de 1,000 ﬁetra# sabre é;- nivel dei ma%; la
axtensyan terr1t¢r£a1 es de Jb k;lﬁmetraa cuadragos y

esta formada por la cabecera municipal, 10 aldeas y 7

caserios, con una poblacién  aproximada de 11,837
%H*: i
! | o DAL { \:111"‘!‘&1:} ¥ 1.}{‘ Ji;i ﬂ#l'!-} ?4 Ll :ihht?

?gat ct cs Lanty,.!




‘havbrtantes. " 119)

En el aspecto educativo cuenta Ebn una escuela
nacional de Parvuiaé, una. escuela nacional de eﬁucacldn
primaria'urnang y un instituto de edutacién'bésiﬂa por
caﬁberativa;. 1a hayaria de sus aldeas cuenta con una
eécuela nacional de educacisn primaria completa que es
atend1ua-generalmenté, por dos o tres @aestfos.

La aldea El Calvario, debe su nombre a la exﬁresién

' hébréa de Gﬁlgﬁté o “Monte qE ia calavera” y se|encuentra'
ubléada a 2 kilometros (carretera de terraceria) de la

w

cabecera departaheﬂtal& adonde se supane que antes hubo un
cementerio.

Su extenslﬁﬁ”tefrltarial es de 5 kildmetros cuadrados;
.limlta" al norte  con 1a zapecera municipai de
Yuprltepeﬁue; al sur con aldea £Eif lrapirche dEI mMUNici1plo
Eel Agelanto; &1 oriente con  aloea Eli Jiaarp y al
go-cidente con aldea Nueva Libertad.

Su poblacaén total es de 1,246 ha&xtantea, d1vid1dalen
10s siguientEE grupos: . deLO-B aﬁbs: 150 hombres v 160
mu jeres; de 7-13 anos: 163HhﬂmD?E5-~y”145meJEfE§?-dE 14 a-
21 afdos: 98 hombres Yy 120 mUJerés; de Ezla 4 annsi: 100

hombres y 115 mujeres; de 41 afos y mas: 95 hombres y 80

mu jeres. (#)

1O PRAN] FUNCE, btduardo: Comunidades de ihHuvatemala (Ke-
cop1iacidén), Huatemala, L.A. HeRME, 198O, pp. J6d.

(%) ELente: Lensa e poblacisan = 1990, Tabuiado - de

poblacién, bDelegacién bDepartamental de Instituto Nacional ®
de Estadistica Jutiapa. p. 16 |
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Estas'lnabxtantes forman 144 :fam1ila$ 1Nteyradas y <443
familias desintegr&das; entre los cuales hay 333 personas
que'na sapen leer yi_egﬂriblr; S0/ que llegaron al tercer
gradﬁ 'y 201  con uﬁa--escalarruad entr@_cuartb y sexfd-
érade; esta aldea Cuenta con una escueia nacional rural
mixta;  en'ula que tunclonan los seis - grados del ni?el}
primario y es -atendida por 35 ﬁaéatraﬁ. |

En .ei aspectp EEaﬁém1ﬂa, Ia'priﬁﬁipal Q¢Upacibn"de
todas las familias es 1la labranza de la _tierré, siendﬂ
los principales  ;u1tivas: 'maiz; frxjal y' malcllla
(sorgod.

Durante Lﬂs-meses.ue ﬁGV1embre a abril 1la mayoria de
nlﬁﬁs, Javenes, m&dr%E salteras,: viudas Yy padres de
- famlia, emgran a las fincas de la costa sur del pais, a
‘réallza? cﬁrtes de cafe, algoddon y _uaﬁé y en su tiempo
libfe-sé dedican a jugar nalpe,rjugaf tﬂtbal,_etc.

. Eétas. emxgraclanes'-dlfxaULtan é;.?aprendizaJe de los
alumhﬂs Y probﬁtan el rompimiento de las.relationes en
.algunns hogares, llegéndmse hasta el extremo de que"ﬁe
zseparaﬁ'para 'fﬁrmar nuevos *hqgares. tsta siﬁuacxﬁn .es
preﬁﬁupante Y hara L evitar 1la emigracidin de los
habitantes y ;la pérdida;de tiempo de los hombres jugando
_naipe}_,en est& +aldeafy, 'aﬁrﬁ;eghanda el saldn de uso
miltiple de ‘la*+ escuel a, ée érganizﬁ tin Centro 'de
Eabgéltatién en los rﬂfiﬁlﬂﬁ de Lorte y tonteccidn y/o
Sastreria, y otro de _Darpinteria (drchos ﬁfiﬁiqﬁ pueden
variar ﬂe_acuérdq-a'flas necesidades ﬁueﬂ sur jan déﬁtra de

» £,

sUs haDItantes)-tﬁda -esta para génerar ia antogestion en
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ellos y que tengan nueves ingresos economicos para  sus .
hogares. ;

L

p-
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- B P | Ob jetivos
'r6.1.1_ General ' ; | L | -
La presenté 1nvestigacion tiene COMmo obJétivo

geﬁerai ﬁbtéﬁér_;crlterias ge la camunlﬁad edu;ativa
paréltular ‘de la .aldea El Lalvario, Yuplltepeque,
.Jutlaﬁa, que _tantrlpuyan a ﬂetermlnar si el

- RUDEFKE I~ pPropircie el mEJaram1entd aél, rendimniento

escolar y con base en 211lo:

6.1.1.1 Denostrar a -Las Autoridades del Ministerio de
E&uﬁaﬁ1ﬁn que suando 1os alumnos recioen  apoyo
logistico a trévés_de -medios No  Lonvencionales
'glla les éyuda a mejirar su rendlmiento'
escolar.
'_6.1;1.2 Conscientizar a lns"maegtroé &el area tutal,
- acerca aé ;a neaeszdaﬁ de fﬁmentarlel usO de l1a
biblioteca _para:‘_ camﬂle;ar: l1a . formaci1dén
qfentif1ta y cultural de los aiumnés.
-b.1.1.3 Contribuir a elevar la calidad de la educacidn
{prlmaria rurab_en'ei,qapartamento_de_Jutiapa.¢ 1
'6-1.@ Lspecitlcos
. nODteﬁEr de l1a ﬁﬁmﬁnyﬂadiescﬂlar y de las autoridades
‘_educatlvas_criterlms y mplnlﬁnes-sabrei
Bel.2.1 ¥l grado de funcicnaiildad de la metﬂdéiqgia
1ntegréua?a “Hlogques  .de AprendlzaJe“ ‘utlllzaaa
qgj':- -.  . l_" en el ~FrEODEFEIF-. - -

6.1.2.2  Determinar s1  los responsables  de administrar

gl - <PFRODEFRELIE- conocen  y  saben usar  las
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estrategias sustitutivas para alcanzar las "
metas 1niciales del proyecto en las escuelas de -

-

los municipios del departamento de Jutiapa.
6.1.2.3 Demostrar que' a traveés de  la coaoperacidn
interinstitucional se logra la implementacidn

de .., biblicteca ~ y - de algunos 'jtalleres | i

- r

contemplados en el  ~PRUODEPKIR- y  ello
huslbxlxta fomentar l1a autogestidén y preparar

mano de obra con alguna catificacién, dentro  de

1a poblacion escolar de dichas comunidades. | |
b.lo2.4 Deﬁostrar que mediante el uso de la biblicteca |

Los estudirantes mejoran su rendimiento escolar.

6.2 Hipdtesis

- el g I

El - réndimx&ntb escéiar e fas cursﬁslque camponen el
"Blaque.de Aprendirzaje”, de Los alumnos de_EIP_Calvavio,'
‘YupiltEpeque,. Jutiapa, mejora mediante el ﬁsa' de 1los
medios No Convencicnales.
6.3 Las var1ébles | | - -
6.5, 1 Variable 1ndependiente:
Educaci én por medlos-Nﬂ-ﬁgnvengionalés;m
B.3.2 Variauie dependiente:
Bl mejoramiento ‘del rendimiento escolar de los
alumnns, L

.4 Definiciones operacionales de las variables

—lLN g

H.d. 1 £l rendimiento escolar de 1os alumnos:
-t el promedio de las caiificaciraones que los
alumnos obtirenen en un bhimestre dado.

€.t 2 LOS cursos due caomponen el “Hioque de Aprendizaje”.
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"En* el estamento dodénte cdmn_ la poblacidén no esg  muy.; .
numerogsa @ se prgtendyﬁi cubrarla en un 100Z 1o cual
 perm1ﬁifia apgroximarse a un censn= bb magstros. Yy ‘22"
:d1rettares..
.6 Las 1n5t(ument9§
Se prépara?on 1nstrumeﬁtas especificos para la encuesta
e ﬁblnlﬁn, - las ﬁua{ea :fuerén gstructuradﬁs para
aplicarlos 'ﬂtend1énﬂa-_la 'escalakiﬁad de :la; poblacion
ﬁegcrlta:'dlreatﬂres,_maEEtras y padres de familiia.
'Lﬁubri6+ tres éspeatas: | I. Identificacidén general dei
_enﬂﬁesfada;'ll. Del - proyecto ~PHUDEPR1H~:.-p;fa.determinaf
~ éu ap1n1énlsnbre el cénoﬁimientﬂ que tiene del mencionado
proyecto y. la infiuencia que tleng- éste con relacidén a
- SUS hljaa y/0 alumnos segﬂn' e1_ caso; Yy ‘III.+Dé l1as
“p051b1e5_sdlucLGnéﬁz'para  autener_ﬂpznnﬁn en'cuanto a 1&
parf1cipaciﬁn de loas encuestados en la fbﬂsqueda | ﬁe-
sﬁlu;1mnés~ para rescatarklé tunﬂienai1uaﬂ ﬂe-las talléres
y de la biblioteca y -prapicxar.énL91lasf1a .educaﬂxﬁn per:

- medins No Convencionales, |

e e —
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g

Fresentacidn de 1ps datos.

/7.1.1

Encuescas a directores. |

"?llnlll

?elel.s

AL preguntarse a los directores, st

consideraban que Tueron adecuados Los

aplicacidn.  oe | La metadolougia
inteqgradore “"Hidques de aAprendizaje’.

Ei Y9.3U% de la poblacton encuestada

considerd  que  nNo fueron adecuados.

estos tallgréﬁ y 5610 el $./0%4 i1ndicé
que si fueroh aGEﬁuadéé.

UESERVALIUNES:  bDe - acuerdo  con 1a
opinion de los serores a1rectaf;5 la

capac1ta¢1¢n servidga por el FRUVEFRILRK

no tue adecuada povrque no  entendieron

él_'mensaJe--las_ Maestros y esto  se
demuestra al aﬁserva?'jaai resul tados
ve lia aplicacian dé ca misma en la
préguﬁta-ﬁléuréﬁtea”f.

Ai**preguntafsé'-a LS d1reﬁtﬁres, S1
laé MAEsS¢rns e su escuela aplicaron

ta’ metodgnlogia 1ntegradora s "Hioques

que no la pusierun en practica.
UBSeRVALLILUNED: Se contfirma  que la
capacitacion no  Ctue adecuada  ya que

por eLlo no pudieron entender ei

‘taileres ge capacitacion para  la

-

de Aprendirzaje", Bl Yo.30% asegura
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mensaje, los magstros, . y, en

consecuencla,. no 1l1a pusiaron en

 practica.

Al - preguntarse a los . directores; si

“en la escuela & su cargo existia

b1b11ﬂgrafia ~ adecuada para ser
utili1zada por 108 aluﬁnas. | EStOs en
uﬁ 11.112 1ndicaroni.qpe i y el
sﬁsﬂuﬁ .r95ﬁante aiirmﬁ 'qﬁe ﬂﬂ;
GHSEHVAUIUNES= Las directores qﬁe S,
ti1enen blblxagrat;a én su escuela la
obtuviercon - a travéé ae gestiones
réalizaﬂaﬁ a _dxferentea
institucilones.

Al consultarse a 10s 24' dlréﬁtares.'
que d1 jeron Que no  existia

bibtiografia = adecuadga - para ser

uwtilizada por 1os alumnos, acerca de

las razones de esta talta oe libros

ei 1004 o1 jo QUéuqua se debia & qu“
MRUOUEFKIK © no  cumplié  con  esta
obligacion. OHBSERVALIUNES: = FRUDEPRIK
no  cumplid, en primer lugar-.par' sU
deficiente | adm:nlgtraaxﬁn yuk.en
segunde lugar porque los  serores
directores carecen de 1n1c1ativa para
buscarie soluci1don a estos protlemas.

"

AL preguntarse a los directares, S1




7-1.1.6

b7

consideraban que 1a . labor realizada

por  los . 1nstructores oOe las areas

précﬁltaﬁ fueron efectivas para el

me joramiento del proceso . ensenanza

B

aprendizaje. - EL 9Y.30%Z de 1la

‘poblacién encuestada respondid  que no

y tnicamente el 3.70% dijo que si.
UBSERVACLUNES:  Una  vez mas se
confirma 1a 1neficiencia gel

FrRUODEFRIE en cuanto a Llas actividades

técnicas, se retiere, para mejorar 1la

calidad de ia educacidan rural.
en vista de que 1a mayoria de
directores habia 1ndicado que La
labor de '105.1nstFUﬂtﬁres No . habia

sido efectiva, se les pidid que

1ndicaran las razones. por las cuales

. s
1ndicaban tal cosa, encontrandose que
ei 1004 1ndicd que esto se debir1dé a

que 1os 1nstructores no tenian la

habirlidad necesaria para establecer

la comunicacian didactica y tampoco
disponian d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>