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~ INTRODUCCION

En muchas ocasiqnés me:hébIa‘preguhtado si mi labor como docente
de la Facultad de CiénciaS'Médicas se estaba iealizando dentro
de los lineamientos que la Padagogfa Moderna eétablepe, asf como
cual habié sid@-lé verdadafa preecupacidh'dé las autoridades de
la Facultad para mejorér‘el nivel acadéifico. Sin embargo los

comentarios de alumnos en relacidn con cierta inconformidad so-

bre un apréndizaje satisfactorio, por un lado, y los ds los do-

centes en cuanto a su rea112301dn como tales, por otro, me: impul-

saron a efectuar el sxguxante trabajo de investigacidn, que espo~

ro 31rva como un aporte para la- conformac1dn currlcular de la -

Facultad.

- La toma de conCLGnc1a llava a consxderar que al esquema social en

que vivimos se halla lleno de nuevos y forzosos cambios, los que
nos impulsan a bgscar un equillbrlo,- Este debe realizarse con ra-
pidéz y seguridad,>para 6podarsa’a los procesos empiristaé_delma_
sificacidn; : | | B

'"Como vemos es una lucha constante en la cual el mundo no

pﬁede esperar. Se cree obligatoria la tarea de edu¢ar para una

P

sociedad m4s humana.
Sin embargo, es imprasionanta observar la preocupecién por

reinstalar sobre nuevas bases los tradicionales sistemas de en-

sefianza, ensefiando lo que la humanidad ya conoce, sin"preocuparé

se en incentivar la reflexidn y el progreso,

Establecer innovaciones es, entonces, una tarea gque debe




1. - Problema

En los tiempos actuales, el andlisis de los diversos sistemas
educatiVOs-qué se practican nos muestra que en todos los campos y
sectores se emprenden renovaciones de'Carécter trascendental, tan
to'énvloS'fundamentos‘culturales como en los objetivos; conteni~-
dos y metodologfa de las instituciones existentes. La Fééultad‘-
de Ciencias-Médicas'no.ha permanecido ajena a las innovaciones,
debido a la toma de conciencia de las autoridades acerca del me-
dio que - los rodea. -

“ Dicha toma de conciencia se canaliza en el“hecho de tratar
de ‘mejorar qonStantémente“el'nivel académico, dotando de'mejorés
conocimientos'y habilidades al estudiante y éprovechandd mejor
los recursos. Sin embargo, el esfuerzo realizado ha pasado desa-
'perdibido por la falta, entre otros, de registros o documentos
que'hace que Surjan.en el'ambiente, preguntas como: Zes.el curri-
culo existente efectivo para élganzar los objetivos'previstos?'v
>Ze1 curriculo a través de los afios en que ha estado en préctica,

“ha permitido cambios sustanciales en la. formacién de los alum-

nos?ﬁ Zen qué_ﬁedida ha influido en elproceso de ensefianza-apren-
dizéje? Esta y otras preguntas me estimularon para realizar una
investigaciénvdel curriculo y estructura de la Facultad de Cien-
cias'Médicas de la Uhivérsidad de San Carlos, desde el punto de

vista pedagégico.
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1.

3,"‘

Analizar los cambios curriculares en la Facultad de Ciencias

‘Médicas y su influencia en el proceso enssfianza-aprendizaje.

‘Analizar la actitud estudiantil en relacién con las disci-

plinas eminentemente memorIsticas.

- .Analizar el gradb'de aproximacidn de las disciplinas que

conforman una Unidad Integrada,

Plantear alternativas de solucidn para una .mejor aplica-

.. cidn de la51Unidadas Integradas.




PERSPECTIVAS HISTORICAS

Es evidente que desde sus inicios la Facultad de Medicina ha
preéentado caﬁbios, a veces fundamentales, en su estructura, “lo
que ha puesto de manifieéto,la'constaﬁte preééuﬁacidn de 1as.auto-
ridades que lé hénldirigido. ‘Nd pretendo elaborar una "historia

~de la Facultad de Medicina', ya que al respecto se encuentran va-

rias publicaciones, pero s{ quiero citar, en una breve resefia, aque-

llos momentos que a mi juicio reflejan dicha inquietud por mejorar;
de lucha constante contra el estatismo.

‘Durante la época de la Colonia se establecen los estudios de
Medicina, e1_20 de octubre de 1681, nueve meses después de la
apertura de la Universidad de San Carlos (7 de enero de 168l).

Con abundancia de amenas --anotaciones ei Doctor Carlos.Marthez

- Durén, en su Historia de la Medicina, nos sumerge en tan trascen-

dental acontecimiento.

En relaéidn'a los programas de estudios imperantes, era de
esperarse .que los de la cdtedra Prima de Medicina estuviessen en
los plaﬁes de estudio de las Uniﬁersidades espafiolas. Durante un
" buen tiempo, en sus inicios, la ensefianza fué la misma, rigida y
tradicionalista. Por ello fue»durémehte criticada y'prbvocévla
auséncig de alumnos; esto acontecié alrededor de l7i1. Los pri4
meros catedrét@cos, el Doctor Nicol4s de Souza y el Doctor Miguel

Ferndndez, ensefiaron de acuerdo con las constituciones de la




Universidad;
El cambio se produce .alrededor de 1744, al irrumpir en el
medio el DoctorfManﬁel Trinidad de Avalos y -Porres, quien con
sus dones' 'y su clara_inteligencia, mafca:ﬁha épOCa ﬁoSitivé en.
la ensefianza de la medicina colonial. En cuanto'a“sus'trébéjos
fueron considerados como "milagros cientifiéos":s Su labor fue
fecunda,’ como podemos apreciar por la actividad LfeéliZadé y

'que el eminente médico historiador, Doctor Horacio Figueroa Ma-

rroquin;’ en sﬁ-trabajo-Historié'de la Fisiologfa en Guatemala,
describe de la siguiente manera:- »

'"Al- estudiar tales documentos-debehbs éonéidéfér"varios
aspectos que en ellos aparecen, y'asi,'dividirembs‘los trébajos
de Avalos en c¢inco clases:

A) ~Diseccioﬁés ahatémicas en cadévaféé’hﬁmanos
‘B)Y - DémOStfaciones deié~circulaci6n de la séngre'
='C)'*'ViVisec¢iéhesf* | | B |
D)  ,Iﬁvésﬁigacibnes.farmacolégicas, y

_,'E)'V;La?birculaéiéﬁ’semicruzadan.'(l)

S Figueroa Marroquin, Horacio. Historia de la Fisiologfia en
" Guatemala, trabajo presentado ante la Sociedad Mexicana de
Historia y Filosoffa de la Medicina. En la ciudad de Méxi-
"co, febrero 1982. '
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desarrollo de cuétro curéos.en un perfodo de cuatro afios en donde
.se realizaban ex4dmenes pGblicos sumamente rigurosos.

Otrovde los grandes innovadores de 1a.enseﬁanza universita-
ria lo constituye Fray‘José Aﬁtonio‘Liendo:y Goicdcheav qﬁien?el
18 de noviembre de 1782, presenté a la Universidad un nuevo plan
de estﬁdios, basado. en las teﬁdencias ihnovadoras de la époéa.
Dicho plan fue decretado el 1l de febrero de 1783 donde se inclu-~
Ia 1la fisica experimental Ademés el estudlo de la medicina de-
bia comprender: patologia, semlétlca terapéutlca, préctica y
dieta. Es intefesante sefialar que para el estudio de las ciencias
naturaies se necesitaba estudios previos de matemédticas, Que a su
vez; comprendfan: geometria, astronomia y esphera (influencia de
Lo que era el Trivium).k | | o

"Es pqr-éi afio de 1803, siempre imitando las realizécioﬁes eu-
ropeas, que sé funda el Colegio de Cirujanos, siéndo.el Doctor don
Narciso Esparragoza y Gallardo qulen delimita los objetivos del co-
7leglo (de c1ru3anos), siendo especiflcamente de mejorar la salud
en el érea rural. ‘_ | | » |

Durante el tlempo del Doctor Marlano Gélvez, es abollda la
 Univers1dad de San Carlos y se establece que la educac16n médica
fuera supervisada por la denominada Academia de Estudios.

Es necesario mencionar un cambio de curriculum en 1840, dando
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El Doctor Juan José Ortega, en 1893, es npmbrado,Decano devla
Facultad de Medicina, Es €l innovadof en ‘cuanto a asepsia y anti-
Sepsiéven 1a>préctica hospitalaria El sello més caracteristlco
fue su dedlca016n a la escuela practlca motivo por e1 cual sus -
ensefianzas fueron preferentemente hospltalarlas

Hubo otros eminentes médicos, instituciones y/o acontecimien-
tos que, en forma destacadavaportaron gfandes mejoras; sin eﬁbargo,
por no_correspondéf éonrlos objetivos de este trabajo s6lo ha¢emos
una répida menéién.

Entre los acontec1m1entos més 1mpactantes que influyen pode-
rosamente en el desarrollo de la Facultad de Med1c1na tenemos los

terremotos de'1917 el derrocamiento de Estrada Cabrera y el in-

cendi@ de la Facultad de C1enc1as Médicas, porque determinan cam-

blOS de tal naturaleza como: se departamentaliza la Facﬁltad de
Med1c1na y ya no tendréque velar sélo por la formacién de farma-
céutlcos formac16n de dentistas, formac16n de- enfermeras y for-
mac16n de comadronas |

En 1920, el ConseJo Superlor de Salubridad que mis tarde de-
saparece como tal y asume su func16n la D1recc16n General de Sa-
lud Pﬁbllca.

| A partir'de‘l944;'con ia AﬁtbhoﬁiaiUniversitaria, se modi-

fica la politiga educativa_y organizativa”con la participacién
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o documento de su funcionamiento'... (1)

| Comienzan avsuscitafse problémés como los siéuieﬁtés:' cafe—
driticos ‘que ganan oposiciones de catedras que no_eXisten en el
curriculo 6Ael caso de catedraticos que iﬁparten cdtedras que N
tampoco aparecen;en el plan de'estﬁdibs., Sé>ﬁercibe cierta desor-
ganizacién en cuanto azlovque‘se_debia_enseﬁar y la falta de pro-
gramas"de estudios, esto lo sefiala el Doctor Julip.Antdnio Ponce, 9
en su trabajo de Tesis para optar al titulo de Médico y Cifﬁjano:
- "Consideraciones Generales sobre Pedagogia Médida (ciencia de la
‘ educaciénﬁmédica)'én Guatemala", "recuerdo'que pdr'éllé por 1959
era pbéible‘éﬁtenefllos mencionados programas en la Secretarfia
de nuestra FaCultad de Mediciné, sin embargo;fdésdé"l960 para es-
ta parte, s6lo ha sido posible en cohtadas asignatura§; entre las
que puedo ménciqnar bioestadistica, pétblogié génerél'y.anatomia
patqlégica, mediCina interna y uno o dos mésf..(é)v‘ |

.La situaci6n a1canza.aspeCtos realmente criticos que lleva

a profesores y-estudiantes-a_ponef én'duda_el'conténido y la for-
ha del‘pfodéso de:fofﬁacién de médicos y la accién que estos eje-

cutan en el medio guatemalteco.

1. Gonziles de Ochaeta, Blanca, Doctora. et al. Documentos con-

sultados para -evaluar la situacién laboral de los docentes,1978.
2. - Ponce Valdés, Julio A. Consideraciones generales sobre Pedago-

gia médica - (Te51s), Guatemala, -1969.




La Comisién,tardé'dos aﬁps haciendo el estudio de la problemi-
tica de la Facultad de Cienéias Médicas, ardua.y cohplicada labor,
dando origen al Acta de Reformas Globales, que fue aprobada el
16 de noviembre de'l968, porlla Junta Directiva en una sesibén que
duré 16 horas..Antes de preéentar el dictamen al Conéejo'Superior
Universitario habia sido sometido a la consideracién dé ahtorida-
des, catedrétlcos y estudlantes en el 11 Semlnarlo de Educac16n
Médica, reallzado durante el mes de septlembre de 1968 El Consé-
jo, después de 1nformarse del desenlace de las reformas a la orga-
nlzac16n de 1a Facultad resolvié favorablemente por unanlmldad'
de votos; acordé un voto de fe11c1tac16n a las- autorldades y a la
comisién de Evaluacién de dicha Casa de Estudios por la 1abpr rea-
lizada (1). |
Este acontécimiento estimulé en gran medida a las autoridades pa-
ra establecer 103‘1ineamiehtos que permitieran sélir de'lé forma
en .que se. encontraba nuestra casa de estudlos (31tua016n bastante
dellcada), por lo que se proced16 a tratar de conformar un curri-
culo que permitiera poner en v1gencia todas las recomendaciones

y sugerencias.

1. -~ Documentos consultados:  Castillo, Clementlno Dr. et al.
"Documentos consultados para evaluar la situac16n laboral
de los Residentes (auxiliares). Vol 2, Facultad de Cien-
cias Médicas, Universidad de San Carlos, julio 1978."
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se actuaba con cierta improvisacidn.

Establecimiento de las llamadas Fases. La Fase I esté

‘integrada por primero. y segundo afio de la carrera. La

Fase I1, por tercero y cuarto affio de la carrera; y La
Fase III, por quinto y sexto afio de la carrera. Esta
organizacidn establece: al estudise del individuo sano

en la Fase I, el del individuo enfermo y comunidad en-

| ferma en Fase II y el cuidado del paciente y la comuni-

dad en la Fase III, Tres afios después'del inicio del

plan, no ' ekiste ninguna relacidn o comunicacidén entre
las fases, y - tampoco internamente, lo que incide en
variados problemas, |

Es tan fuerte la crisis y tan notorio el problema que

~comienza hablarse de la existencia de "tres facultades

de medicina", (1)

0Otro prbblema_quese presentd a nivel de los profésores,

. fué que el plan de estudios de 1968, al ir eliminando

c4tedras aisladas y su agrupacidn en departamentos,

obligd al docehfe a tratar de adquirir elementos que

. mejararan su actividad docente diaria, ya fuera produ-

¢iendo materiales, encontrando soluciones a problemas

imprevistos, subsanando la falta de comunicacidn con las

autoridades, aplicando nuevas tébnicas didécticas (_qﬁe

no son previamente

(1) TERCER" TALLER ADECUACION CURRICULAR, OPCA 1980,
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Aquel disefio, también se observa que %os afios se dividén
en semestrés. ASe conStitqun én pre-requisitos los cqisos del
primer semestré, ej: en primer aﬁo.se imparte mateméticas I en
el primer semestrs, que es requisito para mateméticas_II que
se imparte en el segundo semestre. | |

En ciancias de la conducta se observa que se impérten cur-
sos de ecologfa, antropologia, introduccidn a la psicologfa, so-
ciologia.guatemaltecé, epidemiologfa, enfermedades dei tfabajo
y medicina sanitarig. La integracidq est4 encaminada al desa-
rrollq’de aspectos bioldgicos de la enfermedad, que se acentda
con los téfminos de "valor Ecolégico".

DISEND No. 3, Ao de 1977:

En el aﬁ6 de 1977, surge un tercer disefio que contempla
una.serie_dacaracteristicas que lo peffila_como un verdadero
cirriéulu; Muchas de ssas caracterIsticas son reflejo de los
crtterios expresados por los docentes, en el seminario de for-

macidén de profesores realizado en el mes de'julio‘de’l976.-Al-

respecto de las Unidades Integradas se dice, por.ej: "Que es el

cqnjunto de conocimienbos‘basados en un céntrolde interés sl
cual da bass para diFeréntes'enfoques o disciplinas de un mismo
tema, reuniendé en forma 6rdenada y coherente, una serie de-
temas relacionados"....j(1l) Otra definicidn més elaborada in-
dica “qhe se trata de una categorfa pedagdgica que interpreta

el guehacer educativo tomando como base sl método cientffico

(1) Seminario deFormacién de Profesores, P.F.D, 1976
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En ia perspectiva histdrica, el curficulo hé experimen-
tado diverseos cambio, algunos de gran t:ascendencia,_en cuan=-
~to a est:uctura._ Esto es muy significativo porque en la e-
voluciﬁn no no éeyaparte del concepto "curriculo”, a través
dé los menciohadosrcambios, donde se perciben las'divGrsas
influencias ideoldgicas, asi'comovlaa avances técnicos y bien-
tificﬁs., | |

5i hacemoé iin énélisis.de los cambioé:dperadoslsn el
cqncebto»del.curriculo dq‘medicina,‘podempe sefialar que no
ha escapadu_a‘transformaciones que se‘han producido en otras
latitudes,-en donde ha existido prdfﬁndagprgogupacidn por man-
tenerse al dié en las directrices»educa&ipnalas contemperéneas.{
La sefiora Marfa Luisa R. de Sarubbi, en sulliﬁro-ﬁurriculd, |
hace.uha breve exposicidn de estos cambios a los qqé 1lla-
ma niveles de amplitud. .. -

Los manclono por cons;derar que ﬁos permltlrén tener una
v1316n més concreta de estos camblos. "Podr!amos decir un tanto
esquemétlcamente, que 8l primer concepto (currIculo-conoc;mlen-
to), responda a la idea que trata sdlo de un. grupo de materias
o] éreag»queﬂconstltuyenp un plan de estudloSw- El Segundo po-
dria sarb;lamado "curfIcu1o experieﬁéias esdolareé»planifica-
das”,[que c0nsidéra el concepto, cﬁmo el cqnjuﬁto devaétividaf
des de aprendizajelrealizadas por ios alumnos en la escdela,

. bajao la d1recc1dn del maestro y la guIa del fin de la educa-

cién. ; B F; o El tercer "currIculo
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'a principios de siglo.
Cbcking, en 1928 habla del curriculum en el proceso educativo:
‘parece que el té€rmino inc]ﬁye todo lo que tiene que ver con el

(1

proceso de 1a ensenanza" En afios recientes 105'diver§os'pai-
ses hanpresentado deflnlclones muy 1nteresantes, por ejemplo

la elaborada por el Mlnlsterlo de Educac16n del»Bra511 que con-
sidera él curriculo como: "el conJunto de experlen01as basadas
‘en el dlagnéstlco de una realidad, que constltuyen el patron
organ1zac1onal de la estructura del aprendlzaje" (2).

| El ConseJo Técnico de la Educacién en Mex1co, sefiala que:
"dentro del currlculo se con51deran los flnes, objetivos, conte-
nldos,\act1V1dades, sugerenc1as d1déct1cas, metodos, de organl—
zacioén de contenldos, evaluacién con51derac1ones técnicas y ad-
ﬁinistrétivas;vQUe comprenden aspectos como los de sﬁpervisién
escolar y actualizacién del magisterio" CS). Y, luego, pédemos
seﬁalar_ia definici6én que propone un>organismo:ipternacional como
es la UNESCO:‘ "curri¢u1o; un conjunfo de experiencias de apren-
dizaje y de los diversos'factbres que las condicionan y determi-
nan en- funcidén de los objetos basicos Q.finaleé de la educacién

(4).

Al revisar los conceptos anteriores se puede considerar que

el curriculo general de la Facultad de Ciencias Médicas. asi como

ll- Federaciﬁn'Panamericana de Asociaéiones de Facultades de Medi
cinas. Bogota. Ed. Letina 1979

(2)(3)(4) Glosario de Térmlnos en materia de Desarrollo Currl- _
culer, Ceresces Vereovele, 1573 '
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Ciencias Bioldgicas
. .Ciencias Clinicas
CienciaS'de la Conducta
las cuales se enlazan interdisciplinariamente en cada nivel cu-
" rricular
En el_Organigrama siguieﬁfe, podemos observar la posicion
‘dé las Fases y‘éus relaciones con las diversas aQtoridades y de-~

pendehqiak;deila Fécultad de Ciencias Médicas (pdgina siguiente)
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“E1 Organismo de Planificacién y Coordinacién Académica,
_ presenta la concepcidn actual de los curriculos por afio, de 1a
Facultad de Ciencias Médicas de la manera siguiente:

PRIMER ARO

Se emplea el Médulo con el objeto'deAintegrar las ciencias.
vbésicaé y las cienéias-sociales. 'Dich6'm6dulo consta de‘siete‘
unldades que seproponen superar las def1c1enC1as formatlvas con
que 1ngresan los estudiantes,

En el Modulo Hombre y Soc1edad se pretende un enlace entre
las c1enc1as soc1ales con la practlca médlca, de manera que el
estudlante pueda V1ncu1ar la teorla soc1a1 con los aspectos con-
cretos de su futura profe516n._ R _ '

En el Modulo Hombre y Naturaleza se contlnﬁa el esfuerzo
de estructurar unldades 1nc1uyendo en cada una de ellas,_contenl-
dos de cada una de las d15c1p11nas a manera de correlacionarlas
estrechamente para lograr el apoyo de'un contenldo al otro y de
todos'éntre{si. | . -

Ver Cuadro No. . 1.
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SEGUNDO ANO

Las unidadés (Alimentacién, Vida de Relacién, Deporte,
Trabajo y Reproduccién)vgiran alrededor del eje integrador
"Bnergia", permitiendo el estudio del hombre en relacidn
con la obtencién, el pr08393m190t031a ut1112ac1on biolégica y
soc1al de la energla y la perpetuacién de la especie humana.

Bn las un1dades, los conten;dos derivan de la Anatomia
(estudio macfoséépiéo),‘Histoloéia_y Embriologia (estudio 'mi-
croscﬁpito);‘Fisiologia (procesos funcionales) vy Bioqﬁimica
'(proéesos»metabélicos),‘1as Ciencias Clinicas (manifesfaciqnes
“en el'hombre de la. energia y'Cieﬁcias de laVConducta (implif
caciones sociales y econéﬁicas;de los pfocesosAenergéticos)}

Léfaplicaciéﬁ'inmediata de estos conocimiehfds se logra
mediante la préctlca que 1os estudlantes reallzan en el Pro—
grama de Salud Escolar, que -opera en 18 escuelas de n1ve1 prn—
mario en la. C1udad capital. Bajo la supervisién docente, los
alumnos levantan fichaS'clinicas,de:lqs escolares de primero é
sexto grado, con eiyobjeto.de.adquirir,haﬁilidades’para:
a. | Efectuar entrevistas | a
vb. ~ Realizar eXémeneS‘clinicbs pof reéiones anatbémicas
C. - Detectar anormalldades anatémicas & funcionales |

| Tamblén se establecen relac1ones entre las alterntlvas de
la salud y condicién de vida del ncleo familiar, mediate las
4151tas dom1c111ar1as. Esto da apoyo para la atencidén del enfer;
mo. hacia los Servicios de Salud |

| Ver Cuadro No. 2
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TERCER ANO

| En este  afo, las:unidades de ensefianza~aprendizaje es-~
t4n estructuradas en tres programés: Colectividéd, Enfermedades
Infecciosas y Salud Laboral,

El programé de Medicina de la Colectividad tiene una du-

racidén de & meées. Su desérrollo; es mediante Qna-Actividad
.Centfal de carécter ﬁrébtico;» Los éstudiéntes, distribuidos
en dasvéreas'marginales dé léAcépitél, reaiizan estudiso dq
familias para establecer: N o

':é)*tstﬁubtura Sﬁcial

| b) Inﬁegracidn del gfupo familiar | |
c) Condiciones de vivienda y Saneamisnto b4sico

d) CaracterIsticas y situacidén laboral

e) Problemas_de'Salud'delANdcleo."'

‘Simultaneamente, en el campo tédrico;lée desaerllan 3 u;'
nidades: Desnutricién, Diarrea y Enfermedades Respiratorias. |

La relacidn déflos contenidos y'dal-material'de estﬁdios,
las técnicas dg enseﬁanza~apréndizaje'utilizadas (discusidn de
grupos con participacidn interdieciplinaria de dacentes), per-
mitan que cdda una de lasiUhidades se conéﬁituyah én_un modelo
' de método de estudio para entidédes nosoldgicés de un mismo
sistema ergénico'(digestiVo, respiratorio, nutricional,_étc..)

En el'segundo programa, llamado "Enfermedades Infecciosas"
los estudiantes realizan précticas en Servicios de Infectalo-
gia, én donde ahalizan y diécuten casos hospitélizados, ob;

servacidn de paciantes,'su'eyolucidn.(sin participar en el pro-




| s
* UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
* FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

TERCER ARO

NECROPSIAS

| DESNUTRICION-DIARREA-ENFERMEDAD £~ DERMATOLOGIA TRAUMA I
| - - RESPIRATORIAl| ¢ Y

L . ¢ VENEREAS ~

B

COLECTIVIDAD  |ENFEREDADES ~ SALUD LABORAL

INFECCIOSAS

INVESTIGACION




37

© UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

CUARTO ARO »

_ATEACION MEDICA HOSCITALAGIA | | ATENCION MEDICA AMBULATORIA -

CHEDICINA Y CIRUGIA | | CLINICA FAMILIAR

Un1pap®
MEDICINA
- FAMILIAR

UnipaD UNIDAD UNIDAD
SHOCK - Coma MepicInA
' ' ~ ForReNnse |

TRAUMA
IT

b INVESTIGACION




UNIVERSIDAD DE SAM

-39

CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

-~ QUINTO ARO

| ATENCION' MATERNO - INFANTIL o
- UNTDADES | 8 MESES UNIDADES °
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plateadés como solucibn a la Problemitica detectada. Sin em-
'bargo, la tarea emprendida no era nada fécil; sobre todo por-
que la novedad'derlo que se pretendia era recibida con cierto
‘escepticismo, tanto por catedréticos como por alumnose  Se . =
agregan dificultades econémiéés, de orden administratibo, ma-
,niobraé_politico-académico. Fundamentalmente debido.a la ig-
norancia‘de los involucrados en el'procesb, comoflo-seﬁala el
Doctor R Luna Ae., "(ELl proceso de Integracibn Camihaba sobre -
difiéultades;..)ﬁ: mIgnorancia de los elementos tebrico - prég
ficos en el manejb de un salto curricular que avanzaba desdé
la teorfa del conocimiento y la pedagogia hasta la teorfa de
-la Organizacibn". (i)
l.El-proceso continub hasta llegar con mayor-precisi6n a la o
elaboracién de programas, en las cuales se aprecian la.redac-
cién de'objetinngenerales y educacionales para cada Unidad.
Se ponen en préctica nuevas téénicas pedagbgicas (laboratorio
de estudio, muségs_de patologia, laboratorio de fichas médiéas,
etc;) y;se programanHact;Vidades précticaé de investigaciéne
Todovesto ?Qne de'relieﬁe que los objetivos'trazadosvpor

las autoridades de la Facultad estén basado, eh los.Estatutos

 <1)
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de organizacién.didéctica disefiado para aprender lésAenfermef
vdades'o problema de un sistema. en lo biolégico, social y cli-
nico, a través de una enfermedad tipo, un problema biosocial,
 una entidad nosolégica o una préctica médica escogida.éSté -
por’su importancia epidemiolbgica,‘su valor-ecolégiéo 0 su ne
‘ce81dad en la atencién médlca" Z
Tamblen senala en esta misma definicién que el Método cien

tiflc con. sus pr1nc1plos de Unidad materlal del mundo, con-
ciencia de la realidad objetiva, desarrollo dindmico de la na
turaleza, la soc1edad humana y el pensamlento con un CENTRO
DE INTERES, que a su vez. constltuye un problema de la realidad
- del pual se hace abstraccién. Lo que permite el manejo y de-
~ sarrollo del conocimiento, al desarrollar‘actividades de doceg
cia, investigacién y servicio.. B

.'Llama lé»atencién ei hecho de que se tome un problema de
la tealidad comb-un.centro'de interés,fporque-si-reéordamOS -
‘que en los avances de la metodologfa, a finales del siglo XIX,
 ha¢en su apéricién los téfminoé~activomencposiCi6n deAla pasi-
 vidad:del alumio. Producto del siglo XX son los métodos acti-
.vés,.comdguna'consecuenciaglégica_contra el "Verbalismo".
Lé‘apiica¢i6n~de‘los hallazgos de la psicologia experimen-

tal en la educacién-tuvd una notable influencia, porque en los




cacidn.
Primero,establece la diferencia entre correlacién o Inte-

gracidén, y define lo que es relacién y cooperacién.

- Relacién Simple: es el proceso dbcente de caricter infor-
'mal,'en el éual . él Pfofesof (o Instructor)‘de'uﬁ curso ha-
ce alusidn a los aspectos pertinentes”‘de‘otra ﬁ otras disci-
plinas. | x |

Cooperacién: es la relacién informal que se establece en

tre dos o més profesores para el desarrollo de uno o més Te-
mas de sus respectivas ensefianzas.

Correlacién: esla relacién.formalfrecipréca, Sistemétizg

da entre uno o més temas en la ensefianza de dos o mis disci-
plinas.

*Integraciéh: es el nivel méas elevado de relaéién Formal

entre dos 0 més disciplinas. Implica tomér temas relaciona-
dos entre si, de dos o mas dlSClpllnaS y formar con ellos una
unidad de ensefianza llamada "Unidad de Integracién

‘Se denomina érea de 1ntegrac16n a un grupo de unidades de
'integracién necesarias para alcanzar un obJetivo comﬁn -El -
conJunto de varias &reas que incluye la mayoria o totalldad de
conoc1m1entos correspondlentes a un nivel de ensefianza se lla-

- ma Currlculum de Integrac16n
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y 6 descendentés) lovcual da treinta bidisciplinarias e igual
nfmero de multidisciplinarias; o sea 60 basicas, 60 clinicas

y 60 basico-clinicas, es decir ciento ochenta modalidades que
pueden reélizarse en los cuatro niveles de relacién, dando un
total de setecientos véinﬁe formas de relacién. En el,ééso =
especifico de la.integracién, la presentacién.pdede hacerse

en forma éiéla&a, o como actividad.de grupo con 0 éin bartiéi

paciénvde‘estudianteé? (i)
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CadaAunidad serid evaluada independieﬁtementé con‘una'es—
cala de calificacién de o - 100 puntbs. La notavminima para
aprobar 1a Unldad es de 51 puntos. | o |

La nota final se obtlene medlante la zona que es de O a -
80 puntos y en nota del examen flnal'que es O - 20 puntos.

La zona resulta | | | |

‘ a) de la nota obtenlda de la suma de sels exémenes par01a
e les donde las éreas tienen una a81gnac16n por central
‘de 70% a Bioléglca 20% a Clencias de la Conducta y 10%
a C1enc1as Clinlcas Un total de 48 puntos
 §) De las evaluac1ones de laboratorlos de Clenc1as Biolé-
| glcas que le corresponden 20 puntos (;prox1madamente
1 punto por cada laboratorlo cinco laboratorlos en ca
da sub érea) y clinlcas y C1enc1as de la. Conducta con
seis puntos cada una, para un total de doce puntos

Para tener derecho al examen f1na1 se requlere de 32 pun-
tos de zona minlma asi como presentar Solvencia General ex-
tendlda por la Secretaria de la Facultad segﬁn el reglamento'

‘de evaluaclon.v1gente;
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Como hemos visto se ha establécido varias définiciones al
respecto del_término "Curriculum” a través de 1los aﬁos.'

Antonio Valbuena en su trabajo "Bvaluacifin de Curriculum,
-presenta:<l)

El curriculo como una estrategia (medio que 6rganiza_1os
' factores o variables que intervienen en él proceso de aprendi
zaje, para que el alumno alcande los objetivos educacionales,
impuestos porjlas necesidades Educacionales". 'Al diseffar un.
curriculo empleéndo esta definicibn se explica cual es la.
-estrategia o la forma en que son organizados esosifactorés.
sin embargo, la estrategia no sélo se queda en‘esfa funcibn
' organizativa, sino también considera el tip0'dé relacibén en—
tre los distintos factores. Esta especificacién es necesa-
ria para cOnocerilas variables y sefialarle sus céracteristi—
cas y limitaciones, lo que nos llevarfa a resultados més sig
nificativos que noé.pérmitirian obtener un grado de efectivi
dad de 1la estrategiaj(Curriculo), asf como la influencia de
'1os'factores'énAia_thenéién del Producto final.
A1 acéptar} esta definicibn, la‘evaluacién,delAcurriculo

_se considera como el proceso contfnuo a través del cual se de fer.

(1) Antonio Valbuena Paze Evaluacién de curriculum, DEL DIALQ
" GO A LA ACCION, Vol, II. Informe Seminario sobre curricu-
lum, Caracas, Abril 1975. _ ’
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do en relacibn con la entrada y con referencia a los Objetivos
& ' 'propuestbs. La eétrategia es juzgada en relacibn al producto,

"al objetivo y a los criterios de realizacibn adoptados.

_ CriTenS rEstrategla o
| T | _? \ e
// \ | / \
Entrada | Proceso kProducto
/'
\\ My,/// l//
. W .
| ObJethOS

2 v Una de las razones fundamentales para utilizar la reflexibn
sistemética, o. enfoque sistémico es para no perdervde vista el
proceso de evaluacién que se asume en forma integral,‘contribg
yendo a -dar mejor atericibén a los diferentes componentes del -
sistema, especialmente-Docente y alumno, sin que se pierdan de
‘vista sus interelacioﬁes como a los otros elementos. Un siste
ma tiene seglin Banathy, tres aspectos principalesi propésitos,
procesos y componentess Segfin Antonio Gago Huguet en su libro

Modelos de Sistematizacibn del proceso de ensefianza-aprendiza-—

jes "En un sistema se debe distinguir entre insumos O'elemen~
tos de entrada (inputs) y productos o elementos de.salida (out

PutS)ooo
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Material y Métodos:

4e

Constituye la préctica de campo.propiamente dicha. En este
estudio se planificé el anilisis de una de 1és unidades del
currfculo del segundo afio de la carrera de mé&dico y ciruja—
no y cirujano dentista., Lo ideal sefia analizar en igual'
forma todas lés‘unidades, peroﬁpor motivos de tiempo y por

no disponer de los recursos humanos necesarios tuvimos que

conformarnos con el anflisis de una de. las cinco unidades

que se imparten a lo largo del ciclo académico.

La Unidad de Reproduccibn del 2do. afio, que corresponde a

~ la filtima del currfculo, nos parecid la m4s apropiada, va

que se supone que el estudiante ha alcanzado en esta eta-

‘pa ciertas habilidades y destrezas en el estudio.

Esta unidad fué cursada por seiscientos alumnose. Sin ambar
go, las inferencias serén obtenidas de una muestra de esa

poblacibn estudiantfl..

‘Determinacibn de la delacién:’

Se considerd para efectuarse en ﬁna'poblaéién de 80 estudian

tes que son los coordinadores estudiantiles de cada grupo, -

‘que conforman el segundo afio de.la carrera de médico ciru-

jano y cirwjano y cirujano dentistas

Se planificéd realizar la encuesta al finaiizar la Unidad: "Re
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€n cuanto al sistemafcomO'un‘todo, en este caso el'GurriCulo;

se esperaba un punteo absoluto de lO0.00%, y lo gue se obtuvo fue

un 66.66%, lo que permite deducir una

por parte ‘dée la poblacidn encvestadas.

. satisfaccién normal

Ese 66.66% es el resultado de considerar los tres sectores:

planificacidn, ejecucidn y evaluacidn.

Estos pueden ser presentados con sus factores respectivos.
- ,

Planificacidn

Organizacidn

Objetivos

Contenidos

Bibliografia

Ejecucidn. .

Metodologfa

Prictica

Evéluaci6h';

gt

Evaluacibn

Medianamente satisfactoria

Muy satisfactorio/mediana-
mente satisfactorio

Medianamente satisfactorio

Muy satisfactorio.

Medianamente satisfactorio

Medianamente satisfactorio
> %

Medianamente satisfactorio

7.2
. 2.3, 7.4
7.6

tablas #
1.1, 1.2
y 1.3

tabla #
2.1 y 2.2

tabla #
3.1, 3.2
y303

tabla # '
6.1‘ 6'2
6.3 y 6.4

tabla#

b1, b2
b, b5
4-6 Yy ""07

tabla #
5.1, 5.2
5.3 y 5.6

tabla # |
71y 7.
7'5, -

7.7 y LI ¢
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Becu/tacdes de Tpriz y Procha oo & Unidad of Kopn duccini 198

e los coarenticince alumnos erycies fadlos , , |

Teoria . PrRdcTiCa exa. {{Nota
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yvo' | 2.¢0 | 6.90 | 410 | 5.0 || 4B0o| S.00| Yy | g.g0 | 530 | 550 (52 20 51 {I(2
g 10 | %.40 | 6.50 | (.50 | g.40 || veo| S.00| 920 | 2.20. | S.00 | 520 |61 M0 F20 |58
8.50 | 450 5.40 | (.00 | 5.20 Y492 | S.00 | ¥.¢0 | 4.20 5.80 S5.00 }155.50] 249 |65
300 | 340 | 370 | 3.50 | 3.10 || 430 | w60 | 380 | 430 | 5.00 | 5.20 |¥450 || 350 || 43
s. 30 100 | ¢.30 | 53 | 1.80 [l 430 | 480 | 440 | Y50 | S00 | 5.80 [C0.% [Fo.Ce ||}
2.0 ¢ao | 3.70 | ¢.50 | 5.10 dgo | 390)] 430 | 420 | 5.10 | S.00 |¥9.F0 || (.30 ||5¢
330 | 420 3.9 | s.¢0 | Qoo [ Y20 | 280 | 420 | 430 | 6590 | 5.80 [5430{ 7.9 |48
4.0 4. to : oo | 2.00 | 3.80 || H.uo Soo |l 420 | Hyo | ¢ o0 5.80 | 519 || 4.30 |57
3.80 ¢.20| 2.806 | uyo | 690 || 450 | €.00 ) 430 | q40 | 520 | 5.0 | 52.00 || C.30 ||S8
Yy.t0 400 | 530 | g.10 | ¢.10 || 4o | 280 390 | 540 | g45o | 590 |49 0|l Toe |59
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3.80 830 | 430 | Syo | s5.80 |{4.30 | 5.00 ] H.20 | 430 sto | 480 | 5300 || 490 ||58
6.9 | 320 | 820 | 5.10 | 920 || 4% | 48039 | 430 | 690 | s30 | L6.00 1140 {33
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.30 ¢.50 | 3.60 | 5.0 | B.% |40 | 25| 45 | 450 | 5.¢0 | S.40 | 5L.0f Yol Gq
5.20 5.60 | 5.0 | (.50 | B.30 JI Yo | 230 | 430 | 480 | 520 | 490 | S810 || 1230 || #O
E AL 88 | 89 | 240 | 8.t0o |l 480 | 500 {430 | 5.00 | 5.80 | 590 | F¥30 |/ 1580 ||90
5.3 20| 630 | oo g 0 |lY% | 48 |40 | 30 | 5.4 | S0 | L29 ) 9.70 || 33
1% | 390 | (4o | (.30 | %.00 [|450| uygo]aco | g6o | 680 | 570 | Ly 4450 || F¢
¢ %0 ¢.to 5% | 380 | 8¢o [l 450 | S5e0 |4.30 | 430 | Coo S.yo | 62.80 || 9.8%0 || 3B
4,30 4.L0 4,20 | 4.30 | F.70 || %io | 240 ]| 39 |4 .20 5.30 5.350 | 51.M0 F 8.80 || ¢co
S. g0 t.30 1.%0 | 4.¢0 | 8. 30 {| 4.1 | S.00 4,10 4.00 30 | 5.30( 6550 142,00 || ??
4.50 | 4.00 Y0 | 4 80| 3.70 || 3.9 | $.00 | 330 [ 430 | 430 | Z.q0 | 4800 5.0 || 53
4. 30 530 4. 50 ¢.30| 4.7 |48 ]| ygo | 380 | 440 53 | 5.20| 69.82F ¢9% |2
5. .80 | .20 440 | S.10] 619 I Boof Soo {Y2zo [ yzo | 9.3 | Y.co | 558 o ||
Y. 20 5.30 G.B8o | 5.30] 8.00fl yte] 2.50 | 0.30 | 4 Qo ¢.oo 5.00 | 53208 330 (| ¢}
5.0 ¢ Ho B.50 ] ¢.% G.Lohw 430 | 190 | 4 30 5.0 3.60 | sges §10.30 H(9
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X = fx = 2651
n 43
X = 61,65

(1)#* Evaluacién de los resultados mediante el cédlcu-

lo de 1la X
Se procede de la siguiente forma::

.7 punteos mds altos - 7 puntos mds bajos

T
N
| 2
Punteos altos: 77+90+76+77+71+75+472 = 538
Punteos bajost 41+41+48451+452+54456 = 301
¢ = 538 - 341
43
2
T = 197
= 9 -
71
¢ = 9

De la tabla géne:al de calificaciones de los alumnos

encuestados la media‘aritmética es de 61.65% mientras que la

desviacidn eétandar es de ¢ = 9

La comparacidn de los resultédos mediante el célculo
de 1a.X, nos bermite conocer, no sdlo el tanto por ciento de
- alumnos que estd sobre la media aritmética sino, el tanto por

ciento de contenido cientffico alcanzado.

(1) smith, Milton Estadfstica Simplificada para Paicdlogos
y Educadores. México: Manueal Prod. 1971
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PRESENTACION DE RESULTADGS
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Tabla 1.2 oCon51dera que el ‘horario propuesto se cumpllo en el desarrollo de 4
las actividades? :

| . " ¥ LAT: " “VALORES
T DISCIPLINAS VALGRES RELATIVGS .. ABSOLUTOS .
14 Fisiologia 28.86 |53.28 |15.54 - [{97.68 | 100
15 Bioquimica 44.68 |[44.68 | 4.26 1{e3.62 | 100
16 Anatomia 28.89 |55.56 [11.10 95.55 | 100
17 Histologia 37.74 |53.28 | 2.22 93.24 | 100
18 Conducta. 26.64 . |51.06 [17.76 95.46 | 100
19 Clinicas 35.52 [44.40 [17.76 97.68 | 100 -
'195.37 | 100

Se observa que el horarlo propuesto se cumpllo por arrlba del 75%
cuenta las alternativas:
parte de las actividades" en donde la poblacidn encuestada concentrd sus respuestas.

, tomando en

"se cumplid en todas las actividades™ y '"se cump116 en gran




2.. OBJETIVOS

Tabla 2.1 Los obJetlvos propuestos en el Programa se lograron a traves de
los contenidos? :

: e 5 S SR S 2 T VALORES

1T ~ DISCIPLINAS | VALBRES FRLASWES ABSOLUTOS

- 1 | 1 . - 2 } 3 < i . @ 4 . » . " - .0. . - ‘. .0 s 5 . 3 E =

50 | Fisiologia | | 17.76 | 75.48 |  93.24| 100

51 { Bioquimica ' . 113,32 77.78 91.10 | 100

52 | Anatomia - o v 15.54 | 75.48 | 19t.02} 100

53 | Histologia . o | 8.88 |79.92 88.80 | 100

54 | Conducta | | R 26.64 | 64.38 | || 91.02] 100

55| Clinicas o | N 17.76 | 73.26 ]} 91.02 ] 100

| | | 16.65 | 74.38 | 1 91.03| 100
Con excepcidn de Conducta y ‘Clinicas que no llegan al 75%, el resto de las dis-

c1p11nas presentan arriba del 75%, siendo Histologia quien presenta el mayor grado de
satisfaccidn, 79.92% entre los encuestados.




| 7
CONTENIDOS

Tabla 3.1 ¢Como con51dera que fue 1la relac1on entre carga academlca y la asignacién .
de horas semanales de trabajo?. -

T — B ——— [T VATORES
» . VALORES RELATIVOS R ABSOLUTOS et

0 E

2 ISCIPLINAS

2 B 3 44A P .. . ‘.O‘ o

, Fisiclogia . o )
9 | Bioquimica | 51.06 44.40 ] 95.46 | 100
Anatomia

Histologia
Conducta

Clinicas

Es en FlSlOlOgla y Anatomia en donde se observa que el 71. 04% de los encuestados
indican "mucha carga académica para las horas programadas'" y en B10qu1m1ca y Conducta
quienes presentan, como adecuado, arriba del 50%.
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Tabla 3.3 La base de los contenidos desarrollados en clase fue: 1la bibliografia o
las explicaciones del catedratico? (0 ambas y n qué medida?
: - = LORES
: ] VALORES RELATIVOS . _ A%éo?,UTOS
3 DISCIPLINAS '
| : 3 4 5 0 0 E
38 | Fisiologia 22,20 42.18 64.38 100
39 | Bioquimica 11.10 53.28 1 64.38 | 100
40 | Anatomia 22.20 42.18 64.38 100
41 | Histologia 17.76 44,40 62.16 100
42 | Conducta 28.86 35.52 - 64.38 | 100
43 [Clinicas 46.62 46.62 1 22.20 68.82° |.100
| - 64.75 | 100 -

Casi todas 1asvdisciplinas, la base fue "explicacién y andlisis de la bibliografia
y aportes del catedratico'", con arriba del 40%,
del 40%. E1 otro sefialamiento es que fue "exclusivamente la bibliografia.

mientras que Conducta estd por debajo-




75

Tabla 4.2 Con51dera que la metodologla utlllzada fue adecuada al desarrollo de los.

contenldos?
1, | DISCIPLINAS _ VALORES RELATIVOS _ A
12 3 a. | s 1o || o | E
29 | Fisiologia . | 64.38 | 22.20 | 86.58 | 100
30 | Bioquimica 17.76 | 68.82 - - 86.58 | 100
| 31 | Anatomia | - 64.38 | _22.20 | /| 86.58 [ 100
32 | Histologia , | 19.98] 66.60] 86.58 | 100
33 | Conducta | 15.54] 62.16 | i 77.70 | 100
34 | Clinicas o | 19.98] s53.28 | | | 73.26 | 100

Flslologla y Anatomia sefialan un 22% de adecuado para pocos contenidos, para el resto

fue satlsfactorlo en un 75%, cuyas respuestas se concentran "adecuada para todos los con-
tenidos" y '"'adecuada para gran parte de los contenidos".
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;Considera que las dlscuslones de grupo siguieron,
el esquema siguiente?

Tabla 4.4 en términos generales, | T

a. . Al inicio de la actividad el catedratlco proporciond 1a informacidn adecuada y se’
asegurd de su comprensidn.

b. Durante la actividad el catedr@tico observd su desarrollo y fue un recurso humano
" para los grupos. ‘ '

c. Al finalizar la actividad, en base a su observacidén y a los resultados, el catedré-
tico integrd y sintetizd los resultados de los grupos y . evalud la actividad.

T, DISCIPLINAS 'VALORES RELATIVOS ABSRENEES

. B : B 2 3 4 | s | o 0 E
41 | Fisiologia 39.96 | 33.30 73.26 | 100
42 | Bioquimica 56.64 | 39.96 | 66.60 | 100
43 | Anatomia 1 37.74 | 26.64 24.38 | 100
44 | Histologia 39.96 | 24.42 64.38 | 100
45 | Conducta 19.98 | 48.84 ' 68.82 | 100
46 | Clinicas 24.42) 42.18 | 66.60° | 100

Fisiologia, Anatomia e Histologia con 33.30%
discusiones".

26.64% y 24.42%:
Mientras que el resto sefiala que arr1ba del 60% fue SI en todas 1las
discusiones y en gran parte de ellas. E

"sdlo en pocas
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Tabla 4.6 Califique al profesor en cuanto preparaC1on'c1ent1f1ca conoc1m1énto
de la especxalldad a la que pertenece y preparac1on para participar
en otras areas de conocimiento.
' | v . RELATIV | T VALORES
Ty DISCIPLINAS VALORES RELATTVCS || ABSOLUTOS
2 3 4 5 0 B
20 Fisiologia 31.08 | 31.08 62.12 100
21 Bioquimica | 42.18. 26.64 68.82 100
22 | Anatomia 24.42| 44.40 | '68.82 | 100
23| Histologia 33.30 35.52 68.82 100
241 Conducta 22.20 37.74 59.94 [ 100
25| Clinicas | 33.30| 28.86 I 62.12 | 100
Los valores 05011an entre 1 malo y 5 = excelente; 0 = ningfin comentario. Es Bio-

qu1m1ca quien presenta, seglin las encuestas un 26.64% como excelente.
nicas, los profesores "muy buenos" (31.08% y 28.86%).

fesores como buenos,

Fisiologia y Cli-

S6lo en Anatomia, Histologfa y
Conducta sefialan a los profesores como "regulares', pero arriba .de 30% sefialan a los pro-
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Tabla 4.8 Esta tabla se reflere a cdmo da la clase, como maneja dlscu51ones de grupo,
material dldéctlco, etc.

- ' . RELATIVOS VALORES
T, DISCIPLINAS VALORES * _ | ABSOLUTOS
' 2 3 4 5 0 E
1'30| Fisiologia 26.64 | 26.64 53.28 | 100
31 Bioquimica 37.74] 28.86 66.60 100
32| Anatomia 24.42 | 39.96 ' 64.38. 100
33| Histologia 42.18] 24.42 66.60 | 100
34| Conducta 22.20 | 42.18 64.38 | 100
D . 100

Arriba del 24%

sefialan que Bioquimica, Histologia y Clinicas, la metodologia inclu-

yendo el .uso de tecnologia educativa es "muy buena" y buenos en todas las disciplinas.

Mientras que, Fisiologia, Anatomia y Conducta, artiba del 20%

sefiala como "regular'
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Tabla 4.10 Se refiere a que si el profesor responde a lc que se le pregunta, si es’

‘claro y satisface al estudiante.

Objetivo.

T, DISCIPLINAS _ VALORES  RELATIVOS [l ARSoLUTos

' 2 3 4 5 0 E
40 Fisiclogia 33.30 33.30 . 66.60 100
41| Bioquimica 33.30] 33.30 1 66.60 | 100
42| Anatomia 39,96 28.86 68.82 | 100
43| Histologia 35.52] 33.30 | 68.82] 100
44/ Conducta - 31.08  31.08 62.12 | 100
45/ Clinicas . 31,08 28.86] 59,94 100
| . St - 100

85,49 ;

‘La satisfaccidn -es arriba del 60% y se reparte entre '"bueno" y "muy bueno"




4.12 Se refiere a que si el profesor
' cuando no puede llegar.

asiste regularmente. Es puntual. Se excusa

- 61.42

Ty DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS ABAORES

' | 5 4 5 o | E
50| Fisiologia - 26.64 | 33.30 59.94 { 100
51| Bioquimica 33.30 | 28.86 | 62.16 | 100

1. 52| Anatomia 0 22.20 39.96 62.16 | 100
| 53] Histologia 33.30 | 26.64 59.94 | 100
54| Conducta 33.30 | 33.30 | 66,60 [ 100

55/~ Clinicas 28.86 | 28.86 57.72 100

- 100 :-

La asistencia y puntualidad del docente es calificada entre "buena" y "muy buena"
siendo Clinicas quien recibe "excelente" por un- 28.86% de los -encuestados.




Tabla 4.14 Se refiere a que si el‘profesor-fuerafdel aula tiene actitud positiva
para recibir cualquier consulta por el estudiante y a la factibilidad

de dialogar con é&l.

-59.94

Ty DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS ABSOLITOS

3 4 5. 0 E
60| Fisiologia 28.86 | 28.86 57.72 | 100
61| Bioquimica 33.30. | 31.08 64.38 | 100
62| Anatomfa.. 35.52 | 24.42 59,94 | 100
63| Histologia 42.18 | 24.42 66.60 | 100
64| Conducta 33.30 | 22.20 ) - '55.50.] 100
65| Clinicas 24.42 31.08 | 5§5.50 | 100

00

excelente.

Clinicas presenta un 31.08% de satisfaccidn encuanto que es considerada como

El resto se concentran en las opiniones de buenas y muy buenas.
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~Tabla 4.16 Se refiere a si existe fac11 comun1cac1on Yy armonla, respeto mutuo'

y disciplina.

T, DISCIPLINAS . VALORES RELATIVOS Ag@ﬁ%ﬁggs
-3 4 0 E
70 | Fisiologia - 33.30 | 28.86 | 62.16 | 100
71| Bioquimica 37.74 | 31.08 68.82 | 100
72| Anatomia 35.52 | 28.86 64.38 | 100
75| Histologia 35,52 | 37.74 73.26 | 100
74| Conducta 37.74 | 28.86 66.60 | "100
750 iClinicas 28.86 | 35.52 64,38 | 100

66.60 ) T00

73. 26% mas alto del resto de d15c1p11nas.

Ex1ste arriba‘de 62, 16” de satisfaccidn.

Donde Histologia preSenta el valor -
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5 FRACTICA .

Tabla 5.1 Considera que la pré&ctica contribuyé a comprender y a reforzar los contenidos:

'Tz- | DISCIPLINAS | o 'VALQRES RELATIVOS o . prrediiyn
' i 73 L 0 [ 0 E
53 Fisiologia , 1 22.20 48,84 - | o 1 71.04 | 100
sk | Bioguimica | 28.86 | 62.16 | I 91.62 | 100
55 | Anatomia ) 1 28.86 i 57.72 | | o | 86.56 | 100
56 | Histologia 19.98 | se.9% | 1 - 79.92| 100
57 Conducta | 15.5H 53.28 ‘ - || e8.82| 100
158 Clinicas | obk2 | wes2 | o || 708 100
‘ 78.07 | 100

Por debajo del L40% los encuestados sefalan que la préctica "contribuyé a comprender todos los contenidos',
‘mientras que arriba del 45% sefialan ''‘que contribuy6é a comprender y a reforzar gran parte de los contenidos''.
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Tabla 5.3 Considera queAfue adecuado el tiempo asighado a cada.préthca:

' Ti - DISCIPLINAS S & | . VALORES REALATIVOS Xgégﬁ5$os |
[ 2 3 % 5 0 0 —E
65 Fisiologia | ] - 28.86 | 55.50 | | 84.36 | 100
66 | Bioguintes R R FTUS T I E Y7 ? | 836 | 100
67 | Anatomia | 13.31 71.04 - 84.36 | 100
68 * Histologia A e 133.30 51.06 | 84.36 | 100
69 Conducta - | 28.86 o | 31.08 » [ 59.94 | 100
70 Clinicas ' 1 ' 71.04 | 17.76 88.80 100‘
L 1 || 8703 | 700
Conducta presenta un 28.86% en ''no huBo actividad préetlca Arriba del 11% .seﬁalén "5616 adecuada en

pocas préctlcas En términos generales, en la alternativa (b) ”adecuado en gran parte de actividades préc-
ticas. Se observa que la oplnlon de los encuestados . se concentra para todas las disciplinas. '
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Tabla 5.5 La supervisibn por el profesor contribuyé al aprendizaje dé'los contenidos que inclufa la pré;ticé:

T  SCIPLINAS | ’;ALORES'FELATIVOS | | - Xéégﬁgiog,
' 1 2 3 L 5 | 0 0 E
8 Fisiologia | 6438 | 155k | : I ] 7982 | 100
9 Bioguimica | 1 26.68 | 62.16 | || 88.80 | 100
10 Anatomia 1 13.32 | 66.60 ' f 1| 79.92 | 100
1 v‘ Histologia | 19.98 '59.9§ S | 79.92 | 100
12 Comducts « - 17.75. b2.18 | ' : 59.94 | 100
13 Clinicas 19.98 | 48.84 R 68.82 | 100
. - | 5 76.22 | 100

SegGn se observa que del valor esperado 100% se obtuvo por debajo del 68%, para lenicas‘y

Conducta, mientras que para el resto de disciplinas existe una situacién satisfactoria de arri-
ba del 79.92%. : At : ' ;




Tabla 6.2 La lectiurs de la bibliografia contribuyé a la comprensién de los contenidos impartidos'én clése;v
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T3 DISCIPLINAS  VALORES RELATIVOS VALORES

~ ABSOLUTOS
T Z_ 3 A 0 E
20 Fistabegls “71.05 | 15.54 ' 86.58 100
21 ‘Bioquimica 73.26 |- 15.54 88.80 100
22 Anatomia 77.70 | 13.32 91.02 | 100
23 Histologia 77.70 1 13.32 1 91.02 100
24 Conducta 758 | 6.66 82.1k 100
25 Clinicas 73.26 | 15.54 88.80 100

Arriba del 70% sefald que “cdntribuyé'a la comprensién de gran parte de los contenidos''.
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Tabla 6.4 Coémo considera que fue la presentacio6n mecanogréfica e impresi6n de documentos:

T, DISCIPLINAS - | ' VALORES RELATIVOS | 'VALORES
| = - | ' R ‘ - | ABSOLUTOS

i T 7 1 3 T % R 0 G
32 Fisiologfa . | 15.54 | 59.94 _' ] 75.48 | 100
33 " BioquTmica | 26.64 62.16 | | ‘ || 88.80 | 100
34 Anatomia 19.98 | 62.16 ] 1] 82.14 100
35  Histologfa 22.200 | 57.72 | | | ] 79.92 100
36 Conducta | o 62.16 | 13.32 | 75.48 100
37 | Clinicas . ] 1332 | 62.16 S T 7548 100
o . : ' b T o 79.55 100

Mientras que la mayoria’ de d|5C|plxnas recibe valores arriba de 13. 32/ como que la |mpresnén fue '"‘muy
buena''. Valores arriba del 57. 72/0, senalando "la mayor parte buena'' a excepcién de Conducta con "la’ mayor
parte. mednocre" con 13 32%. ; ’
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Tabla 7.2 Qué aspectos de 16s contenidos considera que midieron los exémenesﬁ
T, DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS - 'VALORES

K - : ABSOLUTOS.
1 2 3 4 0. E
50 Fisiologia 22.20 53.28 75.48 100
51 Bioquimica 35.52 53.28 88.80 100
52 Anatomia 26.64 55.50 82.14 .| 100
53 Histologfa 131.08 57.72 88.80 | 100
54 Conducta L46.62 19.98 84.60 v100
55 Clinicas 22.20 57.72 79.92 100
o ] 83.29 100

Midieron ''aspectos fundamentales de cada contenido'- sefialan arriba del 22.20% y arriba del 46.62% sefiala-

ron "'en gran medida, aspectos fundamentales'.

pectos secundarios de los contenidos

En el caso de Conducta un 19.98% indican."'en gran medida'",

as-
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.Tabla 7.4 Qué considera que midieron los ex&menes: aspectos memoristicos o de raciocinio.

T DISCIPLINAS | . - VALORES RELATIVOS N Xﬁégﬁﬁios
i 2 13 5 5 10 0_ E
62 Fisiologfa = | 46.62 | 28.86 B ! 1 75.48 | 100
63 éiqquimica | | 2442 | 52.28 : | ol 7e.70 | 100
64 Anatomia - 55.50 26.64 ' . L S 82!}& | 100
65 | Histologfa 37.74 39.96 | | E t 77,70 | 100
66 Conducta | 35052 | ams2 | | | 59.94 | 100
67 Clfnicas. - 31.08 . 35.52 1 : w3 66.60 100
‘ | ' 73.09 100

Arriba del '59. 9&/ sefialan que los ex&menes midieron: fundamentalmente aspectos memorfisticos y la otra res-
puesta: b&sicamente aspectos memorfstlcos, pero con elementos de rac1ocun|o. : '
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Tabla 7.6 Cémo considera que fue la calificacion de las dlstlntas actividades (préctlcas laboratorno‘ hojas
de trabajo, ejercicio supervtsado, etc).
T ~ | | . VALORES
3 . DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS. ABSOLUTOS
1 3 . 4 0 ' E

74 "Fisiologia 31.08 48.84 79.92 100
75 Bioquimica 37.74 62.16 99.90 100
76 Anatomia 35.52 46.62 82.14 | 100
77 Histologfa 46.62 35.52 82.1k 100
78 Conducta 28.86 Lk 40 73.26 100
79 Clinicas 39.96 42.18 82.14 | 100
' ' | 783.25 | 700

Los valores obtenndos fueron satisfactorios arrsba de 79.92%, con excepcidn de Conducta con 73 26%. Di-

vidiéndose esos valores en fundamentalmente objetivoa y basicamente obJetxva pero con elementos de subjetivi-

vidad.
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Tabla 7.8 Si recibié la informacién sobre el rendimiento en las précticas, la utiliz6 para mejorar su estudio:

+

Ty 'DISCIPLINAS ‘ - A VALORES RELATIVOS .. . . || aRLORES o
i 2 3 5 5 0 0 5

o Fisiologia ) b 4o 15.54 | | | ]| 59.94 100
15 éioquimica © 48.84 |- 19.98 - | | 1| 68.82 100
16 Anatomia 4662 17.76 . = 64.38 | 100
17 Histologfa 35.52 - _ zh.hi 59.94% | 100
18 | condcuta | - 26.64 — 1 26.6n | Il 53.28 100
19 " Cifnicas 35.52 R R o 19.98 || 55.50 | 100

. , 1 - 700

Si, le permiti6 detectar los .aspectos en que estaba fallando y pudo orientar su estudio para mejorar el

rendimiento fue quien concret6 mayor cantidad de valores. En el caso de Clinicas un 19.98% '"‘ningdn comenta-
rio'. ' -
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gvocacidn en los exdmenes, sino para tener "bases" con que e-
laborar conocimientos.

Segdn tabla No. 7.1, 7.4, 7.5, 7.8; confirmando la hipdtesis

No. 3.

Dbtiené.mucﬁo beneficid,y‘lo saben, de la retroalimenta-~
cidn que resulﬁa*del an4lisis conjunto (maestro-alumno) de las

pruebas usadas en los exémenes.

.Exigen de sus catedrdticos capacidad, experienéia,vdedi-
cacidn y cordialidad para con sus alumnos. Se observa qué las

relaciones maestro-alumno mejoran, sobretodo en trato y actitu-
des de unos para otros. Segdn tablas: 4.4, 4,16, 4,17, lo que

- demuestra que las Unidades Integradas no 1li itan las,relaciones'

,interbereonales. Hipdtesis No. 2 se descarta,
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

ORGANISMO DE PLANIFICACION Y L
COORDINACION ACADEMICA, OPCA GRUPO No. /T

EVALUACION DE UNIDAD POR ESTUDIANTES

La Facultad de Ciencias Mé&dicas ha visto, como tarea urgente, evaluar a través de opiniones
de Profesores y Estudiantes de Medicina, los siguientes aspectos del Curriculum de la forma-
cidén del Médico:

ORGANIZACION

OBJETIVOS

CONTENIDOS

METODOLOGIA

PRACTICA

BIBLIOGRAFIA

EVALUACION

El propdsito de esta Evaluacidn es mejbrar, en el futuro, la calidad docente de las Unida-
des y de las personas que participan en el desarrollo de ellas. Con ese fin se ha elabora-

do el presente cuestionario, que permitirid evaluar los aspectos sefialados, en relacidn al
desarrollo de cada Unidad, recién terminada.

Todas las preguntas que se formulan van seguidas de una serie de respuestas alternativas.
Cada pregunta debe responderse separadamente por cada area en la tarjeta de respuesta.En
este cuestionario las 4reas de arriba corresponden a Primer Afio y las de abajo a Segundo
Afio.

Solicitamos que, tomando en cuenta estas dos situaciones, marque una sola alternativa o
dos segln se le indique para cada 4rea.

Para realizar esta evaluacidn es necesario que tenga a mano la informacidn escrita sobre
el Curriculum o Programa que se le entregd al principio de la Unidad.

Destagamos, finalmente, que los datos de esta evaluacidén serdn tratados en forma totalmen-
te andnima, por lo que le solicitamos que responda en la forma mis objetiva posible.




TARJETA 1 .../1

Evaluacidn de Unidad

8. Afio que cursa 9. Unidad 10. Sexo 11. Edad
1 Primer Afio - Primer Afio Segundo Afio , 1 Femenino 1 Menos de 15 afios
2 Segundo Afio : ' 2 Masculino 2 de 16 a 20 afios
0 NC 1 Primera 1 Alimentacidn : 0 NC 3 de 21 a 25 afios
2 Segunda 2 Vida de Relacidn 4 de 26 a 30 afios
3 Tercera 3 Deporte 5 de 31 a 35 afios
4 Cuarta 4 Trabajo 6 de 36 a 40 afos
5 Quinta 5 Reproduccidn 7 de 41 -a 45 afos:
6 Sexta 0 NC 8 de 46 a 50 afios
7 Séptima ~ 9 51 y mas afios
0 NC 0 NC

=

13 Si leyd parcial o totalmente toda la informacidn del curriculum, indique:

1 Le ayudd en el desarrollo de todas las actividades
2 Le ayudd en el desarrollo de gran parte de las actividades
3 Le ayudd en el desarrollo de pocas actividades
4 No le encontr6 ninguna utilidad
5 Le produjo confusidn en el desarrollo de las actividades
0 NC
ORGANIZACION

14 Considera que el horario propuesto se cumplid en el desarrollo de las actividades. Marque una sola
19 alternativa para cada drea. Columnas 14 a 19.

Se cumplidé en todas las actividades
Se cumplidé en gran parte de actividades
Se cumplid en pocas actividades

No se cumplid en ninguna actividad
NC

O H NN

14 Fisico-Estadistica 15 Quimica ~ ~ 16 Biologia 17 C Individual 18 C Coleétiva 19 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas
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50
55

Los objetivos propuestos en el programa se lograron a través del desarrollo de los contenidos?
Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 50 a 55.

1 No conozco los objetivos propuestos

2 Ninguno contribuydé al logro de los objetivos

3 Pocos contribuyeron al logro de los objetivos

4 Gran parte de ellos contribuydé al logro de los objetivos

0 NC
50 Fisico-Estadistica 51 Quimica 52 Biologia 53 C Individual 54 C Colectiva 55 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

56
67

Si alguno de los objetivos no se logrd a través del desarrollo de los contenidos sefiale por qué.
Marque dos alternativas para cada 4rea, las mds importantes. Columnas 56 a 67.

Los contenidos desarrollados en clase no corresponden a los objetivos propuestos

Los contenidos propuestos en el programa no responden a 1los objetivos propuestos

Por incumplimiento retraso y/o inasistencia del profesor no se desarrollaron/adecuadamente
La metodologia utilizada no era adecuada para desarrollar esos contenidas /los contenidos
El tiempo asignado al desarrollo de los contenidos fue inadecuada

Por incumplimiento, retraso, inasistencia y/o falta de intergs del/estudiante no se desarxollaron
NE /adecuadamente los contenidos

G-57 Fisico-Estadistica 58-59 Quimica 60-61 Biologia 62-63 C Individual 63-65 C Colectiva
Fisiologia Bioquimica . Anatomia Histologia CC Conducta

66-67 Clinicas
Clinicas

U ON U B DN =

68
73

Los objetivas y/o contenidos desarrollados responden a lo que usted esperaba del curriculum del afio

que cursa? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 68 a 73.

1 Todos responden a lo que yo esperaba

2 Una gran parte responde a'lo que yo esperaba
3 Pocos responden a lo que yo esperaba

4 Ninguno responde a lo que yo esperaba

0 NC

68-Fisico-Estadistica 69 Quimica 70 Biologfa 71 C Cindividual 72 C Colectiva 73 Clinicas
Fisiologia - Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas
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14 Considera que los contenidos de las dreas se realacionan entre si? Utilice la siguiente escala para
28 indicar el grado de relacidén. Marque una sola alternativa. Columnas 14 a 28.

1 Intimamente NOTA: Para llenar estas columnas, debe relacionar el
2 En gran escala area de la izquierda con ¢l drea de la derecha,
3 Poco encontrando el grado de relacidn deseada que
4 No se relacionan hay entre ambas. Recuerde que las areas de
5 Son incongruentes o contradictorias arriba corresponden a Primer Afio y las de aba-
0 NC : jo a Segundo Afio. Ejemplo: Si cree que entre
Fisico-Estadistica y Clinicas hay una relaciOn
intima, entonces marque en columna la alterna-
tiva 1.
14 Fisico-Estadistica - Clinicas ' 23 Biologia - Clinicas
Fisiologia - Clinicas Anatomia - Clinicas
15 Fisico-Estadistica - C Cindividual 24 Biologia - C Individual
Fisiologia - Histologia Anatomia - Histologia
16 Fisico-Estadistica - C Colectiva . 25 Biologia - C Colectiva
Fisidlogia - CC Conducta Anatomia - CC Conducta
17 Fisico-Estadistica - Biologia 26 C Colectiva - Clinicas
Fisiologia - Anatomia CC Conducta - Clinicas
18 Fisico-Estadistica - Quimica 27 C Colectiva - C Individual
Fisiologia 5 Bioquimica CC Conducta - Histologia
19 Quimica - Clinicas 28 C Individual - Clinicas
Bioquimica - Clinicas Histologia - Clinicas
20 Quimica - Conducta
Bioquimica - Histologia
21 Quimica - C Colectiva
Bioquimica - CC Conducta
22 Quimica - Biologia
Bioquimica - Anatomia
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41 Los grupos de trabajo para el aprendizaje (DISCUSION DE GRUPO) deben seguir el siguiente esquema:
46
a. Al inicio de la actividad el catedrdtico debe proporcionar la informacidn adecuada y asegurarse
de su comprensidn!

b. Durante la actividad el catedritico debe observar su desarrollo y ser un recurso humano para
los grupos.

c. Al finalizar la actividad, en base a su observacién y a los resultados, el catedrdtico debe
integrar y sintetizar los resultados de los grupos y evaluar la actividad.

Considera que las discusiones de grupo siguieron, en términos generales, este esquema? Marque
uan sola alternativa para cada &rea. Columnas 41 a 46.

1 Si, en todas las discusiones

2 Si, en gran parte de las discusiones

3 S6lo en pocas discusiones

4 En ninguna discusidn

5 No hubo discusiones

0 NC

41 Fisic6-Estadistica 42 Quimica 43 Biologia 44 C Individual 45 C Colectiva 46 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

47 Una caracteristica fundamental de la Clase Magistral es que ésta sea activa, en el sentido de mante-
52 ner viva la atencidén o la participacidn del estudiante en clase. Considera que las clases magistra-
les que recibid fueron activas? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 47 a 52

1 Fueron todas activas

2 Gran parte fueron activas

3 Pocas fueron activas

4 Fueron todas inactivas

5 No se dieron clases magistrales.
0 NC

4

7 Fisico-Estadistica 48 Quimica 49 Biologia 50 C Individual 51 C Colectiva 52 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta ~  Clinicas
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8 Considera que la supervisién de la prictica por el profesor contribuyd al aprendizaje de los conte-

13 nidos que incluia esta prdctica? Marque una sola alternativa para cada &rea. Columnas 8 a 13.

1 Contribuyd al aprendizaje de todos los contenidos

2 Contribuyd al aprendizaje de gran parte de los contenidos

3 Contribuyé al aprendizaje de pocos contenidos

4 No contribuydé al aprendizaje de ning@in contenido

0 NC

8 Fisico-Estadfistica 9 Quimica 10 Biologia 11 C Individual 12° C Colectiva 13 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia. CC Conducta. Clinicas

BIBLIOGRAFIA (Libros de texto y documentos impresbs en la Facultad)

14 Podria indicar, en general, en qué momento le fueron entregados los documentes? Marque una sola
19 alternativa para cada drea. Columnas 14 a 19.

1 Antes del dia de clase
2 Durante las clases
3 Después de impartida la clase

0 NC
14 Fisica-Estadistica 15 Quimica 16 Biologia 17 C Individual 18 C Colectiva 19 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia. CC Conducta Clinicas

20 Si se le entregaron los documentos antes de clase, conteste la siguiente pregunta: La lectura pre-

25 via de la bibliografia contribuyd a 1a comprensidn de los contenidos impartidos en clase? Marque
una sola alternativa para cada drea. Columnas 20 a 25.

1 Contribuydé a la comprensidén de gran parte de los contenidos
2 Contribuyd a la comprensién de todos los contenidos
3 Contribuyd a la comprensién de pocos contenddos

4 No contribuy6é a la comprensién ce ningfin contenido
0 NC :

20 Fisito-Estadistica- 21 Quimica 22 Biologia 23 C Individual 24 C Colectiva 25 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia ~ Histologia CC Conducta Clinicas
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EXAMENES IBM

“44
49

La forma como se plantearon las preguntas en los exdmenes, considera que contrlbuyo a reforzar el
aprendizaje o a adquirir conocimientos? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 44-49

Le permitid adquirir nuevos conocimientos

Le reforz6 los conocimientos adquiridos

Le permitidé adquirir nuevos conocimientos y reforzar los ya adquiridos
Le hizo dudar de los conocimientos adquiridos

No le aportdé nuevos conocimientos

No le reforzdé conocimientos adquiridos :

No le aportdé ni reforzé conocimientos adquiridos

NC ‘

44 Fisico-Estadistica 45 Quimica 46 Biologia 47 C Individual 48 C Colectiva 49 Clinicas
... Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

OOV NN -

Qué aspectos de los contenidos considera que midieron los exdmenes? Marque una sola alternativa
para cada area. Columnas 50 a 55.

1 Los aspectos fundamentales de cada contenido

2 En gran medida, aspectos fundamentales de los contenidos
3 En gran medida, aspectos secundarios de los contenidos

4 S6lo aspectos secundarios e irrelevantes

0 NC
50 Fisico-Estadistica 51 Quimica 52 Biologfa 53 C Individual 54 C (pblectiva 55 Clgn@cas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

56
61

Cémo fue la presentacién de los examenes en cuanto a calidad y redaccidn, mecanografia e 1mpre51on?
Marque una sola alternativa para cada d4rea. Columnas 56 a 61.

1 Muy buena

2 La mayor parte buena

3 La mayor parte mediocre
4 Mala

0 NC

56 Fisico-Estadistica 57 Quimica 58 Biologfa 59 C Individual 60 C Colectiva 61 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas




En términos generales, con qué frecuencia fue informado el estudiante de su rendimiento? Marque
una sola alternativa para cada drea. Columnas 8 a 13

O NN -

co

Semanalmente

Quincenalmente

Mensualmente

Al terminar la Unidad o después
NC

Fisico-Estadistica 9 Quimica 10 Biologia 11 C Individual 12 C Colectiva 13 Clinicas
Fisiologia Bioquimica  Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

14
19

Si recibid oportunamente la informacién sobre el rendimiento en las préicticas, le sirvid para mejo-
rar el mismo? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 14 a 19.

1
2
3
4

5
0

Si, porque le permitidé detectar los aspectos en que estaba fallando y, de esa manera, pudo orien-
tar su estudio para mejor rendimiento.

Si, en alguna medida, porque le permitié detectar sdlo algunos aspectos en los que estaba fallando
No, porque le permitid detectar pocos o ninguno de los aspectos en que estaba fallando

No, porque si bien le permitié detectar algunos aspectos en los que estaba fallando, no pudo por
ello mejorar su rendimiento debido a otras razones

No se proporciond informacidén oportunamente ~
NC

14 Fisico-Estadistica 15 Quimica 16 Biologia 17 C Individual 18 C Colectiva 19 Clinicas

Fisiologia - Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas
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40 Respuestas a preguntas: se refiere a que si el profesor responde a lo que se le pregunta, si es
49 claro, objetivo y satisface al estudiante. Marque una sola alternativa para cada area. Columnas
40 a 49. '

1 Malo

2 Regular

3 Bueno

4 Muy bueno
5 Excelente
0 NC

40 Fisico-Estadistica 41 Quimica 42 Biologia 43 C Individual 44 C Colectiva 45 Clinicas
Fisiologia : Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta - Clinicas

46 Lab Quimica 47 Lab Biologia 48 Lab Fisiologia 49 Lab Histologia
Lab Bioquimica Lab Anatomia '

50 ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD: Asiste s regularmente o se excusa cuando no puede llegar. Es puntual.
59 Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 50 a 59.

Malo
Regular
Bueno

Muy bueno
Excelente.
NC

OV H NN =

50 Fisico-Estadisfica 51 Quimica 52 Biologfa 53 C Individual 54 C Colectiva 55 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

56 Lab Quimica 57 Lab Biologia 58 Lab Fisiologfa 59 Lab Histologia
Lab Bioquimica Lab Anatomia
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_rgalizarse con un criﬁerio prudente Y reflexivo a sabisndas de -
que, aungue se»inicié a.pértir de‘cero, es necesario hacerla
debidamente ﬁlani?icada,. De lo contrafio’nos resultari como
aquellos transpiantes.en orgaﬁismos deterioradcs.en los cuales
tan pronto se inicia el proceso inmunoldgico se inicia a su vez,
‘el rechazo. N |
‘_Es obligacidn_manifestar-mi reconocimiento al_Doctdr

Carlos Pﬁme;,EporAéu colabo:éci6n taﬁ.valiosa, asf como a la
.-Licenciada Carmen Ordofiez y al ProFesoriﬂscar'Drellana, pbr sus
esponﬁénaag sugérénciésfy<cuidadqsas_obseruaciones;_a mi Aseso-.
ra, Licenciada Alma Samayoa de Gordillo, por su valiosa direc~
cidn} al Profesor Carlos Gordillo por su enﬁusiasﬁo, éxperiene
cias y buena voluntad; a,Ias autoridades de la Facultad de
vCienqias.Médicas por su especial colaboracidn; a mi esposa,
quiéﬁ efectud la cOrrecéidn de estilo; a mis hijos por suiapoyo

Y gstimulo.‘




| | It
MARCO TEORICO

Estard considerado dentro del planteémientd del problema vy,
:ademés, como Criterio Fundémenﬁal, la perspectiva histérica que
establece los antecedentes del problema. Se toman en considera-
cién los elementos bdsicos de définicidn de términos, como lo es
- determinar lé conformacidn del'curriculo'de la Facultad.de Cien-
cias Médicas;_especialmente lo ;elacionado con las Unidades |
Integradas., | | o

Por qfra pafteg nos parece~ﬁﬂy.imbortante la definicidn de
lo que,conétitﬂye la "Evaluacidn del Currfculo" pbrque nos per-
‘mite la aplicaCiénvde'la técnica apropiada y establecer crite-
rios enmarcados en la moderna Pedagegla, aplicablesa la educa-

cidén superior.




Qe

l.

'HIPOTESIS

2,

Criterios diferenciales

Cuando tratamos de formular una hipdétesis, previamente te-

nemos que realizar un procesc de esquematizacidn y abstrac-

cién a partir de datos sensibles (1)

‘También es importante sefialar que biene a constituir la co-

lumna vertebral del trabéjo de campo, para algunos autores

(2)

Se hace necesario tener”en cuenta principios ldgicos, de ob-

servacidn para realizar una buena hipétesis, un conjunto de

"reglas ciertas y féciles" que nos llevarén a enuhciar ver-

- dades fActicas de gran extensién (3)

Correlativés a los objetivoé,'las hipdtesis que planteo son

las siguisntes:

"Asti Vera, Armando. Metodologia de la Investigacidn. B. A.

Kapeluz, 1973

Baena Paz, Guiilermina,. Instrumentos de Investigacidn. Mé-
xico: Editores Mexicanos Unides. 5. A. 1981 :

: Ldépez Cano. José, Método e Hipdtesis CientIficos. México
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La préctica contribuye en el prbcesoné énsefianza-aprendiza-
je al reforzamiento y comprensién de los contenidos de las
disciplinas de las Unidades.
El desarrollo del curriculo con Unidades Intégradas limita
las relaciones interpersonales (maestro-alumno), durante el
procesoienseﬁanza-aprendizaje. | o
- El estﬁdiante-del Segundo Afio de la Facultad de Ciencias Mé-
* dicas dé.la’Universidad'de San Carlos muestra un total recha-

zo a contenidos exclusivamente memoristicos
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La fundadiénlde Museos Anatémicos, junto a otras ensefianzas
del Maestro Avalos, permiten que se le confiera el tftulo de pio-
nero de las CienciasMédicas guatemaitecas.‘ |
’Losyterrémotog de 1773 provocaron no sél§ la'destrucCi6n.de
la Ciudad de Séntiago,.sino.quebpropician el medié para>el desa-
rrollo de enfefmedades-que amehazanféon matar méds gente que los
mismos terremotds; En este afio se gradﬁa'el Doctqr_Josepthelipe
Florés, quien fue el ﬁltimo g?aduado de la Universidad de la Ciu-
dad d¢ Santiago_de loé.Cabalieros de Guatemala, iﬁiciéndo una
 ép6ca brillante en la Nﬁe?é Guatemala,, | |
~ La personalidad del_Doctdr Joéeph Flores -constituye toda un
beieﬁridad en la historia de 1évmedicina, especialmente como "in-
no&adér‘én losvéstudios universitarios devMedicina,vllevando a.
" cabo reformaS'més profundas que las'prOPugnadas por otros";..(l)
como bien sefiala el Doctor Joéé Aznar Lépez, en §u trabaj6 mono-
gféfico histdriég réalizado en 1a‘Facultad de Médiqinafde Sevilla.
También esr.considerado como el padre de la Anatomfa des-
- eriptiva pot sus trabajos sobre figuras anatémicgs;érticuladas pa—‘

:fa suplifvlas dificultadeé de la diseccién. Ademds establecié el

1. .AZnaerépez, José. ' EL Doctor José de Flores. Guatemaléi
“Editorial Universitaria, 1960. '




12
inicio a una estructura moderna en la Facultad de Medicina.

En 1856, se originan las nuevas éétedras de obstetricia, far-
macologfa, terapéutica y medicina legal.

En la dééada de los afios 1880 y 1890, - los estudios tie-
nen ya una duracién de cinco afios, e incluyen algunas précticas
hospitalarias. | | o

Es necesarib;seﬁalar la participacién de emiﬁentes médicos
como el Doctor Pedro Molina, quien presenté al goblerno su elo-

- giado proyecto de reformas en la ensefianza de la Medicina el 8
de abril de 1820, superior al plan‘pfopuesto'doce'aﬁOS después
por él Doctor Mariano Gél#ez, como sefiala el Doctor Martinez
Dufén, ya citado. |

Don José Luna, efectué estudios de Doctorado en Francia, en
1833; en 1847, sé consagr6 por las mejoras que introdujo a la Fa-
cultad de Medicina; destaca también por ser el fundador de la So-
ciedad de Medicina.y su revisté, introductor de las anestesias
por étér y élqroformo y refqrmador de técnicas quirﬁfgicas. Y
'como'seﬁala el‘Dbctof Martinez Durén, refiriéndosé él Doctor José
:Luna: "Puede afirmarse que no hubo progreso en Guatemala, donde

no representase papel principal" (1).

1. Op. cit:
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del sector estudiantil y profesional en la direccién de la Uni-
versidad. En cuanto a la Facultad de Medicina, se producen
los acontencimientos siguientes: '"se ordena un plan de estudios
~con visas de modernizacién, se presional al gobierﬁo para aumen-
tar el presupuésto y se plantea al CongreSO dé la Repiblica, por
vez primera;»ei establecimiento'de un sérvicio sOCial médico ru-
ral, qﬁe"no se implementé por limitaciones econémiCas"...(i)

Otro aspecto de gran influencia en la medicina social, lo
enéontramos eﬁ la creacién del 1GSS (Instituto Guatemalteco de
Segurldad Social) en el afio 1947. |

Por ‘el afio de 1957, se establece el lnternado rotatorio y.
los convenios bilaterales entre hospitales estatales y la Facul-
tad de Ciencias Médicas.

A‘pesar de los diversos intentos por una modifigacidn seria
y realmente efectiva, las autoridades no habfan logarado cambios
verdaderamente sustanciales, ya sea pof una mala organizacién,
pof la inoperancia de comisiones o por la falta de informes de
los resultados obtenldos, apropéslto hemos hecho muchos inten-
tos de llevarmeJoras y se ahn de51gnado seis comisiones 1ntegra-
das por catedréticos, para estudios y reformas ‘del plan de estu-

dios,; de 1919 a 1960,'sin embargo, no se encontré'ningﬁn‘reporte

L. Primer Laboratorio para Profesoresde Primer Afio, Fase I,
Programa de Formacién de Docentes, 1979
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Con estos antecedentes, la Junta Directiva de la Facultad
de Ciencias Médicas acordé el 22 de julio de 1966, crear una Co-
misién de Evaluacién de la Facultad de Ciencias Médicas, parak
dictaminar sobre el estado a la fechade 1la Facultad de Ciencias
F‘Médicas y de la medicina. Dicha ébﬁisién fue integrada por los
doctofes:, RonéldoALuna,'Manuel Arias, Fraﬁéisco Villagréan y
Carlos Pomés, iniciéndo susvlabores el lo. de agosto de 1966.
Los objetivos que se propuso la comisién, fueron: |
a. Estudiér la Facultad de Medicina
- b. El médico guatemalteco como producto de la misma -
c. El émbiente nacional como lugar de accién del médico
Ellplan'de accién se.realizé de acuerdo con los objetivos
antes citados.
Entre las jﬁstificgciones para la realizacién del estudio se
citanjlas siguientes: | |
- Es necesario que la Facultad de Medicina tenga_una.filoéo-
fia cléré'y objetivos definidos. -
-, Eé.necesario qpérel'Plan de Estudios tbme eﬁ conéideracién.
las caractéristicas~del pais. | -
- Lajnecesidad de'estudiar.lé posibilidad de mejorar el eﬁfoque
de la enseﬁaﬁza. | | ' |
- Estudiar 1ajposibilidad.de:establecer programas de edﬁcacién_
de pbstgrado, adieétramiénto,en‘servicio y formacién de doF':v

- centes.




ensefiadas a los docentes), lo que llsva a un rachazo‘por
parte de algunoé y. criticas él plan de sstudios por parte
de otros. - '
Fn la Facultad de Ciencias Médicas, de 550 slumnos que existien
en toda la éarrera'ah 1968, se ve ante la demanda de un total de
vvl,ZDD alumnos para ei afio 1969. , | | |
,Muchos da los prdblemas anteriormente citadds’vah a'produ-
cirse incluso en los dlfimoé,diseﬁos,'gunque, a decir verdad, se.
'wbeervavun avance maduro y experimentado en unos y 1alauperabiﬁn
en otros, o | '

DISENO No. 2, Afo de 1969

Eﬁ cuanto a este disefio se observa qUe a iniciativa de

. la Fase II, donde se modifica el modelo del tercer afio y se in-
crementa el trabajo sobre las Unidades Integradaé, la justifi-
cacién que se encuentra para adoptar dicha organizacidn es la
sigdiéntes. "La cohprenqidn y solucién de los prbblemas de sa-
'lud-anfermedad;requiere de un anfoqué-md;tidisciplinario que
obliga a lograr un cdnocihientoﬁintegral formado por partéé

- sépa:adaa dé vérias disciplinas confbpmédaé dentfo de una en-
tidad qﬁé representé‘un.problema real y que io estudia como |
un cohceptq integral"; (1) | |

En el resto de la carrera, contindan los cursos como:én el

disefo anterior.

(1) Tercer Taller Adecuaéidn Curricular, OPCA, 1980
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con éus principios de unidad material del munde, reflejo de la
' conciencia de la realidad objetiva, desarroilo dindmico de la
naturaleza, la‘sodiedad humana, y el pensamiento; y que parte
de lo concreto‘para trabajar con un centro de interés, que es
un'problema en_reglidad,jdel cual se hace obstraccidn para
voluer de nuevo é'lo conbréto;»perﬁitiendog ési el manejo

y la obtencidn del conocimiento al desarrollo Intégrahente
‘actividades de'docenbia, investigaciﬁn:y servicio,.tomando
cohn medio actividades dbcentes que son técnicas pedagdgicas’
~activas cuya cafadteriética es hacer énfasis en sl aprendi-

za je permanente del alumno y el profesor". |

.o (1)

(1) Proceso de Integracién de la Fac. CCMM. USAC. Dr. E.L.A,
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experiencias escolares planificadas y no planificadaéﬁ, e$ el
programa total de la escuela, la suma de todas las experiencias
que pfopOrciona, todo aqetllo de lo que ella se hace reéponsable.
Y esto incluye "no sblo actividades fisicas, actividades de apren-
dizaje y materias de élasé, sino también 1as interrelaciones de
alumnos 'y maestros, de alumnos con alumnos y entre cada alumno.
El cuarto, ”curriculd-comunidad", es la suma total débtodas las
experiéncias planificadas de aprendizaje, del impacto de todos
los sacasses de la comunidad ya sean naturales o hechos por el
vhombre, de toda'la educacién supervisada, recreacién y trabéjo
en grupo en la comunidad" (1).

Hay quienesbconsideran que realmente no debérié existir
una definicién de curriculo puesto que cada dia se evidencia mis
el dinamismo de la cultura y de las necesidades sociales . Esta
‘dialéctica impide que los conceptos se mantengan atados por su
origen o por sus raices etimoldégicas o por interprétaciones
académicas. ,Siﬁ embérgo, consideramos que se hace necesario
nd sé6lo un cohcepto en concreto,'sino Que esa serie de'definitio#'
nes (niveles) o "momentos" somo los llama el sefior Félix Chapa-
rro (2).  Esta$~definiciones han surgido ante 1a necesidad de
adécuar los avances en el proceso de enseﬁanza-aprendizaje.

Bajo 1la atépcién moderna el término,cﬁrriculo'és relativa-

- mente reciente en el vocabulario educativo, aunque se manejaba

1. Sarubbi, Irma Currfculo. Buenos Aires. Ed. Stella 1969

2. Chaparro, Felix. El Currfculo en la Educacidn del Adulto
: Artfculo publicado ler. Congreso Inter-Educative
México 1978 ‘




26

‘el especifico de Ségundo Afio de la cérrera, se encuentran com-
prendidos en estas definiciones. Basta leer el indice del
Curriculo de Segundd Afio para observar que sefiala objetivos
genefales,robjetivos especificos, contenidos, tipo de tecnolo-
| gia a emplearse, la evaluacidn'respectiva,'célcndariobde acti~.
vidades, rotaéiéﬁ y'distfibucién.de-grupos~de alumnos, dis-
tribucidn de”aﬁlas, profesores; horarios y_sedes de actividad
docente, prééticas de 1aboratorib, metbddldgia, etc..

Esta estructura como bien lo sefiala el Organiémo de Plani-
 ficaci6n y Coordinaci6én Académica (OPCA) da lugér a un proceso
vmﬁsAdinémico que permite cambios constantes en la metbdologia
| y téchicas‘de enéeﬁahza-aprendizaje" (1. |
~En la época actual el curriculo de la Facultad de Ciencias

Médicas tiene las caracteristicas estructurales siguientes:

.a) Désapare;envlos departametnos y serrgéniza a la adminis-
‘tracidn doCente'en tres Fases:
Fase I: .comprendé Primero y Segundo Afio
:FésevII: Comprende Tercero y Cuarto Aﬁb, y

Fase III, comprende Quinto y Sexto Afios.

'B) Los contenidos generales se organizan en tres grandes 4reas:

»

1.~ Publicaciones de OPCA. 1978,1979,1980
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ceso de aténcidn.de'los'mismos), tabﬁlabidn de datos de hof-.
bimorfalidad,hdspitalaria.» Simult&neamente cursan la Unidad de
InFeccidn." |

En el tercer programa: Salud Laboral", los estudiantes rea-
lizan préctlca en Centros Laborales, donde anallzan la 1nc1den~
cia de enfermedades y su relacién causal con condiciones de
| trabajo; estﬁdian los pesibles“mecénismos céusales y_miden
la magnitud dél daﬁq en cada trabajador en el conglomerado,
as{ como el estudio de la existencia y pertinunciasde las me- B
didas de prbtaccidn; Tedrlcamante estudaan las Unldades "Der-I
etologia, Uenéreas y Trauma I, |

Los alumnos desarrollan de manera 11ngltudinal las U=
’ nidades da,Necropsiaa, consistente en la préctica de las téc-
-9nicas.de autopsias clinicas y médico-forense. En Unidad de
nﬂnvastigaqidn", grupos de estudiantes asesorados por un.prb- 
Fasof, realizan-Qnaviﬁvestigacidn, én la cual elabdran protoco-
la, planteah el prdblema,'definen el objeto de estudio, alabo-;
irén-iﬁstrumentas, raalizan obsgrvaciqnes, recogen y proceSéh'

‘datos hasta la emisidn del informe final.

~Ver cuadro No. 3 -




CUARTO AfiO

En este aﬁo'ée dérarrbllanvdos programas: Atencidn médica
hespitalaria y atencidn médica émbulatoria.
| " El primer programa,aiencidn médica hospitalaria,'se rea-
liza en servicios hospitalarios de medicina y cirugfa, con
uné duracién de seis meses. Como préctica de Externado, el es-
I'tudiante parﬁicipa.con.el personal médiéb,-sin tomar decisiones
,Tefapéuticas, en la atencidn de pacientes'hOSpitalizados;

Actda bajo constante‘supervisidn de Resideﬁteé y Jefes
de Servicio.

Duranté la préctica cursa dos unidades: "Shock y Coma"
cbn las caracteristicas metodoldgica ya descrita en las Uni-
dades de Tercer Afio.

Simultéﬁeémente desafrollan aétividades Tedrico-practi-
cas relacionadas a la medicina legal.

. 'El otro programa: "Clfnica Familiar", consiste en préc-
£ica'médica ambulatoria realizada en 18 servicios organizados
| por la Facultad con aﬁoyovdebiﬁstituciones Yy grupos privados.'
’ Esta‘préctica tiene apoyo tedrico ﬁonvel estudio de la técnica
.dél examen pedIétricb y obstétrico, sistema de atencidn médica
del adqltb‘y andlisis del perfil epidemioldgico nacional,

‘Como-pérte de este programa, los estudiantes rotan en
grupos, durante un mes, por serviciQS'da.Tramatologia'da los

.hospita;es nacionales y el hospifal_de Trauhatologia del IGSS pa-
ra curar la Unidad"Trauma II" de orden tedrico préctico y rea-

lizan en seis meses una investigacidn en grupos.

Ver cuadro No, &4
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QUINTO_AND
 Este nivel presenta tres programas:

'vEl‘primaro "Atencidn Materno-Infantil", con duracidn de

ocho meses, se realiza en hospitales nacionales., Los estu-

diantes rotan por los servicios de Gineco-obstetricia y Pe-

diatrfa, En cada rotacidn cursan una unidad tedrica, cuyos

contenidos esté4n relacionados con los problemas que se atien-

den en los servicios donde hacen su préctica.

El segundo hrograma, Medicina Integral, dura Q.meses y se
realiza en servicios.deatencidn primaria en el érea.rural; Du-
rante la préctica los estudiantes deben atender loa demanda
médica, dag_aﬁencidn domiciliaria a pacientes de alto rieséa,
participan con el progrema de vigilancia epideﬁioldgicaﬁy
contribuyen a la:elaborapidn del perfil epidemioldgico local.,

Al finalizar la préctica deben entregar un informe detallado

- de las actividédes realizadas.

£l tercer programa “Electivo", se realiza en dos meses.
El estudiante selecciona una ACTIVIDAD en el campo clinico,

de investigacién o servicio e en el campo de ia Medicina So-

.cial. ,Debe.elabofar su‘proyecto y proponer aéesor,_los gue

deben ser aprobados por 1la direccidn del programa. Al

" concluir, debe presentar un informe final.

Uer-éuadru No: 5.
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SEXTO ARNO

Este dltimo afio de la carrera, comprende doé programas, el
Ejerciéio Profesionél Supervisado Rural, con duraciénfde cels
meses, que se realiza en servicios de atencién primaria del Mi-
nisterio de Salud POblica y Asistencia Soéiai. E1l estudiante -

asume la direccidén del Puesto de Salude. Debe atender prbgramas:

" a) Atencién porimorbilidad:'
. b) Cbnsultas del niﬁo'séﬂo
c) Consultas_de,pre y post natal
d) . Control de Enfermedades Transmisibleés
ﬂé)'  Planificacibén y ejecucién -de acciones?eduéafivaé en la
poblacidn. | |
_F'Sén también responsables del Programa de Vigilancia Epide;
miblégica iniciado'por la Facultad en coordinacién-eﬁ eivProgpgl
ma de Epidemiologia‘dealos Servicios de Salud del Ministefio.
La préctica-dé Ejercicio Profesional Supervisado Hospitala-—
rio,‘fambién dé séisvméses, completa el sexto afio y és el_equi—
valente a internado,rOtanrio; El Estudiante permanece dos me-
ses en servicios de Medicina Genéral, un mes en Cirugfa, dos -
meses en Pediatria y un mes en'Obstetricia. |
Al finaliiar estos dos progrémés,_el estudiante se sdﬁete
al exémen generél privado y al superar‘este'exémen puede some-

terse al exfmen pfblico de tesis y graduacidn.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

En el curriculo de la Facultad de Ciencias Médicas, preva-
lece 1é orgaﬁizaéién de los conocimientos en Unidades Integra-
doras de ensefianza-aprendizaje.

En cuanto a su inicio y aplicacibn en los diversos progra-

mas de estudio de la Facultad, el Doctor Ronaldo Luna A. nos -

sefiala, en el documento: "E1 Proceso de Integracibn de la Fa-

cultad de Ciencias Médicas de la Universidad de San Carlos de

Guatemala", "que origina su desarrollo en nuestro medio de 1la
préctica multidiciplinéria del grupo asesor del Decano, Dre. -
Julio De Lebn, al interactuar con el objetivo de afrontar la
posible transformacibén de la Fécultad", Practicamente con és
tas palabras se inicia el documento antes citado poniendo de
manifiesto, el estudio de la medicina como un Todo y no de ma
nera fragmentada. Basado en la realidad de la necesidad de.
Salud de la poblacibn guatemalteca. ‘-

'.El grupo asesor del Decano llega a este conocimiento, a -
 fravés de 1os.datos'obtenidos por la comisién de evaluacidn -
1966—1967. A rafz de ello se presenta en Agosto 1968, un mo-
-delo ggherai-de'la Intégracién total de 13 enseﬁanza—épfeﬁdié
Zajee

‘La apliéacién a todo lo largo del_progréma-educatiVo, de
las Ciencias B%olégiéas, de la Conducta y Ciencias Clinﬁca -
constituye el marco Tebrico de Integracibn General, que viéf

ne a ser la base del desarrollo de los principios pedag6gicos
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mismos en cuanto a mejoyar la enseflanza seﬁaialla Univeréidad
de San Carlos en el Capitulp vV, Art. 50 "Debe cancelarse 1la

- rutina de 1as clases librescas, sustituyéndolas por una docen
cia'activa en_qué participe intensa y constantemente el estu~
diant€ees" (i) y el arte 5l. "La rigidez de los planes de es-
tudio y de los programas de materias, fundada en una concep—-
. ci&n de 1la ciencia y.dé la cultura como algo acabado y fijo,
debe dar paso a £0rma3'que permitan ajustar constantemente - -
los estudios‘y ai cOﬁtenido devlas.ehseﬁahzas a los'progresos
cada-ﬁéz'més répidos del saber humano".

Las Unidades_Integradoras, han sido duramente atacadas, -
sin tomar en cuenta que ellas por si solas, no pueden resol-
ver toda la compleja Problemitica, y que en sf solas, no pue
den resolver toda la compleja Problemética, v que en si son
recursos, cbmo-otroé, que pueden aplicarse en-algunoé casos y
en otros, probableménte, tendfa que ser una forma'modi ficada.

El concepto 'de Unidad integrada esta claramente definido‘

en el Seminario de fbrmacién de ProfesOres de Segundo Afio, - -,

(citado anteriormente) y donde se éstablece como una catego--
rfa pedagbgica que ihtérpreta la actividad educativa: "Un ins

" trumento de organizacibn didictica disefiado para aprender las

(1) Leyes, Estatutos, Reglamentos y otras dlsp051c1ones 1ega
les de 1la Unlver51dad de San Carlos de Guatemala.
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 programas‘organizados mediante ligaduras naturales (Centro de
interés, proyecto; globalizaciones)ﬁ se aprecia la influencia
de la psicologia de 1la coﬁfiguracién, el sincretismo de Decro
: 1y,f1a ensefianza sintética de Berthol Otto; etc. (Oscar Séenz
Barrios,'eh E1 Método Activo y el de Resolucién de Problemas).

De manera que:el.cehtro'de interés es una reSpuesta a la
.corriente de la escuela activa,~que»propugna por relégar,la
' memoria a segundo plano y se subraya la importancia de la prac
| tica y la activ1dad |

Es interesante hacer nota}'como antecedente histérico, en
relacidén con las Unidades Integfadas, el'trabajb desarrollado‘
por los doctofes'Carlos E.,Pbmés y César Loépez, '"Organizacidn
'del Profesorado para la correlacién'de Ciencias Bisicas y Cli-
nicas en una facultad de Odontologia", presentado‘en’el II Se-
miﬁario Latinoamericano sobre la Ensefianza de la Odontologia,
México'1§64;que eétuviera organizado por la oficina Regional
de la Organizacién Mundial de la Salud | '

Este trabaJo estructurado,técnlcamente, . establece desde
‘un inicio terminos conceptos y clas1f1cac1ones muy apropia-
_das - -que permite situarnos. pedagéglcamente

Es por ello que .cito. . S partes de éste trabajo es‘

<pecia1mente lo que se refiere a Térmlnos Conceptos y Clasifl--
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También es importante sefialar que cuando la relacién qué
existe en las Unidades es simple, se llaman bidisciplinarias
y las complejas, se llaman.multidisciplinarias. Al tomar en
cuanta la naturaleza de las diéciplinas la relacibn puede sef
-bhsica, clinica y béSico—clinica,_segﬁn sea la relacibn entre
. discipliﬁas bésicas b clinicase Como es natural, cada una de
.ellas, de aéuerdo con el ntmero de disciplinas que se relacio
nan entre si, pueden ser vidisciplinarias y multidisciplina—
.riés, como 1o presentan los Dres. Pomés y Lépez, en una cla-
sificacién de lés.prinéipales modalidades de reiaciéh Estable
‘cen: "En cada una dé éstas, segln sé realice en disciplinas de
un afio, de distintos afios o en ambas formas, puede éér: Hori-
zontal, Vertical'y.Horizontai-Vertical (Oblicua'o diagonal ).
Tanto en la vertical como en la horizontal—vertical, segfin que
la relacién'se haga de un afio inferior a un afio superior o vi- -
cevérsa,”puede éef ascendente o descendente,

En la hofizbntai, eh 1 verticaifascendente, en la verti-
cal descendente, en la horizontal~vertical aécendente y en la
horizontal-vertical descendente, segfn la fndole del tema la
relaciSn puede sers Tebrica, préctica o tebrico-préctica. En
cada uno.de estos grupos segﬁn el nfimero de temas integrados,
puede_ser parcial_o totale. ‘Por'consiguiente hay seis modali-

dades de relacidn horizontal, doce de vertical (6 ascendentes

y 6 descendentes) y doce de Horizontal-Vertical (6 ascendentes
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El curriculo de-segundo afio, en su inicio -+ alude~  tan-
to al aspecto metodolégicp como evolutivo. De aht que cada
Unidad presente una metoddlogia-especiél que depende de la
Unidad y del Area, pero que debe mantenef el esquéma integra
tivo téoriéo-préctico En el” érea de Bioléglcas se utillza—
'rd la combinacién racional de la clase maglstral conferen-
cia dialogada para el aprendizaje tebérico de los temas y las
préctixi de laboratorio para la aplicacién de las mismas. En
las areas de ciencias clinicas y ciencias de la conducta, se
utilizari la clase magistral, panel Ebrum, ﬁesas redondas, -
exposiciones dialogadas y demostracioneé practicas para el -
éprendizaje tebrico de los temas; aplicéndolos posteriormen?
te en sus actividades précticés, que se desarrollan dentro
de los programaé de Salud Escolar, del Ministerio de Eduéa—
¢ién PGblica.

El programa de'inveStigacién se Halla.integrado con érea

de C1encias de la Conducta y persigue poner en contacto a los
:'estudiantes con 1as bases tebricas de la investigacién.
La evaluacién se efectuarén sobre los aspectbs de docen-

cia!-investigaciény servicio, con el siguiente esduema: |
Caliticaush delaUnided: @ -% |
Zonade:o m/os Erewen fndl 0 — 20 punios
Erawty ?‘Yé‘\"b - 4ByomTaes otvas eveluaciow ts 0= 32 puntes

26 3¢ U %O A Mluu"o\-no'.ﬁ!o\cvms Ch:utos Y _Cowf‘utht
o= 8 yomTod cadd examen 0o -20 r\mfos : 0 =12 pimtes
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EVALUACION DE CURRICULO.

Realizar el prdcéso de evaluacién de Curriéuio es una ta
Fea que presenta mGltiples aspectos, porque se determinan cri
terios que:se wtilizaran . para planifiéar el curricu
'lu; La Sra. de Sarubbi es muy precisa ai sefialarlo: "En rigor
todo él proCesovde'pléhificacién dei cﬁrriculum.es una evalua
cidén, dado Que es una eleccién de alternativéé en:objetivos,‘
experiencias, organiiacién, etc..."’(ij .Por ello, la e§a1ua-
cién del curricﬁlo forma parte fundamental de su planeamiento
.y su desarféllq; no'conétituye, entonces un siﬁble agregédo.

Cada paso de la planificacién implica un proceso de evaluacién.

Galen Saylor y W.M. Alexénder, en lé obfa£HPléneamiento del -

Curriculum en la Escuela Moderna, Indican: "Planificamos cuan

do evaluamos; evaluamos cuando planificamos'. 2 poniendo de -
manifies;o,'el carécter compleméntario de estos dos’procesos.

‘Péra la organizacién que debemos fealizar, del .- plan de
evaluacién cﬁrricular esvindispensabléldetermina? el conéepto
que vmanejamos de curr{culo, puesto que esto en si constitui-

ré nuestro fundamento-tebrico,

1. Irma de Sarubbi. Curriculo. Edit. Stella, 1973

2, Saylor, Galen y'Alexander, WeMs Planeamiento del'curricu—.:

lum en 1la Escueia Moderna, Buenos Aires, Ed. .
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bﬁina la eféctiyidad de la estrategia curricular para alcan-
zar los objetivos propuestos. | ~

En todo lo expuesto'sé encuentfa intercalada la idea de
considerar como un Sistema el proceso de Enseﬁénza-apfendiF
zaje, ton todoé‘éus elementos: producto, entradé, recursos,
limitacioneé, estratégia, retroaccién‘y'coﬁtrol._ De manera
‘que, metodolégicamehte, podemos'hacer una aplicécién del -
"Enfoque'sistémico"; técnica que permite aﬁalizar‘las situév
ciones pedagbgicas. (De manera semintica, prefiero el tér-
mino "Sistemdtico que Sistémico.)-'Ei-siguiente esquema es
obtenido del libfo ENFOQUE .SISTEMICO DEL-PROCESO'EDUCATIVO.
Ediciones Anaya, S.A. y Unesco 1979. pag. 22.

\Ob’JQ tivos

Y

! Rzéquos A |
N |

Limitaciones

‘Este esquema es para mostrar como se identifida-dna situa
cién pedagdgica dadaeﬁ.términos de sistema. En el siguiente

| esquema es interesantef1a ap1i¢aci6n del en}oque sistemético,
estableciendo dos tiposvde evaluacién: 1a'evaluaci6n'de1 pro-

ducto y la evéluécion‘dé largstrategia.7 El producto es medi-




Los insumos pueden ser tanto operandos como operadores
en el sistema educativo los insumos operadores son los maes-
tros, los administradores y los recursos fisicos, financieros

y tecnolégicos"... (1)

(1) Gago Hughet Antonio, Modelos de Slstematlzac16n del . pro

ceso de Ensefianza aprendlzaJe. Mexico Trillas
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produccidn'correspondiente a la Gltima del curriculo de segun

do afio de 1981, -

La Unidad de Reproduccidn tuvo una duracién de seis semanas.

Para la encuesta se esperaba la presencia de los-80.coordinae
dores estudiantiles. Sin embargo, la ericuesta se efectud sb-

lo en cuarenta y cinco estudiantes, que constituyen el 56+25%.

' Metodologla de la Investigacién:

En relacibn con el instrumento empleado, se utilizd uno elabo

rado por el Organismo de Planificacidn y coordinacibn Académi

ca, OPCA. Este instrumento recibe el nombre de Evaluacién_dé

Unidad por estudiante. -Pretende evaluar,a través de opinio--

nes, los aspectos siguientes: organizacibn, objetivos, conte-
nidos, metodologia, practica, bibliografia y evaluacibén. Es- .
te instrumento estaba disefiado para ser tabulado por proceso

de'domputacién, por lo'cual presentaba . las respuestas en cua-.

tro tarjetas con una numeracidn hasta setenta y nueve que co-

rrespondfa al nlimero que tenfan las disciplinas Anatomfa, His

-tologia, Bioquimica, Fisiologia, Clinica y Conducta. Las pre

guntas para cada tarjeta son diez, lo.que noé da un fotalbde

cuarenta preguntas.

La tabulacibn tuvo que realizarse manualmente, habiendo efec

‘tuado el "vaciado" del instrumento, con unainversidnde 45 -

minutos aproximadamente cada uno.
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. Técnica:

Como précedimiento de trabajo se aplicd 1la técniqa de:A—
nilisis dg_Sisfemas, tan aproximadamente como fue posi--
bleg. ée\consideré el currfculo como sistema, el
sistema se dividid en tres grandes sectores: Planifica--
ciSn? Ejeéuci6n‘y Evaluacibny cada sector se subdividid
en factores y éstos)en subfactores que correspdndeva las
preguntés’que especifican los factores: organizacidn, ob-
jetivos, contenidos, metodologia, prictica, bibliografia

v evaluacibn.

Con la elaboracibdn de una tabla de nivel valorativo, po-

demos sefialar ciertos criterios. Esta categorizacibn es

la siguiente: _ ' P

a. Muy satisfactorio.(3) Para la tabla-que'porcentualmqg'

te presenta el punteo relativo més altb,

b. Medianamente satisfactorio. (2) El que siguiera en -

"~ punteo relativo.

‘¢c. Insatisfactorio.(l) El valor relativo que en las ta--

,blas‘obupa_el valor porcentual més.bajdf
Ei cuadro de los resultados de teorié y préétﬁca de ‘Uni-
dadrde Réproduééién 1981, de los cuarenta y'cinco alumnos
encuestados, nos pérmite establecer ciertas infe;enciqs.
Previamente se hace necesario sefialar lo reiacionado

con las columnas asi comoutilizar cierta terminologfae

g,
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En relacidn al[cQadro anterior; "Resultados de Teoria Yy
Prdctica de los cincuenta y cinco alumnos encuestados", hace-
mos la siguiente observacidn,

l.- La primera columna (g), corresponde al ndmero de gru-

po del coordinador estudiantil,

2,~ Entre la teorfa, existen cinco cbiumnas las cuales

corresponden a un ndmero igual de exédmenes. No;hu-'
bo segundo parcial, por lo que’los puntos (8),'fuefon
repartidos entre ios ex4dmenes restantes,

3.~ En la columna "examen final", se observa las siglas

SZM que indica "sin.zonafminima".

AR continuacidn se inciuye la tabla y 108'célcu108‘para a-
veriguar la Media aritmética y la desviacidn tiIpica de los Va-
lores obtenidos de las calificaciones de los alumnos encuesta-

dos.

IABLE MEDIA ARITMETICA DE LOS 45 ALUMNOS ENCUESTADOS EN LA
| UNIDAD DE REPRODUCCION 1981

Tntervale X ~F T Fx
. 40-34 42 2 84
45-49 - 47 1 47
50-54 . .52 7 364
; 55-59 . 57 9 | 513
| - 60-64 62 . 682
- 65-69 67 3 | - 201
70-74 72 5 360
7579 - 77 4 208
80-84. Co82 - -
85-89 87 = . &
90-94 - 921 92

95-99. 97 - -
| n o= 43 2651 -




o
En el presente caso la media aritmética fué alcanzada
~por veintiun alumnos que equivale al 49%.

La variabilidad la da ¢ y se infiere que el grupo

@88 homogéneo y que se considera que saben un 62% de conoci-

miento cientifico.




ORGANIZACION

Tabia 1.1 ¢Le ayudd en el desarrollo de sus actividades académicas leer

66

la informacidén del curriculo?

' . RELATIVOS . . VALORES
~ VALORES RELATIVOS
Ty DISCIPLINAS _VALORES REL/ ) ABSOLUTOS
: c 1 2 3 4 5 0 E
13 | De todas las 22.20 | 66.60 | 11.10 99.90 | 100

disciplinas

N

66.60% le ayudd en gran parte de las actividades y al 11.10% le ayudd en el desarrollo

Seglin se observa al 22.20% 1le ayudélen el desarrollo de todas las actividades; al

de pocas actividades, lo que permite deducir que existe una satisfaccidn superior
75% en la poblacidn encuestada.

al
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Tabla 1.3 Considera que en el desarrollo de la Unidad se cumplleron las
actividades calendarizadas?

DISCIPLINAS

VALORES RELATIVOS

VALORES

ABSOLUTOS

2

3

4

E

32
33
34
35
36
37

Fisiologia
Bioquimica
Anatomia
Histologia
Conducta
Clinicas

26
37
35
42
31
35

64
74
52

18

08

52

59.84
57.72
57.72
51.06
53.28
44,40

8.88
222
2.22

2.22

11.10
17,76

100
100
100
100
100
100

100

En las dos alternativas (1) y (2) que corresponden a "que se cumplleron todas las
act1v1dades" y 'gran parte de las act1v1dades", observamos que se concentra. la 1nforma—
cidén lo que da una satisfaccidén arriba del 75%
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Tabla 2.2 iLos objetivos v/o nid

co s desarrollados responde a lo que usted esperaba
del curriculo del afio

o
ue cursa?

o
P

KelN¢]

’ - — g T - Y Y » v - .
T,  DISCIPLINAS ‘ VALORES RELATIVOS ....-.. - AXQ%?S?SS"
- > " o [ ol o [ =
| 68 Fisiologia - 19.98 68.82 - | - 88.0 100
69 Bioquimica | 26.64 66.60 L 11 93.24| 100
70 | Anatonia S | 22.20 62.16 o R 84.36 | 100 .
71 | Histologia | 28.86 62.16 : - 91.02| 100 _
72 | Conducta - | 24.40)26.64 | | || 71.04] 100
73 | Clinicas - 22.20 64.38 N 85.58 . .100

23,98 | 61.42) 26.64 | | | 85.67| 100

De las seis disciplinas encontramos que es Conducta la que presenta un 26.64% que
sefiala que '"'nminguna responde a lo que esperaba', mientras que el resto sefiala arriba
de un 60% de satisfaccidn en cuanto a que sefialan "una gran parte responde a lo que
yo esperaba". - . _ _
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Tabla 3.2 C6mo considera que los contenidos de ias Areas se relacionan entre si?
" ' ! o || VALORES
. VALORES RELATIVOS .

Ty|  DISCIPLINAS " - ———{{ ABSOLUTOS

1 -2 3 | 4 5 0 0 . E
14|Fisiologia-Clinicas 35.52 44 .40 ] | 179.92 100
15|Fisiologia-Histologia 44.18 | 28.86 71.04 | 100
16 Fisiologia-Conducta | 31.08 35.52 ' - ||66.60 | 100
17| Fisiologia-Anatomia 22.20 | 42:18 64.38 | 100
18{ Fisiologia-Bioquimica 24.42 42.18 o : 66.60 [ 100
19] Bioquimica-Clinicas 22.20 ) 39.96. ; S [162.16. 1100
20f Bioquimica-Histologia 28.86 | 33.30 N , - |162.16 | 100
21] Bioquimica-Conducta | 19.98 | 46.62 | [} 66.60 | 100
22 Bioquimica-Anatomia -1 24,42 | 35.52 ' ’ 59.94 | 100 _
23 Anatomia-Clinicas _ 37.74 44.40 EE ' ..} 82.12 100 | |
24 Anatomia-Histologia 26.64 44.40 ~ 71.04 100 |
28 Anatomia-Conducta B 17.76 55.50 . 73.26 100 !
24 Conducta-Clinicas ' 26.64 31.08 - 57.72 | 100
27 Conducta-Histologia ’ _ 19.98 55.50 : ' : 75.48 100 |
2§ Histologia-Clinicas. 28.86] 39.96 ] 68.82 | 100 |
R : TN T - He68.52 | 100 -} |

- |

. De 1o que podemos observar es Conducta la que no presenta relacidn con el resto ;
de las disciplinas. Puesto que, excluyendo conducta, se observa que el resto se re-
laciona intimamente y en gran escala y poca escala.
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4. METODOLOGIA

Tabla 4.1 ¢Cdémo considera que fue la profundldad con que se trataron los temas
para cada 4rea, con51derando ‘que son para la formac1on de un medlco?

T, |  DISCIPLINAS VALORES SELATIFOS : - || AFSoRhros
e - L 3 4 5 0 o | =
74 |Fisiologia 28.86 | . 46.62 | 75.48 | 100
75 | Bioquimica | 26.64 | 57.72 - | 84.36 | 100
76 | Anatomia | 31.08] s1.06 IR N 82.14 | 100
77 | Histologia o 28.86 | 53.28 | 82.14 | 100
| 78 | Conducta | | 44.40| 32.52| 76.92 | 100
79 | Clinica = - 39.96 | 35.52 1 4 T il7s.as {100 |

La mayoria muestra una satisfaccidn arriba del 75%, con excepcién de Conducta que
sefialan: ''Adecuada sblo en pocos temas', 32.52% R '
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Tabla 4.3 El empleo de ayudas audiovisuales contrlbuyo a la comprensidén de los
contenidos? .

., DISCIPLINAS - | VALORES RELATIVOS | R
. : . L 2 3 4 5 0 0 ‘ E
35 | Fisiologia 22.20 | 28.26 51.06 | 100
| 36 | Bioquimica 19.98 35.52 || 55.50 | 100
37 | Anatomia 26.64 {26.64 || 53.28 | 100
38 | Histologia 22.20 31.08 | 53.28 | 100
39 | Conducta 35.52 37.74 || 73.26 | 100
40| Clinicas. 22.20 37.74 |1 59.94 | 100
59.94 | T00

no
19. :100),

S6lo ‘Anatomia e Histologia presentaron "adecuado para todes 1o
(22.20% ) Fisiologia y Bioguimica:

-a contenidos (26.64%) y

decuado para gran parte de los contenidos (22.20% vy
"inadecuado para todos los

Conducta y Clinicas presentan un 35.52% y 22.20%:

contenidos y con excegglon de Fisiologia quien presenta un 28.86%:

contenidos.

En el resto:

"ningGn comentarioV

adecuado para pocos
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Tabla 4.5 (Considera que las clases magistrales que recibid fueron activas?

| DISCIPLINAS VALORES REL_ATIVO‘S : , A‘é‘é’a?,%%%s
2 1 2 3 4 5 0 0 E
47 |Fisiologia - 37.74 | 26.64 64.38 | 100
48 | Bioquimica 33.30 37.34 71.04 100
149_| Anatomia 39.96 | 42.18 82.14 100
150 | Histologia 24.42 | 39.96 64.38 | 100
51 | Conducta 35.52 | 22.20 57.72 | 100
52 | Clinicas 28.86 | 39.96 ' 68.82 | 100

Mientras que en Fisiologia, Anatomia y Conducta sefialan "solo en pocas discusiones"
en un 26.64%, 42.18% y 22.20%, respectivamente, siendo Bioquimica, Clinices e Hlstologla,
res-

el reverso, de donde sefialan:

"fueron todas activas", con 33.30%, 24.42% y 28'86%,
pectivamente; siendo comfin a todas '"grnan parte fueron activas" -




Tabla 4.7 Lo anterior aplicado a los Laboratorios
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VALORES

regular, todos los laboratorios
quimica, Fisiologia e Histologia.

: . : T “ :
Iy - DISCIPLINAS _VALORES RELATIVOS - ABSOLUTOS -
= 2 3 4 5 0 "0 E
26| Bioquimica 44,40 | 22.20 66.60 | 100
27| Anatomia 39.96 | 17.76 57.72 | 100
28 Fisiologia 33.30] 22.20 - : 55.50 | 100
29| Histologia | 28.86 | 24.42 53,28 | 100
B ! 58.28 | 100
: En cuanto a la calificacidn de los profesores en el Léboratofio,_encontramos que de
las disciplinas que tienen laboratorio, es sélo Fisiologia quien presentd un 33.30% de

presentan profesores buenos y "muy buenos'", sélo en Bio-




Tabla 4.9 Aplicado a Laboratorios
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A DISCIPLINAS | VALORES RELATIYOS‘ A%é%%%%‘%s
36 | Bioquimica 48.84 | 22.20 71.04 | 100
37 | Anatomia 39.96| 22.20 62.16 | 100
38 | Fisiologia 39.96 | 17.76 |l 57.72 | 100
| 39| Histologia 37.74| 26.64 63.98 | 100

| -

En cuanto la apllcac16n de metodologla en los laboratorlos, el valor absoluto obteni-

do, es arriba del 57 72% de satlsfacc16n repartldo en "bueno“ y "muy bueno".




Tabla 4.11

Aplicada a Laboratorios-

66.60

- P ESCEPLINAS . __VALORES RELATIVOS ; Ag;sué?,%%%s

' 1 3 4 5 I o 1 e
46-| Bioquimica 39.96 | 28.86 68.82 | 100
47| Anatomia 39.96| 28.86 | 68.82 | 100
48| Fisiologia 37.74] 28.86 66.60 | 100
49| Histologia 37.74] | 24.42 62.16 | 100

En cuanto a claridad, bbjetlvidad del profesor en el laboratorio, se observa que en

tomia y F151010g1a "muy bueno" y arrlba del 37.74%

como

B10qu1m1ca e Histologia los encuestados califican como "excelente™ 28.86% y 24 42%.
"bueno".

Ana- -
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|

Tabla 4.13 Aplicads a Laboratorio

‘ g ' - ” "VALORES
T, DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS ABSOLUTOS
. 1 2 ‘: 3 4 " 5‘ 0 f_o " E
56 | ‘Bioquimica 33.30 | 31.08 64.38 | 100
57| Anatomia 37.74 | 22.20 | 59.96 | 100
58| Fisiologia 37.74 | 26.64 | 64.38 | 100
59| -Histologia 33.30 | | 24.42 57.72

100

En cuanto al laboratorio en Bioquimica e Histologia quienes reciben una calificacidn
de excelente (31.08% y 24.42%) de los encuestados.
"muy bueno" en los cuatro laboratorios.

-

Anatomia y Fisiologia se sefialan como
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[¥a}

‘Tabla 4.15 Aplicado a Laboratorios ;
o " VALORES RELATIVOS Tl VALORES 1
T, DISCIPLINAS _ ~VALORES FEATIVGS _ Il aBsoLuTOS -
. 1 2 3] 4 | s o flo | E
66| Bioquimica . 35.52 | | 28.86 || 64.38 | 100
67| Anatomia | 37.74 | 28.86 | 66.60 | 100
68| Fisiologia - | | 26.64 | 31.08 -l 57.72 | 100
69| Histologia 35.52 | 24.42 | = 59.941 100
| . | A 6z.16 | T00

Es Bloqulmlca quien se destaca con un 28.86% de "excelente" El resto de disci-
plinas se concentran en bueno y muy bueno. R
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Tabla 4.77 Aplicado a Laboratorios
| ' P VALORES
T, DISCIPLINAS VALORESRELATIVQS ABSOLUTOS
1 2 3 4 I o E
76 | Bioquimica 33,30 | 35.52 68.82 | 100
77 | Anatomia 44,40 24.42 68.82 100
78 | Fisiologia C 44,40 | 24.42 1 68.82 | 100
79 | Histologia . 35.52 | 33.30 | 68.82 | 100
' : - | 68.82 | 100

Laboratorios, es parejo

El grado de comunicacidn y armonia asi como respeto mutuo y disciplina, en cuanto a
“en todas las disciplinas, con un 68.82% de satisfaccidn por los -

encuestados.




Tabla 5.2 Considera que la préctica éontribUyé al logro de los objetiyoé:
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oA

VALORES

T2 DISCIPLINAS | VALQRES RELATIVOS ABSOLUTOS
1 2 3 L 5 0 E
59 Fisiologfa 54,941  19.98 | ©79.92 1 100
60 Bioquimica 17.76 64.38 -82.14 100
61 Anatomia 17.76 66.60 84.36 100
62 Histologia 15.54 64.38 79.92 - 100
63 ‘Conducta i 42.18 22.20:  64.38 100
64 Clinicas 19.98 53.28 73.26 100
" ; . 77.33 100

\
Es Fisiologia quien obtiene un 19.98% en ''s6lo contrlbuyé al logro de pocos objetivos'. ' Y, luego, en Con-
ducta sefiala un 22.20%:

""no se hizo ninglGn tipo de préctlca
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Tabla S.M Considera que el nimero de experiencias précticas fue adécuado:

T, ~ DISCIPLINAS | | " % ~ vawoes R‘ELATI.VOS'V' . | ] 'Xls\lggﬁlEJ'?'C;s,
' N 2 3 5 5 1 0 1 0 . E
7| Fisiologla , 77.70 13.32 | | o | 91.02 | 100
72 Bioquimica .81;.36 1110 i DU : 95.46 100
73 Anatomia -] 68.82 2442 | o 93.24 | 100
| 74 | HistologTa 68.82 | 17.76 186.58 | 100
75 ~ Conducta | 39.96 1 37.74 | ' | _ 77.70 100
76 | ¢ lnlicas R 64.38 | 17.76 A g2.14 | 100
| . | - . , | 87.69 100

Todas las dlsc1p1|nas presentan arriba del 64% como ”adecuada”, mientras que abaJo del 24% sefalan ”lnsufl-
ciente'', con éxcepci6n de Conducta que sena]a un 37.74%: ''no hubo practicas"
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BIBLIOGRAFIA

9%

Tabla 6. 1 Podria indicar, en general, en'qué momento le fueron entregados los ddcumentOs:

1

" ~ VALORES RELATIVOS VALORES |
Tog DISCIPLINAS . : _ABSOLUTOS -

» 7 ) 3 T 0 £
14 Fisiologla 84.36 | 8.88 93.24 | 100
15 - Bioguimica 88.80 6.66 95.46 100
16 Anatomia 8436 | 6.66 [ 91.02 | 100

17 Histologfa 86.58 | 6.66 93.24 | 100
18 Conducta 86.58 6.66 93.24 100
19 Clinicas  86.58| 6.66 93.24 | 100

- . 93.25 | 700

Se observa una situacién satlsfactor|a, puesto que de un punteo esperado de 100 se obtuvo arrsba de
84.36%, sefialando '‘antes del dia de clase'.
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Tabla 6.3 La bibliograffa fue adecuada a los contenidos para la que fue propuesta:

| : ' ! Py A 1

Ty DISCIPLINAS VALORES RELATIVOS ~ - - .. Il vaLores
. . - : : Cw ABSOLUTOS

1 2 3 L 5 0 0 E
26 | Fisiologfa. . - | 48.84 39.96 | - - _ |1 88.89 100
27 | Bioguimica | wewo | s1.06 | | E 95.46 | 100
28 Anatomia | 64.38 " | 33.30 1| 97.68 100
29 | Histologia | A | 51.06 42.18  -' .93;2h' 100
30  Conducta | seso | 39.96 | 84.36 | 100
31 Clinicas 3774 | w62 | - i 84.36 | 100
_ , , 1 1|™90.65 | 7100
"Fue adecuada'péra»todos los contenidos'. Presenta un va]or por arriba de 44.40%, Clfnicas sé6lo un 37. 7&4

“Adecuado a gran parte de los contenidos'' obtuvo valores arriba de 33.30%.




100
7. EVALUACION

Tabla 7.1 Considera usted que la forma en que se redactaron las prégUntas en los exa&menes contribuy6 a
' reforzar el aprendizaje o a adquirir conocimiento:

T3 DISCIPLINAS  VALORES RELATIVOS | o 0s

| K 2 1 3 T S 0 3
o Fisiologfa | | 28.86 33.30 | |  62.16 | 100
45 : Biéqufmica . 28.86 | 33.30 | 1 62.16 100
16 Anatomia - | eh.38 | 22020 | « || 86.58 100
47 Histologia | | 62.16 | 26.64 - [ || es.8 | 100
48 Conducta | Lo | 22.20 | | 66.60 { 100
by Clfnicas 58.84 | 33.30 N I sz | 100

Se permitié adquirir ﬁuevos conocimientos no presenta ningin valor, pero le reforszlos conocimientos
adquiridos alcanzé valores arriba de 28.86%.  Tanto Fisiologfa como Bioquimica presentaron un 33.30%, Seda-
lando les hizo dudar de los conocimientos adquirirdos. e B L s




102

Tabla 7.3 C6mo fue la presentacién de los examenes en cuanto a calidad yvredaccién,»mecénograffa e impresién:

\ " . § - \- !

L T, oiscipinas | " VALORES RELATlvqé Ricoiinl
1 7 1. 3 g 5|0 o[ T
56 | Fisiologfa | 2220 | s9.m | . “ --Vi' | 82.14 100
57 ~ Bioquimica 28.86 | 71.04 k | 99.90 | 100
58 | Anatomia 31.08 | 62.16 - | ] 93.24 | 100 |
59 - Histélogia | 31.08 | 64.38 | | o | 95.66 | 100
60 |  Conducta | 2668 62.16 | D S 88.80 100
61 Clinicas 26.64 | 66.60 | . - 11 93.24 100
: | 1 ||T9zie | Too

Aunque el valor esperado de 100 enimuy<bueno, se obtho una satisfaccién arriba del 82;14%'répértido$ en:
Muy buena y la mayor parte buena. : - v ‘ ‘
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Tabla 7.5 La discusién del examen contribuyé a reforzar el aprendizaje o a adquirir nuevo conocimiento

| T, DISCIPLINAS : : | " VALORES RELATIVOS | o o
I S 3 5 0 0 E
68 | Fisiologia o 35.52'»A 22.20 : - ' 57.72 | 100 |
69 Bioquimica | 37.74 22.20 e 1l 59.94 100 :
70 | Anatomia | - 42.18 | 22.20 | N 64.38 | 100
7 Histologfa E 39.96 22.20 SR | 62.16 100
72 Conducta s o ‘h2.18» 22.20 - A: 64.38 100
73 Clinicas | o bt 40 22.20 ' o : 66.60 " | .100
T62.53 100

Los va]ores apllcados a las alternativas (1) Le permitié adquiriri nuevos conocumlentos y '"Reforzé los
conocnmlentos ya adquiridos'' obtuvo valores arrlba del 57. 72?




Tabla 7.7 Con qué frecuencia fue informado

el estudiante de su rendimiento:

106

-

T, . >DISCIPLINAS ~ VALORES RELATIVOS AXQSSSE(SJS
i 2 3 L 0 E
8 Fisiologia 37.74 26.64 64.38 100
9 Bioquimica 53.28 | 17.76 71.04 | 100
10 Anatomfa L6.62 17.76 | 64.38 16_‘0
1 Histologfa 26.64 35.52 62.16 | 100
12 Conducta 17.76 46.62 64.38 | 100
13 Clinicas 31.04 37.74 | 68.78 100
’ 65.85 100

_ Arriba>del 17.76% sefalan que semanalmente. Fisiologfa, Bioquimica y‘Ananmfa.también-tienen informe
quincenal. En cuanto a Histologia, Conducta y Clinicas fueron informadas al terminar la Unidad.
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CONCLUSIONES

En sl éfea de'conducta la que en el marco organizativo
muestra gran diferencia, sobretodo en lo que corresponde a
la relacidn con el resto de disciplinas, ya que no ha esta=

blecido bdalés son sus ob jetivos, informacidn y proyeécidn.

"En algunas dlSClpllnaS falta incentivos, cmabio de me-
todologia, cambio de contenidos y en algunos casos, alslados

naturalmente, cambio de actitud de 1 docents.

Los alumnos muestran cambios favorables en sus actitudes
ante la Facultad, el currfculum, el personal docente y adn con
sus mismos cdmpaﬁeros, como reflejo de la accidn directa de la

incorporacidn de tecnologfa moderna.

Los alumnos ya no son simples "receptores", con partici-
pantes activos en el proceso de ensefianza-aprendizaje. No a-

ceptan al "domine" tradicional.

Lpsvestudiantes prefieren lés disciplinas en 1és_que hay
actividad de parte de ellos y tienden a rechazar aquello en que -
la teoria es lo pfedominante y sin aplicacidh_inmediata. Segdn
lo muestran las tablas. 4, 5, 5.1, 5. 2 7.8; y confirma la hipd-l

_t931s No. 1

Los estudiantes aceptan que se le exija memorizar conte-

‘nidos programéticps, pero no simplemeate para resﬁonder por-
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R E C 0O M E N D A C I O N E S

En cuanto al instrumento utilizado, 8s importante sefialar

lo sigﬁiehte: V

a) Debe redactarse mejor la pregunta, para que sea més
clara y més concreta. |

b) Que éaavmejor orisntada la pregunta,‘con mayor pro-
‘fundidad (p.ej: hubiera sido interssante saber més
en.cuénto é documentoé quatfeciben»los'aiumﬁos ).

b) Uniformidad ;Omvlas_alternativas, que ses el mismo

ndmero y no tan extensas.

' Se hace necesario que la planificacidn considere la eva-

luacidn una forma de retroalimentacidn y control del cu-
rriculo, |

Se abrecia que existe hucho de la escuela tradicional,
pbr lﬁ_que las innovacionses deben realizarse eh forma
gradual,_incorporand6 cada vez més ia tecnologia y re-
Puréos.de'la Escuela moderna. |

Hacer un an4lisis pormonorizado de ias relaciones multi-
disciplinarias de las Unidades Integradas, ésﬂableciene
do las bASBS-pedagdgicas ihdispensabiés para su” adecua-
da realizacidn.

Establecer un plan piloto, con las Unidédés Integradas e~
jecutadas por un equipd de docentes embuidos dé me jor co-
nocimienﬁq, desarrollaAy funcionalidad de las Unidades
Integradas., (Proyecto presentado a la‘decanatura y al

Organismo de Planificacidn y Coordinacidn Académica

OPCA. Sept. 1982
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Evaluacidn de Unidad TARJETA 1 .../2

20 Si su respuesta a algunas de las dreas correspondid a alternativa.S 6 4, respondg: por qué el hora-
31 rio se cumplid en pocas o ninguna actividad? Marque dos alternativas para cada area, las mas impor-
tantes. Columnas 20 a 31.

1 Los estudiantes llegan atrasados y/o se retiran antes que finalice la actividad

2 Los catedrdticos llegan atrasados y/o se retiran antes que finalice la actividad

3 Los estudiantes no respetan el periodo de receso (demandan consultas en ese periodo)

4 Los catedridticos no respetan el periodo de receso (demandan consultas en ese periodo)

5 Se planean otras actividades dentro del horario

0 NC

20-21 Fisico-Estadistica 22-23 Quimica 24-25 Biologia 26-27 C Individual 28-29 C Colectiva
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta

30-31 Clinicas

. Clinicas .

32 Considera que en el desarrollo de la Unidad se cumplieron las actividades calendarizadas? Marque
37 una sola alternativa para cada drea. Columnas 32 a 37.

1 Se cumplieron todas las actividades calendarizadas

2 Se cumplid gran parte de las actividades calendarizadas
3 Se cumplieron pocas de las actividades calendarizadas

4 No se cumplié ninguna de las actividades calendarizadas

0 NC
32 Fisico-Estadistica 33 Quimica 34 Biologia 35 C Individual 36 C Colectiva 37 Clinicas
Fisiologia : Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

Si su respuesta a algunas de las areas correspondid a la alternativa 3 6 4, responda: por qué no

38
49 se cumplieron algunas actividades calendarizadas? Marque dos alternativas, las mas importantes,
para cada drea. Columnas 38 a 49.

! 1 Por inasistencia, retraso y/o incumplimiento del estudiante
2 Por inasistencia, retraso y/o incumplimiento del catedrdtico
El tiempo asignado a cada tema fue insuficiente
- La entrega de documentos y/o material de trabajo fue tardia

3
4
5 No se contd con los recursos diddcticoque se requerian
0 NC

3

8-39 Fisico-Estadistica 40-41 Quimica 42-43 Biologia 44-45 C Individual 46-47 C Colectiva
Fisiologia . Bioquimica Anatomia ©  Histologia i CC Conducta
48-49 Clinicas

Cl1inicac ) S
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Evaluacién Unidad TARJETA 1 .../4

74
79

Cémo considera que fue la profundidad con que se trataron dos temas para cada 4rea, considerando
que son para la formacidén de un médico? Marque una sola alternativa. Columnas 74 a 79,

1 Adecuada &n la totalidad de los temas
2 Adecuada en gran parte de los temas
3 Adecuada s6lo en pocos temas

0 NC
74 Fisico-Estadistica 75 Quimica 76 Biologia 77 C Individual 78 C Colectiva 79 Clinicas
Fisiologia ’ Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas
TARJETA 2

Cémo considera que fue la relacidn entre carga académica y la asignacidén de horas semanales de
trabajo? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 8 a 13.

1 Adecuada

2 Mucha carga académica para las horas programadas

3 Poca carga académica para las horas programadas

0 NC

8 Fisico-Estadistica 9 Quimica 10 Biologia 11 C Individual 12 C Colectiva 13 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas




Evaluacidn Unidad TARJETA 2 .../6

29 Considera que la metodologia utilizada fue adecuada al desarrollo de los contenidos? Marque una
34 sola alternativa para cada drea. Columnas 29 a 34.

Fue adecuada para todos los contenidos

Fue adecuada para gran parte de los contenidos
Fue adecuada para pocos contenidos

Fue inadecuada para todos los contenidos

NC

O NN —=

29 Fisico-Estadistica 30 Quimica 31 Biologia 32 C Individual 33 C Colectiva 34 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

35 E1 uso de ayudas audiovisuales contribuyd a la comprensidn de los contenidos? Marque una sola
40 alternativa para cada drea. Columnas 35 a 40.

1 Contribuyd mucho a la comprensidn de los contenidos

2 Contribuyd en gran parte a la comprensidn de los contenidos
3 Contribuyd poco a la comprensidn de los contenidos

4 No contribuyd a la comprensidén de los contenidos

0 NC '

35 Fisico-Estadistica 36 Quimica 37 Biologia 38 C Individual 39 C Colectiva 40 Clinicas
Fisiologia , Bioquimica Anatomia Histologia ~CC Conducta Clinicas




Evaluacidn Unidad ' TARJETA 2 .../8

53 La prdctica {laboratorio, practica-clinica, hojas de trabajo, ejercicios supervisados, etc.) consi-
58 dera que contribuyeron a comprender y a reforzar los conten1dos7 Marque una sola alternativa para
cada drea. Columnas 53 a 58.

1 Contrlbuyo a comprender todos los, contenidos

2 Contribuyd a comprender y a reforzar gran parte de leps contenidos
3 Contribuyd a comprender y a reforzar pocos contenidos

4 No contribuyd ni a comprender ni a reforzar los contenidos

5 No hubo ejercicios pricticos

0 NC

5

3 Fisica-Estadistica 54 Quimica 55 Biologia 56 C Individual 57 C Colectiva 58 Clinica
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinica

59 Considera que la prédctica contribuyd al logro de los objetivos? Marque una sola alternativa para
64 cada area. Columnas 59 a 64.

1 A la totalidad de ellos 59 Fisico-Estadistica 60 Quimica 61 Blologla

2 A gran parte de ellos ‘Fisiologia Bioquimica Anatomia

3 Sélo contribuyd al logro de pocos objetivos

4 No contribuyd al logro de ningln objetivo 62 C Individual 63 C Colectiva 64 Clinicas

5 No se hizo ningln tipo de préactica Histologia CC Conducta Clinicas
.0 NC ‘

65 Coémo considera que fue el tiempo asignado a cada practica? Marque una sola alternativa. Columnas
70 65 a 70.

1 No hubo actividades pridcticas : 65 Fisico-Estadistica 66 Quimica 67 Biologia
2 Inadecuado en todas las actividades préacticas Fisiologia ' Bioquimica Anatomia
3 S61lo adecuado en pocas actividades pricticas

4 Adecuado en gran parte de actividades pricticas 68 C Individual 69 C Colectiva 70 Clinicas

5 Adecuado en todas las actividades précticas Histologia CC Conducta Clinicas

0 NC

71 COmo considera que fue el nlimero de experiencias prédcticas? Marque una sola alternativa para
76 cada area. Columnas 71 a 76.

Excesiva
Adecuada
Insuficiente

No hubo practicas
NC

S NN -

71 Fisico-Estadistica 72 Quimica 73 Biologia 74 C Individual 75 C Colectiva 76 Clinicas
Flslologla ‘ Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas




Evaluacién Unidad TARJETA 3 .../10

26
31

La blbl1ografia fue adecuada a los contenidos para los que fue propuesta? Marque una sola alterna--
tiva para cada 4rea. Columnas 26 a 31.

1 Fue adecuada para todos los contenidos

2 Fue adecuada a gran parte de los contenidos
3 Fue adecuada a pocos contenidos

4 Fue inadecuada

0 NC '

2

6 FisicoEstadistica 27 Quimica 28 Biologia 29 C Individual 30 C Colectiva 31 Clinicas
Fisiologia : Bioquimica Anatomia - "Histologia CC Conducta .. Clinicas

32

137

Como considera que fue la presentacién mecanogrdfica e impresi6én de los documentos? Marque una solal
alternativa para cada drea. Columnas 32 a 37.
1 Muy buena ‘ ‘
2 La mayor parte buena

3 La mayor parte mediocre

4 Mala

0 NC . , .

32 Fisico-Estadistica 33 Qufmica ‘34 Biologia 35 C Individual 36 C Colectiva 37 Clinicas
Fisiologia Bioquimica- ‘Anatomia - Histologia CC Conducta Clinicas

38
43

B G -

Cudl fue la base de los contenidos desarrollados en clase?: 1la bibliografia o las explicaciones
del catedritico o ambas y en que medida? Marque una sola alternativa para cada 4rea.. Columnas
38 a 43. - ' .

Fue exclusivamente la biliografia proporcionada

Fue exclusivamente la explicacién y andlisis de la bibliografia

Explicacién y anilisis de la bibliografia y aportes del catedrdtico

Explicacién y andlisis de la bibliografia y aportes del catedrdtico de otros conocimientos
no relacionados con los contenidos

Exclusivamente aportes de conocimiento del catedrdtico relacionados con los contenidos
Exc1u51vamente aportes de conocimientos del catedritico no relacionados con los contenidos
NE :

8 Fisico-Estadistica 39 Quimica 40 Biologia 41 C Individual 42 C Colectiva 43 Clinicas
Fisiologia Bioquimica  Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

wn oo un
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Evaluacién Unidad , TARJETA 3 .../12

e

62 Considera que los exdmenes midieron aspectos memoristicos o de raciocinio? Marque una sola alterx
67 nativa para cada drea. Columnas 62 a 67.

1 Fundamentalemente aspectos memoristicos

2 Basicamente aspectos memoristicos, pero con elementos de raciocinio
3 Bisicamente aspectos de raciocinio pero con elementos memoristicos
4 Fundamentalmente aspectos de raciocinio

62 Fisico-Estadistica 63 Quimica 64 Biologia 65 C Individual 66 C Colectiva 67 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas-

68 Considera que la discusidn del examen contribuyd a reforzar aprendizaje o a adquirir nuevos cono-
73 cimientos? Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 68 a 73.

1 Le permitié adquirir nuevos conocimientos

2 Reforz6 los conocimientos ya adquiridos

3 Le permitidé adquirir nuevos conocimientos y reforzar los ya adquiridos
4 No le aporté ni le reforz6 conocimientos ya adquiridos

5 Le hizo dudar de los conocimientos ya adquiridos

6 No se hizo discusidén de exdmenes

0

6

NC :
8 Fisico-Estadistica 69 Quimica 70 Biologia 71 C Individual 72 C Colectiva 73 Clinicas
Fisiologia Bioquimica . Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas

OTRAS EVALUACIONES (pridctica, laboratorio, hojas de trabajo, ejercicio supervisado, etc.)

74 Cémo considera usted que fue la calificacidén de las distintas actividades? Marque una sola alter-
79 nativa para cada drea. Columnas 74 a 789.

1 Fundamentalmente objetiva

2 Bisicamente objetiva pero con elementos de subjetividad
3 Basicamente subjetiva pero con elementos de objetividad
4 Fundamentalmente subjetiva

5 No se hizo este tipo de evaluaciones

0 NC

7

4 Fisico-Estadistica 75 Quimica 76 Biologia 77 C Individual 78 C Colectiva 79 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas




CALIFICACION DE LOS PROFESORES Evaluacidén Unidad TARJETA 4 .../14 .
El objetivo de esta seccidn es que los profesores conozcan la percepcidn que de ellos tienen los es-
tudiantes a fin de poder, en el futuro, mejorar la calidad docente del persomnal.
Para efectos de dicha calificacidn se tomard como parametro lo siguiente: califique al profesor
del drea correspondiente de 1 a 5, en donde 1 es malo y 5 es excelente, para los siguientes aspec-
tos:
20 Preparacidn cientifica: se refiere al conocimiento de la especialidad a la que el profesor perte-
29 nece, asi como su preparacidn para participar en otras dreas del conocimiento. Marque una sola
alternativa para cada &rea. Columnas 20 a 29.
1 Malo
2 Regular
3 Bueno
4 Muy bueno
5 Excelente
0 NC
20 Fisico-Estadistica 21 Quimica 22 Biologia 23 C Individual 24 C Colectiva 25 Clinicas
Fisiologia - Bioquimica Anatomia Histologia CC Conducta Clinicas
26 Lab Quimica = 27 Lab Biologia 28 Lab Fisiologia 29 Lab Histologia
Lab Bioquimica Lab Anatomia
30 METODOLOGIA: se refiere a cémo da las clases, como maneja discusiones de grupo, material didic-
39 tico, etc. Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 30 a 39.
"1 Malo
2 Regular
3 Bueno
4 Muy bueno
5 Excelente
Q NC
30 Fisico—E§tadistica 31 Quimica 32 Biologia 33 C Individual 34 C Colectiva 35 Clinicas
Fislolog;a ‘ Bioquimica Anatomia Histologfia CC Conducta Clinicas
36 Lab Quimica 37 Lab Biologia . 38 Lab Fisiologia 39 Lab Histologia
Lab Bioquimica Lab Anatomia
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1 Malo

2 Regular

3 Bueio
4 Muy bueno
5 Excelente
0 NC

6

Lab bioquimica Lab anatomia

60 Accesibidlidad a la consulta por el estudiante: se refiere a que si el profesor fuera del aula
69 Tiene actitud positiva para recibir cualquier censulta por el estudiante y a la factibilidad
de dialogar, marque una sola alternativa para cada dreas Columnas 60 a 69.

0 Fisico-Estadistica 61 Quimica 62 Biologia 63. C Individual

64 C Colectiva 65 Clinicas
" Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia

CC Conducta Clinicas

66 Lab Quimica 67 Lab Biologia | 68 Lab Fisiologia 69 Lab Histologia

1 Malo

2 Regular

3 Bueno

4 Muy bueno
5 Excelente
0 NC

7

Lab Bioquimica Lab Anatomia

70 Relaciones interpersonales: se refiere a la fdcil comunicacidén y armonia.

: . Respeto mutuo y dis-
79 ciplina. Marque una sola alternativa para cada drea. Columnas 70 a 79. :

0 Fisico-Estadistica 71 Quimica 72 Biologia 73 C Individual

74 C Colectiva 75 Clinicas
Fisiologia Bioquimica Anatomia Histologia

CC Conducta  Clinicas

76 Lab Quimica - 77 Lab Biologia 78 Lab Fisiologia 79 Lab Histologia’

OPCA/bc
15/X/80
16p 18M 50 E.
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