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PRESENTACION

La investigacidn presenta una propuesta metodoldgica, la cual se
realizé con el proposito de aportdr una -nueva metodologia en la
enseranza-aprendizaje en la asignatura de Contabilidad General,

dirigido a los alumnos del tercer ano de educacidn basica.

En este orden de ideas, la atencién se centro en el andlisis de la
necesidad de elaborar una metodologia que respondiera a las necesidades

que dicha asignatura requiere-.

En 'e-st.'a investigacién '_.sé traba)e con _. dos Qr‘upos de _._est-udiante.s del
Instituto Macional Nixtb de Educacion Basica _"Jﬁan Dieg'uez Ulavérri" |
del tercer grado ‘de educaci6n bésica?_ la séccién ~"A" como-4q?dpc
experimental y la seccion "B™ como grupo cdntral; del ciclo escolar

1994.

Lﬁs reéultados objenidGE seranaii:arun en bgée'a un disero experimental
usando un lmnﬁela  puEiicad¢ por Wayne W. Daniel,i Estadistica - con
ﬁplicacianes - a 1a5 'Ciencias Sntiaies y a la-rEdqcapiﬁn .(1981),___
‘-;'-ffinalizandclm cdn una propt.xesta' métodolégica “par_g_-_l_'aglénse#anza.—
'raprendi;aje'de la_ﬁontabiiidad géﬁeral del fercer aHo_dé}-;icln.Eééiﬁo;
Selsﬁqiere_qﬁe dicha metodologia se promueva en lus'ceﬁtros'educativns
tante naclionales como privados del pais -para' coadyuvar a mejorar la
enseRanza-aprendizaje de una asignatura tan impo%tante; -ia cual le
servira, para tomar decisiones, sobre la carrera a eleqif por parte del

alumno al continuar sus estudios del ciclo diversificado.




1 MARCO CONCEPTUAL
1. DEFINICION Y ANALISIS DEL PROBLEMA
Con base a diez anos de experiencia personal en el 4rea docente se
obsevé que la situacidén de la ensenanza de la asignatura de
Contabilidad General en la escuela secundaria necesita de una nueva
'metbdulogia. En la mayoria de los centros educativos del pais utilizan
metodoloegia tradiciconal {(los docentes hacen mds énfasis en la teoria
que en la practica) para desarrollar el programa de estudiu,.el cuai es
eminentemente practico. ' | :_ o o
Otras razones son algunas actitudes de los sujetos que participan en el
proceso enseﬁanza-aﬁrendizaje asie
a) El-Supervisur i
Como autor.i.cliald _k"a-nte el ﬁinisterio- de Ed-uchc-irt.‘a-n.,-'avala el nombramiento
de perauhal no califica@u para imﬁartir-la aéignatura de Contabilidad
'General.-' - I -
b) El Directnr
Al no veiar bor 1# célidad y capatidad ﬁe éu personal docente prnpune-a
'cétedEéticds de otras especialidades, pbr ejemplogl Frnfesnreé_ de
Matem&tica } Fisica Fundahental, para .impaktir fla asignatura_ de
Contabilidad General. '
| ci'El Docente
Mo cnnt#ndn cﬁn 1a pfeparaciénfespécifica, paf& imhértir la asignatura,
se limita a servir éu catedra con metoddlngia tradicinnal. Esfdecik que
a los contenidos del programa, se le da més importancia a _la.fase"
tedrica que a la fase préciica. )
- d) Los Aluenos
Que al 'recibir_una asignatura tan précti-ca como lo es Contabilidad

General, ton metodologia tradicional, no podrdn,  con certeza,

determinar si se inclinan o no a una carrera del 4rea comercial.

-l
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2. IMPORTANCIA DEL PROBLENMA

Se pretende coadyuvar a mejorar la ensenanza de la Contabilidad General

en 1a escuela secundaria. Es pof elio que se planted 1la necesidad de
comprobar la efectividad de una propuesta metodolégica para la
ensenanza-aprendizaje de la asignatura de Cuntabilidad General vy,
promover la metodologia propuesta en el Sisiema Educativo Nacional.

Este trabajo presenta 1a. problemdtica _de servir la asignatura de_
Contabilidad General c.an -metadnlogia tradicional versus una nueva
metodologia que permita, a docentes y alumnos, buscar nuevas formas
integrales, dinadmicas Yy alternativas que ﬁprnpicien' analizar e
incentivarse sobre cada uno de los temas de- la asignatura, formando
'_Iasi, un espiritu critico y analitico en la 1ba5queda de splucioneg

practicas sobre problemas contables ajustados a su realidad.

3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
: :.;;De qﬁé manera varia el rendimiento acadéamico de iﬁs estudiantes del
 tercer ado, en la materia _ de Cdntabilidad General, utilizando dos
I.hetudnlnéiasl de "_eﬁseﬁanza—aprendizaje diferentes: La'_ | Heipdnlnqia

- Contable Tradicional y'la Metodologia Contable Propuesta?

.  E§ra efectos del presente estudio, se eligié ai'Iﬁstitutn Ngcional de
_,‘_Edt.-zcacjén Bisica "Juan Die'cjuez Olaverri”, .ubicﬁdo én la 8Ba. avenida
_..._..'25-—.46 zona 11, dé- la ciudad de _Gluatem'alé..-rEll Direttor '._del Inst'ituto_
permitié que, de los es{udiantes inscritos en enero de 1994 par%lcursar

"eljtefcer grado basico del presente ciclo esceolar, se conformaran dos

grupos en forma aleatoria: el grupo 1 formado por 33 alumnos se le

1lamé I“Grupo txperimental” y el grupo 2 -fnrmadq “igualmente por 33

alumnos se le llamd "Grupo Control”.
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La Metodologia propuesta est’a enmarcada dentro de un "Diseno

Experimental” en el <cual se acepta o no 1la hipdtesis nula como
conclusién del tratamiento estadistico de los resultados obtenidos en
la aplicacién de 1la prueba, a las dos secciones de estudiantes del
tercer ano bdsico del :Institut.n Nacional de Educacién Bdsica "Juan

Dieguez Olaverri”, de la manera siguiente:’

Grupoc Experimental Metodologia Contable Propuesta

Grupo Control b Metodologia Contable Tradicional

L

4. DELIMITACION

4.1 Alcances:

.
¥
I

Dos secciones del Instituto Macional de Educacién Basica "Juan Diequez

Olaverri”.

4.2 Limites:

‘Se considera que existen factores que influyen en el bajo rendimiento

académico del curso de Cuntébilidad General, entre 1los cuales se

estudid lo siguiente:
-Si1tuacién socio econémica: alumnos de dreas marginales.

-Edad cronoclogica: alumnos en edades comprendidas entre los 13 y 14

anos.

“Netndolnqi& contable propuesta: su influencia ‘en los alumnos de la

seccidén control.




I1 MARCO TEGRICO

Para efectos de este estudio se consideraron incluir en este capitulo

algunos temas y sub-temas de importancia para fundamentar tedricamente

M la presente propuesta metodolégica y son: Metodologia Didactica -
Métodos Tradicionales -~ Métodos dctivos - Rendimiento Académico -
X Rendimiento Escolar y La Ensefanza de la Contabilidad.

A. METODOLGGIA DIDACTICA

1. Definiciones de Método Didactico
| La pfupuesta _meindolbqica que' Se prﬁsenta en lEﬁtE trabajo de_
investigacién, esté  reféEido“ a las diferentes fases 'dél'_proﬁeao_
ense'ﬁanza—aﬁrehdizaje, _-'por; lo que sé -L hace' necesar‘id describir
diferentét‘p definiciones sobre el Método D_idéctico. '_f-\ .cunt_inuaciéh el

lectak' éncnntraré_ definiciones dadas por . tLarroyo, MHNerici, Mattos,

'Faulquie, rec0pilada§ por: MAYOR, An{oﬁin,'§g§g§1ﬁgra Una Metodologia

Diddctica.

1.1 Proceder ordenado y sujeto a ciertos principios o normas, para
llegar de una manera segura' a un fin u objetivo establecido de -

antemano, con economia de energia y recursos (Larroyo).

]

1.2 Planeamiento generallde la accidén de acuerdo a un crite?ia y metas

determinadas (Merici).

1.3 Manera de conducir el pensamiento o acciones para alcanzar un fin

(Nerici).




1.4 Organizacién racional y bién calculada de los recursos disponibles
y de los procedimientos mds adecuados para alcanzar determinado

objetivo de la manera mds sequra, econdmica y'eficiente-(ﬂattns).

1.5 Conjunto de nedios puestos en practica racionalmente, para obtener

un mejor resultado (Foulquie).

De 1las definiciones descritas anteriormente se deduce que todos

coinciden en cinco conceptos afines que son:

- Principios o normas: todo proceder para llegar a un resultado eficaz

necesita fundamentarse para obtener los resultados deseados.

-Orden 0 disciplina: ingredientes importantes sin los cuales ninguna

accién resulta eficaz.

-Objetivos o metas: conductas terminales que se pretenden lograr en

una determina accidn.

-Accién o recursos: consiste en la manera de conducir la accién por
medio de recursos, ejercicios, técnicas, etc.

~-Eficacia 0 economia: para que la accién tenga un éxito completo es
necesario tener la seguridad que se realizard sin exceso de recursos y

‘que se obtendra un resultado Gtil y practico.




Para integrar las diferentes definiciones seraladas por los autores en
mencisgn, se formula la -siguiente- definicion sobre Metodologia
Diddctica.
Metodologia Diddctica:
Procedimiento ldgico didactico encaminado a dirigir
l1a énseﬁanza-aprendizaje, el cual abarcé i1a
presentacidn. de la materia, -su eiaboracién, 1a

verificacién y rectificacidn del aprendizaje.

2. Llasificacién de los NMétodos

Los métodos que a continuacién se describen son seleccionados y
'adaptadﬂa--del .Texto: MAYOR, Antonio, Bases Para Una. Metodolagxa
Didécfica,'Editorial Universidad Estatal a Distancia, San José, Costa

Rica, 1988.

2;1'= METODOS TénﬁICIONﬁLES
"~ Los mét&das tradicionales o pasivos concéntran la enséﬁénza—aprendizaje
en servir al alumno toda una serie de cunferencigalo clases magiStrales;
en donde se requiere que el alumno.pasivamente eacuche l1a exposiciédn de
los :on'tenidu_s, considerando con ello gue los mismos no son eféc'{iv'as'_

para alcanzar los objetivos y las metas propuestas,

2.1.1 MNétodo Dedﬁctiggi_

Se caracteriza porque el asunto procede de lo general a lo particular.
£l profesor presenta conceptos o principios, definiciones o
afirmaciones de las <cuales van siendo extraidas conclusiones vy

' con5écuencias generales presentiditememdedemmd 00102 0 LALCSItdl derSiinG i St
PROPIEOAR BE LA URIVERSIOAB OF SAN CAMEGS OF GHIATEMALA

Biolioteca Centrei




generalmente el camino.-de la deduccidn, porque casi siempre es el
profesor quien va presentando las conclusiones. Lo que otorga valide:z
al razonamiento deductifu éon los principios 10gicos en que se basa.

Este Meétodo pr95entariaf1g importancia de un activo si se consigue que
el alumno razone sus conclusiones (una de las bases del éxitoc para el

aprendizaje de la } Contabilidad - General).

2.1.2 MNMétodo Légico:

Eﬁandollus datos y los hechos son presentados en orden de antecedente y
. consecuente, obedeclendo a una extructufacién, de hechos que van desﬁe
lo menos a lo mds complejo o deéde_elﬁurigen'a la actualidad, el métud?i

. se denomina légico. Pefﬁ'la principal ﬁfdenacién es de causa y efecto.
Segn la forma - de razonar del alumno el método 1ldgico procura

estructurar los elementos de los contenidos o materias.

.2.1.3 :Hétnﬂé Sinbdiico-g_vérbalisticn i 

ISi todos los trabajos 50n'ejecﬁtado§ a_tavés'de la_pélabra, estamba en
el d4rea del método simbéli;n y verbalistico.

El lenguﬁje1ora1 y el iénéuafe_escritn adqﬁieren impartancia decisiva,
pues son los tnicos medios de rea1izati6ﬁide 1é‘claSé;

‘ Un exclusivo procedimieﬁto '§er5a1{stito ‘qu es 'rEcomend§b1e  ﬁurque'
termina pnr-tansér y desiﬁteresak a lba estudi;ntés debido al eéfuéfzo
que comporta ir produciendo con la imaginaﬁién 1o qﬁe el prufésnr va
diciendo. )

Seria injusto querer ver tan solo “las 'desﬁent&jas del método

verbalistico. Usado con moderacién y en momentos oportunos puede llegar

a ser de gran valor para la organizacion de los trabajos escolares.




2.1.4 Método de Sistematizacidn:

La sistematizacidn es figida cuando el esquema de la clase no permite
flexibilidad alguna. Esta rigidez es consecuencia de los programas que,
en este caso, son elaborados en.forma de indice dé.libru y el profesor
debe dar todo 1o que esta incluido en dicho indice punto por punto. tLa
desventaja de :este métGGUr.es que el docente no tiene libertad de
Catedra dado que no'podr& valerse de ninqGn otro recurso por temor a no

~concluir con el indice programado.

'2.1;5 .Hétndn Pasivo:

Se denomina ‘este hodu .. cuando se acentGa la actividad del. | pr‘ufesqr;,
permﬁnetiendﬁ los estudiéntgé en actitud.pagiva de di%tadns, ieccioﬁes

marcadgs en_él libro de texto, preguntas vy reapu95tas.cuh dbligacién de

japfehderlas_de:memaria y exposicion dogmética.

__;Estos pfocedimiéntnsadidétiicos,'practicamenie cnndenadns pur_tﬁdas lasr_
:corfientés-pedaqbgicas imﬁéran:todavia en muchas eacuelas..

ConsiGEfo'qué el ﬁén éh demasia de este métodu'é§ ei causanﬁe que 1a§

aéi'qnat-urag pré"cticals' se tq_rnen sin 'ning-'&n -int-erés__par_a el .alumnﬁ y

afecte con ello su fendimiehtn -écédémiﬁo, Iéspe;ialﬁenfg 'asignatu?as.'.

'emiﬁentemente practicas como la'Cahtabiiidad Géneral._.

2.1.6 Método de Especializacién:

El método es de especializacidén Cuando las asignaturas e inclusive
parte de ellas son tratadas de modo aislado sin articulaciones entre
51, pasando a ser cada wuna de ellas un verdadero curso, por la

autonomia e 1ndependencia gque alcanza en 1la direccion de sus




actividades.

Ecste método es adoptado en las escuelas secundarias por tradicién y por
la legislacidén gque rige a la ensenhanza. .
Considerc que el docente. siempre que le fuera posible deberia
relacionar su disciplina_@ con las demds asignaturas; Icon el objeto que
el alumno lngre.establecer la importancia que tienen las. asignraturas
gue se rellacinnan entfé si, como por ejemplo: Matemdtica comercial,

-

Economia, Estadistica, Derecho, etc.

2.1.7 Nétodo Doqaadtico:

Seh l1lama doqméticn al métudo que 'impdne al alumno observar Sin
‘discﬁciﬁn lo ﬁue el prnfgsn; ie.énseﬁa;'en 1a dispnsitién de que es0 es
la vérdéd, y solamente ile cabe aceptarla toda vez'qué la miéma : estlé'
giéndole ufrecida pdr el?docente;'

.La mejor fﬁrma de cnncretiiacién ,se-:lleva .é ~cabo a traveés ‘de la
expnsicidn'tfadi;ional también'llamaQa exposiciﬁn dogmé{icﬁ en la cual
-no existe -pr-eﬁcuipaci_._én por la bﬁﬁquedé-.de_;a verdad ﬁi. tampoco pnr‘lel
.raznnamiéntu.'y la reflexién. La &nita meta 'd_e la transﬁyi-sibn es el
éaber.l .

Este método a pesar de '.t-cmsiderarse el mds 'paéivn_-' de .lns__ métodos _
_ir-adilt:iana.lesreaﬂ impurtante. atlarar'ﬁlue en casl todas las disciplinas
hay partés de- la leccién o el pr'-oq-rania ._ que requieren la expnéicién
dngméticg. .
El mayor problema abedece a que, cuando, el_dncehte no damina SU Curso

utiliza este método como su Gnica herramienta de trabajo, convirtiendo

a sus alumnos en entes eminentemente pasivos.
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2.2 METODOS ACTIVOS

Los métodos que se describen a continuacién se consideran activos, dado

que el éxito en el alcance de los objetivos para la. ensedanza de la
asignatura de Contabilidad General, depende de hasta que punto el
docente sea capaz de guiar, animar e inspirar a sus alumnos con métodos

y técnicas que propicien la 9n5eﬁanza—aprendiiaje en forma clara, amena

y dindmica.

- 2.2.1 Héindu Inductivo:

. Se reconoce porque el-asuntozestudiada-se preaenta por medio de casn§
”partiﬁulares, sugiriendose quel;e descubra el ﬁrincipiﬂ general que los
'_.rigé. Este métudo se imponé;a-la considekacién.de los pedagogos debida
al desarrollo de 1&  ciencia.| .La técnica del redescuﬁrimientp Se

. iﬁspira én la induccibn.h
" Es indudable qqe e5te nétodo ha sido bien aceptado, y cnnxindjscufiblgs
' rvehfajas, -én Ia ensefanza de todas_lla discipiinas. ';Su atepta;idn__
Léstriba en que en lugar de partir de la cnnclu%ién fihal se ofrecen a;
"'est.q;l_iante- los -elemento-'s. que or‘iginénl las 'g-ener‘_ali:aciones 4 sé le
-;lieﬁafa indﬁciru .(hm1 la barti;ipécion de los élumnos'éslévidenfe que -
_ :é1_ﬁéthd inductivu esa;tivopnrex;elencia.h '
| La -_inducc-iéﬂn de mod;::_ genérgal,'. ée ‘bas_a ‘en la ._-fexper"ienc.ia,' en 1la
| nbaer§acibn, en.lué hechos. Orientada experimentalmenfe convence a los
| estudiantgg de la constancia de los fendmenos y le posibilita la
generalizacidn que lﬁ llevarad al tonceptn de léyesﬂ
Este métu&o,‘ sin embargo, presenta el problema que el docente

consciente de la poca capacidad de sus alumnos realiza las inducciones

P ey gk am g P T P P P L N e o am aa aa  aaa aa . . -
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o generalizaciones por ellos, cuando que son capaces de hacerlas por
S1 . | | | - | miS5MOS.
- Este método se considera de gran importancia, debido a que con &l se
logra que el alumno aprénda a razonar, lo cual es fundamental en la
.asignatura de Contabilidad General.
Ejeaplo: Esté métﬁdo es :usado con mucho éxito cuando se trata que el
'.alumno razone el sisteﬁta'_ de Partida Doble en el Libro de Diario.
2.2.2 Método Intuitivos
Cuando 1la .ciase se lleva a <cabo con el constante auxilio de
objetivgcianes_io 1concretizaciones  teniendo a la vista las cosas
tratadas o éua Eustitutés inmediatos el métnﬂnlge denomina intuitivo.
_Lo 'idea_l _-se'ria -qué t_edas ‘la clase_s svél realiz;ran-__a traveés -de .la
| _experienciﬁl_ direg:'talg. 'tqmo esto es __difiﬁ_il y 8 menudo impasible, el
'prufel_so-r debe. rec-urr'ir'.'én ciertas c_ircuns'tanciarsj y en la medida.de lo
posible dé recu?$§s que §pruximen 1a”t1aseia'1a ?eaiidad.
:Lnanélementné intﬁitivps que ﬁuedeﬁ utilizarse son: el contacto directo
‘con la 'cosé estqdiada,-' experiencias, i'ralbajﬂﬁ_j en Ioficinas,_ matérial
didécticu; viéitaé y excursianes,'_recuréﬁsl-éudiuQiEuales' {carteles,
:'ﬁndeins,'esquemaé,;cuadros, proyeccionés) confeccidn de 4lbumes, etc.
Lo Qaliosoﬁde éste metodo esaque ofrece:toda unélgaﬁa de recursos para
que el docente .désarr.-nlle' SUuS _clages y ;'mahte.riaﬁ en una forma ame;n;a,
directa y atil.
Ejemplo: Con el auxilio de este méfedn el docente pone en contacto
directo él élumno con el obj’eto de aprendizaje.que son: lLos Libros
Principales (Inventario, Diario, ﬁayur':' y Balances) y 1los Libros

Auxiliares (Caja, Caja Chica, Planilla y Cuentas Corrientes) de 1la




Contabilidad General.

2.2.3 MNMétodo Activo:

Cuando se tiene en cuenta el desarrollo de la clase tun_tanda con la
participacidon del estudiante, el método es activo. En este caso, el
método se convierte en un mera recurso de activaciéon e incentivo del
estudiante, para gque sea &1 quién actue fisica o mentalmente, de suerte
 1 que realice un autéﬁtico aprendizaje. De esta manera él método activo
se desenvuelve sobre la base de la realizacion de la.clase por parte
‘del estudiante, conuirtiéndﬁse el profesor en un guia, en un
orientador,-én un incentivador y no en un trasmisor del sgber.
; _Cunsideru qué las ﬁétnica; de enseﬁaﬁza}tﬁdaslpﬁ;den ﬁef éctivas pero
depende de '-como el docente las aplique I:'y de lra. ac_tifud didéctico-‘_..__.

pedacjbgica del docente. Dentro de las técnicas que favorecen aun m&s

r. la actividad del alumno estin: el interkagatnriqy la argumentacion, el

*" " ‘redescubrimiento, el trabajo en grupo, el estudio dirigido, debates y

" discuciones, técnica de problemas, técnica.de proyectas, etc. -

" Dentro del programa de la asignaturé de Contabilidad General se cuenta -

. con temas que el alumno pueda manejar Y"Pfeﬁnentar.para lograr que

| {-1investigue,i_prepare su tema. y lo exponga bién .sea en grupc o

~individualmente.

'© . Ejemplo: Es necesario que el estudiante conozca el ambiente de oficina,

propicianda-.dinémicas_ y visitando algan ambiente adecuado pre#ia

'solicitud en una empresa comercial, industrial o bancaria.

2.2.4 Método Reciprocao:

" Se llama asi al método en virtud del cual el profesor encamina a sus
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alumnos para gque ensefen a sus discipulos. Este método también llamado
Lancasteriano, es debido a Lancaster quien impresionhado por el namero
de alumnos vy frente a la escasez de prufesnres; se ingenid para hacer
de sus mejores estudiantes monitores que repitieran a qgrupos de
compaﬁeros lo que fueran aprendiendo.

El inconveniente de este método considero es la inmadurez y falta de
preparacion -de los monitores como para encomendarles la tarea de
explicarle a los compaferos que presentan algGn retraso en algquno de
los contenidos.

Ejemplo: Lo positivo es aprovechar el potencial del alumno vy
estimularlo a compartir tomo monitor los conﬂcimientus que a los demas

u algunos  de  sus companeros se ~les ~dificulten.

2.2.9 método Bﬁlectivo:

El métqﬂu eé colecfi?n cuando tenemos un profESQr para muchos alumnﬂs.
Es récqm‘endable.' q;u—:- estos "muchos alumnos® no so.brepéﬁen' los 38 & 35.
Lo ideal serian grupa§ de 28 6 25 ﬁlumnos'ln que pérmitir£# un trabajo
colectivo e individualizada.

Este mét;odu no anlémente_ es mas econémi_:o sino, también més
democrética. I -

En la enseﬁanza colectiva, no obstanté;.debe tenerse préseﬁte al alumnol
como ser individual que necesita ser'ateﬁdido eﬁ sus peEdIiEEidades.'
Cabe destacar | que la ensehanza colectiva se torna més eficiente a
medida que se vé individualizando..

Por tratarse que este método es el mds wutilizado én nuestro medio

pienso que el buén profesor se debe preocupar por la ensenanza




colectiva e individualizada.
tjemplo: Organizar grupos y asignar tareas cuando se detectan casos de
bajo rendimiento, falta de cumplimiento en sus tareas y laboratorios,

retraimiento, malas relaciones 1nterpersonales con sus companeros, etc.

2.2.6 MNétodo Mixto:

El método de trabajo mixto cuando planea, en su desarrollo, actividades
soclalizadas e individuales. Es el mds ‘acansejable pués_'da la
oportunidad para una accidn sucialiiadora Yy, al mismo tiemﬁu, a otra de
tipo individualizador.

Ejenplu: Organizar grupos de tralbajo;. en donde obligadamente deben
~ trabajar 'r.*e-spuqnsableme-nte lcoﬁmi.eq'uipo Ily' personalmente presentando el

- dominio en su tema a exponer.

- 2.2.7 MNétodo Heuristico:

(del qriegdqéuriéko, que quiere.dé;ir:_"yo encuentfe“;)_CDnsite en-que
'éi prbfesor :inci£e al eétudian{é 2 comprender “antés que. fijar,

| iﬁ!plicaﬁdu 'juatificéciunes. 0 fuhdéfﬁlenllt;acinnes légicas y teﬁrica_ts '.qu.é.
| pueden 9er._presen{adasﬂ hor“ é1| pE0fesnr e in#estigadas rpo?:tei.
éstﬁdiante, a quien se 1e:a;u§rda_ei ﬁerecho-de distordarbo de'exigir
los fundamentos_'in-dis.pens.,ableg'.pa.r*a que el asunto- ‘sea aceﬁtadb como
verdadero.

'__Ejémplo':'tdn este método el alumno pone en prétti-ca .un.pmcee.'o '.me.ﬁ'tal
_el cual contribuira en una forma positiva para.que el aiumno_desarrolle
Su | " capacidad_ ) de =~  "_ - razonar.
Ejenpl_o: £l alumno para operar sus libros de contabilidad debe“antés

elaborar un proceso mental acertado que lo lleve a operar en forma




correcta sus libros de Contabilidad.

2.2.8 Método Psicoléqico:

Cuado la presentacidon de los elementos no sigue tanto un orden ldgico
como un orden mds cercanc a los intereses, necesidades y experienctias
de los estudiantes, el método es llamado psicolégico y se cife mas a la
motivacion del momento que a un esquema rigido previamente establecido.
Responde en mayor grado a la edad evolutiva del estudiante que a'_las
determinaciones de la légica del adulto. Todo indica que s mds natural
presentar los temas de estudiu a partir de lo ﬁsicnlbgiccl hasta
alcanzar lo ldqico y que esto es vdlido para todas las edades. Segtn
este método es mds natural partir de 1o psicoldégico a 1lo lbgicnuo ﬁea
es se-guir' un proceso n.atural_'lcontinuo y progresivo de la ense?l-ia‘nza en
donde ‘el alumno a partir de éus conocimientns lleg-ue a una eiperien-cia
ordenada y_sistematizéda;

f Eiémeﬁt9§rrequeridos para que el alumno apefe en forma clara, ordenada_

'f respnnsable los Libros de'Contabilidad.

”B; RENDIHIEHTD hCﬁDEHICD

La adquisicib-n de.- habitos, des;.tre'zaa, habilidaﬁés _espéclific:als,
informacion, canocimientns y_actitudes, 5e produce a.tréQés ﬁel proceso
Enséﬁaﬁza-—ﬂpren&izaje. Est_o lleva a determinar el és’f;ébleciﬁiento de
fines y objétives, qug deben cumplirse,‘-a jtra;és ;de actividades,
educativas. |

Peri-éd.icamente se realiz#n evaluaciones las cuales proporcionan
informacidn sobre los adelantos del alumno, la actividad didéctica-dei
docente, manejo y utilizacion adecuado de los recursos auxiliares. Esto

se traduce en el tipo de rendimiento que &1 alumno tiene dentro del




o

proceso.

El rendimiento a su vezr se distinque en: Rendimiento Escolar y

Rendimiento ﬂtadénicu.

1. Rendimiento Escolar

Se comparte la idea sobre Rendimiento- Escnlar- segun Angel Mauricio
Recinos (1971), que sefala:

. "El rendimiento. escolar  se refiere a los
regultados, a los productos de 1la tarea docente,
al aprovechamiento real_efectuada por el alumno,
grado con que se han alcanzédn los objetivos”.

_Lb anterior se refiere a los reéultados y/0 pfoductbé del trabajo
dacente en cuanto a lﬁvéuerel alumno realmente aprovechdé basado en los

cbjetivos prupuestbs en la clase o materia.

Luia é._de'ﬂattns (1?74), define el Rendimiento Es;nléf coma:
" | ';El vérd;dero '__ren-dimient-c':- ‘escolar consiste en : lla
- suma_dé transformacioné§ que'se operan:
a) en el pensamiento b) en Wel 'lengualje técnico
'c). en:.la manéra IdE ~obrar y . d) en las baées
actitudinales dei compoftamientnrdéllos alumnos en
relacién con 1las situﬁcionesjﬁy 'prabiemas de 1la
materia que ensefamos"., - -
Los cambios a que se refiere Mattos,';on los ﬁue el dofente advierte en
cuanto a la conducta del alumno ténto a nivel cognoscitivo, afectivo y
psicomotor, que cnnllevara_la integracidn y fijacion de los contenidos.

El réndimiento escolar por lo tanto se entiende como los resultados
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obtenidos por el alumno a través de wuna evaluacidon continua vy
sistemdtica, producto de un proceso de aprendizaje gque le lleva a la
integracién y fijacién de los contenidos, en base a los objetivos

propuestus'por el docente.

2. Rendimiento fAcadémico

Carol M. Cdrdenas (1986), en su tésis de.Lirﬁnciatura "El Rendimiento

Académico y la Habilidad General", Facultad de Humanidad25;-USﬁC.upina

al respecto que:
"El rendimiento académico, és el aprovechamiento
real_efectuado por ellalumnn,fdbdn la.qﬁg se
aﬁrende o asimila es indicativo_qge el organismo
apto, de acuerdo a sus capacidades, ha tenido las
'experiencias.neceaarias. £l nrQanismo aprende
porque tiene‘abtitud para aprqvechar

oportunidades".

El rendimiento academica, por consiguiente ‘es el aprovechamiento real
efecfuadu'pur ei alumno tanto de_lo que aprendé Como deilo_que asimila

comu'_-eyidencia de que su organismo esta én'lwndiciones.ﬁptimaa para
operar_c;mbios:de tﬂndqtta.

El rendimiént0 -académico es productol.de  ¢05  fattore§:_fe1 Sistema
Educativo y la Herencia, a los cuéles puede designarse como: Factores
Externos y Factores Internos.

Factores Externaa: se designa a los objetivos educaciunales§ afectivos,

cognosci-tivus y psicomotores como parte delﬂ- sistema Etducativo.

Factores Internos: se designa a las posibilidades Bioldgicas de cada

1individuo.
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_Rendimiento academico es por lo tanto producto de las actividades gue
el docente propone, :nrienta y controla a través de éxperiencias
concretas. El rendimiento escolar no se refiere solamente a la
instruccidn, sino a la verificacidn de sus acciones en base a Su

formacion general.

C.:LA-EHSEEﬁNZA DE LA COHT&BILIDAD

1. Qué es Contabilidad?

Uno de los objetivos de este estudio es analizar la enseranza de la

Contabilidad General; por lo tanto se considera necesario 5&
cdnceﬁtuéli:a:ién.

Lé_ééﬁura Stella Castillo dé_Pinot (1?933; define.ln Eiguignte:

"Cun{abiiidad 95 1a cieﬁﬁga que estabiece los
principios que deben Seguikse bara llevar un
éxéctd coqtrol del batriﬁqhio de una persona
iﬁdividuallo juridicé, dandﬁ a conocer los
aumentos y.las dismihutiﬂﬁesTﬁue este va sufriendu__
en el Eurso de sus npéraﬁiunes.de cambiu“..

Es iﬁpdrtante qué tanto una persona indiviﬁua}_;umﬁ una_empreaa,'pnr

qrandé 0 pequena qﬁe sea,.llevé un tdﬁfrol'bafa asi podér egtabiécer1ﬁi

esta obteniendo una gahancia-o bién una pérdida,

Néestor Alvarez Reyes (1?86),:cnnceptua1iz§:

"La Contabilidad es el instrumento de control y
andlisis mas importanie en la actividad economica
de los pueblos; la Contabilidad permite:al
comercio, la industria, la banca y al Estado

llevar un registro ordenado y sistemdtico de las
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transacciones coumerciales, de tal forma que en
cualquier momento les es posible conocer su
situacién financiera”
La ciencia contable sirve a todos los sectores productivos del pais, es
por ello que tanto los comerciantes, como el sector_bancaria y el

estado se sirvan de tan importante instrumento.

Ramira Uaneqas_UésquEz (1982), en su manual dE'tnntabilidﬁd enuncla:
"Se refiere a la clasificacidn, registro, fesumen,
interpretacién y andlisis de la infnrmaﬁién
financiera para el manejo de-una organizacién”
',i'Tuda Ufganizacién reduiere de estados fihgnciéfnéalna'cualea le
servirdn péra inentar su actividad ecnnémica; en funcién de sus

intereses y necesidades.
De las definiciones anteriores se resumé que la contabilidad es:

~a) La ciencia y la técnica qué se encarga de registrar en forma
ordenada y sistemdtica el patrimonio de una persona individual o

juridica.

.b) La utilidad que representa para la banca, el comercio, la
industria ¥y el estado en conocer los aumentos y disminuciones de 

- su patrimonio o capital.

c) Le ofrece al duefo o duefos del negocio la informacidn necesaria

‘para conocer la situacién financiera de la empresa o negocio.

d) En base al conccimiento de su situacidn financiera puede tomar

sus decisiones en cuanto a su politica econdmica.




e) Es importante que el alumno entienda y comprenda su impoftancia'

para su vida profesional y personal.

A continuacidn se presenta el siguiente esquema para ilustrar los pasos
de la Contabilidad; los cuales se orientan desde la actividad que
origina las operaciones contables, hasta el momento en que la gerencia

tome las decisiones para conducir la actividad econémica de la empresa.

PIRAMIDE CONTABLE
ISituaciones_Contables_més Importantes en la Empresa

'Las decisiones de la ge-
rencia determinan la ac-
- itividad de la empresa.

+ +
-+ El1 andlisis de los datos :
'\ contables orienta las deci- |
+ siones de la gerencia :
fmmm e —————————————— e L E L L ST 3
' La contabilidad ofrece resGmenes de la,
| : situacién y resultados = ;
fommmfm e —— e —————————— R L S PP LR PR
! Los documentos son la base de las inscripciones |
' | | contables | :
e e, ———— o o e o e o o e e o e e e

‘Las operaciones tienen un reflejo documental = !

2. En qué consiste la Ensefanza de la Contabilidad General?
En ayudar a los estudiantes a comprender y entender ia funcion de

los negocios, tanto de las personas individuales como juridicas o

colectivas, asi como la utilidad que representa para las personas
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3. Hacia ddonde se orienta la ensenanza de la Contabilidad General?

La ensenanza de la contabilidad general contribuye a formar

. estudiantes conscientes y responsables tanto para la eleccidn de su

carrera. del ciclo diversificado y como herramienta de trabajo para
guienes no pueden sequir estudiando, por ejemplo:

-Encargado de bodegas.

-Cajero

~-Dependiente de almacén

~Encargado de Kardex

—Etcl )

4. La Ensenanza Tradicional dé lértontabilidad General

A lo largo de la experiencia docente servida'tanto en centros privados
como pGblicos del pais, se ha podido observar gue la‘enseﬁanza‘dé la
cﬂntabilidad se reduce a la enaeﬁénzg'tradiciunal, eﬁjia que ellalﬁmnb
es un ente receptivo-pasivo y el duténte un transmisor-pasivo; €l cual
: presénta lﬁs contenidos prngraméticué'en forma”teéricé; pésiva,
 expositiva y dogmitica, eé por ello que ellestuﬁian£é presenta un
aprEﬁdizaje lento y poco précticuf ﬁprendizajé.qdé redundéré taﬁtn enl

su vida personal como profesional.

Se describen a continuacién los Metodos aplicados ehlla-presente

investigacioén.

4.1 Método Contable Tradicional
Este método se aplicd al grupo control el cual consiste en desarrollar

los contenidos programdticos a traveés de métodos pasivos en donde al
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alumno se le impone a tomar notas y observar sin discucién lo que el
profesor le ensena. La Gnica razén final es la transmisidn de los
conocimientos y cumplir en un tiempo determinado los contenidos del
programa.

La actitud pasiva del alumno obedece a que su activ'id;ad académica se

centra en:

1. Dictados de los contenidos programéticos.

2. Lecciones a estudiar en su libro de texto.

J. Exposiciones dngmétitas.

4. Elaborar cuestionarios de preqguntas y respuestas.

5. Realizacidnlde tareas en casa.“{ ,.

I6. ﬁplicacién del Pd%i-ies.

7. Evaluaciéﬁ dé la prueba.

Este Método fue el que.;tilizé el do;ente con el grupo control (seccidn

"B", Instituto Macional de Educacidn Bééica "Juan Dieguez Olaverri®).

4.2. Hétodn Contahle"PFupuegto
E'1_ curso se desarrolld tomando en :tueﬁ-t'a la parti_cipacién activa .del_'
alumno. Con este método se lagré incentivarlo para.que_SE tnnvirtieré
en el protagunista'pfincipal de su htopiﬁ proceso de éprénﬂizaje.

El -ﬁesenvolv'inﬁentp_.-docente consisti.ﬁlen que: El drncente mas q-ue un
ca{edré-ticu fue un "_-quia, un nrientadar; es por ella-que se obtubleron
los objetivos propuestos. -

- Se considera haber logrado el aprendizaje efectivo del alumno y una
verdader‘a orientaﬁién hacia el drea comercial. Por lo anterior se
describe la Pro;ﬁuesta Metodoldgica, la cual fue aplicada en el grupo

experimental de 1irabajo (Seccién "A", del Instituto MNacional de
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Educacion Bdsica "Juan Diequez'ﬂlavefri").

1. Motivacién Inicial

Presenta una pldtica introductoria de cada contenido o tem&tica.
La motivacion se requiere para que el alumno se interese en el tema

0o leccién a estudiar.

2. Presentacién

Presenta el contenido para poner en contacto al alumno con el punto a
desarrbllar; s@ hace con el objetivo que el alumno esté enterado-del

tema y sub-temas a desarrollar.

3. Desarrollo

'_1E1 deéarrnllo dei.tema 0 clase serd cnnduﬁido por el docehte-tdﬁaﬁdo la
- participaciédn activa del alumno demnstfando con ellﬁ que:s se obtiengn
mejareg resul tados en donde gl.alumnn es_sujetﬁ de su propio
| aprendiiaje, deﬁﬁrrullandn'actividadea_bbﬁervadas-En_la vida cotidiaha_
y candufidas por:el ﬂecente.
'IPar_iu_tanto la actividad del alumnﬁ'éé prienta en fnrma.f_
. Refleiiva= ﬁplicaﬁién del_ﬁétﬁ&n Heuristicﬁ.""
b; Receptiva= Exposicién oral dinamizada (duﬁenfe y alumnos).
_;c. Reactiva= ﬁblicér loéqcpnbcimienios a tfa;ég de: -
-Laboratbriné.difigidas (en'cl;se)_
-Laboratorios de refurzamiénta (en casé)
-Periédico escolar
~Consejo de grado_

~Actividaes deportiﬁas




4. Fijacién

Para que el alumno éfirme sus conocimientos en forma permanente, y
dado que la contabilidad es eminentemente préactica, se-cunsidera
importante se cumﬁlan con los pasos sigulentes:

-Sintesis de la explica;ién del tema por parte dei doceﬁte.
-Participacién por parte ﬁel alumno cuando se requiera, a través
de resumenes,15intesis,:conc1u5iones, recomendaciones, cuadros
sinépticos.

-Laboratorios en clase {bajo la supervisién del docente). Los

cuales no son calificados con puntaje especifico, dado que el alumno se

encuentra la fase inicial de su proceso de aprendizaje.

~Laboratorios en casa (con recurso de sus copias y libro de texto). los

cuales si se les asigna punteo.

-Darle a conconer al alumno en tiempo breve, el resultado de los

‘laboratorios trabajados en casa para que corrija sus errores en sus

proximos laboratorios o tareas.
~Realizar nuevos laboratorios para que se evidencie el aprendizaje del

contenido o tema expuesto.

9. Integracién

Sist?méticamentg, SE.intégrah_lns cuqtenidas.dESaErelladus durante
varios periﬁdus-de ciaseien-el cual ellalumnnradquiere la visiﬁh global
del objeto del aprendizéje, asocia y relacinna el_ﬁuevo éprendizaje con
otros antefiares,.a traves de: Cuadros Sinopticos, Esquemas y Cuadros

Comparativos.

6. Evaluacidn

Consiste en la evaluacidn continua y sistemdtica para determinar el
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logro de objetivos de aprendizaje, a través de dos fases: Evaluacién

Formativa y Evaluacién Sumativa.

7. Evaluacién Formativa:z

Esta se realiza al final de cada sub-tema, la cual consiste en

preguntas orales, pruebas cortas escritas, laboratorios y tareas.

8. Evaluacién Sumativa:z

Esta se realiza al final de cada bimestre o semestre segGn lo considere
la comisidn de evaluacién de cada establecimiento educativo, asignando

una nota acumulativa para la nota de promocidn del alumno,




II1I MARCO METODPOLQOGICO
Se hizo necesario establecer objetivos tanto general como especificos
para orientar la elaboracidén del presente estudio. Ademds se considerd

el planteamiento de las hipdtesis y el método a sequir.

1. OBJETIVOS

1.1. General .
Determinar s1 existe diferencia estadistica significativa entre el
rendimiento academico obtenido en dos grupos de tercer ano bdsico al

aplicar metodologia de ensenanza-aprendizaje diferente en cada uno de

ellos.
1.2. Especificos l

1.2.1. Determinar el rendimiento académico del grupo de estudiantes,
-que par'ticipan en el proceso ensefanza-aprendizaje de la metodologia

contable propuesta.

1.2.2. Determinar el rendimiento académico del' grupo de estudiantes,
que pa'rtié'ipan"en el préceso ense'ﬁénza*aprendi_zaje de la metndolngia

contable tradicional.

1.2.3. Establecer si hay diferencia est;distica_significativa entre los
resultados de rendimiento acadeémico del gr&po contrel y el grupo

experimental, mediante la aplicacidén de la prueba correspondiente.

- 27 -
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2. DISEARD EXPERIMENTAL PARA LA COMPROBACION DE LA HIPOTESIS
Planteamiento de la HipOtesis

Z2.1. Hipdtesis HNula

Mo existe diferencia . estadisticamente siqhificativa entre . el
rendimiento estudiantil en Contabilidad General._ obtenido medianie la
aplicacién del Método Contable Experimental y el Né{odo Contable

Tradicional, a nivel error de 5%.

2.2. Hip6tesis Aternativa

£l rendimiento estudiantil en Cuntabilidad . General -ohténidn cﬁn la
aﬁlicacién del Método Contable Experimental es significatiQamente mayor
que el ‘rendimiento obtenido en el mismo curso con el Método Contable

Tradicional a un nivel de ervror de 5%.

3;'DETERHian10H DE LA VARIABLE
,3f1' Independieﬁ{e. |

. Ei Método Didéc{icn: Para fines de este trahéjo se entenderd por
'-Hétudo; las accicnes dise'ﬁadas. para orientar'. el aprendizaje dé 1os
‘alumnos en la asignaturé de Contabilidad Génerél.'*"_ _ye .por'..l‘tétodn

_DidéctiCG&'al prntedimienta légico didécticu'encaminadb a orientar la

accién de la enseRdanza-aprendizaje en busca de objetivas y metas

propuestas.

Medicidn (se tomaron dos opciones):
a. Método Contable Tradicional

b. Métoda Contable Experimental
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3.2. Dependiente

Puntajes obtenidos de la aplicacién de las pruebas.

Medicidn (Medidas estadisticas):
a. Media Aritaética

h. Desviacién Estandar

q. PUBLACIUH

La poblacién de la presente “investigacién se conformd con 1los
estudiantes del tercer grado del ciclo basico del Instituto MNacional
Mixto Uesp;ertinn de la Zona 11 "Juan Diegu.ez_ Glaverri”, ubicado en la
8a. avéhid_é 29-49 zﬁna 11, Ciuda&l de. Gua'iemala. Dich; pnblaciéﬁ- se
conformé por jovenes y seﬁﬁritas entre las edades comprendidas de los

13 a los 16 anos. .

La poblacidon se distribuyé en dos séctiuﬁés de 33 alumnos cada una
en forma . B tntalmenté. - aleatorfa.
Los estudiantes que conformardn la poblacidn de _eﬁtudin tiene 'las

‘siguientes caracteristicas similares.

5. HOMOGENEIDAD

S;I.LEdadés délla poblacidn entré_loé 13 y los 16 afos.

5.2. Formacién académica del nivel bdsico (primero .y sequndo)}; del
Instituto MNacional Mixto Vespertino de Educacién Basica -“Juan Dieguerz
Olaverri”, )

5.3. Similar estrato socio-economico,.

5.4. Distribucién aleatoria de los alumnos para la conformacién de los

grupas experimentaf y de control.




6. INSTRUMENTO

Frueba objetiva de rendimiento académico. Se elabord una prueba
escrita, "tipo laboratorio”, la gue consta de cinco series:

b6.1. Primera Serie: Completacidn

4.2. Seqgunda Serie: Seleccidn Multiple

-
’ 6.3. Tercera Serie: Operacidn de capitales segin formula
v .L- 6.4, Cuarta Serie: Clqsificacibn'de cuentas
6.5. Quinta Serie: Dperar.la cuenta en base a-;a T grafica.
La_prueba se aplicéd a ambas poblaciones antes y despues del
tratamiento (ver prueba en apéndice).
7. COMPROBACION DE HIPOTESIS
l Para la comprobacidén de hipotesis se utilizd como guia el mudelﬁ
publicado-par Wayne W. Daniel, Estadistica con Aplicaciones a las
"Ciencias Sociales y a la Educacidn.
Dado el caréctér experimental'de este tr#bajh el director del Instituto
_.”'Hacional Mixto de Educacién Bdsica "Juan Dieguez Olaverri", al moménto
de la inscripcién del ciclo escolar 1994, permitio qgé QE la poblaciodn
de estﬁdiantes inscritos se conformaron dos grupos en forma aleatoria, -
~ '; 1§5 cuales dieron origen tantio al grupo experimental cdmn_al_grupn
” control. El objetivo consistit en garantizar que las condiciones de
-_ :; ambcs;grupos fueran homogéneas.

JV:La”prﬁebﬁ éelecciunéda para la comprobacidon, fue la diferencia de
-'Nediés; con las canditiﬁnes sigﬁientea.
7;1._Supn5iciﬂnes
Los punteos prdceden de grupos asignados aleatcriamente, supqniendnse

que se distribuyen de una forma aproximadamente normal, con media M,y N,

~y desviacién estandar 61 6 Tf ﬁﬁ #‘ﬁiﬁffl “HMHWAU Df SAH umﬂs n[ GWW

1o+ 01EC a 'L,c ntra
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/.2. Hipbtesis

HipGtesis Nula (Ho) : M = N,

Hip6tesis Alternativa (Ha) : M, = n,
—-siendaﬂ. la media de los pu.nta;jes obtenidos por los alumnos del
grupo grupo experimental {que siguio el Método Contable Propuesto).
y My la medié de los puntajes obtenidos por 1los alumnos del grupo
contrbl {que siguid el Métodp Contable tradicional).
7.3. kEstadastico de Prueba
Los punteos se supanenrnurmalmente distribuidos con_varianzas similares
y las _muestras- fueron mayores de 3@ con lo cual, puede usarse la
disf%ibucién‘nurmal unitafia,'es decir, Se supuso quelsi la hipétesis_
nula.és verdadera.la diferencia de.hedias se distribuye de una manera

aproximadamente normal con:

AX-Re) - (M- M)

| O, Ga®
V7 — *

=

7.4. Regla de Decisitn

Se acepta Ho cuando el valor de Z ca1cu1ada con los datos, es menor que

la Z correspondiente de la tabla de Areas de la curva normal. {Wayne

W. Daniel, pd&gina 968) Para.eﬁte caso, con un nivel de signifﬁcacién

de 5%, para una prueba unidificcional, Z.de 1a tabla. Se acepta Ho s1i:
Zc < 1.96

con un erroroc= §.6895
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7.9. E&lculo del Estadistico

l¢c = ———
& 2
: z
n, " N2
 79.575 - s2.818 -©) 26,757

\’ | A0, 729 + 4. 420 - wﬁ??q'? + 4.285
) 23 >3 .

26.757
3.172

Zc = . 8.435 .

- 7.6. Decisibn
~Z calculade fue B.435, mayor que el punto critico (1.96) y t:a-e en la
2ona de no aceptacion de la hipdtesis nula. Por tal razén,' con la

informacion disponible, no se puede aceptar la hipbtesis'nula,

7.7._'Cunclusi6n
Los 'puhteos_lobtenidoa por los alumnos del grupo experimental son
._ significativamente superiores a los obtenidos por los alumnos dél_grupu

control.

.'*_ ACEPTA  Ho _‘REQHAIA.H=|
. ZONA DE ACEPTACION
DE Ho (€= a5%)

ZONA UFE RECHAZO
DE WHo (c£e 5%)

Zz 1.




IV PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

1. Resultados del Post-Test
El ;uadra siguiente, nuestra los resultados obtenidos del instrumento
aplicado (post-test), tanto al gqrupo experimental como al grupo
control. Los Fuales recibieron el tratamiento de Metodologia Contable

Propuesta y”Hetodolnqia Contable Tradicional respectivamente.

' No. - Post-Test Post-Test ¥
: ~ Grupo Experimental Grupoe Control |
: 1 74 22 :
: 2 77 - L. 2 :
: 3 89 | - 48 !
: 4 83 | .62 :
: 5 98 ~ 44 :
: 6 180 D - 2. :
: 7 41 | 68 :
: 8 63 S 68 :
9 92 h | 59 :
v 18 - 7@ : | 59 - :
11 89 o 51 :
. 12 . - 78 o . 87 :
: 13 94 - a4 :
: 14 72 - 58 :
: 15 82 | 43 !
: 16 96 62 4
V17 98 [ . 41 . ;
¢ . 18 73 . 97 :
, 20 68 . . S8 :
: 3 S 92 a8 :
: 22 . S 82 A - 68 :
s 23 82 . 63 .
28 .56 - 59 !
25 71 D 37 :
! 26 83 = - 61 :
! 27 | 94 | - 38 :
: 28 72 _ 68 :
: 29 - 89 55 :
: 38 92 | 49 ;
: 31 82 - 58 :
| 32 | 40 26 :
: 33 87 l 68 :
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2. Los esladisticos descriptivos de los punteos anteriores
M, = 79.975

92.818

4
N
i

6'.1L = 190,729
6: =  l4l.420

J. Cdlculo del Estadistico

(7a.875 -52.818) - (o) 26,757
: \{ 90.729 ¢ SHGC0 - ' \,5.176174: 4.285
¥ 33 33 o -
26.757 | 5
B ettt ————————— .4275 : - R '
ze 372 - B4 T

4. Decision
El valor de Z calculado fue de 8.435, mayor gue el punto critico (1.96)
'y cae en la.zona de no aceptacién de la hipotesis nula. Por-tal razbn,'.ﬁ

‘con la informacién disponible, no'debe aCEﬁtﬁF5E la hipﬁtesié nula.

3. Cuntlusiﬁﬁ

Losiipuntens'iubtenidns por lus:'alumnns _del grﬁhp' experimental, 1lo0s
fCuaIEE recibierun_el_tratamientd qQ laNetadnlogiﬁltontablePropuesta, |
isun'ﬁignifi;ativamente superiares;# iﬁs nﬁténidoslﬁor.ios aiumﬁus de{
'fgrupq cqntroi, a los cualésH se leg  ap1ic6 1& _Netﬁdﬁ1ﬁgia'¢ontab1e  _

Tradicional. a un nivel de 5%. |
EJE.: Ho (0:-4 A5 %)

ZONA DE RECHAZD
DE Ho (X =%%)

) .
jy//ﬂ/ff’fflfft FYrrrryrrl
Z= QG
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2.

V CONCLUSIONES

Con los resultados obtenidos en la 1investigacion, se compueba 1la
hipdtesis alterna Yy pur'.lu tanto se concluye que la Metodologia
Contable Propuesta presenta una mejor alternativa que la Metodologia
Contable Tradicional. obteniendose una diferencia significativa

entre la Z calculada y 1la Z de la tabla.

El rendimiento académico del grupb'ccntrol luego de la éplicacién'de
la prueba correspondiente demuestra con los datos obtenidos que su

rendimiento no fue satisfactorio.

Mediante 1& §p1icati6n'de la pr;ebaStorreépnndiente.quedb demostrado
que_'.si- existle _uné. diferencia estadistica _- significativa entre los
resul tados obtenidos por el grupo ex-perimentél y los resultados
obtenidos por el grupo cnntfol."Cbn'_'esta '-d_iferencia__ se interpreta

que con la -ﬁetodnlogia Contable Propuesta se obtienen mejores

resultados en 1la enseranza-aprendizaje .que con la Metodologia

"Contable Tradicional.

'Queda demostrado a través del preéente trabajo de iﬁvestigaciénhque -

lai'ﬁetodnlngia Contable Propuesta conduce al estudiante a un
rendimiento académico satisfactorio én la medida que; con su propio
esfuerzo adquiere el dominio del'cursn y la preparacién académica
necesarila para continuar 5US : estudios de diversificado.

Permitiéndole distinguir las diferentes 4&reas de capacitacién

profesional y desempeno laboral.
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VI RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a las autoridades responsables de la educacién que
permitan promover y desarrollar nuevas metodologias que respondan a
proporcionar mayores oportunidades de una participacion activa por

parte de los estudiantes en l-a_ materia de Contabilidad General.

™

2. Gue 1la Metodologia Contable Propuesta, sea implementada en 1los
centros educativos del pais, para garantizar que el alumno sea un
ser Gtil a la sociedad y un recurso productivo en su desarrollo

. personal e intelectual.

3. EI Fii-nister'in de Educ.lalcién ‘debe velar porque en todos los
establecimientos educativos dei pais, los directores contraten
~ personal docente especializadao y-califitadn éﬁ éi éréa cbntable paré
‘servir una 'aﬁignatura de tanta rimpnrténcia_ como 1;:: .'esl la
Contabilidad General y gque se utilice una Nétodulogia Contable

Activa como la que se presenta.
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Instituto Macional Mixto de Educacién Biasica
*JUAN DIEGUEZ OLAVERRI"

Asignatura: Contabilidad General

Docente Responsable: Ruth Noemi Espino Galicia
Nombre del Alumnot——m—mm=—c e e Fecha: —~—=——m==—m-
Gradoi------~=--------=  Seccibni----—--c----omcm—ee—- (Clavei--—-—=-=--

PRIMERA SERIE

‘Instrucciones:Complete las preguntas que se le plantean a continuacién.

1. Cbémo se clasifican los bienes de una persona o comerciante?

2. La cuenta que registra los articulos destinados para la venta se

Jlama? == e e e ——— = a2 0 e e e o e e am e

- 3. Cuéndo la Contabilidad se le lleva a una sola persona se le llama?

4. Las Cuentas de Activo se clasifican en? —=—=-- ————————

5. G@ué nombre recibe el instrumento del cual nos valemos para operar

. la cuen ta? e > i — " —i*“““‘--_-----__—_—---—__—_ ——————

SEGUMDA SERIE

-Instrucciones: Subraye la respuesta que considere correcta.

1. E&s la ciencia, la técnica y el arte gue establece los principios a
segquirse para llevar cuenta y razon del patrimonio de una persona.
a. Econom:ia " €.. Contabilidad
b. HMatemdtica | d. Administracidn

2. Se considera la suma de todos los bienes, derechos y nblzgaC1nnes
de una persona. |

2. Capital | - c. Acciones |

b. Efectivo | - d. Hlnguna de las anteriores
J. Es el capital que conforma todas las deudas, _comprumisns

obligaciones de una persona o comerciante. . |

a. Capital Liquido c. Capital Compromet1dn

b. Capital Pasivo | d. Capital Negativo

4, ks el &nico'capital que por su naturaleza'puede sers: Positivo,

Negativo o Neutro.

a. Capital Unico c. Capital Parcial
b. Capital Total ~ ~d. Capital Liquido
9. Son dos o mds personas que se reunen para conformar una sociedad.
a. Personeria | C. Persona Individual
b. Persona Juridica o Colectiva d. Personas en Sociedad

- 30 -
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TEREERA SERIE

Instirucciones:

1.

Valiéndose

- L0 -

de su

férmula

determine el

capital

correspondiente de las siquientes operationes.

C.A. 18.258.08
C.L. 29,367.08
C.A. 284,159.08
C.P. 282.135.80

CUARTA SERIE |
Instrucciones: Marque con un cheque a que cuenta y saldo pertenece cada
una de las cuentas que se numeran & continuacion.

N A s mear T A S ey el wlem s s B R ey sk N P was o A bl e e ekl e wes

N P ey s S S R e EE whbikh sl sses NG U sl e T ek e g B e s sas el omink sl

1.Gastos LOenerales
- 2.Premios Diversocs
S.Clientes

4 .Documenios por Pagar

" S.Proveedores
6.Publicidad
7.Bancos
8.Moneda Extranjera

" 9.Mercaderias
- 1B.Acreedores

S ey e s TEEE S S sy’ e - o s W e s s RS ahis apes - W e wa ey s T e sels

1.

a)
b)
c)

- d)

e)
f)
g)
h)

i)

a} Nominar la cuenta de Proveedores

- b)

c}
d)
e)

f)

h)
1)
3)

- QUINTA SERIE ) | |
"~ Instrucciones: Opere las cuentas con cada uno de los pasos que se le

N e e s B ek -

2., C.
C.

P. 17,216.80
L. 35,448.00

q. C.A. 762,325.25
C.P. 762,325.25

L W L B — i e ag—

A ekl ek — g T ek L& W

eoplicitan a continuacién.

Nominar la cuenta de Mercaderias

Abrirla con.
Cargarla con
Cargarla con
Abonarla con
Abonarla con
Encontrar el

Saldarla y Lerrarla

Reabrirlia

Abrirla con.
Cargarla con
Cargarla con
Abonarla con
Abonarla con
Cargarla con
Encontrar el

Saldarla y Cerrarla

Reabrirla

Sald

Sald

0O

O

@11,360.60

R 2,208.80
8 5,1806.60

Q 7,568.80

@ 1,300.00

R34,525.08
314,508.060

 Q19,0600.68

Q26,008.66
Rl1,468@.00
q48,008,09

- A ki e agy B Y Sl S PR SR S e S e

Al s s SN S R R W sl gk gy T Mk e e

dn da O W e wl P gy SR wl o W e e g -y

- Wk W TR W W g U W ER g o am YR O ER e own ek e

!
!
I
|
|
|
|
|
|
]
I
{
!
|
{
|
o

Saldos

- wmk e W

- e W e WV sy WE oy W gy W W

|
}
]
|
!
|
i
|
1
+
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"CUADRO COMPARATIVO DE LOS METODOS"

+ ———————————————————————————— S — +-——————-———————q—-————-ﬁ—— —————————— +

. METODOLOGIA

3 PROPUESTA

METODOLOGIA :

TRADICIONAL '

+-_*ﬂ“‘-‘-“_--—-'——ﬂ—-ﬂ-—ﬂ-h—“""—'_--“---—+—-—-——-—-—__-----—--iﬁ__---“ —— N gk & & |+

k a. Motivacion

v - Método Socratico

: b. Presentacién

: t. Desarrollo

S ~ Reflexiva

o u_ - Receptiva

: - Reactiva

' d. Fijacién

' e; .Integkaﬁibn

‘- . - Cuadros Sinépticos

. - Esquemas

S '~ Cuadros Comparativos
S f. Evaluacidn

. - Evaluacion Formativa

. ~ Autoevaluacidn

'f = Evaluacidén Grupal

. - - Evaluaci6n Docente

: Evaluacidn Sumativa

. -~ Al Final de Cada Unidad

a. Aplicacion Método Deductivo.
- Clase Magistral :
- Libra de Texto ;
b. Ejercios | )
- Ejerticioa en,Clése .
_ Ejercicios en Casa -~ |
c. EQalﬁacién o ' o .
- Evaluacién Formativa .
Periodica o

- Evalqacién-SuméfiQa :
.(ﬁl Final de Cada ._ :

Unidad). '




113

INSTITUTO NACIONAL MIXTO VESPERTINO DE EDUCACION BASIUA

"JUAN DIEGUEZ OLAVERRI®

Ba. Avenida 25 ~ 48 zona 11, Guatemala

Registro acumulativo de evaluaciones

GRUPO EXPERIMENTAL

Tercer curso, seccidon A

Mo.

N O N O BN -

16

12

14

15
16
17

18
19

206

21

22
- 23
- 24
2%
.26
27
28
29

38
31
32
33

NOMBRE DE LOS ALUMNDS

Aguilar, Cristian Alexander |
Alvarado Quinonez, Ervin Anibal
Bautista Chavez, Nohemi Enedina
Bolafos Chavez, Marco Antonio

- Boror Garcia, Miriam

Boror Si1dn, Vilima Lorena

Cabrera Judrez, Sandra Jaeneth
. Cardona Rivera, flora Maribel
- Coyote Yos, Carlos Enrique

Chamalé Cerezo, Ana Carolina
Chdvez Cifuentes, Sugari

Divas Zeta, Masha Iren
- Escobar Bernabé, Erick Holando
- Gadmez Monterroso, Edwin Nolberto
" Garcia Bardn, Genner Antonio |
- Garcia Espafa, Marcos Augusto

Godinez Martinez, David Isa:ias

Gonzilez Mazariegos, Luis Enrique

Hernidndez Mateo, Edgar Leonel
Jacobo Rio, Luis Roberto
Lépez, Sara S

~ Lépez Cano, Javier Estuardo
Lépez Vielman, Marvin RaGl
- Martinez Ledn, Juan Carlos

Meda Garcia, Erick Estuardo
Urtiz Lucas, Jimmy Anibal

Pérez Rodriguez, fMilton Lizardo
Rivas Arriaza, Werther Antonio

- Rodriguez Roriguez, Jose Alejandrao
‘Ruano Barillas, Jeidy Jeannette

Ruiz Sinai, Ruth Jovana
Vega Rivera, Ana Maria
et Bran, Enrique Alexander

- 42 -

_Pre-teat

08
12
Bé
18
10
12
64
0é
16

-18
8é

12
88

B
12

10
15

10

68
B4

a9

B4
g6 -

@88

12

11
10

12
14
88
88
12
gt

92

Post-test

74
77
89
83
98

180
41
63
92
76
89
70
94
72
82
94
98
73
89
66

62 -
82
06
71
83

94

/72
87
92
82
68

87




INSTITUTO HﬁCIUHAL.HIXTﬂ VESPERTINO DE EDUCACION BASICA

*Juan Diéguez Dlaverri”

Ba. Avenida 25 - 48 zona 11, Guatemala

Registro Acumulativo de Evaluaciones

GRUPO CONTROL
Tercer curso, secciéon B

- No. MOMBRES DPE LOS ALUMNOS Preftest Post-test

1 Argueta Saucedo, Walfred Stanley 12 22
2 Ceballos Pérez, Otilia Maribel 14 54
3 Cruz Catalin, Mynor - .18 | | 68
q Chicas de Leén, Noél Ivén =~ - @5 - | 62
2 De Ledn Castro, Marlen Johanna o 85 ‘44
6 De Ledn Ramirez, Erick Amilcar 85 a4
7 Degcuté Ochoa, Keilin Sucely o 87 68
8  Estupe Villalta, Luis Armando 86 68
9 Gamez Mavas, Ruth Noemi 87 S 59
18 Garcia Diaz, Carlos Humberto - 84 .59
11 Gonzalez Maldonado, Juan Fco. - 83 - 51
12 -Gonzalez Morales, Kessia Judith = 84 | ; a7
13 Gonzalez Vé&iquez, Daniel Eduardo . 87 - . 44
14  .Guaré Lorenzana, Erick Estuardo R € 58
15 Herndndez Valenzuela, Orlando Antonio 12 ) 43
164 Mansilla Barrera, Oscar tstuardo BS - 62
17 Martinez Pinto, Claudia Carolina 18 - - 81
18  Martinez Valenzuela, Sandra Maritza ~ 88 . -~ - . 57
19 Morataya Revolorio, Heydi Marild - B9 E 4z
28 OrdéRer Galdamez, Gerber Omar B8 - 58
21 Orellana Chete, Edwin Geovanny 18 . - 48
22 Osoy Sapdén, Carlos Enrique B8 | 68
23  Pineda Perez, Carlos Eyesenio . = 86 | 63
24 Popold Rojas, Eddy o ) e 59
25  Quiroa Lépez, Byron Josué .8 37
26- Rosales Lépez, Mynor Roaldo .98 | 61
27 -Samayoa Guillén, Marilyn Rosaliny 8s 38
28 Samayoa Guillén, Mihara Julissa - B84 S 60
29 Vazgquez Rodas, Adela del Rosario g2 | 55
30 Velasquez Martinez, Silvia Yaneth 87 - 49
31  Vivar, Jimmy Huardin = | 16 58
32 Zacarias Chamalé, Teresa - B9 26
Zepeda Quifonez, Odette Sarai B3 68

.
. 7

- 43 -
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" TablaE Areas de la curva normal

NS

o

2=1.96

L.os nGmeros registrados en el cuerpo de la tabla dan el érea bajo la curva normal estan-
darizada desde O hasta 2.

. Z .00 01 02 03 04 .05 06 07 .08 03
0.0 .0000 .0040 .0080 .0120 .0160 .0199 .0239 .0279 .0319 .0359
0.1 .0398 .0438 .0478 .0617 .0557 .0586 .0636 .0675 .0714 .0753
0.2 .0793 .0832 0871 .0910 .0948 .0987 .1026 .1064 .1103 .1141
03 .1179 .1217 - 1255 .1293 .1331 .1368 .1406 .1443 .1480 ..1517
04 .1554 .1591 .1628 .1664 .1700 .1738 .1772  .1808 .1844 .1878
05 .1915 .1950 .1985 .2019 .2054 .2088 .2123 .2157 .2190 .2224
0.6 .2257 .2291 2324 .2357 .2389 .2422 .2454 .2486 .2517 .2549
0.7 .2580 .2611 2642 .2673 .2704 .2734 .2764 .2794 .2823 .2852
0.8 .2881 .2910 2939 .2967 .2996 .3023 .3051 .3078 .3106 .3133
0.9 .3159 .3186 3212 .3238 .3264 .3289 .3316 .3340 3360 .3389
1.0 .3413 .3438 3461 .3485 .3508 .3531 .3554 3577 .3599 .3621
1.1 .3643 .3665 .3686 .3708  .3729 3749 3770 3790 .3810 .3830
1.2 .3849 .3869 .3888 .3807 .39256 .3944 .3962 .3980 .3897 .4015
1.3 .4032 .4049 4068 .4082 .4099 4115 .4131 4147 4162 .417]
1.4 .4192 .4207 .4222 .4236 .4261 .4265 .4279 .4292 4306 .4319
1.5 .4332 .4345 4357 4370 .4382 .4394 4406 4418 .4429 4447
1.6 .4452 .4463 4474 4484 4495 45056 .4515 .45256 .4535 .4545
17 .4554 .4564 A573 .4582 .4591 4599 .4608 .4616 .4625 4633
1.8 .4641 .4649 4656 .4664 .4671 4678 .4686 4693 4693 .4706
19 4713 4719 4726 .4732 4738 4744 4750 4756 4761 4767
20 .4772 .4778 4783 .4788 4793 .4798 4803 .4808 .4812 4817
21 .A821 .4826 A830 .4834 .4838 4842 .4848 .4850 .4864 4857
22 .4861 .4864 4868 .4871 - 48756 .4878 .4881 4884 4887 .4890
2.3 .4893 .4896 4898 .4901 4904 4906 .4909 4911 .43 4916
24 .4918 .4920 4922 .4925 .4927 .4929 .4931 4932 4934 4936
25 .4938 .4940 4941 .4943 .4945 4946 4948 4949 4951 4952
26 .4953 .4955 4956 4957 .4959 .4960 4961 4962 .40563 .43964
27 .4965 .4966 4967 .4968 .4969 4970 4971 4972 .4973 .49/4
28 .4974 .4975 4976 4977 4977 4978 4979 4979 .4980 .4981
2.9 .4981 .4982 4982 .4983 .4984 .4984 4985 .4985 .4986 4986
3.0 .4987 .4987 .4987 .4988 .4988 .4989 .4989 4989 4990 .49350
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