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INTRODUCCION

Se estan haciendo muchos esfuerzos en el mundo
para que la mujer no sea discriminada y alcance un
status de vida digno en el cual pueda competiry tener
las mismas oportunidades. Pero aun asi todavia hay
mucho camino por recorrer especialmente en el campo
de la educacion.

En nuestro pais donde los porcentajes de
analfabetismo son tan alarmantes las mujeres
alcanzamos un60% de la poblaciéon analfabeta. También
formamos parte de las mujeres mas discriminadas del
mundo.

Como maestra de educacion de Adultos me hago la
pregunta ¢hasta que puntoestamoscontribuyendoala
superacion de la mujer alumna?, ¢Esta ocurriendo lo
mismo que en otros niveles en donde siempre los
varones son los mas favorecidos?.

En el presente trabajo se hace un analisis del
programa de educacion primaria nocturna acelerada
para adultos para determinar hasta qué punto
contribuye a la superacion de la alumna mujer.

tWue espera la mujer alumna del programa y
cuales son sus intereses y necesidades?

Con respecto a los profesores también surgen
muchas preguntas sobre su participacion en la
superaclion de la mujer alumna; (¢ toman en cuenta los
intereses de la mujer alumna y la motivan a
superarse”?

Para el desarrollo del trabajo se realizaran
visitas a 17 escuelas del municipio de Guatemala
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encuestando a alumnas y profesores para determinar
que preparacion se leda a la alumna mujJer y hasta queée
punto se le permite la superacion personal.

~ Se hace evidente el deficit con respecto a la
ayuda que se brinda a la mujer alumna; sinembargo, es
positivo el deseo del cambio entre los profesores que
laboran en los establecimientos.

Toda la informacién que se obtuvo nos permite
hacer un analisis del papel que esta Jjugando la
escuela Nocturna Acelerada para Adultos en la
superacion de la mujer alumna.

_ Para completar esta investigacion también se
realizara una entrevista a funcionarios del
Departamento de Educacionde Adultos para determinar
que proyectos se impulsanen favor de la.alumna mujer
a nivel de jefatura. No podemos olvidar la opinion de
los empleadores de nuestras alumnas y como son
aceptadas en el campo laboral. También seincluyeron
aspectos teéricos sobre el tema de Educacién de
Adultos enfocandolos especialmente a la mujer.

Finalmente se hicieron las conclusiones vy
recomendaciones de la investigacion realizada.




CAPITULO 1
EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1. LOS ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

En tiempo de la colonia las primeras letras
fueron impartidas a nuestros antepasados por los

clérigos; quienes les proporcionaron algunos
conocimientos de lectura, escritura y calculo.

Durante el gobierno del Dr. Mariano Galvez
(1,831-1,838) se integrarongrupos de obreros de ambos
sexos que estaban a cargo de preceptores
remunerados por el estado y que instruian para que
los obreros mejoraran sus condiciones de vida y de
trabajo en general. "El punto de partida de las
escuelas nocturnas y dominicales para artesanos por
disposicién gubernativa ocurrié durante la gestidn

presidencial del gobierno del General Justo Rufino
Barrios el 27 de abril de 1,877.}

"Durante el gobierno del Lic. Manuel Estrada
Cabrera se instalaron las escuelas practicas"® E]

propésito de estas escuelas fue el capacitar a los

trabajadores en los diferentes aspectos Yy
situaciones de la vida especialmente en la obtencidn
. de medios economilcos.

MAs adelante "El gobierno presidido por el
- General José Maria Orellana, dispuso la creacionde la

1 Gonzdlez Orellana, Carlocs. Historia de la Educacion de Gualemala.
) - Editorial Pineda Ibarra. Guatemala 1870, Fag. 318,
T ‘, Ibidea, Pag. 334,
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Universidad Popular".? Dicha institucion proporcionéd
mejores medios de vida y una efectiva superacién a
los trabajadores.

"Durante la gestion administrativa del General
Jorge Ublico la educacionde adultos sufre un traspiés
al ser clausurada la Universidad Popular, por el
término de ocho anos. Dicha clausura ceso al hacerse
cargo del poder =1 Doctor Juan Jose Arevaio; es
entonces cuando tiene lugar el verdadero surgimiento
de la actual educacidéon de adultos al emitirse el
acuerdo gubernativo numero 200 que cobroé fuerza
legal el 1 de mayo de 1948".*

Las escuelas primarias nocturnas de
completacion sustituyen a las antiguas escuelas
primarias nocturnas de ensenanza elemental. Se
instituyeron 14 escuelas primarias mixtas nocturnas
y empezaron a trabajar formalmente el 7 de mayo de

1,848.

"Por acuerdo ministerial numero 1,438 se
reconoce la validez de los planes y programas de
estudio que se han aplicado en la direccion de
alfabetizaciény educacionde adultos, durante 1,871y
1,872; que establecen 4 anos de educacion
escolarizada en el nivel primario de todo el pais".?
Como consecuencia surgieronlos estudios realizados
encuatroetapas, organizados de la manera siguiente:
La primera etapa corresponde a primer grado, la
segunda etapa cubre segundo y tercer grado, la
tercera etapa integrada por cuarto y quinto gradosy
la cuarta etapa equivale al sextogrado. Los estudios
realizados por los educandos adultos en etapas, se

>, Ibidem, Pag. 343.

.. Villatoro José Luis., Apuntes Historicos de la educacion de adultos en
Guatemala, Revista de educacion de Adultos. Pdg. (4. 1573.

3, Ibides, Pag. 1.
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equipara con seis anos de la primaria, facultandolos
para poder segulr estudios en el nivel Medio.

"Hoy en dia existe en el pais un indice del 52% de
analfabetismo del cual el 58% pertenece a las mujeres
y en el area rural alcanza hasta el 90%".® Razones
culturales y economicas producendiscriminacion hacia
la mujer a pesar de ser aceptadas como igual en
muchos campos laborales, aun son minoria en puestos
publicos y posiciones decisivas.

EnGuatemalaexistendiversasinstituciones que
desarrollan actividades de educacion de Adultos en
lucha franca contradel analfabetismo. Minimizareste
problema en forma ha dado lugar a diferentes
organizacionesgubernamentalesynogubernamentales.

Investigando en el Anuario Estadistico del
Ministerio de Educacion se encontrarondatos sobre la
inscripcion femenina de las Escuelas Nocturnas de los
anos 1,891 v 1,892 que nos muestran lo siguiente: "en
1,981 la inscripcion femenina en la region
Metropolitana fue de 4,385 y en el ano 1,382 4,526."
Los datos muestran un i1ncremento en la poblacioéon

femenina.

La educacion Nocturna Acelerada para adultos
es una alternativa para que estudie la mujer que no
tuvo en su niftez esta oportunidad.

2. IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

La investigacion de la educacion de la alumna
muJjer es importante porque en los paises donde se ha
invertido en ella, la inversion ha sido restituida a

°, Guatemala, Hacia el rescate de la nina analfabeta., Siglo Veintiuno.
Pagina 16. 23 de febrero de 1,994,

7, Ministerio de tducacion. Anuario Estadistico !,991y 1,892, Guatemala.
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traves de una mayor participacion de la mujer en el
sector laboral moderno o asalariado, mejoramiento de
la nutricion de los ninos, la salud de la familia y la
economia domestica.

Las estadisticas muestran que las nifias que
ingresan a la escuela primaria tienden a tasas de
ausentismo mas altas que los ninos. Por cada ocho
ninas que 1nician la escuela sé6lo una logra liegar a
sexto grado. A esto se suma que por 500 mil ninas
entre los siete y 14 anos que no asistena la escuela,
300 mil varones de la misma edad si lo hacen. Y segun
estadisticas de cada diez nifios inscritos, sélo tres
ninas ocupan un lugar en las bancas del saldn de
clases.®

El programa de educacion primaria acelerada
nocturna para adultos se presenta como una
oportunidad para que la mujer analfabeta inicie su
educacion y la que la abandondé en la nifiez continue
estudiando. Es importante investigar este programa
para determinar en que medida contribuye a la
superacion de Ja alumna mujer. Tambien de los
resultados obtenidos depende que el indice de
analfabetismo se minimice en el pals. Ademas de
detectar errores y aciertos que tiene el programa.

El estudio puede servir para reflexionar sobre
la posibilidad de evaluar y meJjorar los programas de
tal manera que responda a las neceslidades, Intereses
y expectativas de lasalumnas participantes y también
a la comunidad a la que pertenecen.

Al obtenerlos resultadosdelainvestigacion se
obtendra un panorama de como el programa contribuye
a la superacion de la alumna mujer. También sera

e, Guatemala. Ahora le toca el turno a las nifas. Siglo Veintiuno, pagina
3, 1 de julio de 1954,




posible identificar las necesidades que las alumnas
tienen respecto a dicho programa.

3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El alto indice de analfabetismo obliga a
procurar por todos los medios que la poblacion tenga
la oportunidad de recibir educacion.

El Ministerio de Educaciéon, en 1,870, puso en
marcha la reforma de la educacion primaria nocturna
para adultos con un programa acelerado de 4 ahos; se
presenta como una opcidén para combatir el
analfabetismo,

Dentro delos fines de la educacion acelerada de
adultos se encuentra: "El promover en el adulto la
superacién personal y que se 1mpartan aspectos
relacionados con su trabajJo"% estos fines fueron
planteados sindiscriminacion de sexo. Por esta razén
es de suponer que la mujJer adulta tiene Ila
oportunidad de aprovechardicho programa para lograr
superarse. Con respecto a los resultados obtenidos
en el tiempo que tiene de estar vigente surge una
pregunta relacionada con la alumna mujer que
participa endicho programa: {cual es la contribucion
del Programa de Educaciéon Primaria Nocturna
acelerada para adultos a la superacion de la alumna
mujer?

4. EL ALCANCE Y LOS LIMITES DEL PROBLEMA

1. El alcance y limites

Se investigard la poblacion femenina que cursa
la cuarta etapa durante el ciclo escolar 1995, de el

L _ S e -l - . el

7. Departamento de Educaciién de Adultos, Manual de Funciones del Nivel de
Educacion de Adultos. Pag. 3. Guatemala septiembre de 1,383,
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municipio de Guatemala se considera que dichas
alumnas hanalcanzado un grado de madurez suficiente
para responderlos instrumentosde investigacion. La
muestra sedistribuyeenl?/ escuelas que constituyen
el 47% de las 36 escuelas de distintas zonas. No se
trataranactividades educativas que corresponden al
sexo masculino se delimitarid estrictamente a las
actividades propias de la mujer; por ser ella el
obJjetivo de la investigacion.
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 CAPITULO 2
FUNDAMENTACION TEORICA

En este capitulo se presenta el contenido
tedorico que se relaciona con la educacidon de adultos
y la alumna mujer.

i. | SITUACION EDUCATIVA DE LA MUJER
1.1 Situacion educativa de la mujer a nivel mundial

Mundialmente el tema de educacién ha sido el
tema de estudio en multiples congresos y seminarios.
"Las estadisticas muestran que todavia hay en el
mundo 100 millones de nifios 60 de ellos son nifias gue
no tienen aun acceso a la educacion primaria y que de
los 860 millones de analfabetos las dos terceras
partes son mujeres®.”®

Enlos paisesclasificadoscomodel tercer mundo
los porcentajes de analfabetismo femenino sonlosméas
elevados. Crisis economicas, dictaduras militares,
procesos de democratizacion, conflictos civiles,
heterogeneidadetnica, sonlos factores que marcanel
avance hacia la igualdad entre sexos en América
Latina.

"Segun el estudio Mujeres Latinoamericanas en
cifras editado por el Instituto de la Mujer con la
colaboracion de la Facultad Latino Americana de
Ciencias Socilales; la evolucidén del analfabetismo en
las alumnas mujeres es el siguiente:

0, La educacion de la mujer y Ia conferencia de Pekin., Siglo Veintiuno.
Pag. 12. 26 de agosto de [,895.




Pais ANO
1971 13S0
Venezuela 25.5 9.9
1971 1884
Costa Rica 10.3 1.4
1875 1885
- Uruguay 5.2 5.1
1970 1990
Panama 20.9 i1.1
1972 1982
Paraguay 24 .5 23.7
1974 19380
Ecuador 19.6 13.5
1973 1990
Colombia 18.4 i2.0
1970 1991
Dominicana 33.0 17.7
1973 1989
Guatemala 61.5 47.8
1870 1988
Brasil 35.1 i8.6
1979 1981
Cuba 3.5 1.9
1870 1389

Chile. 11.8 6,1 "
", Un estudio analiza la situacién de l1a mujer en América Latina. El pafs.

Pig. 32. 8 de junio 1,994.
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- La muJer cubana @s la mas beneficiada teniendo
uno de los mé&s bajos indices de analfabetismo del
- continente 1.8 al inicio de los anos 830. Frente a ello,
Uruguay es otro de los paises donde la mujer goza de
] uno de los mas altos niveles educativos del
) continente.

Los factores etnicos y econémicos contribuyen
acrear importantes brechas norte y surdentrode las
mujeres de un mismo pais, en el brasil las cifras
demuestran grandes diferencias entre las mujeres
urbanas de alto nivel economico y estudios
universitarios que cuentan conuna media de dos hijos
por mujer, frente al de las mujeres rurales pobres y
de bajo nivel 2ducativo que alcanzan los siete hijos
como promedilo,

En Panama se ha producido una feminizacionde la
matricula de los estudios medios y universitarios.
Sus salarios siguen siendo menores, pero el mayor
nivel educativo ha aportado una mas alta proporcion
de ocupaciones calificadas.

Con respecto a Centro America es enCosta Rica
donde el analfabetismo femenino se ha disminuido
significativamente con una tasa del 7.4 para 1,885 vy
Guatemala posee el mas elevado con 4/7.8.

1.2 Situacion educativa de la mujer en Guatemala

A pesarde losesfuerzos realizados durante los
ultimos anos en materia de creacion de escuelas,
ampliacién de numero de maesiros y &l aumento del
- numerc de matriculas, la cobertiura escolar sigue
siendo insatisfactoria. En la ensehanza primaria la
cobertura alcanza sdlo al 61% de 1a poblacion
demandante.

Segun datos obienidos del ultimo censo
realizado en 1,384 se observa lo siguiente:




Fueron censados 8.331,874 personas de las
cuales 4.103,568 son hombres, 10 que equlvale a un

49.25%. De ello 4.228,305 son mujeres lo que
corresponde al 50.75%.

Se considera como poblacion econdmicamente
activa a los mayores de 15 anos la que se estima
4.665,682 1o cual equivale al 55.899% del total de la
poblacion. De esta poblacion 2.426,028 son mujeres.
Se puede deducir que hay mas mujeres que hombres
econdémicamente activos.

Con respecto a la poblacion analfabeta se
tabularon 1.668,771, que corresponde a 35.78% de la
poblacioneconomicamenteactivadeestetotal 633,678
son hombres y 1.036,082 son mujeres. De estas cifras
podemos deduclir que el analfabetismo en las mujeres
duplica a los hombres.

Por areas nos muestra Jlos siguientes
resul tados:

- Area rural 1.365,391, 1o que corresponde al 81.77%.
- Area urbana 304,380, que es equivalente a 38.79%.

12

i.a Demanda Educativa:

La edad senalada para la educacidén primaria
abarca de los siete a los catorce ahos. La demanda
potencial de escolaridad en el ano 1,888, las
proyvecciones de poblacién senalaron la cantidad de
1.878,417 nitos. En cuanto a la composiciéon por sexos
el 51% son hombres y el 48% son mujeres. Respecto al
area de residencia el 34% residenenel area urbana y
el 66% en area rural.

e

12, Institute Nacional de Estadistica. C(aracteristicas generales de
poblacion y habitacion. Talleres [NE. Gualepala marzo 1,996.




La oferta escoiar: para atender a la demanda
existen 8,530 escuelas primarias, entre las cuales &l
83% pertenecen al sector publico y el 17% al sector
privado. El 18% esta ubicado en el area urbana y el
82% en 2! area rural.

La pobre imagen que ofrece la educacion induce
a los padres a optar por alternativas de vida
diferentes. Prefiriendo no enviar a sus hijos
especialmente a las nihas a la escuela.

En nuestro pais las estadisticas nos muestran
un panorama de la situacidén educativa de la mujer.
"Seis de cacda diez mujJeres son analfabetas, por cada
ocho nifias que inicianta escuela sélo una logra llegar
a sexto grado. A esto se suma que por 500 mil ninas
entre los siete y catorce anos de edad que no asisten
a la escuela, 300 mi]l] varones de la misma edad si lo
hacen.

Los grandes problemas de la educacion se
concentran en las dreas rurales especialmente en la
poblacionindigena de la cual el 72% de las mujJeres son
analfabetas".’®

Son muchas las barreras que no permiten a las
mujeres tener acceso a la educacién entre ellas:
nroblemas economicos que obligan a las ninas a
contribuir al sostenimiento del hogar desde muy
pequenas. ITradiciones por las cuales los padres
creen que la mujer pertenece a la casa y no necesita
de educacién. Por otro lado las ninas tienen un valor
economico mas alto que los ninos de la misma edad
porgue comienzan a trabajar antes en la produccién
domestica. Al asistir [a nina a la escuela implica gue
alguien mas de la familia asuma la responsabilidad que

13, Asoclacion de Investigacion y Estudios Sociales, ASIES, Como esta la
escuela primaria en Gualepala. Guatemala 1,591, Pag. 7-8.




la niha abandona; esta persona generalmente es la
madre, a su vez ella tiene que abandonar
oportunidades econémicas para cubrir a su hija.

2. EL EDUCANDO ADULTO
2.1 La edad adulta

Comunmente se toma la mayoria de edad como el
umbral de la edad adulta, Tradicionalmente se habia
pensado que a partirde esta edad ya no era necesaria
la formacién y que los niveles alcanzados eran
definitivos para el resto de la vida. Es desde la
optica de la educacion permanente que se entiende al
adulto como educando. En una nueva perspectiva la
persona a traves de la interaccién con su entorno
tanto fisico como social construye su propia
formacion y se va dotando de los instrumentos
cul turales que necesita.

Hoy en dia la capacidad para aprender vy
desarrollar algunos aspectos de si1 mismos parece
incuestionable en todas las edades; en el adulto el
proceso de maduracion ya ha sido completado. El acto
educativo no busca el desarrolio de este nivel de
maduracion sino el de capacidades especificas. Esta
caracteristica determina la relacién entre educando
y educador situandolos a unmismo nivel y colaborando
en una tarea especifica: la adquisicion de
conocimientos, procedimientos, normas o actitudes. El
educador tendra un nivel de conocimiento mayor que le
permitira orientar al educando respecto al contenido
de la educacion. UOtra caracteristicaimportante seria
la diversidad de conocimientos y experiencias, esta
debiera ser una fuente de enriquecimiento del acto
educativo.

Es preciso que la persona adulta sea la
protagonista de su propio proceso de desarrollo y
para ello no se puede partir de una posicion que vaya
en detrimento de la confianza en si mismo.




La evolucion fisiologica. El aspecto en e] que
mas se ha insistide respecto a la evolucidn fisica del
adulto es su declive., En realidad el concepto de
declive fisioldgico se utiliza frecuentemente para
marcar limitaciones y Justificar procesos de
estancamiento en lugar de tomarse como punto de
partida para favorecer el desarrollo personal dentro
de las posibilidades reales.

El conocimiento de las implicaciones de la
evolucionde los procesos sensoriales, la memoria, el
estudio de la base fisica muscular, circulatoria
digestiva, la conducta sexual, los ritmos vitales, etc.
permitiran orientar el aprendizaje c¢on mayor
precision y eficacia.

2.2 Aspectos Psicosociales de la persona Adulta

Numerosos autores hanencontrado en 2uestio-
nes sociales el factor determinante de las caracte-
risticas del desarrolio de la persona adulta. Segun el
rol que jJuega la persona en funciénde estos aspectos
psicosociales se realiza una distribucidn por edades;
aungue existen otras propuestas que combinan los
diferentes aspectos siguiendo una linea bastante
comun. Podemosdistinguir tres etapas fundamentales:

- "Adultez Temprana o tambien jovenadultode los
18 a 20 anos a los 25-30 (aunque algunos
autores lo prolongan durante la decada de los
30 anhos). Es una etapa de construccién de la

identidad en el contexto social.

— Adul tez Mediana, de los 25-30 a los 40-45. Es
una edad de gran productividad, el periodo en el
que se tiende a construlr la plena
autorealizacidon.

- Adul tez tardia, de los 40 a los 40 a 65 ahos.
Esta etapa se concibe como fruto y culminacion
de las anteriores y en ella se aprecia un




importante declive fisioldgico que precede a la
senectud".®

2.3 Caracteristicas del aprendiza je del Adulto

El adulto que aprende: trae consigo un paguete
de experiencias y valores, pero difiere el grado de
voluntad que se tenga para ponerio al servicio del
proceso de aprendizaje, Ya tiene un patron
establecido de aprendizaje, gque varia
considerablemente de una persona a otra.

El aprendizaje en el adulto es voluntario e
intencional. E]l objetivo de la educacionde adultos es
el individuo que aprende 1ndependientemente y su
fuerza propia la que lo dirige.

El aprendizaje en adultos se centra en el gue
aprende. El adulto se dirige hacia la aplicaciodon
directa, tiene gue aprender a manejarse con las
presiones y problemas que enfrenta en la vida, a
traves de sus obligaciones diarias en e! trabajo, la
profesion, la familia y la comunidad.

Lo gue ocupa al educador de adultos no es
unicamente el desarrollio loégico de una materia de
estudios, sino las necesidades e intereses del gue
aprende". La andragogia (educacion de adultos)
necesita de constructores de programas y maestros
centrados en las personas, que no se dediquen a la
ensenanza de materias, sino a prestar ayuda a las
personas que aprenden”".”® Ahora bien, los intereses

1, Angel Marzo y Josep M. Figueras. Educacion de Adultos. Editorial
Hosori, Barcelona. Espana, 1,990 pag. 43.

B, Muller Josep. (aracteristicas del aprendizaje del adulte. Revista
"*Educacién de Adultos y Desarrollo®, publicada por el Instituto de
Cooperacion Internacional de la Asociacion Alemana para Educacion de
Adultos. 1,983.




del adulto son sus necesidades mismas, tal como &l las
percibe.

Las necesidades reales tienenquecorresponder
con las experiencias de quienes aprenden. El adulto
tiene la impresion que no se esta valorando su
experiencia de vida; de ahi que los educadores de
adultos experimentados integren a su plande trabajo,
condiciones que les permitan a los participantes
planificar y ensayar la manera enla que van a aplicar
lo aprendido en su vida cotidiana y obligaciones.

El aprendizaje enel adulto esunproceso social.
En el adulto la necesidad de aprender surge de las
experiencias de vida y de la comunicacion
interpersonal. La expectativa social motiva y faculta
al adulto para la busqueda de mayores conocimientos,
destrezas superiores y una mayor adecuaclon e€n su
desempeno. El aprendizaje del adulto se basa en la
experiencia, en la suya propia y en la de otros. El
marco en el que el adulto aprende tiene generalmente
un elemento de colaboracidny participacion. Prefiere
encontrarse en grupos pequenos, de igual a igual,
para tratar temas y asuntos. El grupo se convierte
en cooperativa de aprendizaje. Brinda ia oportunidad
de aprender en el intercambio, todos los miembros se
convierten en co—agentes del aprendizaje.

3. EDUCACION DE ADULTOS
3.1 Fines y funciones de la educacion de Adultos

Los fines suponen la existencia del mismo
concepto, no siendo estos mas que una motivacion de
la conducta del sujeto. Se identifica a los fines con
los propositos.

Las funclones pueden entenderse como Jlas
acclones caracteristicas tendientes a perfeccionar
un proceso,
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Los fines de la Educacion de Adultos se mueven
en torno a la educacion permanente y su proposito es
la consecucion de la educacion 1ntegral para el
desarrollo personal y social de todos. La formacion
que debe procurar la educacion de adulitos es
coherentey actualizadaenlos valores, conocimientos
y habilidades, en un progresivo desplazamiento de las
intenciones de ensenanza hacialas de aprendizaje,con
aquellas modalidades de aprendizaje que meJjor
configuran la autonomia de las personas y de las
comunidades.

La aceleracion del desarrollo economico y las
necesidades de cohesion social implicanlia finalidad de
capacitacion profesional y de resocializacion.

Las principales funciones de Educacién de
Adultos, que persiguen el mejoramiento de la persona
y son esenclales para la socliedad, son:

- Dar a los adultos una segunda oportunidad de
las cualificaciones que no pudieron obtener
durante su infancia y su Juventud.

- Ofrecer ensehanza no sancionada por undiploma
para los que se preocupen de abrir su espiritu.

- Poner al dia o conseguir una competencia
profesional esencial.

- Orientar a los adultos hacia la resolucién de
los problemas personales y comunitarios.

- Promover la accilon comunitaria,

3.2 Ambitos de la educacion de Adultos

Las funciones de la Educacion de Adultos se
desarrollan en determinados ambitos o areas de
trabajo educativo. Existen diferentes
clasificaciones de la educacidén para aduitos entre
ellos mencionaremos las siguientes: La clasificacion
de Lowe, John, de los problemas educativos en funcidn
de las necesidades individuales:
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- Educacion de recuperacion: Alfabetizacidén vy
educacion basica.
- Educacion para la adguisicion de una

competencia profesional o tecnica.

- Educacion sanitaria, social y familiar,
educacicn para la salud, vida familiar, etc.

- Formacion para la vida civica, politica vy
comunitaria. Educacionde valores y habitos del
ciudadano, principios y realidades sindicales,
etc.

- Educacion para la plena realizacion personal,
todos los aspectos de la cultura general que se
dan especificamente como saber en si mismo:
idiomas, danza, fotografia, musica, bellas artes,
etc.

"Modalidades de la Educacion de Adul tos.
Criterios Modalidades

Por el tipo de Metocdo-
logias: Formal, no-formal, infor—
mal.

Por el reconocimiento de
certificacliones: Reglado y no reglado.

Por el lugar de desarrollo: Presencialyadistancia.

FPor la diferenciacion del
tiempo de dedicacidn: Recurrente y alternan-
cla.

La modalidad educativa formal se ha asociado
comunmente a la modalidad escolar tradicional con la
connotacion de rigidez respecto a los metodos
didacticos a la organizacidén de cursos inalterables y
a la sistematizacidén de contenidos inamovibles. La
superacion de Jlos distintos cursos otorga la
calificacion y certificacion oficial, supervisada por
ta 1nstitucidn academica correspondiente; en este
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aspecto lo formal se convierte en modalidad reglada.
La modalidad no—-formal se visualiza como el
aprendizajJe extraescolar.

lLa modalidad informal es aquella que se da de
forma no sistematizada ni estructurada y como
resultado de la interaccion personal en los diversos
ambientes de la vida diaria. Recibe tambien las
denominaciones de espontanea e incidental.

3.3 Educacion Acelerada de Adultos

Loscentros de formaciénprofesional acelerada,
surgierondespues de ladltima guerra mundial, que son
verdaderas escuelas de oficios readaptadas a las
necesidades de los adultos que requieren un
perfeccionamiento para poder seguir trabajando.

Para cubrir las necesidades de los obreros. La
nueva didactica de adultos, debe pues partir
necesariamente de la consideracion de la situacion
especifica en que se encuentra el alumno.

Importancia: El finde la educacidon acelerada de
adultos es el de capacitar al hombre y a la mujer para
comprender y superar los problemas psicologicos,
sociales y economicos en un mundo gue exige una
permanente renovaciénde manera que pueda participar
en la construccidén de el mismo de una manera
responsable y creadora. Tambien contribuye a crear
en los hombres las actitudes propias auto educacion
continua, que asegure a cada individuo el convertirse
enel agente obligado de su propio desarrolloy asumir
su propio compromiso en el futuro.

En terminos generales se puede decir que la
educaciéon acelerada de adultos proporciona 10s
beneficios tales como: permitirie al adulto
capacitarse para participar en los beneficios de la
cultura humana y para un perfeccionamiento continuo.
El adulto adguiere plena conciencia de su dignidad




personal, de los valores que el es capaz de aportar al
mundo que lo rodea, asi como también del papel que
juega en la sociedad y la necesidad de su
participacion en la misma.

En Guatemala el programa de educacion primaria
acelerada de adultos tiene como objetivo permitir al
adulto terminar la educacion primaria en cuatro anos
y tener la oportunidad de continuar sus estudios.

4. NECESIDADES EDUCATIVAS DE LA MUJER ADULTA

El alto indice de analfabetismo de la mujer
especlialmente en el area rural nos indica la urgente
necesidad de que todos los sectores de la socledad
participen en promover la superacion de la mujer.

La participaciénde lamujer enel desarrollo del
paises de vital importancia sila relacionamosconlos
indicadores socioeconomicos del desarrolio: salud,
nutricion, productividad econdomica, etc.

Las mujeres necesitan que se tomen en cuenta
sus 1ntereses Y necesidades al elaborar los
proyectos educativos. Tambien es necesario que las
politicas fomenten su papel participativo en la
comunidad.

La formacionde la mujer debe incluir temas como
los siguientes:

Formacion para la realizacion personal,
Educacidén para la salud,

Educacion para el consumo,

Educacion para la democracia, etc.,

Formacion ocupacional,

Talleres de divulgacion ocupacional: corte vy
confeccion, cocina, belleza, etc.

Talleres académicos: aprendizaje de idiomas,
literatura, musica.




O. LOS EDUCANDOS DE ADULTQOS

Las caracteristicas y funciones de los
profesores de Educaciéon de Adultos se han ido
configurando con el desarrollo de la misma educacién
de adultos, influenciados porlasideologias y fuerzas
soclales que intervienenen el proceso educativo. La
misma marginalidad en la que se ha extendido la
Educacion de Adultos ha provocado que el profesor de
adultos se forme de la cotidiana practica educativa
que se ha 1do difundiendo entre l0s mismos
educadores. La caracteristica resultante de lo
anterioresla formaciénasistematicadel profesorado
de Educacion de Adultos.

El termino de profesor se cuestiona por no ser
adecuado a la dinamica de determinados colectivos de
educacion de adultos, como son cuestionadas otras
denominaciones utilizadas en experiencias de
Educacion de Adultos. Las denominaciones son
mul tiples: maestro, formador, gula, consejero,
orientador, animador, monitor. En ocasiones el mismo
rol social de profesor no se incluye en algunos
autores. Tambien el término de alumno se cambila por
el de participante, usuario y otros con la misma
intenciéon de adecuacion a la realidad.

Algunas de las funciones del profesor de
adultos que podemos mencionar son:

- "Funcion de planificacion. Planificar con los
alumnos una secuencia de experiencias que
produciran los aprendizajes deseados.

- Funcionmotivadora. Crear las condiciones para
que los alumnos deseen aprender.

- Funcion metodologica. Seleccionar los modelos
y técnicas mas efectivas para producir los
aprendizajes deseados.

- Funcién evaluativa, Ayudar a los alumnos a
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medir los resultados de las experiencias de
aprendizaje.'*

La participacion y compromiso del alumno en su
proceso educativo facilita el desempeno de las
funciones del profesor en un proceso compartido,
posibilitando el optimo aprendiza je.

e, Vilia Nueva Pilar. Educacion de Adultos Hoy. Editorial Promolibro.
Valencia Espana. [,394.




CAPITULO 3
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Este trabajo de orientacion descriptiva tiene
como base los objetivos planteados en este capitulo.

1. OBJETIVO GENERAL

Determinar hasta qué punto contribuye el
programa de kEducacion Primaria Nocturna Acelerada
para Adultos a la superacion de la alumna mujer.

2. LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 Recopilar informacién sobre las necesidades de
la alumna muj)er respecto al programa de
Educacion Primaria Nocturna Acelerada para
Adul tos.

2.2 Determinar ia preparacion que el programa le
brinda a la alumna mujer.

2.3 Establecer hasta que punto la preparacion que
ofrece el programa ayuda a la superacion
personal de la mujer.

2.4 Establecer el deficit entre 1o que ofrece el
programa y lo que la alumna mujer necesita.

- 3. DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE
3.1 Variable
Necesidades educativas della alumna mujer.
3.2 Definicion Teorica
Las necesidades de Ja alumna mujer estan

relacionadas con los intereses en las diferentes
areas en las que se desenvuelve. Podemos mencionar




aspectos economicos, soclales, familiares,

personales, etc.

La alumna mujer desea realizarse; ser un ente
productivo en la comunidad y alcanzar superacion

personal.

3.3 Definiciéon Operacional

Definicion de

indicador

Forma de me—
dir indicador

INDICADOR: CONOCIMIENTOS

—Economicos
~-Manejo de
presupuestos
-~Manejo de
pegquena em-
presa.
~Impuestos

Determinar si
el programa
los toma en
cuenta:

Si1 o No.

INDICADOR: CULTURA GENERAL

~Historia
~Literatura y
musica
-Derechos hu-
manos

Determinar si

el programa
los toma en
cuenta.
51 o No.

INDICADOR: EDUCACION SEXUAL

~-Enfermeda-—
des de trans-
mision sexual.
-Metodos an-
ticonceptivos.
~Desarrollo
del embarazo.

Determinar si

el programa
los toma en
cuenta.
5i o No.

Fuentes de
datos

Cuestionarios

Cuestionario.

Cuestionario.




Definicion de

Indicador

Forma de me-—
dir indicador

INDICADOR: PUERICULTURA

~Cuidados del
nino.
~-Enfermeda-
des en la ni-—-
nez.

Determinar si
enlos progra-
mas se toma
en cuenta.

S5i o0 No

Fuente de da—
tos

Cuestionario.

—-Dietas ba-—
lanceadas.

4. LA POBLACION

4.1 El Universo

El] universo o poblacion esta constituido por
mujeres alumnas inscritas enla cuarta etapa de las
36 escuelas de educacién primaria acelerada nocturna
para adultos de el Municipio de Guatemala.

4.2 La muestras

En base a los datos de: 36 Escuelas Nocturnas
y de 488 alumnas inscritas en cuarta etapa se calculso
ia muestra.” Por no existir estudios anteriores
que puedan servir de base se calculara el tamano de
la muestra por estimacion de proporciones asumiendo
que P corresponde a que el 50% de la poblacion dara
una respuesta de que Sl alcanzo superacién a traves
del programa y que el otro 50% no alcanzé superacion.
Por lo cual P = 0.5y q = 0.5 entonces Pg = 0.25.

17 Datos Obtenidos en: Anuario Estadistico. Ministerio de Educacion 1,9882-
{,893.




Tamano de la muestra.l®f

N Z2 (Pqg)
Formula: ——— —
(N=1) K< + 22 Pqg
N = 488
P = 0.05
g = 0.05

K {(margen de error) = 5%
Z? = nivel de significacion 0.05
Se utilizar (1.86)

(4) (438} (0.25)
(488-1) (0.0b) + {4} (0.025)

RESULTADQO = 220

~ Se realizb6 una operacionde division entre 488 y
36, se obtiene un promedio de 13.5 alumnas en cuarta
etapa en cada escuela. Lo cual por medio de otra
division da un resultado de 17 escuelas para la
muestra que se obtuvo por medio de la férmula.

l.La muestra a encuestar corresponde a 17
Escuelas Nocturnas del municipio de la ciudad de
GQuatemalia, donde se realizara una encuesta a la -
totalidad de alumnas que se encuentran inscritas en
cuarta etapa vy a 17 maestros que imparten clases en
esta etapa. La muestra representa el 47.2% del
Universo.

Para realizar un listado de las escuelas a
encuestar se tomd en cuenta todas las zonas del

18, Pulido San Ramén, Estadfstlica y Técnicas de Investigacién Social,
Editorial Piramide. 1993.




municipio de la ciudad de Guatemala para dar mayor
confiabiiidad a la muestra.

lListado de las escuelas a encuestar:

No. Escuela de EducacionPrimaria Acelerada Nocturna

i- Escuela Rafael Moreira No. 14 zona 1
2— Escuela "Tomas Cacella” | zona 1
3- Escuela "H. Abraham Cabrera" zona 1
4— Escuela "José Joaquin Pardo” zona 1
5— Escuela Enrique Mufioz Meany No. 8 zona 1
6— Escuela Daniel Armas No. 22 zona 5
1= Esc. Jose Simeon Canas y Villacorta zona 6
8- Escuela Mercedes Rodas de Ledn zona B
S~ Esc. Federico Hernandez de Ledn No.b zona /
10— Escuela Jardines de San Juan zona !
11— Escuela Efrain Aguilar Fuentes No.l1l zona B
12— Escuela Aurora Anleu No. 12 zona 10
13- Escuela Tecun Uman No. 4 zona 1l
14—~ Esc. Fray Payo Enriquez de Rivera No0.18 zona 12
15— Escuela 7 de Mayo de 1848 zona 12
16— Escuela Flavio Herrera No. 41 zona 15
17— Escuela Lavarreda No. 44 zona 18

4.3 Las Unidades de Observacion

Losinstrumentos disenados para la recopilacion
de datos se aplicaron a la mujer alumna de la cuarta
etapa y a 17 maestros que les imparten clases. Para
ampliar la informacion se realizé una encuesta a 4
funcionarios del Departamento de Educacion de
Adultos y a empleadores de alumnas de las escuelas
primarias nocturnas.

Las alumnas gue participan en la muestra se
definen de la siguliente manera: Mujeres alumnas
estudiantes de la cuarta etapa gque se considera
poseen la experiencia que han adquirido en los anos
cursados en la escuela. '




CAPITULO 4
PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADGS

En este capitulo se tiene el propédsito de

presentary analizarlosresultados obtenidosenesta
investigacion.

RESULTADO DE LA APLICACION DE LA ENCUESTA

1. INFORMACION SOBRE LOS PROFESORES.

Los siguientes cuadros son el resultado de la
encuesta realizada a los profesores. Algunas de las
respuestas se encuentran agrupadas en un sélo
cuadro por tener relacién con un tema.

Los cuadros son la base para realizar un
analisis gque es la base de las conclusiones de este
traba jo.

.
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CUADRO No. 1

Informacion sobre los Profesores

HESPUESTA
PREGUNTA OPCI10ONES No . |

LTitUlD que

Maestro de Educacion

posee? Primaria 14 | B2%
Prof. de Ensenhanza
Media 3

Totales: 17

¢ Tiempo de servi-|{Menos de 10 2

ci0? de 11 a 15 §

de 16 a 20 o

Mas de 21 4

Totales: 17

3 {¢Ha recibido al- Si 12
guna formacion |
sobre educacion No 5 29%
de adultos? |
Totales: 17 1100%

El cuadro No.l.

Presenta informacion general sobre los

profesores en la cual se puede inferir que un
porcentaje alto no poseen preparacién universitaria
y solo son maestros de educacidén primaria. Sin
embargoenalgunmomento hanrecibido formacién sobre
educacion de adultos.




CUADRO No. 2
Opinion de los Maestros sobre el Programa

RESPUESTA
No. PREGUNTA CPCIONES No.| %

1 {¢Los contenidos Si 9 53%
del programa con-
tribuyen a la su- No B | 47%
peracion de la
alumna mujer?
Totales: 17 1100%

2 |¢Al planificar 18%
promueve activida
des de acuerdo a B2%
los intereses de
la alumna mujer?
Totales: 100%
3 {¢A su criterio
| los conocimientos 41%
adquiridos en es-
ta escuela por la
alumna han mejo- 59%
rado sus condicio
| nes de trabajo?
Totales: 100%
4 {¢LAdeméds de las Si 4 22%
| clases regulares |
se imparten ta- No 13 | 76%;
lleres? |
Totales: 17 1100%

En este cuadro aparece la opinion de los
profesores respecto a la contribucién del programa a
la superacion de la alumna mujer.

A criterio de los profesores el programa
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contribuye a la superaciénde la alumna mujer, pero en
un porcentaje muy bajo y no se promueven actividades
que ayuden a la superacion de la alumna. También los
conocimientos que se imparten no amplia sus campos de
trabajo porque la mayoria de los cursos son tedricos.

Es importante agregar que algunas preguntas
tenian un espacic para respuestas en las cuales se
resumleron las ideas de los profesores para mejorar
este programa. Por no poderse presentar en forma de
cuadro agregamos estos listados.

Segun la opinién de los profesores, los
contenidos vigentes necesitanactualizarse seginlos
intereses y necesidades de la alumna mujer.,

Presentamos un listado gque se obtuvo de esta
encuesta:

CONTENIDOS QUE DEBEN AGREGARSE
Derechos Humanos.

— Economia domestica.

- Planificacion familiar.

- Formacion de pequena empresa.

— Aprendizaje de oficios. o

-~ Educacion musical.

-~ Educacion ambiental.

~ Educacion sexual.

ACTIVIDADES SUGERIDAS
Talleres que mejoren sus condiciones de vida.

- Mesas redondas paneles y otros que le ayuden a
expresar su opinion Yy desarrollar su
personalidad.

~ Clases practicas.

- Aprendizaj)e de oficios.

- Elaboracion de proyectos de micro empresa.

- Planificacion de proyectos para mejorar la
comunidad.,

~ Platicas sobre educacion sexual.

- Platicas sobre derechos humanos y de la mujer.




CUADRO No. 3

Instituciones que colaboran con la superacidn
de la mujer alumna

F?ESF’UES'I‘:&T
No, PREGUNTA OPCIONES No.| % |

1 t¢Colabora el Departamento

de educacién de Adultos Si 4| 24%
j icon las actividades que | - |
ipromueven la superacién No
| de la alumna mujer?
Totales:

)

.Colaboran con su escuela Si
organizaciones que pro-

| muevan la superacioéon de No
la alumna mujer?
Totales:

En este cuadro se puede inferir gque las
escuelas si reciben colaboracion de las autoridades
del departamento de Educacion de Adultos, pero en un
porcentaje muy bajo y con respecto a organizaciones
que promuevan la superacion de la mujer. Son muy
pocas las que colaboranconlas escuelas de educacion
de Adultos. Las unicas mencionadas fueron Aprofam y
la Universidad Popular. Lo cual brinda un panorama
muy pobre en favor de las alumnas que estudian en
estas escuelas, en algunos casos, por falta de
iniciativa de los maestros que laboran en ellas.

2. INFORMACION SOBRE LOS ESTUDIANTES

La informacidon de los estudiantes se agrupd en
cuadros que contienen varias preguntas relacionadas
con el mismo tema. Esto nos permite tener un
panorama mas claro sobre la investigacion.




CUADRO No. 1
Informacion sobre las Alumnas

| - RESPUESTAI
No . PREGUNTA OPCIONES | No.| %

No 16
112 {100%

i De 12 a 24 13 65% |
25 a 35 G 8%
36 en adel., 30 27%
112 1100%
2 tEstado civil? Sol tera 93
Casada o©
viuda 18
Viuda o di-
vorciada 00
Totales: 112 l
3 ¢ Trabaja? Si 96 l

Totales:

4 (LA que edad inicio estu- (De 12 a 24 95 85%
dios en la Escuela Noc- 25 a 35 g 8%

turna? 36 en adel, 8 7%
Totales: 112 100%‘

En este cuadro se puede inferir que el mayor
porcentaje de alumnas se encuentran en la edad mas
productiva de su vida, en su mayoria son solteras y
trabajan.

iyl

Las alumnas buscan en la escuela un medio de
superacion. Con respecto a la pregunta: ¢En que
trabaja? hay una gran lista de respuestas, pero el
porcentaje mas alto lo obtuvo el de los oficios
domesticos. Entre los mencionados se encuentranlos
siguientes:

Ventas en la calle Ayudantes de cocina
dependientes conserjeria

ninveras meseras

tortilleras aprendiz de maquila
aprendiz de costura etc.

o




CUADRO No. 2

Informacion sobre la contribucion a la
superacion de la alumna mujer

RESPUESTA

R

¢Los conocimientos que ha Sl 93 83%

r recibido han contribuido NO 18 17%
| a Su superacion?

Totales: 100%

6 litLos conocimientos que ha Si 30 | 27%

* recibido son aplicables NoO 82 13%

en su trabajo?
Totales: 112 1100%

Los conocimientos que reciben las alumnas en
las escuelas nocturnas sicontribuyen a la superacion
personal pero en gran porcentaje no pueden aplicar
estos conocimientos en los trabajos practicos gque

ellas realizan en su vida diaria.

Con respecto a la pregunta: <(Cuales son los
conocimientos que hancontribuido a su superacion? se
presenta una lista de las respuestas:

- Lectura.

- Escritura.

— Ortografia.

- Matematica.

- Estudios Sociales.
-~ Ciencias Naturales.




CUADRO No. 3

Informacion sobre los Conocimientos recibidos

"_— e P o oAt oy
| RESPUESTA
No. PREGUNTA OPCIONES No.| %

{ t¢Ha recibido conocimien- ;
tos sobre los siguientes | :

temas?
1. Educacion Sexual ] 16%
. 84%
Total 100%
| 2. Deberes y Derechos S1 1S 17%I
i No h 33 | 83%
Total - 1112 1100%

!3. Economia Domestica

Total
Cuidados del nino
Total
5. Educacidn Musical S1 g8 ?%{
- | No 104 | 93%
Total 112 1100%

Por la informacion gue se presenta en este
cuadro, al investigar sobre ajgunos temas que son de
interes para la alumna muj)er, se ve que en un
porcentaje elevado no se 1mparten en las escuelas.




CUADRO No. 4
Informacion sobre talleres y conocimientos que
le interesan a la mujer alumna

| i | RESPUESTAY
No, PREGUNTA OPCIONES | No.l %
8 {tQue talleres o conoci- 4
mientos le interesa re-
| |
. Corte y Confeccion 64%
q 36%
Total 100%
: ' 58%
42%
Total 112 1100%
| . Mecanografia ] 14%
| 26 %
| Total 100%
4, Belleza | Si | 35 | "40%
No H 67 00%
Total | 112 |100%
|
5. Otros | Si | 35 | 31%
| No | 77 | 69%
Total 1112 | 100%

Las alumnas muestraninteres en recibir talle-
res en la escuela ademas de los conocimientos que se
imparten. Presentamos una lista de las respuestas:

- Computacion - Musica

- Ingles - Tejido

- Manualidades - Pintura

~ Teatro - Floristeria

- Enfermeria - Primeros auxilios, etc.
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CUADRO No. b

Informacion sobre los beneficios gque brinda
la escuela primaria nocturna acelerada para
adultos a la alumna mujer

RKSPUESTA
PREGUNTA OPCIONES No. |
cQué benaeficios le brlnda L

la escuela nocturna?

1. Horario Adecuado T4%
No 29 20%

Total 112 1 100%

. Mejores posibilidades Si 37 33%
de trabajo. No 75 67%
Total 112 1100%

. Urientacion para el Si 28 25%
trabsajo. No B4 15%
Total 112 [100%

. Orientacion familiar Si 30 27%
No 82 713%

Total 112 1100%

. Aprendizaje de oficlios Si 6 5%
No 106 85%

Total 112 [100%

Conrespectoaesta pregunta se puede decir que
son pocos los beneficios que le brinda la escuela
nocturna a la alumna mujer; el Unico significativo es
el horario y es muy posible sea la razon por la que se
considera que las alumnas se inscriben en estas
escuelas.




CUADRO No. 6

Informacion sobre las alumnas que desean
segulr estudiando

RESPUESTA
No. PREGUNTA OPCIONES No,| %

10| Desea seguir estudiando? S1 84 B4% |
No 18 | 16%)
Totales: 112 1 100%

1

11| cQue desea segulr estu- Est. basicos
diando? Bachillerato

| por madurez

Cursos libre

Totales:

El porcentaje mas elevado las alumnas
manifestaron 1i1interés en segulr estudiando
especialmente cursos libres que les ayuden a
superarse en una forma mas rapida gue los estudios
regulares,enlos cuales tienen que pasar muchos afos
estudiando antes de obtener un diploma o titulo.
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RESULTADO DE LA ENTREVISTA REALIZADA A FUNCIO-
NARIOS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE ADULTOS

- CUADRO No. 1

) RESPUESTA |
PREGUNTA OPCIONES No.| %
1 1tCree usted que se toma- o1 2 | 50%

ron en cugenta los intere-
ses de la alumna mujer al No 2 50%

ey i
A

elaborar este programa?
Total: 4 1100%

Las respuestas con respecto a esta pregunta se
dividen asi: segun el 50% de ellos si se tomo en cuenta
los intereses de la alumna mujer y el otro 50% afirmo
que no fueron tomados en cuenta para elaborar el
programa vigente.

CUADRCO No. 2

RESPUESTA
PREGUNTA OPCIONES {

alnc]uye el programa
i contenidos de intereés Sl 5%
| de la alumna mujer? No 25%
| Total : 100%

En esta pregunta la respuesta positiva fue en
un /5% y manifiesta que si se i1ncluyen contenidos de
interées de la mujer como por ejemplo: reproduccion
humana, la familia, etc. Pero se puede decir gue estos
contenidos son minimos.




CUADRO No. 3

| HESPUESTA
PREGUNTA OPCIONES No.

cA su criterio el pro-
grama esta contribuyendo 51 100%
a la superacion de la NO
alumna mujer?
Total: | 100%

El programa contribuye a la superacién de la
alumna mujer, aunque no es el centro de su atencién,
porque esta dirigido a ambos sexos. Pero si se hace

énfasis en la mujer como ente de desarrollo en su
familia.

CUADRO No. 4

RESPUESTA
PREGUNTA OPCICNES %

aPromueve el departamento S1 50%
actividades en favor de No 50%
la alumna mujer?

Totales: 100%

Las actividades que se planificansongenerales
no se hace enfasis en la alumna mujer.




CUADRO No. 5

" . RESPUESTA |
. PREGUNTA OPCIONES

tExisten planes para
promover la superacion

de la alumna mujer?

Totales:

— - ek L

Hay algunos proyectos que se han presentado a
la direccion general de educacion. Lamentablemente
estos proyectos quedan en las gavetas y nunca se
realizan.

CUADRO No. 6-

HESPUESTA
PREGUNTA OPCIONES No.

| aHay instituciones gue i
_ | colaboren en favor de | 100%
- la alumna mujer? -
. Totales: _ 100%

Algunas instituciones realizan accliones
aisladas, pero hay poca o nula coordinaciéon. Se puede
mencionar entre ellas a: Aprotfam y la Universidad
Popular.




La pregunta numeroc siete se refiere a cémo la
educacion acelerada para adultos puede contribuir a
la superacién de la alumna mujer?

Entre las respuestas encontramos que la
educacion como proceso tiende al mejoramiento o
perfeccionamiento del ser humano sin tomar en cuenta
el sexo. Especificamente para la mujer se pueden
poner en practica proyectos de orientacién
ocupacional y de formacion de pequefia empresa
paralelos a los programas de estudio; también el
trabajo con organizaciones en favor de la mujer
favoreceria la superacién de la mujer alumna. |




RESULTADO SOBRE ENCUESTA REALIZADA A
LOS EMPLEADORES DE LAS ALUMNAS

Esta encuesta se realizo con el 50% de las
alumnas que participaron en la muestra.

CUADRO No. 1

RESF’UESTA
PREGUNTA OPCIONES : N

oCuél es el puesto gue Of. domést.
desempefia la alumna en |Dependiente
Su casa 0 empresa’? Operaria

Recepcionis.
Otros

Totales:

En su mayoria las alumnas trabajan en oficios
domesticos y en porcentajes mas bajos ocupan
puestos donde desempehnan trabajos intelectuales en
los que puedan aplicar los conocimientos que reciben

en la escuela.

CUADRO No. 2

RESPUESTA
PREGUNTA OPCIONES No.

cCree usted que los es-
tudios que se imparten Si 50 | B88%
| contribuyen a mejorar el

| trabajo de su empleada? No 6 11%}
Totales: S6 |100%§

La mayorpartede lios empleadoresafirmaronqgue
losconocimientos que recibenlasalumnas contribuyen
a gque realicenmejor su trabajo. En algunos trabajos
el saber leer y escribir bien es muy importante.
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CUADRO No. 3

| S |RESPUESTA
No. PREGUNTA OPCIONES No.! %

¢tCuando solicita una em-
| pleada solicita como re- S1 42 1 75%
| qulisito los estudios

primarios? No 14 | 25%
| Totales: - 56 [100%

Las personas prefieren que las empleadas
tengan estudios porque en esta forma realizan con
mas facilidad los trabajos que les asignan.

La pregunta No. 4 cuestionada sobre
sugerencias acerca de los conocimientos gque segun
los empleadores se deben impartir a las alumnas. A
continuacion presentamos una lista de algunas
sugerencias:

- Conocimientos matematicos.

- "Economia domestica.

- Reglas de cortesia.

~ Relaciones humanas.

= Cocina. |

- Deberes y derechos del trabajador.

- Educacion sexual.




CUADRO No. 4

u PREGUNTA

(Estd usted de acuerdo
en brindarle a su em—
pleada tiempo para

asistir a la escuela?

Totales:

El mayor porcentaje de empleadores esta de
acuerdo en darie el tiempo necesario a su empleada
‘aunque un 4% preferia un horario mads adecuado gque se
adapte a las necesidades de la alumna. |

Engeneral porlas respuestasque se obtuvieron
de esta encuesta se puede decir que los empleadores
de la alumna mujer; reconocen la importancia de que su
empleada estudie y se supere. Por otra parte tambien
ellos reciben el beneficio de gque se realice mejor el
trabajo, lo gue no ocurre con una empleada
analfabeta. También manifestaron que de acuerdo a
sus estudios reciben mejores prestaciones.




CONCLUSIONES

Conrespecto a las necesidades educativasde la mujer
alumna:

1. El programa de educacion de adultos satisface
' parclalmente las necesidades de laalumna mujer
porque - no toma en cuenta contenidos

importantes para la superacién de la mujer
alumna.

2. Los contenidos del programa son en su mayoria
de tendencia cognoscitiva y estan dirigidos a

los estudiantes en general sin tomar en cuenta
las necesmades segun el sexo. |

3. La alumna mujer esta interesada en recibir
preparacion academica y también talleres de
orientacion ocupacional.

4, El horario es uno de los pocos beneficios que
tiene la alumna mujer en la Escuela Nocturna
Acelerada para adultos.

5. Las alumnas que estudian en las escuelas
nocturnas tienen mejores posibilidades de
trabajo.

Con respecto a los maestros de Educacion de Adul tos:

1. En su mayoria los maestros no toman en cuenta
las necesidades de la alumna mujer para
planificar las clases.

2. Los maestros comparten la opinién de que es
necesario revisar los contenidos para
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adecuarlos a las necesidades e intereses de la
mujer alumna. |

' Conrespectoal Departamento de Educacionde Adul tos:

1. En este departamento se tienen proyectos en
favor de la alumna mujer pero lamentablemente
no se ponen en practica.

2. Las actividades se planifican en general para
ambos sexos sin tomar en cuenta las
necesidades de la alumna muJjer.




RECOMENDACIONES

Es necesario una revision del programa de
educacion primaria nocturna acelerada para
adultos y tomar en cuenta los intereses vy
necesidades reales de la mujer alumna para gque
pueda lograr superarse plenanente en todos los
aspectos de su vida.

El programa de educaciéon primaria acelerada
para adultos puede ser un medio que permita la
superacion de la alumna mujer por medio de la
inclusionde contenidos, talleres y oficios; como
por ejemplo: corte y confeccion, cocina,
aprendizaje de idiomas, operacion de
computadoras, etc.

Solicitar la asesoria de la Facultad de
Humanidades para que conjuntamente con el
Departamento de Educacidénde Adultos realice la
revision del programa.

Solicitar la colaboracion de organizaciones
internacionales que promuevan la superacionde
la mujer para gue trabajen conjuntamente con
este programa en favor de la mujer alumna.

Recomendar a la Facultad de Humanidades crear
una carrera orientada a Profesores de
Fducacion de Adultos o Andragogia; e incluir
este curso en todas las carreras de
profesorado.
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APENDICE

INSTRUMENTOS :
1. Cuestionario a Profesores.
2. Cuestionario a los estudiantes. -
3. Cuestionario a  Funcionarios del

Departamentc de Educacién de Adultos.

! 4, Cuestionario para empleadores de
I alumnas.
t

5. Propuesta.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA

EDUCACION

CUESTIONARIO DE PROFESOR

El presente cuestionaric es parte de un trabajo de
investigacion pedagégica, por io que respetuosamente

sSe

solicita su colaboracion a efecto se sirva

responder las siguientes preguntas:

INFORMACION SOBRE EL ENTREVISTADO.

1.
2.

3.

¢ Titulo que posee?
¢ Tiempo de servicio como maestro de Escuela
Primaria?
¢Ha recibido alguna formacién sobre Ila
Educacion de Adultos? Sl NO Cual?

INFORMACION SOBRE EL PROGRAMA.

4,

LA su criterio los contenidos del programa de
Educacién Primaria Acelerada para Adultos
contribuye a la superacion de la alumna mujer?

S NO
Enumere cinco en orden de importancia. El

namero uno tiene mayor valor.

nHON e

. Al planificar las clases promueve actividades
tomando en cuenta los 1ntereses y Ila
experiencia de la alumna mujer? S5SI NO
Enumere algunas de ellas sl su respuesta es

positiva.




10..

¢A su criterioc los conocimientos adguiridos en
esta escuela por la mujer alumna han mejorado
sus conocimientos de trabajo? SI NO
Como?

¢Ademas de las clases regulares se imparten en
su escuela talleres de interés de la alumna

mujer?

Marque con una X la respuesta.

1- Corte y Confeccion S NO___
2~ Manualidades S NO_
3- Belleza SI NO__
4— Cocina S O ND
5— Otros St NO

¢Colaboranlasautoridades del Departamentode
Educacion de Adultos promoviendo actividades
de intereés de la alumna mujer? Si NO
Enumere alguna, si su respuesta es positiva:

(Existe alguna colaboracidén para su escuela de
organizaciones que promueven la superacion de
la alumna mujer? Sl NO ~ Cuales?

{De acuerdo a su experiencia puede hacer
alguna sugerencia que contribuya a promover.
los intereses de la alumna muj)er en su escuela
sobre los siguientes temas:

Objetivos:

Contenidos:

Actividades:

Otros:




. DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

rACULTAD DE HUMANIDADES

"~ __CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES

Responda las sig'u'i‘éhtés preguntas en forma precisa

y clara. Sus respuestas seran de mucha utilidad.
Gracias por su colaboracion.

INFORMACION PERSONAL.

1. ¢Edad? 2. (Estado Civil? 3. ¢Trabaja?

De 12 a 24 Soltera Si
25 a 35 Casada/Unida_ No

36 en adelante

4, (A que edad iniciod estudios en la Escuela Nocturna?

De 12 a 24
25 a 35
36 en adelante

INFORMACION SOBRE EL PROGRAMA DE EDUCACIONPRIMARIA
NOCTURNA ACELERADA PARA ADULTOS.

o. (¢Los conocimientos que ha recibido en esta
escuela han contribuido a su superacion?
S NO Enumere alguno de ellos.

6. ¢lLLos conocimientos 'que ha recibido son
aplicables en su trabajo? Sl NO |

(¢ Cuales?

7. ¢Ha recibidoconocimientos sobrelos siguientes
temas? Marque conuna X la respuesta.

1. Educacion Sexual Sl NG
2. Deberes y Derechos Sl NG
3. Economia Doméstica Sl NO
4, Cuidados del nino S1 NO
5. Educacion Musical Si NO




8. cQue talleres le interesa r~ec1b1r~7’ Marque con L
una X la respuesta.

1.\..:1_ |:'.'
LR ey
il

- a

NO

1. Corte y Confeccisn Sl '
) 2. Cocina - S NG
3. Mecanografia I ] | NC
4., Belleza SI NC
. 5. Otros ST NO
S. ¢cQue beneficios le brinda estudiarenla Escuela

Primaria Acelerada Nocturna para Adultos?
Margue con una X la respuesta.

1. Horario adecuado - 81 NO
2. Mejores posibilidades
de trabajo S NO
3. Orientacion familiar Sl NO
4 Orientacion para el
trabajo | S1 NO
5. Aprendizaje de oficios S] NO
10. .Desea continuar sus estudios?
Sl NO
11. cRue desea seguir estudiando? Marque con una

X la respuesta.

1. Bachillerato por madurez S| NO
2. Nivel Basico Sl NO
3. Cursos Libres Sl NC




_ ENTREVISTA PARA FUNCIONARIOS
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE ADULTOS

1. ¢Cree usted gque se tomaron en cuenta los
intereses de la alumna muj)er al elaborar el
programa de educacion primaria nocturna
acelerada para adultos?

Sl NO
¢Por que?

2. ¢Incluye el programa contenidos de interés de
la alumna mujer?

Sl NO
¢Por que?

3. ¢A su criterio el programa de educacidn
acelerada para adultos esta contribuyendo a la
superacion de la alumna mujer?

S1 NO
¢Por que?

4, - ¢Promueveel departamento actividadesenfavor
de la superacion de la alumna mujer?

S NO
(Por que?

5. (Existenplanesenel departamento de educacién
de adultos para promover la superacion de la
alumna mujer? |

SI NO
¢Por que?

6. ¢Hay instituciones que colaboren con el
departamento de educacion de adultos en favor
de la alumna mujer?

S1 NO
¢ Cuales?




¢FPor su experiencia en educacidon de adultos
como puede contribuir la educacidén acelerada
para adultos a la superaciétn de la mujer

alumna?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

- - CUESTIONARIO PARA EMPLEADORES DE ALUMNAS
DE ESCUELAS PRIMARIAS NOCTURNAS

El presente cuestionario es parte de un trabajo de
_ investigacionen favorde la superacionde las alumnas
| mujeres de la escuela, por lo que respetuosamente se
solicita su colaboracidon a efecto se sirva responder

las siguientes preguntas: -

1. ¢Cual es el puesto que desempena la mujer
alumna en su casa o empresa?

2. ¢Cree usted que los estudios que se impartenen
la escuela primaria nocturna contribuyen a
mejorar el trabajo de su empleada?

Sl NO
¢Cémo?
3. (Cuando necesita una empieada, solicita como

requisito los estudios primarios?

Sl NO
¢Por que?

i

4, (¢ Puede sugerir algunos conocimientos que deba
proporcionar la escuela a su empleada para
mejorar su trabajo?

5. (Estd usted de acuerdo en brindarle a su
empleada tiempo para asistir a la escuela”?

SI__ NO




PROPUESTA

PROYECTO DE EDUCACION PRIMARIA ACELERADA
NOCTURNA CON ORIENTACION OCUPACIONAL




JUSTIFICACION

E] programa de educaciéon primaria acelerada
para adultos brinda las oportunidades a la alumna
mujer de superarse y salir del analfabetismo. Pero
que mejor si en el mismo programa tienen la
oportunidadde iniciarel aprendizaje de una ocupacion
que les permita introducirse en 12 vida
econdmicamente activa del pais.

A través de este programa la alumna mu jer puede
desarrollar Sus habilidades y aptitudes
contribuyendo a la economia familiar.

Al combinar los aspectos cognoscitivos vy
psicomotrices la alumna mujer tiene la oportunidad de
poner en practica lo que aprende en la escuela.

El aprendizaje de un oficio en la escuela da la
oportumdad de superacion que la alumna mujer
necesita para ver los resultados a corto plazo.




PERFIL DE LA ALUMNA MUJER
EGRESADA DEL PROGRAMA

Poner en practica conocimientos basicos de
Matematicas en la solucién de problemas de su
vida diaria. |

" Manejar el lenguaje oral y escrito en la
expresion de sus pensamientos.

Conocer las leyes y fenomenos de la naturaleza.

Analizar y buscar soluciones a los problemas
socioeconomicos del palis. |

Conocer e interpretar las leyés del pais
especialmente las relaciones con los deberes y
derechos de la mujer.

Poner en practica conocimientos sobre la
formacién de microempresas y su manejo.

Poner en practica el aprendizaje de un oficic en
la superacion econdmica familiar,




OBJETIVOS

- Desarrollar un programa de educacién primaria
acelerada, que contribuya a la superacién
educativa de la mujer que le brinde orientacioéon
ocupacional. |

-~ Continuar el proceso de formacién de la alumna
muj)er y aprovechar las habilidades y aptitudes
para gularla a la autoeducacion.

— Contribulir a mejorar las condiciones de vida de
la alumna mujer buscando alternativas de
subsistencia dentro de la economia informal.




AREA DE FORMACION OCUPACIONAL

Talleres ocupacionales:

Corte y Confecciodon
Cocina

Reposteria
Panaderia

Belleza

AREA ACADEMICA
Primera Etapa:

Idioma Espanol
Lectura y
Escritura

Segunda Etapa:

Idioma Espanol
Linguistica

Frase, Oracioéon
Expresion escrita
Parrafos, sighos de
puntuacién.
Expresién oral.

Ciencias Naturales
Naturaleza |
Flora y Fauna
Cuerpo Humano

Tercera Etapa

Idioma Espanol
Linguistica

Sustantivo, adjetivo

Adverbio
Expresion escrita
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Talleres Acadéemicos:

Idioma extranjero
Computaciodn
Mecanografia

Formacion y manejo d& i -

Microempresa.

Matematica
Fundamentos Numéricos
Operaciones Basicas

Matemiatica
Numeros Racionales

Matematica Aplicada

Regla de tres

Estudios Sociales
Historia de Guatemala
Geografia de Guatemala

Matematica
Potenclias y Raices
Conjuntos
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Ciencias Naturales
La Ciencia y su
Clasificacion
Célula, Atomo,
Materia

Cuarta Etapa:

Idioma Espafiol

- Lingaistica

Verbo

Inicio de Literatura
Expresion oral.

Ciencias Naturales
Fenomenos

La tierra y el
Universo.

Salud e Higiene
Dietas Balanceadas
Educacison sexual.
Planificacion fami-
liar.

Estudios Socilales
Historia de Centro
America

Geografia de Centro
America

- Derechos Humanos

Matematica
Potencias
Raices

Facturas y documentos
de credito.

Estudios Sociales
Problemas Sociales
El estado y las leyes
Pequena empresa.




METODOLOGIA

La metodologia debe ser participativa y guiar al
educando a la autoeducacidn.

EVALUACION

- Se evaluara anualmente cada etapa.

- La alumna puede solicitar examen por
suficiencia cuando se sienta capacitada para
hacerlo.

e ~ Se evaluara el taller que escoja la alumna.
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