Luvia Milian Reyes

LA INTERRELACION DE LOS ELEMENTOS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA Y SU INTERVENCION EN LA
PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION Y AUSENTISMO
DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE EDUCACION
PRIMARIA URBANA “EUFEMIA CORDOVA” DEL
MUNICIPIO DE EL CHOL, BAJA VERAPAZ.

Asesora:

Licda. Eva Ninette Alvarado Rojas

Universidad de San Carlos de Guatemala
FACULTAD DE HUMANIDADES
Departamento de Pedagogia y Ciencias de Ia Educacion

Guatemala, noviembre de 1997

‘m SURTRMALAL
BE LA WNVERSIBAD BF SAl CAMES BE|
M'Bih!iotacu Central \f

[ S—

I | 13N fran Sattiiel



Este estudio fue presentado por la autora:
como trabajo de tesis, requisito previo a
su graduacién de Licenciada en
Pedagogia y Ciencias de la Educacién.

Guatemala, noviembre de 1997



INDICE
Pag.

Introducclonl
CAPITULO 1
Marco Referencial...........‘.......;'. ................ e —————— s 2

1.1 Caracterizacion del municipio de Santa Cruz E1 Chol, Baja Verapaz.......coooooiireroeeees
1.1.1 Principales actividades econdmicas de la poblacion
1.1.2 BAUCRCION ..o octrirrcee st ecssrss e emsrs st
1.3.3 Servicios desalud ...........coo...

CAPITULO 2

MATCO COMEEPIUAL........ocerverreceieieeemisesbrsss s s

W)

D1 AMTECEARIIEES . ..oovevevsceeeoeeee st einsssseeeesteranssaessas o ofnerEnrbo Lo s T e e e eSS oS
2.2 Importancia de Ia investigacion .....

2.3 Planteamiento del problema ..........
2.4 AlCANCES J HIMIES .-...vvveeemicmeresrsres oo

CRCREN

CAPITULO 3

IIATCO TEOTICO - oo ee e taeee et an s bbb 10
3.1 Repitencia, desercion y ausentismo €SCOMT. ... s
3.2 Repitencia, desercion y ausentismo como problema pedagogico ...
3.3 Repitencia, desercion y ausentismo como problema psicologico .........
3.4 Repitencia, desercion y ausentismo como problema economico social
3.5 Elrol de |z familia en la educacién del nifio v la importancia de su relacion

COM 1A BSCUENA 11.vv e e cect e e e e eme e e bb e T a s RS EETbR e sr en 20

CAPITULO 4

Marco Metodologico

4.1 Objet1v0523
4.1.1 ObJetivs GENETAIES ......c.coucureemmeoemerr et 3
4.1.2 Objetivos Especificos :

A2 Variable........coooverier e e et aererseas e erneas 23
4.2.1 Definicién conceptual de fas variables
422 Definicion operacional de las variables ..., e eat e neeas 24

A3 POBIACION. .. ovevreveeeeeceteeraeecetesesbeesee e emeesseeeaee s s aR e m oS e e e s 24

4.4 Muestra....

4.5 Procedimiento de recopilacion de 1a infOrmacion ... ... 25

4.6, INSEUMENTOS. .. ..eovierececressaenie e resesinsseebnir e oanes

4.7 ANALSIS @SIAGISTICO .. .coueieeeeieirerrsreeeereeserreeaeeebrab s n e s et mr s 26

e T e — S | 10T oo



ST SETT BT EER igalitemma. = - - 1

CAPITULO 5 .

Andlisis e Interpretacion de Resultados bttt 26

3.1 Andlisis de la informacidn del cuestionario aplicado a docentes ... 30
5.1.1 Relacion Escuela-Comunidad....................___ .30
5.1.2 Relacién Autoridades Educativas-Escuela ... .. o3
5.1.3 Actitud del docente frente a la desercidn ¥ la repitencia....... ceerernei s 327
3.1.4 Relacion Docentes-Padres de FAMIA.........................o 34

5.2 Analisis de la informacién del cuestionario aplicado a las Autoridades
Educatlvas " .36

5.3 Anilisis de la informacion del cuestionario aplicado a Padres de Famiia.... ... ... 39

5.4 Andlisis de la informacion de] cuestionario aplicado a Autoridades del Municipio........ 41

2.5 Anélisis de la informacién del cuestionario aplicado a Alumnos ...
5.5.1 Ambiente escolar ...
3.5.2 Apoyo que los padres dan a sus RIjOS oo
5.5.3 Participacién del Alumno en las actividades escolares

5.6 Inscripcién, promocién, repitencia, desercion y ausentismo en la
Escuela de Educacion Primaria Urbara "Enfemia Cordova™ ..o 4%

5.7 Infraestructura, personal docente y administrativo de la Escuela de
Educacion Primaria Urbana "Eufemia Cardova"

........................................................... 56
5.8 Algunas actividades que realiza ta Escuela de Educacién Primaria Urbana
"Eufemia Cordova" en las que se involucra a padres de familia
y a la comunidad en general .........oooooooooiiiiie 57

No.1 Organigrama de la Escuela de Educacién Primaria
Urbana “Eufemia Cordova”

No.2  Cuestionario aplicado a Autoridades Educativas
No.3  Cuestionario aplicado al Director

No. 4 Cuestionario aplicado a Autoridades municipales
No.5 Cuestionario aplicado a Docentes

No. 6 Cuestionario aplicado a Alumnos

No.7 Cuestionario aplicado a Padres de Familia

i



INDICE DE GRAFICAS

GrificaNo. 1 : o
Niimero de alumneos inscritos en la Escuela de Educacion Primaria Urbana

"Eufemia Cordova®, en 1995, por grado. ... e

Grifica No. 2 o . o
Porcentaje de alumnos inscritos en la Escuela de Educacion Primaria Urbana

*Eufemia Cordova", en el alo 1993 POT SERO. 1.oeeerieiiirt et e

Grafica No. 3 )
Promocion, Repitencia y Desercion en la Escuela de Educacion Primaria Urbana

"Eufemia Cordova", en el aflo 1095 ..o e et eete e e b e e eren

Grifica No, 4
Porcentaje de alumnos no promovidos en la Escuela de Educacion Primaria Urbana

"Eufemia Cordova", en el afio 1995, por grado. ...

Grifica No. 5
Porcentaje de alumnos no promovidos en la Escuela de Educacion Primaria Urbana

"Euferma Cordova", en el afio 1995 POr SeX0.. ..o

Grifica No. 6

Desercion en la Escuela de Educacion Primaria Urbana "Eufemia Cordova”
en el afio 1995 por sexo

Grifica No, 7

Ausentismo en la Escuela de Educacion Primaria Urbana "Eufemia Cordova”
en el afio 1995

INDICE DE CUADROS

Cuadro No. 1
Porcentaje de respuestas del cuestionario aplicado a Docentes

Cuadro No. 2

Porcentaje de respuestas del cuestionario aplicado a Autoridades Educativas. ..............

Cuadro No. 3
Porcentaje de respuestas del cuestionario aplicado a Padres de Familia

Cuadro No. 4
Porcentaje de respuestas al cuestionario aplicado a Autoridades Municipales

Cuadro No, 5
Porcentaje de respuestas ded cuestionario aplicado a Alumnos

Cuadro Ne. 6
Porcentaje de respuestas del cuestionario al Director

i

S — R [l H

..... 49

.50

51

52

.53

54

55

27

..... 35






INTRODUCCION

Los resultados de este estudio presentan una panoramica de la situacion de
interaccién entre los diversos elementos constitutivos de la comunidad educativa de la

Escuela de Educacidn Primaria Urbana “Eufemia Cordova” del municipio de Santa
Cruz el Chol Baja Verapaz.

Proporciona una visién de conjunto acerca de los nexos vinculantes entre
autoridades educativas, autoridades municipales, docentes, padres de familia, alumnos
y el apoyo que los mismos brindan al desarrollo de la labor de dicha escuela.

Se visualiza la necesidad de fortalecer los vinculos de comunicacion
particularmente entre la comunidad y la escuela, como un hecho tendente a favorecer
la disminucion de Jos factores negativos que frenan la funcion de la escuela y el
desarrollo de la comunidad. Los resultados del estudio estan encaminados
fundamentalmente, a generar el espacio y las condiciones propicias para un mayor
acercamiento entre los elementos que componen la comunidad educativa,

Tal panoramica demanda la bisqueda de alternativas adecuadas para generar,
estimular y crear condiciones de sostenibilidad de formas de comunicacion y trabajo
encaminadas 2 lograr un mayor acercamiento y una mejor coordinacién entre los
clementos que componen la comunidad educativa, en ¢l entendido que es
responsabilidad que compete a todos, padres de familia, escuela, autoridades, ete.

Otros hallazgos interesantes fueron los porcentajes de aprobacion, repitencia,
ausentismo y desercion asi como la identificacion de las causas que los provocan v la
actitud que asumen docentes y autoridades educativas frente a esta problemética.

et TV S



CAPITULO 1

MARCO REFERENCIAL

1.1 Caracterizacion del municipio de Santa Cruz el Chol Baja
Yerapaz '

Fl Departamento de Baja Verapaz estd constituido por 3 mumicipios siendo
uno de ellos Santa Cruz El Chol, tienc una extension aproximada de 140 kilometros
cuadrados y es ef municipio més pequefio en el departamento. Lavia de acceso es la
ruta nacional No. 5, carretera que sale de la Ciudad Capital y llega a Coban AV, via
San Juan Sacatepéquez, siendo ésta una carretera de terraceria.

El municipio dista 90 kilometros de la capital, cuenta con 9 aldeas y 45
caserios. Colinda por el Norte con el municipio de Rabinal, por el Oriente con el
municipio de Salama, por el Qeste con el muricipio de Granados, todos del

departamento de Baja Verapaz; y por el Sur con los municipios de Chuarrancho y San
Raymundo, del departamento de Guatemala.

1.1.1 Principales actividades econémicas de la poblacién

E! cultivo de la tierra, constituye la principal actividad de la poblacion;
dentro de los cultivos predominantes se encuentran: maiz, frijol, maicillo, cafia, los
tres primeros son vendidos intemamente o traidos a la ciudad. Es conmin observar en
los dias de mercado que son jueves y domingo, gran cantidad de compradores de otra
serie de productos que se encuentran en el lugar y son comprados a precios bajos en
relacion a como se venden en la Ciudad Capital .

Otra actividad que constituye parte de la zctividad ecopomica del
municipio es la extraccion de resina la cual se comercializa a las fabricas en la Ciudad
Capital y en la temporada de produccion representa una buena fuente de ingreso para -
los que poseen propiedades que tengan pinares.
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L.1.2 Educacién

El municipio de Santa Cruz El Chol, actualmente cuenta con 20
escuelas, todas son pluridocentes, laboran un total de 49 maestros de educacién
primaria para un total de 1426 alumnos.

En la cabecera municipal se encuentra la Escuela Nacional Urbana
Mixta "Eufemia Cordova" a la cual se hace referencia en este estudio, el Instituto de
.Educacién Basica por Cooperativa, una Escuela de Parvulos y un Colegio de reciente
creacién que imparte la carrera de magjsterio. : : ' :

1.1.3 Servicios de Salud

El municipio de Santa Cruz el Chol cuenta con un Centro de Salud, en
donde se realizan examenes basicos: toma de presion y temperatura, -examen de
pulmones, pruebas alérgicas v examen de papanicolau; -ademés, provee de alguina
medicina; en el mismo labora un médico, una enfermera y un téenico en salud,

CAPITULO 2

MARCO CONCEPTUAL

2.1 Antecedentes

La educacitn es un proceso que requiere de una constante revision; se deben
revisar sus conteridos con la finalidad de actualizarlos; sus métodos y téenicas de
_ ensefianza- aprendizaje asi como sus resultados; asimismo, ‘el aparato administrativo
' para conocer si se logran los objefivos que buscan la cafidad de la ensefianza y Ia

mejora del rendimiento educativo,

Constantemente  escuchamos ¢ emitimos  nuestro juicio” acerca’ del
funcionamiento del Sistema Educativo Guatemalteco, el cual se califica como
deficiente; calificativo que se le asigna aiin sin realizar estudios que profundicen en éste.

A través de la observacion diaria nos damos cuenta que el Sistema Educativo
1o esth cumpliendo a cabalidad con fas funciones que le han sido asignadas es asi como



¢l pais cuenta con un sistema educativo caracterizado por escasa cobertura, altos
indices de repitencia, desercion, ausentismo y anatfabetismo,

Fl Ministedo de Educacién a través del Anuario Estadistico (1993:2)
manifiiesta; "El pafs ocupa el segundo lugar entre los paises Latinoamericancs con
mayores indicadores de analfabetismo. En el area rural de cada 100 habitantes el 70%
son analfabetas; en area urbana el 30% no sabe leer ni eserbir. Los indicadores se
acentuaran-en las poblaciones indigenas y entre ellas todavia atin mas en las mujeres;

llegandose a extremos como un 76% en el drea Ixil y el Norte de los Departamentos de
Alta Verapaz y el Quiché™.,

A pesar del papel que la educacion juega en el desarrollo econdémico, politico y
social de los paises el presupuesto asignado al rubro educacién es sumamente bajo. "en
1993, Ia cobertura neta del Sistema Escolar alcanza un 18.4% en el nivel pre-primario.
En el nivel primario se alcanza un 69.5%, de la poblacion de 7-12 afios, siendo mayor

en las regiones Metropolitana y Suroriente con 89.2% y 72.9% respectivaments”.
{1993:4-5).

De acuerdo a la Secretaria General de Planificacién? "Existe baja cobertura
educativa en el pais, por parte del sector piblico y privado. Para todos los niveles, la
escasa oferta del sistema no concuerda con la demanda de servicios educativos. Los
grupos de poblacion menos atendidos son los nifios, principalmente los que se
encuerntran en el drea rural, y los que pértenecen a grupos étnicos mayas; de éstos una
proporcion importante estd constituida por mujeres".

“Dos caracteristicas fundamentales de la poblacién Guatemalteca, son: a) su
alta proporcién de poblacidn indigena y b) la diversidad cultural que existe en el pais.
Sin embargo, este importante sector ha sido marginado en relacion al acceso a los

beneficios sociales basicos, asi como en relacion a la toma de decisiones sociopoliticas
en el pais™.

Para ampliar los servicios educativos a la poblacion indigena el Articulo 76 de
la constitucion de la republica dice: “En las escuelas establecidas en zonas de
predominante poblacidn indigena, la ensefianza deberd impartirse preferentemente en

1 Ministerio de Educacién. 1993, Anvaric Eqtadistico. Guatemala C.A.

2Seg,q:\]an. Pian de Accién de Disarrolio Social 1992.1996-1997-2,000 Desarrolto Humano, Infancia v Juveniud. Guatemala
1992,

3 MOMENTO. 1995. Las relaciones iterétnicas en Guatemala: lineamientos de estrategia. Asociacidn de Investigacion
Estudios Sociales. 10(7x 1
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rorma bilingiie” sin embargo, esto no se hace realidad ya que la educacion bilingiie
culire un porcentaje muy bajo de la poblacion.

En 1986 Ia Unidad Sectonial de Investigacion y Planificacién educativa .
-UBIPE-, elaboré un diagnéstico de la educacién de los afios 1981- 19854 en el mismo
se hace un analisis muy general y plantea Ia situacién educativa de la region Norte, que
inchuye el departamento de Baja Verapaz, con un enfoque global que pretende sefialar
los problemas generalizados asi como la crisis y los problemas urgentes a los cuales
debe ponerse mayor atencitn.

Cabe mencionar, como lo sefiala el documento; el trabajo presenta limitaciones,
en primer lugar porque un estudio de esa magnitud no permite el tratamiento a
profundidad de los problemas educativos, en segundo Jugar, porque no.se contd con

toda Ja informacion que se requeria para presentar con mayor amphtud y certeza la
problemahca educativa. :

Un estudio encontrado sobre: “Influencia de los Padres de Familia en ol
Rendintiento Escolar de sus hijos en las Escuelas Oficiales del Nivel Primario del
Municipio de Huehuetenango, Departamento de Huehuetenango™, tiene alguna
relacidn con este estudio, aunque no directamente, va que el mismo analiza e forma
particular a uno de los elementos que conforma la comunidad educativa.

1a invesﬁgacién estuvo guiada por los siguientes objéti_vos:

¢ “Determinar la participacion de los padres de familia en la actividad educativa de
las escuelas oficiales del nivel primario del municipio de Huehuetenango.

e _ Identificar los factores que obstaculizan el papel de los padres de familia en la
educacion escolar

» Conocer las consecuencias de la participacion de los padres de familia en el
rendimienio escolar de sus hijos y la educacién en general.

* Minisierio de Educacién. 1986, Diagndstico de la Educacién Naciomal 1981-1985. Guatemsla,

3 PINTO GARCIA, Oladis Maga!y 1991. Influencia de los padres de familia en of rendimienta escolar de sus hijos en las

escuclas oficiales def nivel primario del municipio de Hushuetenango. Universidad de San Carlos de Gustemala, Facaltad de
Humanidades Departamanto de Pedagogia. Pap, 62,



e Proporcionar fineamientos a 1os docentes, autoridades educativas y padres de
familia para que orienten y participen directa y eficazmente en Ia labor que deben
desempefiar como Sujetos coadyuvantes en la educacion de los Hijos™.

Pinto Garcia (1991:23) plantea que “Jos responsables de la educacion en los
nifios son los padres, macsiros ¥ autoridades educativas. Cada uno con SuS
obligaciones y tareas especificas; deben actuar en conjunto, con armonia ¥
coordinacién para hacer més eficiente la labor educativa. A menudo hay que

convencer a estas tres fuerzas de la necesidad de mantenerse unidas en el mismo
objetivo”.

En otra parte del documento Pinto Garcia plantea: “Los padres y los maestros
deben tomar conciencia de sus responsabilidades, de los objetivos que se pretenden
slcanzar amparando ¥ orientando a sus hijos. Los padres harén que la escuela eduque,
segim la fe y la confianza que se le manifieste. Al maestro le corresponde atender Ia
realidad del nifio de acuerdo a las aspiraciones de la familia v a las necesidades
sodiales”. (Pag. 24).

Las siguientes son algunas de Ias conclusiones presentadas en este estudio:

L “La participacion del padre de familia en Ia actividad educativa es
importante para alcanzar mejores resultados en la educacion de sus hijos.

2. Lapoca onada orientacion que el padre de familia recibe det maestro de
sus hijos, es deficiente para ayudar a éstos a mejorar sit educacién y
rendimiento.

[72)

] trabajo, bajo nivel académico y la situacion econdmica de los padres de
famnilia son factores que minimizan su participacion en el proceso educativo
de sus hijos.

4. El maestro, en las sesiones que programa con padres de familia solamente
algunas veces los orientan en la forma que pueden colaborar en casa con
las tareas de sus hijos”. (Pag. 87)

Las recomendaciones que la autora Pinto Garcia plantea son las siguientes:

e “Que la direccidn de cada escuela organice la comision de orientacién con

funciones practicas y efectivas que beneficien la participacion del padre de familia,
para mejorar la educacion de sus hijos.
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» Es funcién de la direccién de Ia escuela a través de la comision de orjentacion,
organizar actividades educativas, sociales y culturales que predispongan a los
padres de familia 2 asistir y participar en la escuela, logrando un acercamiento y la
superacion de la tarea educativa,

* Que los maestros planifiquen en forma breve y substancial, las sesiones con padres
de familia para que se sientan motivados y acudan con mas frecuencia a la escuela.

Mediante jornadas de orientacion, los maestros puedan concientizar al atumno de la

verdadera importancia de elevar su nivel cultural; los beneficios faturos redundarin
en su nivel econdmico laboral.

La comisién de orientacion y cada maestro deben Ilevar un estricto y metédico
control de los alumnos con problemas de rendimiento escolar, para detectar

fAcilmente las causas y sugerir soluciones a ellos mismos y a sus padres”.
(Pig. 88).

Otro estudio, titulado “Relacién Familia-Escuela en el nivel medio™ guarda
cierta relacion con esta investigacion, pero al igual que el que se analizd, esta enfocado
aun sblo elemento de la comunidad educativa, (los padres de familia). Otra diferencia
es que dicho estudio esti referido al nivel medio, sin embargo, se considera que guarda
cierta relacion con este estudio ya gue los elementos de la comunidad educativa son los
mismos en los diferentes niveles educativos y el ideal siempre es la integracién de todos

los elementos de la comunidad educativa en el trabajo de la escuela para un mejor
rendimiento.

Villeda Sosa ¢n ¢l estudio “Relacidn Familia-Escuela en el Nivel Medio” entre
otras cosas pone en evidencia que la escuela no ha aprovechado, como recurso de
#poyo a los padres de familia y es mas, en algunos casos dice Villeda Sosa (1994: 4)
que se ha llegado 2 un divorcio entre familia y escuela y afirma: “tradicionalmente la
labor educativa, se ha realizado sin la colaboracion de los padres de familia, es decir, la
escuela no los ha aprovechado como recurso de apoyo v en algunos casos se ha
llegado a un divorcio total entre familia y escuela. La escuela acude a los padres de
familia, Gnicamente cuando existe necesidad de efectuar cuotas de pago, o bien, para
efectuar actividades materiales dentro del establecimiento educativo, y en algunos
casos para informar sobre el mal comportamiento de los educandos™,

6 VILLEDA SOSA, Octavio Alberto. 1994. Relacion Familia-Escuela en ¢l nivel medio. Universidad de San
Carlos de Guateznala. Facuhtad de Humenidades, Departamento de Pedagogia.



En otra parte del estudio Villeda Sosa dice: “a la relacion familia-escuela, no se

‘I ha dado ¢ valor i la importancia apropiada, a pesar que s¢ trata de un recurso

determinante en el proceso educativo; por tal razn, merece 1a atencién de autoridades,
de los padres de familia y especialmente de tos educadores, como una exigencia de una
educacién més funcional que contribuya 2 la resolucion de problemas. Los padres de
famitia se encuentran desligados del sistema educativo, por desconocimiento o
negligencia, ya que la ley de educacién nacional, contempla obligaciones y derechos
que permite que los padres de familia participen de manera activa en la accion
educativa de la escuela, pero dicha ley no se cumple”. (Pag. 6).

Esta investigacion esté enfocada a explorar el comportamiento de la comunidad
educativa, tal como la participacion de los padres de familia, actitud de autoridades,
toda vez de que dicha interrelacion afecta el desarrollo educativo de la comunidad y de
manera especial define una orientacion en el papel de la escuela.

22  Importancia dela Tnvestigacion:

La educacién como un proceso de perfeccionamiento individual y como
funcién social tiene a su cargo una serie de objetivos que Ie han sido asignados, los
cuales constituyen un reto para la misma; por lo tanto, para poder cumplir en parte con
ellos, requiere de una constante revision de todos los elementos y factores que la
integran; se hace necesario que cambie a la misma velocidad que evoluciona la
sociedad para lograr su integracién y no estar desfasada de la misma.

La educacién en nuestro pais enfienta una serie de limitaciones tanto de orden
interno como extemo que dificultan su quehacer, para hacer frente a esta serie de
problemas necesita, en principio, conocerlos y esto lo logra a través dela investigacion;
ésta es la que le permite tener una vision general de su campo de accidn,
necesidades,opiniones efc. y en ¢l momento de la toma de decisiones no partir de
supuestos sino de la realidad misma.

El presente estudio permitié conocer aspectos importantes sobre la
interrelacion de los elementos que conforman la comumidad educativa de 1a Escuela de
Educacién Primaria Urbana del Municipio de E! Chol Baja Verapaz, el apoyo que estos
clementos prestan al trabajo que realiza la escuela y los porcentajes de aprobacion,
repitencia, desercion y ausentismo. :
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2.3 Planteamiento del Problema

;Cuil es Ia relacién que existe entre los miembros que conforman la comunidad
educativa de la Escuela de Educacién Primatia Urbana “Eufemia Cordova™ y su
intervencion para minimizar la repitencia, desercién y ausentismo de los alumnos de la
 escuela de Educacién Primaria Urbana def Municipio de El Chol Baja Verapaz?.

24 Alcances v Limites:

. El s4mbito personal esta referido a los alumnos inscritos en el afio 1995 en el

nivel primario urbano, autoridades educativas y municipales, docentes de la escuela y
padres de familia

El ambito material esti referido a lIos indicadores de la educacion primaria
urbana del municipio y fos factores que los determinan,

El dmbito temporal se refiere a los ahmmnos inscritos en ¢l afio 1995



CAPITULO 3

MARCO TEORICO

3.1 Repitencia, Desercion y Ausentismo Escolar

De acuerdo al resumen de un estudio elaborado- por la divisién de Estadisticas
de la Oficina de Estadistica de la Unesco para 1a 392 reunion de la Conferencia
Tnternacional de Educacién (Ginebra, 16-25 de octubre de 1984), €l térmirio “merma”
(merma escolar s¢ emplea en el campo educativo para referirse 2 las limitantes u
obstaculos que impiden que un sistema educativo alcance sus objetivos) lo utilizan los
plarificadores y estadisticos de la educacion para referirse a "los efectos combinados de
la repeticion y del abandono sobre un grupo de alumnos durante un ciclo de
ensefianza”. El texto ademés plantea que vortrafia una merma tanto la repeticion de un

afio de estudios durante el cclo como ¢ abandono antes del término de éste”.
(1984:363).

Tl término repitencia se refiere al fenémeno en el cual un alumno o grupd de
éstos permanece en ¢l mismo grado una o varias veces.

La desercion se refiere al hecho de que un alumno abandone la escuela en
forma definitiva antes de finalizar el ciclo tectivo en el que se matriculd.

El término ausentismo se refiere al hecho que un alumno deje de asistir a la
escuela frecuentemente, ain cuando permanezca matriculado.

Algunos de los rasgos que caracterizan al Sistema Educativo Guatemalteco
son: altos indices de repitencia, desercién, ausentismo ¥y analfabetismo, escasa
cobertura asi como baja calidad de la educacion; problemitica que lo sitha como un
sistema ineficiente. Pero el sistema educativo no realiza su funcion ajeno a una
estructura social v de las relaciones que se dan entre los demas procesos socidles, §ino
que ¢l mismo reafiza su funcibn en dependencia con las estructuras de poder:
Generalmente ¢l mal funcionamiento del sistema educativo esta ligado con aspectos
econémicos; €l apoyo que se Je da y también 2 los niveles de pobreza de la poblacion,
sin embargo, aparte de todo esto en el quehacer del sistema educativo subyacen las
decisiones politicas que pueden facifitar u obstaculizar el trabajo del mismo.

7 Revista Perspactiva. 1984, Ls mama esoolar en I8 ensefianza primaria de 1570 2 1980, Francia, UNESCO. no. 51t 363-
393.
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La escuela como institucion encargada de Ia educacion debe propiciar en sus
estudiantes el aprendizaje significativo es decir que ¢l nifio encuentre sentido en lo gue
se le ensefia, aprendizajes vtiles no alejados de su realidad v en general la escuela debe
tratar por todos los medios de mostrarse afractiva al nifio.

En la actualidad existen  muchos distractores en los cuales los jovenes,
consciente o inconscientemente centran su atencion y  algunos se contraponen a los
intereses de la escuela, es decir una serie de entorngs sobre los cuales ésta no puede
actuar; calle, familia y una sere de factores no controlados que derivan del avance de
los medios de comunicacién que cada dia son més abundantes y diversos.

Es decir, que Ia escuela mantiene una lucha constante para controlar 1o externo
aella y que se constituye en negativo (aunque intemamente tambign pueden haber
5pectos negativos y que quizé no se preciban), para la formacion del nifio por lo que
se hace necesario que presenie una enseffanza atractiva y que en general el trabajo de Ia
escuela parezea mas estimulante, ‘



3.2 Repitencia, Desercion y Ausentismo Escolar como problema
Pedagdgico

Para el docente que estd consciente de su responsabilidad y de 1a dimensién que
implica su quehacer diarfo, iniciar el ciclo escolar con uno o varios alumnos repitentes
- implica un reto; un reto que debe enﬁ'entar alin cuando existan filerzas contrarias que

limitan sus espectativas,

Por un lado, enfrenta la problemitica inmerna que posee el nifio; su
insatisfaccidn, su resentimiento, su desinimo, su temor ante la posibilidad de perder
nuevamente ¢l grado, incluso la frustracion que le ha generado el haber reprobado el
grado y quiza con rechazo y sin ninguna motivacién para continuar los estudios regresa
a la escuela bajo presidn de los padres; sin duda esto se constituye en una limitante en
su aprendizaje; aunque algunas veces se da lo contrario es decir que el nifio cuando
pierde el grado no le causa conflicto pues encuentra en la escuela un escape de las
atribuciones que le han sido asignadas a pesar de su corta edad.

Por otro lado, aunqile no en todos los casos, €l docente se enfrenta a la

inconformidad de los padres quienes muchas veces pierden la confianza tanto en €l nifio

como en los docentes y hacen el esfuerzo de inscribirlo nuevamente aungue no con

" muchas espectativas; ademés. reprochan al nifio de "haragin" y quiza no contemplan
otros factores que intervinieron en su fracaso y le restan atencién .

A nivel general de la escuela, que un nifio repruebe uno o méds grados implica
que el docente tenga que atender a mayor mimero de alumnos en el aula lo que
perjudica tanto a €l como a ellos; ademds, se resta espacio a otros nifios que deben
ingresar a 1z escuela, la repitencia puede provocar la masificacién en la ensefianza.

La anterior situacion deberia servir al docente para hacer una confrontacion de
su desempefio pedagdgico-didctico y a la vez para indagar acerca de las causas de esa
problematica sean de indole fisica, psicosocial del nifio o que por el contraro resulten
de su desempefio: su formacion profesional, su calidad docente, su actualizacion, su

experiencia, su €tica y también su insercién en la comunidad donde trabaja; el respeto a
Ia cultura de su entorno.

El docente que enfrenta el problema de ausentismo se ve en la necesidad de
repetir contenidos que ya ha impartido lo que le ocasiona pérdida de tiempo; cuando
un alumno felta por largos periodos a la escuela llega desfasado en cuanto a los
contenidos y desinteresado por lo que implica al docemte situarlo en contexto,
motivarlo y tratar que asimile en menor tiempo los contenidos que ya han sido
impartidos; es mas, el alumno que se ausenta frecuememente de la escuela y no

2

L emSmoE o T T



PN e T . _ - ]

encuentra comprension y apoyo en los docentes es candidato a repetir el grado o a
aprobarlo mediocremente dependiendo del tipo de docente que tenga.

3.3 Repitencia, Desercién y Ausentismo escolar como problema
Psicolégico

El nifio cuando lega el momento de ingresar a Ia escuela cuenta con muchas
espectativas, le motiva mucho saber que ya cuenta con la edad estipulada para ingresar
a la escuefa; sumado a la emocion también se encuentra la incertidumbre transmitida, ya
sea por sus padres o por sus amigos quienes le sittian en contexto haciéndole saber que
en la escuela existe la posibilidad tanto de ganar como de perder; en  general el nifio
maneja una serie de informacion que se dilucida cuando entra en contacto con el
magstro y en general cuando contacta con las pricticas escolares. A este respecto
SKOWRONEK?® dice: "La tendencia al rendimiento puede ser totalmente conflictiva -
v de hecho 1o es en muchos casos-. Junto a la tendencia al éxito, se halla el temor ante
el fracase. El predominio de una o de ofro en la conducta infantil odentada al
rendimiento, esti determinado por sus experiencias en los rendimientos alcanzados y
por la probabilidad de éxito que haya experimentado. Dado un riesgo del 50% en
favor del éxito o del fracaso, en los nifios temerosos del fracaso se manifiesta mas
fuertemente la tendencia a abandonar la tarea emprendida". "La rutina escolar se
compone de una mezcla heterogénea de numerosos éxitos y fracasos. Se da por
sentado, con bastante seguridad, que un balance con predominio de fracasos, tifie en
forma bastante negativa la autoimagen del escolar”, "Los fracasos constantes provocan
la desesperanza y la retraccion de todas las exigencias de rendimiento, sies queno a la
sobrevaloracion irracional de las propias posibilidades".

El problema de repitencia, desercion y ausentismo traducidos en fracaso
escolar no solo queda como fracaso escolar sino como fracaso a nivel personal y social
¥ que entrafia un problema mas de fondo osea relacionado con la autoestima del nifio
¢l cual, por tener todavia muchos aspectos de su personalidad sin definir, influye mucho
en €l la aprobacién o desaprobacién de los demas; incluso el fracaso escolar puede
conducir al nifio a la margjnacion individual.

Constantemente los padres instan al nifio a que debe destacar tanto en la
escuela como en otros dmbitos; ciando por diversas razones sucede lo contrario en la
escuela, o sea que el nifio pierde un grado éste se've expuesto tanto a fa censura de sus

sSKOWRONEK; H. 1876, Aprendizaje, Motivacisn del Aprandizaje y Exits Escolar, Revista Educacion. Alemania. no. -
13:23-30, - .o .

‘1.3



compafieros como a la de la familia generando en ¢l sentimientos de inferioridad y
subvaloracion; esta situacion afecta su autoestima y le hace sentirse inferior a sus
compafieros lo que incide enormemente en su aprendizaje en los afios subsiguientes'y
en su personalidad; ademés sera una experiencia que llevara algtin tiempo superarla, lo
lograra en la medida en que encuentre comprension entre los miembros de su familia y
los de la escuela si es que se integra nuevamente a ella.

Cuando un nific reprueba un grado se ve afectado emocionalmente y es
sumamente frustrante para €l pues, debido a la edad en que se encuentra y por no
contar con una personalidad ya definida es muy suceptible a la aprobacion o
desaprobacion de los demas.

Si el fracaso aparece sumado a la condicion econdmica, i el nifio procede de
una condicién humilde y ya es capaz de percibir las diferencias existentes entre las
clases sociales y la falta de equidad en la distribucion de los servicios, esto es ain més
grave y repercute en su autoestima; generalmente son los nifios de las clases pobres,.

por sus mismas condiciones los que estin expuestos a ser parte de los fracasos
escolares

Por otro lado, para algunos nifios que enfrentan en sus hogares niveles de
exigencia sumamente altos y que poseen padres poco comprensivos, el perder un grado
o dejar comio retrasadas alpunas materias significa muchos regafios y hasta golpizas la
entrega de notas o los examenes finales, generando en elios climas de mucha tension.

Parafraseando al autor citado, él dice que la reaccién paternal frente al
rendimiento de los hijos {inclusive el castigo) puede generar diversas consecuencias en
la actitud del nifio. La més probable es el desarrolto de sentimientos de culpa y como
consecuencia de esa conexién consciente de hostilidad y sentimiento de culpa, el nifio
tiende a denigrarse, especialmente en las situaciones en gue los padres comparan esos

rendimientos con sus expectativas. En Oltima instancia, el ifio se vuelve méds contra s
mismo que contra los demés.

El mismo autor (1976:26) también plantea que: "Un elemento adicional son las
fantasias inconscientes acerca de las consecuencias que provocaria la manifestacion de
las impulsos agresivos frente 2 sus padres. Estas fantasias movilizan o refuerzan los
sentimientos de desamparo y abandono, el nifio reafirma sus necesidades de
dependencia: asi se hacen dominantes la exigencia de consentimiento, de guia y de

apoyo. De esta suerte, se impiden, en general, la espontaneidad y Ta independencia del
nifio".
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El que un nifio se vea en la necesidad de ausentarse de Iz escuela por presion de
sus padres también le afecta emocionalmente ya que si cuenta con el interés de asistir 2
la escuela, el interrupir sus actividades escolares Je causa tristeza resentimiento e
inseguridad. Por otro lade, deberd hacer un doble esfiaerzo por asimilar los contenidos
que ¢l docente ya ha impartido pero esto se da solo st el maestro es comprensivo y da
un tratamiento particular a los niflos que filtan constantemente ¥ no se concreta a
marginarlo sino que trasciende la esfera escolar y se interesa en conocer las causas por
las que el nifio se ansenta v 'z Ja vez busca soluciones;

Cuando un nifio se ansenta constantemente de la escuela y de repente va no
aparece en ella o incluso ya no es posible contactar con & ni con sus padres, tal
situacion para el docente y en general para la escuela se vuelve insalvable PUes ya no se
sabra de la suerte que corra el nifio ni de los problemas que le acarreara esta situacién.

Por otro tado, si ef nifio cuenta con interés de continuar en la escuela, el ver a
Sus compafieros avanzar en sus estudios y diffutar de fa alegria que conlleva el ser parte

del medio escolar mientras que él esta privado de esta experiencia y de un derecho que
le asiste, es muy frustrante,

Cuando por diversas razones se da el fracaso escolar ¥ 110 es posible alcanzar

las metas deseadas conduce a que se apodere def individuo un sentimiento de
frustracidn.

La escolaridad para muchos no significa necesariamente alcanzar mejoras a
nive] econdmico pero es muy satisfactorio haber alcanzado cierto grado de escolaridad
y no haber quedado al margen del sistema educativo.

A este respecto CARNOY? dice: "los individuos pueden sentirse mas
acomodados por tener ms escolaridad aunque no hayan aumentado los ingresos, ni la
capacidad de funcionar en un medio tecnolégico mas complejo i l2 participacion
politica, ni haya mejorado la distribucion de los ingresos. En un mundo donde saber
leer es "buena cosa", la estimacion que una persona se tenga puede ser mayor
sencillamente por tener estos conocimientos, lo anterior demuestra lo importante que

puede ser para el individuo el alcanzar cierto grado de escolaridad y especialmente en
el nifio".

9C.-\.R..‘*EOY_. M. 1986. La educacion como impesialisme cultural. Trad. Félix Blanco. 6ia edicitn, Espafia. Edit. Siglo
XL 349p.
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3.4 Repitencia, desercién v ausentismo escolar como problema
econdmico _social

En cuanto a valorar la contribucion de 1a escuela al desarrollo existen diversas
posiciones, entre ellas las que plantean que a mayores niveles de escolaridad mayor
ingreso per capita y a la vez aumenta la capacidad de funcionar en una sociedad. En
relacion a ello CARNOY (1986:19) comenta que "cuando el individuo va a 1a escuela,
tiene accese a una tajada més grande del pastel condmico v social”.

Algunos estudios manifiestan que una sociedad mds escolarizada puede ser una
sociedad politicamente méas democrética. Lo anterior puede ser valido si se acompafia
con précticas de equidad en la distribucion de la riqueza.

Si se asume lo anterior ;qué sucede con la escuela que presenta altos indices de
repitencia, desercidn y asusentismo?, jserd que est contribuyendo con el desarrollo de
los individuos y por ende al desarrollo de la sociedad?. El desempefio que realice el
docente y cada elemento que participa en el proceso ensefianza-aprendizaje es
determinante, en gran medida para que los indices de desercién, ausentismo y
repitencia disminuyan o que por el contrario se eleven,

- Se han realizado muchos estudios tendentes a determinar la importancia que
tiene la educacion en el desarrollo econémico de los pueblos. En relacion a ello VAN
OSCH! dice: "La educacion no sdlo incide en el desarrollo econdmico a nivel global,
sino también a nivel familiar donde la mujer todavia juega un rol decisivo en €l
desarrollo de las fuerzas regenerativas. Un total de mas de veinticuatro estudios
separados sobre quince paises diferentes han mostrado que el nivel educativo de la
madre, inchiso dentro de una misma clase econdmica, s la clave de Ia salud de sus
hijes. Por ejemplo en Paldstin e Indonesia la tasa de mortalidad infantil entre nifios de
madres que habian tenido cuatro afios de escolaridad era un 50% menor que entre
nifios de madres analfabetas,

Un estudio sobre Kenia ha ido, incluso, més lejos al sefialar que ¢l 86% del
descenso de la mortalidad infantil del pais durante los tltimos veinte afios podria
explicarse por ef ascenso en fa educacion de la mujer".

No solo estos estudios sino muchas investigaciones mas de nuestro entorno
sobre el impacto de la educacion en el desarrollo, demuestran que Iz educacién puede

10vAN OSCH. T. 1989. Hacia wria Transiciéa Educativa. G la. Edit. Impacto, pp 19-23
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ser un factor clave para el mejoramiento de las condiciones de vida tanto en ef dmbito
publico como en el 4mbito privado.

Los altos indices de desercidn, repitencia y ausentismo entre otros, son
caracteristicas propias de los paises en desarrolio los cuales privan al individuo de su
desarrollo como persona; es decir, que no alcanzar por lo menos algunos grados de
escolaridad sitiza & los individuos en desventaja frente a las demandas de Ia sociedad.
Atm cuando lo ideal es que cada individuo tenga acceso a todos los niveles educativos
que ¢l sistema offece, si esto no es posible, es un logro sacarle del analfabetismo.

DREIR!! al referirse a la situacidn de la educacion en la dindmica de los
problemas mundiales dice: "Los problemas mundiales de hoy pueden clasificarse en
tres gmpos: En primer lugar, los problemas que plantean los procesos
socioeconémicos béasicos de nuestro tiempo (el problema de la guerra y la paz, €l del
desarrollo econdmico, etc.). :

En segundo lugar, los problemas que plantea el aprovisionamiento a largo
plazo de materias primas y otros recursos de la humanidad, la explotacion racional de
la naturaleza v la proteccién del medio.

En tercer lugar; los problemas que plantean las refaciones entre el hombre, Ia
sociedad v los procesos sociales de los tiempos modemos (la aplicacion de los
descubrimientos del progreso cientifico y téenico, el problema de Ia educacion, ete.).

Como es natural, los grupos de problemas gue acabamos de mencionar estin
en mutua relacion dialéctica con subproblemas de cada grupo ( por ejemplo, la
proteccion del medio solo puede Hevarse a cabo en el marco de un sistemna eficaz de
utilizacion racional de la naturaleza). Por otra parte, estos grupos de problemas
sociales estan intimamente vinculados entre si (por ejemplo, la solucién del problema
educativo estaré en fincion de un gran niimero de problemas mundiales, entre los que
figuran la guerra y la paz el progreso cientifico y técnico, el desarrollo £CanOmico, ete.

Los problemas de la educacion ocupan una posicién importante en la jerarquia
de los problemas mundiales de nuestra época. ;Cual es el vinculo existente entre los
problemas mundiales de hoy v el problema de la educacién 7,

En primer lugar, y dado que la educacion ejerce una funcién econdmica
esencial, su impacto es directo en la actividad productiva de la sociedad. Segiin esto,

“DREIR, O.K. 1982, Los problemas apremiantes de los paises en desarrollo: un punto de vista de Eurcpa del
Este.Revista Perspectiva, Francia, UNESCO, 12. (2): 71-80 )
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mejorar la educacién equivale a aumentar su utilidad econdmica, lo que significa que el
desarrollo de la educacion ejerce una influencia considerable en todos los aspectos del
funcionamento y de la existencia de las estructuras sociales modernas.

En segundo lugar, el desarrollo de la educacidn esta directamente relacionado
con todo el sistema del conocimiento modemo. Cuanto mas sea el potencial cientifico,
mas alto serd el nivel de la educacion. Por un lado, €l conocimiento cientifico modemo,
al extender nuestro conocimiento vbjetivo de la realidad, proporciona una materia mas
abundante a la educacion; por otro lado, la elevacion de la calidad de Ia educacion
contribuye a aumentar €l nivel del conocimiento cientifico.

En tercer lugar, la educacién desempefia importantes funciones sociales al
contribuir & que los individuos tomen conciencia de si mismos y evalilen mejor los
Procesos Socio-economicos y politico-ideclégicos. La mejora de la educacion en el
serio de los sisternas sociales progresistas faciita un desarroilo giobal de la
personalidad y la plena realizacion de la naturaleza humana.

Asi, se puede decir sin exageracion que la mejora de los procesos educativos
contribuye, aunque sea indirectamente, a ia solucion de los problemas mundiales de
hoy. Se tendrd presente también que el problema de Ta educacion es un problema
global que depende del conjunto de opciones fundamentales que realiza una sociedad,
sobre todo en materia socioecondmica y politico-ideologica®

Es imposible negar entonces, que la problemitica que desencadenan los
fenémenos de desercién, repitencia y ausentismo repercute en el desarrollo tanto dela
sociedad como de la persona misma; por lo tanto los mismos no pueden abordarse
unicamente en términos de funcionamiento de la escuela y resultados de los alumnos
sino en un contexto mas amplio, como lo es la insercién del nifio a la sociedad ya la
vida del trabajo y atin mds, el desarrolfo del individuo como persona. '

Dicha problemética perjudica en primer lugar al nifio, en segundo a sus padres
y en general perjudica a la comunidad y a la sociedad que se priva de una persona que
contribuya con su desarrollo, al estado que tendra que inveriir en €l en un futuro
proximo para salvarle del analfabetismo ya que si no logra insertarse en el sistema
educativo estd condenado a acrecentar los indices de analfabetimo existentes en el pais
y a limitar su desarrollo como persona lo que le impedira insertarse en la vida del
trabajo con mayores perspectivas de éxito. La dinémica social exige que las personas
cuenten con determinado nivel de escolaridad para ser consideradas aptas para diversas
oportunidades laborales. Los problemas de repitencia, desercidn y ausentismo son
causas comunes del alio porcentaje de desempleo y son muchas las personas de
diferentes edades, especialmente nifios y adolescentes, quienes estan expuestos: ann
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" mis, al desempleo o a conformarse con trabajos mal remunerados por los problemas
antes citados. .

Algunas veces sucede lo contrario, es decir gue personas que han adquirido
grados altos de escolaridad se encuentran desempleados; a este respecto ef autor
VAN OSCH (1982:20-21) citado liness arriba dice: “Es cierto, que para el individuo
el grado de escolaridad es un factor que puede incidir en la obtencién de un empleo
deseado a través del cual piensa poder realizarse y/o mejorar sus condiciones de vida,
pero la oferta de los. distintos tipos de empleo depende de muchos otros factores de
carécter estructural que no pueden ser influidos por la persona individual, Por otro
lado hay varios factores sociales e ideoldgicos que limitan o impiden el acceso al
trabajo aspirado, cuyo origen puede recidir en Ia Jerarquia social que caracteriza la
sociedad de clases o en la segregacion social con base en el género o en la ascendencia
ética. Si hablamos de 1a contribucion que la educacién puede dar a Iz emancipacion y
autorrealizacidn de la persona, tendriamos necesariamente que meluir el entorno social
en que Iz persona se desenvuelve para conocer las oportunidades que éste ofrece z los

distintos grupos sociales y los limites objefivos de este entorno dentro del sistema
politico-econdmico.

‘Sin embargo, estos limites a su vez no son estdticos y se cambian
continuamente debido a la accion de personas y grupos sociales. La educacidn también
tiene un impacto en el sistema politico- econdmico y soctal a nivel global-.

En el caso del nifio que permanece en la escuela mas tiempo del estipulado
afecta a sus familiares, a los maestros, al Estado y a otros nifios que quiza no logren
incribirse en fa escuela porque hay un "repitente” que sigue ocupando espacto.

Los fendmenos de repitencia, desercion ¥ ausentismo repercuten ademds en el
aspecto econdmico social de un pais pues los costos para que un alumno alcance el
nivel primario son sumamente elevados y mas aln si el alumno repite una o varias
veces el grado, lo que conduce a un desperdicio de recursos,

Pero esto, como se dijo antes, no queda solamente en los costos sino que
trasciende el futuro de los nifios que préximamente se incorporarén a la vida del trabajo
con o sin ninguna escolaridad.
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3.5 Rol dela familia ep la educacién del nifio v Ia 1mpertanc|a

de su relacién con la escuela

El hombre dada su naturaleza social asume un rol de educando-educador en
cualquier &mbito en que se desenvuelva, A la familia como micleo de la sociedad se le
ha asignado la responsabilidad de ejercer accion educadora en sus miembros.

La escuela surge como un medio para colaborar con la familia en la transmisién
de la herenciz cultural y nunca para suplir la funcion de ésta, sin embargo, la dindmica
socioeconomica ha variado y en la actualidad el hogar se reduce 2 un espacio en el que
sus miembros comparten muy poco tiempo; regularmente se rednen por las noches
solo para satisfacer las necesidades basicas referidas al aspecto fisico y casi no existe
tiempo para compartir las situaciones generadas en el desarrollo de las labores diarias.
Es asi como el hogar ha venido perdiendo su tradicién educativa cediéndosela a la
escuela 1a que ha ido asumiendo parte del rol historico de la familia. Por lo tanto, la
escuela cuenta con espacio en la sociedad para ejercer influencia en el nifio y
desempefiar un buen papel va que €l mismo se ha vuelto més preponderante en la
actualidad para la formacion de la personatidad del nifio pues éste permanece mucho
més tiempo en la escuela que con su familia.

Sin embargo, la iresponsabilidad de ia familia ha rebasado los limites y ha
“llegado al punto de ignorar por. completo lo que sucede en la escuela v las situaciones
por las que atraviesa el nifio en el proceso de aprendizaje. El docente también, algunas
veces, ignora lo que sucede en el hogar del nifio y no se interesa por establecer vinculos
con las familias de éstos, su relacién no va mas alii del iempo que comparte en el
aula. Por lo tanto la escuela se convierte en un ente aislado de la comunidad.

Muchas veces existen casos en los que el docente desconoce a los padres de

sus alumnos y viceversa, parece ser que ambos tienen parte de responsabilidad en esta
situacion .

A la escuela le compete integrar a los diversos elementos. que conforman la
comunidad, involucrarlos y comprometerlos con su labor lo que implica que ésta
también se vincule a la dinamica de la comunidad.

La familia al igual, debe interesarse por la educacion de sus hijos y asumir su
responsablhdad .

20
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En forma resumida se presenta una serie de responsabilidades que asigna

Nérici'? a los padres de familia si desean el beneficio educativo de sus hijos.

Conocer la escuela, enterarse de sus reglamentos, calidad de la ensefianza, etc.

Presentarse a las reuniones, atender en si los llamados de la escuela, estar en
contacto con el personal de la misma.

Valorar la disciplina y el orden de las abligaciones del nifio en la casa yen la
escuela de igual manera.

Conversar con su hijo sobre la escuela y sobre los compaiieros que tiene y asi
conocerse mejor

Confortarlos y animarlos ante sus fracasos escolares, porque no son los tinicos
culpables de estos incidentes.

Comprender e investigar las causas del fracaso eseolar .
Elogiar los buenos actos del hijo en Ia escuela y en el hogar.

La escuela debe estar dispuesta a ser un agente mediador .entre las diversas

fuerzas existentes en Ja comunidad y en forma muy particular, vincular a los padres de
familia a su quehacer de tal forma, que ¢l compromiso de los padres de familia en Ia
actividad escolar se convierta en algo cotidiano y que pase a ser parte de la
responsabilidad de ser padres .

Se hace necesario entonces, que la escuelz valorice el rof de la familia en el

rendimiento del alumno y le haga conciencia de su responsabilidad en la educacién de
sus hijos.

Segin Allard Neuman,!3 "en la formacion del nifio y del educando joven se

conjugan y convergen por lo menos tres planos diferenciados:

n!\'ER.[CIG.L 1973. Hada Una Didictica Geneal Dindmica, Bumos Alrés Arpanting. Edit Kapalusz pp: 95

13 ALLARD NEUMANN.F. 1985. E} programa Educativo de fa OEA ¢l rol def docente, |2 faumitia ¥ los diversos agentes
educativos. En Revista Perspectiva Educacional. Universidad Catdlica de Valparsiso Chile. no. 9: 7-18.
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* El plano del sistema educativo o de la educacidn més o menos sistematizada o

formalizada;

* El plano del entomo fisico, cultural y social, incluyendo con una influencia
creciente los medios masivos de comunicacion con su impacto incesante;

y el plano familiar: el lugar donde se nace, se reciben las primeras ensefianzas, se
realiza el primer desarrollo fisico y motor, las primeras experiencias afectivas,
donde se plasman !os primeros habitos y se transmiten los primeros valores .

Existe una tendencia a reconocer a la familia un rol esencial en esta trilogia de
planos, en €l sentido de que es a la vez, un lugar de formacitn y el micleo donde se
asiste al educando en la interpretacion, er la asimilacién, en la forma activa o pasiva,

creativa o nitinaria, crifica o acritica con que se reciben los mensajes provenientes de
los otros planos®.

No hay duda de que éste es,; mas bien, un "deber ser”. Se puede afirmar, quela
familiz esta naturalmente capacitada, por integrar vitalmente al educando dentro de si,
para ser el primero de los planos, pero que fo serd en la medida:

- que los propios padres ast lo asuman y entiendar,
- que €l propio sistema educativo y social asi lo perciba y o entienda”.

2
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CAPITULO 4

MARCO METODOLOGICO

41 Obj etives
4.1.1 Generales

¢ Encontrar respuestas que tipifiquen la problemitica de los factores que limitan la
eficiencia del Sistema Educativo.

e Identificar aspectos de Ia relacién existente entre los diferentes elementos que
conforman la comuridad educativa.

4.1.2 Especificos

= Evidenciar la participacién y apoyo de Padres de Familia, Autoridades Municipales
y Educativas en la bisqueda de soluciones a la problematica en la Escucla de
Educacion Primaria Utbana “Eufemia Cérdova”.

Verificar las causas mas evidentes que motivan la repitencia, desercién y ausentismo
en la escuela de Educacion Primaria Urbana “Eufermia Cordova®.

4.2  Variable

Interrelacion de [a comunidad educativa y su incidencia en la minimizacion
de los indices de repitencia, desercién y ausentismo.

4.2.1 Definicién conceptual de las variables

Interrelaccién de la Comunidad Educativa se define como la
relacion dialogica y de apoyo que se da entre los sujetos que
intervienen en [a realizacion del proceso educativo.
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4.2.2 Definicién operacional de las variables

Las variablés en su conjunto expresan la eficiencia interna del Sistema
Educativo ya que los indices, tasas y porcentajes que al final de un ciclo lectivo se
alcanzan, se convierten en evidencia del esfirerzo que se realiza.

En tal sentido, la promocidn queda establecida al verificar ¢} porcentaje
de alumnos por grado, y por-escuela que logra acceder al grado inmediato superior,
tomando dicha informacién de los cuadros oficiales que se completan al concluir el
ciclo. En cuanto a las otras tres variables: repitencia, desercion y ausentismo se
reflejan en los porcentajes que comparativamente se determinan entre afios anteriores y
el periodo de tiempo previamente establecido. En todos los casos la informacion se
tomd de Ia que generan los maestros y la consignan en los registros o cuadros que
recogen resultados de la evaluacion escolar.

43 Poblacién

Se constituyd por los alummnos del nivel primario de la Escuela de Educacion
Primaria Urbana “Bufemia Cordova™ en sus grados y secciones correspondientes.  Asi
como por las Autoridades Educativas y Municipales, el Director, y los Docentes.

44 Muestra

La muestra selecionada con criterio selectivo, se conformé por los alumnos de
los grados tercero, cuafto, quinto y sexto de primaria.  Esta decision se basd en el
hecho de que los alumnos de dichos grados ya leen y comprenden la lectura, lo que

facilita resolver el contenido de las preguntas planteadas.

En relacién a los padres de familia 2 muestra la constituyeron 120-padres de
familia que significa el 86% de los mismos. :
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4.5 Procedimiento de recopilacion de la informacion

La recopilacion de la informacion se realizd a través de las siguientes
actividades: : :

- Consulta documental

Se reviso el archivo de la Escuela corespondiente al afio 1995 para determinar:
inscripcion inicial tofal y por grado, revisidn de calificaciones (aprobados, reprobadaos,
desertores).

- Trabajo de campo

A través del mismo se obtuvo informacion de las partes involucradas en el
quehacer de la Escuela de Educacion Primaria Urbana “Eufemia Cordova” sobre su
participacion, apoyo e intervencion en la labor de dicha escuela; asimismo, sobre la
situacion de la poblacién estudiantil en cuanto a aprobacion, repitencia, desercion y
ausentismo y también sobre las causas que fos provocan.

4.6 Instrumentos

Se aplicaron cuestionarios a docentes, autoridades educativas y del municipio,
padres de familia y atumnos de tercero a sexto grado de educacion primaria quienes
aportaron gran parte de la informacién necesaria.

Cuestionario a docentes: Este cuestionario pretendié obtener informacion sobre
Cuatro aspectos:

- Relacién Escuela - Comunidad

- Relacion Autoridades Educativas-Escuela

- Actitud del Docente frente a la desercion y la repitencia
- Comunicacion Docentes-Padres de Familia

Cuestionario a los alumnos: Las preguntas estuvieron encaminadas a obtener
informacion sobre tres aspectos:

- Ambiente escolar

- Apoyo que los padres dan a sus hijos

- Participacion del alumno en las actividades éscolares

25
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Cuestionario a los padres de familia: A través del mismo se obtuvo informacion
sobre Ia relacion que los padres de familia establecen tanto con el profesor de sus hijos
como con la escuela en general y sobre el apoyo que prestan en la realizacion de las
diversas actividades que realiza la escuela

Cuestionario a awtoridades educativas: Con este cuestionario se obtuvo
informacion sobre la relacion que las autoridades educativas establecen con la escuela y
la comunidad, el apoye que dan a los docentes y a Ia escuela en general . También

identificar €l conocimiento que las autoridades educativas tienen de la problemitica
educativa del municipio.

" Cuestionario a auteridades municipales: A través del mismo fue posible abtener
informacion sobre la relacién de las autoridades municipales con la escuela de
Educacion Primaria Urbana Mixta *Eufemia Cordova" y el apoyo que las mismas
ofrecen a ésta.

4.7 Analisis estadistico

- Elaboracion de cuadros porcentuales y graficas

CAPITULO S

ANALISIS E INTERPRETACION BE RESULTADOS

A continuacion se presentan los cuadros de porcentajes de las ‘respuestas al
cuestionario aplicado a cada elemento de la comunidad educativa, seguido de un
analisis de los aspectos mas relevantes.
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Cuadro Ne. 1
PRESENTACION DEL PORCENTAJE DE RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO APLICADO A DOCENTES
Aspectos No, Pregunta Si No AlgunasVee. No Resp.
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. | Abs. Rcl
Relacion 1| Participn Is comuniddid an las actividackes dc la escucla? 3 27 7 64 1 9 - -
Escucla-
Comunidad 2 | Padicpa in escucla e ls actividades de Ta couwnidad 7 64 - - 4 % - -
3 | Las autoridades numicipales patticipan an Ta planificacion delas - - 9 82 2 18 - -
adlividades de [a escucda?
4 | Los autoridades del nusicipio realizan visitas formales 0 1a escuela con la - - 5 45 6 55 - -
finalidad de indogar acerca de las limitaciones que ésla enfranta?
Las autoridades del mmicipio colaboran oon 1 escucla et desarrolio de 4 36 1 9 6 38 - -
5 | susactividades?
En las diferantes actividades liza con sus af fes concientiza 9 82 - - 2 18 - -
6 | detosproblonas dela oﬂﬁi&.—wrﬁsﬂmiﬁa&&&nﬂaﬁwﬁﬁ_% ’
cuales I escucha y ellos on formia particular puotkn contribuir a
solucionarkos? .
Relacibn Aut. | 7 | Lasavtoridndos educativas visilzt fa esoucta y e mantioan o contads 6 35 - - 5 45 - -
Educ-Escucla oon ¢ pursonal?
g | Las mtoridados cducatives participan a Ja planificackin deas actividades | 4 36 2 18 5 45 - -
de I csaucla? .
g | Las autoridades cducntivas colaboran con In escacla an el desarrollo desus 6 35 - - b3 45 - -
actividades?
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5.1 Analisis de Ia informacién del cuestionario aplicado a los
docentes

5.1.1 Relacién Escuela~-Comunidad

Se describe. como Ia interaccin que la -escuela establece con su
entorno, haciendo uso de los recursos para enriquecimiento de las experiencias
escolares y logrando la identificacién del alumno con su medio; tanto con los recursos
como con las necesidades.

La informacion presentada en el cuadio No.1, pone de manifiesto 1o
siguiente:

64% de los docentes manifiesta que la comunidad no participa en las actividades que

realiza la escuela; 9% manifiesta que la participacién se da algunas veces. Por el
comtrario, 64% de los docentes sostiene que Ia escuela participa en Ias actividades de Ia-
comunidad; 36% indica que participa sélo algunas veces.

Un alto porcentaje (82%) de los docentes indica que las autoridades rmmicipales no
participan en Iz planificacion de las actividades- que realiza Ia escuela; 18% manifiesta
que, algunas veces, participa.

45% de los decentes responde que las autoridades del municipio no realizan visitas
formales-a la escuels para indagar acerca de las limitaciones que ésta enfrenta; 55%
manifiesta que, algunas veces, las avtoridades les visitan.

82% de los docentes manifiesta que en las diferentes. actividades que realiza con sus
alummnos les concientiza de los problemas de la comunidad y les da a conocer algunas
actividades en Ias que ellos pueden contribuir para solucionarlos; 18% indica que o
hace algunas veces.

La informacién obtenida pone de manifiesto que Ia escuela trabaja en
forma aislada de la comunidad, no se observa una integracién de la comumidad en las
actividades de 1a escueln, sin embargo, se evidencia que algunas veces, la escuela se
integra a las actividades de la comunidad, pero-esto no es reciproco.

La relacién que debe establecer la escuela con la comunidad es una
condicién necesaria para cumplir su funcién y no parecer como una institacidn aistada
del contexto, sino que satisfaga las expectativas del mismo y se evite el problema que
hace tiempo se da en educacidn, o sea la desvinculacién v a veces
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contradiccion, ante las expectativas de los integrantes de 1a comunidad y las de la
escuela, 0 sea los conocimientos que la escuela transmite. Solo el docente es el
elemento de enlace en esta relacion, sin embargo, no existe pleno conocimiento tanto
en los docentes como en los miembros de la comunidad sobre €l trabajo conjunto que:
debe realizar Ja escuela.  Esto genera inadecuacion entre las formas del trabajo al
interior de la escuela y las de la comunidad donde esta inserta, generando situaciones
de contradiccion entre lo que la comunidad espera de la escuela y lo-que ésta hace.

Las instituciones escolares deben ofrecer o generar oportunidades para
que la comunidad participe en 1a toma de decisiones gue orienten la actividad educativa

y esto permita que las diversas personas involucradas se responsabilicen del papel que
deben desempefiar. '

La importancia de 1a relacion escuela-comunidad estriba en que ésta (la
comunidad) es el elemento para quien ta escuela trabaja, a quien se debe y no puede ser
un ente gjeno, sino que debe apropiarse de ella. Los miembros de la comunidad son los
que conocen sus problemas y necesidades ¥ esto es importante para que conjuntamente

con Iz escucla busquen la solucién adecuada y que ésta responda a las expectativas de
los habitantes.

Por otro lado, es importante que la comunidad conozca el quehacer de
Ia escuela, sus problemas, sus necesidades y juntos puedan resolverlos.

La escuela no puede estar al margen de lo que sucede en s emtorno y
mas precisamente, 1o puede ignorar a quienes constituyen su razén de ser.

~ 5.1.2 Relacién autoridades_educaﬁvas—%cuela '

Se comprende como los vinculos que las autoridades educativas
establecen con la escuela; la colaboracion que le prestan, y la busqueda de estrategias
en forma conjunta para elevar el nivel educativo de Ia poblacién estudiantil.

55% de los docentes indica que las autoridades educativas visitan la escuela y se
mantienen en contacto con ellos; 45% opina que lo hacen sélo algunas veces.

36% de los docentes manifiesta que las autoridades educativas participan en la
planificacién de las actividades de 1a escuela; 18% opina que no y 45% opina que la
participacién es solo algunas veces.
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53% de los docentes marnifiesta que las autoridades educativas si colaboran con la
escuela en el desarrollo de sus actividades, 45% opina que la colaboracion de éstas es
sélo algunas veces. :

73% de los docentes opina que las autoridades educativas se preocupan por los
problemas de repitencia, desercidn y ausentismo existentes en la escuela; 18%
manifiesta que no y 9% indica que solo algunas veces.

64% de los docentes considera que las autoridades educativas prestan atencion al
quehacer de la escuela; 36% considera que es solo algunas veces.

Al analizar la informacion referente a este aspecto se observa que si
existe cierta vinculacion de fas autoridades educativas con la escuela aungue no fa que
deberia existir.

5.1.3 Actitud del docente frente a Ia desercién y Ia
repitencia

Se comprende como la conducta que asume el docente cuando un
alumno se ausenta de la escuela en forma temporal o definitiva; asimismo, cuando un
alumno repite el grado.

La informacion obtenida z través de los cuestionarios evidencia lo siguiente:
18% de los docentes opina que al finalizar el ciclo escolar se registra la misma cantidad
de alumnos que se inscriben a principio del ciclo lectivo; 36% opina que no; el

porcentaje restante (45%) no respondio al respecto.

73% de los docentes opina que conoce los motivos por los que los alumnos se
ausentan de la escuela; 27% manifiesta que, algunas veces, los conoce.

64% de los docentes manifiesta que realiza visitas domiciliarias para establecer
comunicacidn directa con los padres de familia e indagar acerca de las razones por las
que los nifios se ausentan de la escuela; 36% lo hace algunas veces.

64% de los docentes manifiesta que conjuntamente con las autoridades educativas,
analizan la problemitica de repitencia, desercién y ausentismo que se da en la escuela
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pero algunos factores escapan al control de ellos. 36% de los docentes opina que 1o
anterior no se hace frecuentemente sino s6lo algunas veces.

*La mayoria de docentes coincide en que las clases en las que mayor - dificultad
encuentran los alummos son: Idioma Espafiol, Matemdtica, Lectura. Escritura ¥y
Estudios Sociales.

13 mayoria de docentes manifiesta que los factores que més inciden en'la
problemética de la repitencia, desercidn y ausentismo son: desnutricién, explotacién
infantil, problemas econémicos, enférmedad, falta de nterés de los padres de familia y
de alumnos, mala preparacion del grado anterior, falta de.apoyo de las autoridades;
tanto educativas como mmmicipales, cambio de domicilio (esto debido a. cambio de
‘lugar para vivir el cual se da entre nmunicipios, aldeas y el mds frecuente es el traslado a
Ia ciudad capital ya que los padres emigran en busca de mejores fuentes de trabajo).

Es oportuno evidenciar que la mayoria de factores que. los docentes
consideran que inciden en la repitencia, desercién y ansentismo de la escuela-“Euferia
‘Cérdova”, tienen su referente en la crisis econdmica que afecta al pais y que ha
lastimado atin més a los sectores rurales.

Producto de lo mismo es que el nifio. no tenga una alimentacion
adecuada, 1o que incide en su rendimiento; en' general el alummo carece de las
condiciones necesarias para un aprendizaje efectivo.

Es importante sefialar que entre los. factores que los docentes
consideran que inciden en el problema de la desercidn se encuentra la falta de apoyo
de parte de las autoridades del lugar, lo que confirmsa el andlisis hecho a Ia
informacién del cuestionario aplicado a las antoridades municipales, en el que se sefiala
1a falta de identificacién de las autoridades municipales con el trabajo de la escuela. Sin
embargo, la informacién también pone de manifiesto- que en Ias autoridades existe
cierta disposicidn para colaborar con la escuela; es decir que si se recurriera. a ellas,
estarian dispuestas a involucrarse en una forma més directa en el trabajo de la escucla.

La informacion evidencia que ambos entés.-son corresponsables de la
desvinvulacién que existe, pues las auntoridades ain cuando la escuela no solicite este
tipo de colaboracién, deben participar del quehacer de la escuela, apoyarla en todo lo
necesario y desplegar acciones que sean de su competencia en aras de mejorar la
educacién del municipio.

33

s ' T TN



M IR o P L —— i

5.1.4 Relacién docentes-padres de familia

Se refiere a la comunicacién que €] docente establece con los padres de
familia con la finalidad de que la actividad escolar s¢ vea enriquecida con el aporte de
los padres de familia,

De la informacién presentada en el cuadro No. 1 se destaca lo
siguiente:

64% de los docentes pone de marifesto que en la escuela no existe un comité de padres
de familia; 27% indica que sf existe. A este respecto, 73% de los docentes opina que,
en forma individual, invita a los padres de familia para darles informacién sobre ef
avance de sus hijos; sin embargo, a estas reuniones solo el 18% de los padres de familia
asiste; 18% no asiste y 64% asiste sélo algunas veces.

64% de los docentes indica que conoce y se comunica con los padres de sus alumnos.

9% de los decentes sostiene que los padres de familia visitan la escuela; 27% indica que
éstos no la visitan y 64% opina que los padres de familia visitan la escuela algunas
veees.

18% manifiesta que los padres de familiz participan en la planificacion de las
actividades de la escuela; 55% indica que no; 27% indica que esta participacion se da
solo algunas veces.

Al hacer el analisis de este aspecto, se observa que no existe una
comunicacion fluida entre docentes vy padres de familta.

La institucidn escolar debe tener como uno de sus propdsitos
fiindamentales crear las condiciones que faciliten y favorezcan la participacion de los
padres de familia y de la comunidad en el desarrollo de sus actividades, La mayoria de
los padres de familia no dan importancia al proceso ensefianza-aprendizaje
especialmente en dar continuidad a lo aprendido en la escuela; entonces, la escuela
‘debe ponerse de acuerdo con ellos y asignarles responsabilidades ya que su funcion
como padres no queda reducida tinicamente 2 enviar a sus hijos a la escuela.
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5.2 Analisis de la informacién del cuestionario aplicado a las
===l o atlon del cuestionario aplicado a fas

autoridades educativas

La informacién presentada en el cuadro No.2 pone de manifiesto lo siguiente:

100% de las autoridades educativas manifiesta que visita frecuentemente la escuela yse
mantiene en contacto con su personal. :

En cuanto a Ia participacion de las autoridades educativas en la planificacion de las
actividades de !a escuela, 50% indica que no participa y 50% manifiesta que participa
algunas veces.

100% de las autoridades educativas manifiesta que realiza reuniones con los docentes
para tratar la problemética del rendimiento de los alumnos en las que se extraen
conclusiones y recomendaciones y 2 Ia vez se ponen en practica.

El 50% de las autoridades conoee los porcentajes de repitencia, desercion y ansentismo
referidos a la escuela de Educacion Primaria Urbana, 50% no los conoce.

100% de las autoridades educativas indica que come parte de su preocupacion por el
problema de repitencia, desercion Yy ausentismo, algunas veces, supervisan a los

docentes en su desempefio con la finalidad de dar sugerencias para que mejoren su
labor docente.

100% de las autoridades educativas pone de manifiesto que no realiza reuniones con el
personal de Ia escuela para evaluar la proyeccion de la escuela hacia la comunidad .

*Las autoridades educativas - consideran que los factores que inciden en el
problema de- repitencia, desercion y ausentismo sonm: econdmicos, I3 formacion
tradicional (en alto porcentaje) que ofrece la escuela, desintegracion familiar,
mutricionales y poco estimulo en Ia ensefianza, Los factores que las autoridades
educativas mencionan, proceden de dos direcciones: por un lado estén las que se
originan de la crisis econdmica, ésta parece ser una barrera insalvable v el docente no
tiene en sus manos el cambiar tal situacién ya que alude a problemas més de fondo que
van desde los niveles de desnutricién en los nifios, hasta el bajo nivel de ingreso de los
padres, etc. Lo cierto es que el docente enffenta el reto de que el alumino aprenda atn
cuando éste no tenga cubiertas las necesidades basicas,

Por otro lado estén los que surgen como resultado del trabajo que 1a escucla

redliza 0 sea que estin vinculadas al desempefio docente; es aqui en donde las
autoridades y los docentes deben detenerse y revisar el trabajo realizado por la escuela
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y enmendar los errores o revisar las dreas que se han descuidado ya que parece ser que
la misma escuela contribuye a elevar los indices de desercion, ansentismo y repitencia.

** Entre las medidas necesarias para evitar los problemas anteriores, las
autoridades plantean que la escuela dé una enseflanza dindmica acorde a las
necesidades e intereses de la poblacion lograr la participacion de la poblacion o sea,
lograr la participacion de los diferentes elementos que conforman la comunidad
educativa, pero esto seria parte del trabajo que como autoridades deberian de
emprender y no solo depositar la responsabilidad en los docentes sino ellos cumplir en
parte, con las funciones que les han sido designadas.

La informacién presentada evidencia que no hay identificacion de las autoridades
educativas con el trabajo de la escuela; también se observa que no se da un trabajo
“coordinado y uma relacién constante con el personal de la  escuela
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53 Andlisis de la informacién del cuestionario aplicado a padres
de familia :

De 1a informacién presentada en ¢l cuadro No. 3 se hace necesario evidenciar
To siguiente: :

98% de los padres de familia considera necesario que sus hijos concluyan los estudios
del nivel primario

35% de los padres de familia indica que visita la escuela; 63% manifiesta que no lo
hace; 2% indica que lo hace algunas veces.

49% rmanifiesta que es invitado a reuniones pdr los maestros de sus hijos; 51% indica
que no.

37% asiste a las reuniones de padres de familia que realiza la escuela; 51% indica que
no asiste; 12% indica que lo hace algunas veces.

Respecto a las razones por las que no asisten, indicaron lo siguiente:
faita de tiempo, desinterés, algunas veces los hijos no dan la informacion.

25% indica tener conocimiento de las necesidades existentes en la escuela; un alto
porcentaje, (72%) indica que no tiene conocimiento; 3% manifiesta que, algunas veces,
se entera de las necesidades que enfrenta fa escuela.

75% manifiesta que colabora en las actividades que realiza la escuela; 6% indica que no
1o hace y 19% opina que lo hace algunas veces. .
52% de los padres de familia indica tener conocimiento de las razones por las que el
profesor de su hijo s¢ ausenta algunas veces, 35% manifiesta no enterarse de esas
razones y un 13% tiene conocimiento solo algunas veces.

43% estableee comunicacién con el profesor de su (s) hijo (s); 37% indica que no lo
hace y 20% lo hace algunas veces.

67% @ los padres de familia manifiesta que se interesa en conocer la razon por la que
su hifo algunas veces no quiere asistir ala escuela; 33% indica que no s interesa.

Tanto la informacion de docentes como de padres de familia evidencia que
estos dos ¢lementos’ no estdn estrechamente vinculados.
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54 Andlisisdela mformaclén del cuestionario aplicado a las
Auforidades del Municipio

33% de las autoridades municipales- manifiesta que visita la escuela para conocer los
problemas que enfrentan maestros, ahxmnosyladneccnbn,%%mamﬁestaqueno lo hace ¢-
igual porcentaje indica que, algunas veces, Io hace.

50% de las autoridades del municipio indica que establece contacto con la escuela para
planificar algunas actividades en forma conjunta; 50% indica que no lo hacen.

17% de las autoridades municipales manifiesta que la municipalidad: presta. apoyo a la

escuela para el desarrollo de sus actividades; 83% indica que el apoyo se presta solo algunas
veces.

67% sostiene que [a municipafidad’ planifica algunos- proyectos en beneficio de Ia-escuela
primaria urbana; 16% indica que no y 16% manifiesta que esto se realiza slo algunas veces.

En cuanto al conocimiento que tienen las autoridades municipales de las limitaciones que-
tiene la escuela, 67% manifiesta tener conocimiento; 17%indica no tener conocimiento v un-
porcentaje similar mamifiesta tener conocimiento sélo algunas veces.

17% de las autoridades dice tener conocimiento del mimero de alummos de la escuela de
Educacién Primaria Urbana “BEufernia Cérdova™ que aprueba, repite, se ausenta o que
deserta; 83% indica no tener conocimiento.

E150% de las autoridades indica que no realiza reuniones con las awtoridades educativas y
los maestros para tratar el problema de repitencia, desercién y ausentismo de la escuela de
educacién primaria wbana; 50% manifiesta que, algunas veces, ha tenido este tipo de

reuniones.

83% de las autoridades municipales manifiesta que la municipalidad colabora con la escuela
dando financiamiento para algunas de las actividades que realiza.

La informacién obtenida de parte de las antoridades del mumicipio, evidencia. que
existe cierta identificacion de las autoridades con }a escuela por razones de convivencia y no

porque ellas contemplen dentro de sus actividades el establecer vinculacién en forma
planificada con la escuela.

También se observa que las autoridades de la comunidad no prestan la colaboracion
deseada a la escuela, esto obedece a la falta-de iniciativa de éstas como también a que la
colaboracion no es solicitada por la escuela.
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§5  Andlisis de Ia informacién del cuestionario_aplicado a los
alumnos

El cuestionario apficado a los alumnos se estructurd en base a tres aspectos:
ambiente escolar, apoyo que los padres dan a sus hijos, y participacion del alumno en
las actividades escolares

5.5.1 Ambiente Escolar:

E! concebir la educacion como. el resultado de la interaccion entre €l
individuo y su medio ambiente, sitia a la escuela como un medio ambiente. Es decir
un medio del que hay que rodear al nifio para alcanzar los objetivos propuestos. Es
evidente que el nifio esta rodeado de otros ambientes sobre los cusles la escuela no

tiene ingerencia y por el contrario se convierten en fuerzas contrarias a los intereses de
la escuela.

El término ambiente se define como las circunstancias que rodean a las
personas; refiriéndonos al ambito escolar puede decirse que es €l espacio ¢n el que se

da la interaccion de los alumnos entre si, con los profesores y 2 12 vez con los aspectos
fisicos de su entorno.

Para cbtener informacién sobre este aspecto s¢ formularon algunas
preguntas encaminadas a obtener informacién sobre el gusto o aceptacién que
manifiesta el nifio hacia la escuela, hacia el profesor y hacia sus compafieros; también se

indagb acerca det interés de los alumnos por asistir a la escuela y sobre aspectos fisicos
del entomo escolar. '

1a informacién obtenida a través del cuestionario evidencia lo siguiente:
100% de los alumnos indica que le gusta su escuela; 93% manifiesta que fe gusta asistir

a ella, 6% indica que le gusta asistir algunas veces y 0.7% manifiesta que no le gusta

asistir a la escuela.  100% indica que le agrada el profesor que tieney al 99% le
agrada sus compafieros.

82% indica que la escuela se manitiene limpia y 18% opina que ésta se encuentra limpia
solo algunas veces

97% manifiesta que €l mobiliario existente en la escuela se encuentra en buenas
condiciones, ¢l porcentaje restante indica que no.
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Se observa que el aspecto Ambiente Escolar es en, gran parte, satisfactorio para los
alumnos sin embargo, hay condiciones fisicas en las que ¢s necesario poner atencién
tales como: la limpieza de la escuela; (18% de los alumnos indica que ésta se
encuentra limpia s6lo algunas veces) y las condiciones del mobiliario,

5.5.2 Apoyo que los padres de familia dan a sus hijos:

El aspecto, apoyo que los padres dan a sus hijos, se define como la
atencion que los padres de familia prestan a los hijos para complementar el trabajo de la
escuela y elevar ast el rendimiento de sus hijos.

91% de los alumnos indica que sus papés conocen al profesor, a los otros profesores
de ia escuela y al director; 3% manifiesta que o les conocen y 6% indica que sus papés
conocen solo 2 algunos.

En cuanto a la comunicacion entre el maestro ¥ los padres de familia, 82% de los
alumnos manifiesta que sus padres se comunican con su profesor, 4% indica que no y
9% indica que sdlo algunas veces, .

88% de los alumnos pone de manifiesto que sus padres le facilita los utiles que le
solicitan en la escuela; 1% indica que noy 10% indica que sélo algunas veces .

84% de los alumnos manifiesta que sus Papés les orientan en las tareas escolares; 3%
que no y 13% sdlo algunas veces.

94% de los alumnos indica que sus padres se preocupan por su rendimiento en los
estudios; 6% manifiesta que sélo algunas veces. Lo anterior constituye un aspecto
importante para la accion educativa. La escuela no puede trabajar en forma aislada de
la familia pues Ia educacién no es sélo responsabilidad de ella,

En cuanto a Ias razones por las que se ausentan de lIa escuela, los alumnos manifestaron
que faltan porque “tienen que colaborar con sus padres en algunas actividades, por
enfermedad, viajan a Ia capital a hacer ventas, se van con amigos” efc,

91% de los alumnos manifiesta que cuenta con el tiempo necesario para realizar las
tareas escolares;. 1% indica que no y 8% indica que algunas veces cuenta con tiempo
para realizar las tareas asignadas por la escuels,



Los padres deben estar conscientes que parte de su responsabilidad es
acompafiar al hijo en su vida escolar, estar al tanto del avance en sus estudios, ademés,

conocer como esté funcionando la escuela, qué necesidades enfrenta y a la vez prestar
toda colaboracion con ésta.

Sobre este aspecto NODA NUNEZ 4 dice: "...Es muy necesario que-
los padres de familia capten la imporancia de su papel, sus posibilidades, y que se
establezca un efectivo acercamiento a la escuela. No son dos fiuerzas opuestas, o dos
ambitas mutuamente hostiles o indiferentes; se unen en el mismo interés, que es €l bien
del educando. Los padres deben conocer al maestro y el maestro debe conocer a los
padres. Asi pueden adaptar mejor la educacion, corregir, estimular. Hay que procurar
compartir con los padres de familia, 1a tarea de informacion, pedir su colaboracion,
mantenerse en una relacion estrecha; la escuela aislada, entendida como reducto del
saber, en Ia cual los padres depositaban con fe ciega la formacidn de sus hijos tiene que

ser cosa del pasado”.
5.5.3 Participacién del alamno en las actividades escolares

Se describe como el interés que manifiesta e} alumno en las actividades
propuestas por la escuela.

La informacién presentada en el ceadro anterfor evidencia lo siguiente:

93% de los alunmmos manifiesta que asiste puntualmente a la escuela; 7% lo hace
algunas veces.

70% indica que participa en las actividades de la escuela; 5% no participa y 25% indica
que participa sdlo algunas veces.

21% indica que falta a la escuela con alguna frecuencia; 36% de los alumnos manifiesta
que no falta y 43% manifiesta que falta a la escuela algunas veces,

89% manifiesta que cumple con las tareas asignadas por la escuela; 1% indica que no
cumple y 10% manifiesta que cumple con las tareas sélo algunas veces.

14 NODA NUNEZ, RM. 1993, Asociacidn de vestigacitn y estudios sociales. ASTES. MOMENTO. Bolatin No. 2
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57% sostiene que conoce a las autoridades educativas de} municipio; 8% manifiesta
que no las conoce y 35% indica conocer sdlo a una de las antoridades educativas.

Existen algunos aspectos que se hace necesario evidenciar por ejemplo:
la escasa participacion de Ios alumnos en las actividades de la escuela; quizd sea
necesario establecer mecanismos para estimular a la poblacion estudiantil, para que se
involucre en las diversas actividades programadas.

Es evidente también que un alto porcentaje 43% falta a la escuela
algunas veces, quiza esto escapa  la responsabilidad del alummno pues sin duda, algunas
veces, el alumno falta porque se le vincula con las responsabilidades de los mayores en
el hogar. Esto no se hace por simple deduccitn sino en base a la informacién aportada
por los padres de familia, ya que manifiestan que los hijos les ayudan en sus tareas.

A este respecto, 23% de los padres de familia manifestd que sus hijos
colaboran en el sostenimiento del hogar, 21% indica que, algunas veces sus hijos

colaboran con el sostenimiento del hogar y lo hacen trabajando después del horario de
clases.

61% pone de manifiesto que sus hijos cumplen con algunas responsabilidades antes y
después de asistir a la escuela y més afin si son mujeres. 7% de los padres de familia

opina que algunas veces, sus hijos cumplen responsabilidades antes y despues de asistir
alaescuela.

El porcentaje de alimnos que conoce a las autoridades educativas es bajo, 57% (se
califica como bajo €l porcentaje ya que en un municipio la mayoria de personas se
conocen entre si, y s una persona ejerce un cargo publico, casi toda 1a poblacién le
conoce)lo que evidencia una falta de identificacion de éstas con el quehacer de la
escuela.



Cuadro No. 6

Presentacion del porcentaje de respuestas del cuestionario aplicado al Director

No. .

Pregunta

Algunas

Vetes

Participan las autaridades educativas en la planificacion de actividades de Ia

Participan fas idad: icipales en b plantfieacidn deactividedds dela
esouzela?

Participan Jas padres de familia en la plinificacién de las actividades de 1a escuels?
Existe en 1 escucla un comité depadres de familia?

Realiza I3 escuela reumiones an donde se mforma & los padres de finitia sobre of
rendiniano desusbijos

Asisten Jos padres de familia 2 Las remiones donde se Jes informa sobve of

yde sus hijos y parte lasnecesidades que afronia o
establecimiento?

Las mtoridades del romicipio realizan visites formales 4 1a esaicla con Ia finalidad
decooperar oon e quehacer de la misma?

Supervisa al docente en e aula?
Da superendias a ks doostes para que mejoren en el dssarrollo de su labor docerte?
La escuela planifica actividades en beneficio de la commmidad

Planifica adividades que permitan la interrelacitn de la comunidad exbreativa?
(aoridades eduwcativas docantes, alumnos, padnes de familia de )

Qué medides considara partinentes para disminuir Jos problemas de zusentisme,
desercitn yrepitencia que se dan en las escueda? **

Cudles considera que sen los factores que inciden an los problearvas de avserntismo,

yrep q en [ escuela a su carpgo 7

X

MWow oM M

* En forma aislada
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La informacién proporcionada por la persona que ejerce el cargo de Director de la
escuela pone de manifiesto lo siguiente:

La participacién de las autoridades municipales y autoridades educativas en la
planificacién de actividades de la escuela es s0lo algunas veces; los padres de familia no
participan.

En la escuela no existe un comité de padres de familia
Alpgunas veces la escuela planifica actividades en beneficio de la comunidad

La escuela, algunas veces realiza reuniones en donde se informa a los padres de familia

sobre el rendimiento de sus hijos sin embargo, los padres de familia asisten s0lo algunas
veces. '

Algunas veces las autoridades del municipio realizan visitas formales a Ia escuela conla
finalidad de cooperar con el quehacer de la misma.

Algunas veces supervisa al docente en el aula con la finalidad de dar sugerencias para
que mejoren su labor docente.

La Direccidn algunas veces planifica actividades que permiten la interrelacion de la
comunidad educativa. -~ -

** En cuanto a las medidas pertinentes para disminuir los problemas de ausentismo,
desercion y repitencia que se dan en la escuela el Director manifesto lo siguiente:
concientizacién de los padres de familia, contar con mas apoyo de las autoridades
municipales, apoyo de los padres de familia y dedicacion de los docentes,

*** Los factores que el Director considera que inciden en los problemas de

ausentismo, desercion y repitencia que se dan en la escuela, son: -econdmicos, falta de
apoyo de padres de familia y autoridades y &l desempefio docente,
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5.6 Imscripcién, Promocién, Repitencia, Desercion
vy Ausentismo en la Escuela de Educacidén
‘Primaria Urbana “Eufemia Cérdova”

Griéfica No. 1
NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS EN LA ESCCELA DE EDUCACION PRIMARIA
URBANA "EUFEMIA CORDOVA", EN 1995, FOR GRADO

90
£0-
70
£0
No. alumnoz :‘; ) P
30 | Ham'
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10 | ||
0
iro. 2do. 3ro. 4to. Sto. 6to-
Gradoes

Fuente: Datos proporcionados poe 1a Direccion de 1s. Esouela “Eufamia Condova™

La grafica No. 1 muestra el nimero de alumnos inscritos por grado; como se aprecia,
es a primer grado al que ingresa la mayor cantidad de alumnos (85), los grados
siguientes manifiestan descenso.
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Grifica No, 2
PORCENTAJE DE ALUMNQS INSCRITOS EN LA FSCUE}.A DE EDUCACION
PRIMARIA URBANA "EUFEMIA CORDOVA", EN EL ANO 1995 POR SEXO.

MUJERES
43%

HOMBRES
57%

Fuertte: datos proporcionados por la Direccion de 1a Escuela Eufemia Cérdova,

La gréfica No.2 evidencia que el mayor porcentaje (57%) de inscritos, corresponde al
sexo masculino y 43% al sexo femenino.
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GrificaNo. 3
PROMOCION, REFITENCIA Y DESERCION EN LA ESCUELA DE EDUCACION
PRIMARIA URBANA "EUFEMIA CORDOVA" EN EL ANO 1995

REPITENGIA DESERCGION
4% %

PROMOGION
h

Fuerte: datos proparcianackos por [a Direccidn de 1a Escuela “Eufernia Céedova™

Grafica No.3. En el afio 1995 ingresaron a la Escuela “Eufemia Cordova” un total de
317 alumnos distribuidos en los 6 grados de la educacién primaria; de los cuales 77%
aprobd los diversos grados, 14% reprobé y un 9% abandoné la Escuela.
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Grifica No. 4 .
PORCENTAJE DE ALUMNOS NO PROMOVIDOS EN LA ESCUELA DE EDUCACION
PRIMARIA URBANA "EUFEMIA CORDOVA" EN EL ANO 1995, POR GRADO

Tercero Quinto

Sequnda
§% )

Primero

Fuerte: datos proporcianados por la Direacién defa Escuela “Euferia Cirdova™

La gréfica No.4 muestra los porcentajes de repitencia por grado, siendo en primer
grado en donde existe mayor repitencia (59%) seguido por tercer grado (27%) de
_reprobacion y quinto grado con 9%, :
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Grifica No. 5 _
PORCENTAJE DE ALUMNOS NO PROMOVIDOS EN LA ESCUELA DE EDUCACION
PRIMARIA URBANA "EUFEMIA CORDOVA™, EN EL ANO 1995 POR SEXO.

MUJERES
65%

45%

Fuente: dafos proporcionados por 1a direccitn dz 1a Escuels “Eufemia Cérdova®™,

La grafica No.5 muestra que el mayor porcentaje de reprobacion (55%) se sitda entre
las mujeres; 45% cormresponde a fos hombres.
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Grifica No. 6
DESERCION EN LA ESCUELA DE EDUCA_CION PRIMARIA URBANA
"EUFEMIA CORDOVA", EN EL ANO 1995 POR SEXO.

MUJERES
28%

HOMBRES
71%

Fuente: datos proposcionados por s Direccion 4z la Escuela Fufernia Cordova,

La grifica No.6 muestra que el porcentaje de desercién més alto (71%) se sitia entre
los hombres; 29% corresponde al sexo femenino.
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Grifica No. 7
AUSENTISMO EN LA ESCUELA DE EDUCACION_ PRIMARIA URBANA
"EUFEMIA CORDOVA™ EN EL ANO 1995

ALGUNAS VECES
43%

W%

dos por 1a Direccién de ta Escuela “Eufernin Cledava™

Fuerte: datos prop

Grifica No. 6. La grifica pone de manifiesto que 21% de los alumnos se ausenta
frecuentemente de la Escuela; 36% no se ausenta y el 43% se ausenta de la escuela

algunas veces.
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5.7 Infraestructura, personal docente v administrativo de Ia

Escuela de Educacién PrimariaUrbana “Eufemia Cérdeva”
===—a=maadon  rimarialrbana “Eufemia Cérdova”

La escuela cuenta con 10 aulas, 3 de éstas han sido construidas recientemente
en éreas recreativas; cada una cuenta con los escritorios necesarios para el nimero de
alumnos, El 4rea recreativa la constituyen 75 metros cuadrados Y una cancha de
basquetball, 2 sanitarios los cuales son insuficientes para el mimero de alumnos quienes
a la hora de recreo se ven en la necesidad de esperar para hacer uso de ellos. La
escuela también cuenta con una oficina destinada a direccion y secretaria. La mayoria

se constituye en un salén social,

El personal docente lo constituye, en el afio que abarca el estudio, 14 maestros
los cuales atienden un total de 317 alumnos, un director y un guardian,

De acuerdo a los modelos de organizacion presentados por la Unidad Sectorial
de Investigacion Educativa -USIPE-!S o modelo al que més se adectia Ia organizacion
de la escuela en estudio es el modelo “formal o tipica” el mismo presenta la
organizacién de una escuela mas completa. Algunas caracteristicas de este modelo
son: “Aqui ya existe una persona responsable con finciones especificas para Ia
Direccién (Director sin grado), y un cverpo docente completo para atender de primero
a sexto grado; por lo que toma la caracteristica de “Escuela Graduada”. Cada grado
tiene su maestro especifico (¥a no tienen casos de que un maestro imparta clases a dos
© mas grados).

Se definen con claridad los ciclos que fija la ley de educacién, ademss hay un
maestro de clases especiales”, “Ef personal de la escuela es de ocho personas como
minimo. Se dice que es “formal” porque el namero del personal es representativo y
requiere de una administracion cuidadosa y eficiente; y “tipica” porque su modelo es
muy original en las Cabeceras, Departamentos y Ciudades mas importantes. Dicho
modelo se adeciia a la organizacion que existe en la escuela “Eufemia Cordova” con

excepeion de que la misma no Cuenta con profesores para clases especiales, (Ver
anexo Nol.) .

15 Ministerio deEducacion. Unidad Sedorial de Investipacita y Plattificacién Educative -USIPE- 1981,
Evolucidn y crecimiento de Ja escuela primaria. Modelos d= Organizacitn. Folleto Mimeografiado.
Guatemala C.A
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5.8 Algunas actividades que realiza la escuela en las gue se

involucra a padres de familia y a la comunidad en general

Se hace referencia 2 las actividades formales que la escuela realiza en las que
tanto los padres de familia como la comunidad asisten a ellas y algunas veces prestan
colaboracion entre éstas: la fiesta de carnaval, dia de la madre, aniversario de Ia
escuela, dia de la independencia etc. en estas actividades las diversas comisiones que
funcionan dentro de la escuela desarrollan programas especiales, con participacion de
maestros y alumnos, las que se llevan a cabo en el salén municipal.

-Como parte de las actividades de conmemoracién del dia de la independencia
en la noche cultural que se realiza el 14 de septiembre, los maestros preparan una
comida tipica de cada municipio y participan en una “Plaza” al estilo Bajaverapacense;
cada uno pone a la venta su “platillo” y a la vez luce los trajes tipicos de los diversos
municipios de Baja Verapaz.
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CONCLUSIONES

10.

11.

La Escuela y Ia Comunidad no trabajan en forma integrada.

No existe planificacion conjunta entre Ia Escuela y el resto de las
instituciones de la Comunidad Educativa (familia, autoridades etc.).

La Escuela no cuenta con el apoyo deseable de parte de las Autoridades
Municipales.

El interés por realizar un trabajo Escuela-Autoridades educativas no se ha
plasmado en la practica.

Las Autoridades Educativas, el personal de la Escuela y los Padres de Familia
no realizan un trabajo coordinado.

E! trabajo de las Autoridades Educativas promueve en alguna medida la
interaccidn de los sujetos constitutivos dela Comunidad Educativa.

La participacion de los elementos de la Comunidad Fducativa estd
encaminada hacia la bisqueda de soluciones ala problematica de repitencia,
desercion y ausentismo de la Escuela.

Existen esfuerzos aistados de los elementos que conforman la Conmnidad
Educativa que no convergen en ¢l logro de objetivos comunes.

La comunicacion entre la Escuela y Jos otros elementos de la Comunidad

“Educativa no es efectiva; la Escuela tiene un nivel de convocatoria bajo.

La interaccion de los elementos que conforman 1a Comunidad Educativa s

poco efectiva; no redunda en apoyo para el mejor desarrollo de las
funciones de la escuela.

Las Autoridades Educativas consideran que los factores de mayor incidencia
en los problemas de repitencia, desercion y ausentismo son: poco estimulo

en la ensefianza, problemas econdémicos, desintegracion familiar,
desnutriciény formacion tradicional que offece ia escuela.
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que los factores que ms inciden en los

problemas de repitencia, desercién ¥ ausentismo son; explotacion infantil,
enfermedad, falta de interés de los padres de familia y de los alumnos, mala
preparacion del grado anterior, problemas econdmicos, falta de apoyo de

El indice de alumnos que desertan de la-Escuela es relativamente bajo (9%)

Que Ia escuela planifique actividades tendientes a fortalecer Ia integracién

Que las autoridades educativas y los docentes realicen actividades en las que
se involucre a 10s otros elementos que conforman la comunidad educativa,

los Padres de Familia y lideres comunitarios a

manera de concientizarlos sobre Ia importancia de su apoyo a las actividades

Que Ias Autoridades Educativas ¥ Personal Docente organicen Juntas de
Desarrollo Comunitario para identificar las necesidades de Ia comunidad,

Que los Padres de Familia se organicen de tal forma que apoyen el trabajo

Que -se propicie la formacion de un comité de Padres de Familia con la

ajo de ia escuela y viceversa.

12, LosDocentes coinciden en
parte de las antoridades del lugar.
13. Elindice de aprobacion a nivel general de Ia Escuelaesde 77%
14 Elindice de repitencia a ﬁive] general de la Escuela es de 14%
15.
16. - Elindice de ausémismo existente en Ia Escuela; es de 21%
RECOMENDACIONES
1.
conla comunidad.
2
3. Que el Director v los Docentes contemplen dentro de sus actividades
Feuniones periddicas con
de la escuela y realizar yn trabajo conjunto,
4,
analizarlas y encontrar posibles soluciones.
5.
6.
finalidad de apoyar el trab.
7.

Que las Autoridades Municipales incluyan a la escuela en sus planes de

desarrollo y actividades de

promocién del municipio.
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ANEXO No.'1

Organigrama de la Escuela de Educaclén
Primarla Urbana
"Eufemia Cérdova™
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ANEXO No. 2
CUESTIONARIO APLICADO AUTORIDADES EDUCATIVAS

Cargo que desempeiia

Instrucciones: A continuacién se le plantea una serie de preguntas las cuales se le solicita
sean respondidas en base a su actividad como autoridad educativa en este municipio.

L.

Visita la escuela de educacidn primaria urbana y se mantiene en contacto con su
personal?
Si No Algunas veces

Participa en la planificacion de las actividades de l1a escuela de educacion
primaria urbana?
Si No Algunas veces

Realiza reuniones con los docentes de la escuela de educacion primaria urbana
para tratar Ia problemitica del rendimiento de los alumnos?

Si No Algunas veces

Como autoridad educativa del municipio, tiene conocimiento de los porcentajes
de repitencia, desercidn y ausentismo de los alumnos de la escuela de educacion
primaria urbana?

Si No {mencidnelos)

Supervisa a los docentes de la escucla de educacion primariz urbana en su
desempefio en el aula? :

Si No Algunas veces

Ha dado sugerencias 2 los docentes para que mejoren los aspectos deficientes
que usted ha observado en el desarrollo de su labor?

Si No Algunas veces

Se retine con frecuencia con el Director de la escuela de educacidn primaria
urbana para evaluar la proyeccion que tiene la escuela hacia Ia comunidad?

Si No Algunas veces

Cudles considera que son los factores que inciden en el problema de desercién,

repitencia y ausentismo de los alumnos de la escuela de educacion primaria
urbana?

A su criterio qué medidas considera necesarias para evitar la desercion, la
repitencia y ¢l ausentismo de la escnela de educacion primaria urbana?



ANEXO Neo. 3
CUESTIONARIO APLICADO AL DIRECTOR

Instrucciones: A continuacién se le plantea una serie de preguntas las cuales se le'solicita
sean respondidas en base a su desempefio como Director de esta escuela.

1.

10.

11.

12

13.

Participan las autoridades educativas en la planificacion de actividades de Ia
escuela? Si No Algunas veces

Participan las autoridades municipales en la planificacion de actividades de la
escuela? Si No Algunas veces

Pa:tlicipan los padres de familia en la planificacion de las actividades de la
escuela? Si No Algunas veces

Existe en la escuela un comité de padres de familia?
Si No

Realiza 1a escuela reuniones en donde se informa a los padres de familia sobre el
rendimiento de sus hijos?.

Si No Algunas veces

Asisten los padres de familia a las reuniones donde se les informa sobre el

rendimiento de sus hijos y se comparte las necesidades que afronta el
establecimiento?

8i No Algunas veces

Las autoridades del municipio realizan visitas formales a la escuela con la
finalidad de cooperar con el quehacer de la misma?

Si No Algunas veces

Supervisa al docente en el aula? Si No Algunas veces

Da sugerencias a los docentes para que mejoren en el desarrollo de su labor
docente? Si No Algunas Veces

La escuela planifica actividades en beneficio de !a comunidad
Si No Algunas veces

Planifica actividades que permitan Iz interrelacién de la comunidad educativa?
(Autoridades educativas, docentes, alumnos, padresdefamilia etc ).

Si No Algunas veces

Qué medidas cqnsidera pertinentes para disminuir los problemas de ausentismo,
desercion y repitencia que se dan en las escuela?

Cuéles considera que son los factores que inciden en los problemas de
ausentismo, desercidn y repitencia que se dan en la escuela a su cargo?
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ANEXO No. 4

CUESTIONARIO APLICADO A AUTORIDADES DEL MUNICIPIO

Cargo que desempefia

Instrucciones: A continuacion se le plantea una serie de preguntas, marque con una X la
opeibn que crea conveniente y haga anotaciones si cree necesario,

1.

Visista ta Escuela de Educacién Primaria Urbana para conocer los problemas
que enfrentan el Director, los profesores y los alumnos?

8i No Algunas veces

Como autoridad de este municipio, establece contacto con el personal de la
escuela “Eufemia Cérdova” para planificar algunas actividades conjuntamente?

Si Ne Algunas veces

La Municipalidad presta algin tipo de apoyo a la Escuela de Educacion Primaria
Utrbana para el desarrollo de sus actividades?

SI No Algunas veces

Planifica la Municipalidad proyectos en beneficio de la Escuela de Educacién
Primaria Urbana?

Si No Algunas veces

Conoce algunas de las limitaciones existentes en la Escuela de Educacién
Primaria Urbana?

Si No Algunas veces

Tiene conocimiento del nimero de estudiantes que se inscriben, repiten ¢l grado
0 se ausentan de la escuela de Educacion Primaria Urbana?

Si No Alsunas veces

En forma conjunta con ¢l Director, los Docentes y las Autoridades Educativas,

tratan el problema de repitencia, desercion y ausentismo que se da en la Escuela
de Educacion Primaria Urbana?

Si No Algunas veces

La Municipalidad colabora dando financiamiento para fa realizacion de alguna
actividad de la Escuela de Educacion Primaria Urbana? :

Si No___ Algunas veces



- ANEXO No. §
CUESTIONARIO APLICADO A DOCENTES

Fecha, Grado que imparte

Instrucciones:

A continuacion se le plantea una serie de preguntas, marque con una X la opcidn que
considere conveniente y escriba en los espacios las notas aclaratorias que crea pertinentes.

Relacion Escuela-Comunidad

1. Participa la comunidad en las actividades de la escuela?
Si No, Algunas veces
2, Participa la escuela en las actividades de la comunidad?
“Si No Algunas veces
3. Las autoridades municipales participan en la planificacion de las actividades de la
escuela? Si No Algunas veces
4. Las autoridades del municipio realizan visitas formales a ta escuela con la
finalidad de indagar acerca de las limitaciones que ésta enfrenta?
Si No Algunas veces _
5. Las autoridades del municipio colaboran con la escuela en el desarrolio de sus
: actividades? Si No Algunas veces
6. En las diferentes actividades que realiza con sus alumnos les concientiza delos

problemas de Ia comunidad y las posibles actividades a través de las cuales la
escuela y ellos en forma particular pueden contribuir solucionarlos?
Si No Algunas veces

Relacidon Autoridades Educativas -Escuela

7. Las autoridades educativas visitan la escuela y se mantienen en contacto con el
personal? Si No Algunas veces

8. Las autoridades educativas participan en la plarificacion de las actividades dela
escuela? S No Algunas Veces '

9. Las autoridades educativas colaboran con la escuela en el desarrollo de sus
actividades? Si No Algunas veces

10.

Considera que las autoridades educativas se preocupan por e problema de
repitencia, desercién y ausentismo existente en 1a escuela de educacion primaria
urbana? Si No Algunas veces
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11.

12.
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Considera que las autoridades educativas prestan la atencién debida al problema
de repitencia, desercion ¥ ausentismo de la escuela?
Si No Algunas veces

Las autoridades educativas supervisan la labor docente y proporcionan
orientacién para el mejoramiento de fa misma? .
§i No Algunas veces

Actitud def Docente frente a Ia repitencia, desercién y el ansentismo

13.

i4.

15,

16.

17.

18.

Al finalizar el ciclo escolar permanece la misma cantidad de alumnos inscritos al
inicio? Si No .

Conoce los motivos por los que sus alumnos se ausentan de Iz escuela
Si No Algunas veces

Cuando un alumno se ansenta de a escuela en forma temporal o definitiva o
presenta problemas en su aprendizaje; realiza visitas domiciliarias para establecer
comunicacion directa con los padres de familia para indagar acerca de las razones
por las que se dan esas situaciones?

Si No Algunas veces

Conjuntamente con las autoridades educativas realiza reuniones para tratar e}
problema de repitencia, desercién ¥ ausentismo que se da en la escuela?
Si No Algunas veces

Cuales considera que son los factores que inciden en ! problema de repitencia,
desercion y ausentismo que existe en su escuely?

Cusles son las asignaturas ep las que tienen mayor dificultad los alumnos ¥ que
con frecuencia reprueban?

Relacién docentes padres de familia

15.
20.

21

22,

23,
24,

Existe en la escuela un comité de padres de familia?  Si No

Son invitados los padres de familia a reuniones en donde se les informa sobre el
rendimiento de sus hijos? Si No Algunas veces

Asisten los padres de familia a las reuniones en donde se les informa sobre el
rendimiento de sus hijos? i No Algunas veces

Conoce y se comunica con frecuencia con los padres de sus alurmnos?
i No Algunas veces

Visitan los padres de familia 1a escuela? Si No___ Algunas veces

Participan los padres de famifia en Ia planificacion de las actividades de ia
escuela? Si No Algunas veces



ANEXO No. 6
CUESTIONARIO APLICADO A ALUMNOS

Fecha Grado que cursa

Instruciones: . :

A continuacion se le plantea una serie de preguntas, marque con una X lz opecidn que crea
conveniente. .

Ambiente escolar

1.

2
3
4.
5
6

Le pusta su escuela? Si__ No

‘Le agrada su profesor? Si No

Le agradan sus compafieros? Si No

Le gusta asistir a Ia escuela? "Si No Algunas veces
Su escuela se mantiene limpia? Si Ne Algunas veces

El mobiliario de su aula y el que existe en toda Ia escuela se encuentra en buen
estado?

Si No Algumos

Apoyo que los padres dan a sus hijos

7.

10.

1.

12.

Sus padres conocen a su profesor, 2 los otros profesores y al director de la
escuela? Si No A algunos

Sus padres se comunican con su profeser?

S8i No Algunas veces

Sus padres le facilitan lo que su profesor le pide para la realizacién de las tareas?

Si No Algunas veces

Sus padres lo erientan en las tareas escolares?

Si No Algunas veces
Se preocupan sus papés por ¢l rendimiento en sus estudios?

Si No Algunas veces

Tiene tiempo en casa para realizar las tareas que le asigna el profesor?

Si No Algunas veces
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13.  Sepreocupan sus papas porque asista y sea puntual en la escuela?

Si No Algunas veces

14, Cuéles son las razones por las que falta a la escuela?
Participacion del alumno en las actividades escolares
15.  Asiste puntualmente a Ia escuela?

Si No Algunas veces

16.  Participa en las actividades de la escuela?

Si No Algunas veces

17.  Falta frecuentemente a la escuela?

Si No Algunas veces

18.  Cumple con las tareas que su profesor le asigna?

Si No Algunas veces

19, Conoce a las autoridades educativas del municipio  supervisor, orientador
pedagdgico)?
Si No Algunas veces




Fecha

10.

11.

12,

ANEXO No. 7

CUESTIONARIO APLICADO A PADRES DE FAMILIA

Grado en ¢l que se encuentra su (a) hijo ()

Considera importante que su hijo terminela educacion primaria?
Si No

Visita la escuela a la que asiste su hijo? Si No Algunas veces_

Es invitado por el personat de la escuela para asistir 2 reuniones de padres de
familia?
Si No Algunas veces

Cuando es invitado por 12 ecucla a reuniones de padres de familia ;, asiste a
ellas?

Si No Algunas veces

Tiene conocimiento de las necesidades existentes en 1 escuela donde estudia su
hijo?
Si No Algunas veces

Colaboraz en las diferentes actividades que realiza Ja escuela a donde asiste su
hijo?
Si No Algunas veces

" Tiene conocimiento del porqué el profesor de su (s) hijo (s) se ausenta algunas

veces? .
Si No Algunas veces

Establece comunicacién con el profesor de su (s) hijo (s)?
Si No Algunas veces

Si su hijo no quiere asistir a la escuela, se ha interesado en saber cudl esla razén?
Si No Algunas veces

Contribuye su hijo al sostenimiento de} hogar?
St No Algunas veces
Su hijo ha tenido que ausentarse de Ja escuela para ayudarle en sus tareas?

Si No Algunas veces

Su hij]o ;.'umple con algunas responsabilidades antes o después de asisitir ala
escuela?

Si No, Algunas veces
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