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INTRODUCCION

Se pretende con este trabajo de investigacion, ofrecer nuevas alternativas de estudio en las areas de
Disefio a estudiantes con aptitudes, habilidades y destrezas para ello.

Dotar a las nuevas generaciones de un modelo curricular sobre Disefio de Textiles, para ser
implementado a nivel técnico universitario, adecuado a la realidad guatemalteca, para brindar otras
posibilidades en el campo laboral en la rama de textiles.

En esta investigacion se siguieron una serie de pasos para obtener como producto LA
ESTRUCTURA CURRICULAR en Disefio de Textiles. Detectar el MERCADO LABORAL, asi
como conformar los PERFILES DE INGRESO Y EGRESO de la misma.

El trabajo realizado estuvo estructurado de la manera siguiente:

En el marco conceptual se expone el problema, 1a importancia de la investigacion, se formula el
problema y se enmarcan los alcances y los limites de la investigacion.

En el marco tedrico, se exponen las bases tedricas que fundamentan la propuesta, se presentan los
aspectos fundamentales sobre curriculum, asi como diversos conceptos de Disefio Curricular y de
Modelos de Disefio Curricular, dandole énfasis a los aspectos conceptuales de Disefio Textil, que
serviran de base y sustentacion para conformar la estructura curricular.

En el Marco Metodolégico se describen los objetivos de la investigacion y los principales aspectos
a investigar, variables, se delimita la poblacién muestreada y los instrumentos empleados.

Asi también se presenta la interpretacion y analisis de resultados por medio de cuadros y graficas
estadisticas que brindan una visualizacién mas completa del proceso seguido en la investigacion.

Al final del trabajo se presentan las Conclusiones y la Bibliografia. Anexando los instrumentos
empleados para la encuesta en el lugar correspondiente.






PROPUESTA CURRICULAR PARA LA CARRERA EN DISENO
DE TEXTILES, COMO OPCION A NIVEL UNIVERSITARIO INTERMEDIO.

1. MARCO CONCEPTUAL

1.1.  ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

El surgimiento de carreras técnicas a nivel intermedio en las Areas de Diseilo, es relativamente
reciente en algunas Facultades de Arquitectura de nuestro pais, por lo que las opciones que éstas;
hasta ahora oftecen, son bastante limitadas. No teniendo los estudiantes interesados en la rama de
Disefio, otras expectativas que amplien el campo de trabajo actual y futuro.

Por lo que se hace necesario la implementacion de otras carreras a nivel intermedio, que ofrezcan

a los estudiantes otras alternativas, es por esto que se plantea una propuesta curricular para-ta-
“Carrera Técnica en Disefio de Textiles”, ya que hoy endia, la industria textil es parte fundamental,

para satisfacer la necesidad especifica de vestido en la vida de los seres humanos.

La carrera en disefio de textiles ha sido implementada en otros paises, donde los indices en
produccion textil son menores que los apuntados por Guatemala, pero que ven en en €sta drea un
mercado laboral excelente donde puede desenvolverse el egresado de ésta.

Los modelos curriculares analizados para la elaboracion de ésta carrera fueron los de Chile y
México y especificamente el de la Universidad Iberoamericana de México donde la carrera es
ofrecida a nivel universitario intermedio y a nivel de licenciatura con bastante éxito, tanto enlos-
porcentajes de egresados de la carrera como en el mercado laboral que les espera al salir del mismo.

En Guatemala, el ramo textil se incrementa cada dia en la industria, convirtiéndose en fuente
potencial de trabajo, para el egresado, de la carrera en Diseflo de Textiles, donde jugaria un papel
importante y desarrollaria los conocimientos adquiridos a través de ésta en la actividad econémica
de nuestro pais.

1.2. IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

La importancia de esta investigacion tiene como aporte principal ampliar las posibilidades de
estudio en las dreas de disefio, asi como incrementar €l campo laboral para los estudiantes con
habilidades para el diseiio.

La propuesta de un modelo curricular sobre disefio de textiles, implementado a nivel técnico
universitario, que se adecue a la realidad guatemalteca y tenga aplicabilidad en diversos campos de
trabajo, ofreceria una salida lateral al estudiante que por diversas razones no puede estudiar o
concluir una carrera a nivel de licenciatura.




Esto vendria a coadyuvar en un mayor desarrollo de las fuerzas productivas del pais, a ampliar las
posibilidades de ingreso a la universidad, a bajar el incremento de la desercion estudiantil y a
disminuir el costo social en la formacion de estudiantes.

La creacion de esta carrera seria de gran aportacion para la industria textil en Guatemala, que cada
dia cobra mas auge, comenzando desde el disefio, la preparacion de las materids primas, hasta el
proceso tecnolégico de acabado, quedando demostrado, por la base econdmica que tiene, el valor

extraordinario de la produccion, siendo, sin lugar a dudas, la industria artesanal primitiva, que
mayor desarrollo ha alcanzado en los ultimos afios.

1.3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

CUAL ES EL CURRICULO QUE DEBE TENER UNA CARRERA TECNICA EN DISENO
DE TEXTILES?

1.4,  ALCANCES Y LIMITES DE LA INVESTIGACION
Aqui se enuncian los ambitos que abarca el problema, en los que se circunscribe la investigacion.
1.4.1. Ambito geogréfico

Este estudio se Illevo a cabo en la ciudad de Guatemala, con estudiantes de Gltimo afio que asisten
a colegios privados e instituciones publicas situados en las zonas 1.

1.4.2. Ambito institucional
El estudio tomé en cuenta a des instituciones que muestran interés en lacreacion de la carrera en
Disefio de Textiles, que son: 1a Facultad de Arquitectura de 12 Universidad de San Carlos y
Universidad Rafael Landivar.

1.4.3. Ambito personal
Estudiantes de ambos sexos del éltimo afio de-diversificado de colegios privados y estudiantes de
escasos recursos de planteles educativos publicos, ubicados enlazona 1 de la ciudad de Guatemala
inscritos en el afio 1998, que estaban por concluir su carrera, en 1a jornada matutina.

1.44. Ambito temporal

Solamente se tomaron en cuenta alumnos que asisten regularmente a clases y que se encontraban
inscritos en el presente ciclo escolar de 1998.




1.4.5. Ambito empresarial

En este dmbito se tomo en cuenta una muestra de industrias textiles de importancia en el pais, que
actualmente contratan disefiadores no especializados en el ramo textil (es decir disefiadores graficos,
disefadores industriales, o de otra profesion). Para su Departamento de Disefio, y que constituyen
un mercado laboral en potencia para los futuros egresados de esta carrera.

1.4.6. Ambito artesanal

Se tomo también en cuenta:

El aporte que pudieron brindar artesanos de pequefia y mediana empresa en el ramo de textiles
tipicos, que actualmente son exportados con éxito hacia el extranjero y los procesos de disefio
utilizados por ellos.

De los dmbitos empresarial y artesanal se realiz6 una comparacion y diferenciacién en cuanto al
proceso desarrollado por ambos para ia elaboracion de diseiios.

2. MARCO TEORICO

2.1. CONCEPTO DE CURRICULUM:

En el concepto mas general, segin el diccionario de la Real Academia Espaiiola, Curriculum ( It,
curmiculum), se refiere al plan de estudios, conjunto de estudios y pricticas destinadas a que el
alumno desarrolle plenamente sus posibilidades.

Existe una serie de definiciones sobre dicho concepto, expresadas por autores especialistas en el
tema. Pero, para efectos de este trabajo, citaremos algunas de varios autores que aparecen en el

libro: Una Conversacidn acerca del Curriculo, de Ingrid Gamboa, pdgs. 10y 11, editado por el
Instituto de Investigaciones y Mejoramiento Educativo ~[IME- USAC.

1. Un curriculo es un proyecto educacional que define:
a Los fines, metas y objetivos de una accion educacional.
b. Las formas, los medios y los instrumentos para evaluar, en qué medida la
accion ha producido fruto”. (L.D. Hainaut, 1977) (28).

2. Curriculum no es mds que el analisis de la problematica educativa, encontrar el
vinculo causal para disefiar estrategias. Es toda unaRed”, (M. Leyton., 1976) (16).



3. “El curriculo lo constituyen el macro y micro sistema educativo en interaccion
dindmica y continua, con los elementos, sujetos y procesos, que actuan e
interactiian, respondiendo a politicas educativas previamente establecidas para un
sistema educativo y un perfil profesional dado”, (B. de Ochaeta, 1989).

4. “Actualmente seria anacrdnico definir el curriculum como la organizacion del
programa de estudios de una institucion escolar, con sus contenidos, meétodos y
secuencia de experiencias educativas para conseguir los objetivos del programa, de
acuerdo con las necesidades de los sujetos y la logica de 1as disciplinas. El proceso
de la educacién es mucho més complejo que ésto y esta constituido
fundamentalmente por el tipo de relaciones humanas , entre individuos y entre
grupos sociales, mediatizados por objetos, lenguajes intereses economicos,
conductas sociales y valores, dentro de una organizacion social determinada”. (J.T.
Guzman 1989) (29).

Segiin la autora Ingrid Gamboa, las definiciones anteriores citadas en su libro, son las mas
complietas, ya que abren la posibilidad para que el curriculum pueda ser analizado con una vision
cientifica y buscar su mejoramiento cualitativo y cuantitativo.

Cuando se define un concepto, se hace utilizando niveles de definicion ejemplificados a
continuacion;

Nivel Nominativo
Curriculo = Palabras sinénimas, por ejemplo planu de estudxo pensum y
' programas. :

Nivel Denotativo .

Curriculo = Cuando se define este nivel se proporcionan las caracteristicas
principales del concepto. “Es un plan para onentar el aprendzm_;e (H.
Taba, 1974) (26).

Nivel Connotativo :

Curriculo = Eneste nivel se debe dar la esencia de la definicién. “Es un conjunto
de experiencias de aprendizaje que los sujetos de la educacién viven
en una sociedad y en un proceso histérico concreto que ban sido
previstas con el fin de dinamizar su propio desarrollo integral, como
personas y como sociedad organizada” (COTEC, 1975) (5).

Nivel Operativo .

Curriculo = Indica ;Cémo funciona? ;Qué es? ;Qué hace? “Es la estructuracién

. dinamica de los objetivos y contenidos educativos, elaborados para
orientar estrategias de logro, de propdsitos, que definan el sistema
curricular de un determinado nivel o modalidad de ensefianza”. (P.
Lafourcade, 1975) (15).

Fuente:  Cuadro tomado de “UNA CONVERSACION ACERCA DE CURRICULUM™.
Autora: INGRID GAMBOA.




2.2. Componentes curriculares

SUJETOS

Personas que participan
en el trabajo de
planificacion, ejecucién,
conduccion y evaluacion
del curriculo

Profesores

Faciiita el desarrollo integrai de los
estudiantes universitarios hacia los objetivos
individuales e institucionales

Estudiantes

Persona que demanda una formacion
profesinal y ocupacional en determinada
area de conocimiento

Administradores

Persona encargada de optimizar los recursos
para la_eficaz ejecucion del curriculo y de
proporcionar los insumos necesarios para la
realizacidn de actividades

Comunidades

Grupo social en el cual se sitGa la accién
educativa concreta y que participa, faciita y
evalia el trabajo curricular

ELEMENTOS

Son los componenetes que
no tienen la calidad de
humanos y que tamipoco
SON procesos

Objetivos

Formulacién acerca de las intenciones que
se persiguen en la formacion profesional de
los estudiantes

Contenidos

Conocimientos seleccionados, producdos y
lacumulados que deben ser comprendidos por
el estudiante

[Métodos

[Procedimientos utiizados para organizar y

conducir el proceso-de ensefianza-

Medios y Materiales

aprendizaje .

Medios: Canales que se utilizan para

comunicar el contenido del conocimiento

Materiales: Vehiculos para transmitir los
imient

Infraestructura

Comprende la capacidad instalada y e
ambiente fisico en donde se realiza el proceso
de ensefianza-aprendizaje

Tiempo

Espacio de duracion para lograr los objetivos
curriculares

PROCESOS
Acciones que se realizan
para plantear y ejecutar
el curriculo

Investigacion

Trata de obtener la mayor cantidad de
informacién que permita fundamentar e!
trabajo de planificacion curricular.

Formulacion de
Planteamisntos
Bésicos

Abarca 3 etapas:

Fundamentaci6én Tedrica: Determina bases y
fundamentos del curriculo.

Politicas Curriculares: Sustentan el proceso
general de formacion.

Formulacion del Perfil. Aqui se especifica que
debe ~ saber”,” saberhacer” y” querer hacer”
eneld 0 profesional.

Programacioén

Consiste en el ordenamiento de ios elementos
curriculares en el espacio y en el tiempo.

implementacién

Proceso vital para continuar e! desarrofio
del curriculo.. De el depende una ejecucion
adecuada -

Ejecucion

Conclusion y ejecucitn de todo lo planteado.

Evaluacion

Debe ser permanente y sistematico

FUENTE: Aldana de Insausti, Aida. "Planificacion Curricular’. 1992
Gamboa, Ingrid. "Una Conversacién acerca del Curriculo™. 1993




2.3 BASES O FUNDAMENTOS DEL CURRICULO

Estos; conforman la base del mismo. Y se pueden clasificar dela forma sighierite'

[FUNDAMENTOS FILOSOFICOS:

Describen e ldeal de hombre que se quiere alcanzar a través de Ia
formacion profesmnal

Permiten conocer antecedentes y datos Fistoricos de una profesion
especifica; informacién, que proporcionara elementos de analisis
para el disefio del curriculo

[FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS:

(La institucion educatwa dentro de un contexto social). Comprender
el contexto social, permite terief elementos adecuados para el curriculo
La sociologia nos da elementos referentes al rol profesional que va

a desempeiiar el egresado el status que ocupa, las relaciones entre el
grupo profesionat especlﬁco y los grupos de contexto.

'FUNDAMENTOS ECONOMICOS:

“La economia tiene una incidencia fundamental no sélo desde la

perspectwa del andlisis de la educacién como gasto o como
inversion, sino como resultado de modelos econémicos que se
impulsan en los paises y se reflejan en las maodificaciones del
curriculo.

FUNDAMENTACION ANTROPOLOGIS

La antropologla fundamenta el Curficulo en tanto aporta prncipios
esenciales para comprender el papel de la cultura dentro del proceso
de planificacion curricular.

FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS:

Partir de un modelo que incluya la adopcion de nuevas actitudes en
profesores y estudiantes. A través de los fundamentos psicolégicos
se definira el tipo de educacion psico-educativa que tendréa el curriculo.
Los fundamentos psicolégicos deben ser coherentes con la filosofia
del curriculo.

FUENTE: Gamboa, Ingrid. "Una Conversacion acerca det Curriculo” IIME USAC, 1993 Guatemala.
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2.4.  PERFIL PROFESIONAL DE UNA CARRERA UNIVERSITARIA

PERFIL

Es el conjunto de capacidades, que un estudiante debe desarrollar para desempefiar determinados
roles profesionales en una sociedad determinada.

Se redacta en términos de objetivos:

EL SABER (conocimiento)
EL SABER HACER (habilidades y destrezas)
EL QUERER HACER (actitudes y valores)

DESARROLLO PROFESIONAL
INTEGRAL

2.5. ENFOQUE CURRICULAR

El Enfoque Curricular, es el conjunto de determinantes conceptuales, que orientan el trabajo de un
curriculista y que permite determinar los vatores implicitos en el curriculo.

Existen diferentes concepciones o Enfoques Curriculares que se citardn a continuacion: Segin
Elliot Eisner y Elizabeth Vallance, propuestos en el libro de Ingrid Gamboa.

EL CURRICULO COMO PROCESO COGNOSCITIVO

Este enfoque enfatiza el perfeccionamiento de las habilidades intelectuales que preparan al
estudiante para enfrentarse a cualquier situacién que podrd resolver con las herramientas
intelectuales de que est4 provisto.

EL CURRICULO COMO TECNOLOGIA

Se fundamenta en el supuesto de que es mas importante la tecnologia de la ensefianza por la cual
el contenido es transmitido. Se emplea el lenjuaje de la produccién, para los diferentes momentos

del proceso, como insumo y producto. También utiliza el concepto de perfiles para definir las
caracteristicas del insumo y producto final del proceso de ensefianza aprendizaje.

LA REALIZACION PERSONAL DEL CURRICULO COMO EXPERIENCIA INTEGRADORA

Este enfoque esta orientado hacia las necesidades y potencialidades del individuo y se centra en el
estudiante. '




EL CURRICULO CON ENFASIS EN LA RESTAURACION SOCIAL

Su énfasis esta puesto en las tematicas y objetivos que generen los problemas de la sociedad
contemporanea. Desarrolla la capacidad para resolver integralmente problemas que plantea la
comunidad y la sociedad cambiante.

EL CURRICULO COMO RACIONALISMO ACADEMICO

Es el enfoque mas tradicional y se basa en la transmision cultural. Se centra en la cultura
acumulada a través de los tiempos y pone énfasis en las disciplinas clésicas.

Para seleccionar un Enfoque Curricular determinado, es recomendable encontrar en las politicas
educativas a nivel nacional, e institucional y curricular, cuales son los valores que se pretenden
desarrollar a través del curriculo, para poder seleccionar un enfoque determinado.

2.6. ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA INDUSTRIA TEXTIL

A lo largo de toda nuestra vida aparecen junto a nosotros las materias. textiles para protegernos y
servimos de adomo.

Sin embargo, esta segunda piel nuestra, cuya constitucion no es anatémica, se ha convertido en algo
tan natural, cotidiano y ldgico, que apenas reparamos en que no sélo en su forma sino también en
su composicion es un claro testimonio de la evolucién del hombre.

El hombre de hoy ignora por completo la historia, los origenes, las propiedades y cualidades de los
tejidos antiguos y modemos por lo que también resultan desconocidas la historia y sistemas de
conservacion de los tejidos.

Por otra parte la evolucién prosigue sin detenerse y la Quimica y ta Técnica son fuente inagotable
de novedades &

Los motivos de los disefios en los tejidos guatemaltecos han sufrido transformaciones en su
interpretacion y forma a través de los tiempos, puesto que son producto de una cultura, y como tal,
otras transformaciones seguirdn efectudndose. Algunos diseflos desaparecerdn para dar paso a
nuevas formas, otros sufririn modificaciones de acuerdo a las necesidades del usuario.

En nuestro pais los colores varian de acuerdo a la imaginacion e hilos al alcance de los tejedores o
tejedoras, aunque la seleccion de los colores de fondo si se pone mas cuidado ya que éstos
determinan el lugar de origen.

Los motivos de los tejidos, se realizan en secuencias ritmicas, horizontales y con muy variadas
técnicas tales como Brocado, Tapiceria, Incrustado y tejido de gasas, para mencionar unas pocas.
Para este proposito se utilizan los telares de palitos o de cintura y el telar de pie o de Carcola.




El estudio de los materiales, instrumentos y técnicas con las que los tejidos han sido elaborados nos
permite hacer una reconstruccion de la historia y tradicion textil de los pueblos. En nuestro paisa
finales del siglo pasado, el hilo producido industrialmente, desplazo al hilado a mano en los talleres
de telares de pie.

El algodén mercerizado aparece en prendas de los afios 20 y el Rayon en las delos ailos 30. En los
afios 60, la aparicidn de las fibras acrilicas provoca un cambio importante.

En la actualidad las fibras quimicas y los tintes quimicos han sustituido, en gran medida, a las fibras
y tintes naturales

2.7. ASPECTOS CONCEPTUALES DEL DISENO TEXTIL

Los conceptos que aparecen a continuacion, fueron tomados de Gran Enciclopedia del Mundo
Editorial Marin S/A 1982. Barcelona, Espafia. Tomo VI y XVI.

“Diseilo

Ordenacion de los elementos basicos, materiales y conceptuales, de cualquir objeto o
estructura salidos de las manos del hombre.

“Textil

La palabra textil, derivada a través del adjetivo textilis, del verbo latino texere (tejer),
se aplica a cualquier clase de tejido o a cualquier fibra susceptible de tejerse.

“Disefio textil

“Es la actividad creativa, cuyo objeto es la determinacion de las cualidades estético-
Jormales que deben poseer los textiles, ya sean en su modalidad de estampado, tejido
mecdnico, manual o cualquier otra caracteristica y cuya utilidad o uso y sistemas
productivos son a la vez condicionantes y emergentes de la accién proyectual o disefio.

“En el disefto textil se atiende a la disposicion ordenaday ritmica de motivosy colores.

“El disefto de un tejido puede pertenecer a su estructura misma o puede ser agregado
como elemento decorativo, como en el caso de los brocados, o puede aplicarse al tejido
mediante bordado (u otra labor de aguja), pintura, estampado y teftido con reservas.

“La técnica de tejer impone ciertos limites en el disefio de las telas, que ha de
someterse a las exigencias del cruce bdsico de la urdimbre y la trama.

“Con el telar de mano se pueden conseguir diseftos mds complicados, sin embargo los
tejidos suntuosos se han conseguido a través de telar de carrera chino, del que derivan
todos los telares para tejidos de disefios por medio del dibujo.
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“La tendencia moderna del disefio se ha extendido grandemente, ya se trate de tejidos
o estampados en tela, con efectos llamativos. Muchos de estos disefios son geoméiricos
0 en lineas’ caprichosamente combinadas.  Otros representan escenas aitamente
estilizadas de la vida urbana, objetos de uso diario, etc.

“El diseftador de hoy no vacila en hacer uso de los artefactos modernos y mdquinas
como elementos auxiliares y complementarios del diserio.

“Estampacién

“La mas prometedora de todas las técnicas de dibujo textil es la estampacion.

El arte de imprimir sobre las telas diversos disefios en color, data de muy antiguo. Los
egipcios fabricaban ya tejidos estampados. Parece que el arte de la estampacién era
también conocido en la India, Persia'y China antes de su introduccion a Europa.

“Inglaterra lo empled por primera vez hacia 1675.

De losdiversos métodos de estampacién empleados en la actualidad, el mds zmportante
es, desde luego, el de la estampacion por rodillos.

“Estampacidn por rodillos

Una vez realizado por un disefiador el diseio a imprimir sobre la tela, se proyecta su
imagen sobre una plancha metdlica laqueada.

“Se perfila luego el modelo a través de la laca, a la que se incorporan asi mismo los
colores deseados, y a continuacion se traslada el dibujo con un pantgrafo a un
cilindro de cobre encerado, en que se determinan los limites de cada color con una
punta de diamante.

“Las zonas de colores sélidos van cuadriculadas. Se preparan tantos rodillos como
colores haya en el disefio. Cada rodillo habrd de tratarse con dcido nitrico, que
muerde el metal en aquellos puntos

en que la cera no impide la actuacicn del colorante. Se elimina, por fin, la cera
restante y, si es preciso, se retocan a mano las lineas del disefio.

“La mdéquina estampadora consiste en un gran tambor central en torno al cual se
disponen los rodillos grabados, uno por cada color que haya de imprimirse.

“Un nimero igual de cilindros, éstos de madera, cubiertos por un pafio, transporta los
colores (soluciones tintéreas espesadas con gomaj, desde las pasteras o cubetas de
colorantes a los rodillos estampadores. Luego se raspa el color con una cuchilla fija
de forma que slo quede adherido a las lineas grabadas. Al girar la maquina, la tela
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va pasando apretadamente entre el tambor central y los rodillos, cada uno de los
cuales deja en efla su impresion. Si en las mdquinas primitivas sélo podia imprimirse

un color cada vez, conlas actuales pueden hacerse estampaciones de hasta 16 colores,

simultdneamente.

“Estarcido con reticula

“En este procedimiento se dibuja el patron sobre fina reticula de nailon o rayin que
se mantiene tensa sobre uin bastidor de madera. El modelo puede esbozarse sobre lu
reticula o fotografiarse mediante una capa de gelatina sensibilizada. En todo caso
habrd de prepararse una reticula por cada color contenido en el disefio. Luego se
recubre cada reticula de barniz o laca,de manera que solo queden sin embadurnar las
partes dibujadas, es decir, las que han de proporcionar a la tela el colorido deseado.
Extiéndese bien tensalatelasobre una mesa muy larga y se cubre confieliro revestido
superiormente de una capa de hule, entonces se coloca la primera reticula sobre el
tejido y, con ayuda de un raspador o escobilla de goma,se presiona para que el tinte
espesado fluya a través de lareticula. Una vez seca la impresion, se prosigue con las
de los demds colores. Finalmente se tratan todos al vapor y se dejan envejecer. El
procedimiento suele limitarse al estampado de modelos exclusives y novedades.

“Estampacidn fotogrifica

“El artista dibuja en papel transparente el modelo coloreado, que se procede a
fotografiar con apropiados filtros cromdticos. Los negativos son trasladados luego a
rodillos de cobre cubiertos de gelatina sensibilizada. La exposicion a una luz viva hard
que las porciones activadas por la luz que atraviesan los negativos se tornen
insolubles, mientras las demds no resultan afectadas. Los rodillos adquirirdn asi una
cubierta protectora en los lugares donde ha actuado la luz. A continuacion se lavan
las partes solubles de los rodillos y se aplica sobre éstos un mordiente de dcido nitrico.
En la estampacién fotogrdfica se utilizan tres o cuatro rodillos, a cada uno de los
cuales se aplica el color adecuado.

“Efectos especiales

“Mediante tratamiento quimico especial pueden lograrse distintos efectos sobre el haz
de los tejidos, una tela cruda de seda viscosa, que contenga azufre, puede adquirir el
aspecto de lana y la seda mediante estampacion con sulfito sodico, que elimina el
azufre. El tejido se asemeja a la lana y es cdlido al tacto, mientras que las zonas
estampadas adquieren un brillo sedoso. Se obtienen otros efectos especiales sobre
algunos tejidos utilizando en los rodillos estampadores agentes quimicos que afectan
al rayén regenerado, pero no a la seda o al rayon de acetato de celulosa. Con el
mismo tratamiento se convierte el terciopelo transparente en terciopelo de rayin
brocado.



“Las telas de algodén tratadas con seda caiistica, espesada con dextrina, adquieren
una superficie rizada. Las cretonas se logran estampando la urdimbre para que el
color penetre afondo. El brillo de la seda de acetato de celulosa se reduce sometiendo
el tejido a un tratamiento de vapor. En fin, puede lograrse que algunas partes de la
tela conserven su lustre original, estampdndolas con una capa profectora de dcidos
organicos. )

“Fibras textiles

“Todos los tejidos, con la excepcion del fieltro y el tapa, requieren fibras que puedan
convertirse en hilazas continuas. Las fibras han de poseer, pues, como principales
cualidades, la longitud, tenacidad y cohesividad suficientes para poder ser hiladas.
Otras cualidades importantes que influven en el empleo y valor de las fibras son la
Sflexibilidad, elasticidad, capacidad de absorcién, brillo, finura y uniformidad de
didmetro. : ‘

“Clasificacion

“Las fibras textiles pueden dividirse en naturales y sintéticas. Las fibras naturales
comprenden las de: 1) origen animal (lana de ovejas, pelo de cabras,camellos, llamas,
etc. y la seda procedente del capullo del gusano de seda. 2) de origen vegetal (fibras
blancas del lino, cafiamo, yutey ramino; fibras de hojas, como las de la pifta, abacd,
etc. fibras de semilla como las del algodén y el capoc); y 3} de origen mineral
{Amianto). Las sintéticas comprenden las derivadas de la celulosa (rayon y rayon de
acetato de celulosa) y las derivadas de proteinas -(la fibra aralac, obtenida de la
casina de la leche y la ceina del maiz); las derivadas de resinas sintéticas (nailon,
dacrény orion) y las de materias inorgénicas (fibras de vidrio y bricho).

“Maquinaria textil

“En el arte de entrecruzar hilos u otros filamentos para fabricar paflos, telas o
cualquier clase de. tejido se utiliza el telar, que en su tipo mds general emplea dos
series de hilos que atraviesan ¢l tejido formando entre si dngulos rectos. La primera
serie se extiende a lo largo del tejido en lineas paralelas y se llama urdimbre; la otra
se crica y entrelaza con ella a lo ancho del tejido y recibe el nombre de trama. Para
Jabricar cualquier clase de tejido, se colocan previamente los hilos de la urdimbre en
el telar; después, por medio de una lanzadera se hace que la irama se entrelace con
ellos.

“El telar cldsico se compone de un bastidor de cuatro maderos rectos enlazados por
vigas cruzadas, la del centro —enjulio- sirve para la urdimbre, la delantera-plegador-
para arrollar el tejido, en tanto que la inferior sirve de apoyo al operario mientras
trabaja. En la parte superior del telar hay un aparato que sube y baja los lizos por
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medio de pedales accionados por el tejedor. Este aparato consta de dos viaderas o
lizaroles, de los que penden cuerdas cuyos ojetes son atravesados por los hilos de la
urdimbre. Como estos lizos estén unidos alternativamente « los lizaroles, resulta que,
cuando se eleva un lizarol, se elevan con él los lizos, pares, mientras que los impares
son abatidos. Separados de este modo los hilos de la urdimbre, queda una pequeria
abertura —calada- entre los mismos, por la cual desliza el tejedor la lanzadera de lado
alado. Esta hueca en su centro, contiene el hilo de la trama arrollando en una bobina,
que se va desenrollando a medida que la lanzadera cruza la urdimbre. Una vez
introducido el hilo, es preciso colocarlo en lugar debido, lo que se consigue por medio
del batin que, suspendido de la parte superior del telar, trabaja a guisa de péndulo por
medio de barras verticales laterales llamadas bastimentos. Unido al bavin estd el
peine, que inserta un diente entre cada dos hilos de la urdimbre; de esta manera,
elevando el batdn después de introducir un hilo de la trama, el tejedor coloca el hilo
en su lugar de la tela.

“Gran adelanto en la hilatura manual supuso la invenciin de la lanzadera volante por
John Kay hacia 1740, invento que permitia al tejedor mover la lanzadera en ambas
direcciones con la mano derecha por medio de una cuerda unida a una caja colocada
a cada extremo del recorrido. Tal caja comunicaba un movimiento de ida yvuelta a la
alzadera a cada tirén de la cuerda. Pero el mds importante de los adelantos en el telar
manual fue el telar de Joseph Jacquard, de Lyon, quien, en 1801, inventd un dispositivo
que permitia tejer los dibujos mds complicados con la misma rapidez que latela lisa.
Esto se logra gracias a un ingenioso mecanismo de ganchos y alambres, que levanta
los hilos de la urdimbre en el orden y cantidad necesarios para hacer la pasada
requerida por el dibujo. El orden enque estos ganchos y alambres se levantany bajan
sucesivamente se determina por medio de una serie de tarjetas de cartén provistas de
agujeros que se corresponden a un modelo determinado. Las tarjetas pasan
sucesivamente por un cilindro o tambor. “Los alambres enganchados atraviesan los
agujeros y levantan los hilos de la urdimbre en un orden que asegura el tejido del
dibufo sobre la tela. Cuando el dibujo es grande, se puede proveer a la miquina de
hasta 1,000 ganchos y alambres.

“Otra mejora en el arte del tejido fue la invencién del telar mecdrico por E.
Cartwright en 1784. El telar mecdnico, que ha sido gradualmente mejorado y adaptado
a la energia eléctrica, conserva los principales movimientos del antiguo método de
tejido. Aunque el fundamento del telar es el mismo en todas las clases de tejido,
existen, sin embargo, innumerables modificaciones para la fabricacién de telas
especiales. El telar continuo de anillos es adecuado para tejer telas lisas o gasas y
adornarlas con dibujos de flores, pdjaros y otros semejantes.

“En el tefido de la gasa de vuelta, los hilos de la urdimbre, en lugar de mantenerse
constantemente paralelos, se cruzan o entrelazan mutuamente y producen de esta
manera un entretejido independiente del producido por la trama. El doble tefido
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consiste en tejer dos telus al mismo tiempo, una sobre otra y entretejer las dos a
intervalos para formar una tela doble, como en lus alfombras de Kidderminster o
escocesas. Con pelo dilado se producen telus como el terciopelo y lu pana. Enla
confeccion de estus telus, ademds de la urdimbre y trama ordinarias, existe lo que se
llama urdimbre velluda, cuyos hilos se dejan en rizos sobre lu superficie hasta el
cortado, operacion con la que se obtiene el pelo. Desde lus mejoras introducidas por
Jucquard en 1801, no se hun producido cambios fundamentales en el telur mecdnico,
salvo en lo que se refiere a la velocidad, tamaiio y nimero de bobinas. ”

Un detalle que de ninguna manera se debe descuidar, es el espacio laboral existente en el pais, para
aquella persona que decida seguir la carrera en cuestion. Basado en el Diccionario de Sociologia
de la Editorial del Fondo de Cultura Econdmica de Fairchild y Eubank Mercado de Trabajo: es
la expresidn que sirve para designar la esfera de relaciones econdmicas en la cual los patronos
buscan obreros y estos colocacion. El Mercado de trabajo al igual que el mercado de mercancias,
estd regulado por las leyes de la oferta y la demanda. Existen en éste mercado, como en el de
mercancias, diversas influencias interferentes, de cardcter social, econémico o politico que pueden
condicionar la disponibilidad de los trabajadores haciendo caso omiso de la demanda de trabajo.
El mercado de trabajo se fracciona en muchos mercados menores debido a las clasificaciones de
los obreros, a los tipos de ocupacidn y a la disponibilidad tanto de los obreros como de las
colocaciones. Para las clases de trabajo que exigen poca capacitacién el mercado puede ser mds
limitado en superficie que para oficios cualificados solicitados solo de manera ocasional e
intermitente o respecto a los cuales la demanda puede ser el dmbito nacional. En el empleo
corriente de la expresion solo las personas que constituyen la fuerza de trabajo se dice que
participan en el mercado de trabajo.”

3. MARCO METODOLOGICO

3.1.  OBJETIVOS
GENERAL: Elaborar un curriculum para la carrera tecnica en disefio de textiles,

ESPECIFICOS:
* Detectar el mercado laboral actual y futuro de la carrera técnica en Disefio de
Textiles.
* Conformar perfiles de ingreso y egreso de la misma.
» Detectar contenidos curriculares de la carrera
+ Determinar la estructura curricular de la carrera técnica en Disefio de Textiles
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3.2. VARIABLES

7 -| Actual Oferta
MercadoLaboral L | Futuro D> |Demanda
5 Contenidos Materias

Curriculares [:> Cursos
Determinar [>
Pensum Analisis y evaluacion del

contenido, proceso y

producto del plan de estudios

Presupuesto

Financieros D Cuotas
Recursos que deberan Infraestructura
tener en cuenta la : o

| : ; Instalaciones

Facultad de D Fisicos D Materiales
Arquitectura para Equipo
implementacion de la e— Administmtivd
carrera

Humanos D te

De Servicio
_ . ) Alumnos
. 7 Ingreso Prioridades Nac. con respecto

Perfil del disefiador de £r ! .
textiles Egreso ‘ D ] al disefio textil.

En la propuesta presentada en la pig. 25 de este trabajo de tesis se describe cada una de estas
variables. '

3.3. POBLACION
La poblacién para este tema especifico, estuvo constituida por:
a. Gerentes de empresas y medianas empresas de textiles de la ciudad de Guatemala, tomando una
. muestra de 12 de un listado de 26, que conformo el marco muestral que aparece en el anexo con
la fuente de donde fue obtenida; para lo cual se siguieron los pasos para sacar una muestra

sistematica empleando una tabla de nimeros aleatorios (ver procedimientos en el anexo).

Al emplear dicho método, las 12 empresas y medianas empresas que salieron seleccionadas
aleatoriamente para pasar la encuesta fueron:
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Indutex

Lacetex

Novatex Distribuidora
Supratex

Textiles del Sur
Textiles Parabolica
Tintoreria Iris
Fabrica de Tejidos Antonella
Textiles Capuano
Texzibe

Textiles Modemos
Textiles Populares

_Estas empresas se dedican en Guatemala al ramo textil para exportacién y consumo local.

. Estudiantes del ultimo afio de diversificado de planteles educativos ubicados en el Centro
Historico de la Zona 1, de la jornada matutina, insctitos en 1,998, :

Se tomo una muestra de 6 planteles educativos, entre piblicos y privados, ubicados enel Ceatro
Historico de la Zona 1, comprendidos de la Avenida Elenaala 12 Aveniday de la 1ra, ala 18
- Calle, deunhstadode 18 planteles que sirvieron como marco muestral.

Se siguieron los pasos para sacar una muestra sistematica, empleando una tabla de némeros
alentonos {ver marco mustral y procedimiento en el anexo).

Los planteles seleccionados de forma aleatoria, al aphcar ¢l método para muestra sistematica
Liceo Chapero

Colegio San Sebastian

Liceo Francés _

Colegio Catélico San Pablo:

Instituto Belén

Colegio Sagrado Corazon,

En las cuales se pasd una encuesta a 80 alumnos de diversas carreras de diversificado.

. Catedraticos y autoridades de las carreras de Arquitectura, Disedlo Grafico y Disefio Ihdusuial
de la Universidad Rafael Landivar y la Universidad de San Carlos.

La encuesta se pasé a 7 personas de dichas universidades que, en 12 actualidad, ofrecen dichas
carreras y que se muestran interesadas en ampliar sus opciones de estudio en el area de disefio
de textiles.
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3.4, INSTRUMENTOS

Los instrumentos utilizados fueron disefiados dependiendo de las variables y los indicadores, usando
para este tema especitico de investigacion, el cuestionario. Los instrumentos que se utilizaron
derivaron de una tabla preinstrumentos que contenia los aspectos siguientes: variables, indicadores,
contenidos y preguntas, con lo que se garantizo que el instrumento contara con todas las preguntas
necesarias requeridas y que el cuestionario no incluyera informacion innecesaria. El cuestionario
para cncuesta aparece en los anexos.

3.5. ANALISIS ESTADISTICO

Los datos obtenidos de las tabulaciones de las encuestas que se realizaron, se dan a conocer por
medio de cuadros y graficas estadisticas en las cuales se muestra de una manera clara y visible, los
datos y resultados obtenidos de los instrumentos utilizados.

3.6. PRESENTACION, INTERPRETACION Y ANALISIS DE RESULTADOS:

A continuacion se presentan tres cuadros con la informacién de resultados obtenidos de las
encuestas realizadas a Empresarios y Medianos Empresarios, estudiantes de seis planteles
educativos del altimo afio de nivel medio y a Personal Administrativo y Autoridades de dos
Facultades de Arquitectura (privada, estatal), asi como la interpretacion y analisis de resultados de
cada una de las encuestas, obtenido a través de cada uno de los cuadros.
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5.1 ENCUESTA #1:

CUADRO # 1
INFORMACION DE RESULTADOS

PREGUNTAS.A EMPRESARIOS Y MICROEMPRESARIOS RESPUESTAS
DE INDUSTRIAS TEXTILES. (12 ENCUESTADOS)
] INDICADORES CUESTIONADOS MEDICION
Mucho | Poco | Nada/No sabe Sl No Total

# 1% 1# |%{# 1% |# 1% |# |% |#

b

CAMPO DE PRODUCTIVIDAD DE LA INDUSTRIA
DEL DISENO Y ELABORACION DE TEXTILES

%

__|EN GUATEMALA. 10} 85 2115 L. 12 100
2[INDUSTRIAS QUE CUENTAN CON UN
DEPARTAMENTO DE DISENO 3] 26] 9f 75] 12 100}

ES LA INDUSTRIA TEXTIL UNA DE LAS MAYORES

w

_{FUENTES DE TRABAJO EN GUATEMALA 10} 85| 2] 15{ 12 100
4]OPORTUNIDADES DE TRABAJO QUE BRINDA LA
- |INDUSTRIA TEXTILERA A ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS 7] 601 5| 40] 12 100
§[CUENTAN LAS EMPRESAS CON PERSONAS
__|ESPECIALISTAS EN DISENO DE TEXTILES 1] 5| 11} 95} 12 100
6|OPORTUNIDADES DE TRABAJO EN EMPRESAS :
¢ ]TEXTILERAS SI EXISTIERAN TECNICOS .
UNIVERSITARIOS EN DISENO DE TEXTILES 10| 83| 2| 17] 12 100
7|CONTRATAN ACTUALMENTE DISENADORES
NO ESPECIALIZADOS EN LA RAMA DE _
[TEXTILES (Es decir de otras especialidades) 9] 75] 3| 25] 12 100
“8|ESTA PREGUNTA ESTABLECIO LOS OBSTACULOS :
" }Y PROBLEMAS QUE AFRONTAN LAS EMPRESAS EL MAYOR PROBLEMA ENCONTRADO
DE NO CONTAR CON GENTE ESPECIALIZADA FUE LA FALTA DE CAPACITACION Y LA
EN DISENO TEXTIL _ MANO DE OBRA NO CALIFICADA.
9|DEBE SER LLEVADO A CABO POR ESPECIALISTAS
EL DISERNO DE TEXTILES , 1 5] 11] 95 12 100
10{EXISTE LA POSIBILIDAD DE OPORTUNIDADES DE
TRABAJO PARA LOS EGRESADOS DE LA
CARRERA EN DISENO DE TEXTILES ] 3 26| 9] 75 12 100
11|ESTA PREGUNTA INDAGO ACERCA DE LO QUE LA RESPUESTA FUE QUE DEBERIA TENER CONOCIMIENTO

DEBE,RiA SABER UN TECNICO EN DISERO TEXTIL
SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LAS EMPRESAS

EN LAS AREAS DE DISERO, FOTOGRAFIA, TINTES Y COLO-
{RANTES, FIBRAS TEXTILES, PROCESOS DE REPRODUCCION,
COMPUTACION, ESTAMPACION Y SERIGRAFIA, BOCETAJE,

INSTRUMENTOS Y EQUIPO PARA LA INDUSTRIA TEXTIL.

DIBUJO, PROCESOS DE TEJIDO, CONOCIMIENTO DE MATERIALES,
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INFORMACION DE RESULTADOS

5.2 ENCUESTA #2:
PREGUNTAS A ESTUDIANTES DE 6 PLANTELES
EDUCATIVOS DEL ULTIMO ANO DEL NIVEL MEDIO

CUADRO #2

RESPUESTAS

INDICADORES CUESTIONADOS MEDICION
Mucho] Poco | Nada/No sabe Si No Total

) . _ # 1% |# % |t % # 1% (# 1% |# %
1]PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE INGRESARAN

A LA UNIVERSIDAD 12 15} 68] 85 80 100

" 2]ESTA PREGUNTA APARECE AL FINAL DE ESTE

CUADRO )
3IEXISTE UNA FUENTE POTENCIAL DE TRABAJO

EN LA RAMA TEXTIL - 60f{ 75] 201 25{ 80 100
4LE LLAMA LA ATENCION EL DISENO 45| 561 35] 441 80 100
5{PORCENTAJE DE INGRESO DE ESTUDIANTES S|

SE IMPLEMENTARA LA CARRERA DE DISENO DE

TEXTILES A NIVEL TECNICO UNIVERSITARIO 34} 43| 46| 57} 80 100
6]ES NECESARIO TENER CONOCIMIENTOS ’

ESPECIFICOS PARA TRABAJAR COMO DISENADOR

DE TgXTILES ) o ) 3 4| 771 96 80 100
7)CAMPO DE TRABAJO DE LA CARRERA EN DISENO

DE TEXTILES, SEGUN CRITERIO DE LOS

ESTUDIANTES 14 17| 66| 83 80 100

*2  ILa pregunta #2 permiti6 establecer qué cantidad de
estudiantes ingresarian a la USAC y a las privadas.

La respuesta fue 60% a la San Carlos y 40% a las privadas.
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CUADRO # 3
INFORMACION DE RESULTADOS

5.3 ENCUESTA #3:
PREGUNTAS A AUTORIDADES Y PERSONAL RESPUESTAS
ADMINISTRATIVO DE 2 FAC. DE ARQUITECTURA (pnvada y

nacional) (7 encuestados en total)

INDICADORES CUESTIONADOS | MEDICION _

Mucho | Poco | Nada/No sabe Si No Total
# 1% {# % |# % 1% 1% (# |% |# %

TJCAPACIDAD PARA AMPLIAR LAS OPCIONES DE
ESTUDIO A NIVEL TECNICO EN LAS DIFERENTES
FACULTADES DE ARQUITECTURA 5| 75{ 2] 25| 7 100

2|POSIBILIDADES DE LAS UNIVERSIDADES DE LA
CREACION DE LA CARRERA EN DISENO DE
TEXTILES, EN UN FUTURO CERCANO 5] 721 2} 28] 7 100
3|CUENTAN CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA :

CONTRATAR NUEVO PERSONAL DOCENTE, ADMI-
INISTRATIVO Y DE SERVICIO 3 47] 2|30} 2]23] 7 100

4]CUAL ES EL COSTO DE LAS CARRERAS QUE
OFRECEN EN LA ACTUALIDAD A NIVEL TECNICO
EN LAS DIFERENTES FAC. DE ARQUITECTURA DEL

181102 wdsiotjalg

Lo

PAIS - 5] 75] 21 25] 7 100
5|POSIBILIDAD DE AUMENTO DE CUOTAS PARA A

CARRERAS TECNICAS 1 s| 75] 2} 25| 7 100
8]CUENTAN CON LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA EN LA UNIVERSIDAD PRIVADA RESPONDIERON QUE S|, MIENTRAS

PARA AMPLIAR LAS OPCIONES DE ESTUDIOEN . - . |QUE LOS ENTREVISTADOS DE LA USAC, RESPONDIERON QUE SE

RELACION AL ESPACIO FISICO, INSTALACIONES, DEBEN AMPLIAR ESTOS RENGLONES PARA PODER IMPARTIR

EQUIPO Y MATERIALES. OTRAS CARRERAS.

YIVRRIIYRS 10 SOTHYD NVS 30 QYZISHIANR ¥1 30 OVO308
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Encuesta No. 1
Empresarios y medianos empresarios de industrias textiles.

Para este 4mbito se tomé una muestra entre 10 industrias textiles de importancia en el pais, asi como
también de mediana empresa en el ramo de textiles, tanto tipicos como textiles en general.

1°. El primer cuestionamiento de la encuesta, nos permiti6 saber la opinion de varios empresarios
y medianos empresarios, sobre si la industria de textiles en Guatemala era un campo poco
productivo o muy productivo, a lo cual el 85% respondid que era un campo muy productivo, lo que
confirma que la industria textilera se encuentra entre los primeros rubros de la actividad econémica-
comercial del pais.

2°. El cuestionamiento nimero dos, nos permitié conocer qué porcentaje de industrias cuenta con
un Departamento de Disefio, a lo cual el 75% de las empresas consultadas contestd que no, y el otro
25% que si, ya que no se cuenta, en la actualidad, en el pais, con mano de obra calificada en este
aspecto y esta labor es encomendada a oficinas de disefio no especialistas en el ramo.

3°. La pregunta tres de la encuesta establecio si la industria textil en Guatemala ofrece una de las
mayores fuentes de trabajo actualmente, respondiendo el 85% que si, donde pudimos darnos cuenta
que ésta industria es bastante prometedora, como una de las mayores 4reas que ofrece fuentes de
trabajo. .

4°. El cuarto planteamiento se refirid a las oportunidades de trabajo que brinda la industria textilera
a estudiantes universitarios, permitiéndonos conocer que el 60% de las industrias si brinda-
oportunidades de trabajo y que, si existiera mano de obra especializada, ofreceria mayores
oportunidades.

5°. La pregunta No. 5 fué complemento de la anterior, ya que, a través de ésta, pudimos conocer
qué porcentaje de personas era especialista en Disefio Textil, a lo cual el 95% respondié que no y
que los especialistas en este ramo son contados en el pais.

6°. El sexto cuestionamiento se refiere a que si existieran técnicos en disefio de textiles, tendrian-
oportunidad de trabajar en dichas empresas, a lo cual el 83% respondio que si,-estableciéndose ima
demanda laboral para este campo y la creacion de dicha carrera.

7°.  El séptimo planteamiento nos permitié establecer sobre si dichas empresas contratan
disefiadores no especializados en la rama textil, a lo cual el 75% respondi6 que si, considerandolo
que no son especialistas en el ramo, sino de otras profesiones como Disefio Grafico, Disefio
Industrial, etc. lo que muchas veces les significa no obtener resultados satisfactorios, como el que
esperarian de un disefiador especialista en el drea.




8°. La pregunta No. 8 fué complemento de la siete y nos permitio establecer los obsticulos y
problemas de no contar con gente especialista en Disefio Textil. Encontrando el mayor problema.
en la falta de capacitacion y la mano de obra no calificada.

9°. El noveno cuestionamiento permitié conocer la opinién de los empresarios, sobre si el disetlo
textil debe ser llevado a cabo por especialistas en el ramo; a lo cual el 95% respondio que si, ya que
de esta manera podrian ampliar sus opciones de dlseﬁo y presentar a sus clientes un mercado mas
variado de productos.

10°: La pregunta No. 10 considerd si existen oportunidades de trabajo paraun egresado dela carrera
técnica en Disefio de Textiles, a lo cual el 75% respondié que si, estableciéndose un mercado
laboral para dicha carrera.

11°. Elcuestionamiento No. 11 indagd acerca de lo que deberia saber un Técnico en Disedio Textil,
segiin los requerimientos de las empresas, a lo cual la mayoria respondié que deberia tener
conocimiento en las siguientes areas:

Disefio de Textiles

Fotografia

Tintes y colorantes

Fibras textiles

Procesos de reproduccién

Computacién _

Estampacion y serigrafia _

Bocetaje

Dibujo a mano alzada, con instrumentos y en computadora
Procesos de tejido y acabados

Conocimientos de materiales, mstmmentos, maquinaria y
equipo para la industria textil.

Todos estos datos proporcionados, fueron tomados en cuenta para la estructuracién de la propuesta
curricular desarrollada.

Encuesta No. 2
Alumnos de ciclo diversificado de colegios privados e institutos piblicos:

Para este ambito se tomé una muestra de 6 planteles educativos entre piblicos y pnvados, con
estudiantes de los ultimos aflos de las diferentes carreras de nivel medio.

1°. La primera pregunta de esta encuesta nos permitié indagar sobre qué porcentaje de alumnos
ingresarian a la Universidad. A lo que el 85% de estudiantes respondi6 que sf; lo que nos permite




_prever que cada vez, el ingreso, por primera vez a las universidades, aumenta de manera
considerable.

2°. La segunda interrogante fué complemento de la primera y permitié establecer qué porcentaje
de alumnos ingresarian a una universidad privada y a la Universidad de San Carlos, a lo que ¢l 60%
respondié a la San Carlos y el 40% a las diferentes universidades privadas.

3°, Enel cuestionamiento No. 3 se preguntd la opinion de los alumnos en cuanto a que si la rama
textil es una fuente potencial de trabajo, respondiéndo que si el 75%; y los que argumentaron que
no, lo hicteron respondiendo en diversas areas.

4°. En la pregunta No. 4 se establecio a qué porcentaje de estudiantes les tlamaba la atencién el
disefio, a lo que el 56% de los alumnos encuestados respondié que si. Argumentando muchos de
ellos que preferirian esta rama a la Fisica, la Quiimica, etc. El 44% restante respondid que noy
escogio entre diversas carreras.

5°. La interrogante No. 5 fué complemento de la anterior y pregunté acerca de implementar la
carrera de Disefio Textil a nivel técnico universitario, qué porcentaje ingresaria, a lo cual el 43%
respondid que si y el 57% restante respondi6 que no, optando por otras carreras.

6°. A través de esta pregunta establecimos si los estudiantes creian que era necesario especializarse
para trabajar como disefiador de textiles, a lo que el 96% respondié que si, y que, para cualquier drea
especifica, se deberian tener los conocimientos especificos.

7°. La iltima interrogante del cuestionario nos permitié saber el criterio de los estudiantes acerca
del campo de trabajo de la carrera en Disefio de Textiles, a lo que el 85% respondi6 que i,
argumentando muchos de ellos que la industria de textiles y la maquila son las dreas donde ellos han
podido darse cuenta, que ofrecen la mayor fuente para la mano de obra, en la actualidad.

Encuesta No. 3

Autoridades y personal administrativo universitario.

Para este ambito se tomé en cuenta a dos universidades y, en especial, a las Facultades de
Arquitectura de las mismas, que se han mostrado interesadas en ampliar sus opciones de estudio en
las areas de Disefio.

1°. La pregunta No. 1 nos permitié conocer la opinién de diversos funcionarios, en relacion a la
capacidad de ampliar las opciones de estudio a nivel técnico universitario, a lo cual el 25%

respondié que no, y el 75% respondié que si, ya que, en la actualidad, no existen muchas
alternativas en ¢l nivel técnico intermedio.
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2°. La pregunta No. 2 fue complemento de la primera y fue para saber si existia la posibilidad de
crear la carrera en Disefio Textil en un futuro cercano; a lo cual el 72% respondio que si,
argumentando unos que, a plazo inmediato y, otros, a largo plazo.

3°. Este cuestionamiento permitio conocer si existian los recursos financieros para contratar nuevo
personaa docente, administrativo y de servicio, a lo cual el 47% respondio que, parcialmente; el
30% que si y el 25% restante que no.

4°. Esta interrogante fue para saber los costos de las cuotas en 1a actualidad, tanto en la USAC,
como en la Universidad Landivar, a lo cual el 60% respondié que eran accesibles, €l 15% alto y el
25% bajo, en especial las cuotas de la USAC.

5°. En ésta se pregunto acerca de si aumentarian las cuotas para las carreras técnicas en el futuro,
alo cual el 75% de los entrevistados respondié que si y un 25% que no.

6°. El cuestionamiento No. 6 nos permitié conocer si las facultades entrevistadas cuentan con la
infraestructura necesaria para ampliar las opciones de estudio, en relacion al espacio fisico,
instalaciones, equipo y materiales, a lo cual los entrevistados de la universidad privada respondieron
que si y los entrevistados de la USAC, respondieron que se deben ampliar estos renglones para
poder impartir otras carreras.

4. PROPUESTA

La propuesta se realizé en base a los requerimientos de los empresarios y ¢l estudio tedrico
elaborado. Asi como también en el manejo y desarrollo de las variables que aparecen en la pag.
16 de donde se obtuvo la mayoria de los datos para elaborar ésta.

4.1. MERCADO LABORALACTUALY FUTURO, DE LA CARRERA TECNICA EN
DISENO DE TEXTILES

Como ya se describi6 anteriormente en los antecedentes, Guatemala es uno de los piases con mayor
riqueza y tradicion en el disefio de textiles, desde sus ancestros y siendo la industria textil, en la
actualidad, una de las mayores fuentes productivas del pais, esta no permanece estatica, y al igual
que otras esferas de la actividad humana, esta experimentando profundos cambios, los cuales
requieren que esta posea personal altamente calificado, preparado y especializado para poder
competir en otros mercados, ademas de los ya establecidos.

Para lo cual se requiere que el personal empirico que, actualmente contratan, para realizar
DISENOS DE TEXTILES, se actualice y profesionalice, para estar al nivel de diseiiadores y
empresas internacionales en el campo de los textiles.

Esto requiere de una preparacion tanto a nivel intelectual, como en el 4rea tecnolégica.
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Y es aqui donde radica la importancia de formar disefladores para la rama textil.

De lo planteado anteriormente, surge la interrogante ;En qué dreas laborales se puede desenpefiar
un diseiiador de textiles en nuestro pais, y que campo de trabajo existe en el mismo?

Para dar respuesta a la pregunta anterior, se elabord una encuesta dirigida a empresas que estan
dedicadas al ramo textil en Guatemala, tomando una muestra de doce empresas, asi como también
medianas empresas que se dedican, en Guatemala, al ramo textil y de tipicos para exportacién y
consumo local, llegando a coneluir con lo siguiente:

El campo del disefiador textil en Guatemala es muy extenso, ya que existen muchas empresas e
instituciones que requieren de los servicios de un profesional especialista en este ramo.

Puede asegurarse que el campo de trabajo para un disefiador de textiles, esta relacionado en
Guatemala nuestro pais, con la mayoria de las reas que conforman la estructura econémica del
pais, incluyendo a la industria, el comercio, asi como otras instituciones que respaldan a la misma,
y que hacen necesario el empleo de diseftadores de textiles.

Entre las instituciones privadas y piblicas donde puede laborar el disefiador de textiles, se
encuentran: '

Industrias textiles plenamente establecidas
Pequefias y medianas empresas textileras

Industrias de Tipicos

Cooperativas de Textiles

Instituciones cientificas, culturales, sociales y deportivas
Museos

Galerias

Compaiiias exportadoras de textiles

Comercios de textiles, etc

El disefiador de textiles puede ocupar diversos cargos, estando capacitado para:

» Elaborar Disefios Textiles.
« Montar y dirigir talleres de disefio textil y confeccion industrial.
» Organizar y dirigir los departamentos de:

Disefio

Dibujo

Muestras

Estampacion

Taller

Control de Calidad




» Mercadeo de textiles a nivel nacional e internacional.

« Asesorar y conducir eventos de exposiciones de textiles
» Jefe de los departamentos de:

» Disefio

» Muestras

» Control de Calidad

» Mercadeo y Vitrinaje

« Montaje y Disefio de Exposiciones de Textiles.

«. Jefe del Depto. de compras o promocion de textiles.

+ Disefiar informacion visual para promocion de textiles.
+ Asesorar cooperativas de textiles tipicos.

» Disefiar envoltorios y exhibidores para textiles

+ Realizar disefios textiles especificos para:

Moda

Propaganda

Deporte

Uniformes

Imagenes corporativas

Vallas publicitarias

Congresos internacionales, etc.

vy v ¥V ¥V v v v

Desempeiiarse como disefiador independiente
Montaje de ferias internacionales de textiles
Elaborar muestrarios

Realizar disefios para organizaciones especificas
Productos promocionales

Relaciones Publicas

Para lo cual deberd tener conocimientos en los niveles cognoscitivo, afectivo y psicomotriz, donde
los objetivos planteados de los perfiles, tanto de ingreso como de egreso, juegan un papel
determinante.

4.2.  PERFILES DE INGRESO Y EGRESO DEL DISENADOR DE TEXTILES

4.2.1. Perfil de ingreso para la carrera técnica en diseiio de textiles

Para cubrir el perfil ideal de ingresa a la carrera técnica.en Disefio de Textiles, requiere de los.
estudiantes que vayan a ingresar, a la misma, las siguientes caracteristicas:

* Gran imaginacién




+ Imaginacion

« Sensibilidad, observacion y creatividad

» Inquietudes culturales

» Sentido practico

« Habilidad para el dibujo

+ Sensibilidad e interés hacia el disefio

» Apreciacion de las artes plasticas

» Interés por la investigacion y la tecnologia
» Organizacion para trabajar en equipo.

422, Estrategias y plan para desarrollar el perfil del diseiiador de textiles
Para lo cual se consideraron, como prioritarias, las siguientes condicionantes:

1. Las leyes educativas, estatutos y reglamentos.
2. Los objetivos educativos de! pais, la universidad, la facultad, etc.
3. Los recursos econdmicos, materiales y humanos con que cuenta la institucion.

Para Determinar:

Las prioridades nacionales con respecto al Disefio Textil.

Las tendencias del mercado de trabajo de la profesion.

Las tendencias de la matricula en la Facultad.

Las caracteristicas de los profesores y otro personal, para afrontar los cambios que resulten.
El perfil del Disefiador de Textiles.

N

Para desarrollar el perfil de egreso del Disefiador de Textiles a nivel universitario intermedio,
ademds de las estrategias arriba descritas, se consultaron varios modelos curriculares de otros
paises obtenidos a través de internet, para elaborar uno propio acorde a la realidad guatemalteca.
Dichos documentos aparecen en la bibliografia.

4.2.3. Perfil de egreso del diseiiador de textiles.
Al finalizar la carrera técnica en Disefio de Textiles, el estudiante estard en capacidad de:

- Dear respuesta a diversos problemas de disefio en el campo de textiles.

- Comunicar adecuadamente sus proyectos, presupuestos y especificaciones en forma verbal,
escrita y grafica. '

-~ Dominar, simultaneamente, las areas de teoria, tecnoldgica y de disefio, para concebir y crear
disefios textiles adaptados al contexto fisico, urbano o regional.

~ Realizar proyectos de investigacion en el campo del disefio y tecnologia textil.

~ Desarrollar capacidad critica, analitica y sintética de ideas.
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- Distinguir e identificar el contexto social, cultural e histérico ¢n el que se descnvuelve para
responder a las necesidades del desarrollo de nuestro pais. :

— Elaborar especificaciones técnicas, propias del campo del disefio de textiles.

— Planear, organizar y dirigir talleres de disefio y tecnologia textil.

- Asesorar en el mercadeo de textiles, respecto a la produccion de diversos disefios.

- Disefiar y montar exposiciones de textiles.
- Construir artes finales.
- Dibujar a mano alzada, con instrumentos y en computadora, en forma eficaz.

- Aplicar diversas técnicas de dibujo y pintura, en blanco y negro y a color.

- Tomar fotografias en blanco y negro y a color.
~ Promocionar textiles en diversos medios (audio, visuales y audio-visuales).
- Identificar, con conocimiento, las materias primas, sus propiedades, asi como los procesos

tecnologicos mas adecuados a emplear en el campo de los textiles.

4.3. ESTRUCTURA CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

Para la elaboracion del curriculo de la carrera en disefio de textiles a nivel universitario
intermedio, se tomd como base la estructura presentada por la autora Ingrid Gamboa, la cual

aparece a continuacion.

4.3.1. Etapas de la Planificacién Curricular

Investigacio
n curricular

Estudios

previos D

| Formulacion de-
planteamientos basicos.

1. Basesy fundamentos

del curriculo.

2. Politicas curriculares.

3. Formulacion del
perfil profesional y
ocupacional

Seleccion de
un enfoque

curricular.

[

Diseiio
Curricular

Fuente: GAMBOA, Ingrid.

Una Conversacidn acerca del Curriculo
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4.3.2 PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LA ESTRUCTURA CURRICULAR

PARA LA CARRERA TECNICA DE DISENO DE TEXTILES:
Para realizar el diagrama de la estructura que aparece a continuacién, se tomé como base
el procedimiento presentado por la autora Ingrid Gamboa, en su libro  “Una Conversacién acerca del Curriculo”

INVESTIGACION CURRICULAR
. ESTUDIOS PREVIOS

{

ESTABLECER PLANTEAMIENTOS
BASICOS

e e e}

: v
FINALIDADES DEL SISTEMA DE
EDUCACION

[_OBJETIVOS DEL NIVEL SUPERIOR |

FINES DE LA UNIVERSIDAD DE
SAN CARLOS

OBJETIVOS DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA

DBJETIVOS DE LA CARRERA TECNICA
EN DISERO DE TEXTILES

[OBJETIVOS GENERALES POR NIVEL |
l 5
v
{ OBJETIVOS GENERALES POR AREA |

|
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

v

ORIENTACION Y CRITERIOS PARA
DISENO DE ACTIVIDADES DE ENSENANZA

APRENDIZAJE Y rD’E EVALUACION

CONTENIDOS DE LOS CURSOS
B v .
ANALISIS DEL MODELO CURRICULAR
Y DEL CONTENIDO

En la siguiente hoja se desarrolla cada uno de los aspectos, de la estructura arriba mencionada







4.3.3. Estructura curricular para la carrera técnica en diseiio de textiles

Tanto la ESTRUCTURA CURRICULAR para la carrera TECNICA EN DISENO DE TEXTILES,
como LOS PERFILES. que se plantea para la misma, deben situarse dentro de un contexto legal, asi
como institucional, donde s¢ enmarca la formacién profesional del DISENADOR DE TEXTILES.

4.3.4. Finalidades del Sistema de Educacién

En su articulo 72, la Constitucién de la Reptblica de Guatemala, se refiere a los fines de la
educacién, donde indica lo siguiente:

La Educacion tiene como fin primordial el desarrollo integral de la persona humana, el
conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

4.3.5. Objetivos del Nivel Superior

En la seccion quinta de la Constitucién de la Repitblica de Guatemala, referente a las universidades,
- hace mencioén en su articulo 82 a lo siguiente:

“La Universidad de San Carlos de Guatemala, es una institucién auténoma con
personalidad juridica. En sucardcter de inica universidad estatal le corresponde con
exclusividad dirigir, organizar y desarrollar la educacion profesional universitaria
estatal, asi como la difusion de la cultura en todas sus manifestaciones. Promoverd por
todos los medios a su alcance la investigacion en todas las esferas del saber humano
y cooperard al estudio y solucion de los problemas nacionales”.

Se rige por su Ley Organica y por los estatutos y reglamentos que ella emita, debiendo
observarse en la conformacion de los 6rganos de direccion, el principio de
representacion de sus catedréticos titulares, sus graduados y sus estudiantes.

En relacion al nivel superior de caracter privado, la Constitucién de la Republica, hace
alusién en su articulo 85, a las universidades privadas, y, donde textualmente, dice: “4
las universidades privadas, que son instituciones independientes, les corresponde
organizar y desarrollar la educacion superior privada de la nacién, con el fin de
contribuir a lu formacion profesional, a la investigacién cientifica, a la difusion de la
cultura y al estudio y solucion de los problemas nacionales.

Desde que sea autorizado el funcionamiento de una universidad privada, tendra
personalidad juridicay libertad para crear sus actividades académicas y docentes, asi
como para el desenvolvimiento de sus planes 'y programas de estudio.
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43.6. Fines (?e la Universidad de San Carlos .

Segtin el articulo 5°. El fin fundamental de la Universidad, eselevar el nivel espiritual
de los habitantes de la republica, promoviendo, conservando, difundiendo y
transmitiendo la cultura, tal y como indican los siguientes articulos:

Articulo 6°. Como la Institucién superior docente del estado, corresponde a la
Universidad:

a. Impartir la ensefianza profesional en todos los ramos que correspondan a sus
Facultades, institutos, laboratorios, centrosy demds organizaciones universitarias
o0 conexas; '

b. Organizary dirigir estudios de cultura superior y ensefianzas complementarias en
el orden profesional. '

c. Resolver en materias de su competencia, las consultas u obtencion de titulos
superiores en el orden profesional o académico.
d. Organizar ensefianzas para nuevas ramas profesionales; y

e. Promover la organizacion de la extension universitaria.

En los estatutos de la Universidad de San Carlos, también aparecen otros fines, que
vale la pena mencionar:

En el articulo 110 de los Estatutos de la Universidad de San Carlos, se describen los
conocimientos que deberan tener los estudiantes para graduarse:

Todo universitario debe hacer un minimun de estudios humanisticos y de la realidad
nacional.  No se permitird la graduacion de un universitario que carezca de un
conocimiento basico y sistematico de la realidad histdrica, social y antropolégica de
su medio nacional. Las escuelas facultativas reglamentardn de una manera expresa,
dichos estudios en relacion a los problemas propios de cada profesion.

En las politicas generales de la Universidad de San Carlos, dentro de las politicas de la
educacion superior de alto nivel académico, se plantea lo siguiente:

1.2.3 Determinar objetivamente la respuesta de la educacion superior a las demandas
profesionales y sociales de Guatemala, asi como a la interpretacion del desarrollo
cientifico-tecnofogico a nivel mundial.
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Es importante puntualizar que. dentro de la descripcion de esta politica se encuentra
expuesta la conexion que existe entre la estructura curricular de una determinada
- carrera y las demandas sociales asi como con el desarrollo tecnologico.

IR

4.3.7.  Objetivos de la Facaltad de Arquitectura USAC

Coadyuvar en los campos de su competencia, al alcance de los fines y objetivos de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, contemplados en sus leyes y los
uprebados por sus autoridades.

2.

Lograr la formacion integral de un profesional de Disefio y la Arquitectura, con

voluntad de transformacion del entorno, particularmente nacional, y en cuya formacion
se involucren los aspectos:

a.

)

Conocimiento que lo lleve a la toma de conciencia del entorno, con enfoque
especial al medio nacional, implicando éste, un estudio sistemdtico mediante el
empleo de métodos de investigacion udecuados.

Preparacion tecnoldgica, cientificay humanistica (teérico-prdctica) que implique
un mayor grado de preparacion docente que garantice tal formacion.

Fomentar durante la formacion profesional, actitudes que permitan:

Interpretar en forma critica nuestro proceso historico y crear valores y objetivos
Propios.

Adecuarse a las condiciones socioecondmicas del pais para obtener soluciones
acordes a la cultura, los recursos y las tecnologias disponibles.

Uilizar los valores culturales que requiera la transformacion de nuestra sociedad.
Trabajar en equipos multiprofesionales.

Ser sujeto de su propia formacién y continuarla ain fuera de las condiciones
Jacultativas establecidas.

Contribuir al mejor aprovechamiento de los recursos universitarios:

Elevando los niveles de rendimiento y eficiencia académicos.

Proporcionando capacitacién docente a sus catedrdticos.

Creando una escala de reconocimientos y de formacién académica que establezca
nivel técnico, nivel profesional y nivel de post-grado de acuerdo a las condiciones
del medio. _
Estableciendo intercambio académico a todo nivel con ofras instituciones
relacionadas con la profesion.

Creando mecanismos e instrumentos que le permitan una autoevaluacion
permanente y sistemdtica.




3. Construir no sélo una entidad educativa, sino un centro de investigacion, undlisis
e interpretacion del medio umbiente 'y sus necesidades, convirtiéndose en el
organismo maximo de evaluacion, dictdmen, divulguciony asesoria en los campos
de su competencia.

Es preciso resaltar que los lineamientos de la Facultad de Arquitectura de la USAC se
encuentran enmarcados dentro de la filosofia de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Asi mismo las politicas especificas de la Facultad de Arquitectura de 1a USAC, son
acordes con las politicas Generales de la Universidad de San Carlos aprobadas por ¢l
Consejo Superior Universitario en sesion realizada el 25 de octubre de 1991, en el punto
segundo del Acta 48-91.

A continuacion se describiran algunas politicas, tanto generales como especificas, de
la Facultad de Arquitectura, para propositos de este trabajo:

Dentro de sus politicas generales encontramos: Propiciar laampliacion de la cobertura
de la formacién superior en DISENO, Arquitectura, Urbanismoy Entorno hacia nuevas
dreas, nivelesy grados académicos, conforme las posibilidades de la Universidad y
acorde con las necesidades que plantee el desarrollo social guatemalteco.

Otra politica que es importante destacar es la politica especifica relacionada con la
APERTURA Y AMPLIACION DE COBERTURM, Politica que persigue crear las
condiciones estructurales y organizativas necesarias para que la poblacion
guatemalteca, sin distingos de ningin tipo, encuentre las oportunidades reales para
ingresar y permanecer activa y productivamente, hasta culminar la carrera elegida
dentro de la Facultad de Arquitectura. Y como accion a tomar dentro de esta politica,
encontramos que: A nivel de pregrado, crear nuevas carreras técnicas y los
diplomados técnicos como salidas alternativas de formacion superior.

Previo a la formulacion de los objetivos propios de esta carrera es preciso recordar que
toda la organizacion y estructura para este trabajo se baso en la propuesta de la autora
Ingrid Gamboa, de su libro “Una Conversacion acerca del Curriculo”.

4.3.8. Objetivos para la carrera técnica universitaria en disefio de textiles

-Formar profesionales a nivel técnico en el campo del Disefio de Textiles, para atender
y satisfacer a las demandas de la sociedad guatemalteca, en el ambito que le compete.

-Implementar y diversificar las alternativas de estudio de la formacion superior, para
que la poblacion estudiantil pueda escoger y concluir una formacion profesional.
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-Proporcionar al estudiante una formacion a nivel técnico universitario, que le permita
responder con eficiencia y eficacia a las demandas de los avances tecnologrcos
cientificos y sociales, en el campo del Disefio de Textiles.

-Capacitar a los estudiantes para que desarrollen plenamente sus conocimientos,
habilidades y destrezas, en los dominios cognoscitivo, afectivo y psicomotriz que lo
facultaran para desempeiiarse como disefiador de textiles.

-Fomentar valores morales y éticos,asi como la autoformacion y el autoaprendizaje,
para enfrentarse con una solida formacion en su vida profesional.

4.3.9. Objetivos generales por nivel
A continuacion se describiran los objetivos generales por nivel.
El niimero de niveles con que contara la carrera técnica en Disefio de Textiles es de tres
niveles, correspondientes a los tres afios que dura la carrera. Cada nivel corresponderd

a un afio. Estos objetivos generales, por nivel, determinaran las capacidades que los
estudiantes deben haber adquirido al finalizar cada uno de los niveles de la carrera.

Primer nivel " Brindar al alumno los conocimientos basicos generales

o de formacion basica que le servirande fundamento e introduccién ala carrera
de Disefio de Textiles.

Segundo Nivel Proporciona al estudiante los conocimientos

o nivel intermedio tedrico/practicos para el desarrollo de habilidades y

destrezas especificas de 1a rama del disefio de textiles.

Tercer Nivel Capacitar al estudiante en el proceso de acabados de
o nivel de textiles ¢ indumentaria, previos a concluir su carrera
profundidad como disefiador de textiles.




4.3.10. Objetivos Generales por Area

El planteamiento de los siguientes objetivos, determinaran las capacidades que el alumno debe
haber adquirido en cada area curricular, al finalizar el nivel correspondiente, para la carrera técnica
en Diseiio de Textiles.

La propuesta curricular para la carrera técnica en Disefio de Textiles se encuentra conformada por
las tres areas siguientes:

+  Teorica-Conceptual.
» Tecnolégica-Empresarial.
» Expresiva-Creativa.

4.3.11. Area Tedrica Conceptual

Tiene como objetivo brindar alestudiante los conocimientos tedrico-conceptuales que fundamentan
la practica del disefio textil.

El drea tedrica conceptual estd integrada por los siguientes cursos:

-Teoria de la comunicacion
-Sociologia y desarrollo

-Semiologia textil

-Introduccion a los textiles

-Textiles autéctonos de Guatemala.
-Metodologia proyectual

-Metodologia de la investigacion
-Matemitica introductoria
-Historia del desarrollo textil y del traje Iy I1.
-Investigacion aplicada al campo textil
-Seminario de graduacion

4.3.12. Area Tecnolégica-Empresarial
Tiene como objetivo proporcionar al estudiante los lineamientos para el desarrollo de habilidades
y destrezas en los procesos tecnologicos que intervienen en la industria textil, asi como de
organizacion y administracion dentro de una empresa textil.
El area tecnoldgica y empresarial, estd integrada por los siguientes cursos:
-Procesos de Reproduccion de Textiles I yII.

-Administracion Financiera.
-Taller Industrial de Textiles'1,2 y 3.




-Administracion Financiera.
-Taller Industrial de Textiles 1,2 y 3.
<Control de Calidad
-Organizacion Profesional
-Tecnologia de Textiles 1, 2y 3
-Mercadeo y Comercio de Textiles
-Mercadeo Visual de Textiles
-Técnicas Audiovisuales
-Técnicas Digitales
4.3.13. Area Expresiva Creativa

Proporciona al estudiante los medios necesarios para el desarrollo de destrezas psicomotrices en
donde pueda expresar sus ideas graficamente en forma creativa que le facilite la obtencion de
resultados positivos en 1a solucion de problemas especificos del disefio de textiles.
Los cursos que integran el area expresiva creativa, son los siguientes:

-Fundamentos del disefio

-Dibujo geométrico

-Expresion grafica 1,2y 3

-Medios de expresion
-Disefio de textiles 1, 2,3, 4 y b
-Fotografia .~ .
- Jlustracion de textiles.

4.3.14, Orientacién y criterios para disefar actividades de ensefianza aprendmje y
' eulucnﬁr

- 43.14.1. Criterios para Acnwdadesdecnseﬁann aprendmje

-Determinar y precisar el tipo de actividades a desarrollar para cada uno de los cursos
y los contenidos de los mismos. :

-Que exista congruencia entre las actividades propuestas y los contenidos.
-Que con las actividades propuestas se logren los objetivos previstos.

-Son las actividades propuestas las mas adecuadas para alcanzar los objetivos?
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- Indicar con claridad la evaluacion sumativa (nota o cahf caclon) al estudmnte
- Evaluar los objetivos. S

s

- Indicar los procedimientos ¢ instrumentos de evaluacion

~ Que se logre la evaluacion formativa.

-~ Que la ponderacién sumativa sea logica

— Que los medios de evaluacion que se utilicen sean los mas indicados y aproplados

-~ Que se contemple la evaluacion diagnostica

~ Que exista congruencia entre la evaluacion-objetivos, evaluacmn-contemdos y
evaluacion-actividades.

4.3.15. Evaluacion del rendimiento académico

Los cursos seran evaluados sobre la base de 100 puntos la nota de promoclon sera de 60° puntos
sobre 100. .

Para tener derecho a evaluacion, deberd llenar 80% de asmtencla, la cual se toma en los cursos
practicos en base a los trabajos que se requeriran en el aula.

La nota final de los cursos, excepto los cursos practicos, y ‘otros que, por su naturaleza asi lo
requieran, se conformaran con una zona de 60 puntos y una nota de exidmen o trabajo final de 40
puntos. En los otros cursos se hara la sumatoria de las notas obte_mdas en los trabajos durante el
semestre. s .

El alumno deberé aprobar todos los cursos del semestre anterior, para poder promover al siguiente
semestre, dentro de la linea de prerreqmsntos para lo cual tendré tres oportunidades: exdmen final,
primera y segunda retrasada. .

La propuesta curricular para la carrera técnica en disefio de textiles tiene una duracién de seis
semestres académicos y una practica supervisada, mas la realizacion de un proyecto de graduacion,
que es requisito indispensable, previo a la obtencion del diploma que lo acredite como Técnico en
Disefio de Textiles, a nivel universitario intermedio.

4.4. CONTENIDOS CURRICULARES CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

El modelo propuesto para la carrera técnica en ;Diseﬂo dé 'i'éxtiles, plantea la viabilidad,
congruencia y continuidad de contenidos, de acuerdo a los objetivos planteados.

Entendiendo por congruencia la relacion de correspondencia entre objetivos generales y especificos,
el perfil, el componente estructural (plan de estudios) para alcanzar la formacion profesional
descrita en el perfil y su interrelacion con los componentes de participacién: Profesores,
estudiantes, administracién y recursos.
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La viabilidad incluye la posibilidad real de ser alcanzados los objetivos especificos para la carvera
técnica propuesta.

Los contenidos que se presentan a continuacion fueron elaborados tomando como base pensums de
otros paises en Disefio de Textiles y carreras afines como Disefio Grifico, los contenidos especificos
de cada curso fueron desarrollados investigando en la bibliografia especifica sobre textiles para
redactar la descripcion y el objetivo general del curso.

Los cursos del primer semestre que aparecen en la red curricular que se encuentra en la siguiente
hoja pertenecen al pensum de las carreras de Arquitectura y Disefio Grafico. USAC. Ya que estas
pueden tomarse de base para un area comun, si la carrera llegara a implementarse en la Facultad de -
Arquitectura de la Universidad de San Carlos.







4.4.1. RED CURRICULAR

CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO
1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE | 5 SEMESTRE | 6 SEMESTRE
FUNDAMENTOS DISENO DE DISENO DE DISENO DE DISENO DE DISENO DE PROYECTO
DEL TEXTILES TEXTILES TEXTILES TEXTILES TEXTILES DE
DISERO* 1 2 3 4 5 GRADUACION
"MEDIOS DE EXPRESION EXPRESION EXPRESION ILUSTRACION TECNICAS PRACTICA
EXPRESION® GRAFICA 1 GRAFICA 2 GRAFICA 3 DE TEXTILES DIGITALES | SUPERVISADA
DIBUJO PROCESOSDE | PROCESOS DE | CONTROL DE ‘
GEOMETRICO* REPRODUCCION |REPRODUCCION CALIDAD
: EN TEXTILES 1 EN TEXTILES 2 .
CROMATOLOGIA* FOTOGRAFIA* TECNICAS* SEMINARIO
AUDIOVISUALES DE
_ , \ _ , GRADUACION
*TEORIA DE SEMIOLOGIA INTRODUCCION TECNOLOGIA | TECNOLOGIA | TECNOLOGIA
LA TEXTIL ALOS DE TEXTILES | DE TEXTILES | DE TEXTILES
COMUNICACION ] TEXTILES 1 2 3
METODOLOGIA INVESTIGACION TALLER TALLER TALLER
DE LA* APLICADA AL INDUSTRIAL DE | INDUSTRIAL DE [INDUSTRIAL DE
INVESTIGACION CAMPO TEXTIL , TEXTILES 1 TEXTILES 2 TEXTILES 3
SOCIOLOGIA HISTORIA DEL HISTORIA DEL TEXTILES
Y DESARROLLO TEXTILDESARROLLO TEXTI] AUTOCTONOS
DESARROLLO Y DEL TRAJE 1 Y DEL TRAJE 2 | DE GUATEMALA
MATEMATICA® METODOLOGIA ADMINISTRACION | MERCADEO Y MERCADEO [ORGANIZACION
INTRODUCTORIA PROYECTUAL FINANCIERA COMERCIO DE VISUAL DE | PROFESIONAL
' TEXTILES TEXTILES *

* Cursos pertenecientes al pensum de Arquitectura y Disefio Grafico de la Facultad de Arquitectura de la USAC.







DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISERO DE TEXTILES

préctica, para que permita tratar los aspectos
tedrico conceptuales y la realizacion de
ejercicios précticos.

accesorios. Imaginacién  visual: seleccién,
alteracion, espontaneidad, abstraccion.
Punto, linea, plano, volumen. Contraste.

Organizacion de la figura. Forma, dimension, color,
textura. kmagen: Contorno, interrelacion de fonmas.
Equilibrdo. Médulo, direccién, posicidn, espacio.
Gravedad, proporcién, ritmo. Repeticion,
estructura, similitud. Radiacién, gradacion.
Anomalia, concentracién, textura, espacio,
movimiento.

Realizacién de ¢jercicio de disefio, utilizando los
conceptos de espacio fluctuante y conflictivo forma
bi y tridimensional, forma y figwa, Marco de
referencia; Forma y espacio. La visualizacion de la
forma Tipos de forma. Tipos de figura. Disefio y
forma. Creacion de figuras Geométricas. Angulos
y vértices. Adicién, sustraccion, interpenetracion,
multiplicacién, divisién, variacién y transformacion
de planos; Planos dobles; Formacién del volumen;
Regularidad; Desviacion;, Simetria y Asimetria.
Creacion de figuras Organica, Variaciones de una
forma; Ampliacion; Superposicion; Transfiguracion;
Dislocacién,; Distorsién; Manipulacién
Tridimensional; Evoluciones sucesivas. Formas y
temas. Formas Naturales y Formas Arificiales.
Composiciones _independieates.

Creacion _de]

NOLC!B:E DEL DESCRIPCION OBJETIVO GENERAL CONTENIDOS ;%:;Mlesmﬁ
URSO ) ) URICACION
Mm«s del { El curso de fundamentos del disefo, constituye | Que ¢l estudiante Presentacion, descripcién del curso, forma de|!*

P'Wh Ia base conceptual para cl diseflo de textiles y conozca, comprends y trabajo, materiales y equipo. _ Semestre
hace énfasis en las relaciones de las formas y las {aplique en forma Préctica intuitiva de resolucion de problemas con
limitaciones de organizacidn dentro de un sistemética, los restricciones utilizando figuras geométricas
fonpa_to, para expresar en forma bidimensional | principios bidimensionales. Introduccién al proceso de disedio.

o tridimensional una idea o un conjunto de éstas. | fundamentales del Motivacién. Expresién. Percepcion e imaginacion,
El curso comprende una organizacién tedrico diseilo. investigacion visual. Utilizacion de materiales y
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- Realizacién de

formas; simples, multiples, compuestas.

Realizacion de ejercicio de diseiio, utilizando cortes
y pliegues de papel.

ejercicio de integracion de
conocimientos de disefio adquiridos durante el

seinestre.
Médios.» de El curso comprende el conocimiento, Al finalizar el curso, | Introduccion y Materiales. El dibujo como expresidn 1°.

1 l‘ixpresmn ejercitacion y aplicacion de las técnicas y el estudiante sera personal; el lenguaje no verbal del arte. Elementos Semestre’
materiales del dibujo, para expresarse capaz de identificar y | conceptuales del dibujo. Materiales y equipo: el papel, )
graficamente a través del lapiz, tinta y/o comunicar sus ideas a | sus caracteristicas y tipos; los lapices, tipos y usos.
marcador. Se hace énfasis en la gjercitacién través del dibujo a
préactica, para desarrollar soltura y dominio en el |mano libre, de objetos | 1. Desarrollo de Psicomotricidad y Habilidad Manual.
dibujo natural. en ¢l espacio, Formas de manejar el lapiz. La direccion de los

utilizando lapiz, tinta trazos. Trazos basicos “aflojar la mano”. La linea
y/o marcador. como elemento de composicién, estructura,
movimiento, etc.
2. Educacién Visual y Observacion. Formas bésicas.
E! espacio negativo y sus ventajas. Composicién,
encajado y proporcion del dibujo. Boceto basico.
3. Percepcién  visual. Cambio de tamaiio.
Superposicion espacial. - Atmdsfera: primer plano,
plano intermedia y plano de fondo.
4. Copia de modelos y texturas. Vegetacion y madera.
Apua, vidrio, montafias. Escalas de valores tonales.
5. Volamenes basicos, Aplicacion de la luz y sombra
patural y artificial. Composicion con modelos
i ‘ - , naturales: vehiculos, muebles, objetos varios.
,Dib{li?,_ ¥ . JEl curse dibujo geemétrico abarca los - Desarrollar 1. Introduccién. sistema métrico decimal uso del | 1° Scmestre
?gomeuuco conocimicntos de materiales e instrumentos de | habilidadesy =~ - equipo de dibujo.
. dibujo, ¢l manejo de los mismos, conceptos destrezas en ¢l uso de
- sobre el alfabeto de lineas, dominio de rotulado, ]los instrumentos 2. Rotulado
conocimiento y aplicacién de las escaias, figuras |técnicos, para que
geométricas y proyecciones. ca pueda expresarse e 3. Alfabeto de lineas, grosor, tonalidad, precision,
. interpretar . calidad, diferentes lineas. T S
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graficamente

enfocandolo en los Trazos geométricos, poligono, pentagono, elipse,

conocimientos areas :

basicos (rotulado,

lineas, proyecciones, Escalas. Unidades de medicién, acotacion basica,

etc.) del dibujo lineal. escalas métricas, ampliaciones, reducciones
Proyecciones ortograficas, axonométricas, vista
superior, frontal, lateral.

’ Fundamentos Teéricos de la comunicacién.  La} 1° Scinestre
Teorin de la Fundamentos tedricos de la comunicacién: Analizar y comprender comunicacién como proceso. Modelos del proceso
?omumcac:bn modelos del proceso y elementos del mismo. la importancia de la de la comunicacion. Elementos del proceso de la

Barreras de la comunicacién. Funciones dela ] comunicacion como comunicacion.

comunicacion. Introduccion a la teoria delos | Proceso, fg'"‘“ de Barreras de la comunicacién. Alta fidetidad y ruido

signos (corriente europea y corriente americana). ':;e:::‘::fac:g en la comunicacién. Tipologia de barreras. Pasos

Denotacitn, connotacién, sintagma, paradigma P ) hacia una comunicacién efectiva. Caracteristicas de

y clasificacion de codigos, sociedad, cultura y . los mensajes.

sistemas comunicativos, haciendo énfasis en el Funciones de la comunicacién. Funciones de la

disefio. comunicacién de acuerdo con la teoria jacobsoniana:
emotiva o afectiva; conativa o conminativa;
referencial; fatica; poética o estética;
metalingruistica.
Introducciéon a la teoria de los signos. El signo:
bifronte y trifasico. Clasificacion de signos, segin
Charles Sarders Pierce: Indices, iconos y simbolos.
Relacién sintagmaticas y paradigméticas de los
signos interpretaciones denotativas y connotativas
de los signos. Clasificacion de cddigos; logicos,
estélicos y sociales.
Sociedad, culturas y sistemas comunicativos.
Percepcién del mundo mediante el lenguaje.
Industrias culturales de comunicacion colectiva.
Afirmaciones de Mcluhan. Realidad nacional.

Metodologia de la | Los contenidos de este curso implementan al Que los estudiantes Ciencia, teoria y métodos: produccién y 1%
tavestigacion estudiante con elementos bésicos para el apliquen los diferentes sistematizacion del conocimiento.  El método, | Semestre
adecuado uso de métodos y técnicas de métodos y técnicas de Elementos del método.
investigacion aplicados al diseito. investigacion en et Proceso de investigacion: conceptos  sobre
desarrollo de proyectos )
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investigacion, investigacién como practica humana,
investigacién aplicada, investigacion y disefio
grafico.

Técnicas e instrumentos de investigacion: Técnicas:
observacion, entrevista y encuesta.  Instrumentos
fichas, guias, cuestionarios, boletas, listas de cotejo.
Bisqueda y  hallazgos en el proceso de
investigacion. La comunicacion de los resultados.
La obtencién e informacién, Organizacion, analisis e
interpretacion de los datos, el
investigacion.

informe de

con nimeros enteros, racionales y reales.
Operaciones elementales de las expresiones
fraccionarias, su simplificacién y reduccion,
propiedades de los productos notables,
factorizacidn, ecuaciones de primero y segundo
grado. Geowmetria plana, mediciones de dngulos
en los sistemas mas conocidos. El plano

Carteciano, conocimiento de las ecuaciones

destrezasen la
aplicacion de técnicas
de las ciencias exactas

| en el disefio.

nimeros enteros. Los niameros racionales. Los
nimeros itracionales. Los nimeros reales. La recta
de los nameros reales.

Modulo II:  Algebra Elemental. Operaciones con
expresiones algebraicas. Exponentes y radicales.
Productos notables y factorizaciéon. Simplificacion
de expresiones fraccionarias.  Operaciones con
expresiones fraccionarias. Solucidn de ecuaciones

Sociologia y El curso comprende la conceptualizacién de la | Proporcionar los Introduccion a Ia Sociologia: 1) La Sociologia]!®.
Desarrollo sociologia como ciencia y aborda el contexto de | fundamentos de la como ciencia. 2) Sus métodos. 3) Su relacion con | Semestre
* Ia realidad nacional, sus relaciones de sociologia para un ofras ciencias. 4) Su aplicacién.
produccion, sus eventos politicos y la situacion | mayor conocimiento Principales corrientes: 1) El Funcionalismo. 2) El
de los derechos humanos, a fin de conocer fas | de os factores que Empirismo. 3) El Materialismo Histérico.
causas y efectos en el proceso de desarrollo determinan y/o La Socicdad Guatemalteca: 1) Situacion
actual. condicionan a la socioeconémica actual. 2) Situacion sociopolitica.
sociedad 3) Diferenciacién social.
Guatemalteca y el Las Relaciones de Produccion Social: 1) El trabajo.
contexto en el cual se 2) Los medios de trabajo. 3) Division social del
desenvolverd, _trabajo. 4) La produccién.
'Desarrollo y Subdesarrollo Social: 1) Conceptos
principales de desarrollo social. 2) Factores que
fomentan la condicién de subdesarrollo. 3) El
desarrollo sostenible (un enfoque)
Los Derechos Humanos: 1) Principios. 2)
Evolucitn. 3) Vigencia. 4) Aplicacion,
Matemdtica Comprende el conocimiento de principales Desarrollar Moédulo I: Los conjuntos numéricos. Los nimeros | 1°.
I."“°d“°t°fia conjuntos numéricos, propiedades, operaciones | habilidades y paturales. Los nimeros enteros no negativos. Los | Semestre




bésicas y las relaciones existentes entre las
mismas.

de primero y segundo grado. Solucion de
ecuaciones simultineas. Solucién de desigualdades
de primer grado.

Médulo HI: Geometria Basica. Area y perimetro de
figuras regulares cuadrado, rectangulo,
paratelograma, trapezoide, circulo, tridngulo
rectangulo, trapecio, sector circular. Volimenes de
solidos: espera, cono circular .y poligonal recto,
cilindro, circular recto, paralelepipedo rectangular.
Modulo IV: Trigonometria Plana. Medicion de
éngulos. Sistemas sexagesimal radianes. Teorema
de Pitdgoras. Razones trigonométricas:  seno,
coseno y tangente. Solucion de tridngulos]
rectangulos. Problemas de aplicacion.

Médulo V:  Geometria Analitica. El Plano
cartesiano.  Distancia entre dos puntos. Punto
medio de un segmento. La linea recta, sus
ecuaciones y grafica. Rectas paralelas y
perpendiculares. La circunferencia, sus ecuaciones
y grifica.
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DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DEL
CURSO

DESCRIPCION

OBJETIVO GENERAL

CONTENIDOS

SEMESTRE
DE
UBICACION

Disefio de Textiles
i

i(Disdio de textiles

Es un curso teérico practico que trata y plantea
¢l anélisis y el estudio de los elementos bésicos
del disefio bidimensional para aplicarlos en
forma sistemitica.  Hace énfasis en las

Que el estudiante
conozca, comprenda y
aplique en forma
sistemdtica los

Estudio de los elementos basicos del disciio
bidimensional.

Relaciones de las formas y las limitaciones de
organizacién dentro de un formato, para expresar una

2°, Semestre

;’;?":':::::lg:;' relaciones de las formas y las |imitaci9nes de gu; dla mneﬁt;lsl ‘;:‘ idea o un conjunto de ideas. N
sintéticas) organizacién dentro de un formato, paraj .. . e ooa |® Inicio del disedo de textiles tradicionales para ser
expresar una idea o un conjunto de ideas. Hace ' aplicados a fibras naturales y sintéticas.
énfasis en el inicio del disefto de textiles| , plicéndolos
tradicionales para ser aplicados a fibras{especificamente  al
naturales y sintéticas. disedo de textiles
: tradicionales.
Expresién E} curso proporciona los lincamientos para que {Que el estudiante {1. Dibujo de volamenes bésico luz y sombra. Texturas § 2°. Semestre
Gréfical el estudiante desarrolle la habilidad parajr ¢ a 1 i ¢ e y su aplicacion a diversos objetos: (flores, frutas,
. - Jdibujar, aplicar, y expresarse graficamente ajrepresentaciones de animales, objetos inanimados, etc.) Aplicacion de
través del dibujo de volimenes basicos, luz yjdiversos volamenes, diferentes técnicas de expresi6n aprendidas en el
sombra, texturas y su aplicacion a diversos|aplicando luz y curso de medio de expresién.
objetos:  (Flores, frutas, animales, objetos|{sombra y diversas
inanimados etc.)  Aplicando las diferentes | texturas en diferentes
técnicas de expresion aprendidas en el curso de jobjetos aplicando las
medios de expresidn. técnicas de expresion
aprendidas con
_ _ L anterioridad.
Cromatologia Este curso comprende una informacion de teorfa[Que el estudiante[e  Conceptos bésicos del color. El érgano de la vista. | 2°. Semestre
del colot, un andlisis y observacion del color en japlique el color en Sistemas y medios para la representacion de las leyes
el disefio.  Experimentacién con el color}sus disefios, en base de la vision.
creando contrastes y armonias con mezclajal conocimiento}e Mezcla substractiva y aditiva. Las leyes de sintesis de
sustractiva, color, luz o mezcla aditiva. Asi ] cientifico de la teoria colores.
como la psicologia del color. del color. e El color en el disefio
o Contrastes de color
e Psicologia del color
e Armonias del color
~{e Elcolor de los objetos y de las sombras.
Semiologia El curso se ocupa exclusivamente del uso de la] Al finalizar el curso,{e  Mangjo de codigos, signos, simbolos, seilales y todos | 2°. Semestre
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Textil

semiologia, al servicio de la industria textil.
Introduce al alumno en el manejo de codigos,
signos, simbolos, seflales y todos los procesos
de significacién que se encuentran inmersos
dentro del campo textil, con el fin de que el
alumno los analice, interprete y utilice.

el estudiante estara en
capacidad de emplear
los signos, codigos,
sefiales, simbolos,
etc. para comunicar
adecuadamente los
procesos, materiales,
y productos
terminados, en lo
relativo a las
especificaciones ¢
informacién que debe
ltevar cada una de
estos, dentro de la
industria textil.

los procesos de significacién que se encuentran
inmersos dentro del campo textil, para analizarlos,
interpretarlos y utilizarlos.

Investigacion
aplicada al
campo textil

El propésito del curso, es preparar al alumno
para investigar e intervenir en la elaboracién de
diagnéstico, asesoramiento y desarrollo de todas
aquellas actividades que requicran optimizar la
calidad textil ¢ indumentaria en las distintas
areas o rubros para lograr mejores productos,
con procesos y tecnologia actual.

Promover’ en el}e
alumno el incentivo, Je

para desarrollar y
divulgar proyectos de
investigacion, propios
del campo del disefio
e industria textil.

El tema de Investigacion.

El proceso de investigacion y las fases de
planificacién, fases de ejecucién y fase de
presentacion del trabajo final.

2° Semestre

Historia del
"{ Desarrolio
extil y del
Traje 1

El curso comprende los principales aspectos de
las manifestaciones artisticas encontradas en
diferentes tipos de textiles y los diseitos de los
mismos, a través de diferentes épocas histéricas,
desde la prehistoria, culturas antiguas, culturas
cldsicas, edad media, lejano oriente y
mesoamérica, mediante un analisis y valoracién
critica, tomando como base los factores
econdmicos, culturales y sociales de cada
periodo histdrico. Asi como de la evolucién del
traje en cada una de estas épocas.

Desarrollar vy
estimular en los

estudiantes los]

conocimientos
culturales y las
actitudes criticas
valorativas que
favorezcan la
interpretacién
cientifica de las
manifestaciones
artisticas y de diseilo
en la rama de los
textiles a través de
distintas épocas
historicas.

Historia del textil y dcl traje a través de las diferentes
épocas histéricas desde 1a  prehistoria, culturas
antiguas, culturas clasicas, edad media, lejano oriente
y mesoamérica.

2°, Semestre

Metodologia
Proyectual

La asignatura proporciona al estudiante una
fundamentacién teérica por medio de la

investigacién, el anfilisis, la' sintesis y 1la

Desarrollar en el
estudiante una actitud
critica y analitica,

1. Actividad Introductoria. Actividad introductoria,
problemas para la integracién grupal.
2. Conceptos fundamentales. Los conceptos de

2°, Seimestre
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evaluacion, para el desarrollo de procedimientos
metodologicos

cientificas.

campo de estudio.

sobre los procesos de§
disefio y la
elaboracién de
m o del os
metodolégicos en su

disefio, ciencias, teoria, técnicas, grafisino, arte y
disefio grafico, disefio industrial, disefio urbano,
diseflo artistico, disefio

de textiles, método, metodologia, tecnologia.

. El Paradigma del Conocimiento: Esquema del

proceso de investigacién/ método cientifico.

. Metolodogia en el Disefio: Qué és disefio. El

disefio como una actividad creativa. La caja negra.
La caja transparente. El diseflo como proceso de
tres etapas. El disefio desde el punto de vista del
psicoandlisis. El Brief (Briefing). Plan creativo.
Planeacion.

. Aplicacién de Metodologias  del Diseifio:

Aplicacion del método. La elaboracién. La
planeacion. Sus caracteristicas.

. Elaboracion de Modelos de Procesos de Diseflo:

Modelos. Metodolégicos. Propios.

48







DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DEL
CURSO

DESCRIPCION

OBJETIVO GENERAL

CONTENIDOS

SEMESTRE
DE
UBICACION

Disefio de
Textiles 11
(Diseiio de
Estampados)

La asignatura enfoca especificamente ejercicios
de diselo de estampados para diferentes
ocasiones, usos y aplicaciones, que requieren
del estudiante el desarrollo de un proceso
creativo que le facilite la obtencidn de
resultados positivos en la solucién a problemas
de disefio con un grado de dificultad relativo.

Que el estudiante
proporcione  soluciones
acertadas a problemas
de disefio propios del
area textil aplicando un
proceso  creative  que
incluya recoleccidn,
seleccién y andlisis de
informacion aplicando
técnicas de expresion.

Disefio de estampados para diferentes ocasiones, usos y
aplicaciones, con un grado de dificultad relativo.

3er. Semestre

Expresion
Gréfica 2

El curso comprende el conocimiento y
ejercitacién modelos tridimensionales.
Creacién de texturas, alto y bajo relieve,
conceptos generales de perspectiva, caricatura
eu animales y objetos aplicando las técnicas y
materiales para expresarse graficamente.

Que el estudiante
adquiera habilidad y
destreza, en la
realizacion de modelos
tridimensionales,
texturas, alto y bajo
relieve, conceptos
generales de perspectiva
y caricaturas en‘animales
y objetos.

Desarrollo de modelos tridimensionales, creacion de
texturas, alto y bajo relieve. Conceptos generales de
perspectiva. Caricatura en animales y objetos, aplicando
diversas técnicas y materiales.

3er. Semestre

Procesos de
Reproduccion
en Textiles |
(Estampado)

El curso brinda al estudiante, los conocimientos
tedrico-pricticos sobre las distintas técnicas de
estampacion, impresion, serigrafia, etc. en
textiles, asi como los materiales y procesos para
1a realizacion de los mismos,

Que el estudiante
adquiera a través de la
teoria y ejercicios
practicos, los
conocimientos, las
habilidades y destrezas
que se requieren para la
reproduccion de textiles,
por medio de diversas
técnicas.

Diversas técnicas y métodos de estampacion, impresion,
serigrafia, etc. Materiales y procesos para los mismos.

3er. Semestre

Fotografia

Este curso pretende aproximar al estudiante a la
técnica fotografica, despertar el interés por la
misma, partiendo del conocimiento de la
estructura y funciones de la cémara, para
poderla utilizar como una herramienta més para
el disefio de textiles.

Interesar al estudiante
en la técnica de la
fotografia, como medio
de expresidon en su
desempeifio profesional.

Las bases de la fotografia: la luz, los materiales,
fotosensibles, la fotografia y la visién. El manejo de la
camara: La camara bisica. La pelicula. Los mandos de
la camara: el objetivo y el enfoque, el diafragma y la
exposicion, el obturador. El calculo de exposicion.
Control de la nitidez. Revelado y positivado en blanco

3er. Semestre

S
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y ilcgro: El cuarto oscuro. Revelado de la pelicula.
Copias en blanco y negro. La ampliadora.
Manipulacion de la copia.

Introduccion a
los textiles

El curso introduce al alumno en los
conocimientos basicos sobre obtencion y
preparacion de las fibras, cultivos, crianza y
procesos quimicos, asi como de su elaboracién
mecénica; hilanderia, tejeduria, es decir
conversion de las fibras en hilados y luego en
tejidos y de la transformacion de los productos
obtenidos (tecnologia)

Que el alumno conozca
los procesos sobre la
obtencién y preparacidn
de las fibras, elaboracién
mecénica, asi como la
transformacién de los
productos obtenidos,
para aplicar dichos
conocimientos a su irea
de estudio.

Obtencién de fibras. Preparacion de fibras. Cultivos,
crianza y procesos quimicos. Elaboracion mecanica
(hilanderia, tejeduria). Conocimiento de la conversién
de las fibras en hilados y luego en tejidos y de la
transformacion de los productos obtenidos.
(Tecnologia).

3er. Semestre

Historia del
Desarrollo
Textil y del
Traje 2

El curso comprende los aspectos més
importantes sobre le evolucion y desarrollo
textil ¢ historia del traje en las diferentes épocas
histéricas y diversas culturas, desde el
renacimiento, el barroco, el neoclasico, edad
moderna y edad contemporanea y los factores
econémicos, politicos y sociales que
determinaron dicha evolucién.

Desarrollar el
estudiante los
conocimientos culturales
y las actitudes criticas
valorativas para
compreader las
manifestaciones
artisticas y adelantos en
la tecnologia, materiales,
instrumentos, etc. que le
permitan  valorar su
incidencia en el disefio
de textiles, de los
movimientos estudiados.

€n

Evolucién y desarrollo textil e historia del traje en

diversas épocas histéricas y diversas culiuras, desde el
renacimiento, el barroco, en neoclasico, edad moderna y
edad contempordnea y los factores econdmicos,
politicos y sociales que determinaron dicha evolucion.

3er. Semestre

Administracion
Fianciera

El curso abarca los principales aspectos de la
administracién como proceso distintivo que
consiste en planear, organizar, ejecutar y
controlar para lograr los objetivos de su
empresa o institucion donde se desenvuelva
profesionalmente, mediante el uso de los
recursos humanos, materiales y financieros.

Analizar y
comprender la
finalidad de 1a
administracién, como
la fuerza que dirige un
negocio o empresa, y
que es responsable de
su éxito o fracaso.

Conceptualizacion, clases, caracteristicas y uso del
presupuesto

Administraciéon como proceso distintivo:

o Planear

s Organizar

¢ Ejecutar

e Controlar

Para lograr los objetivos de la empresa donde se
desenvuelva  profesionalmente. Conocimiento  del
recurso humano, material y financiero,

3er. Semestre
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DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DEL DESCRIPCION OBJETIVO GENERAL CONTENIDOS SEMESTRE
CURSO DE
' UBICACION
Diseiio de Textiles | Este curso pretende que el estudiante dé soluciona | Que el alumno maneje | Solucion a problemas y ejercicios especificos del disefio | 4to. Semestre
3 (Disedo de problemas especificos del disefto de textiles los elementos propios | de tejidos de punto de diferente tipo, a través del dibujo
Tejidos de Punto) | relacionados con los tejidos de punto de diferente que intervienen en el como lenguaje técnico para definir y representar
tipo, através del dibujo como lenguaje técnico, para | proceso relativo a la acertadamente los diversos entrelazamientos de los hilos
: definir y representar acertadamente los diversos ~ festructuray componentes del tejido que serviran de guia a factores
% . entrelmentos d4e los hilos componentes d'el.tepdo, cqgnposlclén de los técnico, mecanico operativos.
que serviran de guia a factores técnico, mecénico, tejidos de punto.
= operativos. ) . ‘
| Expresion Grifica | El curso brinda los lineamientos para que el Que el estudiante realice | Dibujo de figurin. Figura humana en movimicnto, boceto | 4to. Semestre
f‘ 1L (Dibujo de estudiante desarrolle fa habilidad para trabajar, representaciones de la y estudio de modelos. Figura humana vestida (detalles de
" Fi;grin) aplicar y expresarse graficamente a través del dibujo | figura humana y detalles pliegues en la indumentaria, lineas que la conforman y
o en :ﬁ figura humana, .C?::CZ: CuUeIpo h‘t‘"?""& figura ‘?et}‘ m‘s‘““lv ;‘_:"i_e“‘;" diferentes formas de construirla). Realizacion de detalles
1 = mana en movimiento, boceto y estudio de énfasis en el dibujo de ; .
9 o modelos, haciendo énfasis en la figura humana figura humana con stgiru;i humana con acoesasios que complementan s
; &2 vestida (detalles de plicgues en la indumentaria, indumentaria textil o sea ’
d = lineas que la conforman y diferentes formas de dibujo de figurin.
o =2 l construirla) Asi como la realizacion de detalles de
. figura humana con accesorios que complementan su
é ! vestuario.
Procesos de La asignatura tiene un caracter tedrico-practico, Que el estudiante Conocimiento sobre diversos tipos de tintes, colorantes]4°. Semestre
R?Eroducclon de |introduce al estudiante en el conocimiento sobre los adquiera los para textiles y diversos métodos de aplicacién y uso de los
Texdiles 2 diversos tipos de tintes y colorantes para textiles y conocimientos tebrico- |mismos. El contenido del curso incluye una reseiia
('Ei!l!(i‘reﬁa) los distintos métodos de aplicacion y uso de los précticos para la histérica del teiiido y los colorantes. Preparacién de las
&2 | mismos. El curso incluye una resefia histérica del  faplicacién y uso de fibras textiles y los tejidos para el teflido. Equipo
= tefiido y los colorantes. Preparacién de las fibras | diversos tipos detintes § .00, 0 para el tedlido. Tefido con materiales naturales
= textiles y los lejldOS. para el temdg. Equipo necesario fen dferentes clases de y artificiales. Colores &cidos y colores 4cidos con
2 para el tefiido. Tefiido con materias naturales y textiles. di Col basi olores directos para €l
& artificiales. Colores acidos y colores acidos con moraienics. olores \basicos, ¢ P
mordientes, colores basicos, colores directos para el algodén, etc.
algodon, etc.
Tecnologia de El curso comprende los aspectos mas importantes | Que el estudiante o Distintos tipos de fibras 4to. Semestre
Textiles 1 sobre los distintos tipos de fibras, generalidades, conozca y se familiarice {4  Generalidades
(Fibrologia) clasificacion, caracteristicas fisicas, la transformacién § con distintos tipos de e Clasificacién
de las mismas y los productos de ellas derivados, asi { fibras para emplgar las e Caracteristicas fisicas
Goiid.loa pfocesbs:y fegnolglarempleads, fibeas mis apropiadiay s Transformacién de las mismas, productos de ellas

para cada uno de los

derivados

disefios que realice en su
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practica profesional.

Procesos y tecnologia empleados

Taller Industrial ] Es un curso tedrico practico que introduce al alumno | Adiestrar al alumnoen |e  Conocimicnto de materiales y procesos para tejidos. 4t0. Semestre
de Textiles 1 en el conocitiento de Jos materiales y procesos para | el manejo de los Conceptos, elementos o factores que intervienen en la
(Matcriales y tejidos, asi como los‘mﬁltiples conceptos, elementos | materiales y equipo elaboracién de los tejidos.
Pr«lcesos de o factores que mtemen.en enla elabpmgon de !os (telares.) ) o Tipos de maquinaria y equipo para la composicién de
Tejido) tejidos. Asi como del tipo de maquinaria y equipo | procedimientos, etc. ) . 4
para la composicion de los tejidos disefiados Para la obtencion de tejidos disefiados previamente.
previamente. tejidos, teniendo en
cuenta el uso o destino
que deba tener el
Mismo. .
Textiles El curso comprende los aspectos més importantes | Que el alumno adquiera | Historia y origenes de la milenaria tradicion textil de]4to. Semestre
Autoctonos de sobre la historia y origenes de la milenaria tradicién | un conocimiento sobre | Guatemala y su evolucion. Estudio de: los materiales,
Guatemala textil de Guatemala, asi como de la evolucion de los | Jas distintas fibras y instrumentos, fibras, colorantes, etc, Desde los mayas
mismos. A través del estudio de los materiales, colorantes utilizados hasta nuestros dias.
instrumentos, fibras, colorantes, etc. Con los que han § desde la época maya,
. sido elaborados desde los mayas hasta nuestros dias. { hasta nuestros dias, asi
como de los
procedirnientos y
técnicas empleadas en
cada fase histdrica, con
¢l fin de que valorice la
evolucion de los diseilos
y la vestimenta, propia
de las diferentes
regiones de nuestro pais.
Mercadeo y El curso de mercadeo y comercio de textiles, Proporcionar a los Conceptos basicos de mercado.  lmportancia de la|4to. Semestre
Comercio de consiste en e} estudio y conocimiento de los estudiantes, los planificacién y promocion de los productos y/o servicios
Textiles conceptos bisicos del mercado y la importancia de fa

planificacién y promocion de sus productos y/o
servicios, que el diselador de textiles debe saber para
satisfacer las necesidades de los clientes.

conceptos
fundamentales tedrico-
précticos, que le
permitan conocer el
mercadeo y el comercio
en la rama textil, para
aplicarlos en su
profesion.

para satisfacer las necesidades de los clientes.




DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DEL DESCRIPCION OBJETIVO GENERAL CONTENIDOS SEMESTRE DE
_CURSO _ UBICACION
Diseflo de Textiles | El curso enfoca especificamente el desarrollo de | Introducir al alumno en | Desarrolio de disefios para: 5to. Semestre
4 (Disefio del diseflos propios para el vestuario y de accesorios que | el disefio y desarrollo dejo  F} vestuario

vestuario y de la
moda)

complementan ¢l mismo, tomando en cuenta las
necesidades humanas, los conceptos técnicos y socio
econdmicos de acuerdo a las modalidades de
produccién y a las concepciones estéticas que reflejan
las caracteristicas culturales de la sociedad. Ya sea
de tipo wtilitario, laboral, infantil, especiales o det
universo de la moda. Desarrollo de los patrones
estandars y modelos referidos.

prendas de vestir,

accesorios e}

indumentaria,
contemplando en el
proyecto de disefio del
producto, si el mismo
debera ser realizado por
medios industriales o
artesanales, segun
convenga a sus
condiciones técnicas y
del medio de produccion.

e Accesorios (que complementan el mismo)

Diseilo de Vestuario de Tipo Utilitario
e Laboral

e Infantil

e Especiales del universo de la moda.

Desarrollo de Patrones y de Modelos Referidos

Hustracion de
Textiles

Es un curso préctico, en el cual el estudiante debe ser
capaz, a través de la ilustracién, de comunicar sus
ideas en forma gréfica, expresar sensaciones y
conceptos con mucha calidad técnica.

Al finalizar el curso el
estudiante estard en
capacidad de ilustrar sus
disefios y proyectos en
forma creativa.

llustracién de disefios y proyectos de tipo textil
utilizando diversos medios de expresion y técnicas.

5to. Semestre

Control de
Calidad

Es un curso tedrico practico que capacita al alumno
en el control de los factores sociales, econdmicos y
empresarios que intervienen en la programacion,
produccion y distribucién de los textiles, desde la
calidad de la materia prima hasta el producto
terminado, asi como de todas aquellas actividades
que requieran optimizar la calidad del textil e
indumentaria, en las distintas dreas y o rubros.

Desarrollar una profunda
conciencla critica con
relacion a la incidencia
de su actividad desde el
disefio hasta la

 produccion textil.

Conocimientos sobre planificacion, produccion y
distribucion de los textiles para ¢l control de calidad
desde la materia prima, hasta el producto terminado.

5to. Semestre

‘.

Técnicas
Audiovisuales

El curso introduce al alumno en los conocimientos
tedrico practicos para planificar, producir y realizar
diferentes materiales audiovisuales, paralelo a una
practica real, con diferentes equipos electronicos
utilizados para producir y reproducir materiales
audiovisuales, especificos para la rama textil.

Introducir al estudiante
en los conceptos,
instrumentos ¢
instrucciones basicas de
las  distintas técnicas
audiovisuales para que
los reconozca, los maneje
y los utilice en forma
practica, en su trabajo
profesional, c¢omo
diseftador de textiles.

I Unidad: Introduccién al mundo de la comunicacion
audiovisual. Fl proceso de comunicacién audiovisual.
El audio, sus elementos fundamentales. L.a imagen en
movimiento, sus elementos fundamentales. Andlisis y
critica.

{t Unidad: Produccidén de materiales de audio. La
produccion de audio en Guatemala. Los formatos
radiofonicos. La produccion de guiones profesionales.
El estudio profesional de grabacién. Los efectos de
sonido.

5to. Semestre
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HI Unidad: Produccion de Materiales de Video. El
cine, la television y el video en Guatemala. Los
formatos televisivos. La produccién de scrips
televisivos.  Equipo y personal utilizado en la
produccién de videos profesionales. El proceso de
produccién televisiva. La edicién. Las animaciones
computarizadas.

IV Unidad: Produccion de sonoramas y diaporamas.
El proceso de produccion de sonoramas y diaporamas.

Tecnologia de
Textiles 2
(Hilatura)

El curso comprende el conocimiento del proceso de
hilatura, que tiene por misién transformar las
materias fibrosas (ya sea en estado natural o con
tratamientos previos) en hilados y como la tecnologia
actual ha perfeccionado el procedimiento de
convertir en hilo, las fibras textiles.

Que el estudiante
conozca el equipo,
técnicas y materiales para
el procedimiento de
transformar en hilo las
fibras textiles.

e Conocimiento del proceso de hilatura :

e Procesos de transformacion de las materias fibrosas
en hilados

e Técnicas, materiales e instrumentos empleados

Sto. Semestre

Taller Industrial
de Textiles 1|
(Materiales y
Procesos de
Acabados)

El curso implementa al estudiante para que conozca
las condicionantes que intervienen en el proceso de
acabado de textiles donde son tareas indispensables el
tratamiento previo, la limpieza y el blanqueo para

garantizar el desarrollo sin fallos de los procesos

posteriores de teftido, estampado o acabado de alta
calidad, en todas las fases de fabricacién. Asi como
de los materiales empleados en cada una de estas

etapas de fabricacion.

Que el alumno conozca
diferentes tipos de

materiales vy

procedimientos, que
representan considerables
simplificaciones
econdmicas, de tiempo y
personal, en el acabado
de textiles.

Proceso de acabado de textiles, (tratamientos previos,
limpieza y blanqueo para garantizar la calidad de las
mismas en todas las etapas de fabricacién.) Materiales
y equipo empleado.

Sto. Semestre

Mercadeo Visual
de Textiles

Es un curso tedrico prictico que introduce al
estudiante en diversos aspectos sobre el disefio y
montaje de materiales promocionales altamente
creativos (etiquetas, empaques, envases, exhibidores,
afiches, montaje de stands, vitrinas, exposiciones,
etc.) que se integren en forma adecuada a la imagen
de un producto para que los utilice y aplique en la
promocion del mercado de articulos y productos

propios de su ramo,

Que el alumno diseile,
proyecte, supervise y
controle, los °distintos
modos de exhibicion del
objeto textil e
indumentaria, desde su
exhibicion, instalacién y
montaje de eventos.

Disefio y montaje de materiales promocionales
(etiquetas, empaques, envases, exhibidores, afiches,
montaje de stands, vitrinas, exposiciones, etc.) que se
integren a la imagen de un producto, para su promocion
en el mercado.

Sto. Semestre
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DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DEL
CURSO

DESCRIPCION

OBJETIVO GENERAL

CONTENIDOS

SEMESTRE DE
UBICACION

Diseito de Textiles

S (Disefio en el

Desarrollo de

Nuevos Productos
y Modelos)

Es el curso sintesis correspondiente al sexto semestre
de fa carrera técnica en disefio de textiles en el cual el
estudiante tendra la oportunidad de aplicar los
conocimientos adquiridos en el transcurso de la
carrera, para dar solucién al desarrollo de nuevos
productos y articulos propios de la rama textil,
accesorios o complementos de indumentaria, asi
como del disefio de modelos actuales.

Que el alumno considere
el diseiio, como el acto
proyectual por medio
del cual proporcionara
soluciones acertadas a
problemas del disefio de
textiles especificos para
el rea de desarrollo de
nuevos productos y
modelos.

Disefio y desarrollo de nuevos productos y articulos
de la rama textil.

Disefio de accesorios o
indumentaria.

Diseiio de modelos actuales.

complementos de

610. Semestre.

[Técnicas Digitales

El curso de técnicas digitales brinda conocimientos
para el manejo del software de disefio y el ingreso al
sistema de originales o telas que se efectiviza por
medio de scanner o ploiter, similares a los utilizados
por la industria grifica. Y cémo se trabajan los
diseflos con herramientas similares a las de los
programas de diseiio grafico. Haciendo énfasis en la
diferencia fundamental que tienen los programas de
disefio de textiles, de incorporar pardmetros de
produccién al trabajo.

Aprender y comprender
fas funciones y
elementos basicos de la
computadora 'y
programas propios del
disefio de textiles, su
utilizacion, aplicacion e
importancia en el campo
de trabajo.

Manejo del software de disefio.

Ingreso al sistema de originales o telas que se
efectiviza por medio de scanner o plotter.

Programas de diseilo, etc.

6to. Semestre

Seminario de
Graduacién

El seminario de graduacion es tedrico-practico y su
funcion es orientar y asesorar al estudiante
metodolégicamente el proceso de graduacion.

Proporcionar al alumno
los linecamientos basicos
generales, para la
elaboracion del informe
final, requisito para
obtener el titulo de la
carrera técnica en diseflo
de textiles.

Introduccién: Motivacion: el espiritu cientifico. La
sociedad guatemalteca.
El tema de investigacién

£l proceso de investigacién: Método cientifico:

Problema, hipétesis, comprobacién.  Fases de
investigacion.

Fase de Planificacién.  Proyecto:  Problema,
poblacion objeto de estudio, procedimientos

metodologicos y técnicos.  Plan administrativo:
Cronograma, inventario de recursos.

Fase de Ejecucion. Trabajo de Gabinete: marco
conceptual, propuesta grifica justificada.
Procedimiento para la puesta a prueba. Trabajo de
Campo: Prueba piloto, comprobacion de la eficacia
de la pieza.

Fase de Informe Final. Primer borrador. Segundo

6to. Semestre

L———————————
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Borrador.

Tecnologiade ' | El curso comprende los aspectos mas importantes | Que el alumno conozcafe Proceso de tejeduria y estructura para la|6to. Semestre
Textiles 3 para €l proceso de la tejeduria y 1a estructura para | las técnicas y el proceso composicién de los hilos
(Tramado Textil) jcomposicion de los hilos dispuestos tanto §relativo a la estructura e Técnicas de tejeduria
longitudinalmente (urdimbre) como transversalmenteJde los tejidos, s  Diversosioss dé teiido
(trama) indispensables para poder realizar cualquier jcompuesto por el 1versos Gip Jrdos
tipo de tejidos. Asi como las técnicas de tejeduria.  § entrelazamiento de las
diferentes disposiciones
de los hilos, para
desarrollar diversos
tipos de textiles.
Taller Industrial | Es un curso tedrico préctico que introduce al alumno § Que el alumno apligue]e  Desarrollo de patrones 610. Semestre

de Textiles 3
{Patronaje, corte y
habilitacién textit.)
(Molderia)

en los conocimientos basicos para el desarrollo de
patrones y diferentes tipos de moldes para
indumentaria, vestuario, modas, accesorios,
complementos y otros. Y del proceso para transferir

con habilidad y destreza },

conocimientos
para el

los
aprendidos
desarrollo de patrones y

Diferentes tipos de moldes para indumentaria,
vestuario, modas, accesorios, complementos y otros.
Desarrollo del proceso para transferir el patrén al

el patrén al textil para realizar el corte, costura yjmoldes y su textil. ;
acabado de la pieza. transferencia  al textil|® Proceso de corte, costura y acabado de la pieza.
para el corte y costura
de la pieza.
Organizacién El curso comprende los principales aspectos sobre la | Brindar al estudiante los | Planeacién y Organizacién: 610. Semestre
Profesional organizacion y planeac'ién, asi como de aspectos f conocimientos que lels  Plancacién organizacional
* legales y de ética profesional, para hacer efectiva una | permitan organizarse en| o Tipos de pl
L . . pos de planes
organizacion en su oficina o talier, como diseflador | forma eficaz, en su o  Piesubiicstos
de textiles. practica profesional, SSUpE L
como diseiador de|® Principios de la organizacién
e Estructura de la empresa

textiles.

Politicas de Personal:

Seleccién y contratacion de personal
Integracion de personal
Capacitacion

Organizacion de una empresa de disefio de textiles

. & 6 & ¢ 0 & 0 &

Seleccion del lugar

Equipo de trabajo y material
Organizacién legal

Otras normas y leyes
Organigrama de la empresa
Reuniones con el personal
Reuniones con el cliente
Control del trabajo

Imagen de la empresa

Etica y conducta profesional del diseilador de textiles
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DESCRIPCION DE CURSOS DEL CURRICULUM DE LA
CARRERA TECNICA EN DISENO DE TEXTILES

NOMBRE DESCRIPCION OBJETIVO GENERAL CONTENIDOS SEMESTRE
DEL CURSO DE
UBICACION
Proyecto de El Proyecto de Graduacién es la Que el estudiante desarrolle un El Proyecto de Graduacion,
Graduacién iltima etapa del proceso que el proyecto de calidad, que le permita | debera cumplir con las siguientes
estudiante debe desarrollar, para aplicar todos los conocimientos etapas:
obtener el titulo que lo acredite adquiridos en transcurso de su Presentacién
como Técnico en Disefio de formacion profesional de la carrera | Objetivos
Textiles en Diseifio de Textiles . Requisitos (Administrativos
a nivel intermedio. Donde debe ser evaluado por una y académicos)
terna de docentes, previo a obtener | Desarrollo del Proyecto
Es una investigacion aplicada que | el titulo que lo acredite como Evaluacion del Proyecto
contiene un estudio minucioso Tecnico Universitario en Disefio Consideracion final
sobre un problema real que de Textiles.
necesita una respuesta efectiva,
pero sobre todo creativa en el
campo textil.
Préctica La Préctica Supervisada del Que ¢l estudiante ponga en Introduccién: La practica
Supervisada Disefio de Textiles, es el gjercicio | practica los conocimientos relacionada con ¢l diseiio de

de la profesioén.

Es una experiencia que persigue
confrontar la teoria con la prictica
dentro de 1a realidad nacional.
Deber4 tener una duracion de 280
horas, distribuidas en un periodo
no mayor de 14 semanas.

Esta debera realizarse en una
empresa relacionada con ¢l ramo
textil.

adquiridos durante la realizacién
de su carrera y conozca los
distintos sistemas operativos y
administrativos del campo en el
cual se desenvolvera
profesionalmente

textiles bajo supervision de
asesores.

Papeleria

Folder o Carpeta Profesional
Investigacion Proyecto de
Graduacion.

PRACTICA SUPERVISADA
Exposicién ¢ Implementacién
ELABORACION DEL
INFORME FINAL

(Actas, papeleria, servicios

y proyectos.)







4.5. ANALISIS DEL MODELO CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICA EN DISERQ DE
TEXTILES '

La elaboracién del modelo del plan de estudios se apoyd en la seleccion de una serie de lineas
curriculares que definen su estructura. El modelo curricular en si estd compuesto por lineas
curriculares disefiadas con el propdsito de asegurar una mayor coherencia programatica, evitar
repeticiones carentes de sentido, promover responsabilidades, y decidir la medida en que
contribuye a la formacion del estudiante, a través de evaluaciones en proceso o finales que revelen
la madurez lograda por los alumnos, luego de cursar cada una de las unidades teméticas.

Estd propuesto para ser cursado e tres aiios divididos en dos semestres cada uno, mds uno de
préctica supervisada.

El modelo de pénsum que se propone estd estructurado por prerequisitos, con lo que se persigue
mantener la naturaleza integral del mismo; y, donde se espera que el alumno, al final de un
determinado sector curricular, haya logrado fundamentalmente:

En el Enfoque Que haya esclarecido €l modo en que la inventiva

Histérico................ humana evolucioné en el campo textil hasta su estado
actual.

En el Enfoque Que haya comprendido a ubicacién ¢ interrelalcion

Interdisciplinario ......... del sector con el resto de Ias lineas curriculares que

integran la carrera.

EnetEnfoque............ Que haya percibido el fituro desarrollo de la carrera.
Prospectivo

En el Enfoque Que disponga de un conjunto de habilidades y
Prictico ................ destrezas profesionales que le permitan la aplicacion

flexible de las técnicas que més se emplean en el
quehacer de su profesion.

En el Enfoque Que haya internalizado las conductas que definen el
Actitudinal Cientifico ..... pensamiento cientifico.

En el Enfoque Actitudinal Que se haya realizado personalmente a través de la

Personal ................ experiencia intelectual y afectiva que el sector de la
carrera en Diseilo de Textiles haya promovido.

4.6. RECURSOS QUE DEBERA TENER EN CUENTA LA FACULTAD DE ARQUITECTURA QUE
IMPLEMENTE LA CARRERA EN DISENO DE TEXTILES.
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4.6.1. Recursos financieros

En este aspecto la unidad académica deber de realizar un estudio minucioso, para poder cubrir
las necesidades requeridas por la carrera de textiles, indispensables para su implementacion.

4.6.2. Recursos fisicos
La unidad académica debera contar con las condiciones optimas en los siguientes aspectos:
46.2.1. Instalaciones fisicas

Talleres y espacios fisicos especializados con buena iluminacion y ventilacion, asi como el
mobiliario necesario para realizar cada tipo de actividad y que sea confortable. Para permitir la
ejecucion del curriculo en optimas condiciones.

4622  Material y equipo

La unidad académica debera contar en este aspecto con los materiales y el equipo necesario para
desarrollar las diferentes actividades de ensefianza aprendizaje (material y equipo audiovisual,
pizarrones, asi como del tipo de maquinaria empleada para la ensefianza de la carrera en particular,
computadoras, libros (biblioteca), etc.

4.6.3. Recursos humanos
46.3.1. Personal administrativo

Esta deberd ser considerada como el ente que brinda el apoyo a la labor docente y al estudiante en
los siguientes aspectos:

-Personal capacitado para el cargo que desempetfie.
-Horarios de contratacién.

-Atencion a estudiantes.

-Apoyo a la docencia.

-Orientacién.

-Calendarizacién de actividades, etc.

-Mecanismos de control.

-Planificacion.
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4632. Personal docente

Considerandolo desde la perspectiva de ensefianza aprendizaje, como la persona que posibilita la
adquisicién de conocimientos planifica, programa, organiza, crea y evaliia, para alcanzar los fines
del curriculo. Haciendo énfasis en la contratacion de personal especifico y especialista en las
diferentes areas que presenta el curriculo.

463.3. Personal de servicio
Entendiéndose éste como el ente encargado de dar servicio y mantenimiento a las instalaciones

fisicas y apoyo a los profesores, alumnos y personal administrativo, para convivir siempre en
espacios sanos y limpios.
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. CONCLUSIONES

Con la propuesta curricular planteada para la carrera técuica en disefio de textiles, se postula la
realidad nacional como principio, medio y fin de la tarea universitaria, incorporando los
conocimientos y adelantos desarrollados en el mundo actual.

Al crear la carrera técnica en disefio de textiles, se incentivaria, desarrollaria y divulgaria la
educacion del disefio y en especial la disciplina de disefio de textiles e indumentaria.

La estructura del pensum de estudios y los objetivos planteados en el mismo, contienen y poseen
bases so6lidas para que ¢l egresado de la misma resuelva con solvencia técnica y estética los
proyectos necesarios para alcanzar el grado de eficiencia y competencia a nivel nacional.

Al crear dicha carrera se estaria incentivando y concientizando en el empresariado textil, la
conveniencia y necesidad de contar con un disefio propio.

Con la propuesta planteada y los perfiles desauoliados, el egresado de la carrera puede

intervenir a nivel de asesoramiento, desarrollo o consultoria en todas aquellas actividades que
‘estén referidas al disefio de textiles e indumentaria: (disefio, técnicos, desfiles, muestras, etc)

. RECOMENDACIONES

Diversificar las carreras técnicas universitarias en las areas de dlseﬁo

Que la carrera propuesta, desarrollada a través de éste trabajo sea implementada ya seaenla
Facuitad de Arquitectura de la USAC o en una universidad pnvada para que dicha propuesta
no permanezca dormida.

Que la mayoria de los trabajos de tesis que realicen los egresados de la Maestria en Docencia

Universitaria de la Facultad de Humanidades de la USAC, contengan una propuesta real y no
solo un estudio teérico.
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8. ANEXOS

INSTRUMENTOS

Encuesta No. |

Para Empresarios y Medianos Empresarios de Industrias Textiles.

Objetivo: La presente encuesta pretende indagar.aspectos que satisfagan los requenmlemos que '
demanda la industria textil, para preparar técnicos en Diseiio de Textiles.

I

Cree usted que la industria del dlscﬂo y elaboracién de te)mles en Guatemala, es un
campo:

«poco productivo
-muy productivo -

Cuenta su empresa de textiles con un Departamento de Diseilo:

-S1
-NO

Considera Ud. que es la industria textil, en la actualidad, la que ofrece una de las -
mayores fuentes de oportunidades de trabajo, para mano de obra guatemalteca.
-8l o

NO.
Su empresa le da oportunidades de trabajo a estudiantes universitarios.

-SI
" -NO

Si contestd si en la pregunta anterior, son personas especialistaé en disefio de textiles.

-S1
-NO
Si existieran técnicos universitarios en disefio de textiles, tendrian oponnmdad de
trabajar en su empresa:
-SI
-NO-




Contrata su empresa disefiadores no especializados en el ramo textil (es decir

7.
disefiadores graficos, disefladores industriales, o de otra protes:on), para su
departamento de disefio. ’
-S1
-NO
8 Si su respuesta a la pregunta anterior fue positiva, Qué obstaculos encuentra usted al
contar con gente no especialista en el disefio de textlles?
10.  Cree usted que el disefio de textiles debe ser lleva_dq a cabo por un especialista en el
ramo?
SI I i,
-NO :
9. Usted como industrial o pequeﬂ;g)' ém}:réﬁério, Considera que existan oportunidades de
trabajo, para un egresado de la carrera técnica en Disefio de Textiles?
-SI
-NO
10. A sucriterio, Qué deberia saber un Técnico en Disefio de Textiles?
-Disefo de Textiles ' -Computacién
-Fotografia -Estampacién y Serigrafia
-Tintes y conocimientos de ' -Dibujo a mano alzada con instrumentos y
colorantes en computadora. -
-Bocetaje ' ' ~Procesos de tejidos y acabados en textiles.
-Conocimientos sobre fibras -Conocimientos de materiales, instrumentos,
textiles naturales y artificiales -Magquinaria y equipo empleados ¢n la industria
-Procesos de Reproduccion. textil '




Encuesta No. 2

La presente encuesta pretende indagar aspectos sobre la preferencia de los alumnos del ciclo
diversificado de colegios e institutos piblicos para ingresara la umversldad y ver lademandadela
carrera Técnica en Diseflo de Textiles, en un futuro cercano. .

1. Después de concluir su carrera de diversificado, va usted a ingresar a la universidad?:

-S1
-NO

2. Si su respuesta anterior fuc SI. Vausted a mgtesar a’

<La Universidad de San Carlos
<0 a una universidad privada.

3. Siendo Guatemala un pais rico en tradicion textil, desde sus ancestros, Cree usted qué esta
rama es una fuente potencial de trabajo?:

-S1
-NO

4. Le llama la atencion el disefio?:

-Si
-NO

5. Si su respuesta anterior fue si, y se implementara la carrera técnica en disefio de textiles a nivel
universitario, usted ingresaria a la misma?:

-S1
-NO, A OTRA CARRERA

6. Cree usted que es necesario especializarse para trabajar como Disefador de Textiles?.

-SI
-NO

7. Segiin su criterio, tiene campo de trabajo la carrera en disefio de temles?

-81
-NO
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PARA AUTORIDADES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

Encuesta No. 3

La presente encuesta pretende indagar diversos aspectos para ver si existe 1a posibilidad de ampliar
las opciones de estudio a nivel técnico universitario, en las diferentes universidades.

1. Censidera usted que la Faicultad de Arquitectura en la cual usted labora, se encuentra en
capacidad de ampliar las opciones de estudio a nivel técnico universitario?

-S1
-NO .

2. Si su respuesta anterior fue afirmativa, y sierido 1a industria textil, en la actualidad, una fuente
potencial de trabajo, existe la posibilidad de crear la carrera en Diseflo de Textiles en un futuro
cercano?:

-SI

-NO

3. Cuentan con los recursos financieros para contratar nuevo personal docente, administrativo y
de servicio?: :
-Si
-NO
-PARCIALMENTE

4. Considera Ud. que las cuotas para las carreras técnicas que ofrecen, en la actualidad, en su
facultad, poseen un costo?: :
-ALTO
-ACCESIBLE
-BAJO

. 5. Cree que en el futuro van a aumentar las cuotas para catreras técnicas?:

R
-NO

6. Cuenta su Facuitad con.la infraestructura fisica para ampliar las opciones de estudio, en los
siguientes renglones: .
Espacio fisico
Instalaciones
Equipo
Materiales.
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EMPRESAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE TEXTILES

Marco Muestral

Adler Textil
Centro Guatemalteco de Textiles
Indutex*
Insica
Lacetex®
Lavanderia y Tintoreria San Antonio
Novatex Distribuidora®
Proquirsa
’ *

10. Textiles La Roca
11. - Textiles Dei Sur®
12. Textiles Nortropic
13. Textiles Parabolica®
14. . Textiles Rio Blanco

R R

15.  Tintoreria lris®
16. Nylontex
17. Fabp ji 1la*®

18. Textiles Aurora
19. Textiles Capuano®
20. Textiles de Exportacion, S.A.
- 21. Texzibe®
22. Textiles Mevi
23. Textiles Modernos®
24. Textiles Promocionales
25. Textiles Populares®
26. Textiles Unidos Nacionales Americanos.

Fuente:

Las empresas textiles descritas en el marco muestral fueran obtenidas del Directorio Telefonico
1998. : v

Los nombres de las 12 empresas destacadas con asterisco son las que se obtuvieron al azar, por
medio de una muestra sistematica, empleando una tabla de nimeros aleatorios.

A continuacion aparece el proceso realizado:

Numero total de empresas = 26




(o

% =K=2
12

Se busco el primer elemento en la tabla de nimeros aleatorios, siendo este ¢l numero 3

2° elemento 3+2=5

3° elemento 5+2=7

4° elemento 7+2=9

5° elemento 9+2=11
6°. elemento 11+2=13
7°. elemento 13+2=15
8°. elemento 15+2=17 .
9° elemento 17+2=19
10°. elemento 19+2=21
11°, elemento 21+2=23
12°. elemento 23+2=25

PLANTELES EDUCATIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS SITUADOS EN EL CENTRO
- HISTORICO DE LA ZONA 1 (comprendidos de la Avenida Elenaala 12 Avenidaydelala.ala

18 Calle de Ia Zona 1).
Marco Muestral
1. Liceo Chapero
2. . Ceis
3.  Centro Cultural de Las Américas
4. . legio S ian*
5. Liceo San Antonio
6.  Alinari Escuela Técnica Superior.
7. Liceo Francés*
8. Colegio Belga
9.  Colegio Mentes Sanas
10. Colegio Catélico San Pablo*
11. Instituto Normal Central
12. - Colegio de Infantes
13. Instituto Belén*
14. Instituto Mixto José Marti
15. Instituto de Sefioritas El Rosario
16. Colegio Sagrado Corazon*
17. Escuela de Ciencias Comerciales
18. Instituto Rafael Aqueche.
Fuente

: Listado oficial de colegios e institutos, Ministerio de Educacién. 1998.



g &

Los planteles educativos subrayados en el marco muestral, son los que se obtuvieron al azar, por
medid de una muestra sistematica, empleando una tabla de niumeros aleatorios.

A continuacion aparece el proceso realizado.
Numero total de planteles educativos = [8

18 =K=3
6

Se busco el primer elemento en la tabla de niimeros aleatorios, siendo este él numero 1.

2° elemento 1+3=4
3° elemento 4+3=7
4°, elemento 7+3=10
5°. elemento 10+3=13
6°. elemento 13+3=16
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