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INTRODUCCION

La educacidn en nuestro pais, en ciertas etapas se ha estancado, pre-
sentando caracteristicas de memorizacién, repeticion y medicién de conte-
nidos, sin embargo por intereses académicos y docentes; la educacién se ha
sobregirado adquiriendo con ello caracteristicas diferentes como son: ana-
litica, reflexiva, critica y propositiva. Pero ain persiste la creencia en su
mayoria que los problemas educativos se podran resolver por arte de magia
en el nivel de docencia como préctica educativa cotidiana.

Los antecedentes, permiten observar en general, la reduccién de la
didactica a un acto con caracteristicas de: instrumentalista, acritica,
ahistdrica, ordenada, autoritaria, vertical, verbalista, intelectualista, domés-
tica, conductista y dogmatica a pesar de que el problema de la ensefianza-
aprendizaje es complejo y amplio en el medio guatemalteco.

Es necesario desarrollar un proceso reflexivo, acerca de la experiencia
didactica desarrollada en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Dentro del ambito universitario, mediante la bisqueda de una didactica
adecuada a la propia experiencia educativa, a la realidad vivencial del ser
humano y a las caracteristicas de la poblacién o comunidad, sujeto del
proceso educativo.

Esta practica investigativa permitira desarrollar tareas de capacitacién
permanente para la superacién de la practica docente; labor que debe
preocupar a todos los que tienen la responsabilidad de buscar alternativas
didacticas para la educacién que desarrolla la Universidad.

Ello implica la importancia de la capacitacion sobre didactica general
destinada a los profesores, que les proporcionen y enriquezcan los funda-
mentos tedricos de una didactica, a partir de la interpretacion de la educa-
cién como fenémeno social y el establecimiento efectivo de una relacién
entre el proceso de ensefianza-aprendizaje, con la teoria y practica en la
docencia dedicandose al estudio de la didictica para buscar una
fundamentacién tedrica de su practica en otras disciplinas.




.

Es importante establecer un enfoque integral en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje y ciertos niveles de anélisis acerca de los fenémenos que
intervienen en la accién educativa para conocer los limites y posibilidades
que condicionan los procesos tedricos de la didactica.

Para una comprensién adecuada de la practica social es necesario abor-
dar diferentes niveles de anilisis de los movimientos sociales que generan
cambios o transformaciones dentro de la sociedad y la naturaleza, lo cual
requiere de una practica educativa capaz de generar diversas concepciones
de los fenémenos que inciden en una situacién social determinada del ser
humano que requiere de una visién y practica de valores y conocimientos
que orienten una docencia comprometida con el tiempo.

Este analisis es recomendable para todos los niveles de practica educa-
tiva e institucional y social, reflexionando acerca de los diversos modelos
educativos existentes: la didactica tradicional y la didactica critica entre
otros, en base al marco referencial que presenta la practica actual y los
vinculos entre profesor y alumnos; el aprendizaje grupal, el curriculum, la
evaluacién y la acreditacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

-Con este trabajo se pretende realizar un aporte al estudio y reflexion de
la problemética del que hacer educativo en estrecha relacion entre teoria y
practica, como un instrumento de fundamentacién y de operatividad, para
hacerle frente al caracter complejo del qué hacer docente en todos los nive-
les educativos.

Un que hacer que constituye la didactica en si misma, se sustenta de las
concepciones que presentan los elementos y momentos del proceso de en-
sefianza-aprendizaje, que entrafia una labor docente consciente de las
implicaciones y complejidades de la educacién como fenémeno social.

Lo mas importante y esencial es la posibilidad de transformar la prac-
tica docente en un medio eficaz de proporcionar al estudiante las herra-
mientas necesarias para su aplicacion y formacién integral; que le permi-
tan adquirir conocimientos, actitudes, habilidades, sobre todo, la capaci-
dad de aplicar y validar los mismos en las distintas situaciones de la vida en
sociedad.




En el presente estudio se describen aspectos tedricos que sirven de
fundamento a la did4ctica, al acto educativo y al proceso metodolégico, lo
que permite brindar conclusiones y recomendaciones acordes con la bus-
queda de las anheladas soluciones.

Tiene como objeto establecer los grados de aplicacién de los instru-
mentos de didactica tradicional u otros en el proceso de ensefianza-apren-
dizaje en las carreras de Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social del Centro
Universitario de Occidente (CUNOC), asi como la problematica vivida a
través de las experiencias educativas innovadoras para la formacion inte-
gral del profesional en dichas disciplinas.

Aparece una critica del fundamento teérico de la didactica tradicional
y la didéctica critica, que permite orientar hacia trabajos de investigacion,
ampliar su estudio y para lograr una proyeccién practica satisfactoria.

Motivaciones: La vinculacién entre educacién y desarrollo social
donde se caracteriza a la educacién como una practica social de caracter
tedrico, histdrico, politico e ideoldgico. La practica educativa tiende a la
constante y permanente bisqueda de alternativas que permitan conocer la
realidad y contribuir a su transformacion.

El desarrollo social es la forma en que toda sociedad se dinamiza para
alcanzar los satisfactores de las necesidades basicas, para vivir dignamente
como seres humanos y alcanzar un desarrollo humano acorde a la realidad
social del pueblo guatemalteco.

Propésitos: Desarrollar un proceso de analisis exhaustivo a la proble-
matica que presenta el uso de los instrumentos pedagdgico-didacticos de la
didactica tradicional en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Analizar los conceptos teéricos de la didactica critica para establecer
la posibilidad de la conformacidn de la Escuela de Formacion Pedagégico-
Didactica en el Centro Universitario de Occidente.



Que sea el presente trabajo un aporte personal y profesional al proceso
de ensefianza-aprendizaje a las futuras generaciones del Centro Universi-
tario de Occidente.

Aportes: La tesis es de utilidad practica para los docentes, coordina-
dores y los estudiantes activos e interesados en la innovacién del proceso
educativo de la ensefianza-aprendizaje.

Es un material complementario para los que ya iniciaron el conoci-
miento y aplicacién de la didactica critica y un material de consulta.

Se pretende con la investigacién una contribucién personal y profesio-
nal al sistema educativo del pais y los mentores, es un material de consulta,
analisis y reflexién sobre la didéctica actual, recomendable para docentes
inquietos.

La identificacién en el contenido del estudio, los términos: instrumen-
tos pedagdgicos-didacticos los cuales permitiran albergar en su seno el
conjunto de las técnicas, dindmicas y estrategias didacticas que aplica el
docente en el proceso ensefianza-aprendizaje, los cuales se describen a con-
tinuacion: discusion en grupo, técnicas en grupo, comprobacion de lectura,
ponencias, investigaci6én bibliogréfica, investigacion de campo, laborato-
rios, clase magistral, exposicion en grupo, analisis critico, trabajo de gru-
po, trabajo individual, demostraciones, ensayos, propuestas, estudio diri-
gido, resimenes, audiovisuales, examen parcial, examen oral,
autoevaluacidn, proyectos.

Los resultados de este estudio seran validos solo para las tres unidades
mencionadas, objeto de estudio o de investigacién en el Centro Universita-
rio de Occidente (CUNOC), en virtud de que las condiciones técnicas, pe-
dagogicas, fisicas, sociales y de recursos le son singulares. Por lo tanto,
diferentes a las de otras poblaciones universitarias del pais y por lo que el
autor se permite dejar piblico su agradecimiento.



1 MARCO CONCEPTUAL
1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La didactica critica constituye una de las medidas que sustituye los
instrumentos pedagdgico-didacticos de la didactica tradicional en aplica-
cién en el proceso del trabajo docente, orientado a generar cambios para su
verdadero y auténtico aprendizaje, que contribuya a la formacion integral
del profesional y permita enriquecer y actualizar su conocimiento, median-
te el desarrollo de actividades de autoformacion constante, haciendo uso
adecuado de su creatividad para buscar instrumentos pedagégico-didacticos,
acordes con la realidad del profesor y que el estudiante pueda mejorar y
enriquecer su exposicion con claridad, conforme con la realidad nacional,
aplicando cada uno de los elementos esenciales de la didactica critica, la
cual va como una propuesta viable en el estudio para contribuir a encontrar
las soluciones para el tratamiento de cada uno de los problemas encontra-
dos en el proceso de aprender. ;Habra disposicidn personal del profesor y
el estudiante para iniciar el cambio?

Es probable la existencia de criterios que abogan por una metodologia
tradicional que permite el abordaje de una problemética concreta, como
una forma de propiciar el manejo profundo de la teoria correspondiente y
su relacién con la practica, que como excepciones han sido objeto de reco-
nocimiento, sin embargo se presentan situaciones en las que no se poseen
las actitudes, conocimientos y habilidades para un desempeiio satisfactorio
que evidencia una articulacién e interrelacion entre los componentes basi-
cos del conocimiento, sino mas bien se detecta cierta arbitrariedad cultural
que rompe con la continuidad, secuencia e integracioén tematica.

Son cuestiones que ameritan ser absorbidos y replanteados dentro de la
dimension institucional para asegurar los mecanismos y politicas que fa-
vorezcan el tratamiento cientifico del proceso de ensefianza-aprendizaje y
conduzcan a una transformacion critica y creativa.

Por tanto, es necesario plantear el problema de la siguiente manera:
¢En qué medida la didactica critica ha sustituido a la didactica tradicional




en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el Centro Universitario de Oc-
cidente?

" 1.2 ANTECEDENTES

La Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC, especificamente
el Centro Universitario de Occidente, CUNOC, entre sus divisiones y ca-
rreras, se ve agobiada por problemas de diversa indole: politicos, filosofi-
cos, ideologicos, sociales, econémicos, culturales y educativos.

Las soluciones a esta problematica, que con tanto anhelo son espera-
dos, no llegan y es preocupante saber a qué se debe esta circunstancia.

- El sistema educativo en todos sus niveles ha olvidado incluir estrate-
gias e instrumentos pedagégicos-didacticos de aprendizaje que sean litiles
para estimular y desarrollar el pensamiento reflexivo, lo cual es una fun-
cién principal del hombre para solucionar las dificultades que se le presen-
tan en el desarrollo de la vida humana. La Escuela ha fallado en este senti-
do y poco se hace para solucionarlo.

No se tiene ademas, conocimiento en la toma de decisiones por parte
de las autoridades competentes, para aportar cambios que permitan afron-
tar la problematica que se vive actualmente en la sociedad estudiantil y la
poblacién educadora.

Se reconoce esta problematica y constituye un factor insalvable que
repercute directamente en la formacién integral del estudiante porque ha
venido desarrollandose en el proceso ensefianza-aprendizaje y arrastra
lastimosamente al profesional en la bisqueda de su formacién especifica
como elemento primordial en el acto educativo. Este problema se mani-
fiesta con el uso indebido de los instrumentos pedagdgico-didacticos tradi-
cionales, de los cuales Lacen uso los responsables de la labor educativa.

Es observable en la préctica y se notan las deficiencias en la formacién
del profesional, porque este no atiende su propia realidad educativa, la cual

le permite tener contacto directo con las necesidades mas ingentes de su
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persona, y de la poblacién universitaria, hacia la que tienen que proyectarse
profesionalmente, mediante esfuerzos para convertirse en profesionales
transformadores de juventudes, con pensamiento critico, reflexivo y que
sean creativos de acuerdo a su realidad. Que promuevan y desarrollen su
propia creatividad, la reflexién y la capacidad de ser criticos.

Entre los estudios realizados en relacion al problema planteado estan
los siguientes:

1. Aguilar Hernindez (1996) en su tesis titulada «Alcances y Limites del
Método de Investigacion Diagnéstica en la Planificacion Curricular del
CUNOC». El cual se realizé con un universo que le permitié obtener los
resultados siguientes:

- Operativiza procedimientos tecnolégicos practicos de utilidad inme-
diata orientada a la funcionalidad econémica y social, respondiendo a un
proyecto politico que excluye atender las necesidades nacionales de desa-
rrollo, al prevalecer y dominar el proyecto politico hegemoénico de expan-
sion de la sociedad capitalista.

- Laaplicacion del método diagnéstico orientado por un proyecto politi-
co, se reproduce en el campo educativo, busca fundamentalmente la
transformacion curricular, especialmente para la refuncionalizacion de
las instituciones educativas al contexto econémico-social prevalecien-
te, mediante la innovacién de formas pedagodgicas-didacticas, perfiles
profesionales y de contenidos curriculares que permitan la
profesionalizacion de trabajadores que contribuyan a la innovacién para
la produccién de mercancias, tomando en cuenta que, las relaciones
sociales de produccidn no son adecuadas para la expansién y manteni-
miento del sistema.

- Se necesita la implementacién de politicas curriculares que, no sola-
mente, capacite y adiestre el recurso humano necesario, sino también
esté en condiciones de producir dicha mercancia.



2. Abularach Carranza (1999) realizé una tesis titulada «La Necesidad de
Replantear la Actividad de la Educacién Formal en Funcién del Proceso
Democratizador del Pais».

Para que la educacion guatemalteca sea replanteada es necesario cono-
cer los criterios de calidad educativa que se manejan en la actualidad, asi
como conocer el proceso histérico de la educacioén que ha venido desde el
tiempo de la colonia hasta nuestros dias.

Se analiz6 durante el desarrollo de la investigacion las politicas educa-
tivas vigentes, y los efectos de esta en los sujetos sociales y la sociedad en
conjunto. : »

Fue necesario a su vez hacer un analisis de la concepcién de calidad
educativa, del papel actual de la supervisién en el mejoramiento de la cali-
dad educativa del proyecto de la reforma educativa, asi como el reto de los
lineamientos educativos planteados en los Acuerdos de Paz.

3. La Facultad Latinoamericana de Estudios Sociales (1991) (FLACSO)
refiere que las técnicas de analisis estructural son herramientas introductorias
para el estudio de la estructura social, sus elementos y sus relaciones entre
ellos.

Ayudan a tener un marco general de interpretacién de la sociedad y sus
fenémenos a través de la metodologia participativa. Asi mismo, el analisis
estructural que l6gicamente deben complementarse y profundizarse con
otros elementos que correspondan a la pedagogia grupal, tales como ser,
hacer y saber.

4. La Agencia Internacional para el Desarrollo, AID (1989) a través del
programa de seguimiento de Capacitadores con base a la metodologia, par-
te de la aceptacion del principio que toda persona tiene vivencias, expe-
riencias, conocimientos, habilidades, destrezas y capacidades, las cuales
puede compartir con los demas integrantes del grupo, al mismo tiempo que
puede servir o recibir de ellos. Esta accién permite enriquecer sus propias
vivencias y las experiencias de los demas.




Es una forma de enriquecer los conocimientos que se tienen y los nue-
vos conceptos que se adquieren dentro del grupo.

De esta forma el profesor abandona su rol de conferencista, perdiendo
su aureola de intocable, para asumir un nuevo rol en el intercambio de
ideas entre los miembros de grupo al aplicar técnicas que permitan a todos
expresarse, sirviendo de moderador en el razonamiento de conjunto al faci-
litar la labor de interrelaciones personales.

5. Galindo Miranda (1993), en su tesis «Evaluacion de las Estrategias
Didacticas en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje, CUNOC», indica la
didactica tradicional constituye una teoria metodolégica que limita el desa-
rrollo académico, no obstante ain continda aplicindose en nuestro medio,
la principal estrategia didactica utilizada por los docentes en el desarrollo
de su docencia es la clase expositiva la cual se caracteriza por el uso del
verbalismo, verborrea, el teoricismo y el tecnicismo, desarrollo de un pa-
pel protagdnico del profesor en el aula, el cual es intrascendente en la par-
ticipacion del estudiante en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Al atender las necesidades sociales, .econémicas, politicas e
institucionales que prevalecen en el momento histdrico que se vive es ne-
cesario buscar nuevas alternativas para mejorar el proceso ensefianza apren-
dizaje, haciendo énfasis en este caso en la operativizacién del mismo.

Aparte al proceso ensefianza-aprendizaje la aplicacién de la corriente
social-critica, considera que esta teoria brinda las bases necesarias para
dinamizar y reorientar el trabajo académico; aprovechar los espacios que
ofrece la didactica critica para que a partir de ellos tomemos los elementos
esenciales y los recreemos en funcién de las necesidades y naturaleza de
las diferentes carreras.

Sus limitantes son la falta de voluntad politica para la adaptacién de la
teoria de la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje.




1.3 DEFINICION DEL PROBLEMA

~ La experiencia ha demostrado que los instrumentos pedagégico-
didacticos tradicionales en el proceso de ensenanza-aprendizaje, incurren
histéricamente en una serie de deficiencias tales como:

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.34

1.3.5

1.3.6

Al estudiante no se le proporcionan los conocimientos de manera
integral (informativa, formativa) como tampoco la parte basica de
investigacién que puede desarrollar actitudes positivas para su apren-
dizaje y posterior desenvolvimiento profesional.

Se refleja un énfasis profundo con relacién al aspecto memoristico
del aprendizaje, que da como producto un estudiante pasivo, con-
formista y no cuestionante.

No se presenta cuestionamientos a las concepciones didacticas, que
solo sirven para reforzar las tendencias dogmaticas y el verticalismo
educativo.

Hace falta una formacion pedagdgico-didactica permanente que con-
tribuya a hacer mas consciente y eficiente la tarea de ensefianza por
parte del profesor y que haga més interesante y provechoso el estu-
dio general, tanto para la formacion constante del profesor, como
para provecho del estudiante como futuro profesional.

El profesor generalmente se ubica en un estrado donde el profesor
estd mas alto que el estudiante, lo ve de arriba abajo y los estudian-
tes en un plano bajo, lo que dificulta la comunicacién, ddndole un
caracter mas vertical que horizontal.

Se detecta cierto grado de desvalorizacion en la actitud del profesor
hacia el alumno por considerarlo como un receptor pasivo ante. la
practica del «Magister dixi», de acuerdo a los objetivos que se per-
siguen en la educacion y formacién de los profesionales del CUNOC,
el problema se define asi: El proceso de ensefianza-aprendizaje no
ha sido objeto de una reforma verdadera y profunda en la que pre-
valezcan innovaciones valederas, productos del criterio técnico,
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pedagbgico y didactico que haga posible un maximo rendimiento
de la formacién académica.

Es por ello, la necesidad de la investigacién que sirve de base para
determinar el grado de aplicacién de la didactica critica en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, por los profesores en las carreras de Pedagogia,
Psicologia y Trabajo Social del CUNOC.

Estas anomalias son notorias en el campo del ejercicio profesional, las
cuales han afectado grandemente el desarrollo humano y se evidencian las
dimensiones del fracaso en el mismo, que en la actualidad, no hay profe-
sionales que compitan en el campo de la ciencia y la técnica o son muy
pocos los que lo hacen.

Ante el problema que se visualiza, el estudio toma en cuenta para su
analisis los siguientes: Profesores, estudiantes, autoridades, programas de
estudio de cada curso y la metédica del docente para hacer un anélisis
exhaustivo en relacion al desempeiio profesional dentro de las aulas uni-
versitarias.

»  ;Qué beneficios se obtendran con la aplicacion de la Didactica Critica
en el proceso de ensenanza-aprendizaje en las carreras de Pedagogia,
Psicologia y Trabajo Social?

* ;Por qué no se ha puesto atencidn al problema de la didactica en el
proceso de ensefianza-aprendizaje?

* (Por qué los docentes no reconstruyen su metédica en base a su forma-
cidn especifica?

*  ;Por qué las autoridades administrativas se han acomodado ante el pro-
blema de la didactica tradicional?

* ;Por qué los estudiantes hacen propuestas ante las autoridades, para
que se resuelvan, los problemas de la didactica tradicional?

1.4 IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

(En qué beneficia el presente estudio la aplicacién de los instrumentos
pedagdgico-didacticos en el proceso de aprendizaje? De acuerdo a la di-
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versidad de dificultades que se presentan en el desempeiio profesional y la
experiencia personal, se podra lograr una practica educativa acorde a las
necesidades académicas de los estudiantes, que transforme y concientice al
profesional en relacién a un compromiso con la sociedad y su realidad
histérica social.

Ademas, conforme a la recoleccion de los datos se estara en capacidad
de proponer conclusiones y el logro de una propuesta que coadyuve al es-
tablecimiento de soluciones viables a la problematica encontrada en cuan-
to al uso de esos instrumentos pedagdgicos-didacticos en el proceso educa-
tivo. :

Constituye la referencia primordial que se da de acuerdo en la aplica-
cién de la didactica critica, con el fin de desarrollar las cualidades y poten-
cialidades del estudiante, como ley primordial que adolece de deficiencias
y que no es eficaz, puesto que contribuye al detrimento de la formacién
integral de la poblacién estudiosa.

La obtencion del conocimiento, como resultado de la investigacion,
permite presentar una serie de opciones que coadyuvan a mejorar e} cono-
cimiento, la aplicacidn de la didactica critica.

Como propuesta, producto del trabajo presentado dentro de este estu-
dio, se quiere lograr lo siguiente:

1. La propuesta del establecimiento e implementacion de una Escuela de
Formacién Pedagégico-Didactica, siempre y cuando exista voluntad
politica de parte de las autoridades universitarias.

Con esto se lograra el mejoramiento del desempeiio pedagogico-
didéctico de los profesores en funciones y la formacién de profesores
de nuevo ingreso. Ademas evitar el recurso humano de otras discipli-
nas desarrollen docencia afin a su formacion profesional y su forma-
cién pedagogica en otras disciplinas que no son su especialidad.
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2. Eldiseno, elaboracién y operacionalizacion de un programa de capaci-
tacién permanente en el campo pedagdgico-didactico.

3. Eldiseiio, elaboracién y operacionalizacién de un sistema de supervi-
sion y evaluacién conforme con los principios y lineamientos de la
didactica critica para orientar cientifica y técnicamente el desempeiio
pedagdgico de los profesores. -

Finalmente concluira con la entrega de conclusiones y recomendacio-
nes basadas en la realidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La aplicacién de los cuatro procesos de trabajo, investigacion, planifi-
cacién, ejecucion y evaluacion.

La aplicacién del ordenamiento de las diferentes funciones del coordi-
nador de carrera de cada divisién.

1.5 ALCANCES Y LIMITES DE LA INVESTIGACION

1.5.1 ALCANCES

La investigacion se llevara a cabo en el Centro Universitario de Occi-
dente, CUNOC. Con profesores, estudiantes, autoridades del Centro, en
aspectos relacionados al proceso de ensefianza-aprendizaje y la metédica
de trabajo.

Abarca la descripcién de los instrumentos pedagdgicos-didacticos uti-
lizados en la didactica critica y la didactica tradicional, que incluye un
estudio de las unidades de anilisis, profesores, estudiantes, programas de
estudio y autoridades de la Division de Humanidades y Ciencias Sociales
que abarca las carreras de: Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social con su
respectiva metddica de trabajo.

Se pretende abarcar la totalidad de IOS'aspecfos a investigar, tratando
de dejar un trabajo completo que llene las expectativas esperadas.

Se desarrollara un analisis exhaustivo de todos los elementos que con-
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forman las unidades de anlisis y los indicadores de la misma.

Los resultados abarcaran la totalidad de! universo de las carreras de
Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social del CUNOC.

Se acompaiia de un ejemplar de la Guia de Investigacion. (ver anexo)
1.5.2 LOS LIMITES

Los resultados de este estudio seran validos solo para las tres unidades
mencionadas, objeto de estudio o de la investigacién en el CUNOC. En
virtud de que, las condiciones técnicas, pedagogicas, fisicas, sociales y de
recursos le son singulares. Por lo tanto, diferentes a las de otras poblacio-
nes universitarias del pais.
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2 MARCO METODOLOGICO
2.1 OBJETIVOS
2.1.1 GENERALES

Determinar en qué medida ha sido sustituida la didéctica tradicional
por la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el
CUNOC.

2.1.2 ESPECIFICOS

+  Establecer en qué medida la didéctica tradicional ha sido aplicada.

+ Establecer en qué medida la didéctica critica ha sido aplicada.

¢ Relacionar la medida de aplicacién de la didéctica tradicional con la
medida de la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.2 VARIABLES
2.2.1 VARIABLEI
DIDACTICA TRADICIONAL.
2.2.1.1 DEFINICION TEORICA DE LA VARIABLE

La didactica es una disciplina orientada en mayor grado hacia la prac-
tica, toda vez que su objetivo es orientar la ensefianza. La didéctica esta
constituida por un conjunto de procedimientos y normas destinadas a diri-
gir el aprendizaje de manera eficiente y eficaz, por medio de los instrumen-
tos pedagégicos-didacticos siguientes: Discusién en grupo, técnicas en
grupo, comprobacién de lectura, ponencias, investigacion bibliogrifica,
investigacién de campo, laboratorios, clase magistral, exposicion de gru-
po, analisis critico, trabajo de grupo, trabajo individual, demostraciones,
ensayos, propuestas, estudio dirigido, resimenes, audiovisuales, examen
parcial, examen oral, examen final, autoevaluacion y proyectos.




2.2.1.2 DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE I

* Autoevaluacion
* Proyectos

UNIDADDE | FORMAS DE
VARIABLE INDICADORES MEDICION MEDICION
Didactica * Discusi6n en grupo Escala de|Cuestionarios
Tradicional * Técnicas en grupo Likert para docentes
» Comprobacién de lec- Siempre
tura Algunas ve-
* Ponencias ces Item No. 1
* Investigacion biblio- | Nunca Item No. 2
grafica Item No. 3
* Investigacién de cam- | Para todos|
po los indica-
« Laboratorios dores
¢ Clase magistral Cuestionarios de
* Exposicién de grupo ] estudiantes
* Andlisis critico
* Trabajo de grupo Item No. 1
* Trabajo individual Item No. 2
- {* Demostraciones Item No. 3
* Ensayos
* Propuestas Cuestionarios de
* Estudio dirigido Coordinadores
* Restimenes de Carrera
* Audiovisuales
* Examen parcial Item No. 1
* Examen oral Item No. 2
* Examen final Item No. 3
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2.2.2 VARIABLE I

DIDACTICA CRITICA

2.2.2.1 DEFINICION CONCEPTUAL DE LA VARIABLE II

La didactica critica es una propuesta en constante construccion la que
se va configurando sobre el desarrollo del proceso de trabajo educativo,
experiencial, reflexivo conceptualizado y practico tomando en cuenta las
caracteristicas siguientes: investigativa, planificada, evaluativa, supervisa-

en la formacién integral de la persona humana.

da, reflexiva, creativa, critica, analitica, recreativa, constructiva y propositiva

2.2.2.2 DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE 11

UNIDAD DE | FORMAS DE
YARIABLE INDICADORES MEDICION MEDICION
DIDACTICA | ¢Investigativa | Escalade Likert| Cuestionarios
CRITICA * Planificada Siempre para docentes
* Evaluativa Algunas Veces | Item No. 1
* Supervisada Nunca Item No. 2
* Reflexiva Item No. 3
« Creativa Para todos los| Cuestionarios
e Critica indicadores de estudiantes
* Analitica Item No. 1
* Recreativa Item No. 2
» Constructiva Item No. 3
* Propositiva Cuestionarios
i de Coordina-
dores de Carre-
ra
Item No. 1
Item No. 2
Item No. 3
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2.3 SUJETOS

La poblacién o universo estara distribuida en los programas de las di-
visiones, en el 4rea social humanistica del CUNOC, de conformidad con e]
siguiente detalle.

FACULTAD SOCIAL HUMANISTICA, CUNOC, QUETZALTENANGO

Division Estudiantes | Docentes | Coordinadores | Director Total
Psicologia 132 10 1 1 144
Pedagogia 90 11 1 102
Trabajo Social - 116 16 1 , 133
Total 338 37 3 1 379

" Por los datos que se observa en el cuadro descriptivo, donde aparece la
poblacién actual a investigar, es bastante reducida, por lo tanto se cubrira
la totalidad de la poblacién, no se calculara muestra.

2.3.1 DISENO DE LA RECOPILACION DE INFORMACION

La investigacion es de tipo descriptivo, referida a las variables: didactica
tradicional y didactica critica en la medida de su aplicacion y la relacién
entre las medidas establecidas anteriormente con las fuentes siguientes.

2.3.2 DOCUMENTALES

Se consultara la bibliografia referente al tema, docentes, estudiantes y
los programas.

2.3.3 HUMANOS

Autoridades, coordinadores, docentes, estudiantes.
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2.3.4 LOS INSTRUMENTOS

Cuestionario para docentes (Didactica tradicional)
Cuestionario para estudiantes (Didactica tradicional) -
Cuestionario para coordinadores (Did4ctica tradicional)
Cuestionario para docentes (Didactica critica)
Cuestionario para estudiantes (Didactica critica)

Cuestionario para coordinadores (Didactica critica)
2.3.5 ANALISIS ESTADISTICO
Como es una investigacion de caracter descriptivo, los resultados se

analizaran en términos del porcentaje y se representaran comparativamen-
te, en cuadros descriptivos.
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3 MARCO TEORICO

3.1 LADIDACTICA

Se define como el que hacer educativo enumerado por los diversos
elementos técnicos, orientadores, supervisores, coordinadores, docentes y
el estudiante, fundamentos del proceso ensefianza-aprendizaje. Se le con-
sidera como una disciplina tendiente al logro de una tarea docente cons-
ciente y significativa, puesto que dentro de sus implicaciones entrafia la
educacién como un fenémeno social complejo, por las diferentes formas
en que concibe a la sociedad, al hombre, el conocimiento y la realidad.

De acuerdo con los diferentes aspectos teéricos, la didactica contiene
un significativo potencial como base para una transformacién de la practi-
ca docente, apoyandose en la consideracion de una docencia basada en
procesos de reflexion de parte de los profesores y los alumnos.

Con ella se pretende explicar el fenémeno educativo dentro de una
perspectiva mis alla de lo que acontece dentro del aula que condiciona y le
da significado a la labor del profesor ubicando su tarea educativa dentro de
un contexto social e institucional de gran trascendencia.

Para un ensefianza eficiente es necesario el estudio de la didactica, no
solo como un conjunto de técnicas destinadas a dar sentido al proceso edu-
cativo, sino también, como la ciencia y el arte de ensenar.

Es ciencia por cuanto que se rige por principios, objeto de estudio pro-
pio, leyes, teorias, métodos y procedimientos de investigacion-experimen-
tacién y validacién de instrumentos pedagégicos-didacticos de ensenanza-
aprendizaje y porque ademas conciernen a la formacién del educando, su
naturaleza y sus posibilidades.

La didictica es arte, cuando establece normas de accién o sugiere
formas de comportamiento didéctico basandose en los datos cientificos de
la educacién; esto sucede porque la didactica no puede separar teoria y
practica. Ambas deben fundirse en una sola, procurando la eficiencia de la
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ensefianza y su mejor ajuste a las realidades humanas y sociales del estu-
diante.

En la didictica no solo es importante la materia que se ensefia, sino
también, el educando con su medio fisico, afectivo, cognoscitivo y
psicomotriz, sin olvidar la adecuacién de los instrumentos pedagbgicos
didacticos que hacen que los procedimientos resulten mas eficientes de
acuerdo a los niveles evolutivos, intereses y aspectos socioculturales del
educando, es decir, que se dé mayor eficiencia y eficacia a la ensefianza
como proceso informativo y formativo, ajustado a las realidades humanas
y sociales, asi como a los niveles de educacién, en este caso, el Superior.

La didactica, en sentido practico, ha contribuido con resultados y con-
clusiones a las ciencias de la educacién, de acuerdo a las tendencias histo-
rico-sociales de la misma, aunque constituida como arte menor. Al trans-
formarse la Pedagogia en ciencia aparecieron dos tendencias: la primera,
la que considera a la didictica como teoria de la instruccién y la pedagogia
como la teoria de la educacién; la segunda, la didictica como el arte o la
técnica que aplica las elaboraciones tedricas de la pedagogia.

Para las tendencias que no admiten separacién entre instruccién y edu-
cacién tiene cabida solo una de las dos. Los precursores pedagégicos la
consideran unos como arte teoria, otros como ciencia aplicada y finalmen-
te como arte y teoria. Sin embargo, ambas se funden porque no puede sepa-
rarse teoria y practica por su intima relacién con las demas ciencias. La
didactica no es facil concebirla sin el conjunto de normas que indican los
caminos a recorrer y las sendas a evitar en el proceso de enseiiar y apren-
der.

La didactica puede alcanzar campos tan intimos que aparecen unidos
con la Pedagogia, la Psicologia y la Metodologia o teoria de la ciencia,
mientras que otras disciplinas la fundamentan y la auxilian. Si se admiten
tales concomitancias, la didactica se configura en su estructura como un

conjunto de dimensiones: 1. La Metddica Didactica o teoria de la didactica;

2.LaDidactica Heuristica o de investigacion experimental; 3. La Didéctica
Normativa (Saplencna social y personal) y 4. La Didactica Orientadora.
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Con la tendencia moderna de conceptuar como ciencia todo conjunto
de conocimientos homogéneos hacia un objeto, en este caso, la didactica,
se le puede considerar como parte del sistema cientifico, aunque, el pro-
blema teérico de caracter cientifico aun es objeto de discrepancia por parte
de los tratadistas.

La didictica, aunque admite consideraciones especulativas, es esen-
cialmente una ciencia practica y normativa por los atributos que le han
proporcionado las otras ciencias, por ello, puede ser en esencia y simulté-
neamente ciencia y arte.

La didactica estudia el trabajo docente en funcidn del proceso de ense-
fianza-aprendizaje ligado al trabajo discente en funcién de la formacion de
la personalidad y las areas coincidentes con la instruccién y la educacion.
Sin embargo de acuerdo a su objetivo o finalidad y al aspecto dindmico que
se imprime, esta se caracteriza basicamente en dos tipos: Didactica Tradi-
cional y Didactica Critica.

3.1.1 DIDACTICA TRADICIONAL

El caracter cientifico del método de la didactica tradicional, al aplicar
instrumentos pedagdgicos-didacticos en el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje y las relaciones con los técnicos, orientadores, supervisores, coordina-
dores, docentes y el estudiante, estos elementos se enmarcan en la pedago-
gia tradicional, la que se funda en una concepcién filoséfica llena de privi-
legios exclusivamente seleccionados que se originaron en la escuela tradi-
cional cuyo fundamento es el igualitarismo educativo.

Con base en esta pedagogia, se considera que los hombres no son esen-
cialmente iguales.

Los hombres y las mujeres son esencialmente diferentes y comple-
mentarios y se tienen que respetar las diferencias, puesto que se interesan
por algunos contenidos y otros por otros conocimientos, quiere decir, que
no se atienden las necesidades educativas basicas de las personas.




Si se encuentra esta relacion entre todos los elementos que intervienen
en ese proceso se logrard un movimiento de liberacion de la humanidad en
su conjunto. Se legitiman esos valores educativos y culturales que se persi-
guen y por ende se lograra la autorrealizacién de la mayoria de las mujeres
y de los hombres que deben defender la igualdad esencial continua, avan-
zado en esa direccion para eliminar esos privilegios.

La consolidacion de la ensefianza tradicional que aun esta vigente hoy
en dia en las escuelas se constituye desde tiempos de la industrializacién y
se implantd en los llamados sistemas nacionales de ensefianza, configuran-
do amplias redes creadas a mediados del siglo pasado.

Esta didactica tradicional fue construida después de la industrializa-
cién, por lo tanto el argumento de la escuela nueva que defiende de que
esto transformo a la sociedad, determind una sociedad cambiante que tiene
su fundamento en la ciencia, el conocimiento cientifico que debe ser valido
para todos los espiritus, debe ser universal y objetivo y el conocimiento
precientifico es empirico, sin valor universal y no es objetivo.

La ensenanza tradicional se construy6 en ese entonces a través de un
proceso que es el instrumento pedagégico didactico, denominado expositivo
o también llamado técnica expositiva, que consiste en: la presentacién oral
de un tema légicamente estructurado. El recurso principal en este instru-
mento pedagégico-didactico es el lenguaje oral, por lo que el expositor
debe poner en esto su maxima atencién. El empleo del instrumento peda-
gobgico-didactico expositivo requiere bastante preparacién en cuanto al tema
a tratar, asi como una capacidad personal para expresarse y para captar la
atencién de los resultados. Aun persiste su aplicacién en las aulas cuya
matriz tedrica se identifica por los siguientes elementos: preparacién, pre-
sentacién, comparacion-asimilacion, generalizacion y la seleccién que for-
man parte del esquema de método cientifico inductivo, de Herbert. Lo an-
terior se esquematiza en tres momentos fundamentales: la observancia, la
generalizacion y la confirmacién, segin Bacon. Es un método formulado
enel interior del movimiento filos6fico del Empirismo, que fue la base del
desarrollo de la ciencia actual, conocido como el método tradicional que
articula el producto de la ciencia.
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La escuela tradicional se propone transmitir los conocimientos servi-
dos y obtenidos por la ciencia en forma de compendio, sistematizado e
incorporado al acervo cultural de la humanidad. Es por esto que este tipo
de ensefianza tradicional, se centra en el profesor, en el adulto, el cual tiene
amplio conocimiento de los contenidos l6gicamente estructurados, organi-
zados con antelacién por el docente, a través de varios libros, autores y
criterios en el mismo tema. Es una compilacién tedrica la que se transmite
al alumno y repercute en él como una contradiccién entre el educador-
educando; en este esquema el educador es siempre quien educa y el edu-
cando, el educado, el educador es quien disciplina, el educando el discipli-
nado; el educador prescribe, el educando sigue la prescripcién; el educador
es el que sabe y el educando el objeto pasivo y adaptado. En esto se confi-
gura totalmente la condicién humana del educando.

La ensefianza no es un proceso de investigacion. Querer transformarla
en un proceso de investigacion, es artificializarla.

El sistema actual de educacién es inadecuado, porque no atiende las
necesidades bésicas educativas de toda la poblacion segiin su edad, situa-
cién escolar y no le da a las masas el minimo necesario de ensefianza,
habilmente dirigida y continuada, es arribista y es la intencién de la mino-
ria con este tipo de ensefianza popular dentro de la sociedad.

Los elementos principales del autoritarismo son el orden y la autori-
dad, vigilancia constante e ininterrumpida del alumno, donde el alumno
hace mas la voluntad del profesor que la propia, se debe someter al profe-
sor y si no se cumple, se le castiga para que vuelva a sujetarse a las normas
establecidas, depende de las 6rdenes que el profesor le de, memorizando y
repitiendo lo ensefiado, donde se educa para la obediencia, la sumision y el
acatamiento.

La direccionalidad: La practica docente es una practica social y como
tal cumple funciones referidas fundamentalmente al mantenimiento y con-
servacion del sistema social; la formacion social determina el tipo de prac-
tica educativa que el conjunto con la estructura productiva y con el sistema
de relaciones sociales establecida por la misma, por ejemplo:
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¢ Latoma de decisiones es asumida por quien tiene el poder: el profesor
en el aula, el director en la institucién.

* Las relaciones de produccién del saber: el profesor posee; en conse-
cuencia se establece una relacién de dependencia.

* La promocion educativa se hace: por diplomas, es promovido, cumple
con los requisitos, examenes, cumple con las normas, un comporta-
miento aceptable.

Dentro de la corriente de la nueva educacién no podriamos llamarle
metodoldgica, sin preocuparse mucho de otras doctrinas o filosofias; enca-
ra la problematica con criterio técnico mediante ciertas innovaciones de la
didactica para dar a la ensenanza el maximo rendimiento, es una reforma
en cual la didactica es como un proceso de ensefianza, en la que se afirma
que lo més esencial del problema, no radica ahi, sino en el aspecto cultural.

Educar no es para ella retocar este método o corregirlo, sino es abismar
un alma en el seno de la cultura.

El estado en el instrumento al servicio de unos cuantos de la poblacién,
para convertirse en un estado cultural, es decir, un estado que no retira las
manos de la escuela para que no resuene la voz de la humanidad, 1a voz del
espiritu humano. La poblacién minoritaria se ha convertido en un obstacu-
lo y no solo tiene interés en continuar perfeccionando el conocimiento
amplio del hombre y de la misma naturaleza, sino lo que hace es procurar
detenerlo. (1) ’

Entre los instrumentos que el Estado utiliza para mantener el estado de
cosas se puede citar:

* Las politicas sociales son dictadas por una clase social minoritaria que
detenta el poder.

* La educacién sistematica o escolar es un privilegio que no alcanza a la
mayoria de la poblacién.

* Escasa participacion de la poblacion en las decisiones politicas.

1 Ponce, Anibal. Educacion y lucha de clases. 1968.
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 Falta de voluntad politica para la solucién del problema de la educa-
cién.
« Laiglesia es reemplazada por la escuela como institucion dominante.

Con ello se desvirtia el concepto de educacion, que es educar, es hacer
resurgir desde lo més intimo del hombre, todas las cualidades y potenciali-
dades para la formaci6n integral de su personalidad y su desarrollo huma-
no.

Tal situacién referente en lo que se conoce como educacién conven-
cional y educacién progresista.

3.1.2 EDUCACION CONVENCIONAL

Tiene como funcidn especifica provocar en el estudiante el conformis-
mo hacia el conocimiento que reciben en las aulas, teniendo como base o
propésito resistirse a que no se provoque ningtin cambio en su actitud y
mantenerse estable en el orden social y en el ambiente donde vive.

Toma con estrategias enseiiar al estudiante la aceptacién el conoci-
miento para encajar en la situacién social, sin cambiar los aspectos que
generan injusticias, obteniendo la intencién hacia la gente como un medio
de control, especialmente para la comunidad que trabaja, la poblacién po-
bre, la comunidad principalmente la del campo, asi como de la ciudad sin
producir ningin cambio en ellos en lo mé4s minimo, la educacién es homo-
génea.

En su enfoque general se caracteriza por ser de caracter autoritario que
ejerce control rigido desde arriba, provocando un efecto opresivo en la
poblacion o en la comunidad, con una autoridad central rigida que permite
poca o ninguna participacién de los estudiantes y de la comunidad.

El docente en este tipo de educacion es: autoritario, paternalista, todo

lo sabe, es el que dirige, ordena, cuestiona, reflexiona, crea y se recrea en el
conocimiento.
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El estudiante es pasivo, receptivo, obediente, memoriza, cumple, no
cuestiona, no reflexiona, acepta y repite el conocimiento que prepara el
profesor.

Los alumnos y la poblacién generalmente se les considera como perso-
nas pasivas-receptivas de conocimientos planificados a los cuales se les
debe y puede dominar; genera en ellos sentimientos positivos y negativos
hacia el maestro. El miedo principalmente hacia quien es considerado como
amo absoluto que lo sabe todo, que existe aparte como clase y que ejerce
presién sobre los alumnos.

Ademas, decide lo que se va a aprender, bajo la direccién del Ministe-
rio de Educacién o el ente rector a través de instrumentos pedagégicos-
didacticos de ensefianza, como por ejemplo: la conferencia, donde el estu-
diante demuestra una pasividad latente, en su manera de aprender, reci-
biendo conocimientos elaborados con antelacién para aprehenderlos de
memoria.

Los temas o conceptos mas importantes que se ensefian son las virtu-
des y una rectitud dentro del orden social establecido, por ejemplo: la his-
toria nacional es desvirtuada para que a todos se les considere héroes na-
cionales.

Las reglas o reglamentos y también la obediencia, mucho de todo esto
no es practico o no es pertinente, se ensefia por costumbre, como un apren-
dizaje innecesario con palabras largas y con una informacion tediosa y abu-
rrida y no acorde a las necesidades educativas sentidas por la poblacién
estudiosa.

El flujo de conocimientos y las ideas se realizan por medio del sistema
educativo, donde existe un profesor y un estudiante. El profesor es el que
sabe y el estudiante es el que no sabe, para reforzar recibe la formacion
preestablecida a través de una clase expositiva o de repeticion sistematica.

Las cuatro paredes llamadas salén de clases, con o sin las condiciones
pedagdbgicas aconsejables, inicamente agrupa cantidad, no asi calidad del
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aprendizaje haciendo notoria la separacién de los dos elementos esencia-
les: el profesor que se relaciona efectivamente con los estudiantes y por el
otro lado, el estudiante con su caracteristica de pasividad y para recibir
clases durante las cuales siempre se les dice que tienen que llenar un por-
centaje de asistencia y otras reprimendas que se les imponen.

La interrelacion de grupo no se da, es una accion repetitiva, sin coope-
racién entre los estudiantes. Y durante el sistema de asignacién de punteos
que es a través de o por medio de las pruebas objetivas que se desarrollan
por escrito, siempre se usan trampas, fraude y otros engafios por parte del
estudiante. El propésito de los exdmenes, consiste basicamente en eliminar
a los estudiantes lentos, para esto se enfatizan las notas y las calificaciones
donde los estudiantes son promovidos a cursos inmediatos superiores o
son reprobados.

La acreditacién es muchas veces superficial, los alumnos son tomados
como objetos de estudio para que al final del estudio otorgar a cada estu-
diante promovido, diplomas y créditos.

En esta forma de educacién los aprendizajes resultan limitados, mini-
mos, fragmentados, puesto que no se desarrollan esfuerzos creativos en el
proceso de trabajo y se anulan los procesos de analisis y reflexion critica al
asumir el estudiante una actitud totalmente pasiva, convirtiéndose en un
simple receptaculo de conocimientos.

La participacion del profesor no ofrece opciones de trabajo que propi-
cien transformaciones al vincular los contenidos teéricos con la realidad
social, sino mas bien son concepciones observables dominantes que sirven
unicamente para promover sus intereses personales desde el punto de vista
del aprendizaje grupal no presenta perspectivas de una educacién
participativa.

La ausencia de instrumentos pedagdgicos-didacticos de trabajo grupal
invalida la consistencia y calidad del aprendizaje en toda su discusién, ha-
ciéndose evidente la autosuficiencia de los instrumentos pedagdgicos-
didacticos que utilizan esta forma de educacion que tinicamente conducen

29




al logro de microconocimientos que van en detrimento de las expectativas
de los estudiantes.

Estas son algunas de las consideraciones que se hacen acerca de las
actitudes de prepotencias y autoridad acerca de las resistencias observables
hacia una metodologia dindmica del proceso de ensefianza-aprendizaje, que
como lo plantean las teorias del aprendizaje y los tratados de la didactica
critica, constituye un verdadero problema cuando no se enfocan claramen-
te las transformaciones metodoldgicas deseables y las contradicciones en-
tre lo que se es y lo que se dice y hace y entre lo que se sabe y redescubre.

3.1.3 EDUCACION PROGRESISTA

La principal funcién de la educacion progresista en el ser humano es
reformar, tiene el propdsito de cambiar a la gente para servir a las necesida-
des de la sociedad a través de la estrategia de trabajo para efectuar ciertas
mejoras: el nivel de vida: educacion, salud, trabajo, vivienda y otras pres-
taciones de servicio, cambiar los aspectos, que perjudican a la sociedad. La
intencién hacia la poblacién es apaciguarla, especialmente a los que pro-
testan y se revelan a causa de las privaciones que padecen, un cambio de
conducta con enfoque paternalista, ademas de un control bondadoso de
arriba hacia abajo que produce un efecto engafador sobre la gente y la
comunidad, finge el apoyo y se resiste al cambio verdadero.

Considera a los alumnos y a la comunidad en general irresponsables,
por lo que se cuidan y vigilan sistematicamente y pueden participar en
actividades especificas cuando se les dirige y donde se manifiestan senti-
mientos positivos de parte de los alumnos hacia los profesores, que son de
gratitud, porque se les considera una autoridad amistosa, paternal que sa-
ben lo que es mejor para los alumnos, dirigidos, como ya se dijo, por el
Ministerio de Educacién o entes rectores con algunas decisiones locales.

A través de instrumentos pedagdgico-didacticos tradicionales de ense-
fianza, el maestro educa y divierte a los alumnos, establece el didlogo y
algunas discusiones, pero al final decide cuales son las respuestas correctas
y establece la manera principal de aprender en forma més o menos activa,
donde el alumno aprende de memoria lo que es basico hasta este momento.
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~ Los temas o conceptos importantes que se ensefian con un enfoque
integrador al desarrollo, por el buen uso de los servicios profesionales y
gubernamentales, tales como, llenar formularios, asumir conductas conve-
nientes y desarrollar sencillas habilidades practicas, son a veces poco ftiles.

El flujo de conocimientos y las ideas de acuerdo al sistema educativo
es tradicional donde siempre existe el esquema maestro-alumno.

Se desarrolla en las aulas entre las cuatro paredes, es un lugar de estu-
dio o el sal6n de clases u otras instalaciones controladas.

El profesor interrelaciona adecuadamente, pero existe conduccién y
organizacion dirigida. Muchas veces el tamano de la clase es muy peque-
fio, cuando existe sobrepoblacidn estudiantil, dificulta la participacidn ac-
tiva del estudiante, en este caso existe control de asistencia y los estudian-
tes a veces quieren asistir a clases porque son divertidas y al final ganaran
mds si llegan a graduarse.

Se dan incentivos a los estudiantes para mejorar la interrelacién en el
grupo, el cudl estd organizado y dirigido por el profesor, ademas de la apli-
cacion de otros juegos o instrumentos pedagodgicos-didacticos que sirven
para unir mas a los estudiantes en el proceso de trabajo.

En esta clase de educacion el examen es muy variable, generalmente
se usan pruebas objetivas escritas para aprobar algunas materias y reprobar
otras. La evaluacion formativa es demasiado compleja y es aplicada por
profesores especializados en educacién, se da como un proceso social con-
tinuo. La comunidad de estudiantes participa de manera limitada, a los que
al final del entrenamiento o proceso de trabajo se les otorgan créditos o
diplomas para su acreditacion.

A lo anterior se puede agregar que la didactica tradicional y los instru-
mentos pedagdgicos-didacticos innovadores y el caracter de los mismos
es: seudo cientificos, dogmaticos, medievales y precientificos, de alli sur-
gen la escuela redentora de la humanidad, como universal, gratuita y obli-
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La escuela innovadora pretende otorgar a la ensefianza el caracter de
un proceso de investigacioén de problemas y fenémenos desconocidos a
diferente nivel, a través de una serie de proyectos de ensefianza o activida-
des educativas. La escuela innovadora es su proceso sistematico de trabajo
educativo, aplica cinco pasos que son: Actividad, problema, levantado de
la informaci6n o de los datos, formulacion de las hipétesis y la experimen-
tacién, para descubrir el conocimiento.

La didactica tradicional tiene los elementos esenciales del conocimiento
y el profesor es quien tiene el conocimiento amplio de los contenidos es-
tructurales y organizados.

En cambio la didactica critica se centra en el conocimiento de los estu-
diantes, en los procedimientos y aspectos principalmente en los intereses,
necesidades y motivaciones, en desarrollar los mecanismos que los condu-
cen a la adquisicién del conocimiento, haciéndoles capaces de responder a
sus propias dudas y a las preguntas que se plantean, en su propia realiza-
cién como estudiante, en la vida practica.

La didactica de la escuela actual ha permitido una serie de problemas
en el proceso dando como resultado que el aprendizaje debe impartirse en
ocho afios en algunos lugares, donde las condiciones de desarrollo humarno
son buenas y en otros lugares de seis o de cuatro afios a manera de la escue-
la unitaria con niveles educativos bajos para la formacién integral, se supo-
ne que tales conocimientos que van a manejar el estudiante lo encaminan
al mercado de trabajo, pero esto resulta ser un proceso acelerado de ense-
nanza, destinado a la poblacién en general que puede convertirse y consi-
derarse en formalismo.

Otros problemas como la organizacién del contenido curricular, a tra-
vés de actividades, area de estudio y disciplinas, han determinado que la
ensefanza se desarrolla de acuerdo a tales contextos, en la actualidad esta
manera perjudica a las mayorias con problemas que pertenecen a otras ins-
tancias de solucién y no cumplen con esa responsabilidad.




. Los contenidos son fundamentales y sin elementos relevantes o signi-
ficativos, el aprendizaje deja de existir, convirtiéndose en una imitacién,
que no deja resultados positivos para las generaciones estudiosas.

La escuela en todos sus niveles es el lugar donde se debe iniciar la
blsqueda de soluciones viables a la problematica educativa actual, para
lograr importancia y significacion al conocimiento de nuestra propia cultu-
ra en todos los 6rdenes de la misma.

Desde el interior de la escuela se debe iniciar la reforma de los conteni-
dos de aprendizaje y la iniciativa para lograr los cambios necesarios para
tal fin, en base a una disciplina rigida que permita la asimilacién de conte-
nidos debidamente organizados y aplicados mediante procedimientos que
garanticen que estos contenidos beneficien a la poblacién, de acuerdo a las
caracteristicas nacionales. '

Evitar que existan profesores en las aulas, que refuercen la discrimina-
cién sistematica, sino mas bien el impulso de una escuela inmersa en un
proceso de desarrollo mas amplio para la construccién de la sociedad que
todos anhelamos, es decir, mas humana.

3.1.4 LOS PROBLEMAS DE LA DIDACTICA TRADICIONAL

* El profesor es intermediario en los modelos de transmision, es el Gnico
que posee el conocimiento y la verdad. Lo que él dice debe ser cumpli-
do y se debe respetar. En la concepcién tradicional de la realidad se
organiza fuera de la vida, es decir se separa la vida y la escuela.

* El alumno ocupa un espacio poco importante en el proceso de ense-
fianza-aprendizaje, él cumple y respeta y se ve sometido a aceptar lo
que se impone como coercitivo. Es considerado como el elemento pa-

. sivo, receptor, que no opina, ni cuestiona y tampoco participa, ni criti-
ca. El fin primordial del alumno es: escuchar, repetir y aceptar, esa
verdad que el profesor maneja, es sencillamente un espectador neutral
y su Gnica actividad consiste en imitar esos modelos educativos que se
imponen en la escuela.
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Las asignaturas son trozos del conocimiento con valor universal y son
verdad absoluta y auténoma que no admite discusion; se deben mane-
jar al pie de la letra, negando el caracter dinamico de la ciencia y su
evolucién, asi como, la interrelacién que debe existir entre ellas para
que no haya marginacin de materias, lo cual perjudica la formacioén
humana.

El tipo de comunicacion que se da es estrictamente lineal, el profesor
ensefia los contenidos programados, el estudiante solo acepta los mis-
mos sin preguntar, discutir, ni proponer nada. Solo existe la informa-
cién donde el profesor informa el contenido, que corresponde a una
compilacién de criterios ajenos, en los cuales no tiene ninguna inge-
rencia el alumno en la formulacién.

El método es considerado en la didactica tradicional como problema
que solo compete al profesor, como responsable del proceso de ense-
fianza-aprendizaje y el alumno no tiene ninguna participacion, ni inge-
rencia en el trabajo educativo. Se olvida de las diferencias individuales
de los estudiantes. El profesor solo se interesa en la exposicion de los
conocimientos, para que el alumno memorice, acepte y repita los con-
tenidos.

Los pilares de la Escuela Tradicional son: el orden y la autoridad. El
orden se manifiesta en el método que ordena el tiempo, espacio y acti-
vidad. La autoridad se personifica al maestro que todo lo sabe.

Los rasgos distintivos son: el verticalismo, autoritarismo, verbalismo,
intelectualismo y la postergacion del desarrollo afectivo, asi mismo, la
domesticacion y el freno al desarrollo social y humano.

La didactica tradicional se basa en la transformacién de modelos inte-
lectuales como el conductismo: que logra modificar la conducta huma-
na a través del aprendizaje como producto de una estimulacién ade-
cuada, el hombre no es més que un ser de comportamientos el cual
puede ser observado, medido, rectificado, determinado o condiciona-
do, segiin la necesidad.
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* El dogmatismo: que sostiene las verdades absolutas y eternas, que ya
no son operativos en nuestro tiempo y el profesor los aplica como op-
cién para transmitir el conocimiento.

* Ladidactica tradicional objeto del proceso, se pierde, porque se plan-
tea como tedrico imaginado y muy remoto: no influye en la situacién
didactica y no hay ninguna vinculacion légica con el alumno. Las acti-
vidades de aprendizaje y el sistema de evaluacion cuyos objetivos de
acuerdo con este criterio no son aplicables a la realidad del alumno.

* El concepto de la didactica tradicional, involucra la cantidad de pro-
blemas descritos, a saber: la didactica es la disciplina pedagdgica de
caracter practico y normativo, que tienen por objeto especifico la téc-
nica de la ensefianza, esto es la técnica de dirigir y orientar eficazmente
a los alumnos en su aprendizaje.

La didactica esta representada por un conjunto de técnicas a través de
las cuales se realiza la ensefianza y esté constituida por el conjunto de pro-
cedimientos y normas destinadas a dirigir el aprendizaje. Lo anterior im-
plica realizar un analisis exhaustivo del mismo, para encontrar la férmula
de la construccién de un nuevo concepto, acorde a la realidad actual, en
constante movimiento, adoptar modelos educativos idéneos, adecuados a
nuestra idiosincrasia nacional. Analizar los fines que persigue el sistema
educativo, para encontrar y construir el significado social, donde el profe-
sor no sea ejecutor de modelos verticales.

Se debe hacer un analisis de los elementos que conforman este concep-
to, por ejemplo: el profesor desempeiia un papel preponderante como en-
cargado de dirigir, ordenar y conformar el proceso ensenanza-aprendizaje,
donde el estudiante no tiene ninguna injerencia, ni participacion en el mis-
mo. El estudiante se toma como pasivo, receptor, no participa en la cons-
truccién del mismo proceso. El método se circunscribe para aplicar nor-
mas, procedimientos y técnicas de uso exclusivo del profesor, apoyandose
en la exposicién del contenido, con exclusién del estudiante.
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La sistematizacidn esta presente en todos los niveles educativos e in-
cluso en el nivel universitario, la educacién no se considera como un ac-
cion histérico-social determinada, la planificacién del estudio se implanta
de un lugar a otro, por su estructura légica.

Los problemas que caracterizan las contradicciones histérico-sociales
en relacion con el sistema educativo, se soslayan con la logica y la ciencia,
la cual se apoya con la psicologia conductista.

En la cual se da importancia a la objetividad, que tiene su fundamento
solo en la conducta observable, también es importante el caracter
instrumental de la didactica, a través del analisis que se hace en el aula
donde el papel del profesor es el apuntador de los estimulos y respuestas
que se dan en los estudiantes. En la corriente tecnolégica, juega un papel
importante el profesor, el estudiante y el método.

El profesor utiliza el instrumento pedagdgico-didactico, la carta des-
criptiva, en el cual no se puede pasar de un objetivo a otro, mientras no se
tenga conocimiento amplio del primero. El profesor deja de ser el informador
de los conocimientos y manifiesta el uso de los instrumentos pedagdgicos-
didacticos tradicionales, con esto logra modificar o suprimir conductas de
los estudiantes, pero sigue manipulado el proceso ensefianza-aprendizaje.

El estudiante pasa ha ser un elemento activo, pero siempre dirigido por
el profesor. El estudiante es un receptor acritico de los contenidos, su par-
ticipacin se valora y se manifiesta en la conducta observable, donde se
obvian los objetivos que se proponen.

La didactica se fundamenta en la actividad realizada por el estudiante
en forma mecénica, no se observa la creatividad ni la actitud propositiva
del estudiante en la bsqueda de soluciones de sus propios problemas edu-
cativos actuales.

La corriente tecnolégica que se utiliza colabora en el papel receptor
del estudiante, donde la actitud del estudiante afin se considera seudo

participativa en el proceso ensefianza-aprendizaje, desde el punto de vista
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de los lineamientos del profesor, que se identifica como una comunicacién
lineal, donde el profesor formula los objetivos y los estudiantes los aplican
a través de actividades de aprendizaje, en los cuales el profesor establece el
control y la manipulacién del proceso.

Esta corriente tecnolégica se caracteriza por la elaboracién de objeti-
vos de aprendizaje, presenta un caracter técnico por el uso de instrumentos
pedagdgicos-didacticos, como el proyector de filminas, acetatos y proyec-
cién de peliculas; se fundamenta en la filosofia pragmatica de la psicologia
conductista, con el analisis adecuado de los sistemas. La corriente tecnolo-
gica solo da cambios innovadores en lo técnico, sin cambiar los fines de la
educacidn.

Las diferencias estan en el planteamiento metodolégico puesto que en
el esquema del concepto del sistema educativo, el conocimiento y el proce-
so de ensefanza-aprendizaje, siguen lo mismo.

La evaluacién se fundamenta en la psicologia conductista y en el
empirismo donde la teoria de la medicién surge como un elemento para
una aparente evaluacién cuando en realidad lo Gnico que se hace son medi-
ciones empiristas. De esta manera, el conductismo aplica para su investi-
gacion el método experimental, que es precisamente en donde aparece la
teoria de la medicion como elemento que permite el tratamiento estadistico
de datos, la cuantificacion del aprendizaje se reduce a un aspecto superfi-
cial y aparente, en demérito del proceso mismo de aprendizaje. Este siste-
ma evaluativo del aprendizaje esta reducido a la confeccidn, aplicacién e
interpretacién de datos recabados por medio de examenes, los que aplica-
dos al alumno al finalizar la enseflanza, alcanzando asi su gran difusién
como pruebas objetivas, que sirven para medir aprendizajes memoristicos
y que no fomentan el desarrollo de capacidades criticas y creativas para la
resolucién del problema.




3.1.5 UNIDADES DE ANALISIS
3.1.5.1 ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE Y DE EVALUACION

La educacion tradicional se construy6 a través de un instrumento peda-
gbgico-didactico basico: la exposicidn, en la cual la gran diversidad de
instrumentos cuya aplicaci6n sistematica y algunas veces planificada con-
duce a la consecucion del proceso de aprendizaje, el contenido es conclui-
do por el docente, utilizando recursos didacticos técnicos, tal es el caso del
pizarrén como el mas convencional en la actualidad. A manera de analisis
lo anterior demuestra que la metddica didactica aplicada al proceso de apren-
dizaje, es tradicional, lo que significa alejada de toda reflexién cientifica,
para favorecer la memorizacién y la repeticién mecéanica que contribuye a
la distorsion de la naturaleza reflexiva del hombre. (2)

La aplicaci6n de los instrumentos pedagdgicos-didacticos, que corres-
ponden exclusivamente a la didactica tradicional, contribuye a la proble-
matica educativa enumerada muchas veces trillada, a la que y en raras oca-
siones se aplica la investigacidn, el analisis critico, reflexivo y participativo,
como actividades que corresponden a la didactica critica o social critica
como la llaman algunos, para la obtencidn de resultados positivos en la
formacién del estudiante y el prestigio del docente investigador.

Lo anterior, demuestra que existen modelos sociales que se imponen a
nuestra sociedad con el propésito de inhibir el desarrollo humano educati-
vo de lo que se deduce que en la practica, el que mas habla en el aula es el
docente en todo el proceso, contrario a la aplicacién de un instrumento
pedagdgico, como lo es el trabajo de grupos, que permite el andlisis, la
reflexién y la participacion dirigida y espontanea. La composicién de ensa-
yos y las actividades de investigacion, como instrumentos pedagdgicos
didacticos permiten evaluar y no exigen respuestas tericamente estableci-
das con anterioridad, sustentado en los principios de la didactica critica.

2 Arriaga Jerez, José Baldomero. Sociologia de la Educacién en Guatemala. 1992.
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3.1.5.2 AUTORIDADES

La actividad de las autoridades inmediatas en la practica del docente
en relacién a consejo y orientacién mediante una supervision creativa y
reflexiva, tiene limitaciones que no comprenden una superacion conjunta
de la problematica global que se presenta en el proceso de ensefianza-apren-
dizaje y la formacién de valores sociales, debido al poco apoyo administra-
tivo que recibe de las esferas altas inmediatas superiores.

El maestro ademas de sus caracteristicas adecuadas, debe ser de crite-
rio amplio, que busca el cambio en una progresion ascendente, organizativo,
con fundamento cientifico pedagdgico y didactico, debe criticarse y valo-
rar su conocimiento, la metodologia y las técnicas para sustituir el conoci-
miento tradicional o la practica misma de la transferencia del contenido.

El profesor debe mantenerse en constante movimiento cientifico, debe
ser una persona que tenga capacidad de someter a la critica al conjunto
académico de su unidad, su funcién docente y capaz de autocriticarse. (3)

Las autoridades, en este caso el coordinador de la carrera debe impul-
sar a su nivel la investigacién en la docencia universitaria, para que esta
experiencia compartida con los estudiantes sea efectiva a otros niveles.

" Todo este bagaje de experiencias, debe tratar de llevarlo a formacién
cientifica de los egresados, con amplio criterio formativo y que los egresados
manejen el mismo criterio, el mismo lenguaje, y el mismo contenido, para
lograr consenso en la experiencia investigativa.

Las autoridades conocen la problematica derivada de la sobrepoblacién
estudiantil que genera efectos como bajo rendimiento en el estudiante, por
la aplicacion de procedimientos inadecuados; falta de atencién debido a lo
numeroso de los grupos dentro de las aulas, donde el docente se concreta a
desarrollar sus contenidos en forma expositiva, lo cual no permite la com-
prensién, asimilacién y aplicacién del conocimiento, condiciones
antipedagdgicas incémodas que obstaculizan su proceso de aprendizaje.

3. Arriaga Jerez. Obra citada, 1992. DIES. CUNOC.
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Se genera un aprendizaje y formacién deficiente. La integracion y co-
hesién del grupo es mas dificil para ponerse de acuerdo en las metas; el
estudiante no cuenta con habitos de estudios y no tiene una base académica
adecuada.

El uso de la metédica tradicional donde el docente demuestra manejar
una elocuencia y es un buen lector, pero se retracta al cambio, hacia una
didactica activa, critica y reflexiva, no ha hecho el mayor esfuerzo por
contrarrestarlo por el temor de perder su autoestima y su realizaci6n profe-
sional.

El problema esta en los estudiantes, por la falta de habitos de estudio,
la preparaci6n deficiente y no cuentan con los recursos bibliograficos ade-
cuados. Por otro lado, las autoridades administrativas ya se acostumbraron
a vivir con esta problemética y la toman como si fuera aparte del historial,
por lo que no han tomado las medidas necesarias para solucionar esta si-
tuacién. No se cumple con el articulo 5.9 de los estatutos de la carrera
universitaria, parte académica, el cual sefiala que la administracién acadé-
mica es la actividad orientada a la planificacion, ejecucién, supervision,
evaluacion y retroalimentacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.1.53 PROGRAMAS

Los programas establecidos, contienen los elementos teéricos-cientifi-
cos y la mayoria de ellos refieren la aplicacioén de instrumentos pedagogi-
cos-didacticos, que son parte esencial de la didactica tradicional los cuales
se usan para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, estos pro-
gramas son compartidos por los docentes con los estudiantes quienes no
intervienen en su conformacion: es un programa elaborado exclusivamen-
te por el docente por su conocimiento y experiencia en el ejercicio del que
hacer docente universitario. En relacion a la metédica didactica de trabajo,
predomina la docencia tedrica, se cataloga de tipo positivista, segin lo refle-
jan los programas de estudio, ya que se imparten el conocimiento acabado
y en forma estatica, sin construir el conocimiento.
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Es una muestra del uso de la didactica tradicional, memoristica,
repetitiva y pasiva; no contiene instrumentos pedagdgicos-didacticos de
investigacién que se puedan aplicar adecuadamente con los lineamientos
tedricos-cientificos. Todo el proceso de aprendizaje no genera la construc-
cién del conocimiento practico y tampoco desarrolla un proceso reflexivo,
analitico, critico y propositivo, con esto la didactica tradicional sigue sien-
do mecénica, el alumno solo recibe informacion repetitiva y pasiva que es
unilateral, el docente es el dnico que habla en su programa y el estudiante
solo escucha.

El docente utiliza el sistema de acreditacion a través del uso de instru-
mentos pedagdgicos-didacticos que miden el conocimiento con las prue-
bas parciales y finales. Asi se determina el grado de conocimientos memo-
rizados por el estudiante durante el semestre. Como se evidencia, no lo
preparan para la vida, para el trabajo, sino al contrario con este tipo de
formacién, lo frustran, no lo preparan para enfrentar su realidad.

Las pruebas objetivas parciales y finales se estructuran con items lla-
mados de completacion, falso y verdadero y el de conceptualizacion, lo
que estanca y hace mas deficiente el proceso de ensefianza-aprendizaje, no
se efectia la evaluacidn, solo se asignan cantidades o punteos, para la
acreditacién, ademas se exige la memorizacion de conocimientos sin com-
probar la asimilacién y aplicacion de los mismos como consecuencia de la
metddica tradicional que el docente viene aplicando en su trabajo.

3.1.54 METODICA DIDACTICA

Toda actividad educativa lleva un método y este incluye determinadas
actividades o técnicas que sirven para implementar el mismo, entrafia una
posicion tedrica, ideoldgica, filoséfica y politica frente a la realidad, en la
cual las actividades o instrumentos para poner en practica los postulados
metodolégicos. ‘

En educacion se practican dos posiciones tedricas y filosoficas, por un
lado la didactica tradicional donde prevalece la actividad del profesor a

través del instrumento pedagdgico-didactico, la exposicidn, con la ayuda
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del pizarrén, carteles, dictados y los aparatos audiovisuales para desarro-
llar su trabajo docente y prevalecen las caracteristicas de la didactica tradi-
cional, memoristica, mecanica y repetitiva y por el otro, la construccién
del conocimiento entre el profesor y el estudiante a través de la socializa-
cion del aprendizaje.

Para la comprobacién del grado de conocimientos asimilados por los
estudiantes, el docente aplica los instrumentos pedagdgicos-didacticos,
como lo son las pruebas objetivas por escrito, uno de los cuales es de carac-
ter intermedio o parcial y el otro final, mediante el cual el estudiante es
promovido a otro curso inmediato superior, de acuerdo al pensum de estu-
dios. El tradicionalismo es comin a todo el sistema educativo, desde el
nivel primario hasta el nivel universitario y este es uno de los responsables
de la falta de cientificidad de la educacién superior. El expositor posee una
gran elocuencia y es un buen lector, pero se retracta al cambio, hacia una
didactica activa, critica y reflexiva, por el temor a perder su base de
sustentacién, como lo son la autoestima y la realizacién; ademas, los estu-
diantes defienden la clase expositiva porque les es més facil y comodo oir
para aprender que investigar y construir su conocimiento. (4)

La socializacién de la educacién es la segunda teoria que postula la
construccion del conocimiento conjunto entre profesores y alumnos que
requieren el uso adecuado de los instrumentos pedagdgicos-didacticos,
mediante una didactica con las caracteristicas siguientes: activa,
participativa, critica y reflexiva, donde el profesor propicie y posibilite el
aprendizaje socializado.

El método debe estar en funcién de la construccién conjunta del cono-
cimiento y las actividades de aprendizaje y que todos los instrumentos pe-
dagégicos-didacticos que se apliquen coadyuven para complementar y for-
talecer el trabajo educativo de los estudiantes. (5)

El docente con el apoyo de la programacién previamente elaborada en
forma conjunta con los estudiantes, posee ademas, conocimientos sélidos

4. Arriaga Jerez, obra citada.
5. Pancza Gonzilez, Margarita. Fundamentos de la Didéctica, tomo I, México, 1988.
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sobre didactica, a efecto de que se les facilite la formulacién de activida-
des; la investigacion bibliografica, siempre con el apoyo planificado de
actividades de grupo, con instrumentos didacticos acorde al trabajo o eta-
pas del proceso que se realiza.

Si no se tienen conocimientos plenos y sélidos de cada actividad edu-
cativa, se cae en la improvisacién operativa y el resultado es desorientador,
dando fundamentos tedricos equivocados del conocimiento. Los estudian-
tes por las condiciones socio-econdmicas en las cuales se desarrollan, se
resisten a leer, construir e investigar, ademas de la escasa formacion cienti-
fica del estudiante, desde los niveles inferiores educativos.

A nivel institucional, es este caso la Universidad, es conocedora de
esta problematica y con todas sus limitaciones no ha podido vencer esas
limitaciones y deficiencias del sistema educativo para contrarrestar y lo-
grar la formacién de ese espiritu cientifico del estudiante y por ende la
formacion cientifica del profesional egresado.

De esta manera el estudiante, aplicando la didactica critica, donde su
participacion esta planificada, esta contribuyendo a su propia formacién
profesional, al desarrollar sus cualidades de: analisis, sintesis, ademas, re-
flexivos, criticos, creativos y propositivos en la bisqueda de soluciones a
su propia problematica.

3.2 DIDACTICA CRITICA

La didactica critica es una propuesta en constante construccién que se
va configurando sobre el desarrollo de un trabajo educativo dialéctico
experiencial, reflexivo, conceptualizado y practico. La didactica critica posee
las caracteristicas siguientes: investigativa, planificada, evaluativa, reflexiva,
creativa, social, critica, analitica, recreativa, supervisada, constructiva,
propositiva. Son caracteristicas fundamentales para alcanzar la formacién
integral de la persona y su desarrollo eminentemente humano.

La didactica critica constituye una tendencia educativa que utiliza la
seleccion, discusién y reflexidn, para redescubrir y construir el conoci-
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miento como la base de la misma, segin Moran Oviedo, Margarita Pancza
y Ester Pérez.

La didactica critica no trata de cambiar un proceso por otro sino que,
su planteamiento consiste en analizar criticamente la dindmica institucional,
la practica docente y los roles de sus miembros. Conocer la base ideolégica
que los sustente mediante la reflexion del profesor y el riguroso analisis de
su practica como una via importante para lograr que la educacién adquiera
cuanto antes la categoria cientifica y tecnolégica. Este proceso debe ubi-
carse desde el punto de vista de la misma Universidad, porque esta como
producto social, debe regular las acciones en el aula.

Un analisis critico de las concepciones, acciones docentes y de las
interacciones que se promueven en el aula, para la transmisién de conoci-
mientos, permite tomar conciencia de las contradicciones en que los profe-
sores se ven involucrados, siendo la tarea inicial la de ubicar la accién
dentro de la Universidad como una institucion inmersa en el conjunto so-
cial.

Esta corriente social-critica acerca de la accién del docente universita-
rio esta encaminada al desencadenamiento de aprendizaje socialmente sig-
nificativo en los alumnos, lo que permitira al mismo tiempo operar cam-
bios en el mismo, ello le permitira aprender de la experiencia del docente a
través de la conformacidn de la teoria con la practica.

La operacionalizacion del aprendizaje bajo la perspectiva de la didactica
critica se define como un proceso dialéctico en el cual el docente deja de
ser mediador entre el conocimiento y el grupo, para convertirse en
propiciador del aprendizaje a través de una relacién y estrecha colabora-
cién con el estudiante. En esta nueva relacion la responsabilidad del maes-
tro y del estudiante es mayor, ya que exige investigacion permanente, mo-
mentos y espacios de anélisis, sintesis, reflexion, discusién, construccién y
reconstruccién del conocimiento. No es tarea facil, puesto que la
dinamizacién de los roles producen ansiedad.
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Romper con los roles instituidos reclama un largo proceso en donde el
papel que se ha venido desempefiando cedera lugar a la apertura de nuevas
asignaciones.

Los aspectos ideologicos implicitos en la concepcion de una ensenan-
za-aprendizaje como la sefialada, implica que para aprender es necesario
acercarse a la realidad, para un aprendizaje reciproco. De esta manera se
concibe el aprendizaje como un proceso de esclarecimiento y de elabora-
cion de verdades que se producen entre seres humanos.

Una forma de aprendizaje con la didactica critica es con los grupos
operativos, los cuales tendran sentido en tanto se convierten en medio para
revelar las contradicciones que genera el conocimiento siempre y cuando
exista con anterioridad un trabajo individual investigativo.

En este proceso de aprendizaje se incluye al docente y al estudiante
como entes sociales, integrantes de un grupo, se busca el abordaje y la
transformacién de conocimientos desde una perspectiva de grupo, se valo-
ra la importancia de aprender mediante interacciones de grupo, para vincu-
larse con los otros grupos, finalmente se reconoce que aprender es elaborar
¢l conocimiento, es reconstruir el conocimiento, porque este, no esta dado
ni acabado debido a la evolucién de la ciencia y la tecnologia, sino que hay
que analizarlo y contextualizarlo.

El rol del estudiante, al interactuar paralelamente en este proceso de
crecimiento intelectual se puede valer del trabajo grupal, aprendiendo reci-
procamente con el docente.

De esta manera desaparece la figura del docente, guia y observa el
proceso de ensefianza-aprendizaje para convertirse en miembro activo del
grupo y confirmar una verdadera comunidad de aprendizaje. La tarea del
grupo como tal de acuerdo a las caracteristicas atribuida como proceso de
construccion de pensamiento, afecto y comportamiento, requiere la aplica-
cién de procesos integrales de aprendizaje, donde adquiere prioridad la
investigacion de necesidades educativas basicas debidamente planificadas
para la bisqueda e indagacion permanente de la verdad.




Sirven estas reflexiones como una exhortacién a docentes y alumnos
para cambiar su rol en los procesos de ensefianza-aprendizaje tratando de
vencer la resistencia al cambio, es una tarea ardua que se tendra que en-
frentar apoyados en una didactica criticas.

Se debe abordar el problema de la evaluacién tradicional que contie-
nen elementos de una ensefanza memoristica y repetitiva, buscando un
nuevo sistema de evaluacion y acreditacion sustentada en los principios de
la didactica critica, quienes propugnan la misma son: Ester Pérez, Moran
Oviedo y Margarita Pancza.

Argumentos: Que es una propuesta en constante construccion que se
va configurando sobre el desarrollo de un trabajo educativo dialéctico ex-
perimental, reflexivo, conceptualizado y practico.

La fundamentacién tedrica de la escuela social critica, nos permite un
valioso aporte para la reflexion, analisis y discusion del trabajo docente.

Es necesario que los profesores comprendan que su funcidn no es la de
simples transmisores o actualizadores del conocimiento, sino de
desarrolladores de habilidades intelectuales que propicien soluciones para
que los alumnos sean capaces de simplificar la informacidn de que dispo-
nen, de generar nuevas proposiciones, de aumentar su poder para manipu-
lar sus conocimientos y que, junto con la experiencia en su propio campo
profesional académico y por encima de ambos puedan ser socializadores
de una cultura intelectual en la que participen de una manera consistente y
para ello, los instrumentos pedagégicos-didacticos de aprendizaje consti-
tuyen la base del desarrollo de habilidades intelectuales y el desarrollo hu-
mano.

Se evidencia que los profesores que buscan crear y recrearse en el co-
nocimiento son pocos, la mayoria se quedan a la zaga en un competir, sin

reflexion, analisis y sintesis en forma critica.

Los instrumentos pedagdgicos-didacticos son estrategias idoneas para
desarrollar paralelamente y con sentido critico y constructivo del conoci-
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miento, el docente deja de ser el orientador del trabajo y se ubica en el
grupo y en forma conjunta abordan y transforman el conocimiento consis-
tente y de calidad.

La educacién es un fendmeno social en donde la reflexién sobre el
papel social de la educacion es siempre imprescindible. Aunque no existe
una sola concepcién de la sociedad implica considerar a esta como una
totalidad en la que se establecen diversas relaciones sociales condicionantes
de la actividad total de los hombres donde intervienen los factores econo-
micos, politicos e ideoldgicos. (6)

Se trata de un proceso de transformacion social en el seno de una insti-
tucion en la que estallan maltiples conflictos méas o menos explicitos, en
que se confrontan concepciones filoséficas, cientificas, pedagdgicas y po-
liticas donde las nuevas estructuras ya disefiadas meodifican las relaciones
de poder entre las personas que actian en la institucion. Hablar de aprendi-
zaje, implica ubicar al docente y al estudiante como seres sociales, inte-
grantes de un grupo, buscan el abordaje y la transformacién de conoci-
mientos desde una perspectiva de grupo valorar la importancia de aprender
en interacciones en grupo y a vincularse con los otros; aceptar que apren-
der es elaborar el conocimiento ya que este no esta dado ni acabado. (7)

Los alcances que obtenian los actores del proceso ensefianza-aprendi-
zaje con la aplicacion de instrumentos pedagdgico-didacticos. Es alejarse
de los problemas que ocasionan el uso de la didactica tradicional, se dan
los modelos intelectuales: el conductismo y el dogmatismo, los cuales son
usados como tinica opcion para transmitir el conocimiento donde el profe-
sor es el intermediario en los modelos intelectuales, es el tinico que posee
el conocimiento y la verdad.

Los estudiantes se alejan del espacio que ocupan poco importante en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, es el que cumple, respeta y acepta, se
considera un elemento pasivo, receptor, que no opina, ni cuestiona y tam-

6 Pancza Gonzilez, Margarita y otros. Fundamentos de la didictica, tomo I, México, 1988.
7 Pérez Juarez, Esther C. Problematica General de la Didactica. 1990.
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poco participa ni critica; el fin principal del alumno es escuchar, repetir y
aceptar esa verdad que se impone, es un espectador neutral, la Ginica activi-
dad consiste en imitar esos modelos.

Los contenidos son trozos del conocimiento con valor universal y se
consideran una verdad absoluta y auténoma que no admiten discusion, se
deben manejar al pie de la letra, negando el caracter dindmico de la ciencia
y su evolucién.

Las técnicas pasan a considerarse como instrumentos pedagdgico-
didacticos en el proceso de enseiianza-aprendizaje. La relacién con el
curriculum se centra en el estudio de ensefianza superior como propuestas
institucionales para formar profesionales que den respuesta a las demandas
sociales no son solamente abstracciones teéricas y técnicas, sino que en-
cierran concepciones de hombre, sociedad, conocimiento, aprendizaje, re-
lacién - universidad - sociedad, las cuales orientan tanto el modelo curricular
que se adopte como las condiciones y caracteristicas de su
instrumentalizacion.

3.2.1 EDUCACION LIBERADORA

Tiene como funcién social especifica transformar, teniendo como pro-
posito cambiar a los miembros de la sociedad para que sirvan a las necesi-
dades de las personas con la estrategia de oponerse activamente a las injus-
ticias sociales a la desigualdad y a la marginacién.

Trabajar para efectuar cambios bésicos, sustanciales y fundamentales,
con la intencién hacia la comunidad, de liberarla de la actitud opresora y la
explotacion. Lograr un cambio social a través de una movilidad social acorde
a su realidad, con un enfoque general humanitario y democratico en la cual
existe un control por la misma, capaz de producir el enfoque y los efectos
deseados para la sociedad.

Que contenga una forma solidaria de ayuda a las personas para cons-
truir y encontrar maneras de ganar mas control sobre aspectos como la

salud y su propia vida, que decidan por si mismos, donde se considera a los
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propios estudiantes y a la poblacion, basicamente activos, para hacerse car-
go de su propio desarrollo. Ser autosuficientes y responsables cuando se
les trate con respecto tanto entre ellos, como ante los ojos de los demas.

Genera sentimientos de confianza en los alumnos, hacia el profesor,
porque lo consideran un miembro mas del grupo que ayuda a todos a la
construccion o reconstruccién del conocimiento y la biasqueda de respues-
tas en forma conjunta, a través de decisiones de consenso, entre alumnos y
profesores, todos en la comunidad de aprendizaje, por medio de los méto-
dos légicos de ensenanza en donde todos aprenden simultaneamente a tra-
vés de decisiones y el establecimiento del dialogo abierto, en el cual hay
muchas decisiones y respuestas sacadas de las experiencias de las perso-
nas, todos aprenden y enseiian en una actitud de aprendizaje activo y todos
contribuyen en el momento de aprender haciendo, de acuerdo a sus necesi-
dades reales y sentidas.

Los temas o conceptos importantes se comparten a través de un anali-
sis exhaustivo y conjunto entre los participantes de manera critica y re-
flexiva para generar conocimientos, basados en una conciencia social; de-
sarrollandose habilidades de comunicacién de doble via, ensefanza-apren-
dizaje y organizacion espontanea, para que exista innovacién y autosufi-
ciencia en el uso de ios recursos locales de acuerdo a las costumbres y sus
cultos.

Desarrollando a la vez confianza y habilidades en las mujeres y en los
nifos, con dignidad humana, por medio de instrumentos pedagdgico-
didacticos que ayuden a los débiles a hacerse fuertes.

El flujo de conocimiento e ideas se realiza con base al sistema educati-
vo por medio de la participacidn de todos los miembros y los elementos del
acto educativo, en el lugar de estudio, que es la vida misma, es decir, el
lugar adecuado en donde el profesor es parte esencial del grupo y un miem-
bro mas en donde todos aprenden de todos.

El tamaio de la clase es muchas veces pequeiia para animar la comuni-
caci6n educativa y el entretenimiento practico, para estimular la participa-
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ci6n espontanea los alumnos quieren asistir a clases porque el aprendizaje
se relaciona con la vida misma se atienden las necesidades educativas de
acuerdo a su realidad, se les escucha y se les respeta dentro de la interaccién
que se promueve. Existe colaboracién y los alumnos se ayudan con el pro-
posito de que a través de los examenes se averigiie principalmente si las
ideas se expresan con claridad y los métodos de aprendizaje son funciona-
les. No existiran notas o calificaciones numéricas al final del curso.

La evaluacidn es sencilla, muy fécil, se realiza en forma continua por
la comunidad educativa, los alumnos y el personal responsable. Se evalia
el proceso de trabajo y al final del entrenamiento se les otorgan estimulos
para seguir trabajando y continuar brindando la ayuda y el apoyo cuando
se necesita.

La educacion liberadora parte de diversas perspectivas o concepciones
tedricas, relacionadas a las formas de percepcion de la sociedad, el hom-
bre, el conocimiento, y la realidad, que en su conjunto, condicionan el fe-
némeno educativo, orientandolo hacia una dimensién mas amplia y una
vision integral para el cuestionamiento de las formas dogmaticas, asi como
el verticalismo en el ejercicio del proceso de socializacion de los indivi-
duos, sean estas formal, informal o no formal.

Al observar los procesos de ensefianza-aprendizaje dentro del ambito
de la institucidn universitaria, existe en las relaciones un estado de conflic-
to que, en vez de facilitar su trabajo docente, generan tensiones que obsta-
culizan el desempeifio profesional.

El analisis de las causas sociales que lo generan, sefialan que son
atribuibles a las politicas de nivel estatal, las que en vez de favorecer el
acceso de la mayoria marginada del sistema educativo, hace de la educa-
cién un privilegio sin tomar en cuenta las determinaciones sociales que
implicitamente otorgan legitimidad al sistema educacional del pais.

Dado que el sistema social resulta complejo cuando se afecta el desa-
rrollo humano, es necesario tomar decisiones que permitan una amplia re-
flexién acerca del papel verdadero de la educacion en la transformacion de

50




los elementos socializadores que pueden contribuir para mejorar el rol so-
cial del que hacer educativo.

Se manifiesta también, una relacion de conceptos con problemas de
interaccion, autoridad, curriculum y objetivos que limitan las perspectivas
o consideraciones de los aspectos cualitativos relacionados con desempe-
fio docente; que requiere la transformacién o el rescate de la practica social
dentro de una dimensién mas amplia de lo que supone el aula. Esto es,
comprender la propia realidad social y los movimientos implicitos que se
suscitan bajo distintas denominaciones, como reforma social o cambio en
las politicas establecidas con el fin de frenar los anhelos de libertad e inde-
pendencia necesarias para una verdadera autogestion educativa.

Desde luego que, se esti consciente de la existencia de distintas con-
cepciones empleadas para la interpretacion del fenémeno social, pero ello
no significa que no se puede cuestionar tales posiciones, si de verdad se
desea una concepcion de sociedad libre integrada como unidad no para que
adopte valores para conformar un vinculo consensual necesario para su
equilibrio funcional, utilizando como valores para regular las relaciones
sociales que contribuyen a mantener el estado de cosas, sino una concep-
cién que implica la totalidad de las relaciones sociales que contribuyen
como condicionantes de la actividad de todos los miembros de la sociedad
en lo econdmico, politico e ideolégico, que debe ser objeto de reflexion y
analisis para un toma de conciencia acerca de sus limitaciones y expectati-
vas, que a través del cuestionamiento alcancen a comprender la importan-
cia del trabajo conjunto.

Se puede ver que, de acuerdo a las posiciones antagénicas existentes,
se han derivado diferentes concepciones de educacién, de ahi que, las ins-
tituciones perciban la problemética de modo divergente. Algunas posicio-
nes separan las consideraciones politicas de la educacion, mientras que
otras conciben que tanto la educacién como la ciencia estdn inmersas en
los conflictos sociales, lo que las compromete en los procesos de cambio
que requiere la practica docente como uno de los productos de la accién
humana social e individual.




De ahi que, la educacién liberadora propugna porque los sujetos ya no
sean simples espectadores de los fenémenos sociales, que sobreviven como
cualquier grupo social, sino como individuos inmersos en el proceso de
socializacién para que sean actores e intérpretes de su propia realidad, ya
no como seres silenciosos, sino como dice Pablo Freire, en su método
Psicosocial, «seres a quienes se les ha devuelto la palabra» que les permite
expresarse y desarrollar sus capacidades y potencialidades para cuestionar
su realidad histérica, a través del proceso educativo como medio de socia-
lizacién sistemética para la conservacion, transmision y acrecentamiento
de la cultura. Socializacién que puede ser formal, informal o no formal.

Ello terminara con la dependencia y el paternalismo mesianico que a
través de modelos de imposicién cultural continian produciendo situacio-
nes de colonialismo, que mantienen vedadas las posibilidades de una edu-
cacioén liberadora, que permita la reflexion, el analisis y una practica de
transformacién y concientizacion que elimine la sumision y el conformis-
mo por un proceso de toma de conciencia de las injusticias y las contra-
dicciones del sistema social impuesto, que conduce por caminos alienantes
que permiten el cambio hacia las distintas modalidades e innovaciones que
ofrece la educacion liberadora.

3.2.2 PROBLEMAS DE LA DIDACTICA CRITICA

Todo proceso de trabajo docente se enfrentara con problemas que se
pueden solventar en el transcurso de la puesta en practica, de la capacidad
reflexiva, creadora y propositiva, de su propio empefio, decision en interés
colectivo.

Se destaca, la resistencia, lo cual es natural, cuando se propicia el cam-
bio, a las innovaciones, lo que mejora, se mira con desconfianza y se persi-
gue que las cosas pasen desapercibidas, como tradicionalmente sucede cuan-
do se sienten comodos con las cosas establecidas con anterioridad.

Sin embargo se vive inmerso en una época de acelerado y progresivo
cambio en todos los ambitos. No se oculta el dinamismo necesario que se
ha caracterizado en el mundo educativo, en el factor social, econémico,
politico, tecnoldgico y cientifico. -
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La didactica critica o social critica surge en ese contexto, por lo tanto,
se enfrenta a la tendencia tradicional que se opone al riguroso cambio o
una transicion necesaria. Para que pueda aceptarse, se debe compartir la
teoria y posteriormente a la practica, para determinar su eficiencia y efica-
cia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los que se oponen a la transicién, son posiblemente, los técnicos o los
cientificos, que no aceptan compartir sus conocimientos, en lugar de im-
partirlos, por medio de una exposicién, donde el Ginico que sabe, es él, que
es lo que tradicionalmente se hace, y con habito acostumbrado. Se cree que
los conceptos y fundamentos de una disciplina cientifica inicamente se
pueden transmitir y obtener de manera magistral, que los Gnicos que deben
manejar este instrumento pedagogico-didactico, son los técnicos o los cien-
tificos, que logran en el proceso de investigacién, conocimientos nuevos,
innovadores y de actualidad, de impacto, y los otros, inicamente los repi-
ten.

La resistencia que manifiestan los especialistas que pueden llegar a
perder su status, con las otras personas.

El género humano historicamente se afirma voluntariamente y la capa-
cidad del mismo para poder transformar, para cambiar, para introducir in-
novaciones en todos los 6rdenes, buscando soluciones a la problematica
para mejorar sus condiciones educativas en general.

La didactica critica permite el acceso de los responsables a trabajar en
equipo multidisciplinario a introducirse a los espacios para tomar decisio-
nes, lo que facilita la democratizacion en las estructuras de niveles altos.

Como didactica critica o social critica desarrolla la conciencia critica
que contradice algunos intereses hegemanicos a quienes no estan de acuer-
do que exista algiin tipo de reflexion a otros niveles de la poblacidn estu-
diantil.

La didactica social critica, por tltimo transforma la voluntad para crear
una accién positiva en pro de la construccién de una realidad superior a la
que se viene hablando. /




La aplicacién de la didactica critica, es factible, mediante la disposi-
cién de una voluntad politica necesaria en todos los niveles: institucional,
directores, coordinadores de carrera, docentes y estudiantes, no sea contra-
ria a la naturaleza de la didactica. De no tener esa condicién caracteristica
puede derivarse una contradiccion entre la realidad social, politica, econé-
mica, pedagégica y las aspiraciones que surgen del uso y practica de la
misma.

En los distintos procesos educativos no se atienden los problemas pe-
dagégicos y que debe ser necesario revisarlos exhaustivamente, el disefio
curricular formal basados en los intereses, necesidades y problemas de la
poblacidn, se debe contextualizarlos para lograr mejores profesionales.

En la didactica critica o social critica, el curriculo se subordina a la
realidad social, es la base misma donde nacen los elementos fundamenta-
les de analisis, reflexién y toma de decisiones. El profesor que aplica la
social critica, se siente obligado, responsable de esa transicién, que rompe
con los esquemas habituales de la pedagogia tradicional.

El problema es de conciencia o de sensibilizacion por parte de los pro-
fesores y la instituciéon educativa, se puede ir buscando la solucion, en la
medida de la practica, se discute y se reflexiona en la sensibilizacién del
sisterna educativo actual.

La formacién de los profesores, deja mucho que desear, porque no los
capacita para desenvolverse como propiciadores de la aplicacién de una
didéctica critica. Los prepara para reproducir un sistema celoso de status
quo, por lo anterior es reacio a la critica, al cambio o a la reestructuracién.

El profesor, en consecuencia, suele observar la didactica critica como
un instrumento pedagégico-didactico, lejano a los prejuicios ideoldgicos
de donde se originan los juicios de valor pedagégico, acordes a la realidad
actual.

La didactica critica, requiere mayor trabajo en la escuela de formacién
pedagdgico-didactico, por parte de los directores, coordinadores de carre-
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La didactica critica o social critica surge en ese contexto, por lo tanto,
se enfrenta a la tendencia tradicional que se opone al riguroso cambio o
una transicion necesaria. Para que pueda aceptarse, se debe compartir la
teoria y posteriormente a la practica, para determinar su eficiencia y efica-
cia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los que se oponen a la transicién, son posiblemente, los técnicos o los
cientificos, que no aceptan compartir sus conocimientos, en lugar de im-
partirlos, por medio de una exposicién, donde el Ginico que sabe, es él, que
es lo que tradicionalmente se hace, y con habito acostumbrado. Se cree que
los conceptos y fundamentos de una disciplina cientifica inicamente se
pueden transmitir y obtener de manera magistral, que los Gnicos que deben
manejar este instrumento pedagogico-didactico, son los técnicos o los cien-
tificos, que logran en el proceso de investigacién, conocimientos nuevos,
innovadores y de actualidad, de impacto, y los otros, inicamente los repi-
ten.

La resistencia que manifiestan los especialistas que pueden llegar a
perder su status, con las otras personas.

El género humano historicamente se afirma voluntariamente y la capa-
cidad del mismo para poder transformar, para cambiar, para introducir in-
novaciones en todos los 6rdenes, buscando soluciones a la problematica
para mejorar sus condiciones educativas en general.

La didactica critica permite el acceso de los responsables a trabajar en
equipo multidisciplinario a introducirse a los espacios para tomar decisio-
nes, lo que facilita la democratizacion en las estructuras de niveles altos.

Como didactica critica o social critica desarrolla la conciencia critica
que contradice algunos intereses hegemanicos a quienes no estan de acuer-
do que exista algiin tipo de reflexion a otros niveles de la poblacidn estu-
diantil.

La didactica social critica, por tltimo transforma la voluntad para crear
una accién positiva en pro de la construccién de una realidad superior a la
que se viene hablando. /




De ahi que, la educacién liberadora propugna porque los sujetos ya no
sean simples espectadores de los fenémenos sociales, que sobreviven como
cualquier grupo social, sino como individuos inmersos en el proceso de
socializacién para que sean actores e intérpretes de su propia realidad, ya
no como seres silenciosos, sino como dice Pablo Freire, en su método
Psicosocial, «seres a quienes se les ha devuelto la palabra» que les permite
expresarse y desarrollar sus capacidades y potencialidades para cuestionar
su realidad histérica, a través del proceso educativo como medio de socia-
lizacién sistemética para la conservacion, transmision y acrecentamiento
de la cultura. Socializacién que puede ser formal, informal o no formal.

Ello terminara con la dependencia y el paternalismo mesianico que a
través de modelos de imposicién cultural continian produciendo situacio-
nes de colonialismo, que mantienen vedadas las posibilidades de una edu-
cacioén liberadora, que permita la reflexion, el analisis y una practica de
transformacién y concientizacion que elimine la sumision y el conformis-
mo por un proceso de toma de conciencia de las injusticias y las contra-
dicciones del sistema social impuesto, que conduce por caminos alienantes
que permiten el cambio hacia las distintas modalidades e innovaciones que
ofrece la educacion liberadora.

3.2.2 PROBLEMAS DE LA DIDACTICA CRITICA

Todo proceso de trabajo docente se enfrentara con problemas que se
pueden solventar en el transcurso de la puesta en practica, de la capacidad
reflexiva, creadora y propositiva, de su propio empefio, decision en interés
colectivo.

Se destaca, la resistencia, lo cual es natural, cuando se propicia el cam-
bio, a las innovaciones, lo que mejora, se mira con desconfianza y se persi-
gue que las cosas pasen desapercibidas, como tradicionalmente sucede cuan-
do se sienten comodos con las cosas establecidas con anterioridad.

Sin embargo se vive inmerso en una época de acelerado y progresivo
cambio en todos los ambitos. No se oculta el dinamismo necesario que se
ha caracterizado en el mundo educativo, en el factor social, econémico,
politico, tecnoldgico y cientifico. -
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los elementos socializadores que pueden contribuir para mejorar el rol so-
cial del que hacer educativo.

Se manifiesta también, una relacion de conceptos con problemas de
interaccion, autoridad, curriculum y objetivos que limitan las perspectivas
o consideraciones de los aspectos cualitativos relacionados con desempe-
fio docente; que requiere la transformacién o el rescate de la practica social
dentro de una dimensién mas amplia de lo que supone el aula. Esto es,
comprender la propia realidad social y los movimientos implicitos que se
suscitan bajo distintas denominaciones, como reforma social o cambio en
las politicas establecidas con el fin de frenar los anhelos de libertad e inde-
pendencia necesarias para una verdadera autogestion educativa.

Desde luego que, se esti consciente de la existencia de distintas con-
cepciones empleadas para la interpretacion del fenémeno social, pero ello
no significa que no se puede cuestionar tales posiciones, si de verdad se
desea una concepcion de sociedad libre integrada como unidad no para que
adopte valores para conformar un vinculo consensual necesario para su
equilibrio funcional, utilizando como valores para regular las relaciones
sociales que contribuyen a mantener el estado de cosas, sino una concep-
cién que implica la totalidad de las relaciones sociales que contribuyen
como condicionantes de la actividad de todos los miembros de la sociedad
en lo econdmico, politico e ideolégico, que debe ser objeto de reflexion y
analisis para un toma de conciencia acerca de sus limitaciones y expectati-
vas, que a través del cuestionamiento alcancen a comprender la importan-
cia del trabajo conjunto.

Se puede ver que, de acuerdo a las posiciones antagénicas existentes,
se han derivado diferentes concepciones de educacién, de ahi que, las ins-
tituciones perciban la problemética de modo divergente. Algunas posicio-
nes separan las consideraciones politicas de la educacion, mientras que
otras conciben que tanto la educacién como la ciencia estdn inmersas en
los conflictos sociales, lo que las compromete en los procesos de cambio
que requiere la practica docente como uno de los productos de la accién
humana social e individual.




ci6n espontanea los alumnos quieren asistir a clases porque el aprendizaje
se relaciona con la vida misma se atienden las necesidades educativas de
acuerdo a su realidad, se les escucha y se les respeta dentro de la interaccién
que se promueve. Existe colaboracién y los alumnos se ayudan con el pro-
posito de que a través de los examenes se averigiie principalmente si las
ideas se expresan con claridad y los métodos de aprendizaje son funciona-
les. No existiran notas o calificaciones numéricas al final del curso.

La evaluacidn es sencilla, muy fécil, se realiza en forma continua por
la comunidad educativa, los alumnos y el personal responsable. Se evalia
el proceso de trabajo y al final del entrenamiento se les otorgan estimulos
para seguir trabajando y continuar brindando la ayuda y el apoyo cuando
se necesita.

La educacion liberadora parte de diversas perspectivas o concepciones
tedricas, relacionadas a las formas de percepcion de la sociedad, el hom-
bre, el conocimiento, y la realidad, que en su conjunto, condicionan el fe-
némeno educativo, orientandolo hacia una dimensién mas amplia y una
vision integral para el cuestionamiento de las formas dogmaticas, asi como
el verticalismo en el ejercicio del proceso de socializacion de los indivi-
duos, sean estas formal, informal o no formal.

Al observar los procesos de ensefianza-aprendizaje dentro del ambito
de la institucidn universitaria, existe en las relaciones un estado de conflic-
to que, en vez de facilitar su trabajo docente, generan tensiones que obsta-
culizan el desempeifio profesional.

El analisis de las causas sociales que lo generan, sefialan que son
atribuibles a las politicas de nivel estatal, las que en vez de favorecer el
acceso de la mayoria marginada del sistema educativo, hace de la educa-
cién un privilegio sin tomar en cuenta las determinaciones sociales que
implicitamente otorgan legitimidad al sistema educacional del pais.

Dado que el sistema social resulta complejo cuando se afecta el desa-
rrollo humano, es necesario tomar decisiones que permitan una amplia re-
flexién acerca del papel verdadero de la educacion en la transformacion de
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propios estudiantes y a la poblacion, basicamente activos, para hacerse car-
go de su propio desarrollo. Ser autosuficientes y responsables cuando se
les trate con respecto tanto entre ellos, como ante los ojos de los demas.

Genera sentimientos de confianza en los alumnos, hacia el profesor,
porque lo consideran un miembro mas del grupo que ayuda a todos a la
construccion o reconstruccién del conocimiento y la biasqueda de respues-
tas en forma conjunta, a través de decisiones de consenso, entre alumnos y
profesores, todos en la comunidad de aprendizaje, por medio de los méto-
dos légicos de ensenanza en donde todos aprenden simultaneamente a tra-
vés de decisiones y el establecimiento del dialogo abierto, en el cual hay
muchas decisiones y respuestas sacadas de las experiencias de las perso-
nas, todos aprenden y enseiian en una actitud de aprendizaje activo y todos
contribuyen en el momento de aprender haciendo, de acuerdo a sus necesi-
dades reales y sentidas.

Los temas o conceptos importantes se comparten a través de un anali-
sis exhaustivo y conjunto entre los participantes de manera critica y re-
flexiva para generar conocimientos, basados en una conciencia social; de-
sarrollandose habilidades de comunicacién de doble via, ensefanza-apren-
dizaje y organizacion espontanea, para que exista innovacién y autosufi-
ciencia en el uso de ios recursos locales de acuerdo a las costumbres y sus
cultos.

Desarrollando a la vez confianza y habilidades en las mujeres y en los
nifos, con dignidad humana, por medio de instrumentos pedagdgico-
didacticos que ayuden a los débiles a hacerse fuertes.

El flujo de conocimiento e ideas se realiza con base al sistema educati-
vo por medio de la participacidn de todos los miembros y los elementos del
acto educativo, en el lugar de estudio, que es la vida misma, es decir, el
lugar adecuado en donde el profesor es parte esencial del grupo y un miem-
bro mas en donde todos aprenden de todos.

El tamaio de la clase es muchas veces pequeiia para animar la comuni-
caci6n educativa y el entretenimiento practico, para estimular la participa-
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poco participa ni critica; el fin principal del alumno es escuchar, repetir y
aceptar esa verdad que se impone, es un espectador neutral, la Ginica activi-
dad consiste en imitar esos modelos.

Los contenidos son trozos del conocimiento con valor universal y se
consideran una verdad absoluta y auténoma que no admiten discusion, se
deben manejar al pie de la letra, negando el caracter dindmico de la ciencia
y su evolucién.

Las técnicas pasan a considerarse como instrumentos pedagdgico-
didacticos en el proceso de enseiianza-aprendizaje. La relacién con el
curriculum se centra en el estudio de ensefianza superior como propuestas
institucionales para formar profesionales que den respuesta a las demandas
sociales no son solamente abstracciones teéricas y técnicas, sino que en-
cierran concepciones de hombre, sociedad, conocimiento, aprendizaje, re-
lacién - universidad - sociedad, las cuales orientan tanto el modelo curricular
que se adopte como las condiciones y caracteristicas de su
instrumentalizacion.

3.2.1 EDUCACION LIBERADORA

Tiene como funcién social especifica transformar, teniendo como pro-
posito cambiar a los miembros de la sociedad para que sirvan a las necesi-
dades de las personas con la estrategia de oponerse activamente a las injus-
ticias sociales a la desigualdad y a la marginacién.

Trabajar para efectuar cambios bésicos, sustanciales y fundamentales,
con la intencién hacia la comunidad, de liberarla de la actitud opresora y la
explotacion. Lograr un cambio social a través de una movilidad social acorde
a su realidad, con un enfoque general humanitario y democratico en la cual
existe un control por la misma, capaz de producir el enfoque y los efectos
deseados para la sociedad.

Que contenga una forma solidaria de ayuda a las personas para cons-
truir y encontrar maneras de ganar mas control sobre aspectos como la

salud y su propia vida, que decidan por si mismos, donde se considera a los
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miento, el docente deja de ser el orientador del trabajo y se ubica en el
grupo y en forma conjunta abordan y transforman el conocimiento consis-
tente y de calidad.

La educacién es un fendmeno social en donde la reflexién sobre el
papel social de la educacion es siempre imprescindible. Aunque no existe
una sola concepcién de la sociedad implica considerar a esta como una
totalidad en la que se establecen diversas relaciones sociales condicionantes
de la actividad total de los hombres donde intervienen los factores econo-
micos, politicos e ideoldgicos. (6)

Se trata de un proceso de transformacion social en el seno de una insti-
tucion en la que estallan maltiples conflictos méas o menos explicitos, en
que se confrontan concepciones filoséficas, cientificas, pedagdgicas y po-
liticas donde las nuevas estructuras ya disefiadas meodifican las relaciones
de poder entre las personas que actian en la institucion. Hablar de aprendi-
zaje, implica ubicar al docente y al estudiante como seres sociales, inte-
grantes de un grupo, buscan el abordaje y la transformacién de conoci-
mientos desde una perspectiva de grupo valorar la importancia de aprender
en interacciones en grupo y a vincularse con los otros; aceptar que apren-
der es elaborar el conocimiento ya que este no esta dado ni acabado. (7)

Los alcances que obtenian los actores del proceso ensefianza-aprendi-
zaje con la aplicacion de instrumentos pedagdgico-didacticos. Es alejarse
de los problemas que ocasionan el uso de la didactica tradicional, se dan
los modelos intelectuales: el conductismo y el dogmatismo, los cuales son
usados como tinica opcion para transmitir el conocimiento donde el profe-
sor es el intermediario en los modelos intelectuales, es el tinico que posee
el conocimiento y la verdad.

Los estudiantes se alejan del espacio que ocupan poco importante en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, es el que cumple, respeta y acepta, se
considera un elemento pasivo, receptor, que no opina, ni cuestiona y tam-

6 Pancza Gonzilez, Margarita y otros. Fundamentos de la didictica, tomo I, México, 1988.
7 Pérez Juarez, Esther C. Problematica General de la Didactica. 1990.
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Sirven estas reflexiones como una exhortacién a docentes y alumnos
para cambiar su rol en los procesos de ensefianza-aprendizaje tratando de
vencer la resistencia al cambio, es una tarea ardua que se tendra que en-
frentar apoyados en una didactica criticas.

Se debe abordar el problema de la evaluacién tradicional que contie-
nen elementos de una ensefanza memoristica y repetitiva, buscando un
nuevo sistema de evaluacion y acreditacion sustentada en los principios de
la didactica critica, quienes propugnan la misma son: Ester Pérez, Moran
Oviedo y Margarita Pancza.

Argumentos: Que es una propuesta en constante construccion que se
va configurando sobre el desarrollo de un trabajo educativo dialéctico ex-
perimental, reflexivo, conceptualizado y practico.

La fundamentacién tedrica de la escuela social critica, nos permite un
valioso aporte para la reflexion, analisis y discusion del trabajo docente.

Es necesario que los profesores comprendan que su funcidn no es la de
simples transmisores o actualizadores del conocimiento, sino de
desarrolladores de habilidades intelectuales que propicien soluciones para
que los alumnos sean capaces de simplificar la informacidn de que dispo-
nen, de generar nuevas proposiciones, de aumentar su poder para manipu-
lar sus conocimientos y que, junto con la experiencia en su propio campo
profesional académico y por encima de ambos puedan ser socializadores
de una cultura intelectual en la que participen de una manera consistente y
para ello, los instrumentos pedagégicos-didacticos de aprendizaje consti-
tuyen la base del desarrollo de habilidades intelectuales y el desarrollo hu-
mano.

Se evidencia que los profesores que buscan crear y recrearse en el co-
nocimiento son pocos, la mayoria se quedan a la zaga en un competir, sin

reflexion, analisis y sintesis en forma critica.

Los instrumentos pedagdgicos-didacticos son estrategias idoneas para
desarrollar paralelamente y con sentido critico y constructivo del conoci-
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Romper con los roles instituidos reclama un largo proceso en donde el
papel que se ha venido desempefiando cedera lugar a la apertura de nuevas
asignaciones.

Los aspectos ideologicos implicitos en la concepcion de una ensenan-
za-aprendizaje como la sefialada, implica que para aprender es necesario
acercarse a la realidad, para un aprendizaje reciproco. De esta manera se
concibe el aprendizaje como un proceso de esclarecimiento y de elabora-
cion de verdades que se producen entre seres humanos.

Una forma de aprendizaje con la didactica critica es con los grupos
operativos, los cuales tendran sentido en tanto se convierten en medio para
revelar las contradicciones que genera el conocimiento siempre y cuando
exista con anterioridad un trabajo individual investigativo.

En este proceso de aprendizaje se incluye al docente y al estudiante
como entes sociales, integrantes de un grupo, se busca el abordaje y la
transformacién de conocimientos desde una perspectiva de grupo, se valo-
ra la importancia de aprender mediante interacciones de grupo, para vincu-
larse con los otros grupos, finalmente se reconoce que aprender es elaborar
¢l conocimiento, es reconstruir el conocimiento, porque este, no esta dado
ni acabado debido a la evolucién de la ciencia y la tecnologia, sino que hay
que analizarlo y contextualizarlo.

El rol del estudiante, al interactuar paralelamente en este proceso de
crecimiento intelectual se puede valer del trabajo grupal, aprendiendo reci-
procamente con el docente.

De esta manera desaparece la figura del docente, guia y observa el
proceso de ensefianza-aprendizaje para convertirse en miembro activo del
grupo y confirmar una verdadera comunidad de aprendizaje. La tarea del
grupo como tal de acuerdo a las caracteristicas atribuida como proceso de
construccion de pensamiento, afecto y comportamiento, requiere la aplica-
cién de procesos integrales de aprendizaje, donde adquiere prioridad la
investigacion de necesidades educativas basicas debidamente planificadas
para la bisqueda e indagacion permanente de la verdad.




miento como la base de la misma, segin Moran Oviedo, Margarita Pancza
y Ester Pérez.

La didactica critica no trata de cambiar un proceso por otro sino que,
su planteamiento consiste en analizar criticamente la dindmica institucional,
la practica docente y los roles de sus miembros. Conocer la base ideolégica
que los sustente mediante la reflexion del profesor y el riguroso analisis de
su practica como una via importante para lograr que la educacién adquiera
cuanto antes la categoria cientifica y tecnolégica. Este proceso debe ubi-
carse desde el punto de vista de la misma Universidad, porque esta como
producto social, debe regular las acciones en el aula.

Un analisis critico de las concepciones, acciones docentes y de las
interacciones que se promueven en el aula, para la transmisién de conoci-
mientos, permite tomar conciencia de las contradicciones en que los profe-
sores se ven involucrados, siendo la tarea inicial la de ubicar la accién
dentro de la Universidad como una institucion inmersa en el conjunto so-
cial.

Esta corriente social-critica acerca de la accién del docente universita-
rio esta encaminada al desencadenamiento de aprendizaje socialmente sig-
nificativo en los alumnos, lo que permitira al mismo tiempo operar cam-
bios en el mismo, ello le permitira aprender de la experiencia del docente a
través de la conformacidn de la teoria con la practica.

La operacionalizacion del aprendizaje bajo la perspectiva de la didactica
critica se define como un proceso dialéctico en el cual el docente deja de
ser mediador entre el conocimiento y el grupo, para convertirse en
propiciador del aprendizaje a través de una relacién y estrecha colabora-
cién con el estudiante. En esta nueva relacion la responsabilidad del maes-
tro y del estudiante es mayor, ya que exige investigacion permanente, mo-
mentos y espacios de anélisis, sintesis, reflexion, discusién, construccién y
reconstruccién del conocimiento. No es tarea facil, puesto que la
dinamizacién de los roles producen ansiedad.
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sobre didactica, a efecto de que se les facilite la formulacién de activida-
des; la investigacion bibliografica, siempre con el apoyo planificado de
actividades de grupo, con instrumentos didacticos acorde al trabajo o eta-
pas del proceso que se realiza.

Si no se tienen conocimientos plenos y sélidos de cada actividad edu-
cativa, se cae en la improvisacién operativa y el resultado es desorientador,
dando fundamentos tedricos equivocados del conocimiento. Los estudian-
tes por las condiciones socio-econdmicas en las cuales se desarrollan, se
resisten a leer, construir e investigar, ademas de la escasa formacion cienti-
fica del estudiante, desde los niveles inferiores educativos.

A nivel institucional, es este caso la Universidad, es conocedora de
esta problematica y con todas sus limitaciones no ha podido vencer esas
limitaciones y deficiencias del sistema educativo para contrarrestar y lo-
grar la formacién de ese espiritu cientifico del estudiante y por ende la
formacion cientifica del profesional egresado.

De esta manera el estudiante, aplicando la didactica critica, donde su
participacion esta planificada, esta contribuyendo a su propia formacién
profesional, al desarrollar sus cualidades de: analisis, sintesis, ademas, re-
flexivos, criticos, creativos y propositivos en la bisqueda de soluciones a
su propia problematica.

3.2 DIDACTICA CRITICA

La didactica critica es una propuesta en constante construccién que se
va configurando sobre el desarrollo de un trabajo educativo dialéctico
experiencial, reflexivo, conceptualizado y practico. La didactica critica posee
las caracteristicas siguientes: investigativa, planificada, evaluativa, reflexiva,
creativa, social, critica, analitica, recreativa, supervisada, constructiva,
propositiva. Son caracteristicas fundamentales para alcanzar la formacién
integral de la persona y su desarrollo eminentemente humano.

La didactica critica constituye una tendencia educativa que utiliza la
seleccion, discusién y reflexidn, para redescubrir y construir el conoci-
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del pizarrén, carteles, dictados y los aparatos audiovisuales para desarro-
llar su trabajo docente y prevalecen las caracteristicas de la didactica tradi-
cional, memoristica, mecanica y repetitiva y por el otro, la construccién
del conocimiento entre el profesor y el estudiante a través de la socializa-
cion del aprendizaje.

Para la comprobacién del grado de conocimientos asimilados por los
estudiantes, el docente aplica los instrumentos pedagdgicos-didacticos,
como lo son las pruebas objetivas por escrito, uno de los cuales es de carac-
ter intermedio o parcial y el otro final, mediante el cual el estudiante es
promovido a otro curso inmediato superior, de acuerdo al pensum de estu-
dios. El tradicionalismo es comin a todo el sistema educativo, desde el
nivel primario hasta el nivel universitario y este es uno de los responsables
de la falta de cientificidad de la educacién superior. El expositor posee una
gran elocuencia y es un buen lector, pero se retracta al cambio, hacia una
didactica activa, critica y reflexiva, por el temor a perder su base de
sustentacién, como lo son la autoestima y la realizacién; ademas, los estu-
diantes defienden la clase expositiva porque les es més facil y comodo oir
para aprender que investigar y construir su conocimiento. (4)

La socializacién de la educacién es la segunda teoria que postula la
construccion del conocimiento conjunto entre profesores y alumnos que
requieren el uso adecuado de los instrumentos pedagdgicos-didacticos,
mediante una didactica con las caracteristicas siguientes: activa,
participativa, critica y reflexiva, donde el profesor propicie y posibilite el
aprendizaje socializado.

El método debe estar en funcién de la construccién conjunta del cono-
cimiento y las actividades de aprendizaje y que todos los instrumentos pe-
dagégicos-didacticos que se apliquen coadyuven para complementar y for-
talecer el trabajo educativo de los estudiantes. (5)

El docente con el apoyo de la programacién previamente elaborada en
forma conjunta con los estudiantes, posee ademas, conocimientos sélidos

4. Arriaga Jerez, obra citada.
5. Pancza Gonzilez, Margarita. Fundamentos de la Didéctica, tomo I, México, 1988.
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Es una muestra del uso de la didactica tradicional, memoristica,
repetitiva y pasiva; no contiene instrumentos pedagdgicos-didacticos de
investigacién que se puedan aplicar adecuadamente con los lineamientos
tedricos-cientificos. Todo el proceso de aprendizaje no genera la construc-
cién del conocimiento practico y tampoco desarrolla un proceso reflexivo,
analitico, critico y propositivo, con esto la didactica tradicional sigue sien-
do mecénica, el alumno solo recibe informacion repetitiva y pasiva que es
unilateral, el docente es el dnico que habla en su programa y el estudiante
solo escucha.

El docente utiliza el sistema de acreditacion a través del uso de instru-
mentos pedagdgicos-didacticos que miden el conocimiento con las prue-
bas parciales y finales. Asi se determina el grado de conocimientos memo-
rizados por el estudiante durante el semestre. Como se evidencia, no lo
preparan para la vida, para el trabajo, sino al contrario con este tipo de
formacién, lo frustran, no lo preparan para enfrentar su realidad.

Las pruebas objetivas parciales y finales se estructuran con items lla-
mados de completacion, falso y verdadero y el de conceptualizacion, lo
que estanca y hace mas deficiente el proceso de ensefianza-aprendizaje, no
se efectia la evaluacidn, solo se asignan cantidades o punteos, para la
acreditacién, ademas se exige la memorizacion de conocimientos sin com-
probar la asimilacién y aplicacion de los mismos como consecuencia de la
metddica tradicional que el docente viene aplicando en su trabajo.

3.1.54 METODICA DIDACTICA

Toda actividad educativa lleva un método y este incluye determinadas
actividades o técnicas que sirven para implementar el mismo, entrafia una
posicion tedrica, ideoldgica, filoséfica y politica frente a la realidad, en la
cual las actividades o instrumentos para poner en practica los postulados
metodolégicos. ‘

En educacion se practican dos posiciones tedricas y filosoficas, por un
lado la didactica tradicional donde prevalece la actividad del profesor a

través del instrumento pedagdgico-didactico, la exposicidn, con la ayuda
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Se genera un aprendizaje y formacién deficiente. La integracion y co-
hesién del grupo es mas dificil para ponerse de acuerdo en las metas; el
estudiante no cuenta con habitos de estudios y no tiene una base académica
adecuada.

El uso de la metédica tradicional donde el docente demuestra manejar
una elocuencia y es un buen lector, pero se retracta al cambio, hacia una
didactica activa, critica y reflexiva, no ha hecho el mayor esfuerzo por
contrarrestarlo por el temor de perder su autoestima y su realizaci6n profe-
sional.

El problema esta en los estudiantes, por la falta de habitos de estudio,
la preparaci6n deficiente y no cuentan con los recursos bibliograficos ade-
cuados. Por otro lado, las autoridades administrativas ya se acostumbraron
a vivir con esta problemética y la toman como si fuera aparte del historial,
por lo que no han tomado las medidas necesarias para solucionar esta si-
tuacién. No se cumple con el articulo 5.9 de los estatutos de la carrera
universitaria, parte académica, el cual sefiala que la administracién acadé-
mica es la actividad orientada a la planificacion, ejecucién, supervision,
evaluacion y retroalimentacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.1.53 PROGRAMAS

Los programas establecidos, contienen los elementos teéricos-cientifi-
cos y la mayoria de ellos refieren la aplicacioén de instrumentos pedagogi-
cos-didacticos, que son parte esencial de la didactica tradicional los cuales
se usan para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, estos pro-
gramas son compartidos por los docentes con los estudiantes quienes no
intervienen en su conformacion: es un programa elaborado exclusivamen-
te por el docente por su conocimiento y experiencia en el ejercicio del que
hacer docente universitario. En relacion a la metédica didactica de trabajo,
predomina la docencia tedrica, se cataloga de tipo positivista, segin lo refle-
jan los programas de estudio, ya que se imparten el conocimiento acabado
y en forma estatica, sin construir el conocimiento.
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3.1.5.2 AUTORIDADES

La actividad de las autoridades inmediatas en la practica del docente
en relacién a consejo y orientacién mediante una supervision creativa y
reflexiva, tiene limitaciones que no comprenden una superacion conjunta
de la problematica global que se presenta en el proceso de ensefianza-apren-
dizaje y la formacién de valores sociales, debido al poco apoyo administra-
tivo que recibe de las esferas altas inmediatas superiores.

El maestro ademas de sus caracteristicas adecuadas, debe ser de crite-
rio amplio, que busca el cambio en una progresion ascendente, organizativo,
con fundamento cientifico pedagdgico y didactico, debe criticarse y valo-
rar su conocimiento, la metodologia y las técnicas para sustituir el conoci-
miento tradicional o la practica misma de la transferencia del contenido.

El profesor debe mantenerse en constante movimiento cientifico, debe
ser una persona que tenga capacidad de someter a la critica al conjunto
académico de su unidad, su funcién docente y capaz de autocriticarse. (3)

Las autoridades, en este caso el coordinador de la carrera debe impul-
sar a su nivel la investigacién en la docencia universitaria, para que esta
experiencia compartida con los estudiantes sea efectiva a otros niveles.

" Todo este bagaje de experiencias, debe tratar de llevarlo a formacién
cientifica de los egresados, con amplio criterio formativo y que los egresados
manejen el mismo criterio, el mismo lenguaje, y el mismo contenido, para
lograr consenso en la experiencia investigativa.

Las autoridades conocen la problematica derivada de la sobrepoblacién
estudiantil que genera efectos como bajo rendimiento en el estudiante, por
la aplicacion de procedimientos inadecuados; falta de atencién debido a lo
numeroso de los grupos dentro de las aulas, donde el docente se concreta a
desarrollar sus contenidos en forma expositiva, lo cual no permite la com-
prensién, asimilacién y aplicacién del conocimiento, condiciones
antipedagdgicas incémodas que obstaculizan su proceso de aprendizaje.

3. Arriaga Jerez. Obra citada, 1992. DIES. CUNOC.
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3.1.5 UNIDADES DE ANALISIS
3.1.5.1 ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE Y DE EVALUACION

La educacion tradicional se construy6 a través de un instrumento peda-
gbgico-didactico basico: la exposicidn, en la cual la gran diversidad de
instrumentos cuya aplicaci6n sistematica y algunas veces planificada con-
duce a la consecucion del proceso de aprendizaje, el contenido es conclui-
do por el docente, utilizando recursos didacticos técnicos, tal es el caso del
pizarrén como el mas convencional en la actualidad. A manera de analisis
lo anterior demuestra que la metddica didactica aplicada al proceso de apren-
dizaje, es tradicional, lo que significa alejada de toda reflexién cientifica,
para favorecer la memorizacién y la repeticién mecéanica que contribuye a
la distorsion de la naturaleza reflexiva del hombre. (2)

La aplicaci6n de los instrumentos pedagdgicos-didacticos, que corres-
ponden exclusivamente a la didactica tradicional, contribuye a la proble-
matica educativa enumerada muchas veces trillada, a la que y en raras oca-
siones se aplica la investigacidn, el analisis critico, reflexivo y participativo,
como actividades que corresponden a la didactica critica o social critica
como la llaman algunos, para la obtencidn de resultados positivos en la
formacién del estudiante y el prestigio del docente investigador.

Lo anterior, demuestra que existen modelos sociales que se imponen a
nuestra sociedad con el propésito de inhibir el desarrollo humano educati-
vo de lo que se deduce que en la practica, el que mas habla en el aula es el
docente en todo el proceso, contrario a la aplicacién de un instrumento
pedagdgico, como lo es el trabajo de grupos, que permite el andlisis, la
reflexién y la participacion dirigida y espontanea. La composicién de ensa-
yos y las actividades de investigacion, como instrumentos pedagdgicos
didacticos permiten evaluar y no exigen respuestas tericamente estableci-
das con anterioridad, sustentado en los principios de la didactica critica.

2 Arriaga Jerez, José Baldomero. Sociologia de la Educacién en Guatemala. 1992.
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de los lineamientos del profesor, que se identifica como una comunicacién
lineal, donde el profesor formula los objetivos y los estudiantes los aplican
a través de actividades de aprendizaje, en los cuales el profesor establece el
control y la manipulacién del proceso.

Esta corriente tecnolégica se caracteriza por la elaboracién de objeti-
vos de aprendizaje, presenta un caracter técnico por el uso de instrumentos
pedagdgicos-didacticos, como el proyector de filminas, acetatos y proyec-
cién de peliculas; se fundamenta en la filosofia pragmatica de la psicologia
conductista, con el analisis adecuado de los sistemas. La corriente tecnolo-
gica solo da cambios innovadores en lo técnico, sin cambiar los fines de la
educacidn.

Las diferencias estan en el planteamiento metodolégico puesto que en
el esquema del concepto del sistema educativo, el conocimiento y el proce-
so de ensefanza-aprendizaje, siguen lo mismo.

La evaluacién se fundamenta en la psicologia conductista y en el
empirismo donde la teoria de la medicién surge como un elemento para
una aparente evaluacién cuando en realidad lo Gnico que se hace son medi-
ciones empiristas. De esta manera, el conductismo aplica para su investi-
gacion el método experimental, que es precisamente en donde aparece la
teoria de la medicion como elemento que permite el tratamiento estadistico
de datos, la cuantificacion del aprendizaje se reduce a un aspecto superfi-
cial y aparente, en demérito del proceso mismo de aprendizaje. Este siste-
ma evaluativo del aprendizaje esta reducido a la confeccidn, aplicacién e
interpretacién de datos recabados por medio de examenes, los que aplica-
dos al alumno al finalizar la enseflanza, alcanzando asi su gran difusién
como pruebas objetivas, que sirven para medir aprendizajes memoristicos
y que no fomentan el desarrollo de capacidades criticas y creativas para la
resolucién del problema.




La sistematizacidn esta presente en todos los niveles educativos e in-
cluso en el nivel universitario, la educacién no se considera como un ac-
cion histérico-social determinada, la planificacién del estudio se implanta
de un lugar a otro, por su estructura légica.

Los problemas que caracterizan las contradicciones histérico-sociales
en relacion con el sistema educativo, se soslayan con la logica y la ciencia,
la cual se apoya con la psicologia conductista.

En la cual se da importancia a la objetividad, que tiene su fundamento
solo en la conducta observable, también es importante el caracter
instrumental de la didactica, a través del analisis que se hace en el aula
donde el papel del profesor es el apuntador de los estimulos y respuestas
que se dan en los estudiantes. En la corriente tecnolégica, juega un papel
importante el profesor, el estudiante y el método.

El profesor utiliza el instrumento pedagdgico-didactico, la carta des-
criptiva, en el cual no se puede pasar de un objetivo a otro, mientras no se
tenga conocimiento amplio del primero. El profesor deja de ser el informador
de los conocimientos y manifiesta el uso de los instrumentos pedagdgicos-
didacticos tradicionales, con esto logra modificar o suprimir conductas de
los estudiantes, pero sigue manipulado el proceso ensefianza-aprendizaje.

El estudiante pasa ha ser un elemento activo, pero siempre dirigido por
el profesor. El estudiante es un receptor acritico de los contenidos, su par-
ticipacin se valora y se manifiesta en la conducta observable, donde se
obvian los objetivos que se proponen.

La didactica se fundamenta en la actividad realizada por el estudiante
en forma mecénica, no se observa la creatividad ni la actitud propositiva
del estudiante en la bsqueda de soluciones de sus propios problemas edu-
cativos actuales.

La corriente tecnolégica que se utiliza colabora en el papel receptor
del estudiante, donde la actitud del estudiante afin se considera seudo

participativa en el proceso ensefianza-aprendizaje, desde el punto de vista
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* El dogmatismo: que sostiene las verdades absolutas y eternas, que ya
no son operativos en nuestro tiempo y el profesor los aplica como op-
cién para transmitir el conocimiento.

* Ladidactica tradicional objeto del proceso, se pierde, porque se plan-
tea como tedrico imaginado y muy remoto: no influye en la situacién
didactica y no hay ninguna vinculacion légica con el alumno. Las acti-
vidades de aprendizaje y el sistema de evaluacion cuyos objetivos de
acuerdo con este criterio no son aplicables a la realidad del alumno.

* El concepto de la didactica tradicional, involucra la cantidad de pro-
blemas descritos, a saber: la didactica es la disciplina pedagdgica de
caracter practico y normativo, que tienen por objeto especifico la téc-
nica de la ensefianza, esto es la técnica de dirigir y orientar eficazmente
a los alumnos en su aprendizaje.

La didactica esta representada por un conjunto de técnicas a través de
las cuales se realiza la ensefianza y esté constituida por el conjunto de pro-
cedimientos y normas destinadas a dirigir el aprendizaje. Lo anterior im-
plica realizar un analisis exhaustivo del mismo, para encontrar la férmula
de la construccién de un nuevo concepto, acorde a la realidad actual, en
constante movimiento, adoptar modelos educativos idéneos, adecuados a
nuestra idiosincrasia nacional. Analizar los fines que persigue el sistema
educativo, para encontrar y construir el significado social, donde el profe-
sor no sea ejecutor de modelos verticales.

Se debe hacer un analisis de los elementos que conforman este concep-
to, por ejemplo: el profesor desempeiia un papel preponderante como en-
cargado de dirigir, ordenar y conformar el proceso ensenanza-aprendizaje,
donde el estudiante no tiene ninguna injerencia, ni participacion en el mis-
mo. El estudiante se toma como pasivo, receptor, no participa en la cons-
truccién del mismo proceso. El método se circunscribe para aplicar nor-
mas, procedimientos y técnicas de uso exclusivo del profesor, apoyandose
en la exposicién del contenido, con exclusién del estudiante.
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Las asignaturas son trozos del conocimiento con valor universal y son
verdad absoluta y auténoma que no admite discusion; se deben mane-
jar al pie de la letra, negando el caracter dinamico de la ciencia y su
evolucién, asi como, la interrelacién que debe existir entre ellas para
que no haya marginacin de materias, lo cual perjudica la formacioén
humana.

El tipo de comunicacion que se da es estrictamente lineal, el profesor
ensefia los contenidos programados, el estudiante solo acepta los mis-
mos sin preguntar, discutir, ni proponer nada. Solo existe la informa-
cién donde el profesor informa el contenido, que corresponde a una
compilacién de criterios ajenos, en los cuales no tiene ninguna inge-
rencia el alumno en la formulacién.

El método es considerado en la didactica tradicional como problema
que solo compete al profesor, como responsable del proceso de ense-
fianza-aprendizaje y el alumno no tiene ninguna participacion, ni inge-
rencia en el trabajo educativo. Se olvida de las diferencias individuales
de los estudiantes. El profesor solo se interesa en la exposicion de los
conocimientos, para que el alumno memorice, acepte y repita los con-
tenidos.

Los pilares de la Escuela Tradicional son: el orden y la autoridad. El
orden se manifiesta en el método que ordena el tiempo, espacio y acti-
vidad. La autoridad se personifica al maestro que todo lo sabe.

Los rasgos distintivos son: el verticalismo, autoritarismo, verbalismo,
intelectualismo y la postergacion del desarrollo afectivo, asi mismo, la
domesticacion y el freno al desarrollo social y humano.

La didactica tradicional se basa en la transformacién de modelos inte-
lectuales como el conductismo: que logra modificar la conducta huma-
na a través del aprendizaje como producto de una estimulacién ade-
cuada, el hombre no es més que un ser de comportamientos el cual
puede ser observado, medido, rectificado, determinado o condiciona-
do, segiin la necesidad.
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. Los contenidos son fundamentales y sin elementos relevantes o signi-
ficativos, el aprendizaje deja de existir, convirtiéndose en una imitacién,
que no deja resultados positivos para las generaciones estudiosas.

La escuela en todos sus niveles es el lugar donde se debe iniciar la
blsqueda de soluciones viables a la problematica educativa actual, para
lograr importancia y significacion al conocimiento de nuestra propia cultu-
ra en todos los 6rdenes de la misma.

Desde el interior de la escuela se debe iniciar la reforma de los conteni-
dos de aprendizaje y la iniciativa para lograr los cambios necesarios para
tal fin, en base a una disciplina rigida que permita la asimilacién de conte-
nidos debidamente organizados y aplicados mediante procedimientos que
garanticen que estos contenidos beneficien a la poblacién, de acuerdo a las
caracteristicas nacionales. '

Evitar que existan profesores en las aulas, que refuercen la discrimina-
cién sistematica, sino mas bien el impulso de una escuela inmersa en un
proceso de desarrollo mas amplio para la construccién de la sociedad que
todos anhelamos, es decir, mas humana.

3.1.4 LOS PROBLEMAS DE LA DIDACTICA TRADICIONAL

* El profesor es intermediario en los modelos de transmision, es el Gnico
que posee el conocimiento y la verdad. Lo que él dice debe ser cumpli-
do y se debe respetar. En la concepcién tradicional de la realidad se
organiza fuera de la vida, es decir se separa la vida y la escuela.

* El alumno ocupa un espacio poco importante en el proceso de ense-
fianza-aprendizaje, él cumple y respeta y se ve sometido a aceptar lo
que se impone como coercitivo. Es considerado como el elemento pa-

. sivo, receptor, que no opina, ni cuestiona y tampoco participa, ni criti-
ca. El fin primordial del alumno es: escuchar, repetir y aceptar, esa
verdad que el profesor maneja, es sencillamente un espectador neutral
y su Gnica actividad consiste en imitar esos modelos educativos que se
imponen en la escuela.
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La escuela innovadora pretende otorgar a la ensefianza el caracter de
un proceso de investigacioén de problemas y fenémenos desconocidos a
diferente nivel, a través de una serie de proyectos de ensefianza o activida-
des educativas. La escuela innovadora es su proceso sistematico de trabajo
educativo, aplica cinco pasos que son: Actividad, problema, levantado de
la informaci6n o de los datos, formulacion de las hipétesis y la experimen-
tacién, para descubrir el conocimiento.

La didactica tradicional tiene los elementos esenciales del conocimiento
y el profesor es quien tiene el conocimiento amplio de los contenidos es-
tructurales y organizados.

En cambio la didactica critica se centra en el conocimiento de los estu-
diantes, en los procedimientos y aspectos principalmente en los intereses,
necesidades y motivaciones, en desarrollar los mecanismos que los condu-
cen a la adquisicién del conocimiento, haciéndoles capaces de responder a
sus propias dudas y a las preguntas que se plantean, en su propia realiza-
cién como estudiante, en la vida practica.

La didactica de la escuela actual ha permitido una serie de problemas
en el proceso dando como resultado que el aprendizaje debe impartirse en
ocho afios en algunos lugares, donde las condiciones de desarrollo humarno
son buenas y en otros lugares de seis o de cuatro afios a manera de la escue-
la unitaria con niveles educativos bajos para la formacién integral, se supo-
ne que tales conocimientos que van a manejar el estudiante lo encaminan
al mercado de trabajo, pero esto resulta ser un proceso acelerado de ense-
nanza, destinado a la poblacién en general que puede convertirse y consi-
derarse en formalismo.

Otros problemas como la organizacién del contenido curricular, a tra-
vés de actividades, area de estudio y disciplinas, han determinado que la
ensefanza se desarrolla de acuerdo a tales contextos, en la actualidad esta
manera perjudica a las mayorias con problemas que pertenecen a otras ins-
tancias de solucién y no cumplen con esa responsabilidad.




~ Los temas o conceptos importantes que se ensefian con un enfoque
integrador al desarrollo, por el buen uso de los servicios profesionales y
gubernamentales, tales como, llenar formularios, asumir conductas conve-
nientes y desarrollar sencillas habilidades practicas, son a veces poco ftiles.

El flujo de conocimientos y las ideas de acuerdo al sistema educativo
es tradicional donde siempre existe el esquema maestro-alumno.

Se desarrolla en las aulas entre las cuatro paredes, es un lugar de estu-
dio o el sal6n de clases u otras instalaciones controladas.

El profesor interrelaciona adecuadamente, pero existe conduccién y
organizacion dirigida. Muchas veces el tamano de la clase es muy peque-
fio, cuando existe sobrepoblacidn estudiantil, dificulta la participacidn ac-
tiva del estudiante, en este caso existe control de asistencia y los estudian-
tes a veces quieren asistir a clases porque son divertidas y al final ganaran
mds si llegan a graduarse.

Se dan incentivos a los estudiantes para mejorar la interrelacién en el
grupo, el cudl estd organizado y dirigido por el profesor, ademas de la apli-
cacion de otros juegos o instrumentos pedagodgicos-didacticos que sirven
para unir mas a los estudiantes en el proceso de trabajo.

En esta clase de educacion el examen es muy variable, generalmente
se usan pruebas objetivas escritas para aprobar algunas materias y reprobar
otras. La evaluacion formativa es demasiado compleja y es aplicada por
profesores especializados en educacién, se da como un proceso social con-
tinuo. La comunidad de estudiantes participa de manera limitada, a los que
al final del entrenamiento o proceso de trabajo se les otorgan créditos o
diplomas para su acreditacion.

A lo anterior se puede agregar que la didactica tradicional y los instru-
mentos pedagdgicos-didacticos innovadores y el caracter de los mismos
es: seudo cientificos, dogmaticos, medievales y precientificos, de alli sur-
gen la escuela redentora de la humanidad, como universal, gratuita y obli-

gatoria.
ROPIEDAD g 1
ERS)
[ IBIBUDTElgo - g“’?u;gﬂf Guumul

\




al logro de microconocimientos que van en detrimento de las expectativas
de los estudiantes.

Estas son algunas de las consideraciones que se hacen acerca de las
actitudes de prepotencias y autoridad acerca de las resistencias observables
hacia una metodologia dindmica del proceso de ensefianza-aprendizaje, que
como lo plantean las teorias del aprendizaje y los tratados de la didactica
critica, constituye un verdadero problema cuando no se enfocan claramen-
te las transformaciones metodoldgicas deseables y las contradicciones en-
tre lo que se es y lo que se dice y hace y entre lo que se sabe y redescubre.

3.1.3 EDUCACION PROGRESISTA

La principal funcién de la educacion progresista en el ser humano es
reformar, tiene el propdsito de cambiar a la gente para servir a las necesida-
des de la sociedad a través de la estrategia de trabajo para efectuar ciertas
mejoras: el nivel de vida: educacion, salud, trabajo, vivienda y otras pres-
taciones de servicio, cambiar los aspectos, que perjudican a la sociedad. La
intencién hacia la poblacién es apaciguarla, especialmente a los que pro-
testan y se revelan a causa de las privaciones que padecen, un cambio de
conducta con enfoque paternalista, ademas de un control bondadoso de
arriba hacia abajo que produce un efecto engafador sobre la gente y la
comunidad, finge el apoyo y se resiste al cambio verdadero.

Considera a los alumnos y a la comunidad en general irresponsables,
por lo que se cuidan y vigilan sistematicamente y pueden participar en
actividades especificas cuando se les dirige y donde se manifiestan senti-
mientos positivos de parte de los alumnos hacia los profesores, que son de
gratitud, porque se les considera una autoridad amistosa, paternal que sa-
ben lo que es mejor para los alumnos, dirigidos, como ya se dijo, por el
Ministerio de Educacién o entes rectores con algunas decisiones locales.

A través de instrumentos pedagdgico-didacticos tradicionales de ense-
fianza, el maestro educa y divierte a los alumnos, establece el didlogo y
algunas discusiones, pero al final decide cuales son las respuestas correctas
y establece la manera principal de aprender en forma més o menos activa,
donde el alumno aprende de memoria lo que es basico hasta este momento.
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aprendizaje haciendo notoria la separacién de los dos elementos esencia-
les: el profesor que se relaciona efectivamente con los estudiantes y por el
otro lado, el estudiante con su caracteristica de pasividad y para recibir
clases durante las cuales siempre se les dice que tienen que llenar un por-
centaje de asistencia y otras reprimendas que se les imponen.

La interrelacion de grupo no se da, es una accion repetitiva, sin coope-
racién entre los estudiantes. Y durante el sistema de asignacién de punteos
que es a través de o por medio de las pruebas objetivas que se desarrollan
por escrito, siempre se usan trampas, fraude y otros engafios por parte del
estudiante. El propésito de los exdmenes, consiste basicamente en eliminar
a los estudiantes lentos, para esto se enfatizan las notas y las calificaciones
donde los estudiantes son promovidos a cursos inmediatos superiores o
son reprobados.

La acreditacién es muchas veces superficial, los alumnos son tomados
como objetos de estudio para que al final del estudio otorgar a cada estu-
diante promovido, diplomas y créditos.

En esta forma de educacién los aprendizajes resultan limitados, mini-
mos, fragmentados, puesto que no se desarrollan esfuerzos creativos en el
proceso de trabajo y se anulan los procesos de analisis y reflexion critica al
asumir el estudiante una actitud totalmente pasiva, convirtiéndose en un
simple receptaculo de conocimientos.

La participacion del profesor no ofrece opciones de trabajo que propi-
cien transformaciones al vincular los contenidos teéricos con la realidad
social, sino mas bien son concepciones observables dominantes que sirven
unicamente para promover sus intereses personales desde el punto de vista
del aprendizaje grupal no presenta perspectivas de una educacién
participativa.

La ausencia de instrumentos pedagdgicos-didacticos de trabajo grupal
invalida la consistencia y calidad del aprendizaje en toda su discusién, ha-
ciéndose evidente la autosuficiencia de los instrumentos pedagdgicos-
didacticos que utilizan esta forma de educacion que tinicamente conducen
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El estudiante es pasivo, receptivo, obediente, memoriza, cumple, no
cuestiona, no reflexiona, acepta y repite el conocimiento que prepara el
profesor.

Los alumnos y la poblacién generalmente se les considera como perso-
nas pasivas-receptivas de conocimientos planificados a los cuales se les
debe y puede dominar; genera en ellos sentimientos positivos y negativos
hacia el maestro. El miedo principalmente hacia quien es considerado como
amo absoluto que lo sabe todo, que existe aparte como clase y que ejerce
presién sobre los alumnos.

Ademas, decide lo que se va a aprender, bajo la direccién del Ministe-
rio de Educacién o el ente rector a través de instrumentos pedagégicos-
didacticos de ensefianza, como por ejemplo: la conferencia, donde el estu-
diante demuestra una pasividad latente, en su manera de aprender, reci-
biendo conocimientos elaborados con antelacién para aprehenderlos de
memoria.

Los temas o conceptos mas importantes que se ensefian son las virtu-
des y una rectitud dentro del orden social establecido, por ejemplo: la his-
toria nacional es desvirtuada para que a todos se les considere héroes na-
cionales.

Las reglas o reglamentos y también la obediencia, mucho de todo esto
no es practico o no es pertinente, se ensefia por costumbre, como un apren-
dizaje innecesario con palabras largas y con una informacion tediosa y abu-
rrida y no acorde a las necesidades educativas sentidas por la poblacién
estudiosa.

El flujo de conocimientos y las ideas se realizan por medio del sistema
educativo, donde existe un profesor y un estudiante. El profesor es el que
sabe y el estudiante es el que no sabe, para reforzar recibe la formacion
preestablecida a través de una clase expositiva o de repeticion sistematica.

Las cuatro paredes llamadas salén de clases, con o sin las condiciones
pedagdbgicas aconsejables, inicamente agrupa cantidad, no asi calidad del
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 Falta de voluntad politica para la solucién del problema de la educa-
cién.
« Laiglesia es reemplazada por la escuela como institucion dominante.

Con ello se desvirtia el concepto de educacion, que es educar, es hacer
resurgir desde lo més intimo del hombre, todas las cualidades y potenciali-
dades para la formaci6n integral de su personalidad y su desarrollo huma-
no.

Tal situacién referente en lo que se conoce como educacién conven-
cional y educacién progresista.

3.1.2 EDUCACION CONVENCIONAL

Tiene como funcidn especifica provocar en el estudiante el conformis-
mo hacia el conocimiento que reciben en las aulas, teniendo como base o
propésito resistirse a que no se provoque ningtin cambio en su actitud y
mantenerse estable en el orden social y en el ambiente donde vive.

Toma con estrategias enseiiar al estudiante la aceptacién el conoci-
miento para encajar en la situacién social, sin cambiar los aspectos que
generan injusticias, obteniendo la intencién hacia la gente como un medio
de control, especialmente para la comunidad que trabaja, la poblacién po-
bre, la comunidad principalmente la del campo, asi como de la ciudad sin
producir ningin cambio en ellos en lo mé4s minimo, la educacién es homo-
génea.

En su enfoque general se caracteriza por ser de caracter autoritario que
ejerce control rigido desde arriba, provocando un efecto opresivo en la
poblacion o en la comunidad, con una autoridad central rigida que permite
poca o ninguna participacién de los estudiantes y de la comunidad.

El docente en este tipo de educacion es: autoritario, paternalista, todo

lo sabe, es el que dirige, ordena, cuestiona, reflexiona, crea y se recrea en el
conocimiento.
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¢ Latoma de decisiones es asumida por quien tiene el poder: el profesor
en el aula, el director en la institucién.

* Las relaciones de produccién del saber: el profesor posee; en conse-
cuencia se establece una relacién de dependencia.

* La promocion educativa se hace: por diplomas, es promovido, cumple
con los requisitos, examenes, cumple con las normas, un comporta-
miento aceptable.

Dentro de la corriente de la nueva educacién no podriamos llamarle
metodoldgica, sin preocuparse mucho de otras doctrinas o filosofias; enca-
ra la problematica con criterio técnico mediante ciertas innovaciones de la
didactica para dar a la ensenanza el maximo rendimiento, es una reforma
en cual la didactica es como un proceso de ensefianza, en la que se afirma
que lo més esencial del problema, no radica ahi, sino en el aspecto cultural.

Educar no es para ella retocar este método o corregirlo, sino es abismar
un alma en el seno de la cultura.

El estado en el instrumento al servicio de unos cuantos de la poblacién,
para convertirse en un estado cultural, es decir, un estado que no retira las
manos de la escuela para que no resuene la voz de la humanidad, 1a voz del
espiritu humano. La poblacién minoritaria se ha convertido en un obstacu-
lo y no solo tiene interés en continuar perfeccionando el conocimiento
amplio del hombre y de la misma naturaleza, sino lo que hace es procurar
detenerlo. (1) ’

Entre los instrumentos que el Estado utiliza para mantener el estado de
cosas se puede citar:

* Las politicas sociales son dictadas por una clase social minoritaria que
detenta el poder.

* La educacién sistematica o escolar es un privilegio que no alcanza a la
mayoria de la poblacién.

* Escasa participacion de la poblacion en las decisiones politicas.

1 Ponce, Anibal. Educacion y lucha de clases. 1968.
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La escuela tradicional se propone transmitir los conocimientos servi-
dos y obtenidos por la ciencia en forma de compendio, sistematizado e
incorporado al acervo cultural de la humanidad. Es por esto que este tipo
de ensefianza tradicional, se centra en el profesor, en el adulto, el cual tiene
amplio conocimiento de los contenidos l6gicamente estructurados, organi-
zados con antelacién por el docente, a través de varios libros, autores y
criterios en el mismo tema. Es una compilacién tedrica la que se transmite
al alumno y repercute en él como una contradiccién entre el educador-
educando; en este esquema el educador es siempre quien educa y el edu-
cando, el educado, el educador es quien disciplina, el educando el discipli-
nado; el educador prescribe, el educando sigue la prescripcién; el educador
es el que sabe y el educando el objeto pasivo y adaptado. En esto se confi-
gura totalmente la condicién humana del educando.

La ensefianza no es un proceso de investigacion. Querer transformarla
en un proceso de investigacion, es artificializarla.

El sistema actual de educacién es inadecuado, porque no atiende las
necesidades bésicas educativas de toda la poblacion segiin su edad, situa-
cién escolar y no le da a las masas el minimo necesario de ensefianza,
habilmente dirigida y continuada, es arribista y es la intencién de la mino-
ria con este tipo de ensefianza popular dentro de la sociedad.

Los elementos principales del autoritarismo son el orden y la autori-
dad, vigilancia constante e ininterrumpida del alumno, donde el alumno
hace mas la voluntad del profesor que la propia, se debe someter al profe-
sor y si no se cumple, se le castiga para que vuelva a sujetarse a las normas
establecidas, depende de las 6rdenes que el profesor le de, memorizando y
repitiendo lo ensefiado, donde se educa para la obediencia, la sumision y el
acatamiento.

La direccionalidad: La practica docente es una practica social y como
tal cumple funciones referidas fundamentalmente al mantenimiento y con-
servacion del sistema social; la formacion social determina el tipo de prac-
tica educativa que el conjunto con la estructura productiva y con el sistema
de relaciones sociales establecida por la misma, por ejemplo:
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Si se encuentra esta relacion entre todos los elementos que intervienen
en ese proceso se logrard un movimiento de liberacion de la humanidad en
su conjunto. Se legitiman esos valores educativos y culturales que se persi-
guen y por ende se lograra la autorrealizacién de la mayoria de las mujeres
y de los hombres que deben defender la igualdad esencial continua, avan-
zado en esa direccion para eliminar esos privilegios.

La consolidacion de la ensefianza tradicional que aun esta vigente hoy
en dia en las escuelas se constituye desde tiempos de la industrializacién y
se implantd en los llamados sistemas nacionales de ensefianza, configuran-
do amplias redes creadas a mediados del siglo pasado.

Esta didactica tradicional fue construida después de la industrializa-
cién, por lo tanto el argumento de la escuela nueva que defiende de que
esto transformo a la sociedad, determind una sociedad cambiante que tiene
su fundamento en la ciencia, el conocimiento cientifico que debe ser valido
para todos los espiritus, debe ser universal y objetivo y el conocimiento
precientifico es empirico, sin valor universal y no es objetivo.

La ensenanza tradicional se construy6 en ese entonces a través de un
proceso que es el instrumento pedagégico didactico, denominado expositivo
o también llamado técnica expositiva, que consiste en: la presentacién oral
de un tema légicamente estructurado. El recurso principal en este instru-
mento pedagégico-didactico es el lenguaje oral, por lo que el expositor
debe poner en esto su maxima atencién. El empleo del instrumento peda-
gobgico-didactico expositivo requiere bastante preparacién en cuanto al tema
a tratar, asi como una capacidad personal para expresarse y para captar la
atencién de los resultados. Aun persiste su aplicacién en las aulas cuya
matriz tedrica se identifica por los siguientes elementos: preparacién, pre-
sentacién, comparacion-asimilacion, generalizacion y la seleccién que for-
man parte del esquema de método cientifico inductivo, de Herbert. Lo an-
terior se esquematiza en tres momentos fundamentales: la observancia, la
generalizacion y la confirmacién, segin Bacon. Es un método formulado
enel interior del movimiento filos6fico del Empirismo, que fue la base del
desarrollo de la ciencia actual, conocido como el método tradicional que
articula el producto de la ciencia.
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Con la tendencia moderna de conceptuar como ciencia todo conjunto
de conocimientos homogéneos hacia un objeto, en este caso, la didactica,
se le puede considerar como parte del sistema cientifico, aunque, el pro-
blema teérico de caracter cientifico aun es objeto de discrepancia por parte
de los tratadistas.

La didictica, aunque admite consideraciones especulativas, es esen-
cialmente una ciencia practica y normativa por los atributos que le han
proporcionado las otras ciencias, por ello, puede ser en esencia y simulté-
neamente ciencia y arte.

La didactica estudia el trabajo docente en funcidn del proceso de ense-
fianza-aprendizaje ligado al trabajo discente en funcién de la formacion de
la personalidad y las areas coincidentes con la instruccién y la educacion.
Sin embargo de acuerdo a su objetivo o finalidad y al aspecto dindmico que
se imprime, esta se caracteriza basicamente en dos tipos: Didactica Tradi-
cional y Didactica Critica.

3.1.1 DIDACTICA TRADICIONAL

El caracter cientifico del método de la didactica tradicional, al aplicar
instrumentos pedagdgicos-didacticos en el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje y las relaciones con los técnicos, orientadores, supervisores, coordina-
dores, docentes y el estudiante, estos elementos se enmarcan en la pedago-
gia tradicional, la que se funda en una concepcién filoséfica llena de privi-
legios exclusivamente seleccionados que se originaron en la escuela tradi-
cional cuyo fundamento es el igualitarismo educativo.

Con base en esta pedagogia, se considera que los hombres no son esen-
cialmente iguales.

Los hombres y las mujeres son esencialmente diferentes y comple-
mentarios y se tienen que respetar las diferencias, puesto que se interesan
por algunos contenidos y otros por otros conocimientos, quiere decir, que
no se atienden las necesidades educativas basicas de las personas.




ensefianza y su mejor ajuste a las realidades humanas y sociales del estu-
diante.

En la didictica no solo es importante la materia que se ensefia, sino
también, el educando con su medio fisico, afectivo, cognoscitivo y
psicomotriz, sin olvidar la adecuacién de los instrumentos pedagbgicos
didacticos que hacen que los procedimientos resulten mas eficientes de
acuerdo a los niveles evolutivos, intereses y aspectos socioculturales del
educando, es decir, que se dé mayor eficiencia y eficacia a la ensefianza
como proceso informativo y formativo, ajustado a las realidades humanas
y sociales, asi como a los niveles de educacién, en este caso, el Superior.

La didactica, en sentido practico, ha contribuido con resultados y con-
clusiones a las ciencias de la educacién, de acuerdo a las tendencias histo-
rico-sociales de la misma, aunque constituida como arte menor. Al trans-
formarse la Pedagogia en ciencia aparecieron dos tendencias: la primera,
la que considera a la didictica como teoria de la instruccién y la pedagogia
como la teoria de la educacién; la segunda, la didictica como el arte o la
técnica que aplica las elaboraciones tedricas de la pedagogia.

Para las tendencias que no admiten separacién entre instruccién y edu-
cacién tiene cabida solo una de las dos. Los precursores pedagégicos la
consideran unos como arte teoria, otros como ciencia aplicada y finalmen-
te como arte y teoria. Sin embargo, ambas se funden porque no puede sepa-
rarse teoria y practica por su intima relacién con las demas ciencias. La
didactica no es facil concebirla sin el conjunto de normas que indican los
caminos a recorrer y las sendas a evitar en el proceso de enseiiar y apren-
der.

La didactica puede alcanzar campos tan intimos que aparecen unidos
con la Pedagogia, la Psicologia y la Metodologia o teoria de la ciencia,
mientras que otras disciplinas la fundamentan y la auxilian. Si se admiten
tales concomitancias, la didactica se configura en su estructura como un

conjunto de dimensiones: 1. La Metddica Didactica o teoria de la didactica;

2.LaDidactica Heuristica o de investigacion experimental; 3. La Didéctica
Normativa (Saplencna social y personal) y 4. La Didactica Orientadora.
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3 MARCO TEORICO

3.1 LADIDACTICA

Se define como el que hacer educativo enumerado por los diversos
elementos técnicos, orientadores, supervisores, coordinadores, docentes y
el estudiante, fundamentos del proceso ensefianza-aprendizaje. Se le con-
sidera como una disciplina tendiente al logro de una tarea docente cons-
ciente y significativa, puesto que dentro de sus implicaciones entrafia la
educacién como un fenémeno social complejo, por las diferentes formas
en que concibe a la sociedad, al hombre, el conocimiento y la realidad.

De acuerdo con los diferentes aspectos teéricos, la didactica contiene
un significativo potencial como base para una transformacién de la practi-
ca docente, apoyandose en la consideracion de una docencia basada en
procesos de reflexion de parte de los profesores y los alumnos.

Con ella se pretende explicar el fenémeno educativo dentro de una
perspectiva mis alla de lo que acontece dentro del aula que condiciona y le
da significado a la labor del profesor ubicando su tarea educativa dentro de
un contexto social e institucional de gran trascendencia.

Para un ensefianza eficiente es necesario el estudio de la didactica, no
solo como un conjunto de técnicas destinadas a dar sentido al proceso edu-
cativo, sino también, como la ciencia y el arte de ensenar.

Es ciencia por cuanto que se rige por principios, objeto de estudio pro-
pio, leyes, teorias, métodos y procedimientos de investigacion-experimen-
tacién y validacién de instrumentos pedagégicos-didacticos de ensenanza-
aprendizaje y porque ademas conciernen a la formacién del educando, su
naturaleza y sus posibilidades.

La didictica es arte, cuando establece normas de accién o sugiere
formas de comportamiento didéctico basandose en los datos cientificos de
la educacién; esto sucede porque la didactica no puede separar teoria y
practica. Ambas deben fundirse en una sola, procurando la eficiencia de la
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2.3.4 LOS INSTRUMENTOS

Cuestionario para docentes (Didactica tradicional)
Cuestionario para estudiantes (Didactica tradicional) -
Cuestionario para coordinadores (Did4ctica tradicional)
Cuestionario para docentes (Didactica critica)
Cuestionario para estudiantes (Didactica critica)

Cuestionario para coordinadores (Didactica critica)
2.3.5 ANALISIS ESTADISTICO
Como es una investigacion de caracter descriptivo, los resultados se

analizaran en términos del porcentaje y se representaran comparativamen-
te, en cuadros descriptivos.
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2.3 SUJETOS

La poblacién o universo estara distribuida en los programas de las di-
visiones, en el 4rea social humanistica del CUNOC, de conformidad con e]
siguiente detalle.

FACULTAD SOCIAL HUMANISTICA, CUNOC, QUETZALTENANGO

Division Estudiantes | Docentes | Coordinadores | Director Total
Psicologia 132 10 1 1 144
Pedagogia 90 11 1 102
Trabajo Social - 116 16 1 , 133
Total 338 37 3 1 379

" Por los datos que se observa en el cuadro descriptivo, donde aparece la
poblacién actual a investigar, es bastante reducida, por lo tanto se cubrira
la totalidad de la poblacién, no se calculara muestra.

2.3.1 DISENO DE LA RECOPILACION DE INFORMACION

La investigacion es de tipo descriptivo, referida a las variables: didactica
tradicional y didactica critica en la medida de su aplicacion y la relacién
entre las medidas establecidas anteriormente con las fuentes siguientes.

2.3.2 DOCUMENTALES

Se consultara la bibliografia referente al tema, docentes, estudiantes y
los programas.

2.3.3 HUMANOS

Autoridades, coordinadores, docentes, estudiantes.
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2.2.2 VARIABLE I

DIDACTICA CRITICA

2.2.2.1 DEFINICION CONCEPTUAL DE LA VARIABLE II

La didactica critica es una propuesta en constante construccion la que
se va configurando sobre el desarrollo del proceso de trabajo educativo,
experiencial, reflexivo conceptualizado y practico tomando en cuenta las
caracteristicas siguientes: investigativa, planificada, evaluativa, supervisa-

en la formacién integral de la persona humana.

da, reflexiva, creativa, critica, analitica, recreativa, constructiva y propositiva

2.2.2.2 DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE 11

UNIDAD DE | FORMAS DE
YARIABLE INDICADORES MEDICION MEDICION
DIDACTICA | ¢Investigativa | Escalade Likert| Cuestionarios
CRITICA * Planificada Siempre para docentes
* Evaluativa Algunas Veces | Item No. 1
* Supervisada Nunca Item No. 2
* Reflexiva Item No. 3
« Creativa Para todos los| Cuestionarios
e Critica indicadores de estudiantes
* Analitica Item No. 1
* Recreativa Item No. 2
» Constructiva Item No. 3
* Propositiva Cuestionarios
i de Coordina-
dores de Carre-
ra
Item No. 1
Item No. 2
Item No. 3
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2.2.1.2 DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE I

* Autoevaluacion
* Proyectos

UNIDADDE | FORMAS DE
VARIABLE INDICADORES MEDICION MEDICION
Didactica * Discusi6n en grupo Escala de|Cuestionarios
Tradicional * Técnicas en grupo Likert para docentes
» Comprobacién de lec- Siempre
tura Algunas ve-
* Ponencias ces Item No. 1
* Investigacion biblio- | Nunca Item No. 2
grafica Item No. 3
* Investigacién de cam- | Para todos|
po los indica-
« Laboratorios dores
¢ Clase magistral Cuestionarios de
* Exposicién de grupo ] estudiantes
* Andlisis critico
* Trabajo de grupo Item No. 1
* Trabajo individual Item No. 2
- {* Demostraciones Item No. 3
* Ensayos
* Propuestas Cuestionarios de
* Estudio dirigido Coordinadores
* Restimenes de Carrera
* Audiovisuales
* Examen parcial Item No. 1
* Examen oral Item No. 2
* Examen final Item No. 3
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2 MARCO METODOLOGICO
2.1 OBJETIVOS
2.1.1 GENERALES

Determinar en qué medida ha sido sustituida la didéctica tradicional
por la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el
CUNOC.

2.1.2 ESPECIFICOS

+  Establecer en qué medida la didéctica tradicional ha sido aplicada.

+ Establecer en qué medida la didéctica critica ha sido aplicada.

¢ Relacionar la medida de aplicacién de la didéctica tradicional con la
medida de la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.2 VARIABLES
2.2.1 VARIABLEI
DIDACTICA TRADICIONAL.
2.2.1.1 DEFINICION TEORICA DE LA VARIABLE

La didactica es una disciplina orientada en mayor grado hacia la prac-
tica, toda vez que su objetivo es orientar la ensefianza. La didéctica esta
constituida por un conjunto de procedimientos y normas destinadas a diri-
gir el aprendizaje de manera eficiente y eficaz, por medio de los instrumen-
tos pedagégicos-didacticos siguientes: Discusién en grupo, técnicas en
grupo, comprobacién de lectura, ponencias, investigacion bibliogrifica,
investigacién de campo, laboratorios, clase magistral, exposicion de gru-
po, analisis critico, trabajo de grupo, trabajo individual, demostraciones,
ensayos, propuestas, estudio dirigido, resimenes, audiovisuales, examen
parcial, examen oral, examen final, autoevaluacion y proyectos.




forman las unidades de anlisis y los indicadores de la misma.

Los resultados abarcaran la totalidad de! universo de las carreras de
Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social del CUNOC.

Se acompaiia de un ejemplar de la Guia de Investigacion. (ver anexo)
1.5.2 LOS LIMITES

Los resultados de este estudio seran validos solo para las tres unidades
mencionadas, objeto de estudio o de la investigacién en el CUNOC. En
virtud de que, las condiciones técnicas, pedagogicas, fisicas, sociales y de
recursos le son singulares. Por lo tanto, diferentes a las de otras poblacio-
nes universitarias del pais.
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2. Eldiseno, elaboracién y operacionalizacion de un programa de capaci-
tacién permanente en el campo pedagdgico-didactico.

3. Eldiseiio, elaboracién y operacionalizacién de un sistema de supervi-
sion y evaluacién conforme con los principios y lineamientos de la
didactica critica para orientar cientifica y técnicamente el desempeiio
pedagdgico de los profesores. -

Finalmente concluira con la entrega de conclusiones y recomendacio-
nes basadas en la realidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La aplicacién de los cuatro procesos de trabajo, investigacion, planifi-
cacién, ejecucion y evaluacion.

La aplicacién del ordenamiento de las diferentes funciones del coordi-
nador de carrera de cada divisién.

1.5 ALCANCES Y LIMITES DE LA INVESTIGACION

1.5.1 ALCANCES

La investigacion se llevara a cabo en el Centro Universitario de Occi-
dente, CUNOC. Con profesores, estudiantes, autoridades del Centro, en
aspectos relacionados al proceso de ensefianza-aprendizaje y la metédica
de trabajo.

Abarca la descripcién de los instrumentos pedagdgicos-didacticos uti-
lizados en la didactica critica y la didactica tradicional, que incluye un
estudio de las unidades de anilisis, profesores, estudiantes, programas de
estudio y autoridades de la Division de Humanidades y Ciencias Sociales
que abarca las carreras de: Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social con su
respectiva metddica de trabajo.

Se pretende abarcar la totalidad de IOS'aspecfos a investigar, tratando
de dejar un trabajo completo que llene las expectativas esperadas.

Se desarrollara un analisis exhaustivo de todos los elementos que con-
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versidad de dificultades que se presentan en el desempeiio profesional y la
experiencia personal, se podra lograr una practica educativa acorde a las
necesidades académicas de los estudiantes, que transforme y concientice al
profesional en relacién a un compromiso con la sociedad y su realidad
histérica social.

Ademas, conforme a la recoleccion de los datos se estara en capacidad
de proponer conclusiones y el logro de una propuesta que coadyuve al es-
tablecimiento de soluciones viables a la problematica encontrada en cuan-
to al uso de esos instrumentos pedagdgicos-didacticos en el proceso educa-
tivo. :

Constituye la referencia primordial que se da de acuerdo en la aplica-
cién de la didactica critica, con el fin de desarrollar las cualidades y poten-
cialidades del estudiante, como ley primordial que adolece de deficiencias
y que no es eficaz, puesto que contribuye al detrimento de la formacién
integral de la poblacién estudiosa.

La obtencion del conocimiento, como resultado de la investigacion,
permite presentar una serie de opciones que coadyuvan a mejorar e} cono-
cimiento, la aplicacidn de la didactica critica.

Como propuesta, producto del trabajo presentado dentro de este estu-
dio, se quiere lograr lo siguiente:

1. La propuesta del establecimiento e implementacion de una Escuela de
Formacién Pedagégico-Didactica, siempre y cuando exista voluntad
politica de parte de las autoridades universitarias.

Con esto se lograra el mejoramiento del desempeiio pedagogico-
didéctico de los profesores en funciones y la formacién de profesores
de nuevo ingreso. Ademas evitar el recurso humano de otras discipli-
nas desarrollen docencia afin a su formacion profesional y su forma-
cién pedagogica en otras disciplinas que no son su especialidad.
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pedagbgico y didactico que haga posible un maximo rendimiento
de la formacién académica.

Es por ello, la necesidad de la investigacién que sirve de base para
determinar el grado de aplicacién de la didactica critica en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, por los profesores en las carreras de Pedagogia,
Psicologia y Trabajo Social del CUNOC.

Estas anomalias son notorias en el campo del ejercicio profesional, las
cuales han afectado grandemente el desarrollo humano y se evidencian las
dimensiones del fracaso en el mismo, que en la actualidad, no hay profe-
sionales que compitan en el campo de la ciencia y la técnica o son muy
pocos los que lo hacen.

Ante el problema que se visualiza, el estudio toma en cuenta para su
analisis los siguientes: Profesores, estudiantes, autoridades, programas de
estudio de cada curso y la metédica del docente para hacer un anélisis
exhaustivo en relacion al desempeiio profesional dentro de las aulas uni-
versitarias.

»  ;Qué beneficios se obtendran con la aplicacion de la Didactica Critica
en el proceso de ensenanza-aprendizaje en las carreras de Pedagogia,
Psicologia y Trabajo Social?

* ;Por qué no se ha puesto atencidn al problema de la didactica en el
proceso de ensefianza-aprendizaje?

* (Por qué los docentes no reconstruyen su metédica en base a su forma-
cidn especifica?

*  ;Por qué las autoridades administrativas se han acomodado ante el pro-
blema de la didactica tradicional?

* ;Por qué los estudiantes hacen propuestas ante las autoridades, para
que se resuelvan, los problemas de la didactica tradicional?

1.4 IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

(En qué beneficia el presente estudio la aplicacién de los instrumentos
pedagdgico-didacticos en el proceso de aprendizaje? De acuerdo a la di-
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1.3 DEFINICION DEL PROBLEMA

~ La experiencia ha demostrado que los instrumentos pedagégico-
didacticos tradicionales en el proceso de ensenanza-aprendizaje, incurren
histéricamente en una serie de deficiencias tales como:

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.34

1.3.5

1.3.6

Al estudiante no se le proporcionan los conocimientos de manera
integral (informativa, formativa) como tampoco la parte basica de
investigacién que puede desarrollar actitudes positivas para su apren-
dizaje y posterior desenvolvimiento profesional.

Se refleja un énfasis profundo con relacién al aspecto memoristico
del aprendizaje, que da como producto un estudiante pasivo, con-
formista y no cuestionante.

No se presenta cuestionamientos a las concepciones didacticas, que
solo sirven para reforzar las tendencias dogmaticas y el verticalismo
educativo.

Hace falta una formacion pedagdgico-didactica permanente que con-
tribuya a hacer mas consciente y eficiente la tarea de ensefianza por
parte del profesor y que haga més interesante y provechoso el estu-
dio general, tanto para la formacion constante del profesor, como
para provecho del estudiante como futuro profesional.

El profesor generalmente se ubica en un estrado donde el profesor
estd mas alto que el estudiante, lo ve de arriba abajo y los estudian-
tes en un plano bajo, lo que dificulta la comunicacién, ddndole un
caracter mas vertical que horizontal.

Se detecta cierto grado de desvalorizacion en la actitud del profesor
hacia el alumno por considerarlo como un receptor pasivo ante. la
practica del «Magister dixi», de acuerdo a los objetivos que se per-
siguen en la educacion y formacién de los profesionales del CUNOC,
el problema se define asi: El proceso de ensefianza-aprendizaje no
ha sido objeto de una reforma verdadera y profunda en la que pre-
valezcan innovaciones valederas, productos del criterio técnico,
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Es una forma de enriquecer los conocimientos que se tienen y los nue-
vos conceptos que se adquieren dentro del grupo.

De esta forma el profesor abandona su rol de conferencista, perdiendo
su aureola de intocable, para asumir un nuevo rol en el intercambio de
ideas entre los miembros de grupo al aplicar técnicas que permitan a todos
expresarse, sirviendo de moderador en el razonamiento de conjunto al faci-
litar la labor de interrelaciones personales.

5. Galindo Miranda (1993), en su tesis «Evaluacion de las Estrategias
Didacticas en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje, CUNOC», indica la
didactica tradicional constituye una teoria metodolégica que limita el desa-
rrollo académico, no obstante ain continda aplicindose en nuestro medio,
la principal estrategia didactica utilizada por los docentes en el desarrollo
de su docencia es la clase expositiva la cual se caracteriza por el uso del
verbalismo, verborrea, el teoricismo y el tecnicismo, desarrollo de un pa-
pel protagdnico del profesor en el aula, el cual es intrascendente en la par-
ticipacion del estudiante en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Al atender las necesidades sociales, .econémicas, politicas e
institucionales que prevalecen en el momento histdrico que se vive es ne-
cesario buscar nuevas alternativas para mejorar el proceso ensefianza apren-
dizaje, haciendo énfasis en este caso en la operativizacién del mismo.

Aparte al proceso ensefianza-aprendizaje la aplicacién de la corriente
social-critica, considera que esta teoria brinda las bases necesarias para
dinamizar y reorientar el trabajo académico; aprovechar los espacios que
ofrece la didactica critica para que a partir de ellos tomemos los elementos
esenciales y los recreemos en funcién de las necesidades y naturaleza de
las diferentes carreras.

Sus limitantes son la falta de voluntad politica para la adaptacién de la
teoria de la didactica critica en el proceso de ensefianza-aprendizaje.




2. Abularach Carranza (1999) realizé una tesis titulada «La Necesidad de
Replantear la Actividad de la Educacién Formal en Funcién del Proceso
Democratizador del Pais».

Para que la educacion guatemalteca sea replanteada es necesario cono-
cer los criterios de calidad educativa que se manejan en la actualidad, asi
como conocer el proceso histérico de la educacioén que ha venido desde el
tiempo de la colonia hasta nuestros dias.

Se analiz6 durante el desarrollo de la investigacion las politicas educa-
tivas vigentes, y los efectos de esta en los sujetos sociales y la sociedad en
conjunto. : »

Fue necesario a su vez hacer un analisis de la concepcién de calidad
educativa, del papel actual de la supervisién en el mejoramiento de la cali-
dad educativa del proyecto de la reforma educativa, asi como el reto de los
lineamientos educativos planteados en los Acuerdos de Paz.

3. La Facultad Latinoamericana de Estudios Sociales (1991) (FLACSO)
refiere que las técnicas de analisis estructural son herramientas introductorias
para el estudio de la estructura social, sus elementos y sus relaciones entre
ellos.

Ayudan a tener un marco general de interpretacién de la sociedad y sus
fenémenos a través de la metodologia participativa. Asi mismo, el analisis
estructural que l6gicamente deben complementarse y profundizarse con
otros elementos que correspondan a la pedagogia grupal, tales como ser,
hacer y saber.

4. La Agencia Internacional para el Desarrollo, AID (1989) a través del
programa de seguimiento de Capacitadores con base a la metodologia, par-
te de la aceptacion del principio que toda persona tiene vivencias, expe-
riencias, conocimientos, habilidades, destrezas y capacidades, las cuales
puede compartir con los demas integrantes del grupo, al mismo tiempo que
puede servir o recibir de ellos. Esta accién permite enriquecer sus propias
vivencias y las experiencias de los demas.




persona, y de la poblacién universitaria, hacia la que tienen que proyectarse
profesionalmente, mediante esfuerzos para convertirse en profesionales
transformadores de juventudes, con pensamiento critico, reflexivo y que
sean creativos de acuerdo a su realidad. Que promuevan y desarrollen su
propia creatividad, la reflexién y la capacidad de ser criticos.

Entre los estudios realizados en relacion al problema planteado estan
los siguientes:

1. Aguilar Hernindez (1996) en su tesis titulada «Alcances y Limites del
Método de Investigacion Diagnéstica en la Planificacion Curricular del
CUNOC». El cual se realizé con un universo que le permitié obtener los
resultados siguientes:

- Operativiza procedimientos tecnolégicos practicos de utilidad inme-
diata orientada a la funcionalidad econémica y social, respondiendo a un
proyecto politico que excluye atender las necesidades nacionales de desa-
rrollo, al prevalecer y dominar el proyecto politico hegemoénico de expan-
sion de la sociedad capitalista.

- Laaplicacion del método diagnéstico orientado por un proyecto politi-
co, se reproduce en el campo educativo, busca fundamentalmente la
transformacion curricular, especialmente para la refuncionalizacion de
las instituciones educativas al contexto econémico-social prevalecien-
te, mediante la innovacién de formas pedagodgicas-didacticas, perfiles
profesionales y de contenidos curriculares que permitan la
profesionalizacion de trabajadores que contribuyan a la innovacién para
la produccién de mercancias, tomando en cuenta que, las relaciones
sociales de produccidn no son adecuadas para la expansién y manteni-
miento del sistema.

- Se necesita la implementacién de politicas curriculares que, no sola-
mente, capacite y adiestre el recurso humano necesario, sino también
esté en condiciones de producir dicha mercancia.



en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el Centro Universitario de Oc-
cidente?

" 1.2 ANTECEDENTES

La Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC, especificamente
el Centro Universitario de Occidente, CUNOC, entre sus divisiones y ca-
rreras, se ve agobiada por problemas de diversa indole: politicos, filosofi-
cos, ideologicos, sociales, econémicos, culturales y educativos.

Las soluciones a esta problematica, que con tanto anhelo son espera-
dos, no llegan y es preocupante saber a qué se debe esta circunstancia.

- El sistema educativo en todos sus niveles ha olvidado incluir estrate-
gias e instrumentos pedagégicos-didacticos de aprendizaje que sean litiles
para estimular y desarrollar el pensamiento reflexivo, lo cual es una fun-
cién principal del hombre para solucionar las dificultades que se le presen-
tan en el desarrollo de la vida humana. La Escuela ha fallado en este senti-
do y poco se hace para solucionarlo.

No se tiene ademas, conocimiento en la toma de decisiones por parte
de las autoridades competentes, para aportar cambios que permitan afron-
tar la problematica que se vive actualmente en la sociedad estudiantil y la
poblacién educadora.

Se reconoce esta problematica y constituye un factor insalvable que
repercute directamente en la formacién integral del estudiante porque ha
venido desarrollandose en el proceso ensefianza-aprendizaje y arrastra
lastimosamente al profesional en la bisqueda de su formacién especifica
como elemento primordial en el acto educativo. Este problema se mani-
fiesta con el uso indebido de los instrumentos pedagdgico-didacticos tradi-
cionales, de los cuales Lacen uso los responsables de la labor educativa.

Es observable en la préctica y se notan las deficiencias en la formacién
del profesional, porque este no atiende su propia realidad educativa, la cual

le permite tener contacto directo con las necesidades mas ingentes de su
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1 MARCO CONCEPTUAL
1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La didactica critica constituye una de las medidas que sustituye los
instrumentos pedagdgico-didacticos de la didactica tradicional en aplica-
cién en el proceso del trabajo docente, orientado a generar cambios para su
verdadero y auténtico aprendizaje, que contribuya a la formacion integral
del profesional y permita enriquecer y actualizar su conocimiento, median-
te el desarrollo de actividades de autoformacion constante, haciendo uso
adecuado de su creatividad para buscar instrumentos pedagégico-didacticos,
acordes con la realidad del profesor y que el estudiante pueda mejorar y
enriquecer su exposicion con claridad, conforme con la realidad nacional,
aplicando cada uno de los elementos esenciales de la didactica critica, la
cual va como una propuesta viable en el estudio para contribuir a encontrar
las soluciones para el tratamiento de cada uno de los problemas encontra-
dos en el proceso de aprender. ;Habra disposicidn personal del profesor y
el estudiante para iniciar el cambio?

Es probable la existencia de criterios que abogan por una metodologia
tradicional que permite el abordaje de una problemética concreta, como
una forma de propiciar el manejo profundo de la teoria correspondiente y
su relacién con la practica, que como excepciones han sido objeto de reco-
nocimiento, sin embargo se presentan situaciones en las que no se poseen
las actitudes, conocimientos y habilidades para un desempeiio satisfactorio
que evidencia una articulacién e interrelacion entre los componentes basi-
cos del conocimiento, sino mas bien se detecta cierta arbitrariedad cultural
que rompe con la continuidad, secuencia e integracioén tematica.

Son cuestiones que ameritan ser absorbidos y replanteados dentro de la
dimension institucional para asegurar los mecanismos y politicas que fa-
vorezcan el tratamiento cientifico del proceso de ensefianza-aprendizaje y
conduzcan a una transformacion critica y creativa.

Por tanto, es necesario plantear el problema de la siguiente manera:
¢En qué medida la didactica critica ha sustituido a la didactica tradicional




Que sea el presente trabajo un aporte personal y profesional al proceso
de ensefianza-aprendizaje a las futuras generaciones del Centro Universi-
tario de Occidente.

Aportes: La tesis es de utilidad practica para los docentes, coordina-
dores y los estudiantes activos e interesados en la innovacién del proceso
educativo de la ensefianza-aprendizaje.

Es un material complementario para los que ya iniciaron el conoci-
miento y aplicacién de la didactica critica y un material de consulta.

Se pretende con la investigacién una contribucién personal y profesio-
nal al sistema educativo del pais y los mentores, es un material de consulta,
analisis y reflexién sobre la didéctica actual, recomendable para docentes
inquietos.

La identificacién en el contenido del estudio, los términos: instrumen-
tos pedagdgicos-didacticos los cuales permitiran albergar en su seno el
conjunto de las técnicas, dindmicas y estrategias didacticas que aplica el
docente en el proceso ensefianza-aprendizaje, los cuales se describen a con-
tinuacion: discusion en grupo, técnicas en grupo, comprobacion de lectura,
ponencias, investigaci6én bibliogréfica, investigacion de campo, laborato-
rios, clase magistral, exposicion en grupo, analisis critico, trabajo de gru-
po, trabajo individual, demostraciones, ensayos, propuestas, estudio diri-
gido, resimenes, audiovisuales, examen parcial, examen oral,
autoevaluacidn, proyectos.

Los resultados de este estudio seran validos solo para las tres unidades
mencionadas, objeto de estudio o de investigacién en el Centro Universita-
rio de Occidente (CUNOC), en virtud de que las condiciones técnicas, pe-
dagogicas, fisicas, sociales y de recursos le son singulares. Por lo tanto,
diferentes a las de otras poblaciones universitarias del pais y por lo que el
autor se permite dejar piblico su agradecimiento.



En el presente estudio se describen aspectos tedricos que sirven de
fundamento a la did4ctica, al acto educativo y al proceso metodolégico, lo
que permite brindar conclusiones y recomendaciones acordes con la bus-
queda de las anheladas soluciones.

Tiene como objeto establecer los grados de aplicacién de los instru-
mentos de didactica tradicional u otros en el proceso de ensefianza-apren-
dizaje en las carreras de Pedagogia, Psicologia y Trabajo Social del Centro
Universitario de Occidente (CUNOC), asi como la problematica vivida a
través de las experiencias educativas innovadoras para la formacion inte-
gral del profesional en dichas disciplinas.

Aparece una critica del fundamento teérico de la didactica tradicional
y la didéctica critica, que permite orientar hacia trabajos de investigacion,
ampliar su estudio y para lograr una proyeccién practica satisfactoria.

Motivaciones: La vinculacién entre educacién y desarrollo social
donde se caracteriza a la educacién como una practica social de caracter
tedrico, histdrico, politico e ideoldgico. La practica educativa tiende a la
constante y permanente bisqueda de alternativas que permitan conocer la
realidad y contribuir a su transformacion.

El desarrollo social es la forma en que toda sociedad se dinamiza para
alcanzar los satisfactores de las necesidades basicas, para vivir dignamente
como seres humanos y alcanzar un desarrollo humano acorde a la realidad
social del pueblo guatemalteco.

Propésitos: Desarrollar un proceso de analisis exhaustivo a la proble-
matica que presenta el uso de los instrumentos pedagdgico-didacticos de la
didactica tradicional en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Analizar los conceptos teéricos de la didactica critica para establecer
la posibilidad de la conformacidn de la Escuela de Formacion Pedagégico-
Didactica en el Centro Universitario de Occidente.



.

Es importante establecer un enfoque integral en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje y ciertos niveles de anélisis acerca de los fenémenos que
intervienen en la accién educativa para conocer los limites y posibilidades
que condicionan los procesos tedricos de la didactica.

Para una comprensién adecuada de la practica social es necesario abor-
dar diferentes niveles de anilisis de los movimientos sociales que generan
cambios o transformaciones dentro de la sociedad y la naturaleza, lo cual
requiere de una practica educativa capaz de generar diversas concepciones
de los fenémenos que inciden en una situacién social determinada del ser
humano que requiere de una visién y practica de valores y conocimientos
que orienten una docencia comprometida con el tiempo.

Este analisis es recomendable para todos los niveles de practica educa-
tiva e institucional y social, reflexionando acerca de los diversos modelos
educativos existentes: la didactica tradicional y la didactica critica entre
otros, en base al marco referencial que presenta la practica actual y los
vinculos entre profesor y alumnos; el aprendizaje grupal, el curriculum, la
evaluacién y la acreditacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

-Con este trabajo se pretende realizar un aporte al estudio y reflexion de
la problemética del que hacer educativo en estrecha relacion entre teoria y
practica, como un instrumento de fundamentacién y de operatividad, para
hacerle frente al caracter complejo del qué hacer docente en todos los nive-
les educativos.

Un que hacer que constituye la didactica en si misma, se sustenta de las
concepciones que presentan los elementos y momentos del proceso de en-
sefianza-aprendizaje, que entrafia una labor docente consciente de las
implicaciones y complejidades de la educacién como fenémeno social.

Lo mas importante y esencial es la posibilidad de transformar la prac-
tica docente en un medio eficaz de proporcionar al estudiante las herra-
mientas necesarias para su aplicacion y formacién integral; que le permi-
tan adquirir conocimientos, actitudes, habilidades, sobre todo, la capaci-
dad de aplicar y validar los mismos en las distintas situaciones de la vida en
sociedad.




INTRODUCCION

La educacidn en nuestro pais, en ciertas etapas se ha estancado, pre-
sentando caracteristicas de memorizacién, repeticion y medicién de conte-
nidos, sin embargo por intereses académicos y docentes; la educacién se ha
sobregirado adquiriendo con ello caracteristicas diferentes como son: ana-
litica, reflexiva, critica y propositiva. Pero ain persiste la creencia en su
mayoria que los problemas educativos se podran resolver por arte de magia
en el nivel de docencia como préctica educativa cotidiana.

Los antecedentes, permiten observar en general, la reduccién de la
didactica a un acto con caracteristicas de: instrumentalista, acritica,
ahistdrica, ordenada, autoritaria, vertical, verbalista, intelectualista, domés-
tica, conductista y dogmatica a pesar de que el problema de la ensefianza-
aprendizaje es complejo y amplio en el medio guatemalteco.

Es necesario desarrollar un proceso reflexivo, acerca de la experiencia
didactica desarrollada en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Dentro del ambito universitario, mediante la bisqueda de una didactica
adecuada a la propia experiencia educativa, a la realidad vivencial del ser
humano y a las caracteristicas de la poblacién o comunidad, sujeto del
proceso educativo.

Esta practica investigativa permitira desarrollar tareas de capacitacién
permanente para la superacién de la practica docente; labor que debe
preocupar a todos los que tienen la responsabilidad de buscar alternativas
didacticas para la educacién que desarrolla la Universidad.

Ello implica la importancia de la capacitacion sobre didactica general
destinada a los profesores, que les proporcionen y enriquezcan los funda-
mentos tedricos de una didactica, a partir de la interpretacion de la educa-
cién como fenémeno social y el establecimiento efectivo de una relacién
entre el proceso de ensefianza-aprendizaje, con la teoria y practica en la
docencia dedicandose al estudio de la didictica para buscar una
fundamentacién tedrica de su practica en otras disciplinas.
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