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INTRODUCCION

Trabajar por una educacién que lleve calidad y enfocarla desde el punto
de vista de los Derechos Humanos, constituye hoy una de las mas urgentes
necesidades para lograr un pleno desarrollo de nuestros nifios, nifias y jévenes.

La educacidon en Derechos Humanos, debe ser mas que un contenido
curricular, debe formar parte de las vivencias cotidianas, debiendo estar en
todas las relaciones sociales.

La ensefianza apropiada de los Derechos Humanos, permitiré que los
educandos como sujetos de derechos y deberes, amplien sus conocimientos y
se les facilite el desarrollo de sus capacidades, para poderse relacionar con el
entorno social y natural de manera respetuosa y solidaria; ampliando asi su
creatividad y permitiendo que responsablemente contribuyan a la formacién de
una sociedad democratica, basada en la justicia y la paz.

Es importante acentuar que el proceso educativo, debe contener un
sentido y direccion democratica y participativa que permita a las personas y la
sociedad civil mejorar su calidad de vida.

Haciendo realidad el derecho a la educacidon, podremos caminar como
una nacién unida hacia un futuro mejor para todos, partiendo de que la
educacion es fuente de conocimiento, sabiduria y desarrollo.

El presente trabajo, esta estructurado por los siguientes marcos:

El Marco Conceptual que contiene: antecedentes del problema,
importancia de la investigacidn, planteamiento del problema, alcances y limites
dela investigacion.

El Marco Tedrico que contempla: conceptos sobre derechos humanos,
contenido formativo de la ensefianza sistematica de los Derechos Humanos,
clasificacion de los Derechos Humanos, base legal de los Derechos Humanos,
instituciones encargadas de la promocién vy fortalecimiento de los Derechos

Humanos, importancia de educar en Derechos Humanos, necesidad




de los Derechos Humanos en el ambito escolar, metodologia apropiada para la
- Ensefianza de los Derechos Humanos y sugerencias de actividades para la
ensefnanza de los Derechos Humanos.

El Marco Metodolégico que incluye: objetivo general, especificos,
variables, definicion conceptual, definicion operacional, sujetos de la
investigacion (poblacién y muestra), técnicas de recoleccion de datos,
instrumentos y/o actividades técnicas y analisis estadisticos.

Presentacion de datos que comprende: Resultados, graficacion y
analisis de datos, ademas contiene los anexos en donde se encuentran los
modelos de encuesta.

La finalidad que se persigue con este trabajo, es contribuir al
fortalecimiento, practica y promocién de los Derechos Humanos, en el ambito
escolar, e identificar los factores que obstaculizan la ensefanza aprendizaje de
los Derechos Humanos y sugerir metodologia apropiada para la ensefianza de
los Derechos Humanos.

Finalmente el trabajar en pro de los Derechos Humanos contribuira a la

- formacion de una sociedad mas justa, respetuosa, tolerante y pluralista.




CAPITULO |
1 MARCO CONCEPTUAL
1.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

La proteccién y promocién de los Derechos Humanos, constituye un
compromiso principal de todos los guatemaltecos conscientes, que reconocen que
el ejercicio de estos derechos, es la Unica via que conducira a nuestro pais hacia la
paz, asi también sabemos los valores de los pueblos, anhelo de raza milenaria,
propositos de los hombres de maiz del siglo XX; que sustentan la formacién de la
niflez y la juventud del proximo milenio.

Los derechos de los hombres y mujeres plasmados en variedad de
documentos, gracias a los esfuerzos de las Naciones Unidas, representan la
concrecion de la imagen del ser humano en la plenitud del goce de su calidad
indiscutible.

En el caso particular de Guatemala los documentos de Derechos Humanos se
remontan al siglo XIX; entre ellos se encuentran la Declaraciéon de los Derechos y
Garantias que gozan todos los ciudadanos y habitantes del Estado de Guatemala y
la Declaracién de los Derechos del Estado y sus habitantes. Mas recientemente se
encuentra en la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala de 1,985, que
por primera vez contempla todo un titulo sobre Derechos Humanos.

Es de suma importancia establecer la relevancia que este tema tiene en la
Ensefanza-Aprendizaje partiendo de que la escuela constituye un espacio de
socializacion importante para nifios y jovenes, por lo que se hace necesario que la
educacién que ellos reciben sea capaz de formar conciencias y personas distintas
que les lleve a conocer sus deberes y derechos y que tenga la capacidad de
respetarlos y defenderlos, lo anterior representa un reto para nuestro sistema
educativo y para la escuela de hoy.

Cabe indicar que la Ensefanza-Aprendizaje de los Derechos Humanos en el
Nivel Medio tiene barreras por las siguientes causas:

- En los establecimientos educativos no se contempla un periodo especial para su
ensefianza.

- Falta de metodologia, técnicas y procedimientos adecuados para la ensefianza
de los Derechos Humanos.

- Los catedraticos no cuentan con la bibliografia necesaria.

- Los establecimientos educativos carecen de biblioteca para investigaciones.

— Desactualizacion de guias programaticas.

— Los administradores educativos y personal docente no le dan la importancia
necesaria a la tematica de los Derechos Humanos.




- Falta de jornadas de actualizacion sobre Derechos Humanos al docente y
administradores educativos.

— Falta de impresion de textos sobre Derechos Humanos de parte del Ministerio de
Educacion.

1.2 IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

Los Derechos humanos y su practica en los estudiantes del Nivel Medio es de
suma importancia, en virtud que constituyen el fundamento principal para ir
conformando y consolidando una cultura de paz, pero para ello se hace
indispensable que cada individuo reconozca que sin su participacion consciente no
se logran los objetivos.

Se hace indispensable que en todos los establecimientos educativos de todos
los niveles, se incluyan los Derechos Humanos como franja educativa y darle
promocion y divulgacion en todos los ambitos, contribuyendo de esta manera a
consolidar un pais donde el respeto por los mismos sea una realidad.

La ensefanza de los Derechos Humanos debe de ser una necesidad
permanente y latente en docentes, padres de familia, alumnos y autoridades,
forjando de esta manera una nacién con valores sdlidos.

Fue importante investigar el proceso Ensefianza Aprendizaje de los Derechos
Humanos en el ambito de estudio del Nivel Medio, con el propésito de medir sus
causas, magnitudes y trascendencia y de esta manera plantear posibles soluciones
que ayuden a consolidar en los estudiantes su conocimiento y practica de los
Derechos Humanos, como educando y futuro ciudadano.

Este trabajo permitié investigar y reconocer los Derechos Humanos del
estudiante del Nivel Medio del municipio de San lldefonso Ixtahuacan,
Huehuetenango, con el propésito de hacer realidad su practica fundamentada en la
Constitucion Politica del pais y en los Acuerdos de Paz y asi lograr un cambio de
conducta que beneficie a la Comunidad Educativa.

El fruto de la practica de los Derechos Humanos se vera reflejada en su familia,
en su comunidad, en el medio donde se desarrolla y en su propia vida.

1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Tomando en cuenta que los establecimientos de Nivel Medio existentes en el
municipio de San lldefonso Ixtahuacan, cuentan con limitados recursos logisticos
necesarios respecto a Derechos Humanos y que los existentes no llenan las
necesidades de la tematica, es innegable entender que todos esperamos que la
escuela como institucion formadora, rinda buenos frutos que contribuyan a formar




personas de bien y de progreso, partiendo de estos principios surge la interrogante
que se constituye en el centro de la investigacion: ¢Cémo se realiza el proceso
enseiianza aprendizaje de los Derechos Humanos en los estudiantes del nivel
medio, del municipio de San lidefonso Ixtahuacan, Huehuetenango?

1.4 ALCANCES Y LIMITES DE LA INVESTIGACION
1.4.1 Alcances

La presente investigacion abarcé aspectos tales como: Metodologia apropiada
para la Ensefanza Aprendizaje de los Derechos Humanos, realidad de la
ensefanza, participacibn de docentes, padres de familia, autoridades vy
administradores educativos en la ensefianza de Derechos Humanos, existencia de
contenido, preparacién del docente en Derechos Humanos, existencia de bibliografia
sobre Derechos Humanos, apoyo del Ministerio de Educacion para los docentes en
servicio en jornadas de actualizacién sobre la tematica. Contenido sobre Derechos
Humanos en textos escolares, accion de administradores educativos en el tema de
Derechos Humanos, legalidad de los Derechos Humanos, instituciones encargadas
de la promocion de los Derechos Humanos, relacion docente-dicente.

La investigacion se realiz6 con los siguientes sujetos: Directores, docentes y
alumnos del Nivel Medio del municipio de San lldefonso Ixtahuacan,
Huehuetenango.

1.4.2 Limites

GEOGRAFICOS: Municipio de San lidefonso Ixtahuacan, Huehuetenango,
area urbana y rural.

INSTITUCIONALES: Coordinacién Técnica Administrativa (CTA) vy
establecimientos de nivel Medio. :

HUMANOS: Coordinador Técnico Administrativo, Directores, docentes y
alumnos del Nivel Medio.




CAPITULO I
2 MARCO TEORICO
2.1 CONCEPCIONES
2.1.1 Derechos Humanos

Cada definicion de Derechos Humanos esta cargada con fundamentos filoséficos
de cada autor; a continuacién se presenta la del maestro Antonio Truyol y Serra: “Decir
que hay Derechos Humanos o derechos del hombre en el contexto historico-espiritual
que es el nuestro, equivale a afirmar que existen derechos fundamentales que el
hombre posee por el hecho de ser hombre, por su propia naturaleza y dignidad;
derechos que le son inherentes, y que, lejos de nacer de una concesion de la sociedad
politica, han de ser o estar consagrados y garantizados’(4-53). Esta justificacion
racional implica la consideracion de los Derechos Humanos como derechos naturales.
A este fundamento se le denomina iusnaturalista porque posee un vinculo con la
naturaleza propia del ser humano y racionalista porque esta basado en las
concepciones filosoficas de los nacionalistas del siglo XVII.

El profesor Gregorio Peces-Barba considera que los Derechos Humanos son
“... facultad que la norma atribuye de proteccidn a la persona en |o referente a su vida, a
su libertad, a la igualdad, a su participacion politica o social y cualquier otro aspecto
fundamental que afecte a su desarrollo integral como persona, en una comunidad de
hombres libres, exigiendo el respeto a los demas hombres, de los grupos sociales y del
Estado y en posibilidad de poner en marcha el aparato coactivo del Estado en caso de
infraccién...”(4-53)

Esta es una definicion desde una perspectiva dualista, por un lado encontramos el
fundamento iusnaturalista racionalista y por otro, inserta a esos derechos en normas
juridicas del derecho positivo. En otras palabras, dice que los Derechos Humanos son
derechos naturales, pero que deben ser protegidos por el sistema juridico de un Estado.
Ya no se tratan de derechos que nacen antes de la formacién del Estado, sino que
deben ser protegidos por éste.

El profesor Eusebio Fernandez dice sobre el tema “...Toda persona posee unos
derechos morales por el hecho de serlo y que estos deben ser reconocidos vy
garantizados por la sociedad, el derecho y el poder politico, sin ningun tipo de
discriminacion social, econémica, juridica, politica, ideoldgica, cultural o sexual. Estos
derechos son fundamentales, es decir, se hayan conectados con la idea de dignidad




humana y son al mismo tiempo las condiciones del desarrollo de esa idea de dignidad.
Esta definicidn nos ensefia que la defensa de los Derechos Humanos se presenta como
un reto moral de nuestro tiempo, la pieza clave de |a justicia del derecho y la legitimidad
del poder..."(4-54).

También esta en el camino sefalado Alejandro Llano, cuando dice que “... los
derechos Humanos son la plasmacion histérica de las exigencias contemporaneas de la
justicia...”(4-54).

En cuanto a la fundamentacién del maestro Norberto Bobbio, senala que “... no se
trata de encontrar el fundamento absoluto-proeza gloriosa, pero desesperada, se trata
de encontrar los diversos fundamentos posibles—hazafa legitima y no condenada a la
esterilidad como la otra, no tendra ninguna importancia si no esta acompanada del
estudio de las condiciones de los medios y de las situaciones, donde tal derecho o tal
otro pueda ser realizado. Este estudio es la tarea de las ciencias histoéricas y sociales.
El problema filoséfico de los Derechos Humanos no puede ser disociado del estudio de
los problemas histéricos, sociales, econdmicos, psicolégicos, inherentes a su
ejecucion...”(4-54).

Los valores que sostienen a los derechos humanos giran en torno a la idea de
dignidad humana y al preambulo de la declaracion de Derechos Humanos de la
Organizacién de Naciones Unidas de 1948.

2.1.2 Enseianza Aprendizaje

Es un proceso simultaneo, en el cual tanto el maestro como el alumno trabajan,
uno que da las facilitaciones (maestro) y el otro que asimila las orientaciones (el
alumno) y realiza una actividad ya sea en el laboratorio o elabora un objeto, donde
despueés de concluido el trabajo, debe hacer un analisis de los pasos y procesos que se
siguieron y hacer una reflexion, inferir, entre alumnos y maestros algin mensaje o
leccion para la vida.

El hecho educativo es la relacion viva concreta de dos seres de la cual resulta
para ambos un ensanchamiento espiritual, deseado y necesitado por uno de ellos y
facilitado por el otro.

En el hecho educativo intervienen por igual el educador y el educando,
participando ambos con dinamismo y poniendo en juego la totalidad de su ser.

Partiendo de lo anterior, no se descarta el alcance cientifico que debe tener el
hecho educativo, ni la imprescindible dosis de autoridad que también debe contener;




pero se proyecta mas alla de los meros intereses del educador, para hacer de él lo que
también es: una accion del educando. Desde el educador el hecho educativo es un
acto de amor autoridad y ciencia; desde el educando es apertura, disposicion del alma
para recibir valores y aprehender bienes.

El hecho educativo ha sido considerado en primer lugar: un acto de amor con
simpatia y de afecto del educador hacia el educando. En segundo lugar como un acto
de autoridad, en la medida en que existe una diferencia de nivel entre los dos miembros
de la relacion educativa. Finalmente, es un acto de conocimiento, dado que el
educador posee una sabiduria de la que el educando carece y que da mayor autoridad
y fuerza.

La exigencia de la participacién del educando, ha llevado a fijar las condiciones
que deben requerirse por igual a ambos miembros que intervienen en el hecho
educativo. Entre estas condiciones tiene relevancia las de medicién, representacion,
comprension y critica.

Se debe tomar en cuenta que en el hecho educativo se trabaja sobre el hombre
entero, aun cuando se lo hagan con determinados valores o bienes individuales.

El proceso ensefanza-aprendizaje, implica el desarrolio de Ilos aspectos
cognoscitivo, afectivo y psicomotriz, para el crecimiento, desarrollo y madurez de la
personalidad del alumno.

2.1.3 Nivel Medio

El Nivel Medio, segun lo establece la ley de Educacion Nacional, en su capitulo VII,
es parte del subsistema de Educacién Escolar con programas estructurados en la
curricula establecida y los que se establezcan en forma flexible, gradual y progresiva
para hacer efectivos los fines de la Educacién Nacional.

Este nivel se encuentra dividido en dos ciclos: Ciclo de Educacion Basica; que
comprende tres grados (1ro. 2do. Y 3ro.); y el Ciclo de educacién Diversificada; que
comprende tres grados (4to.5to. y 6t0.).

Este subsistema escolar se proyecta hacia arriba y hacia abajo del sistema, y tiene
la responsabilidad de preparar los cuadros medios, de técnicos que generaran mas
energia economica y social para los paises.

La finalidad general de este nivel educativo, debe ser la formacién del adolescente
para la vida practica y social.




2.2 DERECHOS HUMANOS

Es un conjunto de facultades que han tenido historia, que concretan libertad,
dignidad e igualdad de todo ser humano; con el propdsito de fundamentar sus
necesidades.

2.2.1 Antecedentes

Nacen en Francia con la Revolucion Francesa (1,789-1,799), se dio a razén del
abuso de poder, estos sucesos se desarrollaron en el inicio de la edad contemporanea.

En esta época tuvo lugar la declaracion de la independencia de las colonias
inglesas de Norte América que dio origen a la primera nacion libre en el continente
americano.

Con la Declaracion Universal de Derechos Humanos nace una época en que estos
son universales y positivos, no van dirigidos a proteger a los ciudadanos de un Estado,
sino a todos los seres humanos. También se transforman en positivos porque ponen
en marcha un proceso en el cual los Derechos Humanos van a ser protegidos aun de
los representantes estatales que los violan .

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos fue aprobada por consenso en
la Asamblea General de la ONU el 10 de diciembre de 1,948, con la manifestacion del
ideal comun por el que todos los pueblos y naciones deben esforzarse a fin de que
tanto los individuos como las instituciones, promuevan mediante la ensefianza y la
educacion, el respeto a estos derechos y libertades, asegurando con medidas
progresivas de caracter nacional e internacional su reconocimiento y aplicacion .
universal y efectiva, tanto entre los pueblos de los estados miembros como entre los
territorios puestos bajo su jurisdiccion.

También se considera la necesidad de la existencia de un régimen de derecho
como proteccion a esos derechos, considerando esencial que los Derechos Humanos;
sean protegidos por un régimen de derecho, a fin de que el hombre no se vea
compelido al supremo recurso de la rebelidn contra la tirania y la opresién.

“La Declaracion Universal de los Derechos Humanos estipula que todos los seres
humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos, y que todos tienen igualdad
ante esos derechos e instan a cumplirlos sin distincion alguna de raza, color, sexo,
idioma, religion, opinién politica o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier
otra condicion...”(7-3).

“...Ademas se sefalan los derechos econdmicos, sociales y culturales que poseen
los seres humanos, como también se reconoce que todos los seres humanos tenemos




derecho a que se establezca un orden social e internacional en el cual estos derechos y
libertades se hagan plenamente efectivos y subrayen los deberes y responsabilidades
que tiene el individuo para con la comunidad...”(11-13).

- - Este ha sido el documento que mas ha influido a nivel histérico en el desarrollo de
la humanidad, sus normas han sido incorporadas a varias constituciones y rigen la vida
de casi todos los Estados del mundo.

2.2.2 Importancia

Esta radica en que todo ser humano como parte de un conglomerado social,
merece respeto, dignidad, igualdad y un trato igualitario que lo dignifique como persona.

La importancia de los Derechos Humanos es fundamental para el establecimiento
de la libertad, la justicia y la paz de una sociedad que comparta iguales derechos y
obligaciones.

Se hace necesario que a través del sistema educativo se establezcan los
mecanismos pertinentes para divulgar y promover los Derechos Humanos en todos los
niveles, logrando que mediante la aplicacion de una “... pedagogia de los Derechos
Humanos se logre asociar incluso entre los mas jovenes, la parte cognoscitiva

- indispensable y una practica efectiva de los Derechos Humanos...”(13-9) :

2.2.3 Trascendencia.

Se puede afirmar en un alto porcentaje, que la practica de los Derechos Humanos
trasciende fronteras y su practica efectiva alcanza a todos los seres humanos tomando
en cuenta que la practica y legalidad de los mismos contribuye a la consolidacién de un
estado democratico donde el derecho y su aplicacién sean una realidad que consolide y
permita la convivencia pacifica de su propio beneficio.

Se debe trabajar incansablemente para fortalecer la practica de los Derechos
Humanos desde el seno familiar ya que es alli donde se forman los valores que
serviran de fundamento para crear una nacién que nos permita “... desarrollar y emplear
cabalmente nuestras cualidades humanas, nuestra inteligencia, nuestro talento y
nuestra conciencia para satisfacer variadas necesidades...” (5-5)

Partiendo de que los Derechos Humanos son un valor intrinseco de la
; humanidad y sin los cuales no puede existir la sociedad en tanto la dignidad y el valor
inherente al ser humano, no reciban el respeto y proteccion. Prueba de ello es el

L] pensamiento recabado de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, cuando




dice: “La libertad, la justicia y la paz en el mundo, se basan en el respeto de los
Derechos Humanos y de la dignidad humana.” (12-6)

2.3 EL CONTENIDO FORMATIVO DE LA ENSENANZA SISTEMATICA DE LOS
DERECHOS HUMANOS.

2.3.1 En el hogar

Los padres de familia tienen la gran responsabilidad de instruir a sus hijos en la
practica de los Derechos Humanos, para que de manera consiente y responsable
hagan uso correcto de sus derechos y obligaciones, persiguiendo con ello un desarrollo
adecuado y la estabilidad social dentro de un ambito democrético y solidario.

En el seno familiar deben cimentarse los principios constitucionales, humanos vy
eticos.

La familia es la principal institucion que debe constituirse en orientadora y
educadora de los Derechos Humanos.

2.3.2 En la escuela

Para que los educandos tengan pleno conocimiento de sus deberes, derechos y
obligaciones y aprendan a vivir y convivir en un marco de respeto y democracia, se
hace necesario que los docentes hagan énfasis en la importancia de la practica de los
Derechos Humanos a nivel familiar, escolar, de amigos vy al nivel social, logrando con
ello el fortalecimiento de la Ensefianza Aprendizaje de los Derechos Humanos.

La escuela como institucion tiene la responsabilidad de incluir dentro de su
contenido curricular la tematica de los Derechos Humanos, lo que contribuird a ir
formando una nueva sociedad que vea en cada persona, a un ser humano creado a
Imagen y semejanza de Dios, bajo este principio, cimentar el amor y respeto al projimo
y contribuir asi mismo a la erradicacion de practicas sociales ilegales.

2.3.3 Enla sociedad

La divulgacion sistematica de los Derechos humanos permitird que la sociedad
conozca su responsabilidad en cuanto a la practica de los mismos y se involucre en su
promocion, mediante sistemas adecuados que den como resultado una sociedad
respetuosa, solidaria, pacifica y congruente con el estado de derecho que debe ser
primordial para el fortalecimiento de un estado democratico para que “... a través del
cual las personas y los grupos sociales aprendan a desarrollar conscientemente en el
interior de la comunidad nacional e internacional y en beneficio de ellas, la totalidad de
sus capacidades actitudes, aptitudes y conocimientos...” (6-8).




Es indispensable reconocer que sin la participacion de la sociedad no se puede
llegar muy lejos en materia de Derechos Humanos, por ello es necesario que todos
como parte de una sociedad en transicién, nos involucremos en la ensefianza y practica
de los Derechos Humanos.

Se reconoce la necesidad de: “aumentar la eficacia de la educacion en todas sus
formas, a reforzar su contribucidon a la comprension y a la cooperacién internacional, al
mantenimiento y desarrollo de una paz justa, al establecimiento de la justicia social, el
respeto a la aplicacion de los Derechos Humanos y las libertades fundamentales y a la
eliminacion de los prejuicios, los malentendidos, las desigualdades y toda forma de
injusticia que dificultan la consecucion de esos objetivos”(10-4).

2.3.4 En las instituciones religiosas

Siendo las instituciones religiosas parte de nuestra sociedad, tienen la
responsabilidad y deber de contribuir al fortalecimiento, practica y divulgacion de los
Derechos Humanos en el seno de sus organizaciones, Instruyendo y preparando a sus
feligreses para la practica y respeto de los mismos.

Estas instituciones son importantes a escala social ya que pueden formar unidades
o centros de formacién en Derechos Humanos y contribuir de esta manera a fortalecer
un Estado de Derecho.

Ademas de la instruccion religiosa que imparten, deben dar a sus feligreses
formacion civica y valores con aplicacién de metodologia apropiada que contribuya a la
consolidacién de una sociedad mas justa y respetuosa.

2.3.5 En los medios de comunicacion

Es importante indicar que los medios de comunicacién como: La radio, la television
y la prensa escrita, juegan un papel importante como promotores y divuigadores de los
Derechos Humanos, ya que estas penetran la mayor parte de los hogares de los
guatemaltecos, informando a sus oyentes sobre los aspectos mas relevantes vy
sobresalientes de nuestro pais.

En materia de los Derechos Humanos, puede lograrse una informacion vy
educacion masiva; tomando en cuenta el radio de accidn de los medios de
comunicacion.

Se hace indispensable disefar programas de educacion en Derechos Humanos,
dirigidos a la poblacién tanto del area rural como urbana; esto permitira crear un alto
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grado de comunicacion en la poblacion y sembrar la semilla para que de manera
progresiva se obtenga una practica real de los Derechos Humanos.

Es recomendable que el Ministerio de Educacién fortalezca la ensefianza de los
Derechos Humanos, a través de programas radiales y televisivos para dar a conocer a
la poblacién guatemalteca, cuales son sus derechos y obligaciones como ciudadanos.

Entre los medios de comunicacién social también es importante indicar la
existencia de los medios de comunicacion alternativa.

Estos medios se encuentran en la vida diaria de las comunidades y son el
resultado de la cultura de cada pueblo; estos medios constltuyen un vehiculo para
lograr que las personas se reunan.

Dentro de estos medios también se pueden mencionar: Los Peridédicos murales,
seminarios, paneles, mesas redondas, foros y simposios; estos buscan la multiplicacion
de los conocimientos transmitidos, desempefan un papel importante dentro de nuestra
sociedad. Estos medios tienen acceso facil a la sabiduria popular y campesina que
tiene un estrecho contacto con la naturaleza, pueden convertirse en promotores de paz,
en vehiculos que fomenten los ideales mas profundos de la humanidad; traduciéndose
en el respeto a su dignidad como ser humano.

El Estado de Derecho es un proceso educativo, mediante el cual se genera
credibilidad en la ley y en el respeto de los Derechos Humanos, no Unicamente la
creacién de sus érganos juridicos que los sustentan.

En este sentido los medios de comunicacién social deben ser los formadores de
una conciencia de paz y que mediante el respeto a los Derechos Humanos se dé un
nuevo contenido al amor mediante el servicio y la responsabilidad social.

Los periodistas y comunicadores sociales deben ser verdaderos maestros de la
paz y el respeto a los Derechos Humanos; asi como los medios de comunicacion social
deben colaborar con la publicidad de las resoluciones de la ONU; especialmente
aquellas que se relacionan con violaciones a los Derechos Humanos de cualquier
Estado, estos medios pueden contribuir de manera impactante en dar un nuevo
contenido a la palabra amor y a la unidad de los pueblos.

2.4 CLASIFICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tomando como base la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, los

Derechos que corresponden al ser humano por el simple hecho de ser persona pueden
clasificarse de la manera siguiente:
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2.4.1 Derechos individuales

Derecho a la vida, a la integridad personal, a la libertad, a la seguridad, a la libre
expresion de pensamiento, a la propiedad, Derecho a elegir y ser electo, derecho a
organizarse politicamente, derecho a manifestacion y libertad de reunién.

2.4.2 Derechos sociales

Estos son los que le corresponden a toda sociedad y entre ellos se mencionan los
siguientes: Derecho a la educacion, a la salud, a la cultura, al trabajo, formacion de
sindicatos, derecho a la huelga, derecho a vivienda digna y a la seguridad social.

Existen otros derechos que pueden denominarse derechos de solidaridad o
derechos comunitarios, estos derechos se caracterizan por ser, a la vez, individuales y
sociales. El sujeto mas que el individuo es el pueblo, la comunidad, la sociedad, la
nacion o la misma humanidad. Tales son: el Derecho a la paz, el derecho al desarrollo
humano, al patrimonio comun de la humanidad, al medio ambiente sano, a la asistencia
humanitaria, a la identidad cultural, el derecho al conocimiento avanzado, el derecho a
la informacion.

2.4.3 Derechos Politicos

Segun el articulo 136 de la Constitucidn Politica, los deberes y derechos politicos
son los siguientes: Inscribirse en el Registro de Ciudadanos, elegir y ser electo, velar
por la libertad y efectividad del sufragio y la pureza del proceso electoral, optar a cargos
publicos, participar en actividades politicas, defender el principio de alternabilidad y no-
reeleccidn en el ejercicio de la Presidencia de la Republica.

2.4.4 Derechos economicos

Fundamentados en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala seccién
décima, el régimen econémico y social de los guatemaltecos se basa en principios de
justicia social.

“Es obligacion del Estado orientar la economia nacional para lograr la utilizacion
de los recursos naturales y el potencial humano, para incrementar la riqueza y tratar de
lograr el pleno empleo y la equitativa distribucién del ingreso nacional” (2-24).

En este sentido y con fundamento en el articulo 119, se establecen las
obligaciones fundamentales del Estado. “Promover el desarrollo econdmico de la
nacién, promover en forma sistematica la descentralizacidon econémica y administrativa,
para lograr un adecuado desarrollo regional del pais, adoptar las medidas que sean
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necesarias para la conservacion, desarrolio y aprovechamiento de los recursos
naturales en forma efectiva, velar por la superacion del nivel de vida de todos los
habitantes del pais, procurando el bienestar de la familia, fomentar y proteger la
creaciéon y funcionamiento de cooperativas, proporcionandoles la ayuda técnica y
financiera necesaria, otorgar incentivos de conformidad con la ley a las empresas
industriales que se establezcan en el interior de la republica y contribuyan a la
descentralizaciéon; fomentar la creacion de viviendas populares mediante sistemas de
financiamiento adecuados, impedir el funcionamiento de practicas excesivas que
conduzcan a la concentracion de bienes y medios de produccion en detrimento de la
colectividad, la defensa del consumidor y usuario en cuanto a la preservacion de la
calidad de los productos de consumo.

Impulsar activamente programas de desarrollo rural, promover el desarrollo
ordenado y eficiente del comercio interior y exterior del pais, mantener dentro de la
politica econdmica una relacién congruente entre el gasto publico y la produccion
nacional, crear las condiciones adecuadas para promover la inversidbn de capitales
nacionales y extranjeros”. (2-24).

Segun lo establece el documento De Declaracidon Universal de Derechos
Humanos "Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccién de su trabajo, a
condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccién contra el desempleo.

Toda persona tiene derecho, sin diferenciacion alguna, a igual salario por trabajo
igual.

Toda persona que trabaja tiene derecho a una remuneracion equitativa y
satisfactoria, que le asegure, asi como a su familia, una existencia conforme a la
dignidad humana y que seré complementada en caso necesario, por cualquier otro
medio de proteccidn social”. (7-9).

Tomando en cuenta que el Estado es el responsable del bien comun, debe velar
por asegurar a cada integrante de la sociedad guatemalteca, un nivel de vida adecuado,
salud, bienestar, alimentacion, vestido, vivienda, asistencia médica y los servicios
sociales necesarios, seguro en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez,
vejez u otros casos de perdida de los medios de subsistencia; por circunstancias
independientes a su voluntad.

2.5 BASE LEGAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

En cuanto a estas bases podemos mencionar las siguientes:
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2.5.1 Constitucion Politica de Republica de Guatemala

En esta ley en el titulo | capitulo unico y articulos 1°. Y 2°, Se establece claramente
que el Estado de Guatemala se organiza para proteger a la persona y a la familia; su fin
supremo es la realizacién del bien comun.

Es deber del estado garantizar a los habitantes de la Republica: La vida, libertad,
justicia, seguridad, paz y desarrollo integral a la persona.

El articulo 44 se refiere a los derechos y garantias que otorga la constitucion sin
exclusion de otros, que aunque no figuren expresamente en ella, son inherentes a la
persona humana.

Seran nulas ipso jure las leyes y las disposiciones gubernativas o de cualquier
otro orden que disminuyan, restrinjan o tergiversen los derechos que la constitucion
garantice.

2.5.2 Carta internacional de Derechos Humanos

Este documento, nace por iniciativa de la ONU, en donde se establecen
comisiones de orden economico y social para la proteccion de los Derechos Humanos.

La Carta Internacional de los Derechos Humanos, se integra a la Declaracion de
los Derechos Humanos, en el Pacto Internacional de Derechos Humanos, Civiles y
politicos con su protocolo facultativo y el Pacto Internacional de Derechos Economicos
Sociales y Culturales, lo cual significa que la proteccidon minima que toda poblacion
debera poseer es la Carta Internacional de Derechos Humanos.

Analizar, conocer, cumplir y divulgar la Carta Internacional de Derechos Humanos,
son los primeros pasos para el pleno ejercicio de tales derechos.

2.5.3 Manual Internacional de Derechos Humanos

Este manual ofrece a los estudiantes y profesores los principales sistemas vy
actividades internacionales relativas a la promocion y proteccién de los Derechos
Humanos, ademas presenta en forma general el sistema de las Naciones Unidas asi
como los establecidos en Europa, América y Africa.

Asi mismo abarca el tema de la proteccion de los Derechos Humanos como una
de las mas importantes materias del Derecho contemporaneo, haciendo énfasis en las
instituciones juridicas, las cuales deben orientar sus acciones hacia la proteccién de
esos derechos. Insta a estimular la ensefianza e investigacion de los Derechos
Humanos.

En este documento se enfocan los antecedentes historicos del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos; defendiendo este tipo de derecho como
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aquella rama del Derecho internacional que se ocupa del establecimiento y promocion
de los derechos humanos, y proteccion del individuo o grupo de individuos en caso de
violaciones gubernamentales a los Derechos Humanos.

2.5.4 Derechos Humanos de la Nifiez

Este documento enfoca los derechos del nifio desde la perspectiva de la familia, la
escuela, el gobierno y la sociedad en general; estas instituciones deben dar atencién y
proteccidn especial a nuestra nifiez.

Entre estos derechos se pueden mencionar los siguientes: Derecho a una
proteccion especial para su desarrollo fisico, mental y social, derecho a un nombre y a
una nacionalidad, derecho a una educacion y cuidados especiales para el nifio fisico y
mentalmente disminuido, derecho a comprensién y amor por parte de los padres y la
sociedad, derecho a recibir educacion gratuita y disfrutar de los juegos, derecho a ser
el primero en recibir ayuda en caso de desastre, derecho a ser protegido contra el
abandono y la explotacion en el trabajo, derecho a formarse un espiritu de solidaridad,
comprensién, amistad y justicia entre los pueblos.

Internacionalmente existen instituciones que velan por los derechos de la nifez,
entre las que se pueden mencionar: El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), y la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

2.5.5 Caédigo de Trabajo

El Cdédigo de trabajo Decreto 1441 es la ley tutelar del trabajador de la entidad
privada que establece las relaciones entre empleado y empleador, regula lo referente a -
la remuneracion econémica, a que tiene derecho toda persona que presta sus servicios
cualesquiera que estos sean a la entidad privada.

Este codigo es fundamental para la defensa de los derechos del trabajador, en
cuyo contenido se establecen los principios y mecanismos legales apegados al
derecho laboral, definiéndose este como el conjunto de normas que tienen por finalidad
principal, la regulacion de las relaciones juridicas entre patrono y trabajador y de unos y
de otros con el Estado.

2.5.6 Ley de Educacién Nacional
En la Ley de Educacion Nacional encontramos en forma literal lo siguiente: “que
la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala garantiza la libertad de

ensenanza y criterio docente, establece la obligaciéon de Estado de proporcionar y
facilitar educacion a sus habitantes sin discriminacion alguna, con el fin de lograr el
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desarrollo integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad
socioecondémica politica y la Cultura Nacional, demas declara de interés nacional la
educacién. De utilidad y necesidad publica la ensefianza sisteméatica de la Constitucion
Politica de la Republica y de los Derechos Humanos, asimismo a los Convenios
Internacionales ratificados por Guatemala.”(1-1).

2.5.7 Instrumento Internacional de Derechos Humanos

El presente instrumento contiene las convenciones, cartas, declaraciones,
protocolos y reglamentos que en el &mbito interamericano constituyen los principales
instrumentos del sistema interamericano de promocién y proteccion de los Derechos
Humanos y pretende que todas las personas puedan informarse de sus beneficios y del
ambito de su aplicacién.

Este documento enfoca el contenido claro y completo de todos los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos en el Sistema Interamericano, esto con el
proposito de fortalecer, consolidar y promover en cada Estado parte, el pleno y estricto
cumplimiento de cada uno, para garantizar en cada persona el respeto a sus derechos
que por naturaleza le son inherentes.

2.5.8 Declaracion Universal de Derechos Humanos

Los Derechos Humanos nacen como derechos naturales y universales, se
desarrollan como derechos positivos particulares, para encontrar su plena realizacion
como derechos positivos universales.

La Declaracidn Universal contiene la sintesis de un movimiento dialéctico que
comienza con la universalidad abstracta de los derechos naturales, pasa a la
particularidad concreta de los derechos positivos naturales y termina con la
universalidad de los derechos positivos. :

La declaracidon universal esta constituida por un prélogo y 30 articulos. Los
articulos 1 y 2, expresan que todos los seres humanos nacen libres en dignidad vy
derechos, y que todos tienen igualdad ate esos derechos e invitan a cumplirlos sin
distincién alguna.

En los articulos del 3 al 21 se establecen los derechos civiles y politicos de todos
los seres humanos.

Este es el documento que mas ha influido histéricamente en el desarrollo de la

humanidad; sus normas han sido incomparadas a varias constituciones y rigen la vida
de casi todos los estados del mundo.
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- 2.5.9 Pacto Internacional de Derechos Humanos, econémicos, sociales y
culturales.

El nombre de pacto se debe a la importancia superior que ponen en relacién con
las condiciones de vida inherentes a la dignidad humana. Estos pactos se consideran
obligatorios par los Estados ratificantes.

Entre los Pactos internacionales sobre Derechos Humanos se mencionan los
siguientes: Pacto Internacional de Derechos Econdmicos Sociales y Culturales, y el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 1 de ambos pactos internacionales contiene un avance cualitativo;
porque establece por primera vez un derecho colectivo referente a que todos los
pueblos tienen el derecho a la libre determinacion.

Esta determinacion se refiere al orden politico, desarrollo econdémico, social y
cultural

En ambos pactos, el articulo 3 reafirma la igualdad de Derechos de hombres y
mujeres al disfrute de todos los ‘Derechos Humanos y ordena a todos que hagan de
este principio una realidad.

2.6 INSTITUCIONES ENCARGADAS DE LA PROMOCION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS.

2.6.1 Mision Internacional de las Naciones Unidas para Guatemala
(MINUGUA)

2.6.1.1 Funciones.

Tiene como funcion verificar el cumplimiento del acuerdo global de los Derechos
Humanos y el cumplimiento de los demas a partir de la firma de los acuerdos de la paz
firme y duradera, el 29 de diciembre de 1996.

Dentro de otras funciones estan: Recibir, calificar y dar seguimiento a las
denuncias sobre eventuales violaciones de los derechos humanos, comprobar que los
organismos nacionales competentes efectien las investigaciones necesarias acordes a
los preceptos constitucionales, pronunciarse sobre la existencia de la violacion a los
Derechos Humanos con base a los elementos de juicio que pueda obtener.




2.6.1.2 Cobertura

Trabaja en todo el territorio guatemalteco con 18 oficinas regionales vy
subregionales, su atencidn es de 24 horas al dia y los 7 dias de la semana, cuenta con
un coordinador, un oficial de asuntos politicos, observadores legales de Derechos
Humanos y policiales y oficiales de enlace militar, identificados con un carné con su
nombre y funcién.

2.6.1.3 Acciones que ejecuta

Especificamente la verificacion de los Derechos Humanos en todo el territorio
nacional, presenta recomendaciones que ayudan a mejorar la aplicacién de los
acuerdos de paz, informar a la poblacion sobre avances y resultados de su trabajo de
verificacion, coopera para superar las diferencias entre las partes que firmaron la paz,
contribuye con instituciones a solucionar problemas técnicos, contribuye al
mantenimiento de la imparcialidad en sus acciones ejecutadas, verifica los derechos de
los sectores mas vulnerables de la poblacion, contribuye a la aplicacion de la justicia.

2.6.2 Procuraduria de los Derechos Humanos ( PDH)
2.6.2.1 Funciones

La Procuraduria de los Derechos Humanos tiene como funciones las siguientes:
Defensa de los Derechos Humanos, supervisar las oficinas estatales en la violacion de
los Derechos, recibir e investigar denuncias en la violacion de los Derechos Humanos.
Recibir denuncias orales o escritas de personas individuales, juridicas o grupos,
proponer ante el congreso una terna de candidatos para el cargo de Procurador de los
Derechos Humanos, realizar estudios de la legislacién vigente, preparar un plan anual
de trabajo, opinar y dictaminar sobre tratados y convenciones en materia de Derechos
Humanos, ser el medio de relacién entre el procurador de los Derechos Humanos vy el
congreso de la Republica, formular recomendaciones a los organismos del Estado para
que adopte medidas a favor de los Derechos Humanos. :

2.6.2.2 Cobertura

Su cobertura abarca todo el territorio nacional, funcionando como una institucion
complementaria de los sistemas y procedimientos de control juridico del poder publico y
en especial de la administracion, se conforma en cada departamento con procuradurias
auxiliares que orientan el proceso de los Derechos Humanos.

2.6.2.3 Acciones que ejecuta
Entre estas se pueden mencionar las siguientes: Promover el buen

funcionamiento en la agilizacidén de la gestion administrativa en materia de Derechos
Humanos, investigar y denunciar comportamientos administrativos lesivos a los
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intereses de las personas, Investigar toda clase de denuncias sobre violacion de
Derechos Humanos, recomendar privada y publicamente a los funcionarios la
modificacion de un comportamiento administrativo objetado, emitir censura publica por
actos o comportamiento en contra de los derechos constitucionales, promover acciones
o recursos judiciales o administrativos, en los casos que sea procedente, proteger los
derechos constitucionales, orientar, prevenir, mediar en conflictos al nivel nacional.

2.6.3 Comision Presidencial de Derechos Humanos (COPREDEH)

2.6.3.1 Funciones

Dentro de sus funciones estan las siguientes: Coordinar las acciones de los
ministerios e instituciones del organismo ejecutivo, para hacer efectiva la vigencia y
garantizar la comunicacién y cooperacién del presidente de la republica con el
organismo judicial y el procurador de los Derechos Humanos en lo que corresponde a
tales derechos, centralizar la informacién sobre denuncias de violaciones a los
Derechos Humanos, promoviendo su investigacion a través del Ministerio Publico y el
Ministerio de Gobernacion, establecer un mecanismo de constante seguimiento a las
investigaciones sobre violaciones a los Derechos Humanos y a los procesos judiciales,
estudiar y proponer al presidente de la republica, proyectos o iniciativas de ley en
materia de Derechos Humanos, promover a través del Ministerio del Relaciones
Exteriores la cooperacion y asistencia técnica y financiamiento internacional.

2.6.3.2 Cobertura

Esta, es en el ambito nacional y se apoya por la integracién a alto nivel de un
representante personal del presidente de la republica, quien la preside y los ministros
de relaciones exteriores, gobernacién, defensa nacional, el jefe del ministerio publico y
el coordinador de |la comision de paz.

Ademas se apoya con las oficinas existentes en cada departamento, quienes
orientany coordinan con las demas instancias, acciones sobre violacién a los derechos
humanos.

2.6.3.3 Acciones que ejecuta
*Verifica que las oficinas del Organismo ejecutivo: La Presidencia, Los Ministerios,

La Policia Nacional Civil, El Ejercito y otras instituciones del Estado, no violen los
Derechos Humanos, indicandoles qué acciones deben ejecutar.

19




Recibe denuncias, orienta al denunciante y lo acompafa, brinda asesoria en
caso de violacién a los Derechos Humanos™.(3-5).

2.6.4 Comision de Derechos Humanos del Congreso (CDHC)
2.6.41 Funciones

Dentro de las funciones se pueden enumerar las siguientes: Promover el estudio
y actualizacion de la Legislacion sobre Derechos Humanos en el pais, conocer con
especialidad, leyes, tratados, convenios, disposiciones, y recomendaciones para la
defensa, divulgacion, promocion y vigencia de los derechos fundamentales inherentes a
la persona, su dignidad, integridad fisica y psiquica y el mejoramiento de la calidad de
vida, asi como el logro del bien comun y la convivencia pacifica.

2.6.4.2 Cobertura

Repercute en todo el ambito nacional con participacion de cada uno de los partidos
politicos, integrandose con un representante por cada uno de ellos, organizandose a
nivel del Congreso de la Republica.

2.6.4.3 Acciones que ejecuta

Proponer al pleno del Congreso una terna para el cargo de Procurador de los
Derechos Humanos.

Realizar estudios de la Legislacion vigente, proponer iniciativas de ley al pleno
del Congreso, preparar un plan anual de trabajo que incluya estudios, seminarios,
investigaciones técnico-cientificas sobre Derechos Humanos, dictaminar sobre tratados
y convenios internacionales en materia de Derechos Humanos.

Ser el medio de relacién del Procurador de los Derechos Humanos con el
Congreso de la Republica, formular recomendaciones a los organismos del Estado para
que adopten medidas a favor de los Derechos Humanos, mantener comunicacion
constante con los organismos nacionales e internacionales de defensa de los Derechos
Humanos para consulta e intercambio de informacién, plantear al pleno del Congreso la
cesacion de las funciones del Procurador de los Derechos humanos ante causas
justificadas.

Recibir y trasladar al Procurador de los Derechos Humanos, las comunicaciones

y quejas provenientes del interior del pais, que dirijan personas o instituciones al
Congreso de la Republica, denunciando violaciones de los Derechos Humanos.

20




2.6.5 Procuradurias Auxiliares Departamentales de Derechos Humanos
(PADDH)

2.6.5.1 Funciones:

Dentro de las funciones estan las que a continuacion se describen:

Proteger los Derechos de la poblacién, recepcion de denuncias de violacion a los
Derechos Humanos, brindar atencién especial a las comunidades indigenas,
clasificacién de denuncias, apertura de expedientes y emitir informes.

2.6.5.2 Cobertura

Estas auxiliaturas estan en todo el pais y su cobertura se circunscribe
especificamente a la regién que atienden.

2.6.5.3 Acciones que ejecuta
Dentro de las acciones que ejecuta estan las siguientes:

Investigaciones especiales, dictar resoluciones, notificacién de procedimientos a
los interesados comprobacidén de violaciones a los Derechos Humanos, determinacion
de comision de un delito o falta, ejecucion de medidas correctivas o preventivas que se
estimen convenientes.

2.6.6 Comision de Derechos Humanos del Arzobispado (CDHA)
2.6.6.1 Funciones:

Dentro de éstas, se pueden mencionar las siguientes: Conocer las denuncias
sobre violacién a los Derechos Humanos, investigar la veracidad de las denuncias,
divulgacién de violaciones a los derechos, promociéon de los Derechos Humanos,
defensa de ios derechos de los ciudadanos afectados.

2.6.6.2 Cobertura

Esta se extiende al nivel nacional estando su sede central en la ciudad capital, con
oficinas especiales; en algunas diocesis funcionan oficinas de Derechos Humanos que
recaban informacién y la trasladan a donde corresponde para su conocimiento y
tratamiento.

2.6.6.3 Acciones que ejecuta

En el area legal, se reciben denuncias, se acompafa al denunciante, brinda
asesoria en violacién a los Derechos Humanos, en el area de educacién, promueve,
divulga y orienta sobre Derechos Humanos, haciéndole extensivo a toda la poblacion,




imparte cursos especificos sobre Derechos Humanos, en el area de resolucion de
conflictos, es intermediar proponiendo soluciones pacificas apegadas al estado de
derecho.

2.7 DERECHOS HUMANOS, UNA NECESIDAD URGENTE EN AMBITO
ESCOLAR

La introduccion de la ensefianza de los Derechos Humanos al nivel escolar es de
suma urgencia y debe abarcarse en todo los planes y programas de estudio,
persiguiendo que los educandos adquieran los conocimientos y desarrolien
capacidades para una convivencia pacifica, adoptando conciencia social para apegarse
con responsabilidad a la practica de los Derechos Humanos.

“La proteccion y promocion delos Derechos Humanos, constituye un compromiso
principal de todos los guatemaltecos, que reconocemos que su ejercicio es la Unica via
que conducira a nuestro pais hacia la paz”.(9-1).

2.7.1 Importancia de educar en Derechos Humanos

La ensenianza de los Derechos Humanos al nivel escolar y en todo ambito, debera
enfrentar a los estudiantes directamente con las situaciones de injusticia, pobreza y
marginalidad, con casos concretos sobre violacion de los Derechos Humanos, que
permitan captar por medio de la experiencia, los contenidos concretos sobre tales
derechos.

Respeto a este tema se dice que: “Los derechos del hombre no deben constituir
una materia suplementaria para agregar al curso, sino un motivo de reflexion y
busqueda sobre relaciones sociales muy concretas y tangibles. A partir de esta
premisa, la ensefianza-aprendizaje de los derechos del hombre y de la democracia
(derechos, deberes y obligaciones) se convertira en escuela de libertad vy
solidaridad”.(13-17).

* Segun el director general de la UNESCO Dr. Federico Mayor, la ensefianza de
Los Derechos Humanos abarca tres aspectos: La transmision de conocimiento
especifico, la aceptacién de valores y principios que sirven de base a los Derechos
Humanos y a la democracia, la practica de las libertades fundamentales y la
democracia”.(11-14).

Es necesario considerar que la educacién encaminada a Derechos Humanos es
todo lo contrario a la ensefianza de un dogma. No se trata de ensefiar o memorizar un
texto ni de promover determinados modelos de democracia, sino se trata de inculcar en
los jovenes los valores que se asocian a los Derechos Humanos y a la democracia.
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La educacion en Derechos Humanos va dirigida a estimular la voluntad de
participar, con amplia y clara responsabilidad, en todos los ambitos de la vida politica y
social.

La ensefianza de los Derechos humanos debe constituirse en un proyecto de
Estado “Porque la vigencia de los Derechos Humanos es fundamental para la vida de
los pueblos, para su bienestar y desarrollo y para la consolidaciéon de la paz y
democracia “.(5-12).

2.7.2 Metodologia apropiada para la ensenanza de los Derechos
Humanos

La ensenanza de los Derechos Humanos persigue educar a las personas para
que aprendan a convivir en paz, respetando su dignidad personal y la de sus
semejantes.

Un ciudadano educado en Derechos Humanos, conoce sus responsabilidades y
derechos como integrante de una familia, de una sociedad y de un pais. Esto
contribuye al buen funcionamiento y equilibrio de las instituciones que conforman las
sociedad.

Es importante que la ensefianza de los Derechos Humanos, se oriente hacia un
proceso participativo y un ambiente de mutuo respeto, en el que maestro y alumno
convivan en condiciones de igualdad y libertad compartiendo con otros sus
experiencias.

2.7.21 Debe ser una metodologia que estimule la participacion de
los alumnos

La participacién activa es determinante para la vida de la sociedad: Una
participacion consultiva en la cual los alumnos sean tomados en cuenta para asumir
decisiones a través de consultas o encuestas de opinion, para que la decision adoptada
sea mas democratica. Una participacion decisoria, en la cual los alumnos tomen
decisiones en su caracter de personas comprometidas con las consecuencias de la
resoluciéon que se pone en practica.

Ademas, la ensefianza de los Derechos Humanos debe ser operativa, creativa, e
innovativa.

El reto es destacar el caracter universal de los Derechos Humanos, sin dejar de
tener presente que estan enraizados en las diferentes tradiciones culturales.
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“A los gobiernos corresponde definir la politica nacional para la ensefianza de los
Derechos Humanos y proporcionar los recursos para el logro de los objetivos en esa
politica.

La calidad de la ensefianza de los Derechos Humanos, en todos sus niveles, es
una manifestacion de la voluntad politica de contribuir al respeto y vigencia de tales
derechos.

Un principio basico es que la metodologia de la ensefianza de los Derechos
Humanos, debe ser respetuosa de los derechos del educando y democrética en su
organizaciéon y funcionamiento. La meta final, el propédsito ultimo debe ser crear una
cultura de los Derechos Humanos.”(8-14). Y, a la vez, el desarrollo de una sociedad
democratica, que permita a los individuos y a los grupos resolver sus desacuerdos y
conflictos mediante el uso de métodos no violentos.

Esto implica también construir una “Cultura de paz sobre la base de la democracia,
el desarrollo, la tolerancia y el mas amplio respeto a los Derechos Humanos”.(13-10).

2.7.2.2 Debe ser una metodologia que posibilite la discusiéon

Una deficiente interpretacion de la vida democratica es considerar que Unicamente
el criterio de la mayoria es lo valido. Es indispensable que antes de llegar a una
determinacion por votacion, se pueda discutir las caracteristicas de las opciones que se
presenten y que se exprese sin temor los diferentes puntos de vista. Es conveniente
que se acepte mas de una opcién para no crear situaciones rigidas. Es también una
metodologia que permite un analisis critico de situaciones de la vida real.

2.7.2.3 Debe ser una metodologia que abra ventanas al mundo

Los contenidos literarios, el material histérico y geografico, e incluso las ciencias
naturales, proporcionan testimonio del camino recorrido por los pueblos en la busqueda
de la libertad de pensamiento y de expresion; de cooperacion personal, institucional, e
internacional de respeto por las distintas culturas.

2.7.2.4 Debe ser una metodologia que procure el desarrollo
sistematico del pensamiento

Los docentes deben llevar acabo actividades que promuevan el desarrollo
sistematico del pensamiento critico y otros procesos cognoscitivos, que contribuyan a
los cambios conductuales del estudiante y sea tolerante, amigable, comprensivo,
pacifico, democratico y respetuoso de los demas. Esto permitird consolidar una
educacion y una cultura de paz.
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2.7.2.5 Debe ser una metodologia totalizadora

La formacion en Derechos Humanos no es una metodologia para emplearse
exclusivamente en la clase de Matematica, Historia o Mdusica, sino es un enfoque
totalizador que dirigira el accionar de la institucion educativa y que trascendera a la
familia y a la comunidad.

La observancia de los Derechos Humanos, debe ser una parte integral de todas
las actividades escolares.

2.7.2.6 Debe ser una metodologia que personallce las relaciones
humanas

La educacion en Derechos Humanos debe personalizar las relaciones humanas en
el aula y en la escuela. Se debe propiciar una atmosfera escolar y de aula en donde
prevalezca una buena comunicacion, solidaridad y un respeto irrestricto a los Derechos
Humanos. Es importante que todos los miembros de la comunidad educativa participen
en este proceso.

“El estudio de los Derechos Humanos en la escuela tiene por objetivo llevar a los
alumnos a comprender y aceptar las nociones de justicia, igualdad, libertad, paz
' dignidad, derechos y democracia.” (6-19). .

2.8 SUGERENCIAS DE ACTIVIDADES PARA LA ENSENANZA DE LOS
DERECHOS HUMANOS

A continuacion se presenta una serie de actividades sugeridas para la ensefanza
de los Derechos Humanos, los maestros pueden emplear estas actividades en el
contexto de una o varias unidades didacticas y enriquecer las actividades propuestas
con situaciones que se deriven de las experiencias familiares, escolares y comunitarias
de los alumnos.

2.8.1 El hilo de vida

Cada alumno tiene un hilo que representa su propia vida, mas tarde ira colgando
de él, dibujos o cuentos que relatan las cosas mas importantes que le han sucedido; el
hilo puede extenderse hacia el futuro. Con esta actividad se pretende que los alumnos
valoren recuerdos y lo que significan.

. Como personas integrantes de una colectividad social, es indispensable valorarse

asimismo y valorar a los demas, desde la perspectiva de lo que somos y de la dignidad
. que toda persona posee.
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El valor de las personas como seres humanos, permitira al educando abrirse
espacios de tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y aceptar a cada cual con sus
debilidades y virtudes.

2.8.2 Lluvia de ideas

El maestro puede basarse en fuentes tales como: Canciones, periédicos,
poemas, cuentos, fabulas o leyendas para generar una lluvia de ideas acerca de los
derechos y obligaciones.

Cada una de las fuentes mencionadas, puede utilizarse como medio para enfocar
los Derechos Humanos, haciendo que los alumnos participen en certamenes,
concursos, competencias, conferencias, dramatizaciones y otras que contribuyan al
fortalecimiento, divulgacion, practica y respeto a los Derechos Humanos.

2.8.3 Vivamos en paz

El maestro llevara a sus estudiantes al exterior, todos deben cerrar los ojos
durante tres minutos y sentarse en el suelos sin hablar. Planteara a los estudiantes
interrogantes tales como: ¢Por qué es importante vivir en paz? ;Como pueden los
jovenes y los nifos contribuir a la paz mundial? Con base en la discusién, los alumnos
redactaran una serie de normas de clase que permitird mantener relaciones fraternales
y promover una convivencia pacifica en el aula y en la escuela.

2.8.4 Sembremos una nueva vida
Pedir a los alumnos que lleven una semilla de rapida germinacion y que la
siembren, que la cuiden y en tanto germine, discutir dentro del aula el valor de la vida
de todo ser vivo.

2.8.5 Lecturas comentadas

Los alumnos leeran extractos de temas relacionados con los derechos de la
juventud y el maestro podra organizar grupos de discusidén para elaborar conclusiones.

A partir de esta actividad, los alumnos podran discutir sobre los derechos y
obligaciones de los jovenes, enfocados a los Derechos Humanos y enmarcarios dentro
de un ambito juridico como normativa legal.

El conocimiento de los Derechos Humanos, hara a los alumnos mas sensibles y

se fortalecera el espiritu de servicio, tolerancia y respeto a los demas miembros de la
sociedad.
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2.8.6 Philip’s 66.

Trabajaran los alumnos en grupos de seis personas, para presentar conclusiones
en seis minutos sobre un tema asignado.

Ademas de estas actividades pueden desarrollarse otras tales como: entrevistas,
mananas deportivas, expresiones artisticas, desarrolio de temas con invitados
especiales, analisis de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
dramatizaciones, mimicas, discusion dirigida, collage o mosaicos, funcion de teatro de
titeres, conferencias, desempeno de roles, concursos musicales, debates, andlisis de
casos, obras de teatro y murales.

Esta técnica fortalece el espiritu de unién y de expresion libre, que constituye un
derecho inherente del ser humano. Ademas permite que cada estudiante exteriorice
sus ideas sobre cualquier tema, sugiera, analice, critique, plantee posibles soluciones y
dé sus propias conclusiones.

Se puede lograr con esta técnica que el estudiante sea tolerante con las ideas de
los demas y respetar la opiniéon de cada persona con respecto a cualquier tema.

2.9 ;COMO DEBE SER LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS?

Deben estar encaminada a que la nueva generacion adquiera conciencia de las
responsabilidades que habran de asumir en un mundo, que estaran llamadas a dirigir y
estar animados de confianza en el porvenir venturoso de la humanidad; deben procurar
una satisfaccion adecuada y oportuna de las necesidades basicas de los nifios y
jévenes dentro del ambiente escolar, familiar y comunitario que contribuira a reducir el
numero de los nifios y jovenes que hoy, empujados por la creciente pobreza no logran
llegar a las aulas escolares.

Se hace necesario entonces que la escuela con todo su potencial y recursos con
que cuenta, se involucre de lleno a la educacion en Derechos Humanos, teniendo como
meta la formaciéon de buenos ciudadanos; respetuosos de si mismos, de su préjimo, de
su entorno familiar, escolar y social; logrando que las acciones y actitudes asumidas en
cualquier circunstancia estén apegadas al pleno respeto de los Derechos Humanos.

La educacion en Derechos Humanos debe ser mas practica que teérica para que
los resultados obtenidos sean concretos y reales.

210 LOS DERECHOS HUMANOS Y LA EDUCACION
El estudio de los Derechos Humanos en la escuela tiene por objetivo llevar a los

alumnos a comprender y aceptar las nociones de justicia, igualdad, libertad, paz,
dignidad, derechos y democracia.
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Es necesario recordar que la ensefianza de los Derechos Humanos es un precepto
constitucional.

El maestro es un facilitador del aprendizaje, no dirige sino orienta, no dicta
conferencias sino que interactua, es un amigo y un recurso.

El alumno, opina, elige, participa, reflexiona, analiza, evalua las actividades
centradas en él mismo, descartando la posibilidad de memorizacion, despertando el
interés por aprender. Se aprovechan casos de la vida real para que el alumno
reflexione.

Los expertos en educacion resaltan la importancia de que la ensefianza de los
Derechos humanos se oriente hacia un proceso participativo, en un ambiente de mutuo
respeto, en que maestro y alumno convivan en condiciones de igualdad, libertad y
compartan con otros sus experiencias.

Todas las interacciones diarias en el aula son el mejor momento para reforzar el
respeto a los Derechos humanos.

Un ambiente escolar adecuado permite que se practique la justicia, |a libertad, la
igualdad y abre los espacios para que la educacién en Derechos humanos se constituya
en una forma de vida.

Para lograr una formacion adecuada en los alumnos es necesario que la cultura
del aula y de la escuela sea respetuosa de los Derechos Humanos. Tanto el curriculo
explicito como el oculto deben promover acciones en donde se logre una participacion
activa de los alumnos, una presencia permanente, critica de analisis, reflexion,
busqueda alternativa y un dialogo que permita expresar distintos puntos de vista sin
temor.

La educacién en Derechos Humanos debe ser un proceso permanente y continuo
en donde se afirme un respeto por los valores, la vida, la libertad e igualdad en un
ambiente de solidaridad y participacion.

No se puede ensefar los Derechos Humanos con métodos docentes autoritarios,
la ensenanza tiene que ser activa, participativa y combinar adecuadamente teoria y
praxis; tomando en cuenta que "El cumplimiento del deber de cada uno es exigencia del
derecho de todos. Derechos y deberes se integran correlativamente en toda actividad
social, politica y cultural del hombre. Si los derechos exaltan la libertad individual, los
deberes expresan la dignidad de esa libertad.

Es deber del hombre servir al espiritu con todos sus recursos, porque el espiritu
es la finalidad suprema de la existencia humana.

Es deber del hombre ejercer, mantener y estimular por todos los medios a su
alcance la cultura, porque la cultura es la maxima expresion del espiritu”.(8-3).
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CAPITULO 1l
3. MARCO METODOLOGICO
3.1. OBJETIVOS
3.1.1 General
Determinar como se realiza el proceso Ensefianza Aprendizaje de los Derechos
Humanos, en los establecimientos del Nivel Medio del Municipio de San lidefonso
Ixtahuacan, Huehuetenango.
3.1.2 Especificos
1. Proveer informacion del nivel de observancia y respeto de los Derechos Humanos.
2. Determinar si los alumnos reciben dentro del proceso Ensefianza Aprendizaje
contenidos sobre Derechos Humanos.
3. Identificar los factores que obstaculizan la ensefanza de los Derechos Humanos.
4. Verificar los métodos y técnicas didacticas utilizadas en el Proceso Ensefianza
Aprendizaje de los Derechos Humanos.
5. Determinar los medios y recursos didacticos utilizados en la ensefanza de los -
Derechos Humanos.
6. Verificar el contenido sobre Derechos Humanos incluido en el Proceso de
Planificacion Docente.
7. Establecer las actividades didacticas utilizadas por los Docentes en la Ensefanza de

los Derechos Humanos.
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3.2 VARIABLE

e LA ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS DERECHOS HUMANOS EN LOS
ESTUDIANTES DEL NIVEL MEDIO.

3.2.1 Definicién Conceptual

Se interpreta por Ensefianza Aprendizaje de los Derechos Humanos, la forma o
manera de lograr que el estudiante conozca sus derechos y obligaciones, no s6lo como
estudiante sino como ciudadano y futuro padre de familia; para que pueda de manera
efectiva y con fundamento legal hacer que se cumplan.

La Ensefianza Aprendizaje de los Derechos Humanos requiere de los siguientes
elementos:  Planificaciéon, Organizacion y Evaluacion, con el propésito de lograr los
objetivos propuestos; para el proceso de investigacién con los alumnos del 1°. 2°. y 3er.
Grado de Educacién Basica y los alumnos del 4°. 5° y 6° Grados de Magisterio
Bilingle.
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3.2.2 Definicion Operacional

Para el proceso de operacionalizacion de la variable, se utilizd el siguiente
cuadro.

3.2.3 Indicador

No. |INDIGADORES ?ﬂ gt?éalr?l;cmmem %% § %%
1. Participacion de docentes y|1.1 Actividades planificadas por
directores en el nivel de docentes. 1
observancia y respeto de los|1.2 Actividades planificadas por
Derechos Humanos. los directores. 2
1.3  Actividades desarrolladAas
por los educandos. 2 L
2. |Contenidos sobre Derechos|{2.1 Planificacion Docente. 4
Humanos servidos a los{2.2 Bibliografia utilizada. 5 2
estudiantes. 2.3 Nivel de conocimiento. 6 3
24 Interés de parte de los|7 | 4
docentes.
2.5 Grado de responsabilidad. {8
2.6  Orientaciones sobre |9 5
tematica de  Derechos
Humanos.

31




MEDICION 883 |E>3
No. |INDICADORES 29¢ |2 @
(SUB INDICADORES) m%g 8 3
<> »
3. Factores que obstaculizan 1a|3.1 Culturales. 10
ensefianza de los Derechos{3.2 Costumbristas. 11 6
Humanos. 3.3 Religiosos. 12
3.4 Politicos. 13 7
3.5 Escasez de materiales|14 8
logisticos
3.6 Desconocimiento. 15 8
4, Métodos y técnicas didacticas{4.1  Por medio de informaciones
utilizadas en el Proceso y vivencias 16 10
Ensenanza Aprendizaje de los|4.2 Entrevistas. 17 11
Derechos Humanos. 4.3 Didlogos. 18 12
4.4  Planificacion docente. 19
5. Medios y recursos didacticos|5.1 Material Didactico 20 13
utilizados en la ensefanza de los{5.2 Tecnologia educativa. 21 |
Derechos Humanos. 5.3 Entrevistas 14
5.4  Dialogos. 22 15
5.5 Conferencias. 16
6. Contenido sobre Derechos 6.1  Unidades. 23
Humanos incluido en el proceso 62 Temas 24
6.3 Contenido de la 25

de planificacion Docente.

planificacion docente
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v

No. |INDICADORES MEDICION o0 @ Eg__w
(SUB INDICADORES) =8 3| 22
wn @ 85
7. Actividades didacticas utilizadas 7.1 Planificacion Docente.
7.2  Exposiciones.
por los docentes en la Ensenanza 73 Talleres. 26 17
de los Derechos Humanos. 7.4  Seminarios.
7.5 Capacitaciones. 27 18
7.6  Vivencias. 28 19
7.7  Conocimiento de la realidad

nacional.




3.3 SUJETOS DE LA INVESTIGACION
3.3.1 Poblacién
~ Enlainvestigacién, se tomaron en cuenta: directores, docentes y alumnos de los
establecimientos del Nivel Medio del area urbana y rural del municipio de San lidefonso
Ixtahuacan, Huehuetenango.

3.3.2 La Muestra

Para darle validez y confiabilidad a la investigacién, la muestra fue probabilistica
aleatoria simple de la forma siguiente:

ALUMNOS DE 1°, 2°, 3°
ESTABLECIMIENTOS | DIRECTORES Y DOCENTES ]
BASICO Y 4°, 5°y 6°

MAGISTERIO BILINGUE

% % A % [P |% M % A %

©|T
o=Z

INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION
BASICA “CESAR JULIO
MERIDA VASQUEZ"

100 89 |1 11 1297{100{158(53 [139|47

INSTITUTO PRIVADO |10 {100 19 191 |1 9 |157|100{88 |56 (69 (44
DE EDUCACION
BASICA “EMANUEL”

INSTITUTO PRIVADO |5 [100{4 |80 |1 |20 [46 [100(33 [72 |13 |28
DE EDUCACION
BASICA “ALDEA
CHEJOJ”

INSTITUTO NACIONAL |5 [100 |4 |80 |1 [20 [82 [100[52 (63 |30 |37
DE EDUCACION
BASICA “ALDEA
CHANCHIQUIA

INSTITUTO PRIVADO |8 100 |7 |88 |1 12 [198(100|110{51 {88 {49
DE MAGISTERIO
BILINGUE “AJPOM’

TOTALES 37 [100 |32 |86 |5 |14 |780]100]441)|57 |339143

Referencias:
P = Poblacién
M = Muestra
% = Tanto por ciento
A = Aleatoriedad
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3.4 TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS

Para efectos de la investigacion, se utilizaron técnicas que contribuyeron a la
concrecion efectiva del propdsito de la misma, siendo estas las siguientes:

3.4.1 Investigacion bibliografica

Esta fue utilizada con el propdsito de fundamentar teéricamente la investigacion y
darle validez cientifica durante todo su proceso.

3.4.2 Técnica de la encuesta y/o cuestionarios

Contiene testimonios orales y escritos de los sujetos de la investigacidon los
cuales vertieron su opinion en forma libre y espontanea.

3.4.3 Técnica de la entrevista

Permitié la recoleccién de informacién por medio del dialogo con diversas
personas en forma individual, logrando el interrogatorio adecuado sobre aspectos
relevantes de la investigacion.

3.44 Técnica del muestreo

Se utilizd el muestreo probabilistico simple aleatorio, y consistié en la obtencion
de una muestra de la poblacién que se establecié para el proceso de la investigacion.

3.4.5 Técnica de analisis y comprobacion

Consistid en analizar en forma detenida un fenémeno de estudio, para ser
sometido a comprobacion. -

3.5 INSTRUMENTOS Y/O ACTIVIDADES TECNICAS

Con el fin de que el proceso investigativo tuviera congruencia con el problema, los
instrumentos utilizados fueron: encuestas, las cuales se elaboraron con base al
Planteamiento del problema, al objetivo general, y especificos, la variable y los
indicadores.

Los instrumentos se administraron a directores, docentes y alumnos de primero,
segundo y tercer grado de educacion basica y a estudiantes de cuarto, quinto y sexto
grado de la carrera de Magisterio Bilingle del sector Oficial y Privado del area Urbana y
Rural del Municipio de San lidefonso Ixtahuacan, Huehuetenango.




En los anexos, se adjuntan los modelos de los instrumentos utilizados en el
proceso investigativo.

3.6 ANALISIS ESTADISTICO

Para la validez y confiabilidad de los resultados, los datos recolectados se
analizaron, elaborandose un resumen, presentandose en la forma siguiente:

3.6.1 Recoleccion de datos.
3.6.2 Tabulacion de datos.
3.6.3 Presentacion de datos.

3.6.4 Analisis de datos.
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CAPITULO IV

4 PRESENTACION DE DATOS

CUESTIONARIO A DIRECTORES Y DOCENTES

Pregunta No. 1

¢ Considera que los compaferos maestros dentro de las actividades docentes, toman
en cuenta los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Si 16 T 50%
NO 8 25%
ALGUNAS VECES 8 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de maestros dentro de sus actividades toman en

cuenta los derechos humanos, otra parte algunas veces y la

otra no las toman en cuenta.

Pregunta No. 2

¢cToman en cuenta los companeros maestros dentro de la planificacién docente,
contenidos sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 14 44%
ALGUNAS VECES 10 31%
NO 8 25%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION: La mayoria de maestros dentro de su planificacion docente,
toman contenidos sobre derechos humanos, otro porcentaje
algunas veces lo toman y otro porcentaje no toman contenidos
en su planificacion sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 3

¢, Se incluye dentro de su planificacion anual, contenidos sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 18 56%
NO 9 28%
ALGUNAS VECES 5 - 16%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje elevado de maestros nos indican que incluyen

Pregunta No. 4

¢ Dentro del proceso educativo, los educandos desarrollan

dentro de su planificacion contenidos sobre derechos

humanos, menor porcentaje no los incluyen y en minoria

algunas veces incluyen en su planificacién contenidos.

de los derechos humanos?

actividades como practica

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Si 18 56%
ALGUNAS VECES 8 25%
NO 6 19%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION: La mayoria de maestros nos indican que los educandos

desarrollan actividades como practica de los derechos humanos,

otro grupo algunas veces y otros no desarrollan actividades los

educandos.
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Pregunta No. 5
¢Dentro de su biblioteca

Humanos?

escolar existe bibliografia especifica sobre Derechos

ALTERNATIVAS

ABSOLUTO

RELATIVO

NO

14

44%

Si

10

31%

MUY POCA

8

25%

TOTALES

32

100%

INTERPRETACION:

Un porcentaje elevado nos indica que no existe bibliografia

especifica sobre derechos humanos dentro de su biblioteca,

otro porcentaje que si existe, otra parte existe muy poca

bibliografia sobre derechos humanos en su biblioteca.

Pregunta No. 6

¢, Como considera el conocimiento que los educandos poseen sobre Derechos

Humanos?

ALTERNATIVAS

ABSOLUTO

RELATIVO

ACEPTABLES

14

44%

NADA ACEPTABLE

10

31%

POCO ACEPTABLE

8

25%

TOTALES

32

100%

INTERPRETACION:

La mayoria de maestros considera que el conocimiento que

los educandos poseen sobre derechos humanos es

aceptable, menor grupo que es nada aceptable y una minoria

poco aceptable el conocimiento que poseen los educandos

sobre Derechos Humanos.




Pregunta No. 7

*

sobre Derechos Humanos a los educandos?

¢, Considera que los companeros docentes demuestran interés en servir contenidos

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
BASTANTE 14 44%
POCO 10 31%
NADA 8 25%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION: Un grupo elevado de maestros consideran que los docentes
demuestran bastante interés en servir contenidos sobre
Derechos Humanos a los educandos otro grupo que es poco y
el siguiente grupo considera que en nada demuestran interés
los docentes en servir contenidos sobre Derechos Humanos.

Pregunta No. 8
¢ Existe responsabilidad en los companeros docentes de su establecimiento en cuanto a

‘ la ensefianza de los Derechos Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
MUCHO 18 56%
POCO 10 31%
NADA 4 13%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de los maestros indican que existe mucha

responsabilidad en los docentes de su establecimiento en la
ensefanza de Derechos Humanos, otra parte existe poca
responsabilidad y otros que nada de responsabilidad existe
en los docentes en la ensefianza de contenidos sobre

Derechos Humanos.
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Pregunta No. 9

¢, Considera que los comparieros docentes orientan sobre Derechos Humanos a los

educandos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 14 44%
CASI SIEMPRE 10 31%
NUNCA 8 25%
TOTALES 32 . 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de los maestros consideran que sus

Pregunta No. 10

comparieros docentes siempre orientan a los educandos
sobre Derechos Humanos, menor porcentaje casi siempre y
una minoria nunca orientan al educando sobre Derechos

Humanos.

. Considera que los factores culturales son un obstaculo para la ensefanza de los

Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 14 44%
NO 10 31%
ALGUNAS VECES 8 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Una mayor parte de los maestros consideran que los factores

culturales son un obstaculo para la ensefianza de los
Derechos Humanos, otra parte consideran que no y la otra
que algunas veces los factores culturales son un obstaculo

para la ensefanza de los derechos humanos.
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Pregunta No. 11

¢Interfieren los aspectos costumbristas en la practica de los Derechos Humanos?

- ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO

SIEMPRE 14 44%

CASI SIEMPRE 10 31%

NUNCA 8 25%

TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de los maestros indican'que siempre interfieren

Pregunta No. 12

los aspectos costumbristas en la practica de los derechos

humanos, menor porcentaje casi siempre y una minoria

nunca interfieren los aspectos costumbristas en la practica de

los derechos humanos.

¢ Considera que la religién es un factor que obstaculiza la ensefianza de los Derechos

Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 20 62%
Sl 19%
ALGUNAS VECES 19%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de maestros consideran que la religion

no es factor que obstaculiza la ensefanza de los derechos

humanos, otro porcentaje que si y menor porcentaje algunas

veces la religién es factor que obstaculiza la ensefianza de

los derechos humanos.
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Pregunta No. 13

¢A su juicio considera que los factores politicos interfieren en la ensefianza y practica
de los Derechos Humanos?

) | ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 14 44%
CASI SIEMPRE 10 31%
NUNCA 8 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de los maestros consideran que los factores

politicos siempre interfieren en la ensefianza y practica de los
Derechos Humanos, otra parte casi siempre interfieren y otra
parte nunca interfieren los factores politicos en la ensefanza

y practica de los Derechos Humanos.

. Pregunta No. 14
¢,Cree que los materiales logisticos existentes en su establecimiento sobre Derechos

Humanos son suficientes?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 20 62%
Si 8 25%
UN POCO 4 13%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un numero mayor de maestros cree que los materiales

logisticos existentes en su establecimiento sobre derechos
humanos no son suficientes, menor porcentaje un poco y otro
‘ porcentaje que si son suficientes los materiales existentes en

su establecimiento.
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Pregunta No. 15

¢ Considera que los comparfieros docentes de su establecimiento estan ampliamente

informados sobre la tematica de Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
BASTANTE 22 69%
POCO 25%
NADA 2 16%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de maestros consideran que sus compaferos

Pregunta No. 16

docentes de su establecimiento estan bastante vy

ampliamente informados sobre la tematica de derechos

humanos, otra parte poco y una minoria nada estan

informados sus companeros docentes de su establecimiento

sobre derechos humanos.

GUtilizan los comparieros docentes las vivencias para ensefar y practicar Derechos

Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 16 50%
CASI SIEMPRE 8 25%
NUNCA 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un grupo de maestros determinan que sus compafieros

maestros siempre utilizan las vivencias para la ensefianza y

practica de los derechos humanos; otro grupo casi siempre y una

minoria nunca utiliza sus vivencias para ensefiar y practicar los

derechos humanos.
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Pregunta No. 17
< ¢ Utilizan los compaiieros docentes la entrevista como técnica para la ensefianza de los

Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 14 ' 44%
A VECES 10 31%
Si 8 25%
TOTALES 32 , 100%
INTERPRETACION: La mayor parte de los maestros no utilizan la entrevista como

técnica para la ensefianza de los derechos humanos, otra

parte a veces la utiliza y una minoria si utiliza la entrevista.

Pregunta No. 18

N ¢ Es utilizada por los compafieros maestros la técnica del didlogo como medio para la
practica y vivencia de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 16 50%
CON POCA
REGULARIDAD 10 31%
CON REGULARIDAD 6 19%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de maestros indican que sus

companeros nunca utilizan la técnica del dialogo como medio
para la practica y vivencia de los derechos humanos, otro

- porcentaje con poca regularidad y una minoria con

regularidad utiliza el dialogo.




Pregunta No. 19

¢ Ha encontrado dentro del proceso de planificacion docente, la necesidad de fortalecer
la ensefianza de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 22 69%
NO 10 31%
TOTALES 32 100
INTERPRETACION: La mayoria de maestros han encontrado la necesidad de

Pregunta No. 20

fortalecer la ensenanza de los derechos humanos dentro del

proceso de planificacidbn docente, menor parte no es

necesidades fortalecer

humanos.

la ensefianza de los derechos

¢ Existe en su establecimiento material didactico adecuado para la ensefianza de los

derechos humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NADA 14 44%
MUY POCO 1 31%
POCO 8 25%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION:

Un grupo de maestros determinan que en su establecimiento
y para la ensefanza de los derechos humanos no hay nada
de material didactico adecuado, menor grupQ muy poco y

minima parte que existe poco material didactico adeeyado.

46




-

Pregunta No. 21

¢, Poseen conocimiento los docentes de su establecimiento, sobre Tecnologia Educativa

aplicada a la ensefianza de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
MUY POCO 12 38%
NADA 12 38%
POCO 8 26%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION:

Pregunta No. 22

Un grupo de maestros manifiestan que poseen muy poco

conocimiento los docentes de su establecimiento sobre

tecnologia educativa aplicada a la ensenanza aprendizaje de

los derechos humanos, otro grupo nada y una minoria poco

conocimiento poseen los docentes.

¢ Ha utilizado la entrevista, el didlogo y la conferencia, como medios y recursos para la
ensefanza de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 20 62%
CASI SIEMPRE 25%
NUNCA 13%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION:

Un numero mayor de maestros siempre han utilizado la

entrevista, diadlogo y conferencia como medios y recursos

para la ensefanza de los derechos humanos otro grupo casi

siempre y una minoria nunca han utilizado la entrevista,

dialogo y conferencia.
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Pregunta No. 23

¢ Ha observado si los compaiieros docentes de su establecimiento, incluyen en sus

unidades de aprendizaje contenidos sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 18 56%
A VECES 8 25%
NO 6 19%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayoria de maestros han observado que sus compareros

Pregunta No. 24

docentes de su establecimiento si incluyen en las unidades
de aprendizaje contenidos sobre derechos humanos, menor
grupo a veces y una minoria no incluyen en sus unidades

contenidos sobre derechos humanos.

¢Ha participado conjuntamente con sus compaiferos docentes en el desarrollo de
temas sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 20 62%
ALGUNAS VECES 25%
Si 4 13%
TOTALES 32 - 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de los maestros no han participado

conjuntamente con sus compaferos docentes con el
desarrollo de temas sobre derechos humanos, menor
porcentaje algunas veces y una minoria si han participado

con sus companeros.
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Pregunta No. 25

¢ Es satisfactoria la tematica sobre Derechos Humanos que los docentes incluyen en el

proceso de planificacion?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 14 44%
UN POCO 10 31%
Sl 8 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: Un grupo de maestros determinan que no es satisfactoria la

Pregunta No. 26

tematica sobre Derechos Humanos que incluyen los
docentes en el proceso de planificacion, menor grupo un
poco y una minoria si es satisfactoria la tematica sobre

derechos humanos.

¢, Los companeros docentes han desarrollado exposiciones, talleres y seminarios sobre
derechos humanos a nivel de alumnos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 22 68%
ALGUNAS VECES 19%
Si 13%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: La mayor parte de los maestros no han desarrollado

exposiciones, talleres y seminarios sobre derechos humanos a
nivel de alumnos, menor grupo si han desarrollado y otro
grupo algunas veces desarrollan sus companeros
exposiciones, talleres y seminarios sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 27

¢ Ha recibido usted y los docentes capacitacion sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 14 44%
SIEMPRE 10 31%
ALGUNAS VECES 8 25%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION: La mayoria de los maestros nunca han recibido capacitacion

Pregunta No. 28

sobre derechos humanos, menor grupo siempre han recibido

y una minoria algunas veces han recibido capacitacion sobre

derechos humanos.

;Se aprovechan las vivencias a nivel del establecimiento para la ensefanza y

promocién de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
CASI SIEMPRE 16 50%
SIEMPRE 10 31%
NUNCA 6 19%
TOTALES 32 100%

INTERPRETACION:

La mayor parte de los maestros casi siempre aprovechan las

vivencias a nivel del establecimiento para la ensefanza y

promocion de los derechos humanos, menor grupo siempre y

una minoria nunca se aprovechan las vivencias.
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Pregunta No. 29

¢ Considera que los estudiantes de su establecimiento poseen la informacion necesaria

para entender e interpretar la realidad sobre derechos humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 16 50%
Sl 8 25%
MUY POCA ' 25%
TOTALES 32 100%
INTERPRETACION: En un numero mayor los maestros consideran que los

estudiantes de su establecimiento no poseen la informacion

necesaria para entender e interpretar la realidad nacional

sobre derechos humanos, una menor parte si poseen

informacién y una minoria tiene muy poca informacién los

estudiantes para entender e interpretar la realidad nacional

sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 1

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS

;,Se desarrollan actividades en tu establecimiento con el propdsito de fortalecer la
practica de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 340 77%
CASI SIEMPRE 64 14%
NUNCA 37 8%
TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: La mayor parte de alumnos siempre desarrollan actividades

Pregunta No. 2

en su establecimiento con el propdsito de fortalecer la

practica de los derechos humanos, un menor grupo casi

siempre y una minoria nunca desarrollan actividades.

¢ Cuenta tu establecimiento con bibliografia sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 282 64%
MUY POCA 92 21%
NO 67 15%
TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: La mayoria de alumnos si cuentan en su establecimiento con

bibliografia sobre derechos humanos, un menor grupo con muy poca y una minoria
no cuenta con bibliografia en su establecimiento sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 3

¢ Tienes conocimiento sobre el tema de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
POCO 198 45%
BASTANTE 162 37%

NADA 81 18%
{ TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de alumnos tiene poco conocimiento

Pregunta No. 4

sobre derechos humanos, menor grupo tiene bastante
conocimiento y una minoria nada de conocimiento tiene

sobre el tema de los derechos humanos.

¢, Haz recibido de parte de tus maestros ensefianzas sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 196 44%
NUNCA 131 30%
CASI SIEMPRE 114 26%
TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: Un grupo de alumnos aducen que siempre han recibido de

parte de sus maestros ensefianzas sobre derechos
humanos, un grupo menor nada de ensefianza y una minoria
reciben ensenanza sobre los derechos

casi siempre

humanos.
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Pregunta No. 5

¢, Cuando faltas el respeto a tus comparieros, tus maestros te orientan respecto de los

Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 266 60%
Si 108 25%
NUNCA 67 15%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un numero mayor de alumnos cuando le faltan el respeto a sus

compaiieros no le orientan sus maestros respecto a los derechos

humanos, en menor numero si les orientan y una minima parte

nunca les orientan sus maestros sobre derechos humanos.

Pregunta No. 6

¢Consideras que la cultura las costumbres y la religion son un obstaculo para la
practica y promocion de los derechos humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
SIEMPRE 210 48%
NUNCA 121 27%
CASI SIEMPRE 110 25%
TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: Un grupo de alumnos consideran que la cultura, religion,

costumbres, siempre son obstaculo para la practica y

promocién de los derechos humanos, otro grupo aduce que

nunca es obstaculo y un grupo minoritario casi siempre la

cultura, costumbre vy religién son obstaculo.
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Pregunta No. 7

¢ Estimas que la politica puede frenar la Ensefianza y Practica de los Derechos

Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 268 61%
ALGUNAS VECES 120 27%
NO 53 12%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION:

Pregunta No. 8

La mayoria de los alumnos estiman que la politica si puede

frenar la ensefanza y practica de los derechos humanos, en

menor numero algunas veces y una minoria la politica no

frena la ensefianza y practica de los derechos humanos.

¢, Los materiales existentes en tu establecimiento sobre Derechos Humanos son

suficientes?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 216 49%
NO HAY 131 30%
Sl 94 21%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION:

La mayor parte de alumnos aducen que el material didactico

existente en su establecimiento sobre derechos humanos no

son suficientes, una minoria si existe en su establecimiento

material didactico sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 9

. ¢, Consideras tener amplia informacién sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
ESCASA 194 44%
NINGUNA 149 34%
ABUNDANTE 98 22%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de alumnos consideran que la

informacion sobre derechos humanos es escasa en menor
porcentaje ninguna informaciéon reciben y una minoria es

abundante la informacion sobre derechos humanos reciben.

Pregunta No. 10

¢Haz recibido de parte de alguna autoridad o institucion, informacién sobre Derechos

Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 281 64%
CASI SIEMPRE 96 22%
SIEMPRE 64 14%
TOTALES 441 100%
INTERPRETACION: La mayoria de los alumnos nunca han recibido informacion

sobre derechos humanos, de parte de alguna autoridad o
institucion, en menor grado casi siempre han recibido y otros
aducen siempre han recibido informacion sobre derechos

humanos de autoridades o instituciones.
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Pregunta No. 11

¢ Aprovechan tus maestros las vivencias para enseiar sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
ALGUNAS VECES 188 43%
NUNCA 151 34%
SIEMPRE 102 23%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un grupo de alumnos aducen que sus maestros aprovechan

algunas veces las vivencias para ensefar derechos humanos,

otro grupo nunca y el otro siempre las aprovechan para la

ensefnanza de los derechos humanos.

Pregunta No. 12

¢, Tus maestros utilizan la entrevista o el dialogo para ensefiar sobre Derechos

Humanos?
ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NO 179 41%
ALGUNAS VECES 168 38%
Sl 94 21%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: La mayor parte de alumnos indican que sus maestros no utilizan

la entrevista, didlogo para la ensefanza de derechos humanos,

menor parte algunas veces y en una minoria si utilizan sus

maestros estas técnicas.
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Pregunta No. 13

¢ Existe en tu establecimiento material didactico sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
MUY POCO 268 61%
POCO 102 23%
NINGUNO 71 16%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: La mayoria de los alumnos manifiestan que en su establecimiento
existe muy poco material didactico sobre derechos humanos, otra

parte aduce que existe y los demas ningun material didactico

existe sobre derechos humanos.

Pregunta No. 14
¢ Haz asistido a conferencias con tus maestros sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 305 69%
CASI| SIEMPRE 74 17%
SIEMPRE 62 14%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: La mayoria de alumnos nunca ha asistido a conferencias con sus
maestros sobre derechos humanos, en menor escala casi

siempre y una minoria siempre han asistido a conferencias sobre

: derechos humanos.
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Pregunta No. 15

¢, Haz participado en dialogos sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 341 77%
CASI SIEMPRE 56 13%
SIEMPRE 44 10%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de alumnos nunca han participado en

didlogos sobre derechos humanos, en menor porcentaje casi

siempre y una minoria siempre han participado en dialogos sobre

derechos humanos.

Pregunta No. 16

¢ Dentro del contenido de tus cursos haz recibido temas sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 341 77%
CASI SIEMPRE 56 13%
SIEMPRE 44 10%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un grupo de alumnos manifiestan que dentro del contenido de sus

cursos nunca han recibido temas sobre derechos humanos, otro

grupo algunas veces y otros manifiestan que siempre han recibido

dentro de sus cursos contenidos sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 17

¢ Te han impartido talleres sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 335 76%
CASI SIEMPRE 64 14%
SIEMPRE 42 10%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un numero mayor de alumnos nunca les han impartido talleres
sobre derechos humanos, un menor nimero casi siempre y un

numero minoritario siempre les han impartido talleres sobre

derechos humanos.

Pregunta No. 18

¢ Haz recibido capacitaciones sobre Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
NUNCA 179 41%
ESCASAMENTE 164 37%
ABUNDANTEMENTE 98 22%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: Un porcentaje mayor de alumnos nunca han recibido
capacitaciones sobre derechos humanos, menor porcentaje
escasamente y una minoria abundantes capacitaciones han

recibido sobre derechos humanos.
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Pregunta No. 19

¢, Te consideras una persona respetuosa de los Derechos Humanos?

ALTERNATIVAS ABSOLUTO RELATIVO
Sl 182 41%
ALGUNAS VECES 164 37%
NO : 95 : 22%
TOTALES 441 100%

INTERPRETACION: La mayoria de alumnos consideran ser unas personas
respetuosas de los derechos humanos, un menor grupo algunas
veces y un grupo minoritario no se consideran respetuosas de los

derechos humanos.

Nota: Lo absoluto representa las contestaciones de cada una de las altemativas
departe de los encuestados.

Lo relativo representa el tanto por ciento de la muestra.
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5.5.

5.6.

5.7.

5. CONCLUSIONES

E! respeto a los Derechos Humanos en los establecimientos de educacion media
en el municipio de San lldefonso Ixtahuacan Huehuetenango segun las
encuestas es aceptable.

Los alumnos del nivel medio reciben muy pocos contenidos sobre Derechos
Humanos.

Los factores que obstaculizan la ensefianza de los Derechos Humanos son: De
indole familiar, de comunicaciéon, situaciones socioceconomicas, politicas,
religiosas y por desconocimiento de los mismos.

Los métodos y técnicas utilizadas en el proceso ensefnanza-aprendizaje de los
Derechos Humanos son escasos y no participativos.

Se utilizan pocos medios y recursos didacticos para la ensefanza de los
Derechos Humanos.

La mayoria de los docentes no toman en cuenta los Derechos Humanos en la
planificacion.

La mayoria de los docentes no realizan actividades didacticas especificas para la
ensefianza de los Derechos Humanos.




6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6. RECOMENDACIONES

Que se elabore una guia curricular sobre los derechos humanos, que tenga como
marco los Acuerdos de Paz y la Vida Democratica en la sociedad civil.

Solicitar orientacién a la Procuraduria de los Derechos Humanos de la cabecera
departamental, para la ensenanza y difusion de los derechos humanos.

Que el Coordinador Técnico Administrativo organice talleres o seminarios para
docentes sobre la ensefanza aprendizaje de los Derechos Humanos.

Que los establecimientos y padres de familia coordinen actividades para la
elaboracion y consecucion de medios y recursos para la ensefianza-aprendizaje
de los derechos humanos.

Que al nivel de establecimientos de educacion media, se planifique anuaimente
los contenidos y actividades sobre los derechos humanos.

Que se facilite a los alumnos de nivel medio la investigacion sobre los Derechos
Humanos.
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ANEXOS




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION HUEHUETENANGO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

CUESTIONARIO A DIRECTORES Y DOCENTES

INSTRUCCIONES:

Ruego a usted se sirva dar respuesta a los cuestionamientos que a continuacion se le
presentan, relativo a derechos Humanos, los que serviran para conocer el progreso
Ensefianza Aprendizaje de los mismos. Marque con- una X en el lugar
correspondiente.

1. Considera que los compaieros maestros dentro de las actividades docentes, toman
en cuenta los Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces

2. Toman en cuenta los compafieros maestros dentro de la planificacién docente,
contenidos sobre Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces

3. Se incluye dentro de su planificacién anual, contenidos sobre Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces
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4. Dentro del proceso educativo, los educandos desarrollan actividades como practica
de los Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces

5. Dentro de su biblioteca escolar existe bibliografia especifica sobre Derechos
Humanos?

Si

No

Muy poca

6. Como considera el conocimiento que los educandos poseen sobre Derechos
Humanos?

Aceptable

Poco aceptable

Nada aceptable

7. Considera que los comparieros docentes demuestran interés en servir contenidos
sobre Derechos Humanos a los educandos?

Bastante

Poco

Nada

8. Existe responsabilidad en los compaferos docentes de su establecimiento en cuanto
a la ensenanza de los Derechos Humanos?

Mucho

Poco

Nada
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9. Considera que los companeros docentes orientan sobre Derechos Humanos a los

educandos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

10. Considera que los factores culturales son un obstaculo para la ensefianza de los
Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces

11. Interfieren los aspectos costumbristas en la practica de los Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

. Nunca

12. Considera que la religién es un factor que obstaculiza la ensefianza de los Derechos.
Humanos?

Si

No

Algunas veces

13. A su juicio, considera que los factores politicos interfieren en la ensefianza y
practica de los Derechos Humanos?

Siempre

. Casi siempre

Nunca
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14.Cree que los materiales logisticos existentes en su establecimiento sobre Derechos

Humanos son suficientes?

Si

No

Un poco

15. Considera que los comparfieros docentes de su establecimiento estan ampliamente
informados sobre la tematica de Derechos Humanos?

Bastante

Poco

Nada

16. Utilizan los companeros docentes las vivencias para ensefiar y practicar Derechos
Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

17.Utilizan los companeros docentes la entrevista como técnica para la ensefianza de
los Derechos Humanos?

Si

No

A veces

18. Es utilizada por los comparieros maestros la técnica del didlogo como medio para la
practica y vivencia de los Derechos Humanos?

Con regularidad

Con poca regularidad

Nunca
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19.Ha encontrado dentro del proceso de planificacién docente, la necesidad de
fortalecer la ensefianza de los Derechos Humanos?

Si

No

20. Existe en su establecimiento material didactico adecuado para la ensefianza de los
Derechos Humanos?

Poco

Muy poco

Nada

21.Poseen conocimiento los docentes de su establecimiento, sobre Tecnologia
Educativa, aplicada a la Ensefianza Aprendizaje de los Derechos Humanos?

Poco

Muy poco

Nada

22.Ha utilizado la entrevista, el dialogo y la conferencia, como medios y recursos para
la ensefanza de los Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

23.Ha observado si los compafieros docentes de su establecimiento, incluyen en sus
unidades de aprendizaje contenidos sobre Derechos Humanos?

Si

No

. A veces
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24.Ha participado conjuntamente con sus compaferos docentes en el desarrollo de
temas sobre Derechos Humanos?

Si

No

Algunas veces

25.Es satisfactoria la tematica sobre Derechos Humanos que los docentes incluyen en
el proceso de planificacion?

Si

No

Un poco

26.Los comparfieros docentes han desarrollado exposiciones, talleres y seminarios
sobre derechos humanos a nivel de alumnos?

Si

No

Algunas veces

27.Ha recibido usted y los docentes capacitacién sobre Derechos Humanos?

Siempre

Algunas veces

Nunca

28.Se aprovechan las vivencias a nivel del establecimiento para la ensenanza y
promocion de los Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca
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29.Considera que los estudiantes de su establecimiento poseen la informacion
necesaria para entender e interpretar la realidad nacional sobre Derechos
Humanos?

Si

No

Muy poca
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION HUEHUETENANGO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS

INSTRUCCIONES:

Estimado estudiante, el cuestionario que a continuacién se te presenta, tiene
como finalidad, obtener informacién sobre el proceso Ensefianza Aprendizaje de los
Derechos Humanos, solicitandote lo contestes con objetividad. Marca con una X el
lugar correspondiente.

1. Se desarrollan actividades en tu establecimiento con el propésito de fortalecer la
practica de los Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

2. Cuenta tu establecimiento con bibliografia sobre Derechos Humanos?

Si

No

Muy poca

3. Tienes conocimiento sobre el tema de los derechos Humanos?

Bastante

Poco

Nada
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Haz recibido de parte de parte de tus maestros ensefanzas sobre Derechos

Humanos?
Siempre
Casi siempre

Nunca

Cuando faltas el respeto a tus comparieros, tus maestros te orientan respecto de los

Derechos Humanos?

Si

No

Nunca

Consideras que la cultura, las costumbres y la religion son un obstaculo para la

practica y promocion de los Derechos Humanos?
Siempre
Casi siempre

Nunca

Estimas que la politica puede frenar la ensefianza y practica de los Derechos

Humanos?
Si
No

Algunas veces

Los materiales existentes en tu establecimiento sobre derechos Humanos son

suficientes?
Si
No

No hay
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9. Consideras tener amplia informacion sobre Derechos Humanos?

« Abundante
E : Escasa
Ninguna

10. Haz recibido departe de alguna autoridad o institucion, informacién sobre Derechos
Humanos?

Siempre

Casi Siempre

Nunca

11. Aprovechan tus maestros las vivencias para ensefar sobre Derechos Humanos?

Siempre

Algunas Veces

Nunca

~

12. Tus maestros utilizan la entrevista o el didlogo para ensefar sobre Derechos
Humanos?

Si

No

Algunas veces

13. Existe en tu establecimiento materiai didactico sobre Derechos Humanos?

Poco

Muy poco

L Ninguno
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14.Haz asistido a conferencias con tus maestros sobre Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

15. Haz participado en dialogos sobre Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

16. Dentro del contenido de tus cursos, haz recibido temas sobre Derechos Humanos?

Siempre

Algunas veces

Nunca

17. Te han impartido talleres sobre Derechos Humanos?

Siempre

Casi siempre

Nunca

18. Haz recibido capacitaciones sobre Derechos Humanos?

Abundante

Escgsamente

Nunca
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19. Te consideras una persona respetuosa de los Derechos Humanos?
. Si
. | No

Algunas veces

77




	1445787787_0001.jpg
	1445787787_0002.jpg
	1445787787_0003.jpg
	1445787787_0004.jpg
	1445787787_0005.jpg
	1445787787_0006.jpg
	1445787787_0007.jpg
	1445787787_0008.jpg
	1445787787_0009.jpg
	1445787787_0010.jpg
	1445787787_0011.jpg
	1445787787_0012.jpg
	1445787787_0013.jpg
	1445787787_0014.jpg
	1445787787_0015.jpg
	1445787787_0016.jpg
	1445787787_0017.jpg
	1445787787_0018.jpg
	1445787787_0019.jpg
	1445787787_0020.jpg
	1445787787_0021.jpg
	1445787787_0022.jpg
	1445787787_0023.jpg
	1445787787_0024.jpg
	1445787787_0025.jpg
	1445787787_0026.jpg
	1445787787_0027.jpg
	1445787787_0028.jpg
	1445787787_0029.jpg
	1445787787_0030.jpg
	1445787787_0031.jpg
	1445787787_0032.jpg
	1445787787_0033.jpg
	1445787787_0034.jpg
	1445787787_0035.jpg
	1445787787_0036.jpg
	1445787787_0037.jpg
	1445787787_0038.jpg
	1445787787_0039.jpg
	1445787787_0040.jpg
	1445787787_0041.jpg
	1445787787_0042.jpg
	1445787787_0043.jpg
	1445787787_0044.jpg
	1445787787_0045.jpg
	1445787787_0046.jpg
	1445787787_0047.jpg
	1445787787_0048.jpg
	1445787787_0049.jpg
	1445787787_0050.jpg
	1445787787_0051.jpg
	1445787787_0052.jpg
	1445787787_0053.jpg
	1445787787_0054.jpg
	1445787787_0055.jpg
	1445787787_0056.jpg
	1445787787_0057.jpg
	1445787787_0058.jpg
	1445787787_0059.jpg
	1445787787_0060.jpg
	1445787787_0061.jpg
	1445787787_0062.jpg
	1445787787_0063.jpg
	1445787787_0064.jpg
	1445787787_0065.jpg
	1445787787_0066.jpg
	1445787787_0067.jpg
	1445787787_0068.jpg
	1445787787_0069.jpg
	1445787787_0070.jpg
	1445787787_0071.jpg
	1445787787_0072.jpg
	1445787787_0073.jpg
	1445787787_0074.jpg
	1445787787_0075.jpg
	1445787787_0076.jpg
	1445787787_0077.jpg
	1445787787_0078.jpg
	1445787787_0079.jpg
	1445787787_0080.jpg
	1445787787_0081.jpg
	1445787787_0082.jpg
	1445787787_0083.jpg
	1445787787_0084.jpg
	1445787787_0085.jpg
	1445787787_0086.jpg

