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INTRODUCCION

El contenido del presente trabajo de investigacion pretende determinar algunas de las causas
que han incidido en la no graduacion profesional de mas o menos 400 estudiantes de la carrera de
contaduria piblica y auditoria, en la Division de Ciencias Economicas del Centro Universitario de
Occidente, de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Con el presente trabajo de investigacion,
también se pretende proponer alguna alternativa de solucion a la problematica, que contribuya a
minimizaria y en el mejor de los casos que se pueda erradicar.

En virtud de la problemdtica observada e involucrado en la discusién de problemas de la

practica docente universitaria, es que se ha desarrollado el presente trabajo de investigacién, el cual se

ha titulado “ASPECTOS QUE INCIDEN EN LA GRADUACION
PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE DE CONTADURIA PUBLICA Y
AUDITORIA, CUNOC-USAC?” a través del desarrollo del mismo se ha pretendido

establecer cuales son las causas que han limitado la graduacién de més o menos unos 400 estudiantes
que se encuentran en estado de pensum cerrado de la carrera.

Por lo tanto, el presente trabajo se integra en cuatro capitulos, de los cuales, el PRIMERO se
refiere a la céntextua]imci()n de la carrera de contaduria piiblica y auditoria en el Centro Universitario
de Occidente, se hace una remembranza de los origenes de la carrera, la cual por inquietud de un
grupo de peritos contadores y tenedores de libros de los afios 1937; quienes hicieron gestiones ante el
Honorable Consejo Superior Universitario de la época, habiéndose establecido definitivamente la
carrera, a partir del afio de 1947. Seguidamente se hace un esbozo de la creacion del Centro
Universitario de Occidente y de la Catrera de Contaduria Pablica y Auditoria, asi como de los
diferentes planes de estudio que se han aplicado a partir del afio de 1938 en la Facultad de Ciencias
Econémicas, del campus central de la Universidad de San Carlos, hasta el plan de estudios que se
encuentra vigente a la fecha. El SEGUNDO capitulo, trata basicamente respecto a un bagaje tedrico
relacionado con el tema objeto de estudio, en el se tratan aspectos, como: la educacién formal en
Guatemala, la educacién superior universitaria, el estudiante en la universidad y su caracterizacion,
algunos aspectos del curriculo de estudios en la carrera de contaduria piiblica y auditoria, los mercados
de trabajo del profesional, la incidencia en la graduacién profesional del estudiante y finalmente el
modelo de docencia al interior de la carrera. El capitulo TERCERO contiene una sintesis de los

principales hallazgos de la investigacion realizada. Finalmente en el capitulo CUARTO se presentan
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las conclusiones del trabajo desarrollado y una propuesta alternativa, en la cual se plantea la
posibi.idad de darle solucién a la problematica estudiada, si no de una manera total, por lo menos en
alguna medida para reducirla. En forma de anexos, se ha incluido el instrumento que fue utilizado
entre estudiantes de ambos sexos que se encuentran con pensum cerrado de la carra, en el cual se
obtuvieron las respuestas que finalmente fueron analizadas e interpretadas, cuyos resultados se
presentan en los anexos del A-1 al A-25 inclusive.

Para concluir, presento mi agradecimienio a todos los estudiantes de la carrera, pendientes de la
realizacidn de sus evaluaciones finales y de la preparacion de trabajo de tesis y su graduacién como
contadores publicos y auditores, quienes bondadosamente contn'buyerbn con el ponente, atendiendo y
dando respuesta a las interrogantes escritas que se les solicitd, asi como al Maestro Edgar Antonio
Meérida Maldonado, por su incondicional asesorfa, pues sin ese apoyo no hubiera sido posible

presentar el contenido de este modesto trabajo.
Atentamente.

El Ponente.




IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION
El presente trabajo estara orientado a poder conocer cuales son las causas y los
aspectos que han incidido, para que un alto porcentaje de estudiantes de Contaduria
Piblica y Auditoria en la Division de Ciencias Econémicas, CC.EE., del Centro
Universitario de Occidente, CUNOC de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
USAC, no hayan alcanzado su graduacién profesional, y si esas causas son las que
tendran vigencia en el futuro y se mantenga el mismo fenémeno. En general, los
resultados del presente trabajo seran de utilidad, tanto a las autoridades universitarias
como a los estudiantes de la carrera, para que conozcan las causas que han afectado en
el proceso de la graduacion universitaria en la disciplina y que a la vez sirva para que

esas causas se puedan superar, para que el indice de graduacion sea contrario.

OBJETIVOS
Objetivo General:
Conocer los aspectos que inciden en la graduacion profesional del estudiante de
Contaduria Publica y Auditoria, del CUNOC-USAC, de modo que los resultados de la
presente investigacion de alguna manera puedan contribuir a darle soluciéon al
problema.
Objetives Especificos: ,
Dentro del plan de investigacion se han planteado OCHO objetivos especificos, siendo
los siguientes:
a. Conocer como incide la educacién pre universitaria y el perfil de entrada a la
carrera, '
b. Conocer como incide en el estudiante el curriculo de estudios, los conocimientos
en investigacion, los habitos de estudio y su vocacién para su graduacion,
c. Conocer como incide la falta de orientacion docente en forma especifica para la

preparacion del examen general privado y piblico de tesis,




Conocer si en opinidn del estudiante, los objetivos de la carrera se han cumplido
en su preparacion académica,

Conocer si para el estudiante, el pensum de estudios llena las expectativas para su
adecuada formacion profesional,

Establecer si para una mejor preparacion académica, el estudiante considera que
el contenido curricular debe ser complementado con mayor actividad practica de
campo o si por el contrario es suficiente la que se realiza,

Establecer si, para la actividad laboral que actualmente desarrolia el estudiante, le
~ es 0 no indispensable contar con el titulo profesional; y,

Determinar si la actividad econdémica en la que se desarrolia el estudiante
requiere de un servicio calificado a nivel universidad o si por el contrario, es

indiferente.

POBLACION Y MUESTRA

Caracterizacion de la muestra: estudiantes de la carrera de Contaduria

Publica que cerraron el pensum de estudios durante los afios:

- Afio de 1994 62 Estudiantes
Afio de 1995 68 Estudiantes
Aiio de 1996 72 Estudiantes
Afio de 1997 63 Estudiantes
Afio de 1998 74 Estudiantes

TOTAL 339 Estudiantes




1.1

1.1.1

CAPITULO I

ESCUELA FACULTATIVA DE CIENCIAS ECONOMICAS DE
OCCIDENTE:.

Su Origen y Evolucion: -

El inicio de los estudios del nivel universitario en Quetzaltenango, se remonta a la época
postetior a la revolucion del afio de 1871, con la creacion de la entonces llamada Universidad
de Occidente, ésta se dio por Acuerdo Gubernativo nimero 167 de fecha 20 de noviembre en el
afio de 1876. En sus inicios, dieron vida a la Universidad de Occidente, las carreras
Universitarias de: Jurisprudencia y Ciencias Politicas; Farmacia y Ciencias Naturales;
Medicina y Ciencias Eclesiasticas. Durante los primeros afios, se impartieron todas las carreras
a excepcidn de las Ciencias Eclesiasticas. Posteriormente, solamente la Escuela de Derecho
fue la tinica que sobrevivid, sin embargo ante la ausencia de alumnos hubo de cerrar sus
puertas por espacio de 5 afios, esto se dio en el afio de 1883.

En el afio de 1931, el régimen del general Jorge Ubico, por razones meramente politicas,
clausuré la Untversidad de Occidente. Luego en el afio de 1937 se logra establecer la facultad
de Ciencias Econdmicas; los estudios superiores en Quetzaltenango, se restituyen
definitivamente en el afio de 1947, con la apertura de la Carrera de Abogado y Notario, siendo
resultado de la iniciativa de un grupo de estudiantes Quezaltecos. En el afio de 1958 éstos
estudios superiores se fortalecen con la apertura e inauguracién de la carrera de Pedagogia.
Estas tres carreras universitarias, empezaron a funcionar dependiendo directamente de sus
respectivas facultades, las cuales tienen su sede en el campus central de la Universidad de San

Carlos de Guatemala.

Surgimiento y Creacién de la Escuela Facultativa de Ciencias Econdmicas de Occidente:

EI 04 de enero del afio de 1947 formalmente fue fundada la ESCUELA FACULTATIVA DE
CIENCIAS ECONOMICAS DE OCCIDENTE, por inquietud de un grupo de OCHO Técnicos
en Contabilidad (Peritos Contadores y Tenedores de Libros), quienes mas tarde fueron los

primeros estudiantes universitarios de las ciencias econdémicas: siendo ellos:




1.1.3

Tenedor de Libros:  José Antonio Serrano,

Perito Contador: Moisés Girdn Pereira,

Perito Contador: Victor Manuel Custodio,

Perito Contador: Marnio Anibal Gonzalez,

Perito Contador: Milciades Anibal de Leon Maldonado,

Perito Contador: Juan Antonio Ramos Gonzalez,

Perito Contador: Alberto Fuentes Arriola, y

Perito Contador: Carlos de Leon Toledo;
quienes hicieron las gestiones pertinentes ante las Autoridades Universitarias del momento,
para que se hiciera realidad el establecimiento de lo que hoy constituye la Division de Ciencias

Econdmicas, en el contexto del Centro Universitario de Occidente.

Necesidad de los estudios superiores en el Occidente de Guatemala:

El grupo de inquietos estudiantes que se han descrito en el parrafo anterior, encaminaron sus
gestiones ante la Rectoria de la Universidad de San Carlos de Guatemala, siendo en ese
entonces, Rector Magnifico el doctor CARLOS MARTINEZ DURAN quien fungia como
Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas el doctor GUSTAVO MIRON PORRAS,

_ quienes finalmente accedieron a las peticiones planteadas.

La Escuela Facultativa de Ciencias Economicas de Occidente, dio inicio a su actividad
académica, en el edificio de lo que fue la Compaiiia CECILIA, en la esquina de la 13°. Avenida
y 7°. Calle de la zona 1, Quetzaltenango, lugar en el que hoy se encuentra el edificio que ocupa
la Superintendencia de Administracién Tributaria SAT y el SEGUNDO Registro de la
Propiedad.

Seguramente los estudiantes de la época, quienes habian hecho sus estudios de nivel medio,
bachillerato en Ciencias y Letras y Magisterio, sintieron la necesidad de continuar sus estudios
superiores, los cuales solamente se daban en la ciudad capital, sin embargo, esta condicién
exigia alglin costo o inversién econdmica, al tenerse que trastadar a la capital de la repiblica,
la cual se considera, para algunos era el principal valladar para alcanzar dicho objetivo, los
estudios universitarios, entre otros, seguramente fue la principal condicién que los oriento, con
el apoyo de algunos profesionales, a que hicieran las gestiones ante las autoridades superiores

de 1a Universidad de San Carlos de Guatemala.
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1.1.4 De Sus Autoridades:
En sus inicios, solamente fue nombrado su Director, siendo el primero, el licenciado, CARLOS
J. MARTINEZ MADRID, quien desempeii el cargo por muy pocos meses, habiéndole
entregado el cargo al también licenciado en Farmacia, EVARISTO ESTRADA DUBON.
Desde su fundacién, hasta la fecha, los profesionales que han ocupado el honroso cargo de
DIRECTOR de la Escuela Facultativa, hoy Divisién de Ciencias Econémicas, se encuentran

los profesionales siguientes:

Licenciado: Carlos J. Martinez Madrid 1947/1948
Licenciado: Evaristo Estrada Bubén 1948/1958
Licenciado: José Guillén Villalobos 1958/1962
Licenciado: Sail Osorio Paz 1962/1966
Licenciado: Mario Anibal Gonzilez 1966/1970
Licenciado: Juan Antonio Ramos Gonzalez 1970/1974

Licenciado: Jorge Humberto Mazariegos Mena ~ 1974/1978

Licenciado: Antonio Reyes Castellanos 1978/1987
Licenciado: Abel Roman Lopez Piedrasanta 1987/1992
Licenciado: Jaime Enrique Lopez Ixtabalan 1992/1999
Licenciado: Fernando Gliserio Rodriguez Angel  1999/2000
Licenciado: Jaime Enrique Lopez Ixtabalan. 2000/2002

Licenciado: Fernando Gliserio Rodriguez Angel  2002/a la fecha.

1.1.5 De su Presupuesto de Funcionamiento Inicial:

Como se ha de suponer, en sus inicios, la Escuela Facultativa de Ciencias Econémicas de
Occidente, no tenia asignado ningin presupuesto de funcionamiento, por lo que, por
autorizacion de la Rectoria Universitaria, cada estudiante debia contribuir con la suma de Q.
4.50 por mes, el presupuesto de gastos se lograba completar por gestiones del Licenciado
Evaristo Estrada Bubdn, con algunas contribuciones, tales como: las que se recibian, cada mes:
del Congreso de la Repiiblica, Q. 100.00 del Banco de Occidente; Q.25.00 de la Fabrica
Cantel y por actividades que se promovian por parte de los estudiantes como por los pocos
docentes del momento histérico de la Escuela Facultativa.

El modesto presupuesto de egresos por mes, estaba integrado por los pagos que se hacian, al
Director Q. 100.00 y a cada Docente Q. 25.00, siendo los docentes en su orden, licenciado en




1.1.6

Ciencias Econdmicas y Contador Piblico y Auditor, Graduado en Canada é incorporado a la
USAC, PEDRO PONS FUENTES, quien ayudo a la escuela, adquiriendo mobiliario con sus
propios fondos y con los que percibia como maestro, los licenciados en Ciencias Juridicas y
Sociales ALFONSO VILLAGRAN y EDMUNDO VASQUEZ AVILA, Licenciado en
Farmacia EVARISTO ESTRADA DUBON e Ingeniero RAMON RECINOS.

" Administrativamente, se conto con los servicios secretariales de la sefiorita TERESA MUNOZ,

quien posteriormente fue la sefiora de MENDOZA, cuya asignacién mensual era de Q. 15.00.
Posteriormente al haberse constituido el Centro Universitario de Occidente, CUNOC, pasé6 a
ser su Agente de Tesoreria, También se contaba con un encargado de biblioteca con asignacion
mensual de Q. 20.00 y con un Conserje con asignacion de Q.10.00 por mes.

Por el afio de 1951 el Consejo Superior Universitario de la USAC, consider6 que era necesario
incluir en el presupuesto general de gastos de la Universidad, los que incurrian para su
funcionamiento la Escuela Facultativa de Ciencias Econdomicas de Occidente, con la condicién
de que la escuela constituyera un deposito de Q.1,500.00 en cuenta bancaria, lo que se logro
con la actividad que desarrollaron estudiantes y profesores, quienes veian la necesidad de que
se obtuviera en definitiva ia autorizacion de la casa de estudios superiores en el occidente de

Guatemala.

Necesidad de Contar con Edificio Propio:

La necesidad de contar con un edificio propio para el mejor desenvolvimiento de las
actividades académicas de la Escuela Facultativa, hizo que profesores y estudiantes de esa
época, realizaran esfuerzos para lograr la obtencion de un TERRENO en donde se erigiera lo
que mas tarde pudiera consistir en la Ciudad Universitaria de Occidente. La historia hace saber
que el terreno para la Escuela Facultativa, consta de 140 Cuerdas y que tuvo un costo de
Q.14,000.00

La construccion del edificio, conocido hoy como el Edificio rosado, para las instalaciones de la
Escuela Facultativa de Ciencias Economicas de Occidente, se inici6 el 06 de agosto del afio de
1956 habiéndose concluido el 17 de noviembre del afio de 1957, 1a construccion estuvo a cargo
de los ingenieros JOAQUIN GODOY y MOISES ORANTES, habiéndose inaugurado el dia 17
de noviembre del mismo afio, merece especial mencion la gestion realizada por el Director de
la Escuela el licenciado EVARISTO ESTRADA DUBON vy el apoyo de los Rectores
Magnificos, doctores, CARLOS MARTINEZ DURAN y VICENTE DIAZ SAMAYOA.
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1.2

1.2.1

1.2.2

De los Primeros Profesionales Graduados en la Escuela Facultativa de Ciencias
Econdémicas de Occidente:
De los estudiantes de la Escuela Facultativa, los primeros graduados, habiendo egresado con el
grado académico de Licenciado en Ciencias Econémicas, Economista, Contador Publico y
Auditor, fueron:

Licenciado Oswaldo Caffaro Faillace

Licenciado Eduardo Soto Mora

Licenciado Mario Anibal Gonzilez

Licenciado Juan Antonio Ramos Gonzalez

- El primer egresado en el grado académico de licenciado, como economista fue:

Licenciado Raal Romeo Rodriguez Arango.

EL CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE

Fundacién del Centro Universitario de Occidente:

Las escuelas facultativas, funcionaron practicamente en forma independiente, hasta el afio de
1970, fecha en la que se creo en definitiva el Centro Universitario de Occidente, CUNOC; en
sus inicios fue integrado por las carreras existentes, a nivel de Licenciatura: Abogado y
Notario, Economista, Auditor y Contador Publico, Administrador de Empresas y Pedagogia y
Ciencias de la Educacion; a nivel intermedio: Trabajador Social Rural, Profesor de Ensefianza
Media, con especialidad en Pedagogia y Ciencias de la Educacién; y, Técnico de Laboratorio

Industrial.

Autorizaciones Especiales, Centro Universitario de Occidente:

AUTORIZACIONES: Punto TERCERO, Inciso 3.3.2 del Acta Nimero 1,081 de la sésic’m
celebrada por ¢l Honorable Consejo superior Universitario, el 5 de diciembre del afio de 1970
El Rector informa sobre los trabajos realizados para elaborar el proyecto que tiende a
establecer el Centro Universitario de Occidente, del cual conocera el Consejo en esta
oportunidad. Asimismo, indica que ha invitado al Doctor Alvaro Aguirre D., autor del
proyecto, y a los Miembros de la Comision de Planificacion, Arq. Roberto Morales Juirez,
Doctor Carlos Gonzilez Orellana e Ing. Fernando Méndez Castejon, para que se sirvan estar

presentes en esta sesion.  Acto seguido, da lectura a la nota que se transcribe:
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“MEMORANDQO. A: Dr. Rafael Cuevas del Cid, Rector Magnifico de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. DE: Dr. Alvaro Aguirre Diaz, Consultor. ASUNTO: Informe final
sobre la Planificacion del Centro Universitario de Occidente. FECHA: 1°. De diciembre de
1970. Le ruego encontrar adjunto el informe final sobre la Planificacion del Centro
Universitario de Occidente, el cual contiene dieciocho anexos, donde se han considerado las
medidas necesarias para su inmediata implementacion. Le suplico presentar, tan pronto como
le sea factible, al honorable Consejo Superior Universitario las recomendaciones del informe
en el sentido que: 1°. Ratifique la creacion del Centro Universitario de Occidente con su
declaracion de fines y objetivos. 2°. Apruebe el presupuesto global propuesto para el afio 1971.
Ambos documentos se encuentran adjuntos y forman parte del informe final. Es mi mas
ferviente deseo que los conceptos vertidos en el informe contribuyan en alguna medida a la
formacion de un Centro Universitario que prestigie a la Universidad de San Carlos y dé campo
al mejor sentido de la reforma universitaria. Agradezco a usted la distincion que me ha .
conferido al encomendarme este trabajo y lo saludo muy atentamente, “ID Y ENSENAD A
TODOS” (f) Dr. Alvaro Aguirre Diaz, Consultor.”

“DEFINICION DE FINES Y OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
OCCIDENTE?” se considera el Centro Universitario de Occidente como un organismo regional
de educacion superior de la Universidad de San Carlos de Gﬁatemala, cuyos fines basicos y
generales son los siguientes: 1. Contribuir a la satisfaccion de las necesidades regionales, en el
ambito de la educacién superior y la formacién profesional, con proyeccion nacional. 2.
Colaborar en el propésito de desconcentracion de los servicios centrales de la Universidad, que
radican en la ciudad de Guatemala. 3. Integrar los recursos de que dispone y proceder a la
reestructuracion de los servicios académicos docentes que ha venido prestando la Universidad
en Quetzaltenango. Como objetivos basicos inmediatos se consideran los siguientes: 1.
Fortalecer la ensefianza profesional actual, reestructurando la organizacion académica. 2.
Atraer la poblacion de educacion media del rea, para que inicie sus estudios de primer afio, de
todas las carreras que ofrezca la Universidad. 3. Crear nuevas carreras. 4. Servir de Centro de
Investigacion para los problemas de desarrollo de la region occidental del pais. 5. Ser el centro
de operaciones de los programas de extension de la Universidad para la region occidental. 6.
Constituir un centro piloto experimental para ensayar diferentes modalidades de Ia integracion

de recursos y en la reestructuracion académico-docente y administrativa™
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Concluida su lectura, el Rector hace del conocimiento de. los Miembros del Consejo el
dictamen rendido por la comision de Planificacion, que copiado dice:

“DICTAMEN No. 10. A: Sefior Rector de la Universidad, Dr. Rafael Cuevas del Cid. DE:
Comisién de Planificacion. ASUNTO: Estudio sobre Planificacion det Centro  Universitario
de Occidente. FECHA: 5 de diciembre de 1970. Después de haber examinado
cuidadosamente el informe final sobre la “Planificacién del Centro Universitario de Occidente
de la Universidad de San Carlos™, elaborado por el Dr. Alvaro Aguirre Diaz, particularmente
en lo referente a objetivos, conclusiones y recomendaciones; asi como el Memorando de fecha
1°. De diciembre en el cual el mencionado Dr. Aguirre solicita al sefior Rector la aprobacion de
ciertos puntos del informe, la comision de Planificacion, opina de la siguiente manera: Que
dado el exhaustivo estudio llevado a cabo sobre el proyectado Centro Regional; los
antecedentes de dicho estudio, las consultas que se han efectuado, y el acuerdo general que
guarda el informe con los objetivos de la Universidad de San Carlos, debe darse la aprobacion
a los aspectos solicitados en el Memorando enviado por el Dr. Aguirre, y otros que se
consideran indispensables para que el Centro Regional pueda iniciar sus labores el proximo afio
académico, y que aparecen a continuacion: 1. Ratifique la creacion del Centro Universitario de
Occidente con su declaracién de fines y objetivos y autorice su funcionamiento a partir de
enero de 1971, con la organizacion que se propone en el informe. 2. Ratifique el
funcionamiento de las carreras existentes 2.1 A nivel de Licenciatura: 2.1.1 Abogado y
Notario, 2.1.2 Economista, 2.1.3 Auditor y Contador Publico, 2.1.4 Administrador de
Empresas, 2.1.5 Pedagogia y Ciencias de la Educacién; 2.2 A nivel intermedio: 2.2.1
Trabajador Social Rural, 2.2.2 Profesor de Ensefianza Media, con especialidad en Pedagogia y
Ciencias de la Educacién; 2.2.3 Técnico de Laboratorio Industrial. 3. Ratifique el
funcionamiento del Primer Afio de todas las carreras que ofrece la Universidad de San Carlos.
4. Autorice el inicio de las carreras nuevas a nivel intermedio propuestas en el informe. 4.1
Profesor de Ensefianza Media, especiales en 4.1.1 Ciencias Economicas y Contables, 4.1.2
Ciencias sociales ¢ Historia, 4.1.3 Psicologia. 4.2 Técnico en Administracion, especialidades
en 4.2.1 Empresas Agropecuarias, 4.2.2 Cooperativas, 4.2.3 Financiera. 5. Autorice el uso del
plan trimestral, del pensum flexible y del sistema de créditos, como se describe en el informe.
6. Apruebe el presupuesto global propuesto para el afio 1971, que se ajusta a los limites
autorizados por el Honorable Consejo Superior Universitario en su sesion de fecha 24 de
octubre de 1970. “ID Y ENSENAD A TODOS” (f) Dr. Carlos Gonzailez Orellana,
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Coordinador.” El Representante del Colegio de Farmacéuticos y Quimicos, Lic. Mario Dary,
en representacion de la Comision de Docencia, de la cual forma parte, opina que el provecto
realizado por el Doctor Alvaro Aguirre Diaz, es meritorio y que dicha Comision esta de
acuerdo con aprobarlo, unicamente con la reserva refersnte al Técnico de Laboratorio
Industrial, el cual, a su juicio, aun no esta bien delimitado en formacion y funciones. FEl .
Consejo acordo aprobar el dictamen de la Comisién de Planificacion y en consecuencia
ratificar en definitiva la creacion del Centro Universitario de Occidente con las caracteristicas
descritas en el dictamen de la Comision de Planificacion y el documento respectivo. El Rector
agradecié al Doctor Alvaro Aguirre Diaz la elaboracion del proyecto tendiente a crear el
Centro Universitario de Occidente que le fuera encomendado y le expres6 su mas calurosa
felicitacion. Los Miembros del Consejo manifestaron con aplausos igual actitud. Me es grato
suscribirme de usted, como su atento servidor, “ID YENSENAD A TODOS” ‘(f) Licenciado

Roberto Diaz Castillo, Secretario General, Universidad de San Carlos de Guatemala.

1.2.3 De Los Directores Generales:
En sus inicios, el Director General fue nombrado por el Honorable Consejo Superior
Universitario, a partir del 04 de marzo de 1975, el Director General ha sido electo de forma
paritaria, estudiantes y docentes, hasta en la eleccién de 2002, también tomaron participacion
los profesionales egresados solamente fue nombrado su Director, se encuentran los

profesionales siguientes:

Doctor: Alvaro Aguirre Diaz 1971/1971

Licenciado: Francisco Monroy Paredes 1971/1975

Licenciado: José Baldomero Arriaga Jerez 04-03-1975/28-11-1979
Licenciado: César Eduardo Ordofiez 29-11-1979/26-11-1980
Licenciado: Arnulfo Diaz Piedrasanta 27-11-1980/30-07-1982
Licenciado: Radl Romeo Rodriguez Arango /' 30-07-1982/26-09-1982
Licenciado: Mariano Placido Orozco de Leon 30-09-1982/29-11-1984
Licenciado: Mariano Placido Orozco de Ledn 29-11-1984/13-01-1988
Licenciado: José Baldomero Arriaga Jerez 13-01-1988/14-11-1991
Licenciado:  Abel Roméan Lopez Piedrasanta 14-11-1991/25-11-1992
Licenciado: Leonel Armando Reyes Rivera 25-11-1992/23-11-1994
"Doctor: Miguel Francisco Cutz Saquimux 23-11-1994/25-11-1998
Licenciado: Carlos Borromeo Sacaixot Valdez 25-11-1998/31-12-2002
Doctor: Mario Fernando Cajas Dominguez 01-01-2003/a la fecha /2

/" SIETE DIAS EN LA USAC, Semana del 2 al 8 de Agosto de 1982; Pag. 6y 7.

/? Registros de la Seeretaria del Consejo Directivo CUNOC, scepticmbre de 2003
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1.3

1.3.1

LA CARRERA DE CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA:

De Los Planes de Estudios:
De acuerdo a los registros, hasta la fecha han existido SIETE planes generales de estudios,

identificados de acuerdo al afio en que fueron implementados, siendo los siguientes:

a) Plan de Estudios Inicial, 1938:
Comprendio SEIS afios de estudios, UNO de preparatoria y CINCO afios propiamente de la

carrera, se cursaban 18 asignaturas en total. Grade de Promocién: DOCTOR. Titulo:

- Economista, Contador Piblico y Auditor.

b)  Plan de Estudios, 1949:

En este plan de estudios, fueron separadas como DOS carreras distintas, la de ECONOMISTA

v la de CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR, se contempl6 los grados académicos de

LICENCIADO y DOCTOR, en ambas carreras. ,

Este plan tenia un pequefio grado de flexibilidad académico-administrativo, pues contemplaba

el aumento, disminucion-o cambio-de los cursos de la lista de materias complementarias de los

planes de estudios de cada afio académico, de acuerdo con la situacion del pres‘upuésto de la

Facultad, namero de estudiantes inscritos en los respeciiVo_s cursos, asi como la pdsi_bilidad de

encontrar catedraticos para-los mismos.

Especificidades de las DOS carreras en particular: ECONOMIA etlmologrcameme el titulo
“proviene de Ias raices gnegas oikos: casa, y nomos: admrmstracron por lo tanto ECONOMIA

se dice que es la ciencia que examina la conducta humana en relacnon con las necesidades

basicas y los bienes escasos”./ >

Otros conceptos: Robbins: “es la ciencia que estudia la conducta humana como una relacion

entre fines y medios escasos que tienen usos alternativos™/ 4

Lange, da la siguiente definicion, “ciencia que conciemne solo a un cierto tipo de relacion del

hombre con las cosas, como resultado de la confrontacion de una gran cantidad de necesidades

y la escasez de medios para satisfacerlas”™ °

7} Oncga Blake. Anuro Diccionario de Planificacion Econdmica. Aspcclos Polunws Socialcs. Admmlslramo: Editorial Trillas.
/*Op. Citada.
/1° Op. Citada.
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Por el contrario AUDITORIA; etimoldgicamente, el titulo proviene del latin auditor y éste de

audio: oir. Por lo tanto AUDITORIA, “es el instrumento de evaluacion y analisis del manejo

de los recursos financieros de una institucion o entidad, las auditorias mas frecuentes son:

financiera, Administrativa, gubernamental, interna, externa™/ ® otros conceptos: “consiste en la

verificacion cientifica y sistematica de los libros de cuentas, comprobantes y otros registros .

financieros y legales de un individuo, firma o corporacion, con el propésito de precisar la

exactitud y pureza de su. contabilidad, mostrar la autentica situacion financiera de la empresa

objeto de la compulsa y-certificar sus estados e informes contables™/ ?

“Auditoria es un examen de las cuentas, comprobantes, anotaciones y estados de una empresa.

Tiene por moviles, establecer si los libros han sido llevados o no con propiedad y exactitud,

prevenir posibles errores y determinar la verdadera situacion de los negocios™ 8

Por las definiciones y conceptos, anteriormente expuestos, se infiere que la ECONOMIA vy l1a

AUDITORIA, en si son dos disciplinas totalmente distintas, la primera, examina la conducta

humana respecto a su relacion con las necesidades basicas, el consumo, asi como la

problematica socioecondmica a nivel de la macro economia; mientras que la segunda, consiste

en una actividad muy distinta, un examen critico de operaciones financieras, hechos totalmente

consumados, que han sido ejecutados por una administracion de entidades piblicas o privadas,

desde una éptica principalmente de la mico economia, condiciones que las hacen totalmente

distintas en su campo de accion.

De los estudios de MAESTRIA y DOCTORADO: Los estatutos de la Universidad de  San

Carlos de Guatemala, en su “Capitulo 11, Articulo nimero 111, Tienen como objetivo ofrecer a

los graduados la oportunidad de actualizar sus conocimientos, diversificar sus campos de

actividad profesional, especializarse en areas particulare}s. de la ciencia, la técnica y las

humanidades y contribuir a la formacion de docentes e investigadores de nivel superior”.

*“Requisitos minimos para la obtencién del grado de MAESTRO:

1) - Poseer el grado de licenciado o su equivalente, otorgado o reconocido por la
Universidad de San Carlos de Guatemala;

2) Haber aprobado los cursos y demas asignaciones académicas de acuerdo con el plan de

estudios respectivo; dichos cursos y asignaciones deberan corresponder, como minimo a

/¢ Ortcga Blake. Arturo Diccionario de Planificacion Economica. Aspectos Politicos, Sociales. Administrativos: Editorial Trillas.
/7 AW Holmes, Auditoria, Principios v Procedimicntos, tomo |, pag. 1.
/* Bennct. Nasmyth y Chase. Curso Complcto dc Auditoria. pag. I.
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un total de treinta créditos y como maximo sesenta créditos en un periodo no menor de
un afto; y,

3) Presentar un trabajo de investigacion y aprobar el examen correspondiente.

Requisitos minimos para la obtencién del grado de DOCTOR:

1) Poseer el grado de maestria o su equivalente, otorgado o reconocido por la Universidad
de San Carlos de Guatemala;

- 1) Haber aprobado los cursos y demds asignaciones académicas de acuerdo con el plan de
estudios respectivo, dichos cursos y asignaciones, incluyendo el trabajo de tesis,
deberan ser equivalentes a un total minimo de noventa créditos y tres afios académicos
de estudio; v,

i)  Presentar un trabajo en el campo de sus estudios que sea producto de una investigacion
original ¢ inédita, el cual deberd ser aprobado por el Jurado que para el efecto se

g
nombre”./°

c) Plan de Estudios, 1960:

Debido a las presiones derivadas de las fallas no previstas por el plan de estudios anterior, la
Facultad decidié modificar radicalmente sus planes de estudio, surgiendo como consecuencia
el plan 1960, segin consta en Actas de la Junta Directiva del mes de diciembre de 1960.

En éste nuevo plan de estudios, algunos de los cursos que figuraban en el anterior sufrieron
cambios de nombre y otros de contenido, mientras que algunas de las materias
complementarias del plan anterior dejaron de ser impartidas.

El plan de estudios de 1960, contempl6 la creacion de la carrera de ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS.

Asi también, el mismo plan de estudios, definié que, para sustentar el Examen General Privado
fue necesario comprobar, mediante otro examen, conocimientos de lectura y escritura del
idioma inglés y haber practicado, por lo menos durante dos afios, el ejercicio de la Contaduria
Pablica, en oficinas de las firmas de Contadores Pliblicos y Auditores de experiencia o, en su

defecto, en oficinas de fiscalizacion del Estado, o bien, en empresas privadas muy reconocidas.

/* Estatutos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en su Capitulo HI..
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d) Plan de Estudios, 1966:

En el ano de 1964, se fundo la Escuela de Estudios Basicos dentro de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, pero las Facultades de Ciencias Economicas, la de Humanidades y la de
Derecho, se incorporaron hasta el siguiente ario.

Cuando los primeros egresados de la Escuela de Esiudios Generales se inscribieron en la
Facultad de Ciencias Economicas, en el afio de- 1966, la Facultad hubo de hacer un cambio
radical en su Plan de Estudios, de manera que, las-asignaturas del plan de estudios, quedaron
distribuidas en CUATRO aiios en vez de SEIS, siendo eliminados del curriculum, los cursos de
los primeros aflos que se impartian en la Escuela de Estudios Generales.

En este plan de estudios, el examen del idioma inglés cayo en desuso, siendo excluido

definitivamente de las pruebas de examen promocional.

e) Plan de Estudios, 1969:

La supresion de la Escuela de Estudios Generales, obligé a la Facultad de Ciencias Econdmicas
a reorganizar su Plan de Estudios. Como resultado se conoci¢ el Plan de Estudios 1969, cuyas
principales caracteristicas son las siguientes:

i) El Curriculum de estudios fue semiabierto v a base de cursos en prerrequisitos;

i) Conto con tres area de estudio:

1) Area Comun: 10 cursos obligatorios y 2 cursos optativos;
2) Area Profesional: 15 cursos obligatorios, 2 cursos optativos y 2 seminarios;
3) Area Complementaria Electiva: 5 cursos obligatorios. En total cl Plan de

estudios contaba con 36 cursos.

) Plan de Estudios, .1975:

Este plan surgié ante la necesidad de actualizar ¢! Plan de Estudios 1969, segin las condiciones
de fa época, suprimiendo el Area Complementaria Elec'iva. Modificando el Area Profesional y
cambiando el nombre de algunos cursos de cuarto semestre del Area Coman, ademas de fijar
requisitos especificos a los cursos del segundo, tercero v cuarto semestres de la misma.

En éste nuevo plan de estudios, se incorporaron a las actividades docentes las Practicas
Estudiantiles en la Comunidad v Experiencia Docente. hoy conocidas como las PECED, cuya

finalidad es establecer la correspondencia de los conocimientos cientificos adquiridos en el




aula con la realidad y la problematica nacionales. Ademas perseguia contribuir a fa formacion
de nuevos docentes.

El plan de estudios 1975, fue aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario, en
Acta numero 15-76, punto Segundo de la sesion celebrada el dia 5 de mayo de 1976. Este plan

estuvo integrado por un Area Comin y un Area Profesional; Y,

2) Plan de Estudios, 1995:

Este plan de estudios fue el resultado del seminario académico de Ciencias Econdmicas que se
desarrollo en la Facultad central, en ei afio de 1989, en el cual participaron profesores,
estudiantes y profesionales de las Ciencias Econoémicas, los resultados del seminario
académico fue sujeto de una serie de ajustes realizados por una comision adoc, integrada por
los tres sectores, comision que finalmente en el afio de 1994 entregé sus resultados a la Junta
Directiva de la Facultad para que aprobara el nuevo Plan de Estudios 1995, inmediatamente fue
trasladado al Honorable Consejo Superior Universitario, habiendo sido sancionado para que
tomara vigencia a partir del afio de 1997,

Las caracteristicas del nuevo plan de estudios, son: se dio el cambio de los nombres y
contenidos de un porcentaje alto de cursos, se mantienen las PECED pero se incrementaron
DOS cursos y DOS seminarios para que la carrera se pueda desarrollar en DIEZ semestres para
cursar en total TREINTA Y SEIS asignaturas.

Para la graduacién se ha modificado el proceso de las evaluaciones finales, pues el examen
general privado que era de cuatro fases, tres pruebaé escritas y una evaluacion oral; se cambio
por TRES evaluaciones denominadas, eximenes de areas précticas v fue eliminada la
evaluacion oral, habiéndose incluido un examen privado de tesis.

Dichas evaluaciones se pueden aprobar una por una, hasta completar las CUATRO
evaluaciones, por lo que, en el acto de la graduacién profesional, ya no existe interrogatorio
sino mds bien un acto final de investidura profesional.

Este plan de estudios fue aprobado por el Honorable Consejo Superior Universitario €l 23 de
octubre de 1996 y por el Consejo Directivo del CUNOC el 27 de noviembre de 1996, segin
consta en el acta niimero 41-96, para que tomara vigencia el 9 de enero de 1997; éste plan de

estudios es el que actualmente se encuentran en vigencia.




1.3.2

1.3.3

El Curriculo de la Carrera de Contaduria Piblica y Auditoria:

Todo proceso del aprendizaje, requiere de-la planificacion de sus actividades educativas, eon el
fin de prever, integrar, fijar, organizar y sistematizar. los contenidos del pensum de estudios,
integrado por los diferentes cursos que conforman el plan' de estudios de la carrera de

contaduria pablica y auditoria.

Estructﬁ ra organizativaﬁ

Las caracteristicas o generalidades anteriores, son parte intégrante del 'CURRICULO de la’
carrera, la cual presenta una ESTRUCTURA ORGANIZACI@NAL- de cursos, ,se.minan'os y

practicas estudiantiles. Esta organizacién curricular, se desarrdlld a lo largo de DIEZ

SEMESTRES. El pensum de estudios exige que el estudiante curse TRES semestres de un -
area que se denomina de estudios comunes para las tres carréras de las ciencias econdmicas,

por lo que los estudios de la carrera profesional se dan a partir del CUARTO semestre.

El pensum de estudios éonsta de, TREINTA Y CINCO cui’sps, DOS Seminarios y TRES

Précticas estudiantiles en la comunidad, para hacer un total de CUARENTA asignaturas, la que-

" . se integran de las siguientes areas de estudio, asi:

1.3.4

| Nueve Cursos' Economia, Ciencia Politica, Ciencias Sociales,
Tres Cursos: Derecho mercantil y Legislacion Tributaria, o
Cinco Cursos: Matemticas y Estadistica, A

Ocho Cursos: Contabilidad,

Cinco Cursos: Auditoria,

Cuatro Cursos: Administracién y Finanzas,

Un Curso: Organizéci()n y Sistemas Electrénicos, .

Un Seminario de Casos dé Coritabilidad,

Un Seminario de Casos de Auditoria y de Procedimientos Legales y
Administrativos,
W Tres Practicas Estudiantiles en la Comunidad.

Objetives:

Los objetivos del curriculo de la carrera de Contaduria Publica y Auditoria, plantean que, el

estudiante pueda responder a su formacion académica como futuro profesional, de modo que




1.3.5

1.3.6

en el campo de su ejercicio ya como profesional pueda hacer presencia al interior de los
sectores economicos del pais.

El desarrollo del curriculo de la carrera, busca dotar al futuro profesional, no solo del
conocimiento técnico y cientifico, sino también hacer que en ¢l se pueda desarrollar una
adecuada conciencia social humanistica que le permita interpretar los problemas nacionales y a
la vez que como profesional este en la capacidad de hacer un analisis critico de los mismos y

de presentar algunas alternativas de solucion para los mismos.

Funciones:

Como parte del curriculo de la carrera de contaduria publica y auditoria, se identifican algunas
funciones especificas, las cuales han de ser conocidas, analizadas e interpretadas por el
estudiante durante su formacién académica, siendo entre otras:

4 El estudiante ha de comprender con suma claridad que, ha de obtener una preparacion
académica de alta calidad la cual en el futuro le ha de permitir contar con la capacidad
para poder enfrentar y resolver los problemas especificos de la profesion.

v También ha de comprender que su actividad profesional no la ha de desarrollar en
forma aislada sino que por el contrario, siempre la ha de realizar en medio de grupos
sociales, principalmente, accionistas, acreedores, empleados, etc. De los entes
econdmicos, sean éstos publicos o privados.

v De igual manera, el estudiante debe comprender que siempre va a cumplir con una
funcion de revisor critico de operaciones y sistemas, condicion que le permitira
presentar informes sensatos de su actuacion, informes que siempre seran dirigidos alao
las personas que soliciten sus servicios profesionales.

v Dentro de las funciones del contador publico y auditor, también se encuentran las de
poder desarrollar actividades, de asesoria y consultoria, administrativa y financiera,
manual o electrénica, pues su preparacion académica le permitira incursionar en esos

campos de la actividad profesional.

Metodologia:

Asi también, el curriculo de la carrera de contaduria publica y auditoria, se apoya en. lo que

preceptia el estatuto de la Carrera Universitaria, parte académica, en ¢l cual se identifican

23




. élguna_s funciones especificas respecto a la. metodologia para realizar su. practica docehte, las
que entre otras, son: '

v . La docencia, Ialreali.zan profesores, titulares responsables de la actividad direcia a
través de docencia en los salones de clase, con el apoyo de profesores auxiliares en
‘laboratorios de ﬁréc_tica, v

v El personal académico ha de ser, profesional egresado de la misma Universidad de San
Carlos de Guatemala o incorporado a ella. - , 7_

v Ei curriculo de la carrera, no identifica ningin método, metodologia o metédica
especifica para la practica docente que ha ‘de aplicar el profesor universitario, sin
embargo, esta actividad que desarrollan cada uno de los docentes, la orientan hacia la
bisqueda, comprens:on interpretacion y dlvulgacmn del conocnmxento cwnnﬁco
tecnologlco y humanistico, a través de la planificacion, orgamzacnon, dlrecc10n y
'ejecuCIon que cada uno aplica al proceso educatwo

“El Curriculumy los Programas de Estudio: ' v
Va]é hacer notar que, el curriculum y la elaboracion de los programas de estudio,
siempre han observado determinadas corrientes del pensamiento, eso si y en su
momento, respondiendo a la necesidad de lograr mayor e’ﬁciénéia en los sistemas
educativos. ) .

La corriente del conductismo dicen los autores, Tyler y‘ Taba, que la etapa inicial de la
propuesta curricular, se caracteriza por efectuar ’una discusion més solida sobre los
problemas de los planes y programas de estudlo que permitan establecer los objetivos
“del aprendizaje sean ¢l alumno; la Sociedad y los especialistas, bien a partir de un
diagnéstico de necesidades o de fuentes y filtros de la filosofia y de la psicolog‘ia,

aplicados para su elaboracion.

Los autores, Ralph Tyler ¢ Hilda Taba, en su concepcion de lo SOCIAL en el
currjculum, la han fundado en una epistemologia funcionalista, lo que les permite
_afirmar que “no se puede malgastar el tiempo ensefiando aquello que tuvo validez hace

cincuenta afios” la ciencia es cambiante, la ensefianza y el aprendizaje también./ *°
- ol 4%

/ '™ ANGEL :DIAZ BARRIGA. Didictica v Curriculum: Coleecion ~“Problemas Educativos™ Capitulo I, La Teoria Curricular v la
Elaboracién de Programas. Ediciones Nucvomar, $.A.de C.V. México. D.F.
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“Método Diddctico:
“Desde una Optica propiamente pedagogica, el método didactico ha sido
conceptualizado como: “Un conjunto de procedimientos adecuadamente estructurados,
de que se vale el profesor para orientar el aprendizaje de los educandos, a fin de que
éstos elaboren conocimientos, adquicran habilidades e incorporen actitudes e ideales”
(Nérici, 1. 204). Implica en consecuencia ciertos principios, como: orden, adecuacion,
eficacia, adaptacion psicologica, problematizacién, participacion, transferencia,
reflexion y responsabilidad social y profesional.™ "'

Tipos de Métodos: Etimologicamente, métode quiere decir “camino para llegar a un
fin”. Representa la manera de conducir ¢l pensamiento o las acciones para alcanzar un
fin. Es, asimismo, la disciplina impuesta al pensamiento y a las acciones para obtener
mayor eficiencia en lo que se desea realizar.

Entonces, puede decirse que, el método es el planteamiento general de la accion de
acuerdo con un criterio determinado y teniendo en vista determinadas metas.

Por lo tanto, el método para la ensefianza, es el conjunto de momentos que
principalmente en lo que dan sentido de unidad a todos los pasos de la ensefianza y del
aprendizaje, ataiie a la presentacion de la materia y a la elaboracion de la misma. Se da
el nombre de método didactico al conjunto 10gico y unitario de los procedimientos
didacticos que tienden a dirigir el aprendizaje, incluyendo en €l desde la presentacién y
elaboracion de la materia hasta la verificacion y competente rectificacion del
aprendizaje.

Para alcanzar sus objeiivos, un método de enseiianza necesita echar mano de una serie
de técnicas. Se puede decir que el método se efectiviza a través de fas técnicas.

Las Técnicas Didacticas, en consecuencia son, formas de orientacién inmediatas del
aprendizaje.

Los métodos, de un modo general y segin la naturaleza de los fines que procuran
alcanzar, pueden ser agrupados en tres tipos, a saber: métodos de investigacion,

- métodos de organizacion y métodos de transmision.

/" EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIOR. Instituto de Investigaciones v Mcjoramicnto
Educativo HIME. pag. 73
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Métodos de investigacion: Son los meétodos que se destinan a descubrir nuevas
verdades, a esclarecer hechos desconocidos o a enriquecer ¢l patrimonio de
conocimientos. Estos métodos pueden ser de investigacion religiosa, filoséfica o
cientifica, de acuerdo con el mundo de valores o de hechos que se pretenda esclarecer.

Métodos de Organizacién: Reciben este nombre los métodos que trabajan sobre
hechos conocidos y procuran ordenar y disciplinar esfuerzos para que haya eficiencia en
lo que se desea realizar. Los principios y los fines son conocidos. Solo falta coordinar
las acciones para que haya racional aprovechamiento de las energias y de los recursos

materiales y humanos. Estos métodos no estan destinados a descubrir ni tampoco a

transmitir, sino Ginicamente, a establecer normas de disciplina para la conducta, a fin de

ejecutar mejor una tarea. Repetimos: no estan orientados hacia el descubrimiento o
hacia la transmision, sino a la organizacion para una mejor realizacion de tareas.
Métodos de Transmision: Se denomina asi a los métodos déstinados a transmitir
conocimientos, actitudes o ideales, o mejor dicho, los organizados para conducir hacia
objetivos ya conocidos para quien los transmite y desconocidos para quien los recibe.
Reciben también la denominacion de métodos de ensefianza, empleados principalmente
en la escuela. Son los intermediarios entre el profesor y el alumno en la accion
educativa que se ejerce sobre éste ultimo”./

Metodologia Diddctica:

“Desde una optica propiamente pedagogica, el método didactico ha sido conceptual
izado como: “Un conjunto de procedimientos adecuadamente estructurados, de que se
vale el profesor para orientar el aprendizaje de los educandos, a fin de que éstos
elaboren conocimientos, adquieran habilidades e incorporen actitudes e ideales™ (Nérici,
1. 204). Implica en consecuencia ciertos principios, como: orden, adecuacién, eficacia,
adaptacion psicoldgica, problematizacion, participacion, transferencia, reflexién y
responsabilidad social y profesional”. /

Metédica Diddctica:

/ * METODOLOGIA DIDACTICA. INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y MEJORAMIENTO EDUCATIVO. IIME. No. 4.
USAC, 1990

/Y EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIOR, Gonzalez Orcllana, Carles. Universidad de San
C;u'los dec Guatemala. Pag. 73.




1.3.7

“Una metodica didactica o metodologia docente no puede ser un sistema uniforme, para
no caer en un modelo convencional, la metédica diddctica considera que es mas propio
de parte del docente, crear su propia metédica, que tenga en cuenta no solamente las
caracteristicas de la materia de estudio y los requerimientos curriculares, sino también
las caracteristicas del grupo alumnal, que debe operar como una comunidad de estudio
y auto-aprendizaje”./ "

“La metédica didactica a utilizar, debe estar en congruencia con las condiciones del
estudiante, la naturaleza de la disciplina que se aborda y la concepcion de aprendizaje
que le da sentido. La incongruencia induce al trabajo mecanizado y poco productivo.
Toda metodica diddctica tiene como referente un marco teérico conceptual que le da
sentido. En su aplicacién esta implicito el concepto de conocimiento, aprendizaje, de
sociedad, de hombre, etc.”/ **

“Metédica Didactica: La metodica didactica es el proceso que se seguira para que los

alumnos logren los aprendizajes que el programa marca™/*¢

Evaluacion:

Siempre sobre la base de las investigaciones hechas al interior de las carreras que se sirven en
el CUNOC, ha podido conocer que, el tipo de evaluacio’r_\ que se practica fundamentalmente es
de caracter TRADICIONAL, se da énfasis al conocimiento memoristico del estudiante ynoa
la capacidad del mismo en crear y recrear el conocimiento.

La evaluacién es un proceso que durante la practica docente cada profesor al interior de la
carrera, ejecuta diversas formas de EVALUACION, éste proceso se realiza, por algunos
docente, a través de pruebas escritas, al final de unidades de estudio o en fechas calendarizadas
especificamente, con la solucion de trabajo pricticos de laboratorio y a través de
comprobaciones de lectura.

Por aparte y como es natural, existen aspectos reglamentarios que se deben observar, tales

como:

/" EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIOR, Gonzilez OrcHlana, Carlos. Universidad de San

Carlos de Guatemala. Pag. 80.

/¥ LA METODICA DIDACTICA. Palacios Cajas. Carlos Clemente.  Articulo. Humanismo ¥ Educacion, Revista de la Carrcra de

Pedagogia v Ciencias de 1a Educacion, Centro Universitario de Occidente, CUNOC. USAC. Afio 1996

/' ELABORACION DE PROGRAMAS, EN OPERATIVIDAD DE LA DIDACTICA. Panza Gonzales, Margarita. Vol. 1,
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1.3.8

a) Reglamento de Evaluacion del Rendimiento Académico de los Estudiantes del
CUNOC:
Este instrumento legal se encuentra integrado por CINCO Capitulos, en el PRIMERO dice: El

proceso de evaluacion del rendimiento académico de los estudiantes, sera de manera continua,
por diferentes medios, de acuerdo con la naturaleza del curso y abarcando los aspectos
cualitativos y cuantitativos.

La evaluacion continua se hara mediante un registro de los resultados de los trabajos
desarrollados por los estudiantes a lo largo del curso, utilizando para el efecto, pruebas,

trabajos individuales y de grupo, trabajos de laboratorio de campo, trabajos monograticos,

. participacién en mesas redondas, simposios, paneles, comprobacion de lecturas, pruebas orales

y otras actividades evaluativas que el desarrollo del curso requiera.

Para los efectos de la aprobacion de un curso se establece, ademas de la evaluacion continua,
examenes de fin de curso y dos oportunidades de recuperacion.

b) Reglamento para la Evaluacién final de examenes de Areas Practicas Basicas v Examen
Privado de Tesis:

Los examenes de evaluacion final son los que debe sustentar el estudiante, después de haber
aprobado todos los cursos, practicas y seminarios que integran el pensum de estudios de la
Carrera.

Los examenes de evaluacion final, califican la capacidad que tiene el estudiante de analizar y
plantear solucionés a problemas similares a los que enfrentara en el ejercicio de su futura
profesién, asi como la capacidad de elaborar y defender su tesis de grado.

Los examenes de evaluacion final o de Areas Practicas, evalian los conocimientos adquiridos
por el estudiante en el proceso de formacion profesional. Estos se realizaran a través de

pruebas escritas.

Perfil de Entrada del Estudiante:

El Reglamento de Administracién Estudiantil, en su Capitulo I1I, Articulo 15, respecto al perfil
de entrada del aspirante a estudiante de la carrera de Contaduria Piblica y Auditoria, dice’que
el mismo para ingresar a la Universidad, debe llenar ciertos requisitos minimos ya que él

proviene de diferentes carreras del nivel medio de la educacion nacional.




1.3.9 Perfil de Salida o de Egreso del Estudiante:

El perfil del Profesional de la Contaduria Publica y Auditonia, a su egreso de la carrera

universitaria, debe reunir algunas condiciones, las que se pueden subdividir en dos grandes

grupos; generales y particulares, asi:

a) Generales:

Debe poseer capacidad intelectual y cientifica, para desarrollar su trabajo; y, a
la vez, actualizarse,

Debe alcanzar una madurez profesional para la toma de decisiones en los
aspectos de la profesion,

Ha de poseer amplio criterio, que le permita discemir sus conocimientos,

Debe ser poseedor de valores morales y éticos que garanticen transparencia,
responsabilidad y dedicacion en todas las labores que realice,

Siempre ha de observar independencia mental o de criterio para la realizacion
de sus actividades, sin importar las circunstancia en que se den y las
implicaciones que deriven,

Debe llevar a la practica sus conocimientos social humanisticos, para la
interpretacion de los problemas nacionales y presentar alternativas de solucion
a los mismos; y,

Sus conocimientos técnicos y cientificos, le han de permitir, la distincion,
comprension e interpretacion de hechos socio-econdmicos, al interior de las

entidades en que se desarrolle y sus repercusiones en el ambito nacional.

b) Particulares,

LR NI NN

AN N NN

El Contador Publico y Auditor, ha de ser un profesional, experto en:
Contabilidad,

Auditoria; vy,

Finanzas.

Tener amplios conocimientos en las areas de:

Matematica y Estadistica,

Legislacion Mercantil y Tributaria,

Sistematizacion y Procesamiento Electronico de Datos; y,

Economia.




Ademas, debe tener formacion académica que le permita, desarrollar
cuahidades, como:

Comunicacion,

Relaciones Interpersonales,

Manejo de grupos; v,

Liderazgo./ 2

AN

/" CUNOC-USAC. Readecuacion Curricular det plan de Estudios 1995: Coordinacién de la Carrera de Contador Publico v Auditor,
f998. .




CAPITULO ii.
MARCO TEORICO

“ASPECTOS QUE INCIDEN EN LA GRADUACION PROFESIONAL
DEL ESTUDIANTE DE CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA,
CUNOC-USAC”

2.1 La Educacién Formal en Guatemala:

Como sabemos, consiste en la educacidn, que todo estudiante en edad escolar, debiera obtener
de la educacién formal, piblica o privada, la cual ha implementado el Estado, a través del Ministerio
de Educacion, amén de la participacion en este aspecto por parte de otras entidades privadas,
conocidas como organizaciones no gubernamentales; u, ONG s., entre las cuales, algunas también
disefian v ejecutan programas v procesos de ensefianza y aprendizaje, generalmente para poblacion
adulta, principalmente en comunidades rurales en e} interior del pais.

Respecto a lo expuesto en el parrafo anteric~ como elemento importante en este aspecto de la
educacion, se ha encontrado como dato empirico, el siguiente: “el nivel medio cubre apenas a un
10.42% del total de poblacién urbana apta para dicho nivel y en la poblacion rural no cubre mas que
el 0.49%7/

La cobertura educativa en este nivel, al igual que en otros niveles educativos en el pa‘is, es
precaria, se evidencia una desatencion total en el area rural, no existe preocupacion por atender

procesos que permitan mejorar el perfil formativo de la mayoria de la poblacion Guatemalteca.

22 Educacion Académica Pre Universitaria:

En Guatemala consiste en la educacion o preparacion académica que todo estudiante debe
hacer en cualesquiera de las diferentes areas del conocimiento humano, desde la educacion pre
primaria hasta la educacion diversificada, en escuelas e institutos nacionales o privados debiendo
alcanzar su graduacion del nivel medio, previo a su ingreso a la Universidad para dar inicio, a su

educacion profesional.

/' Quemé Chay Rigoberto. La Educacion en Guatemala. DIES. CUNOC, USAC. Pag. 123,
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En este mvei de la educacion, se enfrenta una grave probiematica, ia caiidad, en ei proceso de

la ensefianza y ei aprendizaje, condiciones que tienen efecto direcio en ¢l producio ierminal, ef
esiudianic gue finaimenic egresa de esic mvel educativo.  Respecio a fa caiidad en e proceso de ja
ensciianca y <l apiendizgje, se ban de anaiizar algunas variabies, cuile oiias, pot gemplo, a
acluaiizacion v desaciuatizacion de coiicitidos piogranaiicos, la mciodvlugia que vicien aplicaido
10s educadores i su piaciica docenie, 105 habiios Ge ieciuia, andlisis v compiension icnatica de os

: oz vavs Hl wwe fas s £l o X Vo osowmases ao e wouw s
cduu‘auuus, tUUu it UCHICIHICIV UC 1a PiCparacioll acad

interior de ia Universidad de San Carlos de Guaiemala, se encuentra que mas dei 95 % pierde estas

10

pruebas/ *, esas deficiencias son mayormente marcadas en asignaturas, tales como: Matematicas,

Historia y Lenguaje.

2.2.1 Area Agricoia:
Eil esiudianic que eiige ios estudios para ai area agricola ha de esiar dispuesio a desarroliar jas
s

diferenies acuividades iéomeas y pracicas que fo penmiian adquicit los conochinientos iéenicos, que

cn un fuiwo ha de aphcar para la produccion de bieties de cotisuinio eniie fa poblacion o de uitlidad

v Vocacion,

v’ Amor por ia agricuiiura,

<«

Atraccion por ias actividades de campo,

<

Conocimienios en matematicas,

Saiud fisica y mental,

AN

Firmeza de caracler,

«

Cupacidad de direccion,

AN

Q 1 '
JCL VLSCIvadot,

1" El Quetzalieco. Editorial, Afio XVIIL No 832. Quctzalicnango. Guatcmala. 2002,

~a
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v Capacidad en el desempeiio en las areas de fisica y quimica,
¥ Ser disciplinado,
¥ Responsable.

CARRERAS DEL NIVEL MEDIO PARA EL AREA AGRICOLA.
¥" Bachillerato Agricola

¥ Bachillerato Industrial en Mecanica Agricola.

¥’ Bachillerato en Recursos Naturales Renovables.

¥ Perito en Administracion Agro industrial.
v

Perito en Agricultura, (Perito Agronomo)

2.2.2 Area Cientifica:
v’ Secretariado Bilingiie con Orientacion Cientifica.

v Bachillerato en Ciencias y Letras / *

223 Area Comercial:

La preparacién académica del estudiante con vocacion a estas disciplinas debe establecer
relaciones y control en actividades comerciales, que requieren como caracteristica fundamental, la
exactitud y dedicacion, evitando la improvisacién en sus actividades, su principal tendencia es la
aplicacion de sistemas de control sobre bienes patrimoniales de toda entidad.

Antes de ingresar a las carreras del area comercial, al igual que las anteriores, debe reunir las
siguientes cualidades.

v Vocacion, ‘ 5
Habilidad numérica,

Razonamiento abstracto y mecanico,
Destreza manual,

Conocimiento en aritmética,
Conducta veraz y honesta,

Orden y limpieza,

AR N N RN

Exactitud,

/™ Fuente. Investigacion de campo.




LN N N N NS SR N U NN

Responsabilidad,

Seguridad,

Relaciones humanas,
Administrador y fiscalizador,
Estética,

Entusiasmo,

Dinamismo,

Firmeza de caracter,
Rectitud,

Respeto y amor.

CARRERAS DEL NIVEL MEDIO PARA EL AREA COMERCIAL.

A N N N Y U N N N Y N N U U N N N N NN

Bachillerato en Mercadotecmia,

Bachillerato en Computacion,

Bachillerato en Turismo y Hoteleria,

Bachillerato en Administracion Municipal,

Perito Contador,

Perito en Mercadotecnia y Publicidad,

Perito en Administracion Pablica,

Secretariado y Oficinista,

Secretariado Bilingte, Espafiol e Ingles,
Secretariado y Oficinista con Orientacion Juridica,
Bachillerato en Turismo,

Perito en Administracion de Empresas,

Perito en Ciencias de la Computacion,

Perito en Administracién Comercial,

Bachillerato en Hoteleria y Hogar,

Bachillerato en Cosmetologia,

Bachitlerato Técnico Bilingiie,

Bachillerato en Ciencias de la Comunicacion,
Secretariado Ejecutivo Bilingiie con Especialidad en Mercadotecnia y Publicidad,

Secretaria Recepcionista,




v Perito en Gerencia Administrativa,
v Perito en Relaciones Pablicas y Empresariales,

v Secretariado Ejecutivo en Espatfiol./ i

2.2.4 Area Humanista:
Consiste en el conjunto de estudios sistematicos en teorias filosoficas, historia y literatura con

la finalidad de formar ai hombre culto e instruido.
Las cualidades que debe reunir el estudiante, al elegir estos estudios son:

Vocacion,

Amor Pedagogico,

Habilidad Didactica,

Preparacion Adecuada,

Disciplina y Organizacion,

Relacionés Humanas,

Comprension,

Sentido de Humor,

Comprension,

Observacion,

Percepcion,

Destreza Manual,

Salud Fisica y Mental,

Memornia,

Habilidades del Pensamiento Creativo,

Aptitud Directiva,

Firmeza de Caracter,

Franqueza,

Rectitud,

Sentido Practico,

Estética,

A N N N N . U U N N N N N N N U U N G N

Entusiasmo,

) S
/%! Fuentc. Investigaciéon de campo.




v

v

Dinamismo,

Paciencia.

CARRERAS DEL NIVEL MEDIO PARA EL AREA HUMANISTA.

UL L L]

Magisterio en pre primaria.

Magisterio Primaria Urbana.
Magisterio Primaria Rural.

Magisterio en Educacién Musical.
Magisterio de Educacion para el Hogar.

Perito en Técnicas de Desarrollo Comunitario./ 22

2.2.5 Area Industrial:

El

estudiante debe desarrollar conocimientos en funcion técnica, no es solamente el

aprendizaje de un oficio convencional, mds bien el estudiante se incorpora al campo de la tecnologia,

en la planificacion de aspectos mecénicos, trazos, cortes, confeccion, electricidad, sistema de tormos

v otros similares.

El

estudiante que aspira una preparacion en el area industrial, debe tener entre otras las

cualidades siguientes.

v

AN N N N U N N N

Vocacion,

Responsabilidad,

Equilibrio Fisico y Emocional,
Destreza Manual,

Habilidad Numérica,

Dinamismo,

" Actitud de Servicio,

Relaciones Humanas,
Orden y Limpieza,

Observador.

CARRERAS DEL NIVEL MEDIO PARA EL AREA INDUSTRIAL.

v

Bachillerato en Mecanica General,

/2 Opeit Imestigacion de campo




Perito en una especialidad Industnal,

Perito industrial Femenino,

Bachillerato en Ciencias y Orientacién Ocupacional,

Bachillerato en Administracion Industrial,

Perito en una especialidad, electricidad, dibujo en construccion y electrénica,
Bachillerato Industrial,

Bachillerato en construccion,

Perito en Mecanica de Aviacion,

AN N Y VN N NN

Perito en Ciencias de la Comunicacion con Especialidad en Tele Radio, Locucién,
Produccion y Periodismo,

Bachiller Industrial con Especialidad en Costura y Cocina,

Bachillerato en Dibujo Técnicoy Construccion.

Bachillerato en Dibujo Técnico,

RN

Bachillerato en Electricidad. / 23.

2.2.6 Areade Salud:

E! estudiante desarrolla su aprendizaje en forma integral, analizando y conservando la salud
individual y colectiva, su enfoque no solo se dirige a lo biolégico sino que también abarca lo fisico,
intelecto y el contexto donde se desarrolla el ser humano.

Entre otras sus cualidades deben ser:

¥" Vocacion,

Responsabilidad,

v
¥ Equilibrio fisico y mental,
v Actitud de servicio,

v

Respeto, amor y fraternidad.

CARRERAS EN EL NIVEL MEDIO EN EL. AREA DE SALUD.
v’ Perito en Higiene Dental.

v’ Perito en Optometria./ **

/™ Opcit. Investigacion de campo:
/% Opeit. Investigacion de campo.




2.2.7 Educacion Fisica:

Esta area del conocimiento permite al estudiante, desarrollar su conocimiento en forma
sistematica respecto al movimiento del cuerpo humano, el estudiante adquiere formacion integral, con
e! objetivo de liberarse de tensiones, el stress, provocado por las tensiones de la vida diaria.

Entre otras cualidades, el estudiante que tenga aspiraciones por esta carrera, debe manifestar:
Vocacion,

Responsabilidad,

Manejo con Destreza y Habilidad del Cuerpo Humano,
Equilibrio Fisico y Mental,

Respeto, Amor y Seguridad,

Actitud de Servicio,

Conducta Veraz y Honesta,
Aceptacion de las Ideas de los Demas,
Conocimiento Deportivo,
Entusiasmo,

Dinamismo,

Habitos de Higiene Personal,

Firmeza de Caracter,

A N N N Y U U U N N U N NN

Capacidad para Dirigir.

CARRERAS DEL NIVEL MEDIO PARA EL AREA DE EDUCAC!(')N FISICA.

v Magisterio en Educacién Fisica./

Existe una enorme heterogeneidad en la formacién del nivel medio, aunque de momento no
interesa profundizar su andlisis, es necesario puntualizar que la formacion en este nivel es deficiente,
al incorporarse el estudiante a una carrera universitaria, indistintamente que egresen de instituciones
educativas del Estado o de la iniciativa privada, evidencian poca solidez en la preparacion técnica y
cientifica, tal como se indico supra cit, existen serias limitaciones formativas en areas basicas de
capacitacion, en este nivel del sistema formal. Ademas de una deficiente formacion académica, la

constante que se observa es que el estudiante no adquiere habitos de estudio, por eso no tiene una

/¥ Opecit Investigacion de campo.




cultura de lectura independiente, cuando tratan de practicarla, manifiestan limitaciones, respecto al
tema de la investigacion, ésta practicamente es inexistente.

Respecto a las ciencias exactas, la matemdtica y la aritmética, es una problematica necesana de
identificar e insistir en la dedicacion que se le debe dar a su estudio, tanto por parte de docentes como
por estudiantes, para asi combatir el fracaso de muchos estudiantes que lleguen al nivel
UNIVERSIDAD, lugar en el que son pocos los estudiantes que finalmente egresan con un titulo de. pre
grado. Todo, debido a que, en su proceso educativo, desde el nivele primario hasta el nivel medio,
esta ciencia y otras no se han profundizado en su estudio, mas bien, pareciera que se ha hecho

conocimiento de ello, como un requisito y no como un elemento substancial en la formacion

académica del ser humano.

2.3  Educacion Superior Universitaria:

2.3.1 Concepto:
El articulo XX de la constitucion politica del Estado de Guatemala, publicada en 1985,

literalmente dice: “La Universidad de San Carlos de Guatemala ..... en su caracter de Unica
Universidad Estatal, le corresponde con exclusividad dirigir, organizar y desarrollar la educacion

superior del Estado y la educacion profesional universitaria Estatal”.

2.3.2 Educacién Superior:

Esta constituida por la formacién de cientificos y técnicos de alto nivel egresados en los

grados de maestria y doctorado, en cualquier disciplina de las ciencias actuales y futuras.

2.3.3 Educacién profesional:
Se dirige a formar profesionales para el ejercicio de la diversidad de profesiones para un

mercado ocupacional diverso y cambiante ya sea en los niveles, técnico o de licenciatura.

2.4  El Estudiante en la Universidad.
2.4.1 Concepto.

Se considera como la persona que cursa estudios particularmente en el nivel superior en
cualesquiera de las disciplinas cientificas que se sirven a través de diferentes profesiones en la
Universidad, que tiene acceso a este nivel después de aprobar el nivel medio de! sistema de educacion

formal, ya sea que contintie estudios en la educacion profesional o superior.
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2.4.2 Caracterizacion:

v Biologica.
Se refiere al funcionamiento del organismo humano, su conformacion genética debe de tener
la informacién especifica de la especie humana, de tal manera que toda la estructura corporal v

responda a las caracteristicas propias de la especie.

¥" Econdémica.

Son las condiciones de ingresos y egresos que tiene el estudiante para dedicarlos a su
preparacion, incluye desde su vestimenta, la alimentacion, vivienda, transporte, adquisicion de
bibliografia, materiales, recreacion, salud y otros componentes esenciales de la vida del ser

humano.

¥ Psicologica.

Se refiere a las caracteristicas especificas del pensamiento, la voluntad, actitudes, la salud
psiquica, su inteligencia. Las caracteristicas psicoldgicas son determinantes durante el
proceso de ensefianza aprendizaje, éstas se vinculan a lo econémico y a lo social, ademas los
elementos hereditarios determinan la capacidad que cada persona en lo individual tiene. Entre
otras actitudes importantes estan la seguridad, tolerancia, perseverancia y la voluntad, con

propdsitos de explicacion se amplian entre otros los siguientes.

Inteligencia. La inteligencia se desarrolla a muy témprana edad, desde la concepcion de un
nuevo ser, estimulando diversos factores, la inteligencia comprende capacidades primarias
entre estas: *
= Comprension del lenguaje y del razonamiento,
= Ser capaz de percibir relaciones entre espacio y tiempo, .
= Resolver problemas practicos,
Lo anterior permite al sujeto:
» La capacidad de recordar hechos,
= Efectuar asociaciones,

= Proceso de informacion por los sentidos.
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En consecuencia la inteligencia se puede definir como “El conjunto de todas las experiencias
de aprendizaje de todo individuo”, agregando que “ es la aptitud del sujeto para adquirir nueva
informacién, para aprovechar la experiencia y para ajustarse a nuevas situaciones”. Como
resultado de lo expresado, la inteligencia en una persona se indica por la efectividad de su

. conducta respecto de como se adapta a su medio y como controla sus emociones.

- Motivacién y Empleo de Aptitudes. La motivacién es un elemento importante del esquema

psiquico y se considera como “causa profunda de los aspectos del sujeto”, esta estrechamente
relacionada con los elementos del conciente intelectual. Los padres son quienes inician la
- educacion y el desarrolio de la inteligencia y de ellos dependen las experiencias que se

promuevan.

Factores que_Influyen en las Aptitudes. La habilidad puede considerarse como una tendencia

conductual en la direccion de la exactitud de realizacion, por ejemplo, la habilidad para
solucionar problemas, habilidad para las relaciones humanas. Para la adquisicién de
habilidades es necesario el aprendizaje. Por lo tanto toda capacidad es el resultado de la

interaccion de la estructura natural det individuo y de las fuerzas que obran en él.

Intereses.

Se definen como “las inclinaciones personales tendientes a satisfacer las necesidades

fisiologicas, fisicas, organicas, intelectuales, morales, éticas de un individuo™ * . Cuando se
tiene interés por algo en particular, inmediatamente se provoca inclinacién o motivacion, por
eso cada individuo desarrolla sus potencialidades dependiendo de sus intereses, para lo cual

t define una priorizacion dependiendo de diversos factores, ya sean de orden material o

inmaterial.

Actitudes. ‘
Se refieren al comportamiento del ser humano en su relacion con otras personas. El ser

humano, ademas de los elementos de disposicion a la accion, también tiene actitudes. Las

actitudes se desarrollan durante la vida y el contacto con otras personas y se relacionan con la

/* Sminov v Leonticv. ¢t al. Editorial Grijalva. México décima scxia cdicion. 1982 pig. 96,
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edad, el sexo, la personalidad. Desde el punto de vista cronologico, la personalidad
atraviesa por tres tipos de actitud, la de sumision, la de agresividad y la de desprendimiento,
ésta ultima desarrollada en la edad madura. Las actitudes se mantienen durante el horizonte de

vida del ser humano, se expresan de diversa manera segun el acontecimiento, la personalidad y

fos actores involucrados en un acto social determinado. .
Habutos. .
v

Se constituyen en la “disposicion relativamente estable adquirida por la experiencia™ *'.

Normalmente se adquieren por la repeticion continua y mejorada de una accion.

Desde la nifiez es importante cimentar los habitos, para el presente caso, interesa
esencialmente el habito de lectura, que en pocas ocasiones se estimula y constituye uno de los
problemas que repercute en la formacion del estudiante universitario, que refleja como

constante sus pocos habitos de autoformacion.

Salud mental.

El equilibrio emocional, forma parte de la salud mental del estudiante, forma parte de su
contexto socioeconomico y cultural, al perder el equilibrio emocional, la persona no satisface
plenamente sus necesidades, esto repercute en la conducta, generando frustraciones y se

evidencia entre otras enfermedades en.

. Depresidn,
U Desequilibrio emocional,
) Introversion,

. Inseguridad,

. Trastornos afectivos, s
. Ansiedad,
L Problemas sexuales. .

Estas enfermedades afectan la salud emocional, causan bloqueos profundos y limitan la

atencién y el rendimiento académico del estudiante.

/77 1bid, pag 74.




25 El Curriculo de Estudios de la Carrera de Contaduria Puablica y Auditoria:
2.5.1 Concepto de curriculo:

El curriculo de estudios que a la fecha se aplica en la carrera, es producto o el resultado del
seminario académico de Ciencias Economicas que se desarrollo en la Facultad central, en el afio de
1989, en éste seminario participaron: profesores, estudiantes y profesionales egresados de las Ciencias
Econémicas, en sus disciplinas de: Economistas, Contadores Publicos y Auditores; y, Administradores
de Empresas, el resultado del mismo fue sujeto de una serie de ajustes realizados por una comision
adoc, integrada por los tres sectores, comision que finalmente en el afio de 1994 entrego la
estructuracion del nuevo plan de estudios a Junta Directiva de la Facultad para que lo aprobara; lo
particular de esta actividad consiste en que; la estructura de éste nuevo Plan de Estudios 1995, como se
puede ver en el inciso 2.5.2 Planificacion curricular inciso, b) Caracteristicas particulares Tabla No. 1,
del presente trabajo, éste curriculo carece de varios aspectos importantes, entre otros: El diagnéstico
de necesidades, Los Perfiles de Ingreso y Egreso, Las politicas, Los fines, El método didactico, la
filosofia, valores, funciones, actitudes, y la Evaluacion para que pueda cumplir como tal, al no contar
con esos aspectos eminentemente didacticos y pedagégicos, el quehacer en la practica docente se ve
con serias limitaciones.

Etimoldgicamente la palabra Curriculo viene del latin CURRERE, que quiere decir:
CORRER, o también carrera, se describe como camino a recorrer.

El concepto se incorporé a la pedagogia cuando se masificé la educacion formal, ésta se
obligé a organizarse para responder en forma eficiente a las demandas de la sociedad.

Carlos Aldana Mendoza considera que “el curriculo es la representacion simbélica de un
sistema compuesto por las realidades ocurrentes y las proyecciones sobre las interacciones entre
"y 28

elementos y dindmicas en una institucidn o proceso educativo Se refiere al disefio curricular, a

sus componentes materiales, impersonales, procésales, filosoficos, objetivos e historicos.

2.5.2 Planificacién curricular:

El curriculo ademds de tener fos planteamientos basicos, que incorporan sus bases y dentro de
éstas lo filosofico, lo social y econémico, psicolégico y antropolégico, tiene sus politicas curriculares,
formuladas desde las politicas de la educacion superior, de investigacion y extension, todos vinculados

a la formulacién del perfil profesional y ocupacional.

1*c URRK’ ULO EN LA EDUCACION SUPERIOR. Aldana Mcndova. Carlos, Editorial Universitaria. Guatemata, pag 25.
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Ademas de lo anterior la planificacion curricular debe incluir, el perfil del estudiante que

ingresa a la carrera y su perfil de egreso. El curriculo de la carrera no tiene estructurado ningan perfil

de entrada, solamente algunos aspectos respecto al pertil de egreso, enunciados como caracteristicas

del estudiante.

El estudiante al egresar debe adquirir las caracteristicas siguientes.

a)

b)

Caracteristicas Generales:

v
4

Capacidad intelectual y cientifica para desarrollar su actividad profesional.
Observar madurez para la toma de decisiones en aspectos de su profesion.

Valores morales y éticos que le permitan responsabilidad, dedicacién y
transparencia en todas las actividades profesionales en las que participe.

Criterio amplio.

Conocimiento, social, humanistico, que le permitan interpretar la realidad del
pais.

Independencia mental o de criterio para realizar labores, sin importar las
circunstancias en que se den o las implicaciones que deriven de su actividad
profesional.

Poseer los conocimientos técnicos vy cientificos que le permitan distinguir,
comprender e interpretar los hechos econdmicos y sociales en los que participe y
sus repercusiones en el pais y en las entidades econémicas en las que se

desarrolle.

Caracteristicas Particulares:

v
v

Debe egresar como un profesional experto en, contabilidad, auditoria y finanzas.
Poseer amplios conocimientos en las areas, matematicas, cstadistica, legislacion
mercantil y tributaria, sistematizacion y procesamiento de datos, administracion y
economia.

Ser un profesional con habilidades que le permitan desarrollar cualidades y
amplitud en la comunicacion, relaciones interpersonales, manejo de grupos y

manifestar liderazgo.
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Lo anterior evidencia la inexistencia de un perfil profesional que identitfique con precision que
conocimientos, que habilidades y destrezas debe de poseer y sus actitudes y valores tanto al ingresar
en la carrera como en el momento de egresar.

Otro componente esencial en la planificacion curricular esta constituido por la seleccion del
enfoque curricular, sus elementos son, los objetivos, contenidos tematicos, la metodologia de la
docencia y el proceso de la evaluacion, los que se desconocen o no existen, pues al momento no se
encuentra ningun documento que permita tener una vision mas completa.

Entre los objetivos que persigue la carrera de Contaduria Publica y Auditoria se identifica
como general el hecho de “dotar al estudiante del conocimiento técnico y cientifico, también hace
que en ¢l se pueda desarrollar una adecuada conciencia social humanistica que le permfta interpretar
los problemas nacionales y a la vez que como profesional este en la capacidad de hacer un analisis
critico y presentar alternativas de solucion para los mismos™./ ¥

_En la estructura de un curriculo es necesario definir ademas de los objetivos curriculares o
terminales; los intermedios para identificar segiin las areas o secciones de que se compone el curriculo,
los conocimientos, habilidades y destrezas que el estudiante como futuro profesional debe adquirir; no
es posible dirigir una carrera con un solo objetivo terminal, ademas es necesario considerar en la
estructuracion de objetivos, lo afectivo, el con:ocimiento y lo psicomotﬁz.

Sumado a lo anterior los elementos curriculares deben incluir los contenidos referidos a la
teoria fundamental y la informacién sobre la que se sustenta el curriculo, incorporandose de forma
dinamica la metodologia referida a los métodos, técnicas e instrumentos necesarios para el proceso
educativo, componentes inexistentes en la estructura de la mencionada carrera.

Entre otros elementos esta la evaluacion tanto de caricter formativo como sumativa que
permita evaluar el rendimiento tanto en el conocimiento, como eﬁ el aprendizaje del estudiante, al
igual que los componentes anteriores no existen o se desconocen. _ _

“Comparativamente la estructura curricular de la carrera de Contaduria Publica y Auditoria

presenta lo siguiente.

/7 CUNOC-USAC. Readecuacion Curricular del plan de Estudios 1995; Coordinacion dc la Carrera de Contador Pablico v Auditor.
1998,
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Tabla No 1

Actual Estructura Curricular
Carrera de Contaduria Publica y Auditoria

2002 ;¥

Como minimo debe de contener En la carrera se encuentra asi
Diagnostico de necesidades.
Politicas
Fines.
Objetivos Objetivos, solo generales.
Plan de estudios Plan de estudios.
Perfil de entrada y salida del estudiante. Sélo, Perfil de salida del estudiante.
Método Didactico
Evaluacion.

La planificacion curricular en la carrera analizada tiene vacios epistemologicos, pedagogicos y
didacticos, la unidad dialéctica entre la pedagogia v la didactica debe de contribuir al disefio,
direccion, ejecuciéon y evaluacion del proceso educativo siendo tarea conjunta de los sujetos
involucrados en el proceso. Como se ve en la tabla anterior la estructura curricular también carcce de
componentes esenciales para ser considerado curriculo entendido éste como una totalidad. El papel
que les corresponde desempefiar, a: autoridades, docentes, estudiantes y administrativos es
determinante en el resultado final, la carrera identifica los cursos pero no tiene una vision a largo plazo
de la carrera, nt ha promovido los cambios necesarios que permitan actualizar contenidos,

metodologia, el sistema de aprendizaje, la evaluacion, la actualizacién al docente, entre otros.

2.6 Funciones del Contador Piiblico y Auditor:

El curriculo de la carrera de Contaduria Pablica y Auditoria, incorpora algunas funciones, las
cuales son conocidas, analizadas € interpretadas por el estudiante durante su formacién académica,
entre otras, se presentan las siguientes:

a) El estudiante debe de comprender que siempre va a cumplir con una funcién de

revisor critico de operaciones y sistemas, condicion que le permitird presentar

/** DIAGNOSTICO ACADEMICO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE, Scminario Sobre Educacion Superior.
Macstria en Docencia Universitaria. Facultad de Humanidades, USAC, Quetzalicnango, Marzo de 1996
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informes sensatos de su actuacion, informes que siempre seran dingidos a la o las
personas que soliciten sus servicios profesionales.

b) Dentro de las funciones del contador pablico y  auditor, también se

encuentran las de poder desarrollar actividades de asesoria y consultoria, administrativa
y financiera, manual o electrénica, pues su preparacion académica le  permitira
incursionar en esos campos de la actividad profesional” /*'.

Las funciones forman parte del marco filosofico de una profesion, ademas de éstas, los valores
e ideologia y principios, los cuales deben ser considerados; esta interrelacion filosofica es necesana,
pero como se ve, hay funciones especificas pero no las hay de caracter general, los valores no estan y
los principios se desconocen.

En consecuencia, como premisa basica se puede decir que, para que se de un sistema educativo
moderno, dinamico, progresivo y avanzado tecnologicamente, es necesaria la estructuracion y
operatividad o puesta en practica de un curriculo académicamente ajustado a las necesidades del
entorno; estudiantes, profesores y sociedad, no puede existir una carrera sin éste, porque no solo sirve
de base en la formacion sino que orienta la accion educativa.

Independientemente de que exista o no, éste debe ser evaluado permanentemente, debe existir
con suma claridad el perfil de ingreso y egreso del estudiante, concrecion en el sistema de evaluacion,
esencial y claramente definida, la forma didactica que se debe aplicar durante el proceso educativo,
con el proposito de obtener resultados académicos con estandares de alto nivel de calidad en la
formacién del mismo estudiante.

La Educacién superior debe de tener claridad, comprendiendo que su funcién entre .otras es,
preparar al estudiante para el ejercicio de una profesion, en cualesquiera de los mercados
ocupacionales en los cuales se pueda ofertar el servicio, pero también esa actividad ha de estar
orientada a formar académica y cientificamente al estudiantc para la generacion de nuevos
conocimientos y para la produccién tecnolégica, la cual hoy por hoy, practicamente es inexistente en
el pais.

Con relacién a los otros componentes se hace énfasis en la forma didactica, porque tampoco
puede existir un curriculo sin tener definido el procedimiento de ensefianza aprendizaje, existe un
enorme y desmedido uso de la didactica tradicional, utilizando como tnico recurso educativo, la

exposicion o discurso magistral del docente, muchas veces, improvisando, provocando anarquia, se

/¥ CUNOC-USAC. Readccuacion Curricular del plan de Estudios 1995; Coordinacion de la Carrera de Contador Pablico v Auditor.
1998. )

47




debe de optar por una didactica mas reflexiva, dinamica donde el docente sea esencialmente un
investigador.

En consecuencia, Unicamente existen algunos lineamientos curriculares, efectuados en forma
poco técnica, se confunde el plan de estudios con el curriculo, lo que se ha realizado son simples
enumeraciones, o cambios de los cursos de un semestre a otro, los contenidos si se revisan fos
programas son los mismos e inclusive la bibliografia sugerida sigue siendo la de siempre, como que
si el conocimiento fuera estatico y que la sociedad y los procesos no cambiaran.

La aplicacion de practicas y medios anacrénicos de ensefianza, por parte del profesor en la
carrera universitaria, tiene un mensaje implicito de atraso, des-actualizacion, mediocridad, aparte de
establecer una barrera en la comunicacidn, se constituye en una forma de ejercicio de poder por parte
del docente para manipular espiritual y cognoscitivamente al estudiante segin sus particulares
intereses.

La rutina en la que se mantiene el docente, hace y obliga al estudiante a que también ingrese a
la misma, como un circulo vicioso que, ni mas ni menos, hacen que desaparezcan en el estudiante, los
habitos de lectura e investigacion, necesarios para propiciar la generacion de nuevo conocimiento, se
pierde la capacidad critica para analizar cientificamente en este caso los fenomenos de caracter
econémico. »

A lo anterior habria que agregar, ademas de la poca disciplina cientifica, el nivel académico
con la que se incorporan los estudiantes del nivel medio nacional a las universidades, ese nivel
cognoscitivo, es determinante no solo en su permanencia al interior de la carrera universitaria, sinc que
también en su rendimiento académico como futuro profesional; por aparte, una mayoria de estudiantes
llega a la universidad, habituado ha hacer un minimo conocimiento memoristico y repetitivo,
fundamentalmente para responder a una evaluacién que le permita de una forma cémoda la aprobacion
de sus asignaturas, descuidando hacer un conocimiento cientifico respecto a su contexto socio

econémico y politico de la realidad nacional y de la especificidad de su carrera.

2.7  La Tesis de Graduacién Profesional del Contador Publico y Auditor:

 En este apartado del qﬁehacer del estudiante, los mismos en su mayoria, desarrollan trabajos
en los cuales se incluyen, teorias y datos empiricos, los cuales plasman en lo que denominan su trabajo
de tesis, el cual finalmente llevan a sustentar el denominado examen privado de tesis, esta actividad es

especifica para estudiantes que han aprobado; uno: sus examenes técnicos de dreas practica o dos: la




practica supervisada, con la aprobacion de este trabajo practicamente el estudiante lega a su

graduacion profesional.

Lo trascendente en este apartado, es el analisis ¢ interpretacion de los resultados de la presente

investigacion, lo que permitira conocer de alguna manera, las causas esenciales y secundarias que a la

fecha obstaculizan la graduacién del estudiante de contaduria plblica y auditoria, en la Division de

Ciencias Econémicas, del Centro Universitario de Occidente; lo cual permitira comprobar o negar los

aspectos planteados en la DEFINICION OPERACIONAL DE LA VARIABLE objeto de estudio en ¢l

presente trabajo, a través de deducciones y generalizaciones, las que a su vez permitan llegar a obtener

conclusiones trascendentes dada la naturaleza del estudio formulado.

2.8

2.8.1

282

2.83

Mercado de Trabajo para el Contador Publico y Auditor.

En el ejercicio de la profesion el Contador Publico y Auditor, puede ubicarse en los siguientes
espacios ocupacionales.

Contador General.

Como profesional experto y con experiencia en el campo de la contabilidad, en el mercado de
trabajo puede ubicarse como, contador general, desarrollando todo tipo de servicio rejativo a
la contabilidad general, tanto para empresas privadas o piblicas.

Director o Gerente Financiero:

Como parte integral de su preparacion, el profesional de la auditoria, obtiene conocimientos
que le permiten desempefiarse también en el cargo de la Gerencia o Direccién Financiera, de
entidades privadas o publicas, pues su conocimiento en campos de finanzas, presupuestos y
célculo, le permiten ocupara también este tipo de cargos, siempre que, aunado a esa capacidad
cognoscitiva aplique su habilidad en la gestién de negocios.

Auditor Interno.

Como profesional de la auditoria, es una de sus principales actividades, por su éspecialidad,
podra desarrollarse en el ejercicio de ésta auditoria, entre otras sus actividades pueden ser:
evaluacion interna, analisis de la efectividad de los registros y controles del sistema contable y
administrativo, da apoyé a fa Gerencia, prestando servicios de cdmo dar proteccion al sistema
de control interno, entre otras actividades fundamentalmente puede ejecutar:

- Verificacién y evaluacion de los controles y registros de contabilidad y de la

informacion estadistica.
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2.8.7

- Verifica si todos los bienes y activos de la entidad se encuentran debidamente
resguardados.

- Determina si los planes, las politicas y los procedimientos implementados por la
gerencia, estan siendo observados por el personal y las unidades operativas y

- Prepara informes para la administracion, los cuales incluyen entre otros: observaciones
y recomendaciones que puedan contribuir a mejorar los sistemas de control de la
organizacién./ >,

Ademas de los espacios ocupacionales descritos anteriormente, entre otros pueden considerarse

también.

Contralor General de Operaciones.

La preparacién tedrica y técnica en ejes de contabilidad, finanzas, auditoria y administracion
factlita la incorporacion del joven profesional en; empresas grandes, asume responsabilidades
de informacion ante accionistas, junta directiva, gerencia general, proporcionando datos
relacionados con la situacion financiera, los resultados contables, sistemas de organizacion,
direccion, analisis, control y administracion de la entidad, tanto de la oficina central como de
las sucursales o agencias tantas como hayan sido habilitadas o bien al interior de corporaciones

constituidas por compaiiias matrices y subsidiarias.

Auditor Independiente.
El profesional egresado puede prestar sus servicios en forma independiente, lo hace atendiendo

solicitud de servicios, generalmente de directores de entidades privadas o publicas.

Asesor Administrativo, Tributario y Financiero.

Proporciona servicios de asesoria en los campos administrativo, tributario, y financiero,
considerando su  experiencia, para desempefarse como asesor ademas de poseer
conocimientos solidos debe tener una amplia experiencia que le permita opinar y contribuir a

solucionar la problematica que le es confiada.

Consultor.

- .
{77 Apone Pronin del Poncate,
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Permite al profesional poner al servicio de sus usuarios, sus conocimientos en campos
especificos para lo cual ademds de una vasta experiencia en su especialidad debe ser eficiente
en la prestacion de sus servicios.

Los profesionales se ubican en diferentes espacios ocupacionales, cada espacio estd
conformado por instituciones privadas, publicas, auténomas o semi-autéonomas. Vale hacer
notar, la existencia de un amplio mercado de trabajo, en el cual, el nivel de actuacién, no se
reduce al trabajo individual, sino que también se incorpora a equipos multidisciplinarios, desde
instituciones con reducido niimero de personal hasta corporaciones con numerosos grupos.
Ademas, de esta ampliacién del mercado, existen otros: tales como, el sistema bancario, el
sector piblico, el sector privado y otras como la Secretaria de Planificacion Econdmica,

campos de accion en los que perfectamente se incorpora el Auditor.

2.9  Variables de mayor incidencia en la graduacion profesional del estudiante de
contaduria pablica y auditoria.
Este es el fundamental objeto de estudio, con el cual lo que se persigue, es poder establecer las
interrelaciones en la preparacion de tesis, la problemitica que se ha afrontado, las modalidades
de trabajo, los horarios y ritmo dedicados a su preparacion. Esencialmente se ha profundizado

en las causas por las cuales no han concluido su trabajo de tesis para poderse graduar.

2.9.1 Estudiantes que preparan el trabajo de tesis.

Durante el periodo analizado, se ha podido observar que existen, mas o0 menos, unos 400 / *
estudiantes que estan preparando su estudio, lo que refleja que en su mayoria han abandonado
este requisito final para su graduacion, en su mayoria son inactivos, las causas son variadas,
entre otras encontramos que los estudiantes que la preparan no mantienen un ritmo acelerado
en su preparacion, es mas la intensidad de trabajo se da en forma ciclica y con limitaciones
tedricas y organizativas.

Los dias a la semana dedicados a la preparacion de tesis varian, proporcionan una evidencia
empirica de la intensidad citada, supra cit, el 60% dedica un dia a la semana, dela 2 dias los
efectuan el 28 %, el 12 % dedica entre 2 y 3 dias a la semana. Esencialmente este tiempo

dedicado al trabajo de preparacion de tesis esta concentrada los fines de semana, los demas dias

/1 Entrevista con el Coordinador de la Carrera de Auditoria del CUNOC USAC.
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a la semana son esporadicamente trabajados, lo que implica un ritmo demasiado lento en el
proceso de trabajo.

Para evidenciar esta aritmicidad en el proceso de formulacion de la tesis, se concretd la media,
en horas de trabajo dedicadas, lo que sigue demostrando que el aprovechamiento del tiempo
aun siendo en fines de semana es lento y de baja calidad.

La media general utilizada no sobrepasa las 12 horas, lo que significa que mensualmente utiliza
6 horas de sibado y 6 horas de domingo, aunado a que existen espacios de mes en los cuales no
trabaja, con este ritmo, dado el limitado niimero de horas dedicado no es posible concluir una

tesis, lo que repercute en la sistematizacion, coherencia, progresividad y cierre de Ia

. investigacion.

Trabajo de tesis y su proceso de investigacion.

El grupo de estudiantes tiene diferentes avances lo que refleja una enorme dispersion en la
tesis, algunos inician el disefio de investigacion, otros preparan instrumentos, recopilando
datos, organizando el material empirico y con contadas excepciones estan preparando el
informe final. La constante se ubica en la preparacién de instrumentos y organizaciéon de
datos, que incorpora la clasificacion, tabulacién, analisis e interpretacion. Es necesario indicar
en este apartado que dada la forma mecanica que se utiliza es la que mas tiempo absorbe, pero
la mayor dificultad esta en el dominio de la estadistica y a la exposicion tedrica a los resultados
que contribuyan a la aplicacién de procesos de interpretacion que permitan analizar con
propiedad y profundidad cada uno de los datos presentados en la investigacion.

En esta problematica es donde existe una mayor concentracion de tiempo, se realiza en forma
lenta, hay periodos de estancamiento, es aqui donde muchos desisten de la preparacion de fa
tesis, en este apartado es necesario poner énfasis para que el estudiante tenga ademas de
formacién en su especialidad, pueda contar con habilidades y con conocimiento en materia de

investigacion.

Problemas que afectan la preparacion del trabajo de tesis.

a) Teéricos:
Dentro del pensum de estudios de 1a carrera, e} estudiante solamente tiene incluido un
curso, denominado TECNICAS DE INVESTIGACION DOCUMENTAL, con duracién

de un semestre, concretamente corresponde a la carga académica del PRIMER semestre
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b)

de diez que consta el plan de estudios. Este aspecto practicamente condena al
estudiante a tener que hacer estudios por su propia cuenta respecto al tema,
investigacién.  Los aspectos anteriormente descritos, hacen que, practicamente la
totalidad de estudiantes que prepara tesis refleja poco dominio teérico metodologico en
la ejecucion de los diferentes momentos del proceso de investigacion, lo que evidencia
empiricamente que no existe formacién en esta materia, necesaria en el proceso
formativo de todo profesional, se dan confusiones epistemolégicas en el proceso de
investigacion, algunos confunden los momentos del proceso con la elaboracion del
plan de investigacion, lo que implica que menos tienen conocimientos como para

plantear un proceso de investigacion para la generacion de conocimiento.

Falta de conocimiento en los procesos investigativos:

Los momentos del proceso, inician desde el planeamiento de la investigacion, que visto
como proceso, da como resultado el plan de estudio, la estructuracion del marco tedrico,
la recopilacion de datos, el procesamiento y la exposicion, o sea la estructuracion del
informe final de tesis.

Aunado al desconocimiento del proceso, se encuentran las limitaciones de orden
metodologico que van desde el desconocimiento de los métodos estadisticos, hasta la
eleccion adecuada del método de investigacion, elementos de universo, la muestra, sus
criterios de seleccion y la forma operativa de aplicacion.

Un elemento adicional a los vacios esta concentrado en la poca habilidad en la
elaboracion, prueba, recopilacidn, limpia y corroboracion de datos.

Ademas la construccién del marco tedrico, el uso adecuado del aparato critico, la
incorporacion del material empirico aunado a la teoria no €s un proceso comprendido y
aplicado.

La dificultad mayor se encuentra en la precision del problema de investigacién, no se

identifica la forma metodolégica de formulacioén y concrecion de éste.

-Otro denominador comun esta ubicado en Ia poca relacion que se efectaa entre la teoria

y el contexto sociopolitico donde se ubica, el estudiante no relaciona la problematica
del pais y menos de su region.
La relacion entre la carrera y el egresado es otra problematica afrontada por el

estudiante, inmediatamente que cierra el pensa de estudios y se ubica laboralmente




abandona la relacion con la Universidad vy especialmente con su carrera, v ésta no se
preocupa por mantener actualizado a los estudiantes v menos aun a sus egresados.

Entre los problemas establecidos de orden profesional, entre otros se encuentran.

Los referidos a la disciplina en el uso del tiempo, muchos la dirigen a la sobrecarga en
las acciones institucionales, a las tareas familiares, inclusive hay quienes reconocen la
desorganizacion que utilizan en sus diferentes acciones como profesionales.

Aunado a lo anterior también se encuentra la negligencia al dejar enormes espacios de
tiempo para el trabajo de investigacion, esto repercute en el grado de progresividad y
también en el nivel de profundidad, asi como en la motivacion personal para concluirla,
lo que sucede es que la investigacion no es su prioridad, tampoco es su dominio del
proceso de trabajo, menos aun una actitud y la sistematizacion carece de unidad en la
aplicacioén.

A la negligencia hay que agregar que la falta de iniciativa y de sentido autocritico para
lograr avances considerables, una actitud de indiferencia en contra de si mismo no deja
de preocupar dada el enorme esfuerzo personal, familiar e institucional que se invierte
en un profesional a nivel universitario, de un menor rango en la estatal y en las
privadas.

Finalmente otras variables vinculantes al proceso de tesis se encuentran situaciones
personales, (precariedad econdmica, dificultades familiares, poco interés, entre otros).
También se refirieron a espacios ocupacionales poco reconocidos y con baja
remuneracion econdémica, lo que repercute en que no se motiven a egresar, va que
muchas veces el mercado ocupacional no ofrece muchas perspectivas laborales, las
existentes son pocas, y las funciones desempefiadas en ocasiones rifie con el ejercicio

profesional desempefiado académicamente.

294 Caracteristicas de las tesis.
Ademds de los aspectos de forma que deben de reunir, se tienen fundamentalmente las de
fondo de un trabajo de investigacion de este nivel.
Profundidad, debe abordar el objeto tratando de explicar con el mayor detenimiento posible,
las categorias y esencialmente las causas que originan los problemas y sus efectos.
Progresividad, debera explicar con especificidad la problematica seleccionada, todos los

capitulos o apartados deben demostrar que existe dominio del objeto.
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Ongmnalidad, desde la concepcion de la tesis, los datos empiricos, sus objetivos, la
construccién teorica hipotética, las conclusiones v la propuesta deben ser originales, es
necesario dejar claro que aspectos del trabajo son de otros autores como cuales son de el o la
sustentante.

En los aspectos de forma es necesario considerar, desde la estructura idiomatica, la
construccién correcta, elementos de propiedad en el manejo del discurso, la concision,
claridad, la seriedad en el manejo tedrico y empirico, ademas es necesario organizar el texto en

forma coherente, asi como considerar otros aspectos de forma, tales como su presentacion,

paginacion, citas, notas etc.

2.10 El Modelo de Docencia en la Carrera de Contaduria Puablica y Auditoria, en
el Centro Universitario de Occidente:

2.10.1 Practicay Metodologia Docente.
La metodologia docente que se aplica, en la practica del docente al interior de la carrera de
contaduria piblica y auditoria en la Division de Cienctas Econémicas del Centro Universitario
de Occidente, practicamente observa una didactica tradicional, que consiste en la exposicion
magistral aunada a la solucion de casos practicos de laboratorio y de lecturas obligatorias para

posteriormente desarrollar las comprobaciones escritas de las mismas.

Estudios de investigacion que se han hecho al interior de las carreras que se sirven en el Centro

Universitario de Occidente, han podido conocer que, del curriculo carecen de una metédica

didactica definida. /**

La implementacién del curriculo de estudios en la carrera de contaduria piblica y auditoria,
como ya se ha dicho, adolece de varias deficiencias, el docente hace uso y aplica diversas técnicas y
métodos didacticos, estos parten de lo mas general del cumriculo, tales como los contenidos
programaticos para concluir con lo especifico, como lo son los componentes de evaluacion de los

cursos y las practicas pre disefiadas para la carrera.

/ ** DIAGNOSTICO ACADEMICO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE, Seminario Sobre Educacion superior,
Macstria cn Docencia Universitaria, Facultad de Humanidades, USAC, marzo de 1996.
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CAPITULO HI

PRESENTACION DE RESULTADOS

SINTESIS DE LOS PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA INVESTIGACION

3.1

COMPROBACION DE LOS OBJETIVOS:

Objetivo General:

Conocer los aspectos que inciden en la graduacion profesional del estudiante de Contaduria

Publica y Auditoria, del CUNOC-USAC

La puesta en prictica del instrumento que se prepard para la presente investigacion,

“ASPECTOS QUE INCIDEN EN LA GRADUACION PROFESIONAL DEL

ESTUDIANTES DE CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA (CUNOC, USAC)” la

cual se realizo especificamente entre estudiantes de pensum cerrado de la carrera de contaduria

publica y auditoria de la Divisién de Ciencias Economicas del Centro Universitario de

Occidente, CUNOC, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC.

Objetivos Especificos:

Dentro del plan de investigacion se han planteado OCHO objetivos especificos, siendo los

siguientes:
Conocer como incide la educacion pre universitaria y el perfil de entrada a la carrera,

b. Conocer como incide en el estudiante el curriculo de estudios, los conocimientos en
investigacion, los habitos de estudio y su vocacién para su graduacién,

c. Conocer como incide la falta de orientacion docente en forma especifica para la
preparacion del examen general privado y publico de tesis,

d. Conocer si en opinién del estudiante, los objetivos de la carrera se han cumplido en su
preparacion académica,

e. Conocer si para el estudiante, el pensum de estudios llena las expectativas para su
adecuada formacién profesional,

f Establecer si para una mejor preparacion académica, el estudiante considera que el

contenido curricular debe ser complementado con mayor actividad practica de campo o

st por el contrario es suficiente la que se realiza,




Establecer si, para la actividad laboral que actualmente desarrolla el estudiante, le es o
no indispensable contar con el titulo profesional; y,
Determinar si la actividad econdmica en la que se desarrolla el estudiante requiere de un

servicio calificado a nivel universidad o si por el contrario, es indiferente.

Los cuales a la vez fueron agrupados en CUATRO unidades de medicion y en VEINTICINCO

preguntas que contiene el instrumento que se elaboro, ver el anexo “A” cuyos resultados han

permitido identificar algunas de las causas que han incidido notablemente en la graduacion

profesional del estudiante de contaduria publica y auditoria, (CUNOC-USAC), asi:
a) Respecto a la PREPARACION ACADEMICA PRE UNIVERSITARIA Y

b)

UNIVERSITARIA del estudiante, se puede observar en los resultados que se obtuvieron,
segun los anexos del nimero a-1 al a-10, el bajo rendimiento del estudiante en la carrera de
CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA, principalmente obedece a situaciones, tales
como: (Anexo, A-1) solamente el 85% del universo son peritos contadores, quienes
aparentemente tienen el conocimiento base para iniciar sus estudios universitarios, mientras
que el 15% restante lo integran estudiantes que practicamente llegan con base cero en la
disciplina contable. (Anexo, A-5), Otro aspecto que se considera incide de modo directo en
el rendimiento y posterior graduacion del estudiante, consiste en que, solamente el 12% de
estudiantes entrevistados respondi¢ que considera tener vocacion para hacer los estudios de
la carrera, mientras que el 88% o sea el mayor porcentaje, ha ofrecido respuestas que no
permiten tener claridad en su inquietud por su preparacion académica y profesional.
(Anexo, A-7) También se considera que ha incidido, el interés y el crterio que el
estudiante que llega a la carrera, pues los resultado de esta interrogante, no han tenido una
respuesta clara y concreta, aparte de poder visualizar que el 24% de los entrevistados ha
dado respuestas poco congruentes con el proposito de la interrogante que se les hizo.
(Anexo, A-8) Otro aspecto que también se considera que tiene gran incidencia, consiste en
el periodo o tiempo que ha transcurrido entre la fecha de inscripcion del estudiante
entrevistado y el hecho de que a la fecha se encuentra pendiente de la realizacién de sus
evaluaciones finales, pues el 79% de ellos oscila entre CINCO y QUINCE afios de haber
cerrado su pensum de estudios. Considerandose entre otros, este el resultado que ha
incidido mayormente en forma negativa a la no graduacion del estudiante de la carrera.

Respecto a la UNIDAD DE MEDICION, relacionada con la aprobacion de cursos y las

practicas estudiantiles en la comunidad, cuyos resultados se observan en los anexos, del A-
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11 al A-16; particularmente, en el (Anexo, A-11) se puede observar como, aparentemente
¢l 73% respondio que durante su preparacién académica, no hubo de repetir curso alguno,
sin embargo los resultados del (Anexo, A-12) reporta que el 70% de los mismos estudiantes
entrevistados no respondio al nimero de cursos que hubo de repetir, esas dos condiciones
encontradas hacen que se le de poca confianza a los dos resultados, por lo que también se
considera que tienen incidencia directa en la no graduacion del estudiante. En cuanto a las
practicas estudiantiles, segiin el anexo, (A-16) el 70% de las personas entrevistadas dieron
respuestas de que fueron de mucha importancia para su preparacion académica.

¢) Respecto a la variable de los EXAMENES TECNICO PROFESIONALES, POR AREAS,
los resultados se presentan en los anexos del, A-17 al A-19; en los cuales, los estudiantes
entrevistados han dado respuestas un tanto contradictorias, por una parte, en el (Anexo, A-
17) solamente el 11% dice saber cuales son las areas de sus evaluaciones finales, mientras
que el (Anexo, A-18) el 64% dice, que considera estar en condiciones de sustentar las
evaluaciones. Por lo anterior, también se considera que, se convierte en un factor que ha
incidido en la no graduacion del estudiante de la carrera.

d) Finalmente, en cuanto a la vanable TESIS DE GRADO, cuyos resultados se encuentran
descritos en los anexos del, A-20 al A-25; solamente el 39% de estudiantes, considera tener
conocimientos para la elaboracién de un plan de investigacion, por otra parte, el 35% dice
que no ha existido una buena orientacion para desarrollar este tipo de trabajos; de igual
forma, el 54% dice que no conocen la metodologia a seguir para la elaboracién de un
trabajo de tesis. Los resultados anteriores, seguramente también han contribuido a la no
graduacién de un alto porcentaje de estudiantes de la carrera de contaduria publica y
auditoria, de la Divisién de Ciencias Economicas del Centro Universitario de Occidente.

En resumen: los aspectos que practicamente han incidido en la graduacion profesional del

estudiante de Contaduria Pablica y Auditoria, del CUNOC-USAC; son:

Un bajo porcentaje de los estudiantes ha manifestado que si sienten vocacion por estudiar la

carrera. Por otro lado, un alto porcentaje ha dado muestras de no tener claridad respecto a la

carrera, pues ofrecieron criterios poco congruentes con su interés por la disciplina y menos por
tener un concepto concreto o claro respecto a la contaduria publica y auditoria. Otro aspecto,
consiste en que la mayoria de estudiantes no graduados, presentan entre cinco y quince afios de
haber cerrado cursos. Si a lo anterior se suma el poco interés que los estudiantes han dado a su

preparacion académica, esto se refleja cuando un bajo porcentaje de ellos ha respondido que
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sienten vocacion por la carrera, aparte de que también tiene mucha relacién con quienes han

respondido con criterios poco congruentes respecto a la carrera. Finalmente otro aspecto que
ha incidido altamente, ha sido el poco conocimiento que tiene el estudiante al cerrar cursos de
la carrera, respecto a los procesos de investigacion, lo que también se refleja en que el
estudiante practicamente sienta temor a enfrentarse a algo que se le presenta como un enorme .

valladar.

3.2 HALLAZGOS FUNDAMENTALES:
Como hallazgos fundamentales, a lo largo de la investigacion realizada, se consideran los
siguientes:

a) La poblacién estudiantil que llega a la carrera universitaria, practicamente es 50% de
establecimientos pablicos y el restante 50% de establecimientos privados, seguramente
que no es determinante, pero se puede decir que el rendimiento del estudiante en la
universidad, practicamente es el mismo, de bajo nivel.

b) De igual forma, el sostenimiento economico del 51% de estudiantes, es producto de su
propio trabajo; el 40% de su familia y solamente el 7% ha recibido una beca de estudios
de la Universidad.

c) Otro aspecto que se considera importante, consiste en que solamente el 12% dice que
estudio la carrera por mera VOCACION, mientras que el restante 88% dio respuestas
poco congruentes, condicion que permite comprender que, no se tiene identificacion
con la disciplina objeto de su preparacion académica.

d) El mayor numero de estudiantes que han cerrado el pénsum de estudios de la carrera,
que son el 79% oscilan entre CINCO y QUINCE afios de haber concluido sus cursos.

€) El 28% de los estudiantes entrevistados, dice que las practicas estudiantiles en la .
comunidad, fueron bien orientadas, sin embargo el 72% dijo que las mismas fueron,
regularmente y mal orientadas. Este hallazgo, entra un tanto en contradiccion, cuando
seguidamente en otra interrogante, el 70% de los mismos dice que cumplieron con su
cometido y que fueron de mucho beneficio. Estas dos respuestas, permiten comprender
que el propio estudiante no tiene claridad en su opinidn.

f) Finalmente, el estudiante entrevistado, ha dado muestras de no tener una opinion
concreta respecto a su preparacion académica y profesional. Lo que finalmente tiene

incidencia en su graduacién como futuro profesional.
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3.3

34

ANALISIS DE LOS RESULTADOS:

1 Primeramente se preparé un instrumento de investigacion, el cual se utilizd entre
estudiantes que se encuentran con pensum cerrado de la carrera de contaduria publica v
auditoria, en la Division de Ciencias Economicas del Centro Universitario de
Occidente.

11) Seguidamente se continu6 con el vaciado y tabulacién de la informacion obtenida, sin
embargo, los resultados obtenidos, en cierto modo denotan que, los entrevistados, de
ambos sexos, han ofrecido respuestas, de diferente criterio, algunas muy concretas,
algunas otras un tanto rapidas y otras casi sin sentido, todo lo cual, permite arribar a
conclusiones que: 1) en nimeros redondos, se estima que hay unos 400 estudiantes
que se encuentran pendientes de su graduacion profesional; 2) otros, mas parece que
han perdido el interés por la finalizacion de su carrera, pues las respuestas que dieron,

casi se alejan bastante del contexto, objeto de estudio.

TENDENCIA DEL FENOMENO:

3] En fa medida en que transcurra el tiempo, entre la fecha en que el estudiante alcance el
cierre del pensum de estudios y la fecha en Ia que finalmente se presente a sustentar sus
evaluaciones finales, el estudiante de la carrera de contaduria pablica v auditoria, en la
Division de Ciencias Economicas del Centro Universitario de Occidente, observara el mismo
fenomeno analizado hasta la fecha, en el peor de los casos, el niimero de ellos podria aumentar,
dadas las circunstancias que se han establecido durante el proceso de la presente investigacion.
2) Mientras no se fortalezca la preparaciéon académica del estudiante, respecto a los
procesos de investigacion, el problema seguramente tiende a aumentar.

3) Otro aspecto que se ha de combatir, sera que el estudiante disminuya grandemente el
periodo de tiempo en el cierre del pensum de estudios y su graduacidn, esto solo se ha de
lograr, con el apoyo de la administracion educativa y los docentes de la carrera, ofreciéndole al
estudiante una mejor- preparacion académica en todos los aspectos relativos a las
especificidades de la disciplina.

4) Anualmente, se da un incremento en la matricula estudiantil que llega a la carrera, si se
continua con el mismo problema, respecto a la graduacion de los estudiantes que finalmente
llegan al cierre del plan de estudios, el numero de estudiantes pendientes de graduacion,

anualmente ira en aumento, por lo que urge una solucién a la problematica.
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4.1

CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y PROPUESTA

CONCLUSIONES:

ii)

iii)

Del problema objeto de estudio, es preocupante conocer que, el 57% de los estudiantes
entrevistados dice que consideran no tener los conocimientos necesarios para iniciar la
preparacion de su tfabajo de tesis, el cual es, requisito fundamental para alcanzar la
graduacion profesional. Este resultado, obtenido como producto de la investigacion, es
razonable, si se compara con el contenido de un solo curso de técnicas de
investigacion, el cual en el plan de estudios se sirve durante el primer semestre de
estudios de la carrera, en el cual, el estudiante hace un asomo a los conocimientos
sobre investigacion. Este wltimo aspecto, parece que es el de mayor incidencia en la no
graduacion del estudiante de la carrera, pues practicamente se ve limitado a poder
realizar su ultimo trabajo académico, en el nivel de pre grado.

Entre algunas de las causas por las que el estudiante de la carrera de contaduria publica

y auditoria, no se gradue, segin el estudio realizado, se pueden mencionar:

» Falta de habitos de estudios,

n ‘Algunos no tienen vocacion por la carrera,

L En su mayoria, respecto a sus habitos de estudio, loS estudiantes, manifiestan
-una actitud pasiva, posiblemente obedezca a los modelos de la Escuela
Tradicional en el nivel medio.

= Otro aspecto que posiblemente tenga incidencia, consiste en que, mas del 50%
de estudiantes de la carrera, tienen que trabajar para sostener sus gastos
personales y de Universidad, aunque mas o menos el 40% de ellos cuentan con
¢l apoyo de su familia y solamente el 7% ha sido beneficiado por el programa
becario de la propia USAC.

La carrera de contaduria piblica y auditoria en la Divisién de Ciencias Econdmicas del

CUNOC-USAC, se integfa por un grupo estudiantil heterogéneo, con estudiantes

egresados del nivel medio, como Peritos Contadores, Maestros de Educacién Primaria,

Bachilleres en Ciencias v Letras; y, Secretarias, tanto de establecimientos oficiales
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iv)

v)

vi)

~vil)

viit)

como privados. Este aspecto incide muy directamente, pues al estudiante que no tiene

una solida base en conocimientos contables, de hecho se le hace un tanto mas dificil su
preparacién académica como Contador Publico y Auditor, lo puede lograr, pero tiene
que hacerlo con mayor dedicacion y esfuerzo, situacion que se torna un tanto dificil si
el estudiante no cumple con esas condiciones.

Sélo un bajo porcentaje de estudiantes entrevistados respondié que consideran tener
vocacion por estudiar la disciplina, la gran mayoria ha dado otras razones, como las
que se han tabulado bajo el titulo de POCO CONGRUENTES y que se pueden
encontrar en los anexos A-5, A-7, A-19 v A-21; a través de ellas practicamente el
estudiante manifiesta poco interés, estos aspectos, se considera, son determinantes para
que ¢l estudiante que cierra cursos de la carrera, alcance su objetivo, la graduacion
como Contador Publico y Auditor.

Respecto a las Practicas Estudiantiles en la Comunidad, como Experiencia Docente,
PECED, un porcentaje bajo de las respuestas de los estudiantes dicen, que las mismas
fueron bien orientadas y que cumplieron con su cometido, sin embargo el mayor
porcentaje ha considerado que esas practicas no han cumplido con las expectativas de
que el estudiante pueda hacer alguna practica de los conocimientos que adquieren en
las aulas.

Los estudiantes que, han tenido la 'o:‘ponunidéid de hacer algunas practicas en su
quehacer laboral, relacionadas con la disciplina de la profesi(')ri, son quienes
practicamente han alcanzado su principal objetivo, su graduacién como contadores
publicos y auditores. ' .

A lo anterior, hay que sumar la falta de. oportunidades de trabajo en campos de la
disciplina contable y de auditoria, lo qué obliga'al estudiante a realizar actividades
laborales muy distintas a su preparacion académica, aspectos estos que también se
considera, inciden en la no graduacion del estudiante.

De los estudiantes entrevistados, solamente el 64% dicen estar en condiciones de

sustentar sus evaluaciones finales, previo a su graduacion, el porcentaje restante

practicamente dice no estar preparado para sustentar dichas evaluaciones.




4.2

PROPUESTA:

PROPUESTA PARA MEJORAR 1A GRADUACION PROFESIONAL DEL
ESTUDIANTE DE CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA.

A) JUSTIFICACION:
Como resultado del estudio realizado, respecto a los ASPECTOS QUE INCIDEN EN
LA GRADUACION PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE DE CONTADURIA
PUBLICA Y AUDITORIA, CUNOC-USAC, han derivado las conclusiones anteriormente
descritas, las cuales a la vez orientan respecto a la necesidad de encontrar alguna solucién
alternativa que permita resolver esa problematica. Ante tal situacion y por lo mismo, se hace
ésta propuesta, en atencion a la necesidad de poder resolver la graduacion de aquelios
estudiantes de la Carrera de Contaduria Publica y Auditoria, de la Division de Ciencias
Econémicas en el Centro Universitario de Occidente de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, quienes han cerrado cursos en el pensum de estudios de la carrera universitaria,
pero que se encuentran pendientes de realizar sus evaluaciones de graduacion, debiendo
considerar entre otros, los siguientes aspectos:
Los aspectos que se considera, inciden en la poca graduacion profesional del estudiante de
Contaduria Publica y Auditoria del CUNOC - USAC, en cierta forma, se considera que
observan diferentes factores, los cuales de alguna manera generalizada, se pueden concretar
en:
¢ Formacion metodoldgica para la investigacion.
e Inexistencia de hibitos de cstudios, anteriores y actuales al ingreso a la
universidad. »
¢ Elementos de caracter vocacional.
¢ Otro factor que incide en la poca graduacién es el promedio de estudiantes que
cerraron cursos teniendo los intervalos de S, 10, 15 anos sin relacion con la
Universidad.
Las necesidades en el campo de la investigacion son multiples, las que van desde sus aspectos
histéricos hasta sus formas de aplicacion practica, el trabajo de tésis representa para el
estudiante un proceso mas de su preparacion académica, la cual dependiendo de la rigurosidad
y profundidad con que se desarrolle, la misma puede proporcionar al ponente, nuevos

conocimientos siempre que el tema objeto de estudio se aborde con profundidad y coherencia.
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El desarrollo de la ciencia v la técnica, también se han logrado en procesos de elaboracion de
tésis, como las que en la actualidad han elaborado los estudiantes de la carrera que se han
graduado.
En consecuencia, ordenar el proceso para la elaboracion del trabajo de tésis en la carrera se
convierte en una necesidad, donde todo recurso humano, financiero y de cooperacion es
trascendente, es la forma de identificar potencialidades, establecer recursos e identificar las
tendencias que asumird un fenomeno en un drea determinada.
Es necesario efectuar una préactica que permita avanzar ante una multiplicidad de necesidades
que actualmente tiene la carrera, darle vision y progresividad y clariticar los diferentes niveles
de estructuracion del conocimiento hacia donde puede dirigirse un grupo de estudiantes y
docentes para poder generar nuevos conocimientos, especialmente de la disciplina.
Las causas y las razones que se han encontrado y que a su vez forman parte de la problematica
estudiada, posiblemente es del conocimiento de las autoridades educativas, al interior de la
carrera universitaria, sin embargo serd necesario que de una forma académica se le de una
solucion, para lograrlo se presenta el contenido de la presente propuesta, de modo que todos
aquellos estudiantes que ain no se han graduado, lo puedan hacer y asi, alcancen el éxito que
posiblemente como estudiantes se fijaron.
Establecer una practica en la cual, los actores fundamentales del proceso educativo en la
universidad, adopten una postura y busquen soluciones alternativas a la problematica indicada,
. también implica definir prioridades y objetivos concretos, dirigirlos a los grandes grupos que
no se han graduado, si se hace caso omiso, la practica serd tradicional, sin respuesta a las
necesidades del recurso humano perdido y esencialmente no potenciara la realizacion humana
de graduarse y poder ejercer una profesion. ‘
Para lograr los objetivos del quehacer académico, al interior de la carrera, como es la
graduacion de sus estudiantes, habrd que dedicar atencion a quienes hace va algin tiempo
cerraron los cursos del plan de estudios; se han de tomar y aplicar las estrategias y acciones
necesarias para resolver esa problematica analizada y planieada en el presente trabajo.
Debido a que es bajo el porcentaje de estudiantes que dicen tener vocacién por la carrera, se
hace necesario que tanto autoridades educativas como docentes, dediquen tiempo y esfuerzo
para resolver la problemdtica encontrada entre los estudiantes como lo son: habitos de estudio,
interés, realizacién de practicas, conocimientos en investigacion, condiciones que exigen una

participacion activa de los tres sectores, autoridades, docentes y estudiantes.
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B) Objetivos:
1. Motivar la participacion de los estudiantes pendientes de graduacion en los talleres
complementarios de formacion métodologica de la investigacion.
2. Fortalecer la formaci6n académica de estudiantes para mejorar los hdbitos de estudio.

3. Fortalecer la capacitacion de docentes a través de su participacion permanente en cursos de

actualizacion.

C) Fundamentaciéon Teérica:

La investigacion en la Universidad es parte de su naturaleza y de su quehacer, la sociedad le ha
delegado la responsabilidad es generar ciencia y una forma de lograrla es disefiando procesos
de investigacién, sistematizarla y exponerla para uso y beneficio de la colectividad.

La Universidad necesita mejorar la calidad de sus egresados, graduar a un mayor nimero de
ellos, pero esencialmente no puede dejar de crear y recrear conocimiento.

Sin subestimar la docencia, porque también forma parte del quehacer universitario, dentro de
ésta se debe de priorizar la investigacion, pues la misma, no solo permite transmitir cultura,
también conserva y difunde el conocimiento. Sin embargo, al interior de la universidad puede
notarse un enorme vacio, entre la funcion docente y la investigacion que no se practica, €sta
funcién se vuelve rutinaria y sin proyeccion, si se visualiza como muchos docentes no la
practican como parte de s docencia, es mas los trabajos de tésis no han legado la calidad de
conocimiento necesario y en ocasiones, este trabajo se ha transformado en un mero requisito de
orden administrativo.

Considerando que existe un buen niumero de estudiantes de la carrera de Contaduria
Publica y Auditoria, de la Division de Ciencias Economicas en el Centro Universitario de
Occidente de la Universidad de San Carlos de Guatemala; pendientes de sustentar sus
evaluaciones terminales, que les permita concluir la carrera universitaria y que han sido
diversos los factores que han incidido en su no graduacién como Contadores Publicos y
Auditores.

Entre esa diversidad que conforma la problematica, se encuentra la participacion directa
del estudiante y del docente de la carrera, por o que en forma conjunta han de contribuir para
resolver el fenémeno causado: el estudiante, dedicando un tanto de esfuerzo en su preparacion
académica durante e} periodo de tiempo que se ha identificado en la justificacion de esta

propuesta, dedicando bastante atencion a la obtenciéon de conocimientos en el area de
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investigacion. Por otro lado, las autoridades educativas de la unidad académica y los docentes,
déndoles a los estudiantes, el apoyo necesario respecto a material bibliografico actualizado,
presentandoles y explicandoles casos practicos del quehacer de la profesién en el campo del
ejercicio profesional.

Por otra parte, el estudiante ha de identificar oportunidades en donde realizar practicas
reales, dentro del sector econdmico productivo privado y en el sector piblico, de modo que
tenga la oportunidad de aplicar sus conocimientos tedricos en la solucion de casos practicos y
de esa forma poder demostrar que se esta en la capacidad de resolver la problematica en el
ejercicio de la profesidn; solo haciendo la concatenacion de los conocimientos tedricos con la
practica profesional, la capacidad de los nuevos profesionales serda de forma integral,
primeramente estaran en condiciones de presentarse a sustentar sus evaluaciones finales, segun
el plan de estudios, por areas del conocimiento o a través del programa del ejercicio profesional
supervisado, para finalmente dedicar el tiempo necesario a la preparacion de su plan de
investigacién y posteriormente a desarrollar el trabajo de tesis.

"Este proceso de preparacion, para fa graduacién de los nuevos contadores pitblicos y
auditores, muy bien podra aplicarse también a todos los éstudiantes de reciente cierre de
pensum en la carrera, pues en todo caso, como son estudiantes que practicamente se encuentran
con los conocimientos recientes, seguramente que no tendran que dedicar el espacio de dos
semestres académicos, sino que podra ser solamente uno por ejemplo, siempre que dentro de €l
se dedique el tiempo necesario para estudiar los aspectos formativos y congnositivos en el area
de investigacion v de esa forma, en muy corto tiempo puedan sustentar sus evaluaciones finales
y la elaboraciéon de del trabajo de tesis, requisito indispensable para su graduacién como

contadores publicos y auditores.

D) Estrategias:

El proposito de identificar estrategias v proponerlas en el presente trabajo, es para propiciar
una educacion del mas alto nivel a través de la organizacion y participacién de estudiantes,
docentes y autoridades que permita, en primera instancia resolver el problema de los
estudiantes que nos se graduan vy permita mejorar el producto tinal que se incorpora al
mercado laboral como profesionistas en el campo de la Contaduria Piblica y la Auditoria.

El Conjunto de estrategias que se proponen, son para los niveles siguientes.
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De direccion y coordinacion,

De docentes,
De estudiantes, y,

Para el personal administrativo.

Estrategia de formacion metodolégica en investigacidn.
Su finalidad esencial es de naturaleza académica y administrativa y debe de responder a la

necesidad de crear las condiciones y fortalecer la actividad investigativa en la carrera.

De las acciones.

Sistematizar el escaso proceso de investigacion que actualmente se aplica en la carrera,
Coordinar la actividad académica de investigacion, a través de cursos y practicas afines
a la generacion de conocimiento,

Disefiar y ejecutar investigaciones de interés al interior de la carrera,

Asesorar la preparacion de examenes privados y de tesis,

Disefiar un seminario permanente para la elaboracién de tesis, conjuntamente para
docentes y estudiantes,

Dirigir acciones tendientes a unificar criterios técnicos para la asesoria de tesis,

Atender los procesos técnicos y administrativos de tesis.

Estrategia de participacion de estudiantes y docentes:

Los estudiantes pendientes de graduacion, organizadamente, deben buscar la forma de

coordinar acciones, entre autoridades educativas y docentes que les permita, alcanzar el

objetivo, su graduacion profesional, como Contadores Publicos y Auditores, entre esas

acciones deben asumir actitud positiva, teniendo la voluntad de participar en su proceso

formativo académico, inscribiéndose y asistiendo con puntualidad a desarrollar las fases

complementarias de su preparacion, en aspectos tedrico y practico, tanto de la disciplina como

en investigacion.




De las acciones.

o Participacion de estudiantes, docentes, autoridades y personal administrativo en talleres,
seminarios, cursos, evaluaciones y actividades que permitan actualizar conocimientos
en la formacion tedrica metodoldgica en investigacion.

¢ Aplicar estrategias cognoscitivas que permitan adquirir conocimientos en el proceso de
aprendizaje v que facilite la aplicacion de diferentes técnicas que propicien la
comprension, elaboracion y organizacién del estudio ( entre otras, técnicas de ensayo,
de elaboracion, de organizacion y de estudio).

e Aplicar estrategias de ensayo, agrupandolas en las de codificacion que promuevan la
atencion del estudiante a aspectos relevantes del material tedrico metodoldgico y de
organizacion del material que permitan aplicar procesos durante el aprendizaje.

» Aplicar estrategias de organizacién de la informacion que buscardn transformar la
informaci6n, separando categorias del conocimiento, agrupando hechos historicos o
segun los atributos que posean las variables a estudiar en una investigacion.

e Aplicar estrategias de elaboracién, que permitan a las personas que construyan,
asociando simbolos para hacer significativo el conocimiento.

e Aplicar estrategias de elaboracion, las cuales permitirdn aplicar el conocimiento
adquirido y procesar, comprender y aplicar el aprendizaje.

e Como una participacion directa, los docentes en su conjunto, deberdn preparar la
tematica que se debe desarrollar en las areas de actualizacion, teoria y practica, de
modo que los estudiantes mejoren su nivel cognoscitivo, en el campo de la
especialidad; contabilidad, auditoria, finanzas, célculo financiero, estadistica y derecho
mercantil.

e Para suplir los espacios de una verdadera practica, dado que algunos estudiantes por
razones de tiempo, no puedan asistir a empresa o instituciones que puedan brindar esa
oportunidad, los docentes contribuyan preparando casos practicos en aspectos de:
contabilidad, auditoria, finanzas, calculo financiero, estadistica y derecho mercantil, los
cuales se le entreguen a los estudiantes, quienes los han de resolver, trabajos practicos

que luego los mismos docentes, han de corregir al interior de grupos de trabajo.




Estrategia de contribucién de la administracién educativa:

Conociendo la problematica que se plantea en el presente trabajo, solicitar a los docentes de la
carrera, hagan un planteamiento concreto respecto a la forma como se pueda dar solucién a la
misma.

Sobre la base del planteamiento que se reciba de los docentes de la carrera, analizar la
posibilidad de implementar diferentes acciones complementarias de actualizacion y de gestion

administrativa educativa,

De las acciones.

o Que se fije un periodo de tiempo razonable, de modo que durante el mismo, se pueda
llevar a la practica, una preparacion propedéutica del aprendizaje y preparacion de tesis,
debiendo continuar con el reforzamiento cognoscitivo del estudiante en las dreas antes
identificadas y con los procedimientos propuestos.

e Para que el profesor universitario, al interior de la carrera, mejore su practica docente,
también se debe propiciar una constante capacitacion en aspectos diddcticos y
pedagégicos del docente, a efecto de que de esa manera contribuya en gran medida al

rendimiento académico del estudiante.

E) Evaluacion:

La evaluacion debe considerarse como un elemento de caracter integral, el cual debe estar
presente en todo proceso educativo, debe asumirse en todos los niveles jerarquicos de la
universidad, esencialmente de los que participan en la aplicacién didactica, todo proceso
evaluativo debe generar conocimiento, a la vez debe contribuir con la administracién educativa
a la mejor tomar decisiones.

Todo proceso de evaluacion, como actividad siempre debe ser: continua, planificada, analitica,
confiable y objetiva.

Sobre la base del planteamiento que se hace en el presente trabajo, el proceso evaluativo ha de
tomar en cuenta, tanto la participacion del estudiante de los docentes como de la administracion
educativa, considerando que son las tres variables que se han fijado como estrategias para

alcanzar el objetivo.
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Fundamentalmente, ¢l proposite del proceso evaluativo, consiste en establecer el impacto que
se obtenga, al poner en practica ei contenido de esta propuesta.

El impacto que se ha de obtener como resultado, serd que al final del periodo que se fije para
desarrollar ¢l plan, el namero de estudiantes pendientes de su graduacion profesional como
contadores publicos y auditores, haya disminuido grandemente o en el mejor de los casos, que
todos estén graduados.

También debe asumirse ¢l compromiso de elaborar informes periodicos, tantos como se
planifiquen y uno final, dirigido a las autoridades universitarias.

Sera necesaria la implementacion de una fase preparatoria que se integre por dreas, de modo
que sea una retroalimentacion formativa de esos estudiantes y puedan nuevamente
contextualizar su conocimiento, respecto al quehacer al interior de la carrera.

La gran dificultad del estudiante en sus escasos conocimientos sobre técnicas de investigacién
documental y de campo, hace sentir la necesidad de que, dentro del plan de actualizacion o
reforzamiento en el conocimiento de los estudiantes, se incluya un &rea como fase
propedéutica, sobre teoria de la investigacion, incluso una actividad practica debidamente
supervisada que sirva de base para la posterior preparacion del trabajo de tesis.

Para qué esta propuesta tenga viabilidad se sugiere considerar las premisas siguientes.

* Permanente acompaiiamiento del proceso, por parte de los niveles de: Direccion
Académica, Direccion de la Division de Ciencias Econémicas y de la Coordinacion de
la carrera en el Centro Universitario de Occidente.

¢ El establecimiento de la viabilidad técnica de esta propuesta, en aspectos: de politica
educativa, en lo financiero y administrativo.

e Una adecuada sistematizacion de la totalidad de las acciones que contiene ésta
propuesta.

e Llevar a la practica. una adecuada evaluacion de los resultados, segun: los niveles de

direccion y de los programas de trabajo que se ejecuten al interior de la carrera.
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Anexo “A”

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

Programa:
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Afio Académico: 1999

ENCUESTA SOBRE ASPECTOS QUE HA INCIDIDO EN LA GRADUACION
PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE DE CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA
(CUNOC-USAC)

PRESENTACION:

El presente instrumento de investigacion ha sido preparado por un estudiante del Programa de
Estudios de Postgrado, Maestria cn Docencia Universitaria, de la Facultad de la Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

El objetivo de la presente investigaciéon es poder establecer que causas han incidido en la
graduacion profesional del Estudiante de la Carrera de Contaduria Publica y Auditoria de]l CUNOC-
USAC. La informacion que Ud., aporta es estrictamente confidencial y anénima; ademads, servira para
elaborar una propuesta alternativa que coadyuve a resolver el problema del estudiante, SU
GRADUACION PROFESIONAL.

Anticipadamente, MUCHAS GRACIAS.

INSTRUCCIONES:

Esta boleta debe ser llenada una sola vez, estrictamente por un estudiante de pensum cerrado,

Si no tiene seguridad de su respuesta, por favor no conteste,

Si Ud, tiene dudas respecto de las preguntas, por favor, solicite explicacion,

La forma de responder es diversa, dependiendo del tipo de pregunta: Respuesta directa en {os
espacios en blanco; encerrar en circulo la literal ( A, B, C....) de su consideracion o marcar con

Xel espacio subrayado después de Si ‘o‘No.

1- Titulo de NIVEL MEDIO que ostentaba a su inscripcion en la-Universidad.........................

2.- Horario en el que hizo sus estudios de Nivel Medio................ococooooieii oo e
3.- Sus estudios de Nivel Medio, los hizo en, establecimiento: Pablico () 6 Privado ( )

4.- Como estudiante, su financiamiento fue producto de: Su trabajo ( ) Su Familia { ) Beca( )

Donaciones { ) Otros ..........cco.oooeviiiiiio oo,




5.- Sefiale las razones por las que eligio estudiar, C.PLA .

6.-  Tuvo la opcion de estudiar en Una Universidad Privada, en cudl.........c.coooieviiinncnnnnn,
7.-  Cudl es suopinién respecto ala Carrerade C.P.A ..o
8-  Afio en que ingreso por primera vez a la Universidad:............cccocoovriivemeiicinieneecccne
9.- Afio en que cerro cursos de la carrera......... et

10.-  Como estudiante de la carrera, su asistencia a clases la considera:
a) Constante ( ) b) Regular ( ) c) Esporadica ( ).
11.-  Durante el estudio de los cursos de la carrera, observo repitencia de cursos, Si{ ), No( )
12.-  Si su respuesta anterior, es positiva cuantos cursos hubo de repetir................... e nreone
13.-  Los resultados de sus evaluaciones en sus cursos, en promedio los aprob¢ con puntuaciones de:
' 51a60. .. 61 280 ... 81 al00 ... Puntos
14.-  La cantidad de trabajos de laboratorio e investigaciones bibliograficas que desarrollo en sus
diferentes cursos, en su opinion, fueron:
a) Suficientes (), b) Insuficientes { ), c¢) Excesivos ( )
15.-  De las practicas estudiantites, PECED, en su opinion, fueron:
a) Bien Orientadas ( ), b) Regularmente Orientadas ( ), ¢) Mal Orientadas ( )
16.-  En su opinidn, tas PECED:
a) Cumplieron con su cometido ( ), b) Fueron de mucho provecho ( ),
¢} Lo pusteron en contacto con la realidad de la profesion ( ), d) Ninguna ( ),
17.-  Tiene conocimiento de las areas que se evaldan en su examen técnico, las puede enumerar:
18.- Ud,, considera estar en condiciones de sustentar dichas evaluaciones: Si ( ), No ( .).
19.-  Cualquiera sea su respuesta, por favor, indique 1as TAZONES...........cc.ocevrviieiriere e oenns
20.-  Considera tener los conocimientos necesarios para la elaboracion del plan de investigacion,

base para la preparacion de su tesis de graduacion, Si ( ). No ( )

22.- Conoce Ud,, la metodologia a seguir para la elaboracién del trabajo de tesis, Si ( ), No ( )
23.-  Conoce Ud,, en que consiste el examen privado de tesis, Si (), No ( )
24.- Al graduarse, Ud., tiene claro conocimiento de cual sera su mercado de trabajo, Si ( ), No{ )

25.-  Enese mercado de trabajo, que actividades podra realizar, ...
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Tituio de NIVEL MEDIO que ostentaba a su inscripcion en la Universidad: Anexo
No. A-1.
Absolutos Relativos
Perito Contador 180 8s
Bachiller - - 16 7
‘Maestro de Educacion Primaria - 12 6
Secretaria Comercial -5 4 2
TOTAL- 212 100
[ |
7% 6% 2%
@]
m2|
o3|
04]
85%
Harario on of que hize sus estudios de Miw ol dedio: Anexo
No. A-2.
Absolutos Relativos
. Matutina 24 11
Vespertina 148 . 70
Nocturna 32 15
No Contesto ! ' 8 4
TOTAL 212 100
15% S 1%
@
@2
o3|
04,




it Eatgdionde W UL VIEDQL tee bize on edtablecimiento:

Absolutes Relativos
Publico 120 57
Privado 88 41
No Contesto 4 2

TOTAL

a fuancimione fue prodoae de;

Absolutos Relativos
Su Trabajo 108 51
Su familia 84 40
Becario 16 7
No contesto 4 .2

TOTAL




Seiiale 1as razones por las que eligio estudiar, C.P.A. Anexo
' No. A-5.
Absolutos Relativos

Me gusta lo relacionado con la contabilidad y auditoria 81 38

Por ser afin a los peritos contadores 59 28

Me gusta la contabilidad y es lucrativa 26 12

Por vocacion 12 6

No Dieron respuesta 4

Respuestas poco congruentes 26 12

Carrera que tiene futuro 4 '

Por recomendacion 4

Es una carrera de mucha proyeccién 3

Condiciones econdmicas y por el horario- 4

Porque estaba interesado 3

Continuidad de mi carrera 4

Porque es rentable y de conocimiento 4

TOTAL 212 100

—
‘B Seriet; !
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Tuve Ia opeitn de ectudiar en una Universidad Privada. er cual: Anexo
' No. A-6.
Absolutos Relativos
No 132 62
Universidad Rafael Landivar 32 15
Francisco Marroquin 4 2
No contesto 44 21
TOTAL 212 100
Cuales s apinion respecio a fu carrera de GPLA, Anexo
) " No. A-7.

No dieron respuesta

Carrera muy buena con mucho futuro

Muy completa y de muchas oportunidades

Es una profesion muy practica

Es una carrera rentable

Es un gran campo de desarrollo

Es una carrera que puede aplicarse en cualquier Campo

Profesion excelente que me gusta

RESPUESTAS POCO CONGRUENTES

Es una carrera con cambios frecuentes

Es una carrera muy interesante

Es casi imposible graduarse

Ofrece bastante campo para desembolverse

Es muy aplicable en el momento

Es una carrera muy especial y competitiva

Campo de aplicacion, dependiente e indep.

Es de mucha aplicacion y da mucho conocim.

Amplia la vision financiera de las personas

Es una carrera de muchas oportunidades

Que es tan buena a pesar de ser tan delicada

Es muy buena y necesaria en el area
TOTAL

78
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Absolutos Relativos

18
38
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Grafico No. 7
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Ve en qite ingresd por primern ves a b Unbersidnd:

Absolutos Relativos

1976/1980 20 .9
1981/1985 ) 92 44
1986/1990 56 26
1991/1995 40 19
No contesto 4 2
TOTAL 212 100
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Anexo
No. A-8.




Afto en que cerrd cursos de la carrera:

1976/1980
1981/1985
1986/1990
1991/1995
1996/2000
No contesto
TOTAL

Abselutos Relativos

0
4
52
64
88
4
212

0
2

24
30
42

2

100

Anexo
No. A-9,

Serie1

Camg estudiante de la carrera, su azisrencin o clases Iy consbdera:

Absolutos Relativos

a) Constante 152

b) lrregular 52

c) Esporadica 8

TOTAL 212
1]
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=K}

80

72
24
4
100

Anexo
No. A-10




Durante ef estudin de los cursos de la carrera.

observo repitencia de los mismos

No, repiti% cursos
. S, repitié cursos

No contestd

TOTAL

Absolutos Relativos

156
48

212

73
23
4

100

Anexo

No. A-11

Shsurespuesia anrerior, <o positiva, cuantss Cursos hube sle repedn:

Absolutos Relativos

| Anexo

No. A-12

% Cursos repetidos, UNO 16 75
g Cursos repetidos, DOS 8 4
Cursos repetidos, TRES 16 75
Cursos repetidos, SEIS 24 11
No contestd 148 70
TOTAL 212 100
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Los resuliados de sus evaluaciones en sus cursos, en promedio
los aprobo con puntuaciones de:

Absolutos Relativos
Resultado de 51-60 .36 17
Resultado de 61-80 172 81
No contestd 4 2
TOTAL 212 100

t.a vantidad de trahajos de laboraterio e investigaciones biblic 2~ Anexo
que desarcoilo en sus diferentes cursos, en s opinion, fusron: No. A-14

. Absolutos Relativos
a) Suficientes 80 38
b) Insuficientes 128 60
¢) Excesivos . ’ 4 2
TOTAL . 212




" De las practicas estudiantiles, PECED, en su opinién fueron: Anexo

No. A-15
Absolutos Relativos
a) Bien orientadas . . 60 28
b) Regularmente orientadas - 88 42
¢) Mal orientadas 61 29
No contest6 3 1
TOTAL 212 100
01
22,
03 ’
04)
28%
oy st opimnn das PRO RIS Anexo
No. A-16
Absolutos Relativos
a) Cumplieron con su cometido 60 28
b) Fueron de mucho beneficio 36 17
¢) Lo pusieron en contacto con la realidad de la profesion - 53 25
d) Ninguna, No contesto 63 30
TOTAL 212 100




Tiene conocimiento de las dreas que se evalian en su examen técnico,
las puede enumerar:
Absolutos Relativos
- Las conoce, las describi6 23 11
No las conoce 6 3
No contesto 183 86
TOTAL 212 100

11%

Cunsidera U, estar en condicionss de sustentar dichas evaluaciones:

Absolutos Relativos
Si, considero estar en condiciones 135 64
No estoy en condiciones 64 30
No contestd 13 6
TOTAL 212

Anexo
No. A-18




Cualquiera sea su respuesta anterior, por favor explique las razones:

Absolutos Relativos

No dieron respuesta 28 13
Estoy preparado he estudiado 55 26
Me considero apto para sustentarlo, estoy preparado 49 23
No he estudiado ni tengo experiencia laboral ' 20 10
Tendria que prepararme (Estudiar) 24 11
RESPUESTAS POCO CONGRUENTES 36 17
Tiene relacion con mi actividad laboral 12 -
Por el trabajo no he podido estudiar 6
Lo poco que se estudid fue a conciencia 5
Preparacion académica insuficiente 5
Tiempo, trabajo 4
No se llenaron los contenidos de los cursos 3
Comentado durante las clases 1

TOTAL 212 100

Anexo
No. A-19
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Considera tener fos conocimientos necesarios para !a eluboracion dei plan
de investigacion. base para la preparaciéa de su tesis de graduacién:

Considero que SI
Considero que NO
No contest6
TOTAL

Absolutos Relatives

83
120
9
212

39
57
4
100

Anexo
No. A-20
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Cantgaiery sea s respuesin anterior. por fner

GUECTE LOTIENTIT &) Tesnedts:

No dieron respuesta
No existe buena orientacion

Se nos dieron los conocimientos durante la carrera

He diseflado varios procesos de investigacion

Por falta de tiempo y por desconocimiento

RESPUESTAS POCO CONGRUENTES

Nunca se ha efectuado una investigacion

Siempre se necesita asesoria

Porque es de acuerdo al tema a investigar

No se cuenta con suficiente informacion

En el EPS se nos enseiio mucho

El tema es lo principal

Es fundamental, se le debe dar mas énfasis

No es nuestra especialidad

No he llegado a ese punto, pero si tengo mate

Existen documentos de investigacion
TOTAL

86
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Absolutos Relativos

48
74
24
16
12
38

212

23
35
11
7
6
18

100

Anexo
No. A-21




Grafico No. 21
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L ia meroduiogia g seguir nera da eaboracion Anexo
del trabaie de teais: ) INo. A-22
' Absolutos Relativos
Si conozco la metodologia 76 36
NO conozco 1a metodologia 115 54
No contesto ’ - 21 10

TOTAL 212 100




Coengee U, en que consiste el examen privado de tesis: Anexo
No, A-23
Absolutos Relativos
Si, se en que consiste 115 54
NO, se en que consiste 86 4]
No contestd 1 5
TOTAL : 212 100
i
.-2’}
3]
A4 gr:id.xu:'}ie: l'zi.,‘ tiene clars mmc?mké:zm de cual seri Anexo
No. A-24

su mercado de trabajo:
Absolutes Relativos

Si, se cual ser4 mi mercado de trabajo 166 78

NO, se cual sera mi mercado de trabajo 33 16

No contest6 13 6
TOTAL 212 100
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Sobre la base de Ia respuesta anterior, en este mercado Anexo
de trabajo, Ud., que actividad o servicio podri realizar: No. A-2§

Absolutos Relativos

No dieron respuesta 32 15
Auditoria, Asesoria, Contabilidad, Reorganizaciony Sistemas 88 42
Auditor externo, asesor, analista financiero, otros 40 19
Asesoria, Auditor.Interno 18 8
Auditorias, administracion 12 6
RESPUESTAS PQCO CONGRUENTES: 22 10
Todo lo relacionado a la carrera 1
Economia financiera contable 2
Auditor fiscal independiente 5
Empresas mercanﬁles, ONG's., instituciones | 6
Gerencia 8
TOTAL 212 100
3 19%
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