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INTRODUCCION

El presente estudio se bas6 en el analisis de la relacion existente entre el nivel

educativo y la integracion en organizaciones de desarrollo comunitario.

Se llevo a cabo en las cabeceras municipales del departamento de Baja Verapaz.

Los sujetos de esta investigacion fueron personas adultas o mayores de 21 afios de

edad, hombres y mujeres.

Se calculé una muestra probabilistica de 380 personas. Esta muestra fue calculada
de una poblacion total de 39,758 personas, con un nivel de confianza de 95%, margen de

error de 5% y la varianza maxima de 0.25.

Se logré determinar el nimero de personas encuestadas segun el nivel educativo
(sin nivel educativo, educacion primaria, media y superior). Asi mismo se logro determinar
el nimero de personas segun la integracion en organizaciones de desarrollo comunitario

(personas integradas y no integradas).

La conclusion general del estudio es que efectivamente, el nivel educativo de las
personas encuestadas es una variable que determina la integracion en organizaciones de

desarrollo comunal.

La proporciébn de personas que estan integradas en este tipo de organizacion,

aumenta en la medida que el nivel educativo es mas alto.

Se recomienda el fortalecimiento del sistema educativo local, con la incorporacién de
ejes transversales sobre desarrollo econémico, ecolégico y comunitario, en forma de
contenidos curriculares en las distintas asignaturas del curriculum actual, en forma
sistemética y ascendente, en los distintos niveles, ciclos y grados de ensefianza del

sistema escolar local.
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I. MARCO CONCEPTUAL
1.1. Antecedentes del problema de investigacion

En este sentido, un estudio realizado por CIEN', menciona que en 1,992, la cobertura
educativa en preprimaria era del 30%; en primaria del 63% y en educacion media del 19%.
El Ministerio de Educacién atiende el 67% de la cobertura del nivel preprimario, el 84% del
primario y el 35% del medio. También expresa que existe un problema de calidad de la
educacion, lo cual lo demuestran las altas tasas de repitencia y desercion. De cada diez

nifios que ingresan, soélo tres completan los seis afios con éxito

Otro estudio realizado posteriormente por CIEN en 1,997, revela que en 1,994 la
cobertura del sistema nacional de educacion en Guatemala era para el nivel preprimario
del 39.5%; primaria del 69.2%; ciclo basico del 20.2% y para el diversificado del 12.5%.

Sigue mencionando el mismo documento que la calidad de la educacion se entiende
como la capacidad del sistema para retener, promover y graduar a los escolares, asi como
para producir un apropiado desarrollo personal y social en una realidad concreta. La
calidad es parte del problema educativo guatemalteco. Las tasas de desercion y repitencia
son sumamente altas, mientras las tasas de aprobacion son relativamente bajas. Respecto
a la desercion, en 1,995 el 7.7% del total de los alumnos inscritos en el nivel primario y el

13.6% del nivel medio, desertaron del sistema educativo.

Los planes y programas de estudio son inflexibles, y la supervision de los maestros
por parte del MINEDUC es débil e insuficiente. La falta de equipo, el escaso
mantenimiento de la infraestructura y el deficiente sistema de distribucién de los materiales

no permiten mejorar la calidad de la educacion.

Ademas de no cubrir gran parte de la poblacion y de proveer educacion de calidad
deficiente, el sistema publico de educacion no beneficia en mayor grado a las poblaciones

pobres y extremadamente pobres.

Seguln un estudio realizado en 1,999 por SEGEPLAN? expresa que en Baja

! CIEN. Centro de Investigaciones Econdmicas Nacionales. (1.997) "Descentralizacion, Un paso hacia el
Desarrollo y la Paz". Guatemala, Guatemala.
2 SEGEPLAN (1999) Programa 1996-2000. Guatemala, Guatemala.
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Verapaz, existen 87,180 personas alfabetas; 46,514 con nivel primario de escolaridad;
10,579 con nivel medio de escolaridad; 3,024 con nivel superior de escolaridad y 102,977

analfabetas, datos que por demas evidencian la situacién educativa en el departamento.

Otro estudio relacionado con el nivel educativo de las personas adultas, es el
realizado por OPS/OMS®. en Guatemala, en donde se menciona que la tasa de
analfabetismo para los habitantes mayores de 15 afios, fue de 40.4% en 1,991, siendo el

problema mas agudo en las mujeres que en los hombres.

Sigue mencionando el documento de la OPS/OMS, que la difusién de valores, la
dimension ética y los comportamientos propios de la moderna ciudadania, asi como la
generacion de capacidades y destrezas indispensables, reciben un aporte y soporte
decisivo de la educacion, convirtiéndose ésta en un instrumento crucial para enfrentar

cualquier desafio.

Un estudio realizado por ASIES?, acerca de la participacién en la sociedad civil,
muestra que los guatemaltecos altamente educados es mas probable que sean los méas
activos, participando en mas de cinco organizaciones, sin embargo, los guatemaltecos que
participan en cualquiera de una a cinco organizaciones, no tienen un mayor nivel de
educacién que aquellos que no participan en lo absoluto. Aunque cabe aclarar que el

namero de entrevistados fue mayor en el area rural que en el area urbana.

Con relacion a la organizacion y/o participacion comunitaria, menciona el mismo
estudio de ASIES, que en 1,997 las tres cuartas partes de la poblacién participan en por lo
menos una organizaciéon de la sociedad civil local, y casi la mitad (46.5%) de la poblacion
participa en dos 0 mas organizaciones. No solamente la mayoria de los guatemaltecos
estan activos en las organizaciones de la sociedad civil, sino que, desde 1,993 ha
declinado el porcentaje de personas que no participan. En 1,993, 29.0% de los
guatemaltecos no participaron en ninguna organizacién de la sociedad civil, mientras que
para 1,997, este dato sube al 24.9%. Ademas, una organizacién clave para fines de

desarrollo, la organizacion de desarrollo comunitario, ha experimentado aumentos

® OPS/OMS. (1.996) El Proceso de la transformacion de la Salud en Guatemala. Guatemala, Guatemala.
* ASIES. Asociacion de Investigacién y Estudios Sociales (1998) “La Cultura Democratica de los Guatemaltecos”.
Guatemala, Guatemala.

4



estadisticamente significativos en la participacion.

Un estudio realizado por la Universidad Técnica de Berlin®, sobre la capacidad
organizativa de pobladores de Baja Verapaz, menciona que las formas principales de
agrupaciones en el departamento, son los comités locales y grupos impulsados por
instituciones. El grupo mas comdn en Baja Verapaz es el comité local. La gran mayoria de
los comités locales se dedican a asuntos de mejoramiento de la infraestructura y de
desarrollo social y cultural de la comunidad. En la gran mayoria de comunidades, existen
varios grupos organizados por instituciones nacionales estatales y no gubernamentales, e
instituciones internacionales de apoyo. En conclusion, dice el documento, que las
experiencias de la gente en cuanto a grupos organizados, tienen una importancia

particular por su disposicion a organizarse.

1.2 Importancia del problema

El desarrollo de la comunidad es, ha sido y sera siempre un proceso educativo, por
cuanto que se reconoce que la educacién es uno de los elementos esenciales del cual
depende la participacion activa de una poblacién. La educacion significa cambio, esfuerzo,
motivacion, reaccion e interaccion de las personas, fungiendo como entes generadores e
impulsores del conocimiento en el proceso de desarrollo, ya que la transformacién de los
sistemas sociales sélo es posible mediante la transformacion de los seres humanos. La
educacidon es, entonces, precisamente, el proceso de transformacion del sujeto, que al
transformarse modifica su entorno y viceversa. En consecuencia, el proceso de desarrollo
de la comunidad es claramente educativo, ya que asi lo reconocen hombres que han

trabajado por mucho tiempo en ese campo.

Dado que el proceso de desarrollo de la comunidad se ocupa de producir
evoluciones favorables en la gente, asi como mejoramiento econdmico, social y

gubernamental, es un proceso educativo.

De este modo, la educacién pasa a ser, cada vez en mayor grado, un componente
que sirve de via, de elemento indispensable en el desenvolvimiento ecocémico-social de

las comunidades.



Por otro lado, es sumamente necesario mencionar que el bajo nivel educativo de las
personas es una limitante que atrofia o retrasa el desarrollo, por lo que ninguna comunidad
podra llegar muy lejos o ser fuerte, pues necesita del cuidado y conduccion de gente

preparada, con un nivel educativo aceptable.

La investigacion fundamenta entonces su importancia, sobre todo cuando se
considera la educacion como un medio coadyuvante para la integracién de las personas

en organizaciones de desarrollo comunitario.

1.3 Planteamiento del problema.
El bajo nivel educativo de las personas influye negativamente para la organizacion en
actividades de desarrollo comunitario, pues la educacién es considerada como un medio

importante para ello, por lo tanto, se plantea el siguiente problema de investigacion:

¢,Como influye el nivel educativo de la poblacién adulta (21 afios o mas) que
actualmente vive en las areas urbanas de Baja Verapaz, en la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario?.

Entre los indicadores que influyen en el planteamiento del problema, principalmente

se consideran los siguientes:
1.3.1 Acceso a la educacion formal.
1.3.2 Oportunidad de alfabetizacion.
1.3.3 Ultimo grado cursado y aprobado en el sistema escolar.
1.3.4 Lugar de domicilio.
1.3.5 Edad.
1.3.6 Pertenencia a organizacion de desarrollo.

1.3.7 Tipo de organizacion de desarrollo.

® Universidad Técnica de Berlin, Facultad de Desarrollo Rural Internacional (1982). “El Fomento de Cultivos
no Tradicionales de Exportacion: ¢Una Estrategia Viable para Baja Verapaz?”.
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1.3.8 Tiempo de integracion.
1.3.9 Rol dentro de la organizacion.

1.3.10 Area de desarrollo.

1.4 Alcances y limites del problema.
1.4.1 Alcances.

Entre los principales alcances del presente estudio, se consideran, en primer lugar, la
caracterizacion del nivel educativo de las personas adultas (21 afios o mas) en las areas

urbanas de la cabecera departamental y municipales del departamento de Baja Verapaz.

Otro aspecto de estos alcances, lo constituye la caracterizacion también, de la
integracion de las personas adultas del mismo ambito geografico, en organizaciones e
instituciones gubernamentales y no gubernamentales que impulsan programas y proyectos

de desarrollo a nivel local.

Ambas caracterizaciones, permitirdn analizar y evaluar la influencia de la educacion

en procesos de desarrollo de todas las areas urbanas del departamento de Baja Verapaz.

Si se considera que la educacion es un medio efectivo para impulsar el desarrollo en
todos los ambitos y niveles territoriales, los resultados de esta investigacion, permitiran
conocer el impacto de la misma como medio importante para la ejecucion de programas y
proyectos orientados hacia el mejoramiento de las condiciones econOmicas, sociales y

ambientales a nivel comunitario.

Lo anterior representa a la vez, la oportunidad de evaluar la participacion ciudadana

en estas actividades, como importante estrategia de desarrollo comunal.

Las caracteristicas del poder de influencia que puede tener la educacién como factor
de desarrollo en esta area del pais, permitird considerar su potencialidad, para ser
incorporada como politica de desarrollo local y formacion civica de las futuras
generaciones del departamento.



1.4.2 Limites.

El estudio esta limitado, desde el punto de vista geogréfico al departamento de Baja
Verapaz, especificamente a las areas urbanas de la cabecera departamental y

municipales.

La poblacion de estudio son las personas adultas (21 o mas afios), hombres y
mujeres, sin ningun otro tipo de restriccion mas que la condicion de tener 21 o0 mas afios.
Esta tipificacion de los sujetos a investigar, se debe a la probabilidad de haber alcanzado

algun grado de escolaridad, la cual es mas factible en las areas urbanas.

La dimension temporal del estudio estd limitada al afio 2,001, lo cual le da un

caracter transversal al mismo.

1.5 Aporte de la investigacion.
Entre los principales aportes de esta investigacion para el conocimiento del tema de

la misma, se pueden considerar:

1.5.1 El impacto de la educacion como medio de desarrollo en la actitud de las

personas para integrarse en procesos que mejoren la calidad de vida local.

1.5.2 La importancia que a nivel local se le da a los procesos y organizaciones de

desarrollo.
1.5.2 El nivel educativo predominante de la poblacién a nivel local.

1.5.3 La demanda poblacional para integrarse en organizaciones y procesos de

mejoramiento del nivel de vida local.

1.5.4 Larelacion entre la educacion y la participacion comunitaria.



Il.- MARCO TEORICO.

2.1 El Nivel educativo

2.1.1 Concepto de educacion

Spranger®, refiriéndose a la educacion, dice que ésta es un proceso a través del cual
se da vida a las experiencias culturales, las cuales, indudablemente, despiertan la
voluntad de la educacion, transformando la vida de las personas y de los pueblos. Pero, a
la par de esa transformacion cultural, educacion es despertar en las personas la voluntad

de buscar su propio desarrollo y el de los demas.

Segun Lemus’, la educacién es un conjunto de influencias que una persona ejerce
sobre otra, con el fin primordial de que éstas contribuyan a ocasionarle cambios
conductuales, porque todas las personas, sin excepcion, son susceptibles a ellos.
Unicamente se trata de influencias, porque la educacién es algo muy particular de cada

persona, seleccionando cada cual lo que le parece bien.

Por otra parte, Hubert® expresa que la educacién es una conjugacion de factores que
ejercen influencia voluntaria de personas adultas sobre jovenes, especialmente dirigidas a

la propia formacion juvenil, hasta que éste llegue a su madurez.

Nassif’, cuando se refiere al concepto general de educacién, dice que "es la
formacion del hombre por medio de una influencia exterior consciente o inconsciente, o
por un estimulo, que si bien proviene de algo que no es el individuo mismo, suscita en él
una voluntad de desarrollo autbnomo conforme a su propia ley. La educacion se encarga
de transmitir y comunicar las tradiciones y las ideas comunes. Por lo tanto, es la

preparacion del hombre para la vida social y futura".

Luego, Néricci'® expresa que la educacion es un proceso encaminado a preparar a la

persona a enfrentar las diversas situaciones de la vida, echando mano de las experiencias

® Spranger, Edward. (1973). El Educador Nato. Editorial Kapelusz, Buenos Aires.

" Lemus, Luis Arturo. (1988). Pedagogia. Tomo Il. Temas Fundamentales. Editorial Piedra Santa.
Guatemala, Guatemala.

® Hubert, René. (1980). Tratado de Pedagogia General. Editorial el Ateneo. Buenos Aires.

° Nassif, Ricardo. (1987). Pedagogia. Editorial Kapelusz, Buenos Aires, Argentina.

10 Nérici, Imideo G. (1985). Hacia una Didactica General Dinamica. Editorial Kapelusz, Buenos Aires,
Argentina.
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vividas para que éstas le sirvan de soporte para enfrentar lo futuro, consciente de que ello

contribuird a perpetuar el progreso individual y colectivo.

Con base en lo anterior, se puede decir que la educacion es entonces un conjunto de
procesos que propenden elevar la conciencia critica de las personas, ejerciendo cambios
o modificaciones conductuales, orientados a adquirir la preparacion necesaria para la vida
social y futura y, sobre todo, para alcanzar su propio desarrollo y el de su comunidad en

general.

Educacién es una influencia, ingrediente sumamente fundamental en la vida del ser
humano, para darle existencia y continuidad a su cultura. De ahi que la educacion sea
una actividad practica, una realidad, una experiencia y, sobre todo, una necesidad para

transmitir y conservar la existencia colectiva.
2.1.2 Funciones de la educacion

Se toma en cuenta que las funciones de la educacion son un conjunto de actividades
sistematicamente enlazadas para alcanzar una finalidad determinada. De ahi, entonces,
se considera que la funcion social primordial de la educacion es, incluir a la persona como
miembro eficaz, con las cualidades adecuadas, en la sociedad a la cual pertenece. Por lo
tanto, la educacion es, ante todo, un fendmeno social, una resultante de la sociedad, sin

dejar, claro esta, de ser también un proceso integrante de esa misma sociedad.

Lemus'?, dice al respecto que antiguamente las sociedades primitivas, posesionados
de su propia tecnologia para transformar la naturaleza, creen sumamente necesario que
todo este conocimiento sea transmitido a otras personas y, de esta manera es como nace
la educacioén, espontanea primero e intencional, organizada y sistematica después. Sin
embargo, a la vez que constituye el puente entre el pasado y el futuro, entre lo que esy lo
que serd, las sociedades necesitan perpetuarse y desarrollarse y, por supuesto, éste es el

fin primordial de la educacion. Entonces, la educacién es una funcion social.

Larroyo™, expresa, que "en el espacioso ambito de la vida social, el proceso

educativo cumple con tres funciones: a) la conservacion, porque la vida tiende a

" Lemus. (1988). Op. Cit.
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mantenerse mediante la defensa de los bienes que la sostienen. La educacion es, en
primer término, el instrumento para conservar a titulo de realidad viviente, los tesoros
culturales de la comunidad; b) el crecimiento, o sea el progreso cultural; la simple
conservacion no seria suficiente como funcién educativa; hay necesidad de que la cultura
misma y como consecuencia el ser humano, sigan creciendo; c) la direccién y continuidad,
es decir, el proceso con sentido, que es en suma lo que otorga caracter humano a la
conservacion y al crecimiento. El proceso de asimilacion de la cultura es gradual, el
hombre va conformando su mundo espiritual paulatinamente, y la educacion constituye

una capacitacion progresiva para orientar y dirigir el curso de la experiencia subsiguiente”.
2.1.3 Concepto de escolaridad

Por otra parte, para Garcia Hoz'® la escolaridad "es la etapa en la cual las
actividades del individuo van encaminadas directamente a la instruccién y educacion. En
la Pedagogia tradicional se toma al nifio como el Unico sujeto de la educacion, pero hoy en
dia se amplia mas esta concepcion, afirmandose que la accion de la educacién es un

proceso inacabado y el hombre es sujeto capaz de irse perfeccionando”.

La escolaridad en todas las personas es importante, por cuanto los progresos y la
creciente complejidad de la sociedad lo exige, ya que se necesitan individuos con cierto

caudal de conocimientos para mantenerla.

Por esta razon, los paises se han visto en la imperante necesidad de establecer la
escolaridad obligatoria y, ésta se refiere a los afios en que el individuo es objeto de
instruccion en un centro escolar. Por lo tanto, el nivel de escolaridad se define como el
grado de ensefianza alcanzado por una persona en un centro escolar legalmente

establecido.
2.1.4 Niveles de escolaridad

Néricci**, cuando se refiere a las fases de la vida y las etapas escolares, dice que "el
individuo pasa practicamente toda su vida sometido a influencias educativas, pero en lo

12 L arroyo, Francisco. (1982) Diccionario de Pedagogia. Editorial Porrtia. México.
'3 Garcia Hoz, Victor. (1984). Diccionario de Pedagogia. Editorial Labor, S. A. Barcelona, Espafa.
4 Néricci. (1985). Op. Cit.
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qgue atafie a la forma organizada y sistematica llamada escolaridad, dichas influencias
pueden darse desde el nacimiento hasta mas o menos los 25 afios de edad".

Durante cada una de las etapas, correspondiente a su edad evolutiva, el individuo

encuentra las siguientes etapas educativas: maternal, preprimaria, media y superior.
Escuela maternal:

Es el periodo que abarca al nifio desde su nacimiento hasta los tres afos, cuyo
propoésito es el de que los nifios y nifias adquieran habitos higiénicos, de alimentacion,

locomocion y lenguaje.
Escuela preprimaria:

Esta destinada a nifios y nifias de 3 a 6 afios de edad. Su propésito es el de
prepararlos para desenvolverse mental, fisica y socialmente y, al destete afectivo con

relacion a su familia.
Escuela primaria:

Destinada a nifios y nifias de 6 0 7 afios hasta los 11 6 12. Corresponde a la tercera
infancia, por lo que se dice que es la etapa propicia para que el nifio y nifia adquieran los

conocimientos y desarrollo social adecuado.

En esta fase el nifio y nifia reciben las técnicas fundamentales para su mejor

desenvolvimiento sociocultural, tales como la lectura, la escritura y el célculo.
Escuela media:

Comprende a educandos desde los 11 hasta los 18 6 19 afios, ya que en Guatemala

se encuentra dividida en dos ciclos: basico y diversificado.

El ciclo basico o fundamental, prepara al alumno para el ingreso al diversificado, v,
en éste, se le prepara profesionalmente para incorporarlo a la sociedad, predispuesto a

prestar sus servicios para beneficio de la comunidad.
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Ensefianza superior:

Destinada para los egresados del diversificado donde se da la oportunidad de
estudios universitarios. La ensefianza superior es de vital importancia para el desarrollo

del pais y para la independencia econémica y politica de la persona como tal.

Puede decirse que la finalidad suprema de la ensefianza superior es conducir al
hombre a que reflexione acerca de la vida social, sobre el propio hombre, el mundo y sus

fendmenos.

Por lo anteriormente expuesto, se infiere que, todos los individuos tienen derecho a
completar todos los niveles de ensefianza. En Guatemala, por diversas razones, una gran

parte de los habitantes no logran completar estos niveles.

2.1.5 Factores que determinan el nivel educativo

Entre los factores que influyen y que determinan el nivel educativo de una persona,
esta la situacion sociocultural en que éste se desenvuelva, la cual estd determinada por

los predominantes en el pais y de la familia particularmente.

La mayoria de los padres de familia no tienen una participacion directa en la
educacién de sus hijos, por lo que suelen educarlos segun sus propios patrones, los
cuales, desde luego, creen que son los mas convenientes. Entonces, el nivel de
escolaridad también es determinado por los mismos padres, ya que son ellos los que

deciden hasta donde sus hijos lleguen en sus estudios.

Otro factor sumamente importante es el de que por afnos, el sistema educativo en
nuestro pais ha sido excluyente para las grandes mayorias, por cuanto que la educacion,
como parte del aparato ideoldgico del Estado, no ha tenido la cobertura y calidad
necesarias, de acuerdo a las necesidades de las comunidades, ya que, primordialmente,

los programas de estudio no estan orientados hacia el trabajo.

La complejidad de la vida moderna trae consigo muchos cambios y muchas

exigencias. La educacion es sin ninguna duda una de ellas, puesto que esos cambios
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requieren una preparacion educativa cada vez mejor y mayor por parte de las personas,
ya que la educacion, hoy dia, es considerada una necesidad para las grandes mayorias.

En consecuencia, el nivel educativo de las personas es un bastion importante no solo
para el desarrollo de habilidades verbales, sino sobre todo, de la capacidad de pensar
racional e independientemente, pues una persona con un nivel educativo aceptable, crece
en talento, capacidad y recursos tecnolégicos, culturales y morales. Por lo tanto, se
encontrara en mejor capacidad para enfrentarse a los diversos problemas personales y

contribuir a la solucién de los problemas de los demas.

2.1.6 Aspecto legal del nivel educativo en Guatemala

|15

La Ley de Educacién Nacional™, en el capitulo VIII, articulo 29. Niveles del

Subsistema de Educacion Escolar, textualmente expresa: "El subsistema de educacion

escolar se conforma con los niveles, ciclos, grados y etapas siguientes:
ler. Nivel. Educacion inicial.
2do. Nivel. Educacion preprimaria.
Parvulos 1, 2y 3.
3er. Nivel. Educacion primaria.
1ro. al 6to. grado.
Educacion acelerada para adultos, de 1ra. a 4ta. etapas.
4to. Nivel educacion media.
Ciclo de educacion basica.

Ciclo de educacion diversificada"

% ey de Educacién Nacional. (1992). Editorial CENALTEX.
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La Declaracién Universal de los Derechos Humanos®®, considera, en su articulo 26,
que "toda persona tiene derecho a la educacion, y que la ensefianza elemental debe ser
obligatoria y gratuita”. La Constitucion de la Republica también expresa, en el articulo 71,
que "es obligacion del Estado proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes sin
discriminacion alguna”. Ademas, en el articulo 74, se expresa claramente que "los
habitantes tienen el derecho y la obligacién de recibir educacion inicial, preprimaria,

primaria y basica".

2.2 Integracién en organizaciones de desarrollo comunitario.

2.2.1 Laorganizacion comunitaria

F. Ware'’, dice que "la organizacién de la comunidad aplica los principios del servicio

social al bienestar de la comunidad total".

Para alcanzar el desarrollo potencial personal e ir en procura del de los demas, el
individuo necesita una vida social adecuada, ya que alli se forman los valores y se
establecen las relaciones indispensables para proveerse y proveer a los demas lo

necesario, que les permita a todos una vida mejor.

Por ello, es responsabilidad de cada uno de los miembros de la comunidad, el
aportar lo necesario para fortalecer la vida comun y que esto permita a todos una vida
adecuada. Muchos paises del mundo han experimentado que aun en los mas
conservadores, o los que siguen estando bajo un régimen colonial, se encuentra hoy el
deseo de alcanzar el mejoramiento comunal. Entonces, esto hace que el interés en la

organizacion de la comunidad, sea un interés mundial.

La organizacion de la comunidad es un proceso para que dentro de una sociedad se
susciten grupos de ciudadanos capaces, activos y responsables que procuren por su
propio progreso, de modo que con ello se obtenga el bienestar total de la comunidad.

* ONU (1.949) Declaracion Universal de Derechos Humanos.
" Ware F. Caroline. (1952). Organizacion de la Comunidad para el Bienestar Social. Departamento de
Asuntos Econémicos y Sociales. Uniéon Panamericana. Washington. 6, D. C.
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El proceso de organizaciéon de la comunidad es educacional y, por eso, lento. Para
que todo programa que se pretenda poner en marcha sea funcional, debe,
primordialmente, llenar una necesidad sentida para que el total de la comunidad siempre
esté de acuerdo con él, ya que solo asi todos seran participantes activos por su propio

interés y el beneficio esperado.

Por medio del dinamismo de la comunidad, la organizacion y el desarrollo se hace

efectivo.

2.2.2 Objetivos de la organizacion comunitaria.

a. “Sensibilizar a los comunitarios a través de capacitaciones, a fin de que mejoren

sus condiciones de vida.

b. Lograr que los diferentes lideres comunales se conviertan en grupos de presion

para la solucion de sus necesidades.

c. Lograr que la comunidad alcance un nivel aceptable de organizacién y que ésta

sea funcional.

d. Obtener el desarrollo de las comunidades a través de la soluciéon de su

problematica y con el concurso de todos .

Existen varias definiciones de objetivos de la organizacibn comunal, pero todas
coinciden en que la unidon de las diferentes fuerzas humanas estimuladas en sus
potencialidades, se fusionan y actian para la adquisicion de satisfactores que les

proveeran mejores condiciones de vida.

Los diversos tipos de organizaciones con proyeccién comunitaria, se han formado
con el objetivo de unificar las diferentes fuerzas existentes, asi como los variados recursos
para la solucion de la problematica comunal, con la participacibn de todos los

comunitarios.

' Documento de las Naciones Unidas. Organizacién de la comunidad.
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2.2.3 Principios de la organizacion comunitaria.

Los principios que las Naciones Unidas exponen en varias de sus publicaciones se

resumen asi:

a. La organizacion de la comunidad es un proceso de adaptacion, de cambio, pero
cambio hacia las metas que el pueblo de una localidad ha deseado hace muchos afios o
ha aprendido a desear.

b. La adaptacion es integral y afecta directa e indirectamente a los aspectos

materiales, sociales y espirituales de la vida de la comunidad.

c. Enfoca el bienestar del grupo total y no el mejoramiento de la situacién de algunos

individuos.

d. El progreso hay que acelerarlo con la rapidez que desea el grupo, y si el grupo no
la acepta y asimila no es posible acelerarlo, ya sea por un elemento dentro o fuera de la

comunidad.

e. El contenido del programa de accién tiene que estar fundamentado en una

necesidad sentida, la cual la comunidad conoce perfectamente.
f. El estimulo para el trabajo tiene que surgir del grupo mismo.

g. El proceso debe de ser continuo para alcanzar resultados.

2.2.4 Fines de la organizacién comunitaria.

a. Articular la totalidad de las partes de una comunidad, cuya configuracién les
permita alcanzar sus objetivos para la satisfaccion de las necesidades humanas, las

cuales son inalcanzables por la accion individual directa.

b. Procurar que en términos generales exista una relacion directa y reciproca entre el

conjunto de actitudes e intereses de una comunidad y su grado de desarrollo.
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2.2.5 Condiciones parala organizacion comunitaria

El mismo documento de las Naciones Unidas indica que la divisién de educacién de
la comunidad de Puerto Rico, que tiene uno de los mejores programas de organizacion de

la comunidad, a base de su experiencia alcanzada, resume lo siguiente:
a) La participacion total de la comunidad.
b) Un esfuerzo unido y cooperativo.
c) La satisfaccion de las necesidades individuales de los miembros de la comunidad.

d) Motivos positivos.

2.2.6 Tipos de organizacion comunitaria

En Baja Verapaz, principalmente, dentro de las organizaciones de proyeccion

comunitaria se mencionan las siguientes:
a. Comités de desarrollo local.
b. Comités pro-mejoramiento.
c. Comunidades indigenas.
d. Comités de proteccién ambiental.
e. Comités de grupos folkloricos.

Estas organizaciones generalmente se han formado con el propésito de centralizar
esfuerzos para captar los recursos necesarios para solucionar diferentes problemas dentro

de su comunidad.
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2.2.7 Participacién comunitaria

Marroquin y Alvarez'®, menciona en el documento que "la participacién comunitaria
es el proceso por el cual los habitantes de una comunidad se responsabilizan de su propio

bienestar y en una accion consciente desarrollan sus potencialidades para la auto gestion.

Cuando se dice que es una accion consciente, se refiere a que la comunidad sabe

que debe participar:
a. Con el objeto de elevar sus niveles de vida.
b. Con el concurso de todos sus habitantes, en funciones bien definidas.

c. En todas las oportunidades, dando su aporte en funcion de sus capacidades y

recursos".

La participacion es un proceso activo y reflexivo, a través del cual, una persona o
grupo unifica sus esfuerzos para acelerar el desarrollo, la cual comienza a través de un
proceso articulado per lento, como lo es la toma de conciencia, por el cual los individuos

adquieren una vivencia real de sus necesidades y de su destino.

“La participacion social es la presencia deliberante y decisoria de la comunidad en la

programacion, gestion, evaluaciéon y coordinacion de acciones de desarrollo”

“La participacién comunitaria es la practica liberadora de la persona, en la cual el
oprimido tenga condiciones de descubrirse y conquistarse reflexivamente como sujeto de
su propio destino histérico, de modo tal que al investigar, planificar, ejecutar y evaluar,
descubra sus propios caminos de liberacion y su propio camino es el que €l mismo traza,

porque al ir liberandose, es ir haciéndose duefio de sus propias decisiones".

Con base en lo anterior, se considera que la participacién de las personas es lo
imprescindible dentro de todo proceso de desarrollo, conduciéndolo, inevitablemente, a un

permanente desafio, ya que en la medida en que se participe, asi mismo se pondran en

19 Marroquin Cajas, Orlando y Alvarez Fernandez, Rodrigo. INCAP (1987). Modulo de Educacion y
Participacion Comunitaria.
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marcha los procesos.

En general, la participacion comunitaria es la inspiracion en el interés directo de las
personas para garantizar el éxito de su participacibn como sujeto, objeto y agente de

desarrollo.

En una sociedad democratica es imprescindible la participacion de todos los
elementos integrantes del conjunto social, ya que ello tiene una importancia crucial, pues
la participacion es el factor de mayor valor para la realizacion de la persona y el

crecimiento humano.

Empero, para lograr este desarrollo, es necesario que las personas estén
conscientes que es importante su participacién en la ejecucién de las acciones que

conlleva el desarrollo comunitario.

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos?’, en el articulo 20 dice: "Toda
persona tiene derecho a la libertad de reunion y de asociacion pacificas. Nadie podra ser
obligado a pertenecer a una asociacion”. Articulo 27. "Toda persona tiene derecho a tomar
parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en

el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten”.

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala®, en el articulo 5°. dice:
“Libertad de accion. Toda persona tiene derecho a hacer lo que la ley no prohibe; no esta
obligada a acatar o6rdenes que no estén basados en ley y emitidas conforme a ella.
Tampoco podra ser perseguida ni molestada por sus opiniones o actos que no impliquen
infraccién a la misma". Articulo 34. "Derecho de Asociacion. Se reconoce el derecho de

libre asociacion.

Nadie esta obligado a asociarse ni a formar parte de grupos o asociaciones de

autodefensa o similares. Se exceptla el caso de la colegiacién profesional.

Partiendo de que la poblacion es sujeto, objeto y agente del proceso de desarrollo,

% Declaracién Derechos Humanos. Op. Cit.
2! Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.
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Utria®® dice que la participacién popular en los esfuerzos destinados a acelerar dicho
proceso, tiene tres funciones principales. La primera es incorporar la capacidad creadora
y las actitudes positivas de los sectores populares, que constituyen un recurso
invaluable e insustituible como factor dindmico del desarrollo. La segunda es obtener la
cooperaciéon consciente y activa de los individuos y la colectividad en los diferentes
esfuerzos programados, en busca de un cumplimiento real de las metas fijadas. El tercero
es, a través de un tratamiento adecuado, reducir las resistencias habituales que en
ciertas fases de subdesarrollo cada individuo y cada comunidad tienden a ofrecer al

proceso de cambio social.

Estos tres objetivos no pueden ser alcanzados como fruto de la iniciativa espontanea
de la poblacidén. Existen numerosas circunstancias de caracter historico, cultural, politico y
psicolégico que pueden pesar negativamente. En tales condiciones resulta necesario
crear la atmosfera de confianza suficiente y establecer nuevos factores de interés para
que todos estos sectores marginados se incorporen a traves de la participacion popular

organizada.

2.2.8 Caracteristicas de la participacidén a nivel comunitario

Para que sea clasificada como verdadera participacion, debe presentar las siguientes

caracteristicas:

a. Activa: la poblacion se hace presente en todas las actividades, dejando a un lado

la conducta pasiva y de espera a que lleguen los beneficios.

b. Consciente: Cada persona sabe por qué y para qué esta presente. Ha pasado un
proceso educativo que le ha condicionado positivamente, de tal manera que descubre sus

necesidades, las analiza y busca en cooperacion, la solucién mas efectiva.

c. Responsable: Sabe que el compromiso es suyo y que la obligacion de resolver
sus problemas le corresponde a ella.

22 Utria, Rubén D. (1969). Desarrollo Nacional, Participacion Popular y Desarrollo de la Comunidad en
América Latina. México.
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d. Deliberada: No hay una fuerza exterior que la haga actuar. Es cada voluntad y la
voluntad de todos, es lo que les hace participar.

e. Organizada: Ya se ha experimentado la necesidad de formar una estructura que

le permita el aprovechamiento de todos sus esfuerzos.

Al examinar las caracteristicas de la participacion comunitaria, se puede decir que la
mayoria de éstas pueden darse como producto de una labor educativa; sin embargo, hay
factores que escapan a esa labor, como las politicas de participacion y el grado de

desarrollo de la comunidad.
2.2.9 Desarrollo

Se entiende como desarrollo, el ofrecer a las personas mas y mejores oportunidades
para lograr una vida de calidad. También, es importante para cada persona tener una vida
prolongada y saludable en todo sentido, satisfacer sus necesidades basicas afectivas,

intelectuales vy fisicas.

Cada persona tiene derecho a mejorar su calidad de vida. Para ello, es necesario

que tenga las oportunidades para alcanzar el desarrollo.

Segln el SNUG?, el Indice de Desarrollo Humano, que es lo mismo que la medicién
del desarrollo humano, se calcula en base a tres indicadores claves que son la
longevidad, el nivel educativo y el nivel de ingresos; es decir, constituyen una manera

parcial de medir las opciones de desarrollo humano.

Sigue mencionando el mismo documento que, para el periodo 1,989-1,998, las
mejoras de los indices fueron principalmente el resultado de aumentos de la esperanza de
vida, seguidos por aumentos del ingreso. Las mejoras en educacion fueron el
componente de menor importancia, especialmente durante el periodo 1,994-1,998. Este
rezago, especialmente si se toma en cuenta las brechas heredadas de décadas de
descuido, confirma que el principal desafio del desarrollo humano en Guatemala, es
mejorar la cobertura y la calidad de la educacion.

23 1999 El Rostro Rural del Desarrollo Humano. Guatemala. Guatemala. (Folleto)
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Resulta también importante sefialar que en educacion, lo que mas afecta a mejorar el
IDH es el alto porcentaje de analfabetismo, que en los ultimos afios ha aumentado en un
promedio del 64.6%.

2.2.10 Desarrollo comunitario

Una sola persona no puede hacer tanto como lo pueden hacer muchos unidos,
colaborando con sus talentos e ideas y trabajando por los mismos fines. Entre mas gente

participe, mas rapido es el progreso. La union hace la fuerza.

Con union los intereses comunes sobresalen mas que los intereses personales. Los
individuos pierden el egoismo y ganan un sentido social y un deseo de mejorarse a si
mismos y a su ambiente. La unidn resulta en solidaridad. La unidn la fuerza y la

solidaridad se busca en una comunidad.

El desarrollo es un conjunto de cambios que originan progreso. Es un amplio,
complejo, continuo e institucionalizado proceso de fendmenos encaminados a la

transformacion y perfeccionamiento de las estructuras sociales.

El desarrollo comunitario es el resultado de la forma en que la comunidad identifique
y sienta los problemas que vive, de las soluciones que encuentre y de la actividad que
ponga para resolverlos. Es el cambio en los niveles de vida, como la salud, alimentacion,

vivienda, educacion, recreacion y otros, necesidades vitales de subsistencia.

2.3 Relacion entre educaciéon y desarrollo de la comunidad.

El desarrollo de la comunidad, dice Biddle?* "

es y sera siempre un proceso educativo.
El desarrollo de la comunidad no significa mejores caminos, mejores viviendas, agua mas
pura ni retretes sanitarios. Es algo espiritual, no material. Debe llegar hasta lo mas
profundo de las normas culturales de la gente, examinandolas y probandolas como
articulos de fe. No es una construccién material transitoria. Es un edificio dentro de los

corazones y mentes de los hombres, no un centro recreativo en medio de un campo de
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juego".

Todo proceso de desarrollo de la comunidad es diafanamente educativo, dado a que
se ocupa de producir cambios favorables en la gente, a través del mejoramiento

socioeconémico.

Claro esta, que al hablar de desarrollo se esté refiriendo a un proceso de cambios vy,
para que esto suceda, la educacion juega un papel protagénico.

Segln Shields®®, citado por Zavala Cuevas, estos cambios estan condicionados al

proceso educativo, por lo que se puede decir que la educacion es parte del desarrollo.

Si se mira la educacién desde el punto de vista de base para el desarrollo de la
comunidad, se esta tomando ya como uno de los elementos sostenibles de la sociedad.
Quiere decir entonces, que la educacidon no solo forma parte del desarrollo de la
comunidad, sino que es el elemento indispensable dentro de todo proceso de desarrollo

sostenible.

La educacion resulta ser, entonces, la piedra angular para un verdadero cambio
social, en el que los individuos manifiesten sinceros deseos de superacion, haciendo
esfuerzos en forma conjunta y solidaria para salir del estancamiento en que se encuentran
las comunidades rurales. Ese es el fin principal de la educacién, ademas de que el
individuo conozca el mundo, debe luchar por transformarlo, poniendo en juego sus

actitudes y aptitudes.

** Biddle (1971). Op. Cit.

%5 Zabala Cuevas de Acosta, Norma Guisela. (1996). Influencia del Nivel Educativo de la Comunidad en el
Proceso de Autogestion Comunitaria en las Aldeas del Municipio de Amatitlan, Depto. de Guatemala. Tesis.
Facultad de Humanidades. USAC. Guatemala, Guatemala.
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l1l.- MARCO METODOLOGICO

3.1 Objetivos de investigacion.

3.1.1 Objetivo general.

Determinar la influencia del nivel educativo de la poblacion adulta (21 0 mas afios)
que actualmente viven en las &reas urbanas municipales de Baja Verapaz en la

integracion en organizaciones de desarrollo comunitario.
3.1.2 Objetivos especificos.

a.Determinar el nivel educativo de la poblacion adulta, identificando el

ultimo grado cursado y aprobado en el sistema escolar vigente.

b.Determinar la integracién de las personas adultas en organizaciones de desarrollo

comunitario, de acuerdo a la pertenencia oficial legal.

c. Relacionar estadisticamente el nivel educativo de las personas adultas con la

integracion en organizaciones de desarrollo comunal

3.2 Hipotesis de investigacion.

3.2.1 Hipotesis de investigacion. (Hi)

Existe diferencia estadistica a un nivel del 0.05 de confianza entre las
personas que no tienen nivel educativo, las que tienen nivel de educacion primaria y
nivel medio o superior, respecto de la integracion en organizaciones de desarrollo

comunal.

Hi= Si X* obtenida es > a 5.991 con 2 grados de libertad y un nivel de 0.05 de

confianza.

25



3.2.2 Hipotesis nula. (Ho)

No existe diferencia estadistica a un nivel del 0.05 de confianza entre las personas
gue no tienen nivel educativo, las que tienen nivel de educacidén primaria y nivel
medio o superior, respecto de la integracion en organizaciones de desarrollo

comunitario.

Ho.= Si X? obtenida es < a 5.991 con 2 grados de libertad y un nivel de 0.05 de

confianza.

3.3 Definicién de variables.

3.3.1 Variable independiente: Nivel educativo.
a. Definicion conceptual.

El nivel educativo se define como el dltimo grado cursado y aprobado por una
persona en el sistema escolar vigente, de acuerdo a la oportunidad de acceso en

el mismo.
b. Indicadores de la variable.

Ultimo grado cursado y aprobado en el sistema escolar.
c. Criterios de clasificacion.

Categoria A: Sin nivel educativo.

Es cuando la persona es analfabeta, alfabetizada o alcanzé hasta el tercer

grado primaria (Ciclo de Educacién Fundamental).
Categoria B: Nivel de educacion primaria.

Es cuando la persona cursO y aprob6 entre el 40. y 60. grado de educacion

primaria (Ciclo de Educacion Complementaria).
Categoria C: Nivel de educacion media o superior.
Es cuando la persona cursé y aprob6 algun grado del ciclo basico, diversificado o
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alguno o todos los grados de educacion superior.

3.3.2 Variable dependiente: Integracion en organizaciones de desarrollo

comunitario.
a. Definicion conceptual.

La integracion en organizaciones de desarrollo comunitario se define como la
pertenencia oficial y legal en organizaciones gubernamentales 0 no
gubernamentales que impulsan y ejecutan programas o proyectos de desarrollo

comunitario.
b. Indicadores de la variable.

e Pertenencia oficial y legal a una organizacion de desarrollo comunitario.
c. Criterios de clasificacion.

Categoria A: Integracion oficial.

Es cuando la persona pertenece oficial y legalmente a alguna organizacion

de desarrollo comunitario.
Categoria B: No integrado.

Es cuando la persona no pertenece a ninguna organizacion de desarrollo

comunitario.

3.4 Sujetos de investigacion.
Los sujetos de investigacion en este estudio son todas las personas adultas con 21 o
mas afios de edad, hombres y mujeres que viven actualmente en las areas urbanas o

cabeceras municipales del departamento de Baja Verapaz.

De acuerdo al Instituto Nacional de Estadistica INE®® en las areas urbanas

municipales del departamento de Baja Verapaz, viven 39,758 personas, hombres y

8 INE (1994) Republica de Guatemala. Caracteristicas generales de poblacién y habitacion.
Guatemala, Guatemala. Publicaciones Estadisticas Tematicas.
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mujeres de todas las edades.

De esta poblacién se calculé una muestra aleatoria utilizando una formula estadistica

cuando se conoce el tamafio de la poblacion, la cual, segin Scheaffer, Mendenhal y Ott*?

consiste:
n= N
1+ d? (N-1)
72 s?
Donde:

n= Tamafio de la muestra a conocer.

N= Tamafo conocido de la poblacion.

d= Margen de error a tolerar, 5% o sea 0.05 en este caso.

Z= Nivel de confianza, 95% en este caso o sea la puntuacion tipica de
1.96.

S?= Varianza. No conocida en este caso, por tanto: S>=pg=(0.50) (0.50) =
0.25.

%2 Scheaffer R.L., Mendenhal W. y Ott L (1992) Elementos de muestreo. México, México. Grupo Editorial Iberoamérica.
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Sustituyendo:

n= 39758
1+ (0.05)%(39758-1)
(1.96)%(0.25)
n= 39758
1+ (0.0025)( 39757)
(3.816)(0.25)
n= 39758
1+ 99.3925
0.9604
n= 39758
104.490733
n= 380

Para garantizar la representatividad de la muestra se distribuird proporcionalmente

por municipios.

|. Municipio Poblacién Total % N
Salama 13806 35% 133
San Miguel Chicaj 5013 13% 049
Rabinal 9219 23% 087
Cubulco 3765 09% 034
Granados 807 02% 008
El Chol 1288 03% 011
San Jerénimo 2635 07% 027
Purulha 3225 08% 031
TOTAL 39758 100% 380

* Hombres y mujeres.
NOTA: Las personas encuestadas fueron tomadas aleatoriamente y se procurd encuestar la misma proporcién de
hombres y mujeres.
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3.5 Procedimiento de investigacion.
La recolecciéon de datos se llevd a cabo a través de encuestas de acuerdo al

siguiente procedimiento:

3.5.1 La muestra calculada (380) se distribuy6 proporcionalmente a la poblacién

especifica de cada cabecera municipal (ver plano muestral).

3.5.2 Se encuestaron hombres y mujeres en la misma proporcion, segun la muestra

de cada cabecera municipal.

3.5.3 La edad minima de las personas encuestadas fue de 21 afios, sin distincion de
estado civil, etnia, etc., quienes debieron tener domicilio en el lugar de la

encuesta.

3.5.4 Se aplico un cuestionario de preguntas cerradas para obtener los datos
pertinentes a:

3.5.4.1 Nivel educativo.

3.5.4.1 Integracion en organizaciones de desarrollo comunitario.

3.5.5 Las personas a encuestar fueron tomadas al azar distribuidas en las diferentes

zonas del area urbana, hasta completar la muestra respectiva.

3.5.6 El procesamiento de datos se hizo con la elaboracion de una base datos que

permitié posteriormente obtener cuadros y graficas estadisticas.

3.5.7 Se elaboro el informe final del estudio en base al andlisis e interpretacién de los

datos procesados y el resultado del analisis estadistico aplicado.
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3.6 Analisis Estadistico.
El método estadistico que se aplicé fue la Chi Cuadrada, la cual, segin Levin®

presenta la siguiente férmula.

X*=Y (fo-fe)?
fe

Donde:
X?= La Chi Cuadrada.

fo= La frecuencia obtenida en cada casilla.

fe= La frecuencia esperada en cada casilla.
Los criterios de seleccion y uso de Chi Cuadrada en este estudio son:
a. La relacidn que existe entre las variables es causal. Existe una variable

independiente (nivel educativo) y una variable dependiente (integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario).

b. Ambas variables son cualitativas (no pueden ser medidas con valores

numericos), con nivel de medicién ordinal la primera y nhominal la segunda.

c. Ambas proporcionan datos de frecuencia (nUmero de personas (fo) sin nivel
educativo, con educacion primaria y con educacion media o superior).
(También numero de personas (fo) integradas en organizaciones de desarrollo

comunitario).
El procedimiento de célculo de Chi Cuadrada es el siguiente:

a. Se elabora la tabla de contingencia 3x2 en este caso.

Integracioén en Nivel Educativo
Organizaciones _de . Sin nivel educativo Educacion primaria Educacion media o
Desarrollo Comunitario superior

Integrados.

Sin integracion

%6 Levin Jack (1992) Fundamentos de estadistica para la investigacion social. México, México. Editorial Harla.
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b. Se calculan las fe.

c. Se restan las fe de las fo.

d. Se eleva al cuadrado la diferencia.

e. Se divide la diferencia entre las fe.

f. Se suman los cocientes para obtener X?.
g. Se encuentran los grados de libertad.

h. Se compara el valor de X? obtenida con el valor de X? tedrica.
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE DATOS

4.1 Presentacion y analisis.

La relacion entre la educacion y el desarrollo (en todos sus aspectos) es algo

generalmente aceptado.

La educacion como tal, al proporcionar conocimientos, habilidades y aptitudes o
capacidades para desempefiarse en actividades productivas, lo cual a su vez, incide en el

desarrollo integral a nivel social.

No obstante la educacion por si misma, no es tan efectiva para el desarrollo sin la
debida integracion organizada de las personas en asociaciones u organizaciones, que en
forma colectiva y con base a un objetivo comun produzcan bienes y servicios, que ademas
de satisfacer necesidades basicas, es una contribucion indispensable para la economia

local y demas niveles de relaciones econdmicas.

Lo anterior, que forma parte del sentido comun, no ha sido considerado a plenitud
como una estrategia de mejoramiento de las condiciones de vida humana. Esto porque la
educacion, ademas de tener limitado acceso para las personas, su calidad y funcionalidad
no ha llegado (en el contexto nacional) a un adecuado nivel de optimizacion. Lo mismo
ocurre con la participacion organizada de los distintos sectores de la poblacion local, en

programas y proyectos de desarrollo que permitan mejorar el nivel de calidad de vida.

De acuerdo a los resultados de este estudio, se evidenciara que en realidad existe un
gran potencial de la educacion (en sus niveles educativos) y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario.

Una adecuada planificacién para la articulacion de la educacién y la participacion
comunitaria, sin dudas, tendria un gran impacto a mediano y largo plazo en este contexto

de estudio.

Con respecto del analisis de la relacion entre las variables de este estudio,

inicialmente se obtuvieron los datos relacionados al nivel educativo de los encuestados.
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Cuadro # 1. Numero de encuestados segun dominio de la lectura y escritura.

Con dominio Sin dominio Total
No. % No. % No. %
319 84 61 16 380 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacion adulta en Baja Verapaz y la

integracién en organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Se logré determinar, referente al dominio de la lectura y escritura por parte de los
sujetos de esta investigacion que, 84% de ellos dominan la lecto-escritura y 16% no sabe

leer y escribir.

Con relacion al tema que se estudia, es relevante el porcentaje de personas que
estan en condiciones minimas de al menos, autoinformarse sobre situaciones pertinentes
a sus necesidades e intereses, que a su vez son importantes para tomar decisiones

concretas relacionadas con sus propias conveniencias.

El simple (pero importante) hecho de saber leer y escribir adquiere connotaciones
especificas, segun el lugar y condiciones en que se adquieren estos conocimientos y
destrezas. Es por esto que se consider6 importante saber el lugar donde estas personas

aprendieron a leer y escribir.

Cuadro # 2. Numero de encuestados segun lugar en que aprendieron a leer y

escribir.
Centro de alfabetizacion Centro escolar Otro lugar Total
No. % No. % No. % No. %
12 4 303 95 4 1 319 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacidn adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001
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Con respecto de esto, se logré establecer que solamente el 4% de los que saben leer
y escribir adquirieron esta destreza en centros de alfabetizacion, 95% en centros escolares
y 1% en lugares no especificados. Esto permite inferir preliminarmente que la gran
mayoria de los encuestados han adquirido un nivel de educaciéon mas sistematico y amplio

en cuanto a contenidos curriculares se refiere.

Para determinar el nivel educativo de los encuestados, concretamente se les

preguntd cual habia sido el dltimo grado (en el sistema escolar) cursado y aprobado.
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Cuadro # 3. Numero de encuestados segun ultimo grado cursado y aprobado.

Grado No. %
Sin escolaridad 70 18
1o0. Primaria 3 1
20. 17 4
30. 17 4
40. 10 3
50. 8 2
6o. 54 14
1o0. Basico 17 4
20. 14 4
30. 29 8
40. Diversificado 17 4
50. 17 4
60. 79 21
10. Universidad 5 2
20. 15 4
30. 2 0.8
40.
50. 1 0.2
60. 5 2
Total 380 2.2

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblaciéon adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Los datos mas relevantes al respecto indican que 18 % de los encuestados no han
logrado un nivel educativo, es decir, son analfabetas (en su mayoria) y un bajo porcentaje
curso entre 10. y 30. grado de primaria.
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Entre los que cursaron el 40., 50. y 60. grado de primaria suman 19 % de los

encuestados, siendo la mayoria de éstos, los que completaron la educacién primaria.

El ciclo basico de educacion media, lo alcanza 16% de ellos, siendo el 30. basico

donde se concentra la mayoria de este nivel.

El ciclo diversificado de educacion media ha sido logrado por 29 % de los
encuestados. La gran mayoria de este grupo ha logrado terminar los estudios de este nivel

de educacion.

Con respecto al nivel de educacién superior solamente 9 % de estas personas lo han

alcanzado. La mayoria de ellos ha logrado el 20. afio de universidad.

Con estos datos se revelan dos hechos sobresalientes: la mayor concentracion de
personas se ubica en el nivel de educacion media (incluyendo sus dos ciclos). A medida
que aumentan los grados de los niveles de ensefianza, disminuye el ndmero de
estudiantes (caso de la educacion universitaria). No obstante, no se puede negar que la
mayoria de estas personas han logrado alcanzar un nivel de educacion, que en alguna
medida les permite aptitudinalmente, desarrollar criterios mas amplios en cuanto a sus
responsabilidades como personas y como ciudadanos en el contexto comunitario y

nacional.

Otro dato obtenido se refiere el conocimiento que las personas encuestadas tienen

del significado de organizaciones de desarrollo comunitario.

Cuadro # 4. Numero de encuestados segun conocimiento de significado de

organizacion de desarrollo comunitario.

Si sabe No sabe Total

No. % No. % No. %

294 7 86 23 380 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacion adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001
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Lo anterior se evidencia con que 77 % de ellos expresaron conocer el significado
(concepto) de lo que es una organizacion de desarrollo comunitario y solamente 23 % de

los mismos afirmé desconocer este significado.

Lo que de aqui se infiere es que la gran mayoria de estas personas han logrado
conceptualizar dos elementos importantes: uno el concepto de organizacion y el otro,

desarrollo comunitario.

Aln cuando estos conceptos, posiblemente no hayan sido elaborados teGricamente
por algunos o muchos de ellos, es un hecho que, de alguna manera ellos tienen una idea
de lo que es necesario e importante para la planificacién y ejecucion de actividades o
procesos que en alguna medida pueden mejorar la calidad de vida, individual y

socialmente.

No se debe entender con esto que una persona, con el mero hecho de conocer qué
es una organizacion de esta naturaleza, va de ipso-facto a mejorar su nivel de vida, si no
que ese concepto le permite saber que desde el punto de vista organizacional, en el
contexto comunitario, existen medios y posibilidades de poder lograr (aunque sea
lentamente) condiciones que atenlen sus limitaciones, o que en el mejor de los casos,
mejoren las condiciones del nivel de vida, para lo cual su participacién en esos procesos,

ademas de importante es vital.

Para los fines de este estudio, ademas de lo anterior, era importante también
determinar que si los encuestados tenian conocimiento sobre la existencia de alguna (s)

organizacion de desarrollo comunitario en sus respectivas comunidades.
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Cuadro # 5. Numero de encuestados segun conocimiento de existencia de

alguna organizacion de desarrollo comunitario en la comunidad respectiva.

Si sabe No sabe Total
No. % No. % No. %
349 92 31 8 380 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacion adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Al respecto, 92 % expresé saber que en su comunidad funciona (n) organizaciones

de este tipo, el restante 8 % expreso lo contrario.

Saber qué es una organizacion de desarrollo comunitario y que la (s) misma (S)
existen en la comunidad, es condicién basica para que una persona esté integrada en
alguna (s) de ella (s). En este caso, la posibilidad de la participacion comunitaria en
procesos de desarrollo local es mas factible, aunque esto (la participacion e integracion)
no es un acto mecénico, la posibilidad que sea un hecho es mas real, ya sea que se
incorporen a las organizaciones existentes o se sientan motivados a organizarse en

grupos afines a determinados intereses grupales o comunitarios.

Cuadro # 6. Numero de encuestados segun pertenencia actual a alguna

organizacion de desarrollo comunitario.

Si pertenece No pertenece Total
No. % No. % No. %
110 29 270 71 380 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacién adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001
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No obstante lo anteriormente dicho (cuadro #5), solamente 29% de los encuestados
pertenece de hecho a alguna (s) organizacion de desarrollo comunitario, 71 % de ellos no

pertenece a ninguna organizacion.

Esto corrobora lo dicho en cuanto que la incorporacion a una organizacion de este
tipo, no es un acto mecanico. Evidentemente se requiere de voluntad para integrarse, sin

embargo, esta voluntad no siempre es incentivada.

Este fenomeno probablemente se deba a la falta de cultura participativa y
organizacional a nivel social y /o a la falta de apertura de estas organizaciones en cuanto a
la participacion ciudadana, ya sea por carencia de estrategias claras y adecuadas de

desarrollo local o limitaciones de recursos.

En todo caso, tal como se explicO anteriormente, en este contexto, existe la
posibilidad de que la poblacion local se integre en procesos de desarrollo comunitario.
Parece que falta una politica de participacion comunitaria en estas comunidades, tanto de
parte de las autoridades locales, como de las organizaciones mencionadas.

En estas comunidades existen y funcionan diversas organizaciones o asociaciones
de desarrollo comunitario, casi todas con funciones muy especificas, es decir, el caracter

integral de desarrollo local no es comun a todas ellas.
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Cuadro # 7. Lista general de organizaciones de desarrollo comunitario al cual

pertenecen los encuestados.

No. Nombre de la organizacién No. %
1 Comité escolar 5 4
2  [Comité de Fundabiem 2 2
3 [Comité del barrio 12 11
4 Junta escolar 10 8
5 [Comité de la iglesia 12 11
6 |Comité de fatbol 7 6
7 (Comité de drenaje 3 3
8 [Comité de agua y luz 3 3
9 |Comité pro-mejoramiento 12 11
10 |Asociacion Flor del Naranjo 3 3
11 |Comité de agua potable 4 4
12 |Comité de Habitat para la Humanidad 2 2
13 |Comité de desarrollo local 6 5
14 |Plan Internacional 2 2
15 |Encuentros matrimoniales 4 4
16 |Grupo musical 2 2
17 |Asociacién de ganaderos 2 2
18 |Comité de feria 10 8
19 |Patronato padres de familia 4 4
20 [(Cooperativa de ahorro y crédito "Génesis" 3 3
21 |Comité de proteccion al medio ambiente 1 1
22 |Corporacion municipal 1 1

TOTAL 110 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacién adulta en Baja
Verapaz y la integracion en organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala,
2,001
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Predominan entre 22 tipos diferentes, los comités de barrio, juntas escolares, comités

de iglesias, comités pro-mejoramiento, comités de feria.

Cuadro # 8. Numero de encuestados segun disposiciéon a integrarse a alguna

organizacion de desarrollo comunitario local.

Con disposicion Sin disposicion Total
No. % No. % No. %
226 84 44 16 270 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacion adulta en Baja Verapaz y la

integracién en organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Se decia anteriormente que la gran mayoria de estas personas no pertenece a
ninguna organizaciéon de desarrollo comunitario. Sin embargo, cuando se les pregunto si
estarian dispuestos (as) a integrarse a alguna organizacion de desarrollo comunitario, 84%
de ellos respondieron que si, es muy bajo el porcentaje de personas, 16%, que no estan

dispuestos (as).

Este dato confirma lo que se decia sobre la potencialidad de integracién de esta
poblacion en programas y proyectos de desarrollo comunitario. A la vez confirma que la
baja participacion ciudadana en estos procesos se debe, mas que todo, a la falta de

concientizacién y/o movilizacién por parte de los dirigentes locales.

La poblacion, en su gran mayoria, esta dispuesta a integrarse en la dindmica del
desarrollo comunitario. No obstante, esta disposicidbn no es mecanica. El voluntariado
para este fin es producto de estrategias y tacticas de desarrollo que los lideres comunales
deben ejecutar, a fin de lograr una participaciéon ciudadana activa y un desarrollo

organizacional sélido y permanente.
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Cuadro # 9. Numero de personas encuestadas segun tipo de organizacion de

desarrollo comunitario a que pertenecen.

Tipo de organizacion No. %

Desarrollo econdémico 3 3
(bienes y servicios)
Desarrollo ecoldgico 3 3
(medio ambiente)
Desarrollo comunitario 104 94

(organizacion y mejoramiento comunal)

TOTAL 110 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacidn adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Con relacién a esto, 94 % de ellos indicé su preferencia por estar integrados en
agrupaciones de organizacibn y mejoramiento comunal (desarrollo comunitario
propiamente dicho), 3% estan integrados en el desarrollo ecolégico y 3% en programas de

desarrollo econdémico (produccidn de bienes y servicios).

Esta informacién corrobora la idea o concepto que éstas personas tienen de lo que
es una organizacion de desarrollo comunitario. Aunque probablemente no sea un
concepto cientifico el que manejan al respecto, es obvio en lo que ellos se imaginan con
relacion a esto, es que, el desarrollo comunitario, de alguna manera significa un relativo
progreso, mejoria y/o elevacion del nivel de calidad de vida que actualmente tienen, a nivel

personal y comunal.

El desarrollo econdmico (produccion de bienes y servicios) favorece la expansion del
mercado (oferta y consumo), el crecimiento econdmico local y la ganancia, mientras que el
desarrollo comunitario responde a las necesidades humanas basicas, incrementa
econOmica y social y construye la base de la autosuficiencia de la comunidad. Por otro
lado, el desarrollo ecoldgico establece el orden de los recursos naturales. Dentro de este
contexto, la poblacion puede apoyar el desarrollo ecoldgico limitando el consumo de los
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recursos naturales en un ritmo que permita a la naturaleza regenerar dichos recursos y

reducir la produccion de desechos a niveles asimilables por procesos naturales.

La implementacion de una estrategia para el desarrollo comunitario, implica un
proceso de negociacion entre los principales grupos actores e interesados que estan
involucrados en los tres procesos mencionados. Una vez establecido un plan de accién
para interrelacionarlos, cada sector poblacional debe asumir su parte de responsabilidad y

liderazgo para llevar a cabo el plan.

En este caso, la eventual participacion ciudadana esta garantizada. La educacion se
constituiria en el medio para potenciar a la poblacién actual y formar a las futuras

generaciones.
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Cuadro # 10. Numero de encuestados segun forma de participacion en la

organizacion de desarrollo comunitario.

Forma de participacion No. %

Dedicando parte de su tiempo 51 47

Dedicando parte de sus ingresos 7 6

Colaborando con recursos materiales 6 5
Integrandose a un comité 29 26

Integrandose en alguna comisién de trabajo 3 3

Supervisando trabajos 3 3
Organizando a la poblacion 11 10
TOTAL 110 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacidn adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Practicamente la mitad de la poblacion encuestada (47%), participa en
organizaciones de desarrollo comunitario, dedicando voluntariamente parte de su tiempo,
otro grupo expresd estar integrados en algun tipo de comité, otros, organizando a la
poblacién, otros, donando parte de sus ingresos, colaborando con recursos materiales,

integrados en comisiones de trabajo.
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Cuadro # 11. Numero de encuestados segun nivel educativo y pertenencia a

organizaciones de desarrollo comunitario.

Pertenencia Pertenece Sin pertenencia Total

Nivel
Educativo No. % No. % No. %
Sin escolaridad 11 3 59 16 70 19
1o. Primaria 3 1 3 1
20. 5 1 12 3 17 4
30. 4 1 13 3 17 4
40. 5 1 5 1 10 2
50. 3 1 5 1 8 2
6o. 15 4 39 10 54 14
1o. Basico 7 2 10 3 17 5
20. 7 2 7 2 14 4
30. 6 2 23 6 29 8
40. Diversificado 4 1 13 3 17 4
50. 7 2 10 3 17 5
60. 29 8 50 13 79 21
10. Universidad 5 1 5 1
20. 2 0.5 13 3 15 4
30. 2 0.5 2 0.5
50. 1 05 1 0.5
6o. 3 0.5 2 1 5 1

TOTAL 110 29.5 270 70.5 380 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblacion adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Relacionando el nivel educativo de las personas encuestadas con la pertenencia a

organizaciones de desarrollo comunitario, se logré establecer lo siguiente:
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a- Del total de personas analfabetas o alfabetizadas, 11 pertenecen a alguna

organizacion de desarrollo comunitario y, 59 no pertenecen a ninguna organizacion.

b- Del total de los que cursaron la educacion primaria, 32 pertenecen y 77 no

pertenecen a ninguna organizacion de desarrollo comunitario.

c- Del total que cursaron la educacién media (en sus distintos grados y ciclos, que
son 173), la gran mayoria, 113, no pertenecen a alguna organizacion de desarrollo

comunitario, mientras que 60 expresaron si pertenecer.

d- Del total que han logrado ingresar a la educacion superior (28), el mayor nimero

(21) no pertenecen y 7 si pertenecen a alguna organizacion de desarrollo comunitario.

Obsérvese en este caso, que en las personas sin escolaridad y en todos los niveles
educativos, predomina notoriamente el nimero de personas no integradas a alguna

organizacion de desarrollo comunitario.

Del total de personas sin pertenencia, que son 270, el mayor nUmero se concentra
en el nivel medio con 113 personas, le sigue el nivel primario con 77, los analfabetas con

59 y la educacion superior con 21.

Mientras que, en los que si pertenecen, que son 110 personas, el mayor nimero esta
en el nivel medio con 60, luego en el nivel primario con 32, los analfabetas con 11 y en el

nivel superior 7.

Obsérvese también que, tanto entre las personas que pertenecen y las que no
pertenecen a alguna organizaciéon de desarrollo comunitario, el mayor namero esta

ubicado en el sexto grado de primaria y en el sexto grado de diversificado.
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Resumen Cuadro #11

NIVEL EDUCATIVO

Integracién en

Educacion
organizaciones de Sin nivel Educacién
media 0
desarrollo comunitario educativo primaria superior Totales

No. % No. % No. % No. | %

Integrados 20 19 23 32 67 33 110 | 29
No integrados 87 81 49 68 164 67 270 | 71
Totales 107 | 100 | 72 100 201 100 | 380 |100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblaciéon adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001
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Cuadro # 12. Numero de encuestados segun nivel educativo y tipo de

organizacion de desarrollo comunitario a que pertenecen.

Tipo de Desarrollo | Desarrollo | Desarrollo Total
organizacion | econémico | ecologico | comunitario

Nivel \

educativo No. | % | No. | % | No. | % | No. | %
Sin escolaridad 2 2 9 8 11 10
2° 5 4 5 4

3° 4 4 4 4

4° 5 4 5 4

5° 3 3 3 3

6° 14 13 14 13
1° Basico 7 6 7 6

2° 7 6 7 6

3° 6 5 6 5

4° Diversificado 4 4 4 4

5° 7 6 7 6

6° 3 3 1 1 26 24 30 28
1° Universidad

2° 2 2 2 2

3° 2 2 2 2

6° 3 3 3 3

Totales 3 3 3 3 104 | 94 | 110 | 100

Fuente: Investigacion de campo: El nivel educativo de la poblaciéon adulta en Baja Verapaz y la integracion en

organizaciones de desarrollo comunitario. Guatemala, 2,001

Otros datos importantes recabados en este estudio se refieren a la relacion
educativa de las personas encuestadas y el tipo de organizacion de desarrollo comunitario

a que pertenecen.
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El mayor porcentaje de participacidbn se concentra propiamente en el desarrollo
comunitario, con un 94%, repartido el resto en un 3% en desarrollo ecolégico y un 3% en

desarrollo econdmico.

En desarrollo comunitario predominan las personas del ciclo diversificado con 37,
luego las del nivel primario con 31, ciclo basico con 20, sin escolaridad con 9 y nivel
superior con 7, lo cual hace notable el hecho de que este tipo de desarrollo incluye a todos

los niveles educativos.

En desarrollo econdmico participan Unicamente personas del ciclo diversificado,

especificamente las que han alcanzado el sexto grado.

En desarrollo ecolégico participan los que han alcanzado el sexto grado de

diversificado y sin escolaridad.

4.2 Resultado del analisis estadistico

-Método estadistico Chi cuadrada
X?= Y (fo-fe)?
fe

-Tabla de contingencia 3x2.

Integracion en NIVEL EDUCATIVO
organizaciones de Sin nivel Educacion Educacion
desarrollo comunitario educativo primaria media o superior Totales
Integrados 20 (30.97) 23 (20.84) 67 (58.18) 110
No integrados 87 (76.02) 49 (51.15) 134 (142.81) 270
Totales 107 72 201 380
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-Se obtiene la frecuencia esperada en cada casilla.

Superior izquierda (107)(110)= 30.97
380

Superior central (72)(110)= 20.84
380

Superior derecha (201)(110)= 58.18
380

Inferior izquierda (107)(270)= 76.02
380

Inferior central (72)(270)= 51.415
380

Inferior derecha (201)(270)= 142.81
380

-Se restan las fe de las fo.

Superior izquierda 20-30.97 =-10.97
Superior central 23-20.84 = 2.16
Superior derecha 67-58.18 = 8.982
Inferior izquierda 87-76.02 =10.98
Inferior central 49-51.15=-2.15
Inferior derecha 134-142.81 = -8.81

-Se eleva al cuadrado la diferencia

Superior izquierda (-10.97)* =120.34
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Superior central
Superior derecha
Inferior izquierda
Inferior central

Inferior derecha

-Se divide entre las fe.

Superior izquierda

Superior central

Superior derecha

Inferior izquierda

Inferior central

Inferior derecha

(2.16)? = 4.66
(8.82)2 =77.79
(10.98)? = 120.56
(-2.15)* = 4.62

(-8.81)* =77.61

120.34 =3.88
30.9

4.66 =0.22
20.84
(7.79=1.33
58.18

120.56 =1.58
76.02

4.62 =0.09
51.15
77.61=0.54
142.81

-Se suman los cocientes para obtener el valor de X?

X? = 3.88+0.22+1.33+1.58+0.09+0.54

X?>=7.64

-Se encuentran los grados de libertad

gl =(r-1)(c-1)

=2-1)GB-1)

52



=1 )

=2

-Se compara el valor de X? obtenido con el valor de X? teérica.
X? obtenido = 7.64

X? tedrico = 5.991

gl =2
p =0.05
-Analisis.

Al haberse obtenido un valor de Chi Cuadrada de 7.64, con 2 grados de libertad al
nivel de 0.05 de confianza, mayor que el valor de Chi Cuadrada tedrica de 5.991, se

acepta la hipo6tesis de investigacion y se rechaza la hip6tesis nula.
-Interpretacion.

La aceptacion de la hipotesis de investigacion indica que el nivel educativo de las
personas adultas de Baja Verapaz, es una variable que determina la integracién de las

mismas en organizaciones de desarrollo comunitario.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
5.1 Conclusiones.

a- El nivel educativo de la poblacion adulta (21 afios 0 mas) que actualmente viven
en las areas urbanas municipales de Baja Verapaz, influye positivamente en la integracion
en organizaciones de desarrollo comunitario, porque es predominante el hecho que, a

mayor nivel educativo, mayor integracion.

b- Del total de encuestados, el mayor porcentaje ha logrado alcanzar el nivel de
educaciéon media o superior, donde la mayoria curs6 y aprobd el sexto grado de

diversificado.

c- Del total de encuestados, la mayoria de ellos no pertenece a ninguna organizacion

de desarrollo comunitario.

d- Existe diferencia estadistica significativa entre las personas que no tienen nivel
educativo, las que tienen nivel de educacién primaria y las que han alcanzado el nivel de
educacion media o superior, respecto de la integracion en organizaciones de desarrollo

comunitario.
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5.2 Recomendaciones.

Al Ministerio de Educacion y especificamente a la Direccion Departamental de

Educacion del departamento de Baja Verapaz, se recomienda:

a- Fortalecer el sistema educativo local como estrategia de desarrollo, en los

siguientes aspectos:
1- Elaboracion de ejes transversales del curriculum en el &rea econdmica.
2- Elaboracion de ejes transversales del curriculum en el area ecoldgica.

3- Elaboracion de ejes transversales del curriculum en el area de organizacion

comunitaria.

b- Ampliar la oferta educativa local en todos los niveles de ensefanza,
diversificandola en procesos de capacitacion y tecnificacion en ramas de produccion y
actividades productivas, con procesos de agregacion de valor a los productos (no

solamente de produccion primaria 0 materia prima).

c- Ampliar y diversificar las oportunidades de creacion de unidades productivas

(pequefas y medianas empresas productoras de bienes de uso, consumo y servicios).

d- Fomentar, facilitar y/o fortalecer la participacion ciudadana en organizaciones
comunitarias de desarrollo local, considerando la practica educativa como medio impulsor

para ello.
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VII. ANEXOS.

7.1 Cuestionario

CUESTIONARIO SOBRE LA INFLUENCIA DEL NIVEL EDUCATIVO EN LA
INTEGRACION EN ORGANIZACIONES DE DESARROLLO COMUNITARIO.

I. DATOS GENERALES.

1. Nombre del municipio:

2. Edad del entrevistado:

3. Sexo del entrevistado:

4. Estado civil:

I1. NIVEL EDUCATIVO.

1. Sabe usted leer y escribir?

SI [0 NO O

2. En caso afirmativo, en qué lugar aprendié a leer y escribir?

Centro de alfabetizacion []
Centro escolar []
Otro (]

3. En el caso haya usted estudiado en un centro escolar, cual fue el ultimo

grado que curso y aprob6?

10. Primaria (] lo. Bésico (] 1o. Universidad (]
20. Primaria [] 20. Basico [] 20. Universidad []
30. Primaria [] 30. Basico [] 30. Universidad []
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40. Primaria [] 40. Diversific.[] 40. Universidad []
50. Primaria [ 50. Diversific.[! 50. Universidad [

60. Primaria 0 60. Diversific.[J 60. Universidad 0

I11. INTEGRACION EN ORGANIZACIONES DE DESARROLLO COMUNAL.
1. Sabe usted lo que es una organizacién de desarrollo comunitario?
SI O NO [J
2. Existe alguna organizacién de desarrollo comunitario aqui en su comunidad?
SI [ NO [J
3. Pertenece usted actualmente a alguna organizacion de desarrollo comunitario?
SI [ NO []

En caso afirmativo, cual?

4. En caso que usted no pertenezca actualmente a alguna organizacion de desarrollo comunitario,
ESTARIA DISPUESTO (A) a integrarse en alguna de ella?

SI [ NO [

5. Especifique en qué forma participa en la organizacion de desarrollo comunitario.

- Dedicando parte de su tiempo..........c.ccoveiieeninenn. L
- Dedicando alguna parte de sus ingresos.................. 0
- Colaborando con recursos materiales..................... 0
- Integrandose en algin comité...............coovvveennnn. O
- Integrandose en alguna comision de trabajo............ 0
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- Administrando recursos del programa.....................
- Supervisando trabajos. .........ocei i

- Organizando la poblacion.............c.ccooviiiiiiie .
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7.2 Cuadro de items.

VARIABLE INDICADOR ITEMS
1- Nivel educativo. - Ultimo grado cursado y|1- ¢Sabe usted leery escribir?
aprobado. ] » o

2- ¢Donde aprendio a leer y escribir?

3- ¢Cudl fue el ultimo grado que
cursO y aprob6?

2- Integracion en |- Pertenencia oficial y legal a|1- (Qué es wuna organizacion de
organizaciones de | una organizacion de desarrollo desarrollo comunitario?
desarrollo comunitario. comunitario. _ o

2- ¢Existe alguna organizacién de
desarrollo comunitario en la
comunidad?

3- ¢Pertenece usted actualmente a
alguna organizacion de desarrollo
comunitario?

4- ;En qué forma participa en la
organizacion de desarrollo
comunitario?

5- ¢Estaria  usted dispuesto a

integrarse a alguna organizacién de

desarrollo comunitario?
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