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SUMARID

El pressnte =studio fus realizado en 93 érmfesﬂres quie
laboran en las difentes arezs & departamentos de la Fzcultad de
Odontologia de 1la Universidad de San Carlos de Guatemala. Para
determinar las funcionss s= realizarsn entrevistas, observacioness
¥ revisiones dccumentalea a los Directores de Arez vy Profesores.

Lusgo se procadio 3 tabular los datos obtenidos pudiendo
comprobar gue de los %5 profesores de la muestra estudiada,({ gue
corra2sponden al 100% de profesores que actualmente laboran,! =1
&2.70% realizan la funcién de SERVICIO, &1.73% DOCENCIA v que el
31.35% realizan la funcieon de INVESTIGACIONM.

Durante las esntrevistas realizadas a Dirsctores de Area o
Pepartamento se sstablecio que =1 87.5% conoce los contratos, el
166% conoce las funcionsEs & cada profesor, =21 71.4% asigna
funciones a2 cada profesor, =21 57,14 toma &n cusnts el horario, el

B5.7% s& hasa &n experiencia v =1 42.85% 1z zaftegoria docente

para distribuir la funciones de los profesores.
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FORMULACION DEL PROBLEMA

£1 docente universitaric en el giercicio de las funcicones
&

gue le han sido asignadas de acusrdo 2 la categoria, puestEo gQue
ocupa Yy tiempo de cantratacien dentro de unz unidad szcadeéemica en
psta gaso la facultad de adontologia, debs desarrallar una serig

de actividades como parts de sus funcionss (14},
En la facult;ﬂ de ODdontologiz de la Lniversidad de San
Carlos de Eﬁatamala, no exists relacisn entre las funciones gua
desarolla =1 psrsonal docente de ia misma v 21 tismpo por &1 cual
ects contratato gicho personal (109, Tomando en cuenta gque en ta
Universidad de San Carlos de Guatemaia sxisten tres funcClonsEs gue
o fundamentales; Docencia, Investigacien Yy servicio y QuUE no
todos el personal docente contratada de 1la Facultad d=
Udontologia rtealiza las tres funciones antes mencionadas dentro

da sus funciones. Por lo gues la carga academica docencia,

inpwestigacisan Y SserViICIc NO s=ta bien distribuida segun las

necesidades rezles de la Facultad de fOdontoloaia.




M PT PROBLEMA
DETERMINACION: Accisn ¥ afacts de determinar. VYalor (&,7)
DETERMINAR: Fijar los términos de unz coss. Distinguir, dicernir,
senalar, fijar unaz cosa parz algun efecto. tomar solucién.
FUHNEIBOR: fccién preapia de algo. Ejmrcicio de un amplao,
Espectaculo. Cardcter de umn cusrpo. (8,73

PROFESOR UMIVERSITARIO: Ez la persona gus en la Univarsidad de

San Carlos realiza docencia universitaria, investigacion,

»,
Al

administracion academica ¥ ssrvicio con base en =y capacidad
Brpariencia } formacidén prﬁf&ﬁiunal. (14}

LNIDAD ACADEMICA: Es un arganismo de 1z Universidad de2 San Carlos
de bGuatemala, encargado de cumpiir los fines de la Universidad, y
consecusntensnte, planificar, desarrollar v ejecutar en  forma
canjunta actividades de docencia, investigacisen v servicioy v asi
tambisn SJjarcer ta rpespectiva administracisen académica. Esté
facul tado para cfgrgar Grado Yo tittulio profesional
u&iuersitarin. (14)

TRVESTIGACION: E= la actividad sisztemética v creszdorz, tondients

a descubrir, comprandsr, describir, analizar, sintetizap,

Ll

interpretar yv/o evaluar las relacionss vy Iz ssencia  de los

fanomanos de la naturalezzs, iz sociedac v 21 pensamisnta, con el
fin de sstablecer privcipilicos, conceptos, teorias v leves, gus

il




orienten, fundamentalmente ¥ planteen soluciones a iz
problematica del hombre vy la sociedad. (14)

ADMINISTRACION ACADEMICA: Es 1la actiwvidad orientada a 1la
planificacian, 2jecucian, SUpervisian, evaluacian ¥
retroal imentacien del proceso ensefnanza aprendizaaé. {14}
SEBVICIO!: Es la actividad orientada =z ila aplicaciam del
conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico em la solucién
de los problemas y satisfaccisn de las necesidades de la sociedad

b

guatemalteca..{14)

DOCENCIA UN&VERSITQRIQ: Es toda actividad desarrollada =25 la
Universidad de San Carlos de Gua%temala orisntada hacia 1la
busgqueda, COmMprenslén, interpretacién W divulgacian del
conocimiento cientifico, tecnolégico humanistico

@8 travéz de la planificacien, organizacisn, direcciédn, ejecucisn
y avaluacien del proceso educativo. (14}

CATEGORIA: Es l2 calidad del profesor universitaric adguirida a

traves de los procedimientos vy requisitos establecidos en 21

Ezstatuto de la carrera Universitaria, parte Acadeémica. (14}
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Las autoridades administrativas desconocen las funciones

rgales de los miembros del personal Docente de 1a Facultad de

b

_z:DdDﬂtalugia' de la Universidad de BSan Carlos v, 2= importante

conocer dichas funcion=s para determinar =i son acordes con las
necesidades de esta casa de Estudio en sus distintas actividades

de docenciz, investigactisn y sevicio.



REVISION BIBLIODGRAFICA

La asamblea nat;unal legislativa de la repiblica de
Buatemala con fecha 4 de mayo 18959, &l Decreto No. 297, por medio
dal cual se sstablece el Instituto Dental, anexo a lz escuela de
medicina de ;ﬁta ciudad ¥ Qaja*la dependencia de la facultad de
Medicina y Farmacia del cantro. Dicho decreto recibid el
cumplase, del entonces presidente de la Repuablica, Seneral Jose
Maria Reyna Barrios. En 21 anfo 1918,1a Universidad MNacional,
E=trada Cabrera fue objeto de uwuna restructuracion habiéndose
dividido la facultad de= Medicina vy Farmacia del ecentro s2n dos
entidades.

El instituto Dentzl continué adscrito a la facultad de
Medicina W Cirugia con & ] nomb re de Escusla Dental,
transforméandose posteriormente sn Escuela de Odontologisz, baio la
Direccién del Wocal III de la junta directiva, hasta =1 7 de
abril de 1240 en gue oficizlmente se establecis la Facultad de

Ogontologia de la Universidad Macional de Buatemala. (5,16}

(]



A partir de 1912 gue dio inicio la Escuela Dental, que partis

con wun namero reducido de estudiantes, éste ha aumentado con los

afios, hasta llegar a los afios 90 en los gque 21 ndmeroc esji

1512 & Cursantes en el instituto Dental

11E 4 e

1714 & ' g

G 11 B

191& 21 i

1984 Bi7 Cursantes de la Facultad de Odontologia
1787 B&1 H

1788 B87v 4

1989 s H

1990 81 i

1991 1057 i

1992 1109 E 1)
1%?3 1148 ! (13}
1994 o7 “



Las dificiles condiciones dentro de las cuales se desarrolla
la educacién superior 2% conocida con amplitud por todos;
dificultades tanm diversas que van desde limitaciones ecaonoemicas,
falta de recursos tecnolaégicos, hasta llegar a una inadecuada
distribucisén de funciones de los docentes.

Lz facultad de QOdontologia de la Universidad de éan Carlos
de Buatemala, no escapa totalmente al fensmeno por 1o cual s=u
desarrollo como institucién educativa se hz mantenido por muchos
affos invariablemente limitada =n zlgunos aspectos dentro de los
cuales es manifiesta la poca evolucisn que se ha observado,

La complejidad kde la problematics que la sociedad
guatamaltaca'cnnfrnnta. requiere de la participacisn efectiva de
instituciones de cardcter social y de servicio, a, fin de poder
gncontrar soluciones viables gue permitan snfrentar v resolvarla,

l.a facul tad de Odontologia, COmo una institucien sa
encuantra obligada a2 asumir el compromisns  tecnolagico del pais,
por cuanto gue 8] progreso social, se vimcula a2 la capacidad ds
generer ¥ aplicar €l conocimiento cientifico en la prictica

-

social {10,

1G



e Son elementos fundamentales =0 la formacian, ademas de la
docencia, la estructura organizativa de la Un1ve;sidad, 1
funcionamiento, SUS recCursos, la planta fiElcé; su persanzal
administrativo y absolutamente todas las actividades gue
desarrolla en lo ciemntifico, lo social y lo cultural y gue
constituye parte de 1la wvidz académica de la facultad de
odontologias

Es un hecho gue tanto profesores, como azlumnos necesitan y
dependen en gran medida de los procescs administrativos v gue un
buen proceso administrativo-docente, garantiza e!lapruvechamiantm
v rendimiento de los recursos existentes v asignados al proceso
enssfanza-aprendiza je.

En tal sentido la facultad de Odontologia. deberid revestir
un caracter semejante al de cualquier empresa, cuya buena marcha

depende de sus recursos financieros, humanos v fisicos vy de la

forma gue estos se administren. (10)

L




De alli, para gue la Facultad de Odontologiz en general mamtenga

un  alto rendimiento. cadgas wuno de los docemtes v COMociendto sus

ot
Fas
b |

funcicones, debera dessmpefarlas con =21 mas 3 Mivel de calidsd

posibls.

m
i

profesor de la facultad de Odontologia gentro de su  trabajo
docente, debe planificar, ErETAMET . elecuLtar ¥ evaluar los

s

procesos que se dan 2n las funciones de docencia, investigacioh ¥
Sservicio. : i

El profesor universitarioc, en =1 ejercicio de las funciones gue
Ie han sido asignadas, de acusedo z ia catgﬁar}a Y puesto gue
ocupa dentro de una unidad académica o centro de investigacian,
debe desarrollar una serie de sactividades como parte de sus
atribuciones, A dichas ztribuciones se loz dernomina carga
academica, las gues en la Universidad de 3an Carlos, se sncuentran
narmadaﬁ &N ®mL arficule Bo. 5B de)l estatuto de la carrers
Universitariz, parte acsdémicsa, dicha articulo estisuls aus sar
aEribucitnes del profesor Untvyersitario gus ostents tanto s

Eateqgoria de Fretitular como de Titular: Ly
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FRealizar actividades de docencia W1y

i

reltaris investigaclian ¥

=ETYICiOo.

¢

ciz universitaria an

pu |

Pzrticipar en la plan:ficacien de la doce

funCion de los objetivos de la formaciosn protfesional vy iz

problematica nacional.,

Farticipar en la planificacrien, organizacisan, ejecurisn

supervisién y evaluaciaen del proceso ensefanzaz-aprendizaje.
\

Participar en la planificacién, Organlizacion, S jecuUCian,

pervisien, divulgacisn y evaluaciam de programas de servicio b4

investigacien de zcuerogo z las politicas de laz universidad de
n Carlos v de la respectiva Unidad Acadsmica o centro de

vestigacisn.

chividades formativas

i

Participar =2n cursos, seminarics ¥ otras
& programe la universidad o la Unidad Rcadeémicz o Centro de
Investigaciones correspondianta.

Asesorar a2 los estudiantes en la sjecucisn de trabajos y
zatender las consultas gus @stos Tormalen.

R=alizar las actividade=s zcadémicas e2specificas snconandadas

por las autoridades de la unldad académicz respectiva,
Identificar lo= problemazs de la realizacisn nacional v plantear

luciones a traves de la docencia, investic

cCian v zerviciolldy,

iy




= Rendir los informes gue le sean requeridos,.

Ademas de lo anterior, los profesores qgue yva ostentan la

categoria de titulares, deben cumplir con otras atribuciones comg
il

las de desempefiar comisiones o servir los cargos Uuniversitarios

gue l2 sean designados ( tales como direccisn y coordinacisanl,

elaborar v publicar traba jos de investigacisn vy formar parte de

las ternas EHaminadnras~y Jurados de Oposician. (14}

Sin embargo en la practica diaria se ha observado que esto
no s cumple. Asi por gsjemplo en un sstudio recisntemente
reéalizado por la cordinadora General de Planificacidén 1993, (10}
se establecia, quet La distribucién de funciones, no s
@quitativa para los profesores de la Facultad de Odontologia,
considerando la investigacién documeEntal v las observaciones
re;lizadas; se tienen profesores con B horas de contratacién gue
realizan solo una funcisn &n tanto se tisnen profesores de 4

horas de contratacién gue realizan tres funciones (Docencis,

Investigacisn v Serviciol. (10)



La Facul%tad de Odontologia cuenta con porcentaje alto de
profesores de tiempo completo vy medio tiempo. Considerando lo
anterior se describe la distribucién de cursos o funciones segun

el tiempo de contratacisn. (100

13



FUNCIONES DE LOS DOCENTES SEGUN HORAS DE CONTRATACION

H @ R A S B & 5 E Z TOTALES
FUNCTIDNINES E
Doc. Inv. Serv. Admon. l 21 1 i 1 : 23
Doc. Inv. Admon. | 7 7
Doc. Serv. 3 h = 2 10
Doc. Inv. =) i &
Doc. e 1o N 15 RS 18
Doc. Admo nd. ! 3 = 1 l | 4
Doc. Serv. Admon 1 E 1
Doc. Inv. Serv. g 1 S 15
Inv., Serv. Admon. i 1
inv. Berv. 1 1 =
Admon. 2 1 E =
Serwv. 1 ! J 1
Minguna Funciéan 1 ; ! 1
BT AL ES J &8 4 i 7 2 gz
FUENTE:

Estudio de Funciones / horas de contratacidn.

Coordinadora General de Planificacismn. 1,993

is




El hecho de gque la distribucién de la cargaz académica no se
efectis de una forma adecuada da lugar, sntre otras cosas, a que
gl recurso humano disponible no se aproveche racionalmente.

Las profesores gue tienen asignada una farga'excasiua O muy
variada, diluyen sus acciones, 2 INCurreEn =n incumplimiento de
tarsas, lo gue da lugar a que los objetivos propuestos no logren
alcanzarse o se logren parciazlmente. Por =1 contrario, si otros

1

profesores -tienen pocas atribuciones y actividades asignadas en
relacisn con su horario de contratacién, categoria y puesta, =llo
da origen a la evasicn de responsabilidades v  evidencia la
inadecuacian de los controles ¥ regiatrnz_ administrativos
rezpectivos,

La inadecuada distribucisdén de tareas v funcionss no solo
evidencia un proceso administrativo-docente deficiente, sino gue

geEnera  en los profesores frustracien, baja productividad,

eficiencia v eficacia. (10






OBJETIVO GEMERAL DE CADA UNA DE LAS AREAS O DEPARTAMENTOS DE LA
FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE

GUATEMALA.

Son siste en total las areas o departamentos:
I=. MERICO QUIRURGICA
2=, PATOLOGIA ORAL
Z—. EDUCACION
G-, RESTQUHQTIVL
S—. DIRECCION DE CLINICAS

é—-. DDONTOLOGI1A SOTIOPREVENT IVA

7=. UDONTOLOBIA DEL WNIRD Y DEL ADOLECENTE

OBJETIVO GENERAL DEL AREA DE MEDICO QUIRURGICA:

Orientar el proceso ensefansa-aprendizz je  de Endodoncia,
Periodoncia, Cirugis ¥ Exodoncia hacia al ectudia de 1a
nvanlematica de estas disciplinas en la poblacicon Guatemalteca
ia aplicacisn, evaluacian Yy parfeccionamisnto de soluciones
acordes con el contexrto biofisieco, Psicolégico, Sociosconemico W

cultural , eficeaces para toda la poblacién v gue corrssoondsn a: la

adontologia gensral. L2

1k




OBJETIVO GENERAL DEL AREA DE ODONTOLOGIA RESTAURATIVA:

Su objetivo general, inmersoc en lo Jque son ios ocbjetivos
gernerales de la Universidad de San CTarlos v de la Facultad de
Odontologia, es preparar recursos humaznos con  conocimiento ¥
habilidades intelectuales vy psicomotoras, habitos y actitudes
esenciales para 2l ejercicio de una UOdontologia general,
cientifica, ética vy culturalmente adecuadz zal pais, mediante un

\
proceso de ensefianza—aprendizaje teérico-practico (laboratorio ¥
clinica) enfocadn princ{palmente a la reconstruccidn  yw/o
reposicisén de piezas ausentes o dafada, tomando =zl individuo

{(paciente}) como un todo biolégico, sustentando su actuar en

principios basicos de prevencisn, funcisn v estéetica. (4)

OBJETIVO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION ODONTOLOGICA:

=, Promover 21 desarrollo curricualar a traves de
actividades de innovacisan, planificacisn asesoria, programacian,
coordinacién Yy evaluacion del plan de estudic v su ejecucien

practica;
2= Fortalecer, innovar, transformar, planificar, programas,

¥ evaluar las actividades de enseranzZa—aprendizaje.







==+ ldentificar las enfermedades transmisibles de mayor
prevalencia en Buatemalz, con implicaciones orales.

4-. Relacionar los conocimigntos t2sricos, a traves de la
descripcion Epidemiologica de las enfermedsdes transmisibles de
mayor prevalencia en Gustemals,

I=. Gue =1 sstudiante identifiguse los diferentes aspectos
de la comumicarcian r\ g#5fe an capacidad de aplicarlos an =11
ejercicio p%mfaﬁiﬂnal, para propiciar an ims pacientes la
aceptacion de loe serviecios Odontologsicos regueridos.

e Aplicacisn de los aspectos de 1a_camum1caﬁién =0
charlas sobre Salud Bucal.

7. Al finalizar la Unidad cada participante:

Describira ¥y analizara los fundamentos tesricos que sxpliquen =1
proceso normal v patolsgico de las pismzac dentales en relacian

con la caries dentasl.

By Aplicarsd procedimientos |

i1}

ntificos 2 i1z
identifticacian prevencicen de la cariss dental a nivel

individual v colectiva.




CUARTO AfD
1= Hue =} sstudiante erumere las Causas stioclogicas
epidemiclogicas de las enfermedades paEriodontales.,
e fhus =i sstudignte identifigue las principales
enfermedades periodontales.
J=. fQues el estudiante describa io gue 85 prevencisn
relacionado con enfermadad periodonts]
\
44— -« Identificar ias snfermedadeas Sistémicas con
implicaciones en el tratamiento odontolaogico.
3~. Interpretar las Lonsacuencias de las  enfermedadss de
tranemisién sesusl a3 traves de iz investigacian EPlﬂEmiﬂlbgita.
t—. Gue el estudiante asocia los difererntes ispectos de 1z
comunicacion oy pusda zaplicarios a Qrupos determinados  d=
poblacién.

-

= lue 1 esstudiante tdentifique v aplique métodos ¥

téenicas simplificadas parz el traba jo &n equipeo

2n la prestacién de servicio odontologica.










=T B Identificar, mediantsa ka aplicaciédn de puamenss
tiinico, palpacion ¥ radiclogicos, cualguier alteracisn &n los
Tejivos u arganos del sistema estomatogrztico,

7=. Llevar 3 cabo un estudio amalitico v ordenado de las
alteracionss cle las tejidos W STTEANOS dal sisktema
estomatognatico, formulandeo hipétesis de identificacien.

B-. Decidir, ordenar o realizar exzamsnes complementarios,
evaluaciones Espe:iaieé ¥ etonsultas cuando esten indicadas o
interpretar racionalmentes los reasultados en pacisntes, en los
Cuales considere pertinentes.

F—. Indicar ol tratamients masz adecusade, cualauvisra fue ses
@1 tioo, cuands aste sea del campes oy responssbilidad del

pdontslogo.

ib=. Heferir al paciente con problemas sistemicos o gus 1o
Feguiera a2l profesionazl o institucisn mas inditada,; parz esto
deb=ra llevar & cabo una evaluacisn del cast vy decidip 13

reEferencia o participacisn de oiros profesionales

Tl Eslaccionars consulitar, ERall e A ays ]

(]
-
|
]
-
£

literasturaz pertimente. (1)

ir




OBJETIVO GENERAL LA DE DIRECCION DE CLINICAS:

i-.0ue &} sstudiante desarrolle capacidad practica clinica

£9)

OBJETIVO BEMERAL DEL AREA DE ODODNTOLOGIA DEL NIAO Y EL

ADOLESCENTE:

A traves del cursso de pre-—grado de Jdontologia del MNiA
zdolescent=, == 1ntenta proporcionar al @ Odontologo-practi
la expariencia clinica gus lo cazpacite para:

l. Evaduar =1 creélmientc v desarrolloc fizico de su

pa:xénte.

2., Dbtener lz historia medica v estomatologica previs

tratamiento

. Efectuar =2l examen elinico, registrar ios hallaszigos

ficha v desarrollar un plamn d2 tratamiento adecuado
pecesifdadss ciiflcas gue ManiTisste =l paclients.

4. Desarroliar la habilidac para reconcter 2] proceso
cronalagla de srupciesrn v la morfologia o las denti
primaria ¥y pearmanente,

9. Dirigir 2]l comporiamignto v las sectirtuces cdel nimo

zoolescente. oF tal lzacionre con un

=]
1
a
il
a
[
i
i
i
il
m

pragrama o lamiticadn =21 sisteam: sstamzboacnitico.
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JETIVO GENERAL

Realizar un diagnastico de las funciones de la carga
academics de los dacentes de la Facultad de (Odontologias de  la

Universidad de San Carlos de Guatemals.

SPECIFICOS

" i-. Establecer la relacién existente entre tiempo de
contratacién ¥ carga académica asignadszs = ios docentes de la

Facultad de Ddontologia de la UWUSAC.

2=. Establecer la relacisén entre la categoria oue ostenta
el docente de la Facultad de Odontologia de la USAC v la carga

asighnada.
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TIEMPD DE CONTRATACION

CARBA ACADEMICA

'=§ﬂ%quafé éste como, =1 total
conkrato de trabajo del prof

stademica vy por =l cual percibe

Se entenders ésta CEHTIG a2l :mnauﬁﬁw

=i m@wﬂm categoria v pussto gqua
ad mwmm\ Wrmmma: {14)
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INDI RES LAS W ABL

1-. Tiempo de Contratacisén:
- Horas/Mes seqiun =1 contrato

= SBalarico
2=. Carga Académica:
- Nivel (Direccién v Docencial

- Eategoriz

Horas/Mes: Existen profesores de tiempo completo &8 horas

& horas
profesores de= medio tismpo 4 horas
I horas
Sglarim: Pagz, estipendic (&,7)
Mivel: Es 1la ubicacian establecida pars 2l profesor
universitario dentro de lz estructura organizativa de rla
Universidad de San Carlos de Buatemala. Comprende direccién vy

docencia,. (14)



SEn L EnG % 1a ubicacién imrsrguica que Se asignha ﬁi
ﬂﬁ«il"‘& ia ejecucizn v desarrolls de

politicas QquUE  S&manan de las autorids
m la soministracion academica,

la  Universidad &n  materia de  docenci

Y ot 5
‘es la ubircacisn que se asigma al profase

ma 18 ejecucién y desarrciic de las activid
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Ky

Revisidn Doc

b

i

e
£

ETORO IAa

umentsl:

€2 revisarén contratos anuzles de =25

ofesores 1954,

2 revisaren cusdros de funciones de

L9

7% profesores en la secretaria de
la Facultad de Odentolaogia de la
Universidad de S5an Carlos de Guate
mzla.
Ee verificaren Funciones de 95
profesores a través dei
~Programas de cada curseo
~Frograms te investigacion
“Programa de Clinicas
S5 revisaréen cuadros de Distribuciédn
de Larga Academica, =zlaborado por

el Dr, Gustavo A.Leal 19




jur
.
&

4,

S8 rEyv1sarcn nominsg de tesoreris

pErs verifticar:

=Horaria da Coptratacien

~“Categoria Docente

E2 entrevisto a 7 Dirsctores de arsa

e Observarén actividades realizadas

par los 35 profesores gqus conforman e

uRlverso estudiado. (81 total de ocrofespores

== de 103 profesorss, paro 10 oe sllos s
Encuedﬂﬁsn Con peErmisol.

Los criterios tomados par 2l investigador y

2EBSOMES paPa cEterminar gue profesorss realirzan
Docencia, Investigacisen v Servicio son las
sigulentas:

=Docencia: BB limito a tomar la impartida en
salones de 1z Facultad de Odontolingia de ia zons
i

~Investigacien: par:s determinar guisnes realizan
#sta funcién el investigador interroos verbzlmante
¥ anatc i al momerite de realizar =1 estudis lds
profasores ftrabajan en aloun provects de

investigacian.,

_merviciog Lo limitamos al prestaco en la =l @ 5 i
e la Facultad de Odontologia de iz USAT zons 12

Lod
[:'ﬂ




g, oo g A it ot il

de cuadros
de

DE RESULTADOS
Lha seris
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ENTREVISTA REALIZADA A DIRECTORES DE
CuaDRO 1
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FUM]ONE'S DE LOS 95 PROFESORES DE LA FAEULTAD DE ODONTOLOGIA

/ DE LA USAC. SEGUN HORAS DE CONTRATACION

GRAFICA 2
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PROFESORES

[@ DOCENCIA E= INJESTIGACION &5 SERUICID e
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~ de la USAC 1994
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ANALISIS DE RESULTADOS

CUADRD 2

En 2l cuadrg ¥ ze describe gue de josz ge ] profesores; 17
cumplen con lags tres funcionas {Docencia, Investigacidn e
sarvicia), 45 profesores realizan dos furnciones, 3& profesores

rezlizan una funcion ¥ £ profesores no realizan ninguna Tuncian.,

S2 pusde observar tambien come los profesores de o

%

los gue se-encusntra involucrados en mas funciones, PETO No an

W 4 horaz son

todas como lo estipula ellEgtatutn de lz: Carrersz docente an =y
parte académica.
GRAFICA 2

En la grafics 2 =a sbserva como ls funcion de INVESTIGACION

s limita a lm;s profasorss e B4 w2 Fergss la funcien de
EEERAEle 25 sfactucds por  los prafesores  de =S WoE

horas, la furncismn das ocencia por lgs Frofesoras tontratados por

B:7:56,4,3 v 2 horas. W 1o profesores gue no cumplen con

Ringuna funciém ez urno de & NOras v otre de 4 horas.






GRAFICA COMPARATIVA ENTRE FUNCIONES ESPECIFICAS SEGUN (DNTRATO Y FUNCIONES

,~ REALES OBSERVADAS EN REIACION A HORAS DE CONTRATACION DE 108 07, PROFESORES
.- DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE 1A USAC
__GRAFICA 3 |
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ANALISIS DE RESUL TADOS

CUADRO Y GRAFICA 4

Se puede observar como las funciones de Docencia vy Servicio,

son realizadas por mas del S0%, NS siendo asi la funciéen de
Investigacian que alcanza al 4 .73%, Nlnguna de las tres
funciones alcanza 21  100% Qque =g io establecido por los

contratos,

48






astudiantes; el &l% cumplen funciones de servicio, (distribuisos
en 18 profesores gue realizan Supervisien de E.F.5., supervisian
g8 practica intra mural 31 profesores, supervisisn de practics
extramural 11 profesores y 4 profesores Que se dedican sclo =
laboratoriol:; =21 44% reazliza administracién acsdémica.

El &4% de 1ot proftesore=z, se dedican a la asesoria ¥
revisien de tesis, 2s5to implica mayor produccilen ade [nvestigacian
gue contribuye a la resolucisn de problemsas 0 gensrsr
conocimiantos 2n 21 Arsz de Odontologla.

Segun uma encuegta‘realizada se encontre gue el 54% de los
profesores que ralizan investigacién o hacen en el Area
tecnolégica, el &% en el area social-humanistz, =1 9% en el area
@ducativa y el 31% no especifico el area de investigacisn. Los
profesores que se dedicanmn a la investigacisen comparten la
responsabilidad de la investigacisn con =2studiantes. De  los &8
profesores de tiempo completo iBhrs.), =l SB% =se dedicza a
funciones de servicio. Los profesores gus realizazn funcionss de
ﬁdm;nlgtracién academica, comoarten la responszbilidad con otros
profesores de su area. (10)

Ademas en un estudic realizadc a 4+ profesorse 42 iz

Facultada de Odontologiaz (Responsabilidad Docente: 1nvestigacian






Revisor de tesis ¥ BUpervisor dge investigacian redalizadszs por los
estudzantea; 2l 59474 cumple furcioness de zervicis,

Mientras que como s Pusde obssruze donde  hay maver
discrepancia 25 Bn la funcianp de inueatigaczam pues sg determing
8@ través de lzs entrevistys, Que hay profesores 942 no les gusts
la Investigacion y otros que no conocen de 1hvestigaciss & 8 b

protesores de g3 Ars. reglizan invaitiga:iﬁﬁ, 2 de 4 hrs, ¥y Idec®

hrs lo que hace Ln total He S5 05 gque realizan investigacisn,
k] -















7-. Diccionario larouse. México, Larouse, 1980, 833p

B-. Guatemala,Universidad de San Carlos,Facultad de CUdontologia.
Departamento de Educacién Odontolégica: Einalidad, Obogs
tivos v Actividades, Guatemala 1%B%, Sp.

§-. Buatemala,Universidad de San Carlos,Facultad de Odontologia.
Direccion de Clinicas. Objstivo general s.f. 1lp.

10-. Informe Preliminar sobre =1 sstudio de Cohorte Educacional
—-1984- Eficiencia y Eficacia Cuantitativa del Sistema
Gcadémico de la Facultad de Odontologia 19935, Guatemala,

Universidad de San Carlos, OTERP, 1993 1i7p.

ii-. Leal Monterroso, §.A. BResponsabilidad Docsnte: Investigacion

y Servicio. Guatemala, Universidad de San Carlos, Facul
tad de Odontologia, 1993, Zép.

12—, Buatemala,Universidad de San Carlos,Facultad de Ddontologisa,

Guatemala 1992, pl.

13~., Buatemala Universidad de San Carlos Facultad de Odontologia
Memoria de Labores Facultad de Odontoiogia 1993.
Buatemala 19932, p7.

14—, BRecopilacisn de lLeyes y Reolamentos Universitarios. Guatema

la 1993, p.p. 131-155 (Caleccisn Editorial Universitaria
Vogl. MNo. F0) .

15=. Scott, P.B. Introduccien a la lnvestigacion v Evaluacién
Educativo, Guatemala, Universidad de San Carlos, [IME,
1990,.147p. (Mampual Urniversitario Zerie Investigacien
Mo, tdy,

i6~. Zebadua Garcia, J.M. Apuntes para la Historiz de la
Odontologia en Guatemala 1985-1%954., Guatemals,
Ministerio de Salud Pdblica ¥ fG=ishtencia Social

1985, gdp. L[=21L.
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FICHA DE RECOLECCION DE DATOS PARA DETERMINACION DE

FUNCIONES DE LOS DOCENTES DE LA

FACULTAD DE

ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE
SAN CARLOS DE GUATEMALA

FICHA # 1

. A . e :
Funciones Especificas| Horario as

T

iCategoria |

NOMBERE DEL PROFESOR| Inv. Serv.!Docencia;Contratscion| docente |
1 i | 1
| | |
! : | =
! ‘ | : i
I ! ! i i :
: i ’ = f - |
! i ! ] — i ;
‘ | | | i
. | | i .*
| | | | |
| i E o i {
| | :' i
| | i i !
| i : i i
| ! | ]
% | | |
1 i f | !
] | = i
.i ‘ f !!
| |
i = ' i
! |
.: . |
| | | |
| .- | |
| i' !
| . i
: i !
| | .1
| | |
I |
! | - Hon | !

FUENTE: Secretar{i Facultad de Odontologia.
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DESCRIPCION DE LA FICHA & i

En  la ficha disemada para la investigacisén se ootendran los
siguientes datos:

- Mombre completo de Cadz profescor ancta Rrimero apellidos ¥
lusge nombres campletm;.

= Funsiones E%mEclfiE&E, =2 MATEATE con una X an 2l cuadro

quie correspondz 2z ias func innes dBlLQNadas en sy cantrate.

= Horario de contratacian, 5E respondera con mnamaros
arabigos,
= Lategoria docente, == FEspondera con letras  da molde

NUMETOE POamanos,

6in
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GUIA DE REGISTRO SOBRE FUNCIONES DE:
DOCENCIA, INVESTIGACION Y SERVICIO

FICHA # 3
FECHA: e
N 0 M B R E D g a
PROFESOR : CURSO :
DEPARTAMENTO : HORARIOD:
S1 NO HORARIO
DOCENCIA ]
INVESTIGACION
SERVICIOD
BUIA DE REGISTRO SOBRE FUNCIONES DE:
DOCENCIA, INVESTIGACION Y SERVICIO.
FECHA:
N . 0 M B R E D E L
PROFESOR : CURSO:

BEERRTANEMTON e T R,
r e e

|
i

DOCENC 14 5

INVESTIGACION

| SERVICIO
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DESCRIPCION DE LA FICHA

NO. 3

Los datos a anotar en esta ficha se ohtendran mediante

observacion directa.

Los datos como rombre del profesor, curso, departaments al gque
LS

pertenece vy -horario de trabajo, seran anotados preavyio a Ig

b

observacisdn.

Durante 2] estudioc =e observarsd v se znotars ai cumplen con
Cualquiera de las tres funciones (¢ Docencia, Investigacién y

Servicin}, marcando CON uns WA @i la casillsa correspondienta a

cadsa
funciéen gque podra ser sSI & MOy ¥ la hoars an gue fué realizada }a

observacisn.
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