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El propoésito de esta investigacion, es el de profundizar en el estudio de la
problemadtica del Ejercicio Profesional Supervisado y analizar los elementos que la
conforman: Estudiante, Comunidad, Supervisores y Formacion Profesional, asi
como también su proyeccion como parte de los fines y objetivos de Servicio,

Docencia e Investigacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala.



2.1

IL OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Recopilar y analizar la informacion existente de los E.P.S. llevados a cabo durante

los

afios 1987 — 1997 en la zona sur occidental del pais con el fin de profundizar en

el estudio de los mismos para determinar el funcionamiento de los elementos que lo

conforman.

2.2

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar la frecuencia de prestacién de los componentes Servicio, Docencia e
Investigacion del Ejercicio Profesional Supervisado en las diferentes

comunidades del Sur Occidente del pais.

Determinar los principales obstaculos con los que el epesista se enfrento para
lograr cumplir con los componentes inmersos en el Ejercicio Profesional

Supervisado.



11l.  REVISION BIBLIOGRAFICA

3.1 ANTECEDENTES DEL EJERCICIO PROFESIONAL

SUPERVISADO

En 1965, se cred el programa de Investigacion, Docencia y Practica que fungi6 hasta
1969, con la condicidn que sélo podia hacer préctica el estudiante que tenia cierre de

curriculum (13).

Segun los estatutos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, sefialan que todo
universitario por graduarse debe adquirir un conocimiento basico y sistematico de la

realidad historica, social y antropologica del medio nacional (2).

En 1970, fue suscrito entre el Ministerio de Agricultura y la Universidad de San
Carlos un Convenio de Cooperacion para realizar un programa agropecuario en el
area rural del pais con la participacion de estudiantes universitarios, mismo afio en
que al Proyecto de Servicio Social se le denominé Ejercicio Profesional Supervisado

(EP.S.) (2).



En 1971, se realizaron cinco programas de E.P.S. contando con la cooperacién
tripartita del Ministerio de Agricultura, Fundacién del Centavo y la Facultad de

Medicina Veterinaria y Zootecnia (2).

Dichos Programas se realizaron en:

1. Santo Tomas de Castilla, Izabal

2. Papalha, Valle del Polochic, Alta Verapaz
3. San Martin Jilotepeque, Chimaltenango
4. Nueva Concepcion, Escuintla

5. Asuncion Mita, Jutiapa

El tiempo de duracion fue de seis meses y conté con un estipendio de Q150.00 para
cada epesista, de los cuales cuatro fueron financiados por el Ministerio de

Agricultura y una por la Fundacion del Centavo.



3.2 DEFINICION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

El Programa de Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S.). es la actividad
académica que efectiia la Facultad de Medicina Veterinaria Zootecnia, por medio de
equipos de profesores y estudiantes tendientes a lograr una adecuada proyeccion de
la Universidad de San Carlos hacia la sociedad, coadyuvando a la solucion de los
problemas que presenta el sector pecuario y agroindustrial del pais y su interrelacién

con el medio ambiente (14).

Previo a la realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado, profesores y
comunidades con quienes se establezca relacion profesional, deben tener un
conocimiento objetivo de la realidad econémico-social y politica de las
comunidades en donde se trabaje en particular, y del pais en general, que permita a
la Universidad, a través del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, realizar tareas de Servicio, Docencia e

Investigacion (3.9).



3.3 OBIJETIVOS DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por medio del Ejercicio

Profesional Supervisado, persigue los objetivos siguientes:

EN FORMA GENERAL:

e Servir de mecanismo de enlace de doble via entre la Facultad y el sector
pecuario y agroindustrial de Guatemala y el area Centroamericana (12,14).

¢ Que el estudiante aplique sus conocimientos a traves de las actividades docentes,
de investigacion, extension y de servicio para dar una mejor interpretacion de la
realidad nacional y regional (12,14).

e Estimular el trabajo profesional con equipos multidisciplinarios (12,14).

EN FORMA ESPECIFICA:

e De docencia: Ofrecer al estudiante la oportunidad de conocer, analizar y
participar en la resolucién de problemas concretos que se relacionen con su
profesion, en el medio en que estos se presenten; transmitir conocimientos
técnicos actualizados y apropiados al sector agropecuario y agroindustrial del

pais (12,14).



e De investigacion: Realizar investigacion aplicada en coordinacién con el
Instituto de Investigaciones Pecuarias (I.LP.), que permita un mejor
conocimiento de la realidad socioecondmica, sanitaria, productiva y ambiental
del pais; contribuir a la solucion de problemas del sector pecuario, ejecutando

programas y proyectos que tiendan a optimizar los recursos (12,14).

* De extension: Capacitar a pequefios y medianos productores agropecuarios, en
técnicas de sanidad y produccidon animal, contribuyendo a mejorar el bienestar

socioeconomico y familiar en la comunidad (12,14).

34 IMPORTANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

Es un proceso cientifico de investigacion que va ligado a una experiencia
determinada en donde se aplican conocimientos, que dependen de un diagnéstico,
proceso cientifico tedrico-practico en el cual el estudiante detecta como
consecuencia de un contacto directo, problemas de la realidad social de un lugar,

incidiendo por logica en su aprendizaje (5,13).

Dentro de los fines que se persigue con la prestacion del Ejercicio Profesional

Supervisado, estan los siguientes:



1. Fundamentar el proceso ensefianza- aprendizaje en y para la realidad (3,5).

2. Lograr una participacion mas directa de la Universidad de San Carlos en el
analisis y solucion de los problemas de la sociedad guatemalteca (3).

3. Proyectar a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia a las dreas rurales y

urbanas de la Republica de Guatemala (12).

3.5 NECESIDAD DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EN

EL AREA RURAL:

El Ejercicio Profesional Supervisado, como método educativo extracurricular, esta
dirigido a presentar soluciones de acuerdo con nuestros recursos y necesidades, que
ademas finquen la base de una educacion no formal debidamente coordinada desde
la Universidad con la sociedad. en la cual se pretende implantar una educacion de
doble via entre ambas, a manera de transferir y recibir el conocimiento popular de la

comunidad (7,9,10).

Se tiene como objetivo fundamental, la formacion integral de sus estudiantes y
profesionales egresados, promoviendo para el efecto las imprescindibles actividades
informativas y formativas necesarias para tales efectos (7,9).

Para alcanzar dichas aspiraciones, se ha organizado un sistema metodolégico

mediante los siguientes postulados:



a)

b)

c)

d)

g)

h)

Toda actividad debera ser formativa e informativa y darse en el medio fisico-
socio-cultural.

Deberan conjugarse las actividades de servicio-extension, docencia e
investigacion.

Las tareas a desarrollar implican una simultaneidad teérico-practica.

El estudio debera partir de problemas concretos y observables en la realidad
objetiva nacional, utilizando y observando los procesos cuali y cuantitativos.
Todas las actividades deberdn estar supeditadas a la metodologia de la Ciencia.
Todas las actividades deben tender a la formacion administrativa del estudiante,
dandole capacidades para planificar, organizar, dirigir, coordinar y evaluar
actividades o tareas.

Todas las actividades practicas se conciben como un Ejercicio Profesional
Supervisado, debiendo organizarse la mismas en forma que respondan a los
principios de aprendizaje, incrementando sucesiva y progresivamente los niveles
de complejidad, amplitud y profundidad cientifica y otras variables pertinentes.
Las actividades de docencia directa consisten en un sistema orientador que
minimiza la clase magistral v hace al profesor participe directo del estudio del o
los problemas, conjuntamente con el estudiante a través del trabajo grupal y

colectivo.
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i) La actividad de los profesores serd en forma simultinea, actuando como
orientadores de los estudiantes en todos los campos correspondientes, velando
por la adquisicion y desarrollo de contenidos generales, basicos y especiales

(3.9.13).

El Ejercicio Profesional Supervisado, es considerado una herramienta vital para
poder transferir tecnologia a pequefios y medianos productores, ya que a través de la
prestacion de éste, se puede facilitar el desarrollo pecuario, al involucrarlos en un
proceso educativo de organizacion, integracion y coordinacion que tienda a crear las
condiciones requeridas y promover los cambios necesarios para lograr la

participacion voluntaria del pueblo en la realizacion del plan de desarrollo (11).

El Ejercicio Profesional Supervisado como método educativo, esta dirigido a
presentar soluciones de acuerdo con nuestros recursos y necesidades, que ademas
brinden la base de una educacion popular debidamente coordinada desde la
Universidad, dandose asi el proceso de retroalimentaciéon con la sociedad

guatemalteca (12).
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3.6 LINEAMIENTOS METODOLOGICOS PARA LA FORMACION DE
LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO QUE DEBE REALIZAR UN

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

Autores como VILLAGRAN, E. (15), OTZOY ROSALES (10) Y ROSAL DE
LEON (13), definen el plan del epesista como:
1. El diagnéstico comunitario, ubicdndolo en el contexto regional y nacional, debe
reunir entre otras, la informacion siguiente:

a. Estructuras sociales

b. Actividades economicas y formas de produccion

c. Patrones culturales

d. Aspectos lingilisticos

e. Proyectos locales de desarrollo

f. Recursos existentes

g. Censos de poblacién humana y animal

h. Vias de acceso
2. Necesidades, expectativas y problemas de la comunidad.
3. Planes y programas de las instituciones o comités que ejecutan acciones de
extension agropecuaria (5).
La aplicacién del Ejercicio Profesional Supervisado favorece al estudiante en lo

social (7).
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Para enriquecer mejor tal planteamiento, se ha elaborado un diagrama con la
intencion de presentar las cuatro etapas basicas de la planificacion cualitativa de
procesos educativos que son: Investigacion, Programacién, Ejecucién y Evaluacion,
que se describen en un orden logico, teniendo presente que cada uno no obedece
necesariamente a un estindar de tiempo en el que debe incluirse el trabajo (el tiempo

de cada etapa es variable) (13).

Conforme se identifican posibles obsticulos en la ejecucion del Ejercicio
Profesional Supervisado, €stos proporcionan criterios de planificacion y ejecucion
de acuerdo a las condiciones bajo las que deben obtenerse los resultados del objetivo
deseado.

Etapas basicas de la planificacion del trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado:

INVESTIGACION PROGRAMACION
(DIAGNOSTICO) e

1 |
EVALUACION : EJECUCION

En tal razén, valga una descripcion sucinta del qué y el por qué de cada una de
estas etapas como cuerpo del diagrama asi como elementos que permiten su

funcionalidad (13).



¢ Investigacion:

El objetivo principal, es llegar a una definicion real de las necesidades de la
comunidad; siguiendo para ello un proceso por medio del cual se logran conocer las
necesidades educativas y sociales, priorizandolas para encontrar sus posibles

soluciones que satisfagan a la comunidad (10,13).

Al identificar las necesidades y luego de tomar decisiones del proceso mads eficiente,
evitamos las posibilidades de que las soluciones no satisfagan las necesidades reales,
de tal manera que interesa el proceso planteado en la grifica anterior, donde la
investigacion es el primer punto de partida en el afianzamiento de los logros. El
Ejercicio Profesional Supervisado desempefia un importante papel en conceptos

como: Servicio, Docencia e Investigacion (8).
¢ Programacion:
Esta etapa da inicio con la definicion y consideracion de los problemas o

necesidades detectados en la investigacion, ésta comprende dos fases:

1. La definicion de los objetivos de aprendizaje

2. La definicion de los contenidos que se relaciona y fundamenta el aprendizaje.
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Para tratarse de una programacion en que participan activamente los sujetos de la
comunidad vy los integrantes del Ejercicio Profesional Supervisado, hay que estimar
los niveles técnicos que accionen en beneficio del proceso de formacién social, para
concordar con lo que la Junta de Educacion Extraescolar considera: “el qué

aprendemos, como aprendemos y qué hemos aprendido™ (13).

+ Ejecucion:

Unificando las etapas anteriores y fusionando conocimientos tedricos de aprendizaje
aplicados en la educacién no formal, podriamos definir el sistema de aplicacion y de
ejecucion (10,13).

En la etapa de ejecucion, se podrian evaluar los cambios de conducta individual y
colectiva logrados en este proceso, pudiendo realizarse al mismo tiempo el proceso

metodologico para lograr niveles superiores deseados (13).

s Evaluacion

La etapa “final” del proceso, implica el ordenamiento de las tres fases: disefio,
implementacion y aplicacion.
El cumplimiento de estas fases de evaluacion puede determinarse por medio de los

procesos: funcional. sumativo y formativo.
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Las cuatro etapas de planificacién del trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado
(E.P.S.) mencionadas anteriormente, nos llevan a considerar indistintamente la

sistematizacion de la accion del E.P.5.(13).

3.7 DIFICULTADES EN LA REALIZACION DEL E.P.S. EN UNA

COMUNIDAD

Segun ROSAL, J.A. (13), identifica las siguientes limitantes:

1. Falta de Coordinacion de las acciones entre los lideres o técnicos, con los
comités que operan en la comunidad.

2. Insuficiencia y subutilizacién de personal docente, recursos fisicos y financieros
disponibles en la comunidad.

3. La desmotivacion observada en los lideres o técnicos al cosiderar que en sus
actividades no pueden colaborar otros elementos como investigacion,
planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion del proceso para el
desarrollo de la comunidad.

4. Barrera lingiiistica.

5. Falta de coordinacién entre las diferentes instituciones que actiian en la region.

6. Escaso interés de estudiantes de ubicarse como E.P.S. en la mayoria de regiones
del pais por diversas razones como: incomodidad, falta de apoyo econémico,

distancia, condiciones de vida y otras.



IV. MATERIALES Y METODOS

4.1 MATERIALES

El presente estudio se realizo en la zona sur occidental del pais y abarcé el analisis

de 94 expedientes que corresponden al area de influencia del Ejercicio Profesional

Supervisado de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia durante los afios

1987 - 1997 (1).

El estudio abarco 25 comunidades distribuidas de la siguiente manera:

e Escuintla: Cuyuta, Palin, San José, Nueva Concepcién, La Gomera, Masagua,
La Democracia y Escuintla.

e Suchitepéquez:  Cuyotenango, Mazatenango, Patulul, Santo Domingo
Suchitepéquez, Chicacao, San Bernardino y San José El Idolo.

e Retalhuleu: Retalhuleu, El Asintal, Estacién Pecuaria Pucd y San Sebastian.

¢ Quetzaltenango (Boca Costa): Coatepeque vy Zunil.

e San Marcos (Boca Costa): Tecin Uman. Océs y Pajapita.

Segun DE LA CRUZ, J. (1982) , la zona se clasifica como Bosque Humedo

Subtropical (cédlido) y Bosque Muy Humedo Subtropical (calido).

Generalmente de topografia suave, los terrenos correspondientes a esta zona de vida

son los mas adecuados para fitocultivo y ganaderia (crianza y engorde), por tener

suelos mas fértiles (profundos y mejor drenados).
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El patron de lluvia esta entre 2,136 y 4,327 mm en la Costa Sur, promediando 3,284

mm de precipitacion total anual.

La elevacion en la Costa Sur varia desde ( hasta 80msnm.

Para mejor orientacion, se presentan caracteristicas generales de la region objeto de

estudio, las cuales describen la manera de producir.

La crianza y engorde de ganado constituia una de las principales actividades
realizadas en el renglon econdmico, las cuales eran producidas en forma extensiva.
Sin embargo, esto ha sido desplazado por cultivos tradicionales como la cafia de

azucar, que hoy dia ocupa grandes extensiones de terreno.

En el resto de la zona sur occidental, la crianza de ovinos y la produccién de leche
en baja escala, sustituyen a la crianza y engorde de ganado, siendo el factor principal
la tenencia de tierra que es poseida en pequefias proporciones; debiendo hacer
mencion que la actividad agricola constituye el renglon niimero uno en la economia

familiar.

En resumen, se puede decir que la tenencia de la tierra en la zona sur occidental

difiere de terratenientes a pequefios minifundios en el altiplano. lo cual pone de

18



manifiesto dos formas muy diferentes de producir en cuanto a utilizar o no

tecnologia.

42 METODOLOGIA
Comprendio el analisis de los expedientes del E.P.S. de los trabajos realizados en la
zona sur occidental del pais, el cual incluyé departamentos, municipios, aldeas,

fincas o parcelamientos durante los afios de 1987 a 1997.

Este andlisis abarcé el estudio de diferentes variables que aportaron conocimientos
reales de la problematica encontrada por cada estudiante. Con la informacién
obtenida, se cred el banco de datos lo cual ayudé a visualizar de mejor manera la
tendencia de presentacion de las enfermedades parasitarias e infecciosas en las
diferentes especies animales de la region.

Dentro de las actividades que se analizaron estan las siguientes:

1. SERVICIO:
a) Clinica
b) Cuarentena
¢) Inspeccién Sanitaria

d) Promocion y Proyectos de Desarrollo



2. DOCENCIA:

a) Pléticas

b) Cursos

¢) Capacitaciones
3. INVESTIGACION:

a) Proyectos de Investigacion

Con el estudio de las anteriores variables, se pudo cuantificar la proyeccion que ha
tenido la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia con la sociedad
guatemalteca en la prestacion de servicio mayormente; ademds, se realizd una
evaluacion en la continuidad de accién en las dreas de trabajo o influencia, con el
proposito de poder determinar qué seguimiento se le ha dado al trabajo comunitario

y la eficiencia que éste ha tenido.

Para determinar los obstiaculos con los cuales el estudiante se enfrentd en la
realizacion de su practica profesional, se realizd un analisis de los diferentes

expedientes, pudiendo asi, identificar los mismos.
4.3 ANALISIS ESTADISTICO

Para el presente estudio, se analizaron los datos mediante Estadistica Descriptiva

(Mediana, Me., Moda, Mo., Varianza, Va.) y se presentaron en cuadros y graficas.
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N RESULTADOS Y DISCUSION

De acuerdo al analisis de los expedientes de las actividades realizadas en la region
sur occidental del pais, por los estudiantes epesistas de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, durante los afios 1987 - 1997, se encontré que los
departamentos mdas beneficiados con programas de Medicina Preventiva y
Produccion Animal, fueron Escuintla, Retalhuleu y San Marcos, cuyo servicio se
enfatizo en implementar Programas de Inmunizacion para minimizar o controlar
diferentes enfermedades de animales endémicas en la region y, que causan grandes

deterioros y pérdidas en la economia de medianos y pequefios productores

(Griéfica3).

En la Gréfica 4, se demuestra que el mayor indice de enfermedades parasitarias fue
en las areas de Escuintla, Suchitepéquez y Quetzaltenango, lo cual puede deberse a
los sistemas tradicionales que se mantienen en los programas de desparasitacion, no
utilizando como criterio la carga parasitaria que pudieran tener los hatos para poner
en practica algin programa de desparasitacion, que no solo fuera mas efectivo sino

que incidiera en la reduccion de costos en el mismo.

En cuanto al componente Docencia, inmerso en el E.P.S., las comunidades mas
beneficiadas fueron Escuintla, Suchitepéquez y Retalhulen, en las cuales se
establecieron programas de Produccién Animal y Transferencia de Tecnologia,

debido a que las grandes necesidades en la region sur occidental del pais, es la falta
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de alimentacion en época seca, lo que cred la necesidad de capacitar a la poblacién
en Programas de Alimentacion para minimizar los problemas causados en dicha

época.(Gréfica 5, Gréfica 7).

En la Grafica 6, respecto al componente Salud, se puede apreciar que se trabajo en
la Inspeccion Sanitaria y de Alimentos en las comunidades de Quetzaltenango y

parte baja de San Marcos.

Lo anterior, se dio ante la necesidad de evaluar animales beneficiados en mataderos
clandestinos, debido a que la falta de rastros en la region crea grandes problemas en
cuanto a la Inspeccion Sanitaria que debieran tener las carcasas, ocasionando con
ello, dafios tremendos a la salud publica del consumidor por lo que se considera que
la asistencia brindada en este campo, fue de gran beneficio para la poblacion, al
evitar enfermedades que pudieron atentar contra la salud e, inclusive causar la

muerte en algunos casos.

Por dltimo, la Grafica 1 y 2, nos demuestra que los E.P.S. llevados a cabo en los
afios 1987 a 1997, en la zona sur occidental del pais, han sido realizados mas por
promociones de Zootecnistas que de Veterinarios y, a pesar que la asistencia técnica
ha sido brindada regularmente, no ha sido suficiente, probablemente por limitantes

como: falta de apoyo de las instituciones, pobreza de la poblacion, poca
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participacion, desorganizacion comunal y, en algunos casos, ha incidido bastante la

falta de seguimiento en las diferentes sedes donde se ha prestado la asistencia.
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1.

4.

VI. CONCLUSIONES
Las enfermedades parasitarias, fueron las que en mayor niimero se presentaron
en las diferentes sedes a causa del mal uso que se hace de los programas de
desparasitacion.
Los programas de Medicina Preventiva o Inmunizacion, son los que mayor
impacto social tuvieron en la region sur occidental del pais, debido al alto indice
de enfermedades endémicas que prevalecen en la region.
La presencia del estudiante epesista en la regién del sur occidente del pais, ha
sido de gran beneficio en el control de enfermedades y en el mejoramiento de la
produccién animal, a través de diversos programas de capacitacion.
En las comunidades de Escuintla, Suchitepéquez y Retalhuleu, fueron las mas
beneficiadas en asistencia y continuidad de las sedes de E.P.S.
La continuidad en las sedes en la region sur occidental del pais, contribuyo a que
los programas de trabajo de los E.P.S., fueran factor importante en el desarrollo
de las comunidades.
La Medicina Preventiva, los Programas de Produccion Animal y la
Transferencia de Tecnologia, fueron las actividades mas fuertes en la practica de
los E.P.S.
Las comunidades de Escuintla y Suchitepéquez, fueron las que presentaron el

mayor numero de enfermedades parasitarias e infecciosas.

24



8. Respecto a los componentes Servicio, Docencia e Investigacion, inmersos en el
E.P.S., se concluye que el Servicio y la Docencia fueron los que con mayor
envergadura influyeron en su prestacion.

9. Entre las exigencias cada vez mas complejas de nuestra sociedad y los sistemas
educativos vigentes, que no alcanzan a preparar a los profesionales con la
rapidez, profundidad y medios tecnolégicos que ellos requieren, nos coloca
frente a una realidad que no puede ocultarse: la ensefianza superior,
especificamente en la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia, requiere

ejecutar cambios sustanciales.
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VII. RECOMENDACIONES

. Se hace necesario planificar e incrementar los Programas de Investigacién a
nivel comunitario.

. Realizar estudios similares en otras regiones del pais, que permitan conocer, de
manera general, la situacion de las mismas y el impacto que ha causado la
prestacion del E.P.S.

. Resulta necesario evaluar cada tres afios las regiones objeto de estudio, con el
proposito de actualizar y garantizar que la informacion obtenida en cada estudio
sea reciente.

. Debieran buscarse los mecanismos que permitan darle continuidad a las
diferentes sedes, por un periodo minimo de tres afios en cada una.

. Que a través de Municipalidades se agilice el trabajo de supervisién profesional
en los rastros de faenado para las diferentes especies con el objeto de controlar
las enfermedades transmisibles al ser humano.

. Al utilizar adecuados programas de Prevencion y Curacién, se reducirian las
grandes pérdidas econdomicas que ocasionan las diferentes enfermedades en
libras de carne y en muerte de animales a causa de este problema.

. El epesista deberd implementar Programas de Educacion en Salud, que
contribuyan a fortalecer el conocimiento tecnolégico y cultural de las

comunidades.
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Los programas de Capacitacién, Medicina Preventiva e Investigacion, deberan

ser la parte mas importante y pendular de un programa de trabajo del epesista.

Buscar los mecanismos que contribuyan al fortalecimiento de los programas de

extension con que cuenta la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
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VIII. RESUMEN

El presente estudio se realizo con el proposito de evaluar los componentes inmersos
en el EP.S. en la region sur occidental del pais, para lo cual se analizaron los
expedientes de 94 estudiantes que realizaron su practica profesional durante los afios

1987 a 1997.

Del analisis de los expedientes, se determind que las comunidades de Escuintla,
Suchitepéquez y Retalhuleu fueron las mas beneficiadas en cuanto a capacitaciones,
resaltando que el problema principal encontrado en las areas fueron las

enfermedades parasitarias.

En cuanto a los Programas de Inmunizacion, los mismos fueron ejecutados a gran
escala en las diferentes sedes de E.P.S.

De acuerdo a lo anterior, se concluye que los componentes Servicio v Docencia,
fueron los que se prestaron con mayor envergadura y eficiencia durante la

realizacion de las practicas en las diferentes sedes.
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CUADRO No. 1

RESULTADOS OBTENIDOS Y PROMEDIO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR ESTUDIANTES
EPESISTAS EN LA REGION DEL SUR OCCIDENTE DEL PAIS

1987 - 1997
VARIABLE ESCUINTLA SUCHITEPEQ. | RETALHULEU | QUETZALTEN. | SAN MARCOS Promedio
(Boca Costa) (Boca Costa)

Vacunaciones 210319 64,578 114,200 34,250 99,200 104,509 4
Enfer. Parasitarias 11,624 10,959 4,104 6,430 1,671 6,957.6
Enfer. Infecciosas 731 843 138 28 96 386.4
Gineco-Obstetricias 73 117 BT 26 25 79.6
Ex. Post Mortem 48 20 15 14 5 20.4
Cirugias 145 89 195 39 68 107.2
Traumas 40 28 12 1 10 17.8
Platicas 243 96 84 24 13 92.0
Cursos 70 41 48 8 14 36.2
Capacitaciones 240 B6 60 21 29 87.2
Inspecc. Sanitarias 48 23 3 73 176 64.6
Inspecc. Alimentos 62 25 12 27 26 30.4
Beneficiarios de 426 144 69 126 200 193.0
Tecnologia
Programas de 318 119 31 34 61 1126
Produccion Animal

Fuente: Archivo de expedientes del Ejercicio Profesional Supervisado 1987 -1997, USAC, FMVZ
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