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• INTRODUCCION

i

El presente trabajo de Investiqaci6n, trata sobre los

rasgos de personalidad en las alumnas de tercero basic° del

Colegio Privado pare Segoritas Encarnacian Rosal y su

relacian con el rendimiento escolar. Dicho trabajo ha sido

realizado con el prop6sito de identificar que rasgos the la

personalidad se manifiestan con más frecuencia asi come la

relacian que se da entre el rendimiento escolar de las

alumnas.

Cada ser humano reacciona y se comporta de distinta
forma entre su medio ambiente, estos comportamientos y formas

de ser puede favorecer o afectar las relaciones interhumanas,
las cuales son inevitables, ya que comp serer humanos no

podemos vivir aislados de los demos.

En una sociedad que cambia, come la nuestra, habra casi

siempre marcadas diferencias entre los miembros de l as

distintas generaciones, cuando se Ilega a la adolescenci que

es la edad en que las alumnas invest igadas se encuentran, y

rapidamente se adaptan a los cambios que el medio les

proporciona, y estan dispuestas a aceptar ideas nuevas,

modifican constantemente su forma de ser, quizas admiren a
una persona rebelde y agresiva, o a una persona callada, etc.

es aqui donde maestros y padres deben de ayudar a 5115 hijos a

&firmer su personalidad positivamente, y asi mas adelante

contar con una persona sana fisica y mentalmente.

Asi pues en el proceso enseKanza-aprendizaje como

actividad social que es, los rasgos de personalidad y 1.A

educacitin integral del educando influyen grandemente en el

comportamiento que las alumnas asuman ante el estudio y per

ends al rendimiento que presenten.
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CAPITULO I

DISEFO DE INVESTIGACIUN

1. TITULO
Rasgos de la personalidad en las alumnae de tercero

bAsico del Colegio Privado para Senoritas

Encarnaci6n Rosal y su relation con el rendimiento

escolar.

2. DEFINICION DEL PROBLEMA
La importancia de los rasgos de personalidad y su

relaci6n con el rendimiento escolar.

3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
El estudio de los rasgos de personalidad es de mucha

importancia ya que se interesa en investiciar los

procesos mediante los cuales se desarrcdla una

personalida especifica, y asi tambien poder conocer

como se relacionan con el rendimiento escolar,

creando problemas come alteraciones emocionales,

dificultad en las relaciones interpersonales o ya
sea comportamientos y caracteristicas propias que In
permltan una convivencia y part ic ipac i 6n

sat isfactoria.

4. DELIMITACION DEL PROBLEMA
La presente investlgacien se llevarA a cabo en log

meses de agosto,septiembre,octubre y noviembre del

aRo 1992, tomando el 100% de las.alumnas de tercero

bAsico del Colegio Privado pare Senoritas

Encarnaci6n Rosal. •

S. JUSTIFICACION

El presents trabajo de investigaci6n lo hago con el

prop6sito de establecer que rasgos de l a

personalidad se manifiestan mAs en las estudiantes
de tercero bAsico del Colegio Privado pars Senoritas

EncarnaciOn Rosal y su relaciAn con el rendimiento

escolar. Considero que es de mucha importancia ya

que aportarA a las futuras generaciones un material

de apoyo y referencia sobre dicho tema, asi mismo
real izo Asta monografia come requisito de la carrera

de Psicologia del Centro Universitario de Oct idente,

previo a optar el Titulo de Profesora de Ensenanza

Media en Psicologia.

6. ANTECEDENTES
No existen.



7. MARCO TEORICO
Entendemos la palabra rasgo comb sin6nimo de

caracteristica o de atributo. Un rasgo es

simplememte una dimension de la conducta suceptible
de ser medida. Los rasgos de la perscoalidad tienen
comp parte central l o que son las diferencias

individuates, podemos hablar de 3 amplias clases de

rasgos, tales comor RBSGOS SOCIALES, aqui enfocamos
la conducta caracteristica de los individuos con

respect° a otras personas, por ejemplo, la timidez,
la dominancia y el humor. MOTIVACIONES, l as

diferencias individuates en cuanto alas necesidades

y a los impulsos, las motivaciones diremos que
constituyen la dinAmica de la perscoalidad.

EQUILIBRIO EN OPOSICION A DESEQUILIBRIO, la libertad
relativa de angustias emocionales y/o de conducta
social anormal.

El desequilibrio se relaciona a las Ilamadas
neurosis, psicosis y psicopatias, mientras que el
equilibrio es inherente a las personas sanar. Asi

pues podemos concluir que los rasgos de personalidad

son modes de ser individuates.

El rendimiento lo vamos a tomar crrno l as
capacidades del hombre o de un organism° determinado

que se ponen en acci6n, asi pues podemos notar que

la personalidad tiene vinculos muy estrechos en Ta
relaci6n a la capacidad efectiva de ejecuciOn en

determinados trabajos o actividades del individuo.

8. HIPOTESIS
Los rasgos de personalidad en las alumnas de Tercero
BAsico del Colegio privado para SeRoritas
Encarnacian Rosal se relacionan en un 80%

positivamente con su rendimiento escolar.

9. OBJETIVOS
1. Identificar que rasgos de personalidad se

man if iestan

con mas frecuencia.

2. Establecer la relacian de los rasgos de

personalidad con el rendimiento escolar.

10. ACTIVIDADES
ElaboraciOn del diseRo. -
Revision del diseRo.
Aprobacian del diseRo.
ElaboraciOn de boletas.
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AplicaciOn de boletas y test de personal d.
Realizaci6n del trabajo bibliogrefica.

Calificaclein e interpretaciOn de test.
Comprobacien de hip6tesis.

RealIzacien de graficas estadisticas.
Revision de monografia.
Impres16n de monografia.

Examen.

11. UNIDADES DE ANALISIS
Alumnas de Tercero BAsico del Colegio Privado pare
SeRoritas Encarnacion Rosal.

12. INFORME FINAL
Capitulo I DiseRo de Investigaci6n

Capitulo II Rasoos de is personalidad

- Def inici6n
- Tipos

Capitulo III Redimiento Esccdar
- definici6n
Criterios en el medic.

Guatemalteca
. .

Capitulo IV Trabajo de Campo
- Descripci6n de l a

Inst ituc ion

- Cuadros estadIsticos

- Ccaprobaci6n de

hipotesis

Capitulo V Conclusiones

Recomendaciones

Bibliagrafia
Anexos

13. METODOLOGIA

El presente trabajo de investigaci6n se ralizaré de

acuerdo a dos momenta's:

- Bibliciorafico: utilizando toda is documentaci6n
necesaria con respecto at tema a investigar.

- De Campo: con el 100% de las alumnas de tercerc ,

basica del Colegio Privado para Segoritas

Encarnacien Rosal.
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14. ORGANIZACION

a) Recursos Humanos:
Alumnas de tercero basics:. del Colegio Privado

para SeRoritas Encarnacian Rosal.

b) Personal responsable:
Asesor de la Monografia, Licenciado Enrique

Aguilar.

Alumna que real iza la Monografia, Julia del P.
Garcia

c) Financiamento:
Estara a cargo de la alumna investigadora.

15. EVALUACION
Estara a cargo del Asesor y Revisor de la presente
Monografia, previo a optar el Titulo de Profesora de

EnseRanza Media en Psicologia.

Ag. Sep. Oct. Nov.

16. CRONOGRAMA

Elaboracifin del mismo X
Revision del diseRo X
Aprobacion del diseRo X
Elaboration de boletas X

Aplicacitin de boletas y
test de personal idad X X

Realizacian de trabajo
bibliografico X X
CalificaciOn e interpretaciOn

de test X

Comprobacien de Hipotesis X

Realizaci6n de Graficas

Estadisticas X

ReviciOn de la Monografia X
Aprobaci6n de la Monografia X
Impresien de la Monografia X

Examen

Licenciado Enrique Aguilar Julia del R. Garcia
Asesor de la Monografia Alumna que Reliza la

Monografia
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CAPITULO II

• RASGOS pg La PERSONALIDAD *

CONCEPTOS BASICOS:

a) PERSONALIDAD:

Modo de ser individual, conjunto de todos l os

procesos y propiedades psiquicas, de un hombre que se

manifiesta de modo mediate o inmediato. Todos los

procesos y manifestaciones psiquicas en cuanto son

indicaci6n de una unidad individual, de un todo

comprensible, coma unidad atravez del tiempo, que son

vividos por un individuo con la conciencia de que se

tra-ta de su propio • si mismo • constituyen la

personalidad. (1)

El termino personalidad se refiere a la oroanizaciOn

uni-ca de l as caracteristicas psicol6gicas relatives,

poseidas por un individuo como se revela, per ELI

interaccieln con el ambiente. Esta definiciOn toma en

cuenta varios factures: no hay dos personas iguales o

que seen exactamente iguales, cada patr6n tiene un

patr6n &lice de caracteristicas psicol6gicas. Cada

persona mantiene una cierta consistencia, una identifi-

caci6n durable atravez del .
 tiempo, par lo cual puede,ser

re-conocida. Para comprender la personalidad, no

solamente te-nemos que identificar l as caracteristicas

psicol6gicas del individuo, sino también tenemos que

descubrir como se rela-ciona e interacciona unas con

otras, la personalldad estA or-ganizada.

Asi pues se deduce que la personalidad es alga c‘in

que cada sujeto cuenta, puede definirse comb la suma de

las ca-racteristicas de una persona que la distinguen de

las demAs.

b) RASSOS•

Son caracteristica a atributos de las personas. (2)

(1) Friedrich Dorsh. Diccionario de Psicol6clia. Edit.

Herder, Barcelon, 1,981.-

(2) Jum C. Nunnally. Teoria Psicométrica. Edit Trillas.

Pag. 541

IIIP ' . _ ' OF GUATFtv
•----. ._ _
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Seguin Hunt (1965) cuestiona Ia creencia de que los

ras-gos de is personalidad son las principales fuentes

de varian-za en la conducta.

Hunt al igual que Miller (1963) sostiene que

desplazamos la atenci6n de los rasgos a las
interacciones entre is gente, y se busca consistencia en

la conducta principalmente en los papeles definidos por

la situation.

Nelson (1964) considera al rasqo come el efecto

residual de la estimulacien anterior y per elle lo

subordina al nivel de adaptaci6n presente del organisms,.

Walker (1964) el rasgo - no importa came se le

define siempre connote tendencies duradera de alq6n

tipo. Es la contraparte estructural de conceptos,

funcionales, tales come espectativas y direcciön a

objetos. (3)

Los estudios acerca de los rasgos en parte dependen

de los prop6sitos del invest igador, ya que el hablar de

rasgo se involucran las caracteristicas de una persona y
come sabemos son muchas, asi pues el que se interesa por
el estudio de los rasgos de la personalidad obtendra
resultados que estaran li-mitados a su prop6sito, y asi

a lo largo de la investigaciOn se vera que cede persona

es un ser que posee diferencias in-dividuales que l o

hacen ser de una forma determinada.

Definimos un rasgo de personalidad come una

combination de tendencies perseptivas, conseptuales,

motivadoras y de ac-ci6n que dan lugar a una disposition

general de la conducta. (4)

Los rasgos van a diferir de los hAbitos por ser

dimensio-nes mucho mes generales de la conducta.

Be han manejado dos puntos de vista en releci6n a la

in-quietud de la existencia o inexistencia de los rasgos

genera-les de Ia personalidad, ya que se dice que para

tener des-cripciones parsimoniosas de la persona es

necesario hallar los rasgos generales antes que los

especificos, estos puntos de vista se basan en las

teorias IdeogrAficas (4) que consis-te en que cede
persona es una ley dentro de si mismo, se da un enfoque

estr ictamente personal izado.

(3) Jum C. Nunnally. Teoria Psicométrice. Edit

Trill as.

(4) Mckeachie, Wilbert James. Psicologia. University

of Michigan.

(*) Asi llama Wi 1 del band a las ciencias que se ocupan

de hechos no repet ibl es.
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Ahora bien l as teorias Nomotetices ( *) se began en
las leyes generales aplicables a todas las personas pare
que este tenga exito, tiene que proponer hipatesis sobre
un rasgo qe-neral de la personalidad y despues et-Icon -tray

la evidencia de este en las correlacicoes entre los
rasgos m&s especificos.

c) RASGOS DE LA PERSONALIDAD

Son todas aquellas caracteristicas presentee en un
indi viduo especifico, imico y particular.

Para poder medir los rasgos de la personalidad
necesita mos establecer la conducta tipica de las
personas en su vide diaria asi tambien establecer
estrategias de medlcihn de a cuerdo al rasgo de la
personalidad que se desea estudiar to mando en cuenta
tambien las diferencias individuales, donde podemos

notar que las personas difieren unas a otras en cuan to

a su comportamiento, unas persiben y consiven el monde
de una forma y otras de otra.

d) RASGOS SOCIALES

Los rasgos sociales son aquellos que constituyen la
capa superficial de Is personalidad, 0 sea, la forma que
en que un individuo aparece ante la sociedad.

Todas las personas constituyen una parte
significative del ambiente de todos los serer humanise.
La forma de actuar ante otros depende gran parte de cOmo
se persive y juzga.

Al nacer se posee una gama enormemente amplia de
poten-cialidades de conducta. Teelticamente podemos
volvernos agre-sivos o poco ostentosos, egoists in
generosos, ateos co pro-fundamente relicliosos,
preocupados por los logros intelectua-les ce diferentes a

los mismos expresivos o timidos con los miembros del
sexo opuesto. Sin embargo se adoptan unicamente
aquellas caracteristicas de la personalidad y aquellas
res-puestas que su propio grupo social, reliqioso y
etnico consi-dera adecuadas.

Aunque algunas exigencias de una culture dada son
iguales para todos sus miembros, muchos de los patrones
de comporta-miento que se esperan de un individuo
depende de su sexo, edad, profesiem y de muchos otros
factures.

(*) Se dice de toda la ciencia que establece leyes en
contra posiciOn a las ideas Ideogreficas.



L.EGOISMO

Es una actitud vital del individuo que se sitAa a si
mismo en un punto central. Pueden distinguirse,
siguiendo Lersh, las siguientes clases de egoismo:
relativo a la conservation propia, a l a preservaciOn o
protecciOn de si mismo para seguridad propia y para
habrirse paso en el mundo y procurer el ensanchamiento
del Yo. (4)

La sobrevaloracien de si mismo, con exajerado afen
de continuo valimiento, es un vicio comparable al
alcoholismo y se asocia a ambiciOn y brutalidad. El
sano egoismo este igualmente distante de l a idolatria
del Yo y del desprendi-miento execivo que se olvida del
Va.

En su significaciOn filos6fica, el egoismo equivale
al sujetivismo (*) y al solipsismo. ( **) El Yo es
considered° como la unica realidad, siendo todo lo
restante mera idea.

Una persona egoista es aquella que posed un
inmoderado amor Al mismo, lo cual to hate pensar
Onicamente en su inte-res personal sin importarle los
dent.

•El egoismo es una imperfecciOn del coraz6n y de la
inte-ligencia•. (5)

La PIVIDIB
Es un sentimiento de displacer, de disgust°, par la

ale-gria de otro. El malhumorado y contrariado, el

emerged°, no puede disfrutar la rise del que ester alegre
y satisfecho, porque envidia en el fondo un sentimiento
del que Al es inca-paz. ( 6)

La persona envidiosa siente disgusto o pesar del
bien ajeno, se crea en 61 un sentimiento que impulse a
rivalizar con alguna persona o cosa, a sentir c6lera por

las cosas buenas o satisfactorias que le suceden a los
dermas ya que Al no es capaz de sentir alegria y
bienestar de lo que le sucede.

(4) Friedrich Dorsch. Diccionario de Psicologia. Edit.
Trillas. 1991

(*) OrientaciOn filos6fica que considera a la conciencia

como dato primario y punto de particle de la
filosofia.

(■•) Egoism° te6rico como orientation filos6fica que
conside-ra el yo subJetivo como lo Onico existente.

(5) Pequeno Larousse Ilustrado, Diccionario.
(6) Friedrich Dorsch. Diccionario de Psicologia. Edit.

Herder Barcelona, 1981.
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LA DOMINANCIA

1) Expresien de una caracteristica (puede ser tine

enfer-medad) en la descendencia. Como regla, vale esta,

el carActer dominante tape el ceracter

recesivo. Herencia. 2) Posture adoptada por

quien se tree superior a los demAs o quiere serlo. (7)

Cuando se habla de una persona que posee dominencia

nos refer imos a aquellos que adoptan una posture de

mandones, aquellos que son felices y se sienten hien

cuando las demAs personas hacen lo que ellos quieren,

sienten poder sobre las demAs y se sienten super iores

sobre las personas.

LA AGRESIVIDAD

La aciresi6n implica la necesidad de actuar
coercitivame-nente sobre los demAs, con inclinaciOn a l a

violencia. Apare ce como reaction a una amenaze contra

el poder propio, puede observarse en todas los aspectos
vitales pars el individuo, especialmente en el marco de

las relaciones sociales, en for ma de lucha, conquista,

usurpacien, coerci6n, destrucci6n.

La agresividad es una respuesta humane miry

difundida, se encuentra casi universalmente, aunque con

diferentes grados, en todas las cultures humanas, se
dice que los impulsos auresivos son inherentes o

instintivos en los humanos. Cualquiera que sea su

fuente, la agresiOn es una respuesta comiin, normal o

natural a ciertas clases de situaciones, como la de la

frustraciOn. Puede dee:tree que muchos individuos se

portarian mess agresivamente de to que lo hacen si no
hubieran side socializados pare controlar su

agresi6n,los sentimientos y los motivos agresivos.

Las respuestas agresivas pueden manifestarse desde

la infancia en adelante. El desarrollo de la

modificaci6n de la conducta agresiva ester regulados, en

gran parte, por los padres, ya que son los que controlan

muchas de las experiencias de satisfaccien de

frustration de sus hiJos, refuerzan o castigan lag

expresiones precosas.

(7) Friedrich Dorch. Diccionario de Fsicologia. Edit.

Herder.
Barcelona 1981.
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de agresian y sirven de modelos a l as conductas
agresivas. La agresi6n parece ser una caracteristica
bastante estable, al menos en los varones, ya que estos
tienden a exteriorizar mAs sus sentimientos.

LA TIMIDEZ
Timidez: calidad de timido, hablar con timidez

Timido, miedoso, encogido. ( 8)
La persona timida posee una excesiva disminuciOn de

la familiaridad en el contact° con extras, esto
interfiere severamente en la relaciAn con los que l a
rodean.

La timides crea ansiedad en quienes la poseen, a
veces estas personas parecen molestas, ansiosas de
participar, no se quejan de su timidez, pero se sienten
incemodas ante la presiAn social. Pueden ruborizarse con
frecuencia, mostrarse inhibidos cuando han de hablar.
Para vez dirigen su enfado a los demAs, inclusos en
situaciones muy desagradables. Al te-ner poco contactor,
las experiencias son muy limitas, lo que provoca falta
de conf ianza en si mismo.

e) MOTIVACIONES

A menudo nos preguntamos por qua. la gente act6a cow)
lo hace. Son muchos los factures que pueden determiner
nuestra conducta, uno de ellos es motivation, para
hablar ciT este tema se pueden tomer 3 caracteristicas
bAsicas del comporta-miento:
I. Variaciones en el vigor con el coal un acto se lleva

a cabo. Aveces va uno rApidamente a sus clases,
otras veces camina lenta y lAnguidamente. A veces se

levanta de la came con prontitud y esta en camino en
pocos minutos, otras veces le tome una hora
arreglarse pare salir.

2. Las diferencias en la direcciAn del comportamiento
bajo las mismas condiciones. Caminando por la misma
calls, a veces uno se detiene en un restaurante,

otras veces en una libreria, en un tine o en la case
de un amigo.

3. Diferentes grados de persistencia. Si a uno le
interesa leer. -

( 8) Pequego Larousse Ilustrado. Diccionario.
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un articulo que ha side p6blicado en una. - revists
unas veces buscard en el puesto de periedicos de la
esquina y si no la consigue, se olvidard del
articulo, otras veces tratard de encontrar la
revi sta en al guno de los lugares donde la vendon o
ire a una bibl ioteca, o preguntard a sus amigos si
tienen un ejemplar, e incluse escribird al editor de
la misma pidiendole un ejemplar atrasado.

Para explicar el vigor, la direcci6n y la
persistencia del comportamiento, l os psicAloges han
supuesto que, en diferentes ocasiones, nuestro
comportamiento este influl-do por motivos diferentes.

Se puede definir el motive como una expetativa de
eared° o desagrado y es is activaciOn de esas
expectativas por la situacien que nos mueve a actuar,
tambien come la tendencia a tratar de alcanzar
obJetivos o cualquier otro hecho que excite al
organism°.

Se define un motivo como una expectativa de afecto:
agrado (a veces es llamado afecto positive) o desagrado
(a veces llamado efecto negative). Un motive
naturalmente, tampoco puede_ ser observado directamente,
pero cuando un motivo almacenado es activado nor una
situaciOn podemos ver sus efectos sobre el
comportamiento.

La rApidez o vigor y la frecuencia con que se

produce la respuesta aprendida constituye una medida de
fuerza del motive.

Se han observados a personas mientras Ilevan a ratio
una variedad de tareas. Resolver rompecabezas o juepos
de palabra efectuar reparaciones mécanicas y tomer
desiciones sociales.

Una medida de su espectatiya afectiva es la persistencia
con la cual continuan a pesar de la dificultad de la
respective tares, el desdnimo de otros o las
distracciones e interrupciones.

Hay algunos motivos que pueden ser comunes pars
todas las personas, otros stile pare personas dentro de
la misma culture y otros Anicos pare cada individue, PS
dificil establecer una lista exhaustive de motives,
pero, sin embargo, podemos clasificar los motives que
los psicOlogicos han estudiado extensamente en 3
categories:

1. MOTIVOS RELACIONADOS CON NECES1DADES FISIOLOGICAS

Muchos de los procesos que mantienen el equilibrio
son procesos fisiolOgicos y autométices. Por ejemplo,
cuando la temperature del cuerpo sube, se produce el
sudor que un proceso de enfriamento.



Algunas fallas fisiolegicas dan lunar A estado
psicologicos y fisielegicos que estimulan el organism°
hacia un aumento general de actividad. Una necesidad
fisielOqica que conduce a este estado de exitaciOn.Una
necesidad fisiole-logica se llama impulso. Cuando un

recien nacido se exits de esta manera, su actividad

general aumenta, pero este no mues-tra actividad
espec if ica dir igida a reduc ir el estado de impulso, sahe

que no se ciente cOmodo pero no sabe que hater a este

respecto tiene impulses pero no motivos.

A tray& de su experiencia el bebe aprende varies

cosas. Primero, aprende a diferenciar entre diferentes

impulses. En distintos mementos dicho estado de

exItaciAn es causada por el hambre o la sed per la

incomodidad de ester mojado o trio por el dolor. Cada de

uno de estos estados es acompagado tanto por los

estimulos correspondientes a este impulso especifice

come una exitacieln general comun a todos los estados e

impulses.
Algunas necesidades se satisfacen automaticamente. La

mayoria no aprendemos a Ilevar a cabo una t71--,Y •• de
acciones necesarias cuando nos sentimos sofocados ',cirque
raramente nos sentimos asi. No tenemos ninquna manera de
experimenter la presencia dal-linos rayos X y la
radioactividad por tanto, de su presencia originan ni
estados de impulso ni motives. Pero varies motivos

humanos bAsicoe que derivan de aprender a satisfacer l as

necesidades fisiolOciftas; el hambre, la sed, l a evaciOn
del dolor y la temperature extrema.

2. MOTIVOS RELATIVOS A INTERACCIONES CON OTRAS PERSONAS

Desde el comienso de nustras vides somos sociales.

vivimos con otras personas y dependemos de elles. Las

primeras rela-ciones del belle son con sus padres.

Despues su esfera de conocimientos se amplia y forma

relaciones con personas de su propia edad.

En la madures, un aspecto dominante de su vida social
es su relation con miembros del sexo opuesto. Cada una

de estas relaciones sirve para former y satisfacer

motives sociales poderosos.

- Motives Maternales. Las madres de muchas especies

esten equipadas para cuidar a sus hijos.

- Motives Infante - Madre. Un infante humano no puede

satisfacer sus necesidades fisiolegicas por si solo.
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Necesita de su madre pare alimpntarlo, ahrigarlo,

etc. A medida de que ells provee todas Is cocas nue le
son agradables su sole presencia prochice en el belie una
espectativa del placer.

- Motives Sexuales: en muchas formes el motive sexual se
parece a los motivos relacionados con lee necesidades
fisiolAgicas. Cambios en el organism° conducen a un

estado de impulso. Existen indic iOS er;1117(7 1 f i.coF,
asociados con el impulso sexual que estan integrados en
el hipotAlamo. El inscentivo es comCinmente el miembro

opuesto, el acto consumatorio es el acto sexual y el

estado de impulso es reducido. Entre los serer humanos y

alqunos de los otros primates la relaciAn sexual se

combierte en is base de una relation social o duradera.

Los dos compageros y sus descendientes se convierten en

una unidad familiar en la cual tanto el padre conic' is

madre cuidan y protegen a sus hijos.

- Motivo de AfiliaciAn: amedida que un ni Pte crece ;unpile

sus relaciones sociales y forma nexus con personas de
sus misma edad. Primer°, si no es hiJo 6nico, acepta A

sus hermancs y hermanas, mAs tarde, sus compageros de
clasp y de jURCIOS serAn importantes. Los motivos
sociales de un idividuo tam-bién se amplian pare incluir

motivos de aceptaci6n de grupo, posiciOn social y, tel
vez, el mando y el poder.

3. MOTIVOS RELACIONADOS CON LA COMPE TENCIA Y EL VU

Durante mucho arks los teAricos en psiccaoula hen
tratado de abarcar el mAximo comportamiento posible con

el menor numero de suposiciones basicas. Una de l as

teorias influyen-tes en la psicologia experimental

(HULL, 1943, 1952) vie toda motivaciAn como originada en

impulsos con base fisiolAgica y los motivos sociales

aprendidos per asociaciAn con impulsos fisiol6gicos. La
teoria de HULL era sencilla elegante y riguroza.

- Motivcs de Auto-estimaciOn: ese tipo de anAlisis
seKala hacia un fuerte motive, el motive, de auto-

estimacl6n. Parte de nuestro cuadro conceptual del mundo

es la propia imagen, la manera come nos vemos a nosotros

mismos. Queremos sentirnot capaces, merecedores de
respecto y amor, si no poseemos esa imagen positive de

nosotros mismos, buscamos la manera de elevar nuestra
auto-imagen acre a eXpensas de una soluciAn practice de
los problemas.

CAmo se desarrcalan los sent imientos de aUto-
estimaciAn y ansiedad acerca de nosotros mismos? Una

teoria (ROGERS 1961)

express que nuestra auto-imagen se desarrolla apartir de

las attitudes y conductas de los demAs personas pare con

nosotros si los padres respetan incondicionalmente a sus

hijos, el nigo aprende a estimarse a si mismo sin

reserves ni miedos.
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PINAMICA DE LE MOTICACION

Si se observe el comportamiento de las personas de
nuestro alrededor y pensamos en la motivation de este

podemos estar casi seguros de encontrarnos con el hecho

de que una persona tiene numerosos motivos y que su
comportamiento varia

de tiempo en tiempo, Dependiendo n et motivo activado.
Asi un universitario t puede dedicarse per enters a sus
cites el viernes y sabado, y el lunes puede ester casi
igualmente a su experiments de Quimica. Su conducta
sugiere que mitivos diferentes estan influyendo en mu
conducta en situaciones diferentes. Otro individuo en el

mismo curso de quimica invierte la mayor parte de su

tiempo caminando per el salon de clase visitando o otras.

estudiantes. Aparentemente sus motivos son diferentes de

aquellos estudiantes mas serios.

La teoria de Maslow, concidera, ante todo la
motivation de crecimiento, que 61 tree asequible
mediante la autorealizaci6n. Otro nombre que se le ha
dads es teoria de Metamotivaci6n. Per ells, Maslow
encuentra at hombre mas interesante en la necesidad de
gratificatiOn que en la necesidad de frustracl6n.

Cree al hombre innate y esencialmente bueno. La

melded de la conducta humane viene de un mal ambiente
olds que de una pobredumbre inherente. En otras palabras
el hombre es algo mas que un animal: es un tipo especial

de animal. Maslow hate hincapie en la motivation de

crecimiento y no solo en la motivaciOn de deficiencia la

conducta del hombre es sods que un equilivrio. La
personal idad no solo desea aliments, sine variedad y
diferencias en el. Por ejemplo Maslow encuentra que la
gente mas fel i z esta or ientada a la motivation de
crecimiento, mientras que los neuroticos se orientan a
la motivaciOn de deficiencia. En este sentido el
neurotics, o el ser desajustado este unicamente de
satisfacer sus pulsiones basicas.

En toda personalidad autorealizante existe una
jerarquia de necesidades. Son grados de salud
psicolOgica, en que a de lograrse el primer grado, para
pasar a segundo. Maslow no utilize la palabra instinto,
por lo que utilizo la de Instintoide.

A de suponerse, segOn esto que es una capacidad
Innate existente dentro de la estructura del organismo
humano.
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GRADOS DE SALUD PSICOLOGICA

Maslow propone seis grades en la prioridad de

necesida-des que guian a la salud psicolagica.

1. Necesidades Fisiol6gicas: son las necesidades de

aire, comida, agua y comodidad fisica, que han de

satlsfacerse

antes de las necesidades siguientes.

2. Necesidades de Seguridad: usando niXos come

ejemplo, Maslow !lane en ellos el deseo de verse

libres del miedo y la inseguridad. Se desea evitar
insidentes darbinos o dolorosos.

3. Necesidad de Pertenencia: las necesidades de
pertenecia inician las de orden superior. La

personalidad busca seguridad. El ser humane desea

ser alguien aunque sea en un grupo peoueSo.

4. Necesidad de Amor: el hombre ha tenido, tiene y
tendrA siempre el deseo de amar a alguien y de ser

amado a su vez.

5.. Necesidad de Estima de Si Mismo: aqui, el hombre
desea saberse digno de algo, capes de dominar algo
del ambiente propio, saber si es competente,
independiente y que se le reconozca algian tipo de

labor o esfuerzo.

6. Necesidad de AutorrealizaciAn: son las mas elevadas
necesidades de cognition y de real idad estetica. El
hombre tiene no nada mas un hondo deseo de

conocerse y entenderse, sine de conocer y entender

al mundo que lo rodea. AdemAs no quiere vivir en un

mundo desnudo y feo, sine que necesita la belleza y

el arte, apreciar y crear cosas de naturaleza

estetica.

Al explicar l as seis necesidades, Maslow considera
que lograr un nivel impulse a la persona el
siquiente nivel superior.
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f) EQUILIBRIO EN OPCION A DESEDUILIBRIO
El equilibrio y el desequilibrio estan relecicoados

con otra categoria de rasgos.

La definicien de equilibrio y desequilibrio tienen
que ver con la valoraci6n - es decir, con lo que valora
el indi-viduo a Is sociedad en su totalidad. El
individuo sufre por sus propios sentimientos y conductas

y/o su conducta hace sufrir a los demas se puede decir
que es un desiquilibrado.

El desequilibrio se relaciona con las neurosis,
psi cosis

y Is psicopatias.

Neurosis es una- desviaci6n de l a psiqe, en
comparaciOn de los individuos normales y sanos asociados
a sufrimientos no siempre considerada como enfermedad.
Estes desviaciones pueden mostrarse en Is vivencia, I s
conducta, el pensamiento, el sentimiento y la voluntad,
y SP caracterizan en el especto formal pr- Pula gran
estereotopla individual acomparCada de sufrimientos. (9)

Jaspers y con el otros autores dicen la neurosis PS
el fracas° en sitUacicoes limiter y que el obietiy° de
la tera-
peutica ha de ser I s transformaci6n del individuo
atraves de la situacien limite, manifestando su ser y
actuando en el mundo que le es dado.

Freud formuld is teorfa fundamental de l a
neurosis.Segen el la neurosis es el resulted° de una
complete represi6n ejer cida por el Vo sobre l os
impulsos de la conciencia y en is coducta. Para
defenders. contra los impulsos se construyen sintomas
neur4ticos que por su parte proporcionan una satin-

_ __ _ facc16n sustitutiva y por otra son un intent° de
eliminaci6n definitive.

Beinswanger, interpreta la neurosis como cchflicto
exis+encial entre 'el Yo y el mundo, entendiendo por
mundo no solo

el exterior, si no tambien el cuerpo y el mundo
interior.

Schottlander, dice que Is neurosis es to resulted°
de un fracaso del Vo con el efrentamiento con el
mundo.El neureticO

no puede soportér la tension dialetica entre el Ye y el
mundo y como.

(9) Friedrich Dorsch. Diccionario de Psicologia. Edit,
Herder Barcelona 1991.
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Consecuencia, o reprime las posibilidades del Vo o
a la realidad del mundo. En l unar de realizar sus
posibilidades, puede el neor6ticn estancado en el
conflict° y lo repite en forma sintomas neur6ticos.

Jung, dice que la neurosis de una disociaciem entre
is consecuencia y en el inconciente. Es una indicaci6n
de la necesidad de unidn de ambos.

A la neurosis tambien se le llama alteracien
intermedia o reacci6n anormal menor y empieza a
desarrollarse inestabi-lidad emotional, por el miedo, l a
alegrla, is tristeza - y la c6lera.

Se considera que la neurosis son alteraciones
menores y que cuando no existe dark, organico se
caracterizan porque se conservan y mantienen contact°
con Is realidad y las defenses son simb6licas, no hay
sentimientos de persecuci6n ni aluci-naciones, existe un
grade acepatable de conciencia y a pesar de nue_ la
valoracion de si mismo se ve afectada, la experien-cia
interns no afecta severamente l as external. Alnunas de
las caracteristicas que presentean l os neur6ticos son:
La culpa, desconfianza, duds, vergUenza, inferioridad,
tristeza, miedos infundados, ideas repetitivas,
preucupaciones excivas, exageraciones del significados
de los estimulos, etc. .

PSICOSIS

Las psicbsis son las formes mAs series de los
desdrdenes psicoldgicos i a la persona con psic6sis se le

llama en el len-guaie de todos los dies •loca• y es muy

probable que sea alquna vez declarada legalmente insana.
La psic6sis estA mar-cads per tal deterioraci6n de las
facultades cognoscitivas y emocionales, que is persona
psicdtica liege a ser incapaz de funcionar normalmente.

La psic6sis esta dividida en dos -categories
importantest

Orcanicas 9 Funcionales, psic6sis 6rganica son aquellas
que en las cuales las lesiones fisioleigicas o el mal es
C 1 aramente un factor impor-tante.

Psic6sis Funcionales, son aquellas en las cuales no
hay evidencias del lectern en el cerebro.

La personalidad del individuo psic6tico
generalmente se desorganiza es incapaz de desenvolverse

socialmente de manera

normal y en ocasiones debe ser interned° en un hospital.
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Asi pees, la psicOsis son un tipo de trastornos
.mentales
grave en donde el sujeto se ve imposibilitado a
una buena adaptation con su medio ((site y social.

PSICOPATIAS

tener
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Mode de ser psiquico congenito que se aparta
manes del tipo normal, con perturvaciones
afectividad de la voluntad y la conducta moral. (10)

Segim snezhesvki, las psicopatias
considerarse estados patologicos que se traducen
contitucion desarmonica de la personalidad, de la

la consecuncia tanto los individuos psicopatas come
sociedad. (11) ,

En las psicopatias encontramos los trastornos
perso-nalidad que se refieren a estados que comprenden
anomalias de is conducta social.

Los rasgos de Is personalidad sonnpautas duraderas
en la forma de precibir, pernsar y relacionarse
ambiente y con uno mismo y se hace patente en una

gams de contex-tos personales. Solo en los casos
rasgos de personali-

dad sean inflexibles y desadaptativos, causen
lncapacita-cian funcional significativa 1,

perturbation subjetiva es cuando se hablara

trastornos de is personalidad, son reco-nocibles
generalmente en al adolescencia o incluse antes

contlinuán a lo largo de toda la vida adulta aunque
menudo se hacen manes patentes en la edad intermedia

avanz ada.

Puede decirse que los psicopatas son personas
no controlan sus impulses, buscan la satisfacian
inmediata de sus instintos, no tienden a modificar
conducta, son Ines-tables y sus problemas
alrededor de sus sentimientos, emociones y afectividad.

(10) Friedrich Dorch. Diccionario de Psicologia. Edit.

Herder Barcelona, 1981.
(11) Snezhnevski, A. Manual de Psiquiatria, Ira.

Edition. Rusia, Editorial Mir.
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ClUlLIBRIO

Aqui el equilibrio en relaci6n a los rasoos de
personalidad es inherente a l as personas sanas, 0 spa
que una persona actuary de forma aceptable cuando las
respuestas de sus actos esten de acuerdo a lo que hace.

Se ha seRal ado que una personalidad sane y normal
posee un sentido Basic° de Seguridad, lo que se
considera como una actitud hacia Si mismo y hacia el
mundo. Seguridad que abarca una razonable confianza,
tanto en los dermas como en un simple sentido de
seguridad en si mismo.

Se ha podido determiner que existen patrones de
conducta que consideran como normales, par l as
caracteristicas comunes de su action y que estA
determinada por l a ley de la costumbre y por la apiniOn
de la sociedad en general.

La normalidad de un individuo, se refiere al
bienestar biolOgico, Psicaleoico y social, que lo
conduce a un proceso constante de adaptacien al media,
que lo hace desenvolverse satisfactoriamente en los
diferentes Ambitos de su existencia

La persona bien adaptada establece Buenas y
armoniosas relaciones con las personas que lo rodean,
sea en el hogar, los negocios, la escuela, en el juego,
etc., se seinte capAz e igual a otras para enfrentarse a
las situaciones que se originan de la vide diaria, no
necesitan edificar defenses y proyectar en los demds el
reproche que se hacen por is divergencia entre lo que

_ . son y lo que quieren ser.

Como se puede notar una personalidad sana y normal,
significa control desde todo punto de vista, buena
adaptaci6n.interns y externa, pero pars que esto se

logre es necesario que las condiciones y factores tanto
ambietales como hereditarios sean postivos.
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RENDIMIENTO ESCOLAR

DEFINICION:

El rendimiento escolar consists en l a cbtenci6n de

date's por parte del educador, que permiten apreciar el

nivel en que l os alumnos han l ogy ado el dominio d• los

aprendizajes previstos, real trade en forma  tecnica en el
proceso d lilac t iso. (12)

El rendimiento escolar se puede clasificar en dos :

1. Rendimiento Escol ar Aceptable

2. Rendimiento Escolar No Aceptable

1. Rendimiento Escolar Aceptable, se l e llama As 4
cuando el alumna ha alcanzado los objetivos previstos en

su aprendizaje, aqui el estudiante se encuentr a en

capacidad de avanzar hacia el aprendizaje siquiente.

Carmen Maria Galo clasifica el rendimiento c.sc. of al'

aceptable de la siquiente forma:

- Muy su f Ic i en t e: El est ud i ante ha ejecut ado

correct amente l a total idad de tareas I Imites previ st as

para infer ir el aprendizaje.

- Suficientes: Cuando el estudiante ha Pjecut ado
correctamente el minimo de tareas, o 1 imi tes previstas

en el objetivo como rendimiento minimo. (13)

De acuerdo al sistema educative de Guatemala, el

al umno fil.Ie promedia de 60 a 1 00 ha aprohado la mater is 0

asignatura, asi pues todos aquellos alumnae que punteen

dent r o de est as cal if lc ac i ones se encuent Y an ub icados

bajo el rendimiento escolar aceptable, tomando en cuente

siempre la cies' f icac len de SUFIECIENTE V MU?

SUFICIENTE.

2- Rend i em I en t o Escolar No Ac ept ab 1 el Est e se

r el ac iona con el fracaso escolar, ye que ahi los at umnos

no al canz ar On 1 os objet ivo.s pr evist os ant er i or ment e, 1 c.

cual ind i c a que no puede avanzar al acr end i saje

siquiente.

(12) Gal o de Lar a, Carmen Maria. Evaluacion de

Aprendiaaje.

(13) Galo de Lara, Carmen Maria. Evaluac ion de

Aprendizaje.



En rendimiento esrola.• no areptable puede
clasi ficar se de la siguiente manera:
- Ms.:Heir:Ate: lAando PI estudiante no ha ejecitt..vl-,
correctamente el uSmero manor de tarnas o firms de las
previstas en el objetivo COMO rendimiento minim , ?.
- Deficiente: (tondo el estudiante no ha lourado
e.jecutar correctamente ninguna tarea cp items de las quo
se presentaron para inferir el aprendizaje.

El rendimiento escolar no aceptable, tine yarias
causas que lo or iginan, el papel del maestro es conocer
esas causas y tratar de orientar y ayurlar al estudiante
a superarlas para asf mejorar el rendimiento y alcanzar
el objetivo previsto en el aprendizaje. Debe ponerse
mocha atenci6n en el comportamiento del individuo, ye
que Mochas veces los problemas que no le permi ten tener
un buen rendimiento en la escuela tienen sus 1-A1c:es en -
el hociar, el aspect+) de insatisfacciOn emocional puede
provocar el aparecimiento de los rascios DsicopAticos que
pueden convertir at individuo en un ser rebelde,
resentidcp y antisocial, lo coal no le permite
desenvolverse en su medic ,  ambiente.

Asi pues se puede concluir, diciendo que el
rendimiento escolar es el producto de l a actividad
educative que se realize de manera consciente y
sistematica y con objetivos claros y definides en una
instituci6n. Su l ogro estA sujeto a l os esfuerzos
aunados de maestros y alumnus bajo c isrcunstanc ias
divesas que limitan o favorecen el proceso educativo.
Entre estas circunstancias podemos mencionar los
factores Ambientales como la econemia de la familia, l as
coandiciones nutricionales, l a educacian de los padres,
las relaciones armoniosas o desfavorables en que el
educando se desenvuelva y los factores hereditarios que
van a proporcionar l as condiciones fisicas - del
individuo.
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CAPITOL° IV

TRABAJO DE CAMPO

1. DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

El dia 21 de Agosto de 1,951, arribaron a

Ouetzaltenango procedente del Salvador, la Madre
Provincial Ana Maria Jurado

que se establece aqui temporalmente y l uego en
colaboracidon de las Madras Ignacia y Teresa Gonzalez,
organizan una Escuela Parroquial, que Ilamardn
Encarnaci6n Rosa', asi come fundAndose inmediatamente el
circulo de estudios de Accien CatOlica, la que principi6

sus actividades en Is casa hey marcada con el N. B-OS de
la zona 1, en la 13 avenida.

La Madre Provincial se retira de ésta ciudad,
despues de haber dejado asentada is fundacian en
Ouetzaltenanoo, el dia 2 de Octubre de 1952.

Per no fue asi hasta el dia 2 de Enero de 1953,

que se ahrio por primera VP? A lac 10 de la maRana para
dar inicio a sus actividades Docentes y Religiosas, con
inscripciones de primero a sexto grados.

SegOn al Acuerdo Gubernativo N. 30 del 12 de

Febrero de 1953, El Presidente Constitucional de Is

Repdblica, aprob6 la creacion de la Escuela Particular

Encarnaci6n Posal pars la EnseRanza Primaria.

Por acuerdo N. 1530 del 19 de Aciosto de 1970 y

Acuerdo Ministerial Bo. 1653 del 29 de septiembre de

1970 se autoriz6 el funcionamiento de is EducaciOn

Basica,o de Cultura General.

Segnn el Acuerdo Ministerial N. 1530 del 19 de
agosto de 1970, autoriz6 el Ciclo Escolar pars la
EnseManza Diversificada de Magisterio Urbane.

El Acuerdo Ministerial N. 95 del 23 de febrero de
1976 autoriz6 para que le Colegio funcionara el Ciclo
Diversificado de la Carrera de Magisterio Pre-Primaria,
al mismo tiempo se autoriz6 abrir la Seccian de Parvulos
Mixta, asi mismo el funcionamiento de la carrera de
Secretariado BilingUe funciona actualmente.

El Colegio EncarnaciOn Rosal Cuenta actualmente con

22 aulas 1 direcciOn, 1 secretaria, 1 tesoreria, 1

capilla donde realizan actividades religiosas dentro del

Colegio, 1 sala de CatedrAticos, 2 canchas de bases boll

y dos patios para la recreaciOn de las alumnas, 1 Salon
de Actos y los respectivos servicios sanitarios.



2. CUADROS ESTADISTICOS 

Los
medlante

conductas,
temperament°
nreAni7AciAn
debid,, a

anAlisis
condiciones
del Colegio
quienes presentas

De

observarse
ubicadas

perlode

de conductas

puesto que

rasgos
el cual

surgen
y el

L A innuendo
de grupo

generales
Privado

*RASGOS
TERCEPO
SEMPITAS,

rnmetiturinnAl

CON EL RENDIMIENTO

de la porsonalidad,
se Wan en el

de 2 criterios
carActer; el primero

(4;1•1 i nfii,i rl,,,

del ambiente;

va diriuldo

de las alumnas
pare SeRoritas

los siguientes resultados:

DE LA PERSONAL IDAD EN
BASIC° DEL COLEGIO

ENCAPNACION ROSAL
ESCOLAR*

CUADRO N. 1

come un process,

indivicue ciertas

basicns:
coma parte de

,, r•1 ,milmr4,,

por ELIO que

a establecer

de tercero bAsico
EncarnaciAn Rosal,

LAS ALUMNAS DE
PRIVADO FARA

V SU RELACION

El
la

el

l as

EDAD

EDAD FRECUFNCIA PORCENTAJE

13
14

15
16

17

18

3
11

1 8
13

3

1

6.1
22.4
36.7

26.5

6.1

2.0

TOTAL 49 100

el

Fuentes Boleta aplicada en el Colegio Privado

pare SeSoritas Encarnac i6n Rosal, a las alumnas

de tercero basic°.

1992.

acuerdo a la informaciAn del Cuadro N. 1 puede

que el 947. de las alumnas se encuentran

en is etapa de la adolescencia y un 67. en

de la puberta, 10 cual impl Ica que la fijacien

y formes de ser, todavia son moldeables

se encuentran en un proceso de formacihn.



La familia

porque sus

durante

han dado
de los padres

obtuvieron

*

Be
en Ia edad

sus hiJas

son personas

importante
287. de las

tanto a
que el
hogar, lo
education
influiencia

le dedique

relac iones

PS el

miembros

su format inn,

la villa,
de

l os siguientes

PASSOS DE
TERCERO

SEOORITAS,
CON EL RENDIMIENTO

ambiente principal

son las personas

especificamente

es por ello que se
las alumnas ohjeto

resultados.

LA PERSONAL1DAD EN

BASICO DEL COLEGIO

ENCARNACION POSAL
ESCOLAR•

CUADRO N. 2

de los individnos

mAs importantes

l os serer que

realize% el estudio
de estudio y

LAS ALUMMAS OE
PRIVADO PAPA

V SU. RELAC1ON

nos

se

de

que

es

el

por

del
la

que

EDAD DE LA MADRE

LOAD FRECUENC1A PORCENTAJE

31-33

34-36

37-39

40-42

43-45

46-48

49-51

No Peg-
pondieron

3

6

13

9

6

4

4

4

6.1

12.2

26.5

18.4

1 2.2

8.2

8.2

8.2

TOTAL 49 100.0

Puente? Bnleta aplicada en el Colegio Privado

pars SeRor'tas EncarnaciOn Rosal, a las alumnas

de tercero bAsico. 1992.

nota que la mayoria de madras estan comprendidas

adulta, lo que implica que la formation

esta dirigida de una forma adecuada, ya

maduras y con intereses hien cimentados.

seRalar que el cuadro N. 3 nos informa que

madres se dedican al ciudado de la casa y

la formacien de sus hijas; asi mismo se observa

70 7. se dedica a realizar trabajos fuera

cual puede crear cierta inatenciOn hacia

de sus blips. La madre es Ia principal

sobre los hijos, por lo que es necesario

tiempo y cuidado a su familia formando

interpersonales posit ivas.
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* PASOOS DE LA PERSONALIDAD EN
TERCEPO BASICt3 DEL coLEGIo
SEMORITAS, ENCARNACION POSAL

CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR*

CUADRO N. 3

LAS ALUMNAS DE
PRIVADO PAPA

Y SU PELACION

OCUPACION DE LA MADRE

OCUPACION FRECUENCIA PORCENTAJE

Enfermera Profes. 4 8.1

Ama de casa 14 29.6

Perito Contador 2 4.1

Maestra 7 14.3

Costurera 2.0 4.1

Comerciante 9 18.4

Psic6loga 1 2.0

Cultora de Belleza 1 2.0

Secretaria 2 4.1

Abogado 1 2.0

Doctora 1 2.0

Admon. Empresas 1 2.0

No respondieron 4 8.1

TOTAL 49 100.0

Fuentel Palate aplicada en el Colegio Privado
para Senoritas EncarnaciAn Rosal, a las alumnas
de tercero bAsico. 1992.

morp4onr!!K
o 

. ': OF GUATEMALAL _ , rroi
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Tanto
en la vide
responsabilidad

Son

quejan y
comentarles

quejan

completamenta

en cuenta

forma responsable

no solo apoyarlos

obJeto de
adulta,
de ellos
basica pare
a los padres

padres a
valores

positivamente

El cuadro

medio guatemalteco.

• RASGOS

TERCERO

SERORITAS,

la Madre
de los

sobre

muy numerosos

molestan
lo que

dlciendo

y Ilegan

que el padre

N. 4
estudio

asi mismo
realizan trabajos

para el

crear en

sociales
en Is

DE LA

CON

econ6micamente.

BASICO

ENCARNACION

como el Padre influyen

hijos, es por

su eduacion recae

los padres

cuando sus hijos acuden
hicieron durante

que su ocupacion

muy cansados
debe asumir de

la obligation de educar

indica que los padres
tambien eaten comprendidos
el cuadro N. 5 muestra

que proporcionan

sustento del hogar,

sus hiJas interéses

que les permitan

conformaciOn socio-cultural

PERSONALIDAD EN LAS

DEL COLEGIO

ROSAL Y

EL RENDIMIENTO ESCOLAR*

CUADRO N. 4

drandemente

ello que is mayor

en ellos.

de familia que
a ellos para

el die, los padres

los absorbe

pero deben tomarse

una

a sus hijos

de las alumnas
en la edad

que la mayoria
una economia

lo cual conduce

profesionales
desenvolverse

en

ALUMNAS DE

PRIVADO PAPA
SU RELACION

se

y

y

el

EDAD DEL PADRE

EDAD FRECUENCIA PORCENTAJE

35-39

40-44
45-49
50-54
55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

No Res-

pondieron

12

16
5
2
2

1

0

0

1

10

24.5

32.7
10.2
4.1

4.1

2.0

. 0

. 0

2.0

20.4

TOTAL 49 100.0

Fuente: Boleta aplicada en el Colegio Privado

pare SeRoritas Encarnacien Rosal, a las alumnas

de tercero basico. 1992.
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• RASGOS DE LA PERSONALIDAD EN LAS ALUMNAS
TERCERO BASICO DEL COLE810 PRIVADO
SEMOR1TAS, ENCARNACION ROSAL V SU RELACION

CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR■

CUADRO N, 5

DE
PAPA

OCUPACION DEL PADRE

OCUPACION FRECUENC1A PORCENTAJE

Medico 3 6.1

Filarm6nico 1 2.0

Mecânico 3 6.1

Abogado 6 12.2

Perito Contador 4 8.2 .

Auditor 1 2.0

Maestro 3 6.1

Agronomo 2 4.1

Comerciante 6 12.2

Radielogo 1 2.0

Conseie 1 2.0

Manager 2 4.1

Piloto 1 2.0

Gerente de Empress 3 6.1

No respondieron 12 24.5

TOTAL 49 100.0

Fuentes Goleta aplicada en el Colegio Privado
para SeKoritas Encarnacien Rossi, a las alumnas
de tercero bisico. 1992.
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RASGOS DE LA
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CON
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ENCARNACION

familia come la base

encontrarse integrada
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de uno de ellos
madre puede crear
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PERSONALIDAD EN LAS
DEL COLEGIO

ROSAL V

EL RENDIMIENTO ESCOLAR■

CUADRO N. 6

fundamental
pare crear

buen desarollo
especificamente
rupture de

de normas y roles

AL.UMNAS DE

PRIVADO PAPA
SU RELATION

de

de

su

la

l a

de
ya

que

a

VIVE CON AMBOS PADRES

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

SI

NO

29

20

59.2

40.8

TOTAL 49 100.0

para

de

Fuente: Do eta aplicada en el Colegio Privado
Segoritas EncarnacIán Rosa!, a las alumnas

tercero basic° 1992.

cuadro N. 6 establece que el 59.2% de l as

vive con ambos padres, lo que impl ica que cuenta

figura paterna y materna determinante pare

de su identidadp es importante seRalar

que el 40% indica que no vive con embos padres

puede crear una obstaculizacidn en el proceso
de su personalidad.

influencia del ndmero de hermanos que

el hogar, es vital e importante, que

entre ellos y la atencidn que los padres les

son determinantes pare un buen desarrollo

y afectivo.

cuadro N. 7 indica que el mayor ndmero
corresponden a families pequeRas y medianas,

2, 3, 0 4 hermanos, esto demuestra

con compaReros basicos para compartir con ellos

del crecimiento y desarrollo, se observe
que hay tres alumnas que son blies Onicas,

este puede crear conflictos en la familia
le presta demasiada atencidn al hiJo dnico

una sobreproteccidn que podria Ilevarlo

emocionales.
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del lugar
muchas
ser
pequeRos,
los
desean
medianos
los
pequeRo.

• RASGOS DE LA RERSONALIDAD

TERCERO BASIC°
SERORITAS, ENCARNACION

CON EL

CUANTOS

DEL COLEGIO
ROSAL

RENDIMIENTO

CUADRO N.

EN LAS ALUMNAS DE
PRI ✓ADO PAPA

V SU RELACION
ESCOLAR*

7

TIENE?HERMANOS

Ot DE HERMANOS ALUMNAS HOMBRES MUJERES

0

1

2

3

4

5

7

10

No respondieron

3

6

16

11

7

3

1

1

1

--

4

9

16

15

6

5

...

--

--

2

23

17

17

9

2

5

--

TOTAL 49 60 75

Fuentes Poleta aplicada en el Colegio Privado
pare SeRoritas EncarnaciOn Rosal, a las alumnas de

tercero basico 1992.

Asi mismo es imjportante mencionar la influencia
que ocupa cada uno de los hiJos, el hijo mayor

veces asume el panel de padre o madre, ya que por
el más grande debe cuidar y proteger de sus hermanos

tambien ejerce cierta autoridad ante Enos;
pequeRos aprovechan su condici6n de hijo pequeRo y

ser el consentido de la familia, asi que los
se encuentran entre dos fuegos, sin gozar de

privilegios del mayor ni de las desventajas del.
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alumnas ocupan

que son las

147. las

porcentaje

categoria

asumen conductas
hermanos.

Puente:
pare

tercer0

familia son

del indlviduo,
hijos deben
ellos seen

hermanos contribuye

desarrollas

solidaridad,

hate necesario

se obtuvieron

El cuadro

■ PASGOS
TFRCEPO

SEAORITAS,

N. 8 permite observer,
el primer lugar entre sus

mayores, que el 227. son las
sequndas, lo cual demuestra

de alumnas se encuentran

de hermanas mayores que en
de autoridad y dominancia

DE LA PERSONALIDAD EN LAS
BASIC° DEL COLEGIO PRIVADO

ENCARNACION ROSAL Y
CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR*

CUADRO N. 8

que el 367. de
hermanos, o

terceras

que el mayor
ubicadas en

cualquier momento
ante

ALUMNAS DE
PAPA

SU RELACION

las

sea

y el

l a

sus

de

la

los

que

se

QUE LUGAR OCUPA ENTRE ELLOS

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Unica
Primera

Segunda
Tercera
Cuarta

Quinta
Septima

No respondieron

2

18

7
11

3

4

1
3

4.1
36.7

14.3
22.4
6.1

8.2
2.0
6.1

TOTAL 49 60

Las relaciones

como en situaciones

Boleta aplicada en el Colegio Privado
SeRoritas Encarnacidn Rosal, a las alumnas

básico 1992.

interpersonales que se manejan en
determinantes en el desenvolvimiento social

las actividades de los padres hacia a
ser favorables para que las relaciones entre
adecuadas; asi mismo la comunicaciOn entre

at bienestar fisico y mental ya
en silos la conducta de amistad,
apoyo moral, tanto en momentos dificiles

grates. Es por ello que tambien
el estudio sabre este aspecto, en el cual

los siguientes resultados.
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anterior
una buena

• RASGOS
TERCERO
SEF4ORITAS,

cuadro N. 9 nos indica que 577.

una buena t elaciAn con sus padres

muy buenas relaciones, esto

en hogares que proporcionan

necesria pars dirigir adecuadamente

de los rasgos de la personalidad;
N. 10 indica que el 557.
una buena relaciAn con sus hermanos

buenas relaciones lo cual apoya

de que el ambiente familiar es
formaci6n efectiva.

DE LA PERSONALIDAD EN LAS
BASICO DEL coLEolo PRIVADO

ENCAPNACION ROSAL V SU

CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR•

CUADRO N. 9

de las alumni's

y que el
implica que se
is formaciOn

la
asimismo

de las alumnas
y que el

al criteria
positive pars

ALUMNAS DE
PAPA

RELACION

COMO ES LA RELACION CON SUS PADRES

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Buena
Mala
Muy Buena

No respondieron

28
1

17
3

57.1
2.0

34.7
6.1

Total 49 100

Fuentes &pieta aplicada en el Colegio Privado

pars SeNoritas Encarnacl6n Rosal, a las alumnas

de tercero basic° 1992.
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•

la conformacien
ya que la
que we adopte
en la familia
ser que
como la
envidia.

RASGOS DE LA PERSONALIDAD EN LAS
TERCERO BASICO DEL COLEGIO PRIVADO
SMORITAS, ENCARNACION POSAL V

CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR*

CUADRO N. 10

ALLIMNAS DE
PAPA

SU PELACION

HERMANOSCOMO ES LA RELACION CON SUS

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Buena
Mala
Muy Buena
No respondieron
HiJas Unicas

27
3

15
1

. 3

55.1
6.1
30.6
2.0
6.1

Total 49 100

para
Fuente: Boleta aplicada en el Colegio Privado

Segoritas Encarnaci6n Rosal, a las alumnas

de tercero bAsico 1992.

Las consultas anteriores son determinantes en
de los rasgos sociales y motivacionales,

influencia y la relaci6n positiva o negativa

crea diversos estados de &limo y formas de
provienen en gran medida de los padres, tales

agresividad, dominacia, timidez, ogoismo,



Un ejemplo de este es cuando los padres
constatemente acumen conductas de creese superiores a
los demAs, eno.jarse cuando otras personas les va bien o
mejor que a ellos, preocuparse unicamente per to que a
ellos les sucede sin importarles los demAs, etc, los
hijos Iran adaptando estas conductas, ya que las estaran
viviendo a diario y asi Iran afianzando sus rasgos de
personal idad. -

La satisfacci6n de las necesidades basicas y
primaries, asi como el apoyo de las necesidades
secundarias tales come las de amor, estima de si mismo,
y de realization social vienen a ser funciones
esenciales de is familia y la buena realizaci6n de ellas
creara en los individuos rasgos dela personalidad
positives.

Es i mportante aclarar que no solo la familia
influye en La formacift de los rasgos de personalidad,
tambien el grupo de amigos y todas aquellas personas con
las que hay cierta relaci6n social, pero se hate Onfasis
en la familia porque es el medio basica en donde el

individuo establece sus primeras experiencias sociales y
motivacionales.

La grafica N. 1 (ubicada en la pact. 35) presents
los resultados obtenidos sabre los rasgos sociales, l os
cuales indican que el mayor nilmero de alumnas no pelea
con sus compaReras, pero que un nimero significatico de
17% si lo hacen, asi mismo se observe que mss del 50%
expresan agresiAn verbal hacia sus compaReras cuando se
enojan l o cual puede interferir en el proceso de
socializaci6n y armonia del grupo, tambien se puede
notar que unicamente el 4% de alumnas
expresaron cierta tendencia al egoism° y Is envidia y
que la mayoria de ellas se inclinan a caracteristicas
dominantes, en cuanto a l a sociabilidad se note que el
90% gusts de las actividades sociales, pero que tambien
un buen nOmero encuentra cierta dificultad pars hater
amigos y dirigirse a grupos de personas manifestando
estados de ansiedad, asi mismo el 33% respondieron que
les gusta is soledad y el 72% que lloran facilmente, lo
cual es habitual en algunos adolescentes, ya que estos
son especialmente sencibles y desean tener su propia
intimidad.
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La grAfica N. 2 (ubicada en la pag. 37) que

representa los rasgos motivacionales, nos proporciona

los siquientes resultados, 84% respondieron que l uchan

tenazmente por alcanzar sus objetivos y 17% que no, pero

se note tambien que el 30% no cuenta con la persistencia

necesaria pare veneer obstAculos y continunr con

actividades que se proponen y por lo tanto el trabajo no

se culmina totalmente, pudiendo crear esto cierta

instabilidad emocional, asi mismo se observe que
presentan tendencia a la aceptaciAn y afirmac ian de que

lo que hacen este hien hecho produciendo la inpresien de

grados de inferloridad y falta de confianza en si mismo,

pertenecer a un grupo, ser aceptado y tornado en cuenta

en Al se observe que es importante pare las alumnas ye

que el 100% respondieron que se sienten bien cuando se

les toma en cuenta, lo cual proporciona la oportunidad

de aprender a interactuar con sus compaXeras.

El comportamiento de la mayoria de alumnas este

influido por la motivacifin de logro, de aprobacien y

tambiên por la satisfacciAn de necesidades materiales.



21.
11.

21.
24.
M.
N.
27.
M.
M.
30.

31.
31.

RASOOS DE LA PERSONAL IDAD EN LAS ALUMNAS DE
TERCERO RASICO DEL COLEGIO PRIVADO PARA

SENORITAS "ENCARNACION ROSAL" Y. SU RELACION
CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR.

WM Ronne TOMO
Is Remarks pan tl seetirte wealth per los dens?
Te slates Hes condo n it de amigos te tout en mita pan realism use
act IvIdad
Lychee tenements per alcassar to gm to propones7
De fiesta gee te Mikan mode has !collude lo bum trabaM7
Condo no lows alcalear to Mena., te desanlmas con fullIdad7
Crees gee eras ma persona pee posee capaddades Hones de atrIto7
Te entitle Goblin inch papa cooprarte oa aetos411 de 1100
Despots de tenth& tes !studios bislcos, plums melt NU curers?
Te Isparta macho pH reconoscan tes Oates/
SI te premium, pot set el Wor 'Immo te entails pm te Cern on dIplou
de reconocloleato7
death Miklos co tares la [Helms totaltette7
Medias mope te gusts?

H 10
11 11

49 1
41 I
45 4
10 17
29 13
It 7
46 3
21 21

41 6
21 16
It S

50
45
40
35
30
25
20
15
10

5
0
7.14.:

%EA:DTA No.a
PASGOS MOT I VAC I ONALES

1092

1 ii il i I

P.21 P.22
SAS Oak

P.23 P.24 P25 P26 P.27 P.28 P.29 P.30 P.31 P.32
REIRENCLIS

Is as 4. las Kest as OAF& Gni laa rib debt

agf El A ND



38

La

desarrollo
reacionar
familiares

o el dolor
formaci6n

Una madre
problemas

conducts

carencias

funciones

El

establecer

puedan

diticil

encuentra
de Mediana

criterio

informaci6n

normalidad

que el
caracteristicas

se puede

anormal.

una personalidad

•RASGOS
TERCERO

funci6n afectiva de is familia

de l os rasgos de personalidad.
adecuadamente ante los

y estimulo del medle y	experimenter
sin nectar a los extremos es

afectiva por parte de los padres
contrastornos de histeria
de conducts antisocial condicionarA

de sus hijos, es per ello que

integral, sin extremos
se convierten en una de las

de la familia.

DE LA PERSONALIDAD EN LAS
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RESULTADOS DEL M M P I

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE

Normal
Medians Sinceridad

Mule Sinceridad
Rasgos Dominantes

con Tendencies
Negatives

20
12
4

13

40.8

24.4
8.2

26.5

Total 49 100.0

interpersonales

40.8% corresponde

FuentesTest Multifesico de is personalidad
CM.M.P.I.)

aplicado a las alumnas de tercero bAsico

Colegio Encarnacien Rosal 1992.

cuadro N. 11 proporciona un parAmetro para

el grado de rasgos normales y de rasgo

significar problema en las relaciones

y el rendimiento escolar, indica que

al grupo que no presentan ningdn rasgo
o problematic°, par lo que se puede decir que

en el criterio normal, el 24.4% agrupa a los

Sinceridad, indicando que se encuentra en

limite en cuanto a sus resultados puesto que

tiene tendencia a inclinarse en unas a

y en otras a rasgos problemAticos, mientras

otro 8.2% representa a personas que por

de personalidad evadieron la prueba y

argumentar tanto como rasgo normal o rasgo
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dominantes esterEl 26.5% presenta rasgos que pueden

distribuidas en:

- Depresi6n o tristeza.

- Preocupaci6n exesiva por su salud fisica.

- Personas que hacen las victimas ante cualquier

estimulo.

- Interrelaciones anormales.

- Tendencia dominante.

- Ideas de referencias con grados anormales de

autosuficiencia y de que son meJor que los demAs.

- Ideas fijas que no son positives.

- Conductas extraXas de aislamiento o raras.

- Hinperactividad y deseo de hater las cosas con mucha

"intensidad aunque no se tauten.

- Sociabilidad a introversi6n.

Para ejemplificar se presentarAn 2 protocalas del

M.M.P.I. con una descripci6n y su respectivo resultados

(ubicado en las pAginas 40,41,42 y 43).

Al realizar el proceso de investioaci6n sobre el

rendimiento de las alumnas, se pudo establecer que sus

rasgos de personalidad se relacionan positivamente con

su rendimiento °scalar, ya que se pudo observer que un

90% de alumnas presentar6n calificaciones aceptables en

el transcurso del aRo electivo, dirigiendose e'clar un

cuadro de esfuerzo por presenter buenas notes finales,

se observe entonces que sus conductas personales ya seen
de introversi6n dominancia, gusto por la salud, etc. se
dirigen hacia is aprobacien escolar y asi poder recibir

aprobaci6n y satisfacciAn por la actividad alcanzada.
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.. Sinceridad al responder la ameba. (Escala 1)

e Necesita ayuda. (Escala P)

- Valoraci6n inadecuada de su personalidad. (Escala K)

- Preocupaci6n aceptable por su saludl ffsica, (Escala Hs)

iTC-ST reprodujo con fines de itivestigaci6n.



- Control emotional en cuanto a tristeza. (Escala I))

- C )cluda aceptable en cuanto a critnrion del. Merl .

( eSCAla Fit)

- Tendencia a la dominancia y concludes conflicti .

( Escala Pd)

- Dominante y rebel de. (Escala Mi)

- Tendencia a creerse me.jor que las demás. (Escal Pa)

- Ideas obsesivas y tendencias compulsivas. (Escala Pt)

- Leve tendencia a la actitud esquizoide. (Escala Sc)

- Actividad normal. (Escala Ma)

- Tendencia a la emtroversi6n. (Escala Si)
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- Valoracl6n aceptable de su personalidad e 	(Escala K)

n-a7 reprodujo con fines de investigaci6n.
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- PreocupaciSn aceptable por su salud. (Escala Hs)

- Leve tendencia a Is depresiOn. (Escala D)

- conducta aceptable ante los criterion del medio.
(Escala Hy)

- Pelaciones humanas aceptables. (Escala Pd)

- Leve tendencia a is dominancia y rebeldia. (Escala Mf)

- Valoraci6n aceptable de si mismo y del medio. (Escala
Pa)

- No existen ideas obsesivas ni tendencias compulsivas.
(Escala Pt)

- Equilibria en cuanto a intereses. (Escala Sc)

- Actividad normal. ( Escala Ma)

- Sociable. (Esacala Si)
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3. COMPROBACION DE HIPOTESIS

Con el anAlisis de toda la informaciOn recahada a

traves de la boleta y el test de personalidad que se

aplico a las alumnae investigadas, se pudo establecer

que poseen caracteristicas propias, las cueles se

relaclonan positivamente con su rendimiento escolar, ya

que se pudo observar que hay alumnae inquietas,

agresivas, tranquilas, nerviosas, solitarias, etc. que

dirigen su comportamiento hacia is aprobaci6n y buen

desarrollo de las actividades escolares, manifestando

apt un buen rendimiento escolar.

Este se pudo comprobar al observar las

calificaciones de las alumnae donde se observa qu el 96%

aprobaron el aRo escolar.

Por lo tanto se comprueba la hip6tesis planteada al

InIcio de la Investigaci6n.

•Los Rascios de Personalidad en las alumnae de

tercero bAsico del Colegie Privado para SeRoritas

EncarnaciOn Rossi se relaciona en un BO% positivamente

con su rendimiento escolar•.



PAPITULO V

CONCLUSIONES

- Los comportamientos adoptados per l as alumnas de
tercero basic°, del Colegio para SeXoritas
EncarnaciOn Rosal, se inclinan a la satisfacci6n
de necesidades de logro, seguridad y pertenencia.

- Las alumnas invest igadas estan comprendidas entre
los 13 y 18 aRos de edad, el 94% se encuentran
ubicadas en la etapa de la adolescencia y el 6%
en le periodo de la pubertad.

- MA's del 50% expresan agresiOn verbal ante sus
compageras, esto puede romper la armonia del
arupo.

- La dificultad para dirigirie a grupos de personas
desconocidas, es uno de los rasgos sociales que
presenta la mayoria de las alumnas.

- Un porcentaje conciderable presenta rasgos
dominantes con tendencias negativas.

- La escuela y la familia deben proporcionar la
oportunidad de conformar una personal idad sana
que Ileve al educando a desenvolverse en forma
auténtica para is sociedad.
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RECOMFNDACIONES

- Due los maestros promuevan la ealud mental en sun
alumnas ayudendoles y brindandoles orientation

para resolver sus dudas y problemas.

- Due se oriente a padres de familia sobre la

importancia de- crear en sus hijos una

personal idad Integra.

- Due se establezca una buena comunIcaciOn entre
padres y maestros para que en forma conjunta se

de la educaciOn de las alumnas.

- Que se brinden a las alumnas orientacifpn y ayuda

profesional, para evitar que presenten

comportamientos inadecuados que puedan interferir
en su proceso educativo.

- Due se brinden platicas relacionadas con la edad

de l a juventud y camp disfrutarla sanamente.
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