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INTRODUCCION

El presente trabajo de tesis contiene tres capitulos, el primer
capitulo o marco tedrico abarca la investigacion a nivel tedrico, asi como un
andlisis sobre los jovenes y sus familias en nuestra sociedad, puesto que ellos
necesitan estar conscientes de sus necesidades, habilidades personales, y
metas a la hora de elegir una carrera Universitaria.

Se hace necesario entonces conocer el tipo de familia predominante en
Quetzaltenange y la influencia que ejercen sobre los jovenes en la eleccion de
carrera universitaria, debido a que la investigacién en psicologia es importante
en los diferentes campos de la actividad humana, debe generar conocimientos
practicos en areas como la educacion. Elinterés de llevar a cabo este trabajo
de tesis, surge de tres afos de laborar con jévenes Universitarios, un afio en
fa Clinica Psicolégica de DBEUO {Practica Institucional Supervisada), y dos
ahos de ayudantia de catedras en el Centre Universitario de Occidente; asi
mismo una monografia, y un trabajo de investigacion de Practica Institucional
Supervisada, relacionados con la familia, la escuela y la universidad.

En el segundo capitulo, se encuentra el marco metodolégico, cuyos objetivos
son los siguientes:

Objetivo general: conocer a la familia Quetzalteca con hijos de primer
ingreso en |a universidad, a través de boletas y entrevistas, comprender
el nivel de relacion, nivel econdmico, nivel educative.

- Objetivo especifico; Establecer el nivel de influencia de los padresenla -
sleccion de carrera universitaria. ( jovenes de primer ingreso).

El tercer capitulo, presenta los resuliados de la investigacién de campo,

conclusiones y recomendaciones.



JUSTIFICACION.

El proposito del presente trabajo, es establecer en que punto los
jovenes de primer ingrese del Centro Universitario de Occidente, (CUNOC),
se ven infiuenciados por las decisiones de sus padres, en cuanto a que carrera
elegir, 0 si son ellos en realidad quienes sobre la base de sus habilidades,
metas, aspiraciones, y personalidad, eligen carrera de forma individual y
consciente,

Es importanie el conecimiento de las familias de nuesiro medio v sus
niveles de educacién, comunicacion, econdmicos y culturales. La familia como
fundamento esencial de la persenalidad desde los puntos bioldgico, psicolgico
y social, el medio familiar en el cual se desenvuelven los jovenes y la forma en
que este medio infiluye en el momento de elegir una carrera universitaria.
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Capituio 1
Marco Tedrico

1. LA FAMILIA

La familia es el lugar en el cual los nifios se desarrollan, y se
preparan para su relacion con el mundo, de la familia depende dejar
madurar en forma adecuada a los j6venes, y permitirles que hagan
por si mismos elecciones en todos los aspectos de su vida. “ Nadie
puede escoger en lugar del nifio con demasiada frecuencia porque
debilita y reduce su auto-confianza y confunde la capacidad de
percibir su propio ego interno.” (Abraham Maslow, Revista
Psicodeia, pagina 32, afio I1I, Tomo I, Ediciones Inapp. Madrid
1974.)

1.1 Definicién:

Desde ¢l punto de vista biolégico, se define a la familia como la
vida en comin de dos individuos de sexo distinto, para la
reproduccion y conservacién de la especie, la preservaci6n de los
miembros de la familia y la crianza de los hijos en un ambiente
familiar. '

Segtin Hellpach, “rigen en la familia relaciones de interdependencia
en cuanto a la vida en si y en sus dmbitos espacial y temporal. En
sentido amplio la familia es también, como el pueblo o nacién, un
hecho de la naturaleza humana y una creacién de la voluntad, es un
organismo social y una organizacion social.

-1



Para la psicologia, la familia como institucién social que es

coastituye un 4drea de desenvolvimiento social en la que interviene

la patria, el suelo natal, las condiciones de desarrollo y la
determinacién de la direccion de despliegue.” ( Friedrich Dorsch,
Diccionario de Psicologia. Editorial Herder, Barcelona 198 1.)

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Funciones: Siendo la familia la base de la conducta que con el
tiempo manifestard el individuo, es importante sefialar las
funciones que esta desempefa, ya que Ja manera en que estas
funciones sean cumplidas por parte de los padres, la persona se
verd influenciada positiva o negativamente y de esto dependerd
grandemente su conducta y relaciéa posterior con la socieded ¥
COnNSIgo mMismo.

Funcién reproductora: La unidn establece, no con el daice
motivo de la especie, sino de llevar una vida en conjunto que
sera regida por una serie de normas sociales, como lo son los
valores morales que ayudan a un desarrollo positivo o negativo
en el micleo familiar.

Funcion educativa: la funcién educativa es una de las mais
importantes dentro del rol paterno, los primeros sonidos de
articulacién, el autocentrol, siendo esto la base de su educacion
social, fa familia contribuye también al hacer énfasis en

varios actos aceptados socialmente, se ocuparan de maniener
valores estables, entre ellos encontraremos: los valores estables
y 1a formacidn de cardcter, se estimulard el sentimiento bacia lo

bello o seatido estético, ser pacientes, tolerantes, tener hdbitos
2



1.24.

1.2.5.

1.3.1.

de limpieza y orden, no ser crueles y tener gratitud hacia quienes

les ayudan,

Funci6én econémica: los padres deben estar conscientes desde
un inicio, de su responsabilidad econdmica, ya que de ella
dependerd en gran parte el bienestar y estabilidad fisica de sus
hijos y la propia. El presupuesto debe ir acorde y en proporcién
al nivel de ingresos para cubrir: vivienda, alimentacidn, vestido,
atencién médica, y escolaridad, contempldndose un rubro para

diversion.

Padres e hijos: Los padres son el primer modelo de conducta
que los hijos tienen y el primer modelo de conducta a seguir.
Lamanera mas corriente de los padres para orientar moralmente
a sus hijos, es insistir en que observen cierlas normas de conducta

socialmente aceptadas.

1.3. TIPOS DE FAMILIAS

Los seres humanos nacen con un tipo determinado de
tetmperamento, el cual se ve modificade por factores externos,
dando esto lugar a la formacion del cardcter, en este punto el
papel de los padres es muy importante y por esio se hace
necesario, el reconocimiento del tipo de familia.

Familia indiferente: Este tipo de familia es comin el hecho
de no poner atencién al nifio, ante cualquier conducta, también

BROFERAD B LA INNERSIE T 7 T -
! . SAN LARKOS DF GUATFMALA)
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1.3.2.

1.3.3.

1.34,

se puede observar el rechazo, los padres se niegan a brindar a su
hijo caricias que en este caso serian un alimento psicolégico
para el niffo. Lo anteriormente expuesto se da a nivel
inconsciente ya que los padres desconocen 1a razén por la cual
rechazan a sus hijos. Los nifios al percibir estas caricias negativas
por parte de sus padres, tratan de llamar la atencién en la escuela,
compoertdndose de forma inquieta, inestable o agresiva, lo cual
es el producto del comportamiento de los padres hacia ellos.

Familia Superprotectora: Este tipo de familia trata de cuidar
al nifio pero en forma excesiva, lo miman y no lo dejan un minuto
en paz con sus atenciones. Cuando el nifio ingresa a la escuela,
son nifios con problemas, no logran adaptarse, pues echan de

menos las caricias de sus padres.

Familia agresiva: En pleno siglo xx, considerado “civilizado”
existen padres que castigan a sus hijos de forma brutal, esto
sucede en todos los medios sociales. El nifio puede comenzar a
imitar a sus padres y agredir a sus compaieros o toma una actitud
timida ( refugiandose en una conducta pasiva). Cayendo en
una extrema timidez y en tal inhibicién que llega a temer a
cualquier adulto, en otro caso los nifias se acostumbran tanto a
los golpes que parecen no concederles ya importancia,

Familia autoritaria: La familia autoritaria, se caracteriza por
no admitir errores, todas las faltas son sefialadas inmediatamente
¥ el nifio recibe el correspondiente castigo, de tal forma que el

nifio es sometido durante toda la semana a un régimen de
a



1.3.5.

14.1.

castigos, como no ver T. V., no comer postre, no ir de paseo elc.,
los nifios castigados de esta forma se convierten rdpidamente
en victimas de un sentimiento de inferioridad, ante sus demis
compafieros también se desarrolla un complejo de culpabilidad,
de temor a ser castigado y una permanente actitud en es pera del
fracaso. Pucden llegar a revelarse especialmente en la época de
la adolescencia.

Familia Democratica: Los padres democriticos, brindan
ternura cuando es necesario, alaban o recompensan al nifio

- cuando ha actuado bien, este tipo de familias hace crecer a sus

hijos en clima de comprensién, calma y respeto humano. FEsta
educaci6n democratica es el resultado de un equilibrio entre la
Tolerancia, la comprension y la firmeza. La naturaleza de la
relacion entre padres e hijos se transmite de generacidn a
generacion; existen tradiciones de brutalidad, de autoritarismo,
de superproteccion, que los hijos una vez alcanzada la edad
adulta, transmiten a sus propios hijos, de la misma forma
proyectan hacia las demis personas en las diferentes situaciones,
en las cuales tienen que desenvolverse en la vida.

1.4. LA FAMILIA QUETZALTECA

Contextualizacién: “La ciudad de Quetzaltenango se encuentra
ubicada en el altiplano occidental de la reptblica de Guatemala,
a una altura aproximada de 2,300 metros sobre el nivel del mar,

posee un clima frio-templado, con una temperatura promedio
: 5



1.4.2.

de diecinueve grados centigrados. Su nimero de habitantes es
de 150,000” {(Fuente: Situacién Ambiental en Quetzaltenango,
Investigacién CUNOC, Director José Baldomero Arriaga,
Investigadores, Jorge Lemus y Rigoberto Quemé. Departamento
de Investigaciones Econdmicas v Sociales. Sin fecha). “Por su
ubicacidn socio-geogrifica y politica, es un espacio importante
para Guatemala; histéricamente el territorio fue uno de los
primeros espacios geogrificos en el proceso de conquista y
colonizacién. Después de laindependencia politica de Espaiia-
1821-1a ciudad pasa a constituir en 1826 la capital del Sexto
Estado de 1a Confederacién Centroamericana; al considerar que
politica y administrativamente reunia condiciones para ser la
capital de Occidente. En 1840, por el decreto de 13 de agosto
quedo incorporada al estado Guatematteco. El 16 de Septiembre
de 1845, al constituirse formalmente la repiblica de Guatemala
se genera la nueva divisién politica administrativa del pais, en
esc marco se conforma el departamento de Quetzaltenango, y
la ciudad pasa a ser Cabecera Departamental. A partir de
1871, en el contexto de la reforma liberal y de la formacién del
estado Guatemalieco; en Quetzaltenango, se promueve un
incipiente desarrollo industrial, especialmente textil, impulsado
con capital extranjero”. (Gonzilez Barrios José E. Tesis,
Agresividad y Desintegracién del Nicleo Familiar. 1995.
Psicologia.)

Promedio de miembros de la familia Quetzalteca: El nimero
promedio de miembros que componen la  familia de jévenes

que estudian primer afio de Universidad, es de cuatro miembros
6



1.4.3.

1.4.4.

R i T e L

en un 36%, tornando como base la muestra de 25 familias; existen
grupos familiares de 8 miembros o mds, la familia extendida
tiende a desaparecer en la ciudad, dando lugar a Ia conformacidén
de la familia nuclear, debido a las exigencias que plantea la
situacion econdmica del pafs. Los padres hacen uso de la
planificacién familiar, para poder reducir sus gastos.

Las Relaciones Familiares: En un porcentaje de 60%, las
refaciones familiares son adecuadas, tanto a nivel conyugal,
como en el nexo padres e hijos, las relaciones entre ellos y sus
hijos son de respeto mutuo y de amigos, y tan solo un 1% opiné
que, sus hijos deben respetar sus opiniones y cumplirlas. Los
padres de ambos sexos opinaron que les agradaria que su trabajo
y esfuerzo, fueran mas apreciados por su familia. Consideran
no haber tenido las suficientes oportunidades para vivir de mejor

forma.

Nivel de Comunicacién: El nive} de comunicacién utilizado
enttre padres e hijos es horizontal, ya que los padres refieren
que, se relacionan con sus hijos dejandolos exponer sus
inquietudes en un 76%, aceptan a sus amistades y sus visitas,
cuandao estos no son un obsticulo para el buen desarrollo de sus
hijos, 0 en el caso que hallan concluido con sus tareas, ademés
dejan que tomen sus propias decisiones entre ellas su eleccidn
de carrera, pues consideran que es bueno para desatrollar su
autoestima y la seguridad en si mismos. Esta opinion es
compartida por los jévenes, ya que en un estudio realizado en

Bienestar Estudiantil Universitario de QOccidente. Los jévenes
7



1.4.5.

1.4.6.

respondieron que sus padres dejaban que ellos tomaran
decisiones en cuanto a la carrera a seguir). (Cabrera Maria,
informe de Préctica Institucional, Psicologia, DBEUO, 1996).

Nivel de Educacién: El nivel de educacion de las 25 familias
de jovenes de primer ingreso a la Universidad, se encuentra
ubicado por orden de importancia; entre los tres afios del ciclo
basico 56% y la escuela primaria 16%, el Bachillerato por
Madurez ha contribuido con los adultos que no habfan tenido
oportunidad de sacar una carrera de nivel medio, es menos
frecuente encontrar, personas graduadas en Diversificado vy la

Universidad .

Ingresos y Clase de Trabajo: El promedio de ingresos en la
familia Quetzalteca es de Q.692.00 (Dato extraido del trabajo
de investigacion de Psicologia Social, grupo No3. Sobre la
Pobreza y sus Causas. Curso: Psicologia Social 1998, ) Las
clases de trabajo desempeifiadas por los padres de familia son
las siguientes: Las mujeres, aunque hallan estudiado primaria,
basico, o diversificado, laboran en el hogar aunado a esto, en
algunos casos, un trabajo fuera del hogar como dependientes de
tiendas, también atienden su propio negocio, otras son
secretarias, y en Ultimo lugar maestras. Los hombres; Se
dedican al comercio, los artesanos tienden a desaparecer debido
a la fabricacion de productos por industrias.



1.5.1.

1.5. PERSONALIDAD

La personalidad, se forma en base a nuestra herencia genética,
al temperamenlo, y al moldeamiento familiar y posteriormente
social. Por

lo tanto los seres humanos somos producto de una serie de
acontecimientos que conforman nuestro cardcter, partiendo desde
el momento de la concepcidn, al unirse los gametos y producir
una nueva vida que contendrd rasgos genéticos de 1*, 2%, y 3%,
generacion, luego el ambiente, el rechazo o la aceptacién por
parte de los padres, la estructura Psiquica, las etapas de desarrollo
que irdn conformado nuestro estilo de vida, y los roles que se
desempefien en el ambiente en el cual nos desenvolvemos.
Todos estos factores serdn un sello individual en cada persona,
haciéndola introvertida o extrovertida, social, timida, etc. Y por .
iltimo como resultado del proceso de desarrollo la persona,
podra elegir de acuerdo a sus aspiraciones, necesidades, metas,
habilidades, su profesién, oficio o carrera Universitaria a seguir,
y para que la eleccion produzca buenos frutos, es necesario que
exista una personalidad madura y consciente, producto de una
familia sana, que ha colaborado positivamente con el buen
desarrollo de su hijo.

DEFINICION DE PERSONALIDAD: “La personalidad es
un conjunto de factores que determinan tanto nuestra manera
de ser, como nuestra manera de adaptarnos al medio, pudiendo
destacarse tres factores de importancia; Funciones

intelectuales, Temperamento, y Carédcter”. (Relaciones humanas
° :



entre nifios, padres y maestros, Pierre Weil, Editorial Capeluz
1965.)

También se define a la personalidad como la integracion de todos
los rasgos caracteristicos del individuo, que determinan una
forma propia de c6mo comportarse, estas caracteristicas son

somaticas, intelectuales y de carécter.

- Lapersonalidad se forma por lo tanto, en funcién del desarrollo
que segin las condiciones ambientales han adquirido ciertas
predisposiciones biolégicas. (Relaciones Humanas entre Padres
y Maestros, Pierre Weil, Editorial Capeluz 1965.)

1.5.1.1. Funciones Intelectuales: Un nifio que para alcanzar
un objeto, colocado a una altura demasiado elevada para €1,
utiliza por primera vez una silla, manifiesta su inteligencia. Un
mono que emplea un bastén, para hacer caer una banana
demuestra inteligencia. Existe una gran diferencia entre la
inteligencia de un nifio y un adulto; por esta razén se puede
hablar de niveles de inteligencia o de nivel mental; tres, cuatro,
o doce afios por ejemplo. A cada edad le corresponde un tipo
de inteligencia. Las personas con inteligencia inferior o superior,
por naturaleza son mds raras que las de inteligencia media. Lo
mismo ocurre con otros factores individvales, como la aptimd
numérica, que facilita el éxito en la contabilidad y estadistica;
la habilidad verbal, muy desarrollada en quienes lograron éxito
en el periodismo, en el secretariado y en la ensefianza de idiomas,
Y otras mas que determinan el éxito en otros tipos de actividad.
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1.5.1.2. Temperamento y Caricter: “ El temperamento: se
refiere al modo de ser de un individuo, manera de desarrollarse
en los procesos psiquicos”. Cardcter: Kretschmer considera el
caracter como * la personalidad total vista bajo el aspecto de
sentimiento y voluntad”. (Diccionario de Psicologia, Friedrich

Dorsch, Editorial Herder, Barcelona 1981).

1.5.1.3. Tipo Afectivo: Predomina en las personas corpulentas,
viscerales; son generalmente sociables y corteses, les
agrada conversar largamente, y sienten horror a la
seledad: cuando estan afligidos buscan compafiia, lloran

y rien con facilidad.

1.5.1.4 Tipo Activo: Se encuentra en las personas musculares de tipo
atlético; estas personas no pueden permanecer inactivas;

generalmente son muy agresivas y francas.

1.5.1.5Tipe Inirovertido: Es predominante en las personas de
naturaleza delgada; son timidos y desconfiados pero, en
compensacién reaccionan rdpidamente cuando se les
estimnla, son como verdaderas pilas eléctricas y poseen
una gran sensibilidad.
Cada uno de los tipos descritos con anterioridad, es
relativamente raro en estado puro, cada une de nosotros
es una mezcla, un resultante de esos tipos. Se puede
encontrar personas con un tipo fisico y temperamento
activo, que se ha tornado introvertido debido a las

modificaciones que ha sufrido en el medio ambiente,
1
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por ejemplo al tener dos padres que son demasiado
rigidos en la forma de educar a sus hijos. Ef cardcter es

el resultante de la accion del medio ambiente, sobre el

lemperamento.

Es un poce dificil conocerse a sf mismo, también es dificil
saber lo que sucede dentro de cada persona o prever sus
actitudes. A través de investigaciones hechas a principio

de siglo, ha sido posible hacerse una idea, no solo de sus

caracteristicas intelectuales, sino de sus intereses y
tendencias, de temperamento v cardcter.

1.6. Factores Biologicos, Psicolégicos y Sociales de la Personalidad:

1.6.1.

1.6.2.

Influencia Genética: Ocasionalmente, la informacién genética
puede presentar anomalias, cuando esto sucede, ¢l proceso de
desarrollo puede sufrir una interrupcidn o una
modificacion.(Introduccidn a la Psicologia Fisiologica, Richard
F. Thompson, Editorial Harla, México 1977.)

Las anomalfas genéticas mas comunes son las que provienen
de un error en la divisién cromosémica en ¢l momento en que
una c€lula de un Ovulo o un espermatozoide se forma.
Normalmente los 46 cromosomas de una célula se distribuyen
en pares de 23, de mode que cuando ocurre la dltima divisién
celular, cada célula reproductora tendrd exactamente 23

cromosomas — Un miembro de cada uno de los 23 pares -.

Anomalias Genéticas: En el Sindrome de Down, el par mimero

21 de cromosomas, no se separa, durante el proceso de divisién
12



1.6.3.

1.6.4.

1.6.5.

celular.  Una de las células resultantes (que podria ser de un
6vulo o de un espermatozoide), termina con 2 cromosomas
mimero 21, en tanto que la otra no tiene ninguno. La célula con
pocos cromosomas no suele sobrevivir, pero la célula con un
cromosoma extra si puede hacerlo.
Por lo tanto puede presentar: cierto grado de retraso mental.
Anomalias fisicas caracteristicas; forma especial en los pliegues
del ojo, rostro achatado.
Insuficiencias cardiacas u otros desordenes internos.

Influencias Ambientales: La bolsa de Aguas y el cuerpo de ia
madre

(misculos abdominales) protegen al bebé, la placenta sirve para
mantener algunas sustancias (principalmente las bacterias) fuera
del corriente sanguineo del feto.

Enfermedades de la Madre: Rubéola: si la madre se encuentra
en el tercer mes de embarazo, el virus puede pasar de su cuerpo,
por medio de la placenta. Al embrién, en donde puede interferir
en el desarrollo de los drganos y sistemas. La anomalfa mas
comtin entre los bebés con rubéola es la sordera, sufriendo
algunas veces de cataratas en los ojos o defectos cardiacos, en
ocasiones estas irregularidades se ven acompaiiadas por un cierto
grado de retaso mental.

Otros Efectos Ambientales: La relacién entre el hecho
ambiental especifico — en este caso la rubéola — y el efecto sobre

el nifio no es invariable. La mayoria de los bebés cuyas madres
13



padecieron de rubéola durante los primeros meses del embarazo,
no demuestran ninguna anomalia; solo 13 de 200 nifios de cuyas
madres tuvieron rubéola durante las primeras 16 semanas del
embarazo, presentaban una perdida significativa de las facultades
auditivas. Es claro que deben presentarse otros factores, como
el grado de severidad de la infeccién, la duracién de la misma o
la vulnerabilidad del feto. La rubéola puede ser tratada si se

vacuna 3 meses antes del embarazo.

1.6.5.1. Enfermedades Transmitidas Sexualmente: El 25%
de tas madres que padecen sifilis, por ejemplo, transmiten
esa enfermedad a sus hijos mientras que casi 30% sufren
abortos espontdneos, si nacen presentan una alta incidencia
de subdesarrollo mental y enfermedades fisicas, estos efectos
pueden ser evitados si la madre recibe un tratamiento

adecuado en una etapa temprana de su embarazo.

1.6.5.2. Herpes Genital: si 1a madre lo padece, presenta dlceras
dolorcsas en el tracto reproductor, el bebé que pasa por el
canal del parto corre riesgo de ser infectado: y entre infantes,
tales infecciones con frecuencia ponen en peligro sus vidas

{por lu tanto se utiliza cesarea).
1.6.6. Otras Enfermedades: Difteria, influenza, fiebre

tifoidea, pueden ser transmitidas al feto a través de la placenta
(efectos menos severos).
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1.6.6.1

e r B Reso

Firmacos Ingeridos por la Madre: Se creia que la
placenta protegia al beb¢, de substancias en el torrente sanguineo;
se desmintié en 1960 cuando mujeres ingirieron un nuevo
tranguilizante, denominado talidomida, nacieron bebes con

severos defectos, sin miembros o con miembros reducidos.

1.6.6.2 Tabaco: Los bebés nacen con peso mas bajo cuando 1a madre

furna cigarrillos. También hay tendencia a que el bebé muera
inmediatamente, los nifios de | | meses pueden ser hiperactivos,

y tener dificultades en el estudio.

1.6.6.3.Alcohol: 1973 kennet Jonas y sus colegas identificaron un patrén de

1.6.7.

retraso mental y anormalidades fisicas que ellos denominaron
Sindrome Alcoholo —~ fotal o SAF, comin enire nifios nacidos
de madres alcohdélicas, los bebés nacidos de grandes bebedoras
tenian una doble tendencia a presentar anormalidades fisicas, y
estaban 3 veces mis propensos a padecer problemas congénitos
que los bebés nacidos de madres que rara vez bebian.

Estimulantes: Adiccidn a los barbitdricos, (como pildoras para
dormir) puede causar dafio al cerebro en el desarrollo del feto,
aparentemente como resultado de la pérdida de oxigeno en la
sangre. Las madres adictas 4 la heroina, transmiten esta adiccion
a sus hijos, tales nifios muestran signos de retraimiento durante
los primeros dias de vida; irritabilidad, vémitos, temblores. Si
lamadre es tratada con metadona, puede ayudarla, no asi al bebé
que presentard sintomas de retraimiento, siendo mas pequefios

y mas lentos en su desarrollo.
15



1.6.8. Radiacién: Los rayos X como los usados en el tratamiento del
cdncer, pueden aumentar, el riesgo de aborto en la madre, asi
como producir enfermedades fisicas en el nifio, los rayos X

empleados en revisiones dentales no tienen efectos dafiinos.

1.6.9. Dieta y Nutricién: Al haber desnutricién, los bebés mueren en
el primer afio de vida y pesan menos al nacer, es necesaria una
dieta balanceada con un alte contenido en vitaminas, zing, y

hierro.

1.6.10. Tensién Emocional: Si una mujer embarazada experimenta
tension, el nivel de actividad del feto aumenta debido a la
epinefrina (adrenalina).  Las mujeres con tensién en el
embarazo, tienen partos mas dificiles, sus bebés lloran ¥ son

mas irritables.

1.6.11. Edad de la Madre: Las madres muy jévenes no pueden nutrir
adecuadamente a su hijo no nacido, debido a que ¢llas estdn en
proceso de
crecimiento (menores de 15 afios) y las mayores de 35 corren el
riesgo de traer al mundo nifios con sindrome de Down o

anormalidades genéticas.

L. 7. Factores Psicolégicos de la personalidad

L7.1. La estructura de la personalidad: Sigmund Freud, Propuso
fres componentes estructurales bisicos de la psique: el Id, ef

Lgo, y el Superego. (Se utilizard Ja teoria de Freud debido a
16



que Maslow tiene entre sus antecedentes intelectuales varias
teorfas, la Psicologfa Social de Malinowski, teoria de 1a Gestalt,
¥y la Teoria Psicoanalitica de Freud).

1.7.1.1. ElId: “Segin Freud, el Id representa la parte primitiva de
nuestra personalidad y es la estacién de energfa de nuestras
necesidades egofstas y animales, nos impalsa a gratificar la libido
(energia sexual) y a todas las demads formas de placer fisico, es
decir, habla de nuestro yo biolégico, sin embargo por razones
diversas no pueden gratificarse todos los impulsos del Id. Las
necesidades que no pueden satisfacerse directamente se
satisfacen al crear una imagen mental sobre el objeto que se
desea. Este tipo de satisfaccién de los deseos se expresa
frecuentemente en los suefios, que freud consideraba reveladores
de nuestras necesidades y ansiedades mas profundas”. A esta
representacin del Id la llamo pensamiento de elaboracidn
primaria.( Teorias de la Personalidad, Pags. De la 10 a la 20,
Sigmund Freud. Editorial Harla, México D.F. 1979.)

1.7.12. ElEgo: No todos los instintos del Id, pueden satisfacerse
directamente o
mediante la realizacién de deseos. Algunos deben manejarse
en forma consciente y racional, lo cual implica aprender a ser
paciente, a buscar soluciones alternas o a dirigir estos instintos
en estos sentidos. Esta tarea la realiza el iceberg que representa
la mente consciente que se dirige a un propésito. Se dice que el
Id opera con el principio de placer, mientras que el Ego funciona

de acuerdo con el principio de realidad. Por ejemplo, el Ego
17



puede hacerlo que busque comida en lugar de que se la imagine.
Una parte del trabajo del Ego consiste en elegir los tipos de
acciones que gratifican los impulsos del Id sin provocar
consecuencias indeseables. A la funcidn realista del Ego Freud
la lamé: persamiento de elaboracicn secundaria, parte del Ego
es actuar como arbitro entre los deseos ciegos del Id y lo que
puede alcanzarse realmente en una cultura dada ¥ €n un tiempo

¥ lugar determinados.

1.7.1.3. El Superego: E!Id funciona con el propio interés de la persona,

1.8.

Puesto que esta conducta choca a menudo con los intereses de
otros, Freud consideraba que era necesaria una tercera dimensién
de la consciencia para vigilar al Id y el Ego y Iallamé Superego,
es aproximadamente lo que queremos decir con conciencia. A
diferencia del Id y del Ego, el Superego no existe al nacer pero
s¢ desarrolla a medida que el nifio aprende cudles son los tipos
de actos que se aceptan socialmente y cudles no. El Superego,
se convierte en el sustentador de los valores y actitudes morales
de la sociedad que nos inculcan nuestros padres. El Superego,
no sélo distingue lo bueno de lo malo sino que también compara
la conciencia del yo de si mismo, con un ideal de perfeccidn del
Ego, es decir nuestro concepto de la clase de persona en la que
deberiamos convertirnos basados, en parte, en nuestras propias
aspiraciones y en parte, en la clase de persona que otros piensan
que deberiamos ser.

Etapas Psicosexuales del Desarrollo: Cuando un infante se

convierte en nifio. El nifio en adolescente, y el adolescente en
18



1.8.1.

1.8.2.

advlto, sc efectian grandes cambios en aquello que se desea y
en la forma en que se satisfacen tales deseos.

Las distintas formas de placer y las 4reas fisicas de satisfaccién
constituyen los elementos fundamentales en las descripciones
que Freud hace de las etapas del desarrollo.

Etapa Oral: Desde el nacimiento tanto las necesidades como
su satisfaccion se concentran primordialmente en los labios, en
lalenguay, un poco mas iarde en los dientes. El impulso basico
del infante no es social ni interpersenal, es simplemente tomar
los alimentos, calmar las tensiones del hambre y de la sed.
Durante fa alimentacion, cl nifio también, es acariciado, mimado,
mecido y consentido. Al principio el nifio asocia el placery la
reduccion de la tensién con el proceso de la alimentacion.

Etapa Anal: A medida que el nifio crece se van despertando
nuevas dreas de tension y satisfaccion. Entre los dos y los cuatro
afios de edad, los nifios aprenden generalmente a controlar el
esfinter anal y la vejiga. El nifio presta especial atencién a Ia
miccién y a ladefecacion. Elaprendizaje en el retrete despierta
un interés natural por ef auto descubrimiento. El desarrollo del
control fisiolégico se une al conocimiento de que ese control
constituye una nueva fuente de placer. Por otra parte, los nifios
aprenden rdpidamente que tener un mayvor nivel de control atraen
mas la atencidn y Jos elugios de sus padres. Lo contrario también
es cierto: la preocupacién de los padres por dicho aprendizaje
permite al nifio exigir atencidn, tanto por ¢l control que hava
logrado como por los “efrores que cometa”.
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1.8.3.

1.8.4.

Etapa Filica: Apenas llega a los tres afios de edad el nifio,
entra en laetapa filica, la cual se concentra en las 4reas genitales
del cuerpo. Freud sostenfa que esta ctapa se caracteriza mejor
como filica, puesto que es el perfodo en que el nifio se da cuenta
de que tiene pene o de que carece de él.  Esta es la primera
etapa en que el nifio adquiere consciencia de las diferencias

sexuales,

Etapa Genital: La etapa final del desarrollo biolégico y
psicoldgico tiene lugar el inicio de la pubertad y el consecuente
regreso de la energia libidinal a los 6rganos sexuales. En este
momento, hombres y mujeres se dan cuenta de sus diferentes
identidades sexuales y empiezan a buscar medios para satisfacer

sus necesidades erdticas e interpersonales.

1.9. Estructura Psiquica.

1.9.1. Consciente: La consciencia es sélo una pequefia parte de la

1.9.2,

1.9.3.

mente; incluye todo aquello de lo cual nos damos cuenta en un

momento dado.

Preconsciente: El preconsciente es como un vasto dominio
donde estan los recuerdos que la consciencia necesita para llevar
a cabo sus funciones. Como recordar lo que hicimos ayer, es

apellido, las calles donde vivimos, etc.

Inconsciente: Dentro del inconsciente hay elementos instintivos _

que nunca han sido conscientes y que nunca son accesibles a la
20



conciencia. Ademds hay material censurado y reprimide que
ha sido apartado de la conciencia. Este material no se olvida ni
se pierde, s6lo que no se le permite ser recordado. El
pensamiento o la memoria sigue influyendo en la conciencia,

pero sélo indirectamente.

1.10. Factores Sociales de la personalidad: De acuerdo con Maslow,

el amor, y la estiimacién son necesidades bisicas esenciales para
todo el mundo y estin situadas antes que la Auntoactualizacién
dentro de la jerarquia de Necesidades.

Para Maslow, es necesario que el individuo halla satisfecho sus
necesidades primarias, para autoactualizarse, su pirdmide de
necesidades bdsicas es importante en el proceso de desarrollo

humano:

Necesidades Fisiolégicas (hambre, suefio, etc.)

Necesidades de seguoridad (estabilidad, orden.)

Necesidades de amor y pertenencia  (familia amistad)

Necesidad de estimacién (respeto a si mismo,
reconocimiento)

Necesidad de antoactualizacion {desarrollo de las
capacidades)

“L.as necesidades primarias son dominantes pero, cuando
han sido satisfechas, surgen nuevas necesidades y asi
sucesivamente.”(Abraham Maslow, Revista Psicodeia, afio III,
No32, Tomo I, Ediciones Inapp, Madrid 1974.)

Maslow, creia que todos nacemos con la capacidad de satisfacer

la necesidad mas alta pero que esto sélo es posible después de
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satisfacer las necesidades “inferiores”

La primera frustracién de una necesidad puede fijar al individuo
en ese nivel de funcionamiento. Por ejemplo una persona que no
fue muy popular cuando nifio, puede seguir sufriendo por la
necesidad de autoestimacién durante toda su vida,

La bisqueda de las necesidades superiores es en sf un indice de
salud psicol6gica. Maslow sostiene que as necesidades superiores
son intensamente més satisfactorias y que la metamotivacién
indica que el individuo ha superado un nivel de deficiencia en el

funcionamiento.
1.10.1 El proceso de la autoactualizacién puede ser limitado por:

1) Lasinfluencias negativas provenientes de experiencias pasadas
¥ los hdbitos que de alli resultan, los cuales nos mantienen
encerrados en conductas improductivas.

2) La influencia social y Ia presién de grupo, la cual a menudo
Opera contra nuestro propio gusto y juicio.

3) Las defensas internas que nos mantienen fuera del contacto
COn NOSOITOs MISmos.
De igual forma existen otros obstdculos para el desarrollo como
lo son:

1) Las presiones de grupo y la propaganda social.

2) Lasociedad puede también inculcar opiniones distorsionadas
de la naturaleza humana; por cjermplo, la opinién de que la

mayoria de instintos son esencialmente pecaminosos y que
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3)

4)

tienen gue ser continuamente controlados y subyugados.

La desacralizacidn se refiere al empobrecimiento de nuestra
vida mediante el rechazo a tratar cualquier cosa con una
seriedad y un interés profundos. Hoy en dia son pocos los
simbolos religiosos o culturales a los que se presenta el
cuidado y respeto que alguna vez gozaron y, en consecuencia,
han perdido su poder de emocionar inspirar o inclusive

motivar.

El complejo de Jonds se refiere a un rechazo a tratar de darnos
cuenta de nuestras capacidades totales. Asi como Jonds se
esforzé para evitar las

responsabilidades de hacerse profeta, asi también mucha gente
teme utilizar su capacidad hasta el midximo; prefiere la
seguridad de los logros a nivel promedio que no sean exigentes,
en oposicién a las metas verdaderamente ambiciosas que la
obligaria a proyectarse totalmente. Esta actitud es comiin entre
muchos estudiantes que “ aprueban” sus cursos utilizando
unicamente una fraccién de su talento y habilidades.

El cuerpo: Maslow supone que una vez satisfechas las
necesidades fisioldgicas, el individuo queda en libertad para
ocuparse de las necestdades superiores, dentro de 1a jerarquia

de necesidades.

1.10.2. Las relaciones sociales. El amor v la estimacién son necesidades

basicas esenciales para todo el mundo y estdn situadas antes

que la autoactualizacién dentro de la jerarquia de necesidades
23



1.10.3 Lavoluntad. Esun ingrediente vital en el proceso a largo plazo
de la autoactualizacion. Maslow descubrid que los individuos
autoactualizados, trabajan largo tiempo y con tesén para
alcanzar las metas escogidas. Trabajan y hacen bien aquello
que desean.

1.10.4. Las emociones. Maslow crefa que las emociones negativas,
la tensién yél conflicto agotaban la energia, ¢ inhibian el

funcionamiento efectivo.

1.10. 5. El si mismo. El si mismo es el punto central interior de la
naturaleza innata del individuo, nuestros propios gustos,
valores y metas. Lacomprensién de nuestra naturaleza interior
y de nuestros propios gustos, valores y metas.

1.11. CARACTERIZACION DEL QUETZALTECO.

1.11.1. Patrones de Personalidad gque Predominan en el
Medio Quetzalteco
Tomando como base los tipos de personalidad, y sus
rasgos tedricos, se puede decir lo siguiente: Desde el
punto de vista somético y utilizando como fundamento
la teoria de Sheldon, la estructura fisica que el
Quetzalteco posee en su mayoria; es de tipo con
predominio endomorfo con caracteristicas ectomérficas.
El Quetzalteco se caracteriza por tener baja estatura, con
tendencia a la obesidad, rasgo que puede observarse con

claridad en las mujeres de mediana edad y también en
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1.11.2

1.11.3.

1.11.4.

1.11.5.

1.11.5.

los hombres, aunque entre los mestizos, puede
encontrarse el tipo mesomorfo, con alguna mezcla de
endomorfo y ectomorfo. Las caracteristicas ectomorficas
acompafiadas de baja estatura se deben a que la dieta
diaria no es adecuada, en tanto que la obesidad se debe a
que normalmente se consumen en grandes cantidades y
con el deseo de satisfacer el apetito, grasas que producen

sensacion de llenura, y harinas.

El sentimiento de masculinidad predomina en ¢l medio,
ya que la mujer continta siendo la encargada del hogar,
y en algunos casos también trabaja fuera de la casa,

recayendo sobre ella no sélo el proveer a su familia de

lo bisico, sino también el educar a los hijos.

El Quetzalteco, es conservador y no le agradan los
cambios bruscos, sociales o familiares.

Los padres de familia se sienten angustiados y temerosos,
debido a la inestabilidad econdmica y politica del pais.
No estin tranquilos

cuando sus hijos salen de la casa. En un 84% debido a
que no trabajan con el estado o con alguna entidad, no
tienen servicios por vejez o invalidez.

Le agrada valorar a la familia, y tener una buena relacién
tatrimonial y paterna.
25



1.11.6.

L.1L.7.

1.11.8.

1.11.9.

1.11.10.

1.11.11.

Trata de brindar seguridad a sus hijos, al dejarlos elegir
por si mismos y tomar decisiones.

Existe una aparente estabilidad en el trabajo, debido a
que no cambian con frecuencia de puesto, esto se debe a
que la ciudad es pequefia y no hay diversidad para
€SCOger.

Les agrada cumplir con sus metas, aunque piensan que
en nuesiro medio es dificil llevar a cabo una empresa.

El Quetzalteco, no gusta en un alto porcentaje de
participar en obras sociales aduciendo trabajo o falta de
tiempo.

Entre sus rasgos predominantes, no se encuentra el interés
por la lectura , o por el estudio, situacién debida a que
en Guatemala los libros son muy caros, y las personas,
piensan primero en satisfacer sus necesidades bésicas,
esto no permite dedicarse a leer o estudiar, pues antes
hay que luchar para poder vivir de forma adecuada. Cabe
relatar en este espacio, el comentario hecho por un
zapatero padre de siete hijos, “en la casa sélo se lee la
Biblia, pues no hay dinero para comprar el periddico.”

Concluyendo, se puede decir que el Quetzalteco tiene
buenos principios sociales, culturales y familiares, pero

que han sido distorcionados por la pobreza y la falta de
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estimulos gue brinda el medio. Las personas con
intereses intelectuales no pueden desarrollar su potencial
debido a que la falta de recursos econdémicos no les
permite cumplir con sus metas. Son personas temerosas,
por lo tanto tienden a defenderse del medio que los agrede
constantemente, con asesinatos, secuesiros, represion, y
pobreza. No gustan de trabajar en obras sociales, deben
preocuparse por su familia, que es una base en la escala
de valores de Maslow, para poder dedicarse a obras
sociales, y autoactualizarse es necesario que primero

estén satisfechas sus necesidades basicas.
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2.2

2.3

2.4,
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Capitulo 1t

2. MARCO METODOLOGICO.

Planteamiento del Problema: Los jévenes de nuesira sociedad,
necesitan estar conscientes de sus habilidades, personalidad y
metas, a la hora de elegir una carrera universitaria, haciendo un
analisis de sus inclinaciones, con el fin de evitar en el future
problemas y frustraciones, por no haber elegido en forma
conveniente, o bien bajo presidn familiar una carrera que no era
la adecuada a sus intereses.

Se hace necesario conocer el tipo de familia Quetzalteca con
hijos de primer ingreso a la Universidad, asi como el nivel de
relacién que mantienen con sus hijos, v si les permiiten tomar

decisiones en cuanto a elecciones importantes en su vida.

Definicién del problema: “INFLUENCIA DE LOS PADRES EN LA
ELECCION DE CARRERA UNIVERSITARIA »

DELIMITACION DEL PROBLEMA: Estudio a efectuarse con una
muestra Miembros de familias con jévenes de primer ingreso al
Centro Universitario de Occidente. En los meses de Febrero a
Abril de 1998,

OBJETIVOS:
GENERALES: Comprender el nivel de: relacién familiar, social,
econdmico, de comunicacién, y Educativo de la familia
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2.5.

2.6.

Quetzalteca.

ESPECIFICOS: Estableceren que punto, son influenciados por
sus padres a elegir carrera universitaria, los jévenes de primer
ingreso al Centro Universitario de Occidente.

Poblacion de Estudio: Una muestra al azar de 25 familias de
jovenes de primer ingrese al Centro Universitario de
Occidente.

Procedimiento: Se realizard un estudio bibliogrifico, que
sustentara el trabajo de tesis, consultando, libros, revistas, y
documentos relacionados con el tema. Las dreas especificas
del trabajo serdn: (1) la familia y su funcién, y (2) La influencia
que ejercen sobre sus hijos al momento de elegir carrera
universitaria.

Se realizara un estudio en base a boletas, para poder ejemplificar,
las dos dreas mencionadas anteriormente. Se pretende establecer
el nivel de influencia de las familias en el momento de elegir
carrera universitaria los jovenes de primer ingreso al Centro
Universitario de Occidente. _

El presente Marco Metodoldgico no contiene Hipétesis, por
tratarse de un trabajo analitico — descriptivo; Por lo que sélo se
incluyen objetivos.

. mmmarn
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Capitulo il
3. Marco Operativo.

3.1. Interpretacion de Boletas.
A continuacién se presentan cuadros con los resultados de la
boleta anexa y su respectiva interpretacién. (Se incluirdn los

items mas importantes de cada serie).

Cuadroe No 1
Ocupacion u Oficio.
No Descripcicn Padres de Familia Porcentaje.
Totales 25 100

1 Amas de casa 9 36

2 Oficinistas 5 20

3 Comerciantes 7 28

4 Obreros 2 8

5 Maestros 2 8

FUENTE: Investigacién de Campo.

Los padres de jévenes de primer ingreso al (CUNOC), trabajan
las mujeres, como amas de casa y los hombres son comerciantes.

Existiendo a su vez otras categorias en menor escala.
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Cuadre No 2.

Escolaridad de los Padres de familia.

No Drescripcitn Padres de familia Porcentaje
Totales 25 100
1 Nivel Primario 4 16
) 2 Nivel Basico 14 56
l 3 Nivel Diversificado 3 12
4 Nivel Universitario 4 16

Fuente: Investigacion de Campo.
Las personas que viven dentro del perimetro urbano, han tenido

que estudiar, debido a que en los puestos de trabajo exigen como minimo
el nivel primario. '
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Nimero de Miembros en la Familia.

Cuadro No 3.

No Descripeian Familias Porcentaje
Totales 25 100

[ 4 miembros 9 36

2 8 miembros ! 4

3 7 miembros 3 12

4 & miembros 2 8

5 5 miembros 3 12

6 3 miembros 4 16

7 12 miembros 1 4

8 2 miembros 2 8

Fuente: Investigacion de Campo

Las familias numerosas son pocas debido al factor econémico,

los padres prefieren planificar su familia, ya que el sistema econémico

del pafs no permite tener una familia numerosa, el resultado de otras

familias pequefias se debe a que son viudos o divorciados.
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Cuadro No 4.
Relaciones con los Hijos.

No. Descripeion Familias Porcentaje
Totales 25 100
t Relacidn respeto mutuo. 19 76
2 Los hijos deben
respetar sus opiniones 1 4
3 Relacién de amigos 5 16
Fuente: investigacién de campo.

Los entrevistados, opinan que fa relacidn con sus hijos debe de ser de respeto mutno.

Cuadro No 5.
Lecturas Usuales en Casa

No Descripcion Familias Porcentaje

Totales. 25 100
1 Perigdico 17 68
2 Novelas 1 4
3 Cldsicos 4 16
4 - Varios. 3 12
Fuente: Investigacion de campo.

La mayorfa de personas entrevistadas, tiene mayor acceso a comprar el periddico, en

tanto que se les dificulta més comprar libros, debido at costo de los mismos. No se
detecto interés por la lectura o por el estudio.



Cuadro No 6.

Los valores apreciados en la familia

No. Descripcion Familias Porcentaje

Totales. 25 100
1 Valores familiares 12 48
2 Valores morales 7 28
3 Valores intelectuales 5 20
4 Valor econémico 1 4

Fuente: Investigacién de Campo.

La familia Quetzalteca se ha caracterizade por valorar la familia, la moral

y todo lo que contribuya a mejorar y fortalecer su micleo familiar.

Cuadro No 7.

Pension por vejez o invalidez
No Descripcién familias Porcentaje -
: totales 25 100
i
1 T1enen pensign por !

vejez o invalidez 1 4 '

2 No tiene ninguna o
: de las dos. 21 84 |
Fuente mvestigacién de campo. . i

En su mayoria las personas que trabajan y sostienen una familia no cuentan’ con
ningiin npo de seguro, m por accidentes, vejez, 0.invalidez. Esto se debe a que el servicio
social, és utilizado por personas que trabajan con el estado y empresas privadas que cuentan
con este sérvicio, en tanto que los pequefios empresarios y amas de casa no gozan de servicios

de este tipo. )
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Cuadro No 8

Permite que su hijo tome decisiones.

No Descripcion Familias Porcentajes
Totales 25 100
1 Fermite que su hijo tome decisiones. 19 76
2 No porque debe guiarlo. 5 20
3 Le es indiferente 1 4

Fuente: Investigacion de campo.

Los padres de familia, consideran importante el que sus hijos tomen decisiones, en
especial en el momento de elegir carrera universitaria, este dato se confirma, cuando

los jovenes refieren que sus padres les permiten elegir y tomar decisiones propias.

Cuadreo No 9
Le gustaria trabajar en obras sociales.

) No Descripcion Familias Porcentaje.

Totales 25 100

1 No participa en obras

sociales por diversas razones. 19 76

2 No tiene tiempo., 8 32

3 Ya trabaja en una 4 16

N 4 'Fene que trabajar y no le queda tiempo 4 16

Fuente: Investigéci(in de Campo.

A los padres de familia de jévenes Universitarios de primer ingreso, les interesa
cubrir sus necesidades esenciales, por lo tanto no se encuentran interesados
€N participar en obras sociales.
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3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Analisis e interpretacién de resultados.
Sistema Especifico de Personalidad.

Maslow - Quetzaltenango, Interrelacion de Porcentajes y
teoria.

ABRAHAM MASLOW: Maslow, se interesé profundamente por
el estudio del crecimiento y del desarrollo personal, asi como
de la utilizaci6én de la psicologia como una herramienta para
promover ¢l bienestar psicolégico y social, insistia en que una
teorfa de la personalidad exacta y con posibilidades de perdurar
debia incluir no solamente el gbismo, sino también la cima a
donde todo individuo puede Ilegar. Maslow considera que el
hombre es libre y responsable, en consecuencia el problema de
eleccién y de responsabilidad es mucho mds agudo en los
humanos que en cualquier otra especie.

La presencia del foturo es un elemento necesario para el
desarrollo, y existe actualmente en la persona, bajo 1a forma de
ideales, esperanzas, deberes tareas, planes objetivos,
potencialidades no realizadas, mision destino ete.

La motivacién. “El principio simple més importante subyacente
en todo desarrollo humano saludable, es el principio holistico
que da unidad a toda multiplicidad de motivaciones humanas,
es la tendencia a la aparicion de una necesidad nueva y mis
elevada, cuando la inferior se ha complementado por medio de
una satisfaccion adecuada” {Revista Psicodeia, afio III, No 32,
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3.24.

3.2.5.

3.2.6.

AR E A

Tomo 1, Ediciones Innap, Madrid 1974.)

Dindmica de las necesidades. Maslow observé que para que
nazca una necesidad superior no es necesario que la anterior
esté satisfecha en su totalidad y segiin va subiendo en escala el

grado de satisfaccién requerido va siendo menor.

Normalmente el organismo tiene un mecanismo especial que le
hace aplicarse a la necesidad bdsica insatisfecha: “ Caracteristica
peculiar del organismo humano, cuando esta dominado por una
cierta necesidad, es que tiende también a cambiar toda su
filosofia del futuro (memoria, inteligencia, satisfaccidn, etc.) se

dirigen a su satisfaccidn.

METAS: La motivacion se refiere al porque de la conducta. Es
normal que en la vida se esté motivado, moviéndose en alguna
direccion o hacia alguna meta en particular. En algunas personas
es consciente o intencionada, en otras no.

Existen jovenes que no tienen ni la menor idea de lo que quieren
lograr en la vida, no pueden establecer metas propias y acertadas,
lo cual, les conduce a perseguir metas ajenas, equivocadas que
nada tiene que ver con sus verdaderas necesidades, intereses y/
O aspiraciones.

Los adolescentes pueden llegar a iniciar estudios, que no
terminan y d desorientados cambian de carrera continuamente
o de centro educativo, pueden llegar a encontrar empleo pero,
al poco tiempo lo abandonan, luego se unen para formar hogares
que se desintegran en poco tiempo. Este tipo de personas
fracasan constantemente y l!egan a vivir una vida de frustraciones

s S
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3.2.7.

3.28.

e insatisfacciones, llegando en el peor de los casos a niveles
criticos, estos individuos se derrumban mental, emocional y-
espiritualmente llegando muchas veces a la extrema y trigica -
situaci6n de sufrir una pérdida total de! sentido de su existencia,
ya que la necesidad bésica del individuo es encontrarie sentido
a su vida.

Para Maslow el comportamiento inmotivado s aquel que ticne
muy poco que ver con el medio ambiente, es decir, tiene el
principio y el fin en el mundo interior de la persona, por tanto el
ambiente no cuenta en €1, su objetivo no es ni cambiar €}
ambiente ni adaptarse a €]; el comportamiento motivado se basa
esencialmente en una interaccién del caricter con el mundo.

Como medida educativa Maslow propone el ejercicio habitual
de la eleccién libre: “La persona - incluso el nifio — deberd
hacer su eleccién pof si misma. Nadie puede escoger en su
lugar con excesiva frecuencia, porque esto la debilita, reduce su
auto —confianza y confunde su cépacidad de percibir su propio
ego interno en la experiencia, y de diferenciarlos de las normas
interiorizadas provenientes de los demas™.

3.3. Ordenamiento jerdrquico de la escala de Necesidades de
Maslow y su relacién con Ia familia Quetzalteca.

33.1.

Necesidades Fisiologicas: Son necesidades basicas para el
organismo, tales como alimento, agua, oxigeno y suefio.
Incluyen también otras necesidades menos bésicas, como el sexo,



3.3.2.

3.3.3.

y laactividad. Se puede decir en este punto que el Quetzalteco
no tiene cubiertas las necesidades bdsicas, en un 40% las
personas opinan que su sueldo no les alcanza, otro 40% opina
que su sueldo rninde algunas veces, y que la comida que brindan

a sus hijos no es adecuada para su desarrollo.

Necesidad de Seguridad: Maslow se refiere a la necesidad de
una persona de tener una existencia generalmente ordenada, en
un medio estable que esté relativamente libre de amenazas. Los
Quetzaltecos viven con temor, debido a la inestabilidad
econdmica y politica del pafs, temen quesus hijos salgan de su
casa 68%, y temen por su future pues en su mayoria no les ofrece
el trabajo una pension por vejez o invalidez 84%, ya que no
existe un programa de salud general en el que pueda participar
toda la poblacién, tratan de llevar a su familia con médicos

privados enun 56% pues los servicios publicos son ineficientes.

Necesidad de amor: Necesidad de relaciones afectivas con otros
mdividuos y la necesidad de contar con un lugar reconocido
como miembro de un grupo. La necesidad de ser aceptado por
sus semejantes. En lo que a relaciones familiares se refiere el
Quetzalteco gusta de la vida familiar y sus principales valores
giran en torno a ella 48% valores familiares y 28% valores
morales, respectivamente. Tienen la caracteristica de no
gustarles el trabajo en obras sociales 0 comunitarias, en un 36%

y tan solo un 16% trabaja en una.

3.3.4. Necesidad de estimacion: La necesidad de una autoevaluacién
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3.3.5.
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estable y bien basada. La necesidad de respeto propio,
autoestima y la estimacién de los demds. Los padres de familia
opinan que su trabajo les produce satisfaccion 56%, y que
cumplen con sus metas 44%, aunque consideran que el medio
no les ha favorecido 20%, desearian que su familia reconociera
su trabajo 40%, y que si pudieran regresar el tiempo harian mejor
las cosas 52%.

Necesidades de autorrealizacién: La necesidad de autoexpresion.
La necesidad de lograr plenamente la capacidad personal para
actuar. Considerando lo anteriormente expuesto, la familia
Quetzalteca necesita recorrer un largo camino hacia la
autorrealizacién, debido a que en la jerarquia de necesidades de
Maslow si hacemos énfasis en las primeras necesidades, la
familia Quetzalteca necesitaria en primer lugar poder solventar
sus necesidades de vivienda, comida, salud, seguridad,
educaci6én, para poder continuar su evolucién en la escala de
necesidades. Puesto que Maslow Expuso que media vez las
necesidades bdsicas estdn cubiertas el hombre tiende a desarroliar
otras habilidades, La familia Quetzalteca no podra llegar hacia
la autorrealizacién si sus necesidades primarias se encuentran
insatisfechas, pues nadie puede preocuparse por la literatura, la
ciencia, y las artes cuando sus necesidades esenciales no estin
cubiertas.



3.4. CUADRO COMPARATIVO DE LA ESCALA DE
NECESIDADES
DE MASLOW Y LA FAMILIA QUETZALTECA

Necesidades Fisiologicas: Estas son
necestdades del organismo, tales como;
alimento , agua, oxigeno, suefio. Incluye
también necesidades menos bisicas como
el sexo y la actividad.

Entre las necesidades basicas no
cubiertas adecradamente, en la familia
Queizalteca, encontramos la alimentacidn
. ¥ la vivienda

Necesidad de seguridad: Maslow se
refiere a 1a necesidad de una persona de
tener una existencia generalmente
ordenada, en un medio estable que esté
relativamente libre de amenazas que
pongan en peligro fa seguridad de la
existencia de dicha persona.

E! Quetzalteco, ha dejado de tener paz
y seguridad desde que se inicié la ola
de violencia que predomina en la
ciudad, se sienten intranquilos cuando
sus hijos salen ¥ temen por su propia
ntegridad.

Otro factor importante es que en su
mayoria los padres de familia no
cuentan con un SEguIo por Yejez o
invalidez.

Necesidad de amor: éstas son las
necesidades de relaciones afectivas con
otros individuos ¥ la necesidad de contar
con un lngar reconocido como miembro
de un grupo — Ia necesidad de. ser
aceptado por sus semejantes.

Valores mas apreciados entre fos
padres de los jévenes; la familia y los
valores morales, padres e hijos dicen
tener una buena reltacién de respeto
mutuo, v mantiencn una relacion
adecuada con su pareja.
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Necesidad de estimacién:
La necesidad de
autoevaluacion estable y bien
basada. La necesidad de

Los padres de famiha
desearian que se reconociera
su trabajo algunas veces, y
piensan que el medio no les

respeto propio, autoestima y ha favorecido a alcanzar sus
la estimacién de los demis. metas.
Necesidad de En muy pocos casos las

Autorrealizacién: La
necesidad de autoexpresidn.
La necesidad de lograr
plenamente la capacidad
personal para actuar.

personas han llegado a este
punto, debido a que las
necesidades esenciales no han
sido adn satisfechas, tienen
que preocuparse por sus
necesidades esenciales, por lo
tanto no pueden proyectarse a
otros logros o hacia su
comunidad

FEVIEES



CONCLUSIONES.

De acuerdo al andlisis e interpretacion de resultados, se puede
concluir que, la familia Quetzalteca tiene por delante un largo

recorrido en busca de la Autoactualizacion.

Lo anterior, se debe a que como familias, tienen necesidades de
orden social y econémico que no se pueden solventar, ya que el
sistema politico del pais no lo permite. Estas necesidades no
resueltas, segin Maslow son presiones que a menudo operan en
contra de nuestro propio juicio y gusto.

La famiha Quetzalteca, aprecia los valores familiares y morales,
sin embargo sus necesidades esenciales, como vivienda, educacién,
alimentacion, estabilidad, y orden, no estdn cubiertas. Esto viene a
producir un atraso en su desarrollo, pues es necesario que el
individuo halla satisfecho sus necesidades primarias, para

autoactualizarse.

Un factor importante en la teoria humanista de Maslow son las
emociones, ya que opina que las emociones negativas, la tensidn, y
€l conflicto agotan la energia e inhiben el funcionamiento efectivo.
No es posible desarrollarse adecuadamente, en cuanto se viva

rodeado de inseguridad, salarios bajos, sin programas de salud
43
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adecuados para la poblacidn, faltos de un nivel educativo, sin
prestaciones por vejez o invalidez. No se puede pedir un alto
rendimiento laboral o escolar, cuando las necesidades esenciales

no han sido cubiertas.

En cnanto a la influencia de eleccién de carrera Universitaria se
ha comprobado gue los padres no influyen en las decisiones de sus
hijos, pues creen adecuado que sean ellos quienes decidan y

consideren su cleccién, esta opinidn es compartida por sus hijos.



RECOMENDACIONES

Es importante que las autoridades locales y el estado, reflexionen
en el hecho de brindar a la poblacién un mejor nivel de vida.
Tomando en cuenta la esencia del ser humano ¥ sus necesidades, y
comprendiendo que mientras mejor sea el nivel de vida de los
habitantes de un pafs, mayor serd su capacidad de producir

adecuadamente en el 4mbito en que se desenvuelva.

Es ineludible, un cambio en cuanto a programas de alimentacién,
salud, seguridad, y educacién, debido a las exigencias que plantea
la vida moderna, la tecnificacién y especializacién en los puestos

de trabajo, asi lo requieren.

Es de vital importancia, crear comedores escolares, en donde los
nifios que no cuentan con los recursos necesarios se provean de
alimentos y poder rendir mejor en sus estudios, Crear bibliotecas
con el fin de brindar a la poblacién lugares en los cuales puedan
resolver sus dudas y enriquecer sus conocimientos, programas de
salud reales y efectivos, no sélo en la ciudad sino también en el

campo.

Al cuidar de la Salud, Educacién, Nutricién, y Seguridad de las
personas, se produce el desarrollo y evolucidn de una sociedad.

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Juega un papel
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importante, en el desarrollo intelectual de la poblacién. Seria
adecuado contemnplar, en las carreras de trabajo social, pedagogia,
psicologia, proyectos educativos y de autoayuda, que fortalezcan el

conocimiento de la comunidad, en la ciudad y en ¢l campo,

Los padres de familia, no deben desaprovechar las oportunidades
que se presentan de tomar cursos y lograr mejoras en el aspecto
familiar y laboral. Se hace indispensable que se inculque en los
nifios el hdbito de la lectura, y dentro de lo posible estimularlos a
que lean libros adecuados a suedad. Los padres no deben pasar por
alto cualquier curso o conferencia que los ayude a brindar una mejor

educacidn a sus hijos.

Los j6évenes, necesitan conocer su realidad, su pasado histérico v
su presente, de una forma clara y sencilla, el aprecio a nuestra cultura
y tradiciones, no de una manera dogmaética, sino en forma efectiva
para que ellos puedan comprobar y apreciar lo que se les plantea,
dejando asi de imitar culturas extranjeras, y apreciar lo que somos Y
quienes somos, asi mismo tener una visién cierta de la realidad,
forméindose metas adecuadas para modificar la misma, de manera
positiva y clara.

La carrera de psicologia, puede contribuir en varios aspecios, con
la colaboracién de los jévenes, tanto de los primeros afios como de
los iltimos de la carrera, ya que se contempla al hombre como un
ser Psicobiosocial, esto en lo que se refiere a la creacién de proyectos
educativos, de salud fisica y mental, e involucrar a la sociedad en

proyectos comunales de beneficio mutuo,
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INVESTIGACION: PEM. MARIA CABRERA BE MENDEZ

" INFLUENCTA DE LOS PADRES EN LA ELECCION DE CARRERA
UNIVERSITARIA"

Estimade Sr.(a):
Se le seluda cordialmente, desedndole tada clase de éxitos en sus labores
cotidianas.
El presente trabajo de investigacién, pretende a través de estas boletas conocer,
la influencia que los padres tienen, en la eleccidn de carrera Universitaria de sus
hijos, razdn por la cual solicitamos su colaboracién.
A continuacidn se presenta una serie de preguntas, se le pide que, por favor, las
conteste en forma sincera y clara. Lainformacién que proporcione es confidencial

y tendrén accese a ella sélo los implicados en la investigacidn.

1. Datos del informante:
1.2.0cupacidn v sficio
1.2. Escolaridad
1.3, Edad Sexo

14, Nimero de miembros en la familia
2. NF.
2.1. Cuando alguien en la familia se enferma, usted:

a)acude a un hospital Pdblico b) utiliza remedios caseros
¢)visita médico privado d) otros.
Especifique




2.2. Considera que la alimentacidn que le brinda a su familia es:

a) - Adecuada b) deficiente
¢} podria ser mejor d) otros.
Especifique,

2.3. l.a casa en fa cual vive es:

a) Propia b) alquilada
¢) de sus padres d) otres.
Especifigue.

2:4. Usted compra en el afio, para su fomilia:

a) dos mudadas b) una mudada
¢) no compra ropa. d) otros
Especifique

2.5. Considera que su sueldo le rinde lo necesario.

a) algunas veces. b) raras veces

¢) nunca tiene dinero d) piensa que su sueldo es suficiente.
3. NS,

3.1. Sutrabajo le brinda pensién por vejez o invalidez.

a) Ambas b) sélo una

c) otros d} ninguna de las dos.

Especifique




3.2. En los dltimos cinco afios usted ha cambiade de trabaje:

a) varias veces b} dos veces
c) otros. d) no ha cambiado de trabajo.
Especifique

3.3. Cuando sus hijos salen usted:

@) se preocupa mucho b} rara vez se preocupa
¢) ofros. d} no le pane inferés.
Especifigue

4. NAP.

4.1 Laos relaciones con su esposo(a) considera que son:

a) Buenas b) malas c} regulares.

d) otros.

Especifique,

4.2 En su casa normalmente, se lee:
a} El periadico.  b) Novelas. ¢) Clasicos d) otros.
Especifigue

4.3 Considera usted, que la relacién con sus hijos debe ser:
a) de respeto mutuo b) ellos deben respetar sus opiniones
¢) de amigos d) otros.



Cspecifique,

4.Le agrada recibir en su casa las amistades de su hijo:

1) algunas veces. b) sélo cuando han terminado sus tareas.
¢} no cree que las amistades traigen cosas buenas d) otros.
Especifique,

4.5 Considera que en su trabajo las relaciones laborales son:

a} buenas b) regulares

c) malas d) otros

Especifique

5. NE.

5.1. Desearta que su familia reconociera su trabojo:

a) algunas veces b) su familia reconoce lo que hace

¢) su familia no reconoce su trobajo  d) otros.
Especifique

5.2.Sequn su opinién Usted es una persona que:

a) cumple con sus metas b) le es dificil cumplir con sus metas
c) no ha tenido suficientes oportunidades d) otros.
Especifique

5.3. Cuando sus hijos hacen algo bueno o agradable, usted:

a) se los reconoce en el momento b) se da cuenta pero no dice nada

¢) piensa que siempre ellos deben actuar bien. D} otros.
Especifique




V..,  unaoportunidad usted piensa que su frabajo:

a) ni tisface b) le produce satisfaccion.
¢)jes -.oco cansado d) otros.

Especifique.

6. NA.

6.1. Los valores mas apreciados en su familia son:

@) econdmicos b) morales

c) intelectuales d) familiares

Especifique

6.2, 5i pudiera regresar el tiempo:

a) cambiarta muchas cosas b} no cambiaria nada

c) trataria de hacer mejor las cosas d) otros.
Especifique

6.3. Usted permite que sus hijos tomen decisiones:

a) ho porque debe guiarlos b) si, es buena para elios.
¢) le es indiferente d) otros.

Especifique,

6.4.A usted le gustaria trabajar en obras sociales:

a) ya trabaja en una b) ne tiene tiempo

c) tiene que ftrabajar d) otros.

Especifique,

Observacioties,

Boleta No




