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jefiorita Estudiante

1ARIA ISABEL GONZALEZ MAZATE
iscuela de Ciencias Peicolégicas
idifiele

jefiorita Estudiante

?ara su conocimiento y efectos conslguientes, tranecribo a usted
. el Pinto DECIMO SEPTIMO (i70.) del Acta TREINTA ¥ CINCO
NOVENTA Y CINCO (35-85) de Consejo Directive, de fecha 12 del
nes en curso, que coplado literalmente dice:

"DEQIMD _SEPTIMQ: El1 Consejo Directivo conoce el expediente gue
contiene el Informe Final de i{nvestigacion titulado: “RASGOS DE
PEREDONALIDAD DE 1OS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO EN 1994 A LA
CARRERA DE TERAPIA OCUPACIONAL Y RECREATIVA™, de la Carrera
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, realizado por:

MARIA ISABEL, GONZALEZ MAZATE CARNET No.B7-13783

El presente trabajo fue asesorado durante su desarrecllo por el
Licencindo Luis Rodolfc Jiménez Solérzanc ¥ revisado por la
Licenciada Rosa Maria Villatoro de Lopez.

Con base en lo anterior, el Conssgjo Directivo AUTORIZA LA
IMPRESION del mismo para los tréamites correspondientes de
graduacién, loe gue deberén estar de acuerdo con el Instructivo
pars elaborar Investigacidn o Tesia, con fines de graduacion
profeaional.”

Atentamente,

sLillian
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DE PRIMFR INGRESO EN 1994 A LA CARRERA DE TERAPIA OCUPACIONAL Y RECREATT -
VA", correspondiente a laz Carrers de LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, y presen
tado por ls estudiante:

NOMBRE CARNET No.

MARTA ISABEL GONZALE?Z MAZATE §7-13783

Agradecerd se sirven continuar con los trénites correspondientes,

Atentamente,

"ID Y ENSERAL & TCDOS"
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COORDINABCR CENTRO DE IRVESTIGACIONE
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‘ fizmindc: ™RASGOS DY PERSONALTDAD DE LOS ALIMNOS IE PRIMER INGRE
SO DE 1994 A LA CAREFRA DE TERAPTA OCUPACIONAL Y BECREATIVA®, corres
pondiente & la Carrera de LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, presentaco por
la estudiante:

NOMERE CARNET No.
MARTA ISABEL GONZALFY MAZATE §7-13783

For considerar que el trabzje cumple con 1los requisities
establecidos por el Centro de Investigaciones em Psicologisu, emito
DICTAMEE FAVORABLE, solicitznco coatinuar con los trfoites corres—

poncientes.
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Licenciado

Felipe Alberto Soto
Coordinador a.i.

Departamento de Investigacidn
Edificio. '

Licenciadeo Soto:

Me permitc informar a usted, aque he asesorado
el trabajc de investigacion titulado: YRASGDS DE PERSONAL IDAR
DE LDS ALUMNDOS DE PRIMER INGRESO DE 1994, DE LA EARRERA
TERAPIA OCUPACIONAL Y RECREATIVA", realizado por la
estudiante:?

Maria Isabel Gonzdlez Mazate Carnet # 87-13783

Considerando qu log _requisitos exigidos
por su  departamenta, me la autorizacion
correspondiente, solicitéandol i cofginuar ton 1los
tramites que sean necesarips, i Bu graduacion

profesional en el gradgo
Fsicologia.

Licenciada en

e,

i Rodolfo Jim
ASESOR

Liz. Luis Rodclio iménsz 5,

Psiciiono-Fisicierapista
Colegiato No. 3256
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AFROBACION DE PROYECTO DE INVESTIGACION Y
HOMERAMIENTO DE ASESOR

8 de junic de 1985

Sefiorita Estudiante

MARIA ISABEL GONZALEZ MAZATE
Escuela de Ciencias Psicologicas
Edificio

Sefiorita Estudiante

Para su conocimiento ¥ efectos consiguientes, transcribo a usted,
el Punto SEXTO (Bo.) del Acta DIECISEIS NOVENTA Y CINCO (16-95) de
Consejo Directive, de fecha primero del mes en curso , que copiado
literalmente dice:

"HERTQ: El Consejo Directive conoce el expediente gue contiene el
Proyecto de Investigacién titulado: "RASGOS DE PERSONALIDAD DE LOS
AIUMNOS DE PRIMER INGRESO EN 1884 A LA CARRERA DE TERAPIA
OCUPACIONAL Y RECRBATIVA™, de la carrera: LICENCIATURA TN
PSICOIOGIA, presentado por:

MARJA ISABEL GONZALEZ MAZATE CARNET 87-13783

El Consejo Directive considerandc que el proyecto en referencia
satisface los requisitos metodoldégicoes exigidoe por el Centro de
Investigaciones en Psicologia ~CIEPs., resuelve aprobarlo y nombrar
como asesor al Licenciade Luis Rodolfo Jiménez Solérzano .- - = -

Atentamente,

sLillian
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El Reino de la Oportupidad es una actitud.
Es estar abierto a ideas nuevas,

Estar diépuesto a escuchar,

dvido de aprender,

con deseos de crecer

¥y ser flexible ante el cambio.
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Aungue bhien conocidas v amplismente practicads, lo Terapia
Ocupacional ¥ Recreativa, €5 un campe cuyvoe poLencial ha sido
duramente atacado. En aflos recientes han surg:idc innovaciones

¥ NIUEVAE direcciones paArE estimalar eshe campo .
besafortunadamente estos avances ne 5& han reslizado & los
rvracticantes v  estudiantes de Terapia Ocupacional ¥y

Recreative.

El objetive de la presente investigacidn es dar a conocer los
resgos e personalidad en los alumncs de primer ingresc en
1984, 4 la carrera de Terapis Ocupacionsl ¥y Recreativa ¥
gaber Si son congruentes con los que Be necesitan en el
perfil del Terapistue Ccupacional.

Este investipecidn degeribe &l terapists ocupacionel ¥
recreativo, © inicis con un panorams del principal enfogue

tebrico del pensamientc psicoanalitico; del concepto
Freudiane del vo, vendo méds alld, &l considerar la influwencia
de la familia, ¥ la sociedad en el desarrollo de la

personalidad terminando con lo que Allport Catell coneidero
como Rasgos de Personalidad: Allport dividid los rasgos en
comanes & individuales. La autora de estd investigacidn
establece por lo tanto, gque &l estudiante de terapia
ocupacional v recreativa tiene rasgos comunes que 1o hace
elegir dicha carrers, asi como rasgos individuales gque tiene
qui adecuar o lag exigenciaes de diche disciplina.

5e ha orestado grat stencidn & las caracierigticas
clentificas ds la  carrera de Terapia Ocupmcionul ¥
Recreative, esto permite plantear interrogantes acerca del
estudiante como del gquehacer v los objetives de ls terapis
peupacional v recreativa, lm cual provecta a la escuels de
Ciencias Psicolégicas en el desconocimiento gue tlene el

eptudiante en la instruccidn - formacidn profesional.
bauellc gue el estudiante guiere aprender en realidad es algo
socerca de  si mismo?. Qué hace la  Carrera de Terapia

ocupational v recreative con dicho estudiante?.

Tioy lo tanto, el establecer los rasgos de personalidad. es un
aporte sumamente valioso, ve gue &l conceerse, gdebe

mejorarse la calidad de salud mental del {future Terapista
Gcocupacional y Recreativo.
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CAPITULO I
INTRODUCCION

Esté investigacién se llevo a cabo, debide a 1la
inquietud personal éomo de las autoridades de la Escuela de
Ciencias Psicolégicas de 1la Universidad de San Carlos de
Guatemala, en este caso de la carrera de Terapia Ocupacional
¥ recreativa, de contar con una Buils gue permits conocer
especificamente los Rasgos de Personalidad de los estudiantes
de primer ingreso a 1a carrera de Terapia ocupacional b4
recreativa en 1894.

S5e Realizé tratando de obtener los datos necesarios para que
sirva como base, para la modificacién del perfil del
terapista ocupacional y recreativeo,

La terapis ocupacional ¥ 7recreativa, es una rama de 1l
rehabilitacién muy antigua, que utilizdé diversidad de
variantes junte con 1la fipioterapias y Gimnasia terapenitica,
casi todas las formas Primitivas de ejercicio prescrito por
el médico poseian una implicacidn social ¥ un interés mental
¥ ocupacional.La Terapia Ocupacional ¥ Recreativa eg una
carrera técnica que estd al serv1cio de 1la medic:ina ¥y en
Guatemala presta sus ser\rlclos en Hosplt&les ¥ Ceniroes de
Rehabilitacion.

Siendo los estudiantes de Terapia Ocupacional. vy

Recreativa (T.0.Y R.) de 1la Universidad de San Carlos de
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Guatemala, (U.B.A.C.)Y los aque ejecutan & nivel de practica;
esta investigeceidn pretende llegar & COnROCEer las
caracteristicas dinamicas del estudiante de primer ingreso en
1994, a la carrera de T.O. v R., integredase en la
personalidad v manlfestadas & Lraves de TRBEOS.
Con elleo se estaris levantando mn pérfil del estudiante de
T.é. ¥ R. de primer ingreso en 1984, en el que se podran

observar los rasgoe de perscnalidad del conglomerado sujeto

de estudio.

Deepués de heber tenido la experiencia de estudiar por un

reriodo de tres afioe en T.0. v R. , observe gue el estudiante
especialmente s1 es padre de familia, atraviesa por el
problema de falta de medios econdmicos, conflictos
perscnales, inseguridad, dependencia, desercién v bajo
rendimiento acddemico.

Lae carascteristicas cientificas de la carrers de T.C. ¥y R. se
orientan a impartirle un gran nimero de generalizaciones
cientificas distintes v algunas cuestionee precisas; como loe
principrios de implementacidén fisice ¥ anatomica,
rehabilitacidén, recreacidén.actividades terapetticas manuales.
Asi, se dm el caso gque aguello que &l estudiante se habia
propuesto conocer (asi miemo) parece heberee perdide en el
gran despliegue de teorias, principies, postulados e

hipdtesie a loe gue Be enfrents en el contenido de lo gue es
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ia Terapia Ocupacional ¥ Recreativa.
Aquello gue el estudiante gquiere aprender en realidad es algo
acerce de si mismo, de la persona individual. Expresado de
otra menera, la personalidad es el reflejo o la
interpretacibn de su vyo interno, frente a 105 demas
La perscnalidad, pues, se revela por la conducta total de una
personea y .por las reacciones de los demés ante esa conducla,
siendo en este caso el paciente ¥ terapeuta.El impacto de la
conducta del Terapieta Ocupacional, hace gue el paciente
reaccione favorable o desfavorablemente ante el tratamiento.
Siendo en realidad la tarea .del Terapista Ocupacional ¥
Recreativo, brindar un tratamiento rehabilitativo, con el fin
de reinsertar al paciente en su medio laboral y ademas de
formar un modelo o imagen de una personalidad bien integrada,
con un alto nivel de salud mental y fisica; la Terapisa
Qeupacional necesita contar con profesionales poseedores de
calidad individual, como una condleifn necesaria para el
éxito del tratamiento.

¥n cierto grado, mlgunss pautas ya estdn establecidas cuando
el nific nace, gin embargo en. esa etapa Bolo existen las
potencialidades para el desarrollo de los componentes de la
personalidad. Las etapas sucesivas de la personalidad en
desarrollo pueden sucederse de una RENETE BENA ¥ €N una

secuencia normal y armoniosa hasta una madurez biopsicolégica
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v biosocial a trevés de le lactancia, la nifiez, la madurez ¥y
la eenectud, con la realizacién &e las potenclalidades
personales satisfactorlas subjetivas y ajuste soclial.
Conforme pasa el tiempo., grecias a una serie prolongada de
experiencias sociales, se desarrollan actitudes, creencias,
deseos, valores <y pautas de adaptacién méds © NDNENoe
perdursbles vy constantee gue le dan al individuo lm cualidad
de ser nHnico.

La personalidad puede definirse comoe " Lm organizaciin
dindmica dentro del individuo de aquellos sistemas
poicofisicoe gue determinan sus ajustes Tnicos & 20 81
ambiente. (1) Es una organizacién dindmica porque estd en
continuo cambic ¢ desarrolio. Los “"esistemas pBicofisicos;',
dejan clarc gue la personalidad es el resultado tanto de la
actividad del cuerpo como de la mente. Los términos "ajustes
inicos a su ambiente” hacen referencis a gque el ajuste es
individusl, realizmndo por cada sujeio para B8l mismo.

Lae cualidades gue distinguen a un sujeio dado como miembro
de la sociedad, expresen su actitud hecie el mundo aue le
rodes v se manifiestan en su conducta v en sus actos.

Para Allport wun rasgo es " un sistema neuropsiquico
generalizado y focalizado, ' dotadoc de ia capacidad de
{1) " CGorden W. Allport.Tacrions ¥y BidTamas Cdntnmpqrﬁnecn an

Paulcologla, BEd,. Martinax Foca .2 A Barcal ong PuP. 487 . Y.



convertir muchos estimulos funcionalmente ( egquivalentes) de
comportamiento adaptative ¥y expresive. (2 Un raego es la
manera Ccome una persons reacciona ante el mundo, son formas
de conducta. Es una porcidn constante de la personalidad. Kl
hombre como Ber social siempre es (uGnico) wiembro de la
sociedad v representa & un grupo de ella ¥ se encuentra en
relaciones mutuas con las demés PErsonas.

Estéd situacidn en la scciedad y sus relaciones muiuas con las
otras personas determinan su2 actitudes y rasgos personales,
hacia la realidad, =a las cuales corresponden formas
individuales v originales de conducta. Por lo anterior; dicho
problema tiene relacitén con la sociedad, porque conforme pasa
el tiempoc gracieas a une serie prolongada de experiencias
sociales, se desarrollan actitudes creenciass, deseos, ¥
valores. Asi también el problema tiene relacidn directa con
1z peicologia general; es una - ciencia gque estudis los
procesos, estados consclentes, sus causas v efectos vy
comportamiento humano.

El Terspista ocupacional no puede funcionar de manera
satisfactoria 2i no combina cgnoc:imientos sobre Psicoclogis,
medicina, interaccién. ¥y acondicionamiente social vy las
divercas ocupaciones y habilidades, al mismo tiempo no debe

renunciar al enfogue intuitivo el cusl, a en vez deberéd ser

(27 (ITbid. p.p.495).




analizado, criticado ¥ valorado; debe boseer ademds ciertos
rasgos de. bersonalided: ser comprenai"i?o; cbeevador, tener
firmezs y persuacion, actitud ¢readora hacia ] trabajo,
entusiaesme, actitud critice hacia lu propis sctividad.

Los principios tebdricos que sustentan el problema ge "Rasgos
de Personalidad de los estudiantes de primer ingrese © 1a
carrera de Terapia Ocupacional y Recreativa,” son escuetos
bues no se ha profundizado 1o suficiente para conocer mas del
mismo,

Generalmente ge ha dado énfasgis 8l problema gel contenido
curricular deil estudiante, dejando de lado Jo peicolégico,
Per lo cual en 1ig Presente investigacitn se bretende enfocar
el problema desde el punto de wvista psicolégico. Como VEmOs
loes "Resgos de Personalidad” de1l estudiante, desencadena
efectos en la condicién socia] ¥ psicclégica del estudiante,
COnsigo miemo y x;especto & Bu entorno laboral, ¥a aque una
bersonalidad no bien integrads viene g des&_.justar ¥ & cambiar
la asetitud critica hmecis 1s pPropia activided individual vy
laboral. Egte estudio de 1oe Rasgos de Personalidad de los
estudiantes de rrimer ingreso &4 la carrera de Terapia
Ocupacional y Recreativa, surge de la inguietud POr comparar
o ssber si pon ¢ongruentes con log que Be necesitan en el
perfil de} Terapista Ucupacional .

la investigacién 82 1llevo & cabo en el sulén de T.O. ¥ R.
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de ler. afio de la Escusla de Ciencias Psicoldgicas en un
periodo de tiempo aproximado de dop dias.

La poblacién objeto de estudio, la comprendieron todos los
estundiantes de ler. ingreso & la carrera de T.0. ¥ R.
comprendidos en la edad de 18 afios en sadelante, de ambos
BeX0E, en baee a la cual Be extrajo la muestra. En el
presente treabajc de investigecion se enfoca el problema
dandose énfasis 8 los "Rasgos de Personalidad del
.Estudiante“, por esto el problema se ubica dentro de 1a
gociedad Guatemaltece ¥ la peicologia de la personalidad.
Hablar de la Bociedad Guatemaltece resulta extenso ¥
complejo, independientemente del &éngulo en gue se le guiere
ver siempre se presentard en una gama variada, pero también
identificable, de manifestaciones. Si se pretende hacer una
deacripqién de dicha sociedad, un andlisis de los principales
problemas politicos,.religiosos, econdomicos, Ppeicolbgicos,
educativos, etc ), parece ser una forma viable de abordaje.
Histéricamente Guatemalas es un pais en donde lo principales
favorecidoe de las rigquezms natursles han sido extranjeros ¥
1a clase &slta, dejendo en la pobreza el pais ¥y por ende al
guatemalteco. La explotacién , la represion, la extrema
pobreza, la alta tasa de mortalidad infantil, la
desnutricién, maltrato infantil, el analfabetismo, etc.. son

unos de los tantos problemas gue aguejan & la sociedad
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guatemalteca. Los problemas de salud, wvivienda, educacidn,
conflictoe personales, trabajo y dinémics femiliar, persisten
¥y con las politicas econdmicas, +tienden & empecorarse pues
dicha filosofia tiende & la competitivided de loe mercados ¥
no &l desarrcollo socioceconSmico del pais.

Por otra parte, la dindmica familiar ruede ser sana O
enferma, segtn su sadecuacidén en &l manejo de la realided.
Esta dindmica toma influencis en el estudisnte de Terapia
Ocupacional v Recreativa, ya que elloe incorporan esas
.ensefianzas de Bus padres respecto & raBgoe de carscter ¥
personalidad; los cudles & su vez, configuran

la culture ¥y la ideologia familjar del estudiante.

Siendo la Esmcuela de Ciencias DPsicolégicas wuna entidad
encargada de wvelar por la formacién de profesiconales en la
prevencidn de salud mentsl,se observo gue un gran namerc de
la poblacién de estudiantee que msisten regularmente & dicho
centro de estudics; presentan diversos rasgos de personalidad
{ normales como patolégicos ). Acase el estudiante lo gue
busca en reslidad ee resolver sue bproplos conflictos
emocionales 7.La funcidn del Tgrapiata Ocupacionel es lograr
restaursr la funcidén alteradsa mediante la rehabilitacion,
ayudando &l paciente a ejecutar lee actividades -de le vida
diaria, pudiendo ser personas independientes,. que se

reincorporan @ ia sociedad.



Siendo los estudiantes de Terapria Ocupacional los gue
realizan dicha funcién, deben poseer cliertas caracteristicas
tales como: &lto nivel de salud mental v fisice, buenas
relaciones interperscnales iniciativa, creatividad,
capacidad de organizacién ,dinamismo ete,para gue en su
desempefic laboral sea une persona eficiente.

La formaclén profesional resulta muy dificil ¥y compleja en un
pistema que no permite la libre emisidn del pensamiento y del
reconocimiente de aprendizaje.

Con este recorrido descriptivo de la socledad Guatemalteca se
logre tener una perspectiva del tipo de sociednd, poblacidn v
de lm dindmice emocional que represente en el estudiante
diches situacién social.

Partiendo entonces gue un rasge de personalidad es "un
sistema neuropsiquico generalizado y focalizado, dotado de la
capacidad de convertir muchos estimulos en Tuncionaimente
equivalentes y de iniciar y guiasr formes coherentes
(equivalentes) de comportamiente adaptativo y expresivo™ (22
Se realizo 1la presente investigmcién, para descubrir ¥
establecer los rasgos de persqnalidad que deben poseer los
eptudiantes d¢ T.0. .¥ R. y =asi compara o saber si son

congruentes con 105 que Be necesitan en el perfil del T.0. ¥

{2y¥8ordon W. Allport, Taorlaa Y BElotomas Contenporanedts on

Pailcologia, ED. Martlines Roca E.f,.Barcalona B .498 3.




Entre las corrientes psicologicas de mayor relevancia se
encuentra el psoicoanalisis or sigmund freud. quien elabors
en un primer momentc dos teorias del aparato psiguico. En la
primera. la personalidad estarisa constituids poYr  Lres
elementos: el consciente, el rreconsciente v el
‘ineonsciente. Sin embargo en 1a segunda teoria, 1a
personalidad estaris constitwida por: el elle, el wyo, v el
super yo. El pensamiento peicoanalitico ha evolucionado vy el
wismo psicoan&lisis ha sido sometido a revisiones constantes.
En este momento ee reconoce una estructurs toroclogice de la
rersonalidad v niveles de la conciencia los que hacen alusion
a la segunda v oprimera teoria del aparato peigquico,
regspectivamente .Asi han surgido otras corrientes peicologicas
como el conductismo, La Gestalt, Reflexologia,
existencialismo etc. Al respecto se pueden mencionar algunos
cientificos que han dedicadc perte de sus vides & 1la
explicaciOn de este fénomenc , por ejemplo: Erich fromm, Cari
Rogers, Raymond B. Cattell. , Gordon w. Allport entre otros.
Cada uno de elioe ha abordedo la personalidad desde un punto
de vieta cientifico distinto.

qu estudios al resﬁecto de_l; personalidad no solo llegan a
eer incongruentes eino tambien contradictorios. Mientras un
enfoque cientifico mantiene con celo sus aportaciones, otros

a la vezm, las niegan y refutan con 1a miema intensidad.



Existen divergoo enfoques &n Lo que 5e aborda 1la
personalidad . Para los itereses de la presente investigacion
ge resume en el enfogue psicodinémico.
El coneceptc de persconalidad derive de la palabra latinas
persona, "que, significa originariamente mascara o careta”.
{4). he estz forma la personalidad es la forma de ser ante
jos demas, lo gue es igual ala forme de manifestarse ante los
demés a travée de la personalidad.

En los uGltimos afios, la palabra “personalidad” se ha
convertido en una de las mas importantes ¥y utilizades.

La personalidad de un individuo éonsiste en aquellos
atributos permanentes que BON representativos de su
comportamiento. Se ha visto gue en su desarrollo influyen
‘dos Factores generales: la experiencia de 1s persona dentro
de su ambiente v la base hereditaria de la persona.

Las experiencias con el amblente gue rodean & la persona,
pueden tener efectos considersbles en el desarrollo de las
caracteristicas de la personalidad. Estes experiencias
pueden ser inicas para uns Dpersona O comunes para mucha
gente. El1 patron genético particular establecido en el
momento de la concepcidn infiﬁye en las caracteristicas de la
personalidad que una persona'desarrollaré posperiormente.

(4) (Gordon w. alport, la personalidad. editorial herder,

s,8. Dag. HBl).




forma muy obvia, las lesliones cerebrales heredadas o defectos
de nacimientc pueden tener une pronunciasda influencia en el
comportamiento ademés, otros factores organicos como altura,
peso, coloracibn de riel, funcionamiento de OTrg&ENnce
sensoriales v todas estas cosas, pueden afectar el desarrollo
de la personalidad.

De la Interaccidén de herencia y ambiente. numerosos atributos
de la personalidad resultan de los efectos combinados.

bebido a que la investigacion es eminentemente
psicolégice se adentrard & la teorizacidn del fendmeno objeto
de estudio. Las diferentes escuelus o corrientes
psigolégio&a, que han surgido a lo largo del desarrollo de ie
peicologia, han +tratado de dar explicaciém &8 uwn mismo
fenfmeno: La personalidad. En forma muy general se acepta
como objeto de estudio o de la psicolegie, Bin embargo y en
forms mucho més serism, el objeto de estudio es distinto
dependiendo de la posicibébn o corriente pelcolégice que se
adopté.

Entre lze corrientes psicclégicas, de mayor revelancia
se encuentra el pslicoandlisis con Sigmund Freud, guien
elabora en un primer momento doe terorias: 1. del aparato
paiguico ¥y 2. 1la estructura de la personalidad. Al han
surgide otras corrientes psicolégicae como €1 conductismo, la

Gestalt, el Neopsicoandlisis, existencialismo. ete. Al
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respecto se pueden mencionar algunos cientificos gque han
dedicado parte de sus vidas a la explicecidn de este
fenomeno, por ejemplo: Carl Jung, Alfred Adler, Sullivan,
Erick Erickeon. Erich Fromm, Raymond Cettell, Gordon Allpor:,
entre otros. Cada uno de ellos ha abordado la personalidad
desede un puntc de vieta cientifico distinte.

Los estudios al respectc de la personalidad no solo
llegan a ser incongruentes sino también contradictorios.
Mientras un enfoaue cientifico mantiene con celo sus
aportaciones, otros a la vez, los niegan y refutan con la
misma intensidad.

Existen diversos enfoques en los gque se aborda la
personalidad. Para los intereses de ia presente
_investigacién, se les resumira en el enfogue psicodinamico.

Kl enfoque de la personalidad en el gue se ubicard la
investigacion serd el enforque peiceodinamico ya aue este
contempla a la personalided en una extensa teoria del
desarfollo v estructura de la personalidad (tanto la normal
como la patolégica) que sostlene gue las fuerzas
psicodindmicas mayores emanan principalmente de la parte
inconsciente de la mente. " El desarrolle de ia personalidad
se da desde el momento en gue se funden las células
germinales masculina y femenina hasta que se alcanza la

madurez, pasando cadas orgemismo por un procesc de desarrollo




de su e.struct.ura bioldégica” (8)- En cualguier momento de este
proceso de maduracién, factores nocivos rueden limitar el
crecimiento del organismo. producir deformaciones o impedir
€l funcionemiento de un Greganc © de todo el ser viviente.

Un déficit de experiencias durante pericdos criticos en
ia maduracidén impide el florecimiento completo de un gistema
o de un Srganc. En consecuencis smbieates en los cuales la
dlets digponible o la estimulemcidén Bocisl, estén restringidas
o empobrecidas, tenderé&n a limitar el crecimiento cerebral y
el desarrollo de la personalided en el nific que crece.

Cada persona, por lo tanto, tiene una estructura
anatémica vy un funcionamiento fisiolégico, lo qﬁe en parte
determina o limita el desarrollo de la personalidad. El
crecimiento del Sistema HNervioseo Central establece los
limites del temperamento R4 la inteligencia. Esé, propiedad
especial del 8.H.C., © sea? la capacidad de grabar, slmacenar
e integrar lae experiencias del organismo y asi producir las
respuestas de conducte més efectivas para la adaptacidén hace
posible gque la personslidad humana evolucione conforme pasa
el tiempo gracise & una serie prolongada de experiencias
sociales vy e desarrollen’ actitudes, creencias, desecs,

valores y- ﬁau'bas"d&‘ sdeptacitén més o menos i o
{B) {Keldb ILawrenca, Palquiaria Clinicsa Moderna, Lo pransa

Hadica. Mamioo ., b - - [ <5<3 3.



perdurables ¥ constantes, gue je dan al individuo, la
cualidad de ser ﬁnicé. L& personplidad puede definirse como
ese particular conjuntoe formado por los modelos de condﬁcta v
tendencias relativemente permanentes, que soOn caracteristicas
de un individuo v gque son influ\enci{ados vy modificados por el
entorno.

En cierto grado, algunae pautas ya estén establecidas
cuando el nifio nace, sin embargo, en esa etapa solo existen
las potencialidades para el desarrcllo de loe componentes de
la personalidad. Las etapas sucesivas de la personalidad en
desarrollo pueden sucederse de una: manera sana ¥ €n une
secuencia normal vy armoniosa hasta una madurez biopsicoldgica
¥ biosBocial & travée de la lactemcia, la nifiez, la madurez ¥
la senectud, con la realizacion de las potencialidades
personales, satisfacciones subjetivas y sjuste social.

Existen diferentes temas acerca del desarrolle de 1la
pereonalidad, Freud con ~ La teoria Peicoanalitica de la
Personalidad, estsblece basicamente que la personalidad estd
estructurada por tree sistemas principeles, loe cuales en
ocasiones .interacci_cnﬁn tan intimamente uno con el otro que
es dificil determinar cuéi‘ estd desempefiando el papel
dominente en iz conducta "CB-i—

(8 { Vernon D. Pateh. et.al. Manuai de Paeiguistrias . Tl

manual modarno. Maxico. p.P. 298-317 ).
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Egtructura de la Pereonalidad:

1.

El idid: e¢s el sistema original de ls personalidad.
Conslste de todos los componentes psicolégicoes presentes
al nacer, incluyende loe instintoe. Es & pertir del id
aue los otros dos sistemas de la personalidad {ego ¥y
superege) se desarrollan. El id es el rgservorio de
toda la energia psiquica y proporcicna el poder para el
funcionamiento de los otros does sistemas. Obtienne sus
energiae de los procesos corporales. Opera bajo el
principio del placer, buscando inmediata gratificacion
de las necesidades instintivas v de la reduccidn de la
tensidn psigquices independientemente de la realided de
la situacidn.

El ego: constituye 1a parte ejecutiva de 1m
pergonalidad. Incluye las partes conscientes vy
cognitivas de la pereonalidad, esungue hay partes del ego
éue son inconscientes. Es el mediador entre el id v el
mundo exterior, peroc debe enfrentarse también con el
superegn, ¢on  los  recuerdos pasados y  con  las
necesidades fisicas del cuerpo. Funcionas segin €l
principio de realidad. La meta de este principio es el
de determinar y evaluar_la reslided de la situacidén y si
es necesario, pospone lgtgnatiﬁicﬁcién de una necesidad,

A R A RN
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hasta gue un objeto ¥y método gatisfactorios sean
deseubiertos. E1 ego wutiliza el procesc de ideaciodn
secundaria el cual intenta satisfacer el id. Este tipo

de ideacion es verbesl y Be carmcteriza por la l6gica vy

‘1a objetividad.

El superego: es el representante internc de lo que el
individuo coneidera aue Bes basicements correcto o
equivocado, es decir la parte moral de ia personalidad.
Consta de dos partes: 1. la conciencia: esta esta basada
en aguellae cosas que los progenitores del individuo ¥
otros que ayudaron a crear al nific desaprobaban o
castigaban. La conducta o los pensamentos que se oponen
a estas proscripciones provocan los sentimientos de
culpa. 2. €l ego ideal: represenia aguellas cosas las
cuales el individuo creyd que esus progenitores ﬁ otros
aprobaban firmemente o pOr los cnales erd recompensado.
El conformar o el satisfacer el ego ideal resulta con
sentimientos internos profundos de bienestar y orgullo.
El superege se forma principalmente en el momento de la
resolucién del compledc de  Edipe cuvando. el nifio
jincorpora en su propia personmlidad, lo que €1 considera
que sean los Pprincipios morales basicos ¥ tradicionales

de la cultura, y los ideales de sus progenitores.

[PROMEBAD B 1A UNIVERSIAG 0F SAX CRRLGS £F SHATENME.
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Tovografic de la Personalidad:

La division topogréfica de la mente (personalidad)
consta de: el consciente, el preconsciente y el inconsciente.
1. El consciente: incluyve aquellas partes de im vida mental

de las cuales el individue se da cuenta de inmediato en

cualguier momento. Incluve la mayor parte pero no todo
el ego.

2. El preconsciente: incluye saquellas partes de l1a vida
mental que pueden ser traidas & 1la conciencia con

concentracién y esfuerzo. Radice principalmente en el

ego.
3. El inconsciente: es8 desconocido para el indlvidus, sus
contenidos pueden permEnecer permanentemente

desconocidos, o parte de el pueden pasar en ocasiones al
preconsciente ¥ de alli hacer llemadse al consciente.
Aquella parte del ego que produce el mecanismo mental de
defensa y de formacién de sintomsag es el inconsciente.

" La energia mental es la experiemcis subjetiva de poder
¥ entusiasmc. En - la teorie peicosnalitica puede hallarse
también presente perc inconsciente. Ke la fuerza inetintiva
hipotética responsable de toda accién peicoldégica (72

L7) {Ibida. .- Z2BE~ BT Y. (patcodtindmica) -

GE
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Rl puente entre la energis del cuerpo ¥ la de la personalidad

es el id v sus instintos.

A.

ALl

Instintos: todos provienen del id.

instintos sexuales: (libido, instinto vital)

Esto incluve aquellas energias instintivas que producen
complacencia individual ¥y propagacién racial. La parte
principal de esto estd conectade con €l instinto sexual,
el cuel tiene su origen en las zonas erbégenas del cuerpo
{genital, bucal 4 anal}, cuyo estimulacién o
manipulacidén puede producir sensaciones agradables. Los
derivados de este instinto incluyen: 1la afeccidn, el
amor, el desec de reproducirse, la necesidad de
relaciones con otros individuos vy 1B productividad en el
trabajo y en el arte.

Instinto agresivo:

En una &poca la mayor parte del instinto sgresivo fue
referido come el instinto tanatico. Incluye todas las
fuerzas destructivas y hostilee en la mente humena ¥
derivados, incluvendo el impulsc de la autoafirmacidn,
de la ambicién, de la competencia, el deseo de ganar ¥y
el instinto de triunfo.’ A menudo hey fusiones entre los
instinﬁes agresivos vy los sexuales, por ejemplo:
competencia por €l objeto amedo y medidas -activas de

autoproteccién tales como lucha:c para proteger el hogar
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de uno v sus seres amados.

Conceptoe de energisa:

La energie mental se distribuye por loe tree sisbemas:
id, ego y superego en diferentesp manerse v en diferentes
individuos. La gatexis: es le cantided tebrice de
energia mental que se dirige hacia un objeto o se
invierte en €1 mismo (perscna o© cosa) o funcidn
(trabajo} con el £in de gratificar un instinto o su
derivado. El ego necesita energis mental, con e} fin de
enfrentaree con el id y el sBuperego v paras mantener los
mecanismos de defensa. Mientras mde energia mental se
haya comprometide en esta forma, menos energia tiene

disponible el ego parz manejar los problemas del mundo

exterior,

Ansiedad:

Bajo clreunstanciae mnormalee. la saneiedad aviean del

peligro inminente. Cuando sBe provoca ansiedad esta

ﬁotiva al individuo, por lo general hacia el “"pelea o

corre”. Existen tree tipos de ansiedad:

-~ Ansiedad remlista: que e un temor &8 los peligros
reales del mundo exterior.

- Ansiedad neurttica: es un temor de que los instintos
Be palgan Tuera del conbtrol del individuo ¥y provoguen

gue la persona hags eslgo por lo cual seré caestigada.
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- Ansiedsd moralista: es el temor & la conciencia. Es
el individuc gue tiene un superegce muy desarrollado.

Freud se interesd por los aspectos motivacionales del

desarrcllo que van & estar conformados por diferentes etapas:

oral, enal ¥ genital, y de latencia las cuales representan

pars Freud, Fasses o eptadios de valor universal manifestados

por descargas de energis sgexual & través de los cuales se

configuran la personalidad del individuo.

1.

Etapa oral: {(nacimiento hasta 1 ~ 2 afios)

El interés primaric del infante estd centrade en la boca
v en lo que puede hacer con ella. El chupar y llevarse
tode a la boca sen de la mayor importanciua. El pecho
constituve el objeto deseado (objetoc parcisl), no 1la
madre como un todo. El infante es casl narcislsta en su
totalidad. Los placeres son autoerdticos. El nifio se
coneiders como tTodo €l universo. 86lc posteriormente
aprende greadualmente, gque €1 no lo es “todo”, que el
ﬁecho ecté separadoc de €1 vy que pe le puede quitar aun
en contra de sus deseos ¥y més adelante, que existen
muchas partes de su mundc que €1 no puede controlar. A
partir de esta experiencia, el individuo aprende las
limitaciones de su propic cuerpo ¥ €1 hechoe de que
constituye una entidad separada. Este concepto de

entidad separada se convierte en el ego original un "ege

b4
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corporal”.

Etepa anal: {(edad de 1 - 3 anos)

En estes etapa las energias libidinosas estan centradas
en la retencidén v le expulsidn de las heces. Se tiene
mucha atencidén hacia el contrel del esfinter anal
(reflejo de la defecacidén) y un gran placer V¥ una
sensacidn de plenitud se hallan implicadas en esto.
Esta ee todavia una etapa narcisista, autcerttica del
desarrollo.

Etape fAlicu: (eded 3 - 5 afice)

Purante la etapa fédlica, el pene o el clitoris se
convierten en el foco de las energias libidinosas. Este
es el principio de los intereses en €l poder, la fuerza,
ia masculinidad y vemafio. La etapa fAlica inicialmente
es autoerdtica perc el initerés sexunl estd dirigido en
forma gradual hacis el progenitor d4el sexo opuesto.
Este es el comienmo del periodo edipico.

Etapa uretral: (edad 3 - 5 afios)

Eeta etapa coincide en tiempo con las etapas anal ¥
fdlica en su terminacién._ Se caracteriza'por el interés
¥ preocupacidén por el c&ntrol vesical. Las relaciones
anatémicas de la uretra &l pene proporcionan sl acto de

la miccidn un significado sexual especisal.
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5. Etapa edipica: (edad 3 - 7 ahos)

Freud consideré que le etapa ediplca ers la méas vital de

desarrollo de la personalidad. El nifio ewmpieza a

desarrollar interés en el progenitor del sexc opuestoc ¥y

consecuentemente un fuerte sentimiento de rivalidad vy
amor hacia el progenitor del mismo sexo.

Existen muchas definiciones de personalidad, desde las
que ponen énfasis en 1la apariencia exterior hasta las
puramente psicologicas. Entre estas Ultimas algunas son
aditivas, en las aue le pereonalidad e6 tomada como: suma de
conjunto, agregado compuesto. Otras son configuracionales,
que acentian la organizacién de atributes personales. Otras
ias definen en términos de ajuste o de distintividad. Todas
estas definiciones  tienen en comin  basarsse en una
caracteristica de la personalidad, pero dejan de lado otras
jmporiantes.

La siguiente definicién ee una sintesis de las basadas
en €i ajuste, la distintividad, las integrativas ¥ las
jerdrguicae: "La perscnalidad es la organizacién dinadmica.
dentro del individuc, de &quellps sistemas psicofisices gque
determinan sus ajustes Gtnicos, '.a s ambilente” - (8)

(2) (Gordon W. Allport.Raggos do Parsonalidad. Ed. Martinez

Roca. Barcalona. D-D- E-1=43 —-497 ’ 3 -
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Es una organizacidn dinamica porgue estd en continuo cambio o
desarrollio. Loes "sistemms psicofisicos” dejs clarce gque la
personalidad eeg &l resultado tanto de la actividaed del cuerpo
cowmo de 1l mente. Loe términose “ajustes unicos a  su
ambiente” hacen referencia & que el ajuste es individual,
realizado por cada.sujeto para 51 mismo.

Cada persona  Be diferencia de las deméds por la
originalidad de sus reacciones a las influencias de la
realidad, las cuales caracterizan su actituvd bhacia agquello
que influve sobre ella (algunas de estas).

8i las actitudes determinadas hacia la realidad ¥y las
formas de conducta correspondientes no son casuales paa un
individuo, dado, Bino mée o menos firmes ¥ constantes,
caracterizando la pergonalidad desde BUS facetas mas
fundamentales, esto significa que se han hecho sus rasgos de
pereonalidad. Cade persona se carascteriza por actitudes
variadas hacla la realidad v pror lo tanto por numerosas
particularidades o rasgos de personalidad.

El hombre como ser socilal slempre e8 nienmbro de la
gociedad v represents & un grupo de ells vy se encuentra en
relacionese mutuas con las demas personas.

Eetua situacidn en la sociedad v sue relaciones mutuas
con las otras personas determinan sus actitudes, rasgos

personales, hacia la realidaed. a las cuales corresponde
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formas individuales, originales de conducta, como
manifestacidén de estas actitudes. " El desarrcllo de las
capacidades tiene lugar en una unidad inseparable con los
rasgos ceracterclégicos de la personalidad. La formacidnm de
las capacidedes esté condicionada por la actitud creadora
hacia el trabajo, por el desec pasional, Ppor la habilidad
pars buscer Lo nuevo y original, por el entusiasmo, por la
conciencia que se tenge del propio trabajo. por saber tener
una ctitud critica hacia la propia actividad™- (8

El desarrollc de las cépacidades estd estrechamente ligado &
saber superar con constancia las dificultades, a no perder el
énimo bajo la infuencia de los fracasos a trabajar de una
manera organizada, & través de la iniciativa. En una serie de
casos los rasgos indicados, dan la posibilidad de compensar
la debilidad relativa de una capacidad o de otra y de las
distintas insuficiencies de su deearrollo. Los estudiosos de
ia psicologia han tratado siempre de encontrar las unidades
basicas de la personalidad con el fin de analizarlas,
comprenderlas v poder encaminar la investigacidn sobre
caminoeg mas definidoe y seguros.

Factores, facultades, instintos, reflejos, BenBaciones,

cardcter, hibitos, se han mencionado come elementog de la

{9>){ Emirnov, Lacntiev.lLeas Capacldades. Qrijalbo. Maxico.

P-P. 4682 ). \
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personalidad. Esta variedad es en parte debido a que cada
investigador ha tenido uwn propésito distinte ¢ qus cads unc
partis de una concepcion diferente de la personalidad.

Ante is falta de nacuerdo sobre lee unidades basicas,
muachos opharon por considerar la personalidad como un todo,
pere sin dedar en el olvide la basqueda de las es‘t.ructuras‘
bésicas. Los componentes de la personalidad mencionados han
sido considerados poce efectivos por diveresas razones:
algunos porgue han sido concebidos sin ninguna vinculacidn
nutua, independientes: otros por ser especificos, otros
porgus eran a pricri. Para Allport los rasgos son las
unidades m&s razonables para la exploracién psicoldgica de la
personalidad v las diferencias de las obtras unidades
mencionadas en lo siguilente: son personales,
interdependientes, no son a priori, sino deben ser
descubiertos empiricamente, acentian la individuelided. Un
rasgc pare €1: “un sistema neuropsiquico generalizsdo ¥
focalizado, dotade de la capacided de convertir wmuchos
estimuios en funcionalmente equivalentes v de iniclar v gular
formas eoherentes {equivalentes) de comportamiento adaptativo
¥ expresive’- (18D
{183 ( Gorden W. Allport. Rasgos de Parsonalidad. Martinez

Roca. Barcelona. p.p. 4B5 —4Be ).
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Un rasgo es la manera come una persona reacciona ante el
munde, son formas de condunta. "Bon habitos capaces de ser
evocados por un amplic rango de situaciones, es el conjunto
de muchas conductas especificas.” (112 "Es una porcién
constante de la perscnalidad™. (12)- Alge muy importante es
que 1os rasgose no deben tomarse como facultades separadas que
gobiernan la conductea; ningin rasgo aislado, ni todoe juntos
determinan el comportamientoc por si scleos. Es necesario
también dejar claro que una lista de rasgos encontrados en el
andlisis de una personalidad ne implica gue ests personalidsd
ha sido estudiada en forma adecuada: el conjunto de rasgos no
equivale a la perscnalidad total. Dentro de esta, los rasgos
que son interdependientes guwardan una relacién especial y
tnica gue le dan homogeneidad. Hofling "dice que el rasgo
tiene estubilidad vy constancia mavores que los sintomas v
como son relativamente permanentes le dan cierta rigidez a la
personalidad; sin embargo la constancia de un rasgo es un
ideal, esto porque el ser humano no estd en ningin momento
completamente adaptado, acabado. La vida misme exige aue lm
adaptacidn seas un proceso gue Qure mientras vivamos. Los
estimulos a los que las personas estamos sometidas todos los
dias son diferentes ¥ estoe estimuloe pueden influir sobre el

rasge modificandolo.

{11 ( Ivid. p.p. 4868 .

{12Z23{ Tbia. P-P- Lh=1- 3
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La formacidn de los rasgos puede considerarse como una
forma de coneeguir el ajuste tanto de las demendae interiores
como de las extériores."fla)

La existencia de loe rasgos se basa en tree hechos:

1. La personalidad posee wuna consistencia considerable.
Una persona muestra las mnismas reaccionse habituales
dentro de un amplio rango de situaciones similares.

2. En cualguier hébito podemos enconirar entre less personas
una variacidn cuantitativa.

3. La personalidad posee cierta estabilidad; wuna persona
que obtiene cierta puntuacidén en un afic tiende a obtener
otra semejante el afic siguiente.

Los rasgos pueden ser individusles v comunes. Los
rasgos individumles son Unicoe en cads persona, poraue en
herencia biologice, su historia personal, los estimulos que
ha recibido, su ambiente., nov Be repiten. Este tipo de fasgo
solo puede eptudimrse mediante métodos clinicos.

4 pesar ds esta individualidaed “"las personas normales
formadas dentro -de una determinada dres culbtural, tienden a
desarrollar un namero limitedo de nodos de ajuste
aproximadamente comparables”™. (12)

{ Eara, Rulim.Rasgos [=1-3 Foroonalidad an astudiantos Ao

Paieo.lolgin_univaraidad da EBEan Carloe de CGuatoamala. { UBAC )

P.p-B
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Es a estos modos de ajuste comparables a los que se denomina
rasgos comunes, © sean sguellos msepectos de la personalided
con respecﬁo & los cuales pueden ser comparadas la mayor
parte de las personas maduras que viven dentro de una cultura
dada. Los rasgoe comunes son fragmentos de conducta con
senti&o, que amenudo reflejen formas culturales de adaptacidn
¥, 81 no son verdaderas disposiciones de la pevsona, Son, en
cierto sentido, verdaderas disposiciones del (socius). En el
sentido estricte de la definicién de rasgo, solo el rasgo
individual es un verdadero rasgo.

A Porque loes rasgos estén siempre en individuos vy no
dispersos en la comunidad.

B. Porque los rasgos se desarrollan ¥y generalizan hasta
lleger a ser disposiciones éinémicas de modoe Unicos que
varian de acuwerdo con lae experiencias de cada
individuo. El rasgo comin no es de ningtn modo un
verdadero resgo, eino meramente un aspecto mensurable de
raggos individusler complejos. A diferencie de los
rasgos individuales, los comunes 8i pueden ser
estudiados en un grupo, perc le medida serd en todo caso
una aproximacion.
lLos rasgos en general no son observables directamente,

sinc son inferidos, lo cbservable gon los actos adaptativos

de los cuales BE infieren.
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Segin la monografia ocupacional del terapiste ocupacional vy
recretativo.realizada por Vilistore, Magnolia, Et Al.
El teropiste ocoupacionnl:

* Debe combinar conocimientos médicos, bpsicolégices ¥
condicionamiento social, asi como un comnocimiento
general sobre diversas ocupaciones v habilidades, sin
olvidar su creatividad ¥ su intuicién.

* Debe tener una pereonalidad bien integrada, con una1t0
nivel de salud mental vy fisica.

X Debe tener una formaciér académica adecusds -

- Implementacion teérica en Terapia Qcupacional

Implementacidédn tedrica en Psicologia
— Implementacidn tedrica en Recreacién
- Implementacidén tedrice en Rehabilitacién.

* Ser comprensivo, perceptivo. observador, tener firmeza y
pPETSUECION.

* Debe tener Puenas releciones interpersonales.

¥ Debe tener juicio & interés por las personas ¥ la vide
en general.

* Poseer un animo alegre y buen sentido del humor.

* Ser organizadﬁr, admiﬁistrador ¥ maestro, capaz de
asdaptaree & cualquier campo de accidn, tener capacidad
de improviear vy mucha iniciativa.

* Dentro de sus funciones egtdn las eiguientes:
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Evaluar al paciente cono uns condicién o ~esaria paru el
éxite del tratamientc. v que ses enviado por el medico
tratante, por YOTME rrofesional.
~Incrementar o mantener la funcién misculo—esquelética.
~Incrementar la Amplitud articular

—Evaluar Mapa de sensibilidad

—-Evaluar Funcionalidad de la mano v si lo amerita
—Evaluar Alineamiento postural

~Ensefiar Actividades de la vida diaria.

Planificar adaptaciones en casa.

Evaluar el ueo de aparatos ortésicos y/o protésicos, si
el paciente lo amerita, para mejorar su independencia.
Debe también el Terapista Ocupacional cuando las
referencias del  paciente sean  breves, tratar de
ampliarlae, ya eea con el médico oficial o con el resto
del equipo terapefitico o© con los familiares mas
CETCENIOS.

Debe mantener una estrecha relscién con el médico v el
resto del equipo que estd formando parte en la
rehabilitacidn.

Debe elaborar informes éﬁropiados, concisos del proceso

rehabilitativo del paciente.

bese en 1o expuesto anteriormente se planted el problema

"Rasgos de personalidad de los alumnos de rrimer ingresc de




personsiidad en 108 alumnos Q& primer ingreso en 18854 2 la

carrers de Teraplis coupesional Vorecraalivea ¥ oseler 21 son
congruentes 201 l1og aue s pecesitan en €l perfil ideal del
CT.GLy R

El prepente trabajo de investigasciftn se sustenta en base &

lae sipgulentes premisas & hipotesis:

Premisas

- Los estudiantes de Terapia Ocupacional y Recreativa
deben poseer una personalidad bien integrada con un alto
nivel de salud mental y fisica, para poder llevar & cabo
su labor como profesiconal en cualguier instituciodn.

- Los Terapistas Ocupacionales deben poseer wna formacidn
cuidados: elguno de las cualidader pueden ser innatas
perc otras deberan adguirirse.

- El Terapista Ocupacional debe tener animo alegre y
Beﬁtido del  humor,ser creativo, entusiasta,y  tener

conciencia por el propioc trabajo.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION
Loe rasgos de persomalidad gue tienen los alumnos de
primey ingresc a 1la carreras de T.0. ¥ K. son congruentes con

loe gue =& necesitan en el ‘el perfil del Terarpiste




QOcupacional .
HIPOTESIS DE TRABAJO

El test de Personalidad P.F. 16 nos ayuda & comprobar
los rasgoe de personalidad que poseen los estudiantes de

primer ingreso a la carrera de T.0. v R.
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CARITULG 11
TECHICAS E INSTRUMENTOS
Descriveion de o muestra:
La muestra esta compuests por 41  estudiantes  ge terapia
ocupacionsl ¥ recreativa de primer ingreso, de ambos BENCS,
cuyae edades oscilaban  entre los 18 afios  en ade lante,
originarios de la ciudad capital como del interior del pais,
siendo diversoes lose titulos que los acreditan Como
profesionales a nivel de diversificado, en éonsecuenciawfué
un grupo heterogéneo.
La técnica de muestrec utilizada Tué de tipo no aleatoric,
llamada también intencional o de Juicic, ya gue el criterio
que prevalece en la investigacion, es que la muestra sea de
primera intencién o sea que el estudiante sea de primer
ingreso en la carrera de terepis ocupacional ¥ recreativa
(T.0. ¥ R.), con elilo Be excluyeron & otroe estudiantes de
otras carreras, y & los que por otra razén se encuentren
estudiando el primer afio, con esto se hace referencia & los
estudiantes gue, setando en un grado supericr, tienen pre-
requisitos a cumplir.
E. 3o ﬂﬁ :19::]' C’]ﬂ df; dﬂfﬁﬂﬁ. .
La informacidén necesaria para 1la investigacidin se obtﬁvo a

través del cuestionaric 16 PF . Pars ello se utilizé el saldn

[IRPRRSRERE
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181 de primer afio, ubleado en el edificic de la Hscuela de
Ciencias Poicoldgicas M 5.

La aplicacidon fue grupal. Se solicitd permisc al docente
correspondiente al curso, para la aplicacidn dei instrumento.
Las condiciones en las que se aplicd estuvieron en principlo
con ruidos en el exterior por parte de algunos estudiantes,
ic cual fue controlado por un compaberce oolaborador de la
prueba.

La informacidn se extrajo por el instrumento 168 P¥, se
ordenc en funcion de la prevalencia de los intereses de la
investigacién v en fTorma descendente. BSu clasificacidn se
determino por el tipo de rasgo comian encontrado, el cudl
adquirié cardcter prioritario para la interpretacion.

Debidc al tipo de instrumento }_a\ informacion puede
vipualizarse s través de graficas, va gque se trata de una
investigacidon de tipo descriptiva. No se wutilizd ninguna
téenica estadistica complementaria a la presentada por el
mismo instrumento.

INSTRUMENTO:

El cuestionario 18 pf se presenta en 4 formas: A,B,C,D. la
forma & utilizar en la investigacitn es la forma C debido &

su aplicabilidad practica, pues necesita menos tiempoe gue las
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otras formas. Consta de 1€0 preguntas de scsleccidn multiple,
cada una de elles se compone de 3 alternativas a las que les
corresponde una puntuacidn de €, 1 a 2, exceptuando el factor
B aue le corresponde una puntuascitn de @ & 1.

Laes instrucciones se encueniran iﬁpresaa en el frente del
cueétionario- flas preguntas se computan .en une hoja de
regpuestas gque acompafian al mismo.

Es un intrumento d&isefiade para la investigacidédn bésica en
psicologia y para cubrir lo mas ampliamente posible el campo
de la personalidad en un corto tiempo.

Criteriop de glsboracidn y evaluacidn:

El cuestionario PF 16 de personalidad tiene su origen en el
tiempo en que el en&lieie factoriml era poco popular.Los
factores del pf 16, se deben entender como caracteristicas
fundamentales, impulsos? tendencias permanentes de la
rersonalided.ls palabre factor debe entenderse comoe &indnimo
de TEesSEo.

Ha sido digefiada para personae que sBasben leer ¥ escribir,
cuyo nivel educativo ees aproximadamente equivalentes a aguel
de los estudiantes de secundaria.

Los resultadeos pueden calificarse por medic de maquinas, v
manualmente a través de uwna plantills disefiada pare el efecto
que mcompafia el instrumento. Los resultadoe se traducen a

puantuaciones esteblecidas en el instruectivoe, de donde =&

o4
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logra obtener el perfil de los factores primarios del
investigado.

Loe factores primariosinvestigados a través del instrumento
sonn 16, los cuales se acompafian de otros factores presentados

en forma bipolar.

PUNTUACION BAJS ' FUNTUACION ALTA
I 1 a 3 estenés H a 10 estenes
DESCRIPCION GENERICA
Factor A: Expresividad Emccional Sociabilidad
Scliiloquia, discreto NrS.

Factor B:Inteligencia
Inteligencia baja, torpe " Inteligencia alta,

brillante, rapido

Factor C:Fuerza del vo
inestabilidad emocional ™ Fuerza superior del
alterable, sBentimental vo

maduro, calmado.

Factof‘E:Dominancia
Sumision, servil, dbécil. " Ascendencia, BEresivo
competitivo
Factor;F:Impulsividad
Retraimiento. taciturno " Impetuosidad,

despreccupado




Factor

Factor

Factor

Factor

Factor

Factor

Factor

Factor

G:Lesltad Grupal
superegs dehil

H: Aptitud Situwacional
timidesn,. reprimido
I:Emotividad
determinado

Severidad,

resilsha

L:Credibilidad
Confianma, acepta

condiciones.

M:Actitud copgnitiva

Objetividad, practico

H:Sutilena

Ingenuidsd, modesto,
sincero

O:Conciencia

Adecuacion serena,
complaciente, obstinado.
apacible

@1l :Posicidén Bocial

Conservadurismo

[R1}
]

duperege Tuerte

aventurerao

Sensibilidad emocional
gensitivo

sobreprotegido
Desconfianza, celosoc

tirdnico

Subjetividad,bochemio

distraidoe, caprichoso.

Aptuels,culto, mundano

socialmente alerta

Propension a la culrpa,

autorecriminante

Redicelismo.enslitico
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Factor QZ:Certeza individual

Dependencis grupal Sooeosuficiencia.
Factor Q3:Autoestins
Indiferencis, " Ceontroel, fuerte
indisciplinuado, sigue voluntad, preciso
sus impulsos controlado
Factor @4:Estade de ansiedad
Tranguilidad, relajado, " Tension, impulsivo
serenc malhumorado

Criterios de ] e _

El cuestionario 16 pf tiene por finalidad medir rasgos de
personalidad . Se basa en la teoria de los rasgos elaborada
por Catell por lo gue se adecuo & la investigacioén.El
concepto de "Anormalidad vrs. Normalidad™ como sintomatologia

de patologia no tiene sentido en la investigacidén, por 1o gque

_se prescindid de otros instrumentos come pueden ser el

M.M.P.I.cuyva concepcitn se basa en la salud- enfemedad

mental .




CAPITULC IiIl

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
La muestra estuvo compuests por 48 estudiantes de Terapia
ocupacional v recreativa, de primer ingrest de 1894, de ambos
sexos,. la informacidrn se obtuvoe & tfavés del cuestionario pf
18, para ello se utilizé el salén 18] de primer afio, ublicado
en el edificio de la escuels de ciencias psicolégicas Mb.
Se solicitd permiso al docente respective del cursoc, luegc se
inicidé dando informacién al estudiante sobre la investigacidn
aue se realizaba, se pidié su colaboracién pars realizar la
muestra.
El dia sédbado 8 de occtubre, & las 10:00¢ am. Se procedid a la
aplicacidn de ia pruebas lae condiciones ambientales
estuviercn en principic con ruidos por pErte de otros
estudiantes guienes Be encontraben en clese de recreacidn,

lo cudl fué controlado por el compafierc colaborador de la

investigacién.
El =dbado 22 de octubre se realizdé la entrega de los

periiles individuales a cada alumno,

Para la interpretacion de la prueba se solicitd la
colaboracidn del Lic. Huge Ovalle aqguien tiene wuna amplia
experiencia en las aplicacidén ¢ interpretacidén del test pf 16.

Invariablemente, primero cbeervamoe los indices de respuestas



falsas v al azar, en seguaida nos dirigimos a las preguntas de
segundo orden, especialmente de ansiedad ¥ extroversidn.
Esto nos proporcina un resumen breve del resto del perfil. Bi
la puntuacién de segundo orden es alte muy probablemente es
un indice significative de patologia. S5i la puntuacidn de
anciedad se encuentra sumamente dieminuide observemos la
escals de distorcién motivacional pare ver si los datos
indican la posibilidad de que la persona & mentide en lia
prueba.

Para efecto de la investigacién cineo pruebas  fuéron
invalidadas por encontrarse dentro del range de distorcion
_motivacional {(por arriba de ocho) el +total de la muesira
evaluada es de cuarenta ¥ un casos.

A continuacién se opresenta €l correspondiente andlisie e
interpretacién de los resultados obtenidos teniendo como base
el cuadro descriptivo de loe dieciseis  factores de
personalidad, €1 factor o simbolo standar (indice alfabético)
descripoion genérica (modalidad bipolar: puntuacidn alta 8-10
estenes esto corresponde & la descripcién gque se encuentra a
la derecha, ¥y la puntuscion baja de 1 & 3 estenes corresponde
a la conducta del polo opuesto epumerada a la izguierda.

La grafica No. 1 muestra el pérfil psicologico de los 16
rasgos de personalidad del grupe de estudisntes de primer

ingreso a la carrera de Terapia ocupacional y recreativa en
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La grafica No. 2 presenta =1 nivel de significancis de cada
factor puestos en ordern descendente.

Con el objetive de presentar una descripcion mag deballada se
tomd loe seip factores més relevantee, de 1los extremos, para
continuar ¢on agquellos mas proximos a ls medlia, tal como lo
indica el instructivo del cuestionario pf 16.

Los factores H, Qi,L.0. A, QZ, se encuentran ubicados dentro
de los rangos de signicetiva desviacidn convirtiéndose en

rasgos tle suma importancia interpretativa.

FACTOR H: APTITUD SITUACIONAL {Timidezm vre.Audacia)
Puntuacidén estén 16. Se caracteriza por ser aventurado,
vigorosc socialmente, gusta de conocer gente, amigable,
impulsive, emotive con intereses artisticos, despreccurado,
su vidas ecti dirigids por la morml.

FACTOR Q1: POSICIOR SOCIAL {Conservaduriemo vre. Radicalismo)
Puntuacion estén B.53. Se caracteriza por el gusto a tener
nuevas experiencias son libermles ansliticos y de pensamiento
libre. Este factor estéd conformado por wun conjunto de
actitudes adguiridas, radicalée e intelectuales, politicae y
religionas, asi como actitudes sociopoliticeas. Son personas
con mas interés por la ciencis gue por la religién, mavor

interés por <1 pensamiento analitico, por la lecturs, en

i
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oposlcidn o la ensefianzs en clase, a romper la costumbre ¥y ia
tradicién & pguiar, persuadir a s gente, tienden & 1a
independencia.

FACTOR L: CREDIBILIDAD ( Confianza vrs. Desconfianca)
Puntuacidn ostén 0.24. Be caracteriza por que mucho de la
conducta de este factof puede ser idsntificaeds con 1la
adopcidn persisvente de un mecanismo parbvlcular (provecc:ionj
Este factor aunado al Q2 ee encuentra definitivamente
relacionads con los atagues a las coronarias {medidas
tomadas antes d&e los atagues) lo cual sBe ajusta & Su
interpretacion como una tensién interna.

La persona protensiva muestra una mas alta tensidn interna,
la cuédl +toma 1la forma de un sentimiento de inseguridad
social.

Son suspicaces, celosos, hacen inceplé en sue frustraciones,
tirdnico, exige que la gente acepte las responsabilidades de
sus errores, irritable.

FACTOR O: CORCIENCIA (Adecuaci6én serens vre. Propensién a la
culps) Puntuacién estén 7,80, Se caracteriza por ser
sprehensivos, autorecriminantes, inseguros, preocupados,
atormentados, deprimidos, con fuerte sentido de la
obligacién, sensiblees a la aprobacidén ¥ desaproﬁécién‘de ia
gente, escrupulosos, hipocondriacos,presentan sintomatologia

fébica, solitarios, pensadores sufren de baja tolerancia &
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la frustracidén presentan remordimientos ¥y ansiedad, sBe
considers mads un estado que un resgo. En  grupo se les
considera inadecuados, perc bien orientados religiosamente,
este rasgo Be presenta alitc en neurdticee, wlcohdlicos ¥
psicbticos, se correlaciona con el factor G el cudl implica
el uso de la fantasia como mecanismo de defensa.

FACTOR A: EXFRESIVIDAD EMOCIONAL Soliloguia vrs.
Sociabilidad). Puntuacién estén 7.88. Se caracteriza por ser
carifioso, complacientes, no 20N criticos, les gusta
participar, prefieren ideas ajenas a lae suyas; 50N
sentimentales, y adaptables, siguen la corriente ¥y son
afectuosos, se les nota transigentes, sccesibles
emocionalmente, presentan interés por la gente ¥y de
predominancia afectiva sdemés gozan del reconocimiento social
v en general esta dispuesto & participar.

FACTOR Q2: CERTEZA INDIVIDUAL {Dependencia VrE.
Autosufiencla). Puntuacidén estén Z.38. Se caracterizm por ser
socialmente dependientes del grupo, se adhieren ¥ soOn
segulidores ejeﬁpl&rea. Es wno de loes principsles factores de
la introversién. Son personas convencionales v sigaen la
moda. Este Factor COT purntuacidn alta contribuye
significativamente al éxitc escolar.

A continuacidén se describen los factores (E, C, M, G, I, B).

los que mlcenzaron una puntuacidn estén gque Jos ubics dentro



del rango de una desviacion ligera.

FACTOR E: DOMINANCIAa ( Sumisién vrs. Ascendencia)
Puntuacidén estén 7.68. Se caracteriza por ser afirmativos
agresivos, competitivos, con mente independiente, austeros,
severos, solemnes, rebeldes, poco convencionales, testarudos
exXigen admiracién. En las investigaciones reallzadas por

Allport (citado por Catell) este factor se relaciona con Q1

igualmente alto, wmwuestran mas signos de frustracion.
muestran una interaccién mas efectiva ¥y wun proceder
democratico.

FACTOR C: TUERZA DEL YO (Inestabilidad emocional o debilidad
del yo vrs. Fuerza superior del yo).

Puhtuacién estén T7.14. Se caracteriza por ser emocionalmente
estables, maduros, se enfrentan a la reslidad, calmados,
constantes en sus intereses, se reprimen  por evitar
dificultades.

FACTOR M: ACTITUD COGNITIVA ( Objetivided vrs. Subjetividad)
Puntuacidén estén 6.85. ©Be caracteriza por sef bohemio,
distrido, imesginative, interesado en el arte, ‘teorisa ¥
creencins bdsicas caprichosco, ¥y facilmente alejable del buen
juicioc, generalmente entusiasta con ocasionales rachas
histéricas de “darse por vencido”.

FACTOR G: LEALTAD GRUPAL (Superego débil vrs. Superego

fuerte). Puntuszcién estén 6.73. BSe caracteriza por ser




escrupulosos, moralistas, Juiciosos, reaponsables,
perseverantes. dsterminados. discliplinados, ordensGos.,
conscientes, domianados por el sentido de obligacion v
preccupados per standares moralee v reglas. Este factor
funciona pars hacer 1o mejor que ses posible, € involucra
problemas morales del bien v el mal, implica uns conducta
antocontrulada ¥ preacupacion par otros. Este factor
corresponde al concepto psicosnalitico de la fuerza del
superego en una tendentcia que impulsa al ego ¥y restrings al
egc vy restringe al id.

FACTOE I: EMOTIVIDAD (Severidad vre. Sensibilidad emocional)
Puntuacion estén £.289. Se caracteriza por ser inguieto espera
atenciones v afecto, dependiente, inseguro, busca ayuda,
amable, indulgente consigo mismo ¥ con otros, imaginative en
su vida interior, descuidado, hipocondriaco, ansiosBo acerca
de si miemo.

FACTOR B: inteligencia ( Inteligencia baja vrs. inteligencia
alta). Puntuacion estén 7.97. 3BSe caracterizan por ser
perpicaz., aprende rapido, inteleciuslmente sdepteble, de
moral alta, perseverante. El factor B ha sido incluido en el
18 pf para completar'informagién sobre ca&da variedad de datos
importentes scbre el rango de factores fundamentales en ls
meyoria de las predicciones, ya que obviamente la capacidad

general es una dimensién importante en las diferencias

Rt A de s S
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individuales, Cattell hace la esugerencia de que este factor
sea completado por otras pruebas més completas v eppecificas.
Los factores gque se mencionan a continuacidn se loecalizan
dentro del rango que indica el promedio. Por lo gue se les
presenta en su forme genérica, para el efecto se hard uso de
ia frape "ndecuada oscilacién entre” y se deseriben en forma
bipolar. Los rasgos localizados en este rango no se definen,
lo gue no guiere decir que no existan, para fines de
descripcidn un rasgo debe estar en un polo. Con ésta medida
no se les excluye y permite el lector ampiiar la concepcidn
del grupo evaluado.

FACTOR Q4: ESTADO DE ANSIEDAD (Trangquilidad wrs. tensiodn).
Puntuacion estén 4.92 Se caracteriza por ser aletargado, no
frustrado, serenc, y relajado.

FACTOR F: IMPULSIVIDAD ( Retraimiento vrs_.Impetuosidad ).
Puntuacidn estén 4.82. BSe caramcteriza por ser sobrio,
taciturno,silenciosoc, introspectivo, lleno de preocupacidm,
aspegado a valores interncs, lento, caute, los mas impulsivos
dan muestrade sintomas histéricoe de conversidén y tLambién de
anomalias sexuales, en tanto gque los " retraideos ™ presentan
dolores de cabeza, irritabilidad, retardo por

depresidn, fobias vy pesadillas. SociolbHgicamente importantes

asocliacicones se han encontrado

-
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grandes urbes.
FACTOR @3: AUTOESTIMA { Indiferencia Vrs. ‘Qpntrol 3
Puntuecidn estén £.32. Con tendencin al contral Be

caracteriza por unk adecuada oecilecidn entre:

Incontrolado, flojo, sigue v Controlado, firme fuerza
Bus propios impulsos,‘indi— de voluntad, escrupuloso
ferente & las reglas socis— socialmente, estrictoen su
les. proceder, se guia por mu

pYoplia imapen.
Er su papel de ayﬁda integrativae ciertos parecidos pueden
observarse en el factor C vy G.
FACTOR NW: SUTILIZA (Ingenuidad vrs. Astucia).
Puntuacién estén 5.32. Se caracteriza por une adecuada

oscilacién entre:

Ser ingernuo y modesto v ser astuto y mundanc,ser

ser einterc,pero social- " cultivado, socialmente

mente torpe. coneciente.

Tener.mentalidad vaga " Tener mentalidad caleuladora
€ imprudente. precisa.

Ser esponténesc y natural. “ ser astuto

Respecto a loe fectoree anteriores, es necesaric hacer una
obeervacidn. El factor @4. es el factor gue mide el estado
de ensiedead y el grupc menifiests una ansieded medis, esto es

un buen indicic de salud mental. Aungque el factor O alto

i s il
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miestre una propensién a la culpua. es posible que se deba al
factor G elevado. Entonces, la sansiedad vendrie & ser la

manifestacidn de esa lucha interna por mantener una

estabilidad emocional entre, esa presién wmoersl eoccial
internalizada vy, ios deseos reprimidoe que surgen del
inconsciente.

El analisis respectc a la eticlogia o causa de los rasgoes de
pereonalidad mas sobresélientes del grupo evaluado y de los
rasgos ideales de los estudiantes de terapis ocupacional ¥
vecreabtive segin  1a monografia - realizmada por Villatoro
Magnolio, ET.AL. El1 terapista debe tener una personalidad
bien integradas con un alto nivel de salud mental y fisica.
Ser comprensivo, perceptivo, observador, tener firmeza V
persuacion.

-Debe tener buenas relaciones interpersonales.

Poseer un dnimo alegre v buen sentido del humor.

Ser organizaedor, administrador, v maestro capaz de andaptarse
a cualguier campo de acCcion.

Tener la capacidad de improviear vy mucha iniciativa.

Los rasgoe esobresalientes del grupo evaluade (H,.Q1,L.A.0,Q2)
v de aquellos con wne desviacién ligers, con loe gue
mantienen una relacidn directa (E,C.M,G,1,Q4,F,B,.)5e
encuentra sujeto a las caracteristicas  psicodinaémicas ¥

pesicosociales de la sociedad. En relacidén sl pérfil del
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terapista ocupacionsl ¥y recreativo opresentado en el
curricalum del T.0., en comparacién al pérfil del grupo
evaiuvadc que presents <1 Test 16 PF, la diferencia a simple
vista & verdadersmente significetive, el grupo evaluado son
41 e total mujeres v hombres, todos estudiantes de primer
ingresoe a la carrera de terapia ocupacional y recreativa.

El facvor H Alto. _Aptitud situacional y el factor O, parecen
estar directamente involucradoe en relacién a la propension &
la culpabilidad, “pobreza de espiritu™, o " conciencia“, su
vide ests dirigide por la morel, son suceptibles & laes
amenazas que provienen del exterior, como consecuencia la
tendencis a retreerse. Clinicamente 0 eé muy importante en
primer lugsr como uno de log factores de ansiedad.

El fector @1, adquiere la caracteristica de radicalismo y una
tendencia hacia la independencia vy el factor E. Dominancia,
€810 €8, independencia contraria a swnisidén, ambos factores
implicaen la presencia de rebeldis. Este factor se relaciona
negativamente con logros escolares en todee las edades,
incluye.do trabeajo universitario.

5in embargo el factor L. Desconfisnza significe le proveccién
¥y tensidn interna, este factor sunado con Q2 bajo, se
encuentra definitivemente relacionade con los ataques s las
coronarias. Lo cu&l se sjusts & su interpretacién -que el

grupl €5 altemente dependiente de las caracteristicas
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sociales, y psicolégicas, el cudl toma la forma de un
sentimiento de inseguridad social, Juntamente con una
conducts compensatoria de proveccidén. Hay algin indieio de
gue ls protensién (L) es el métoedo preferido, entre gente
inteligente v educada, para manejar la ansiedad, como lo
pruebu el hecho de se cargs &l Q2 bajo. l

El factor A alte . Sociabilidad, y el factor C alto, fuerza
superior del vo, muestran la integracién de parémetros
eociales,son personas que Be interesan en la gente, gozan del
reconccimiento social ¥y en  general estd  dispuesto &
participar y tienden al sentimiente de culpa pues necesitan
de_la aprobacién social.

No son criticos 1o que se manifiesta en la falta de
individualidad. _

El factor M alto y el factor G alto, muestran ihtegraciéﬁ de
una gran subjetividad, y una vi@a mental interior,
prepcupacon por standarse morales v reglas,por  Ber
inaceptados, en realidad tiene una ansiedad interﬁitente
interns, de conducta relativamente inmedura, exigente ¥y
sobreexcituda, estos factores aunados a el factor I alto, nos
muestran que ~ son’ - individuos afectuosos,dependientes,
sobreprotegidos, indulgentes consige mismo, hipocondriaco, ge
encuentra ascociado basicamente a una - educacidn

sobreprotectora ¢ por lo mencs refugio contra exigencias

B



uregentes de 1l vidae, de modo que runtuaciones con I élta
rueden darse en hogares de muy bajo status de culturs.
El grupo en general resulta ser  introvertido. con baja
autoestima ¥  ansiedad  interna, es poeible gue esas
-caracteristicas Be deban s la alta necesidad de aprobacidn
social v de reconocimiento peresonal.
 Bn relacidn al pépfil ideal, presentado en la Monografia del
terapiste ccupacional y recreativo, en éomparacién con el
" pérfil del! grupo evaluado, gque presenta Cattell, =la
diferencis es verdaderamente significativa v eorprendente. El
pérfil ideal lo. constituye el Curriculum del Terapista
ocupacional y recreativo. de la  Escuela de Ciencias
'1Psicolégicqs de la Universidad de San Cerlos de Guatemalsa; y
€l grupo agui evaluado lo constituyen 41 estudiantes de
primer ingreso & la carrera de T.0. y B. en el afio 1894.
Para lograr ese nivel 6ptimo en el estudiante es preciso
investigar més & fondo sobre la dindmica vy de mauellos
. fendmenos que conforman al individuo, de ests forma podremos

aplicar correctivas patisfactorias.
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CONCLUSIONES

Se Rechaze la hipdtesis de investigaciom. gue afirmabs que
los raggoe de personalidad de los estudiantes de primer
ingresc & la carrera de Terapia ocupacional ¥y recrestive
son congruentes con los que @e¢ necesitan en el perfil del
terapiste ccupacional.

Los resultados de esta investigacion no pueden
generalizarse, porgue se aplican udnice y exclusivamente a
1a muestrea estudiada.

Los rasgoe de personslidad predominantes del grupo de
estudiantes evaluados & través del cuestionario 16 PF, son
el factor H alte, Aptidud @1 alto Radicalismc, L
alto,credibilidad,Bxpresividad emocional factor A alto, ¥y
Dependencia grupal (factor Q2) bajo.

El estudisnte proyecta en sus rasgos de perscnalidad las
caracteristicas psicodinamicas propias del hogar ¥y de 1s
sociedad.

Que el estudiante de terapia ocupacional -y recrestiva que
aspirs a formarse académicamente dentro de la ciencia de 1a
conducta, debe poeseer un alto nivel de salud mental que lo
distinga para realizar efectivamente su labor.

La muestra evalueda no preeenta resultados satisfactorios;
va gue presenten una ligera desviacidn; ya que el grupo
resulta timido ¥ con baja autoestime, no son criticos lo
que se manifiesta en la falta de autosufiencia e
individuelidad.

EIntre los miembroe de una familia en todos los rasgos de
personalidad las semejanzas han probado estar muy lejos de
ser cesuales. Desde luego, est0 es por razones parcialmente
ambientales y parcialmente hereditarias. Estos rasgos deben
ser comprendidoe vy medidoe en la evaluaclén de una
peicoterapia.

El grupo eveluado en general resulta ser introvertido, con
baje autoestimm, ansiedad interna y dependencia no son
eriticos lo que se manifiesta en la falta de individualidad
juntamente con una conducta compensatoria de proyeccidn.

Es precisc investigar mae a fondo sobre la spicodinémica ¥
de aguellos fendmenos gque conforman al estudiante de
terapia ocupacional y recreativa.
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RECOMENDACIORES

Gue el departamento de terapis ocupacional ¥ recreative, de
la Escuela de Ciencias Peicolégices de la Universidad de
San Carlos de Guatemsls:

Modifigque la politice de instruccion ¥ Iformacidén del
estudiante, creandd el servicio de Peicoterapia al
estudiante de primer ingreso, con esto mejorarias la calidad

profesional del egresado en Terspia ocupacional v
recreativa.

Gue Be estimule a los estudiantes a reslizer trabajos
de investigacion que sborden ls problematica psicodinfmica

del guatemalteco y  plenteen &slternativas de calidad
individual. :

Una investigaci6én que establezea la cantidad de éxito o
fracaso de profesionales €n Terapia ocupacional v
recreative egresados de la Escuela de Cienciae Psicolégicas
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, desde su
creacién hasta el momento actual.
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