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Estudiante:

Para su conocimiento y efectos consiguientes, transcribo a usted el Punto SEGUNDO
(2°) del Acta CUARENTA Y SEIS GUION DOS MIL DIECISIETE (46-2017), de la sesion
celebrada por el Consejo Directivo el 28 de julio de 2017, que copiado literalmente dice:

“SEGUNDO: EI Consejo Directivo conocio el expediente que contiene el Informe Final
de Investigacion, titulado: “DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE
EJERCICIOS Y FICHAS DE ESTIMULACION PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS
DE 3 A 5 ANOS DE LA GUARDERIA NUEVO AMANECER ZONA 7, QUINTA
SAMAYOA?”, de la carrera de Licenciatura en Psicologia , realizado por:

Ana Rebeca Galicia Boton CARNE: 2006-13636
CUI: 2444-51826-0101

El presente trabajo fue asesorado durante su desarrollo por la M.A. Liliana Alvarez y
revisado por el Licenciado Juan José Azurdia. Con base en lo anterior, el Consejo
Directivo AUTORIZA LA IMPRESION del Informe Final para los tramites
correspondientes de graduacion, los que deberan estar de acuerdo con el Instructivo
para Elaboracién de Investigacion de Tesis, con fines de graduacién profesional.”

Atentamente, B
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Centro Universitario Metropolitanoc ~CUM- Edificio “"A”
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Sefiores Miembros: = ol 50(
FIRMA: HORAzs' Registe: _
Deseandoles éxito al frente de sus labores, por este medio me permito informarles que de

acuerdo al Punto Trigésimo cuarto (34°) de Acta No.: 11-2016 de sesién ordinaria, celebrada
por el Consejo Directivo de esta Unidad Académica el 19 de febrero de 2016, la estudiante
ANA REBECA GALICIA BOTON, carné No. 2444518260101, Registro Académico No. 2006-
13636, Expediente de Graduacién No. L-11-2016-E, ha completado los siguientes Créditos
Académicos de Graduacién, para la carrera de Licenciatura en Psicologia:

e 10 créditos académicos del Area de Desarrollo Profesional
e 10 créditos académicos por Trabajo de Graduacién
e 15 créditos académicos por haber aprobado Examen Técnico Profesional Privado

Por lo antes expuesto, con base al Articulo 53 del Normativo General de Graduacién, solicito
sea extendida la ORDEN DE IMPRESION del Informe Final de Investigacién “DESARROLLO
DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS DE ESTIMULACION PARA
NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS DE LA GUARDERIA NUEVO AMANECER
ZONA 7, QUINTA SAMAYOA”, mismo que fue aprobado por la coordinacién del Centro de
Investigaciones en Psicologia — CIEPs — “Mayra Gutiérrez” el 09 de mayo de dos mil diecisiete.

“ID Y ENSENAD A TODOS”
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C.C. Archivo

Luisa F.

Documentos adjuntos, segin anexo.
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Me dirijo a ustedes para informarles que el licenciado Juan José Azurdia ha
procedido a la revision y aprobacion del INFORME FINAL DE INVESTIGACION
titulado:

“DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS
DE ESTIMULACION PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS DE
LA GUARDERIA NUEVO AMANECER ZONA 7, QUINTA SAMAYOA”.

ESTUDIANTE: CARNE No.
Ana Rebeca Galicia Botén 2006-13636

CARRERA: Licenciatura en Psicologia

El cual fue aprobado el 09 de mayo del afio en curso por el Centro de Investigaciones
en Psicologia CIEPs. Se recibieron documentos originales completos el 18 de mayo del
2017, por lo que se solicita continuar con los tramites correspondientes.

Licenciado Estuardo Rafa‘

Coordina

Centro de Investigaciones en Psicologia CIEPs.
“Mayra Gutiérrez”

Centro Universitario Metropolitano ~CUM- Edificio “A”
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c. archivo
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Licenciado Rafael Estuardo Espinoza Méndez
Coordinador

Centro de Investigaciones en Psicologia CIEPs
Escuela de Ciencias Psicolégicas

De manera atenta me dirijo a usted para informarle que he procedido a la revision del .
INFORME FINAL DE INVESTIGACION, titulado:

“DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS

DE ESTIMULACI(')N PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS DE
LA GUARDERIA NUEVO AMANECER ZONA 7, QUINTA SAMAYOA”.

ESTUDIANTE: . CARNE No.
Ana Rebeca Galicia Boton 2006-13636

CARRERA: Licenciatura en Psicologia

Por considerar que el trabajo cumple con los requisitos establecidos por el Centro de
Investigaciones en Psicologia, emito DICTAMEN FAVORABLE el 09 de mayo 2017, por lo
que se solicita continuar con los tramites respectivos.

Atentamente,

c. archivo Centro Universitario Metropolitano ~CUM- Edificio “A”
9°. Avenida 9-435, zona 11 Guatemala, €.A. Teléfono: 241873530



Guatemala, 6 de junio de 2016

M.A. Helvin Velasquez

Coordinador General

Centro de Investigaciones en Psicologia
-CIEPs- “Mayra Gutierrez”

Por este medio informo que revise el informe final del trabajo titulado: Desarrollo
de la Inteligencia a través de ejercicios y fichas de estimulacién para nifios
institucionalizados de 3 a 5 afios de la Guarderia Nuevo Amanecer Zona 7,
Quinta Samayoa, elaborado por la estudiante: Ana Rebeca Galicia Boton
quien se identifica con el carné: 200613636 como parte del proceso de

graduacioén en el grado de Licenciatura de la carrera de Psicologia.

Para que se proceda con los tramites administrativos correspondientes.

Atentamente,




% ] Centro Social Padre Navarro

. 14 av. 6-09 zonas 7, Quinta Samayoa
Pastoral SOcial Teléfono: 24722906-24736597

Partoquia Nuestra

Senora Del Carmen

Guatemala, 3 de octubre 2016

Docente encargado (a)

Centro de Investigaciones en Psicologia Mayra Gutiérrez
Escuela de Ciencias Psicoldgicas

Centro Universitario Metropolitano ~CUM-

USAC

Le saludo cordialmente, esperando que sus actividades se estén desarrollando de la mejor
manera.

Por este medio informo que la estudiante Ana Rebeca Galicia Botdn con niimero de carné
200613636, realizd en nuestra guarderia Nuevo Amanecer, su proyecto de tesis de la carrera
de Psicologia titulado “DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS DE
ESTIMULACION PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS DE LA GUARDERIA
AMANECER ZONA 7, QUINTA SAMAYOA”.

El procedimiento se llevé a cabo en las siguientes fechas: del mes de febrero al mes de octubre
2015. Utilizando como muestra a 17 nifos y nifias de 3 a 5 afios, 2 maestras y 2 nifieras. .

La estudiante en mencién brind6 apoyo a los niiios, maestras, nifieras y padres de familia a
través de diversas actividades.

Sin otro particular, me suscribo,

% OBRAS SOCIALES
PARROQUIA NUESTRA
ot $5cist SENORA DEL CARMEN
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DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS
DE ESTIMULACION PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS

DE LA GUARDERIA AMANECER ZONA 7, QUINTA SAMAYOA

Resumen

Autores: Ana Rebeca Galicia Boton

El desarrollo de la inteligencia es un tema importante a trabajar con nifios
institucionalizados por lo que esta investigacion propuso implementar en la
Guarderia Nuevo Amanecer ubicado en la zona 7, Quinta Samayoa, un
programa que estimulara este desarrollo a través de ejercicios y fichas de
estimulacién temprana y cognitiva como también elaborar un folleto de trabajo
dirigido a las nifieras que contenga ejercicios especificos para la estimulacion
cognitiva.  Dentro de los objetivos especificos se encontraban: describir las
condiciones educativas que viven los nifios de la guarderia, identificar las
dificultades de formacion e insumo que enfrenta el personal, analizar de qué
manera las condiciones impactan la formacion de los nifios, disefiar un folleto de
trabajo enfocado en las necesidades de los nifios y capacitar al personal.

En la investigacion se utilizé el muestreo por conveniencia seleccionando
a 17 nifios y niflas de 3 a 5 afios, 2 maestras y 2 nifieras que trabajan en la
guarderia. Se utilizaron como técnicas e instrumentos la observacién directa, la
entrevista, grupos focales y talleres participativos. Se hizo un andlisis porcentual
y una triangulaciéon de los datos.

Se puede concluir expresando que la Guarderia Nuevo Amanecer no
cuenta con las condiciones educativas necesarias para el correcto
funcionamiento, el personal docente no incluye dentro de su planificacion
ejercicios que estimulen la inteligencia de los nifios, como también no cuentan
con el apoyo de sus autoridades para proveer los recursos necesarios ni tienen
una supervision directa al momento de realizar su labor como docentes. Por
consiguiente, los nifios que asisten a la guarderia no tienen un desarrollo integral
de sus capacidades por falta de estimulacién.



PROLOGO

Como estudiante de Psicologia Educativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, se tiene la obligacién de aportar a la sociedad y en especifico a la
educacion, determinando cuéles son las causas de la deficiencia psicoeducativa
en los nifios como también establecer las necesidades y motivaciones que tiene

la poblacion guatemalteca.

Por lo anteriormente expuesto, este trabajo de investigacion va a contribuir al
desarrollo de la inteligencia de los nifios institucionalizados en las edades de 3 a
5 afios, brindando una estimulaciéon adecuada y pertinente a su edad; es
importante tener en cuenta que es esencial para cualquier nifio una estimulacién
eficaz que le permita establecer conexiones entre neuronas con mas facilidad,
rapidez y eficacia, mas aun cuando los nifios son institucionalizados, al no darles
una estimulacion apropiada se corre el riesgo de tener consecuencias en el

desarrollo optimo de las habilidades motoras, cognitivas, linglisticas y sociales.

Dicho programa les proporcionara a los nifios actividades de crecimiento y

mejoramiento educativo.

El presente trabajo forma parte de la linea de investigacion no formal
propuesto por la Universidad de San Carlos de Guatemala y el CIEPs quien dice
gue la investigacion no formal es aquella que se da a través de la cotidianidad de
forma abierta. Este sera un programa de educacion no formal que se impartira
en la guarderia Nuevo Amanecer durante la tarde luego de la jornada de estudio
de los nifios, plantea dar alternativas de estimulacion para los nifios y nifias de la

institucion, especificamente en gnosias, praxias y desarrollo de la inteligencia.

Entre los objetivos planteados se encuentra de manera general, el describir
las condiciones educativas de la guarderia y analizar de qué manera impactan el
desarrollo de la inteligencia. De forma mas especifica, se quiere describir qué

mobiliario y material didactico utilizan, identificar las dificultades de formacion e



insumos que enfrentan las maestras y nifieras y capacitarlas sobre las teorias de
la inteligencia que existen asi como proporcionarles informacion sobre distintas

actividades que pueden realizar aplicando las mismas.

Quiero agradecer a las autoridades de la Iglesia Nuestra Sefora del Carmen,
al personal del centro social Padre Navarro que estan a cargo de la guarderia
Nuevo Amanecer, por permitirme realizar este trabajo de investigacion.
Agradezco a las maestras y nifieras por la disposicion de participar en cada una

de las actividades y a los nifios quienes fueron la razon principal de este trabajo.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y MARCO TEORICO

1.1 Planteamiento del problema

En su sentido mas amplio, la estimulacion temprana consiste en proporcionarle
al nifio y nifia las mejores oportunidades de desarrollo fisico, intelectual y social
para que sus capacidades y habilidades le permitan desempefiarse de mejor
manera en distintos ambitos de su vida. Muchas maestras, nifieras y psicologas
educativas se han dedicado a implementar la estimulacion temprana a sus
actividades como educadoras. Sin embargo, un tema importante de tratar es
también el estimulo cognitivo para desarrollar especificamente la inteligencia de

los nifios y nifas.

Se conoce a la inteligencia como: “la capacidad de pensar, entender, asimilar,
elaborar informacién y emplear el uso de la légica. La inteligencia también esta
ligada a otras funciones mentales como la percepcion o capacidad de recibir

informacioén, la memoria, o capacidad de almacenarla.!

Existen muchos condicionantes que pueden afectar a la inteligencia como los
factores hereditarios, los factores bioldgicos y los ambientales, cada uno de
estos juega un papel importante en la inteligencia del nifio ya que cuando tiene
las condiciones adecuadas los nifios y nifias pueden desarrollarse de mejor
manera. Por este motivo se realizara la investigaciéon en la Guarderia Nuevo
Amanecer de la Quinta Samayoa ubicada en la zona 7, ciudad de Guatemala,
gue cuenta con una poblacion de 15 nifios entre las edades de 3 a 5 afios.
Actualmente la guarderia cuenta con un area asignada en el segundo nivel con
dos clases pequeias, un salén de usos mdultiples, y un salon pequefio con
colchonetas para que los nifios tomen su siesta. Su ingreso a la guarderia es a
las 7 de la mafana, tiempo en el cual reciben clases hasta las 12pm. La

maestra imparte el grado de Pre-kinder y Kinder juntos, en ese tiempo de clases,

Manual de psiquiatriameédica (2da. Ed.), de Jefferson, J, y Moore, D.
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la maestra se dedica a ensefiar los contenidos propios para su edad, sin
embargo, se limita a ensefar el contenido y no toma tiempo de ensefarles una
rutina y procedimientos especificos o ya bien ejercicios y actividades de
estimulacién de gnosias y praxias para que los nifios optimicen su aprendizaje
en el salén de clase, existen muy pocas actividades para reforzar socializacion.
Al medio dia almuerzan con la comida que preparan para los nifios en un
comedor social que también est4 ubicado en la planta baja. Todos los nifios
comen de esta comida y luego toman su siesta. A las dos y media de la tarde se
levantan y entran a cargo de la nifiera quien prepara actividades para ellos y les

da tiempo libre.

Debido al largo tiempo que los nifios estan en este lugar, al llegar la tarde,
estan muy inquietos y quieren solamente jugar. La nifiera a pesar de tener una
planificacion, no la realiza adecuadamente ya que se evidencia que los nifios no
tienen rutinas establecidas, ni cuentan con el material necesario para tener
centros de aprendizaje o juegos dirigidos. Al hacerles una evaluacion previa se
observa que los nifios aun no adquieren las habilidades y destrezas para la edad
en que actualmente estan, siendo esta una de las consecuencias que se pueden

presentar en nifios institucionalizados como ellos.

Otras consecuencias que se pueden mencionar son: dificultad de aprendizaje
ya que los nifios no siguen instrucciones, no tienen limites ni reglas claramente
establecidas, son nifios impulsivos, nifios agresivos que puede en un futuro ser
un factor que afecte de sobremanera la vida social y desempefio escolar primario

y basico de los nifios y nifias.

Por la situacion antes mencionada surgen las siguientes preguntas de
investigacion a las cuales se les dara respuesta: ¢Cudles son las condiciones
educativas en que los nifios y nifias viven dentro de una guarderia? ¢Estan las

maestras y nifieras informadas sobre las teorias de la inteligencia y las



actividades que pueden realizar para desarrollarla?¢;Qué ejercicios de

estimulacién pueden ser utilizados para nifios y nifias de 3 a 5 aflos?

1.2 Marco teoérico

Antecedentes

En el afio 2009 Gabriela Annelisie Argueta Gaitan realizo la investigacion titulada
“Programa de estimulacion temprana en nifios y nifias de 3 a 5 afios de edad”
con el objetivo de crear un programa que le proporcione a los nifios de la edad
anteriormente mencionada una estimulacion apropiada, por otra parte Evelyn
Yasodhara Ventura Lemus realizé6 la investigacion titulada “El desarrollo
psicomotor y la importancia de su estimulacién, en los nifios sanos de 3 a 5 afios
que asisten al Jardin Infantil del Ministerio de Finanzas Publicas ubicado en la
Zona 1 durante el afio 2003” con el objetivo de brindarle a los padres de familia 'y
a las maestras del Jardin Infantil del Ministerio de Finanzas Publicas la
informacion sobre la importancia de la estimulacion psicomotora de los nifios y

especialmente de los nifios sanos.

Asi también en el 2012 Cindy Lorena Pérez Pérez y Wendy Soledad Alvarez
Rosales realizaron la investigacion titulada “Elaboracion e implementaciéon de un
manual de estimulacion temprana como herramienta de trabajo para las nifieras
gue atienden a nifios de 0 a 1 afio de edad del Jardin Infantii USAC” con el
objetivo de elaborar un manual que contenga ejercicios de estimulacion
temprana que sirva como un instrumento Util para las nifieras del Jardin Infantil
USAC.

Segun la informacion recabada se evidencia que la estimulacion para los
ninos y nifas sigue siendo un tema de suma importancia, sin embargo, estos
trabajos se enfocan generalmente en la estimulacion temprana y como esta
beneficia el desarrollo psicomotor del nifio, por lo que la propuesta de esta
investigacion va enfocada especificamente al desarrollo de la inteligencia

utilizando no solamente ejercicios de estimulacion temprana sino también fichas

6



gue estimulen la cognicién de los nifios y nifias. Simultdneamente se puede
analizar cudles son las condiciones alimentarias y educativas en que se
encuentran los nifios y nifias y la influencia de este analisis en el desarrollo de la
inteligencia. Aunado a esto se propone trabajar este programa con un grupo de
nifos y nifas de 3 a 5 afios que asisten a una guarderia pero que a su vez se
puede adecuar a nivel institucional en todos los jardines infantiles del pais. A
diferencia de uno de los trabajos anteriormente mencionados se trabajard no
solamente con nifios sanos sino con nifios institucionalizados de escasos

recursos.
CATEGORIAS DEL MARCO TEORICO
INTELIGENCIA

El estudio de la inteligencia es uno de los temas mas importantes e interesantes
de la psicologia y especificamente de la rama educativa, sin embargo, resulta
también ser uno de los temas mas complejos a tratar. La palabra “inteligencia”
resulta muy utilizada entre maestros, padres de familia, psicélogos, personal de
establecimientos educativos, etc.

Todos han calificado a una persona o a un nifio con este término ya sea de
una forma positiva 0 de una manera negativa. Es importante tener en cuenta que
al momento de definir a un nifio o persona como inteligente, se tiene que
describir un conjunto de caracteristicas, capacidades o habilidades como

también tener presente en base a qué estamos definiendo algo como inteligente.

Desde la segunda mitad del siglo XIX se han realizado muchos estudios
sobre la inteligencia y sobre la conducta inteligente y establecer los parametros

sobre los cuales la inteligencia se puede medir.

Locke se presenta como el primer psicologo de la inteligencia. Ya no hay
metafisica. A la introspeccion, hasta entonces material exclusivo de los filosofos,

afiade el analisis de casos concretos humanos y la lectura de testimonios y

7



relatos sobre las demas civilizaciones. De este modo descubrié el proceso de
aculturacion, o aprendizaje, de la inteligencia. Ademas, fue también el primero

en estudiar los problemas del lenguaje y de sus relaciones con el pensamiento.?

Para Bergson la inteligencia “se caracteriza por una incomprension natural de
la vida” He aqui como la define y la contrapone al instinto: “La inteligencia,
considerada en lo que parece su modo de proceder original, es la facultad de
fabricar ciertos objetos artificiales, en particular instrumentos para hacer

instrumentos, y variar indefinidamente en su fabricacion.

El instinto completo es la facultad de utilizar y emplear instrumentos
desorganizados; la inteligencia es la facultad de fabricar y emplear instrumentos
organizados”. De ahi disefia la base de todas las reflexiones de las ciencias

humanas contemporaneas: la relacién entre la naturaleza y la cultura.®

Otra contribucion importante sobre el estudio de la inteligencia, lo proporciono
Sir Francis Galton quien se destacé en la segunda mitad del siglo XIX como un
cientifico innovador e inquieto, preocupado desde muy joven por la cuantificacion
de diferentes caracteristicas humanas. Enemigo radical de la concepcion de que
todos los hombres nacemos igualmente dotados, ide6 varias medidas simples de
las cualidades intelectuales, entre ellas el tiempo de reaccién y la agudeza

sensorial.

Miles de personas pagaron en la exposicion internacional de 1884 en Londres
para someterse a aquellas pruebas. Los resultados distaron mucho de lo
esperado por Galton: ni las personas de elevada condicién social resultaron

superiores a las personas humildes ni las mujeres puntuaron por debajo de los

2Sarton Alain, La Inteligencia Eficaz, Tercera Edicion, Ediciones Mensajero, Ciudad Biibao, 1984,
p. 14
Sldem., p.14



hombres. Ahora sabemos que estas medidas simples tenian poco que ver con

las caracteristicas mentales superiores.*

Al igual que Galton, Binet empezd con items de caracter principalmente
sensorial, sus pruebas de inteligencia han tendido a medir principalmente la
memoria verbal, el razonamiento verbal, el razonamiento numérico, el
reconocimiento de secuencias logicas y la capacidad de expresar la manera de
resolver problemas de la vida cotidiana “Sospechando la importancia del
ambiente en el desarrollo intelectual de los nifilos, Binet deseaba que el
cuestionario se utilizase para mejorar las oportunidades de los mas retrasados

mediante clases especiales, y no para etiquetarlos o limitar sus oportunidades.”

Sin ser plenamente consciente de ello Binet habia inventado las primeras

pruebas de inteligencia.

En el aflo 1912, el psicélogo aleman WilhemStern propuso medir lo que él
mismo llamo cociente de inteligencia, es decir, la proporcion entre la edad mental
de una persona y su edad cronoldgica, proporcion que después se debia

multiplicar por cien.

La prueba del Cl se americaniz6 durante los afios veinte y treinta, algunos
psicometras estadounidenses prepararon versiones en lapiz y papel que se
podian administrar con facilidad a grupos de personas. Como las instrucciones
de estas pruebas eran muy precisas y sus normas de administracion muy
estrictas, todos los sujetos recibian la prueba en las mismas condiciones y sus
puntuaciones se podian comparar; a mediados de los afios veinte, las pruebas
de inteligencia se habian convertido en una parte importante de la practica

educativa en los Estados Unidos y en gran parte de Europa Occidental.

CONCEPTOS BASICOS DE INTELIGENCIA

“Enciclopedia Autodidactica, XXXVIII 4ta edicién, 1990, p. 276
SIdem., p. 14
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“La palabra “inteligencia” viene del latin intelligentia, del verbo intelligere: inter

tL 1] tL 11

(“entre”), y legere (“escoger”, “captar”, “leer”). En sentido lato, designa la

capacidad para escoger una u otra cosa.”®

Se citan a continuacién definiciones provenientes de distintos autores sobre

la inteligencia:

“Capacidad para reaccionar de forma rapida ante los cambios del medio,
para valorar las posibles soluciones para cada cuestion y percibir nuevas
relaciones entre los aspectos de un problema”. (Christopher Evans)

“‘Es la capacidad para resolver, por el pensamiento, problemas nuevos”
(Cleparede)

“La inteligencia es un grupo de complejos procesos mentales definidos
tradicionalmente como sensacidn, percepcion, asociacion, memoria,

imaginacion, discernimiento, juicio y razonamiento” (M.E. Haggerty)

Se puede considerar la inteligencia como capacidad para resolver problemas

y para establecer relaciones sociales; por lo que se ha visto necesario distinguir

seis categorias dentro del concepto de inteligencia para una mejor comprension:

1. La inteligencia como capacidad para resolver problemas: Se considera

gue ésta se expresa fundamentalmente como la capacidad para aplicar
conocimientos en torno a la resolucion de problemas vy dificultades que se
afrontan en la vida. La inteligencia seria “un saber con lo que uno sabe”.
La inteligencia constituye, pues, una forma de enfrentar situaciones
nuevas gue el entorno o medio plantea y que exigen respuestas practicas.
La inteligencia como capacidad para adaptarse al medio y a las nuevas
circunstancias: se considera la inteligencia como el aprendizaje o la
capacidad para aprender a adaptarse al medio, de manera flexible y a la

vez Util y valiosa, especialmente cuando se trata de situaciones nuevas.

5Ander-Egg, Ezequiel, Inteligencias Mdltiples, Homo Sapiens Ediciones, Santa Fé, Argentina, p.

74
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La inteligencia asi entendida es la que ha permitido a los seres humanos
sobrevivir en condiciones muy adversas.

3. La inteligencia como capacidad para establecer relaciones sociales:
segun la tesis de Daniel Goleman, segun la cual las emociones, y no el
cociente intelectual, son la base de la inteligencia humana. Las
emociones tienen un papel central en el conjunto de aptitudes necesarias
para vivir. La inteligencia emocional se expresa en el autocontrol, el
entusiasmo, la perseverancia, la sociabilidad, la capacidad de actuacion
en situaciones adversas, la capacidad para motivarse y, sobre todo, la

capacidad de empatia.
TEORIAS DE LA INTELIGENCIA
PRIMERAS TEORIAS
SPEARMAN

“Charles Spearman (18631945) psic6logo inglés conocido por su trabajo en
estadistica, estudié en las universidades de Leipzig, Wurzburgo y Gotinga y
ensefno e investigd en la Universidad de Londres (1907-31)., también fue pionero
del analisis factorial por lo que formuld la teoria de que la inteligencia se
compone de un factor general y otros especificos, que interviene en todas las
fases de la conducta humana y atribuy6 a las capacidades especificas un papel
determinante en cada actividad. Aunque unas cualidades pueden destacar mas
gue otras en una persona, por ejemplo el razonamiento abstracto, los sujetos
gue alcanzan puntuaciones elevadas en una habilidad suelen tener puntuaciones
mayores al promedio en las restantes habilidades. Esto se llamo la teoria de los

dos factores de Spearman”.’

THURSTONE

“Enciclopedia Autodidactica. Op. Cit. p.280
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(1887-1955) Psicdlogo norteamericano, en Chicago y en Chapel Hill (N.C.).
Estudio en las universidades de Cornell y Chicago, obteniendo en 1917 un
doctorado en esta Ultima. Después de ensefiar psicologia en el Instituto
Carnegie de Tecnologia (1915-23), fue psicologo del Instituto Gubernamental de

Investigaciones y profesor en la Universidad de Chicago.

Louis LeonThurstone, ingeniero, trabajo junto a Thomas A. Edison, es uno de
los mayores representantes de la medicion mental dentro de la corriente
funcionalista. Realiz6 grandes aportaciones a la medicion de la inteligencia y de
las actitudes sociales. Fuel el primero en aplicar el analisis factorial, como
técnica matematica- estadistica a la investigacion psicolégica. Defendié la
explicacion de la inteligencia como conjunto de siete capacidades o factores,

también identificables mediante el analisis factorial.8

L.L. Thurstone de la Universidad de Chicago, en los afos treinta plante6 siete
vectores de la mente por lo que rechaza las ideas de Spearman, estas siete

capacidades mentales son:

1. Habilidad Espacial: Capacidad para resolver problemas que exigen el
analisis de las relaciones de las formas en el espacio.

2. Rapidez Perceptual: Capacidad de percibir situaciones, momentos con
rapidez y precisién. La percepcion es un proceso en virtud del cual, las
personas organizan e interpretan la informacion que les brindan sus
organos sensoriales, a fin de dar significado y posibilidad de comprension
a su mundo, podemos también decir que percepcion es seleccion,
organizacion e interpretacion de la informacion que nos brindan nuestros

sentidos.
Los elementos de la percepcion son:

» Organos sensitivos (tacto, olfato, vista, gusto, 0ido).

8Morris Charles, Psicologia, Pearson Education, México 2001, p.158
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Ambiente.
Objeto a percibir.
Sujeto a percibir.
Habilidad Numérica: Capacidad para resolver problemas expresados con
simbolos numéricos.
Significado Verbal: Capacidad para encontrar las palabras que mejor
expresen sus pensamientos o sentimientos.
Memoria: Capacidad de guardar y mantener informacién de manera
permanente que ademas genera un aprendizaje verdadero.
Fluidez Verbal: Capacidad para resolver problemas planteados
verbalmente.
Razonamiento: Proceso en virtud del cual partiendo de unas premisas se
llega, por razén de la estructura formal de las mismas a un nuevo
enunciado llamado conclusion. Tradicionalmente, el razonamiento se ha
dividido en:

a. Deductivo: el que partiendo de una asercion universal o general,

concluye una particular.
b. Inductivo: el que concluye un juicio universal o general partiendo

de instancias particulares.

TEORIAS CONTEMPORANEAS

STERNBERG

Robert Sternberg, nacido en 1949, ha escrito docenas de libros y varios

centenares de articulos, la mayoria de ellos centrados en algun aspecto de la

inteligencia. Influenciado por la nueva nocién de la mente como dispositivo

procesador de informacién. Sternberg se fij6 un objetivo estratégico de

comprender los procesos mentales reales, los pasos mentales discretos que se

emplean para responder a los items de las pruebas normalizadas.
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Sternberg se preguntd6 como ordenan realmente las personas los
componentes del razonamiento, investigaba la micro estructura de la resoluciéon
de problemas. Seguido de esto, investigd la capacidad de las personas de
automatizar datos o problemas ya conocidos con el fin de centrar su atencién en
datos nuevos o poco familiares. Observé los métodos que se emplean para
abordar de una manera practica distintos tipos de contextos, es decir, cdmo
sabemos y utilizamos lo que hace falta para comportarnos de una manera
inteligente en la escuela, en el trabajo, en la calle e incluso cuando estamos
enamorados. Sternberg observé que estas formas de “inteligencia practica” son
sumamente importantes para el éxito de nuestra sociedad, pero que rara vez se
ensefian de una manera explicita o se someten a prueba de una forma

sistematica.

Propuso una teoria tridimensional de la inteligencia segun la cual la
inteligencia consta de tres capacidades mentales, insight, adaptacioén creativa y

sensibilidad al ambiente.

InteligenciaComponencial: es la capacidad para adquirir nuevos
conocimientos y para resolver eficazmente los problemas. Es la inteligencia

individual y académica.

InteligenciaExperiencial: expresion mediante la cual designa la capacidad para

adaptarse creativamente a situaciones y para utilizar el insight.

InteligenciaContextual: capacidad para seleccionar contextos donde podemos

sobresalir y de moldear el ambiente para adaptarlo a nuestras cualidades.®
GARNER

Nacio en Scranton, Pennsylvania, en 1943, poco después de que su familia

emigrase a Estados Unidos huyendo del régimen nazi. Estudié en la

°Gardner Howard, La Inteligencia Reformada, Ediciones Paidds Iberica, Barcelona, Espania,
2001, p.35
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Universidad de Harvard, donde se orientd hacia la psicologia y la

neuropsicologia. Sus lineas de investigacion se han centrado en el analisis de

las capacidades cognitivas en menores y adultos, a partir del cual ha formulado

la teoria de las inteligencias multiples.

1.

Inteligencia linglistica: es la capacidad de comprender el orden vy el
significado de las palabras en la lectura, la escritura, al hablar y escuchar.
Se puede desarrollar a través de debates, escribir diarios, lectura oral,
presentaciones, libros, entre otras.

Inteligencia l6gica matematica: es la capacidad para identificar modelos
abstractos en el sentido estrictamente matematico, calcular
numeéricamente, formular y verificar hipotesis, utilizar el método cientifico y
los razonamientos inductivo y deductivo. Se puede desarrollar a través de
resolucion de problemas abstractos, calculos mentales, juego con
nameros, calculadores, etc.

Inteligencia espacial: es la capacidad de presentar ideas visualmente,
crear imagenes mentales, percibir detalles visuales, dibujar y confeccionar
bocetos. Se puede desarrollar a través de actividades artisticas, mapas
mentales, visualizaciones, metaforas, mapas, gréaficos, juegos de
construccion, etc.

Inteligencia corporal: es la capacidad para realizar actividades que
requieren fuerza, rapidez, flexibilidad, coordinacién &culo-manual y
equilibrio. Se puede desarrollar a través de manualidades, teatro, danza,
deportes, etc.

Inteligencia musical: es la capacidad para escuchar, cantar, tocar
instrumentos, asi como analizar el sonido en general. Se puede
desarrollar a través de tocar instrumentos, escuchar musica, cantar, etc.
Inteligencia interpersonal: es la capacidad para trabajar con gente,
ayudar a las personas a identificar y superar problemas, como también la

capacidad para reconocer Yy responder a los sentimientos y
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personalidades de otros. Se puede desarrollar a través de aprendizaje
cooperativo, tutorias, actividades grupales, etc.

7. Inteligencia Intrapersonal: es la capacidad para plantearse metas,
evaluar habilidades y desventajas personales y controlar el pensamiento
propio. Se puede desarrollar a través de actividades de autoestima,
diarios, reflexiones, entre otros.

8. Inteligencia Naturalista: es la capacidad de observar la naturaleza o los
elementos que se encuentran alrededor. Se puede desarrollar al observar
con detalle la naturaleza y al estar en contacto con ella por medio de

exploraciones, excursiones o experimentos.
ESTIMULACION TEMPRANA

La estimulacion temprana consiste en proporcionar al bebé y al nifio las mejores
oportunidades de desarrollo fisico, intelectual y social para que sus capacidades
y habilidades le permitan ser mejor en ese entorno rico en estimulos
intelectuales y fisicos de calidad. Todas estas actividades pueden ser aplicadas
desde el nacimiento hasta los 6 o 7 afios de edad ya que se cuenta con mayor
plasticidad cerebral que es la que permite la adquisicion de funciones bésicas
como el control postural, la marcha, o el lenguaje. La estimulacién temprana
puede usarse no solamente con los nifios sanos sino también se utiliza para

corregir trastornos reales o potenciales en el desarrollo de los nifios.

Entre algunos factores a considerar en la estimulacion temprana se

mencionan los siguientes:

e Se debe de considerar la edad cronolégica y la edad corregida.

e Se debe investigar sobre la salud del nifio o nifia.

e Se analizan todas las areas como la motriz, de los reflejos arcaicos y otras
areas de importancia como la audicidn, visién, area social, area afectiva, y

lenguaje.
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La estimulacion temprana es el conjunto de medios, técnicas, y actividades
con base cientifica y aplicada en forma sistémica y secuencial que se emplea en
nifos desde su nacimiento hasta los seis afos, con el objetivo de desarrollar al
maximo sus capacidades cognitivas, fisicas y psiquicas, permite también, evitar
estados no deseados en el desarrollo y ayudar a los padres, con eficacia y

autonomia, en el cuidado y desarrollo del infante. (Orlando Terré, 2002)

Durante esta etapa se perfecciona la actividad de todos los 6rganos de los
sentidos, en especial, los relacionados con la percepcién visual y auditiva del
nifio, esto le permitira reconocer y diferenciar colores, formas y sonidos. Por otro
lado, lo procesos psiquicos y las actividades que se forman en el nifio durante
esta etapa constituyen habilidades que resultaran imprescindibles en su vida
posterior.

La estimulacién temprana busca estimular al nifio de manera oportuna, el
objetivo no es desarrollar nifios precoces, ni adelantarlos en su desarrollo
natural, sino ofrecerle una gama de experiencias que le permitiran formar las

bases para la adquisicion de futuros aprendizajes.

AREAS DE LA ESTIMULACION TEMPRANA

Para favorecer el 6ptimo desarrollo del nifio, las actividades de estimulacion

se enfocan en cuatro areas: area cognitiva, motriz, lenguaje y socioemocional.

AREA COGNITIVA

Le permitird al nifio comprender, relacionar, adaptarse a nuevas situaciones,
haciendo uso del pensamiento y la interaccion directa con los objetos y el mundo
qgue lo rodea. Para desarrollar esta area el nifio necesita de experiencias, asi el

nino podra desarrollar sus niveles de pensamiento, su capacidad de razonar,

17



poner atencion, seguir instrucciones y reaccionar de forma rapida ante diversas

situaciones.

AREA MOTRIZ

Esta area esta relacionada con la habilidad para moverse y desplazarse,
permitiendo al nifio tomar contacto con el mundo. También comprende la
coordinacion entre lo que se ve y lo que se toca, lo que lo hace capaz de tomar
los objetos con los dedos, pintar, dibujar, hacer nudos, etc. Para desarrollar esta
area es necesario dejar al nifio tocar, manipular e incluso llevarse a la boca lo
gue ve, permitir que explore pero sin dejar de establecer limites frente a posibles

riesgos.

AREA DE LENGUAJE

Esta referida a las habilidades que le permitiran al nifio comunicarse con su
entorno y abarca tres aspectos: La capacidad comprensiva, expresiva y gestual.
La capacidad comprensiva se desarrolla desde el nacimiento ya que el nifio
podra entender ciertas palabras mucho antes de que puede pronunciar un
vocablo con sentido; por esta razon es importante hablarle constantemente, de
manera articulada relaciondndolo con cada actividad que realice o para designar
un objeto que manipule, de esta manera el nifio reconocera los sonidos o
palabras que escuche asocidndolos y dandoles un significado para luego

imitarlos.

AREA SOCIO-EMOCIONAL
Esta area incluye las experiencias afectivas y la socializacion del nifio, que le
permitira sentirse querido y seguro, capaz de relacionarse con otros de acuerdo
a normas comunes.

Para el adecuado desarrollo de esta area es primordial la participacion de los

padres o cuidadores como primeros generadores de vinculos afectivos, es
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importante brindarles seguridad, cuidado, atencién y amor, ademas de servir de
referencia o ejemplo pues aprenderan como comportarse frente a otros, como
relacionarse, en conclusion, como ser persona en una sociedad determinada.
Los valores de la familia, el afecto y las reglas de la sociedad le permitiran al
nifio, poco a poco, dominar su propia conducta, expresar sus sentimientos y ser
una persona independiente y autbnoma.

Investigaciones afirman que el cerebro evoluciona de manera sorprendente
en los primeros afios de vida y es el momento en el que hace mas eficaz el
aprendizaje, esto porque el cerebro tiene mayor plasticidad, es decir que se
establecen conexiones entre neuronas con mayor facilidad y eficacia, este
proceso se presenta aproximadamente hasta los seis afios de edad, a partir de
entonces, algunos circuitos neuronales se atrofian y otros se regeneran, por ello
el objetivo de la estimulacion temprana es conseguir el mayor numero de
conexiones neuronales haciendo que éstos circuitos se regenere y sigan
funcionando.

Para desarrollar la inteligencia, el cerebro necesita de informacion. Los bebés
reciben informacion de diversos estimulos a través de los sentidos, lo hacen dia
y noche; si estos estimulos son escasos o de pobre calidad, el cerebro tardara
en desarrollar sus capacidades o lo hard de manera inadecuada, por el contrario
al recibir una estimulacién oportuna el infante podra adquirir niveles cerebrales

superiores y lograr un éptimo desarrollo intelectual.
MODELOS DE ESTIMULACION TEMPRANA
MODELO DE DEFICIT COMPESATORIO

Tiene como objetivo contrarrestar deficiencias que pueden afectar al desarrollo

del nifio.
MODELO EXPERTO

Es la estimulacion temprana del nifio que se desarrolla en un ambiente familiar.
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MODELO ECOLOGICO

Es la estimulacion temprana por medio de los padres haciéndolos parte del

modelo.
MODELO TRANSPLANTE

Es aquella donde los padres llevan a cabo la metodologia fijada por los expertos,

para la estimulacion temprana de sus hijos.
MODELO SISTEMICO

Tiene como objetivo trabajar en la estimulacion del nifio por medio de un modelo
sistematico, es decir el desarrollo de un proceso de intercambio mutuo entre el
nifio los padres, y los cuidadores, la mejora de la calidad de vida y aprovechar el

potencial existente el sistema nervioso central del nifio.
MODELO INTEGRAL

Sus objetivos son la potencializacion de la capacidad fisica y mental del nifio
gue requiere estimulacién temprana, ya sea por deficiencia fisica o mental o

situacion bioldgica, y ambiental.

Se estimulan las siguientes areas: movimiento (motricidad), coordinacion,

lenguaje y socializacion.

MOVIMIENTO

El inicio del desarrollo en los nifios se haya dominado por la motricidad y su
avance ocurre en sentido céfalo-caudal y proximo-distal. Las actividades en esta
area tienen el proposito de contribuir al establecimiento del tono muscular
adecuado y reacciones equilibradoras que le permitira a los nifios conseguir el

control sobre su cuerpo, ubicarse en el espacio y el tiempo y relacionarse con el
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medio que lo rodea al moverse libremente (gatear, ponerse de pie, caminar y

correr).

En el control motor grueso los logros fundamentales para descartar algun
retraso por dafio cerebral son: la postura sentada sin apoyo (sedestacion), y la
marcha. Para que esto suceda, no soOlo deben ocurrir cambios en el tono
muscular y desaparecer los reflejos arcaicos, sino que ademas deben adquirirse

reflejos de madurez.
COORDINACION

Desde que nacen los nifios, ellos ven, oyen, y perciben un sin nimero de
estimulos que le permiten estar alerta y listo para ir conociendo al medio que lo
rodea; va construyendo su pensamiento a partir de las experiencias con los
objetos y el entorno, creando mentalmente relaciones y comparaciones entre

ellos, asi como estableciendo semejanzas y diferencias de sus caracteristicas.
LENGUAJE

La estimulacion en el area de lenguaje le permitird a la nifia o nifio comunicarse
con otras personas de su entorno. Su desarrollo abarca tres aspectos: la
capacidad comprensiva, expresiva y gestual. La capacidad comprensiva se
desarrolla desde que la nifia o nifio nace, ya que podra entender ciertas palabras
mucho antes de que pueda pronunciarlas; por esta razon es importante hablarle
constantemente, relacionandolo con cada objeto de manipule o actividad que
realice. Las primeras manifestaciones son el pre-lenguaje (balbuceos, sonidos

guturales, risas, gritos), hasta la comprension del lenguaje oral y escrito.

La adquisicion del lenguaje oral, corporal y escrito es un factor esencial en el
aprendizaje; una nifia o nifio que no cuenta con los medios para comunicarse, no
comprende claramente lo que ocurre a su alrededor, por lo que puede llegar a

presentar serias dificultades en su desenvolvimiento social.
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SOCIALIZACION

Esta area incluye las experiencias afectivas y la socializacion de los nifios, que le
permitiran sentirse queridos y seguros, capaces de relacionarse con otros de

acuerdo a normas.

Para el adecuado desarrollo de esta area es primordial la participacion de los

padres o cuidadores como primeros generadores de vinculos afectivos.

Es importante brindarles seguridad, cuidado, atencién y amor, ademas de
servir de referencia o ejemplo pues aprenderdn como comportarse frente a otros.
Los valores de la familia, el afecto y las reglas de la sociedad le permitiran a la
nifia o nifio, dominar su propia conducta, expresar sus sentimientos y ser una

persona independiente y autbnoma.

Para estimular esta area se realizaran actividades que permitan satisfacer su
iniciativa, curiosidad y su necesidad de obtener un mayor grado de autonomia en
lo que se refiere a los habitos de independencia personal (alimentacion, vestido,

aseo, etc.)
MATERIALES PARA LA SESION DE ESTIMULACION

Los materiales para una sesion de estimulacion temprana son muy variados, la
mayoria pueden ser elaborados de materiales que ya no se usan u objetos que
hay en el hogar. Entre ellos tenemos: cajas, cubos, pelotas para estimular el
movimiento, botellas plasticas, méviles y lapices para estimular la coordinacion;
cuentos, titeres, canciones para estimular el lenguaje, y para la socializacion:

fotos, espejos y mascaras.
MATERIALES PARA ESTIMULAR EL AREA MOTORA
e Pelota grande

e Almohada redonda, ligeramente dura
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e Latas de leche vacias o cajas de fésforo de diferentes colores.

e Recipiente con objetos pequefios diversos colores.
MATERIALES PARA ESTIMULAR EL AREA COGNITIVA

e Chinchines

e Bolitas medianas de colores

e Campana o cascabel

e Botellas plasticas transparente con gaseosa
e Peine

e Algododn

e Retazos de tela de diferentes texturas, toalla, lana, peluche
e Linterna de bolsillo

e Lamina con dibujos de acciones

e Laminas de escenas

e Costales pequefios, rellenos de diferentes granos
e Peluches

e Sébana

e Globos de diversos tamarfios y colores.

e Hojas de papel , crayones

e Plastilina

e Vasos plasticos

e Agua

e Lana delgada

e Aguja capotera

e Palitos largos y cortos

¢ Cinta de zapatos

e Hula hula

e Papel lustre
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e Pafuelos de colores

e Cartones o cartulinas
ESTIMULACION EN EL AREA LENGUAJE

e Laminas con figuras de animales, frutas, verduras y objetos de uso diario.
e Laminas con dibujos de acciones

e Laminas de escena
PARA ESTIMULAR EL AREA SOCIAL

e Laminas con figuras de animales, frutas, verduras, y objetos de uso a

diario.
EJERCICIOS DE ESTIMULACION TEMPRANA SEGUN LA EDAD?
3Y 4 ANOS
AREA MOTORA

e Pérate frente a él o ella y camina de puntas. Pidele que te imite.

e Juega a lanzar y cachar la pelota. Bétenla en el suelo e invitale a que la
aviente contra la pared y la cache de regreso.

e Animale a saltar con un solo pie, alternandolos y a que salte con ambos
pies siguiendo un camino.

e Ensénale a sentarse en cuclillas.

e Inventen juegos para que salte, camine, corra o se pare de repente.

e Pongan masica para bailar juntos, con canciones que permitan coordinar
los movimientos de su cuerpo con lo que dice la letra. Si hay otros nifios y
nifas de su edad, animalos a que jueguen y a que ellos inventen

movimientos o que escojan la musica.

10Fuente: contenidos adaptados de la Organizacién Mundial de la Salud, OMS. Autores:
Helander E, Mendis P, Nelson G, Geordt A (1989)
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AREA MOTORA FINA

Proporciénale una hoja de papel y lapiz, pidele que dibuje libremente y
preguntale sobre lo que hace. Después, sin limitarlo o darle ordenes,
dibujen juntos objetos o personas. Hazle preguntas (p. €j. ¢donde van los
0jos?, ¢como los dibujarias?).

Enséfiale a armar rompecabezas de 3 o 4 piezas. Tu puedes recortar
alguna imagen en forma de rompecabezas. Cuando termine de armarlo,
pidele que cuente una historia sobre la imagen.

Animale a dibujar y a crear historias sobre sus dibujos.

Armen su propio libro de cuentos. Ayudale a recortar y pegar imagenes de
revistas o periddicos para que vaya armando sus historias.

AREA DE LENGUAJE

Explicale para qué sirven los diferentes objetos (p. €j.: “la silla nos sirve
para sentarnos”, etc.).

Inventa juegos para clasificar objetos por color, tamafio o figura. Mientras
juegan, preguntale por qué lo hace de tal o cual forma. Si se equivoca, no
le corrijas, mejor hazle preguntas que le ayuden a darse cuenta por si
solo(a).

Enséfiale el nombre de diferentes formas (circulo, cuadrado, triangulo) y
ayudale a identificarlos.

Lean juntos un libro de cuentos, sefiala con el dedo lo que vas leyendo o
las imagenes de las que estas hablando. En otro momento, pidele que
haga su propia historia.

Pidele que te platique lo que hizo ayer.

Responde siempre sus preguntas y aclara sus dudas de manera sencilla.
Platica con tu hijo(a). Ademas de responder preguntas, animale a que

exprese y a que platique sobre sus sentimientos.
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AREA SOCIAL

e Pidele que colabore en algunas tareas simples del hogar (recoger trastes,
guardar sus juguetes, etc.).

e Permitele que vaya solo(a) al bafio.

e Enséfale a vestirse y desvestirse.

e Déjale escoger su ropa.

e Siva a la escuela, pregunta a sus maestros(as) sobre su desempefio y

comportamiento y sobre cdmo puedes ayudarle a mejorar.

4Y5ANOS
AREA MOTORA GRUESA

e Animale a caminar, correr o saltar en un pie. Inventa juegos con este fin.

e Enséfale a hacer maromas.

e Dibuja una raya larga en el suelo y pidele que camine sobre ella.

e Pidele que camine sin zapatos: sobre las puntas de los pies y sobre los
talones.

e Pongan mdsica para bailar juntos, con canciones con las que pueda

coordinar los movimientos de su cuerpo con lo que dice la letra.
AREA MOTORA FINA

e Continta animandole a dibujar, recortar imagenes y hacer historias, para
crear sus cuentos.

e Pidele que vacie agua de un vaso a otro sin derramarla.

e Ofrécele la oportunidad de jugar con arena y/o agua con palas pequenas,
cucharas o vasos para que juegue Yy las use libremente.

e Dale masa de colores, plastilina o barro para que la amase y haga figuras.

e Mezcla semillas de varios tipos y pidele que las separe utilizando sus

dedos indice y pulgar.
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e Proporcionale palitos y cubos, animale a construir cosas. Que te platique
sobre lo que hace; hazle preguntas que le ayuden a tomar decisiones y a
reflexionar (p. €. ¢por qué crees que se cae?, ¢;por qué crees que se

mantiene fijo?)
AREA DE LENGUAJE

e Incorpora los numeros a los juegos (p. ej., contando los juguetes o las
cosas que guarda).

e Ayudale a diferenciar entre izquierda y derecha. Puedes colocarle un
liston de color en la mano derecha. Inventen juegos usando las palabras
izquierda, derecha, arriba y abajo.

e Léeley estimulale para que elabore o te platique sus propios cuentos.

e Enséfale adivinanzas sencillas.

e Mientras juegan, animale a clasificar objetos y animales segun sus
diferentes caracteristicas (tamafio, color, y forma).

e Preguntale diario cédmo le va en la escuela, invitale a dialogar sobre sus
clases, compafieros, maestras, sus juegos. También cuéntale sobre qué

haces mientras él o ella esta en la escuela.
AREA SOCIAL

e Animale a jugar con otros nifios y nifias y que ellos inventen sus propios
juegos. Si hay conflictos, habla con ellos y haz preguntas que les ayuden
a resolverlos de manera pacifica. Platicales sobre la importancia de las
reglas.

e No lo amenaces con cosas que podrian aterrorizarle.

e Dile lo que te gusta de él/ella. Felicitalo cuando haga algo bien.

e Enséfiale a decir su nombre completo, su edad y el nombre de sus
padres.

e Asegurate de que él/ella esté contento(a) en la escuela, platica con sus
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maestras sobre su comportamiento y desempefio. Pregunta como puedes

ayudar a mejorar su desempefio.

ESTIMULACION COGNITIVA EN NINOS

El objetivo que se persigue a través de la estimulacion cognitiva en nifios y nifias

es estimular y mejorar los procesos basicos de aprendizaje, ya no solo como

herramienta de tratamiento, sino de prevencidbn para que no se vayan

produciendo problemas en las distintas capacidades que tienen adquiridas los

ninos.

La estimulacion cognitiva se puede desarrollar tanto el aprendizaje formal y con

el aprendizaje no formal. Esta estimulacion cognitiva se puede poner en practica

con los nifios y nifias mediante la realizacion de fichas y ejercicios especificos.

Los procesos cognitivos basicos son:

Atencion: es la capacidad que tiene alguien para atender las cosas 0 un
objeto.

Percepcion: es la que obedece a los estimulos cerebrales logrados a
través de los 5 sentidos, vista, olfato, tacto, auditivo y gusto y gusto ,los
cuales dan una realidad fisica del entorno.

Memoria: es una funcién del cerebro que permite al organismo codificar,

almacenar y recuperar la informacion del pasado.

Razonamiento: es la facultad que permite resolver problemas, extraer
conclusiones y aprender de manera consciente de los hechos,

estableciendo conexiones logicas necesarias entre ellos.

EJERCICIOS PARA LA ESTIMULACION COGNITIVA PARA NINOS DE 3 A 5

ANOS

Ejercicios para la concentracién visual

Ejercicios para desarrollar percepcion visual.
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e Ejercicios para estimular la atencion

e Ejercicios para desarrollar la coordinacién ojo-mano
e Ejercicio para desarrollar el pensamiento I6gico

e Ejercicios de discriminacién visual

e Ejercicios de seriacion
CONDICIONES EDUCATIVAS

Para que toda educacion sea buena e integral, los estudiantes necesitan de
maestros capacitados en el contenido a impartir, maestros que se interesen en el
aspecto académico como también en el emocional y también el centro educativo
debe de cumplir con requisitos fisicos que le brindan a los estudiantes una
educacion adecuada.

A continuacion se hace mencién de aspectos que influyen en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
- Mobiliario

Los nifios tienen el derecho de tener un lugar donde trabajar, un lugar
especifico para ellos, adecuado a su edad, los maestros deben de

contar con un salén de clases que cuente con un mobiliario apropiado.
- Material didactico

Para que los nifios puedan tener una correcta estimulacién es
necesario la creacion y uso de material didactico que ayude a la

internalizacion de los contenidos a impartir.
- lluminacién

Existen dos formas de iluminacion para un espacio de clases: la
iluminacion natural y la producida por la energia eléctrica. La cantidad

de luz natural dentro de un local depende de la iluminacién exterior, de
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la superficie, posicidn y estructura de las ventanas y eventualmente,
de obstaculos exteriores colocados en el angulo de penetracion de la
luz, como arboles y construcciones. El piso es el reflector mas
poderoso pero en sentido inverso por lo tanto no debe ser brillante. El
pizarron no debe de quedar en posicion frente al sol ya que el reflejo

impide que los nifios tengan la visualizacion correcta de este.
- Ventilacion

El oxigeno tiene un rol vital en el sistema respiratorio y el sistema de
circulacién. Mientras respiramos, el oxigeno inhalado purifica nuestra
sangre removiendo desperdicios venenosos que circulan a través de
nuestro sistema sanguineo. La respiracion irregular evitara este
proceso de purificacibn y permitira que queden desperdicios en
nuestra circulacion. Si esto llega a suceder, la digestion sera irregular,
dejando tejidos y 6érganos sin oxigeno. El tener poco oxigeno hara que
te sientas cansado y sin ganas de nada. Por lo tanto una mala
ventilacién dentro del salén de clases provocaria que los nifios y nifias

se sientan cansados y sin ganas de aprender.
- Buenaalimentacion

Durante estos afios es normal que disminuya el apetito porque sus
necesidades son menores, ya que el ritmo de crecimiento es mas
lento. Los nifios deben hacer cuatro o cinco comidas diarias. Es
importante que el nifio tenga el tiempo necesario la primera comida
del dia en calidad suficiente y adecuada (leche, cereales, fruta, pan,
tostado) y el ambiente relajado evitando tensiones al comenzar el dia
ya que esto puede influenciar su forma de sentirse y actuar dentro del
salon de clases. El consumo de frutas y verduras es esencial asi como

moderar las grasas y los dulces.
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CAPITULO I
TECNICAS E INSTRUMENTOS

2.1 Enfoque y modelo de investigacion

La investigacion se realizo utilizando un enfoque cuantitativo y el modelo fue de

una sola medicion.

2.2 Técnicas

Técnicas de muestreo

Para la presente investigacion se utiliz6 el muestreo por conveniencia a los

objetivos de la investigacién. Se selecciond a 17 nifios y nifias de 3 a 5 afios

gue asisten a la Guarderia Nuevo Amanecer ubicada en la Zona 7, Quinta

Samayoa y a las dos nifieras y 2 maestras que trabajan en la guarderia durante

la jornada matutina y vespertina.

Técnicas de recoleccion de datos

Para recoger los datos de esta investigacion se utilizo:

Observacion directa: ésta se utilizO para describir cuales eran las
condiciones educativas con las que cuentan los nifios y nifias en la
guarderia. Se observd si la guarderia cuenta con la infraestructura
adecuada, una buena ventilacién e iluminacion y si los maestros estan
cumpliendo con la elaboracion de material didactico.

Entrevista: se entrevistd a las maestras y nifieras mediante una entrevista
estructurada para determinar si conocian y aplicaban los principios de la
estimulacién temprana, si conocian las teorias de la inteligencia y qué
ejercicios podian realizar para estimularla.

Grupo focal: se utilizé el grupo focal para evidenciar si las maestras y
nifieras manejaban ya la informacion dada a través de los talleres, como

también retroalimentar sobre los temas de estimulacion e inteligencia.

31



Taller participativo: se promovié por medio de talleres, el conocimiento de
la estimulacion temprana, las teorias de inteligencia y los ejercicios que

podian realizar para estimular a los nifios en estos dos aspectos.

Técnicas de Anédlisis

Analisis porcentual: se sistematizaron las respuestas de la entrevista
estructurada y se presentan mediante gréficas de pie expresadas en
porcentajes.

Triangulacion de los datos: se hizo una contrastacion de los datos
obtenidos en la entrevista estructurada, el grupo focal y Ilas

intervenciones que se dieron durante los talleres.

2.3Instrumentos

Lista de cotejo: contiene 12 reactivos que evidenciaban si la guarderia
cumplia o no las condiciones fisicas y ambientales necesarias para fungir
como una guarderia e impartir clases.

Entrevista: era una entrevista estructurada con 8 preguntas. Cada
pregunta referente a la inteligencia, estimulacion temprana y ejercicios y
actividades sobre estos temas. Su aplicaciéon tom6 15 minutos.

Guia de Grupo Focal: esta guia contiene cinco preguntas generadoras.
Se aplicé en una hora con las 2 maestras y las 2 nifieras que laboran en
la guarderia Nuevo Amanecer.

Planificacion de los talleres: consistio en 3 talleres de una hora impartida
a las nifieras y maestras de la guarderia con el objetivo de capacitarlas
en el tema de estimulacion temprana e inteligencia para luego puedan
ellas implementar los ejercicios y actividades necesarias para estimular a

los niflos que asisten a la guarderia.
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2.4Tabla de Operacionalizacion

DESARRDLLO DE LA INTELIGENCIA A TRAVES DE EJERCICIOS Y FICHAS DE
ESTIMULACION PARA NINOS INSTITUCIONALIZADOS DE 3 A 5 ANOS DE LA
GUARDERIA NUEVO AMANECER ZONA 7, QUINTA SAMAYOA

OBJETIVO

1. Describir las
cendiciones educativas
que los nifios ¥ nifias
viven an la guarderia.

2. Capacitar las nifieras
y maestras sobre las
teorias de la
inteligencia y sobre
actividades que pueden
realizar para el
desarrcllo de la misma.

3. Listar los beneficios
de los ejercicics de
estimulacién remprana
y fichas de estimulacién
cognitiva para el

desarrcllo de la
inteligencia de los
nifos ¥ nifas.

4. Crear un follets de
tralzajo con ejercicios y
fichas de estimulacién
cognitiva gue sirva para
el desarrolle de la
inteligencia de los
nifios y nifas gue
asisten a la guarderia.

CATEGORIA

Condicienes Educativas

Tecrias de Inteligencia

Estimulacién Temprana
y Estimulacion Cognitiva

Ejercicios de
estimulacién temprana y
estimulacién cognitiva

INDICADORES
Mabiliaric
Material didactico
lluminacién
Ventilacidn
Alimentacién
- Higiene Personal
Capacitacien sobre
Teorias de la
Inteligencia
Listar actividades
que desarrcllen la
inteligencia de los
ninos.

Capacitacion sobre
Estimulacidn
Temprana y
Estimulacidn
Cognitiva

Resultado de

encuesta a maestras

sobre el tema

Elaboracion del
falleto de trabajo
con ejercicios y
fichas de
estimulacién
temprana y
desarrello de la

inteligencia
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TECNICAS

Obsarvacion directa
Entrevista
Grupo Focal

Taller Participativo

Entrevista
Taller Participativo

Taller Participativo

INSTRUMENTOS
Lista de cotejo
Cuestionario
Aportaciones o comentarios de
miembros del grupo focal

Flanificacian del taller sabre
Tecrias de la Inteligencia

Cuestionaric

Flanificacian del taller sabre
Estimulacidn Temprana y
Estimulacion Cognitiva

Planificacian del taller sobre el
uso del folleto sobre actividades
para estimulacian temprana y

estimulacién cognitiva.



CAPITULO Il
PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 Caracteristicas del lugar y de la poblacion

Caracteristicas del lugar

El trabajo de campo se realizé en la Guarderia Nuevo Amanecer, con los
nifos que asisten dia a dia. La guarderia ocupa el segundo nivel de un
comedor infantil y se mantiene por las ofrendas de los miembros de la

Iglesia Catdlica Nuestra Sefiora del Carmen.

Caracteristicas de la poblacién

La poblacion que asiste a la Guarderia Nuevo Amanecer son nifios que se
encuentran en las edades de 2 a 5 afios. De los 17 nifios que asisten se
trabajo con nifios de 3 a 5 afios, de sexo femenino y masculino. Estos
nifos provienen en su mayoria de hogares desintegrados y madres
solteras quienes tienen que trabajar una jornada completa para su
mantenimiento, razén por la cual llevan a la guarderia a sus hijos. Los
padres de familia son de escasos recursos y en su mayoria tienen una
escolaridad de nivel medio. El lugar de residencia de los nifios se

encuentra en la colonia Quinta Samayoa y colonias aledafas.

3.2 Descripcion de la presentaciéon de resultados
El analisis de la investigacion se presenta a través de las graficas de pie
correspondientes a cada una de las preguntas de la entrevista, la
presentacion de lo observado en la lista de cotejo y una triangulacion de
datos para contrastar lo observado en la entrevista, el grupo focal y los

talleres.
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TABLANO. 1

LISTA DE COTEJO DE LAS CONDICIONES EDUCATIVAS

INDICADOR

LO CUMPLE

NO LO CUMPLE

OBSERVACIONES

El espacio e infraestructura es
apropiado para funcionar como una
guarderia.

X

Los nifios cuentan con un salén de
clases equipado. (mesas, sillas,
pizarrén, etc)

parcialmente

La iluminacién de las clases es
apropiada para los nifios.

El espacio es apropiado para que
tengan una buena ventilacion.

Cuentan con el material didactico
necesario para el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Los nifios tienen el tiempo adecuado
para refaccionar.

Los nifios tienen el tiempo y comida
nutritiva para la hora del almuerzo.

Tienen un tiempo adecuado para tomar
siesta.

Cuentan con un ambiente para
recreacion.

10.

Cuentan con servicios de bafios
adecuado para los nifos.

11.

Se implementan normas de higiene
(lavado de manos, cepillado de dientes,
etc.)

12.

Las maestras y nifieras hacen uso de
una planificacién con tiempos y
actividades especificas para los nifios.

13.

Utiliza distintas estrategias para su labor
docente.

14.

Se evidencia el uso de una metodologia
gue propicie el aprendizaje de los nifios

Fuente: Lista de cotejo aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia Nuevo

Amanecer el 18 de Agosto del 2015.

Descripcion: De los 14 indicadores 7 se cumplen a cabalidad, 1 indicador se
cumple parcialmente y 6 no se cumplen.

Interpretacion: Se puede observar que en general, se cumplen los indicadores
en un 50% sin embargo, el otro porcentaje restante afecta de sobremanera las
condiciones educativas.
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RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

GRAFICA NO. 1
APOYO ACADEMICO INSTITUCIONAL PARA LA MAESTRA

¢Coémo trabajadora de esta institucion, cuenta
con el apoyo necesario de sus autoridades en

aspectos académicos?

Es|

ENO

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 1, el 75% respondié Sl y el 25% respondié NO.
Interpretacion: La mayoria del personal educativo expresar tener el apoyo de
las autoridades en aspectos académicos.
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GRAFICA NO. 2
DESARROLLO PROFESIONAL

¢Tienen capacitaciones constantes para el
mejoramiento de su ensefanza?

us)

ENO

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 2, el 75% respondié NO y el 25% respondi6 Sl.
Interpretacion: En su mayoria, el personal educativo expresa que no tienen
capacitaciones que les ayuden en su labor docente.
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GRAFICA NO. 3
CONOCIMIENTO EN ESTIMULACION TEMPRANA

éTiene conocimiento sobre la estimulacion
temprana y como aplicarla a los ninos?

5

B NO

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 3, el 100% respondio Sl.

Interpretacion: En su totalidad, las maestras y nifieras que laboran en la
guarderia expresan tener conocimiento sobre Estimulacion Temprana.
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GRAFICA NO. 4
INFORMACION SOBRE INTELIGENCIA

¢Ha leido informacion sobre el tema de
inteligencia?

g WD

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 4 el 100% respondio Sl.

Interpretacion: En su totalidad, las maestras y nifieras que laboran en la
guarderia expresan haber leido informacion sobre el tema de Inteligencia.
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GRAFICA NO. 5

DEDICACION DEL PERSONAL DOCENTE A LOS EJERCICIOS DE
ESTIMULACION COGNITIVA

éDurante el tiempo que esta con los nifios
toma usted tiempo para estimular sus
procesos cognitivos a través de ejercicios
de percepcion visual, ejercicios de
discriminacion, ejercicios de atencion y
observacion, etc?

L

ErD

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 5 el 100% respondi6 Sl.

Interpretacion: En su totalidad, las maestras y nifieras que laboran en la
guarderia ocupan una parte del tiempo en que estan con los nifios para realizar
ejercicios de estimulacién cognitiva.
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GRAFICA NO. 6

DEDICACION DEL PERSONAL DOCENTE PARA REALIZAR EJERCICIOS DE
ESTIMULACION TEMPRANA

é¢Durante el tiempo que esta con los nifios,
toma usted tiempo para hacer ejercicios de
estimulacién temprana en las areas de
motricidad gruesa, motricidad fina, lenguaje,
y drea social-emocional?

mg)

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 6 el 75% respondié Sl 'y el 25% respondié NO.
Interpretacion: Un buen porcentaje de maestras y nifieras realiza ejercicios de
motricidad gruesa, motricidad fina, lenguaje y area social-emocional con los
nifios.
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GRAFICA NO. 7

INTERES DEL PERSONAL DOCENTE HACIA ACTIVIDADES ENFOCADAS A
ESTIMULAR LA INTELIGENCIA EN LOS NINOS

éEstaria usted interesada en participar en un
taller sobre ideas de actividades para
estimular la inteligencia de los nifios?

LR

LALN;

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 7 el 100% respondio Sl.

Interpretacion: Todo el personal docente de la Guarderia Nuevo Amanecer esta
interesado en recibir talleres sobre actividades que puedan servirles para
estimular la inteligencia en los nifios.
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GRAFICA NO. 8
TEMAS DE INTERES DEL PERSONAL DOCENTE

Elabore una lista de 5 temas de los cuales
estaria usted interesada en recibir
capacitacion y que la beneficiaria en su
ensefanza

B |nteligancia socia-armacional
B petividades-juegos

B pAatricidad Fina

B Desarrollo del lenguaje

B Estimulacidn temprana

B Disciplina

Fuente: Entrevista estructurada aplicada a maestras y nifieras de la Guarderia
Nuevo Amanecer del 2 al 12 de septiembre del 2015.

Descripcion: A la pregunta 7 el 100% respondi6 Sl.

Interpretacion: Todo el personal docente de la Guarderia Nuevo Amanecer esta
interesado en recibir talleres sobre actividades que puedan servirles para
estimular la inteligencia en los nifios.
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OBSERVACIONES SOBRE LOS TALLERES
Taller 1
Tema: Teorias de la Inteligencia
Observaciones:

En este taller se trabajaron las teorias de la inteligencia, las maestras y las
nifieras participaron y se vieron muy interesadas en aplicar la estimulacién
adecuada u oportuna para el desarrollo de la inteligencia en sus clases. Se hizo

un énfasis en la teoria de las multi-inteligencias de Howard Gardner.
Taller 2

Tema: Estimulacién Temprana y Estimulacion Cognitiva
Observaciones:

Fue un taller muy interactivo, las maestras y nifieras participaron mucho y dieron
a conocer algunas de las cosas que conocen en este tema. A pesar de eso,
comentaron que necesitan aprender mas. Se compartié una lista de materiales
necesarios o basicos para la aplicacion de la estimulacion temprana para las

edades de 3 a 5 afnos.
Taller 3

Tema: Uso del folleto con ejercicios y fichas de estimulacién temprana y

cognitiva
Observaciones:

Se les presentd un folleto que pueden usar como guia de clase donde
encontraran distintos ejercicios que pueden utilizar para estimular el area
cognitiva de los nifios. Asimismo, el folleto contiene fichas que contienen

distintos ejercicios segun la edad de los nifios, estas pueden ser utilizadas como
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hojas de trabajo. Estas les ayudaran a desarrollar la inteligencia de los nifios ya
gue estimularan cognitivamente a los nifios y nifias al realizar las actividades de
observacion, concentracion visual, pensamiento légico, discriminacion, entre

otros.
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RESULTADOS DEL GRUPO FOCAL

1. ¢Qué ha aprendido sobre la estimulacion temprana?

Las maestras y nifileras comentaron que aunque sabian lo que era la
estimulacién temprana, no conocian en profundidad cuales podrian ser unos de
los modelos de aplicaciéon de la estimulacién temprana y pudieron adquirir

nuevas ideas de actividades para utilizar en sus salones de clase.

2. ¢Qué ha aprendido sobre la inteligencia y sus distintas teorias?

Comentan que todos los nifios son inteligentes de alguna manera u otra y luego
de aprender sobre algunas de las teorias, la que mas les habia gustado y
consideraban mas completa era la teoria de H. Gadner y las inteligencias

multiples.

3. ¢Ha aplicado en su labor como educador alguna actividad que estimule a los

nifos?

Comentan que siempre ha tratado de estimular a los nifios, muchas veces
enfocandose mas en la motricidad fina y gruesa aunque no tanto en un area
cognitiva. Luego de ver las areas de la estimulacion temprana podran planificar

actividades que estimulen estas areas en los nifios.

4. ¢Qué puede usted hacer como docente para mejorar las condiciones de la

guarderia? ¢Cudl seria su aporte?
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El aporte que menciond la mayoria fue dar lo mejor de si y planificar a
conciencia. Ahora teniendo informacién y conocimiento de muchos temas
importantes para los nifios, su planificacién diaria puede estar mas completa y

brindarle a los nifios una educacion integral.

5. ¢Cual cree usted que es el objetivo principal de estimular a los nifios a través

de ejercicios?
Concluyen que el objetivo principal es brindarle a los nifios las mejores

oportunidades para su desarrollo en distintas areas y asi fortalecer sus destrezas

y habilidades.
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TRIANGULACION DE DATOS

Durante el trabajo de campo se evidencié que a pesar de que las maestras y
nifieras tienen conocimiento de lo que es la inteligencia y la estimulacion
temprana, no lo aplican en su labor diaria, al menos no en su totalidad ya que se
enfocan mucho en actividades de motricidad gruesa y fina pero fallan en
estimular el area cognitiva de los nifios, lo que no les permite tener un desarrollo
integral, por lo tanto no se cumple lo que Orlando Terré (2002) indica cuando
dice que la estimulacion temprana es un conjunto de medios, técnicas y
habilidades que si se aplican de forma sistematica el nifio puede desarrollar al

maximo sus capacidades cognitivas, fisicas y psiquicas.

Cabe mencionar que la falta de recursos es un limitante ya que los nifios no
cuentan con libros de texto u hojas de trabajo y las maestras en muchas
ocasiones no preparan material para sus clases porque no se les proporciona los
recursos para hacerlo. Si nos enfocamos en las condiciones educativas, la
guarderia Nuevo Amanecer no cuenta con los requisitos fundamentales para
propiciar un ambiente de ensefianza aprendizaje ya que no cuenta con un
ambiente fisico adecuado. EI espacio reducido, el poco mobiliario y la falta de

material didactico, influyen de forma negativa el aprendizaje de los nifios.

La mala planificacion de los contenidos y la pobre supervisién por parte de las
autoridades de la guarderia hacia los maestros provoca que las maestras y
nifleras no apliquen lo que saben o han aprendido teniendo como resultado que
los nifios no tengan un aprendizaje significativo. El grupo focal y la entrevista
puso en evidencia la necesidad de las maestras y nifieras de seguir teniendo
talleres que les permite crecer y aprender mas sobre los temas relevantes a la

educacion.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Las condiciones educativas fisicas que se presentan en la guarderia
Nuevo Amanecer no son favorables para los nifios que asisten
diariamente ya que no cuentan con un espacio fisico lo suficientemente
amplio y la iluminacion y ventilacion es pobre. No se cuenta con los
materiales didacticos basicos para su funcionamiento.

Las maestras y nifieras no aplican suficientemente sus conocimientos
sobre inteligencia y estimulacion temprana a su planificacion diaria
aunque si estimulan la motricidad fina y gruesa de los nifios y nifias.

Los nifios y nifias que asisten a la guarderia no tienen un desarrollo
integral de sus capacidades por falta de estimulacién en el area cognitiva
y social.

La guarderia Nuevo Amanecer falla en proveerle recursos didacticos a los
maestros que les ayude en su ensefanza.

Hay poca evidencia de supervisiébn y acompafiamiento en el proceso de
planificacion de clases y otras actividades por parte de las autoridades de
la guarderia.

Los nifios no cuentan con libros de texto y/o hojas de trabajo que les
permita reforzar y afianzar lo aprendido en clase.

No se evidencia el uso de una metodologia apropiada que propicie una

aprendizaje en los nifios.
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4.2 Recomendaciones

Capacitar al personal mensualmente sobre temas que puedan aplicar en
su labor diaria.

Tener una mejor supervision en la planificacion y dosificacion de
contenidos con el fin de proveerle a los nifios un mejor aprendizaje.
Utilizar un libro de texto que pueda ser de apoyo al proceso educativo.
Indicarle al personal cual es la metodologia que debe utilizar y verificar
gue la aplique en su labor.

Elaborar un horario que le indique a los maestros y nifieras el tiempo que
deben utilizar para sus clases y asi proveerle a los nifios una estructura
correcta en clase.

Proveerle semanalmente recursos didacticos a las maestras que sirvan

para complementar su ensefianza.
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FOLLETO DE EJERCICIOS PARA LA ESTIMULACION
COGNITIVA PARA NINOS DE 3,4 Y 5 ANOS

GUARDERIA NVEVO AMANECER

ELABORADO POR: ANA REBECA GALICIA BOTON

Tema: Estimulacién de la inteligencia. Observacién.
ACTIVIDADES
¥'Completa las caras que son iguales que el modelo

Y




ACTIVIDADES

v Colorea de marrén los gatos que estan durmiendo y de naranja los que estan comiendo

ACTIVIDADES

v'Rodea el pez que es diferente al modelo




Actividades

¥ Rodea la sombra del arbol que esté en el recuadro.

AT
$ ¥

ACTIVIDADES

v'Observa el modelo e indica oralmente qué objeto falta en la serie




Actividades

v Rodea la parte que le falta a este dibujo para completarlo.

ACTIVIDADES

v'Rodea las jirafas que son diferentes al modelo




ACTIVIDADES

v Rodea las cuatro diferencias que hay entre estos dos dibujos.

ACTIVIDADES

v Encierra con un circulo los dibujos que son iguales al modelo.




ACTIVIDADES

¥" Pinta con color marrén las zonas marcadas con un circulo y de color verde las marcadas con un triangulo

5'49.40

ACTIVIDADES

v Tacha la silla que esta en la misma posicion que la del modelo.

R4 F it H




ACTIVIDADES

v Colorea los helados siguiendo la serie marcada.

”’@’@

ACTIVIDADES

v Observa estas vifietas, recértalas y ordénalas en la ficha siguiente.




Actividades

v Observa estas series y terminalas.

OA

Actividades

v’ Presta atencion a estos pinceles y rodea el que sobra en la serie.

SIS




Actividades

v' Colorea segun las claves y descubre el dibujo escondido.

,_\
N e
b

Actividades

v~ Colorea de rojo la camiseta de los nifios que juegan al futbol y de azul la camiseta de los nifios que
juegan tennis.




Actividades

v Observa estas series de elementos y tacha el elemento extrafio en cada una

Actividades

v Observa esta peluqueria, busca los objetos extrafios y tachalos.
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LISTA DE COTEJO
CONDICIONES EDUCATIVAS

INDICADOR LO CUMPLE | NO LO CUMPLE OBSERVACIONES

1. El espacio e infraestructura es
apropiado para funcionar como una
guarderia.

2. Los nifios cuentan con un salén de
clases equipado. (mesas, sillas,
pizarrén, etc)

3. Lailuminacion de las clases es
apropiada para los nifos.

4. El espacio es apropiado para que
tengan una buena ventilacién.

5. Cuentan con el material didactico
necesario para el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

6. Los nifios tienen el tiempo adecuado
para refaccionar.

7. Los nifios tienen el tiempo y comida
nutritiva para la hora del almuerzo.

8. Tienen un tiempo adecuado para tomar
siesta.

9. Cuentan con un ambiente para
recreacion.

10. Cuentan con servicios de bafios
adecuado para los nifios.

11. Se implementan normas de higiene
(lavado de manos, cepillado de dientes,
etc.)

12. Las maestras y nifieras hacen uso de
una planificacién con tiempos y
actividades especificas para los nifios.

13. Utiliza distintas estrategias para su labor
docente.

14. Se evidencia el uso de una metodologia
que propicie el aprendizaje de los nifios
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ENTREVISTA
Contesta a las siguientes preguntas segiin sea necesario.

1. ;Coémo trabajadora de esta institucion, cuenta con el apoyo necesario de sus
autoridades en aspectos académicos (material didactico, recursos varios,
asesoramiento en aspectos de disciplina y casos especiales)?

a. SI
b. NO
c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

2. ;Tienen capacitaciones constantes para el mejoramiento de su ensefianza?
a. SI
b. NO

c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

3. (Tiene conocimiento sobre la estimulaciéon temprana y como aplicarla a los

ninos?
a. SI
b. NO

c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

4. ;Haleido informacion sobre el tema de inteligencia?
a. SI
b. NO

c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

5. ¢Durante el tiempo que esta con los nifios toma usted tiempo para estimular
sus procesos cognitivos a través de ejercicios de percepcion visual, ejercicios
de discriminacidn, ejercicios de atencién y observacion, etc?

a. Sl
b. NO
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c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

o

;Durante el tiempo que esta con los nifios, toma usted tiempo para hacer
ejercicios de estimulacion temprana en las area de motricidad gruesa,
motricidad fina, lenguaje, y social-emocional?

a. Sl

b. NO

c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

7. ¢Estaria usted interesada en participar en un taller sobre ideas de actividades
para estimular la inteligencia de los nifios?
a. Sl
b. NO
c. Sisurespuesta es NO, mencione por qué:

8. Elabore una lista de 5 temas de los cuales estaria usted interesada en recibir
capacitacion y que la beneficiaria en su ensefianza.




N
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GUIA DEL GRUPO FOCAL

;Qué ha aprendido sobre la estimulaciéon temprana?

¢Qué ha aprendido sobre la inteligencia y sus distintas teorias?

¢Ha aplicado en su labor como educador alguna actividad que estimule a los
ninos;?

;Qué puede usted hacer como docente para mejorar las condiciones de la
guarderia? ;Cual seria su aporte?

;Cudl cree usted que es el objetivo principal de estimular a los nifios a través de
ejercicios y fichas?
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