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Resumen 

     Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades educativas 

especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV. Por Alicia Argentina Arriola Godínez y María del 

Carmen Sunuc Guzmán. 

     Constituye un tema de mucha relevancia de los organismos internacionales y nacionales. 

Las instituciones dedicadas a la enseñanza regular deben conocer el compendio de leyes de 

educación especial para realizar ajustes institucionales pertinentes en la atención de los 

estudiantes con necesidades educativas especiales logrando de esta forma una verdadera 

equidad, el respeto a la diversidad y a las desigualdades de todos los estudiantes. 

       Por tal motivo se tuvo como objetivo en esta investigación, determinar el conocimiento 

que poseen los docentes acerca de marco legal para la inclusión educativa brindando una 

educación de calidad a los estudiantes con discapacidad. Y como objetivos específicos, 

identificar si existe apoyo de las autoridades educativas y de los docentes para la inclusión 

educativa, proporcionar al docente estrategias de abordaje psicopedagógicas en el aula para 

apoyar a los estudiantes cuando presenten discapacidad. 

     Se realizó en las instalaciones del establecimiento con 30 docentes comprendidos dentro 

de 27 a 67 años; 28 de sexo femenino y 2 de sexo masculino.  La investigación se inició el 

12 de mayo y finalizó el 25 septiembre del año 2015, en horario de 8 a 12 horas.  Las 

técnicas aplicadas fueron: observación institucional, encuesta, talleres. Los instrumentos: 

guía de observación institucional, guía de encuesta, planificaciones.  

    Se llegó a la siguiente conclusión: los docentes de los establecimientos regulares en 

estudio desconocen el compendio de leyes aprobadas por el Congreso de la República de 

Guatemala donde se establecen políticas de educación para los niños y niñas con 

necesidades educativas especiales.  La comunidad educativa del sector integra, pero no 

incluye a los estudiantes al proceso educativo por lo que no propicia el libre acceso a la 

diversidad no favoreciendo el trabajo en equipo y el respeto a los valores inclusivos de la 

educación. 
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Prólogo    

  En la presente investigación se pretende determinar el conocimiento que poseen los 

docentes acerca de marco legal para la inclusión educativa, brindando una educación de 

calidad a los estudiantes con discapacidad. 

         El Estado es el responsable de cumplir con los medios necesarios para que se 

reconozca la igualdad de derechos de acceso a la educación de los alumnos en los centros 

educativos públicos y privados obteniendo apoyo y herramientas pedagógicas para la 

atención a la diversidad. Se debe promover los valores fundamentales de respeto, 

participación, honestidad, coraje, amor y esperanza, y preparar al alumnado para que en un 

futuro la sociedad les dé una oportunidad y se utilice el Currículum Nacional Base (CNB) 

para responder a las necesidades de cada niño y niña. 

     Se actualizó a los docentes a través de talleres en la sensibilización de educación 

inclusiva. Se recopiló datos pertinentes a la investigación y proporciono herramientas 

psicopedagógicas para la atención de los estudiantes. 

 

      En el estudio hubo limitaciones y poco interés de algunos docentes hacia los temas que 

se les proporcionó. Ellos argumentan que el Estado no les autoriza el permiso necesario 

para actualizarse por el cumplimiento de los ciento ochenta días activos de clase. Y en las 

capacitaciones que brinda el Ministerio de Educación existe improvisación pues no se 

busca profesionales adecuados que los motive a impartir los diferentes temas ni materiales 

para cada miembro del establecimiento. 

 

      Dentro de los alcances de la investigación está la participación activa de los docentes 

de los centros educativos Villalobos II jornada matutina y vespertina. Se les impartió en 

forma teórica y práctica talleres sobre las leyes y estrategias psicopedagógicas de educación 

inclusiva para obtener conocimientos, actitudes y el desarrollo de las habilidades básicas.  

El claustro de maestros puede admitir a todo el alumno que llega en busca de algún 

establecimiento, no limitándole el ingreso al centro escolar, brindando una   educación de 

calidad, realizando su mejor esfuerzo para actualizar las modificaciones en sus 

planificaciones para atender las necesidades educativas especiales de cada niño y niña. 
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     Se agradece a los directores y docentes de los centros educativos por promover en su 

sector acciones favorables de los niños y niñas con necesidades educativas especiales 

asociadas o no a discapacidad que requieren el derecho a la educación sin discriminación.  

Ellos como recurso humano aceptaron el reto de apoyar este proyecto de investigación para 

formar futuros docentes sensibilizados para que la inclusión sea real y efectiva. Por lo que 

expresaron “Las personas a pesar de sus limitaciones son personas que han salido adelante 

y han triunfado mientras las personas que aparentemente no tienen limitaciones, sienten 

que hay dificultades y que no tienen solución.” Las proyecciones de videos motivacionales 

los hicieron reflexionar y analizar de cómo se sienten los niños que muchas veces son 

ignorados, rechazados, les ponen apodos, abandonados por sus propias familias y no 

digamos por la sociedad.  
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Capítulo I 

1. Planteamiento del problema y marco teórico 

1.01 Planteamiento del problema  

 La búsqueda de mejores estrategias psicopedagógicas para atender a la diversidad, ha 

sido un aspecto importante que la educación actual está adoptando, formando nuevos 

conceptos de las escuelas inclusivas, como defensa de los derechos de integración que se 

tienen que tomar en cuenta para fortalecer la formación y actualización de los docentes. 

 

Existen declaraciones, conferencias y tratados internacionales para impulsar la 

atención a la inclusión; el 13 de diciembre de 2006 la asamblea general de las Naciones 

Unidas la adoptó sobre los derechos humanos de las personas con discapacidad 

constituyendo unánimemente una herramienta contra la exclusión. (Derecho a la educación 

discriminación) Hurtado, L. (2013)                                                                                                                         

 

 A partir de lo expuesto anteriormente comienza a dar un giro importante en la 

inclusión, tratar de alcanzar avances en el desarrollo integral de los niños y niñas en función 

de su discapacidad, proporcionar recursos y apoyos que se implementen en el sistema 

educativo para el máximo desarrollo integral. Se ha impulsado y reafirmado el derecho que 

tienen todas las personas a la educación renovando el empeño para poner en práctica las 

políticas para las necesidades educativas especiales.  

 

En Guatemala, la Constitución Política de la República, contiene leyes para la 

educación especial y educación inclusiva teniendo modalidades para la integración, 

actualmente estos programas que proporcionan el desarrollo integral para la educación 

inclusiva no han tenido la proyección y divulgación necesaria a nivel nacional, por parte 

del Ministerio de Educación.  

 

  A nivel del centro de estudio se debe dar el libre acceso al alumnado para un 

aprendizaje participativo de todos los grupos étnicos del país dentro del sistema regular, 

para cumplir con   los convenios internacionales y nacionales, fortaleciendo una acción por 

igual al sistema educativo del centro escolar.  
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      En la presente investigación se busca dar respuesta a las siguientes interrogantes: 

¿Conocen los y las docentes  las leyes de educación inclusiva de la República de 

Guatemala?, ¿Cómo tomarán los y las docentes conciencia de su rol con respecto a las 

personas con necesidades educativas especiales,  dentro del ámbito escolar para realizar la 

inclusión educativa?, ¿Cuáles serán las estrategias psicopedagógicas  que se utilizarán para 

concientizar al docente con respecto a las personas con necesidades educativas especiales 

asociadas o no a la discapacidad  dentro del ámbito escolar? 

1.02 Objetivos 

Objetivo General  

   Determinar el conocimiento que poseen los docentes acerca de marco legal para 

brindar una educación de calidad a los estudiantes con discapacidad. 

Objetivos Específicos  

  Conocer las condiciones laborales y ambientales para la inclusión de estudiantes 

con discapacidad. 

 Identificar si existe apoyo de las autoridades educativas y de los docentes para la 

inclusión educativa. 

 Proporcionar al docente estrategias de abordaje psicopedagógicas en el aula para 

apoyar a los estudiantes cuando presenten discapacidad. 

1.03 Marco teórico 

    La humanidad ha estado en constante cambio día a día evolucionando en el aspecto 

social, económico, educativo, tecnológico, cultural y psicológico; por lo que los gobiernos 

han tenido que adaptar los sistemas, programas y recursos para lograr que la sociedad pueda 

desarrollar su propio sistema de vida que va exigiendo las circunstancias de cada época. 

Por lo que todo ser humano tiene el derecho a la educación siendo esta un sistema 

indispensable que enriquece su conocimiento y las capacidades para comprender el mundo 

que le rodea, aunque a veces esta se hace excluyente porque no todos los individuos 

tenemos las mismas habilidades para aprender. 

En el sistema educativo los niños y niñas desde muy temprana edad dejan su hogar para 

llegar a la escuela a recibir una educación a través de métodos, procesos y estrategias que 
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le servirán para un enriquecimiento personal logrando interactuar con el mundo que les 

rodea. Es por eso que los gobiernos de la mayoría de países se han preocupado para que se   

implementen metodologías para que la escuela tenga un papel principal capaz de generar 

cambios de acuerdo a sus condiciones. Todos los habitantes tienen el derecho de recibir 

educación por lo tanto el estado promoverá la educación en Guatemala y esta se ha 

estructurado en 4 niveles preprimaria, primario, educación media y diversificado, educación 

superior o universitaria.  En el nivel pre-primaria la escolaridad es hasta los 6 años, se 

desarrollará autoestima, ciertas habilidades y conductas básicas.  

Dentro de la experiencia de las investigadoras, se puede decir que en Guatemala la 

educación pre-primaria no es obligatoria ni indispensable para la mayoría de los padres de 

familia. Algunos niños ingresan al nivel primario sin haberla cursado El Estado promueve 

una pre-primaria acelerada, la cual no cumple los objetivos propuestos, de obligatoriedad. 

(Juárez, 2009)  

En la educación primaria se desarrollan las habilidades lectoras y de escritura, cálculo 

matemático que son básicas para los próximos años de escuela. En los siguientes niveles es 

poca la cobertura de los estudiantes por lo que la mayoría del nivel diversificado y 

universitario se ubica en los servicios privados. (Juárez, 2009)  

Se invierte poco en construcción de centros educativos públicos, en capacitaciones para 

el personal docente, mobiliario, material didáctico. Útiles y refacciones escolares, becas, y 

a nivel nacional poco para la alfabetización. La mayoría de familias que viven en el interior 

del país tiene como prioridad el trabajo en el campo como aporte económico, por tal motivo 

los niños y niñas trabajan ausentándose por meses de las escuelas, esto evidencia que no 

hay conciencia ciudadana en los guatemaltecos sobre la educación. El apoyo está 

concentrado en la capital no en el interior y esto coloca en desventaja a la mayoría de etnias 

de nuestro país, aunque en la ley de educación a nivel nacional se menciona los derechos 

humanos que tiene el ciudadano en el proceso educativo. 

Según el MINEDUC (2013) se fundamenta que en la Constitución Política de la 

República de Guatemala existen declaraciones, normas, derechos hacia la población 

guatemalteca, estableciendo en el campo de la educación una base legal donde existen 

oportunidades sin discriminación alguna, ambiente apropiado ofreciendo así educación 
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flexible y de calidad. “La Ley de Educación, Decreto Legislativo 12-91, Capítulo I, 

Artículo 1” 

1. Principios de la Educación en Guatemala, se fundamenta en los siguientes: 

a) Es un derecho inherente a la persona humana y una obligación del Estado. 

b) Respeto a la dignidad de la persona humana y el cumplimiento efectivo de los 

derechos humanos 

c) Tiene al educando como centro y sujeto del proceso educativo. 

d) Está orientada al desarrollo y perfeccionamiento integral del ser humano a través 

de un proceso permanente, gradual y progresivo. 

e) Ser un instrumento que coadyuve a la conformación de una sociedad justa y 

democrática. 

    El proceso de enseñanza aprendizaje está ajustado al nivel que asimila el alumno, por lo 

tanto, la psicología del constructivismo nos ayuda a conocer su desarrollo de acuerdo al 

nivel que se encuentra. Jean Piaget considera que el aprendizaje es un proceso interno de 

elaboración personal dependiendo del nivel de desarrollo que haya alcanzado el niño y la 

niña y en el estadio en que se encuentra. Él enfocó en una forma totalmente nueva el proceso 

del desarrollo cognoscitivo de los niños, o la forma como ellos captan y procesan la 

información acerca del mundo. El conocimiento incluye la manera de percibir, aprender, 

pensar y recordar. (Papalia & Olds, 1987)   

    Para el psicólogo suizo es importante los dos principios generales, la organización y la 

adaptación, influyen en el desarrollo cognoscitivo durante todas las etapas, y por esto se 

denominan invariantes funcionales. La organización implica la integración de todos los 

procesos en un sistema total. La adaptación es un proceso dual, mediante el cual los niños 

pueden crear nuevas estructuras y manejar efectivamente todo lo que los rodea. Este 

proceso incluye la asimilación y la acomodación, que constituyen la esencia de la conducta 

inteligente. La asimilación consiste en la toma o incorporación de un nuevo objeto, 

experiencia o concepto, a un conjunto ya existente de sistemas. A cualquier edad, los niños 

saben utilizar una serie de mecanismos. La acomodación es el proceso mediante el cual los 

niños cambian sus estructuras mentales para manejar nuevos objetos y situaciones. Las 

acciones cambiantes de los niños reflejan el cambio estructural que ha ocurrido. (Papalia 

& Olds,1987) 
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La teoría del desarrollo intelectual del niño descrito por Jean Piaget puede tener 

limitaciones que influyen en el aprendizaje de los alumnos porque no todos desarrollan las 

mismas habilidades en el proceso intelectual, las dificultades de aprendizaje existen y 

pueden llevar a que se dé una educación especializada. En Guatemala, existen niños, niñas 

y jóvenes que tienen dificultad para desarrollarse plenamente en el aspecto físico y mental 

dentro de la sociedad. Este problema se agrava por la situación de la no aceptación, 

desconocimiento del tema, situaciones de salud y hereditaria, así como dificultad en la 

situación económica que presentan muchas familias, que limitan la incorporación a las 

actividades regulares. 

La educación especial en Guatemala da inicio en el año 1,945 con la fundación de las 

escuelas para Ciegos “Santa Lucia” En 1,962 Se crea el Instituto Neurológico de Guatemala 

para atender a niños con retraso mental. Institución que es pionera en proporcionar la 

formación del recurso Humano al crear el Instituto Psicopedagógico. 1,969 el Gobierno no 

brinda financiamiento a   ninguna institución especializada en el sector público a pesar de 

la demanda educativa que era exigente y con gran cobertura. En 1995 se crea el acuerdo 

del departamento de educación especial. Por eso con el cumplimiento de los acuerdos de 

paz se aprobó la Ley de Atención a Personas con Discapacidad, la cual ratifica el derecho 

a la educación de los individuos con discapacidad desde la estimulación temprana, hasta el 

nivel superior. La aprobación de esta ley es producto de la gestión de la sociedad civil, 

organizaciones de madres y padres de familia de personas con discapacidad y 

organizaciones que promueven acciones en favor de las personas con discapacidad. 

(MINEDUC, 2013). La Ley de Atención a las Personas con Discapacidad, Decreto 

Legislativo 135-96. (MINEDUC, 2013)  

 La educación se considera   como un instrumento para transformar la sociedad, poco a 

poco los docentes y alumnos en las aulas de los establecimientos educativos en Guatemala    

han tomado en cuenta a los estudiantes con necesidades educativas especiales, sin embargo, 

muchas veces la educación se hace excluyente por las desventajas de aprendizaje de 

algunos niños y niñas, sobre todo si dentro de sus características está presente una 

discapacidad. La Discapacidad se define como “término genérico que incluye déficit, 

limitaciones en la actividad y restricciones en la participación; por lo tanto, es el resultado 
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de la interacción negativa de un individuo (con un déficit o una condición adversa) y sus 

factores contextuales (ambientales y personales). Unesco, (2017)  

 

 Para que se realice la apertura en el cumplimiento que establece la ley de atención a 

las personas con discapacidad se deben realizar los procedimientos técnicos y 

administrativos que en ellas se menciona. La Ley de Atención a las Personas con 

Discapacidad, Decreto Legislativo 135-96 Reforma Decreto 5-2011 y su reglamento 

establece en el Título I, Capítulo I Principios Generales. 

 Artículo 1 Declaración. Se declara de beneficio social el desarrollo integral de las 

personas con discapacidad, física, sensorial y/o psíquica (mental), en igualdad de 

condiciones, para su participación en el desarrollo económico, social, cultural y político del 

país. (MINEDUC, 2013) 

 

 Artículo 2. Los objetivos de la siguiente ley son los siguientes: 

a) Servir como instrumento legal para la atención de las personas con discapacidad 

para que alcancen su máximo desarrollo, su participación social y el ejercicio de los 

derechos y deberes en nuestro sistema jurídico. 

b) Garantizar la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en 

ámbitos como: salud, educación, trabajo, recreación, deportes, cultura y otros. 

c) Eliminar cualquier tipo de discriminación hacia las personas con discapacidad.  

(MINEDUC, 2013) 

Según el Ministerio de Educación, MINEDUC, (2006) las diferentes discapacidades 

pueden presentarse dependiendo de las limitaciones funcionales del ser humano las cuales 

podemos mencionar las siguientes: 

Discapacidad auditiva: Es la que no permite escuchar el mensaje correctamente, o bien 

oírlo en una intensidad disminuida, o no oírlo en absoluto. 

Los tipos de discapacidad auditiva se pueden clasificar en: 

a. Perdida conductiva: Es la que se produce por una disfunción del oído externo o del 

oído medio. 
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b. Perdida neurosensorial: Es producida por una lesión del oído interno a nivel cóclea 

o del nervio auditivo. 

c. Perdida mixta es la presenta combinación de la perdida conductiva y neurosensorial. 

d. Sordera: Perdida total de la audición inhabilidad para escuchar, en grados severos 

y profundos. 

e. Hipoacusia: Es la disminución de la audición, escuchando sonidos del medio 

ambiente y la voz. (MINEDUC, 2006) 

Discapacidad visual: Son los trastornos de las funciones visuales que provocan 

dificultades en el proceso de percepción de los objetos y del mundo circundante. 

Los tipos de discapacidad visual son: 

a. Ceguera: Carencia de visión o solo percepción de luz. 

b. Discapacidad visual profunda: Dificultad para realizar tareas visuales gruesa. 

c. Discapacidad visual severa: Es la posibilidad de realizar tareas visuales con 

inexactitudes. 

d. Discapacidad moderada: Posibilidad de realizar tareas visuales con el empleo de 

ayudas especiales. (MINEDUC, 2006) 

Discapacidad Intelectual: Es aquella que se caracteriza por que la persona no aprende 

tan rápido ni recuerda las cosas tan bien como otras personas de su edad, su capacidad para 

relacionarse con los demás se ve alterada. 

Grados de discapacidad intelectual: 

a. Retraso mental leve: Su capacidad a nivel sensorial y psicomotora es mínima y 

generalmente no se identifica fácilmente. 

b. Retraso mental moderado: Adquieren habilidades de comunicación con supervisión 

pueden cuidar de sí mismos desarrollar habilidades sociales y ocupacionales. 

c. Retraso mental severo: Desarrollan muy poco lenguaje y comunicación, pueden 

aprender a hablar y a realizar algunas actividades de cuidado personal y de 

aprestamiento.  

d. Retraso mental profundo: tienen impedimentos neurológicos asociados a nivel 

sensorial y psicomotor. (MINEDUC, 2006) 
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Discapacidad física: Problemas de locomoción (falta o deterioro de uno o varios 

miembros del cuerpo). 

Tipos de discapacidad física: 

a. Parálisis cerebral: Daño en el cerebro, que limita la capacidad de controlar los 

músculos que mueven alguna parte del cuerpo. 

b. Epilepsia: Disfunción del cerebro causado por descargas eléctricas desordenadas, 

crisis convulsivas 

c. Problemas que afectan las articulaciones: Artritis reumatoidea juvenil, inflamación 

permanente de las articulaciones que puede llegar a deformarse. 

d. Problemas que afectan los huesos escoliosis, desviación de la columna vertebral y 

osteogénesis imperfecta formación de los huesos o frágiles. 

e. Problemas que afectan los músculos: distrofia muscular es progresiva que debilita 

todos los músculos, es hereditaria. 

f. Artrogriposis: Es congénita se nace con articulaciones rígidas y músculos débiles. 

g. Atrofia muscular espinal de la niñez: Degeneración progresiva de las células 

nerviosas motoras, debilidad progresiva de los músculos. (MINEDUC, 2006) 

Es importante tomar en cuenta los siguientes aspectos y características de las 

necesidades de aprendizaje de los alumnos por lo que en el marco legal se toman en cuenta 

las siguientes disposiciones para trabajarlas.   

 Capitulo III    Disposiciones Generales 

 Artículo 4. Dirección General de Educación Especial.  Se crea la Dirección General de 

Educación Especial, en adelante llamada DIGEESP, como una dependencia del Ministerio 

de Educación y como el ente encargado de la correcta aplicación de la presente ley y de 

todas aquellas políticas tendientes al desarrollo y evolución de las personas con capacidades 

especiales. (MINEDUC, 2013) 

  

 Artículo 5. Funciones. La Dirección General de Educación Especial tiene como 

funciones principales las siguientes: 
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a) Proveer a los niños, niñas adolescentes y adultos con capacidades especiales, los 

servicios necesarios para hacer posible su acceso a un currículum educativo de calidad, 

contribuyendo a que se logre su máximo desarrollo personal y social. Este acceso podrá 

ser a centros educativos regulares o a centros educativos especiales, dependiendo del 

nivel de la capacidad especial.    

 

b) Implementar estrategias para detección y atención temprana en los centros educativos 

regulares de los niños, niñas y adolescentes con capacidades especiales sensoriales, 

cognitivas, físicas y/o emocionales con el fin de intervenir lo antes posible, a fin de 

evitar las consecuencias que estos conllevan.   

 

c) Promover y normar en el ámbito educativo, social, laboral y económico estrategias de 

integración y participación de la sociedad para asegurar la inclusión, permanencia y 

éxito en las personas con necesidades educativas especiales con capacidades especiales 

en el ámbito educativo social y laboral. (MINEDUC, 2013). 

 

Para que el sistema educativo pueda actuar mejor al servicio de las necesidades 

educativas especiales se recomienda la participación de la población en su conjunto, el 

concepto se refiere a la que necesitan los niños, como ayuda extra dentro del aula. De 

acuerdo a la política y normativa de Acceso a la educación para la población con 

Necesidades Educativas Especiales, son las que experimentan aquellas personas que por 

circunstancias particulares están en desventaja y tienen mayores dificultades para 

beneficiarse del currículo que corresponde a su edad, por lo que requieren de ayuda o 

recursos que faciliten su aprendizaje. (MINEDUC, 2013) 

Por lo anterior, es importante recordar que la sociedad actual ha vivido una acumulación 

de cambios en valores, actitudes y prácticas, que se reflejan en los planteamientos de la 

educación y en la realidad de los centros educativos. Uno de estos cambios deberá ser el 

reconocimiento de la diversidad del alumnado, que obliga a búsqueda de alternativas 

didácticas en la educación y en la práctica de la escuela desde el reconocimiento del derecho 

de todos a la educación atendiendo a la igualdad de oportunidades; siendo una 
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transformación para todos.  Acciones  que se deben de tener en cuenta en las instituciones 

donde se trabajan con ellos en el cumplimiento de lo expuesto en el compendio de leyes. 

 En el Artículo 13: Las y los alumnos con necesidades educativas especiales que asisten a 

establecimientos educativos regulares son población del mismo y por tanto se le asignara 

los recursos humanos y materiales necesarios; además, participarán en todas las actividades 

escolares y extraescolares de las demás alumnas y alumnos, asistiendo en los mismos 

horarios y en igualdad de condiciones que el resto de la población estudiantil. (MINEDUC, 

2013) 

Artículo 14: Los y las estudiantes con necesidades educativas especiales, recibirán 

temporal o permanentemente, los servicios de apoyo técnico y humanos que requieran.  

Los servicios son:  

a. Los que faciliten la comunicación, tales como braille, comunicación total, equipo 

tecnológico y los que por adecuaciones curriculares se requieran. 

b. Los que faciliten el acceso físico tales como rampas. (MINEDUC, 2013) 

Las necesidades educativas especiales, se refiere a los niños y niñas que necesitan algún 

tipo de ayuda extra, de acuerdo a la política y normativa  de acceso a la educación para la 

población con necesidades educativas especiales, estas necesidades son las que 

experimentan  aquellas personas, que por circunstancias  particulares, están en  desventaja 

y tienen mayores dificultades  para beneficiarse  del currículo que corresponde a su edad, 

y necesitarán ayuda o recursos que faciliten  su aprendizaje. (MINEDUC, 2006) 

La integración escolar: sistema educacional en el cual las y los estudiantes con 

necesidades educativas especiales, cursan clases regulares en las escuelas de su vecindario, 

junto a compañeros y compañeras sin discapacidad y a un nivel adecuado a su edad, donde 

reciben los apoyos que necesiten y se les enseñe de acuerdo a sus propias capacidades y 

necesidades. (MINEDUC, 2006) 

 

La Inclusión Educativa es la que tiene como fin de no solo aceptar a los alumnos que 

presentan alguna discapacidad si no que eliminar las barreras como lo son, las actitudes 

negativas y los factores del entorno que se presentan en las instituciones. Cuando hablamos 
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de ellas sabemos que son limitantes en el funcionamiento y en la participación, la falta de 

apoyo y de materiales que les servirán para las estrategias de abordaje en el aula y en la 

institución. (MINEDUC, 2006) 

 

Pero existen barreras arquitectónicas, que son las que le impiden a un niño o niña con 

alguna discapacidad utilizar todo lo que hay en la escuela. Las barreras exteriores le 

impiden al alumno llegar a la escuela , las banquetas de tierra o piedras, balcones, postes a 

media banqueta, y las barreras interiores, están dentro del edificio de la escuela, pero 

nosotros tenemos que tomar conciencia  de que existen , las superficies de tierra o piedra 

gradas y no rampas para subir al segundo nivel, clases amplias y no saturadas , mobiliario 

no adecuado, las  puertas muy angostas, la luz  tenue  o poca claridad en las aulas,  la altura 

de los lavamanos o baños inadecuados o rampa en la entrada, con puerta  ancha para 

ingresar.  Asociación de Capacitación y Asistencia Técnica en Educación Y Discapacidad, 

ASCATED, (2006). 

En la actualidad la escuela inclusiva propone la diversidad y un diseño curricular que   

tenga en cuenta a la persona misma. También plantea un cambio fundamental en el nivel 

organizativo y pedagógico basado en la cooperación de todos sus miembros en un marco 

de igualdad, así   como en la metodología de aprender de los alumnos basados en la 

construcción social del conocimiento.  

De acuerdo al Foro Mundial sobre la Educación Dakar (2000) la misión de la educación 

en América Latina, para los próximos quince años, era que, los gobiernos se 

comprometieran a realizar y a cumplir que todos los seres humanos reciban una educación 

que satisfaga sus necesidades básicas, que les permita desarrollarse en forma intelectual y 

emocional. Para poder alcanzar los objetivos y finalidades de la educación, basada en los 

conocimientos, la convivencia con los demás y los reconocimientos de capacidades y 

talentos de las personas desarrollando la personalidad de los estudiantes que respondan a 

sus necesidades, no deben generar exclusión ni discriminación alguna. Como el ritmo, el 

estilo, el idioma o las circunstancias de aprendizaje nunca serán uniformes para todos, deben 

ser en lo posible diferentes enfoques que aseguren un buen aprendizaje y otorguen una 

condición social equivalente.  Se considera que la educación es un derecho sostenible que 
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fomenta la paz y la estabilidad en cada país por lo que se comprometieron alcanzar los 

siguientes objetivos: 

 

- Protección y educación integral en la primera infancia y en especial a los niños más 

vulnerables  

- Antes del año 2,015   los niños y las niñas deberán tener un acceso a la escuela 

primaria en forma gratuita y obligatoria. 

- Velar por el aprendizaje de los jóvenes y adultos con preparación para la vida 

cotidiana. 

- Alfabetizar a la mayor parte de los adultos y en especial a las mujeres realizando el 

acceso a la educación básica y permanente. 

-  Igualdad de los géneros garantizando a los jóvenes el acceso   pleno y equitativo a 

la educación de buena calidad. 

- Mejorar los aspectos cualitativos de la educación para conseguir resultados en 

lectura, escritura, aritmética y competencias prácticas esenciales. 

 

 La inclusión educativa, en donde se presentan diferentes discapacidades no puede 

esconderse; si no se atiende correctamente creará nuevas dificultades. La escuela debe 

adaptarse a las necesidades de sus estudiantes y lograr una verdadera igualdad de 

oportunidades de todos y todas.  Es el reto actual de la comunidad educativa contribuir con 

el esfuerzo, compromiso e innovación para poder llegar a la inclusión. Los ciudadanos y 

principalmente los docentes y todas las personas que están al servicio de la educación 

inclusiva deberán conocer los fundamentos legales más importantes para la atención de la 

población con necesidades educativas especiales. 

 Guatemala ha participado en acuerdos, convenios y tratados internacionales, para 

impulsar la atención a la diversidad.  Se han establecido los derechos de los estudiantes con 

mayores desventajas por su situación de vulnerabilidad, entre los que se encuentran las y 

los alumnos con necesidades educativas especiales con y sin discapacidad.  Así mismo, 

plantea una concepción educativa que promueva un cambio de paradigmas, desde la 

perspectiva de los derechos humanos, con enfoques integradores e inclusivos para esta 

población en el sistema educativo regular, entre de ellos se puede mencionar. La 
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convención sobre los derechos del niño, ratificada por Guatemala el 10 de mayo de 1,990. 

Normas uniformes sobre la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad, 

aprobadas en 1,993 por la Asamblea General de las Naciones Unidas. (MINEDUC, 2001). 

  

 Para lograr estos resultados los gobiernos, organizaciones y organismos se 

comprometieron a elaborar planes de acción, invertir en la educación básica, políticas 

integradas en la eliminación de la pobreza, estrategias de desarrollo, velar por el 

compromiso y participación de la sociedad civil. Se han recorrido distintos caminos hacia 

la ruta de la inclusión, en los que se ha avanzado a ritmos y tiempos diferentes según cada 

país.  En su origen hay que señalar el inicio de una nueva conciencia social, donde la 

UNESCO acuerda sobre las desigualdades en el ejercicio de los derechos humanos y muy 

especialmente en el cumplimiento del derecho a la educación inclusiva. Esa conciencia 

lleva a que, se promueva, desde un pequeño número de países, la idea de una educación, 

configurándose así el inicio de inclusión. A raíz de esa primera conferencia, donde los 

países concluyen que la exclusión y las desigualdades comienzan algunos cambios 

educativos en la inclusión. Por lo tanto, cuatro años después, en la Conferencia de 

Salamanca, la UNESCO da una descripción a esa idea de manera casi generalizada como 

principio y política educativa.   Un total de 88 países y 25 organizaciones internacionales 

vinculadas a la educación asumen la idea de desarrollar o promover sistemas educativos 

con una orientación inclusiva. (Latas, 2002) Esta Conferencia no sólo sirvió para introducir 

la noción de inclusión a nivel internacional, sino que impulsó un movimiento mundial, 

denominado movimiento inclusivo, que los países desarrollados persiguen, y al que aspiran 

los países en vías de desarrollo.  (Latas, 2002) 

  Las escuelas que trabajan la inclusión, son las que dan igualdad de oportunidades y 

participación de todo el alumnado, y promueven una educación más personalizada. 

Algunos de los centros educativos del país están en un proceso de sensibilización y 

formación para realizar la inclusión, son pocos los que la practican y aun confunden los 

términos de integración con inclusión, etiquetando a los niños que presentan necesidades 

educativas especiales asociada o no a la discapacidad. Estas son el escenario donde se debe 

incluir a los niños y las niñas no importando sus creencias, origen o discapacidad.  Es en el 

nivel pre primario es donde existe mayor tolerancia y apoyo hacia el alumnado donde 
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menos afectan las diferencias, ya que los niños ven la diversidad como algo natural, es la 

sociedad la que propicia las situaciones de exclusión, es la actitud del docente y quizá la de 

los padres de los niños los que inician los obstáculos hacia la discapacidad. 

       La docencia no tiene por objetivo solamente conocimientos y procedimientos, si no 

también valores, normas actitudes y tiene por finalidad el pleno desarrollo personal de los 

alumnos, un desarrollo que implica, por parte de los profesores el ejercicio de la función 

tutorial. (Ministerio de Educación, 2011) 

      El docente juega un papel importante porque él no limita si no que facilita el proceso 

de enseñanza aprendizaje, y genera un clima de confianza para que sea respetado el alumno 

no solo por sus compañeros de clase si no por todos los integrantes de la escuela, este se 

dedique a dar instrucciones, si no deberá ser un guía de su grupo, y de esa forma realizara 

actividades dentro y fuera del salón de clase y de esa forma coordinar e integrar dichas 

actividades de aprendizaje. La forma de trabajar del docente sensibilizado es de facilitar la 

integración contribuir a la personalización de los procesos de enseñanza aprendizaje, 

detectar las dificultades y las necesidades, coordinar la información de sus procesos si 

hubiera más docentes, aceptación del mismo alumno y de sus compañeros, al entorno de la 

escuela.  Orientar e incluir a los padres de familia sobre el apoyo en casa de acuerdo con lo 

negativo y positivo que presenta el niño. 

  El docente de educación especial de Guatemala que históricamente ha tenido el rol de 

facilitador del proceso de aprendizaje, favorece en gran medida el desarrollo cognitivo de 

los estudiantes.  Por lo tanto, debe comprender el papel que tiene como mediador no solo 

del desarrollo del niño sino un importante rol en la inclusión de estos a la escuela, que 

dando muy claro, que al hablar de inclusión se está visualizando una propuesta pedagógica-

didáctica que instruye a todos los niños y niñas, permitiendo el diálogo abierto donde los 

estudiantes tienen qué participar de su formación.  Esto permitirá al docente conocerlos, 

valorarlos y fortalecerlos en sus logros individuales y grupales preparándolos para la vida 

cotidiana, durante el proceso de aprendizaje. 

  

 Según Ferraris, et al (2016) Para poder ser un docente inclusivo se debe tomar en cuenta 

lo siguiente:   
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 La intencionalidad. Debe tener un amplio criterio de sus acciones y postura para 

crear en los alumnos un buen desarrollo en el aspecto cognitivo y de valores que 

incluyen el amor, el respeto y la aceptación, para que los estudiantes puedan 

desenvolverse adecuadamente en el transcurso de sus vidas.  

 La trascendencia. Es el apoyo y responsabilidad que el docente debe dar para ir 

mucho más allá del salón de clase, de las tareas, y las demandas educativas.  Va a 

facilitar aceptación y reconocimiento a la diversidad sociocultural.  Buscará la 

participación activa de niños y niñas que los oriente en la vida misma hoy y mañana. 

 El significado.  Todo acto, reflexión y acción tiene un significado, el mismo hecho 

de ir a la escuela es significativo, el docente propicia el desarrollo de su salón de 

clases y de su escuela y eso es precisamente lo que necesita hoy en el mundo.  

Personas que reflexionen y llenen de significado todas sus acciones.  Todas las 

acciones que realiza hacen que el otro sea parecido o diferente, ese día se 

determinará que la diferencia es un valor, mientras más diferentes sean las 

personas más se puede aprender del otro.  

Si nuestro país es multilingüe, multicultural, los maestros deben formar ciudadanos 

que comprendan y acepten la pluralidad como la virtud más grande. Como lo plantea 

Tedesco (2008) citado por Ferraris et al (2016)  

  

     Se puede decir que la educación inclusiva nos da un enfoque de respeto por las diferentes 

etnias y comunidades lingüísticas de los estudiantes de nuestro país, aprendiendo juntos 

independientemente de sus condiciones físicas, sociales, culturales, emocionales. Esto 

enriquecerá el proceso de enseñanza aprendizaje y promoverá a su vez el desarrollo humano 

dándonos una forma distinta de ver la educación, basada en valores fomentando la 

aceptación, amor y tolerancia recuperándose ante las adversidades y seguir proyectándose 

hacia el futuro, y que el niño crezca en un ambiente democrático y participativo que permita 

construir un proyecto de sociedad que nos defina. 

 

     A través de estas políticas educativas, los niños y las niñas, encuentran el derecho y las 

oportunidades necesarias para su progreso académico y personal. Deja atrás los prejuicios 



19 
 

 
 

y desarrolla la confianza en sí mismos conjuntamente con los demás. El papel del docente 

en la educación inclusiva es muy importante debido a que, al utilizar su criterio podrá 

adaptar el currículo y su metodología a la necesidad de sus alumnos que presenten 

características diferentes, brindándoles una educación integral. Logrando que el objetivo 

de la educación inclusiva sea transmitido adecuadamente por este, que debe de encontrarse 

actualizado en el tema. 

 

      Una herramienta importante en la orientación inclusiva es la adecuación curricular, que 

orienta a los docentes para alcanzar los propósitos de la enseñanza fundamentalmente 

cuando los niños y las niñas necesitan apoyo adicional en el aprendizaje.  En la actualidad 

las funciones de los maestros en el aula están basadas en la utilización de las lecturas y 

actividades señaladas al pie de la letra por los libros de texto. Esto provoca que el papel del 

alumno en muchas ocasiones sea inexistente. Por lo anterior, es importante que los maestros 

utilicen el currículo nacional base de educación (CNB ) y puedan favorecer los aprendizajes 

en el desarrollo integral, con el fin de realizar cambios profundos que puedan responder a 

las necesidades y aspiraciones de cada uno de acuerdo a sus exigencias metodológicas y de 

contenido ,siendo  productivas  aprovechando así la flexibilidad del CNB, modificándolo 

trabajando los principios básicos de los niños y niñas con necesidades educativas especiales 

asociadas o no a la discapacidad. A continuación, se da a conocer el artículo que nos da los 

lineamientos que se proponen anteriormente para que sean cumplidos.  

 

 

 

Capítulo IV Educación 

 

Artículo 28 Las autoridades educativas efectuarán las adaptaciones necesarias y 

proporcionarán los servicios de apoyo requeridos para que el derecho de las personas con 

discapacidad sea efectivo. Las adaptaciones y los servicios de apoyo incluyen los recursos 

humanos especializados, adecuaciones curriculares, evaluaciones, metodología, recursos 

didácticos y planta física. (MINEDUC, 2013) 

 



20 
 

 
 

     El compromiso del sistema educativo nacional refiere que el alumno con necesidades 

educativas especiales asociadas o no a la discapacidad debe de tener servicios de apoyo 

(Psicología, Educación Especial, terapia del habla, fisioterapia y servicios médicos), que 

puedan ser inscritos cerca de la comunidad donde vive, tener la misma calidad de 

condiciones educativas al igual que sus otros compañeros, y lo más importante el apoyo de 

los padres conjuntamente con los docentes.   

 

     Actualmente los docentes regulares, educadores especiales, terapistas del lenguaje 

fisioterapistas y psicólogos que trabajan apoyando a estos niños son una minoría en el país. 

Uno de los mayores temores de los supervisores educativos, directores y docentes es que 

no cuentan con la preparación y estrategias psicopedagógicas para favorecer y fortalecer la 

atención educativa pertinente para la población con necesidades educativas especiales con 

y sin discapacidad. En la actualidad el Ministerio de Educación no brinda capacitaciones, 

no implementa con materiales suficientes para el número de alumnado, y principalmente 

para las herramientas que se utilizarán para las diversas discapacidades y adecuaciones que 

se necesitan.  

Los padres y los docentes son los gestores responsables con el apoyo del estado, de 

formar la comunidad educativa que es la encargada de velar por las políticas y estrategias 

psicopedagógicas que apoyaran al alumno dentro de su desarrollo intelectual,  las cuales 

pueden identificar sus fortalezas, debilidades conocer sus intereses, no utilizando  las tareas 

como castigo por su conducta, dejar al niño  activo y libre,  fomentar ayuda en el 

aprendizaje cooperativo, motivar y sensibilizar a su grupo y a otros  ya que esto  permitirá  

al niño o a la niña el acceso a la educación adecuando los objetivos a las características 

individuales para alcanzar el aprendizaje de  educación a nivel  nacional .la base de lo dicho 

anteriormente la encontramos en la Política y normativa de acceso a la educación para la 

población con necesidades educativas especiales (2001). Podrá estar en un centro educativo 

apoyando la escolarización de las y los estudiantes con necesidades educativas especiales 

o ser itinerante entre varios centros educativos, según las necesidades de las alumnas y los 

alumnos. Dependerá administrativamente de la dirección de la escuela regular o educación 

especial donde esté presupuestado(a) 
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En la política de la educación inclusiva es en   la que se contempla una nueva visión 

de la educación dirigida a la población con necesidades educativas especiales y de la 

necesidad de una educación para todos en ambientes menos restringidos. Estableciendo los 

procedimientos técnicos y administrativos que deben de implementarse en las escuelas.  

Actualmente los cambios educativos que se están dando en el país llevan a un esfuerzo 

conjunto por parte del gobierno, Ministerio de Educación, universidades y organizaciones 

afines para participar en el conocimiento acerca de inclusión, buscar la divulgación y el 

cumplimiento de las leyes, que es el objeto de estudio de esta investigación. Con estas 

acciones se estará contribuyendo a la  inclusión  a nivel nacional y  dentro de la comunidad 

educativa, logrando una mayor cobertura de todo el alumnado de manera que se 

incrementen en todos los niveles pre-primario, primario, básicos, diversificado y superior,  

dotando al docente para que desarrolle buenas prácticas educativas que permitan la 

participación de todos  y puedan ser atendidos en sus necesidades específicas logrando  así 

el desenvolvimiento con éxito en la vida social   la inclusión y la integración  a la sociedad.         

 

Se puede decir que, en los establecimientos que formaron parte del estudio, se encontró 

que se tiene una idea errónea  ya que el trabajo que la mayoría aplica en el estudiante es el 

de la integración y no el de inclusión al grupo, se observó  la buena voluntad de algunos 

miembros de la comunidad educativa por incorporarlos, pero todavía existe resistencia por 

parte de los docentes expresando que aún no están preparados académicamente y 

actualizados en el tema por lo que se considera que el estado deberá tomar cartas de sus 

obligaciones para promover en los docentes la claridad de  los cambios necesarios en sus 

instituciones y así establecer las políticas significativas que llevarán a una educación 

inclusiva. 

Encontramos que existen ya algunos antecedentes que tienen relación con el tema de 

la inclusión en nuestro país, y que se ha despertado el interés por ampliar el tema, por lo 

que a continuación mencionamos a María Zulema Solórzano Arriaga quien realizó la 

investigación titulada “Oportunidad de Inclusión Educativa y Laboral para jóvenes con 

síndrome de Down”. Su objetivo principal fue conocer algunas alternativas de inclusión 

laboral con las que cuentan los jóvenes con Síndrome de Down en la ciudad de Guatemala. 

(Solórzano M., 2010). 
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     Elizabeth Velázquez Barragán realizó la tesis doctoral “La importancia de la 

Organización Escolar para el Desarrollo de Escuelas Inclusivas”, sus objetivos fueron 

revisar la literatura científica que estudia la relación entre el marco teórico de la inclusión 

educativa y la organización de las escuelas que siguen programas de integración, tanto a 

nivel internacional, como a nivel nacional. (Velázquez E. 2002) 

 

Hermelinda Tomasa López Aguilar realizó la investigación titulada “Programa de 

Inclusión a Docentes del Nivel de Educación Primaria, que Atiende a Estudiantes con 

Necesidades Educativas Especiales, Físicas o Sensoriales en el Aula”. Su objetivo fue ver 

la organización del docente dentro de la enseñanza aprendizaje, para crear un programa de 

ayuda al sistema. 

(López H., 2013). 

 

El tema investigado se diferencia de las anteriores principalmente porque se enfoca en 

la formación  de los docentes y directores de las escuelas de nivel pre primario y primario 

donde se pretendió  promover a través de talleres  la presentación del  marco legal para la 

educación inclusiva, las condiciones laborales,  el apoyo de las autoridades y estrategias de 

abordaje en el aula a  favor de los estudiantes con necesidades educativas espaciales 

asociadas o no a la discapacidad siendo esta una herramienta para el cumplimiento del 

derecho de la educación para que sea de calidad en nuestro país.  

Se considera de importancia los siguientes artículos que corresponden al Compendio 

de Leyes de Educación Especial, para que sean tomados en cuenta en todas las instituciones 

educativas, para su accionar siendo los responsables de mejorar las condiciones educativas 

inclusivas en Guatemala.    

   

Capitulo IV Educación 

 Artículo 9. Matrícula. Sin discriminación alguna, los estudiantes con capacidades 

especiales deben ser matriculados en el nivel que le corresponda, por lo que el programa 

educativo se modificará a fin de satisfacer las necesidades educativas especiales de cada 

alumno, con y sin discapacidad inscrito. (MINEDUC, 2013) 
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  Artículo 10. Articulación dentro del sistema educativo. Con el objeto de facilitar la 

promoción de los estudiantes con capacidades especiales, al siguiente nivel educativo, cada 

centro educativo público o privado, otorgará la certificación que corresponda, indicando 

los cambios y adaptaciones curriculares a los que cada estudiante estuvo sujeto y 

especificando los logros de aprendizaje, de tal manera que se puedan realizar las 

equivalencias necesarias de conformidad con las normas y prácticas establecidas por el 

Ministerio de Educación. (MINEDUC, 2013) 

 

Capítulo II de la Escolarización de las y los Estudiantes con Necesidades Educativas 

Especiales Asociadas o no a Discapacidad  

Artículo 13: Las y los alumnos con necesidades educativas especiales que asisten a 

establecimientos educativos regulares son población del mismo y por tanto se le asignara 

los recursos humanos y materiales necesarios; además, participarán en todas las actividades 

escolares y extraescolares de las demás alumnas y alumnos, asistiendo en los mismos 

horarios y en igualdad de condiciones que el resto de la población estudiantil. (MINEDUC, 

2013) 
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Capítulo II 

2. Técnicas e instrumentos  

2.01 Enfoque y modelo de investigación 

        El enfoque de la investigación fue cuantitativo, se basó en la observación  y estrategias 

participativas para conocer el compendio de leyes e identificar los factores institucionales, 

que inciden, en los estudiantes, con necesidades educativas especiales asociadas o no a la 

discapacidad.  

2.02 Técnicas  

 Técnica de muestreo   

Se trabajó con 30 docentes quienes forman el universo total del establecimiento 

teniendo la oportunidad de participar en la formación y de mejorar a las condiciones 

adecuadas de la institución, para el buen desempeño laboral y realizar la aceptación de 

alumnos con diferentes discapacidades, en su centro escolar. 

 Técnicas de recolección de datos 

La técnica empleada fue la de la observación institucional: se realizó en forma directa 

con los docentes de los establecimientos Villalobos II de las jornada matutina y vespertina, 

con el objetivo de recopilar y determinar si los docentes conocen el compendio de leyes 

para la educación inclusiva de los estudiantes con y sin discapacidad, observando actitudes, 

condiciones, disposición, recursos y barreras. 

 Técnica de análisis de datos 

Con esta técnica se pudo interpretar los datos obtenidos de los instrumentos: la 

observación institucional y la encuesta que fueron elaboradas con preguntas directas, dando 

pautas para verificar el conocimiento, la condición laboral, disposición, procesos y 

estrategias psicopedagógicas y tolerancia utilizada en el centro escolar. Los datos obtenidos 

fueron tabulados y ejemplificados en gráficas.  

2.03 Instrumentos 

 Guía de observación dirigida e institucional  

Fue la primera técnica que se utilizó para obtener el análisis de datos en cada una de las 

jornadas escolares y determinar si los directores y docentes tienen el conocimiento del 
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compendio de leyes y la educación inclusiva., las actitudes, disposición, recursos y barreras 

institucionales.  Realizándose el 12 de mayo del dos mil quince. 

 Guía de encuesta 

Se realizó en forma escrita en forma de preguntas estructuradas y de auto aplicación, 

teniendo como finalidad recabar información acerca de los criterios de cada uno de los 

docentes sobre, el conocimiento del compendio de leyes, acceso a los niños con 

discapacidad, valores y los procesos psicopedagógicos en el rol de la inclusión educativa, 

establecer la disposición de trabajo. Aplicada el 5 de junio del 2,015 a través de un análisis 

se tomó como base 5 de las preguntas más importantes para el tema de investigación. Se 

interpretó por medio de un porcentaje de 100% que se evidencia en las gráficas ubicándolas 

según la importancia que tiene cada una de las preguntas. 

 Técnica con estrategia participativa. 

Taller: tiene como finalidad la formación y sensibilización para motivar a los docentes, 

guiándolos para mejorar sus estrategias psicopedagógicas de trabajo, sus conocimientos 

habilidades y actitudes, en mejoras de la atención de los niños y niñas tomando en cuenta 

sus diferencias étnicas psíquicas físicas intelectuales y sociales. 
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Capítulo III 

3. Presentación, interpretación y análisis de los resultados 

3.01 Características del lugar y de la muestra 

Características del Lugar  

La escuela Villalobos II en sus jornadas matutina y vespertina está ubicada en 53 calle 

3-26 zona 12 colonia Villa Lobos II zona 12 en el municipio de Villa Nueva que es uno de 

los 17 municipios que conforman el Departamento de Guatemala.  

La colonia Villalobos y colonias aledañas se formaron a consecuencia del terremoto del 

4 de febrero de 1976 que ocasionó la destrucción de viviendas a un gran número de familias 

de escasos recursos económicos.  Esta situación obligó a muchas de las mismas a invadir 

terrenos en zonas precarias y terrenos baldíos en la periferia de la ciudad capital de 

Guatemala con condiciones mínimas en puntos estratégicos.  Con el propósito de brindar 

techo a las familias damnificadas, el Banco Nacional de la Vivienda BANVI, por 

instrucción del ejecutivo ubicó terrenos en el sector denominado Los Mesquites zona 12, 

jurisdicción del Municipio de Villa Nueva. Mediante la obtención de un fideicomiso 

otorgado por el Banco Internacional de Desarrollo BID, se construyó una vivienda con una 

construcción mínima, compuesta por un ambiente que ocupa la mitad del terreno.  Es así 

como se crean las colonias El Mezquital y Villalobos I, y II.  Las colonias se han poblado 

numerosamente.  Cuentan con un mercado, una iglesia católica, un salón comunal, escuelas 

públicas, varias farmacias, tortillerías, tiendas, librerías, campo de futbol, de básquetbol, 

un destacamento militar y una calle principal.  

La construcción de la escuela es antigua, cuenta con 17 aulas amplias y deterioradas, 

siendo de dos niveles, tres puertas de acceso y dos patios amplios pero que no tienen 

material recreativo, como juegos, los servicios sanitarios son insuficientes y en mal estado 

y poco higiénicos. 

Características de la muestra  

En la presente investigación participaron 30 docente las escuelas Oficiales Urbanas 

Mixtas Villalobos II jornada matutina y vespertina comprendidos ladinos que hablan 

español comprendido dentro de 27 a 67 años de edad, 28 son de sexo femenino y 2 de sexo 

masculino. Con condición socio económica media, cuatro maestras tienen título 
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universitario.  26 tienen título de nivel medio, de las cuales 3 son maestras de educación 

pre-primaria y 23 maestros de educación primaria urbana. 

3.02 Presentación y análisis de resultados 

Para presentar los resultados obtenidos se recopiló información acerca del 

conocimiento y opiniones del personal de centro para el tema a investigar.  

    La observación nos  permitió tener el primer contacto con los directores, de los centros 

educativos mostrando  interés para que su personal participara en el trabajo de 

investigación, los docentes demostraron  disposición al recibir los talleres sobre el tema, en 

la cual se percibió un ambiente propicio para poder realizar el trabajo de campo, se 

encontraron algunos indicadores de barrera inclusivas para los alumnos, por la falta de 

guías experiencias negligencia y materiales de los docentes. Existen algunas discapacidades 

físicas e intelectuales, por lo que la relación de estos niños y los profesores   y sus 

compañeros, no es la adecuada, hay que fomentar el respeto de los valores inclusivos. Se 

observa poca comunicación en los docentes formando pequeños grupos, las herramientas 

de trabajo no las comparten por lo que se necesita el apoyo de toda la comunidad Educativa.   

  La infraestructura está deteriorada. La ventilación e iluminación es buena hasta cierta 

hora, ya que por la tarde es escasa en algunos salones, y cuando se conecta la luz es tenue. 

Hay 16  aulas para las dos jornadas son amplias por lo que es fácil la comunicación del 

docente dentro del salón cuando imparte sus clases, hay dos módulos de dos niveles y se 

atiende a 715 alumnos y un promedio de 40 a 45 alumnos por clase, siendo estos de ambos 

sexos, cultura ladina y nivel socioeconómico bajo. Las áreas recreativas son amplias no hay 

material recreativo para ninguno de los alumnos. El mobiliario esta descuidado, y no es el 

adecuado para algunas discapacidades, y no lo hay para niños zurdos. Las áreas de acceso 

son pocas, contando únicamente con tres, no hay accesibilidad para algún niño con 

discapacidad física. En una de las puertas de entrada hay  una pequeña rampa en mal estado 

para uso de los niños que usan silla de ruedas no existiendo para llegar al segundo nivel,  el 

ambiente es poco propicio por el alumnado ya que molestan a sus compañeros y siempre 

se ponen sobrenombres, se puede decir que es poco el apoyo a la diversidad. 

 

     La encuesta se aplicó a 30 docentes de los establecimientos en estudio dándoles 

instrucciones que debían de poner lo que ellos pensaban sobre las preguntas directas, 
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mostrándose interesados por resolver las preguntas expuestas, algunos expusieron que 

algunas no estaban muy seguras de sus respuestas. Estos resultados nos dieron las pautas 

para clasificar cinco preguntas de las cuales se presentan a continuación con sus respectivas 

gráficas, que se consideran las más importantes para el trabajo de investigación. 

 

 

 

Fuente: Encuesta aplicada a docentes el día 05/ 07/2,015 en de las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II J.V. y J.M. antes de los talleres 

    30 de los encuestados respondieron de manera afirmativa que alumnos y docentes 

promueven el respeto a los derechos humanos no importando género, etnia o grupo 

lingüístico. 

 

      Los docentes expresaron que se debe de cumplir con respeto los derechos de los niños 

y niñas con una participación activa en todas las actividades escolares  
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes el día 05/07/2015 en las Escuelas Oficiales Urbanas 

Mixtas Villalobos II J.V. y J.M. antes de los talleres. 

 

27 de los encuestados contestaron que la inclusión tiene un igual trato para todos, 

realizando actividades iguales. 3 afirmaron que no existe una adecuada orientación y 

capacitación en el ámbito educativo, falta mucho por hacer, para orientarlos y fortalecerlos 

en el desarrollo integral de la población. 

 En el centro de estudio no se lleva a cabo el 100% de la inclusión educativa porque aún 

hay desconocimiento del tema por falta de técnicas, capacitación y herramientas didácticas 

que debe de tener cada docente. 
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes el día 05/07/2015 en las Escuelas Oficiales Urbanas 

Mixtas Villalobos II J.V. y J.M. antes de los talleres  

 

     27 de los docentes tiene comunicación con los padres de familia que son convocados a 

reuniones bimensuales o cuando el caso lo amerita. En ocasiones hacen caso omiso a las 

instrucciones que da el docente en el informe bimensual de sus hijos, otros delegan a otras 

terceras personas para recibir información del rendimiento de su hijo. 

 Los docentes expresan que la comunicación con el padre de familia se hace cada día más 

difícil, porque ambos padres trabajan no teniendo tiempo para dedícales a sus hijos.  
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes el día en 05/07/2015 de las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II J.V. y J.M. antes de los talleres 

 

     23 de los encuestados indicó que no tiene conocimiento acerca de las leyes para la 

atención de los niños de capacidades diferentes y 7 contestaron que si conocen de 

reglamento y leyes de educación inclusiva en el marco legal de la Constitución Política de 

la República de Guatemala. 

Expresaron que algunos de los docentes poseen conocimientos del tema por las 

capacitaciones que han recibido, y algunos tienen el interés de investigar sobre el tema. 
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes el día en 05/07/2015 de las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II J.V y J.M. antes de los talleres 

 

20 de los encuestados consideran que el acceso a la escuela es un derecho adquirido 

que busca soluciones para mejorar la inclusión de los niños con capacidades diferentes, 7 

dice que los alumnos deberían estar en instituciones especiales y no en el centro escolar y 

3 no contestaron. 

Opinan que deberían existir personas calificadas para poder organizar el ingreso de los 

alumnos con capacidades especiales a las escuelas, profesionalizarlos sobre los temas de 

inclusión. 
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3.03 Análisis General 

La educación ha sido un tema de discusión a mejorar de los gobiernos y Organismos 

Internacionales. En Guatemala las acciones en el campo educativo con el compromiso de 

brindar un servicio educativo de calidad para la vida de las personas con diferentes 

discapacidades se fundamentan en el marco legal nacional, decreto legislativo 135-96 

decreto 5 2011. La base legal internacional, menciona que las normas uniformes sobre 

igualdad de oportunidades para los niños con discapacidad son ratificadas en 1993, por la 

Asamblea General de las Naciones Unidas, y por el convenio de Dakar.                            

                            

La educación es un derecho reconocido por la Constitución Política de la República de 

Guatemala, y establece que la población guatemalteca tiene que satisfacer sus necesidades 

de educación en forma laica gratuita y obligatoria, con igualdad de oportunidades para las 

personas con discapacidades en el ámbito educativo, salud, trabajo, recreativa y cultural. 

Asimismo, en las instituciones públicas y privadas se promoverá la reforma educativa 

en la actualización de programas educativos comprometidos a responder a las necesidades 

educativas especiales. Realizando las adaptaciones curriculares necesarias para los alumnos 

a los que les es difícil satisfacer sus necesidades en las aulas regulares, alguno de los 

estudiantes deberá asistir a los centros que presentan programas especiales y de apoyo para 

que participen en los servicios educativos que favorezcan su condición y desarrollo. 

Es importante matricular a todos los niños, sin discriminación alguna, y a los niños con 

diferentes discapacidades cerca de su residencia a fin de satisfacer las necesidades físicas 

y cognitivas de acuerdo a la Política y Normativa de Acceso a la Educación para la 

población con necesidades educativas especiales. La implementación de estrategias para la 

detección y atención en los niveles preprimaria primario y medio en los centros educativos. 

El proceso de integración puede ser parcial, asistiendo el alumno o alumna por períodos 

tomando en cuenta el desarrollo de las conductas sociales y adaptativas.  Se les 

proporcionará al igual que a sus compañeros materiales necesarios, para la participación en 

actividades escolares y extra escolares 

Se considera que el Ministerio de Educación de la República de Guatemala aún no ha 

ampliado la cobertura de enseñanza del servicio de la inclusión educativa en los 
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establecimientos para las personas con necesidades educativas especiales asociadas o no a 

la discapacidad, por lo tanto, no son inscritos ni aceptados. 

Según el trabajo educativo realizado en las escuelas, tanto en el nivel pre-primario como 

en el primario se tiene que buscar estrategias para que el padre de familia asista a las 

reuniones periódicas para recibir información del rendimiento escolar de sus hijos. La 

mayoría son irresponsables por lo que en el centro educativo deberá tomar medidas 

obligatorias para que asistan y se interesen por área académica, conducta y socialización 

de sus hijos. 

El Ministerio de Educación es el ente encargado de presentar, a nivel nacional el 

Compendio de Leyes  acuerdos, reglamentos,  que norman la educación especial y 

educación inclusiva en Guatemala, capacitando al magisterio en general para que se pueda 

llevar a cabo su ejecución y cumplimiento en nuestro país y así garantizar  en todos los 

niveles, una atención de igualdad, de oportunidades, participación activa, para todas las 

personas sin discriminación alguna realizando un educación flexible y de calidad. 

     De acuerdo a las leyes de acceso a la educación se puede aceptar a los niños con 

diferentes capacidades por más limitado que se encuentre, según la Política y Normativa 

de Acceso a la Educación, (MINEDUC, 2001) para que el docente pueda brindar una 

educación de calidad y cuando el caso lo amerite puede referir a otras instituciones estatales 

para recibir apoyo de profesionales. 

      Para algunos de los docentes el Compendio de leyes de educación inclusiva que da la 

Constitución Política de la República de Guatemala no forma parte de sus  herramienta 

educativa, razón por la cual no se  ha logrado realizar cambios en la atención de los niños 

que presentan las diferentes discapacidades, ya que para ellos es desconocida  porque el 

Ministerio de Educación no se ha encargado de velar por la divulgación o por el  

cumplimiento para asegurar la atención educativa de los niños y niñas con y sin 

discapacidad. 

El trabajo realizado de los talleres con los docentes en la escuela fue una experiencia 

que los hizo reflexionar, expresando que se les dificultó realizar el papel de alumno 

discapacitado, ya que se sintieron incómodos cuando no eran apoyados por sus compañeros 

concluyendo en   que fueron ignorados y se sintieron solos. Por lo tanto, se necesita estar 

sensibilizados para comprender la discapacidad y aunque no reciba apoyo de las 
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autoridades ellos deben buscar estrategias, recursos educativos y tecnológicos para 

proyectarse y vincular la educación a la realidad.   

Lo dicho anteriormente está escrito en la Política y Normativa de acceso a la educación 

para la población con necesidades educativas especiales asociadas o no a la discapacidad 

(MINEDUC, 2001). Manual de atención a las necesidades educativas especiales en el aula 

(MINEDUC, 2006). y compendio de leyes para educación especial en las cuales nos hablan 

acerca del trabajo que se debe de realizar en la educación inclusiva. (MINEDUC, 2013)  

Al realizar el trabajo de investigación observamos poca cobertura institucional 

principalmente en el interior del país, porque, los niños son fuente de ingreso para sus 

familias y las niñas son educadas para ser amas de casa. La educación básica tiene poca 

cobertura hay poca construcción de centros educativos para ese nivel, no hay oportunidad 

para que los docentes se capaciten en las universidades u otros lugares en donde puedan 

enriquecer los conocimientos acerca de los cambios que está sufriendo mundialmente la 

inclusión en general. 

El sistema y el poco interés de los docentes para actualizarse y buscar recursos 

educativos y tecnológico nos da como consecuencia que los niños y jóvenes que tengan 

dificultad de desarrollarse plenamente y los que presentan alguna discapacidad, no son 

aceptados en la sociedad. Además de ello los docentes no trabajan   los diferentes estilos 

de aprendizaje, que   pueden ser usados dentro de sus aulas, ya que no son el   mismo para 

todos los alumnos creando poca participación académica.  

Para fomentar sociedades participativas e inclusivas se puede determinar que los 

docentes son los interesados de realizar cambios educativos promoviendo valores, 

realizando actividades integrales y funcionales para cada niño que lo amerita. Por lo que 

deben ser capacitados para obtener conocimientos y herramientas básicas, aunque ellos son 

muy creativos que cualquier técnica por sencilla que fuere y que ellos utilizan, les servirá 

para la atención de los alumnos que presentan las diferentes discapacidades. 

Directores padres de familia y demás personal que trabaja en los centros educativos, 

debe aceptar y colaborar en la reincorporación de dichas personas, proporcionando 

accesibilidad, materiales y espacios adecuados para su manejo y así formar toda una 

comunidad educativa. 
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Capítulo IV 

4. Conclusiones y recomendaciones  

4.01 Conclusiones    

Los factores que inciden en el desempeño laboral del docente para una educación 

inclusiva que la presente investigación encontró son: 

1-  Los docentes de los centros educativos de Villalobos II desconocen sobre el 

Compendio de Leyes de Educación Especial y Educación inclusiva. 

2-  De acuerdo con los docentes no hay una adecuada orientación, capacitación e 

implementación de técnicas para la inclusión educativa de alumnos con necesidades 

educativas asociadas o no a la discapacidad. 

3-  El Ministerio de Educación no asigna los fondos necesarios para cubrir las 

necesidades educativas especiales de la población. No hay   personal suficiente para 

orientar al docente en el empleo de métodos, estrategias y adecuaciones curriculares 

para la inclusión de los alumnos con capacidades diferentes. 

4- Los docentes al ser capacitados con herramientas psicopedagógicas para apoyar a 

los estudiantes que presentan una discapacidad, son creativos y tienen la capacidad 

de realizar cambios en la atención educativa y las diferencias de cada individuo 

5- Al disponer de acompañamiento, los docentes tienen la posibilidad de plantear 

propuestas permitiendo el diálogo abierto de sus alumnos para promover la 

inclusión escolar. 

 

4.02 Recomendaciones 

1- Que el Ministerio de Educación a través de la Dirección General de Educación 

Especial, promuevan el Compendio de Leyes para Educación Especial y otros que 

norman la educación inclusiva en Guatemala, como una herramienta vital que 

facilitará los cambios para promoverla, sensibilizando a los docentes sobre su rol. 

 

2- El Estado debe promover y orientar a la sociedad, capacitando al docente a nivel 

nacional, para que todo alumno sin importar su sexo. religión, necesidad educativa 

y situación socioeconómica pueda incorporarse al sistema educativo.   
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3- El Ministerio de Educación y las instituciones educativas deben asegurar el acceso 

de los niños y las niñas con diferentes capacidades fortaleciendo la importancia que 

deben tener, para obtener una educación de calidad.     

 

4- Capacitar constantemente al personal docente y administrativo de los 

establecimientos educativos para que se actualicen, sensibilizándolos con videos de 

personas que presentan alguna discapacidad para la práctica en el desarrollo de 

destrezas, habilidades, vencimiento de obstáculos y prejuicios en el abordaje de 

niños y niñas con necesidades educativas especiales asociadas o no a discapacidad.    
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Anexo 01 

Universidad de San Carlos de Guatemala                                         

Escuela de Ciencias Psicológicas 

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS Mayra Gutiérrez   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Nombre  Observación institucional 

  

Autor Alicia Argentina Arriola Godínez 8213328 

María del Carmen Sunuc Guzmán 9520207 

Objetivo Determinar la condición laboral del docente, (infraestructura del 

edificio escolar). 

Recabar información, para plantear fundamentos y someterlos a un 

análisis. 

Qué mide Categorías: Actitudes, condiciones, disposición, recursos, barreras 

Reactivos Número de reactivos 20. 

Tiempo de 

resolución  

30 minutos 

Forma de 

aplicación 

Por medio de la observación    

Juicio de 

expertos  

 



 
 

 

Anexo 02 

 

Universidad de San Carlos de Guatemala                                         

Escuela de Ciencias Psicológicas  

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS Mayra Gutiérrez  

 

 

“Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades educativas 

especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV 

                 

Observación a la Infraestructura a la Institución 

Objetivo: Recabar información para iniciar con el tema de investigación. 

 Excelente Bueno Regular Malo 

1 Estado de la infraestructura del 

establecimiento. 

    

2 Ventilación de ambientes académicos.      

3 Iluminación ambiente académicos.     

4 Ambientación del aula     

5 Distribución de áreas de recreación.      

6 Las áreas de recreación tienen medios y 

materiales para la atención a la diversidad 

    

7  El mobiliario de los estudiantes es el 

adecuada y está en buen estado, 

    

8 Estado, calidad, acceso de los servicios   

para los estudiantes.  

    

 9 Hay en el establecimiento áreas de acceso 

para los niños y niñas con necesidades 

educativas especiales. 

    

10 El ambiente que se percibe en la escuela, 

es el propicio para apoyar la diversidad. 

    

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 03 

 

Universidad de San Carlos de Guatemala   

Escuela de Ciencias Psicológicas   

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS 

Mayra Gutiérrez 

 

“Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades educativas 

especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV” 

Observación 

Objetivo: Recabar información para iniciar con el tema de investigación  

1 La directora muestra interés, para que su personal participe en el 

trabajo de campo sobre la inclusión.  

Sí No 

2 Cuando se les informo a los docentes sobre el trabajo de tesis, se 

observa dispuesto a cooperar. 

  

3 El docente está en la disponibilidad de recibir capacitaciones sobre 

inclusión educativa.  

  

4 El ambiente que se percibió en la escuela, fue propicio para apoyar el 

tema de la diversidad e inclusión. 

  

5 Se observa en los docentes algún indicador de barreras inclusivas con 

las niñas y los niños.  

  

6 Se observa algún niño o niña que presenta alguna discapacidad, física, 

visual, auditiva. 

  

7 La relación entre los niños y niñas es la adecuada.    

8 La relación entre los docentes y las niñas y los niños es de respeto y de 

cordialidad. 

  

9 Se observa que existe comunicación entre docentes.   

10 Comparten las y los docentes materiales para su trabajo con los niños 

y niñas en su centro educativo. 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 04 

 

Universidad de San Carlos de Guatemala                                     

Escuela de Ciencias Psicológicas  

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS 

Mayra Gutiérrez 

 

  

Encuesta para recolección de datos para análisis 

 

Nombre Encuesta para recolección de datos para análisis 

Autor Alicia Argentina ArriolaGodínez8213328 

María del Carmen Sunuc Guzmán 9520207 

Objetivo Obtener información que se requiere para el análisis de datos que forma 

parte del proyecto de investigación que lleva por nombre “Marco legal 

para para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades 

educativas especiales asociadas o n o a la discapacidad estudio realizado 

Escuelas Oficiales Urbanas Mixtas Villalobos II J.V y J.M. “ 

  

 

Mide  Las categorías: Condición laboral, disposición, procesos pedagógicos del 

docente 

Reactivos  

Tiempo de  

resolución  

15 minutos 

Forma de 

 aplicación 

Auto aplicación, lápiz y papel,  

Juicio de 

 expertos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 05 

 

Universidad de San Carlos de Guatemala  

Escuela de Ciencias Psicológicas 

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS 

Mayra Gutiérrez 

 

 

“Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades educativas 

especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV” 

FECHA: ______________________  Grado que imparte: ________________ 

 

Contestar a las siguientes preguntas de acuerdo a sus conocimientos sobre el tema: 

1. ¿Todos son bienvenidos a su centro educativo?  Sí          NO 

SI su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

2. ¿La escuela fomenta el respeto por los derechos humanos?   SÍ      NO 

SI su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

3. ¿El director los docentes y los alumnos se saludan entre si de una manera cortés y 

amable?  SÍ       No 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

4. ¿Conoce usted de lo que es inclusión educativa?     SÍ         NO 

SI su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

5. ¿Sabía usted que existe un libro acerca de las leyes para a la atención de los niños con 

capacidades diferentes aprobados por el congreso de la República de Guatemala?    SÍ         

NO 



 
 

 

SI su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

6. ¿Hay comunicación entre los padres de familia que asisten a la escuela?  SÍ         NO 

Si su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

7. ¿Hay momentos en donde todos los miembros de la comunidad educativa participan 

en las votaciones sobre asuntos de importancia para la escuela?     SÍ         NO 

Si su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

8. ¿El docente se asegura que las relaciones de los adultos y de los niños estén basadas 

en la igualdad respeto, desarrollo y el dialogo? SÍ         NO 

Si su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

9. ¿El personal docente se siente capaz de permitir a los niños de desarrollar su identidad 

de género, los estereotipos al vestir con uniformes para que los niños y niñas se 

sientan cómodos? SÍ         NO 

Si su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

 

10. ¿Cree usted que las personas con diferentes capacidades puedan acceder a la educación 

preprimaria primaria, secundaria en igualdad de condiciones gratuita laica y obligatoria 

en la comunidad en vive?  

 SÍ         NO 

Si su respuesta es sí comente 

________________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 06 

Universidad de San Carlos de Guatemala  

Escuela de Ciencias Psicológicas 

Departamento de Investigación 

En Psicología-CIEPS 

Mayra Gutiérrez 

   

 

Consentimiento Informado 

Yo__________________________________________________ que me identifico con el 

documento de Identificación (DPI) No._____________________ 

      Estoy de acuerdo en participar en la investigación “Marco legal para la educación 

inclusiva de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a la 

discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales Urbanas Mixtas Villalobos II 

JM. JV” 

       Que se desarrolla en las instalaciones de las escuelas: Oficial Urbana Mixta Villalobos 

II Jornadas Matutina y Vespertina. A cargo de las estudiantes Alicia Argentina 

ArriolaGodínezcarnéNo.8213328 y María del Carmen Sunuc Guzmán carné No, 9520207 

Se me ha explicado minuciosamente los objetivos y procedimiento del estudio y mi 

incorporación será voluntaria. Por tanto, al firmar este documento autorizo me incluya en 

la misma. Así mismo las autorizo para la divulgación de resultados.  

 

 

Firma______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 07 

Universidad de San Carlos de Guatemala       

Escuela de Ciencias Psicológicas   

Departamento de Investigación   

  

En Psicología- CIEPs-    Mayra Gutiérrez                                               

 

Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades educativas 

especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas Oficiales 

Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV 

 Taller No. 1

 

Hora Objetivo Actividades Responsable Materiales 

 

 

 

08:05 

08:15 

 

Que en   la 

institución se 

favorezca a la 

diversidad del alum-

nado para la 

convivencia y 

armonía dentro del 

sistema regular. 

 

Darles a conocer el porqué 

  de la investigación y lo que se 

pretende con cada uno de los 

talleres. 

 

 

Alicia de 

Molina 

Carmen 

Sunuc 

 

08:15 

  A 

09:00 

 

Con audio visuales se les dará la 

plática de las leyes que son 

importantes para la inclusión. 

 

 

 

 

 

 

 

Cañonera 

y video 

 

9:00 

A 

9:30 

 

Crear un ambiente 

de armonía y 

colaboración a través 

de las dinámicas de 

juego 

Dinámica canasta de frutas 

Revueltas, sentados en círculo 

con su fruta que se le dio 

anteriormente, consiste que 

cuando se dice fui al mercado y 

compré bananos se cambian de 

lugar, solo la fruta que se 

Frutas de 

papel. 

 

 



 

 

menciona. Luego se dice fui al 

mercado y compre bananos y 

manzanas y se cambian de lugar 

y el que está dirigiendo ocupa 

un lugar para que se quede un 

participante sin lugar, y este 

dirige la dinámica, puede decir 

fui al mercado y compre 

bananos, uvas, manzanas. Para 

que se muevan todas. Al 

terminar se realiza un análisis, 

sobre la dinámica ¿Cómo la 

realizarían para que materia la 

realizaría y qué trabajamos en 

esta dinámica? Y la pueden 

trabajar con números colores 

etc. 

 

 

 

 

 

 

Carmen 

Sunuc 

 

 

09:30  

    A 

10:00 

 

A través del video 

motivacional los 

maestros y maestras 

Analizaran y 

reflexionaran sobre 

la inclusión. 

Se les proyectara el largometraje 

´CUERDAS¨ en donde se 

maneja la inclusión luego, 

analizaran expresaran sus 

sentimientos y pensamiento 

sobre el video. 

 

 

 

 

 

 

 

Alicia de  

Molina 

 

 

Video 

cañonera 

bocinas. 

10:00 

A 

10:30 

 Receso 

Los docentes responderán la 

encuesta 

 

Hojas de 

encuesta 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10:30  

A 

11:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proporcionar 

técnicas de 

sensibilización para 

que las puedan 

realizar con sus 

alumnos, y los 

puedan sensibilizar. 

 

Juego de percepción 

Se Formarán Grupos de acuerdo 

al número de docentes que 

asistan. Se les entregara un 

rompecabezas y un pañuelo 

Cada grupo eligieran a un 

docente para que arme el 

rompecabezas con los ojos 

tapados con el pañuelo y los 

demás docentes lo guiaran sin 

tocarlo dándole las instrucciones 

verbales 

 para que armar el rompecabezas 

con los ojos tapados con el 

pañuelo y los demás docentes lo 

guiaran sin tocarlo dándole las 

instrucciones verbales 

 

 

 

 

 

 

 

María del 

Carmen 

Sunuc 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rompe   

cabezas 

Pañuelos 

Premios 

11:00 

A 

11:50 

 

Dinámica de reflexión 

Se llevará un frasco con agua y 

cada docente expondrá una 

dificultad que ha encontrado en 

su grado se va agregando 

colorante conforme dice el 

problema, al finalizar el agua 

estará teñida de color obscura. 

Luego todos expresaran algunas 

soluciones y por cada 

intervención se le agregara un 

gotero de cloro para aclarar el 

agua y así observaran que hay 

solución a las dificultades, 

dentro del aula 

Alicia de  

Molina. 

 

Frasco de 

vidrio 

colorante 

agua 

gotero y 

cloro 

 

11:50 

A 

12:00 

 Agradecimiento al finalizar la 

capacitación, dándoles algunos 

Alicia de 

Molina 

Carmen 

Sunuc. 

 

Materiales 

de 

decoración 



 

 

  materiales de apoyo para usar en 

el salón de clases. 

 

Hora Objetivo Actividades Responsablee Materiales 

 

 

 

01:05 

01:15 

 

 

 

Que   la institución 

favorezca a la 

diversidad del alum-

nado para la 

convivencia y 

armonía dentro del 

sistema regular. 

 

Darles a conocer el porqué 

  de la investigación y lo que se 

pretende con cada uno de los 

talleres. 

 

 

Alicia de 

Molina 

Carmen 

Sunuc 

 

01:15 

  A 

02:00 

 

Con audio visuales se les dará 

la plática de las leyes que son 

importantes para la inclusión. 

 

 

 

 

Carmen 

Sunuc 

 

 

 

 

 

 

Cañonera 

y video 

 

2:00 

A 

2:30 

 

Crear un ambiente 

de armonía y 

colaboración a 

través de la 

realización de la   

dinámica. 

Dinámica del rol de las 

discapacidades visual auditiva e 

intelectual. Se formarán grupos 

de docentes y todos deben 

participar actuando según la 

discapacidad que se les  dirá, 

harán una tarjeta  para otro 

grupo y tendrán escoger que  

quieren poner en ella. 

Pañuelos,  

Sillas 

mesas 

papel 

arcoíris de 

colores 

tijeras 

goma  

 

 



 

 

 

 

 

 

02:30  

    A 

3:00 

 

A través del video 

motivacional los 

maestros y maestras 

Analizaran y 

reflexionaran sobre 

la inclusión. 

Se les proyectara el 

largometraje Tocando Alas en 

donde se maneja la inclusión, 

luego analizaran expresaran sus 

sentimientos y pensamiento 

sobre el video. 

 

 

Alicia de 

Molina 

 

 

 

 

 

 

Video 

cañonera 

bocinas. 

3:00 

A 

3:30 

 Receso 

Los docentes responderán la 

encuesta 

 

Hojas de 

encuesta 

 

3:30 

A 

4:00 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Proporcionar juegos 

de percepción 

técnica qué sirve 

para la escritura y la 

pueda realizar en el 

aula. 

Juego de percepción 

Se Formarán Grupos de 

acuerdo al número de docentes 

que asistan. Se les entregara un 

rompecabezas y un pañuelo 

Cada grupo eligieran a un 

docente para que arme el 

rompecabezas con los ojos 

tapados con el pañuelo y los 

demás docentes lo guiaran sin 

tocarlo dándole las 

instrucciones verbales 

 Para   armar   el rompecabezas.  

 

María del 

Carmen 

sunuc 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rompe   

cabezas 

Pañuelos 

Premios 



 

 

4:00 

A 

4:30 

 

 Se llevará el ritmo al compás de 

la música, donde ella va 

indicando los movimientos que 

deben de hacer. 

Alicia de  

Molina. 

 

 Cd, 

grabadora.  

4:30 

A 

4:50 

 Realizar la dinámica pirámide 

con vasos, se les darán unos 

vasos desechables amarrados 

con lana, luego cada docente 

agarra su lana y con la boca 

tendrán que ir poniendo uno por 

uno el vaso para elaborar una 

pirámide. 

Carmen 

Sunuc 
 

 

4:50 

A 

5:00 

  

 Agradecimiento al finalizar la 

capacitación, dándoles algunos 

materiales de apoyo para usar 

en el salón de clases. 

Alicia de 

Molina 

Carmen 

Sunuc. 

 

Materiales 

de 

decoración 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Fotos de talleres “Marco legal para la educación inclusiva de estudiantes con necesidades 

educativas especiales asociadas o no a la discapacidad. Estudio realizado en las Escuelas 

Oficiales Urbanas Mixtas Villalobos II JM. JV” 

 

Anexo 08. Ejercicio de discapacidad auditiva         Anexo 09. Ejercicio de coordinación .                           

Visomotora                                

 

 

Anexo 10. Técnica de atención Psicomotora      Anexo11. Ejercicio de Discapacidad             

                                                                                  Visual  



 

 

 

Anexo 12. Ejercicios de ritmo                              Anexo 13. Técnica destreza Psicomotora              

                                                                                          

Anexo 13. Ejercicios de destrezas                               Anexo 14. Ejercicio de discapacidad 

Psicomotoras                                                                 visual 

Anexo 15. Ejercicios discapacidad                      Anexo 16. Ejercicio de discapacidad  

Sensorial                                                               visual  



 

 

 

Anexo 17. Taller discapacidad visual                 Anexo 18. Taller discapacidad sensorial 

                          Anexo 19. Ejercicios de movimientos psicomotores con ritmo 

Anexo 20. Docentes contestando encuestas 
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