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INTRODUCCION

El presente trabajo de tesis responde a
urn proceso de Investigaciédn cientifica,
rermitiendo establecer Yos factores que
inciden en 1la Migracidn Temporal del
Campesino del Altiplano del pais en las
Fincas Cafeteleras de la Costae Sur vy de esta
forma determinar el rol que estas personas
desempefian durante este periodo.

Ee importante mencionar que Guatemala
es un pais Subdesarrollade, en donde la
evolucion del proceso capitalista, ha
peguido su ritmc de crecimiento sobre la
base de ia explotacidn de ia clase
campesina, incidiendo ésto en la extrems
pobreza en que viven miles de guatemaltecos,
entre ellos, los migrantes.

En base a lo anterior gurge la
motivacion de realizar la presente
investigacion: "EL TRABAJADOR GSOCIAL Y LA
SITUACION DEL CAMPESINO QUE MIGRA A LAS
FINCAS CAFETALERAS DE LA COSTA SUR", con el
propdsito de profundizar en el conocimiento
vy analisis de este problema, asi como
también invitar a la reflexion para que
Instituciones come la Universidad de BSan
Carlos de Guatemala y particularmente - la
Escuela de Trabajo Social se identifiquen
con el mismo, e intervengan acertadamente en
la solucién de los problemas qQue atraviesa
la poblacidédn migrante.




Por tal razédn, fue necesario orientar
este estudio con el propdésito de establecer .
las casusas gque lo provoca ¥y Bu repercusiton
en la vida de guienes =se ven obligsados =a
migrar & los Latifundios de la Costa Sur,
con la esperanza de meJorar su situacidén
econdtmica, siendo épta una de las
alternativas para Bu sobrevivencia.

Dentro de lag limitantes afrontadas en
el procesc de Investigacidn, se puede
sefialar 1la escasa bibliografia s&actualizada
acerca del tema, 2in embargo la consultada
brindé los elementos tedéricos indispensables

para analizar, interpretar y explicar el .
problema.

Los objetivos e hipdétesis que a nivel .
general se contemplaron al realizar el
estudio, se ,consideraron fundamentales

dentro del proceso de Investigacidén, los
cuales fueron alcanzados en el "transcurso
de la misme, s8iendo los siguientes:

OBJETIVOS GENERALES:

A. Realizar la Investigacién que responda
a los fines de la Universidad de San
Carlos de Guatemala y objetivos de la
Escuela de Trabajc Social.

B. Precisar en gue medida la problematica
economica, politica, y social que

ii "




C.

atraviesa nuestro pais ha condicionado a
la poblacién campesina a migrar hacia las
fincas de la Costa Sur.

Examinar las caracteristicas generales
v particulares los campesinos que migran
a la Costa Sur en el tiempo de la cosecha
de café para establecer el origen étnico
que tienen.

Establecer en que medida loe campesinos
migrantes satisfacen sus necesidades
bédsicas y de su familia, para medir las
expectativas de vides productiva que
poseen.

Conocer la participacitn que tiene el
Trabajador Social dentro de la problema-
tica qQue presenta el campesino migrante
en las fincas cafetaleras de 1la Costa
Sur.

HIPOTESIS:

A.

La situacidén econbémica y politica que
atraviesa nueestro pais a una causa funda-
mental gue condiciona la migracidn del

campesino a las fincas cafetaleras de la
Costa Sur, puee incide en la agudizacidbn
v decadencia, y proteccidn social para
cada individuo, lc gque es un factor que
condiciona 1la movilizacién del campesino
en busca de una seguridad fisica y posi-
ble estabilidad econcmica.

iii




B. Una de las causae que obligan al campesi-
no del altiplsno a migrer a las fincas
cafetaleras de la Costa Sur, es la caren
cia v pérdida de tierra gue no les permi
ten producir para poder contar con un
ingresc econdmico sceptable - para mantener
una forma de vida adecuada.

C. Lag actuales condiciones de vida que el
campesino migrante presenta en las fincas
cafetaleras de la Costa Sur son deficien-
tes y de extrema pobreza, debido. a que el
unico interés gue tiene el sector terra-
teniente es de explotacidén, violando: los
derechos que la ley ampara al campesgino
como trabajador.

D. Las fincas cafetaleras no cuentan con
las condiciones adecuadas de trabajo y
servicic de prevensién- y atencidén de
enfermedades infectocontagiosas gque
rodean el medio ambiente donde se desen-
vuelven los campesinos migrantes, contap
dose con una insalubridad extrema, hacing
mientc, gue modifican un estado inadecua
da para el desarrollo integral de las
-familias campesinas.

Es preciso indicar. que durante el
periodo de la cosecha de café, dentro de las
fincas cafetaleras de la Costa Sur del pais,
se contrata una cuadrilla de cien familias
de campesinos migrantes, por espacio de 35
dias. Esta contratacién se lleva a cabo 3
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veces durante el periodo de duracién del copr
te de café, lo que significa gue se hace una
utilidad de 300 familias.

En base a esto, para realizar la inveg
tigaciétn de campo se tomo la muestra de 25%
de la poblacidn que por espacio de 35 dias
migran a estas fincas., lo gue permitid estu-
diar a las tres cuadrillas gue fueron contra
tadss durante el periocdo de corte de caié
contandose con un total de 75 familiap inveg
tigadas, representando el 25% del total de
la poblacion migrante contratada durante el
corte de la cosecha de café.

Los datos se recopilaron mediante
una boleta de investigacidon dirigida., la
cual abarcod los siguientes aspectos: Datos
Generales, Situecion Econdmica, Politica vy
Social de la peoblacidén campesina.

A continuacion se presentan
sistematicamente los capitulos gque contienen
la informacidn recabada en la presente
investigacion de tesis.

En el capitulo I, 8e presentan las
caracteristicas generales del problema de la
migracién en Guatemala, sefialando asi la
situacién econdmica y social del campesino
guatemalteco.

En el capitulec II, se dan a conocer
algunas generalidades de la migraciétn en la
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finca investigada, tales como: ILagar de
origen de los campesinos migrentes, época de
los movimientos migratorios, tablas de
salarios, prestaciones etc.

Los resultados obtenidos en la
investigacidtn de campo forman parte del
capitulo III, incluvende en este mismo

capitulo caracteristicas de la muestra, la
realidad que presentan los campesinos
migrantes asi comc el respectivo andlisis ‘e
interpretacién de los datos obtenidos.

Dentro del capitulo IV se contempla la
sctitud gue debe asumir el Trabajador Social
ante el problema de 1la migracidon campesina,
y por ultimo, se plantean las conclusiones y
recomendaciones que se consideran acordes a
la realidad investigada.

Esta investigacidén se efectud cien-
tificamente, empleando los principios
fundamentales del método dialéctico,
presentandose el hecho social como hecho
real, objetivo e histé6ricamente deter-
minado, lo que permitid realizar una
adecuada interpretacién del fenbmenoc social
estudiado, contribuyendo a 1la comprobacién
de las hipdtesis planteadas para esgte
estudio.

Durante el proceso de planificacidén vy
ejecucidén de la presente investigacidn, fue
necesaria la utilizacién de las siguientes
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técnicas: Investigacion Bibliografica. ela-
boracién de fiches, entrevistas y observa-
cién directa, siendo de mucha importancia
para este tipec de trabajo, pues se tuvo que
convivir con estos campesinos por espacioc de
tres meses, lo cual permiticd recabar la in-
formacion requeridsa.

No estéd demds sefialar que la presente
tesis tilene como propoésito fundamental dar
una aporte tedrico-préctico, con elementos
de juicio., que permitan reflejar la impor-
tancia de la participacién del Profesional
de Trabajo Social, dentro del problema de la
migracién y el sector agricola del pais.
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A LA POBLACION CAMPESINA MIGRANTE:

QUE YA NO HAYA MAS MISERIA, DOLOR.
HAMBRE E INJUSTICIA.
LOS INCENTIVAMOS A QUE SE ORGANICEN
Y JUNTOS LUCHEMOS POR UN FUTURO MEJOR.
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CAPITULO I
MARCC TEORICO

CARACTERISTICAS DEL PROBLEMA DE LA MIGRA-
CION EN GUATEMALA:

El presente caritulo contiene carac-
teristicas generales de la migracién en
Guatemals, constituvendo una referencia
tedrica gque permite ubicar las causas que
inciden para que el campesino del al-
tiplano migre a las fincas cafetaleras de
la Costa Sur, dentro de 1la Estructura
Social imperante en nuestro pais.

Se inicia esta primersa parte, sefla-
lando las diferentes definiciones de
migracién, las cuales, luego de haber
congultado diferente bibliografia, con-
gideramos que sSon las que mas se rela-
ciocnan con el propdésito de nuestra inves-
tigacién, pues en alguna medida contienen
los elementos que permiten interpretar
las causas del por qué exiaste el fendmeno
de la Migracion.

1. CONCEPTUALIZACION:
2. MIGRACION:
"En su sentido més amplio la mi-

gracidtn se define como el desplazamie-
to de personas con trasledo de residen

1




cisa con carédcter relativamente perma-
nente y a una distancia significativa.

La migracion puede ser temporal o
permanente 81 se tiene en. cuenta Ila
durecion de la susencia del lugar de
origen o de permanencia en el lugar de

destino. Dentro de las migraciones
temporales existen variantes: Migra-
ciones cortas, determinadas porY

demandas de trabajo ocacional y de
escasa duracion.

Migracién Estacional o Golon-
drinas (bracerog gque se trasladan de
un lugar a otro aprovechando die-
cordancia estacicnales}, Migraciones
Polisnuales, son de larga duracidn
rero no definitivas.

Se llama migracidén externa, ex-
terior o internacional, cuando el
lugar de destino es otro pais. La
migracién se denomina inmigracién o
emigracion seguin sea el lugar de des-
tino o el 1luger de origen que se con-
sidera. ‘

Los méviles de las migraciones
humanas pueden ser muy diversose:
econtmicos, sociales, politicos,
religiosos, etc. Desde £l opunto de
vista demogréfico. es una de las for-




mas més importantes de movilidad de

las poblacicnes”. (1)

Al &analizar la definicién ante-
rior, se encuentran elementos que

rermiten comprender en un

sentido

amplio el fendmeno de la migracidn,

considerandose dentro de 1la

gradfia consultada, una de las

niciones méas aproximadas al

biblio~-
defi-

procblema

investigado: pPués se comparte con
el suter les méviles aue sefiala como
factores fluyentes en las migraciones

humanas.

No obstante que dicha definicidn
refiere en terminos muy generales, las
migraciones internas, 828e concidera de
suma importancia seffalar en forma par-
ticular este tema, para poder compren-
der con méas claridad el desplazamiento
hacia 1la Costa 5Sur de los migrantes

investigados.

a) MIGRACION INTERNA:

"Desplazémiento permanente de

(1) Ezequiel Ander - Egg
Diccionarioc del Trabajo Social,
rial "El Ateneo” 10 Edicidn,2da.
sidn en México 1,988, pég. 188.

Edito-
reimpre




poblacién de wuna zona geogréafica
econdmica a otra, dentro de las
fronteras politicas de un mismo
pais'". (2)

La migracién interna es consi-
derada como un proceso social de
digtribucién de poblacidn dentro
del contexto de una sociedad
global, caracterizada por una
determinada estructura productiva,
propia del tipo y del grado de
desarrollo alcanzado en un proceso
historico.

Las migraciones internas
plantean un doble problema en sus
efectos, porgue inciden tanto en
los lugares a donde llegs la po-
blacidén come en las zonas donde sge
originan: ejerciendo profundo
impacto sobre el individuo, la
familia y la sociedad.

Este movimientoe esta relacio-
nado con el gistema de tenencia ¥
uso de la tilerra, dentro de la
actividad productiva.

(2) Diccionario Enciclopédico, Economia
Planeta la. Edicion, Editorial Planeta
S.A. Barcelona Espafia, Marzo 1,882.
Pag. 44.




Influyendo a su vez en la
dinamica y en lag caracteristicas
del proceso de cambic, dependiendo
de las condiciones demograficas de
la coyuntura histédrica que se vive
en €l paie en general y en algunas
regiones en particular.

La desigual distribucidn de
lgs riquezas en nuestro pais, a
contribuido con este fendmeno,
repercutiendo en que aproxima-
damente 800,000 campesinos se vean
en la necesidad de migrer hacia las
distintas fincas {latifundios)
anualmente, 1localizadas geografi-
camente en la Costa Sur u otras
regiones.

Ello implica, esu incorporacién
a la actividad productiva capita-
lista, a veces con todoc su grupo
familiar o como esta sucediendo en
la actualidad en las fincas de la
Cafia de Azucar, que 86lo estan
contratando a los adultos mayores
del s8sexo masculino. Sea cual
fuere la forma en gque son con-
tratadce, representan a la pobla-
cién de campesincs pobres que
forman parte del proletariado rural
vy que con su fuerza de trabajo han
contribuido por muchos afios al
enriquecimientc de una pequefia fragc
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cién que representa al bloque de
poder econdmico, social y politico
en el pais.

b) MIGRANTES:
“Son todas aquellas familias

que migran por sus caracteristi-

cas sociales y culturales gque han

tenido un acceso limitado a otras

fuentes de ingrescs salariales, no

agropecuarios, Las familias mi-

grantes tienen un promedio de esco-

laridad de casi cero (0) afio de

estudio vy sus actividades econd- *

micas giran pypredominantemente al

rededor de la agricultura”. (3)

"El fenomeno de la migracion
es' de origen antiguo, ¥y esta
asociadc a las modalidades propias
de produccidén capitalista, desa-
rrollandose asi, diferentes formas
de incorporacién de trabajadores a
las plantaciones, por medic de la
coaccién ¢ sea traidos a la fuerza
y por medio de contratistas.

{3) Segeplan. Trabajo Asalariado vy Migra-
cion Temporal del Altiplano. MIgracion
Laboral GS.E. Serie Resultados No. 8
1.,884. Pag. 41.




Uno de los cambios econdémicos
dadog en las postrimerias del siglo
ragadce, lo introdujo la producciodon
de cafée en gran escala, siendo éste
el gque provocd la salida de campe-
sinos hacia las fincas cafetaleras
de la Costa Sur.

Posteriormente &8l ser erradi-
cada la ley de vagancia en la que
se amparaban para obligar a los
campesinos para 4que trabajaran es-
tas plantacicnes, y ante le nece-
sidad de los cafetaleros de con-
tinuar c¢con esta fuerza de trabeajo,
incorporaron la modalidad de adgui-
rir mano de obra asalariada, te-
niendo como resultado que el cam-
pesino pregentara una creciente
dependencia del salario.

" Incorporados los trabajadores
indigenas, a las nuevas modalidades
de la produccién, sus antiguas re-
laciones sociales dejaron de ser
funcionales, se tornaron obsoletas
vy fueron sustituidas por nuevas re-
laciones cada vez mas dependientes
y fueron obligados a abandonar las
practicas agricolas que les asegu-
raban la subsistencia y fueron for-
zados &a incorporarse al sistema
productivo capitalista como fuerza
de trabajo asalariado. El proceso
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fue violento vy rapido. Tan vio-
lento Como es una imposicién vy
tan rapido como lo exigias la deman-
da de los propietarios de las plan-
taciones cafetaleras”. (4)

De acuerdc &a las definiciones
anteriores, consideramos que los
trabajadores migrantes representan
a una parte del total de poblacibn,
que en el pais es marginada vy por
lo tanto desposeida de 1lcog recursos
y satisfactores vitales, debido a
esto, Be ven obligados a abandonar
su tierra y sus actividades cul-
turales, se van &a la ciudad a bus-
car trabajoc, a emplearse temporal-
mente en los grandesg latifundics
que constituyen las fincas de pro-
duccién de productos de agroexpor-
tacion, como por ejemplo de café.

Su misme situacidén de precarig
dad v por que no obtienen les al-
ternativas en su lugar de origen
para subsistir, como por ejemplo:
amplias extensiones de tierra,te-

(4) Flores Alvarado, Humberto. "El Adam-~
sismo v la Sociedad Guatemalteca”. Zda.
Edicién. Editorial Escolar Piedra

Senta. Mayo 1,983. P&gs. 69, 70 y 71.




rrencs fértiles, capacitacién sobre
técnicas y nueveos métodos de culti-
vo, etc. Se wven en la necesidad
de abandconar, en algin caso a toda
su familia y comunidad de origen, vy
en otros, como se pudo observar
durante el procesc de investigacién
que migran con toda su familia.

¢} NO MIGRANTES:

Dentro de loB campesinos tam-
bién existe una pequefia parte de
poblacidén campesina que nc migra,
Por que el lugar donde ellos wviven
se encuentra cerca del casco urba-—
no, donde han tenido mas oportuni-
dades de desarrollo y han tenido
capacitacién para un mejor aprove-
chamiento de su artesania y otros
oficios, o simplemente, por que no
son campesinos pobres, poseyendo
loe medios y recursos necesarios
para subsistir.

3. TIPO DE MIGRANTES:
a) MIGRANTES TEMPORALES:

"Estéd conformada por aquellos
gue cambian lugar de actividad pero




no de residencia habitual. La esep
cia de este tipo de movilidad, estsé
en gue es un desplazamiento gue s5e *
efectia por un breve plaze, segin

los reguerimientos estacionales de

mano de cbra vy la disponibilidad

estacional de oportunidades de tra-

bajo con la intencidén de volver al

lugar de origen con algin dinero en

efectivo para poder subsistir”. (5)

Durante la época de cosecha de
los productos agricolas de exporta-
cidén (café, algoddn y cafia de azu-
car), .la demanda de manoc de obra se
hace apremiante para las empresas .
agricolas, pues las mismas se en-
cuentran, en B8uU. gran mayoria, en
las tierras bajas del Pacifico. Es- -
ta situacidn promueve el movimiento
migratorio de decenas de miles de
campesinos gue habitan en el al-
tiplano v Que residen temporalmente
en las fincas de la Costa v Boca
Costa.

Los desplazamientos de campesi
nos se efectilan en periodos determi—
nadog que ccinciden, como se ha di--—

(5) Diccionario Enciclopédico Econcmia
Planets. Editorial Planeta. Barcelona,
Espafia. marzo de 1,882Z. Pag. 18.
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b)

cho con la recoleccidon de las co-
sechae (café, cafia de azucar. al-
godoén).

Una caracteristica sobresaliep
te de este fendmeno es que los cam—
pesinosg, migran con toda su familia
en virtud de que el trabajo de las
mujeres ¥y los hijos auments el in-
greso del grupo familiar.

MIGRANTES PERMANENTES:

Segiin lo sefiala Carlos Figue-
roa Ibarra en su libro: E1 Prole-
tariado Rural en el Agro Guatemal-
teco; estos constituyen 1la mayor
parte de los trabajadores rurales y
se 1les a denominado “Proletariado
Rural Permanente”, en tanto que la
mayoria de elles no tienen tierras
dentro de las Fincas v viven
predominantemente de la venta de su
fuerza de trabajo.

Los wigrantes permenentes son
el resultado de un procesco social
gue se inicié con el establecimien-
t0o de la servidumbre de los ladinos-
en las rancherias, en la época colpQ
nial y que continva posteriormente
con el recrudecimiento de la ccher
8ib6n extraecondmica de la época li-
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beral, manifestada entre otroe he-
chos, para el traslado masivo de
campesinos indigenas, despojadoce de
sus tierras, hacia las grandes fin-
cag cafetaleras, con la finalidad
de integrar las famosas rancherias
de indios, que durante mucho tiempo
fueron concentraciones de fuerza de
trabaje, enmarcadas en relaciones
de produccién serviles. Por esta
razon, gran parte de los trabajado-
res rurales permanentes del pais,
son asalariados que presentan rema-
nentes precapitalistas.

Sin embargo otro sector de loa
campesinos asalariados permanentes
ne tienen su origen en forma preca-
pitalista de produccidédn, sino es el
resultado mismo del procesoc de de-
Barrollo del capitalismo agrario en
la formacidén econdémica ¥ Bocial
guatemalteca, por 1lo que constitu-
ven un grupo social con las caracte
risticas esenciales de explotaciodn.

El apelativo del proletariado
agricola permanente se convierte
por .. lo tanto en un concepto tan
elastico que enmarca a los mozos
colonos, como asalariados eventua-
les que viven, de la venta de su
fuerza de trabajo.
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Es preciso sefialar gque este
grupo de migrantes desempeflan una
labor distinta, gque los migrantes
temporeros.

Los migrentes permanentes +tie-
nen aproximadamente mas de 20 afios
de radicar dentrc de estas fincas,
donde les proporcicnan los siguien-~
tes Bervicios: se les acomoda en
una vivienda pequefia construida de
madera, block, techo de 1lémina, pi-
80 de tierra y en alguna se cuenta
con luz eléctrica, 8se les propor-
ciona el servicio de un chorro pu-
blico, el cual contiene agua no
clorificada, aue la mayoria utiliza
para cocinar, en algunos casos,
cuentan con un peguefic centro de
salud, &al cual acuden estas per-
sonas en caso de emergencia, los
servicios que agqui s8e dan a un
paciente no son gratuitos, el costo
se les descuenta al momento de
recibir su pago quincenal.

La mayoria de £fincas cuentan
con uvna Iglesia Catélica en la cual
efectuan una misa 2l mes y un saldn
comunitario que durante el tiempo
de la cosecha lo utilizan como mer—
cado, €l cual es visitado por 1los
migrantes cusando reciben su pago.
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Dentro de los migrentes perma-
nentes se encuentran hombres y mu-
jeres, quienes trabajan dentro de
Jag fincas y desempefian varias ac-
tividades s&gricolas como: limpieza
de surco de café, pica de hule, al-
macigo y fumigaciédn.

Durante la cosecha del cafeé,
algunos hombres desempefian el cargo
de caporales, Jquienes ejercen 1la
funci6tn de supervisar el trabajo
que realizan los migrantes tempo-
reros, teniendo un porcentaje de
veinte centavos al dia por cada
migrante que realiza esta activi-
dad, aparte del salaric que devenga
quincenalmente establecide por el
administrador de la fincsa.

Las condiciones de wvida que
presenta este grupo son de extrema
robreza, cuentan con familias muy
numerosas y el -salario que devengan
no les alcanza para -cubrir sus ne-
cesidades bédsicas, lo que obliga al
nifio a vender su mano de obra a
temprana edad, pasando a ser poB-
teriormente wun trabajador perma-
nente asalariado dentro de estas
fincas.

De acuerdo a lo expuesto en
esta primera parte, se puede decir
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que la poblacién migrante de Gua-
temala. tanto temporal como perma-
nente. es producto de los movi-
mientos poblacionales efectuados en
el marco de los procescs econémicos
sociales y tienen wun significado
muy importante, pues con su mano de
obra barata generan el crecimiento
econdmico de nuestro pais, enrique-
cen a los latifundistas-agroexpor-
tadores.

La injusta situacidén social en
qQue e encuentra la poblacién mayo-
ritaria del pais, v el altc costco
de vida, obliga &l campesino que
migra a las fincas cafetaleras de
la costa o© boca costa en camiones
sin seguridad, y =2in la més minima
comodidad c¢on la esperanza de ob-
tener un salario que les permita
subsistir, desempefiandg se en las
condiciones mas inhumanas y mise-
rables.

Para fundamentar aligunos ele-
mentos expuestos de manera muy ge-—
neral en esta primera parte; se ha

considerado también, importante
detallar con mag precisién las
particularidades del campesine

guatemalatece, a fin de interpretar
objetivamente la situacion del Mi-
grante.
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B. BREVE CARACTERIZACION DEL CAMPESINO GUATE
MALTECO:

1) ASPECTOS GENERALES:

Partiendo del principio teérico
de que la estructura social corres-
ponde a una formacidén social en la que
el modo de produccidn’ imprime sus ca-
racteristicas proplas, tenlendc como
congecuencia la division de la socie-
dad en sus clases sociales, de las que
una de ellas, la c¢lase burguesa, man-
tiene posiciones hegeménicas y de do-
minacién sobre la otra, -el proleta-
riade~, dentro de la cual estéd la
clase campesina; donde 1la clase bur-
guesa ejerce hegemonia y dominacidn
eobre los mas importantes medios de
produccién, resultado de la prodo-
minancia de este modo de produccién
capitalista.

Para fines de interpretar 1la ubi-
cacién del campesino, dentro de la
formacién social se ha considerado
importante transcribir lo aque Humberto
Flores Alvarado sefiala como clase so-
cial de campesinos, indicando que son
aguellos :

"1) Campesinoas propietarios de pe-
guefias parcelas de tierra, gue la
explotan ellcocs mismos, dentro del
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2)

3)

cuadro particular de los modos de
produccion mercantil.

Campesinos gue 8in ser propieta-
rice de las parcelas de tierra gue
explotan, las poseen por haberlas
arrendado, traebajéndolas ellos mis-
mos dentro de los similares cuadros
de modos de produccidn mercantil
que los anteriores y,

Campesinos que, siendo o no posee-—
dores de parcelas pequefias de tie-
rra, explotan, en tento aque miem-
bros de una comunidad (municipal
por ser regidentes dentro de la ju-
riesdiccién) o formando parte de un
grupo de familisres, prarcelas de
tierrag que les son otorgadas tempo
ralmente para 4que las trabajen
ellos mismos, lo cual hacen segin
los modos de produccion comunes a
los grupos anteriores,

La caracteristica primordial
que he de tomarse en cuenta para la
identificacién de los campesinos,
es no tanto la de poseer peguefias
exXxtensiones de tierra, sino la de
trabajarlas de acuerdo al sistema
de produccidén mercantil, asi como
la de actuar dentro de las rela-
ciones sociales de produccidén deri-
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vadas de ellos". (6)

En resumen y de acuerdo a lo an-
terior, 8e puede decir que 1la clase
campesina estd integrada por los in-
dividuos que dentro del proceso de la
produccién, son los agentes directos
cultivadores de productoe agricoclas,
va sean éstos para su propia subsis-
tencia, mercado local o exportacidn.

Sin embargo, cabe gefialar que
algunos de ellos, al emplear su fuerza
de trabajo en . las actividades agri-
colas, no significa gque esta sea
la actividad " primordial a gque se
didica: dicha fuerza de trabajo es
empleada también en la fabricacién de
articulos artesanales, sin perder su
caracteristica de clase campesina vy
calidad de agricultores, participando
de esta manera con un doble papel
dentro del - modo de produccion
capitalista.

En base:a lo anterior, y por que
el estudio asi lo amerita, se conside-
ra importante dar a conocer la forma-

(6) Flores Alvarado, Humberto. Proletariza~
cién del Campesino de Guatemala. 5
Edicidn. Elditorial Piedra Santa. 14 de
diciembre de 1,970. Pag. 57.
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2)

en que esta dividida la clase campe-
gina pobre {minifundieta ¥y Jorna-
leros), lo cual permitird una mejor
interpretacion de lo que constituye el
problema de la migracidn.

CAMPESINO MINIFUNDISTA:

Al hablar de campesinc minifundig
ta, surge de inmediato la idea de al-
guien que posee una pequefis propie-
dad de tierra en explotacién; variando
la dimensidén de s8su pequefia parcela,
del lugar o regién donde se encuentra
ubicada, asi como, la calidad y ferti-
lidad de la misma. .

En base a lo anterior. también
surge la duda: &Por aqué hay minifun-
dio?. necesariamente para encontrar
una explicacion debe verse retrospec-
tivamente vpara localizar s8u origen
determinandoc que la actual Estructura
Agraria que rige s Guatemala, es pro-
ducto de los violentos procesos de
concentracion agraria inicisdos en la
época c¢o0lonial, ademés es el resulta-
do 16égico del caricter agrario y del

.grado de desarrollo del capitaliemo

guatemalteco. Por tanto, es indudable
que la concentracion de la tierra en
rocas manos, (minifundio) no es for-
tuita ni casuval, 8ino que ha respon-
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dido a 10s intereses de regimenes vy
terratenientes agro-exportadores,
manteniendo asi, a una gran mesa de la
poblacién campesina en regiones mini-
fundistas.

A manera de ilustrar geografica-
mente la distribucién de la tierra en
nuestro pais, se presenta la siguiente
informacién, aunque es de 1,979, puede
rermitir formarse una idea de la s8i-
tuacidn sgraria.

"Con s6lo observar las cifras del
ultimo censo agropecuario en 1,979 se
encuentra que el 88% de las fincas
caen en la categoria de subfamiliares
{menores de 7 hectséreas): es decir,
que son demasiado pequefias, para que
dentro del contexto de la estructura
agraria en s8u conjunto, su produccidn
pueda llenar lae necesidades basicas
de una familia. Este 88% de las fin-
cas apenas poseian el 16% de .la tie-
rra, mientras gue en el otro extremo,
lag fincas multifamiliares (mayores de
45 hectdreas)- constutuian .el 2.6% de
las fincas y poseian el 65% de la
tierra.

Traducidos a cifras absolutas los
porcentajes anteriores significan que
416,670 agricultores (fincas subfami-
liares) poseian 678,590 hectéreas (un
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promedic de 1.63 por agricultor): mien

tras 13,6569 agricultores {fincas
multifamiliares) poseian 2.720,640
hectdreas (un promedio de 199.2
hectareas por agricultor). Si Gnica-

mente se analiza la categoria de fin-
cas multifamiliares grandes (1,362 que

poselan 1.438,786 hectireas), el prome
dio por agricultor es de 1,058 hecta-
reas.

51 bilen las cifras anteriores son
alarmantes en cuanto a la mala distri-
bucidén de -la tierra, es decir, la de-
fectuosa estructura de tenencia, més
alarmante y grave resulta la existen-
cia de 308,119 trabajadores agricolas
s8in tierra de 20 afios y méas, gque no
tenian empleo permanente en 1,980".
(7)

Es obvio que 1los datos presenta-
dos hayan variado ¥y que en el momento
actual esta realidad sea diferente,
considerdndose qQue la psituacidén sea
mucho mas grave, pues de 1,879 a ests

(7) Sandoval V. Leopoldo. Estructura Agraria
v Nuevo Regimen Constitucional. Asocia~-
cion de Investigacidén y Estudios Socia-
les (ASIES). Guatemala C.A. 1,986. Pags.
20 - 21.
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parte ha habido mads deterioro ecoldgi-
co. lo que ha convertido a las parce-
las minifundistas en suelos erosiona-
dos vy poco fértiles, ademés es eviden
te el crecimiento demografico, lo gque
ha repercutidc también en que la parce
la sea cada vez més reducida, por la
formacién de nuevos nlcleos familiares
a <quienes leg heredsn porciones de
tierra.

De acuerdo a 1lo anterior, puede
decirse que los campesinos que en gran
rarte poseen peguefias porciones de
tierras cultivables, se 1les denomina
campesinos minifundistas; constituyen
el sector méds amplio de la poblacidn
que ocupa el territorioc de la republi-
ca, con categoria de agricultores de
subsistencia. Estos campesinos, +traba-
Jan la tierra directamente, sem-
brandola con productos que se destinan
a una parte del consumo familiar ¥y
para agenciarse de. algin dinero en
efectivo, destinan otra parte al
mercado nacional, ésto 8l la cosecha
les es favorable.

Entre otros productos agricolas
que este grupo cultiva, aparte del
maiz vy frijol que representan el
cultivo principal, se pueden citar:
meldn, pepino, tomate, ©papas, beren-
Jena, pimienta, tabaco, lentejas, gar-
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banzo, frutas vy hortalizas, cuentan
con crianza de animales, generalmente
aves, ovinos, porcinos y suB deriva-
dos. El cultive de estos productos
deprende de la regidén y condiciones
climatoldogicas.

Otro elemento que caracteriza al
minifundista en la explotacién agrico-
la, es que sus instrumentos y medios
de trebajo no - estan acordes a los
avances de la tecnologia moderna, pues
loas utilizades hasta shora son fabri-
cadoe por ellos mismos; situscién que
es comprenagible por la misma precari-
dad.

Sin embargo., la relacién de clase
de esta capa social campesina no debe
ubicarse solamente en la tierra posei-
da. 0o el numerc de aperos de labranza
utilizados en 8u actividad agricela
(uvn azaddén, un machete, una& pala, una
hoz, doa limas)}, 2ino también con el
tipo de relaciones sociales a que sae
ven sometidos dentro de la estructura
socioecondémica imperante.

En conclueidén, los campesinos
minifundistas s&8on agricultores posee-~
dores de pegquefias extensiones de
tierra, marginados a regiones cuyas
tierras son aquellas de fertilidad
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3)

menos propicia para las actividades
agricolas, ubicadas en las laderas
mantafiosas; pocas veces en las vegas
de los rios, o© bien en aquellas regio-
nes gque aun no han sido objeto de la
avidez de los burgueses agrarios, fi-
nancieros, scbre tode, en el altiplano
occidental del pais, sus &dreas de dis-
persidn abarcan todo el territorio
nacional. Por las caracteristicas
que pregenta el campesino minifundis-
ta, 8e le califica como semiproleratio
rural.

CAMPESINO JORNALERQ:

Compartiendo la definicidn que
hace Humberto Floreg Alvarado, en su
libro: Proletarizacidon del campesino
de Guatemalas, Be entiende por campesi-
no Jjornaleroc: todo aquel conjunto de
campesinos que dentrc del procesc de
produccidn, representan por una parte,
la casi totalidad de la mano de obra
agricola necesaria para efectuar las
labores culturales gque requieren las
plantaciones de loa terratenientes
latifundistas.

En tal sentido, el campesino Jor-
nalero, s8e presenta como un grupo s8o-
cial gque ha s8ido desvinculado de la
tierra, es decir, que como fuerza de
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trabajo ha sido desarticulada, de los
medios de produccidén y que por lo tan-
to subsiste fundamentalmente del sala-—
ric que recibe por la venta de dicha
fuerzas de trabajo, caracterizéndose
como preletarioc rural.

Dentro de la investigacién de
campo se determind que dentro de este
grupo sgsocial (migrantes) se incluyen s
los flonques y molenderas, cuya labor
consiste: en el caso de la melendera,
preparar el nixtamal, elaborar las
tortillas y cocinar las raciones ali-
menticias, utilizando para ello unsa
larga jornada de trabajo, aspecto qgue
se pudo comprabar en la finca investi-
gada, al observar a estas personas que
iniciaban su labor desde las 3 de la
mafiana y finalizaba & las 7 de la
noche.

El flonque, es la perscna que se
encarga de llevar y distribuir los
alimentos a los trabajadores migran-
tes, cerca de los lugares donde éstos
cortan café.

C. BREVE SINTESIS DE LA SITUACION DEL CAMPE
SINO MIGRANTE EN GUATEMALA.

De acuerdo a lo expuesto con ante-

rioridad, se interpreta que existe condi-
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cionantes bien marcadss que influyen en
gue el campesine 8e desplace hacia los
grandes latifundios, entre estas condicig
nantes, prevalece el problema del minifup
dio, afirmando con claridad Carlos Figue-
roa Ibarrs con respecto a este, que “es
el sustratc principal del capitalismo
agrario, ya gue se convierte en una enor-
me cantidad de fuerza de trabajo al provg
car, pPor su reducida extensidn y producti
vidad, que cada afio miles de hombres,
mujeres y niflos viajan a las grandes fin-
cas a vender su fuerza de trabajo, pero
al mismo tiempo., €l minifundio sirve como
fuente de subsistencia a una fuerza de
trabajo que sustituiria en aquellas
épocas en que las fincas no lag necesi-
tan". (B} :

Reforzando esta sustentacidn, tam-
bién Carlos Federico Noriega sefiala en su

tegis: "El Crecimiento Macrocefdlico de
Guatemala, Causa y Consecuencias Economi-
cas y Socieles. 'Hay una clara politica

de mantener al wminifundio en estadc de
improductivilidad, puestc que es el prin-
cipal soporte del capitaliemc agrario
guatemalteco, ya que a la par de dedicar-

(8) Figueroca Ibarra, Carlos. "El Proletaria-
do rural en el agro guatemalteco’. Edi-
torial Universitaria, Septiembre de

1,980, Pag. 420.
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ge a la produccidén de alimentos y mate-
rias primas parsa el mercado interno,
proporciona  también fuerza de trabajo
abundante 4 barata, prara la época
en gque méda necesita la propiedad 1lati-
fundista”. (89)

Producto de 1o anterior es8 el
campesinoc como yva fue mencionado en
péginas anteriores, tiene ©poco acceso vy
oportunidad de asistencia financiera vy
técnica para mejorar vy variar sus
cultivos.

Otro condicionante bastante fuerte
en el fendmeno de la migracion, v que en
los ultimos afios se ha acentuado por la
crisis generalizada en el pais, es el
proceso de deteriorco de la econdémia cam-
presina, producto de que las tierras mini-
fundistas cada dia se vienen convirtiendo
en menos preoductivas.

La cruda realidad que impone el la-
tifundieme. confirma una vez mds la pro-
blemética esencial que constituye la in-
Jjusta distribucién de la tierra preva-

(9) Noriege Castillo, Carlos Federico. "Bl
Crecimiento Macrocefdlico de Guatemala,
Causas y Consecuencias Econémicas y So-
ciales"” .Facultad de Ciencias Econémicas,
USAC, Guatemala, junio de 1,985. Pag. 87
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leciente en el pais; determinando que la
gran mayoria de las familias rurales de
Guatemala no tengan tierra o si la tienen
no es suficiente para satisfacer lasg ne-—
cesidades de la familias.

Lo expuesto, evidencia que el cam-
pesino migrante, se encuentra en una si-
tuacidén de desesperante marginacién, en-—
contrando dificultades extremas para sa-
lir de ella, por la falta de oportuni-
dades, por su escasa preparacién y por
ia estructura misma de la sasociedad
guatemalteca que estd organizada de es-
paldas a la inmesa mayoria de guatemal-
tecos vy en beneficio de une minoria.

Dentroc de este marco de estructura
econdémica, es evidente que los niveles de
vida de la poblacidn campegina que migra
temporalmente, son precarias desde todos
los puntos de vista, c¢on evidente ten-
dencia a su agudizacidén, pues se continua
aplicando politicas de salarios  incon-
gruentes con las resales necesidades de
esta poblacidn, asi lo demuestra 1la tabla
de salarios vigentes y que a la letra se-
flala: "El salario minimo vigente para los
campesinos es de un gquetzal con veinti-
cinco centavos la hora (Q.1.25)". (10)

{10) Ministerio de Trabajc y Prevension So-
cial. "Tabla de Salarios Minimos Vigen-
tes por ramsa de Actividad Econémica"”
Cuadros .No. 6.y 7., Guatemala periodo de
1,985 a 1,991,
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A pesar de gque en la finca inves-
tigeda, se establecid que no pagabs este
salaric, es obvio que dichos ingresos son
bajos y como ya se dijo, incompatibles
con las necesidades y exigencias humanas,
provocando la permanencia de condiciones
de hambre y miseria.

Para efectos de esta investigacién
se estima importante dar a conocer algu-
nos datos estadisticos gque reflejan los
niveles de pobreza.

"Segin el perfil de pobreza que el
Instituto Nacional de Estadistica ha ela-
borado, s&se ha determinado que: "a nivel
nacional el 75.5% de los hogares, aproxi-
madamente 1,2 millones, se encuentran en

. situacidén de pobreza y 54% (889,000) en
situacién de indigencia. En las dreas
urbanas estos porcentajes son el 62.4% vy
33.8%, respectivamente, mientras que en
las Areas rurales los mismos llegan al
83.5% yv 66.4%". (11)

Por otra parte, el nivel de pobrezsa
medida en términos de las personas gue
residen en hogares ©pobres e indigentes,

{11) "Perfil de la Pobreza en Guatemalsa',
INE, FNUAP, Volumen V. Informes Esta-
disticos P.I.E. 3.10, Julio de 1,991,
Pags. 40 y 46.
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es mas alta que la especificada para loé
hogares no pobres. ‘

"Ellc es consecuencia del mayor ni-
merco de persohas por - hogar que caracte-
riza a estos estratos pobres, el 5.7%, en
relacidén a los no pobres, el 4.4%; asi,
la produccidn de poblacién pobre alcanza,
a nivel nacional el BO%¥ v la de poblaciébn
indigente el 58.3%; lo gue representa a
6.2 v 5.1 millones, respectivamente. En
las 4&dreas urbanas estos porcentajes son
87% y 37%. mientras que en lag rurales
B6.8% v T1i%". (12)

Deede el punto de vista global las
diferencias en magnitud de las pobreza
llega a ser, en algunos casos, NIuy sig-
nificativa. Asi la regién norte (Alta
Verapaz vy Baja Verapaz) y la regién nor-
occidente (Huehuetenango y Quiche), = exhi
ben los mas altos porcentajes de indigen-
cia y de pobreza, tanto a nivel de hoga-
res como de persohas. Acad se comprende
pergue los migrantes investigados, se
desplazan en busca de mejorar su situa-
cién aungue sea temporalmente, pues en su
totalidad =on originarios de este Departa

(12) "Perfil de la Pobreza en Guatemala",
INE, FNUAP, Volumen V, Informes Esta-
disticos P.I.E. 3.10, Julio de 1,991,
Pags. 40 y 46.
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mento.

"En contraste la regidén metropoli-
tana {(Departamento de Guatemala), es la
que presenta el nivel mées bajo de pobre-
za, 60%, que sin embargoc, no por ello
deja de ser alarmante; mientras que el
nivel de pobreza de las regiones centra-
les, suroccidental y suroriental, son mis
pobres que el promedio nacional.

Al analizar la distribucién relativa
de la poblacién por grupos hetdreos segln
situacidén de pcbreza indigena, establece-
moes que el 85% de los nifios de nuestro
pals (aproximadamente 3.4 millones) 8on
pobres y el 686% no alcanzan ni siquiera a
satisfacer adecuadamente sus minimes ne-
cesidades alimenticias, lo cual cbvia-
mente repercute desfavorablemente en el
desarrollo psicofisico de los mismos,
haciéndolos vulnerables a enfermedades,
retardando su desarrollo corporal e inci-
diendo en la capacidad intelectual y de
aprendizaje, asi como en su participa-
cidén efectiva en la poblacidn economica-
mente activa, PEA.

A nivel de grupo étnico las diferen-
clas de pobreza indican que los indigenas
son relativamente més pobres que los no
indigenas, dadas las tasas de pobreza del
orden del 83.5% y 74.2%, respectivamente,
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(13)

siendc mas amplia la diferencisa”.

Es importante también, referir en
eate capitulo lo concerniente a la Politji
ca Agraria, ello permitird verificar gque
el problema Agrario es la expresion de la
situacidén actusl del campesino.

1. POLITICAS AGRARIAS:

La finalidad 9que conllevan las
politicas agrarias es que correspondan
a 1la estructura social y econdmica,
asi como el régimen del gcbierno, y a
loe gque ejercen la hegemonia del po-
der: por Jlo tanto., favorecerdn a los
mismos ¥ responderdn a sug intereses,
provocando una situacién de desigual-
dad de derechos para todos aquellos
que quedan afuera de este grupo privi-
legiado, causando una desigual distri-
bucién de la tierrsa y de los recursos,
desde tiempos de la Colonia hasta nues
tra época: va que desde entonces ha
existido la monorolizacién de la  tie-
rra v la explotacién de la clase traba
jadora, y sobre todo del indigena pues

(13) "Perfil de la Pobreza en Guatemala',
INE, FNUAP, Volumen V, Informes Esta-
disticos P.I.E. 3.10, Julioc de 1,991,

Padg. 40 y 486.
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la situacién hasta este tiempo no ha
sufrido grandes transformaciones por-
que la misma persiste (monopclizacidn
~de tierras y explotacidon de campesi-
nos}.

De acuerdo a lo anterior, la "Ley
de Reforma Agraris constituye una po-
litica, también conocida como Decreto
800, el cual fue aprobado por el Con-
greso de la Republica el 17 de Junio
de 1,952, sus propdsitos fundamenta-
les, expresados casli todos en los tres
primercs articulos de dicha Ley, fue-
ron: Eliminar 1la propiedad de tipo
feudal en el campo: abolir las formas
atrasadas en las relaciones de produc-
cién, en especial la servidumbre de
trabajo y remanente de esclavitud, co-
mo la “"encomienda” de indigenas; dotar
de tierra a los trabajadores agricolas
gque no las poseyeran, © gue poseyeran
muy pocas; facilitar los medios de ex-
prlotacidén; expandir el crédito agrico-
la para que alcanzaran a todeos 1los
agricultores. De este modo Be susti-
tuirian las antiguas formas: de produc-
cién por otras que prepararan el cami-
no para la industrializacién de Guate-
mala. La Ley incluia una serie de
disposicidénes para lograr los objeti-
voe mencionados; muchas de éstas eran
ciertamente apropiadas para las condi-
ciones del pais, aungue otras deban la
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impregsidén de querer concentrar en ma-
nos del Gobierno el control scbre 1la
tierra.

Se exponia la expropiacién de las
tierras no cultivades directamente o
por cuenta del propietario de ellas;
de las dadas en arrendamiento, en
cualauier forma, de las tierras nece-
sarias para formar poblaciones urba-
nas. :

Las tierras se concedian a los
campesincs, mozos, colonos vy traba-
jadores agricolas, en usufructe vita-
licico, en arrendamiento o en propie-
dad, segun el censoc, con excepcidn de
las tierras para ganaderia del Petén,
que gerian de gran extension.

Las tierras que debian repartirse
eran: a) la tierra expropiada a los
particulares; b) las tierras naciona-
les no cultivadas; y ¢) las fincas na-
cionales en produccicén (con cultivos
comerciales como las de café; ya que
estas fincas podrian producir mejor
trabajéndolas como una sola unidad vy
sobre todo porque los campesinos no
sablan desempefiarse sdélos y podrian
bajar la produccién, corriéndose el
riesgo de gue las dedicaran a cultivos
de subsistencia). No obstante, las
fincas nacionales fueron las primeras
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tierras repartidae, en parceles de 5
a 25 manzanas (3.5 a 17.5 hectéreas),
segin el estado de explotecién y la
calidad de las mismas; pero el titulo
de propiedad permanecié en menos del
Estado y 1loe beneficiariocs s8lo reci-
biron usufructos vitalicios por el
cual pagarian anualmente el 3% del
valor de la produccién obtenida.

El Banco Nacionsl Agrario fue es-
tablecido en Jullo de 1,953 vy comenzé
8 funcionar en ese miemo afic. Se tra-
taba de una entidad estatal de caréc-
ter autdédnomo. Su objetivo primordial
era conceder créditos para los peque-
fiose campesinos y complementar asi la
reforma egraria.

Finalmente, se determinaba la
creacién del organismo encargado de
aplicar y administrar tode 1o relativo
a la Reforma. Este fue el Departamen-
to Agrario Nacional, que quedé a cargo
directamente del Presidente de ia
Repiblica, gquien asumié a su vez la
responsablilidad de todo el programa de
Reforma Agraria’. (14)

(14) Reforma Agraria en Guatemala, "Historia
de la Tenencia de la Tierra en Guatema-
la”, Facultaed de Ciencia Econdémicas,
UBAC, 1,982, Folleto, Pags. 6 y B,
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En base &a lo anterior se conci-
dera que la Reforma Agraria surge como
un proceso de reorientacidén de .elemen-
tos basicos de 1la convivencia del cam-
pesino en los otros sectores de la
vida 8social. En este contextoc debe ser
entendida la tenencia de la tierra,
Que surje como la institucionalizaciodn
de las relacicnes entre personas o
grupns, esrecialmente en cuanto al uso
de la tierra, vy a la distribucion de
sus beneficios y ventajas. Por lo tan-
to no se agota la tendencia de la re-
lacién hombre-tierra sino gque abarca
también como elemento esencial, las
relaciones interpersonales referidas.
El sistema latifundio-minifundio, no
eg solamente wuna forma de uso de la
tierra, este sBurge comc un sistema so-
cial local, en el cual los duefioe de
los grandes latifundios no constituyen
un grupo gque al controlar la mayoria
de la tierra, monopoliza el prestigio
y el poder politico y asegura su domi-
nacidén sobre el campesino.

Necesario es entonces gue una
auténtica Reforma Agraria, se oriente
hacia la creaciétn de nuevos sistemas
de tenencia que debe tender minimamen-
te a la consecusidén de los siguientes
objetivos: a) Organiacién empresarial
de los nuevos titulares; b} Constitu-
cién de unidades de tenencia 0 formas
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asociativas de los Dbeneficiarios gque
rermitan la adopeciédn de tecnologia
convenientes, estimulen mavores inver-
siones y aumenten el nivel de ingre-
so8; ¢) Medidas que conduscan a asegu-
rar una distribucidn mds equitativa
del ingreso rural; d) Organizacién de
los campesinos que les permitan parti-
cipar en los procesos de temas de
decisiones gque el pais requiere; e)
Readecuscidn de nuevos gistemas de
tenenciae de tierra.

Las politicas agrarias conocidas
en el pais, en forma resumida son las
siguientes;

POLITICAS AGRARIAS VIGENTES:

a) POLITICA DE INCORPORACION INTEGRAL
DE TIERRAGS:

"Consiste bésicamente en la
conformacién de un fondo de tierra
que le permita & la Constitucién =
aumentar la disponibilidad de tie-
rra destinada a los programas de
transformacién agraria y consecuen-
temente dar una mayor respuesta a
la creciente demanda evitando con-
frontaciones en el campo.

Adicionalmente, y en funcién
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de que las fincas entregadas se
transformen en empresas agricolas
rentables, se organizaran las mis-— .
mas en Proyectos integrales que
involucraran la organizacion de
empresas asocialtivas; la asisten-
cia técnica para la produccién y la
comercializacidn; la asesoria cre-
diticia: y, 1la capacitacién de los
cuadros administrativos de las
empresas.

Todas estas acciones, asi como
aquellas relacionadas c¢con el apoyo
crediticio y construccién de infra-
estructura de Bervicios béasicos,
seran proporcionadas por las die-
tintas instituciones naciconales vy
extranjeras, vinculadas al desa-
rrolle rural, bajo la coordinaciodn
del Instituto Nacional de Trans-

1]

formacion Agraria - INTA - ", (15)

b} POLITICA DE LEGISLACION DE LA TENEN
CIA DE LA TIERRA

“"Esta politica concretiza el

(15) Instituto Nacional de Transformacién
Agraria (INTA) '"Creacién, organizacién
y PFundamento del INTA". Guatemala Mayo
1,992, Pag. 14 y 15
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proceso integrador de tierrase nacio-
nales y campesince de la produccién
nacional, mediante la reslizacidn
de acciones dirigides a la cuanti-
ficacion vy determinacién de 1a
vocacién agricola de las tierras
estatales y la seleccidén vy organi-
zacidén de 1los beneficiarios en
empregas asgsociativas.

Adjudicaeda la tierra, se pro-
vocara un desarrolle integral atra-
vés de la participacién de lae dis-
tintas instituciones del Gobiernc
que prestan servicio de asietencia
crediticia y de servicios basicos
como salud, educacién, vivienda
rural, etc.

Paralelamente & lo anterior,
se coordinaran esfuerzos con las
instituciones correspondientes, a
efecto de contribuir a la prote-
ccidén, conservacién vy aprovecha-
miento de los recursos naturales”.
{18) ’

En relacidén con lo enterior Bse

(18} Imstitutc HNacionsl de Transformacidn
Agraria (INTA) "Crescidn, orgaenizaciodn
y Fundamento del INTA"”. Guatemala Mayo
1,982, Pag. 14 y 15
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concluve que la politica agraria
como toda politica emanada del Es-
tado, constituye letra muerte, ¥y
paleativos, pues 81 bién dentro de
dicha politica se manifiesta inten-
cionalidad vy preccupacién ante el
problema agraric en el pais, sola-
mente 8e favorece a un sélo sec—
tor: el Terrateniente, ya que s8e
mantienen las relaciones de pro-
duccidén del tipo vertical y domi-
nante, no permitiendo la participa-
cién de los trebajadores en las
utilidades., ni en el mejoramiento
del ©proceso productivo a base de
ctros estimulos.

En resumen, los diferentes as-
pectos que s8e han anocotado en este
primer capitulo, reflejan en alguna
medida una visién general de las
condicionantes que influyen en el
fenomeno de la Migracidn; asumiendo
que ello es consecuencia de la de-
fectuosa egtructura agraria pues
ésta es responsable del desempleo vy
sub-empleo rural que cada vez ae
hacen mas agudos en Guatemala.

Agregado a lo anterior, exis-
ten abundantes cifras y argumentos
que demuestran que los efectos
salud/enfermedad y nutricidén/des-
nutricion, especificamente en el
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adrea rural, estan intimamente rela-
cionadag con esta defectuoss es-
tructura agraria y que en la actua-
lidad a iniciado y elevado el indi-
ce de familias situadas en el es-
trato de pobreza extrema.

En tanto la actual estructursa
agraria no permita la ampliacidn
masiva de la produccidén agricola, a
través de un mejor uso de la tie-
rra, la seguridad alimentaria de la
poblacion guatemalteca no tendré
cambios Bsustanciales y 1loes indi-
cadores econédmicos y sociales como:
bajos niveles de ingresos, nutri-
cién, educacién, vivienda, salud,
etc., BSe mantendran o alcanzaran
elevados indices.

Ademéas, mientras que estas
condiciones Be mantengan la migra-
cién en el futuro no sélo involu-
crard a los 800,000 campesinos que
en la actualidad se desplazan, s8ino
también aumentara dicha poblacién y
con ella los problemas ya mencio-
nadosg se agudizaran.
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CAPITULO II

PARTICULARIDADES DEL FENOMENC DE LA
MIGRACION EN LAS FINCAS
CAFETALERAS

Ee importante indicar gque el presente
capitulo, se ha estructurado con el propd-
sito de dar a conocer algunos elementos que
caracterizan en forma particular al fendmeno
de la migracidén dentro de las fincas cafeta-
leras.

En la revisién biblicgréfica =se pudo
establecer que existen algunas diferencias
de como se presenta la migracidon entre las
fincas de algoddédn, café, banano, cardamomo,
cafia de agzicar, etc., respecto a salarios,
formas de contrataciédn, prestaciones, época
del movimientc migratorio, etc.; aspectos
que se considera importante anotarlios en un
espacio aparte, a fin de ubicar con més cla-
ridad la problemidtica del campesino migran-
te.

Indudablemente, 1la situaciétn del Cam-
pesino Migrante entre todas las fincas ya
mencionadas, =e caracteriza por una mani-
festacién concreta: la realidad miserable en
que durante la época © periodo de levanta-
miento de cosecha scbrevive esta poblacidn
de campesinos, sufriendo esag calamitosas
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condiciones no 8sélo €1, sinc también su
mujer € hijes; tal es el caso vivenciado en
la finca de café investigads.

No esta demés seflalar, como una refe-
rencia genersal gue la finca investigada se
localiza a una distancia de 12 kildémetros
del municipio de San Antonio, departamento
de GSuchitepéquez, a 172 kilémetros de la
ciudad capital.

Esta finca tiene una extensidén te-
rritorial de 18 caballerias, sproximada-
mente; su alturs maxima es de 2,800 pies so-
bre el nivel del mar: su clima es templado ¥y
cuenta con un suelo franco arenoso; la su-
rerficie de esta finca es ondulada.

Su actividad productiva esta basada en
el cultivo de café, hule v maiz; entre estos
cultivos el més importante es el de café.

Le produccién anual de café en pergsa-—
mino, es de aproximadamente 6,000 quintsales.

A. LUGAR DE ORIGEN DE LOS CAMPESINOS:

Los campesinos que migran temporal-
mente a la finca objeto de estudlo duran-
te la época del corte de café, pertenecen
al altiplano noroccidental del' pais, ori-
ginarios, en su mayoria de localidades
del departamentc del Quiché, siendo és-
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tasg: Canton Bascorral Nebaj , que se
localiza a una distancie de 2Bl kilé-
metros de 1la ciudad capital; este grupo
de campesinos al momento de desplazarse a
ija finca de la Costa Sur recorren 282
kilometros. Aldea Xorcuay, Chajul, se
localizan a una distancia de 273 kiléme-
tros de la ciudad capital. Este grupo de
personas recorren al momento de migrar
a la finca de la Costa Sur, 304 Xkildme-
trose. Aldea San José Sinaché, Zacualpa,
se localiza a una distancia de 208 kilé6-
metros de la ciudad capital. Este grupc
de individuos recorre al momento de des-
plazarse a la finca de la Costa Sur, 237
kilémetros.

EPOCA DE MOVIMIENTOS MIGRATORIOS:

Regularmente el corte de café se
lleva a cabo durante los meses de sep-
tiembre a diciembre de cada afio.

En la finca investigeda, al momento
de levantar la cosecha de este producto,
se hace necesario contratar mano de obra
barata, por un tiempo de 35 a 40 dias,
fecha en la cual el café esta en su punto
de corte. Por tal razdén, se considera in-
dispensable el trabajo de los cuadrille-
ros del altiplano del 'pais, siendo las




personag mads indicadas para esta activi-
dad.

Se contrata sproximadamente a 1,200
campesinog durante esta época. B00 perte-
necen a camresinocse migrantes y el resto a
campesinos gque viven en el municipio de
San Antonio, como departamento de Suchi-
tepéquez. De esta forma el patrdn de 1la
finca levanta su cosecha s8in tener pér-
dida alguna del producto cultivado.

TABLA DE SALARIOS:

Ee preciso indicar dentrc de este
rubro, el salario que la Ley estipula
para las actividades agricolas: ésto
rermitira tener un conocimiento (o}
socbre Jla actual situacién del salario
gue devengan 1los campesinos migrantes
temporales dentro de la finca investi-
gada.

Segun el Departamento Nacional de
Selarios del Ministerio de Trabajo v
Previsién BSocial, el salaric para las
actividades agricolas, a nivel nacional,
es8 de diez quetzales (Q.10.00), més un
quetzal con wveinte centavos (Q.1.20) por
concepto de bonificaciodn incentivo,
sumando un total de once quetzales con
veinte centavos (Q.11.20) diariocs.
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Conforme 1la tabla de salarios vi-
gente en la finca cafetalera investigads,
los campesinos migrantes devengan un sa-
lario a destejo de ocho quetzales con
veinte centavos (Q.8.20) por quintal de
café cortado; esta cantidad estd inte-~-
grada en la siguiente forma: Q.7.00 por
quintal de c¢afé cartado mads Q1.20 de
bonificacidn.

En esta tabla se considera el pago
ror dia labkorado, unicamente a las per-
gonas aque gse les llama flongques y molen-
deras, s8on las encargadas de hacer la
comida de ‘cada galera y distribuirla a
ios campesinocs gue 2e encuentran cortando
café. Otras personas beneficiadas con
este salariec, son los contratistas vy
capataces, personas a las cuales el admi-
nistrador de la finca 1les paga un porcen-
taje de QR.0.25 centavos (veinticinco

centavos) al contratista por cada
quintal = de café cortado por los
campesinos migrantes, al capataz le

raga Q.0.20 centavos (veinte centavos)
por jornal efectuado, aparte del salario
que devengan.

Ee precieo indicar aue 1los campe-
s8inos migrantes n¢ siempre cortan un
auintal de café al dia, por tal razdén es
dificil asegursr que puedan obtener el
salario minimo que la finca establece al
dia para este tipo de personas.
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Dentro del Gltimo mes de corte de
café en 1la finca investigada contratan a
campesinos que residen en el municipio de
San Antenio Suchitepéguez, debide a qgue
va. guede muy peco Pproducto por cortar,
razbtn por la cual la cuadrilla finaliza

su contrato en esta finca. A este grupo
de personas se les paga la cantidad de
diez aquetzales (Q.10.0C) por quintal

cortado y un quetzal con veinte centavos
(Q.1.20) por concepto de bonificacidn, lo
que hace un total de once quetzales con
veinte centavos (Q.11.20).

Esto refleja la discriminacidn que
se tiene para con los campesinos migran-
tes del altiplano por” desconocer la si-
tuaciodn econémica, social y politica que
atraviesa el pais, lo que aprovecha el
patrén para explotar su mano de obre
barata.

PRESTACIONES:

En la finca investigade =se le paga
el séptimo dia al campesino que s5e de-
dica al corte de café siempre y cuando
estas personas tengan trabajada toda la
semana; es decir, de lunes a séabado.

En cuanto a la alimentacitn se re-

fiere, la finca provee unicamente a loe
campesinoes del altiplano inscrites en la
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planilla, una determinada cantidad de
granos alimenticioe, diariamente., siendo
estosg: 4 onzas de frijol, 2 onzas de
maiz. media libra de zal v media libra de
cal a la semana; ésto no se les descuenta
al momento de pagarles sus sslarios.

Los alimentos proporcionados a 1los
cuadrilleros, s8e les conoce comunmente
como “raciones’.

Cabe mencionar gue la finca cuenta
con un centro de sasalud, donde s8e les
prestas los primeros auxilios a los cua-
drilleros, 1o que incluye curaciones,
pastillas e inyecciones, pero cuyoc costo
eas descontado al final del -salarioc que
estas personas obtienen por su trabajo.

- QObviamente este servicio no puede
considerarse como una prestacidén, pues
constituye un gastoc para el campesino, lo
que hace que los mismos no acudan al
centro de sgalud en el momento gque lo
requieran, optando por el uso de remedios
caseros.

En resumen, los aspectos descritos
en escte capitulo permiten establecer
que la poblacidén migrante es originaria
de lugares distintos, teniendo que
recorrer varias horas de caminoc para
poder wubicarse como trabajador temporal
en la finca; ademés =se reafirma que la
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poblacidén migrante que se traslada a la
‘coata y boca costa procede de las regio-
nes del altiplano de la Repiblica; aspec~
to que también evidencia el proceso de
transculturacién que dicha poblacién ha
sufrido.

Otro aspectc importante de resaltar,
es 1o relativo a leos salarios, pues se
pudo estaclecer que 1a finca no les paga
el salario minimeo, situacidn que agudize
mas su precaria situacidn, pues ante la
inflacién vy costo de vida, estos sala-
rios eSiempre estardn por debajo de lo
requerido para una existencia y satis-
faceién humana decorosa. El salario
reportado es pues, fiel evidencia de la
desmesurada codicia y afan de enrique-
cimiento de los proletariados de las
fincas y la explotacion cruel del
campesino migrante, como mano de obra
barata.

Al relacionar lcs miserables sala-
rios que perciben los investigados, c¢con
su grupo familiar y problemas de salud
observados, es8 fdcil concluir que es
minima la cantidad que logran e&horrar
para regresar a 8su lugar de origen y por
lo tante contindan sobreviviendo en
condiciones miserables.

También, la investigacidén efectuada
denota que hasta la fecha no hay interés
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y voluntad politica para erradicar a
través de leyes especificas las condi-
ciones en que la poblacidn migrante es
sometida a vender su fuerza de traba-
jo. debido a gue no cuentan con la mas
minima proteccién legal vy 8i las hubiere,
por ejemplo: la tabla fijada de salarios
minimos Ppara trabsjadores agricolas, no
hay mecanismos de control para ver si
estos 8e cumplen asgregando a esto tam-
bién, la falta de proteccidon del Seguro
Social pese a que en algunas fincas se
les descuenta la cuota respectiva.
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CAPITULD III

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION
DE RESULTADOS

En el presente capitulo se dan a cono-
cer los cuadros que contienen los resultados
obtenidos durante la investigacidén de campo,
realizada en una de las fincas cafetaleras
de la Costa Sur del pais.

Para llevar a cabo la recoleccidn de 1la
informacion fue necesaric permanecer por es-
pacio de tres meses, {(octubre, noviembre vy

diciembre), dentro de la finca. Para el
efecto se elabord la guilia estructurada gue
contiene los siguientes aspectos: datos
generales, situacidn econdmica, politica,

social, nivel de Balud y observaciones.

La obtencién de la informacién fue a
través de la entrevista y técnicas de obser-
vacion directa, ademds 8e contd con dos
caporales de la finca, qgquienes hablan el
dialecto qQuiché, debido a aque el grupce de
campesinos seleccionados como informantes no
hablan el espafiol.

Por el tipo de investigacién y grupo de
personas investigadas, no fue posible uti-
lizar la guia vy el cuadernoc de campo, en el
momento que sSe entrevista a este grupo de
individucs, con la finalidad de no provocar
desconfianza v limitacion alguna de la in-
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formacidn que se requeria.

En el momento oportuno se ordend la
informacidén cobtenida en el cuaderno de cam-
po. baséndcese en la respectiva guia de ob-
servacion v al finalizer el estudio del
grupo investigado, s8e elaborod un cuadro
tabular. donde fue registrada toda la infor-
macidén recabads.

Esta investigacidn se efectud encues-
tando al 25% de la poblacidén campesina mi-
grante, lo que represente 75 familias y
hacen un total de 407 individuos.

Es preciso sefialar que en algunos cua-
dros los porcentajes estidn representados por
las 75 familias, y otros por los 407 y 321
individuos, esto porque a criterio de las
sustentantes, algunos aspectos importantes
debe resaltarse su magnitud.

En base a los cuadros expuestos, se
puede decir que, las hipdtesis que se plan-
tearon para la presente investigacidn, fue-
ron verificadas en un 90%. Se considera
necesaric dar a conocer los supuestos qQue
fueron planteados como elementos principales
dentro de la misma.

- La situacién econémica y poiitica que atra
viesa el pais ha condicionado la migracidn
campesina.




- La carencia y pérdida de tierras les limi-
ta producir v obtener un ingreso econémico
que contribuya a mejorar su nivel de vida.

— Las condiciones de wvida que prresentan los
campesinos migrantes, dentro de las fincas
cafetaleras son deficientes vy de extrema
pobreza.

- Las fincas cafetaleras no cuentan con con-
diclones arropiadas de trabajo vy servicios

de salud, apropiados para este grupo
de migrantes, ocasionando insalubridad
extrema, hacinemiento, contribuyendo de

esta forma al inasdecuado deearrollo inte-
gral de las familias migrantes.

CUADRO No.1

NUMERC DE MIEMBROGS MIGRANTES POR
GRUPO FAMILIAR

MIEMBROS DE LA FAM. No. DE FAM. %
1 -3 18 21
4 - 6 32 43
7T - 8 27 36
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacidn de campo realizada a
campesinos de altiplano migrantes
temporeros & lag fincas cafetaleras
de la Costa Sur.
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Fue importante conocer el grupo fami-
Jiar de campesinos que migran durante la
temporada de corte de café, con el propdsito
de determinar la poblacion en porcentajes
que vende su fuerza de trabajo por miseros
salarios, en tal sentido el cuadro anterior
representa las escalas del numero y com—
ponentes de cada grupo familiar qQue migran a
la finca objeto de estudio; verificandose
que el 43% se traslada a la finca con un
grupo familiar de 4 a 6 miembros; el 38% lo
hacen con familias de 7 a 9 componentes y el
21% se desplaza con 1 a 3 mimbros por
familia.
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Estos datos reflejan que son grupos de
familias numerosa que migran temporalmente,
lo cual en alguna medida, contribuye a agu-
dizar la eituacién econdémica, teniendo como
congecuencia el deterioro del campesino que
abandona su tierra y sus actividades Agri-
colas.

Las condiciones de trabsjo que se le
proporciona al campesino dentro de las fin-
cas cafetaleras, durante esta temporada son:
infrahumanas, slojando aproximadamente a 80
persconas (hombres, mujeres e infantes) en
galeras de 10 Mte. de ancho por 25 Mts, de
largo, construidas de madera, techo de lami-
na, piso de tierra, las cuales no cuentan
con letrinas, luz eléctrica yv wventilacién;
creando hacinamiento, promiscuidad, insalu-
bridad vy por consiguiente problemas de

salud.

CUADRO No. 2

DIVISION POR SEXO

VARIABLE No. DE PERSONAS %
MASCULINO 204 50

FEMENINO 203 50

TOTAL 407 100

FUENTE: Investigacién de campo.
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3¢ concidera importante indicar que el
presente porcentaje se obtuvo mediante
el estudio del 25% de familias migrantes, lo
que representa a un Ltotal de 75 familias.
revelando un total de 407 individuos (adul-
tos, Jovenes y nifios).

Es indispensable dentro de la presente
investigacidén tener conocimiento del porcen-
taje por sexce de la poblacidén migrante, gque
se desplaza a realizar este trabajo
temporero.

En este cuadro se puede observar que el
porcentaje se encuentra distribuide de igual
manera. Reflejando gue dentro de las fin-
cas cafetaleras de la Costa Sur se contrata
la manc de obra masculina vy femenina.

Situacidn contraria de las fincas de
cafia de azucar, donde uUnicamente emplean la
manc de obra masculinc. descartando la mano
de obra femenina., justificandoc que el tipo
de trabajc gque aqul se desarrolla no permite
contratar mujeres.

Lo anterior permite aseverar que lo
unico que le interesa &zl patrdon de 1las
fincas cafetaleras es la obtencion de fuerza
de trabajo barata y en disponibilidad en el
momento qQue la reguiere,

Se pudo establecer gue dentro del por-
centaje femenino se encuentra una parte de

56




madres de familia, quienes 2e ven obligadas
a incorporarse a este trabajo. abandonando y
descuidando la atencidn de sus hijos menores
de edad que 1a necesitan, nifios qQue por ser
tan pequefios no pueden trabajar al lado de
sus padres y son acomeodados debajo de las
matas de café durante el dia, mientras que
ia madre trabaja cortando este producto,
exponiéndolc a gue les pueda picar algan
animal y les ocasione infecciones en el fu-
turo: esto debido a que dentro de las fincas
no hay un lugar apropiado donde ellas puedan
dejar a sus hijos solos lo que les obliga a
ilevarseles a su lugar de trabajo.

La madre se expone a todos estog pro-
blemas con e}l tnico proposito de aportar un
ingreso econdmico que contribuya, en alguna
medida a subsanar la satisfaccidén de las
necesidades vitales del grupo familiar.
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CUADRO No. 3

ESTADO CIVIL

VARIABLE No. DE FAMILIAS %
CASADOS 28 37
UNIDOS 47 63
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacidén de campo.

El presente cuadro sefiala gue entre los
campesinos migrantes el 63% son unidos y el
37% Bon casados.

Los resultados demuestran que la mayor
parte de la poblacidn campesina se encuen-
tran unides, lo qQue refleja que son personas
cuya finalidad es encontrar a una mujer con
la cual ellos tengan quien les cocine, les
lave la ropa v les den hijos, s8in tener
plena <c¢onciencia de la responsabilidad de
formar y de mantener un hogar. QOtro factor
que puede influir en esta situacién, es lo
econémico, pues por no contar con los re-
cursos necesarios, omiten el matrimonic para
evitar gastos.
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campesina migrante es casada. Esgto indica
que estas personas han contraido un compro-
misoc serio ¥y formal, desde el momento que
tomaron esta decisidn. Por otra parte son
personas gue conservan la cultura y costum-
bres de su lugar de origen, respetando de
esta forma la decisidén de sus ancestros;
situacion gque en la actualidad, ha wvenido
declinande entre estos campesinos, debido a
gue durante la temporada de corte de café,
estas personas conviven c¢on indigenas de
otras comunidades, quienes cuentan con dife-
rentes culturas y costumbrea, llegandc &
tomar la decisidon de forma un hogar.

CUADRC No. 4

CONOCIMIENTO SOBRE PLANIFICACION FAMILIAR

VARIABLE No. DE FAM. %
51 TIENE CONOCIMIENTO 46 39
NO TIENE CONOCIMIENTO 29 61
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacidn de campo.

El presente cuadro refleja que el 61%
de la poblacién no tiene conocimiento sobre
planificacidén familiar, mientra el 39% si
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tiene conocimiento.

Log porcéﬁtajes anteriores indican que
2S un numero grande de personas  que nn Cono-
cen la importancia de planificar la familia,
v no les interesa conocer al respecto: para
=zstas personas es algo inmoral dentro de sus
comunidades.

for lo tanto el pequefic porcentaje que
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tiene conocimiento acerca de la planifica-
cién familiar, no la aplican, por gue con-
servan su cultura y temen por su vida.

Este aspecto es importante y fue inda-
gado con el propésito de establecer la pe-
netracién de la politica de planificacion
familiar en la poblacidén migrante v los da-
tos son alentadores, pues a pesar de todas
las estrategiae utilizadas para frenar el
crecimiento demogrédfico, ello aun no se ha
logrado. A criterio de las sustentantes,
la solucién a los problemas de las grandes
mayorias, no se encuentra es esta politica
de planificacién familiar, sinoc en el régi-
men de la tenencia de la tierra impuesta
desde la colonia y conservada en muches de
sus defectos, viciocs y estructuras de desi-
gual e injusta distribucidn hasta nuestros
dias.

CUADRO No. 5
CONOCIMIENTO Y UTILIZACION DE
SERVICIOS MEDICOS

VARIABLE No. DE PERSONAS %
51 LOb UTILIZA i3 04
NO LOS UTILIZA 394 96
TOTAL 407 100

FUENTE: Investigacidén de campo.
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3e pudo verificar gue la totalidad de
La poblacion campesina migrante investigada
conocen los servicios medicos que 1a  finca
presta.

Los servicios medicos no son utilizados
en un Y968% pcer los campesinos migrantes. por
no ser gratuitos, viendose en la necesidad
de acudir a remedios caseros naturales ali-
vidndoles momentaneamente cualquier mal que
padezcan.

ElL % de la poblacidn que ha utilizado
estos servicios representan 13 miembros de
13 familias campesinas que se vieron en la
necesidad de utilizar estos servicics. debi-
do a que fueron infectados por la epidemia
del ecdlera. representandceles un costo eco-—
nomico. perjudicando de esta forma los in-
gresos monetarlios que van a obtener mediante
la venta de su fuerza de trabajo en el corte
de cafe.

Lo antericor indica gque el patrdn no le
importa €l nivel de sgalud de los campesinoes
migrantes. Por lo tanto el capitalista no
reconoce Que estos serviclios son pagados por
los mismos migrantes con el excedente que
representa para los miembros de las familias
los miseros salarios.

Se considera indispensable. dentro de
la rpresente investigacidon. conccer el tipo
de religion aue practican los migrantes,
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para establecer la participacidn que tTiene
este grupc dentro del medio social en que se
desenvuelve.

CUADRO No. 6

RELIGION
VARIABLE No. DE FAMILIA %
CATOLICA 37 49
EVANGELICA 38 51
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacidn de campo.

El cuadro refleja que el Bl% de la
roblacion campesina migrante practica la
religioén Evangélica. mientras el 49%
practica la religidn Catolica.

Lo anterior refleja el grado de
creencia religiosa gque tiene la rpoblacion
Migrante. Asgl mismoc se pudo establecer
dentro de cada grupo familiar de los
campesinos migrantes gque todos practican la
misma religidén ya sea evangelica o catdlica.
Inirante la época del trabajo temporerc den-—
tro de las Fincas Cafetaleras de la Costa
Sur. éste grupo de campesines no rpractican
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ninguna religidén debido a las largas Jorna-
das de trabajo gue desempefia.

Laz mismae condiciones de trabajo que
la finca les proporciona contribuye a que
eata parte de la poblacién migrante durante
este tiempo abandone suse creencias
religiosas.
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CUADRO No. 7

POSEEN TIERRA PARA CULTIVAR EN
SU COMUNIDAD

VARIABLE No. DE CASB0S %
51 28 37
NO 47 63
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacidon de campo.

El cuadro anterior refleja, que el 83%
de la poblacion campesina migrante, no cuen-—
ta ¢con tierra para cultivar, mientras gue
el 37% si peseen una minima porcion de tie-
rra, las que dejan cultivando por un espacio
de 3 a 4 meses. durante la época que se des-
plaza para las Fincas Cafetaleras de la Cos-
ta Sur.

2in embargo como ellos mismos exXpusie-
ron al momente de la entrevista, la canti-
dad de los cultivos cosechados (maiz vy
frijol) es minima ¥ s6lo les alcanza para
cubrir una parte de su alimentacidn durante
cierta épcocca del aho.

Estos resultados evidencian que los
campesinos no poseen tierra para cultivar,
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lo gque permite verificar una de las hipo-
tesia planteadas.

NUME
T

CUADRC No. 8
RC DE MIEMBROS POR FAMILIA QUE

RABAJAN EN EL CORTE DE CAFE

VARIABLE No. DE CAS0OS %
1 -3 70 22
4 - 8 171 53
7 -9 80 25 f
TOTAL 321 100
FUENTE: Investigacidn de campo.

Las 75 familias investigadas suman un
total de 407 miembros incluvendo a nifios,
del total 321, realizan labores de campo ¥y
el restc (86 miembros) no realizan ninguna
actividad en vista de gque S8son menores
comprendidos en las edades de O - 6 afios,
quienes durante la jornada de trabajo de los
radres, ae dedican a jugar dentro del
cafetal, v en algunos casos se dedican a
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cuidar a sus hermanito:s.

Dentro del presente cuadro se observa
que ei 53% corresponde al grupo familiar de
4 a & miembros: el 2Z5% se encuentra en el

9

grupo formado de 7 a miembros v el 22%

—
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estd compuesto por los grupcos de familias
gque cuentan con 1 a 3 integrantes. Esto
indica gque la mayor parte de la poblacidn
migrante vende su fuerza de trabajo por un
salario que no es proporcional, al desgaste
fisico que tienen durante esta epoca.

Dentro de los porcentajes indicados se
encuentra una gran parte de la poblacidén que
son menores de edad vy que no forman parte de
la planilla, ¢ sea no reciben remuneracién
alguna., pero que acompafian a los mayores en
las tareas agricolas.

Aun cuando la Constitucidn de la
Repiblica prohibe el trabajo de nifics
menores de 14 afios de edad. Dentro de
estas fincas cafetaleras, se observd a nifios
menores de 8. 9 vy 10 afios. aproximadamente,
trabajan al lado de sus padres; en tareas
gue se pueden considerar pesadas. Posiblemen
te esta prohibicién ocasiona que los
nifioe no sean incluidos en las planillias,
junto a sus padres, pues generalmente lo gue
cosechan se lo agregan a lo que cosechd el
padre.

Viendose cada nifio en la necesidad de
contribuir con su mano de obra a mejorar el
ingreso econtomico de su familia, y en muchas
ocasiones €l nifio trabajador no tiene dere-
cho de raciones alimenticias.
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Lo anterior permitce describir ia
explotacion que el ninc tiene desde el
momento gue se  le  incorpora a las fuerzas
rroductivas de nuestro pais. aspecto que
viene a contribuir en alguna medida e)
crecimiento  del  indice de analfabetas en
nuestro medio. constituvendo una limitante



en su desarrollo personal.

CUADRO No. @

PORQUE VIENEN LOS CAMPESINOS MIGRANTES
A TRABAJAR HASTA AQUI

VARIABLE No. DE FAM, %

Porque durante el tiempo
de la cosecha dejan sem-
bras su parcela con el
cultive de maisz.

Porque no cuentan con
otra fuente de ingreso
econdmice ¥ no tienen
tierra para trabajar o
poder cultivar. 47

TOTAL 75

FUENTE: Investigacidén. de campo.

Por medio de las respuestas a 1a
presente interrogante se pueden establecer
las razones que tienen los campesinos para
migrar temporalmente a las fincas de la
Costa Bur.

Los resultados obtenidos reflejan que
el 83% de la poblacién campesina migrante,
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se desplaza a las fincas de 1la Costa Sur

. rorgue no cuentan con un ingreso econdmico
estable que leg permita sostener a s8u
familia. y no cuentan con tierra para poder
cultivarla y obtener algin producto que les
permita sufragar los gastos qQue se resalizan
dentrc de un hogar.

Lo anterior demuestra la gran necesidad
de trabajo que astas  persones tienen,
obteniendo un salario que no es
representativo de la labor gque desempeiian
durante el trabajo agricola dentro del corte
de cafe.

Entre 1los campesinoe se encuentra un
alto porcentaje de individuos que estan
desposeidos de los medios de produccidn,
situaciodn que perjudica Bu estabilidad
econdmica. |

Por otro lado, un 37% de esta pobla-
cion. si cuenta c¢on una pequefia porcidén de
tierra para cultivar, la cual dejan sembrada
al momento que migran s las fincas cafetale-
ras de la Costa Sur, para gque cuandc este
trabajo temporero termine ellos lleguen
unicamente & levantar su cosecha de maiz,
producto que es cultivado por la mayoria.

Todo lo anterior permite conocer las
necesidades que estas personas padecen para
sobrevivir, en donde los finqueros BE
aprovechan de las mismas condicionee que
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presentan, para levantar la cosecha de un
producto qQue representa grandes ganancias vy
su enriquecimiento.

Con 1les resultados obtenidos en el
presente cuadro, 8e confirman los supuestos
prlanteados en el disefioc de investigacidn,
pues una mayoria manifiesta que la situacién
econémica y la carencia de tierras, es el
elemento casual que influyen en gue 8e migre
a estas fincas.

CUADRO No. 10

TIEMPO DE MIGRAR ’

VARIABLE No. DE FAMILIAS % )
1 afios 14 13
2 afios 37 49

J afios 14 19

4 afios 10 13 |

TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacion de campo.

El presente cuadro permite conocer el
tiempo que los campesinos migrantes tienen
de desplazarse a las fincas cafetaleras de
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la Costa Sur, durante la temporada del corte
de café.

Se pudo constatar gque el 49% de esta
poblacidn tienen 2 afios de migrar a esta
finca: en tanto el 19%, tiene 1 afic de des-
plazarse a este lugar; el 18% lleva 3 afies
de visitar el mismo lugar durente esta épo-
ca; y, €l 13% tiene 4 afios de migrar a esta
finca.

Lo anterior permite determinar que el
porcentaje mads alto es el de personas que no
tienen mucho tiempo de migrar a esta finca y
estas personas reconocen Qque agui se les
presta mejores servicios que en otras fincas
en donde ellos han trabajado afios ante-
riores. En tante los porcentajes mencres
son de Erupos que cuentan con un poco maAs de
tiempo de migrar a ls misma finca, porque
indican gque lee gustan el Jlugar para
trabajar.

Todas estas personas demuestran el des-
conocimiento gque tienen sobre las demas fin-
cas que hay alrededor de ésta, en donde les
rueden prestar mejores condiciones de
trabajo, tienen 1la idea de que todaes la
fincas son iguales y que les dan el mismo
trato a las personas, esto refleja que
dichas personas no tienen espiritu de supe-
racién y.mucho menos que se les valore como
seres humsnos.
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Todo esto unicamente benificia al
patrén que los cantrata, porque él conoce
muy bien las necegidades que estas personas
lievan al llegar a <trabajar ¥y obtener un
salario que les permita sobrevivir; situa-
cidn que aprovecha para darles un mal trato.

CUADRO No. 11

OPINION SOBRE LOS SERVICIOS QUE LES PRESTA
LA FINCA A USTED Y A SU FAMILIA

VARIABLE No. DE FAMILIAS

BUEN SERVICIO 67

REGULAR SERVICIO 8

TOTAL 75

FUENTE: Investigacidon de campo.

La presente interrogante permitira
conocer la opinidon que estas personas tienen
acerca del servicio que la <finca les presta
durante la temporada del corte de cafe.

Para la poblacidn campesina migrante
temporera, el 88% indico que los servicios
que presta la finca son adecuados, mientras
que el 11% manifesto gque los servicios 8on
regulares.
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Lo antericr permite conccer aue estas
personas son conrormistas con los pocos ser-
vicios qgue la finca les presta. como lo son:
un chorro publico gue les abastece de agua vy
gque & 1la vez utilizan para tomar ¥ cocinar
prerjudicandcoles s=u nivel de salud., ya gue
dicha agua no es purifacada.

Desconocen Que la finca les debe pro-

porcionar servicices como letrianas: tanques
publicos donde puedan 1ir a lavar Ssu ropa:
centro de salud gratuito:; v educacidon para

i sus hijos.
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Es lamentable que a estas personas
soclamente se les utilice para explotar su
mano de obra, sin preocuparse de las aten-
ciones gque como seres humanos deben recibir
y aun mas, recompensidrseles por 1 trabajo
que realizan; sin embargo quedd® demostrata-
la falts de conciencia de los seficres patro-
nes para con los campesinos migrantes tam-
POreros.

CUADRO No. 12

bUANDO REGRESA A SU COMUNIDAD LLEVA
DINERO AHORRADO

VARIAELE No. DE FAMILIAS %
SI LLEVAN DINERO 28 37
NC LLEVAN DINERO 47 63
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacion de campo.

La finalidad de la presente interrogan-
te es establecer la situacidén econdmica que
presenta este grupo de campesinos migrantes,
al momento de regresar a sus comunidades de
origen.

El resultado que se obtuve, muestra que
el 83% de la poblacion no lleva dinero aho
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rradc al momento de regresar a su comunidad:
en tanto gue €1 37% si  lleva dineroc &ahor-
rado.

El porcentalie méas alto es de los grupos
Tamiliares numnmeroscs Dpara guienes 1o que
ganan noe les alcanza para  scestener a  su
familia durante esta temporada: otro factor
gue incide en este aspecto es QqQue la mavorla
de los padres de familia son alcohdlicos y
emplean parte de su salario en esta enfer-
medad., perjudicando e1 ingreso familiar.
Por otro lado. en la finca se les propor-
ciona una racion alimenticia & los cam-
pesinos migrantes. lo cual no es  suficiente
para alimentarse por lo que se  ven obligados
a acudlr a lazs tiendas ubicadas dentro de la
Tinca. & pedir wviveres fiados para gque les
rermitan satisfacer su necesidad de alimen-
to, con  la condicidén de aque deben cancelar-
los al momento de recibir su pago.

CUADRO Ne. 13
TIEME ENTRADAS ECONOMICAS DURANTE EL AROC

VARIABLE No. DE FAM. %

51 TIENE OTRO INGRESO 27 36
NGO TIENE OTRC INGRESO 43 64
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacion de campo.
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Eg importante determinar si las femi-
lias Campesinag Migrantes cuentan con un
ingresc econdmico, aparte del gue obtienen
durante la temporada del corte de café.

El resultado obtenido indica que el 864%
de la poblaciodn, objeto de investigacidn,
no cuenta c¢on otro ingresoc econdmico, con el
cual pueda satisfacer sus necesidades basi-
cas, contando 1Unicamente con el salarioc que
obtienen durante el trabajo temporero, época
en la cual procuran ahorrar un pocc de dine-
ro para suplir sue necesidades basicas al
momento de volver a sus comunidades, con la
esperanza de regresar a trabajar el préximo
afic a lags Fincas Cafetaleras, durante la
época del corte de café.

El 38% de esta poblacidén, si tienen
otra entrada econdmica, a través de cultivos
y artesanias. Dicha actividad las llevan a
cabo. durante la época en que no tienen gue
migrar, aprovechando su tiempo para cul-
tivar sus pequefias parcelas y de esta for-
ma mejorar sus ingresos econdmicos que les
permitan satisfacer sus necesidades
alimenticias.




CUADRO No. 14

CONCCEN CUAL ES EL SALARIC MINIMO

VARIABLE No. DE FAMILIAS %
SI LO CONCCEN 51 68
NC LO CONOCEN 24 32

TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacion de campo.

Es importante concocer la opinidén gue
los campesincs migrantes tienen acerca de
cual es el salario minimo que ellos conocen
y 81 éste es el que estd amparado por la
ley.

El cuadrc refleja aque el 68% de ellos,
conoce €] salarioc minimo, por lo tanto el
32% no lo conoce.

El smlario minimo que ellog conocen es
de ocho aquetzales con veinte centaves
{(R.8.20), que es el que ellos reciben en
dicha finca, distribuido en 1la forma
giguiente: Siete quetzales (Q.7.00) por
quintal de café cortado: es decir que en
esta finca les pagan siete centavos (Q.0.07)
por libra, méds un quetzal con veinte cen-
tavos (Q.1.20) como bonificacidén por quintal
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cortado. lo que da un total de ocho quet-
zales con veinte centavos (@.8.20).

5in embargo, en el Departamento de Es-
tadistica se tiene contemplado un salario
minime a nivel nacional para las acti-
vidades agricolas de diez quetzales
(Q.10.00), mads una bonificacién de un quet-
zal con veinte centavoe (Q.11.20).

Hz preciso indicar aque la mayoria de
los campesinos migrantes se llevan, aproxi-
madamente, dia y medic para cortar un quin-
tal de café.

CUADRO No. 15
LA CALIDAD DE RACION ALIMENTICIA

QUE LES PROPORCIONAN

VARIABLE No. DE FAMILIAS %
SI ES ADECUADA 44 59
NO ES ADECUADA 31 41
TOTAL 75 100

FUENTE: Investigacién deé campo.




Es importante conocer la opinidén que
los campesinos migrantes tienen acerca de
losg viveres o racidn mlimenticia que la fin-
ca les proporciona, durante esta temporada.

Dicha racién consiste en cuatro onzas
de frijol, dos 1libras de maiz al dia, media
libra de s=al v media libra de cal a la sema-
na: cantidad que se le entrega a persona
inscrita en la planilla, 1lo que implica gue
las familias inscriban a casi todos sus hi-
jos en esta planilla para asi poder obtener
la raciétn que se les proporciona, aungque
estag personas no corten gran cantidad de
café al dia.

Para el 59% de 1la poblacitn campesina,
si es adecuada vy suficiente la raciodon ali-
menticia gue reciben, en tante gque para el
41% de dicha poblacidédn no lo es.

oe puede deducir entonces, gque la mayo-
ria de esta poblacidén estda acostumbrada a
alimentarse con frijoles, tortillas, sal,
chile v café; algunas veces consumen hierbas
y carne, lo cual no es lo més indicado para
tener una dieta balanceada ¥ por lo tanto,
un nivel de salud alto. Esta situacion de
ignorancia de los campesinos e€s aprovechada
por el patréin capitalista en 8Su propio
beneficio.

Si estos campesinos tuvieran el salario
minimo que la ley sefiala para cualquier otro
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trabajador permanente, recibirian la c¢can-
tidad de ciento 8sesenta y ocho gquetzales
(@.168.00) a la guincena.

Lo anterior permite sefialar la explo-
tacidén a que son scmetidos estos campesinos
durante la temporada, asi comc la convenien-
cia del patrén de contratar a estos cam—
pesinocs por qQue no tienen conocimiento de la
realidad en que estan wviviendoc ni de los
derechos gque la ley les otorga, lo cual
unicamente redunda en beneficio del patrdn
haciendo crecer su capital.

Por otro lado, cuando esta a punto de
terminar la temporada del corte de café vy
los campesinos del altiplance terminan su
contrate, el sefior patrén contrata a cam-
pesinos que viven en el pueblo mdas cercano a
la finca, pagandoles el salario minimo
reconociendo por la ley, en vista de que
estos campesinos i tienen mds conocimiento
al respecto, por lo que no facilmente se les
contrata al momento de vender su fuerza de
trabajo.

ENFERMEDADES MAS FRECUENTES

Ea preciso indicar que no se elabord
cuadro estadistico, debido a que se obtuvo
respuestas multiples. Ante esta situacidén se
presentan el andlisis e interpretacién que
permite conocer log resultados obtenidos.
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Es obvic que en su mavoria. los cam-
resinos migrantes, presenten deficiencias de
salud. manifestandc los investigados que
constantemente padecen las siguientes enfer-
medades: Gastrointestinales, Desnutricidn,
Infectocontagiosas, Respiratorias, Dolor de
Cabeza, ¥y una pequefia parte de la poblacion
padecio de Cédleras. ¥s notoria la falta de
educacion para la prevencion de cada una de
éstas enfermedades, principalmente al momen-
to de preparar los alimentos. La mayoria
de la poblacidn tiene piojos, esto se debe a
la falta de conccimiento sobre la importan-
ria de la higiene personsal.

La poblacion campesina es alojada en 7
galeras que miden aproximadamente 9 metros
de ancho por 24 metros de largo, en las
cuales alcjan a mas de ocheocienteos {(800)
campesinos migrantes, que son contratados
durante la época del corte de café. las mis-
mas se encuentran en condiciones precarias
ocasionando insalubridad, hacinamiento v
promiscuidad, provocande asimismo la proli-
feracién de pulgas y chinches.

Lo anterior permite analizar la falta
de interés del patrdn, en torno a mejorar

las condiciones de vivienda, salud v
alimentacion. que sufre la poblacidén
migrante dentro de estas fincas,
evidenciando la explotacién de mano de
obra a gue son sometidos este grupo de
personas.






CAPITULO IV

"PARTICIPACION DEL TRABAJADOR SOCIAL ANTE
LA PROBLEMATICA DE LA MIGRACION CAM
PESINA A NIVEL DE INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES"

Debido a la complejidad que presenta la
solucion de la migracidén campesina de toda
lsz republica. B8e hace necesario una trans-
formacidon en la estructura econdmica actual,
gue permita intervenir dentro del sector
agricola.

For ello es indispensable la participa-
cién del Trabajador Social mediante la in-
tegracién de wun equipo multidiscipiinario
que logre, a través de su accionar, involu-
crarse en diferentes instituciones y or-
ganizaciones sociales, que promuevan la par-
ticipacidén, organizacién vy movilizacidn del
sector campesgino agricola migrante del pais,
contribuyendo de esta forma, a la transfor-
macion social.

5e concidera necesario que el Traba-
Jjador Social posea un alto nivel de concien-
cia sobre la realidad que atraviesan los
campesinos, €l cual puedan transmitirselo a
egte grupo de migrantes.

31 la formacidn académica de las dife
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rentes disciplinas cientificas que se impar-
ten en la Universidad de San Carlos de Gua-
temala. estuviera acorde a Jla realidad
que atraviesa el pais. facilitaria la par-
ticipacidn consciente de los profesionales
ante el problema de la migracion campesinea.

Por lo anteriormente expuesto, se con-—
cidera indispensable la identificacion del
profesional en Trabajo Social con el sector
desposeido de los medios de produccion,
dejandoc a un lado el acomodamieto a las
politicas institucionales vy estatales que
solo contribuyen a mantener orpimido a este
sector de la poblacidn, ¥ debe de wvelar
porque se den cambios estructurales, donde
no haya discriminacion de ninguna indole.

A. ACTITUD QUE DEBE ASUMIR EL TRABAJADOR
SOCIAL ANTE EL PROBLEMA DE LA MIGRACION
CAMPESINA:

En la actualidad a nivel institu-
cional, el accionar profesional de al-
gunoe Trabajadores 5Soclales, no reflejan
coherencia con las necesidades existentes
dentro de la realidad nacional, situacidn
similar presentan profesionales de otras
disciplinas cientificas, donde reflejan
su bajo nivel de conciencia, impidieéndole
poner en practica los conocimietos ted-
ricoa recibidos por algunos docentes
universitaricos que si c¢cuentan con buena
preparacién académica. '
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Dentro de las instituciones publicas
v privadas existe Trabajo Social, s8in em-
bargo estas entidades no cuentan con Pro-
grames o Proyectos que involucren 1la
atencidén de la poblacién migrante de
manera particular.

5in duda alguna, lo anterior lo ha
resagado vy convertido en un trabajador
que realiza JUnicamente actividades de
gabinete, buscando las soluciones més
inmediatas, desvalorizando el mérite de
su trabajo técnico vy profesionsal. Es
necesario tener presente 1o importante
que es investigar, vivir dentro de la
realidad de una sociedad, que tiene una
infinidad de demandas para las cuales hay
que encontrar acertadas =socluciones que
propicien bienestar al sector desposeido
de los medics de produccidn.

La intervencicn del Trabajador
oocial es  indispensable vy wvaliosa, en
cualquier campo, especialmente en el
nivel comunitario, puee en éste, el

profesional que tenga claridad acerca de
su quehacer y conciente de 1la realidad
local ¥y nacional, puede dirigir vy ase-
sorar la Organizacioén de la poblacion
campesina, los hags suyoe no de palabra
sino con convieccién plena y contribuya
con 8u orientacion y asesoria en la
transformacion de esta realidad.

Para ello es ineludible que el Tra
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bajador Social sea reflexivo y analitico,
para motivar la refleccién de la pobla-
cion campesina sobre su realidad y las
causas gqgue la originan, a efecto de que
actuen organizadamente para mejorar sus
condiciones de wvida. Esto implica gque
debe conocer vy vivir los problemas de la
poblacion atendida.

Para lograr 1lo anterior, se debe
tener en cuenta que la evolucidén de las
sociedades es algo inevitable, ¥y con este
desarrcllio debe cambiar el Trabajo So-
cial, modificando sus técnicas tradi-
cionales ©por otras méas participativas ¥y
parte de su vagaje técorico gque posee,
pues debe darse enfasis a la Educacion
Popular, métecdos de participaciodn comuni-
taria mas actualizadas, y obviar la en-
sefianza del trabajo social tradicional,
estoc sera su punto de apoyo en el que-
hacer profesional; sobre todo dentroc de
la problematica de la migracién cam-
pesina, pues estas personas aun viven
dentro de estructuras caducas y ob-
soletas, en miseria e ignorancia.

En otras palabras ya se dijo ante-
riormente, que un gran porcentaje de cam-
pesinos indigenas continlan migrando tem-—
poralmente hoy en dim, mas saun ante el
azote de la crisis econdmica del pais,
siendo =su Unica esperanza realizar un
trabajo temporerc que les permita obtener
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un salario, el cual no retribuye en lo
mas minimo el esfuerzo realizado, ni es
suficiente para la satisfaccién de sus
necesidades vitales, teniendo que ex-
ponerse, por es8te misero salario, al mal
trato y a las condiciones infrahumanae
que dentro de las fincas de la Costa Sur
se presentan con méas frecuencia para con
este grupo de personas, tales como: mala
alimentacién, arrastrandolos hasta 1la
muerte. Es aqui donde se requiere la
consciente participacion del Trabajador
Social, no con medidas paliativas, nt
mucho menos paternalistas, =ino gue con
alternativas técnicas vy profesionales
que contribuyan, en alguna medida a las
solucién de los innumerables problemas
derivados de la actual explotacién que el
capitalista burgués realiza acbre este
grupoc de campesincs.

La organizacidén, capacitacidn e
integracién de cooperativas agricolas,
ea indispensable para este sector cam-
pegino, consideréndose de importancia,
permitiendo contribuir en la wmejora de su
situacion econdémica y social que actual-
mente presentan. Lamentablemente, hasta
la fecha no existe participacién directa
del Trabajador Social con la poblacidn
migrante que concentran las Fincas
Agroexportadoras del pais, a excepcion
del Ingenioc Concepcidén que si posee un
Trabajador Social pero con una proyeccidn
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de poca trascendencia vy por lo tanto, la
viabilidad de lo gque acd 8e considera y
que debe impulsarse con dicha poblacién,
s6lo puede ser factible cuando el Traba-
Jador Social conquiste el espacle profe-
sicnal que se tiene dentro del sector
agricola del pais, permitiendole inter-
venir profesionalmente en el problema de
la migracién campesina, mediante la bus-
queda de estrategias que ageguren un
mejor bienestar a este grupo dentro de
las fincas cafetaleras de 1la Costa Sur,
durante la eépoga migratoria. '

Los Trabajadoreas Soclales pueden
cosntituirse en verdaderos agentes de
orientacidn y asesoria. Pueden cooperar
en numerosocs programas emprendidos por
otros técnicos, como: informacidn Yy
divulgacion, permitiendo formar concien-
cia popular sobre la necesidad de elevar
el nivel de wvids, estimulandc la par-
ticipacidn de los campesinos migrantes,
con el propdsito de obtener beneficios
individuales y colectivos.

Producto de los resultados de la
investigacion especialmente el relacio-
nado con la procedencia, surge la in-
quietud (Cuéal es el impacto de las
Instituciones Pdblicas y Privadas en el
Departamento del Quiché? (Cual es el
beneficioc que ha recibido la poblacidén?;
la respuesta es encontrada en la pobla-
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cién migrante, evidenciando estas con-
diciones pauperrimas de vida, 1lo cual
induce a pensar que los recursce no se
han destinado hacia guienes verdaderamen-
te lo necesitan, ademés, se confirma gue
sus proyectos congtituyen politicas
paliativas, sin ninguna trascendencia de
cambios sustanciales.

3in embargo, dentro de las Insti-
tuciones Privadas, se podria rescatar la
proyveccion de las Organizaciones No
Gubernamentales. pues Bu origen v exis-
tencia c¢bedece a los efectos de la
crisis, tratandc de servir y acompafiar
las necesidades apremiantes de los sec~
tores maés empobrecidos de la sociedad.
"En esta instancia se comparte que las
ONG s Bon agentes de desarrollo con el
potencial de aglutinar v canalizar recur-
scs en pro del desarrollo participativo v
democratico a nivel regional. En la
medida en que las ONG's logren fortalecer
la capacidad institucinal de las bases,
potenciaran también la capacidad de
gestidn de la sociedad civil. (17)

Es importante entonces que las ONG’'s
articulen y respondan efectivamente a las

(17) "Las ONG's y la Crisis Centroamerica-
na”, CRIES, 1.889, mimecgrafiado, S.A.
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demandas sociales ¥y dentro de esta
instancia corresponde al Trabajador
Secial asumir un compromiso profesional.

Es necesaric aclarar gque no se pudo
determinar a través de esta investigacisdn
(pues no era el tema central), que son
laz ONG s donde hay més presencia del
Trabajador Social vy mas posibilidades de
contribuir con la poblacion campesina
migrante: {Qué se desea decir? 4que hay
algunas ONG s qgue poseen Trabajadores
Sociales en el campo comunitaric y acéa se
puede iniciar uvuna labor, proponer proyvec-
tos encaminados a mejorar los ingresos de
esta poblacidén, pues al revisar también
el documento del "Fenémeno de la ONG' s en
Guatemala” elaborado por IDESAC, ge
constato que la mavoria se propone
brindar asistencia técnica y capacitacion
para que las poblacicnes rurales puedan
obtener otros mediocs de subsistencia.

Por otra parte, cuando esta po-
blacidon campesina se c¢onvierte en mi-
grantes temporales, es el momento en que
existe la posibilidad de participar
directamente con dicha poblaciédn, pues
& partir de 1,983 se desarrollara el
Programa de Atencién Primaria de la Salud
para poblacion migrante vy su grupo fami-
liar en los departamentos de Escuintla ¥
santa Rosa.
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Lios coordinadores de este proyecto
5 han propuesto:

1. Estudio de Fendémeno Migratorio Prediag
nostico de Salud.

2. Realizar un estudio de la Salud Ocupa~-

cional.

Establecer la Morbi-mortalidad de

retorno (lugar de origen).

. Adiestramiento de Comadronas.

Capacitacion de Promotores.

Fducacion de las Comunidades.

Organizacidn de CAMPAS (Cuarto de

Guarderia).

Atencién Familiar Integral.

Saneamiento Basico.

SO W

oo

Lo anterior demuentra que existe un
campo propicic para el Trabajador Social,
pues la comisidén coordinadora del proyec-—
to en mencidén, considera gque la Univer-
sidad de San Carios de Guatemala, debe
inveluecrarse a traves del Ejercicio
Profesional Supervisado Multidisciplina-
rio.

Ee necesario puntualizar que si
todos ‘1los trabajadores sociales tuvieran
claridad de 1la filosofia del Trabajo
Social, a nivel comunitaric se tendrian
logros positivos en torno a la organiza-
ciétn de los campesinos migrantes, pues
tanto & nivel estatal como privado se ha
tenido alguna vinculacidén y trabajo efec~
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tuado, sin embargo se asume por los
resultados de esta investigacidédn gue se
ha desaprovechado este espacio profe-
sional, pues las condiciones de vida que
reflejan los migrantes, constituyen el
mejor espejo de su realidad en -total
abandono vy marginacion.

Corresponde entonces, que la Escuela
de Trabajo Social se interese en el pro-
blema de la migracidn, pues es la Insti-
tucidén principal que debe promover y pro-
curar que se abra el espacio profesional
dentroc del Sector Agricola del pais.




CONCLUSIONES

Durante la investigacidén de campo se
encontrd que las fincas cafetaleras de
la Costa Sur, no les pagaban el s=alario
minimo gque la ley establece para el sec-
tor agricola, a los campesinos migrantes.
Eato refleja que las autoridades del pais
encargadas de velar por el cumplimiento
del page del salario que la ley estipula,
no estan llevando a cabo el control nece-
sario.

La falta de fuentes de trabajo, el bajo
nivel educativo. la ausencia de progra-
mas que contribuyan al desarrollo comu-
nitario y el total abandono en gque se en-
cuentran las comunidades campesinas, ha-
cen que sus habitantes se vean obligadoes
a migrar temporalmente & las fincas cafe-
taleras de la Costa Sur, con la esperanza
de mejorar su situacidn econdémica, sin
importaries las condiciones infrahumanas
v el mal trato aque les brindan durante
eata época en estos lugares.

El trabajador temporero asalariadc que
migra a las fincaes de la Costa Sur, juega
un papel importante dentro del proceso
productive del pais. GSiendo €1 guien a
traves de su fuerza de trabajo hace
producir los grandes latifundios que ge
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neran productos de exportacion.

Los servicios gque la finca investigada
proporciona a las familias campesinas

migrantes. son 1inadecuadas: no reunen
los requisitos indispensables que per-
miten su utilidad. Se pudo constatar

que el servicio médico gue la finca pro-
porciona a 1la poblacidén campesina, no es
gratuitc, quedando demostrada asi la fal-
ta de interés del capitalista en Ybrindar
un buen servicioc a la poblacidén migrante.

La vivienda que la finca le proporciona a
la poblacién campesina migrante, no llena
los requisitos minimos que permiten ser
habitada: sus condiciones son precarias vy
antihigiénicas. Esto refleja el des-
mérito personal que el patron tiene para
con sus trabsjadores. interesandose udni-
camente en explotar su mano de obra.

Durante la investigacidn se pudc constar

que los campesinos migrantes desconocen
2l accionar del profesional en Trabajo
Social dentro de sus comunidades,
demostrando la poca divulgacién y provec-
cién que se tiene de esta profesidn.
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RECOMENDACIONES

S5e¢ recomienda que el Ministerio de Traba-
Jo v Previsidon Social, vele por el cum-
plimiento en el pago del salario minimo
que la ley estipula para los trabajadores
agricolas. que este sea respetado por los
patrones capitalistas, y gue el personal
de este Ministerio cumpla c¢con su respon-
sabilidad a cabalidad.

Es importante que el Trabajador Social

gue se encuentra empleado en institu-
ciones publicas y privadas, que impulsan
proyectos de desarrocllo en el Area rural,
Be interesen por velar el control de la
ejecucién de los mismos. lo que permitira
que estos lleguen a donde se genera el
flujo de la migracién, de esta forma in-
volucrar & la poblacidn para gue despier-
te interés sobre la importancia de la or-
ganizacién y participen dentro de los
programas que se ejecuten, lo gue con-—
tribuira a disminuir el numero de migran-
tes, y de esta forma se ayudara a mejorar

el nivel de vida que estas personas pre-

sentan.

S5e recomienda que las ONG s, que impulean
programas vy proyectos de desarrclle rural
en los municipios del departamento del
Quiché. investiguen s8i dentro de las
comunidades donde se da la migracion se




cuenta con cobertura alguna. Esto per
mitird determinar la efectividad de 1la
ejecucion de estcos instrumentos. Con
el rroposito de que se despierte in-
gquietud dentre de estas organizaciones
ante la problemdtica presentada.

Se recomienda que la HEscuela de Trabajo
Social de la Universidad de San Carloe de
Guatemala, revise y oriente sBus fundamen-
tog tedéricos. en concordancia con la rea-
lidad del pais, lo que permitira llenar
el espacio profesional dentro del campo
de la migracidn campesina agriceola.

Es importante que - todos los profesionales
de las diferentes disciplinas, asuman su
participacidn conciente dentro de 1a
problematica de la migracién agricola
campesina, organicen equipos multidis-
ciplinariocs y se elaboren programas vy
proyectos donde se involucre la parti-
cipacidn activa de los tres sectores de
la poblacion {nifios, Jjovenes y adultos),
lo que permitira controlar el fendmeno de
la migracion al momento de la ejecucion
de los mismos.

Se recomienda que el Trabajador Social
conquiste el espacio profesional gue se
tiene dentro del sector agricola del

pais, permitiéndole intervenir profe-
sionalmente en el oproblema de la mi-
gracién campesina, mediante la buasgueda
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. bienestar a
fincas de la
migratoria.

! de estrategias gque ase

este grupo
Costa Sur,
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