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INTRODUGCCIOR

e,

Los problemas cducatlvos ée Guatemala son numerésoa, algu -
.nos son faciles de per01b1r por la cantldad de 1nforma01on gque - -.
8E tiene, tal como el analfabetlsmo, la carencia: de edlflClDS esg-
" colaTes, falta de mobxllarlo, otros por falta de- estudlo eflnvea
txgac16n pasan dESaDEICLbldOS, sin embargo exlsten Cle;£05 crite
rios que seguldos con hase 01entif1ca revelan verdaderos proble-
mas, tal es el caso de la preocupaci&n que muestran los p;éfes -

de familia y encargados de los nifios de la escuela "Agua Viva"
en rela01cn con las deflclen01as en-el rendlmlento escolar que -
presentan los alumnos. S

Ademds en nuestro medio algunos padres de famllla afrontan
serids’ problemas soclo—econémlcos, tales como salarlos bajos, al .
coholismd, prostitucién, viudez, falta de atencién médica y anal
fabetismo; viéndése en la necesidaa-de internar a sus hijos en -
alguna institucidén que se haga responsable del cuidado de éstos,
lo que viene a afectar la relacion padre-hijo, provocaﬁdo dese -
‘ Quilibrid'socio—émocionaf én él-ﬁiﬁo; causdndole resentimlentoa,
" insequridag, sehtimieﬁféé dé abandono, Lnsatlsfacc1on afectlva -
que luego se refleja en sus relaciones con el medio En'que se -
degenvuelve y por erde cn su bajo rendimiento escolar, '

i
El problema referido merece atencidn especial porque tanto

los padres de familia de alumnos externos, como la institucidn,
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[

pierden una cantidad de sus recursos econdmicos, por 1o que se -

hacé necesario conocer el rendimiento actual del alumnado para -
- w

dqterminar si existe difercncia entre alumnos internos y exter -

nos, si ésta es significativa y también detectar las distintas -

causas que expliguen el citado problema, asi como resaltar la -

participacién del Trabajador Social en la biisqueda de alternati-

vas gue contribuyan positivamente a su solucidn,

lLos objetivos planteados en la investigacidn fueron los si-
guientes:

General:

Establecer gi existe diferencia significativa entre el ren=-
dimiento escolar de nifios internos y externos, su relacidn con -
las condiciones socio-econfmicas de las familias y el nivel de -
exigencia ecn el hogar come disciplina para el estudio.

Especificos;

1) . conocer el grado de rendimiento escolar en nifios interncs y
externos, para establecer 8i existe diferencia y si es sig-

nificativa.

2) Conocer las condiciones socio-econdmicas de los estudiantes

¥y su relacidn con el rendimientoc escolar.

3) Conocer el nivel de exigencia en el hogar como disciplina -
para el estudio y determinar su relacidén con el rendimienteoc

escolar.
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4) Incrementar la participacidn y proyeccion del Trabajador -

Social dentro de la instituecién aportando elementos de Jjui

cio que fundamenten las accicones de este profesional y pue
- da contribuir en la disminucidon del problema geé bajo rendi
miento escolar. : P
'~ Las hipdtesis gue se formularon fueron las siguientes:
General: . . L . .
Las condlciones socio-econdmicas.y el nivel de exigencia -
como disciplina para el estudio condicionan el rendimiento esco
‘lar ‘de los nifios internos y externos, existiendc diferencia sig

nificativa entre ambos grupos. ;

Especificos:
1) Existe diferencia significativa del nific interno y externo

respecto al rendimisnto escolar.

2) Los nifios internos de la escuela "Agua Viva"™ tienen menor

randimiento escolar'que los nifios externos gue viven con —

sus padres.’

31 Los nifios externos no tienen suficientes recursos, dada su

sitwacién socio-econdmica, perc su rendimiento es adecua -

do, porgue se les exige en el hogar.

Pese a ciertas limitaciones afrentadas se considera que -
E O ‘ ' R 1. A B

los objetivos propuestos fueron alcanzados; asimismo, se com -
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probaron las hipdtesis planteadas. "

‘El método cientifice constituyé*la metodologia de trabajo.
Las técnicas de investigacidn documental, entrevista, observa -
cién y visita domiciliaria, fueron especialmenie efectivas para
el desarrollo de la investigacidn: como instrumentos se mencio-
nan, discfio de investigacidn, fichas bibliogrdficas, fichas de
calificaciones de alumnos, guias de entrevista .y boletas que —-
fueron utilizadas para la recopilacién de- informacidn.
- ... Esta tesis ge inicia con.la presentacién de una base tedri
ca que fundamenta el tema objeto de éstudio, para lo cual se -
abordan aspectos conceptvales generales sobre el mismo {Capitu-

lo 1). S

En el Capitulo 2 se abordan aspectos relacionados al medio
social en que se desenvuclve el nifio, su relacién con la socie-
dad, la familia, la escuela y ;a ingtitucidn, con quienes éste
sostiene un intercambic continuo de corrientes afectivas y so -
ciales gue influyen en forma positiva o negativa en su rendi --
ﬁieﬁéé eséolax.-l ‘ I

Cor . e

Siendo el Capitulo 3 el gque describe laslcaracteristicas -

generales de la Escuela y el Hogar "Agua viva": Sus antcceden—

tes, objetivos, base legal, asi como su funcionamientc y los --—

B



programas quc cubre,

"En elhcépitﬁlo 4 se dan a conocer los .resultados :de la in: -
vestigaciftn Qe‘gampc'eﬁgg;ua&é, a través de la.cual serestablece
la situacidn econémicbeOQia};de.4q‘Qlumnoqlentég}interqéﬁdy‘ex—
ternos que cursaron lexr., 2o0., y.%er.“grgdo pripariqlenfia-escug-
la "Agua yivaﬁ;“asé_tambiéq.se hace unangggenpag;ég‘pog,qedio -
de cuadros y grdficas de la informacidn obtenida de, las boletas
que recogen la opinidn de leos maestrog{‘en_;glaqiéglaﬁlas_difg -
rencias en el rendimiento escolar entre ambos grupos de alumnos;

_asiTismo, se hace un ané;isis comparativo a_gfectoﬂdeaestablecer
dicho rendimiento de la muestra en estudio,.el gual se obtuvo.-—.
IQ;Q@E@iando las calificaciones de las evaluaciones mensuales de

las asignaturas respectivas.

En el Capitulo 5 se tratan aspectos scbre la.participacidn
“del Traba‘jador Social dentro del Centro Educative y se realiza -
un andlisis ‘befialando su importanéia como parte del grupo de pro
fesionales que déhén intervenir en' la formacidn fnﬁeéral'del —-—

"

alumho, para dar a conocer 1a érdblemétiéa:que presenta con res—
pecto a su rendimiento; lo cual ﬁermite definik'coﬁéretdﬁéﬁte-——
las funciones que debe desempediar como profesionil en dichd ni-
vel, para contribuir a la satisfaccidn de necesidades, soilucién

" de préblemas, especi[icaménte el rénﬁiﬁientﬁ egscolar de los alam
xnos y asi garantizaf loé iﬁéegeées'de-lbs educandos y éﬂ;gfupo -

XN

familiar.



Finalmente, se exponen las conclusiones y recomendaciones
a las gue se arribd, esperando gque el presente trabajo de tesis
sea un aporte para elevar las condiciones de la educac?én, par-
ticularmente de los nifios que sSe encuentran “instituciona%izg -

dos" .



CAPITULO 1

MARCO TECOREICO

Para mejor comprension de esta investigacidn sobre "DIFERER
CIAS EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR ENTRE NIQDS INTERNOS Y EXTERNOS -
DE LA ESCUELA CRISTIANA AGUA VIVA", en este capitule se dan a co
nocer aspectos tedricos que la fundamentan para lo cual se pre-
sentan los signicntes aspectos conceptuales.
1.1 Sociedad

Varias son las acepciones del término sociedad. En un sen-
tido bastante amplio se usa para indicar los vinculeos existentes
entre los seres vivos y por lo consiguiente entre las plantas vy
los animales, Es una colectividad organizada de petsonas vivien
do juntamente en un territorio comin, cooperandoc uhn grupe para -
satisfacer sus neccesidades sociales fundamentalmente abrazando -
una cultura comin y funcionandc come una distinta unidad social.

como puede verse, on la base de la sociedad permanece siem-
pre la perscona humana que de lg misma manera gue es anterior al
grupo, es también anterior a la sociedad nacida de la coopera -
cidn de los grupos, razém por la cual no existe antitesis entre
persona y sociedad, al contrario la socie@ad no es otra cosa gue
sug individuos intimamente unidos entre ellos, con su ambiente -
material y con su cultura y tradiciones que ellos han creado.

El solo vocablo de sociedad sugiere la idea de una unidad -
compleija formadalpor varios elementos, un conjunto de individuos

unidos por un lazo comin y por un lazo de que elleos tienen con-



ciencia, hasta cierto punto, una convivencia agrupada.
La sociedad "es el cohjunto de individuos entre los cuales

existen relaciones organizadas, también se hage referencia al =

" conjunto de individuos, organizaciones, instituciones, actitu -

Haag 2h T -

des y formas de ser gue tienen caracteribticas en comdn. Agru-
pacién natural o pactada de:pérsonas por iafmutua“éubperacién,
'prétende alcanzar deéterminados fines" 1/

La socicdad no es un fin en si misma, sino que es un ing -
trumento, un medic para la conservacion, el desarrollo y el per

e r o : P P
feccionamiento de la persona, su funcion es por consiguiente, -

ayudar a los miembros que la componen, a vivir, desarrollarse y

bef}écéioharse de un modo digno la'persona humana.

hérbcura‘el bien de la persona a través de los grupos mnds
importantes éue la Eoﬁponen; a través del grupo familiar, con -
un sistematico y reconocido modo de aportar nuevos seres huma -
nos; a través del grupo educative procura la formacidn social,
cl desarrollo y la educacidn de sus miembros: a través del gru-
ﬁc econdmico produce y distribuye los bienes materiales y los -

servicios necesarios para el sostenimiento de la vida indivi -

dual; a través del grupo politice da a la persona seguridad ex-

terna y el orden; a través del grupo religioso satisface las ne

cesidades espirituales; a través del grupo recreative procura -

1/ Ezequiel Ander Egg. Diccionario de Trabajo Social. 8a. -
Edicidén. Editorial El Ateneo. Pag. 342.




al reposo y la sana distraccidn-diversidn® 2/

1.2 Familia

Se hace dificil enunciar una definicidén que comprenda am -
. pliamente lo que significa el vocable familia y esta dificultad
radica en que la organizacidn familiar no ha sido ajena a la e-
volucidn social, gue conlleva en si cambios en las costuﬁbres -
de los pucblos y las personas, lo que como es qatural, también
ha incidido scobre. las distintas formas de organizacidn familiar
que en el transcuorso del tiempo y segun la filos&fia de cada lu
gar han existido.

Como quiera gue sea el caso, la familia es. la unidad orga-
nizada, mas pequefia de una sociedad, cuyas funciones giran alre
dedor del enfrentamiento de las necesidades ordinarias del gru-
po familiar, tales como las de gubsistenéia, vestuario, vivien—
da, etc. asi como las actividades a gue sogialmente estd obli
gada, segin ita estructura de la sociedad a la gue pertenezca; y
en este plano juega un papel ;umamepte importante, ya gque se --—
convierte en transmisor de los patrones sociales iméerantes.

La familia es entonces una célula social, cuya organiza --
cidén y funcionamiento se ha determinado por el momento histdri-
co de la sociedad a la gue pertencece, transmitiendo las condi-

ciones generales de ésta a las nuevas generaciones.

2/ Enciclopedia Temadtica Sopena. Barcelona, Espafla, Bdito -
rial Ramon Sopena. 1987. Tomo XIL. Pag. 248.




Si tomamos en cuenta gue toda sociedad estd regida sobre
una base econdmica, cos obvio gue la familia estd sujeta a la -
ideglogia coxrespondiente, a la organizacidn ecendmica imperan-~
té: por enaé la problemdtica familiar y las interacciones de --—
guienes la conforman, dependers de la organizacién social en --
que se desenvuelva.

Arnold Gessell dice: "La familia es un grupe bioldgico v
cultural: es'biolégico en el sentido de que es el mejor ambien-
) te bara engendrar hijos ¥ protégerlus durante su periodo de de-
ﬁeﬁdencié:,y cultural porque crca una asociacidn de personas de
diferentes edades y sexos gue renuevan y reform&d las costum --
bres tipicas de la‘sociedad en la cuél han nacido®.

pa familia es la primera unidad social de contacto para el
nifio, es-él vinculo mds importante de la socializacidn, es una
estructura de complejas pautas de interaccidn en la gque cada -~
miembro tiene distintas expectativas dc conducta, es como un la
bogatorio de ensayc para la vida futura de un hijo ¥y &€s en su -
seno donde éste se educa, realiza su aprendizaje y socializa -
ciéﬁ gue lc permitirdn desenvelverse y participar en la socie-
dad de manera adecuada.

Sociolégicamente se cataloga a la familia come la célula -
matriz del engranalje social y del devenir de la misma sociedad
reprcsentativa por excelencia del instrumente transmisor de la
herencia.cultural en sus aspectos'normativo y regulador de 1las

costumbres, sentimientos, mpdales personales, tradiciones, etc.




los cuales determinan y sostienen la armonia interna del grupo,
sirviendao como protectora contra desviacicnes y disentimientos
da lo ya establecido, tradicionalmente aceptado y socialmente -

1

conveniente (patrones culturales). .
besde ol punto de vista pedagdyico la Familia "responde a
las exigencias, necesidades y cuidados gque trae consigo la lar
ga infancia de. los seres de nuestra especie” 3/
Es aqui en el senc del grupo familiar donde el nifio adguie
_re y aprende el control de sus reacgiones v;tales _bésicas.l La
familia constituye su ambiente y es alli donde inicia su contag
to con el mundo que le rodea. Conforme se va desarrcllande, va
Lo by
ampliando su horizonte, ensanchando s5u ambientc{ pero la in -
fluencia, del hogar sigue siendo determinante,_especialmgnte en
lo relacionado con la_formgcién delhébitqs, habil%dadgs{ valo-
res y normas de conducta. '
Pesde ol punto de vistg histé;ico, la famil;a es ellérimg
ro de los poderes cducatives; los padreé fueron y siguen siendo
los primeros educadores, de ellos reciben los hijos las, prime-
ras ensefianzas, primerc de manera espontdnea y ademés intencio-
nada. Ad4n en tiempos actuales la primera educacidén se¢ recibe
en el hogar. |
Cuande el nifo asiste a la escgeiaf llega con un cimule de

conocimientos, experiencias y actitudes adguiridas en el seno

3/ Francisco Larroyo. La Ciencia de la REducacidn. Pég.'i70.



de la familia, asi como con hdbitos mas o mchos formados, No -
obstante la asistencia sistemitica durante cierto nimero de ho-
ras al dia, el alumno contitila en gran parte bajo el control y
direccidén del hogar, en suma pasa el mayor niimero de horas dia-
rias Fuera de la escuela, salvo en casos de internados.

La familia basada cn la comprensién, la confianza y el a-
foote mutuos, continda ‘siendo la institucidn mis adecuada para
la educacién del individue, porque é&sta éxige‘pacieﬁcié, abnega
cidn f sacrificio; y es mds 1égico encontrar estas cualidades
en los padres que en los seres extrafios a la familia.

n

‘Se ha 1legado asi paulatinamemte a una situacidn en la gue

"la familia cedé cada vez mds sus derechos pedagdgicos presiona-

da por la aceleracidn y complejidad del progreso cultural, por
las necésidades ccondmicas, el resgquebrajamiento del significa-
do cldsico de la autoridad, en bencficio de otras institucio-
nes, cowmo el Estade y la Escuela,

La familia sanamente organizada, edifica su actuacidn edu-

““cativa en las fuerzas vivas del afecto y de la confianza, de la

comprensién y de la finalidad; tiene ld posibilidad, wmucho mas
y mejor qué la escuela de atender arménicamente el desarrollo
de todas las energias humanas, =n ella se provee a las necesida
des del cuerpo, sin abandonar las exigencias del espiritu.

La educacién de la familia es per su naturaleza misma, una
educacién basica, fundamental gue imprime un sello bien marcado
gue se mantieﬂe indeleble & imborrable en todas las edades de -

la vida.



- La familia es y serd siempre el contacto mds positive para
el nifio; pues en ella cultiva y encauza sus ingquietudes consti-
tuyéndose los padres en modelos on el proceso de desarrollo- del:-
nifio, construayendo una familia integrada, ddndole al nifio en el .
nicleo familiar la educacién gque &l reclama y satisfaciendo ple
namente sus necesidades, se estari contribuyendo a gue nuestra
época, nuestra sociedad haga en la historia de la familia, una

etapa mas democratica, sana y feliz,

.1.2,1 Hogar Integrado

S¢ entiende por hogar integrado, “la relacidn fisica y -
espiritual en forma constante y permanente entre los padreg, ia
madre y el hijo, es la formacidn de un tridngulo, er gue sus la
dos estdn limitados por factores positivos y negativos, tratan-
do que los positivos sean mayores, un hogar integrado debe fun-
cionar de una manera correcta, para no perder las caracteristi-—
cas gue el caso reguiere”. 4/

-Para poder delimitar lo que es un hogar integrado, es-nece
sario en principio establecer los elementos gque lo conforman
(los padres) vy la unidn que entre ellos se establece (maﬁrimg -
nio, unidén de hecho}, de los cuales va a derivar la familia vy .
su interaccidn o dindmica. Dependiendo de la integracidn gue

logren los cényuges al instaurar su unidn, asi serd la dindmica

4/ Citade por Edy Alberto Vasquez Morales. Conducta Agresiva
en el Nifio y Desintegracién Familiar. Tesis. Psicoleogia.
Guatemala. USAC. Pag. 12.




gue lleguen a“establecer, esta integracidn en relacidn directa
‘con las caracteristicas tanto bioldgicas, sociales como psicold
gicas que posean 'cada uno de ellos y la forma en que estén dis-
puestos a compartir laes satisfacciones bdsicas gue buscan al e
lacionarse; la seguridad, afecto, compafiia, la satisfaccidn se-
#®ual y una familia.

Los &fios mds importantes para la formacidén de la personali
dad del nifio suceden en el seno de la familia, va que las fqg -
mas de interrelacidn con sus padres influird en su vida de adul
to; toda vez que al existir ambos progenitores, el nifioc desarro
lla-el sentimiento de seqguridad, en el que basa su integridad,
tanta fisica como psiquica, considerando la importancia gue pa-
ra el nifo tienen estas relacicnes con los padres en la forma -
cién de su responsabilidad, resulta ficil imaginar las conse --
cuencias que puede ocasionar cualquier cambio significativo so-
bre esta relacidn familiar.

La funcién afectiva de la familia es importante porque el
"amor y afecto que recibe el nific en el seno de su familia, y el
‘que experimenta €1, hacia sus padres y hermanos, no puede sar -

sustituido por la frialdad e imparcialidad de un elemento exter
no.

‘Segin el gradc alcanzado en el logro de las satisfacciones
-bdsicas de la unidn esiablecida, de la buena interrelacién en -
tre los cdnyuges e hijos y de la consecucién de una posicidn so

cial ¥ econfmica que satisfaga las necesidades perentorias del




nicleo familiar, se podra establecer la clase de hogar gque for-
ma determinada unidad familiar, cuando todas las necesidades es
t&n cubiertas por sus satisfaccioﬁes correspondientes y no se -
presenta ninglin problema insuperable, se puede hablar de un ho-

gar integrado.

1.2.2 Hogar Desintegrado

Este tipo de hogar al igual que el integrado, tione su —
origen en la relacidn establecida entre hombre y mujer, indepen
dientemente del tipo de unidn elegido para el inicio de la orga
nizacién familiar; la diferencia fundamental estd en cuanto a
los elementos gue forman la familia, pues en lo relativo al ho-
gar desintegrado falta {en forma permanente o parcial), unc de
los elementos generadores o sea uno de los cdnyuges,

Refiriéndonos a la falta total de uno o los dos conyuges
ya sea por una defuncidén o una separacidn de la madre y/o del -
padre en gue las circunstancias no les permitan establecer  una
relacidn directa y constante con el nicleo familiar restante.

Es una falta parcial de unc de los dos conyuges, cuando
debido a la situacidn econdmica, social, cultural, etc., perma-
necen ausentes la mayor parte del tiempo, estableciéndose esca-
sa relacidn con sus hijos, creande con ésto una mala interac -
cién familiar. Esto puede darse aunque legal y aparentemente —
la familia no se considere desunida, asi come en los casos en -

gue a pesar del esfuerzo de los cdnyuges por aparentar un hogar
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unideo, se qpfrentan a problemas como el alcoholismo, otros vi -
cios y males sociales.

Hay otro tipo de hogar que tambidén es considerado como des
integraéo ésto es cuando uno de los cOnyuges, ya sea por divor-—
cio, scparacién o defuncidén es sustituido por otro quc noleé el
progenitor verdadero. La relacidén afectiva del nido con sus pa
dres sustitutos o adoptivos, sc caracteriza por emociones nega-
tivas qQue afectan la interaccidn entre ellos, ya que se con51de
ra al padre adoptlvo como urn instrumento 1ndeseado en el circu-
lo familiar, creandole al nifio conductas de resentlmlento, agre
sividad e 1ncluso lnsegurldad  Esta reaccién conductual del ni
fio afectalla_d%namlca familiar, ya gue a medida due éstelcrece,

las dificultades de interaccidn con los miembros del grupo au-

mentan,

La desintegracidén familiar es uno de los problemas socia -
les mds frecuentes en nuestro medio y que afectan en gran medi-

0] 5

da, tanto a lqs hijos como a los padres, especxdlmente a los es
tudiantes por no poseer la suficiente capacidad y orientacidn -
_para afronta;lo. -

Por lo antcriormente expuesto puede éfirmarse que la des-—
integracién familiar es “el rompimiento de esta unidad, la disg
lucidn o fraccionamiento de sus funciones sociales cuando uno ©
mas miembros dejan de desempefiar adecuadamente sus papeles, 1o
cual ha tenido sus causas ? sus efectos. No se puede ver el -

problema de la desintegragidn familiar de manera aislada ya que

la familia y sus factores estdn ligados a la estructura de wuna
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determinada sociedad en un momento dado", 5/

El hogar desintegrado puede provocar en el estudiante, com
portamientos inadecuados tales como: inclinacidn a la drogadic-
cidn, prostitucidn, aleocholismo, etc., como suele suceder en -
nuestro medico.

Cuando los padres se¢ separan este hecho es generalmente la
culminacidn de uwn large periodo de armonia, en cualgquier caso -
el nifio pierde la presencia cotidiana de una-persona significa-
tiva para él; si bien los nifies tienen un sentimiento de pérdi-
da y ain de abandono, en especial cuando no tienen contacto con
los padres gque los dejan, no es raro gue se vuelvan iracundos -
con el que se queda, cuipéndolo, sea él o ella, de no haber. lo-
grado retencr al otro. e . Lo

Si las experiencias vividas .on el hogar son insatisfacto -
rias para el nifio provocan en &1 conflictos en su personalidad.
Estas experiencias pueden darse principalmente en hogares .desin
tegrados, en dende los padres no son capaces de llenar en el ni
fic las necesidades socioecondmicas y psicolédgicas privaAndolas -

en su cuidade y afecto.

1.3 Nifio

El niflo es un ser en evolucidén que crece y se desarrolla,

5/ Idem. Pag. L4,
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y que difiere del adulte no S§lo.en lo fisico sino también en -
sus funp}ones psiquicas; como puede observarse sus conceptos --
suelen ser limitados, asi también sus rcflexiones, sin tener ca
pacidad de critica, discernimiento, ni la veluntad bien defini-
da, es el adulto a gquien le corresponde la tarea de encauzar a
estelpgqueﬁp ser evolutivo, que desde la mésltierna edad tiene
que luchar con la influencia del medio externo, dentro del cual
logrard buena aceptacién,_sixrgcipe una orientacidn y educacion
adecuadas.

El nifio nunca es solamente un objeto de influencia gue re-
fleja de manera positiva todo lo gue tiene lugar a su ‘alredg -
dor, sino que él siempre estd en actitud activa hacia cuélquier
influencia que reciba desde afuera; si ha heredado un buen e-
quilibrio nervioso y es educadc por padres gue han sabido crear
en &1 y entre ellos una armonia profunda existen muchas probabi
lidades de gue su desarrcllo socicemocicnal se realice normal -
mente; y de la intensidad de los lazos que cl aduito pueda esta
blecer con el nifio, hard de &1 moral y socialmente un scr inde-
pendiente.

"El nific para el pleno y armdnico desarrollo de su perso-
nalidad, necesita amor y comprensidn, siemprc que sea posible -
deberé crecer bajo cl amparo y responsabilidaQ de sus padres, y
en todo caso en un ambiegnte de afecto, de seguridad material ¥

moral, salvo circunstancias excepcionales, no deberd separarse
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al nifio de corta edad de su madre". 6/

Conocer al nifio es reconocer sus capacidades y kimitacig -
nes, o dicho en otras palabras, sus diferencias individuales, -
ya que el desconocimiento de éstas puede hacer de un educador,
principiando por les padres, un malformador de personalidades.

Serd necesario entonces conccer los fendémenos bioldgicos,
_psiquicos y-sociocuituralep, ya gue unos u otros pueden darse -
en el mismb nifio o repercutir en é€l. En el aspecto bioldgico -
conocer sus defectos, insuficiencias, limitaciones, para.no exi
girle imposibles y crear en 81 otros problemas de tipg.psiqui -
co, tales como complejos o sentimientos de minusvalia que son -~

. guizds mds determinantes en el fracaso de un individuo,gue los
mismos defoctos Fisicos:; el individuo, con.taras o .limitaciones
fisicas, siempre tendrd alteracicnes psiquicas,- que le hardn --
mis mella si no se le orienta,adecuadamente ya gue £sto tendra
repercusidén sociccultural,, es aqui donde surge .la enorme necesi
dad de conocer la perscnalidad del nifio y tratarleo como tal pa-
ra evitar peores males en la posteridad,

"l estudio de la naturaleza del educande scbre todo la -
del nifio y del adolescente, es de vital imppxtancialgara 2l Pe~-
dagogo y para el Maestro, por cuante de esta manera asumirdn --—
una actitud objetiva y cientifica frente al probiema de la:edu-

cacidn. No basta tener vocacidn docente, amor a la nifiez y a -

6/ URL. "El Nifio y sus Derechos en Guatemala”, .Editorial -
Académica. cCentro América, S.A. 1980,
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la juventud y poseer el dominioc de la materia de ensefjanza, pues
todc ‘ello pﬁéag:féllar si no sé acompafia a un conocimiento del
sujeto ‘dé Ta ‘educacidén®, 7/ ;
B R I

1.3.1 Infancia

"la ipfancia ho es un mal necesdrio,‘sino-pér ¢l contra-
rio, el mayor de los bienes humanos, la etapa mis feliz 'y ‘promi
soria de la hdmaﬂidad, es cierto gue en el nifio hay.ﬁn evidente
déses de dejar de 'serlo, debido a que su misidén es precisamente
“aprender y crecér; pero también en el adulto hay una vieja aho-
ranza porlloa dias felices de la infancia; la funcidén de la in-
fancia en los seres gque la tienen es crecer, no en el ééh%ido -
estrecho de aumentar de tamafio si no en el sentido amplic de -
évanzaf in¢esantemente hacia el estado de madurez representado
" por la condicidén de ser adulte" B/

El pericdo de la infanvia por el cual atraviesa un nifio, -
desde el momento gue nace hasta los 12 afios, o sea el momento -
en gue se prescnta el periodo de pubertad; es la fase donde sc
construyen las bases para el desarrollo ulterior y global de la
personalidad, se forma el cardcter y el estilo de la voluntad,
también se adoptan activamente los modelos morales y persoha —-

les.

k74 F. Lieberman. ‘“'rabajo Social, el Nifio y su Familia, Edit.
Pax. México, 1985. Pdg. 140, : .
8/ 1dem. Pag. 82.
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La infancia se divide on tres etapas,gue son:

"PRIMERA INFANCIA: Comprende desde gque el niiio .nace a los tres
afios.,

Conductas tipicas: Presenta una.gran variedad de proble -
mas de ajuste, es negativista en muchas de sus acciones,. gusta
de morder, hablar, golpear, su comportamiento va.de un extremo
a otre y casi siempre es de resistencia, Su actividad tiene ba
s¢ an las conductas no aprendidas.

GEGUNDA INFANCIA: Abarca de los tres.a los seis o siete afios.

Conductas tipicas: Surgen los problemas de ajuste en la -
escuala, el nifio presenta gran inquietud en la mesa, al bafiar -
se, es impulsivo, apremiante, indeciso, .nanca estd guieto, pre-—
senta un temperamento vive y se inicia el pensamiento creador,
al mismo tiempo que se va reforzando el desarrollo cognoseiti -
vo. Encuentra dificiles los problemas sociales, sus juegos son
imaginativos, se empieza a orientar hacia los deportes, presen-—
ta poco crecimiento, pero adquiere maduracidn y fuerza.. Su ag
tividad se basa con la reflexidn.

TERCERA INFANCIA: Comprende de les siete a los doce afios.

Conductas tipicas:; Actividad intelectual ordcnada median-
tc la concentracidn y el razonamiento, se.presenta el eguili --
briec entre la manc y.el cerebro, la actividad es simbdlica, es
la época de la disciplina externa, multiplica sus lazes socia-
les, se orienta hacia el mundo de las cosas con clara concien -

[

cia de que son diferentes de su YO, evolucionan aptitudes psi -

"
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quicas como.su atencidn, memoria, imaginacidn y se van orgeni -
zando los sentimientos- sociales, morales, religiosos, estéti -~
cos. Paralclamente evoluciona su voluntad". 9/

“+ A este- periodo también se le denomina EDAD ESCOLAR: Las -

- caracteristicas de“este lapsc son ¢laras y faciles de deducir,

m.pues es cuande el ‘nific ya estd en edad de poder ingresar a la -

escuela primaria, se incorpora a una sociedad muy diferente a -

la que estaba muy ligado y conoce que sus actividades a reali -

'zar son distintas y mis serias, el nifio ya estd ‘en capacidad de

ragimilar todo lo gue ge le puede ensefiar, vya tiene conocimiento

¥ entendimiento-del lenguajc, va puede realizZar- tareas escola -

.res, Siempre y cuande éstas sean dirigidas ¥ ensefladas gradual

. mente, £

Durante el primer afio de cste periodo siempre lo toma como
Juego, pero de esta forma va asimilando y adquiriendo nuevas ex
periencias y por la relacibn con sus compaficros perfeccicna o -
modifica su lenguaje, estd en capacidad de aprender a leer y a
egcribirx, aprende a distinguir’ palabras, sonidos y letras aisla

das; conforme va avanzande este periodo, cambia fisica y psico-

‘légicamente, el niho da un paso trascendental a la adeclescencia.

' -Las impresiones afectivas positivas de la infancia, estabi
lizan el - desarrollo psiquico futuro, ejercen una aceidn orienta

dora .y tienen extraordinaria importancia, para lograr que el ni

By,

g/ Ismael Vidales. Psicologia General. Editorial Limusa, Mé-
xico. 1980. PAgs. 34 y 35,
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fio se forme una escala de valores yue corresponda a la considera
da come normal, es por eso gque la cducacidén en lq_infgpéia debe
proponerse facilitar al n@ﬂo, no sGlo un sager conforme a su mo-
do de rézonar, sinc también adiestrarlo en detefmin;das habilida
des e influir favorablemente en el desa;rqllo emocicnal de su -
perscnalidad. I

También &3 muy importante tener en cucnta las parﬁicularidg
des de cada.alumno, su disposicidn para la actividad escolar, y
de acuerdo con ésto organizar el método individual para cada uno
de ellos. .

Los procesos y cualiéadea psﬁqﬁica§ de lg perspng{%dgd se
forman durante la infancia Yy contimian cambiande toda la vida; -
egte desarrollo se efectda bajo la influenéia de 1a§'qondiciones
de vida y educacidn, juntolcon el medib aﬁbiénte ¥ bajo la,. in-
fluencia de los adultos. La socializacién es un proceso que con
tribuye fundamentalmente, a que el nifio dgsarrolle sus capaci@a—
des potenciaies y ademds logre cierta indepepdencia dentré del -
contexto social on éue se desenvuelve.

El nific llega a progresos sociales que representa por me-
dioc de principios de reflexidn que surgen cn Isustitqcién_de —-
las conductas impulsivas de la primera infancia, que van acompa-
fiadas de egocentrismo intelectuai. El nifio a partip de loes 7 u
5 aflos, piensa anges de actuar y comicnza asi 1a_dificil.copduc—
ta de la reflexidn que no es otra cosa que una deliberacidn inte
rior o sea una discusidn congigo mismo, llegando el niifo a libe-

rarse de su egocentrismo social e intelectual adgquiriende la ca-
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+

pacidad psra coordinar ;a-iptéligencia y la afectividad.

La afeqtividad de los % a los 12 afios se caracteriza por -

él surgimiento de nuevos sentimientos morales asi coc una orga
- ~ T .

nizacidén de la voluntad gue viene a constituir una mejor inte -

‘gracién ée su personalidad y una reqularizacion de la vada afec

‘tiva.

Elréesar;ollo de los sentiﬁientos positivos en el nifio es

importante porgque de ellos dgpepden_los rasgos de su personali-
dad y su cafécter, ain su salud fisica y mental, si el nifio tie
ne problemas en la formacidn de sus sentimientos, toda su eXis-
teﬁcia éosterior puede versa falseada, Los procedimientos mora
.los de la socxedad Y del hogar, del nifio en particular, puede -
éetermlnar o no los primeros conflictos afectivos de la vida --
del niﬁo.
) Bl nlﬁo para convertirge en adulto evoluclona en tres pla-
nﬁé: flSlCO, intelectual y afectivo. Como hemes visto el 1i -
bre juego de las funciones y la satisfaccidn de las necesidades
organicas, lo desenvuelven fisicamente; la educacidn y la ins -
truécién le prcpician su desarrcllo intelectual:; y, de la rela-
gién con el ambiente y casi exclusivamente de su familia, espe-
cialme&te de la infanc%g dependerd el quilibrio y evalucidén --
normal de su afectividadf el nifio ngcesita sentir sequridad gue
es uﬁa condicidén necesaria para su e?olpcién afectiva.

Segun s¢ lee en el libro "La Famllla ¥ el Nlﬁo“ de Porot

Munce, "los tres elementos esenciales de la seguridad, se lla —

man amor, aceptaCLOn v establlldad" El amor de los que lo ro-
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degn,lbésicamente la madre, porgue no solo influye en lo afecti
vo, sino también en lo fisico y en lo intelectual; el amor no -
s6lo puede representar su papel asegurador, si el nifio logra —-
sentirse aceptado en la‘familia,-la estabilidad y la seguridad
dependen de la conducta de les padres, ya gue ellos son encarga
dos de trazar metas para que sean alcanzadas por los nifios, de-
biendo procurar que no hayan guerellas, cambios de hogar,_ﬁe --
centros educatives, si ellmedio del nifioc es en principio~su fa—-
milia, la calidad de ésta haré que su eyolucién afectiva sea —-
ncrmal o patoldgica, ademds de la seguridad que a través de la
union verdadera pugden da:ler}o§ padres a los hijos.

Los primeros afios de vida constituyen la base fundamental
para el desarrollo de la perscnailidad de un ser humaneo,. en esta
primera etapa es donde se adquieren buenos o malos habites, el
incipiente equilibrio, de la personalidad, la escala de valo --
res, el control de las manifestaciones emocionales y el esquema
general de la perscnalidad, es cuaqdo se debe aprovechar para -
hacer dgl nifioc un futurp hqmbre de pign, pues cqalquie; descui-
do o desconocimiento puede llevarnos a causar dafios irrepara --
bles por deficiencias o malformaciocnes en el diario quehacer de

los nifos.

1.4 La Educacidn

3

La educacidén es un hecho inherente a la perscona humana, no

es discrecional, sino jineludible como 16 indica el Biccionario
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de Peéagogia de:Lorenzo Luzuri&ga: &La educacion es una activi
dad‘que tiene por fin formar, diriéir o desarrollar la wvida hu-
mana paralque ésta llegue a su plenitud".'lO/

Es el objetivo de la educacidn mover al individuo dé:ﬁna -

situacidn heterdnoma a una auténoma; su fin es la formacidén de

N . w el o4
hombres libres, conscientes y responsables de si mismos, capa -

Ten e

ces ae sn propialdéterminacién; En ésto conaiéte precisamente
el hecﬁé\humano-de la edugacién, en la formacién‘de la concien-—
cia moral, 'en la capacidad de discernir cntre el bien y el mal,

-La cducacidén constituye el méjor medio de gue dispone la -
socliedad para propiciar el avance del desarrollo hﬁmano} de tal
manéfa qﬁe en céda persona =ea cimentada una seguridad preofunda
¥y pueda éstar lo suficientemente motivado para podef convertir-
se a la vez eﬁ un agente de cambio cn el futuro.

La educacidédn comprendida con un criterio mas amplioc, pro -
‘porcionada por el hogar, la comunidad y los medios de comunica-
cidn masiva no sa haya estética, siﬁo en constonte movimiento,
per lo que es iﬁdispensable la permancente relacidn entre el edu
cador, los padres de familia y las avtoridades educativas, para
qﬁe'ﬁnificadoa los criterios de dichos factores, se prbmuevan -
los cambiocs necesarios para lograr el progreseo de la misma.

Como se puede observar, en el parrafo anterior no se habla

solamente de Ja educacidén sistemdtica gue necesariamente tiene

PR

10/ Lorenzg Luzuriaga, citade por Luis Arturo Lemus. Pedago—
gia Temas FPundamentales. Editorial Rapelusz. Buenos Ai-
res, Pags, 13-15,




21

que ser planificada, en un lugar determinado y uwtilizando cier-
ta metodelogia, sino que se da a través del medio en el cual se
desenvuelve el ser humano. . a- o

“"La gducaciép es una funcidn social gue se preccupa del he
cho educativo,lpgmo proceso sistemdtico.en donde la actividad -
de transmisidn y asimilacidn, es uno de los medios para,. lograr
el desarrollo cultural de los pueblos®, 11/

La educacidn tiene un sujeto gque es el educando y tiene un
objetoc que es la formacidn y la conservacidn del hombre como in
_dividuo y como sociedad, puede entonces también definirse como
la recopilacion, conservacién y transmisidn del acervo cultural
de una generacién a otra; es también la accidén de desarrollar -
las facultades fisicas, intelectuales y morales de los indivi -
ducs a través de los conccimientos impartidos por los maestros

de la escuela. 1

En la infancia debe proponerse facilitar al nifio, no sdlo
un saber y adiestrarlo en-determinadas .habilidades, sino tam --
biédn influir favorablemente en el desarrolloc emocional de su —--
personalidad; también es muy importante towar.en cuentalas par
ticularidades de cada alumnc, su disposicidn para la actividad
escolar y dé acuerde con ésto organizar .el métpdo individual pa
ra cada uno. : '

Se debe hacer de la educacidn del nific un programa,. que -—-—

11/ Luis Arturo Lemus. FPlaneamiento Inéegral de la Educacidn.
Editorial Universitaria. Guatemala, C.A. .1963. Pag. '13.
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guie su desarrollo, en todos sus aspectos, no trat;r en nlngun
momento ‘de educarlo de acuerdc a un patrén pues se debe respe—
tar su individupalidad, de agui 1la necesidad de que padrps y ma
estros conozcan la naturaleza blologlca y psiguica del nifo, -
para la mejor' comprensidén de su conducta, derivdndose de ello
la ‘educacidn integral del nifio, siéfeméfica Yy asis%eméfiéa.
1-.4.1 'Formas=ae Educacidn

‘Educacidn ‘Forhal o sistémética:

Es"13 que 'sé imparte ¢n 1a“esehéia, donde se da-uh;:relg
cidh entreé alguiei 'dae educa {macdstkd) y'alguiéﬁ'éue es educado
{alumné); es' consciente, intencional, metédica Y artificial. La
.educacién sistemdtita sé ha convertido en ebicéntfo d; sociali-
zacién, pero bara’ su-realizacidén integral, no debe darse aisla-

da sino en conjuncidén con los otros vehiculos de transmisidén —-

- . N

" gultural.

Educacidn Thformal o Asistem&tica; =

‘Es la que se realiza a través dé 1a influencia de los --
factores, fenéhenoély elemehtds del mundo o sea lo gue rodea al
individuo 'y gue inciden sobre &l y lo configuran.

Esta educacidén es inconsciente (no se propone déiiheradg
mente educar), ametddica {(nc tiene procedimientos déterminados,
es natural, espontdnea y refleja), asistemitica (sin sistema ni
orden), por 1o que todo ambiente natural y social cumple una --

funclon educativa.
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Como anteriormente se menciond, entre las-dos formas exis-
te relacidén y no -se debe poner solamente é&nfasis en la sistemd-
tica, pues la asistematica es anterior a la sistemitica, 'porque
antes de sufrir la influencia metddica de la misma, existen --

- otras influencias fuera de ella y después de ella, dichas...in -
fluencias sin quererlo dotan a las personas de destrezas .inte -

lectuales y sociales.

1.5 Escuela

Es un agente socializador y tiene como funcidn principal -
transmitir y fomentar la cultura. Segin Ballesteros "Es una -
Institucidén educativa que tiene como misidn primordial -preparar
a4l individuo para cumplir eficazmente con su‘destino social, --
ser miembro activo y Util a 1la comunidad”.

Consideraida desde este punto de vista, la escuela debe cum

plir con una misidn social, ha de educar a la .persona.a,. fin de

que pucda desempefiar ‘esa alta responsabilidad: -.desenvolverse
eficientcemente dentro y fuera de su comunidad.

El individuo desde que hace su ingresc en ella se encuen -
tra con una organizacidn y un sistema de trabajo que favorece -
el desarrollc de sus.tendencias hacia una actividad de grupo: -
Juego, deportes, paneles,. mesas redoandas, etc., todo conlleva -
hacia el aprendizaje de la cooperacidn y la mancomunidad en el
esfuerzo,

Domingo Tirado Benedi nos dice: "La escuela en la época -

actual es una institucidn social encargada de la educagidon y -
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Eunque-ésta definicidn puede tomarse como hélida, no es comple-
ta, toda vez gque ﬁay otfés'instituciones, también sociales gue
asumen m&s o menos directamente funciohes educativas”.

La escuela no sélo ha crecido en sh extensidn, en su com -
plejidad, sino que ha cambiado en lo mds intimo de su ofganiza-
cidén ¥ su concepto, al cambiar de manera profunda y decisiva, -
los objetiveos gue se propone alcanzar,

Hace muchos afios, una escuela cra concebida come la reu ——
nidén intima de los alumnos v su maestro, pero csta relacidn ha
sufridc transformaciones radicales, entre las relacioncs que e-
xisten entre sus Miembros. Existd el cambic inesperado, de des
bbrdarse la acoién y ‘la infliencia de la escuela fuera de su re
cinto, extendiendo sh'iabér_édubétiﬁa'alla Familia y al medio -
social circundante.

La escuela actual ejerce su misidn formativa dentro del e-
dificio en ‘gue la escduela estd instalada pero también fuera de
'él;'ﬁééﬁbfdéndoéé en la calle, on la plaza piblica, en los cam-
pos circundantes, peﬂétrando en los hogareg;'todo ello ﬁunque -
'@l macstro no se proponga gue su obra modééta:édddiera esas pro

porciones,

especial, deliberadamente

La escuela es un medioc ambienéé
‘preparado para ejercer influencia sobre la subjetividad de 1los
individuos que se le someten, no puede desprenderse de la socie
dad a que pertenecce sinoe que por el contrario es una de sus ma-

nifestaciones en la cuwual se concentran todas las fuerzas socio-
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culturales con una finalidad pedagdgica: incorporar al sujeto -
inmaduro a la corriente histdrica de su grupo humano.

La escuela elabora influencias para transferirlas al alum
no; pere, no tienen directamente en cuenta el bagage personal,
que el alumno que ha vivido y vive en otros ambientes .trae a -
la escuela. Desde este punto de vista la escuela no debe olvi
dar que el n;ﬁo_pertence‘qluna familia, a una clase social, a
una comunidad religiosa, a un grupo profesional, etc.

Todos estos grupos ejercen presiones, cada uno por su la-
do, presiones ante las,cpales el sujeto, corre el riesqo de su
frir un proceso de desinteg;aciép,‘si_no posee una individuvali
dad y una personalidad firmes; como éstas no se dan en el nifio
. ni en el adolescente, es tarea de la escuela, gogordinar dentrxo
de las disposiciones de cada indiyiduo, las.diversas influen -
cias de los difercntes ambientes en que se introduce; coordi -
nar para estabilizar. = . . e = i

La escuela no debe pasar por alto fomentar, cultivar, es-
timular y afianzar las potencialidades iq@%g@duqlgs lg;eptes -
en cada alumno, respeténdolas,y Drienténdqlasngdecuadamente, -
para que pueda copvertirse.en un individuo apto: capaz de des-
2nvolverse con eficieancia, tanto individual, comp coclectivamen-
te; asi el educando verad respetada su pqrsonalidad,us;gmpre en
relacidn con el trabajo de sus, compafieros y de acucrdo con las
caracteristicas y necesidades de la escuela.

Tambiér desempefa un papel vital en la transmisién de nor
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mas, habltos, actltudes,.etc., ehté organlzada de acuerdo a- de—

o T

. ho

termlnddos patrones culturales que son valldos para la 5001e -

" 4 E R E

-su destino gue le hace convertlrse en mlembro actlvo de su comu

nldad que obllga a todo el mecanismo de su aprendlzaje y de —

"; [ -

su V1da a desarvollarse con miras a esa flnalldad 30c1al

. t BN e s,

La eseuela es una 1nst1tu01on social destlnada como campo

espec1f1co ge la cducacidén a admlnlstrar la educac1on sistema-

tlca, comun o espec1a1 ¥ que cond1c1ona cOme csfera de activi-

dad'espec1t1ca, la formac;on y organlza01on de grupos repregen

" -.-\'-"'." !

' tados por educadores B A educandos. - i

S "":.'. e . “ree PR . )

Cunalquiera de esas def1n1c1ones esta constru1da con crite

Arlos Blmllares b4 contlene los elementos que hacen la escuela,

.l ity i .

. -y L

en esta se encuentran maestros y alumnos, ambos se supedltan a

un orden 5001a1 y cultural 5uper10r, supra—1nd1V1dual, del que

la escuela misma toma su organlza01on.

b] contenLdo es - prov]sto por la vida cultural de la comu-

nidad y el alumno lo recibe del maestro representante de las

fuerzas sociales y culturales. De esta manera la escuela cons

tituye el puente entre ol homhre culto que estd en pose51on -

P AN cap - S

del tesoro cultural y el hombre por formar, gue sélo se logra
con esa posesidn.,

éara 165 niﬁoalla familia, la comunidad f 1a-escuela cons
tituyen espacio# defefﬁinanfes en la construccidn de su perso-

. .. . T, - B

nalidad, para ello la educacidn como hecho sccial, es uno de -

we b

dad; pues trata de educar al educando para el cumpllmlento de - .-
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_loshprocegos_a'través_dg los cuales la sociedad asume todo el -
acerve de experiencias y conocimientos que explican la presen -
cia del hombre actual qué apropidndose de su historia adquiersn’
_ademis de habilidddes y destrezas formas de ertender la socie -

dad v la naturaleza para transformarla y construir eI'EﬁEﬁ;o.'

pr

L

1.5.1 Escuela Primaria

Es gursada durantc la nifiez propiamente dicha o pueri -
cia, ésto es de los 6 o 7 afles a los 12 o 13 aflos, 163 conteni
dos de saber que en ella se transmiten son generales y elemen-
tales y se las imparte en calidad de instrumentos para que el
nino pueda desenvolverse cn la vida. Esta escuela es también
denominada comi(ih, elemental o popllar.

Es una etapa de la educacidn propiamente sistemitica, a -
través de la cual se pretende que el nific logre ﬁﬁa'désénvoitg
ra tantce fisica como socialmente; dicho ciclo comprende 6 gra-
dos. .

Este nivel puede dividirse en 2 ciglos:

Elemental: Es el que tiene como objetivo continuar con el --
adiestramiento del nific en las habilidades neuromusculares, la
formacién de habitos y costumbres, de beneficio individual, s0
<ial y la adquisicién de ccnocimientos bdsicos instrumentales
necesarios para el desarrcollo escolar, inc¢luye primero, segun-
do y tercer grade del nivel primario.

‘QCmmlementarib: A través de este ciclo s¢ pretende dar conti-
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nuidad a los propésitos del primero, ofreciendo la preparacidn
general necesaria para lograr un desenvolvimiento y autoconduc
cidén en la sociedad, comprende cuarto, quinto y sexto grados.

Sabiende la importancia gue tiene para el buen desarrollo
del nific, la escuela primaria, es fundamental gue se le bhrinde
una buena ensefianza relacionando constantemente escuela y comn
nidad a la que pertenece.

1,6 Rendimiento Escolar

*rl rendimiento esceolar es el resultado del proceso educa
tivo ensefianza-aprendizaje, gue sc manifiesta en transforma --
cidén de la conducta, la realizacidn teleoldgica y en la capaci
dad de resolver inteligentemente los problemas que se le pre -
sentapn.al individuo.

Desde el punto de vista diddctico el rendimiento escolar
constitufe el logro de objetivos claramente definidos, hacien-
do uso de todos los recursos materiales y humanos disponibles;
es el resultade de un procesc debidamente planificado, tomando
en cuenta la capacidad del maestro, para ensefiar y la predispo
gicidén del alumno para aprender™, 12/

Se puede decir que rendimiento escolar es la aprobacidn -

.satisfagtoria de los cursos, materias o unidades gue imparte -

.72/ D.E. Catalan Gomez. Andlisis comparative del rendimiento
escolar entre estudiantes de sexo femenine y mascnline —-—
del ciclo basico. Tesis Psicologia. USAC. Guatemala. -
1989, Pdg. 35.
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- el maestro con las aulas de los diferentes grades gque posee una

escuela primaria o sea-que es el grado de aprovechamiento maesg
"tro-alumno, es cualitative y/o cuantitativo.

El rendimiento escolar serd muy eficaz, siempre y cuando
no interfieran en el alumne problemas provocados por los- facto

' res socloecondmices, psiceldgicos, bioldgico-fisioldgicos; pe-—
"dagdgicos y circunstanciales, causas principales del mal rendi
miento de los escolares.

Otro concepto de rendimiento escolar, desde un dngulo me-
ramente pedagdgicec es "el producto obtenido del guehacer educa
tivo, producto cuya realizacidn es cbra de ‘maestro y alumnoi -
se ve plasmado en actitudes de la personalidad, en habilidades
maentales y cognoscitivas, previamente establecidas y en-aptitu
des sensoriometrices desarrelladas®™. 13/

En términos pedagégicos, el rendimientoiesacolar es: el lo-
gro de- los fines edocacionales previamente establecidos, me -
diantc actividades curriculares pertinentes, ejecutadas cn una
conveniente dindmica entre docente y discipulo con participa -
¢idén de ‘medios y recursos.

"Actualmente el verdaderc rendimiento-escolar consiste en
la suma de transformaciones gue se-.operan en el pensamiento, -

en el lenguaje téecnico, en la manera de obrar y en las. bases -~

13/ Juan Alberto Morales Rui2. Comparacidn del Rendimiento Es
colar de las cuatro materias badsicas entre alumnos de ho-
gares integrados y hogares desintegradeos del Instituto Na

‘cional -BAsico Tecun Uméan de la ciudad capital. Tesis Pe-

dagogia. USAC. Guatemala, 1983. Pag. 6.
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gque deben sar de cardcter actitudinales del comportamiento de -
-los alumnos, en relacidn con las situaciones especificas y de -
resolver inteligentomente los problemas reales; en el dominio -
del lenguaje técnico de nuestra especialidad sabicndo interpre-—
tar sus simbolos y vocabulario técnico y utilizar correctamente
en su vida real y profesional, en la manera de obrar en la for-
.ma mis recomendable en las situaciones ¢ incidentes de nuestra
especialidad, las actitudes y la dindmica efectiva con gque reac
cionan a dichas situaciones y problemas. Es la transformacidn
positiva que se opera en el alumno; dichas transformacicnes com
prenden la formacidn integral de é1 mismo™. 14/

"En todo rendimiento o accidn del educando se observan dos
aspectos diferentes gue se definen a continuvacién:. Los conteni
dos objetivos y los valores subjetivos, los primeros objetivos
pu=den .ser medidos con exactitud para. precisar la proporcién o
cantidad en que existen, ,porque pueden ser comparados con una -
norma o unidad d¢ la clase establccida previamente, como pasa,
por ejemplo con la adquisicidon de destrezas relativas al apron-—
dizaje de la lectura, gque es posible valorar mediante pruebas -
adecuadas . y .traducir después en datos cuantitativos.

Los valores subjetivos gue acompaiian a toda reaccidén y gue
forman parte integrante de la misma, como son el interés y el -

esfuerzo, puestos en la solucidn de un problema, la firmeza en

14/ 4Luis Alvarez De Mattos, Compendico de Diddctica General. -
Editorial Kapelusz, Moreno 372. Buenos Aires. 1963. PA4g.-
36 y 53.
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una respuesta, la perseveranc1a en la obtenc10n de un resultadof

Ly

la originalidad de una comp051010n, 1a actltud ante un acto in -

justo, etc., se aprecian con otra clase de recursos,
LI
De esa realidad imperante se originam dos tipos de valora--
uy EREY .

cidn en tode sistema de control, la valora01on objetlva, que tie

ne como fin directe medlr los resultados obtenldos con el apren-—

1

dizaj0; expresados a través dal rendimiénto del trabajo escolar

[

del nifio; y wvaloracidn subjetiva gue hace referencia al desenvol
! . o

vimiento espiritdal del mismo”. 15/

Puede concluirse en que el rendimiento constituye la perfec

cilidén moral, lntelectual y pBiccbiosocial del alumnc en su rela -

cidn con el maestro, a través de una actlvldad plan;flcada conve

nientemente dentro de la comunidad escolar, sin olvidar la pro ~
yeccidn fuera de dicha comunidad. Los resultados deseables des-
de el punto de vista educativo, estdn en funcién de términos ac-

titudinales, cognosc1t1vos, psicomotrices, 5001ales, ete,

Vale la pena agregar que EL TRABAJO ESCOLAR. es el medic -

et

prsctico de que”dispone la educacidn a fin de que loslniﬁos ad -
quieraﬂ expefiéncias, désarrolleh desfrezaé y formen héLitos pa~-
ra sU auto-expresion créadora, pues la eduéacién es uﬁ groceso -
de wida y el aprender es adguirir una nueva experlenc1a, una ma-

yor ¥ mas amplia perspectlva de cOnOClmlentDS ¥ destrezas para -

mejorar la v1da.

15/ Ferndndez Editores, S.A. Medida y Evaluacion del Trabajoc Es
colar, Ensayos Pedagdgicos. México. Pag. 15-17.
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También EL TRABAJO EXTRAESCOLAR nos ¢nfrenta con el probig
ma muy debatidq de 1qs deberes, en general las horas que el nifio
pasa en la escuela son consideradas sufiqientes para realizar su
aprendizaje.

E
LA

+

caso delencomendarse tareas para realizar en el hogar, -
estas debqg %}eng; ciertas condiciones, ser breves, simples y te
ner el cardcter dgﬁgéqu%ﬁqcién, 51 no egtén estructuradas sobre
esta base se corre el riesgo de que pucdan resultar pesadas y mo
nétonas. Si son dificiles el problema es mias grave, pues ante -
1a,dificq1tad.el nific solicita ayuda y esta'qircunspancia motiva
la“formagiép de hibitos poco recomendables.

. Todss las gqtividades que el escola; rqa};za dentrq y fuera
de la escuela, con un interés diddctico, se considera como traba

Jjo escolar; mas para que se admitan dichas actividades con ese -

carécter, tienen que encarar un propésito determinado, fijado --
por‘ei alumno_é por el maesfro, pues el trabajo se distingue por
la intencioﬁalidad, la o;ganizacién, la sujecién o normas y la -
utilidad. En otras actividades propias de la nifiez como el jue-
9oy ,por ejemplo, no se advierten csas conGiciones, las activida—
des lddicas llevan el fin en si pismas ¥ son muy espontaneas y -
‘}ibres. -

Para evaluar el rendimiento escelar se utilizan ciertos preo
cedimientos formales e informales: esta evaluacidn constituye —-
una apreciacidn critica de todo el proceso educative. Para cono

cer los' alcances obtenides, no solamente ecvaliia al educando, --
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también evalda al e@ucadcr, los objetivos alcanzados, la metodo
logia, etec., esta'ﬁltima etapa del progesc educativo destaca --
los agspectos mas importantes del comportamiento de los a%umnos,
ne sclamente implica dar calificaciones cuantitativas con res-
pecto a las asignaturas, implica también apreciacién‘QE ac?itu—
des y destrezas.

Esta evaluacidn debe ser constante y al final nos indicard
si el alumno ha progresado: El registro acumulativo de las ca-
lificaciones obtenidas en los trabajos escolares como : lapora—
torios, investigaciopes, colecciones, exposicioncs, examenes --
orales y escritos, asi como disciplina intgrpg y externa, . pun-
tualidad, responsabilidad, iniciativa, colaboracidn, participa-
cién, etc., nos permitird una evqlqac;én cuantitativa y cualita
tiva.

] A .- EY R

La finalidad suprema de todo sistema de control del aprove

chamiento de la accion educativa pq;ngl gdgcquo”es_lograr un -
conocimiento acabado de éste, tanto en lo que se refiere a  sus
adquisiciones o dominios, en sus actividades de aprendizaje, co
mo en el desenvolvimiento y progreso de sus pagagidadgs,fisicas
¥ espiritualeg,'porqqe se aspira no solo a detgrmingr cudnto sa
ben oz nifios, sino alinvestigar cuén@glpueden ¥y cdmo pueden; -
es decir, a conocer las condiciones de tqdos‘L?s sectores de su
personalidad, con gl propésito de enmender sug_fallgs para que
puéda reaiizar un gjusté adecuadolal medip ﬁisico ¥ sqcial_en -

que vive, gue se traduzca en bienestar, eficiencia y coopera --

cién por parte del sujeto.

-® e \
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La eficiencia con gue se aprende nc esta basada en la int -
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""" e vida, por lo tanto no eg |
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ligencia sino en el procesc entero
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“raro gue el proceso correctivo sea lento y complejo, hay gue <
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examinar, clasificar, y allamnar buen nimero de las actituydes -
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por medio de las cuales el nifio experimenta ¥y actia en el mundg
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176.1 Bajo Rendimiento
'E1 bajo rendimiento escolar primario constituye un aspe:
I

"o negativo en la integracién normal de la personalidad del niE

Lok o a

fio, porque ademis del hecho de no haber adquirido los conoci |

P
ieéieséhfa no sblo la repeticién del grado, sino también el v4 E

“gue sus compafieros avanzan. |
b

mientos previstos al afio escolar perdido, se suma el trauma qu

Todas estas circunstancias haradn que en el futuro, este n

f

;
y
i
"fio no pﬁeda incdrpérarse integralmente al proceso evolutivo a
- la sociedad, porque tendri desajustes tanto en su educacidn es |

colar como en la formacidén de su perscnalidad. .

'"Los‘niﬁos qiie, actdan mal en la escuela a pesar de tener |

“lé.iﬁiélidéﬁcia adeEuada, édn considéfadés de bajo rendimientoli
‘é8colar, sencillamente son incapaces de prestar atencién o de ii

ébhdentrarse; tambiéﬂ:péfecén restringidos en otras'aétividade!j ‘
:y'féiiosfde confianza on si miémos; los nifios que parecen esta!1

wvmﬂy.bien,dotados intelectnalmente, quizas fallan en el aspecto[

académico porque nunca han aprendido a hacer las tareas involu:

!
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cradas gue requieren planeacidn y esfuerzo sostenido e integra-
do*., 16/

Las dificultades emocionales-no siempre son las razones --
primarias de los problemas de aprendizaje, un nific que no puede
ver lo gue hay en el pizarrdn, o escuchar lo gue dice el Maes -
tro, no aprendera lo gue estd siendo ensefiado, si se encuentra
exhausto, hambricnto o subalimentado, carecerd de la energia ne
cesaria para aprender, si el ambiente de su hogar-estd alterado
por dificultades econdmicas o por enfermedad, no podrd prestar
atencidn en ‘el aula; los- nifios que estdn deprimides, preocupa -
dos por problemas o son incapaces’ de prestar atencion, o de cs-—
tar sentados con tranguilidad, se hallan imaginariamente ausen-
tes de la escuecla, a pesar de su presencia fisica en ella: los
nifios no asisten a la escuela literal o figurativamente, ya sea

por razones sociales o Edbicas. A

1.7 fTrabajc Social

"El Trakajo éccial es una profesidn técnica gue posee obje
tivos, principios y métodos, con conocimientos de la ciencia en
general para- trabajar con las personas afectadas por los proble
mas sociales, resultantes de la formacidn econdmico social de -
un ‘pais®., 17/

T

16/ F. Lieberman. Op. Cit. Pag. l40.

1?7/ BSeminarioc de Trabaio Social Ii. Folleto Mimeografiado. -
Escuela de Trabajo Social. USAC. 1980,

Bivliociesa Cenira,

l A B L WIVERSID BE SAX CARLES OF GUAEMALA |
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"gna disciplina de las ciencias sociales que en forma cien
tifica interviene en la problemdtica sccial, a nivel individual,
grupal 'y comunal, derivada de la estructura econdmico social vi
gente, propiciando mediante la concientizacidn y organizacidn -
de l6s seciores mayoritarics, su movilizacién y. autogestidn, en
la bisgueda de mejores niveles de vida gue les permitan el dis-
frute de su bienestar integral derivado de un proceso .de promo-
cidén social, constante que los involucre en la transformacidn -
social®. 18/ "

El Trabajo Social es una profesidn que se proyecta en di -
versos campos, que coadyuva a-la orientacidén de proklemas indi-
viduales.y colectivos, mediante procedimientos técnicos gue -
consisten en estudiar al individuo, grupos y comunidades, con —
la finalidad de que puedan satisfacer sus necesidades.y resol -
ver la problemidtica existente en una sociedad.

El Trabajo Social escolar es una de las particularidades =~
del Trabajo Social que consiste en mantener vinculado el hogar

"con la institucidn educativa para leograr un mayor conocimiento
'y cooperacién con respecto & la problematica de ambos sectores,
es importante porgue es un complemento de leos esfuerzos del edn
candc, su familia y alcanzar las finalidades de la escuela. Coh
la celaboracidén del Trabajo Social escolar, se coadyuva a que —
una institucidn educativa pucda llegar a lograr las metas, para

" las cuales ha sido creada.

18 Julio César Diaz Argueta. La Metodologia de la Promocidn -
Social. Tesis Profesional, RTS-USAC. 1981. Pag. 132.
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La labor del Trabajador Scocial dentro del campo educativo
estd enmarcada en determinados niveles de accidn, ¥a gque de -~
acucrdo a las necesidades modernas de la educacidén, en un cen-
tro educativo es altamente importante no sdlo la intervencidén
de los profesores, sino gue es necesarioc que exista un grupe o
equipo de profesionales que participen en la formacidén inte ~-
gral del alumno, proporcionando bases firmes para su vida futy
ra como miembro activo de la sociedad,

De aqui la necesidad de gque la ensefianza sea una tarea de
equipos, no de una sola persona; el maestro solo no puede abar
car y comprender los grandes problemas que implica el procesc
de educacidn; no puede y no debe para no complicar y desviar -
8u accidén en desmedro de la efectividad de la misma y el apro—
vechamiento total.

Vale la pena agregar gque el Trabajo Social Escolar repre-
senta uno de los logros obtenidos en el campo de la Educacidn,
con el objeto de cubrir las necesidades de determinados nifios
con problemas sociales y emecicnales que impiden su aprovecha-

miento escolar.
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CAPITULO 2

MEDIO SOCIAL EN QUE SE DESENVUELVE EL NIRO

Se presenta este capitulo tomando en cuenta gue ¢l tipo de
ambiente material y social en el gue el nific nace y crece agd —-
quiere enorme importancia, en cuanto constituye la fuente de es.-
timulos y experiencias que determinan su desarrollc normal o —-—
desviada. Y, que no es posible estudiar ni comprender a un ni-
fio fuera de su ambiente por tal razdn se enfocard en forma bre-
ve la relacidn que existe entre daste y los que mds intimamente
lo rodean como: la scciedad guatemalteca en particular, la fa-
milia, la escuela y la institucién; con guienes existe un inter
.cambio continuo de corrientes afectivas y sociales.

Si éstas estdn perturbadas, la rapercusidn en el nifio se -
dard en trastornos o problemas como el que es objeto de esta in
vestigacidn,

2.1 ua sSociedad Guatemalteca y El Nifio

Guatemala es un-pais que segﬁn.losldatos estadisticos, ~-
muestra bajos indices socio-econdmicos y culturales sobre todo
en el frearural. Entre ellos presenta: altos indices de anal-
fabetismo, de mortalidad y morbilidad, de desempleoc, desnutri -
cidn y otros. Naturalmente que de ésto podemos inferir que las
condiciones sociales y econdmicas de una gran mayoria de fami-
lias es bastante precaria, éue derivan en probreza, Earreras so

ciales y culturales, bajos ingresos y desemplco,
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2.}.1 1Indicadores Socic-Econdmicos

Un procedimiento adecuado para aproximarse, en alguna me
dida, al conocimiento de una situvacidn concreta, lo constituye
el sistema de indicadores bdsicos, porque se c¢onsidera gue en -
ellos hay involucrados rasgos sociales, educativos y culturales
gque apurtan datos de interés.

Los mas importantes indicadores del subdesarrollo gque se
pretenden identificar se refieren a la pobreza de grandes secto
res de poblacidén, a la inexistencia de condiciones satisfacto -
‘rias de vida y a la imposibilidad del disfrute de servicios co-
mo la salud, la educacidén, la vivienda, y la recreacidn.

El;factor econdmico ejerce influencia en la educacidén a to
do nivel, pues da la posibilidad o limitacidn para que el indi-
viduo reciba educacidén y determine el lugar (establecimiento --
educativo), y tipo de educacidn que guiera recibir, pero en la
mayoria de casos aspira a recibir otre tipo de educacidén { otro
nivel ), pero por falta de recurscs econdmicos nunca puede reci
birla.

"La poblacidn guatemalteca para 1990, segin cstimacicnes -
de SEGEPLAN, asciende a 9,197,345 habitantes, con uha tasa de -
crecimientc anual de 2.8%%, 19/ y Se espera que continte un
ligerc decrecimicnto de los proximos afios; "debido a la caida -

de las tasas globales de fecundidad que de 7.09% en el pericdo

19/ SEGEPLAN en UNICEF. Analisis de Situacidén. Guatemala. -
Junio 1,991, pag. 80.
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1950-1955 ha pasado a ser de 5.77% para el parfodo 1985~19%0"20/
a@emés la poblacidn crecié también debido al descenso de la tasa
de mortalidad como consecuencia de un 1iggro mejoramiento,

"En los n#veles relativos de yida,_tal descensc en la morta
lidad ha permitido pasar en los fdltimos 30 ;ﬁos de una expectati
va dé vida de 43 a 63 afos" 21/.

En términos econdmicos se considera que el pleno empleo es
un factor positive para la seguridad familiar y en contraste el
sub~empleo es una amenaza social para la familia, dentro de tal
premisa ha de tomarse en cuenta el wonto de los salarios, pues -
si éstos no permiten satisfacer las necesidades minimas de ali -
mentacidn, vestuario y vivienda, significqn escasez de biencstar
- para la familia,

"A lo anterior habria que agregar gque cadgiaﬁo llegan a la
_edad productiva 50,000 jévenes que vienen a sumarse a los que en
los afios anteriores no han encontrado emplec o a los mencres de
edad que también lo demandan, lo cual hace que la presidén sobre

¢l mercado laboral sea enorme. Asi a la poblacidn econdmjicamen-
te activa {PEA} ha pasado de 2.2 mil;oge; de personas ¢n 1980 a -~
2.7 millones en 1987, y de continuar esta tendencia tendremos al
final del siglo mas de 3 millones dquersqpas econémicamente ac-

tivas", 22/

20/ Guatemala, Banco de Guatemala, Departamento de Estudios Eco
némicos,. Indicadeores Econdmicos sobre la Bvolucidn de Pre-
cios, Poblacion, Empleos, Salarios.y Otras Variables. 1988.

21/ UNICEF. Analisis de Situacidn. Guatemala. 1991. Pag. 5.

22/ SODIFAG- 1 Encuentre® con Nifios-Nifias y Educadores de Progra
mas con Nifios y Nifias Trabajadores v/c de la Calle a Nivel
Centroamericano, México y Panama. Guatemala, 1990, Piag. 2,
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.1 - ®oagi yn milldn dé nifics en edad escolar no tienen acceso

a las escuclas, el ausentisno por faltd de recursos y desnutri-
cién es alarmante, lo cual se ha visto agravado por el incremen

- to-del nivel de pobreza ‘en el pais, que en 1988 se incrementé -

v del-63% al 85% y lo gue 'es’ mis grave el drea de extrema pobreza

aumentd del 323% al 72%, lo que equivale gue' casi al final de la
década 913,000 familias han entrado’4 ‘ser pobrfes y de ellas --
578,000 han empobrecidc m&s,-al entraral rango de extrema po -
breza, 's86lo el 15% de la poblacidén puede satisfacer sus necesi-
‘dades ‘de manera adecuada y un minimd porcentaje vive 'en bonan -
trzat, 2340

La salud es‘un factor détermindnte del bienestar social, -
estrechamente vinculado con ia educacidn y la capacidad'ecdnémi
‘cai.para financiar sé€rvicios médices, si debido a la cérencia o
deficiencia educativa o financiera no se puedé proteger la sa-
lud,- los miembros de la familia estdn en peligro de’pérecer o -
en el mejor de los casos llevan una‘existencia indeseable pues
.viven enfermos, a pesar de los avances de la medicina contempo-—
ridnea: cuando la insalubridad es colectiva, la comunidad entera
muestra un cuadrc desolador- de mortalidad y enfermedad.

Otro prohlema serio 'de nuestra época lo constftuyen las --
perscnas alcohdlicas, delincuentes, vagos, prostitutas, invali-
dos. Eisicos y.deficientes mentales; actualmente tales situacio-
nes conflictivas con la normalidaq‘sociqlllasumen magnitudes cg

lectivas que graviﬁan.pesadamente gobre muchos paises.

23/ FPLACSO-GUATEMALA. Informalidad Urbana y Subsistencia Popu-—
lar en la ¢iudad de Guatemala. Felleto., Guatemala. 198%. -
Pag. 3.
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Cuando una familia tiene en su seno un problema social, la
crisis de uno de sus miembros afecta a todo el grupo familiar y
5i este problema se presenta ea gran nimero Ge hogares, como ha
sucedido tradicionalmente con el alcoholismo, y ya estd suce ——
diendo con otras drogas gn nuestros dias, la sociedad entera --—
puede entrar en una crisis de adaptacidén, enfermar ?olectivameg
te y transformarse en un factor contaminante para las familias
que no debieran tener problemas.

A nivel urbano los problemas estructurales se muestran mis

U g

agudamente en las dreas precarias con alrededor de medic milldn

de habitantes, los cuales carecen en su mayoria de los servi --

cios bdsicos necesarios.

e LAY e

Las dimensiones cuantitativas gue hemos presentado en pagi

FHREEESTS EPTFE et

nas anteriores en forma de indicadores y de datos, referidos a

aspectos socio-econdmicos, nos permiten identificar la realidad

en gue vive el guatemalteco.

2.1,2 Situacidén de la Nifiez Guatemalteca .

Los primeros 6 afios de la vida del niﬁq son.claves en su
vida futura, porque disefia el esquema de su personalidad y en -
tal sentide tenemos la urgencia de preservar para el nific un --
desarrollo integral gue le capacite para que plena y normalmen-
te viva una vida sana y udtil.

El contexto social en gue inicia la vida parvularia, el me

dio escolar, el medio familiar, el social, el fisice, constitu-
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yen elementos interactuantes y vitales para el normal desarrcllo
evolutivo del nifio; desde luego que la aistorsién del contexto -
social provoca situagiones negativas que impiden que los proce -
sos educativos en los cualgs ¢l nifio crece, sean formativos, an-
tes bien resu}tan pcrjudicialeg para su normal desarrolle, aceon—
‘téce lamentablemente que la frecuencia con que sc producen las -
situaciones negapivés, son mayoritaxias.

Un nérmal desarrclle eveolutivo del nifio, nes colocaria en -
una perspectiva de la sociedaélintegrada por personas mas aptas
_para la convivencia humana; a esta aseveracidn debemos agregar -
gque el hﬁmpre gdyltolen general y en especifico los educadores,
son los depositarios de un tutelaje que debemos ejercer sobre —-—

los niﬁo%.y adolescentes.

Vale-la pena agregar qué no es conveniente estimular para -
el nlﬂo un amblente de sobreprotecCJon Yy de alslamlenLo de la —-

e

realidad social, econdmica y cultural en la cual vive, una acti-
tud de tal naturaleza conduce inevitablemente hacia una dificul-
tad dec adaptacidn y desarrollo de los procesos de socializacidn
Qel'piﬁp; tal dificultad genera cna serie de frustraciones Y sus
correiativas manifestacipnes de actitudes de disconducta que se
revierten en el medioc social circundante.

“La realidad del nifio guatemalteco esté inmersa en la situa-—
cidn socioecondémica de su familia, en su habitat, en la vida co-
munitaria, eon las tradiciones, usos y costumbres; vive general -
mente en condiciones precarias y vulnerables, es en este punto a

donde debe acwdir wna accidn educativa integrada, tanto sistemd-
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tica como asistemdtica que vaya motivando al educando para que -
defina sus necesidades y que aprenda a re%olverlas por si mismo.

El nivel de educ§01on primaria imparte los servicios educa—
ﬁ%vos completos en todas las cabeceras depa;tamentales —conside
radas comoc centros urbanos-, En aldeas y-casgrios eg frecuente
la falta de escuelas, ya sean completas{ inésmpletas Y unité‘——
rias. La poblacién rural escolar generalmgﬁée da por concluida
su educacidn en el tercer grade de eseola;idad. -

Es recesario sefialar gue, la cobertura de la educacidn pri-
maria ha crecido razonablemente; el incremento es debidé a la‘-—
continua y numerosa inscripcién de niﬁos_en ios tres primeros —-
grados, no obstante no toQgs ellos llegan a completar los 6 gra-
dos dec la escuela primaria, ya que existe la dificultad pﬁra el
nifio rural de que para completar sule&uéacién_elemental debe mo-
viliza;se a poblaqiqnes mas g;#ndeg;

"La BEducacidén Primaria es en teogia para nifios de‘T al2a -
-afios, En 1988 el 73.2% del total de la poblacion de esta edad -
asistio al nivel_primario, fueron inscritos 1,065,894 nifios, el
46% de ellos en el Area urbana" 24/_

"...hay muchos nlﬂcs en edad escolar que no 551sten a los -
centros de ensefianza, tanto oflglales como prlvados._ En i990 -

por ejemplo, sc estima que el sistema ne atiende a 737,900; el -

32.5% del grupo de 7 a 14 afios". 25/

24/ UNICEF. Los Nifios de Guatemald., Guatemala, 1991. Pag. 26.
25/ Idem. Pag. 27.
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Al analizar el problema rural/urbano, permite profundizar

en el estudic de la cobeortura del s;stema escolar guatemalteco;
y puede afirmarse que la educacidn escolar atiende con gvidpnte
preferencia l; poblacién que reside en dreas urbanas, en_térmi-
nos éenerales puede decirsc que, en la ciudaa capital eséén con
centradas las dos terceras partes de los servicios educatqus;

sin embargo, en la actualidad egisten programas y proyectos en

ejecucidn con el objeto de reducir la preferencia a grados acep

‘tables.

El propdsito del n1Vel dc escolaridad preprlmarla, es habi-
lltar al nifio para su ingreso adecuado tanto a 1a escuela siste-
matica como a la v1da social; es opinidn generalizada, que el ni

vel de educacidn parvularia de Guatemala posee un magnifico desa

‘rrollo metodoldgico y didictice, sin embargo su cobertura es li-

mitada, lo es también el dec los otros niveles del sistema escg -
lar.

"Uno de los mayores problemas que siguen incidicndo en Ja -
vida nacicnal es el alto indice de analfabetismo. De acuerdo -~
con datos del Comité Racional de Alfabetizacidn (CONALFA), exis-
te en Guatemala una tasa de analfabetismo del orden del 53.3%, -
ia cual se acentda en el Area rural, ya qﬁe en el drea urbana -

existe el 12.1% de analfabetismo". 26/

26/ CONALFA en UNICEF. Los Nlfios de Guatemala. Guatemala. ene
ro 1991. Pag. 26,
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"Una de las causas del alto Iindice del analfabetismo es el
bajo grade de cobetrtura del sistema escoiér,-especialmente en -
el nivel primario. El Ministerio de Educacidén en el documento:
Plan de Desarrollo del Sector Educativo 1987-1991, considera --
que las causas obedecen a la pobreza extrema en la que vive ~~—.
éran parté de la poblacién, desarticula;ié{&b la educaciéh con
el desarrollo econémico, social y cultural ‘del pais, una baja -~
escolarididd, falta de convencimiento del\padfe, incomunicacién
lingliistica, insuficientes maeé%fds rurales y éséuelas:-y el ba
jo impacto de los programas de alfabetizacién entre otras®., 27/

Las fallas educativas se evidencian por los altos indices
de desercidén y analfabetismo pargicﬁl;fmente entre la”éohiécién
de nivel socio-econdémice bajo. EL ﬂiﬁaﬂéﬁéhdona la escueia, no
hay una satlafactorla relaC1on entre sus nece51dades vy lo que -
la escuela le ofrece. El Maestro no lo motiva a aprender y a
visualiZar 1a relevancia de la educacidén para la vida futura; -
hay falta de comunicacidn entre maestros y padres de famiiia pa
ra articular las viﬁencias de una y otra instituﬁiéh.

El informe de un anilifis sobre la situacién alimentaria y
nutricional dé Guatemala, publidado por'éi Iﬂstituto dé‘Nutri -
cidn de Centro América y Panamid (INCAP}, sedala quellﬁ ﬁayoria
de muertes de rifios de 0 a 5 afios de edad se encﬁéntran estre ~

chamente relacionadas con la desnutrlclon.

v
.t

27/ Plan de Desarrollo del Scctor Educative. Ministerio de E-
‘ducacidn en UNICEF. LoOS Nifios de Guatemala. Guatemala, -
enero 1991, Pag. 26...




47

A este estado se llega cuandec el organismo no’ consume la -
cantidad suficiente o-la variedad adecuada de alimentos o por -
el -desgaste de nutrientes de forma gradual por diversas infeg -
ciones. La desnutricidn se caracteriza en los nifios por un re-
tardo en el crecimiento, bajo’ peso, baja estatura, aspecto dé -
bil, anemia y ragquitismo, Los dafios causados por la desnutri -
cidn crénica son severos y afectan pricticamente todos los drga
nos y funciones del cucrpo humano.

Al retardarse el crecimiento del cerebro se afecta el ni-
vel intelectual del nifio, ello incidird negativamente, tarde o
temprano, .en .la calidad de los recursos humanos conque el pais
cuente pa}a su desarrollo.

Log ' déficits nutricionales son mas elevados en los segmen-
tos poblacicnales que sc encuentrxan en un nivel socioecondmico

muy bajo., Esta situacidén se agrava para los nifics comprendidos

" entre 0 - 4 aflos de edad.

La desnutricidén gue adolecen los neonatos, infantes y ni-
fios pre-aescolares, muestran sus graves efectos en tres formas:
a) bDeficiente crecimiento y falta de desarrolle integral del

nifo; Cr o
b}. Altas tasas..de morbilidad -y mortalidad infantil; y
c} Propensidn a las enfermedades infectocontagiosas.

Un incremento en la alimentacidn es indispensable para me-
jorar tan graves déficits nutricionales de los nifios de cscasos

i

recursos; la ingesta.alimenticia es mAs alta en caloriasy nu -
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trientes cn las adreas urbanas gque en las; rurales, en estas alei
mas el congumo de proteina animal es-. bajo.

En general puede decirse gque la situacidén de las familias
en .lo que: respecta a consumo de alimentos, es deficiente; los re
querimientos nutricionales de los nifios.mis péqueﬁoshson log --
que resultan mids restringidos, las cantidadeé.de alimentes . son
deficientes para un normal crecimiente. Los nifios preescolares
con deficiencias caldricas en sus. dietas, solamente cubren . dos
tercios o tres cuartos de la necesidad de calorias., .

"De los 9.2 millones de habitantaes dque ticne Guatemala 4.2
millones son mencres de 15 afios, de estos nifios el 80% de los -
mencores de 5 afios sufren de desnutricidn”. 28/

A las malas condiciones socipecondmicas que hemos esbozado,
en.pér;afos anteripreg, debemos_gﬁadiq.lq_degigualdad de oporty
nidades frente al sistema educativec ¥ cultgral que padgcgn las
poblaciones de}l pais.

A nivel urbane la situacidn de la infancia presenta otras
caracteristicas, pues, gran nimero de nifies y jovenes menores -
de 15 afios viven en condiciones infrahumanas, en las Areas pre-
carias de la ciudad de Guatemala con el consiguiente efecte que
ésto tiene sobre su crecimiento y desarrollo.

Paralelamente a la crisis econdémica que ha =fectado al --

pais se ha puesto de manifiesto un incremento en la presencia -

38/ UNICEF. Los Nifos de Guatemala, ,0p. cit. Pdg. 18.

3
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de nifios y nifias en la calle, muchos de ellos para 1ncorporarse
al mundo del trabajo, los otros para hahitar deflnltlvamente en
Mella.

l Loé nifics ademas no han sido ajenos a los problemas de vio

‘lenc1a que han aque;ado al pais, eatlmandose gue "56 8090 han -
quedado huérfanos durante la ultlma década® . 29/ '

- "Diﬁersas oréanizaciones estiman gque éﬁiatén mas de 5,000
-niﬁos Y ﬁiﬁaélée la caila, dstos procedén en su mayoria de Mala
catan, Lscuxntla, Retalhuleu, Quetzaltenango, Petén; para alber
garse comblnan la casa y la calle, y penblones baratas, padecen
con frecuencxa de enfermedades broncopulmonares, venéreas, cuté
neas, la mayoria consume drogas". 30/

. ﬁg£és nifios buscan uné forma de subsistir; la violencia en
réu'contré, la discfimin&ciéﬁ, la'expiotaéién ecdnémica, sexunal,
¥ éé.oiras formés, es barﬁe de éﬁ realidad diaria.

"Unos 11,600 menores viven en instltu01ones publlcas ¥ pri
vadas, prlnCLEalmente de tlpo rellgloso, provienen de familias
de extrema pobreza, desintegradas, victimas de CanllctOS arma-
dos, indigenas trabajadores y de la calle", 31/

Lé méforia'de-los ingresos ; las instituciones privadés -
son realizados por los familiareé del menor; en el caso de las

instituciones de gobiernco la mayor parte de los inéresos los ==

efectiia la policia.

2%/ 1dem, Pag. 11. -
30/ UNICEF, Op. Cit. Pdg. 61.
31/ UNICEF. Op. Cit. Pag. 62.
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Entre las instituciones que atienden a menores, algunas lo

o
gran proveer un servicio positivo a los nifios; sin embargo, --

otras presentan caracteristicas de reformatoric en donde muchos
de los nifios dan testimonic de aburrimiento, falta de carific, -

falta de oportunidades para enfrentaf mejor su vidél En las -~
1nst1tuc10nes de goblerno se nota poea a51gnac1on presupuesta -

'
W

ria, lo que 1nc1de en una mala atenc1on.

Otro fenomeno 1mportante de tomar en cuenta ha sido la --

constante prollferac1on Vi cr901m1ento de pandlllas Juvenlles co

nocidas como “maras" Estos rupos uvenlles son de alguna ma-—
g

nera muestra de lio llmltado que ha sido el espaCLO socmo politi

co que la estructura guatemalteea ‘ha permltldo en los ultlmos -
P

tlempos con 10& CDn51gulentQS efectos ncgatlvos sobre la nifiez.

I

y la juventud.

También dentgg del contéxto é;Iﬁargin&iida&‘elinféncia de-—
ben 1nc1u1rse grupos poblac1onales mAs ampllos Asi taﬁbién -
dentro de ellos hagria que mencionar nlﬂos huerfanos, nifios --
abandonados ninos mal traLados, nlnDS desplazados. refuglados,
desnutr;doa, nifios analfabetas, etc., tedo este rango 1nc1uye -
condiciones gque marginan al nifio de los beneficios que ia.ﬁbcig
dad esta obllgada a brlndarles. ‘ - : B

o
Vale la pena agregar gue el nifio como tal tlene necesida -

e LLEE

des espee1flcas Y Eundamentalmente tiene el derecho de reallzar
se y de ser. Y la humanldad representada per el Estado, la fa-
milia y el resto de la soc1edad, tlenc ia obllga01on de procu -

rarle las condiciones y los satlsfactores que ne0931ta para lo-
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grarlo. e T o

“wgliCongreso de la Repiblica ratificd la Convencidn Sobre
los Deréchos del Nifio en mayo de 1990, Cuatro millones de ni-
ﬁos-guatemaltécos, para muchos de les cuales esos derechos son
un' asunto tah remoto como el fondo del mar, no tiene idea de
lag implicaciones que cse instrumento legal representa.

La Convencidén fue presentada para su aprobacidn ante la

Asamblea Gencral de las Naciones Unidas ‘en noviembre de 1989,

‘tras dieZ afios de discusiones para éstablecer unas normas'uni-

versales de defensa de la infancia. A partir de la fecha en
que los légiélaﬁorcs guatemaltecos ratificarcn la Convencitn,
Guatemala,” como ‘Estado parte, ha quedado comprometida a adop -
tar los mécanismos para hacer valeér lo preceptuado. 32/

En ¢l balance de cuentas pocos Mstados escapan a la cali-
‘dad de morosos frenté 'a sus nifios. Guatemala no-es -la excep -
cidén, aungue entre la Constitucién Peolitica-y la Convencidn So
bre los Derechos dol Niilo no existan ccntradicciones., Sin em~
bargo, el nifio guatemalteco no €std a salvo del irrespeto a —-

sus derechos. Y e5 gue en muchos casos la ley se convierte en

" letra muerta con escasa aplicacién practica.

La educacidén, por ejemplo, es un derecho que; aunque el -~
‘Estado reconozca como una do las hecesidades bésicas, se en -

cuentra fuera del alcance de muchos nifios del pais.

32/ UNICEF. - Op. Cit. Pag. 40.
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1 ajuste de. cuentas con los nifios Y sus derechos probable
mente traerd preocupaciones inmediatas a muchos, peroc a med;gno
plazo traerd gratas satisfaccicones para la socicdad.

El estudioc de esta problcmaticg no puede aislarse_de la ——
realidad social, politica, cultural y econdmica gque lo provocd,
asi vomo no puede entenderse mas gque camo la consccuencia o el
producto de todos los males conjugados de qn-pqig calificado co
mo subdesarrollado.

Lo gque se confirma en los estudios realizados s que las —
condiciones precarias de vida de la poblacién infantil dec Guate
mala hacen que el problema se tenga que visualizar hacia otros
grupos etarios, ya que los nifiocs marginaﬁos de hoy son solamen-—
te el eslabdén en la cadena ampliamente conocida que tipifica a
una nifiez que lucha por hacerse un lugar en la vida,

La sitwacidn anteriormente mencionada muesttalgué muchos -
de los aspectos de los problemas gque afectgn el nermal desarro-~
llo dc¢ la infancia, en los sectores sociales md3s pobres del -~
pais son de naturaleza estructural, en tal sertido la adapta —-
cién dc la poblacién a la dificil satisfaceidn de las necesida-

.des bdsicas de autricidn, salud, educacién,_mejoramiento ambien
tal, vivienda, participacidn, comunicacién y otros, constituyen
entonces, elementos subyacentes para la comprensidn de las con-

diciones materiales de vida de la poblacidn pobre deil pais.

2.2 ,La Familia y E1l Nifio
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-lLa familia conbtltuye el campo 951cologlco més importante
ae un #ifid, es u& refugio ¥y una fuente de afectos, 1dant1dad e
identificégiéh, la crianza del nifio es sdlo una de las funcio -
nes famiiiérés, para todos los grupos de edéd, desde el‘naci -
miénto'hésf&lia ﬁﬁéffe, la unidad familiar es la encargada de
atenderhias ne0331dades bisicas, como cl alimento y el vestido;
de propor01onar patrones edificantes, de amor, de amistad y —-

afecro, de satisfacer las necesidades psicolégicas fundamenta -

les y de 1mbu1r un’ 'sentido de valia y dignidad.

F
1

La famllla transmlte agimismo, cultura y valores y cada -
una tiene sus proplos patrones, metas y formas de interactuar Y
de cumpllr 5us func1onea, ademds de su perlO sistema de fanta-
sias y creencias ya sea conscientes o inconscientes acerca de -
la naturaleza humana y de las relac1ones entre los hombres, gue
son transmitidas de una gen9r3016n a otra; ese conjunto de cre-
encias no es ni falso ni ﬁéraadero. representa la versidn de la
realidad de una familia en particular. E1 lenguaje y las ideas
del nifio reflejarén "los’ patrones familiares y buena parte del -
Iéoﬁéortamlento del pequeﬁo serid de adaptacidn a tales influen -

cias cxternas, en las que hay sanciones y prohibiciones cultura

les.

2.2.1 El Papel De Los Padres
El problema de las dificultades afectivas del hijo en mu

chos casos es de tipo familiar, tomando en cuenta también que -
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no es posible estudiar ni comprender a un nifioc fuera de su 55 -
rgiente. Entre el nifo f'loé que mis intiﬁéheﬁte lo rbdean, o -
sea su familia, existe un intercambio continvo de corrientes a—
fectivas; si éstas corrientes estdn perturbadas, la repercusién
en el nific y en los p&dres produciria trastornos de una y otra -
parte:lsi los padres a su vez han sido perturbados por los es-
gquemas sociales, el problema se agundiza.

Se puede predecir un brillante futuro intelectual para -
un nific cuando se observa un clima amoroso, positivo y democrd-
tico en el hogar y cuando los padres hacen todo lo qﬁe esti’'a -
su alcance por acelerar el desarrolle intelectual de sus hijos:
pues no es el tamafio del hogar. ni. la opulencia de su mobilig -
rio lo gue cuenta, sino mas bien ei clima que en é]1 se respire,
en éste se debe valorar el rendimiento intelectunal, gque exista

amor, carific y respeto mutuo entre padres e hijos.

"2.2.2° El Papel De la Madre

El papei primordial de la madie es dar afecte al hijo, -
va que ella es el bastién principal de dicho afecto, el cual re
presenta une de los factores necesariog para el buen desarrello
afectivo del nific, es decir proporcionarle seguridad.

En terno a-esa relacidén maternal, se ordenaran sus rela-
ciones aféctivas, primero con su madre, mis tarde con los demis
elementos de la familia; la afectividad es uno de los factores

mds importantes de las relaciones familiares, pero los padres -
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" han de tener cierta autoridad, 1o que no e&-incompatible con el

amor, &ste puéde cntendersé de maneras distintas, el amor mater
nél'és a la par“bdﬁeﬁdlencia, ternura y comprensién, es decir -
amof”de intuicion, de manifestacibén y aceptacidén, es espontd —-
neo; la afectividad futura del nific es modelada por la madre vy
aesta influenéia'persistibé indefinidamente en el psiquismo del
adulto.

Desde los primeros afios de vida del nifio, hay una dependen
cia, la cual la madre resuelve por si misma todo el problema de
las relaciones familiares, su personalidad y su comportamientc

con £1, poseerdn una influencia determinante sobre su porvenir

‘pesiquico, 1l& madre ‘tiene la obligacidn de ocuparse personalmen-—

te de su Hijo; ng debe acapararlo, ni mantenerlo demasiado tiem
po en eéstado de bebé, prohibiéndele todo lo gue puede ayudarle
a madurar.

Debe evitar matenerle siempre dependiente de ella, gin a-

ceptar una separacién invocando para lograrlo argumentos de sa-

"lud o excesivas preccupaciomes, ya que crea asi la situacidn me

nos propicia’a la moral y evolucidn afectiva de su hijo.

2.,2.3 . El Papel Del Padre

El nific espera afecto de su madre, mientras que de su pa
dre espera autoridad, ésta también puede delegarse en otras per
sonas, c¢oando dicha autoridad proporcionada por el padre es a-

bandonada y &1 lugar lo ‘toma la madre, en este caso el equili -




‘padre manifestar afecto.
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brioc afectivo del nific puede resultar afoctado; el amor maternal
y la autoridad paterna son dos de los fundamentos indispensables
al buén equiiibrio de lasdrélacionES Eamiliareé: tomando eﬁ_cueg
ta que la madre debe tener cierta autoridad sobre su hijo ¥ el -

"En los anos escolares es fundamental la inflbencia’ del hg -
dre sobre el desarrollo intelectual tanto para los nifios comio pa
ra las nifias; la capacidaﬁ de ébfendizaje ¥ de a&aptaéiéﬁ d;' un
nific estid mds intimamenté relacionada coh el amor dé su padre, —
su estimulacidn verbal y su poder, Qué con chalquier ofro atribu

to de su madre; el rendimiento de una nifia en la ‘escuela estd in

timamente relacionado con el carifio del padre hacia clla v hacia

su madre. Ambos padres son importantes para el crecimiento inte

lectual de sus hijos. "

2.2.4 El Papel De LOS Hermanos
Los lazos entre hermanos generalménté son un ejemplo cla-
sico de una relacién amor-odic. En muchos aspectod las reélacio-

nes entre hermanos y hermanas son diferentes de 'las. que tiemen.-

'los nifios con sus amigeos, desde el dia en que nace el Gltimo  de

los hijos en una Familia, éste tiene diariamente micho contacto

intimo; sus vinculos son mds duraderos, aungue este nific cea més
pendenciero, sus vinculos de sangre y proximidad con 145 demis -
en su familia lo hacen mds fdcil de fécoﬁ&iiiafsé con las herma-

nos a quienes necesita y gquienes lo necesitan, puesto quc se han
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- creado juntos, comparten actitudes y valores comuncs como un le

gado de la-familia,.ellos no escogen su funcién dentro de la fa
milia, sino que por. el contrario. son aceptados por lo gue son,
no por lo .gque hacen.

Las influencias gue ejercen mutuamente los hermanos son po

‘derosas, sean directas o indirectas; en ciertas situaciones és-

tas pueden ser mayor que la de los padres; .los hijos aprenden -
mis cosas 'y con mayor facilidad cuando-se las ensefia alguien --

mis o menos de. su edad, alguien que s¢ comunique a su nivel y -

‘cuyos ‘puntos de.vista estdn mds préximos a, los suyos que a los

de un aduito; .se ha descubierto.que. las nifias son mejores maes-—
tras dé sus propios hermanos gue los nifios sin ningin parentez-
cos i % ; . Co
Las hermanas son mds afectivas porque utilizan diferentes
métodos con sus hermanos menores, como maestras las nifias ha -
blan mAs y dan mids explicaciones y mas retroinformacién, se in-
clinan mds a utilizar el método deductive, mieptras que los ni-
fick son Mas propensos a emplear el método. inductivo; también e-
xisten diferencias de estilos y efectividad, dependiendo de la
edad, de la posicidn de la familia y del intervale de edades, -
Jos nifios mayores son mids dominantes; son mas propensos a ata -

car, interferir, ignorar o scbornar a sus hermanos, migntras -

que los menores son MAs propensos a tratar de convencer, razp -

‘par o ‘atacar la propiedad de un hermano. Los nifios también son

mds dados'a ser clensivos con los hermanos del mismo sexo, perc

reconciliadores con los del sexo opuesto.
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Loy

2.2.5 EL Nific y Su Reélacién Con La Familia

Los -afios mas importantes 'para la formacion de 1a persona
lidad del nifio suceden en el seno de la familia, va que las:for
mas de interrelacidn con sus padres influirad en su vida de adul
to. .
"El progenitor ¢s para el nific de cualguier edad, la fuen
te de la vida, identificada ésta como el proveimiento de alimen
tos y vestiario, lo considera como el:dnico y especifico ' fag -
tor, de gran significacidén para establecér dentro de &1 una sen
sacién do seguridad que le proporcicne las bdsés para 'su super-—
vivencia. o

La familia es el factor principal para la’ formacidn y -
desarrollo de la personalidad del nifio, por 1o tanto es necesa—
Fio conocer la-'influencia de la vida familiar 'en’el mismo.

Pradicicnalmente la familila estd éstructurada, por su pa
dre, madre e hijos, el padre representa para ¢l nifio la autori-

dad, la madre representa el amor, afecto y los hermanos rivali-

dad: Todas estas figuras juegan un papel importante en la for-

1

macién integral del nifo.
Los estimulos de amor y afecto que recibe el nife de. su
madre, le permiten adquirir sentimientos de 5égﬁridhd'a través
de experiencias sensoriales, psicointéléctuhlﬁé v psicoemotivas
desde los primeros afios de su vida, al mismo tiempo la autori -
dad’ que proyecta el padre hacia él, permite que el nific se iden
tifigue, suficientemente y llegue a und aceptacidn total de la

virilidad simbolizada por el padre.
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Los hermanos asumen un papel de auxiliares dentro del pro-

ceso educativo.del nifio, ya que sus- relacicones son horizonta --

;les, es decir de igual a igual, originando asi el sentide. so -

cial del nifio.

La unidad familiar permite el aprendizaje del nifio y-la ac

. titud de é&ste frente al.mundo.y/c la.sociedad dependerd en gran

parte de su.experiencia -familiar,. por :lo consigniente es a la -

 familia a guien corresponde la educacidn de sus hijos y la sa -

tisfaccidén de sus necesidades fisicas, psiquicas-y espiritua --
les, contribuyendp asi a proteger el futuro de las familias hu-
manas, a través de los nifios,

El amor .y comprensidn de-sus padres es una de las necesida

. des: que mis exige el nifio ya que si bien es.cierto puede reci -

bir carifior de otras personas, pero lo mds importante .para &1 -
serd ser ‘queridc por sus padres, ésto lo hard sentirse seguro y
protegido.

Los padres deben preoporcionar a sus hijos un ambiente hoga
refio, seguro material y emocicnalmente estable y saludable:; de
esta mancra las relaciones entre ellos llegardn a ser satisfac-
torias.

Dado que la familia es una fuente de armonia y equilibrio
en la formacidn del individuo y gue de ella van a derivarse en

cierta forma las perturbaciones que puedan interferir en la vi-

da de una perscna; influye generalmente en-el nifio, quien se en

cuentra como participante de esta situaciodn.
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" El hogar que €duca a los hijos en un buen ambiente de dis-
ciplina, entendiendd &std como un convenio familiak, en un me -
dio de sequridad y comprensidn tomando en cuénta las diferen --—
cias individuales, ayudard a que la nifiez sea una etapa del de-
garrollo percibida como 'tal y no como un problema que los nifios
éuferarén con relativa facilidad, er las situaciones que se les
presenten.

El ambiente familiar establece ‘el marce donde los instin -
tos y emociones del nifio se irdn orientando hacia sus primeros
objetos y aprende a amar para ir combatiendc sus energias ing -
‘tintivas y establecer un fundamente de su propio caracter; el —
nific aprende a jugar con la madre, a tener satisfacciornes con -
ella, el nifio' en una institucidén lo aprende de una nifiera y --
otro miembro dél personal, es decir gne nd tiene ocasidn dé ex-
playarse y satisfacerse porque no tiene un adulto determinado -
para asociarse con él.

La familia debe influir en forma eficaz ¥y positiva para lo
grar el objetivo comin de educdr al nifio; para llegar a ese ob-
jetivo, antes serd necesario conocerlo y comprenderlo en su in-
dividualidad, para reconocer sus capacidades y-limitaciones y -
contribuir a la formacidn de sus valores y desartrolle de su per
sonalidad.

Los padres estén obligados a encauzar el desarrcllo del po
tencial infantil y capacitar a sus-hijos para'que'én el futuro

no se sientan frustrados, los padres deben tener conciencia de
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cuales. son las necesidades de sus hijos, pero al mismo tiempo -
deben conocer ‘la mejor forma.de  satisfacer dichas.necesidades —
para gne el cuidade y educacidn que les brindan sea realmente -
-efectivo.

Al existir ambos progenitores el nifioc desarrolla el senti-
miento de seguridad en el gue basa su integridad (tanto fisica
como psiguica), siempre y cuando éstos cuiden de sus necesida -
des y lo protejan de agresiones por parte. de terceros. Termina
de complementar este sentimiento de seguridad, la valoracidn --
.que el nifio hace de sus padres comc los que le brindan amor, en
o por si .mismo, los gue le proporcionan la informacidén que le -
explica su mundo.

~Confoxrme el nifio crece y se desarrolla, el concepto o la -~
imagen de sus progenitores, va cambiando al ir evolucicnando --
dentro de €1 un concepto de si mismo como un individuo relativa
mente independiente, perc todas las actuaciones futuras, csta -
rédn en cierta forma determinadas per el hecho de relerir su con
-ducta a estas imdgenes mentales incorporadas por sus padres, --
que constituyen los modelos mas poderosos que tendrd dentro de
si-y que determinardn las nociones del nifio sobre les seres hu-
manos en su presente -0 en su futuro.

Considerando la importancia gue para el nifio tienen estas
relaciones con los padres en la formacidn de su personalidad, -
resulta ficil imaginar las consecuencias gque puede ocasionar ~-—

cualguier cambic significativeo sobre esta relacidén familiar.
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- e, .

En el caso de que la familia presente interrelaciones nega
AR
tivas surgen sus ansiedades, sus angustias y sus insequridades,

dindose también manifestaciones agresivas, depresivas e incluso

ilegar a estados-patoldgicos, gue muchas veces hacen de su per-
sonalidad_upa falsa identidad, gue lo qondiciona en toda su o-

xistencia,

e % .

Ante esta situacidn, el equilibrio familiar se compromote

.irremeqiablemente, en el seno del nicleo familiar, el didlogo -

casi desaparece, las relaciones interpersonales se secan debido

“

a la falta de estimulos; sc registra una escasa disposicidén pa-

ra la comprensién de uno ceon otro. La familia ya no es el lu -

gar privilegiado de serena intimidad y el nific crece en su seno

.&en un clima de tensidn, sin comunicacién_con_otras figuras adul

tas y con otros nifios, o sea que en el seno de la familia se --
presentaran ansiedades a causa de la tensidn con gue se prosen-

tan las interrelaciones entre los padres y el nifio, esta situa-
. LR ] B Pl . [ ..

cidn hace gue ¢l nifio se encuentre ante una dificultad de iden-

tificacién, porque encuentra dificil identificarsc con estos mo

P .

.deleos, credndole una situacidn de frustracién, inseguridad, in-

cluso de agresividad,

' . [ T

En estas condiciones la familia se encuentra muy lejos | de

realizar interrelaciones afectivas y de sequridad hacia el nifio,

se quebranta entonces la estabilidad de la familia, llegando in

cluso los padres a transmitir la ansiedad y la iﬁseguridad a ~—

los hijos, ya que sobre éstos, los padres descargan centinuamen
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te sus propias tensiones e incluso llegan a represiones y casti
gos. - - ) -
Esta dindmica familiar se da por las situacicnes negativas
de las interreacciones emotivas de uno de los miemhros, tiene
‘-repercusiones sobre los otros, es decir que las relaciones in-
térpersonales en el Ambito de la familia, van a brindar al nifio
sequridad, confianza, afecto o bien la [amilia puede ser des -
trictora de todo ello. "

-_El mayor anhelo para un individuo es sentirse ‘Ecliz pero
ﬁd's6lo en determinado momento dentro’ de la larga etapa de su
vida, la segurfdé& y la confianza inculcada y formada desde la
‘cuﬁa, hax:dé;afudhrle en sus momentos de sinsabores’

La familia estd encargada de dar educacidn que sea funda
mentdpdé“lés demds e#periencias educativas gue recibe el nifio,
para légihr;este proposito logs padres tienen awtoridad, la cuail
" “‘debe utilizar con ‘inteligencia y tactd en formar a sus hijos vy

ey

ﬁué'loé misﬁos reconozéan en ellos elementos rectores. La fal
Jfaede'ddﬁoridad y respcto en el hegar dan como consecuencia una
‘conducta socialmente inadecuada.

r““La influencia que ejercen los padres como agentes educati

vos es directa mientras los hijos actian bajo su esfera de ac-

cidén, e indifecta cuando salen de ella~, 33/

33/ Clotilde Guillén de Rezzano. Manyal de Pedaqogia. Pag. -
54-61.
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Esta influencia es determinante en la formacidn del cardc-~
ter del individuo porque en forma consciente e inconsciente per
mite los efectos educadores del hogar a través de las normas ——
disciplinarias, los consejos y las reglas, de conducta imparti -
das por sus padres.

"La famjlia debe tender a c¢rear en, su seno. un ambiente de
seguridad y autonomia.de accidn pues la forma y condicioneg de
desenvolvimiento durante esta etapa, influyen decisivamente en
la vida futura del .individoo”"., 34/ >

Esto implica cducar a los hijos bajo normas de responsabi-
lidad dentro de un contexto de confianza, carifio, fidelidad con
yugal, dc solvencia meral, estable, cuyos efectos positivos in-
cuestionablemente repercutirdn en el desarrollo de su vida adul
ta.

Cuando la familia tiene innumerables problemas sociales ¥
personales, su funcichamiento se ve alterado y sus miembros se
hayan constantemente inveolucrados en crisis sociales, estos pro
blemas repercuten. directamente en el rendimiento escolar y tra
en como consecuencia falta de interés por el estudio y por ia -

vida escolar en general.

2,3 La Escuela y El Nifio

La escolarizacidn del nifio por naturaleza y consecuencia -

34/ TURL. Seminaric sobre implicaciones sociales de la educa -
cidén. 1976, Pag. 86.
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éélél acontecimiento mas importantedde las etapas del desarro-
llo.mental, pues mediante 1a eséuela }”ia sociedad se pretende
ﬁroporcionar‘y rehacer su peisonalidad, tomandoc en cuenta sus
e;periencias, ofrecicndo una visidn supuestamenté mis aﬁplia,
en donde la escuela se limita a comunicar al inicio los conoci
mieﬁtcélteéricos e instrdméntales éue permiten la adaptacidn -
dif;cta.al funcionamiento de la vida social del nifio.

Siendo la educacidn pihlica una de las peliticas dcl Esta
do destinada a beneficiar a los Eéctores mayoritarios de la PO
blacidén o sea a nifics procédentes de hogares de la clase baja
qﬁe no éuéntaﬁ con los recursos econdmicos suficientes para su
subsisténcia; s importante enfatizar que estds nifios reciben
la educacién de la escucla primafia, afectados ber las caracte
risticas del contexto social, problemas econdémicos, sociales,

etc., que influyen en su rendimiento escolar; problemas que no

pueden ser tratados por el maestro de gradd.

:ﬁdéﬁés'la desadaptacién del nifio a la escucla puede ser -
mati;;aé‘bor influencias ajenas al medio escolar, ocasionadas
por problémas en el hogar, gue le impidan confiar en los demds
y formar parte de un grupo; la falta de estimulos, los fraca -
sos producidos al no alcanzar las metas propuestas, el rechazo
de los padres, el rechazo a un profesor y a ciertas aﬁignétg -
ras por el desintorés que le causan, o por la poca importancia

gue representan para &1, hace gue se manifieste una conducta -

agresiva o bien una indiferencia marcada.
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AN [T v el

Los niftos pueden expresar su tcmor de separacxon del hogar

¥ sus reacciones a una variedad de conflictos lnternos ¥ exter-

nes, por medio de rabietas, saliéndose del.aula ¢ adoﬁtando un

comportamlento perturbador, agrealvo ) neurot;co ¥ aun 951cotl—

co. Todas los nlﬁcs responden 1ncluso a pequeﬁas flugtuaCLOnes

ambientales, a srtuaC1ones Y demandas paternas y a expectac;o -.

. +

fies de los maestros y frecuentemente las terglversan.'

Para gue el hecho cducativo se realice eficazmente, ¢S ne~
- ’ [: - ~
cegario gque existan relaciones armoniosas entre padres y maas -—

trog; muchas veces la actitud que toman los pr!meros hac:a la -
escuela es de lndlferen01a ¥y de Ldeas equlvocadas sobre esta° v
r L ’ .

1a actltud que ellos..deben asumlr, es de gran importancia para

o o,

1a relacidn que debe existir entrc el hogar y la escuela, ya ——

que de ello dependcra el beneficio que obtengan mutuamente, el

LT

maestro debe conocer ol medio en.qQue e desenvuelve el nlno, en

forma integral, debe tener conocimiento de la mayoria de viven-

cias del nific en su hogar.

r " [ L [N

Todo 51stema pedagdgico debe toma: en cuenta a la famllla,

. -y TN Lt T

los maestros ¥ especiaimente la calldad de éstos, para quae jun-

tos hagan de la educacién algo muy valloso. Los padres y los -

maestros deben saber 1la func1on gue a cada cual le toca desempe

far en la educacion del nlﬁo, de esta manera nlnguno de los dos

Ssectores interferird en el desempefio de los mismos y conjunta -

‘mexte hardn. del proceso educativo .un elemento valiose en el de-

saxrello de la juventud.
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.En ningin momento los padres deben responsabilizar sb8la a

SN

- los maestros de la educacidén de sus hijos, ya que éso correspan

de a, ambos, segin Otero "En la, educacién de los hijos los  pa-
dres tienen la responsabilidad titular y los maestros la respon
 sabilidaqd de ayuda™. 35/ Ademds no deben circunscribirse a re
visar notas de vez en cuando, deben interesarse mas per lo. que
ests realizande la escuela en pro de la educacidn de su  hijo,
al comportamiento y aprovechamiento de éste.

La escucla es la encargada de crear el medio favorable pa-
ra despertar los intereses de los nifios, el maestro . por . medio
de la obscrvacidn constante puede ir conociendo los intereses
de sus estudiantes y dcbe organizar actividades que estimulen
sus ipq%inaciones, facilitande el desarrollo de aptitudes y ha-
bilidadgs_cqn.gylobjeto de hacerlo sentir Gtil y legrar. enten-

,.-der su propia conducta.

La escucla debe adaptarse a las exigencias del medio am-
biente y definir su funcidén dentro de la sociedad actual a fin
de Frangmitig copocim;gp;os,adecuadoszg 1la vida real del nifo,

Iﬁgermitiendplde estalmangra.ellprogregolde"%a familia y por cnde
de la sociedad guqtemalteca; debe tomar muy.en cuenta las caragc
teristicas especiales de los nifics en cuanto a su desarrollo fi

. sico y mental, como también las caracteristicas gue existen en-

tre los individuos.

357 Luls Enrique Gamboa UmaRa. Educacién, Familia y Sociedad.
En Qliveros F., Otero. Tesis Profesienal, USAC. 1978. -—-
rdg. 1.
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2.3.1 La Escuela Yy La Intggracién Social Del Alumno

Cuande asiste a la‘ESQqelaﬁel nifio puede encontrarse an—
te costumbres antagdnicas de las de la familia; si los vinculos
familiares son fuertes y el menor ha sido bien educado, los va-
lores de la familia tienden a persistir, resisten la presiép de
los companeros & ;nfluyen en la eleccidn de amigos por Darte —-
del nifio, si la familia es menos cohesiva, si los padres tienen
menos qontrol y sus valores se pierden de conformidad a pres —-
cripciones extermas, el grupo de compafiercs serd importante mis
tempranc y lo seguird siendo por mids tiempo.

Los nifios gue ticnen buenas relaciones familiares, sug -
,len tenerlas también con los compafieros; cunando los padres re -
chazan a los hijos, ésto; se hacen dependientes de los amigos y
cuando son agresivos, los hijos se comportan agresivamente con
sus camaradas. En general cuanto wenos seguro y HMenos aceptado
se sienta el nific en el hogar, mayor sera la dependencia y la -
confianza en el grupo.

Pregentarse a la escuela por vez primera provoca cierta an
siedad en todos los nifios, el grado de angustia y la conducta -
gue resulten reflejaran la historia del nifio en particular, el
grado de seguridad gque haya en el hogar, la capacidad para con-
tender y el método de la familia para tratar con la ansiedad; -
por supuestco las realidades de la experiencia esqolar mitigarin
o aumentaran la angustia.

El grado de éxito con gue los nifios contienden con esta
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SLa

nueva situacidn dependerd de sus qugcidades individuales y de
la proporcién en gque la misma sea congruente con sus destrezas
¥y sus necesidades particulares, .

Toda la organizacidn de la escuela debe estar orientada ha
cia el propésite de crear en el educando un sentimiente de soli
daridad hacia todos sus compafiercs, cada clase, cada alumno, ca
.da maestro tiene una funeion, que al mismo tiempo depende y ayuy
da.a la que lgg demds realizan,-el educando debe sentir el orgu
llo, la satisfaccién de trabajo, de la orientacién de su maes -
tro ¥y de su esuuelaﬁ._

Todo el .ambiente escelar, el maestro, la escuela, sus con-
discipulos son iqd;spensables a la propia existencia de los de-
més,ﬁEaQa quien debe. ser. reconocido con una personalidad, unos
derechos, unas cobligaciones dentro de la comunidad esceolar, ca-
.da uno puede y debe cumplir con una misién de acuerdo a sus ca-—
pacidades y debe sor preparado y estimulado por su maestro.

S5e debe hacer de la educacidén dellnfﬁo un programa gue ---
.guie su desarrcllo en todos sus aspectos, no tratar en ningin -
momenta de educarlc de acuerdo a un pagrén, pues se debe respe-
tar su individualidad, de agui la necesidad de gue sus padres -
y maestros conczcan la naturaleza biolégicq'y psiquica del nifio
para la mejor comprensidn de su conducta.

El desenvolvimiento y adaptacidn del nifio en la escuela -
primaria dependen en gran parte del grade de preparacidén con -
que, ha llegado a ellqﬂrlq_gug a su vez_eété determinado peor su

educacidon preescolar.
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El comportamiento del educando és determinado por la sbli-
dez con gue se vincula €l lazo afectivo instituido entre”los pa
dres y el nifio, circunstarcia gue serd decisiva en.la formacidn
"de su persconalidad. Este lazo aféeetivo pedagdgicamente . debe-
rd prolongarse en el ambiente que propicie la escuela, pero ‘es—
tableciendo entre el educandc y el educador; o sea lo que svs -
tienen los pedagogos modernos gque la escuela debe constuirse en

la prolongacién del hogar.’

2.4 ILa Institucién y El Nifio

El origen de 'las’ instituciones de cuidadd infantil, a las
que todavia se les conoce popularmente coHmbd “orfeliﬁatos"f:9e -
debe a la preocupacién de hombres y miijeres de extrema calidad
hufana que gquisieron resolver el problemi de los nifiss en esta-
do de orfandad, inclugo muchos beatos y santod ‘que velera 1a---
iglesia datdlica son pionercs dé esta actividad.

El papel que han jugado estos centros de protecceiBn del me
nor desvalido es en todo sentido innegablé, cientos y miles de
nifios han cstado al abrigo de personas ¢ instituciomnes dedica. -
das y bondadosas; sin embarge, en nuestros dfas ‘s miy claro --
qué’ 1d instituecidn no és el lugar adectado para el credimiénto,
formacién y desarrcollo de un nifo.

" El Doctor Gerardo Trejos afirma que "acoger a los nifios —-
huérfanos o abandonados en instituciones estatales es una solu-

cidén de deSesperacidn, pués en estds institucionés. los menores
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encuentran unicamente satisfaccidn a sus necesidades primarias,
alimento, higiene, proteceidn material, mientras que en el seno
‘de .una familia se satisfacen neccsidades mds fundamentales; el
amor y sobre todo el reconocimiente como un nifiec comin y co -
rriente, que es indispensable psicoldgica y socialmente para su
seguridad”., 36/

Existe una serie de trastornos que se manifiestan cuando —
ha habide carenecia parcial o total de afecto, .cuando ha. existi=-
do privacién afectuosa; en el primer mes de separacidn los ni-
fios se vuelven llorones y exigentes, afcrrdndose a la persona -
. que entra en contacto con ellos; al sequndo mes los-llantos se
transforman en chillidos, pérdida de peso y estancamiento del -
desarrollo, al tercer mes existe un rechazo del contacto huma -
no, permanecen la mayor parte boca ,abajo, con insomnio, pérdida
de peso, ;,retraso motor, rigidez de.la cxpresidn facial, después
del tercer mes.se fija la rigidez del rostro, el llantc es reem
plazado por . gemidos y el retrasc aumenta, a este tipo de tras -
. torno se le -l1lama DEPRESION ANACLITICA. Cuando sc da.una sepa-
-racion .de.la:pareja madre-hijo éste presenta una serie de con -
ductas que pasanijpor la siguiente secuencia, la protesta gue --
<rigina cl preoblema .de-la ansiedad, de la separacidn, desespera
cidén, en donde se patentiza el dolor y la aflieccidn causada por

la pérdida de un ser querido y por dltimo el desapego caracteri

16/ Citado por Cristina Celeddn e Ighacio Santos. La desinsti-
tucionalizacidén del menor abandonado en Costa Rica. Pro -
grama Hegional de Estinulacidén Temprana, UNICEF. Pag. 21.
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zado por un aparante desinterés por la madre.
Después de una separacidén muy prelengada o que se repita —

.-durante los primeros tres afios de vida, el desapego experimenta
do puede prolongarse de manera indefinida; tras separaciones --—
.mas breves, en cambio desaparece esa conducta de desapego, por
lo comin tras un periode de horas o dias, por lo general sucede
que el nifio muestra una notoria ambivalencia hacia sus padres:
por un lado exige su presencia y llora amargamente si lo dejan
solo, por otro puede dar sefiales de rechazo hacia ellos o mos ~
trarse hostil o desafiante.

-Es importante sefialar que gran parte de estos nifios provie

nen de los estratos midg humildes de la escala socioacondmica, -
- por regla general los padres son de bajo nivel educativo y des-—
conocen los efectos gue tiene el tipo de ambiente y ‘de crianza
en el desarrollo de los nifios.

Algunos nilios asisten temporalmente a este tipo de institu
ciones, pero hay otros que permanecen indefinidamente en ellas,
sin que los padres o familiares cercanos muestren interés por -
saber acerca de su bienestar. FEl c¢aso tipico gque ejemplifica -
esta situacidn en nuestro medic son los servicios gque prestan -
los hogares temporales, los centros de bienestar social, las —-
seccciones de pediatria de los hospitales .piblicos:

5in embargo Spitz (1979) comprobd gque si el nifo pasa-un -
. beriodo de tiempo prolongado sin la presencia de la madre, : re-
sulta afectado desde el punto de vista afective, cognitivo, emo

cional ¥ social.
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En una institucion estas demandas psicolégicas, bioldgicas
y sbeiales, no pueden sustentarse, ya gue son muchos los nifios
a 1os gue atiende el persohal que trabaja, por lo que un alto -
porcentaje de su tiempo lo dedica a su aseo, alimentacidn vy --
otras innumerables adtividades; no ‘alcanza su tiempo para darle
atencién individualizada al ‘nifio, en otras palabras, en una ins
titucidn es imposible que el nific reciba la atencidn afectiva-
emocional que recibé agquel gue se cria en su hogar.

No todes los -nifios ticnen la misma oportunidad de desarro

llarse de la manera mds adecuada, en circunstancias favorables,

"que le permitan alcanzar un nivel satisfactorioc de progreso in-

dividual; es cbvio que aparte de las respuestas innatas del ni-
fio, gran parte de su comportamiento obedece al aprendizaje oca-
sionado ‘por su interrelacidén con la madre hacia quien se diri -
gen generalmente sus reaccicnes tempranas; sin embargo, en el -
medio institucional, los estimulos para lograr estas respuestas
estan disminuidos o ausentes.

Hay nifios a guienes las circunstancias los obligan a vivir
en alguna institucidn y desde el punto de vista emocional, cada
institicidn produce distintos efectos en el desarrollo psicold-
gico dé los' nifive pequeHos, pues la atencidn”gue les dan varia
on relacidn a'la dantidad de estimulacidn sendorio-motriz, a la
oportunidad’ que se lés proporciona para desenvolvérse con otros
nifios, 'a través del juego, manipulacidén de objetos y el interés
gque les prestan para que puedan manifestar sus experiencias in-

mediatas.
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Para Mussen, .Conger. y Kagan "las variables.que resultan -

'mis’ lesionadas como consecuencia de la: atencidn institucional,
son la capacidad para el desarrollo . del lenguaje y las respues
.tas de caracter social,.las cuales adquieren un tono depresi .-
vo, también indicaron que ¢s probable que otras dreas.dec _con-
ducta sufran algunas consecuencias pero en.menor grado, tales =
como la respuesta que aparece en funcidn de la madurez del sis
tema nervioso, ya gue segun se ha comprobade la vida en insti-
. tuciones no retarda todos los aspectos del desartrollo psicold-
gico; estos nifios con ¢l tiempo adquieren destrezas motoras, -
su memoria y su capacidad de dibujo son por lo menos satisfac-
torias". 31/

Gessell (1874}, Piaget {1976} y Spitz {1974} “sefialaron -
que 1a deprivacidn ambiental gue.sufre el nifio institucionali~
zado, afecta su desarrollo fisico, social e :intelectual, con -
cardcter irreversible". 38/ . .. . . .

Los nifics que llegan a vivir en una institucién sufren —-
por la falta de oportunidad para establecer lazos afectives —-
con una figura materna y también porgue falta en-les trabajado
res de la institucidn el sentimiento de inteqrar una familia,

por .esta.razdn se atribuye una importancia creciente a.la inte

37/ Citado por Yolanda Escobar de Ochoa, Importancia de la -
estimuiacidn temprana en el desarrollo de los infantes —-—
que asisten a la Casa del Nifio. Tesis. Psicologia. URL.
Guatemala, 1983. Pdag. 3. : . Coy

38/ Idem. P&ag. 34.
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gracidn del nifio en la vida de familia, ya gue su posiqién como
miembro del grupo familiar reviste.un aspecto altamente signifi
cativo en su desarrollo emoclonal.

%1l nifioc interno en una institucidn tiene poca oportunidad
para que el proceso de la formacidn de su personalidad se de --
adecuadamente, ya que la institucidn y el hogar desintegradoe -
van en contra de su buen desarrollo.

El mundo social del mific "institucionalizado! se limita en
relacidén con su familia, educadores de la institucidn y con 1la
institucidn misma.

En relacidn con su familia el nifio no siente respetg hacia
ella, se queja constantemente de sus padres de quienes piensa -

“gque nc son-como debjeran ser.y siente rencor hacia ellos, adop-
tando en algunos casos desinteréds, disfrazande su ansiedad y --
presentando hostilidad.

En relacidn con el interpnado, se ha notado en algunas oca~
siones, sentimientos de ambivalencia, ya gue el nific rechaza la
institucidn debido a su vida sistemitica; sin embargo, rechaza
tambidén vivir en su hogar como una evasion a los problemas due
existen en el mismo, y, en relacidn dcl nific con el resto de la
sociedad es defectuosa ya que dentro del internado ne tiene ma-
yor contacto con la misma y cuando llega a obtenerlo manifiesta
indiferencia, no aprecia los ohjetos que le dan pues no les da
valor, ni ha hecho ningdn esfuerzo por conseguirlaos.

"La institucidn no es el lugar adecuvuado para el crecimien-
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te, formacidén y desarrollo del niﬁo.ljgmés_podré suplir lo gque
la naturaleza ha venido genergp@p:aUFravés dg_c}entoa ¥y miles -
de afios; es decir gla familia como el émbipo.més adecuado para
el crecimiento y desarrollo de la especie del hombre.

Por mucha dedicacidn, carifio y mistica que pueda tener el
trabajo recalizado en una institucién ne cuenta con los recursos
suficientes para personalizar la atencidn de c;@a niﬁctlni puc-—
de simular los extrafins e incomprensibles lazoes gue entre madre

e hijo crean la psique y la naturaleza". 33/

2.4.1 [Internado

Los internados,sog”instipucioqes creadas para cultivar -
la perscnalidad del inrgrno,;grppgraflqagara }a vida_;ncluyepdo
su educacidn y suplir en todo lo posible al hogar.

Las personas que dirigen los internados deben brindar -
amor al nifio, asi como también poseer conocimientos para resol-
ver sus diferentes problemas: el internado implica muchos pgli—
gros para la formacién_dg_la‘persopalidad del niﬁu ya gue debi-
de a la cantidad de individuos, es imposible dedicarle tiempo -
especial a cada uno, maxime si el personal no es calificado.

Otro peligro del internado”es que se encuentra pondicio~
nado a una vida muy rigida y los nifios se sienten inseguros --

cuande entran en contactocon la vida fuera del internado.

3%/ C. Celeddn e I. Santos. Op. Cit. Pag. 21.
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El nifio "institucionalizado” ho tiene ¢l contacto amorosc

y cilido con su madre, tomo' tampoco tienme la figura del padre,

" facdtores que lo privan de estimulos y de opertunidades de de-

garrollar su Hféctﬁi gue mas tarde le permitan ser capaz de te
ner buenas relacicnes con otras personas; 6&sto altera las fun
ciones de su perséﬁéiidéa; estos nifios presentan una conducta
problemitica Que se caracteriza por la falta de control, angus
tia, agresidén y empobrecimientd aflectivo. ’

Los mnifios gue se encuentran en "Hogares® tienen muchas in
capacidades emocionales, fisicas e intelectuales, pocos ingre-
san en el sistema, sin cicatrices emocionales, tienen tanta ne
cesidad de scivicios terapéuticos ‘como los nifies perturbados -
que se hayan bajo tratamiento hospitalario, la separacién’ del
hogar es una amenaza seria para la estabilidad emocicnal de --
cualguier nifio, a pesak de la cudl rara vez participa éste ac-
tivamente en la decisidn. Todbs &sos factores exigen que los
nifios sean preparados para tan dura’prucha y ayedades a vencer
las dificultades, aunque sus reacciones a la separacidn cstén
condicionadas por experiencias anteriores, es sumamente impor-
tanté para ellos comprender lo que estd sucediendo.

" pocos nifios desean abandonar el hogar, independientemente
de lo malo que éste pareceria a los profesionales, se siente -
desvalido 'y abandonade, 1o que con frecuencia es una percep --

cidn realista. Los pre-cscolares quizds sienten que jamds les

tendran afecto, también pueden pensar gue estan siendo castiga
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Hdos pog pensémieﬁtos o) cdﬁductas'indeseébles; al 5ent1rse casti
‘gaGOS v rechazados pofléﬁg praplos padres ¥ esperar lo mismo de
]os adoptivos, quizd prec1p1tan el rechazo y el castlgo de ég ~
tos. . I
Algunos nifios selencuentran entre sus culdadores Y Sus pa-—
dres y tienen miedo de comprometerse con unos u otros; el éxito

+

de su adapta010n dependera del grado de acuerdo gue exista on -

tre los padres, el personall§ él pequeno, cuanto mayor sea el -
;dcsacuerdo mas grande serd el CODfllCtO del nlﬁo. N

Con harta frecuencia los nifios son colocados en las ingti-
-tu01onES sin la suf1c1ente preparac16n a blen el lugar satlsfa—
ée‘las necesldades de 1os culdadores mas que las del nlﬁo, ade-~
mias un cambio de personal o de ‘1bergue sélo exacerba los senti
mientos del desamparo y desarreglo del pequeno. A veces la ini
ca constante en su v1da es una abstraCCLOn ll;mada IHSTITUCION.
. . :
2.4.2 Cafacteriéticas Del Nifio Iﬁstitucioﬁaiizadc

La relacién madre—hljo es de v;tal 1mportan01a pa;a el -

buen desarrollo del nlﬁo, la separac1on de los mismos provoca —
en el nific problemas a ‘nivel p81qu1co, flSlCO ¥ 5001al. Cuando
el nlﬁc se encuentra "1nst1tuc10nallzado durante sus prlmeros
afios y no tuvo la opartunldad de reclblr estlmulos de su madre,
el proceso de formacién i;telectual es lento y defectuoso y al-
gunas veges se detlene, por lo tanto durante la edad escolar -——

rresenta bajo nivel 1ntelectual deb;lldad e memorla, hipersen

sibilidad afectiva e inestabilidad.
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Entre las caracterlstlcas de estos nlnos estén— bajo ren-
dimiento 1ntelectual, cambias bruscos de conducta fuga, robos,
mentiras, problemas del lenguaje, incapacidad para establecer
buenas relaciones interperscnales, alteracidn de sus emociones,
su constitucidén es débil, su exp;esién es de tristeza, su desa-~
rrollo motor es 1en;9, algunes presentan marasmo;

El nifio institucicnalizado presenta problemas afectivos y
sociales, se siente abandonado dando como resultado un desnivel
en la evolqgiﬁn de algunos clementos de su yo y del funciona -
miento de su psiquismo. Estos nifios tienen mucha necesidad de
sentié amor; su mlsma 1nsegur1dad los hage desconflar de las de
mas personas creyendo gue pueden ser abandonados nuevamente, su
afect1v1dad por oLra persona es superflclal muchas veces S0n

nifios apaticos o muy juiciogsos, en esteos nifics es Erecuente el

.

Jhurto, lo gue les hace compensar el afecto.

En cualguier institucidn el nifioc es uno entre un grupo gi-
gante, no tiene la oportunidad de establecer lazos atectivos

con ningdin miembro del perscnal en especial, ya que a su alrede

dor circulan muchas madres, que lo cuidan seglin el turno  que

les corresponda durante el ¢ia y la noche.
Mussen Conger y Kagan (1976) indicaron gue la falta de una
figura materna principal, es la variable guc ocasiona mids dete-

rioro en el desarrollo del infante, ya gue no es suficiente que

varias personas atiendan sistemdticamente a varios nifios otor

gandoles una atencidn adecuada, es la presencia y el contacto
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con su madre o con una figura materna lo que ayuda a un nific a
gue progresc, porque esta persona le da afecte y se entrega -—-
sentimentalmente a él. Cuando el nifio aprovecha positivamente
esta relacién con una figura materna, desarrolla sentimientos

de seguridad, confianza, identidad y estima perscnal.
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CAPITULO 3
CARACTERISTICAS GENERALES DE LA INSTITUCION

En cabituloa anteriores se ha dejadﬁ‘de mancra scmera una
idea del clima familia£ en que debe vivir un mifio; sin embargo,
rara el trabajo que nos ocupa, o sea el nific interno y extavno
de la Escuela Cristiana Agua VLva, que se ve ﬁrivado derésé am-
blente adecuado a gue se hace referencla, pues en su vida afec-
tiva se dan cambios delorden cualitativo, y la necesidad de ape
garse a lé madre queﬁa insatiéfecha, f empieza la Saéqueda de -
nna madre sustitufa} como en el cégo de lé niﬁéra, la dﬁé aebi—
do a la cantidad de niﬂéé que tieﬁe\qﬁe atender, no siempre pue
de brindarle 1a atencidn necesar;a a 'cada uno dc ellios, por lo
que este, al no 10grar sus propésltos, mas adelante es iﬁéapaz
de acceder a las formas de amox altamente organlzadas § ademas
pregenta diversos problemas entre los que se tiene el bajo ren-

dimiento escolar.

Se presentan, en este capitule, varios aspectos que, descri
ben a: L; Asociacidn guatemalteco—americana de Ayunda Mutua.y -
Cooperacidn Social Agua Viva, Escuela Cristiana y Hogar para Ni
fios Agua viva; gue constituyen el Arca Institucional de trabajo
para esta investigacidn, con el objeto de lograr. una identifica
cidn del area, asi como también, su poblacién que constituye el

universo de este estudio.
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3.1 Asociacidn Guatemalteco-Americana de Ayuda Mutua y Coopera
¢1én Social Agua Viva.
3.1.1 Antecedéntgsl
La Asociacidm Guatemdlteco-Americana de Ayuda Matua y Co
operacién Social Agua vViva, es una entidad de bienestar social,
no lucrativa, integrada por personas Jue cor su ejemplo, enty -
siasmo, generosidad y solidaricad humana, demuestran su deseo -
de -llevar adelante los propdsitos.de la misma y en promover el
mejoramiento social dentro de un ambiente cristiano,
: : Pue fundada para respaldar la cbra. de la familia de los
sefiores Carl y Joyce Heinlein, la cual se inicid a raiz del te-
‘rremoto del 4 de: febrero de 1976, con el cbjetiveo de promover -
asistencia y proteccién a nifios desputridos, huérfanos y abando
. nados, gue habrian quedado en condiciones desfavorables después

-del movimicnto. tellirico de esa-fecha, .

3.1.2 Base Legal

"Con fecha 17 de junio de 1980 se aprueban los Estatutes
¥ sé reconoce ialpersonaliaad Jﬁridica dellé nsbcihciou GUATE -
MALTECO-AMERICANA DE AYUDA MUTUA Y COOPERACION SOCIAL AGUA vl -
va". &0/ Se conoce comunmente con el término de AGUA VIVA, es
td regida por los Estatutos réfefidés.& las lecyes de la Rep(bii

ca que le son aplicables, tiene su domicilio legal en el Depar-

40/ Estatutos Asociacidn Guatemalteco-americana de aAyuda Mutua
Yy Cooperacion Social Agua viva. Guatemala, 1980. Pag. 1.
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tamento de Guatemala y suv sede principal en la cap:tal de 1a Re
publica; y puede establecer centros asistenciales en otras loca
lidades en el Area nacional bajo su administracién y supervi --

gidn.

3.1.3 oprganizacion

La AsociaciGn Guatemalteco-Americana de Ayuda Mutua y Co
operacidn Social Agua viva, estd administrada por los siguien -
tes érganos:l - -
-La Asamblea General, y

-La Junta Directiva.

La Asamblea éenerél;

Estd integrada por la totalidad de los miembros de 1§”Drgg
nizacién y puede efectuar sus sesiones con la pregencia @e_la -
mayoria de ellos. Los miembros actualeé elegirin a nuevos miem
bros por decisidén undnime de entre personas que muestren su in-
teréds en los fines de la Asociaciéﬁ, aportando a la Tisma su —--

tiempo, capacidad © sus recursos econdémicos.

Sus atribucliones son las 51gu1entes.

-"Elegir a los mlembros de la Junta Dlrectlva gque duraran cuatro
anos en sus Eunc1ones. I
-Aprobar el presupucsto y los éiogramas de actividades anuales -

de la Ascciacidn que sean presentados por la Junta Directiva.
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—Informarse del progresc de los Proyectos de la Asociacidn®. 41/

S B T : :
La Junta Directiva:
Estd integrada por un Presidente, un Vicepresidente, un Se-

cretario, un Tesorerc y cuatro Vocales.

Sus atribuciones son las siguientes:

;5Iﬁformaf en las scsiéﬁéé‘de la Asamblea General del estado de
la Entidad:

~Elaborar planes, proyectos y presupuestoé bﬁra pfesentar 5 la -
Asamblea General; -

-Supervisar la ejecucidén de los programas aprobados por la Asam-
blea General:

'—deentar en todolsentida el mejoramiento de la Entidad, procu -

‘:raﬁaé la adquisicién de‘lus fondos para los fines dc la misma;

. . A -

‘hNombrdr Comisiones de Supervisién de los proyécfos con eihcog -

 sentimiento de la persona nombrada”. 42/

3.1.4 oObjetivos
~"Fundar, patrocinar, dirigir y/o administrar centros de educa -
cidn integral, denominados Escuela-taller, que permitén a nifos

8in recursos obtener la ensefianza bisica para la vida y el desa

' 31/ Idem. P3g. 6.
42/ Idem, P&g. 9.
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rrollo integral de su personalidad.

~Fundar, patrocinar, dirigir y/o administrar puestos médiQOvasig
tenciales, que permitan a personas. sin recursos y especialmente
a menores de edad, obtener atencidén médica~quirirgica y .sanita-
ria.

-Fundar, patrocinar, dirigir y/o administrar hogares temporales
para menores de edad con problemas que requieren atencidén inme-

diata". 43/

3.2 Hogar Para-Nifios Agua Viva
3.2,1.. Antecedentes

El.-Hogar para Niflos Agua Viva es una Institucién privada
que atiende menores de edad gue necesitan de proteccidn por en -
contrarse en estado de orfandad,, akandono, peligro y en estado -,
de desnutricidn; estos menores proceden de familias de escasos -
recursos econdmicos y de madres solteras que no estdn en condi -
ciones de brindar una atencidén adecuada al nifig.

Fue fundada a raiz del terremoto de 1976 por una familia
norteamericana, que buscandc aliviar en alguna medida las condi-
ciones en que viven nuchos nifios, inicid sus acciones con una co
bertura de 6 nifios internos y en el afio 1987 llegé a cubrir un -
total de 125 nifics; este nimero bajd en 1988 por reorganizacidn

de la institucidn, cubriende un promedic de 75 nifios ese afio..

43/ Idem. Pags. 5 y 7.
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L Secretaria

1 Encargado de despensa y bodega

-Personal de Servicio:

6 Nifieras ino graduadas)

2 Lavandefas

2 Cocineras

2 Ayudantes dé éoéina

1 Bncargado de Mantenimiento
2 Ayudaﬁﬁes de Mantenimiento

1 Costurera

Ademds se cuenta con personal voluntario, generalmente -
originarios de los Estados Unidos de América, gue vienen a tra-
bajar al Hogar en forma temporal, particularmente como Encarga-

dos de Casa.

-bepartamento' de Trabajo Social:

El Departamento de Trabajo Social es el gue efectda eon primera
instancia el estudio socioecondmico de cada caso; realiza sus -
actividades coordinadamente con la Escuela y la Clinica Médica.
{Este tema se planteard en forma mas amplia en un capitulo espe

cifico).

—Clinica Médica:

La Clinica Médica estd conformada por un Médico-Pediatra y una
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Enfermera graduada; ejecuta acciones de prevenciﬁn, educacidn pa
ra la salud y presta servicios de atencidn de morbilidad mds fre
cuente.

La vigilancia del estado de salud tanto de los nifios inter-
nos en el Hogar, como de los nifios externos (escolares y herma-
nos de éstos) y el estudio de sus aptitudes y capacidades fisi -
cas y mentales estdn orientados con el propdsito de lograr el me
jor aprovechamiento de las ensefianzas que reciben. E1 personal
de la Clinica también supervisa el pfhgiama de alimentacidn del
Hogar y el Programa de alimentacién complementaria en la escuela.

Las actividades que realiza con los Maestros incluyen: Im-—
partir conocimiente para lograr que el claustro de profescres
sea capa? de receonocer y referir oportunamente anomalias y pato-
logias del escolar, como: Problemas de salud diversos, reconoci
miento de nifios con desnutricidn, diagndstico de caries dental,
preblema . de aprendizaje, etc.

La Clinica coordinadamente con el Departamento de Trakajo -

Social, realiza actividades con los padres de familia y encarga-

..dos de casa, las cuales enfatizan la necesidad del control médi-

¢o en forma periddica, imparte informacidn sobre higicne de ali-
mentos, nutricidén adecuada del nifio, importancia de las inmuniza
ciones, medidas de prevencién de las principales enfermedades in
fecto-contagiosas y motivacidn a los referidos padres y encarga-
dos, para que se involucren en ia solucién de los problemas de -
salud y aprendizaje de sus hijos, participando en las activida-

des gue se llevan a cabo en el Hegar y la Escuela.
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La Clinica Médica cuenta con los siguientes programas:
-Nutric;én

-Educacidn en Salud

~Inmunizaciones

—-Saneamicnto Ambiental

-5alud Dental

-Desparasitacién

-Atencidn de Morbilidad

Algunus de estos programas se han llevado a cabo en pequefias -
jornadas médicas, cuando vienen especialistas extranjeres y a-
portan ciertas donaciones.

[ LRl o v
-Escuela:

Este Centro Educdative se rige en base a los Programas Naciona-—

les del Ministerio de Educacidén, funciona en Forma independien—

te y cuenta con ¢l personal docente necesario, (Este tema se a-

bordari mds adelante en un sub-inciso especifico).

-Casa “"Ester” y Casa "Josué:
‘Esta institucidn cuenta con dos casas en las que estdn distri-
buidos los menores de acuerdo a su edad y sexo, con el fin de -

brindarles vun ambiente de hogar. o .

La Casa "Ester” alberga nifias de 6 a 14 afios dc edad, asi tam-

bién menores de ambos sexos, comprendidos entre las edades de 1
a 5 afios.
La Casa "Josué" tiene nifios que oscilan entre 5 y 14 afics de -

edad.

o e .



50

cada una de estas casas cuenta con un promedio de 30 nifios, guie
nes se encuentran bajoc la responsabilidad de un encargado, guien
por lo regular es una persona gue trabaja Rd-honorem y es extran
jero, éste reside en forma permanente en. las. citadas casas; ade-
mis laboran en las miamas, 2 nifieras no graduadas que trabajan -
por turnos; también hay persconal de lavanderia y cocina.

Vale la pena mencionar que €l personal referido no ¢s califica -

do, su nivel cducative es bajo, lo.cual no permite gue los meno-

res que tiencn bajoc su cnidade reciban una formacidn adecuada, -
viniendo a agravar esta situacidn los constantes cambios de per-
sonal.

Se tiene un horario establecido para que los menores realicen -
‘sus actividades durante el dia.'-De 8 a 16:30 horas asisten a la
Iescueié y los nifhos menores de-S.aﬁos; reciben Estimulacidén Tem-

prané én las instalaciones de la Casa respectiva y otras areas -
del Hogar; él fiﬁélizar la jornada, los mencres tienen una hora
para hacer sus deberes y estudiar, siende los encargados de casa
los que deben supervisar estas actividades, no obstante, por el
elevado niimerc de menores gue tienen bajo su carge, no pueden in
dividualizar, y dedicarles el tiempc necesario a cada uno, lo --
que viene a repercutir en su rendimiento escolar, pues no recibe
la orientacidn que €l necesita oportunamente y con frecuencia -
no cumple con sus tareas cn la escuela,

En: cuanto a la recreacidn de los menores internos en el Hogar, -

puede mencionarse gue éstos cuentan con instalaciones adecuadas
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para satisfacer esta necesidad vital, pues tienen la oportunidad
de practicar algiin deporte como: basguetbol, futbol, atletismo,
incluso se cuenta con juegos infantiles para los nifios pequefios;
ocasionalmente se organizan excursiones log fines de semana y al
gunos de estos nifiecs que tienen a uno de sus padres pueden salir
con ellos 2 dias al mes, lo que también forma parte de esta acti

vidad.

3.2.3 poblacidn Asistida y Su Procedencia

El Hogar para Nifios Agua Viva cubre un preomedic de 80 ni-
fios internos guienes permanecen en el mismo hasta que cumplen 18
aflos de edad; dentro de su organizacion tiene, establecidos requi
sitos minimos para el ingreso de nifios, cemo los siguientes:
-Que el menor se encuentre en estado de desnutricidn;

-Ser huérfano total o encontrarse en estado de abandono;
-Que los padres o tutores sean.de eSCAR0s recursos econdmicos;
-Estar comprendidos dentro de las edades de un mes a 7 afios,

I.os menores asistidos en el Hogar proceden de Centros iios
pPitalarieos, asi como de la Magistratura de Menores, entidad que
los envia en calidad de depdsite para su cuidado y proteccidn; -
.también recibe nifios provenientes de los departamentos de E1 -
Quiché, Petén, Alta Verapaz, quienes son referidos por Misione -
ros Evangélicos, por encontrarse en estade de desnutricidn o con
enfermedades gue necesitan una atencidn inmediata (infecciones -

varias, labio leporino, pie equinc, cte.), en este caso los meno

lﬁaﬁfﬁwﬁ 3 TEROA T S5 GRS Bt s t
b -

Binlioteca Lenira!

1




92

res permanecen en el Hogar por corte tiempo, en tanto recibgg el
tratamiento médico, gue puede durar de 8 dias a 5 meses y en.ca-
sos especiales se contempla una estancia prolongadalpasta la to-
tal recuperacidn; ademds los mencores ingresan a la institucidn -
por seolicitud de familiares, gquienes por ser los responsables di
rectos (abuelos,“tios, etc.) se preocupan del bienestar y seguri
dad de éstos, gque en ccasiones han quedado en estado de orfandad
y total abandono, o expuestos a ciertos peligros debido a que —--
unc de sus padres presenta una conducta irregular, ya sea por al

coholisme, prostituecidn, o drogadiccidn.

3.2.4 Situacidn Social y Econémica De La Poblacion Asistida

Los niffos que se atienden en el Hogar para Nifios Agua Vi-
va provienen de sectores desventajados de la poblacidén, de hoga-
res desinteqrados, (en su mayoria huérfanos y/¢ abandonados), en
. los cuales existen malas relaciones interperscnales, es decir po
co satisfactorias y muy conflictivas, siendo muchos los factores
que influyen como por ejemplo: alccholismo, prostitucién, falta
de educacitn {analfabetismo), desemplec, falta de atencidén médi-
ca, psicolégica y nutricional, presentandc problemas socic-econd
micos y no pueden brindarle al nifie lo necesaric para su desarrg

llo integral.

3.2,5 Tipe De Servicio Que Presta
Esta institucién proporciona atencidn integral a nifics --

huertfanos y/o abandorados, ninos desnutridos, ninos gque necesi -
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tanh tratamiento especial, (labio leporino, paladar hendido, 'cpe-
raciones quirdrgicas, etc.): su propdsito es satisfacer las ne
cesidades de los nifos en gu totalidad, trata dé que sus progra
mas se desarrollen armoniosamente con el fin de adiestrar las -
facultades fisicas, espirituales y académicas del nifio.
El Hogar proporciona & los menores los servicios siguien
tes:
-Vivienda
~yestuario : . Lo
-Alimentacidn
-Educacién (pre-primaria, primaria y bdsicas)
-Educacién Cristiana
-Atencidn Médica
* -Estimulacidn ‘Temprana
-Recreacidn; ' y,
-Capacitacidén en Areas Pricticas.
En general puede inferirse que los menores que ingresan -
al Hogar Para Nifios Agua Viva son Avides de proteccidn y afecto,
frente a guienes los adultos en el mejor de los casos Gfrocen -
las condiciones materiales que estd3n a st -alcance, sin abordar -
realmente sus necesidades de desarrolle intelectual y de croeci -
miento fisico y psiquice. ' toe
Esta institucién ofrece resultados- satisfactorios én:cuaﬂ
to al desarrollo fisico del nifio, salud, higiene, notricidn, no

obstante en otros aspectos como el desarrolle afectivo,’ sén  me-
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nos satisfactorios, dadas las limitaciones antes mencionadas y
gue segiin sea la individualidad de cada nifio, hardn menor o ma-
yor mella, manifiesta cn disconducta social o deformaciones, psi

guicas gue muchas veces gquedaran de por vida.

3.3 Escuela Cristiana Agua Viva
3.3.1 Antecedentes

IEn el afic de 1976 una familia norteamericana llegd a Gua
temalta con ¢l propésito de ayudar a personas guc por motivos --
del terremoto habian guedado desamparadas, principalmente -log -
nifios, siendo asi como. se inic}é el Hogar para Nifios Agua Viva.

En el ano de 1983 después de haber transcurrido varios -
afios este Hogar se vio en la necesidad de engontrar una solu --
cidn al problema de educacidn que se le prescentaba al tener 6 -
nifios de edad escolar, decidiendo para ese entonces enviarlos a
la Bscuela Nacional mis accesible a la.Instituecidn.

En el ?ﬁp 1984, los menores recibieron clases en las ins
Italagiongs del Hegar, contande con la autorizacidén de la,K Escue-
la Nacional Rqral Mixta Lo de Coy, Mixco, con el servicio de ——
una macstra, anopstantg ésto representd problema para la insti
FQCién,,en virtnd que los menores constantemente tenian gue ser
enviandos a dicho centro Educative, donde se supervisaba la la-
bor educativa que sg desarrollaba con ellos en el referido Ho-
gar, siendo los certificados firmados y sellados por el Direc -

tor de ese plantel.
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Con el pasc del tiempo el nimerc’ de alumnos aumentaba y
se les imposibilitaba contihnar ‘con la medida tomada anterior -
mente; fue asi come decidieron fundar su propia escuela en el -
afioc 1985, la que deberia funcionar en instalaciones de esa ins-—
titucidn, con personal docente, edificio y mobiliarie propio, -
cuya organizacidn y funcionamiento dependiercn directamente de
dsta.

El Hogar tenia como fin brindar a los menores una aten -
cién integral y para que la educacidn recibida dentro del mismo
fuese complementada en la escuela y viceversa: tomando ¢h cuen-
ta que éstos por ser abandonados y huérfanos (parcial o total -
mente} presentan problemas psicoldgices, sociales, cmocionales,
ctc., la metodologia educativa a wtilizar deberia ser acorde a
su’ situacién y a su condicidén de nifies institucionalizados, pre
tendiéndose en lo posible utilizar el método de educacidn 'persg
nalizada; legrando para ese afio, tener un total de 53 dlumnos -
inscritos, (nifios interncos del Bogar} comprendidos en los nive-
les pre-primaria y primaria; asi se continga tfabajando durante
dos afios consecutivés, con los grados de kinder, preparatoria vy
de lo. a 5to. grado. !

Para el afio 1987 ¥y a solicitud de algunos padres de fami
lia de la comunidad en la cual estd ubicada la egcuela; las au-—
toridades se vieron en la necesidad de hacer algunas reformas a
los programas de la Asociacién y dentro de 'éstas se contemplaba

atender a nifios no internos y de escasos recursos econdomicos, -
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asi como ampliar ¢l horario de trabajo, cubriendo doble jeornada
y ademis prestar este servicio hasta el 15 de diciembre.

La Escuela Cristiana Agua Viva con fecha I de enero de -
1987, abrid sus puertas a los nifios de la comunidad, llegando a
cgbrir un total de 220 alumnos, entre internos 'y externcs, com-
plerandq el .nivel pre-primario, y en el nivel primaric hasta —-
S5o. grado.

Actualmente la Escuela funcicna en forma independiente y

se rige en base a los programas Nacionales de Bducacidn, es fi-

nanciada por la Asociacidn Guatemalteco-Americana de Ayuda Mu-

tua y Cooperacion Social Agua Viva; atiende a los alumnos en un

horario de 7:30 a 16:30 horas, cada alumno paga una cuota men -
sual, la cual se establece segin el estudico socio-econdmico e-
fectuado por la Trabajadora Social y una cuota de inscripcidén -

~operaci¢q escuela-, segun lo establecido por el Ministerio de

Educaecidn.

3.3.2 oOrganizacién y Funcionamiento . -
La Escuela Cristiana Agua Viva para realizar las activida
des docentes cuenta con el siguiente personal:

Director

Maestros de Educacion Preprimaria
Maestros de Educacidn Primaria
Maestro de Educacidn Fisica
Maestro de Idicma Inglés

LU S T

Nineras Auxiliares, y

Maestros voluntarios que brindan las clases de Biblia.
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Vale .la pena mencionar que' la escuela para poder llevar
a.cabo todas sus acciones, mantiene.una relacidn directa con la
administracién del Hogar Para Nifios Agua Viva y una constante -
coordinacién con el personal téchico, administrativo y de servi

cio de dicha institucidn.

1.3.3 Cobertura y Procedencia pe .La Poblacidén Atendida

La Escuela Cristiana Agua ¥iva atiende. a menores inter -
nos y nifios externos procedentes de comunidades aledafias a la -
misma, cgbre un total de 220 alumnes distribuides, de la siguien
te manera: Parvulos y Preparatoria 35 alumnes cada seccidn: -~
Primaria de lo. a 50. grado, 30 alumnos cada seccién.

Previo a la admisidn de los nifios externos en la Escue -
la, la Trabajadora Social elabora un estudio socio-econdmico de
cada SOllCltantE a efecto de ebtablecer si éste rcune los rcqul
sitosg respectivos‘para éu‘lngreso al Centro Lducatlvo
3.3.4 Situacidn Social y Econdmica De La Poblacidn Atendida

I.a Escuela Cristiana Agua Viva recibe a mencres internos
del Hogar y a nifios externos, hijos de padres de escasvs recur-
sos econdmicos, gue en su mayoria son nifios considerados como -
de alto riesgo ambiental, ya gue provienen de sectores "desven-
tajados” de la poblacidn; en la mayoria de casos las madres tra
bajan durante el dia y no pueden dejarlos en su casa, ademas no

pueden brindarles los cuidados necesarios para su normal creci-
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miento y desarrollo, decidiendo entonces, ingresarlos a esta -
institucién educativa en la gue pueden permanccer la mayor par-

te del dia. (Este tema se abordard en el siguiente capitulo).

3.3.5 Programas Que Cubre
Educacidén Pre-primaria y Primaria {(le. a 50. grado)
Educacidn Cristiana
programa de Salud. Escolar
Alimentacidn complementaria (refaccion y almuerzo)
Utiles Escolares
‘Recreacidn extra-escolar

Capacitacién Ocupacional y Desarrollo Fisico.

La Escuela también proyecta su accién a los hogares de -
los alumnos, ofreciendo a los padres de familia o encargados de
los nifies, educacidn familiar que los capacite para cumplir me-—

jor su.misiodn,
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e

Vale la pena men01oﬁar que la escﬁela para poder 'llévar
a cabo todas sus acciones, mantiene una relacxén dlrecta con la
admlnlstraclon del Hogar Para Nifios Agua Viva y una constantc -
coordinacién con el personal técnico, administrativo y de servi

cio de dicha institucidn.

3.3.3 Cobertura y Procedencia De-La-Péblaciéﬁ Afeﬁdida

La Escuela Crlstlana Agua viva at;ende a menores inter -
nes y nifos externos procedentes de comunldades aledaﬁas a la -
misma, cubre un total de 220 alumnos dlstrlbu1dos de la siguien
te manera: Parvulos y Preparatorla 35 alumnos cada seccidn; -
Primarié de lo. a 50. grado, io0 alumﬁ;; cada 5&001on.

Previc a la admisidn de los- hifios externos en la Fscug -
la, la Trabaiadora Social elabora un .estudio socio-econdmico de

cada solicitante a efecto de establecer si éste reune los requi

sitos respectivos para su ingreso al Centro Educativo.

3.3.4 situacidn Social y Econdmica De La Poblacidn Atendida

La Escuela Cristiana Agua Viva recibe a menores internos
del Hogar y a nifios externos, hijos de padres de escasos recur-
sos econdmicos, gque en su mayocria son nifiog considerados como -
de alto riesgo ambiental, ya gue provienen de sectores "desven-—
tajados" de la poblacidén: en la mayoria de casos las madres tra
bajan durante ¢l dia y no pueden dejarlos en su casa, ademds no

pueden brindarles los cuidados nccesarios para sua normal creci-
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miento y desarrollo, decidiendc entonces, ingresarlos a esta -
institucidn educativa aen la gue pueden permanecer la mayor’ par—

te.del dia. (Este tema se abordard en el siguiente capitulo).

3.3.5 Programas Que Cubre
FEducacién Pre-primaria y Primaria (lo. a 30. grado}
. Educacion Cristiana
Programa de Salud Escolar -
Alimentacidn complementaria (rfefaccién y almuerzoc)
Utiles Escolares
© Recreacidn eitra-escolar

Capacitacidén Ocupacional y 'Desarrolloc Fisico.

L.a Escuela también proyecta su accidn a los hogares de -
los alumnos, ofreciendo a los padres de familia o encargados de
los nifios, educacidn familiar gue los capacite para cumplir me-

jor su misidn,
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CAPITOLD 4

SITUACION ECONOMICO SOCIAL DE LOS NINOS INTERNOS
-'¥ EXTERNOS DE LA ESCUELA "AGUA VIVA" 1988; Y ANALISIS

COMPARATIVO DE S5U RENDIMIENTC ESCOLAR

Para establecer la situacidn econdémico sccial de los nifios

de la Escuela "Aqua Viva" se procedid de la siquiente manera:

-8e tomd una muestra al azar de 40 alumpos entre internos y ex-—

ternos que cursaron lo,, 20., y 3er. grado primaria.

-5e acudid a los archivos de la Institucidén para obtener la in-
formacidn pertinente de los menores objeto de estudio; pero ~-

muy especialmente de los internos.

- -Be efectud visitas a los domicilios de los alumnos externos; -
ocasiones en las qgue se entrevistd a sus padres y se les apli-
. ¢6 una, boleta a través de la cual se conocid, ademdfs de datos
generaleg de. éstos (estado civil, edad y escolariadad), aspec-—
tos relacionados con su situacidn econdmica {ingresos y tenen—
cia de vivienda) y familiar; factor este 0ltimo que se analizd
en funcidn. del proceso ensefianza-aprendizaje de los nhifios obje

to de estudio. ..

Postericrmente, y con el propdsito de establecer las dife-
rencias en el rendimiento escolar entre alumnos internos y ox -
ternos se efectuaron las acciones que a continuacidn se mencio-—

nan:
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-8e entrevistd a los maestros de la escucla, utilizando como ing

trumento una boleta de encuesta: ¥,
e ' ; e

-Se realizé un andlisis comparative de las calificaciones de am-

bos grupos. .

4.1 Situacidn Econdmico Social De Los Nifies Objeto de Estudic
4.1,1 Nifies Internos: I

Previo a entrar a conocer la situacién de los nifios intex
nos, €s preciso sefialar gque la mayoria de estos ingresaron al Ho
gar, a la edad de 1 © 2 anas; y un 40% de ellos son huérfanecs o
victimas de abandono, razén por la gue se desconoce e] paradero
de sus padrés; no obstanﬁe;qé través de algunos expediéntes de -
dichos menores que contienen informacidn sobre "sus padfés“, se
establecid que éstos en sp totalidad son solteros y en su mayo -
ria mujeres abandonadas por su conviviente; siendo el 100% prove
nientes de¢ hogares desintegrados (ver grdfica §l1) debido a que -
por alguna causa falta uno o ambos padres; de este total el 60%
de los nifios son hijos de madres solteras guienes presentan pro-
blemas economicos, dc alccholismo y/o prostitucidn; el 25% co -
rresponde a nifios huérfanos totales y el 15% a nifios victimas de
abandono. Menores todos para gquienes su hogar es la institucién
y su familia la constituyen los otros nifios y el personal gue la
bera en la'hisma, algunos de los que tienenh ademds una débil re-
lacién coh su madre o algin tio o abuelo.

Respecto a la edad de los padres referidos se puede indi-
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car. gue oscila entre 26 y 40 afios y con un nivel educativo bajo
{30. primaria o menos).

Por lo expuesto puede afirmarse que el afecto que reciben
los internos es aguel que le brinda el perscnal de la inggitg -
cién, especialmente el "encargado de casa", aungue a”éstoajpor -
lo numeroso del grupo que tienen bajo su cargo, se les imposibi-
lita prestarles una atencidn individualizada, ya qqe_ni‘siggiera
supervisan u orientan la elaboracién de tareas escolares, lo que
conlleva deberes omitidos .o mal elaborados, afgctandq_su:rendi -
.,miento ecscolar.

En cuanto a la situwacidn econdmica. de los menores en refe
rencia, es importante. apuntar que ésta es cubierta por la Insti-
tucidn, ya gue en la misma se les satisface tanto sugs necesida -
des bdsicas, de alimentacién, yestuarip,;vivienda, como lé_nece—

sidad de educacidn y recreacidn, entre otras.

4.1.2 HNifios Externos:

4.1.2.1 Datos Generales. De Sus Padres "

A través de la boleta respectiva, se .aplicd. la encuesta
a 20 padres de nifios externos de 1a escggla "Agua Viva", estable
ciéndose gue la mayoria de padres son casados, (60%), un 253_ son
unidos y solamente un 15% son madres solteras. Las edades de la
mayoria de.los padres oscilan entre 11 a 40 afios, existiendo una
minoria de padres mayores de 4] afos, y lUnicamente un 23% son me

hores de 30 afios; lo que demuestra gque su estado fisico“y mental
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es acéptéble y favorable para el nifio, pues se considera que la
mayoria estdn preparados para asumir su paternidad.’

Otro aspecte importantc es el nivel educativo de los -
Ladres de familia, pues de ello depende la orientacidn adecuada
que puedan brindarlé a sus lijos en sus estudios.
" Al respecto se tiene gue ‘el 37% de padres de familia -
curaarén los primeros 3 grados de la primaria, otro porcentaje
;imilar cursé la primaria compléta (40%}, un 9% logré cursar el
ciclé basico ¥ un 14% de pacdres son analfabetas.

De lo anterior se puede deducir que la mayoria de pa-
_dfes preééﬁtan un nivel educativo bajo, sitvacidén que afecta a
1os'hij0§} quienes no reciben la asesoria adecuada en la élabo-
racidn aéiéﬁs tareas y trabajos escdolares, limitdndose estos pa
dres a”ékigir unicamente quelcumﬁian con la entrega dec los mis-

mnes .

4.1.2.2 Situacién Econdmica

La mayoria de padres de familia encuestados devengan ~
‘un salario que oscila entre Q.lSl.Gb'a 0.250.00, vy en las  na-
dres oscila entre (.101.00 a Q.200.00; existiendo todavia un ni
mero de éstas que devengan salarios menores do Q.100.00,

El mayor porccntaje de las madres de los nifios traba -
jan en casas durante el dia, siehdo minimo el nimero de madres
que no trabajan; la ocupacién de los padres es mds variada, sien

do la mayoria albafiiles y sastres, mencionindose entre otras ocu
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paciones las de conserje, cqrpintgro,mgarnicero, blockero, meca
nico y piloto.

De lo anterior se puede deducir que las condiciones e-
condmicas son dificiles, pues los salarios son hajos y no alcan
.zan a satisfacecr adecuadamente las necesidades basicas de la fa

milia.

4.1.2.3 vivienda
El 65% (13} dc las familias habitan en casa prapia, la
cual adquirieron a plazos y ain la estdn pagando, solamente el

30% (6) viven en casa alquilada, existiendo un caso en gue la -

|
madre reside en el lugar de trabajq.

El 75% de las viviendas estén ubicédas cn la Cé;onia -
Berlin de Mixco, un 15% directamente cn cl centro dé Miﬁcé: ¥r
un 10% en la aldea Lo de Coy, Mixco; siendo estos los lugares -
de los cuales proceden los nifios exterﬁos que asisten a la Es-
cuela "Agua Viva". ‘

.,. . La construccién de las mismas es de bloc%}y lémina en
su mayoria, y un 35% presenta construccidn mixta {block y made-~
ra}; siendo minimo el porcentaje de las construidas solamentc -
con madera. Por lo regular las viviendas cuentan con.2 o3 -~
cuartos, uwno de los cuales utilizan como cocina-comedor y los -
otros dos como dormitorios, ambientes gue no son suficientes pa

ra albergar a todos los miembros del grupo familiar.

ElL 65% de viviendas cuentan con todos los servicios ——
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tagua pbtable, luz eléctrica y servicio sanitaric), un 35% ca
recen de éstos.

! De 'los datos anteriores se puede .afirmar que un grupo
de familias carecen de los servicios indispensables y -su vi -
vienda no retne lis condiciones higiénicas minimas, existiendoc

en algunas de éstas hacinamiento, pues el grupc familiar es nu

meroso, por lo gque puede decirse gue éstas no son adecuadas.

4.1.2.4 Integracidn Familiar

El 75% {15} de padres de familia manifestaron tener -
un hogar integrado, en donde aln 'se mantiene la cohesidn fami-
liar, sin embargo no escapan a tener problemas dec tipo conyu -
gal, familiar y econdmicé; y, lnicamente un 25% (5) sc encuen-
tran desintegrados. (Ver grifica #1).

Se establecid que un 75% de- los nifies viven en fami -
lias de 4 a7 miembros, el 20% en nicleos de mis de 8, y sola-
mente un 5% en familias de 3 personas, lo que les permite a al
gunos padrés de-familia dedicarlés cierto tiempo a sus hijos.
4.1.2.5 Apoyo Que Brinda El°Grupo Pamiliar En El1 ProceSo De —

Enseflanza Aprendizaje De Los Menores

L,a intervencion de los padres en la realizacion de --
las tareas escolares de los hijos se concreta mis que.todo en
exigir para gue efectien las mismas, segin lo manifestd el 40%

{8) de éstos: un 35% {7) opind que ademis de exigir, también -
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le explican'a sus hijos cdémo deben hacer sus deéberés; un 20% -
(4) solameénte les explican,'siendo reducido ei‘borcentaje que
no participa en'esta actividad, hiéuméntando qué se debe a fal
ta de tiempo.

Dentro del grupe familiar la persona gue presta mayor
atencién a la supervisidn 'de los trabajos escolares del nific -
es la madre, seqdn manifestd el 40% (8) de los encucstados, --
existiendo un 208 {4) en el cual intervienen ambos padres y en
un niinimo porcentaje os el hermaho quien supervisa los deberes;
detectdndose que el padre delega esta responsabilidad a la ma-
dre o.hermanos mayores de los Rifos.

‘Una de las cauias por las éuales nd 'le brindah'a-su hi
jo ia atencidn necesaria en sus tareas eséclares lo constituye
el trabajo, segdn opinién del 40% 'de los padres, quienes argu-
mentan que rogresan a casa hasta en la noché, cansados y no eg
t&n en disposicidn ‘de’ ayudaries a sus:hijcs en' este tipo de -
actividades extra-escolares; otra de las cdusas és la falta de
ticmpo, segin indicé el 20% de padres, y un poréentaje similar
sefialé que es el desconocimiento del téma,” agregindése 'a ésto
el analfabetismo, 1o cual dificulta a algunos padres ‘proporcio
nar una orientacidn adectada en la realizacidn ‘de est&s ta --
reas.

En relacidn al tiemps gue los padres dedican a sus hi-
jos para su desarronllo intégral se establééiS'Que un 40% (8} -

le brindan una hora diaria, un 25% (5) séfiald gque debido a su
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situaciég:;apgrgl se le imposibilita compartir parte de su tiem
pe con sus hijos, no satisfaciendo la atencidn y cuidado de és-
tos a cabalidad, un 20% (4} copsideran que por lc menos le dedi
can % hora diaria, siendo reducido el porcentaje de padres gue
le dedican de 2 a 3 horas diarias.

.En cuanto a la participacidén de los padres en activida
des programa@as por la escuela, el 50% (10) de los enquestados
indicd gue participan en ellias “algunas vecesf, un 45% (9) mani
festé quel"siempre" lc hacen; y, un 5% {1) gue no participan en
éstas.

La escasa participacién de algunos padres de familia -
.52 debe a gue,trabajap ¥ no pueden dejar sus empleos para acu-
dir a l@g actividades programadas por el centro educativo.

. La participacién de la mayoria de los padres sc da fun
damentalmente en sesiones y en_actividades culturales y recrea-
tivaS,.siendo reducido el porc;ntgjelque solicita peridadicamen-
te entrevistas directas al maestro,

El 50% (10} de los padres de familia se comunican €on
el maestro de sus‘hijos en forma mengual, mds que tédo cuando -
se hacg_ep;gegg'dedlos boletines dg calificaciones.lun 20% (4),
lo ?aFFn semapa}wenpe; este porcentaje se refiere é aguellos pa
dres conscientes que se interesan mis por el estudio de sns hi-
jos y ze preocupan por Conocer sSus avances, el 10% opind gue lo
hace quincenalmente, otro lh% (2) seﬁglé que se cohuhican con —
el maestro esporédicamente! y el 10% restante manifestd gue nun

ca lo hacen.
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En -base a la informacidn anterior se puede inferir que
mias de la mitad de padres de familia se preocupan por la educa-
cién de sus hijos, pues mantienen comunicacidn constante con -—-
5us maestros y no se limitan a la revision de tareas c¢n su ca -
sa, ya que profundizan més: en el proceso de ensefianza de sus hi

jos.

GRAFICA Nol

INTEGRACION FAMILIAR
ALUMNOS ESCUELA AGUA VIVA, 1988
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4.2 Diferencias En El Rendimiento Bscolar Entre Alumnos Inter—

nos y EXternos

4,2.1 Opinidén de_Maestros .
. Al efectuar un andlisis del cuadro No. 1 se cstablece --
gque mids de la mitad de los maestros califican el rendimiento de
los alumnos interncs entre regular y bajo; vy, consideran que u-
na de las principales causas que afectan es la desintegracidn -
familiar, factor al gue siguen la falta de revisidén de tareas,
la inestabilidad y el ekcaso interés manifestado por los cncar-
gados en el estudio de los niﬁos.

La mayoria de maestres califican el rendimiento escolar
de los alumnos externos cﬁmo buenc y Unicamente dos indican que
es regular; habiendo manifestado algunos de ellos que una de --
las causas gue les afécgqn es el ingresc econdémico bajo.

No obstante los maestros coinciden en que ambos grupos -
de nifvs no se encuentran motivados por sus padres o encargados

«

para estudiar. T wh-
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CUADRO Bo. 1

RENDIMIENTC ESCOLAR. ALUMNOS INTERNOS Y EXTERNOS
ESCUELA “AGUA VIVA"

CALI?ICACION INTERﬂOS EXTERNQS
Excelente ot 0 [
Bueno 2 5
Regular 3 2
Bajo 2 0

TOTAL o 7 7

FUENTE: _Investigacidn.de campo.

k1l criterio de los maestros qﬁe'preaomina on réla;ién a al-
gunas de ias'causés que influyen en el rendimiénto escolar de --
los alumnos 1ntornos, £s que no cumplen con la elaboraclon de
51s tareas escolares ¥ ﬁb estudian débldo a que sus encargados -
‘no les exigen en el hogar, pues a pesar de gue tlenen a31gnadas
dos horas diarias a este tipo de act1v1dades, no exlste una su-
pervisidén y revisidn consciente de las mlsmas, ya que laé;berso—
nas responsables de ellos no son suficientes para cubrlr el gle~
vado numero de nlﬂos que tlenen a su ca:go y un alte porcentaje
de su tiempe lo dedican a su aseo, allmentaclon ylotras act1V1da
des, no‘alcanzando.su tiempe para brindarles atencién individua-

lizada.

Por las razones expuestas la mayoria de veces los nifios no
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entregan los deberes y cuande lo hacen estdn mal elaborados: -
tambidh opinan los maestrog encuestados qué otra‘de las causas
gue influye cn el rendimiénfc escélar de estos nifios es la poca
atenclon que ponen en clase, por la misma sltuac10n socicemocio
nal én que ée encuentran, son niftas dlstraidcs gque por astar --
"institucionalizados"”, presentan problemas de aprendizaje y a -
veces retraéo en su desarrollo lo cual es consecuencia del efec
to écumulativo del aislamiento emociconal y de seﬁtihientos de -
abandono y desamparo que viene ademas a limitar su espontanei -
dad, su iniciativa y su expresividad.

Sobre las causas que influyen en el rendimiento escoelar de

los nifios externos, dos maestros opinaron que éstes no cumplen

e a2

con sus tareas, la misma cantidad de maestros indican gue no es

tudian, otros dos sefialan gue no asisten con regularidad a la -
o i T : . : . :

escuela y sélo uno opind que no ponen atencién en clase; ademds

unos maestros sefialaron gque a veces estos nifios por su misma --

"y

condicidn econdmica tienen ncecesidad de trabajar o de ayudar a

sus padres en las tareas del hogar, lo que impide que asistan -

normalmente a la escuela; asi también, los padres por su traba-

jo no 1esthrindan a sus hijes la atencidn Qdecuada, lo gque vie-
ne a afectar sus estudios.

No obstante se ha nbseryédo que éstos presentan mejor ren—
dimiento escolar gque el grupo de alumnos interneos. (Ver cuadro

Na., 2}
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o CUADRO No. 2 .

CAUSAS QUE INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR
DE LOS ALUMNOS INTERNOS Y EXTERNOS
ESCUELA "AGUA VIVA™

CAUSAS ' INTERNOS 'EXTERNOS
No cumple con tareas 3 2
No estudia 3 2
No pone aténcion en clase 1 1
No asiste con regularidad 0 2
TOTAL ' ST 7

FUENTE: Investigacidn de campo.

En el,quédrp,yot‘3 se opsefva”que la mayoria de maestros -
opina gue la falta de exigencia come disciplina en ¢l estudio -
de los nifios internos se manifiesta en un 75%, deduciéndose que
los encargados de casa por tener otras tareas asignadas y un —-—
inadecuado nomero de nifios a su cargo, no toman interds en su -
educacidn, dejando que €stos realicen solos sus tareas, sin re-
cibir ningin tipo de orientacidn y muchas veces éstos desvian -~
8u atencidn en otras actividades, comoc el juego y lo éue menos
hacen son los deberes, no cumpliendo con la entrega de los mis-—
mos; también se debe al desconocimiento tematico que los referi
dos encargados tienen, pues es personal neo calificado, con ni-
vel educativo bajo y en algunas ocasiones son personas extranje

ras, lo qué agrava la situacidén por la barrera del idioma.
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Se puede observar que en los nifios externcs la falta de e-
xigencia.es menor, .segin lo expresé mds de la mitad de los maes
tros, pucs una buena parte de sus padres, Gnicamente tienen qgue
atender a 2 o 3 niﬁos‘? en algunos casos la falta de exigencia
también se debe a factor tiempeo, seglin opinidén de la mayoria de
maestros, pues los padres tienen gue trabajar para sostener el
nhogar, regresande al mismo hasta en la noche, cansados y sin de
seos de ayudar a sus hijos en las tareas cscolares; gdemés opi;
nan que los padres analfabetas no pueden exigirles a sus hijos

una adecuada elaboracién de tareas escolares,

CUADROD No., 3

FALTA DLE EXIGENCIA POR PARTE DE LOS ENCARGADOS
Y PADRES EN EL ESTUDIO DE‘LOS ALUMNOS INTERNOS
Y EXTERNQS ESCUELA "AGUA VIVAR

PORCENTAJE INTERNOS EXTERNOS
En un 100% 1 0
En un 75% 3. 3
En un 50% 1 4
En un 25% 2 ]
TOTAL 7 7

FUENTE: Investigacién de Campo.

En relacidn a la participacidén de los encargados de ices -
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ralumnos internos, se observa en el cvadro No. 4 gue 4 maestros
la califican como regular, existiendo 3 guienes opinan que no -
gse contd con la participacidn de éstos en actividades programa-—
das por la escuela; no cbstante la participacidn-de los -padres
de los alumnos externos fue mejor, segin opinidn de 6 maestros,
quienes la califican como regular.

'CUADRO Ko. 4 o Cot

‘PARTICIPACICN DE LOS ENCARGADOS DL
ALUMNCS INTERNOS Y PADRES DE LOS ALUMNOS
EXTERNOS EN ACTIVIDADES DE LA
ESCUELA “"AGUA VIVA"

CALIFICACION ' INTERNOS EXTERNOS
Buena - i ’ Lo
Regular
Ninguna
TOTAL N 7 7 7

FUENTE: Invcstigacidn de campo.

La mayor parte dc maestros opiné gue tanto los éﬁcargados
de los alumnos internos como los padres de ﬁiﬁos externog, asis
tian a las reuniones programadas-"algunas veces”; dos maestros
sefialaron que los encargados de. los alumnos internos “nunca® a-
sistieron a lag reuniones programadas y por lo regular cuando -

lo hacian era Unicamente en las sesiones de padres de familia,
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pueéllea iﬁteresaba conocer a final de mes las calificaciones
que ios nifios habian obtenido. e
o En cuanto a los padres de los alumnos externos, expresan -
1a‘may0r parte:de maestros que éstos ademds de asistir a las se
si;ﬁes ﬁarticipaban en actividadeé sociales y culturales, como
también entrevistas con el maestro de sus hijos.

pe la informacidn anterior se puede deducir gque los padres
de los alumnos externcs mantenian mejor comunicacidn con los --
maestros qué los encargados de alumnos internos. {(Ver cuadro —-

, No. 5).

CUADRQO No. 5

; "~ ASISTENCIA DE LOS ENCARGADOS DE ALUMNOS INTERNOS
| Y PADRES DE ALUMNOS EXTERNCS
A REUNIONES PROGRAMADAS POR LA
ESCUELA "AGUA VIVA"

FRECUENCTA INTERNOS EXTERNOS

Siempre
Algunas veces
Nunca

TOTAL 7 . 7

FUENTE: Investigacidn de campo.
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4.2.2 Andlisis Fstadistico de Resultados

Datos Generales de los Alumnes Internos-y Extcernos de la
Escuela "Agua viva" y Andlisis Estadistico de Resultados.

En las grdficas 2 y 3 se Observa.que las edades de los -
nifivs internos, en su mayoria oscilan entre 11 y 12 afes, y el
mayor porcentaije de nifios externos son menores de 11 afies, in -
formacién con base en la cual se afirma que cn el grupc de alum
nos internos hay nifios mids grandes que cn ¢l de extecrnos debido

a que existen varios nifios repitentes.

CSRAJQCHKIWO.Z

. ALUMNOS INTERNOS SEGUN EDADES
: ESCUELA AGUA VIVA, 1988
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GRATICA No. 3
ALUMNOS EXTERNOS SEGUN EDADES
ESCUELA AGUA VIVA, 1988
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Dicha repitencia 'se evidencia en las graficas 4 y 5, ya -
gue un 70% (14} de “los nifios internos son repitentes y solamente
el 30% {6} no han repetido nimngin grado. En cuanto a los nifios
externos se establece que el porcentaje de-repitentes as mener
(35%) en relacidn al grupo citado anteriormente, siendo la mayo

ria no repitentes (65%).
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Siendo las causas principales que afectan el rendimiento
escolar de los nifios internds, la institucionalizacidn que pade
cen, ya que_' el no tener un hogar intbgl;,ado provoca en ellos pre
blemas de orden-slécial y emocional a' 'los que se suma la falta

de exigencia en el hogar para cumplir con sus tareas escoclares.

GRAFICA No.4
ALUMNC_.')S INTERNOS, REPITENTES Y
NO REPITENTES ESCUELA AGUA VIVA

v (1.988)
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70%

NO REPITENT. .
30%
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GRAFICA No§ .
ALUMNOS EXTERNOS, REPITENTES Y
NO REPITENTES ESCUELA AGUA VIVA-
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Sobre las actividades que realiza el nifio externo después
de su horario esceolar, de 20 padres encuestados el 30% {(6) opi-
ndé gue la actividad principal de éstos es estudiar, un 20% (&) -
indicd que éstos hacen sus tareas, otro 20% (4) que ayudan en el
oficio de la casa, ya que por el trabajoc de sué padres cllos tam
bieén tienen que ayudar en pequehas tareas, un igual porcentaje -

{20%) schald que se dedican a jugar y el 10% restante manifestd
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que hacen mandados o ven televisidn.

Con base en la informacién anterior se afirma qgue la mi
tad de los niﬁos le dedican en primer lugar tiempo a sus estu-
dios y el otro 50% se dedican a ot;as actividades, siendo éstos
loa gue muchas veces no cumplen con la entrega de deberes y por
lo regular su rendimiento escolar es deficiente,

En relacidn a los nifios internos, los encargados manifeg
taron que la primera actividad gue rcalizan éstos al regresar -
de la escuela es estudiar y efectuar sus tareas, pues .tienen
a2signadas dos horas diarias para ¢l estudio, no obstante por no
contar con una_supervisién consciente de las personas que | los
tienen a su cargo, no hacen sus deberes adecgadqmente, pues se
distraen con facilidad y ccupan este tiempo en Jjugar y ver tele
vision.

En la grafica No. 6 se observa el promedic segin materias
de alumnos internos y cxternos; siendo de interés puntualizar -
que el promedio mds alto de los nifios internos se sitda en la -
materia Ciencias Naturales, siguiéndole Areas Practicas y Estu-
dios Sociales, siendo en Idioma y Matematica donde presentan
un mepnor rendimiento.

En zrelacidén a los nifios externos se observa que el prome
dic mds alto corresponde a Matemitica, siguiéndole Tdioma Espa-
fiol ¥ Ciencias Naturales, presentando un promedic bajo las mate
rias de Estudics Sociales y Areas Prdcticas.

Por lo expuesto se afirma gue los nifios exXternos presen-

tan mejor rendimiento escolar gue les internos.
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Con base en la integridad del presente trabajo se afirma
que los nifios internos presentan este rendimiento debido a que
en su totalidad provienen de hogares desintegrades, viven dentro
de una institucidn en donde hay un elevade nimero de nifios, a
guienes los encargados no les pueden brindar una atencién indi-
vidualizada y por ende no les pueden propercionar una crienta -
cidén adecuada en la elaboracidén de sus .tarcas escalares.

Ademds puede mencionarse gue los encargades por las mal
tiples tareas que tienen asignadas, muchas veces no se intere-
san por el estudic de los nifios, ya fque no hacen nada por esti-
mular, meotivar y disciplinarlos para estudiar, no mantienen co-
muicacidén con los maestros y asisten a la escuela Gnicamente -
al final de cada mes a recibir calificaciones y, al hacerlo los
menores observan que a sus encargados tampoco les interesan, va
que en la mayoria de los casgs no reciben un halago o un regafo.

En los nifios externos una de las causas que afectan su
rendimiento escolar cos la dificil situacién sociocecondmica en
que viven sus padres, lo cual no les permite proporcionarles to
da' lo necesario para la realizacidn de sus tareas, en algunas -
ocasiones tienen que trabajar o ayudar a sus padres en el hogar,
situacidén que les impide asistir normalmente a 1la escuela; in
cluso- los padres por tener que trabajar para sostener el hogar a
menudo estan ausentes y es la madre quien dirige la casa, lo gue

no permite brindar a sus hijos el tiempo necesario para su for-

-macidn y educacidn.




GRAFICA No. 6
PROMEDIO SEGUN MATERIAS, ALUMNQS
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' : . .-+ CAPITULO 5-

DPARTICIPACION DEL TRABAJADOR SOCIAL
EN LA ESCUELA "AGUA VIVA"

De acuerdo a las nécesidgdes'modernas ae la educacidén en
unlcentro éducativ6 es impertante no séle la intervencidn de
1ésaprofesores sine que es necesario gue exista un eduipo de
’ pfofesionales que‘participénten la formacidn integral del alum-
no,-propbrciéﬁando bases firmes para su vida futura como miem -
bro active de la sociedad. . e

Eé importante que dentro delt ¢itado equipo de trabajo el

Trabajgdor Social se inteéré a-la labor que se desarrolla en
las aulas, teniendo como céntro de inter&s al ser humano gue se
socializa; solamenté asi los centros de educacidn formal pueden
llenar la finalidad para la que han sido creados, proporcionar
no sélo informacién sino formacidn integral ¥ personal.

- De cohsiguién{clée buede menciénar que una de las principa
le; labores dellTrabajadér Social es pfopofcioha¥ atencidn indi
vidual y en grupo a aguellos éstudianﬁes éoh pfoblemas que gene
ra su entorno e interfiere en sus estudigs.

IPara el-ffabajédor Social cada alumno-coﬁétituye vn medio
para llegar 5 iSSIhogares moral o materialmente necesitados, en
los cuales'podria encontrarse la causa de mﬁitiples‘problemas -
que los profésbres pueden observar en el educando (desercidn es

colar, bajo rendimientc, mala conducta Y otrosi, pero cuye ori

gen desconocen y es gue el proceso educativo va mds alli de la
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simple informacidn, debe inzertarse en el proceso amplico de so-
c1allzac1on, partiendo de la famllla, prasande per el vecindario,
los amigos, la comunidad y llega a la sociedad, todos los cua-
les vienen a introyectar valores en las personas en erecimiento.

" No se buedé ni se debo despersonalizar, masificar y numeri-
ficar esélpféﬁesaheduca£i§6.§ ééta es una de las metas del Traba
jador Sociéi,vévfgér la mccanizacién de la ensefanza; no hay gue
olvidar lé'pfobighﬁaic; ﬁéréﬁﬁél y familiar de los estudiantes,
cuéntas veces éstos son solamente nimero para los Directores y
profesores de centros de ensefianza, gue han ignorado al hombre
en forﬁaéléﬁ“que hay en cada éﬁucando y al olvid;r al hombre se
olvidsﬁwée-sus problemas, de'ﬁﬁs necesidades, de sus inguietudes,
de 5us éapacidades, de sus éﬁalidades y de sn potenciélidad de
creacidén.

El Trébajo Social lleva a la escuela cl conocimiento inme
diéfﬁ del medio ambiente en gque actia el nifio y procura modifi-
car{laé condiciones desfavorables para su’ desarrollo y agrega a
su fiﬁa’él:ﬁentos de valcor positivo.

'Déuesaléﬁenta podemos afirmar gue al intervenir a nivel in

dividual, dicho profesxonal emplea el Método de Trabajo Social
[T

de Casos, el cual en este campo "estudia individualmente la con

1

. . . ” - e
ducta humana a fin de 1nterpretar, describir y encauzar las coh

dlclones p051t1vas del alumne y debilitar o eliminar’ las negati

vas como medio de lograr el mayor grado de interrelacién entre
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individues y su medio circundante”. 14/

o Ly

Este método engloba una serie de procedimientos y téc;icas
por medio de las cuales se estudia, diagnostica y se tfatan los
diferentes prob%emaé psicobiosociales que presenta la persana Y.
su fam%lia, mgdign;e el apraveghamiento de los recursos institu
cionales, comunales y personales, con la participacidn efeétiva
del profesional y la persona para tratar de lograr el Bienestar
que todo ser humanc necesita.

En este nivel de_accﬁén, el Trabajador Social tieﬁe rela-
_cién directa con el individuo, su grupe familiar y el medio am-

. . o b
biente que le rodea, en donde la orientacidn que proporcicna va
. . ot L e
dirigida a que las personas lleguen a adquirir_con?{enﬁia de -
sus problemas Y por consiguiente busquen sclucidn a los mismos.

El proceso del Método se inicia con la invegtigacién que
es la recoleccién de datos concernientes al problema pfésenta*.
do por la persona y tiene por objeto llegar a una mejor compren
8idn del mismo, porque es imposible tratar de intervenir en‘fo£
ma eficaz en }a solucidén de problemas socialeslo de cualquiera
otra indole, si no se tieng conocimicnto de sus causas: efectos
e interrelaciones. ‘

El diagnéstice persigue el conocimiento, anéiisis e inter—
pretacidén de la problemditica gquce presentan las personas gfecta—

das a manera de pricrizar alternativas de solucidn que contribu

yan en el mejoramientc de sus condicicnes de vida.

44/ Maria C,, Castellanos. Manual de Trabajc Scocial. Primera
reimpresién. México, 1968, Pdg. 207.
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La planificacién es un proceso para definir objetivos y ac
ciones a alcanzar en un periocdo de tiempo determinade, haciendo
usce adecuade de los recursos existentes y disponibles a & nivel
institucional, familiar y comunal.

La cjecucidn es la realizacidn de lo planificado sobre 1a
base de los resultados cobtenidos-.en la investigacién a  efecto
de lograr los propOsites trazados.

La evaluacién consiste en valorar los progresos alcanzados
en una accidn determinada, identificando los factores gue la fa
vorecen o limitan y se realiza en forma constante, antes, duran
te y despuéds de la intervencidén profesional ‘programada a fin de
retroalimentar su trayectoria.

El profesional de Trabajo Social para intervenir en la pro
-blematica gue presentan los nifios de la Escuela "Agua Viva®, or
ganiza su accidn enmarcindose dentro de los lincamientos que --
-presenta el Método Cientifico; emplea ampliamente el nivel  de
aceidn de Trabajo Social de Casos, tomando en cuenta gue al e-
jercer su profesidn cn el campo educativo, lo hace vinculando
el hogar- del nific con este centro educativo para identificar
los diversos problemas gque existan.

El Trabajador Social interviene ademfs, aunque cn menor es
cala a nivel de grupo, involucrando docentes, autoridades educa
tivasg, personal médico y paramédico, alumnos y padres de fami
lia.

A nivel grupal, este profesional brinda orientacién a los

3
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padres de familia que tienén inter&s en contrarrestar los pro-
blemas que presentan sus hijos (siendo uno de ellos el hajo
rendimiento escolar}; interviene directamente en las reuniones
mensuales que se realizan c¢on éstos a través de las cuales se
brinda educacién en distintas dreas del conocimiento, asi como
informacidn general al hacer entrcga del boletin con las cali-
ficaciones correspondientes y participa ademds en actividades

éulturales'y'recreativas que’ se organizan,

Para contribuir a la consécucidn de soluciones materiales

" de los casos que se presentan, el Trabajador Social utiliza un

proceso metodoldgico que en la medida de lo posible incorpora
la participacién de individuos y 'grupos en la bﬁsqﬁeda de su
bienestar, utilizando diferertes té&cnicas como la entrevista,

lalbbservacién, 1s visita domiciliaria, reunidn y la documenta
cién bibliocgrafica: y, como instrumentos: fichas sociales, in-
formes éociales, guias de entrevistas, cuadernc de diario, de
campo, de atencidn a piblico y hojas crdnéiégicas: que le per-
miten intervenir en forma objetiva y sistematica en la reali

dad.

5.1 Funcicnes del Trabajador Social En La Escuela "Agua viva"
1. Planificar anualmente las actividades de su competen-
cia, ’

2, Brindar orientacidn a padres de familia que soliciten

el ingreso de sus hijos a la escuela; sobre trimites
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a realizar y papeleria gque deben presentar.
Realizar. estudio socioecondmico de cada caso, con el
propdsito de definir el ingreso del nifio a la escuela,
fijar la cuota mensual que debe cancelar el padre de fa
milia y.detectar sus necesidades reales, para facili
tarles dtiles escolares, vestuario, calzado y/o.trata-
miento médico cuando lioc ameriten.
Investigar y analizar los casos de alumnes que presen-—
ten problemas especiales, efectuar diagnéstico de 1la
situacidn y proponer el tratamiento social que corres—
ponde a cada. caso.
Mantener comunicacidén constante con los padres de fami
lia ¢ encargados, en aguellos casos de nifios gue pre-
senten problemas de enfermedad, conducta y/o rendimien
to escolar con el propésito de solucicnarlos.
Gestionar ante diferentes instituciones tratamiento pa
.ra nifios que presentan problemas.
Organizar y, participar en las reunicones de padres .. de
familia y encargados coh el propdsito de preopercionar-
les informacidn sobre la situacidr de los nifios,
Participar en la organizacidn ae actividades culturales
¥ recreativas de la escuela.

Llevar el expcdiente scocial de cada caso.

_Redactar toda aguella documentacién gue genere: infor

mes sociales, fichas sociales, hojas croncldgicas, ofi

cios y hojas de referencia.
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"11. Llevar los librés y papeleria del Departaménto de Tra

" bajo Sacial.

12. Rendir informe mensual de actividades.:

13. Elaborar y enviar mensualmente estadisticas sobre 1la
cobertura escolar 'que se brinda a organizaciones dque

brindan apoyo econdmico al centro cducativo.

5.2  Propuesta

En la Escuela "Agua viva" el Trabajador Social no tiene
acceso a niveles de decisidn, sino dnicamente interviene en la
operacionalizacidn de programas previamente disefiados, que muo-
chas - veces no resuelven la problemitica real de la poblacidén —
que afiende.

para abordar los problemas gue presentan los ‘estudiantes
de este centro educhtivao se reguiere de una-participacidn sis-
temAtica, dindmica y progresiva del Trabajador Social, y para
lograr una proyeccitn mids amplia y concreta debe intervenir -
profésionaimente en la planificacidn de’lbé:programas a alto
nivel para que &stos se desarrollen en plena correspondencia -
con los intereses y necesidades de los éstudiantes y su fami-
lia.

ademas debe motivar la participacidn mu}tidisciplinaria,
para la coordinacidn sistematizada de las acciones institucio-
nales en funcidén de la problematica’ educativa y propiciar una

participacidn mas amplia tantc de los padres de alumnos exter-—
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nos como encargados de alumnos internos a fin de buscar solucie
nes y alternativas para contrarrestar particularmente el proble
ma del rendimientc escolar,

Para tal efecto y tomando en cuenta: a) Que el Trabajador
Social en el nivel educativo busca el mismo objetivo de la edu-
cacién, el desarrcllo integral de los educandes, para gue éstos
conozcan, analicen y superen todos aguellos problemas que impi-
den el desarrolle de su personalidad; b) Que el_alumno debe
ser formado .para gue sea capaz de conocer critiqamentc la reali
dad en la cual vive y transforme dicho conocimiento €n apciones
que conlleven hacia un mejor bienestar; y,_c) Que los padres -
.de familia y encargados de casa reconozcan los valores de los
nifios, los fomenten y los conduzcan a tomar responsabilidades -
ante, sus deberes y derechos. Se propone que el Trabajador So-

cial desempefie, ademds de las funciones ya citadas, las siguien

tes:

1. Participar. en la elaboracidén de planes, programas y proycc-
tos a alto nivel, para gue se proyecten hacia las necesida-
des, expectativas y reformas de la institucién eduycativa ¥y
la poblacidn, que cubre.

2. Organizar programas a largo y corto plazo en base al diag-
ndstico de la realidad socioceducativa encontrada.

3. Programar actividades tendientes a la integracidn de los

alumnos al medio escolar, familiar y social.
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Trabajar en equipo con e{ personal docente y administativo
en todos aguellos programas de bienestar cstudiantil, gue

requieran su participacidn como profesicnal.

Afianzar la participacién de los padres de familia y/0 en-
cargados de casa, maestros, autoridades educativas y admi-
nistrativas en la bﬁsquedé de soluciones adecuadas a ios
miltiples problemas que plantea constantemente la educa

cidn.

Establecer nexos dentro del hogar, la institucidn y la es-—
cuela por medic de la organizacidn de la escuela para pa-

dres de familia.

Informarse del aprovechamiento del alumnc, retraso escelar,
desercidén, inasistencia, reprobacicnes, indisciplina u otro
tipo de problemas gque interfieren en sus estudios, para

brindarle atencidn individual o grupalmente, segin el caso,

Intervenir directamente en la seleccidn de personal califi
cade para trabhajar con los nifios a efecto de mejorar la ca

lidad de atencidn que se les brinda.
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CONCLUSTONES

El rendimiento escclar de los alumnos internos es bajo en

relacidén al que presentan los externos, debido fundamental

menté a gue se encuentran 1nst1tuc1onallzados v bajo esta
circunstancia no se les exige que esL;dien ¥ cumplan con
sus tareas oscolares, agregdndose la escasa participacidn

de los .encargados en actividades programadas por la escue-

la; asi como que el 100% provienen de hogares desintegra-

-dos,. situaciones éstas que desvian el proceso normal de

su desarrcllo educativo. Con

Dentro de los resultados del preaente trabajo de investi-

gacidn se compru&ba que los alumnos externos presentan moc

jor rendimiento escolar gue los alumnos 1nternos, debido

" a que viven con sus padres y reciben de éstos atencidn més

directa, como también orientacidn y.supervisidn en sus es-—
tudios.

]

Las condiciones sccioecondmicas deficientes de les alumnos

externcs limitan su maximo rendimiento escolar.

Se concluye gue existe diferencia .en el rendimiento esco
lar entre alumnos internes ¥y externos del centro educativo,

la cual es significativa.

En el Hogar en dque son atendidos los nifics internos de la

Escuela "Agua Viva®", sus demandas psicolégicas y sociales
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no pueden satisfacerse adecuadamente ya gue son muchos los
menores a los gune atiende su persocnal, por lo que un alto
pq;gentaje de su tiempo lo dedica a su aseo, alimentacidn,
y otras innumerables actividades no alcanzando su tiempo

para brindarles atencidn individualizada.

El Trabajo Social ‘es inportante dentro de la e€scuela por-
que lleva a 4sta el conocimiento inmediatc del medio am-

biente en gue actia el nifioc y procura modificar las condi

" ciones desfavorables para su desarrclle, agregando a sus

vidas elementos de valor positivo, con el fin de cubrir
las necesidades de determinados nifios con problemas econd
micos, sociales y emocicnales gue impiden su aprovechamien

te escolar.

Es a la familia a quien corresponde la educacidn de sus hi
jos y la satisfaccidn de sus necesidades fisicas, psiqui-
cas y espirituales, conbribuyendo asi a proteger el futu
ro de la humanidad a través de los nifios; a guicnes c¢5 ng
cesario conocer y comprender en su individualidad, para

reconocer sus capacidades y limitaciones y asi contribuir

"a la formacidén de sus valores y desarrolld de su persona=

lidad.

En una institucién los mencres encuentran fdnicamente satis
faccidn a sus necesidades primarias: alimentacidn, vestua

rio, vivienda, proteccidn material; mientras gque en el se-




133

no de una familia se matisfacen necesidades mas fundamen-—
tales, el amor y mwmds que todo el reconocimiento comoc "ni

fio" que cs indispensable, psicoldgica y socialmente para

su seguridad.
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o RECOMENDACTONES

Que las autoridades educativas y administrativas de la es—

--cuela tomen conciencia de los problemas que presentan los

alumnos, particularmente los interncs a efecto de mejorar
su rendimiento escolar, promovicndo programas especiales -
que estén de acuerde a las necesidades .¢ intereses de los

t alumnos que asisten al centro educativa. L -u.o

el M
La escuela debe tomar muy en cuenta las caracteristicas eg
peviales de los nifios en cuanto a su desarrollo fisico ¥

mental, también las diferencias- que existen cntre éstos y

“:su-disposicidn para la actividad escolar,.a fin de transmi

tirles conocimientos adecuados a su vida recal gque permitan
de csta manera el progresco de la familia y por ende de la

scciedad guatcmalteca.

El Trabajador Social debe tener un .conocimiento cientificeo
de la .realidad escolar mediante la investigacién, planea-
teiento y organizacidn de programas gue van a proyectarse
hacia las necesidades, expectativas y reformas de la ins-

titucidn educativa y de la comunidad.

Que el Trabajador Social aplique ampliamente el nivel de

accién grupal, tanto con padres de familia y/o encargados,
come con estudiantes, para gue a través de gsu participacidn

logren alecanzar sus intereses, solucionen sus problemas vy
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satisfagan sus necesidades, con el propdszite de mejorar su

rendimiento escolar,

Implementar ur sistema de ensefianza individnalizada cen el

propdsite de atender con eficacia la tarea educativa y el

- desarrollo de las tendencias particulares de la personali-

-dad de los alumnos a efecto gue, cultivando sus rasgos di-

ferenciales, se :convierta en el ser que eg, distinto de

los demis.

Crear un eguipo multidisciplinario en la ingtitucidn, moti
vando la participacién del personal y .estableciendo los me
canismos mds operativos, para aunar. esfuerzos, mediante la
adecuada cocordinacidn; e implementar programas de bienes-—
tar -social en bidsqueda de la solucidn integral a los pro-

blemas y aprovechamiento de recursos.

.Organizar a los padres de familia a. través de una escuela

para padres, donde se les oriente y capacite de acuerdo a

sus interecses y necesidades, promoviende la verdadera fun-—

-gifén gue la familia debe jugar y tomen conciencia de la im

portancia gue tiene la orientacién y el carifio que deben
brindar a los nifios, asi como su participacién en la educa
cién de éstos, lo que-repercutiré en el adelanto de la fa-
milia, la institucidén, la comunidad y de la sociedad en gge

neral.
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8. Es hecesario desplegar una mayor exigencia en la prepara-
. cidén de los encargados de los alumnos internos a efecto -
que puedan brindarle a éstos una adecuada orientacién v

. supervision en sus estudios,
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
PROGRAMA ESPECIAL DE LICENCIATURA TR
BOLETA Mo,

FECHA:

“ ' BOLETA DE ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA

INSTRUCCIONES: Es'taf investigatidn préfenda conocer las diferencias en'al rendimiento es
colar entre ‘los alumnos Thtomos y extarnos de'.la Escuela "Agua Viva'', por lo que se so
licita exprasar su criterio lo més veraz posible,

DATOS GENERALES.
EEFRIN]

NOMBRE DEL NIMHD:
Edad: Grado que cursa actualmente:

1. GRUPO FAMI LIAR:

1.1 Edad, 1A

" PADRE. : . HADRE

. 15 - 20 atos [ ]. 15 - 20 anos [}

.21 - 25 ados 4. 21 - 25 afios [
26 - 30 anos  [] 26 - 3q'aﬁés O
31 -~ 35 afes  [] 31 -'3I5- anos  []

36 - 4o afos ] 36 =" h0 afos [
41 - 45 afios l:l 41 - 45 atos J
46 - 50 afos [ L6 - 50 afos [ ]
51 - 55 afios | | 51 ~ 55 afios |1
56 - 60 afos [} 56 - 60 afos ‘ 1

1.2 Mdimero de mianbros que integran su grupo Famf?iar D
Estudian m © No estudian B

1.3 Estado Civil:

PADRE ' MADRE
Soltero B Soltera [j
Casado D Casada . D_
Unido D Unida M
Divorciado D ) l Divorciada 1
Viudo D Viuda =~ I:[



1.4 Escolaridad:

‘ PABRE MADR E
Ana1fabeta [] Analfabeta [
Primaria: 1]_32.]:] 3w s el primarta: 1 J2 003006250061
.+ Basicos: 1[J2[13{] . Basicos: v 12J[13.0 - T
"7 " Diversificado: Comp. [ Mncomp.[] Diversificado: Comp. g Incump.‘l:j '
Universitario: Comp. [} Incomp, (1 Unfversitario: Comp. [ Incomp. D ,

Tl '
" \

1.5 Ocupacién:
Padre:__
" Madre:_”

1.6 Salario:

PADRE : MADRE
Q. 0~ 50.00 [J Q. ¢- s0.00 [
Q:. 51,00 - 100,00 [ ] Q. %1.00 - 100.00 [
Q. 101,00 - 150.00 [ Q. 101.00 - 150,00 =[]
Q. 151.00 - 200,00 [} Q. 151,00 - 200,00 []
Q." 201.00 ~.250.00 [ Q. 201,00 - 250.00  []
Q. 251,00 - 300,00 [] Q. 251,00 - 300.00  []
Q. 300,00 -y mis [} 2. 300,00 -‘Ily més 1

' e

VIVIENDA:

2.1 Tenencia da la Vivienda.

Propia 2 . T S
Alquilada I3  Apartamenta [J * Casa H Pieza {J
Usufructo [—]
&n el lugar de trabajo 1
Con otros . familiares D
2.2 ‘Clase de Vivienda: .
_Individual D Colectiva [T}
2.3 ‘Ubtcacidn:: - = ' )
Colaonia El Asentamiento D Barrio D

2.4 Tipo de Construccidn:
Block (]  Adobe [] Madera{"] Mixto [] otro:

2.5 Distribucién de la Vivienda:
Domitorio [L] Cocinal_] Sala(_t Comedor [_] Bame[ ] Cudntos[_]




10,

2.6 Sarvicios con que cuenta:

agua D El propia l:] chorra pdblico D * pozo D la compra D
s na
sanitario lavabte [}  jetrina {J pozo ciego L] no hay i

Existe problema de alcoholismo en 1a familia:
sy D . Ao D
padre [] madre [} ambos {TJ hijos (] otre []

Frecuencia: todos los dfas ] fines de semana [] ocasiones especfales [}

tudntas horas dedica usted al desarrollo integral de su hijo:

1/2horal] 1 hora ]l 2 horas [ 1 3 horas [ ] ninguna [

Quién es la persona que presta mayor atepcién a la supervisidn de trabajos esco
lares del niio:

padra D madre [}  ambos{] hermano{ |} ninguno [ ]

Cree usted que en al hogar no se le da 1a atencién necesaria al nifio en sus tareas
escolaras por:

ana lfabetismo [ ] falta de interés L__l falta de tiempo D

por desconocimiento del tema D otro [ ]

En qué forma ayuda al nifio en 1a reatizacion de sus tareas:

E:-:Igien-doD explicando [:' resolviendo dudas D hac féndoselas ||

otro [ ]

Qué actividades realiza el nijic después de su horario escolar:
astudia D fuega D ve TV D escucha midsica D hace tareas D duarme !:[

To desconoce [

Cudnto de tiempo dedica al estudio extrasscolar el nifo:
1/2 hora [] I hora D 2 horas [:, 3 horas D ninguna [

Cumple su hijo con las tareas y trabajo escolares:

siempre (] algunas veces [_] nunca [_J



1.

b,

Ha repetido g;ado (s) su hijor.:.

sT 1 no T . cuslk: IO.C!_ZO.D 30,1 4o. BJ 50,151 6o,

IR .

Cudntas veces

20 .0 :

Participa(n) usted(es) en las actividades programadas por Ifa escuela:

i s?empre[j .. algunas veces (3] nunca l:!
$i su respuests .es afirmativa, en qué actividades participa usted:

sesiones de padres de familia [J actividades culturales y recreativas 1
entrevistas oon el maestro D -

" Lon qué frecuencia se comunica usted con el maestro de su hijo:

diariamente T samaha Imente [} mensuaimente T 1 anua mente [ nunca I




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

INSTRUCCIONES: Esta investigacién pretenda conocer las diferencias en el rendimiento
. &scolar, entre 1os alumos internos y externos de la Escuela 'Agua Viva'', por lo que

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

PROGRAMA ESPECIAL DE LICENCIATURA

BOLETA No, ———

FECHA:

BOLETA DE ENCUESTA A:MAESTROS

se solicita expresar su criterio lo mas veraz posible,

1.

- Dtre D Especi fique

A tu criterio como considara el rendimiento escolar de los alumnos.

INTERNOS
Excelente 91 - 160% [
Bueno 76 - 90% [

Regu lar 61 - 75 % C]
Bajo menos de 0% [ 1

Cus} dé‘ las siguientas causas cree usted que afectan el rendimiento del niio.

{NTERNOS
Dasinteqracidn familiar :l
Ingraso Bajo _ ]:]

Alcoholismo del padre i !
Alcoholismo de ambos ] )

Otro D Espacifique

Cudles de las siguientes causas consjdera
del nifo,

INTERNOS

"No cumple con tareas ]____l

Ho estudia’ I l
No pone atencidn en clase l 1

No asiste con regularidad D

Bueno 76 - 90%

Regu lar 6t - 75 %

: EXTERNOS
Excelente 91 - 100 %

ARNRERN

Bajo menos de 60 %

EXTERNOS
Desintegracion familiar {__}

Ingreso Bajo D
Alcoholismo del padre [ ]

Alcoholismo de ambos D

Otro D fspecifique

usted gua influyen en el rendimiento

EXTERNOS
No cumple con tareas D

HNo estudia D

No pone atencion en clase
No asiste con regularidad

Btro D Especifique

-
.




Ciece ustod que hay falta de exigencia por parte de los padres o encargados

an

I'En.

En

. En

En

No

Cree usted que esa falta de exlgencia se debe a;

INTERNOS EXTERNOS
Poco interés [ ) Poco interés [ ]
Padres analfabetos I'__l - Padres analfabetos D
Falta de tiempo[:] Falta da tiam-po[:l
Inestabilidad del hogar D Inastabilidad del hogar!j
Desconocimiento temSticof | Desconocimiento temdtico [ ]

Otro D Especifigue OtroD Especifique

tndique qué porcentaje de nifios cumplen con sus tareas y trabajos escolares.

0

21

41

61
81

et estudio de los nlhos,

_ INTERNOS _ EXTERNOS I
wlo0%. "3 L Euniooy ]

un 75 % 1" En un 075 % 1 )
un 50 % M fnun 50 % [

un 25 % | CEnun 25 % J

hay r___j No hay D

INTERNOS EXTERNOS

-20% O3 o - 2% [}
- wo% {7 21 - - 40% [
- 60% [ woo- e0% [
- sox% {7 st - 803 M :
- we % [ gv - 1o00% [

" coémo considera la participacion directa de los padres de familia o encargados,

<= INTERNOS . EXTERNDS
Buena E Buena D
Regu lar D Reqular D
Ninguna — Ninguna 1




8.
o
*
'
9.
1o,

Asisten los padres o encargados a reuniones programadas por la escuela,

INTERNOS

$lempre D

Algunas vecas C]

Nunca D

IludTes?

INTERNOS
S5esiones de padres D
Actividades recreativas D
Actlvidades socialas y culturales r__l
Entrevistas con maestros D

Otro D Especiflque

EXTERNOS

Siempre D

Algunas veces D

Nunca u

EXTERNDS
Sesiones de padres D

Actividades recreativas D
Actividades sociales y culturales D

Entrevistas coh maestros D

Dtro D

Cree usted que es importante la participacidn del Trabajador Social en la Es

cuela.

Slempre D

Algunas veces D

Hunca [:]

Observaciones.,

|
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