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Guatemala,
Septiembre 4 de 1,995,

LLicenciado

Cesar estrada 0.

Director .

Escuela de Trabajo Social
Edificio.

Sencr Director:

Me es grato dirigirme a usted, con el propésite de
comunicarle que las estudiantes GILENDA BEATRIZ LIMA GUERRA, carnet
9014941, PATRICIA ELIZABETH O0OSORIO CISNERDS, carnet 63915349,
concluyeron su trabajo de Tesis denominado "LA& PROBLEMATICA
DERIVADA DE LAS DESIGUALDADES DE GENERG, LIMITAN LA PARTICIPACION

o DE LA MUJER EN EL CANTON ZACATECAS, PASTORES SACATEPERUEZ". & mi
Juicio considerco en calidad de asesor que dicho trabhajo redane los

F
requisitos tecnicos profesionales exigidos en esta wunidad
academica, por,lo tanto no dudo en emitir un dictamen de aprobacién
- al presente trabagjo.
L
Atentamente
{
W
Ay
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DITETS~175/95

Guatemala, o
16 de octubre de 1,995

Seacr Director

LLic. Cesar A. Estrada 0.
Ezcuela de Trabajo Social .
Edificia

Seficr Divector:

For este media hago de 5u'¢mnﬂcimientm que ha sidoe concluido
el proceso de revisiédn sobre el trabajo de tesiss "LA PROBLEMATICA

DERIVADA DE LAS DESIGUALDADES DE GENERO, LIMITA LA FPARTICIFACION DE

LA MUJER EN EL CANTON ZACATECAS, FPASTORES SACATEFEQUEE", elaborado
poy las estudiantes: FATRICIA ELIZABETH 0SORIOC CISNEROS y GLENDA
BEATREIZ LIMA GUEREA. | .

A1 respecto me permito indicar los siguiente:

Las sustentantes desarrollaron su trabajac tomandoa en cuenta
los principales elementos del Métoedo Cientifico, 1o cual se
confirma con los datos objetivos que este informe i1ncluye sobre el
tema investigado.

En =1, €1 tema investigado constituye una primera apraximacidn
de un tema poco abordado en esta escuela por 1o que canstituye una
motivacidn para profundizar en el estudio de la problematica de la
mujer, desde la perspectiva de generd, Yy por ende aportar
salucicnes que contribuvan a una mejor situacidn de la mujer
guatemalteca. - |

En base a lo antericor y porgue dicho trabajo cumple con los

requisitos establecidos emito Dictamen Favorable, - 1o curso a esa
Dirveccidn para que continue con los tréamites vrespectivas.

Atentamente,

FevAsoya

LEF . po
Caiie Archive
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Fax: 769590

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL. UNIVERSIDAD DE SAN
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En vista de los dictamenes favorables que anteceden, del
Lic. Jorge Arriaga y de la Licda. Elizabeth Florian en ca
lidad de Asesor y Revisor respectivamente, esta Direccion
autoriza la impresion de la tesis:"LA PROBLEMATICA DE-
RIVADA DE LAS DESIGUALDAI'ES DE GENERO, LIMITA LA
PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL CANTON ZACATE-
CAS, PASTORES SACATEPEGULEZ", presentada por Patri-
cia rlizabeth Osorio Cisneros y Glenda Beatriz Lima Guerra,
previo a conferirseles el titulo de Trabajador Social uns —-
vez hayan sustentado el examen respectivo.

En la ciudad de Guatemala, a los diecisiete dias del mes de
octubre de mil novecientos noventa y cinco.

" ID Y ENSENAD A TODOS T

CAEQO/wdec
ce. Archivo
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INTRODUCC ION
La problemitica de la mujer en Guatemala es grave en
michos aspectos, pero se considera que su causa principal es la
veca oportunidad que ha tenido de prepararse en la dominacidn de
una shociedad machista que ha negado su participacidédn en todo nivel,

10 cual ha hecho que siempre tenga que depender.

Aunque es importante considerar gue en los ultimos anos,
la mujer esta tomande conciencia de su situacion de desventaja y la
necesidad que tiene de salir adelante en su situacién economica y
sccial, cabe mencionar que el principal problema que tienen las
mijeres en este momento es la lucha para lograr incorporarse al

dezsarrollo del patis.

Para poder ayudar a la mujer en esa situacion de desventaja y
iograr sa_.tisfacer sus necesidades, debe utilizarse para ello la
teoria y metodologia del Género come una herramienta ideal para
conducir procesos de desarrolle individual, grupal y comunal. Esta
herramienta permite que la mujer analice su condicidon social, desde
una perspectiva "La de ser mujer®, logrando con ello visualizar
cambios significativos de vida, lograr ademas que Se promueva su
desarrollo y el de las personas con quiénes comparte, impulsando su
autoréalizacién, liberandola de sus temores, haciéndola mas
competitiva para que se reduzcan las iniquidades de geénero,

trabajando para dar y recibir con responsabilidad.




Es por ello que en la realizacidn del Ejercicio Profesional
Supervisado se observo la limitada par‘t'icipacién - que tiene la
mujer en el Cantén Zacatecas. Y fué por ello que surgid la
inquietud de realizar, este trabajo de Tesis titulado "LA

PROBLEMATICA DERIVADA DE LAS DESIGUALDADES DE GENERQ, LIMITA LA

PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL CANTON ZACATECAS, PASTORES,.

SACATEPEQUEZ"., Este estudio pretende brindar a la Universidad de
San Carlos de Guatemala y a la Escuela de Trabajo Social un aporte
de estudio de Género en el que se encuentra la mujer del Cantén
Zacatecas actualmente; para. que en el Ejercicio Profesional
Supervisado apoyen proyectos, programas ¥ _sé .ies brinde

capacitacién técnica para mejorar sus condiciones de vida.

Para llevar a cabo la presente experiencia se pretendid

alcanzar los siguientes objetivos:

A. OBJETIVOS GENERALES:

l. Contribuir con la Universidad de San Carlos de Guatemala y
Escuela de Trabajo Social a realizar una investigacidn
cientifica en relacién a problemas de la realidad

guatemal teca.

2. Analizar la problematica de la mujer guatemalteca desde la

6ptica de la teoria de Género.




3, Aportar a la Escuela de Trabajo Social, un analisis

objetivo de la problematica que afronta la mujer

guatemalteca.

B. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Analizar las condiciones materiales de vida de las mujeres

del Cantéon Zacatecas, Pastores Sacatepéquez.

2. Examinar los roles productivos de la mujer en el Cantén

Zacatecas para conocer su aportacidn economica en el hogar.

3. Determinar cuales son los obstaculos que encuentiran las

mujeres en su realizacién dentro de la esfera ptablica.

L. Establecer de gue manera influye en la mujer del Cantén
Zacatecas las desigualdades de Género en la participacion

comunitaria.

J. Investigar si las mujeres del Cantén Zacatecas han recibido

orientacidon sobre derechos humanos y sus derechos como

mujer.




1

Asi mismo la hipétesis planteada fue la siguiente:

"Las condiciones materiales de vida de lés mujeres del
Cantén Zacatecas, Pastores Sacatepéquez-, pueden definirse como
hogares de bajos ingresos. Donde eL trabajo de'la mujer incCluye
una triple funcibnalidad: el trabajd reprﬂductiﬁo_?(ias-

responsabilidades de la maternidad y crianza de 1los "ni"ﬁo-s').,

necesario para e] mantenimiento vy r-eproducciéh de la fuerza de
trabajo, sino también el trabajo productivo, generalmente en
calidad generadora secundaria de ingresos, en fdrma de escogedoras
de café, situaciones que limitan su participacién en el trabajo de

desarrollo comunal™

La hipotesis fue comprobada a través de las encuestas
realizadas a las mujeres del Cantén Zacatecas en donde se verificd
que las condiciones materiales de vida son deficientes debido a la
triple funcionalidad y a la poca oportunidad de participacidn

organizada en la comunidad.
Durante el desarrollo de la investigacibébn se utilizéd el
Método Cientifico en sus fases:

Observacién: la cual permitidé conocer la forma de vida de la mujer

del! Cantén Zacatecas, verificando el trabajo en el hogar.




Investigacién: Se tomaron en cuenta 100 mujeres para poder obtener

informacidn sobre este estudio. Se utilizé una boleta de

encuesta como instrumento de trabajo, donde se obtuvo el

complemento de la informacién necesaria y la problematica que no
‘les permite tener una participacién activa.

Para fines de presentacidédn este informe ha sido estructurado
en un cuerpo capitular, constituido en el siguiente ofden:
Capitulo I. Se refiere a un marco tedrico conceptual'partienﬂo de

lo que es Teoria del Género como herramienta esencial para que la

mujer analice su condicién social. Concluyende el mismo con lo que

es ideologia del trabajo social.

‘Capitulo 11. Hace referencia de los antecedentes histdricos y

aspectos generales de la comunidad.

Capitulo 11I. Contiene la presentacién, analisis e interpretacién

de los resultados.

Capitulo IV. En este se incluyeron algunas opciones de solucién al

‘ﬁroblema.

Para finalizar se plantean las conclusiones y recomendaciones

"en las cuales se concretiza lo investigado.

Finalmente se hace mencidén de la bibliografia que sirvid de

apoyo para la elaboracidn del trabajo.

i




Se espera que la lectura de esta tesis, sirva de reflexion y
a la vez haga conciencia en la necesidad de conocer y profundizar
en la teoria de género aplicada al Trabajo Social, para que la
misma conduzca a faﬁilitar el proceso de igualdad entre mujeres y
hombres en la participacién organizada para la baqueda de mejores

condiciones de vida.

b




CAPITULO 1: CONSIDERACIONES TEORICAS RELACIONADAS CON EL

PROBLEMA INVESTIGADO.

1.1. Teoria de Género:

En este capitulo se incluye algunas definiciones tedricas que
permiten interpretar la teoria de Género y la problematica de la

mujer objeto de estudio.

El Género por lo contrario esta constituido por todas las
caracteristicas atribuidas y construidas social e hisf&ricamente,
como definiciones de la esencia de la natﬁraleza de 10 que es ser
mujer o ser hombre. Estos dos conceptos, el género yv el de sexo, se
encuentran estrechamente vinculados pero puéden ser explicitamente

diferenciados en el analisis de la problematica de la mujer.

En general, el sexo de los actores sociales ha sido ignorado
como una Yvariable", constituye no solo un movimiento a una
practica social, sino que, a partir de aqui, se ha desarrol iado
como teoria, a fin ae cfear nuevas practicas y formas de

organizacién femenina.

La comprensidén del fendémeno social "mujer"™ con rigor
cientifico necesita estd teoria, para aprehender la realidad

empirica: la situacién de desigualdad, discriminacién,

subordinacién en que se encuentra la mujer.
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Es importante mencionar que el género es una herramienta
tedrica metodolidgica que se actualiza para alcanzar una connotacién

social.

La estructura de género llega a convertirse en un4hechﬁ-snciai
de tanta fuerza que hasta se piensa gque es natural, por eso resulta
importante darse cuenta de que si bien las diferencias sexuales son
una base sobre la que se asienta una determinada division del
trabgio y, por lo tanto, ciert; distribucién de papeles sociales,
estd distribucidn no es natural., Ciertas capacidades y habilidades

son construidas y promovidas socioculturalmente.
SegtGn Fernandez Kelly, género es:

1. Género es un proceso arraigado en el telaje politico y econémico

de las sociedades.

2. Es un concepto que enfatiza relaciones sociales y no simplemente

atributos personales.

3. Es una construccién social basada en diferencias sexualés pero
no idéntica a ellas (es decir, el género) la interpreta y delfine

dentro de un marco social y econdémico.
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4, El género colecta las esieras productivas y reproductivas y
~afecta la distribucion de poder y autoridad. En otras palabras, el
genero representa una de las coordenadas basicas de acuerdo con las
cuales se consti-t-uye el que hacer socioeconomice. Con los conceptos
de clase, etnia y raza, el genero debe ser parte fundamental del
repertorio intelectual de las ciencias sociales.?

Se indica que la tendencia actual a identificar el estudio de
género exclusivamente con el estudioco de las mujeres, limita el
potencial analitico del término. El concepto de género no es
sinénimo de mujeres 3ino gque se aboca a la identificaciéon y
andlisis de vinculos entre mujeres de diversa fililacion éitnica y de
clase, y entre tales mujeres y 1la correspondiente poblacion

masculina.

Para Stoller segun él la descripcion de Jarta Lames planteo

tres instancias basicas de género:

1. La atribucidén y asignacion del género que se realiza en el
momento que nace el bebé a partir de la apariencia de sus

genitales externos.

1 /KELLY FERNANDEZ. Programz Universitario de InvestigaCion €
estudio de Género. USAT. 199g: 2:i5, 21&. Pag. 2-3.
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2. La identidad de género, que se establece firmemente mas 0 menos

en el momento en que el infante adquiere el lenguaje. Esta -

identidad supone el conocimiento de la existencia de una divisidn
de la sociedad, en los varones y las mujeres, aunque se desconozca

la diferencia sexual anatémica.

3. E! papel de género, que es €] conjunto de normas .y
prescripciones que cada sociedad establece sobre lo que es

"femenino®™ y "masculino".?

El género esta determinado por las estructuras sociales,
culturales, psicolégicas e ideoldgicas que definen las conductas
esperadas de los miembros de un grupo social determinado seguan el

ser que estos miembros tengan.

E] genero es un sustantivo que denomina clasé,tipo de asunto,
relacidén entre las formas femenina y masculina, que se dan en la
sociedad humana. Dicha aceptacidn data de 1855, cuando el
investigador John Money propuso el término "papel de género® para
describir al conjunto de conductas atribuidas a los varones y las
mujeres, el género guarda-relicién a los significativos que cada
sociedad le atribuyé al- hecho. Esto comporta la negacién el

desconocimiento de tales caracteres y propiedades no le son innatas

2 /NARTA LAMAS.  "La cuestidéon del Género" (éxtra:to de
entrevista a Marta Lamas por Victor Jacobo, CASA del TIEMFO mayo-

junio 1987. Revista de !a Direccidén de Difusién Cultural, UNAM, .

México).

‘-
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a ninguno de los dos géneros hombre y mujer sino que han sido,
segin las culturas y sociedades en los distintos periodos de la

histofia humana.
1.2. METODOLOGIA DE GENERO:

-En los roles genéricos se resume la esencia de lés_._ saé.iedades‘;
De modo que tal -conceptual;zacién f definicién del método_
ci?entiiic:o, | sustenta indeiectiblemenfa, el criterio de Qque el_
analisis social_ debe partir de la perspectivé de génefo como
vinculo entre la realidad y el pensamiento, ya que el cohcep'tﬂk
género fue la base conceptual vy mat-ériai del desarrollo de 1las
séciedades y es también la sintesis de un reflejo ideolégico.

La categoria de género, constituye la sintesis de ia dinamica
social, por lo tanto el género se erige en el objeto de estudio y
también en el método dialéctico de estuﬂio. Es decir, el verdadero
metodo cientifico de anélisis“ social vy né una simp_le‘ variable,
pue;to que, tomarlel E€nero como'variabl'e_, resulta redﬁc‘c-iloﬁistla Y
en ese sentido, sélro confirma 'coma veraz, al_mét_od.ﬁ' dialéctico
androcéntrico que, desde esa perspectiva, dist'orsiona_ la vision del
desarrollo socigl. De modo que 1o cientifico resulfa de analizar el
fendmeno social desde la perspectiva metodolégica del concepto
génf-:ro, puesto que no se ha descubierto en el mund.ﬁ ninguna
sociédad que no sea patriarcal, ya que,_aﬁnfcuandé-tallex;remo se
ha querido desvirtuar afirmando el hallazgo de sociedade-

matriarcales, las caracteristicas de las mismas sélo arrojar
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relativa preeminencia de las mujeres, pero el ejercicio real del

poder continua en manos masculinas.

El género es un_a-categczria cien-ti’fica_que ha decidido el orden
patriarcal, situando en posiciones contrapuestas no sélo los sex-b.sk,
sino ha con_fo-rmadd una forma de ser, de sentir, de pensar y de
actuar destinada a sostener el poderio machista u homoﬁéxualidad

latente y que ha extendido su dominacidén a los mismos hombres,

estableciendo desigualdades que consumén enh la violencia a.las

sociedades en el mundo. Es una expresidn ideoldgica que subyuga a

-

hombres y mujeres por igual vy su efecto se. potencia en el
menosprecio a la mu;‘er,_ al margen de extfac-clioﬁes 'sacialé-s; O
étnicas, asociando la problematica de lé nifiez 'd'esampar"a.da;. que
repercute én hombres y mujeres, cada vez mas 'oprimidos. Dé modo que
el género no es sdlo una variable de éstudlo para descuﬁrir las
causas de la opresion de la mujer como énté aisfadﬁ. Eﬁ el recurso
de analisis del ser social y de sus interacciones éinicas y

culturales. Es el camino para descubrir las leyes mis generales dél

desarrollo de la naturaleza,de la humanidad, de la vida social, y-

en consecuencia, del! pensamiento.

La categoria de génerc es una concepcioéon del mundo y de las
sociedades en su real dinamica evolutiva ¥y, por tanto, constituye

un medio para demostrar verdades cientificas de la evolucidén de la

humanidad y su desarroilo social y, por ello, es la guia adecuada

para investigar fenémenos y procesos de la realidad de modo que el

4
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género constituye un método de conocimiento del mundo objetivo.

La categoria de-génera ha significado un proceso dialéctico
dentro del cual interé.cciog& Ia mujer y el hombre con su medio
circundante para construir la cultura. y s6lo desde esa perspectiva
de género, se ﬁuede descubrir el éparte cuantitativo y Cualitativb
del hombre y de la m'uj'er en --ei'- proceso. Es la guia para integrar la
verdad cientifica que .l.a metodologia androcéntrica ha ocultado
respecto a la._ real confribuci-én femenina en la construccion social

¥y, auan mas, en el salto a la humanidad.

La teoria de género en su dimension cientifica metodologica a
diferencia del canceﬁto éﬁ&rocéntrico de c¢iencias sociales y
materialismo histériceo, es el método cientificoe que rescata la real
esencia del materialismo d.ialéctico e historico, para poner al
descubierte la verdad cientifica de-la evolucion natural y social
j«’, por 1o tanto, guila ﬁara derrocar tos cimientos del si1stemz
patriarcal, machista,r -én. éras de abrir paso a la tendencia rezi del
desarrollo, y en coﬁsecueﬁcia l6gica, para construir una sociedad
armonica y cooperativa en el desarrcllo de 1a sensibilidad humanz
Yy conciencia social, como requisjito para la igualdad economica y
social entre ambos géneraﬁ de la especie humana y , de 1os hombres
entre si. Es decir.'ﬁon#iVEhcia solidaria,.sin distinciones por
texo, clase soctal .o 'etnié, vy -construir la paz sccial en la
convivencia arménica y :f_raterﬁa de la complementaridad, no solo

entre los sexos, sino también entre ios hombres, en toda la

AR —
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dimensidon de la practica social, eliminando !a explotacidén de la

mujer por el hombre, y del hombre por el hombre, y hacer realidad
el aforismo de a cada cual, conforme a su necesidad, y a cada
quien, conforme a su capacidad individual, al mrgen de diferencias

sexuales, de clase social o étnicas, que a través de un proceso

social de desarrollo superior habran de eliminarse con la apertura

de igualdad de oportunidades.?

1.3 Patriarcado y Privatizacidn de la Familia como medio de

produccién social.

El poder de definir es el pader-de'conformarﬁla'cultura,-es_el

poder de establecer lo que es y 1lo q-ue ne es, es el podeff de

escoger los valores que guiaran a una determinada sociedad.

"la autoridad de! patriarca, ha dejado en un silencio

invisible a }la persona sobre la cual se ejerce ese gobierno O

avtoridad y distorcionando 1la realidad al formularla de manera gque

da 1a impresiéon de que fue una forma de gobierno en un pasado

lejano. Es el poder de los padres en un sistema familiar, social',

ideolégico y politico mediante el cual los homhres,_ﬁor la fuerza,

usando la presién directa o por medios de simbolos, ritos,

tradiciones, leyes, educacidén, division sexual del trabaijo y la

historia robada, determina que funciones pueden o no desempefar las

| 2 /GLADYS BAYLEY. "Sexo Género, Género Etnjia"  (Teoria de
Género: Ponencia original 1970, con actualizacidn de referencias
Mg bibliograficas ,8 1988 ) s | = '
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mujerest".*®

La presente definicién hace referencia al hecho de que aunque
ya ho se llame patriarcal todavia hoy en dia los hombres siguen
ejerciendo ese gobierno sobre las mujeres, las ninas, los ninos,

los ancianos y ancianas. x

El proceso de irabajo, dice Bartra abarca tres aspectos:
a. La actividad encaminada a un fin.
b. EI objeto sobre el que recae el trabajo.

c. Los medios que utiliza el'homhre.

Estos medios de produccién son a su véz .producto de un proceso
de trabajc, han sido c¢reados por el hombre (y la.-mujer, cuvya
contribucidédn son a su vez producto de un'procesb, de tal creacion
o adaptacidén de la naturaleza, es notable ademas de haber sido ia
primera en contribuir, Sin embargq nb se hace tal conocimientoc a
la mujer). Dentro ;:Ie eilos, 1la mﬁier ha permanecido como el_
medio de produccién'mﬁs efiéaz en manos del varén, desde el momento
en que el sexo femenino fue esclavizado a la par del surgimiento de
la famjilia patriarcal. A pesar de la evidencia histéricé de la
produ'qcién social de la mujer, en los trabajos cientificos se

insiste en ocultar su identidad.

“/ ALDA FACIO MONTEJO. "El derecho patriarcal androcéntrico™.
Folleto: Master er. Derecho Comparado. Pagina. 1+-3.
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No debe olvidarse, entonces, que.la*mujef, cuya contribucidén
histdérica fue la primera en la creacidon de medios de produccién o
adaptacién para el mismo fin, abrido paso al proceso de humanizacién
a través del trabajo. = Una mujer como laborante e& de alta

eficacia por el namero de nuevos esclavos que procrea ademis de

que, en lo individual, comajadministradora de la casa;;aumenta“y
conserva el patrimonio familiar y, de elloc el proletariado, como
gTrupo sojulzgad_ﬁ,r cobra importancia vital para la acumxil#cién de
capital, asi que Lé'mujer fue relegaﬁa; én su cmﬁdicién-de madfe,
.ha reproducir fuerza de trabajo como su funcién. prioritaria,
irdnicamente, su maternidad que fue impulso determinante para el
desarrolja de la organizacion social, se transforma en el motivo de
su opresidn. En 1los grupos heterogéneos marginales, téieﬁ
diferencias principian a desaparecer, porgque la mujer ha de.-h-i{:fa
trascender de su trabaijo exclusivo al irniterior de la familia a la .
actividad productiva global a la par der marido, de modgo qﬁexla

opre:sién. general, que es parecida para amboes, los colocan, en

cuanto al desarroclilo de la fortaleza ficzica.

El patriafcado es el dnico tipo de sociedad que existen en el
mundo. Hay patridarcados capitalistas, socialistas,
tercermundistas y colonialistas, Patriarcadas.donde.se respetan
mas vy dondé se respetan' menoes los de-recha_s de -.los;'j'lh-cmb-r'e:s_,-
patriarcados donde no se toleran la diferencias ¥y patriarcadas'en'
donde los hombres de las minorias viven tranquiios pero todas las

mujeres se encuentran invisibles de su hiztoria y excluidas del .




poder.

No estan en el gabinete, ni en los puéstos de confianza, ni en
la direccion de-partidos politicos, ni siquiera en_la direccién de
aquellos gremios y sindicatos donde son ld mayoria. A pesar de los
avances de las altimas décadas, Tampoco-tfénen igual acceso a la
educacion, 'al mercado laboral, ni el poder de decidir sobre su
reproduccidn, en suma, son siempre ‘ciudadanas de segundsa

categoria.”

El propio término "“"familia", que empezd a utilizarse al
establecerse el sistema de propiedad ' privada, significa
criginalmente esclavitud doméstica. Engels dice: rfamujus”
significa esclavo doméstico y familia es el conjunto de esciavos
que pertenecen & u.rs‘solor hombre{...). Esta expresion fué inventads
por los Romanos para designar a un nuevo cuerpo social, cuyo jefe
tenia_una_mujer,hhiios, y un namero de esclavos sometidos a él y
.sobr-e los c‘:ua‘les"; de acuerdo c¢on la | ley romana, el derecho =&
disponer de su vida y su muerte. "Generalmente no es conccido qué
el matrimonio legal fué instituido originalmente tan solo para las
clases poseedoras. La gente trabajadora gque se mantenia mediante
sus labores agricolas, se juntaba seﬂciiiaﬁente, tal comoe habian

hecho en el pasado, ya que en la sociedad primitiva el matrimonio

" legal no era necesario ni deseable". Aqui-débe distinguirse que tal

2/VIRGINIA VARGAS. Toemado de "VIVA", Lima, Perd. Folleto
"El Derecho Patriarcal Androcéntrico”, Septiembre-Octubre
1,986. Paginas: 5-6. | -
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necesidad matrimonial reglada, no se usaba en la sociedad primitiva

de! segundo periodo de la organizacién matrilineal. Pero en los
inicios de la sociedad patriarcal, también época primitiva,
continué ocurriendo lo mismo, s610 que pronto en interés econémico,

se arregld para dejar al padre la patria potestad. Sin embargo, no

debe arribarse de ello a la conclusién que parece inducir la forma

de exposicién del parrafo transcrito, en el sentido de que el
prbblema radica -en el matrimonio legal 'y, DoT "_.'I:&_n‘m, basta no
casarse con forme a esas reglas para que la opresidn de_la mqjer
desaparezca. En_' la act{:alidad €so no es é,si. La practica del
matrimonio de hecho es frecuente entré lbs-marginadas, sfn-embargo
reproducen el mismo fendmeno machista de violenciaen.contralde la
mujer, y adoptada.esa forma'por.algunes cientificos sociales, eﬁ
supuesta rebeldia al or.den juridico establecido, tamhién reproducen
la misma perversion homosexual y sélo ha signifiéada la excusa para

una paternidad ifresponsable.

De modo que se erige otra dimensidén analitica, una mujer como
laborante es de alta eficacia, pero, como reproductora, duplica o
triplica:tal eficacia por el numero de nuevos esclavos_que procrea,
ademas de_que, en lo individual, como administradora de la casa,
aumenta y cohserva_'el patrimonio familiar y, de &ello, el
proletariado, cqu grupo sojuzgado, ;::obra importancia vital para la
acumulacidn 'de capital, asi que ia'- mujer fue releg'a'dak, en s-u
cbndicién de madre, a reproducir fuerza de trabaio.ceﬁo su funcion

‘prioritaria e;f irénicamente,'JSU' maternidad que fue impulso
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determinante para el desarrollo de la organizaciédn social, se

transforma en el motivo de su opresion.

En virtud de 1o anterior, el ‘parir que, de acuerdo a la
tendencia evolutiva de la especie se hizo privativoe para ia mujer
se transforma de un hecho natural necesario para la perpetuacion de
la especie y de las sociedades, en un hecho colectivo en funcion de
la produccidén econbmica. De manera que, desde el momento histérico
en que el sexo femenino fue esclavizado por el hombre a la par del
surgimiento de J]a familia Patriarcal, -se producen, entre otras
transformaciones, las de orden anatdbmico Yy psit_m:tisiolﬁgico. Por
influencia del machismo o culto a la virilidad y, asi, las mujeres
que en el inicio del desarrollo social adquirieron una complexion

fisica mas desarrollada que la del hombre.
l1.4. La Nueva Division del Trabajo y el Género.

No fue la divisidon social del trabajo entre los sexos, que
surgié en el seno de las primicias de la organizacidon matrilineal,
lo que determind la opresion de la mujer fue producto de 1a

division social del trabajo pero entre los géneros.

Ese hecho ha sido confirmado por la ciencia ¥ en Iuncién de
ella fue necesario que Ia mujer pernoctara en un sitio adecuado en
la procreacidn, puesto que es una condicidén psicofisioldgica, que

limita relativamente a la mujer para esfuerzos como los requeridos




para la caza, de-ﬁndoﬁqueiieﬁdencia complementarié determind que
tanto hombres como mujeres gue ho ;esté.ban €N Pproceso &e gestacion,
intentaran proveer de alimento a las madres que quaedaban en el
campamento, También scobran las e#idenci-'a.s- cientificas que informan
que dicha actividad de-caseria, con frecuencié; sino generalménte,
era infrué-tuosa, de ma.ner.a que _las 'ma_drés tuvieran que realizar
actividades laborales que les _pe'rmi_tieran desarr.ollar‘ medios
eficaceé de alimentacién y abrig&. Pero ello no puede asumirse como
uha divisién ;exual del trabajo, puestd'que, al margen de que el
t'rabaj.c- es.una actividadh social_emahcipada de las leyes biolégicas,
en ésos inicios, la alimentacién -relativa y temporal era solo ﬁa.xja
las mujeres madreé y._aﬁn_ gquedaban mﬁjeres -parﬁicipando en
e:v:pédiciones_de caza, y asi ' producia- la 'alterﬁancia_, del m:smo
'fmodo' que ocurria con los 'hombres qqé sufrian 1limitaciones

-

' temporales para tal acciéﬁ,'por procesos patolégicos.

'Y,_ese es el prii’,icipal error de anﬁlisis-' gque han cometido
quienes pretenden '-situ'ar en ese -es‘tadio- la' justificacion de una
divisidén segual del-trabajﬁ eh virtud de ia maternidad, puesto que
para -cﬁal.quier pensamiento légi-ca es facil descubrir gue 1los
embarazos en las mujeres son temporales y alft_'-..ernos, no transita
cada embarazo por toda la l‘vida de la mujer, ni todas l!las mujeres .
resultan en gestacidn al mismo tiempo, asi como tampoco los hombres
'se enfermén todos a la vez..;Perm, erfgr'ﬁas gfave que.cometen los

machistas es afirmar que el tipo de trabajo para cada sexo es de

t?

determinacién biolégica y nc social.
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"De modo que la mujer asume la posiciéon cualitativa de
prdcreadora.y productora, dicelEvelyn Reed. Y en ese desarrollo de
su talento y su capacidad cultural;'construye los rudimentos de la
sociedad sedentaria. En este momento, si podria hablarse ya de una
divisidén del trabaj.o entre los sex-oé, pero, c:emé puede notarse,
ello no fue por ‘una determinacién bioldégica, excepto q.ue- esa
determinante biologica, a la que se refieren los machistas sea la
del mejor desarrollc del sistema hervioso central y sus funciones
intelectuales superiores, que le permitié6 a la mujer tomar la
delantera en la adaptacidon de objetos | de la naturaleza vy 1a
construccidédn de medios © instrumentas de trabajo, iniciando el

proceso de desarrollo social".é®

"La division del 1trabaijo asi-gna.el papel de reproduccion
doméstica a la mujer y el *p'reductivo de bienes y servicios al
hombre. El papel reproductivo y es clasificado como no econdémiceo
por no entrar en Ié-mayaria'de los datos estadisticos actuales vy
han provocadoe que él trabajo de _Ia mujer (sobre toda la esiera

familiar) se haya desvalorizado %7

¢/ GLADYS BAYLEY "Sexo Généro, Género Etnia"™ Una nueva
dimensidn tedrica. Teoria de Género: Ponencia Original

1,978, con: actualizacidn de referencias bibliogralficas &
1,988. Impresos "Grave" Paginas 262-269. |

7/ SEGEPLAN. Politicas de Peblacidén y Empieo.
OIT/PNUD Honduras 1989. Pagina 29.
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1.5 Problematica de Ia1Muier Guatemalteca:

La problémética de 'l-a mﬂj-e:’r'- _Gﬁatem_al’t'eca, esta ﬁincu‘l-adaj
Tldirectamente' con el modelo .'de d'_esa_.rrollq _aﬁlicé.dd e-ﬁ._'.-el'imutidzo
ueépeciafmente, eh lés paisés de.AméfiCa Latina.y qué'se'caracferiza
por ser  un modeiq coldnialista; .dominador,_ exproﬁiaddf.'y
‘uniformizante que hé provocadé éituacionés de crisi§ eh lds_campes

econdémico social.

Por otra parte el desarrollo histérico de nuestro pais dentro

de su _real'idad' social nos muestra las condiciones de vida y

desarrolio de la mu _j-e'r:_. guat'émaltec-a por las desigualdades de
género, clase y etnia a la que se ha visto sometida, a pesar de

ciertos intentos muy particulares de superar esta situacion.
- 1.5.1 Mujer y Trabajo:

Esto nos permite poder captar las diferencias de roles

"sociales de hombres y mujeres en el mercado de trabajo como el

producto de cambios en el entorno econdémico, en las modalidades de

- organizacién y en las normas culturales existentes en una sociedad

determinada.
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Esa situacién ha obligado a las mujeres a luchar por su
derecho al trabajo sin abandonar por ello el trabajo doméstico que
les es asighado éen r&zﬁn de sﬁ généro y que no se valora social

ni econémicamente, permitiendo al capital obtener mas ganancias.

"En todo el_ mundah la necesidad de la muj.er que trabaja {(a
nivel asalariado) de satisfacer ﬁor igual las demandas del hogar y
el trabajo limita ia capacidad ﬁara competir en el plano econdémico
y le impone una carga en su vidé cotidiana. Ténta en 105 paises
desarrollados como en los paises en desarrolleo, la mujer gque
trabaja tiene menos tiempo libre que sﬁ marido no sé6lo para el

descanso y participacidn en los asuntos de la comunidad".s

La mujer ha sido negada al mundo privado y c¢con escaso acceso

a lo pablico y vida privada.

Cuando la mujer incursicona en el mundo pdblico padece de
agresiones de diversa indole. Ademas ese hecho ha producido que se

duplique o friplique las jornadas laborales.

¢/ PROGRAMA UNIVERSITARIQO DE INVESTIGAQIéN EN ESTUDIOS DE
GENERO. USAC. Guatemala Junio ce 1954, Pagina 5. o |
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~ Las condiciones de pobreza y extrema pobreza en Gue vive parte
de la sociedad guatemalteca afecta principalimente a las M jeres

observandose:

a. Mas iimitacibnes en el usa de su'tfempGi

b. Mas horés de trabaijo. .

¢c. Yemos como se han'reducid@_t@$ serﬁitias‘éﬁciales det__
Estado.

 d. Las responsabil‘idades de"l_a-muier han a_umemaedﬁé j?&' @ué ést&
buscando estfategias éé_ﬁobreviveﬁcia quEQE&.@bniéa &
Ieﬂtregarse‘cada vez més.

.e'. Ba i-oé indices educétivos 'de- la mayor 'Pa.r'ter de [a p&ﬁﬂa-cié-m-

'f.“Laslcdrfientesmigratorias hacia [0S cémtr@s urbanos.

g.'La.reduCciéh del.ingresc.real familiar que @hﬂﬁga a_£as.3

mujeres a completar el ingreso familiar.

Existe diferencia en la formas de participacion de fa mujer ¥
- del hombre dentro del sector informal. ° Esas diferencias se
manifiestan en que las unidades de produccidn en la que participan

las mujeres generalmente rednen las siguientes caracteristicas.

a. Suelen estar concentradas en areas que representan una

extensién de trabajo de la mujer en el hogar.

b. La a¢tividad se desempefia en el hogar pergue facilita el |

manejo de las responsabilidades domésticas.
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c. Estan concentradas en areas que tiene menos potencial de
| YOI

crecimiento y produce menos ingresos.,
| | ah

-

1 ¢3-S

d. Las actividades informales generalmente requiere poca o,

ninguna preparacidn, como en el caso del comercio.

Tl

La c¢risis econodomica ha obligado cada dia, a mas mujéeres a

integrarse al mercado de trabajo fuera del hogar; en condiciones

F‘l r
Tl
v omd St

poco favorables, sin prestaciones de ninguna especie, con bajo

107

salario, trabajando doble o triple jornada y sin dejar de tener la
P RS

responsabilidad de toda la familia.
EEE

™

Este hecho las obliga a optar por soluciones no adecuadas como
las de dejar a sus hijos bajo llave 0 en la calie exponiéndolos a

riesgos, -situacidén gque las intranquiliza y les impide desempehnar

bien su trabajo, desmejorando en su salud mental y exponiéndose &

accidentes.

Las actividades  desempefiadas por la mujeres son
| o S - o fuT
"sistemadticamente excluidas de las eéstadisticas sobre la poblaclén

[R3Y

activa o la renta nacional®. Se subestima el nimero de mujeres
: : - A2
activas econdémicamente entre otras razzones debido a que ellas se

o

definen como amas de casa; entran y salen del mercado laboral y el
trabajo que realizan principalmente las mujeres indigenas en la

agricultura, y las del area urbana en el sector informal, raramente

es representado estadisticamente.
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. En general, la participacién de la mujer . y la familia en el
mércado laboral.eﬁta en fﬁncién de ia m&yor'generacian.de-fuentes
de trabajo, sobre todo en el &rea rural, y especificamente en 1& 

incorporacién de la mujer y la actividad econémica del pais..
1.5.2. Mujer Hogar y Vivienda.

El déficit de vivienda y lo inadecuade de muchas de las'que
actualmente se utilizan, plantean la necesidad de incremeﬁta; la
construccidén; sin embargo,- el prog}esivo- encarecimiento de
tefrenos, materiales y mano de obra, dificultan cada ﬁez'més. el
que cada familia posea una vivienda. que_ reina las condiciones

minimas de comodidad y salud ambiental.

Es de hécerse'notar, que el namero de pefsénaé por hogar,-én
relacion al hﬁmero de dormitorios que se utiliza en cada uno de
'elloé; .no* es directamente proporcional. ElI r6796 de: los hogares
cuenta con un solo dormiforio, de esto apfaxfﬁadamente ia tercera
pa-rté corresponde al area urbana, y las dos terceras par't-es al- area
rural, teniéndosé en promedio en el area urbana, cuatro personas
por dormitorio, mientras que en aArea rural el promedio-de persoﬁas
por dormitorio es de cinco. Datos thenidos del.lhstitﬁto-Nacionai

de Estadistica, volumen 1.
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“"Por btra parte, las dificiles cbndiCionés bajo las cuales la
mufér debe e jecutar las tareas domésticés de reproduccién de Ia.
| fuerza diaria de trabajo de la sociedad'a'trayés de la_preparacién

'de-alimentcs.'higiehe, descanso y en general el cuidado de la salud

de...'_la tamilia, papel hasta el momento asignado culturalmente a
ei_l.a,'. in.cidé-n directamente en lé mulfipl.ica.cién_ del tiempo vy el
esfuerzo nécesarfo-'para su ejécucién; ~con las. ;onsiguiehtes'
consecﬁenc-ias negativas para su desarrdllo humano y. social ~como

persona".?®

Finalmente, solo cabe agregar que un hogar integrado fisico ¥y
emocionalmente, es garantia de salud familiar y, por consiguiente,

de jévenes y nifios sanos de beneficio de la sociedad en general.

1.5.3. Mujer y Educacién.

La familia asigna a la nifia desde temprana edad, una serie de
responsabilidades relacionadas con la ayuda de la madre, muchas de’

ellas de servicio hacia el padre y los hermanos.

La formacidédn que la muijer recibe en el ambiente familiar, es
limitada por las condiciones culturales que en forma tradicional,

han dado un valor secundario a la mujer, colocandola en situaciones

*/ "LA MUJER Y LA FAMILIA EN GUATENALA"
CUARTO ENCUENTRO DE PRIMERAS DAMAS DE CENTRO AMERICA
TEGUCIGALPA, HONDURAS. OCTUBRE 1,990. |
PAGINAS 18-19. S - |




patrones <culturales. y 1la pobrezsa predominanies, lim
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inferiores a la de los hombres en todos los campos del que hacer

Los fact.gr-es. considerados anteriormente determinan la poca
importancia que Il'a_s.- .familias, especialmente en el area rural,
asignan a la asistgngia ¢e las ninas a la escuela, relegandolas a
la r_ealizacié-n de'vac"tliu_ridades domésticas y tareas agri-colahs, pa.trén-

que tiende a trasmitirse de generacibn a generacion.

Al no partircipar las ninas en el sistema de educacién formal,
la alternativa que se l-es presenta es la capacitacion para el
_trabaib_ en dond-e':ta'mb-i_éh las oportunidades qué tienen de participar
en-los.programas'de capacitacién laboral son minimas, en relacién
a 1.-as -necesidadels y geﬁeralmé;ﬁte ésta se restringe, en muchos

casos, a- las Areas tradicionales como son corte confeccion,

tejidos, manualidades, bordado a maquina, cultora de belleza,

cocina, reposteria y otras, que no solo constituye una prolongacion

de las actividades del hogar, sino que son los menos remunerados.

Este tipo de capacitacioén limita su incorporacidn al! mercado
l_aboraliy no permite el mejoramiento de sus condiciones de vida

personal, familiar y comunitaria.

"El limitaao acceso a la educacidén es uno de los factores que
mas incide en i1a precaria situacién de la mujer guatemalteca. Los

tan el

Bt 3

— —— ok
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desarrollio de la mujer em este aspecte, com frecuenciz prefiere
enviarse-a ia escuela a los varones y desde tempranz edad se le
asigna a las ninas tareas domésticas ¢ trabajo productive psra

ayudar en el pantenimiento del hogar®t®

Al considerar e]l_ bajo mivel educativo de la mujer y la famil ia
cabe destacar ademas, las deficiemncias cexlitativas de la educaciom
formai a nivel naciomal, emn donde predomimam precedimientos
obscietos del procesc ensehanza-aprendizaje, gue comnllevam & wm
alto indice de desercion escolar, debidao a-na di feremcia que existe
en l¢ gue la educacién presemta y las cendiciones precarias em gque
muchos ninos viven, la poca utilidad practicae gus encuentra em la
educacion 6 falta de recursos para asistir a la escuela, siendo €m

muches casos necesario gue Jlos hijos ayuwder & sus padres &

contribuir con ingresos al hogar.

La pobla&ie&m anzl fabetz eguivale al 352%, de este promedio
nacional, corresponde & _11&5 mﬁen'ees- el 38% ééﬁn GriereRclas
significativas por area un:rﬂram:a;, a la gque correspende un 2R y & la
poblacion femening rural um 62%. IEsitas diferemncias se acemtaam af
tomar en cuenta I[a etniz, pues em Lla mujer indigenz Cucliem
percentaje llega al 75%, aﬂe&mﬁmacﬁ@ en zlgunas comunidades hasta el

30%. ( Datos obtemidos emn la encuests Dacionzl socicdemografica

10/ Programza Unmiversitarie de Invesligaciom en Esliudios de
Géenerec. . ‘
USAC. Cuatesmszlas Jumic de 1,3PG0 o
Paginz 13. |
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5_1;939; del'lnstituto Nacianal;de Estadistica{)

 Acerca de la participacién de la mujer en el sector formal de
'1a educaci6n se puede apreciar_que:apenas'el 42% de mujeres cursan

el nivel-primario.ﬁel'9%-e1gseéundafio y 6nicamente elfL% llega a

" la universidad.

tﬁl  f ? ff  La ﬁoca ﬁréparabién_defi#;ﬁﬁiér,-repercuie no sélo:eﬁ é;1a

smﬂ tamb"ién en su fa;nii-l'_.ié;. ello limita b-r,ir.l'da.r "ﬁna'._at'-eﬁc_ién -
a#ecﬁéda a sus hijos., Enhmucﬁbs casosse,consiﬁeraquesipara_ella_

no fué. '-_-nec_e___sa'r'ib_ 'a'sis_tir_' a |1-a.. _e_séﬁeia,.-‘ sus hi 'jié.s_ -t'amp'oco lo

o necesnan,sus .con_t;cim_ieﬁtojs..enl salud alimentacién y_‘-_-dt'rc':s son

) ] imfi:tadasi‘.l-y;f’e1  _ ._mlfn_er'd '&e:-fh.i'licrs que'_géneral—menté tiene hla-' Lmuie-rj_-, |

_”‘”E1:est& asociada inversamente al grado de instruccién con que'cuenta.-
1.5.5. Mujer y Salud.

_'__-_,'1  ".I_..a__.s"a'l'__ud -_cié ia {fami l-ia"t'ra..nsc.iende -c;omo: u.h--rj_fe.-némeno-j soéi-a’l'

 para el -desarroi_lo del - pais 'Yf ests '_'CO“Idi cionada por wmﬁjlti'pl-es.
";'factofes,yaque la nmyoriade'poblaciénguatemalteca es-pobre,.

| '-”‘_i"f:;ufre'-lun -alt.:j .gr..a'db de enfermedédéﬁ Y carece de ::‘a'.'cteﬂ'ru:'i:Em_.san;i_fi"r?d'i?1

- adecuada; ésta situacién afecta por igual a hohbrés y mujeres.

- Con la crisis econémica y social que estd viviendo el pais,
... esta situacién tiende a agudizarse y a recaer sobre la salud de la

' g:ffr5mujer;-al:mismejtiempa que-a%ecta la salud de todatla.familia, pues

L)

C
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las funciones de la mujer estan determinadas en grén parte, por el
peso de las tradiciones locales, pues 1aAvida.famiIiar tradicional
establece una clara separacion entre.ﬁas funciones del hombre y a

fas de la muier.

La capacidad fisioldégica de procrear hijos que por naturaleza

tiene la mujer, la hace ser considerada como grupo especial de

riesgo al cual hay que atender adecuadamente dentro d.é lo que

conceptualmente se le conoce como salud reproductiva.

Un elemento importante a destacar por la repercusidon que-tiene
en la vida y la salud de las mujeres, es [a alta tasa de fecundidad

que sigue siendo en promedio de 6 hiijos.

A las altas tasas de fecundidad se Sumﬂ.lahhaia cobertura en
servicios &e salud para la mujer en su etapa repraductivé, lo cual
incide agn mas en la _mortalidad materna. Las ‘condiciones poco
favorables en salud y nutricion de Ia mayor pérte de Ias mujeres
gua-'rceﬁaltecas,. se complica adn mas por el corto espacio entre
embarazos, gque no permite una piena recuperacidn de la capaci&ad
fisiolégica, organica y psicoldogica de la mujer, principalmente

cuando los embarazos se inician a muy temprana edad.

/_—_—___‘

| FROEIND Bt 1A RNERSDAD OF 38K [ARLGS Bk SUMRIAA
} ,. pr1or1otecd Centfotf
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Las mujeres estan | éxpuestas, asimismo, a otros ti'pu.s; de
patologia, misma'que-es poco atendida por los servicios de_salud,'
1COI‘B’G: Cancer de Cervix y de la mama, cancer gastrico, diabetes
mellitus, hipertensién-art'e.ri&.'l ; acci'deﬁ-'t-es cerebrovascular, cancer

en la piel y otros.

También la violencia dentro y fuera del hogar, afecta a la
mujer v a la familia. Las'adalescentes_y jovenes muereﬁ Mas por
vioclencia debido a accidentes, homicidios y lesiones, sﬁm&ndose el
suicidio; en las muieres_ estas causas se presentan en menor

porcentaje, siendo las causas obstétricas los que ocupan un lugar

primordial entre las primeras de muerte.
1.5.6. Mujer y Derechos Humanos.

Es importante que las mujeres conozcan sus derechos vy
responsabilidades para que puedan participar de los beneficios que

la sociedad puede brindarles.

Nuestra Constitucidn Politica dice en su articulo & que los
hombres y las mujeres, cualquiera que sea su estado civil, tienen
iguales oportunidades y responsabilidades. Todos los seres humanos

somos libres e iguales y poseéemos l1os mismos derechos.

L R e Mt i - _ -
A LSy G ' . | -
@,}1“.1..*?;2.3 - S | i 7T Tatveeas !
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Es imﬁortante que las mujeres disfruten de lasrdereéhos que
les c'orrespo;iden. En especial, es importante darles a las nifias la
oportunidad de asistir a la escuela y poder educarse. Al mantener
a una nina en la casa anicamente aprendiendb-tareas'damésticas, se

les puede estar cerrando las puertas de un futuro mejor.

Entre ias ventajas que tiene gue una nujer vaya a la escuela,
esta que obtenga mejores cpndiciﬂnes de trabajo y que ﬁuéda_ayudar
a mejorar la salud y 1-a nutricién de su famili-a'. Al recibir
educacion podra tomar mejores decisiones no sole en cuant-o. al

trabajo, sino en relacidén con su familia y su comunidad.

Ademids del derecho dé educacién; las mujeres tienen derecho a
un trabajo digno. Desafortunadamente; en nuesiro pais aun éxiste
discriminacidén para la mujer trabajadora. En mﬁchas fabricas y'
empresas solo ée cbntra}a,atmujeres.solteras.y-se les despide si Se
casan o si estan embarazadas. ;muchas.veces se les paga menos que

a los hombres que realizan el mismo trabajo.

A pesar de que el Cédiga_de Trabaijo establece la obligacidén de
instalar una guarderia para los hijos de las 1réhaiadota$,_estq
raras veces se cumple. En el campo, la situacidn es aJveces'peor,
pue's a pesar de que se Treconoce que las mujere-s son buenas
trabajadoras, muchas -vece's por un trabajo si.milar,; se les paga

menos gque a los hombres.
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Lasl mu.ieres. muchas veces fdedi‘can..pa--rt‘e_ -de’ su tiempo a ial
produccién de aftesanias, ia crianza de los animales demésticos, la
confecciéh de vestuario y el comercio al por menor. A parte de
ello, prEparan¥ios.alimentos de la familia y en muchos casos son
responsables de llevar la comida'a:'su_s esposos hasta el l-ugér donde
eilos trabajan, limpian la_casa; lavan la ropa, cuidan a los hijos
_ y acaréan agua y lena. Con todas estas tareas, la iornada'h&bituaf

de trabajo de una mujer guatemalteca es de 15 a 18 horas al dia.

Otros derechos de la mujer que deben de ée-r. resaltados se
"relacionan con su participacién en la vida socia1'y politica del
pais. _ En general la participa:cijéfnf' politica -de 'ia- mujer ren-
 GuaIema1a_e§ muy limitéda. La presencia de mujeres en partidos
polificos; Sindicatos, cooperativas y otras,organizac£03es-es muy

~baja.

Ademés, de los ciudadancs inscritcs en_el registro electoral
haéta marzo de 1,990, el 60% erén hombres y el 40% mujeres, datos
obtenidos del Instituto Nacionél de Esfadisticab

Tanto enicuatemaia1com0_en_otras paises se ha llevado a cabo
acciones para protegEr_los derechos de_lafmﬁjer- En c¢uanto a las
léeyes de nuestro pais, var.i-os_'i articulos de la Constitucidn se

relacionan con la proteccién e igualdad de la mujer.
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En el articulo 47 se garantiza la proteccion de la familia vy
se declara que los coényuges (esposo-esposa) tienen los mismos
derechos. De igual forma establece que la pareja tiene el derecho

a decidir libremente el namero y espaciamiento de sus hijos.

En cuanto a la maternidad, el articulo 52 establece que la
misma recibira la proteccidén del Estado, el cual velaria para el

cumplimiento de los derechos y deberes que de ella se deriven.

En el articulo 103 indica que no debe establecerse diferencias
entre mujeres casadas y solteras en materia de trabajo. La ley
regulara la proteccidén de la maternidad de la mujer trabajadora, a
quien no se le debe exigir ningGn traba jo que requiera esfuerzo que

ponga en peligro su gravidez.

El mismo articulo senala que la madre trabajadaora gozara de un
descanso forzoso retribuido con el ciento por ciento de su salario,

durante los 30 dias que preceda al parto y los 45 dias siguientes.

En la época de la lactancia tendrada derecho a dos periodos de
descanso extraordinarios dentro de la jornada. Los descansos pre
Y post-natal seran ampliados segan sus condiciones fisicas, por

prescripcion méedica. | ’
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Entre las medidas que en esta convencidén se encuentra la

'igualdad de acceso a la educaciéﬁ_, la igualdad de derechos en la

vida politica y pablica, la igualdad'de condiciones de empleo, la

jgualdad de responsabilidades dehtro-'de la familia, del hombre y de
" la mujer, la igualdad de candiciones'ante la ley y la garantia de

conservar su trabajo si se casa. o0 espera un bebé.

Las mujeres deben de dejar de ser espectadoras pasivas ¥

convertirse en protagonistas de su propio desarrollo y el de su

comunidad, compartiendo responsablemente con sus conpaReros los

mismos derechos y obligaciones. Las mujeres merecen recibir
iguales condiciones de salud, trabajo, educacién y participacion

politica que los hombres.

"E]l retraso de la mujer en el reconocimiento de sus derechos
to ha colocado en una situacién de desventaja en lo politico,
social, econémico,  juridico, cultural etc; y es eso 1o que

constituye una violacién a sus derechos humanos".

La desigualdad de derechos éegﬁnilas diferencias de género

parece estar centrada principalmente en  la forma como esta

organizado el trabajo y el sistema de. valores que les mantiene..

Las diferencias de género masculino y femenino representan para la

mujer limitaciones en su desarrollo como persona ya que son

utilizadas socialmente para desvzlorizarla y no reconoecer sus

o

Vi
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derechos como persona.t?

Guatemala ha ratificado o se ha adherido a los convenios Yy

convenciones siguientes:

1. Convenio (No. 100) relativo a la igualdad de remuneracidén entre

la mano de obra masculina y la mano de obra femenina por un

trabajo de igual valor.

2. Convencidn sobre los derechos politicos de la mujer,

3, Convencidon de la nacionalidad de la mujer casada.

&, Convenio (No.11l}l) relativo a la discriminacién en materia de
empleo y ocupacién, I

5, Convencién relativa a 1a lucha contra las discr:i_minaciories en la
esfera de la ensenanza.

6. Convencidn sobre el consentimiento para el matrimbnio, la edad
minima para contraer matrimonio y el registrﬁ a los matrimonios.

7. Convencidébn sobre 1a eliminacidn de todas las formas de

discriminacidén contra la mujer,

Las convenciones descritas anteriormente fueron hechas para
brindar apoyo a la mujer, pero sin embargo dichas convenciones no
se realizan de acuerdo a lo establecido ya que la mujer no recibe

la ayuda necesaria, y persiste la violacién de sus derechos como

mujer, negandole con ello salir de la discriminacién y explotacién

o )

i1/ DOCUMENTO DERECHOS DE LA MUJER. PROCURADURIA DE LOS
DERECHOS HUMANOS. ARO 1,993.
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en la cual ha vivido y sigue viviendo.

1.6'-Definici6n de.Trabaj§ Soé£é1:{ :'-“*'[  - B
Tfaba.jcr Sgci.é.l es u_na __p.rét..:.‘t'inéa_"gp.ci.a-"l' la ‘(-'_.:ua.l ]:-:ermi.te' un
"cohtacto-'di.rectol, c_»:.::_r;:_t-i.nuo' 'y-'_ﬁ.'pei-ma;h'eﬁté';cojn la ._.poblaci_én y _aSi
-poderHCbnocerlla reaiidad'a maneradereducar, orienfar,-organizar
y éoqscientizaf para qug_.ias 'personaS' en¢uéntren -$OIUCf0néS
pérﬁénentes y definitivas ;é su fproblemﬁticé ‘en ;la cual se

encuentran inmersos y asi poder lograr un desarrollo sostenido.

P_.a'ra”'_ 'l_l_eg-é.r__ a _definir .Trabajo_ S.'tr;uci.a'l 'dikremos:- que es una
funcién decbnscien-tizacién, mév.i 1 'i-z:acié'n y organizacién de 1 pueblio
en '.1gerh'er'g'l: ‘para q'ue_'u'n._ proceso de 'promocié-n y autqqésarrolla
interdependiente,individubs, grupos. yf'camunidades partjciﬁen :
cbnjﬁntat_nénte é'n lé realizacién de programas y-proyectps de trabajo
par#_ salir d_e la_'d_ominaciéh Y ma'rg_'i_nallidadi que se _éncuéntt_éna _la'

mayoria de la poblacién. e
1.6.1 Ideologia de Trabajo Social:
La ideologia de Trabajo Social tiene que estar _en__rrelacién con

1os intereses, probleﬁas y hecesidadeé. que demagnda la poblacjén

mayoritaria. Tomando como base el contenido cientifico y asi poder .

ﬁg;i transformar dicha realidad.
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Al no_tener una_o:ienfacian ideolégiéa l1a accién profesional
pierde su sentido convirtiéndose en;e__mpiriTsm, acomodandose a la
_estructura vigenfe ylperdiendé el obiétivo, realizando un trabajo

sin orientacién el cual va dirigido especialmente a la clase

f'mayoritaria.
1.6.2 Principios y Filosofia del Trabajo Social:

Se cree que la accidédn profesional debera orientarse con los

principios siguientes enfocados por las sustentantes:

1. El trabajador Social es importante para la organizacién
moviliza'cién'y conSciehtizaciEm de la mayoria de la poblacion para
que tomen conciencia de su problemética en la cual estéin inmersos

'y logren sojlucionar sus problemas.

2. El Trabajador Social debe involucrarse en el proceso ¥y

desarrollo de la sociedad para lograr cambios permanentes.

3, El Trabajador. Social debe transmitir a 1la sociedad Ila

cooperacion, ayuda mutua y SOlidaridad'para el bien comiun.

4., El Trabajador Social no debe ser sclucionador de 1os problemas

de la mayoria de la poblacién si no debe orientar y educar para la

autogestién_y soluciédn de los mismos.
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5 '_-El"' Trabajador“ -Séc_i_al ~ debe aprovechar al méximo__ los
._"CQnOC‘imientos, las experi'enci'as y' ‘la cultura del puebio"__ 'para'

~movilizar y promocionar ante la sociedad.
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CAPITULO 2: ASPECTOS GENERALES DEL CANTON ZACATECAS, PASTORES

SACATEPEQUEZ

En el presente capitulc se dan a conocer los antecedentes
histéricos, asi como también los aspectos generales, mas relevantes
del Cantén Zacatecas, para tener una mejor ubicacién de Ia

comunidad.
2.1 Antecedentes Historicos:

San dionisio Pastores, fue reconocido como un municipio de
Sacatepéquez al promulgarse la Constitucién Politica del Estado de
' Guatemala, el 11 de octubre de 1,825 .y fue fundado por Don Pedro de
Alvarado en e! ano 1,542, cuando la capital de Guatemala fue
trasladada al Valle de Panchey, hoy Antigua Guatemﬁﬂa1 fos
espafioles que vivieron en eil.a, mandaron a indics mexicancs Yy
'.escllavos a vivir Yy a.'cuidar caballos, vacas ¥y carneroes, a esle

 lugar, de dende'se'originé el nombre de Pastores.

El Cantdén Zacatecas al igual que Pastores fue fundadeo
originalmente en un lugar ilamado San Gakriel a eorillas del Cerro
Pablo, por falta de agua decidieron emigrar hacia las orillas del

rio Guacalate donde actuaimente se encuentran.

El Cantdédn Zacatecas esta habitado per personas de diver:os

lugares, comc el Salvador, Heonduras etc.
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2;2- Aspectos Generales:

El Cantén Zacatecas esta ubicado en el area oeste de Antigua

Guatemala.
La poblacidén actual aproximadanmente es de 700 habitantes, de
los cualés-quienes predominan son los-niﬁos,lluego los jébvenes y

por Gltimo los adultos.

Su clima es templado. En cuantio a su flora se encuentran

arboles frutales y abundantes vegetales, vegetacidon silvestre.

4 | -
Entre sus cultivos se encuéntran el mailiz, Irijol, café,.
aguacate, bledo etc, el cual sirve de autoconsumo para 1los =
habitantes asi como también para comercializarlo en el mercado de

la Antigua Guatemaia y Chimaltenango.

2.2.1.Caractéristicas-Sociales:

2.2.1.1 Educacion:

- El Cantén Zacatecas cuenta con una escuela donde solamente hay

“tres grados de la primaria con sus respectivos maestros. Cabe

mencionar que el resto de ninos se desplazan a la. escuela de

Pastores, donde si cuentan con los seis grados de la primaria.
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En cuanto a los jéveﬁes'variés se desplazan hacia la Antigua
‘Guatemala por la manana Yy ﬁor la tarde. E!l resto de los jévéﬁes 
asiste al Instituto pdr Cooperativa que se éncuentra ubicado en la
escuela péra varones matutina de Pastores.  En cuin'.to a l_os_'

profesionales son pocos. los que existen.

Y 2.2.1.2 salud:

En el Cantédn Zacatecas.eﬁisteh trece promotores-dersalud; a
los cuales les imparten cursds V4 cabacitacioﬁes para que puedan
'orientar a los comunitarios, en caso de_emergehcia se dfviden_por
sectores. Cuentan con un puesto de salud en el cual atiende un
promotor y dos énfermeras. El herario de atencion al! pGblico es
de ocho de la manana a cuatro de la tarde._'.El puesto de salud les

proporciona el medicamento necesario. -
2.2.1.3 Vivienda:

La;tenencia de la tierrva en su'mayoria;es_propia,rlas casas
éstén construidas de block, ba jareque, cafa y madera. Cuenta é&n.
energia eléctrica'y agua potable, no obstante existe uﬁa_miﬁdfia
que no cuenta con e vital_iiqﬂidﬁ debido a qué sus viviendas eétén_
ubicadas en 1a”parte alta del caﬁtan.' Exiﬁfe haérnamienta.ya gue
las casas son pequenas y sbélo cuentan cph tfes ¢ cuatro cuartos.

En su mayoria cuentan con drenajes.
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2.2.1.4 Organiiacién Social:

Entre laé.organizaciohes'existentes se enéuentran_ e
comité .proﬁejpramiento, grupo religios¢l de éatéquisfq;i grup:
:r'é.ligic:s_o-' de jovenes, grupo de ?jévénes, grﬁpo de niﬁbé' Y un
':qrganizacian'no'gubernamental ! lamada ?isién Mundial.

Hatiendo 'énfasis fﬂf'las organizaciones existéntes en €
   canf6n,.se pﬁgde afirmar que la p@bLacién-femenina participa e
_ .ﬁﬁninm.parté a'cﬁhsecuencia'de la diversidad de tareasique realiz

tanto dentro como fuera del hogar.

" Asi también cabe mencionar que dichos grupos no tiene
vinculacién con Trabajo Social, a excepcion del grupo de jovens
y ninos que se Iforman durante la estancia del estudiante (e

- Ejercicio Profesional Supervisado.

2.2}2' Caracteristicas Econdotmicas:

2.2.2.1. Principales Actividades Econémicas:

‘La principal actividad econémica en el Cantén Zacatecas es |
- fabricacién de botas de cuero para hombre. = Seguidamente !
  agri¢u1tura, muchas personas tienen sus cultivos de maiz, frijol

café y aguacates. ~ Una minoria trabaja como carpinteros.
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2.2.2.2 Fuentes de Trabajo:

Ei Cantéon Zacatecas cuentan con peguefias fabricas de
botas, y otras fuentes de trabajo son las fincas aledahnas.

2.2.2.3 Ingresos y Egresos:

Los ingresos en el Cantdén Zacatecas los obt-'ienen -de_ la
fabricacién de botas de cuero y la ve_nta-.. de atole blanco vy
tostadas, pequenas tiendag y las ventas de”vegeiales.en'el'mercado
de la Antigua Guatemala. Otros ingresos los abtienen flas mujeres

como domésticas y escogedoras de cafe.

Los egresos lo constituyen en su mayoria la alimentacién, el
vestuario, educacién para sus hijos 'y pocos invierten en

recreacion.
2.2.2.4% Emplec:

Las personas del Cantén Zacatecas en su mayoria cuentan con un
empleo. Los hombres desempefian el trabajo de fabricantes de bota,
'P! - . - . . : . . - i

agricultores, carpinteros,  ensuzladores. - Las mujeres realizan

trabajo de escogedoras de café, enfermera, costurera ¥y

comerciantes.

M,
nmnmpu 0¥ 1A ENVERSIORD BF SAY CAMOS B SomeReLt |
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2.2.2.5 Desempleo:_

Existen una minoria de personas gque se encuentran
desempleadas debido a que las fuentes de trabajo existentes cerca

de la comunidad se encuentran saturadas por la cantidad de personas

aledafnas a éstas.

? 2.2.3 Caracteristicas Culturales:

2.2.3.1 Anatfabetismo - Alfabetismo:

En el Cantén Zacatecas existe una- mincrﬁa de personas
analfabetas, que por su situacibdn econdmica .)f por - el
desconocimiento de la importancia que tiene para el ser humaha la
educacidén no tienen acceso. La mayoria de_personaé han llégadﬂ *

anicamente a Jos tres primeros grados de la primaria y no teniendo

oportunidad de continuar sus estudios.

Actualmente en e] Cantdén se cuenta con un programa de

alfabetizacion impartide por CONALFA, el cual atiende a personas

del sexo masculino y femenino de cualquier edad; impartiéndoles
las clases en la escuela primaria y una casa particular, pero muy

pocos de ellos asisten'ya que no le dan importancia & 1la

educacion.




&Y
2.2.3.2 Recursos para la Educacién:
En el Cantén Zacatecas los recursos con los que se cuenta para
la educacidén son restringidos pues dnicamente existg_una escuela

de primaria con los tres primeros grados y un programa de CONALFA.

2.2.3.3 Endoculturacién: Costumbres Sociales y Religiosas con
respecto a:

2.2.3.4 Embarazo:

La mujer a pesar de su situaciédn econdmica no espacia sus
embarazos, debido a la ignorancia que tiene sobre los métodos

existentes para el espaciamiento de los mismos.
2.2.3.3 Nacimiento:

En el Cantén Zacatecas la mayoria de mujeres es atendida a la
‘hora del parto por comadrona ya que es una costumbre cultural. Los

partos en su mayoria son normales.

2.2.3.6 Crianza de los Hijos: =

La mujer del Cantén Zacatecas es la encargada de la crianza
de los hijos debido a que permanece més tiempo en el hogar y por el
machismo que existe en la comunidad, no le es permitido integrarse

a las organizaciones comunales, asi mismo a las actividades que se
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realizan en dicha comunidad.

2.2.3.7 Vida Familiar y del Hogar, }ntegracifin' de la Familia,

rutina diaria, (hombre - mujer) Religién Tradiciones.

En e] Cantén Zacatecas las familias estén muy bien integradas
ya que la mayoria cuentan con el respaldo de un esposo e hijos.
Aunque son hogares pobres, existe armonia y carific en su vida

familiar.

En cuanto a la rutina diaria del hombre se puede mencionar su

trabajo de elaboracién de botas dentro del hogar, asi como también

la agricultura y carpinteria.

La rutina diaria de la mujer en su mayoria esta dedicada a las
~labores del hogar pocas son las gue realizan trabajo fuera del
hogar, como maestras, enfermera, escogedoras de cafe Y

comerciantes.

La mayoria de los comunitarios son de religion catélicsa,

asisten todos los domingos a il sa.

En cuanto a las tradiciones de! Cantén estan:

- Celebracidbdn de la semana mavor; donde realizan obras de teatro

representande la vida crucifixién y muerte de nuestro sefior

Jesucristo,

e |
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- Celebracién de San Dionisio; se celebra el 9 de octubre con

elaboractén de altares y la presentacién de obras de teatro.

~ Celebracidén del dia del zapatere; se celebra el 25 de octubre

realizan una actividad danzante dentro de la comunidad, en donde

participan la mayoria de comunitarios. .

- Ce.l_ebrac.ién de San S;-i.ﬁéni;: El 30 de octubre.
- Celebracién del 15 de Septiembre.

' La p-ar'_ti'c'i pacién de la mujer dfei Canton Z‘ac.'at'ecas c-.-ofnﬁnme.-n'te
se restringe a las tareas -del hogar; cuidar de su companero y de
sus hijos, preparar ios ajim&ntasr.iimpiar la vivienda, lavar la
ropa, ser rep-mduct.or'a‘,. b-i.alégica; '.dirigi.r- 1a econcomia del hogar,
d-erdi'car_s.e-‘a. las t'a'reé.s_ i-r;..c ipientes para c--o-mp-l'etaf_ los gastos de la

familia.

También la mujer sigue un marco de referencia tradicional

- donde la madre dentro del hogar es el ejemplo de sus hijeos, siendo

ella misma quien a la vez de ser marginada, oprimida y explotada,

establece las diferencias al asignarl e las ta reas mas _-pe:-s-éd'ahs: al
hijo, incul c:anﬁc:le la i-dea- de que EE és-; mé;s:.- fuerte, que puede salir
a Ia.éaflé, que los hombres ﬁahﬂan;'que no floran, que hablan mas
fuerte que [as mu j:e-r'é S, q_ure;f &€l natidé para ,Eér jefe, cabeza de

familia, que tiene gque trabajar por que a €l le corresponde




sostener a su mujer y a sus hijos, mientras que a la hija desde

nina le asigna las tareas mas livianas, le ensena a dedicarse al

hogar, a 103 hiiocs, aqsu esposoc, {fomentando el matrimonio) a sef
dePend*ienteh ec'onémicamente y a ser protegida por el hombre.
Adgmés de ensenarle a ser sumisa y femenina, debiendo aprender a

SUus herménos, a su padre y a todosdloé hombres de la casa, porque

'}. etlos.no pueden atenderse qu.si mismos, asi como también -a ser
- obedientes con ellos, §ituaci6h gque se ha venido transmitiendo de

generacion en generacion.

A partir de la subordinaéién de la'mujer del Cantén iacatecas
a las tareas del hogar, se han maniiestadh entre el hombre-y la
mujer una serie de contradicciones-y diferencias, que han.hecho de
la mujer un éer débil, sumiso 'y dependiente; mieﬁtra.s que el hombre
ha asumido una posicion de prepotencia al.no permitir qﬁe la mujer
forme parte en las org#nizaciones y actividades dé la comunidad,

para poder desarrollarse humanamente.

o
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CAPITULO 3: PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE

'RESULTADOS DEL TRABAJO DE CAMPO.

En este capitulo.se presenta un analisis e interpretacién de
la informacion recopilada, para dar a conocer las limitantes de ia
participacién por la desigualdad de género existente en el Cantén

Zacatecas.

Consideramos esencial hacer énfasis que en el disefio de
investigacién, se planteoc un universo de 100 mujeres participantes

y no participantes en organizaciones.

Creemos conveniente hacer referencia que para la investigacidén
se utilizé 1la boleta con dos clases de preguntas abiertas vy
cerradas por lo c¢ual aparecen preguntas similares, por lo que

consideramos conveniente integrar las mismas a un solo cuadreo.
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CUADRO No. 1
APORTACION ECONCMICA
QUE SE DA DENTRO DEL HOGAR

- - H'I"I-"——r\.- T rar '-'-—l----l‘lll-l'li-dp--i—- --.—---i-ﬂr-r--l-l--lﬁ—u—-n.-b—l-h..--d—-

| APORTr'sC I ON APCRTACI (}"\I

OCUPACION

'=No ECONOMICA |

ECONOMICA

ROLES

PRODUCT I VOS

Fuesmntmi ImvestigacidHdn e camps .

Mayo—Junio 1,295,

Este cuadro hace mencion que e_l 62% cte.l*a mujer del cantén
Zacatecas sigue sometida a la ideologia patriarcal Yy limitad:a de
participar plenamente en el desarrollo econémico y social. .

Por otro lado, el 38% restanie no se encuenira someiida a la

ideologia anterior debido a que toma parte en el desarrollo

econémico social de su corwnidad.

1
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Al formular las preguntas de aportacidn ecaondmica en el hogar,
se pudo inferir que la mayoria de mujeres no participa en

~actividades econdémicas ¥y per ende, no ayuda al sostenimiento del

hogar, dedic&ndose Gnicamente a la crianza y cuidado de los hijos,

limitandole un desarrollo socioeconémico.

 Se pudo comprobar que la hipétesis planteada referente a las
~condiciones econémicas de la mujer, resulto ser verdadera ya que no

forma parte de la_economia déf_hog&r‘

4 |
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CUADRO No. 2
ASPECTO EDUCATIVO DE
: , | }
LA MJJER EN EL CANTON
ESCOLARIDAD
}
PRIMARIA »
INCOMPLETA
PRIMARIA
COMPLETA
N N N N I
i I I N
R I N BN 2 )
Pusntelr Investigacléitnm de campo
Mayo~Jumisos 1,993,
»
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El presente cuadro muestra que el 70% de mujeres que oscilan
entre las edades de 20 a 60 afos solo tuvieron la oportunidad de

cursar los 3 primeros afios de [a primaria debido a que su situacidn

econdémica es limitada, no pudiendo asi continuar con sus estudios
'y sometiéndose al trabajo doméstico donde se le impide formar parte

 de una organizacién.

Podemos darnos cuenta que el 20% llego a concluir el nivel

‘primario completo, siendo aéGn una l!imitante para el desarrollo

personal de la mujer.

Mientras tanto ei_?% lléga a finalizar sﬁ secundaria con
sacrificios e.'.fint.eré.s personal, mas el 3% lograron culminar su
diversificado.

Ihterpretihdosé‘Qﬁe ei grade de éScdlaridad que presenta la

mujer del canton Zacatecas, es otro de los efectos del sistema

imperante en Guatemala, por ser .uno de los paises subdesarrollados

que presenta bajo nivel escolar, reflejado esto en las condiciones

de miseria de las grandes mayorias, en una situacidon de precariedad

de la que no escapa la mujer del cantén Zacatecas y que frena en

gfan medi_da | el Ldes'arrci.llo "dé sy comunidad de la sociedad en

general. 
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CUADRO No. 3
FORMAS DE CURACION QUE UTILIZA

LA MUJER DEL CANTON ZACATECAS

CURAC ION
MEDICINA NATURAL

MEDICINA DE

FARMACIA

Fuesmteae: Inveztigaclio&nrm de Ccamfmipoe

AMayo-~FJunioc 1, 92%%

El cuadro anterior indica que el 22% de l-as muijeres del cantén
Zacatecas utilizan medicinas de farmacia, y el 10% mediciné
natural, observandose que ef mayor porcentajrye restante contesto no
utilizar medicina de ninguna indole debido a que no se enferman.

El presente cuadro da a conocer que la mayoria de mujeres no
padecen de ninguna enfermedad, posiblemente por ignorar las
enfermedades existentes en la comunidad y la falta de arfentacién

de las mi.mas a las cuales esta propensa la mujer, ya sea por el

alto indice de natalidad ¢ por lza mala alimentacidn.
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CCUADRO No. &4

ATENCION RECIBIDA EN LOS PARTOS

Puente:? Inmnmvestigacldn de oCEmDYS

Mavo-—Juniso 1,995,
En el cuadro anterior la alternativa con el mayor porcemtaje
es 61%, indicando que las mujeres son atendidas a2 la hora del parte

por comadreonas, costumbre cultural existente en la comunidad. Y el

'39% es atendido por médico, debide a que tienen mayores

conocimieﬁtos y prefieren tener sﬁs hijos en un hoaspital gque en sa
propia casa.

Se considera importante dar a canoter ia aﬁeﬁci&m que_recﬁbe
la mujer del] canton Zacatecgs en los part@$f pue5.EH-Rapmay@rﬁa.de
los cases es atendida por camadrﬁna,-casfwmhre'tuﬁturaf del canton
asi coms también por la falta de rewrsﬂz-ecwn@micdi para poder

desplazarse a un centro hospitalario.
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CUADRQ No. 5
ESCOLARIDAD Y NUMERO DE HIJOS

DE LAS IVUJ ERES DEL CANT ON ZACATECAS

PRIMARIA

INCOMPLETA

PRIMARIA

COMPLETA

SECUNDARIA

DIVERSIFICADO

o g g A= T g et — r—— T— T —p————— 1} — —— ol ol e el 2t Y - Ne——t P . e e — o et " whr—

Pusmnte: ITnvestigacién de campo

Mayvo~-~Junio 1,993,
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El pre'sent'e cuadro demuestra gque el mayor porcentaje de

mujeres que estudiaron la media primaria, son las de mayor tasa de

natalidad debido al poco conocimiento y educacién. No obstante las

mujeres que han logrado 1la primaria completa, secundaria vy

‘diversificado, tienen un menor porcentaje de hijos por la educacién

y orientacion que han recibido.
Se puede notar que la mayoria de personas que no completaron

los estudios del nivel primario son las que tienen mayor indice de

natalidad a consecuencia de la falta de orientacion y educacién

para espaciar los embarazos 1o cual repercute en el desarrollo

humano y comunal.
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CUADRO No. 6

EDADES DE MUJERES PARTICIPANTES

Y NO PARTICIPANTES

EN ORGANIZACIONES

PARTICIPA

Fusmrnte:?y Investigaciédn da campo

Mavo-~Junioeo 1,925,

{ »
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El presente cuadro demuestra que la mujer 'que oscila entre 20
Yy 60 anos, no participa en las organizaciones, ello se debe a que
desde pequenia se le ha ensefiado a permanecer dentro del senc del
hogar, lo cual no le permite adquirir conocimientos y comprender

que ella también forma parte de ia sociedad.

Por otra parte, se establece gue el 12% de la mujer que si
participa oscilan enire las mismas edades anteriores, leogrando
adquirir conocimientos para su propio interés ¥/ de la
organizacion en donde participa.

En el canton Zacatecas existe la desigualdad entre el hombre
y la mujer ya que a ella le es vedada su participacion dentro e la
comunidad, por el simple hecho de ser mujer y quien tiiqe-zn:se.fqam estar
sometida a un patréon cultural. -

La hipotesis planteada es comprobada en su totalidead donde 1z
mujer no tiene participacion en las actividades que se llevan a

cabo en la comunidad.
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CUADRO No. 7

OBSTACULOS QUE LIMITAN LA PARTICIPACION

"DE LA MJJER

AR i el e e R S el ———————(————. S— .. — k. m————— — . — 1 — 1 . g g . O Bl el e i e - e a

Puente: Imvestigac!lisdn de Campo.

Mayo~—~Junio 1L ,92%3%,
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El analizar este cuadro se é;stablece que el 51% de la mujer no
tiene obstaculos paraila participacién , sin embargo no participa
debido a que no esta’ informada ni conscientizada sobre la
importancia que tiene la participacién de ella en la sociedad.

Mientras tanto ‘el 43% de las encuestadas revelaron que el
obstaculo para su participacion en la comunidad, es debido a que
tienen a su cargo el cuidado de los hijos, asi como también el 6%
dieron a conocer que el obstaculo que tienen es el esposo pues nc
fles concede el permisoc necesario para su participacion, ya que debe
dedicarse a su hogar y en especial a la atencién de é&1.

Puede observarse en los datos que_se presentan en el cuadro
anterior que la mayoria de mujeres del cantdéon Zacatecas no tiene
obstaculo para participar en las actividades de la comunidad. La
principal razén por la cual no participa,ﬁles la falta de
orientacién y <conciencia para que formen parte de las
qrganizacinnes existentes en su localidad y a si poder salir
avantes en el desarrollo comunal y social.

Por otro lado exisfen porcent-ajes que por el cuidado y crianza
de Ios hijos no tienen la oportunidad de formar parte de las

actividades que se realizan en la comunidad.

e e O GUATERAL
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~ CUADRO No. 8

FACTORES OUE LIMITAN LA PARTICIPACION

" DE LA MJJER

FusnterlImveaastigacidn de Campo,

Mmyo—Junio t,9953.
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De acuerdo a los reéultadns anteriores se establiece que
el porcentaje mayor refleja que el trabajo en el hogar unido con el
factor tiempo son los principales obstaculos, que impiden a la
mujer tomar participacion en las diferentes actividades gqgue se
desarrollan en la comunidad, debido que por el heche de no tener
conocimiento de sus derechos e igualdad, esta limitada a participar
plenamente en el desarrollo econdémico y socio politico.

Se noto que la mujer que realiza actividades del hogar no
participa en su comunidad debido a que estan sujetas a los oficios
domésticos y crianza de los hijos, 10 que les limita formar parte
en las organizaciones existentes dentro de la comnidad.

La hipdtesis fue comprobada ya que iz mujer no fcorma parte de
las organizaciones existentes por la falta de conoccimiento de la

igualdad de derechos que le corresponde coino ser social.
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 CUADRO No. ¢

TIPO DE VIVIENDA EXISTENTE

EN EL CANTON ZACATECAS

TIPO DE VIVIENDA

MADERA
BAJAREQUE |

e — ——— iU gl el e s 5. gl i eg—p———— 5 gy P i, e sl W -l i g el st g i b1 sl s ——— i Y- —— A N g

. Fuentsi Investigacioédn de Campo.

Mmyo=Junico 1,995

De acuerdo los resul‘tado'ﬁ anteriores ;?,e establece que el mayor
porcentaje tienen sus #iviendas constfuidas de block y el otro 43%
‘esté&n construidas de-caﬁé; asi como también.existe,un 3%.dé:madera
y el 1% de bajareque. .

"En el cuyadro anterior se presentén datos.que expresan que el
'maycur porcentaje de viviendas estan construidasﬂ_ de' blo¢ck, no
obstanfe existe hacinamiento en los diferentes hogares def canfén
Zacatecas por Ja falta de fecursos ecohémicos‘que presentan las

- Tamilias de dicha comunidad.

*il
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CUADRO No. 10
SERVICIOS CON QUE CUENTA LAS FAMILIAS

DEL CANTON ZACATECAS

;

DPRENAJES

 NO AGUA
- I | DRENAJE
-

] | TOTAL - 130% TOTAL - 100%

HFusrvteai IMvvestigacléan de Campo.

Mays—Junios 1,992

'De acuerdo a las respuestas obtenidas podemos mencionar que el
60% de viviendas ubicadas en el canton Zacatecas cuentan con agua
potable, y el 40% restante no tiene acceso-af vital liquido debido
& que sus viviendas se encuentran en la parte'alta dé la comunidad.
Ppr lo qﬁe creemos que no es ningdn moiivo para que la mujer tome

participacidédn en las actividades comunales.

-5
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Asi mismo las familiaﬁ cuentan.con el servicio de drenajes en
SU mayor porcentaje.

De la recopilacién de datos que se présentan en el cuadra
anterior se pudo establecer entre las entrevistadas que Lalmay@rié
de hogares cuenta con los servicios basicos. De lo anteriormente
expuesto se puede deducif que no son Iimit&nteslpar& que ia mujer
no forme parte de las organizaciones comunales, perjudicandole y
subordinandole a la cohesidén social en perjuicio de su propio
pProgreso como persona y comc un ser sumiso y dependiemte deik
hombre, situacion que esta danando seriamente a las famifias del
cantén Zacatecas, repercutiendo en el desarrecllo Entegﬁalﬁ de la

comunidad.

r




Fuente: Investigacion de Camypo.
Mayo—Junio 1,995.
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El 66% de las personas encuestadas consideran no enfermarse a
pesar de las condiciones en las que viven, el deterioro del medio

ambiente, la falta de insalubridad, el alto indice de natalidad.

Sin émbargo, el 34% de la poblacidén indicé que si padecen de
enfermedades y por 10 tanto, acuden al centro de salud mas cercano

o se desplazan directamente al hospital de la Antigua Guatemala.

Asi mismo se pudo observar que hay mujeres que sufren de
varias enfermedades, pero por la faltia de interés en su persona no

buscan asistencia médica.




MUJERES CON O SIN CONOCIMIENTO
DE ORGANIZACIONES EN SU COMUNIDAD
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Los datos-plasmadoshen la gféfiéa antefior demuestran que el
70% desconoce de la exisfencia de organizacioﬁes en su comunidad,
esto se debe a gue estan més tiempo recluidas eh su hogar Yy poco
tiempo pasan fuera de é! sin tener opdsrtunidad de conoceri los

grupos existentes en la misma,

El 30% restante sefald una respuesta positiva, pero a pesar
de ello no forman parte de dichas organizaciones por carecer de

tiempo_dispbnibre para la'participacién comunitaria.




'PARTICIPACION DE LA MUJER
' EN GRUPOS LOCALES -
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La presente'gr&fita demuestra qué el;au%fde las mujeres del
'Cantén Zacategas,. no participan en ningdn grupoc existente en su
comunidad debido a que existen limitantes, como el'frabaio dentro
y fuera del h&gar, 1o cual no les da dportunidad de efectuar otra

clase de actividades para mejorar a nivel personal y/o comunal.

E!l otro porcentaje restante, afirmé tener participacidéon ya que
cuentan con el tiempo disponible para poder asistir a 1los grupos y

otras actividades dentro de la comunidad.

Se puede mencionar gque entire las personas que contestaron
negativamente existen wvarias que por vergiuenza y temor para

presentarse frente a un grupo no asisten ni participan.
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La presenta grafica da a conocer qué el 97% de las mujeres no
estudiaron ni estudian debido a que su situacidédn econdmica y los
patrones culturales existentes en la comunidad no se 10S permite,
pues, solo el hombre tiene derecho a la-educacian:mientras que la

mujer tiene que estar dedicada dnicamente a su hogar.

Sin embarge el 3%, respondid positivamente gue si1 estudia ¥y
que es importante para la mujer superarse ya que pueden mejorar sSus

condiciones de vida, familiares y/o0 comunales.
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- ' ES NECESARIA LA PARTICIPACION DE LA
'MUJER EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS?

I

K - Fuente: Investigacion de campo
- Mayo—Junio 1,995.
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La anterior grafica demuestra que el 99% cree que esS
importante ila participacion de Jla mujer en diferentes
organizaciones y actividades, que puedan ayudar a realizarse comec

"elementos activos y productivos de su comunidad.

Se puede mencionar que la mayoria de mujeres tienen interés en
la participacién pero por estar sumergidas al rol del trabaijo

doméstico, les es imposible tomar participacion, en [a comunidad.
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IMPORTANCIA DE LA EXISTENCIA DE UN
TRABAJADOR SOCIAL EN LA COMUNIDAD
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El 86% de las mujeres del Caﬁtéﬁ:Zacatecas,'dieron a cbnbéer
que'para eiLas es importante la existencia de uh'pfofesiona1 del
Trabajo Social, para que les brinde orientacién y capacitacién en
la organizacion y otros temas de interés1para.poderrsuperarse y asi

formar parte de una organizacidén y lograr programas y proyectos de

beneficic en la comunidad.

El 14% indicé que para ellas no es muy importante la
existencia de un Trabajador Social debido a que ho les gustaria

formar parte en las organizaciones.
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CAPITULO &: POSIBLES OPCIONES DE SOQIXXCION AL PROBLERA.

En este capitulo se presenta un aporie profesionzl con el fin
de contribuir en la probliemitica, gue afronta Iz muojer dei Cantéon
Zacatecas. ASs: mismo se pretende aportar elementos de juicio pars
que el Trabajador Socizl -&mr: su intervencion en las comunidades
ruraies realice una labor apegada 2 fas necesidades concretas e
inmediatas de los pobladores, tomande coms herramientsa iz tecoris de

EENero.

Esta propuesta esta sujeta =& los cambios acerdes a la
aplicacidn practica que dentro de la profesion se terminan; Ic gue
interesa es motivar jutcios en [os Trabajadores soaciales gue
intervienen en las diferentes instriuvcienes guberpamentales v no
gubernamentales, para profundizar sobre la desigualdad existente en
la mujer del Cantén Zacatecas, ¥y asi poder promover programas ¥y

proyectos en beneiicio de ella.

La importancia de la participacion del Trabajpador Social &
nivel comunal es fundamental en la medida en gque ésta se (nvoelucra
activa y decididamente en la organizaciomn participativa de i&
mujer, motivo por el gque se hace nmecesario destacar la necesidad de
superar st intervencién com base a una m't@dﬁﬂagia de genero gue
permita una aplicacién concreta y objelive, & efecto de que se
puedan prestar servicios eficientes y eficaces a lz poblacién, en

donde se brinden los servicios profesienaies, en esie casoe
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donde se brinden 1los servicios profesionales, en este caso

especificamente en el Canton Zacatecas.
4.1, A la Escuela de Trabajo Social:

Que dentro de la carrera se implemente la teoria de Género,
asi como también la metodologia, para aplicarla en las diferentes
intervenciones del Trabajo Social, y asi realizar un mejor trabajo

en beneficio de la mayoria de la poblacién,'especialmente a la

mujer.
4.1.1. Al Departamento de ejercicio Profesional Supervisado:

Se solicita que pbr medio del Ejercicio Prcfésional
Supervisado cubran siempre el Airea de Sacateﬁéqﬁe;,fespecialmente
el Cantén Zacatecas; y que a las estu-diantes s-e‘l'.es implémente
sobre la teoria de género para que aparfen estfategias de trabaijo
con enfoque de género, y asi ¢como también con el fin de superar la
intervencién del Trabajador Social en las lccmunidades,' para -que'
puedan ejercer el rol vy funci.one_s gue le corresponden en basﬁe a; l1os
intereses y necesidades de ‘la poblaciénfemghina, ademésib;{ndar
elementos de juicio que contribuyan en el desarr'ollo-'sociaeconémicé

_y cultural de la mujer.
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&.1.2. A organizaciones Existentes en el Cantén Zacatecas:

Se solicitan que tomen en cueﬁta.alla mujer en sus provectos
Yy programas, de desarrollo para que puedan acrecentar el
conocimiento humano en la peréepcién de sus problemas y en la
solucion de los mismos. Asi como también que lleven a cabo
actividades scocioculturajles y educativas donde pueda involucrarse

a la muier.

Por o tanto, la intervencidén del Trabajador Social c¢on la
participacion de las mujeres como sujetos actives de cambio en la
atencidén de los problemas que presentan, deben atenderse en forma
ascendente para lograr avances en su favor para la intervencién de
ellas, debe darse progresivamente a efecto de poder desaparecer Ia

facidén y subordinacién en la cual esta sometida la mujer

o

del Cantén Zacatecas al no tomar parte de las organizaciones de la
comunidad, y tener presente que sin participacidédn activa no puede

lograrse la paz que tanto se desea alcanzar.
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CONCLUSIONES

1. Ha¢iendo.acoﬁio de los élementos.teéricn$,'que:sé'refieren al
género: es'un'éoniunto de nofmas y éﬁnductashatribﬁfdas_al hombre
y a- la mujer, las _cuéle:é_ iw son innat'aé--'a".ﬁinguno de ,laé dos
géneres. ;i no qué han siﬁq'laglcultﬁfas y_gﬁéiédades quienes'le$
atribuyeron esé'ﬁaﬁel, disiintbs pej;qdos hﬁﬁanos; por tal razag
fas.condiciones .de las mﬁfére§ de1 Céntén_iéc%tecas son der ivadas
a las d-esigua‘i dades-dé généro_ porgue E_-stan-'éd-ﬁdicionad-as ai fre&::aijo
doméstico, al cu-idé.do . y' cr.ianzar. _de los hi ms _' o cual pr:ﬂe.va.lece.
limitandoles la participaﬁién comunal y contribﬁir al benef}cio-de

su familia y de la comunidad

2. La condicién de la mujer, del Canton Zacatecas . en educacién,
salud y trabajo son muy precarias en relacidn del sexo opuesto
(hombre) a causa de la marginacion social que se encuentra muy

marcada en esa poblacién.

3. Las mujeres que habitan en el Canton Zacatecas no cuentan con

programas ni proyectos de desarrollo organizativo que las ayuden a
una educacioén adecuada para salir de esa marginacion social, y la

discriminacién en que se encuentran.




’ -
- .

79
4. Debido & 1los patrones culturales e:'x.i"s:t'é-rjrte.s en el Cantén
Zacatecas las mujeres ﬁe- cu-eﬁ-tﬁ'a;ﬂ -c.on:-_--l'-'-a -par't;ici:*ﬁaciﬁ‘_é-n activa en la
comunidad, 'p-ermanéc.ien-du:_ e_l mayor tiempo é.ns el '_s.e.n.er del hogar

desempefiando el rol de ama de casa, cuidado y crianza de los hijos.

5. La falta de proyectos de capacitacién en materia rd.ee' d.é.-re-ch:ds

humanos y derechos de la mujer no permiten a la mujer formar parte.

como ente activo en la comunidad, obstaculizandole un desarrolle

humano y social.

6. La presencia institucional es limitada en el Cantédn Zacatecas ya

que no existen organizaciones bien fundamentadas que promuevan la

movilizacién y parti cipacién de la mujer, en beneficio de ella y su

comunidad.

"2

Y
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'RECOMENDACIONES

'l. Las i.'nsti_tuc.ionés gubernamentales Yy no gubernamentales, que '
'particip“ah'-_en_'p_'royec:-t'os de género deben proyectarse a la mayoria de
comunidades especificamente al Cantén Zacatecas y brindar apoyo a

I&*mu}er,_involﬁcrandola en dichos_proyéctas para que pafticjpe en

el desarrollo socio-econémico de la comunidad y del pais en

r
[

2. Que el profesional de Trabajo Social tome en cuenta la teoria de

género en todas sus intervenciones, procurandoc con ello involucrar

‘a la mujer a la ‘participacién comunitaria para beneficio de la

sociedad.

3. Que en el,l Cantén Zacatecas se tomen en 'ciiéma 'su.cultura’,_
-  costuhbfes y en especial el rol que désemﬁeﬁa_la'mﬁier, procurahdo
'I'unfa- 'organizacién- sélida, mediante la _‘cOrnsci‘en'tizacién- )4
'_cﬁpacitacién en relacidén a lé problemética de género exfstente en

- la misma, interviniendo el Trabajador Social, en programas Yy

provyectos de capacitacion en materia _de'v igualdad y derechos que

tiene la mujer como el hombre, para contribuir a la formacién y
fortalecimiento de una organizacién integral con la participacién

_de la comunidad.




81
_a . Es importante que todo protfesionalfl que—- trabaje en | pﬂ'@}’!’&tﬁﬁ&-
dirigidos a mujeres, contribuyan a erradi ﬁa;l]:-r'; la f;a:.f: ta de
oportunidades, as i!' c:ofmcr- también, eilevar el nivel formal gue permite
que la mujer tenga acceso a otras activi dade s especialmente,
actividades producti #‘&.sz,: formando un tipo de institucion pefrmemt:e
que permita dj" inamizar y romper } a acti tud def sumi sién enajenada en

{a comunidad.

5. Se necesita desarrollar proyectos educativos que permiten tocar
ambos géneros para que a través de la educacién se logre unz
conciencia de igualdad tante en sus roles y funciones como en sus

actitudes.
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