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Sefora Directore

Licda. Rebeca Mor#n Mérida
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Licenciada Morfn:

De manera atenta me dirljoc a usted, con el propdsito de
informarle que he tenido a bien asesorar el trabajc de teais
denominado: “LOS DERECEOS REPRODUCTIVOS DE LA MIJER T LA INTERVERCION
DEL TRABAJADDR SOCIAL®™, presentade por la estudiante DORA ARACELY
GARCIA DE GARCIA.

En ¢l contenido exzpuestc se realiza un anflisis de los Derechos
de la Mujer enfatizande 1los derechos Treproductivos, desde una
perspectiva tebrica, tomando come base eventes 1internacicnalea
relacionados con epte tema, luego dichos aspectos fuerom confrontades
con opinicnes de mujeres que asisten a la Clinica de APROFAM La Pelmita
zona 33 lo gue permitid concretar una propuesta para atender los
derechos de la mujer ubicendo la participacidn de]l Trabajador Social.

En este sentido, la presente tesls merece mi dictamen Favorsble,
por cuanto que ha cumplide con los linemmientos propios de una
wetodologia cientffica de Investigacifn, asf «como por reunir
satisfactoriamente los requlsitos exigidos por las leyes y reglamentos
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y la Escuela de Trabajo
Social.

Sin otre pan_:icular, me suseribo de wusted, deferentemente,
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BCV/indem
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Al regpucto, me complacs informet tue fus grato compartir
la saperisncis de revisifn—correcciGn con la sstodiante Ssrcia
de OCurcia, porgque asmeié su trzbajo con seriedsd ¥
responeabilidad cowe ss posds comprobsr com la versién originel.

. %1 tema es ds sactoulided ¥ de impocrtencis para la
comprensitn ¥ tratamiento dsl problems de la Mujsr on Sustemals,
5l cual parece merscer prioridad para loe Trabajadores Socialss.
En oga virtud, estoy emitiendo Dictemen Favormble ¥ recomendando
1lu publicacisn del trabaio para gme la T.9. Dora Barcia de Sarcis
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En vista de los dictimenes favorables que anteceden de los Licen-

ciados Edwin Gerardo Velisquez y Carlos Arturo Soto Ramfrez, en
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riza 1a impresidn de 1a Tesis: “LOS DERECHOS REPRODUCTIVOS DE LA

MIMER Y LA INTERVENCION DEL TRABAJADOR SOCIAL", presentada por la

estudiante Dora Aracely Garcia de Garcia, previo a conferirsele -

el titulo de Trabajadora Social en el Grado de Licenciada, una vez
haya sustentado el examen respectivo.

En la ciudad de Guatemala, a los cuatro dias del mes de marzo de-
mil novecientos noventa ¥ ocho.
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A mis suegros

A mi Esposo

A mis Hijos
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Sobrinos
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A mi familia y Amigos
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Adrian Garcia Ramirez
Epifania Gonzalez de Garcia
Con carifio y gratitud.
Jorge Garcia Afaro

Silvia Zepeda de Garcia
Con mucho carifio.

Jorge Rolando Gercia Zepeda
Con amor. Gracias por tu comprension y apoyo.

Silvia Garcia Garcia
Jorge Alfonsc Garcia Garcia
Con todo mi amor.

Quienes junto a mis hijos son el futtro de nuastra

La Escuela de Trabajo Social.

Con aprecio y carifio.



=£sia a8 una Nueva era, la era de la mujer que prospera. Cada dia rompemos
méas bameras de roles y nos permilimos pensar independientemente acerca de
quiénes somos y qué significa para nosotras el éxito...prosperidad  significa
experimantar & equilibrio de ia vida, lograr lo que deseamos a nivel mental, fisico,
emocional, espiritual y financiero. La prosperidad es &! resultado natural de-abrir la
menie a nuesiras imaginaciones creativas y estar dispuestas a actuar con base a
nuesiras ideas”. Ruth Ross

“Deﬁmabmisﬁmfmﬂmymgmmpaamﬁ'hmaimm
Sexual fue sdlo la primera etapa  Debemos trascender de aiguna manera las
polaridades de esta primera etapa, y.. avanzar hacia la segunda:  la
reesiructuracion de puesiras instituciones con base en ia iguakiad real para mujeres
y hombres de menom que podamos vivir un nuevo "s” a la vida y al amor, y
podamos oplar por tener hijos”. Betty Friadan
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INTRODUCCION

Edaiwasﬁgndénaemaizﬂmlaﬁmlidaddem,amvésdem
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pueda hacer valer. MWMMWWyM
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contexdo tamiliar, y on el sector productivo.

E!mundehd:ermridoma‘edDamlasmjuaquemahcm
da APROFAM, molivd mi interés en realizar este trabejo. Adicionalmenie me ijé el
propdeitc de coadyuval 8 que profesionales participen, promuevan y apoyen
m@mmmmmmmmmwu
mujer guatemalteca.

Bmmlpmdadsﬁmmmmrwpemﬁhdtmm
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astado sometides a diversas formas de opresidn, discriminacin, explotaciin,
manginacion e injusticia. De asta forma a la mujer no e e ha permitido juger un
pq:dprdmﬂlicomemaehva'mrwadavmmymﬂ. Lo més
ui&aascpemlanmiadehsmashsmjansmﬁummaaw
mﬁmmwmwmmmmmmmmm
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elﬂaamal.poiiﬁmysodﬁ.admﬁsdehmmmemobjaby
adicionalments existen loyes que la privan de ciertos derechos.
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muier, pero a pesar de la importancia qua esic significe pare la sociedad, no se
reconoce @l valor de la misma, por ne ser una funcion productive econdmicaments.

Por esta razdn, durants el proceso del embarazo (pre y post parto), no wiste un
adecuade sistema de atencion que garantice ia salud de la muier y del nuevo ser;
consfituyéndose en una préctica discriminatoria y una violacion de sus derschos
humanos.

Los Derechos Reproductivos de la mujer, han side reconocidos & nivel
internacional por medio de tratados y convenciones, sin smbargo la cultura de
nuestro pais, aun no permite que sean aceplados ampliamente. El hecho de que
sean respetados estos derechos representa para la mujer, alcanzar Ln mejor nivel
de salud irtegral y reproductive.  Por kb que es de mucha importancia que sean
reconocicios v respetados.

Para ol dasamolic de este trabajo de investigacién se formularon los siguisntes
objetivos:

OBJETIVOS GENERALES:

1- Investigar las repercusiones sociaies que tisne para la mujer 8! desconocimiento
de sug derechos en general, y espacificements sus derechas reproductivos.

2- Establacer el porcentaje de familias, que emplean métodos anticonceptivos, de -
mutuo acuendo con su pareja.

3- Establecer ol nivel educativo de las mujeres, motivo de estudic y de qué manera
esio gfecta en su vida familiar y en su entomo social.

4 Investigar los obstaculos socio-culturales, que impiden a (a pareja abordar el tema
de la educacion sexual y de la planificacion familiar,

5- Establecer en qué madida la mujer recurre regularments a los lugares gue ofrecen
atencion médica, con el propdeito de velar por su salud.



OBJETIVOS ESFECIFICOS:

1- Establecer el nivel de conocimiento que tiene la mujer sobre sus Derechos y
especificamente sus Derechos Reproductivos.

2- Investigar ! nivel de toma de decisiones gque tiene la mujer respecto a la
plenificacion vy aspaciamiento de sus embarazos.

3- Establecer en qué medida |a pareja recibié educacion sexual, y sus dudas en
cuanto a tomar la dacisién de planificar.

4- Establecer si la muler recibe atencién artes y después del parto. Asl como
atencion cbstétrica en el transcurso de su vida,

Tanto los objetivos Generales, como Ios especificos fueron alcanzados en su
totalidad. Asl también se comprobaron las hipétesis planteadas, verifisandose en su
contenido esencial, las cuaies se describen a continuacidn:

HIPOTESIS GENERAL.

En Guatemala le mayoria de mujeres desconocen sus Derechos y
especificamente sus Derechos Reproductivos, como consecuencia de su bajo Indice
de escolarided, su condicién de género y el dificil acceso a los medios de
informacidn.

HIPOTESIS ESPECIFICA.

Cuante mencr es ¢l grado de educacion sexual de la mujer, tanto mayor serén las
positilidades de iniciar ia matemidad a una edad muy temprana, limitandola en la
toma de decisiones e ignorando su salud reproductiva.

Para lograr los objetivos propuestos y la comprobacion de las hipitesis, se utilizé
el método cientifico, bésicamente el método inductivo, partiendo de | préctica, de la
experiencia, en la observecién de los hechos, para legar a la slaboracion
conceptual de ia investigacion. Partiendo de o particular & lo genersi.



& Méndo Deducivo, uliizado como forma de razonamienio, parendo de o
general hacia lo particlsr, heciendo uso de la deducciin, estasbleciendo las
cormecuencias del problema a investigar.

Bl Método Analilico, Que nos pemnitiS analizar ka problemsitica existanie y legar &
establecar los hachos que la han causado.  Analizando ol coniesdo social y
ecandmico en su devenir hisidrico para interpretario, estableciendo los elemenios
por ios cusles estd constibado

Deniro de ia diversidad de ¥cnicas de investigacion existeniss, se seleccionaron
aquollas que de una u okra foma coniribuyeron de manera sspecliica a e
recopilacidn y ordensmienio de e nformacion.
bibkogrédicas, Técnica de Andilisis de Cortenido, Andlisis de Documantos, haciendo
contacio con insuciones, chservaciin de personas motivo de la investigacion, y la
entrevista estruchurada, haciendo 1so del cuastionanio, al cual nos permilio guiaria
&n forma ardenada y de asta manera recabar ka inkrmacon necesaria de las fusnies
humanas, motivo del astudic.

Para la recopiiaciin da ios dalos de la investigaciin de cempo, se ukiad como
fuenies primarias ie informacion de 200 sefioras que asisten a la dinica de
APROFAM, Ia Paimita, de la zona 5 y sus alredadores. E1 bejo nivel aducalivo da les
Mﬁnmkﬂthmmlmaiw,mbqn
msehgﬁm,maemmaiu'ﬂdm

Las t¥cnicas de la esiadistica descriptiva fuoron  importanies pora »l
ordenamientn, clasificacidn, tabulacin andlisis e iterpretacion de los  delos
oblersdos. mmmmummm“m



enrevista, fichas bibliogrificas y de trabajo, los cuales permitieron la sistematizaciin
de [a Informaciin.

B corenido de la investigacion se estuckant en los siguientes capitulos:
Caplulo [, Este capitulo contiens [a base concephual del tema, abordandolo a ravés
de dos calegorias:

-Las caracteristicas generales del pais, en cuanio a poblacion, economia, cullra,
sabyd y educaciin.

Caracteristicas de la mujer guatemalieca, partiendo de anflecedertes his¥irnicos,
hesta sus carackerisiicas socioculturales achales, sobre edocacion, salud, abajo y
Coapldo II. Se desarolia el ema de los Derechos Humanos en general y los
Derechos de ko Mujer, haciendo una resedia hiskirica sotwe ios avences oblenidos
desde quee se inicid ka lucha de ésios.
Caplul il Se enfatiza en la importancia que iiene pera la muer que sus derachos
reprockaciivos, sean respelados. en base al conocmiento de lo que cada uno
represaria
Caplkdn IV. En esie capiulo se establecs la refaciin que axisle entre o Trabejo
Socil y los Derechos Humanos, en base a los principios, objetivos y funciones del
Trabsjo Social
Caplalo V. Descripcidn de la investigecion de campo, y la representacién de los
resultados en grificas estadisticas, realizando un andlisis de los mismos.
Coplic V1. Se presanta un proyecit para b educacion y divuigaciin de los
Derachios de ta mujer.  Tratando de orientar el papel dol Trabajador Socisl, del
Estardo, ka sociedad y de la propia mujer en el fema de los Derechos Humanos.

Por (iino, se exponan ias conclusiones y recomendaciones resultanies de s

v



investigacion, as! como le bibliografia consultada, ¥ COMO anexos un listado de
instrumentos legales de derecho nacional e intemacional ratificados por Guatemela
¥ que deben ser difundidos, y un listado de las organizaciones femeninas axistentes
@n nuestro pais.

Este estudio se constituye en un aporte para las mueras y organizeciones
dedicadas & su reivindicacion, para que continden en su lucha, vy que cada dig mas
mujeres se unan a ella, ya que sdic de esta forma se logrard la igualdad de génery.

A la vez, se espera que este trabajo sea motivo de cuestionamienta y discusion,
para que geners posibles investigaciones futuras, que contribuyan sin més a
fortalecer ef movimiento feminista, en contra del sistema patriarcal axistante en
nuestro pais, quadando a conaideracion del lector,

Vi



CAPITULQI
LA SITUACION DE LA MUJER EN GUATEMALA

Este capitule tiene como finalidad fundamental, ofrecer una visién generel del
pals, como contexto en el que se dasenvuelve la mujer guatemalteca, con al objeto
de plantear &l marco de necesidades insatisfechas de éste, en cada una de las
dreas de la vida social: educacion, selud, frabajo, participacidn politica v cultura.

1.1 Camcteristicas Globales del Pais.

Guatemsla es un teritorio geografico del istmo Centroamericano, dividido
politicamsntea an 22 departamentos y 331 municipios. Seguln al cense ds poblacion
efectuado en 1984 por el Inslifuto MNacional de Estadistica (INE), "a poblacion
guatemalteca era de B.322 miliones de habitanies, concentrada principatments en
el éree rural (85%), con un alto porcentaje de poblacidn femenina (50.7%). Le tasa
general do natalidad estimada para 1991 fua de 35.00 por 1000 v |a 1asa global de
fecundidad de 5.8 hijos por mujer” /1. El pals cuenta con una pablacidn
eminentemente joven, ya que de scuertdo a datas estadisticos el 44% as menor de
14 afios, v ol 65% es mendr do 24 afios. “Se estima que la poblacion indigena
varia entre 43 y 80% corraspondiendo a la mujer el 50.25% de |a poblacién totsl
maya” /2, se encuenira concentrada principaimente an el altiplano guatemalteco,
y estd conformada por 23 grupos lingoisticos, diferentes en costumbres,
tradiciones v lecnologia, asl como en estructura familiar y social. El mayor
problema de este sector poblacional, lo constituyen ias condiciones de pobraza y
discriminacion en que viven, |as cuales afectan particularmente & la mujer.
Muchos de ellos emigran hacia la urbanizacion, hacia la ciudad, en busca de

M1 Guatemala. Instituto Nacional de Estadistica. X Censo Naciona! de Poblacidn,
Guatemala, 1994, pag. 13,

/2 Guatemale. Procurador de la Derechos Humanos. Defensoria de los Derachos
de la Mujer Informe ONG'S, IV Conferencia Mundial de la Mujer. Guat, 1995. Pag 85,



mejores condiciones de wida, g precio de renunciar a su dentidad cultural.

En este cortexto, en 1985 38 inicid ef proceso democratizadar, con la emisidn de
la Constibiadn Politica de la Repilbiica de Guatemala, en la cual se asienta que su
Gobiarmo esta organizado en fres podenss: Legisiativo, Ejecutivo y Judicial.

El Estade sumgio como aparato espaecial de coercion, cuando aparecit la divisitn
de ia sociedad en clases, desde ertoncas representa los intereses de la clase
dominante, la defensa de los medics de produccion y el poder econdmico que ésta
posee /3.

En consecuencia el Estado de Guatemala debe de verse con esa doble cara:
ia del aparalo de sojuzgacion, y 1a del aparato protector, definido por la Constitucidn
Politica de la Replblica, en espscial lo que mza en sus articullos uno
y dos: “E Estado de Guetemala se orgeniza pars profeger & ja persona y & in
familia; su fin supremc os la realizacion del bian conxn™. "Es deber del
Estado garantizarie » los habitanrtes de i repdblica la vida, is Nbertad, &a
Justicia, iz seguriciad, ia paz y ¢l desarrolio infagral de ia persona™.

12 Rasgos Dominanies de su Economia.

Guatemala es un pais en vias de desarmolio, caracterizado por un modo de
procuccion dependients, “ya que su Sociedad ha sido penstrada por e capital
monopolista extranjero” /4. La aconomis nacional se basa en una procuccion
eminentemenie  agricola, camcierizada hisWricaments por dos formas de
produccion:  Las grandes unidades de cultive extensivas, generadorss de fuentes

13 Manta Hamecker. Los Conceptos Generales del Materialismo Histinrico. Nueva
Edicidn. Sigio Veintiuno, editores. Méxdco D.F. 1986, Pag. 115

A Universided de Sen Carlos de Guatemals. Instiuto de Investigaciones
Econbmicas y Sociales. Los Rasgos Fundemertales de & Farmacion Social
Guatemaleca. | Congreso Cientffico Universitaric "La Problemdtica de la Niftez
Wmemmm&m
Guustemala 1980. Pag. 11.



de trabajo, orientadas generalmente hacia la agro-exportacion (latifundio), de
productos agricolas, como: café, azlcar, maiz, frijol, amoz, banano v vegetales. Y
las pequenas unidades de caracter familizr de tipo imensivo, con lenta o nula
innovacion tecrolégica, que produce para el mercado intemo, pero principaimente
para su propio consumo (minifundio), caracterizandose por ser un sector de
subsistencia. Vale la pana mencionar también el surgimiento de las cooperativas
agricolas dedicadas principalmente al cultivo de producios no tradicicnales, asi
coma ks artesanos, qué fambién conforman otro sector de subsistencia por estar
al margen del progreso técnico.

"La poblacién econémicamente activa (PEA) de Guatemalz, es de 3.2 millones
de personas, que representa el 26% de la poblacion total del pais® /5. La
participacion de la mujer en |2 fuerza de trabajo es cada vez mayor (24%), como
consecuencia del proceso de urbanizacion. Esta falta de inversién productiva y ia
*siluacién laboral nacional”, se ha caracterizado por altos niveles de subemplec,
derivados basicamente del bajo grado de instruccion y capacitacién profesional, en
1952 &l subempieo alcanzaba el B0% oe la PEA.

"Desde 1991, el salario minimo es de 11.20 guetzales diarics para ias
actividades agricolas y de 13.00 quetzales para ias actividades no agricolas. Pero
los Salarios reales contindan lejos de los minimos establedidas, el 0% de las fincas
no pagam el salaric minima* 15,

1.3 Desequilibric Econémico Social.

La estructurs social de Guatemala esth basadz en la divisién de dos clases
antagénicas: “Burguesia y Proletariado, en constante contradiccion, generada
como producto de la desigualdad en la distribucién de las riquezas y ia propiedad

/5 Gustemala. SEGEPLAN. Ruta Social. Ei Gasto Piblico y su Eficiencia.
Guaternala 1996. P4g. 16.

/6 Intemet. La Guatemala de Hoy.

hitp:/iwww. vas-wien. ac.at/usrh93mMm9308593/ re_html.



que tienen sobre los medios de produccidn™/7.

Esta desigualdsd se manifiesta en que una gran mayoria de la pobiacién
gustemalieca se ancuentra en estaco de pobreza.

"En la década de 1980-199C, ia economia guatemalteca experimentt una crisis
generalizada que impacto fuertemente a la sociedad; digminuyeron los niveles de
consumo, se desestimuld la inversién y se genend un fuerle proceso inflacionario,
también se sgudizaron las desiguaidades sociales, aumentando le concantracion de
la riqueza, se deterior el poder adquisitivo, hubo devaluacion monetsaria,
desamplec y aumertc de la pobreza“ /8.

"Los indices de pobreza y de pobreza exirema en el rea urbana son da S7.2% Y
37.3% respectivamente, mientras que en el frea rural astos aln son mas
draméticos, alcanzando 85.7% y 71.9%" /9.

Los afectados por la miseria son o8 campesinos sin tiera y los desempleados
de las zonas marginales rbanas, quienes se ven privados de satisfacer sus
necasidades mas elementales, como: sakid, educacion, vivienda y alimentacion,
Estas desigualdades sociaies, originadas por e sistema, provecan el fendmeno
migratorio hacia la ciudad, principalmente de mujeres, en busca de mejores
condiciones de vida, ubicandose en ectividades de baja remunerscion y
Mm,mmmm&mymﬁdn

1.3.1 Educacién.
Guatemala es un pais cuyo principal problema en el campo de la educacion es el
alto indice de anatfebetismo, el cual as de 52%, ocupando el segundo lugar

17 Bouvier Ajam Gilbert Mury. Clase y Lucha de Clases. Publicacion no Comercial.
Coleccion Problemas Socio Econdmicos No. § Depto. de publicaciones, Facultad de
Cienciss Econdmicas, USAC. Gualemala. Marzo de 1978. Pag, 28.

/8 Guatemala. SEGEPLAN. Andlisis de Situacion del Nifo y la Mujer. Guate.1581.
pag. 8.

/8 Guatemala. SEGEPLAN. Desarrofic Social y Construccidn de la Paz Plan de
Accitn 1996-2000. Guatemala. 1986 pég. 8.
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entre los paises latinoamericanos /10,

El sisterna educativo se caracteriza por su baja cobertura e ineficiencia, ya que
suU estructura no estd acorde a la diversigad cultural de nuestro pais, "en &l drea
rural de cada 100 habitantes el 70% son anaffabetas; en el drea urbana, &l 30% no
saben lear ni escribir. Los indicadoras se acentuan en las pobiacionas indigenas y
entre ellas mucho mas en las mujeres” 11,

Tristemente en la Ulima década, 1z inversién en educacion hz decrecido en
términas relativos, con el consiguients impacio en las aspiraciones de la poblacion
en edad escolar de contribuir al desarmollo integral de la sociedad. "Miantras af
namero ce habitantes sube cada afio, la matricuia escolar sufre una merma, al
agudzarse la slituacién econdmica y social, con los alios indices de desercidn -]
retiro por alumno’ 112,

13.2 Salud.

La situacion del pals es praocupante; la cobertura de! sistema da salud es muy
limitada y la calidad de los servicios es deficients, va que  siempre he astado
fundamentado en el apoyo de la medicina curativa y no a la praventive, |os sarvicios
de salud han ofertadc su asistercia a través de ias instifuciones: Pablicas,
articdadas en tomo al Ministerio da Salud Publica y Asistencia Social y las privadas,
constiluidas por instituciones asistenciales nacionales e intermacionales y la red de
servickos pagados a los que no todos tienen acceso, concentrados principalments
en @l Area metropolitana. Paralelo a ello los grupos indigenas atienden a s
poblacion a través de su propio sisterma de atencidn, llamado tradicional, con sus

MO Guatemala. Procurador de los Derechos Humanos, IV Conferencia Mundial de
la Mujer. Informe de las Organizaciones No Gubemamentales de Guatemals 1895,
Pag. 10

/11 Ministeric de Educacion, Anuario Estadistico. Guat 1993 pég. 2.

#12 Siglo Veintiuno, Especial. Le Educacitn en Guatemala sigue siendo Colonial,
Guatemale. 23 Julio 1982. P4g. 13. _



propies caracteristices y métodos.

‘Le ineficencia del sistema, unido al crecimiento poblacional en graves
condiciones socioecondmicas, hace que la mayoria de la poblacion especiaiments
la rural, padazca de agudos problemas saniterios” /13. “"Evidenciéndose en ias
defunciones por snfermedades infecciosas y parasiarias, aspeciaimente las
diarreicas & infectioso-intestinales de otro tipo, que siguen siendc la primera causa
de muere por sintomas definidos para ambos sexos” /14 Ademés de las
erfermedades respiratorias agudes y la desnutricion, por vivic en situacidn de
pobreza y pobreza extrema. "La mortalidad materna ea de 25 por 10,000
nacimientos y la mortalidad infantil de 48 por cada 1,000 nacidos vivos” /15.

Otra drea pobiacional afectada por asta problemitica, es la que se sitiia en las
areas periféricas de la ciudad, a causa del fendmenc migratorio, que vienen
8 engrosar aun mds l0s cinturones de miseria, viviendc al margen de los
servicios de salud, agua potable y sansamiento.

Estos datos evidencian que Guatemaia es un pais subdesarroliado, con grandes
desigualdades sociales, en donde la mayoria de la poblaciin sufre de altos niveles
da pobroza, causada por la fata de saiud v aducaciin que no e parmiten opter a
trabajos mejor remunerados, sumdancosa a esta situacion el desemplec y el procesc
inflacionaria. En esta asquema ias parsonas ven limitado su poder adquisitivo, para
cubrir slis necesidades mas elemertades, como: Salud, Educacion, y Vivienda.

También es evidente que e! Estado de Guatermala no ofrecs el fiujo creciente de
oportunidades que la poblacin en aumento demanda, para MoK s
condicionas da vida.

13 Garcig Ana isabel, Enrique Gomériz. Mulores Centro Americanas. Arte ia

g;isis,laGumayelemsodePazm.ed.SmJosé.FLACS& 1989, pdg. 209-
1.

114 bid. Pég. 211,

/15 Guatemala. SEGEPLAN. El Gasto Publico y su Eficiencia Ruta social.

Guatomnala. 1996. Pag. 16.



1.4 La Sitisacién de Ia Mujer Guaternalteca.
141 Mujer y Familia.

La gran demota histdrica del sexc femenino en todo el mundo, se dio con el
demvocamiento del primitive derecho materno (matriarcadn), dando paso a la famika
manogamica {patriarcado), fundada en ef predominio del hombre, fue la primera
famiiia que se basd en condiciones econdmicas. El hombre fue la cabezz de la
famiia, tomd la direccion de la casa y ta mujer fue relegada a un segundo plano, en
ol Al era servidora e instrumento de reproduccion.

"A ftravés de un lwgo proceso que pasa por diferentes momenios y
cransiancias, la sociedad habia en un determinade momento historico dividido e
trabajo, fundamentandc esta division en aspectos biokSgicos y no por limitantes
psiguicas, desirezas, habiidades o fuerza fisica” 16,

Bajo esta premisa se distibuye el poder v o Rderaxy: se caracteriza lo
masculine vy lo femenino y se consideran los comportamientos y actibudes
adecuadas a cada sexo. El trabajo de la mujer en el Ambito de lo doméstico queda
invisibilizado por la sociedad, por no ser productivo; io parcibe como una exdension
de sus funciones de esposa, madre, higa o hermana,

Estas diferencias se han promovido a fravés de un proceso de socializacion,
por medio de una educacion formal e informal, donde las instituciones sociales y
pollicas juegan un importante papel en la reproduccion de los valones y, por ende,
del modelo desigual de relaciones de género. Dentro de esta reproduccion la
famiia juega un papel muy importante, al considerarse comao la institucion base de
la sciedad, comespondiéndole el cultivo de una serie de valores humanos, sociales
y afirales que en ef proceso de socializacion wan formando y creando g
personalidad de cada uno de les miembros del niclec familiar y por qué no decirio,
lo rasculine v o femening,

16 Rodriguez I. Alicia Amalia. La Muijer y los Derachos Humanos. Procurador de
Los Derechos Humanos. Guatemnala 1993. Pag 4.



La organizacién familiar guatemalteca, basada en patrones patriarcaies, deberd
seguir evolucionando hasta que Negue & la ipualdad entre los saxos. Porgue como
dijera Morgan: “La familia es un slemento activa, nunca permanece estacionada
sino que pasa de una forma inferior & una superior, @ madida que |a sociedad
evoluciona" /17.

14.2 Saxo-Género.

Este espacio se presenta con el enfoque de las variables Sexo y Género, que
permite visuslizar y reconccer la existencia de reiacionses de jerarguie entre
hombres y mujeras, axpresadas en las difersntes formas de discriminacion heca
la mujer en nuestra sociedad. El sistema capitaiista en el que nos encontramos,
ha contribuide atn mas a le relacidn de dominacién entre Ios saxos, por medio de
la reproduccion ideoldgics, en cuanto a 1o que comesponde a cada sexo.
Entendemcs por sexe los atributes bicldgicos del hombre y la mujer, siendo esta
condicidn organica la Unica diferencia entre allos. Ahora bien, existen cuglidades
distintivas del hombre y la mujer que son creadas culturalmerde por la sociedad, y
que varian del tiempa y de o8 grupos sociales, hablames del género o sexo
social. La cultura lava insartos roles que tradicionalmenta y por qué o deciro,
constitucionalmernita, se le asignan a la mujer con exclusividad: ser madre, tareas
domésticas, servir al hombre y a los hijos varones, lo cual limita les expectativas
de la nifia en comparacion el hijo varén. "Cuiture, 85 st conjurio de rasgos que
caractarizan los modos de vida de los miembroa de cualguier socieded humana
particular, como se manifiesta en sus hébitos de sccién y de pensamiento
aprendidos, que son creados por el mismo hombre" /8. Una cultura se aprende

17 CrdéMez Rubio de Echeverria, Celia Lissette. La Pianificacion Familisr y ¢l Rol
de la Mujer en el Problema. Tesis de graduacién. Facuhad de Ciencias Juridicas y
Sociplas. Universidad de San Cerlos de Guatemala.

/18 Noval Joaguin. Temas Fundamentales cde la Cultura. Coleccidn Estudios
Universitarios. USAC. volumen 20, segunda Edic. 1972,



en la formacidn de todos los hébites individuates, con ayuds de alguien, dentro de
esle proceso {a mujer juega un imporiante papel, porque mediante la
educacidn de los hijos, se convierie en la principal transmisora de valores
culturzles, proporcionandeole a sus miembros normas de conducta adecuadas o
gceptadas por la sociedad.

Las mujeres guatemaliecas constituyen practicamente la mitad de ia poblacién,
si bien comparten fas insuficiencias estruchrales del sistema con los hombres,
presentan marcadas diferencias en cuanto a su situacidn educativa, salud,
nutricién, participacion econdmice y polifica, que evidencian su estado de
desigualdad sotial_

La situacion de la mujer en nuestro pais, e debs especialmente a fa influencia
que han tenido sobre ella estereatipos culturales que nNo han cambiado, ni con el
tiempo, ni con las variaciones de las necesklades econdmicas y sociales. "Un
eslersotipc es una idea, que se fija y 58 pemetia, con respecio a las
caracteristicas que presuponemos propias de uno U oro génern. Por ejemplo, a la
mujer sa le considera come un ser débil y pasivo, mientras que al hombre como un
ser insensible y agresivo® 119. Estos estereclipos persisten a traves de los medios
educstivos, principalmente en los programas de estudio, materiaies y practicas,
cuya funcion social es ta justificacion de la situacidn de inferioridad qua vive la
mujer, contribuyendo a la vez a mantener las practicas discriminatorias hacia ella.

La poblacibn femenina en Guatemala tiene alla incidencia en la estrucium
demogrdfica. La poblacion tolal del pais, fiene una composicidn muy alta de
jévenes en edad férlil y productiva, con una tendencia muy acentuada & la
formacion de familias a edades tempranas.

Tienen hijos en iz época mas joven de su adad fértit (15-19 afios), asi como en
los méas maduros {40-50 afos). En ios dltimos afos se ha incrementado el namero

19 UNICEF. UNIFEM. Metodologie para Eliminar Estereotipos Sexuales en ios
Materales Educativos Pag. 35.



de hogares incompiatos, en donde el hombre no asume la responsabilidad de la
procreacion, En algunos casos, como consacuencia del confiicto amado, la mujer
asume la jefatura del hogar en condiciones de exirema pobreza y de marginalicad
social. En ofros casos influye el fendmeno migratorio temporal de los hombres, que
hace gque |a mujer asuma indas ias tareas, incluidas las reproductivas sin una
adecuada capacitacion. A peser del importante papel gue juega ja mujer dentro de
ia familia y la sociadad, no se ha logrado su incorporacion a la produccidn, ni a las
diferentes instancias de la vida del pais.

En la cultura maya, la mujes juega un pape! importantisimo dentro de las
formas de vida de los pueblos. "Ella es ia madre que da vida al igual que la madre
tierra, qua Nos proporciona los insumes vitales que fortalecen la vida de los
hombras, mujeres y da la naluraleza misma™ f20. Por eso mismo es la poblacion
més afectada, por vivir an o drea rural, donde se caraos de todos 08 sarvicios
plblicos necasanos, que faciiiton e desempefic de su trabajo y mejoren su
calidad de vida “La edad promedio de ia mujer para contraer nupcias es de 15-20
afos y para los varones, de 18-24 aftos” f21.

La realidad de nuestro pals es que las einias de ascendencia maya,
significan mas de la mitad de nuestra poblacién, con sus peculiares tradicionas
culturales ¥ costumbres. Estas culiuras conservan su lengua y costumbres, que
se traducen en hdbitos y préicticas adquiridos por ia nepeticin de actos, que
forman el cardcter distinivo de una nacidn o persona, evidencidndose en sus
tradiciones, en su fecnologia, asi como las estruciuras familiares y sociales.

Dentro de ellas ka mujer no esta en capacidad de decidir su destino: la mujer al

720 Gualemala. Procurador de los Derechos Humanos. Delensoria de los Derechos
de ia Mujer. Informe de Las ONG de Guatemala Guatemala 1695, IV Conferencia
Mundial de la Mujer, Beijing China. Pag. 69.

/21 Universidad Rafael Landivar, Cullura de Guatemata Afo X. vol. Il. Guatemaia,
1969, Pag.10.
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casarse pasa a estar bajo el confrol de |z familia del varin, especificamente bajo
la supervisién de la suegra, quien vigile que su comportamiento sea socialmente
acepiable, y espacialmerte ejerce el control de ia sexuslidad, asi como sus
habilidades y destrezas en el hogar.

14.2 Mujer y Educacion.

La educacion es un derecho humano y constituye un instrumento indispensable
para lograr la igualdad de género. "La educaciin es la accin de desarroliar las
facultades fisicas, intelectuales y morales de la persona. Es el complemento de la
instruccidn, que da como resultado ef conocimiento de los usos de la sociedad, que
va desde la educacion general basica: ensefiarnza primaria y secundaria, hasta la
formacidn profesional” 122,

La educaciin en Guatemnala esté mal distribuida, por génerp, por etnias v por
obros divisionismos, "Del analfabetismo total guatemalteco (52%) le cormresponde a
la megor el 58%, desglosado en un 26% para la mujer urbana v un 62% para la
rural, promedio que en ol caso de la mujer indigena alcanza el 75% y hasta e 90%
en algunos lugaras” /23.

Tradicionaimente la mujer ha tenido y sigue teniendo un menor accesc a la
aducacién formal, debido a actitudes arraigadas, a embarazos y matrimonios a
edad lemprana, reflejindose en o bajo nivel de instrucciin y abandono de la
sscusla Su concurencia a la escuela astd condicionada por la creencia,
Memhsmm”mmtgﬂ'dahsmeﬂmd
hogar.

La falta de oporiunidades que sufre la mujer desde nifia, la mita a capacitarse
para su integracion en la estructura social, econdmica, politica y cuttural del sistema

22 Ramdn Garcia-Pelayoc y Gross. Diccionanio Peque®o Larousse. Ediciones
Larousse, México D.F.
/23 Procurador de los Derechos Humanos. Informe ONGE. Pag 10.
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Guatemalteco. Esto se comprueba a través del bajo impacto que tiene su insercién
en &l sistema productivo, en el que solo puede cptar a reglizar un trabajo en ef
sector informal, con poca remabilidad. Su dependancia hacia &l hombre se hace
aun mayor, at no poseer solvencia economica. Por el contraric, las mujeras
educadas tienen generalmerte una condicibn socicecondmica mas altta, en sus
hogares y en sus comunidades, y estd an mejor situacidn para ejercer opiniones
sobre aspectos importantes de su vida, tales como el empleo, el lener hijos y
sobre su salud, mejorando de esta forma |a calidad de vida de su familia.

“Les mujeres con mayor nivel de estudios, suelen confraer matrimonic més
tarde, asi misme tienden a postergar ia matemidad y & tener un mencr imero da
hijos & io largo de su vida" /24,

Ademds, el nivel de instruccion, influye en mayor conocimiento de métodos para
controlar ia natalidad, factor que incide en la disminucion de la mortalidad matema ¢
infantil.

144  Salud y Nutricién de ja Mujer,

"La salud no es sdlo ia ausencie de enfermedades © dolencias, sino un
estado de pleno bisnestar fisico, mental y social. En la salud de la mujer influyen
factores biolgicos, el contexto social, politico y acondmico en que vive" 25,

Las necesidades de salud y nutricién de la mujer varian de acuerdo a las
dsliﬁasetapasdemvidaysedﬂemndandehsdalmﬁndabﬁdopﬁndpﬁmnb
a su funcidn bickigica de reproduccion (matemidad), asi como a las funciones
durante &l parto (solo fres de cada diez nacimientos son atendides por personal
sociales que tradicionalments le han sido asignadas, las cuales se vienen a duplicar

/24 Lori S. Ashford Nuevas Parspectivas sobre Pobilacion. Leccionss Aprendidas
en al Cairc. Population Reference, Bureau, Inc. Boistin de Pobiacién. Vo, 50, No.
1. 1995, pag. 19.

725 Organizecion de Naciones Unidas. informe de la Cuarta Conferancia Mundial
sobre la Mujer, Beijing China. 1995, pég. 44.
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cuando se incorpora a la adtividad productiva, ocasiohdndole un mayor desgaste
fisico, gue ibgicamente viene a redundar en su salud integral.

"Algunos de los factores que afectan directamente la salud de la mujer, e inciden
en la supervivencia de los nifios, son. matemidad a una edad temprana {menos de
20 afos) o tardia {mas de 40 afos); poco o ningln nive! de instruccion, embarazos
numercsos (mas de 6 hips); embarazos con un espaciamiento mayor de dos afios;
faila de atencion prenatal y posinatal; falta de asistencia médica profesional)” /26.

El estado rutricional de 1as mujeres guatemaltecas guarda estrecha relacidn
con & mortalided observada; muchas de ellas padecen desde su infancia
serias deficiencias nutricionales, que se agravan durante e embarazo. Como
resultado de la marginacion y discriminacion que sufre la mujer, en el drea rurat y
urbana, miles de ellas fallecan cada afic por complicaciones matemnas
(embarazo, parto, aborto, puerperic), los problemas respiratorics sa presentan
como la segunda causa, ¥ la violencia intrafamiliar como ia tercera. Esta Oitima
no es denunciada por la mayoria de mujeras por temor a represalias, por pane
del esposo.

145 Mugfery Trabajo.
La familia guatemalieca ha registrado algunos cambios en su estructura

tradicional, debido a los procesos econdmicos y sociales actuales, entre ellos ia
agudizacion de la pobreza, han forzadc a las mujeres a ncorporarse cada vez mas
&l trabaje productivo fuera del hogar, sin que por elk dejen de atender € trabajo
doméstico, ko cua! ha generado una sobrecarga de trabajo vy una muttiplicacion de
sus rales, porque esto no ha generado un cambio cultural en la sociedad, que logre
modificar las relaciones entre las parejas, donde el hombre compera
responsabiidades dentro del hogar, a fin de lograr la igualdad de mujeres

126 SEGEPLAN. Andlisis de ia Situacidn del Nific y la Mujer. Guat. 1991. Pdg. 41.
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¥ hombres.

La imposicion social de desempefiar sus rolas tradicionales en 8 seno del hogar,
unido a su bajo nivel educalivo, imposibifitan a muchas muperes a acceder de mejor
forma al mercado kaboral, es por eso que e sector infomal se ha constituido en ol
ambilo de parficipacion econdmica para efias, al cual se lanzan con muchas
de prestaciones y falta de segunidad social. También enfrentan riesgos de
acosamiento sexasal y violacion en el biger de trabaio.

En ol &rea laboral, la Constitucion vigenie no brinda a Iz mujer una vardadera
garantia de recibir igual satario por rabajo de igual valor, al establecer {arl. 102) la
iguaidad de salario “rebeyo prestado an igualded de condiciones, eficiencia y
antighedad”, debido a que las mujeres generaimente no desempalian ks labores
en iguaidad de condiciones, ni con la misma antigiedad, por sus funciones
reproductivas.

Cidigo de Trabejo, ley especifica que regula ias relaciones ighorsles si
extablece las diferencias. Por esompio (art. 151), beneficia a la muger frabejadora,
“prohiendo gue se hagan diferencias enire casadas y solleras, que 3e dospida a
una trabajadora por ol hacho de embarazo o laciancia y que se e exija a las
considerable, duranie res meses anierior al alumbramianio™. £l probleme es gue
en ja realidad muchas museres son despedidas por estas causas y 03 palronos no
s sancionados.

Se establece tambidn el "deacanso” pre y post nalal {(art 152} y regula fodo Io
concemienie a alio, eslipulando ks rgsisitos que debe cumplir ka Frabajadora y o
derecho que fienen a x: salano complelo.

La ocupacin de @ mujer se concentra fundamentalmente en ¥es ramas e
actvidad econdmica; a) agriculiura, b) industria menulacksera, y ¢) comercio y
servicice. “El seckor informal, af cual se incorpara gran nOMero de mujeres, se

14



carscieriza por un subsmpleo visible e invisible que asciende a un B0%" /27, a este
sockr informal comresponde:  El trabaje por cuenta propia, frabajo domestico y
rebaie femiliar N0 remunerado, demostrando que la presencia femenina se da
especiaimente en aquellas categorias de emplen, que constituyen una prolongacictn
de las actividedes domeastices.

Gran parte de su trabajo no es bien retribuido y no se incluye en las estadisticas
econdmicas por considerarse improductivo. Este subregistro se evidencia ain mds
en las mujeras indigenas, por la subestimacidn de su trabajo, &l qua desempefia
scbradamente en tareas agricolas y artesanales.

1448 Participacin Politica de ja Mujer.

En nuestre pais la mujer atfabeta obtuvo el derecho @ “alagir y ser electa™ hasta
en 1945, y la mujer analfabata hasta sn 1965; pero no 63 sino hasta en la época del
Gensrad Oscar Humberlo Msjia Victores (1983-1985) que se nombrd a la
primer mjer Ministra del pals, Maria Eugenia de Putzeys.

“H porcentaje de mujeres que participan en ia vida politica del pais s minima
y no refleja el aporte da las mujeres en la vida social, en el Organismo Ejecutivo,
s6io waste sl nombramiento de una ministra; en &l Legislativo, de 80 diputados
stio 13 curules son ocupadas por mujerss y en el gabinete presidencial, de 70
miembros que o integran, entre Ministros, Vice-Ministros, y Secretarios de
Estado, hay unicamerte 8 mujeres. En el Tribunal Supremo Electoral, de sus 10
mismberos, 5 tituiares y 5 suplentes, ningdn mismhbroc es mujer. En Organismo
Judicial, en la Corle Suprema de Justicia, de 13 magistrados sdlo 2 son mujeras”
128. "Datos como su inscripeidn en al Padron Electoral, muestran que solaments

27 Gussternale. ONAM. Poiitica de Desaroio v Promocidn de la Mujer an
Gualesmeda. 1995 Pag. 36
/28 Pronaa Libre. Desfile. Género. Guatemala 23 de mayo de 1997, Pag. 36.
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40 de cada 100 Inscritos son mujeras” /28. Ello confirma la poca participacion de
ta mujer en la vida politica, aun cuando en la Constitucion, se establezca que
hombras y mujeres somos iguales, |a realidad es otra, el espacio publico sigue
siendo temmeno exclusivo para el hombre, por ser considerado el unico capaz de
ocupar cargos de dirigencia; son pacas las mujeres que han logrado
incursionar en él.

‘Lo mismo sucede en ol movimiento sindical, donde las mujeres afiliadas
representan la décima parte” /30, sin embargo, la participacion femenina se ha
destacaclo en otras organizeciones. magisteriales, campesines, de derechos
bumanos y de la iglesia,

Losgrandesobstémbsquehaanconh'adolampraiolagodelahtslona han
signfficado discriminacion, creada por la misma humanidad, lo que ha dado como
resultado que se lengan pautas y normas jridico-sociales limitantes v
especiaimente para el sector femenino.

A la mujer le cormesponde por tradicién el ambito doméstico-familiar, perc no por
alio tiene ta autoridad y el poder de decision dentro de su hogar, & mismo estd
concentrado en el hombre, quien en Ulima instancia es quien decide si ella participa
6 no, en actividades fuera del mismo. Sin embargo, &n la actualidad su
participacién ha sido muy significativa en los nuevos movimientos sociales: Pro
Respetc de los Dereches Humanos, Contra la impunidad, Pro Desarrolio y
Promocion de ia Mujer y otras.

Como fruto de estos movimienios, se han logrado avances significatives, entre
los mas reciertas tenemas ia supresion de la iegisiaciin nacional de los articulos
def Cédigo Penal referentes al adulteric y concubinato, por ser discriminatorios sn
contra de la mujer. Los ariculos en mencidn imponian penas mas severas y

129 Guztemala. Sector de Mujeres. Asambiea de la Sociedad Civil. Propuesta para
la Reforma Educaliva sobre la Incorporacidn de la Perspectiva de Género, 1957

Pag. 11.
130 Ibid.
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contemplaban circunstancias agravantes si el sujeto active del delito era la esposa,
mierkas que para & esposc no cortemplaba agravanies. De esta forma los
movimientns femeninos en ki actualidad, buscan hacer valer el derecho de
igsaidad, el cual adquiers dentro de 1a Carta Magna 'tn pleno reconocimiento, en su
articulo cuanto.

Los movimientos feministas, han convocado & las mueres a salir de sus papeles
tradiconales e incorporarse a la fuerza laboral, social y politica activa de sus paises.

En nuestmo pafs, como en los olros de Latinoamérica desde 1980 se ests
cambiando de un femenismo espontaneo, a oo movimienio que pretende
trarsiormar of dmbito polifico, con el afén de comparntr kas relaciones de poder y
con allo alcanzar los cambios en una cullra machista, a fin de alcanrar una accidn
compartida enre sexos y no de division entre ambos.  Este feminismo os de tipo
sociaksta que estd en contra del patiarcade y del sislema capitalista, no
directamente contra e varin.

A b largo de este capitulo se pudo establecer, como as relaciones sociales en
Guatemala han determinado un sistema de valores (sobrevaloracion de una culura
machista), pricticas, division del frabaio, costumiwes y relaciones de poder entre
hombres y mueres; las que se concben comd relaciones ‘nabrales” por las
mismas mujenes ¥ la sociedad en general, tal siuaciin cbslaculiza ¢ desamolio
incividual y social de la mujer, limitando su potencial aporte al Desanmolio Social
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CAPITULON
DERECHOS HUMANOS Y DERECHOS DE LA MUJER

El prasente capiiuio, pretende dar una vision sobre el proceso evokitive que han
tenido los Derechos Humanos de la mujer, en el contexto nacional & intemacions!,
desde una perspectiva de género; el propdsito es relacionar las leyes con la vida
cotidiana de muchas mujsres, asi como de identificar ios diferentes aspectos gue
necesitan ser modificados para que los derechos de la mujer sean respetados y
puedan ejercerios a plenitud,

Para comprender ¢ trmino de Derechos Humanos se partird de la concepcitn
siguienta: "Todo y cada ser humano hombre o mujer, nific o nifia por el hecho de
serlo tiene dignidad, la que hace que cada hombre v cada mujer séa poseador o
derachos humanos que ke son propios por su naturaleza de ser humano™ /31.

Esto nos Heva a comprender que toda persona humana tiene un valor que ia
hace digna, y para que este valor exists, se hacen necesarias ciertas condiciones
de vka que nos permiten desenvoivernos, utilizande plenamente nuestra
imeligencia y nuestra conciencia como seres humanos, y satisfecer nuesiras
necesidaces. Estas condiciones de exdstencia la ONU las denomina Derechos
Humanos, que permitan que ia dignidad inherente a cada persona, reciba respeto y
proteccion.

Los derachos Humanos han sido definidos por la Institucion del Procurador en
dos grandes categorias: "R) Garantias Individuales Fundamertales o Derechos
Individuales, categoria dentro de la cual se clasifican todos aquellos derechos como
el darecho a la vida, a la livertad de expresion, libertad de transiio, libertad de
religidn y politica, prchibicion de tratadas crueles y esclavitd, garantias de
detencitn, derecho de propiedad v exhibicién personal b) Derechos Colectivos:

/31 Lopez de Caceres Carmen. Los Dereches Humanos de la Mujer Guatemalteca,
Procuradisria de los Derachos Humanos. Guatemala 1992. Pag. 1.



politicos, sociales, econdmicos y culturales” /32. De esta forma entendemos que &l
derecho es inherente al ser humana, a quienes se les reconoce como derechos
minimos la dignidad, ia libertad v ia igualdad.

2.1  Visién de Derechos Humanos.

La conquista de los derechos fue un proceso de varias etapas, en las que
pﬁnmseobhmodmwdmiaﬂodebsdaedmiﬁvidﬂas.luegolmnim
se extendieron a los derechos politicos, sociales, economicos y finaimente el
ciudadano obitvo del Estado Iz garantia de sus derechos, sin distincion de raza,
cokor, estrato socio-econamico, ideclogia politica, reiigicsa o sexa.  Fue ol 10 de
diciembre de 1548 cuando se prociamé la Dedlaracion Universal de Derechos
Humanos, por fa Organizacion de las Naciones Unidas, Declaracion aceptada por
todos Ios paises del mundo.

La Constitucion Politica de la Repiiblica divide el Titulo Il Derechos Humanos, en
cuatro capitulos:

Cap. | Derachos individuales.
Cap. H Derachos Socales.
Cap. Iil Deberes y Derechos Civicos y Politicos.

Para fines del prasente estudio se menciona de forma més especifica los
Derechos individuales y socialas, necasanas para su desamolo y comprension.

Entre algunos de los Derechos individuales (cap. I) que reconoce la
Constitucion, enconramos el Derecho a la Vida,” el Estado garantiza y protege la
vida humamna desde su concepcion, asi como la integridad v fe seguridad de la
persona”. [ arl 30.).

/32 Guatemala Procurador de los Denechos Humanos, Defensoria de los Derechos
d;gl;m.lmmmm.wcmwmum.mm
1995, Pag. 57.
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Asi coma el art. 4o. de ia misma Constitucion de libertad e igualdad que dice: "El
hombre y la mujer cuakuiera que sea su estada civil, tiene iguales
opartunidades y responsabilidades. Ninguna persona puede ser sometida a
serwdumbre ni a otra condicién que menoseabe su dignidad. Los seres humanos
deben guardar conducia fratemai entre si*

A pesar de lo que dicta este articulo, en nuestra sociedad existe una gran
desipualdad entre hombres y mujeres. En el mundo las propias mujeres, los
Gaoblernos y Organizaciones Interacionales han unido sus esfuerzos para lograr
asegrar la vida femenina, con el pleno respelo a2 sus derechos humanos en
condiciones de seguridad, libertad, igualded juridica y laboral, desarrolio, paz y
solidaridad erfre (05 seres humanos; sin embargo, en nuestro pais no se han
producido logros significativos. Tan poco avance se ha debido en gran parte & la
oftica situacion mundial y al empecramiento de las condiciones econdmicas,
sockles, politicas y culurales, todo fo cual afecta mucho més a la mujer por la
posickn secundaria gue ocupa en ia sociedad,

B cap. il Derechos Sociales, la Constitucin reconoce, entre otros, como
demd’mt'umanoslaprutecciéndelafamiliapormediodelaigualdaddebs
cdmyuges, paternidad respansable, sl decidir libremente el riimero y espaciamiento
de hios (art. 47), la unién de hecho, el matrimonio, la iguaidad de los hijos ante ia
ley, otorgandoles los mismos derechos, la matemidad (art 52), que tiena la
proteccién del Estado, el que velard en forma especial por el estricto cumplimiento
de los derechos y obligacionas que de slls se derfven,

Ademas de ios derechos anteriores el articulo 71 de la Constitucion sobre el
derecha a la educacion, dice: "que es obligacién del Estado proporcionar y facilitar
educacin a sus habitantes sin discriminacion alguna”. Este precepto como
sabemos en el caso de la nifa (especialmente indigena} no se cumple, debido a la
baja cobertura del sistema v a que tradicionalmente fa mujer ha tenido y sigue
teniendo Un menor accesc a la educacion.
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Otro deracho fundamental del ser humano, se reconoci en el articulo 93 de la
Constitucion, es el goce de la salud sin disciminadion alguna.  E1 Estado tiene la
obligacion de prestar 105 servicios bisicos de salxd, @ través del Manisterio de Sahud
Pibiica y Asistencia Social.

Ademds de estos derechos, la Constiucion permite que por medio de los
tratados y convencionas gue Gualemala acepia y ralifica, se incorporen o
reconozcan legalmente otros derechos humanos que elia no tiene incluidos y les da
una categoria supariorn 8 las leyes nlemas guatemaltecas .

22 Derechos de In mmger.
221 LaLucha Histrica por los Derechos de Ja Muger.

La historia nos muestra cambios en los ardenamientos sociales, basados en las
diforancias neturales de los sexos, y en fa legiimaciin de las desigualkdades de
género. Las diferencias biokdgicas fueron convirtidndose y justiicindose como
desigualdades sociales.

Con el surgimienio de la division seaal del fabajo, producio de los cambios
esiruchraies de la sociedad, o hombre toma el poder de la vida pablica, © sea ol
rabajo produciivo y la muger queda relegada (nicaments al kabajo  reproductive ¥
doméstico, con todo kb que esto implicas Embarazo, parno, lactancia, crianza,
socializacion de 103 hijos y mantenimiento de sus necesidades y las de su famika,
alimentaciin, cuidado de la salud, ol onden, aseo del! hogar y apoyo alecive.

Al considerar el trabaio productive come responsabilidad propia del hambre, o
colocth en posiblidad de acceder al conirol y manejo de los recursos tanto
SCaNGMIcos como tennligicos, a ios que estin estriciamente kgadcs el poder tanio
plblico como privado; por &l contraria, ef abajo realizado por ia mujer en &l hogar
S8 considera invisible, no valorado acondmica ni sociaimente.

Esta situacién era considerada como aigo natural a su sexo, tanko pera si misma
como para la sociedad. Es hasta en f sigio XIX cuando surge el verdader



movimienin faminista, y {a mujer empicza a concretar beneficios, especialmente en
sus derechos politicos, el derecho al sulragio universal, ef derecho a ser electa, el
deracho a dlegir, etc., el afic de 1960, el tema de los derechos de la mager pasa a
consiituirse en aspecio central en el &mbito inlemecional, para los especialistas y
planiicadones del desanolio, quienes confirman que no pusde haber paz vy justica,
si nohay desamolio inlegral.

Es asi como inicialmente “se fue eliminando de las legislaciones noMmas muy
obvies que contenian discriminaciones conta ka mujer, tales como el derecho a una
nacionalidad, of deracho a acudir a los fribunales por si misma, pues ales
unicamente podia haceric por medio de una persona que |4 representara porgue
ofla no esisba emancipada (live)” 33.  Asi fue evoluciorando ol derecho, ey
jonin si se toma en cuania que ain persisien an la legisiaciin gualemakaca NOMas
discrminalornias por 98x0, en makeria kaboral, civil, penal y provisional.

La Asamblea Genaral de ia ONU decland el periodo de 19751985 como La
Década de ia Muer, con la primera Conferencia sobre k3 mujer, bajo los lemas:
iquakdad, Desarrolio y Paz, iniciindose un debate mundial por los derechos de ias
mujares.

En 1980 se Sevd a cabo la Segunda Conferencia Mundial do la Mujer, en
Copenhagee, Dinamarca. Donde se destaca gue la igusidad enire hombres y
mujeres debe ser anteriida como igualdad de oportunidades.

En 1985 se Bevd a cabo ta Tercera Conferencia de Narobi, en ésia se
establecen las "Estralogias de Nairobi™, que se enfocan en los prablemas de las
mujeres ¥ en actiones y estralegias para superarios; advirtiendo que a5 mujeres no
obtendran la iguaitad, sino hasta que los hombres compartan con ellas, ia
criarea de los hijos y el cuidado del hogar: Sdlo asi tendrén la ibertad suficiente
para asumer olras responsabilidades y derachos que fas hardn iguales.

33 Ldpez de Cécerss Carmen. Los Derechos Humanos de la Mujer Guatematteca.
Procuraciuria de Los Derechos Humanos. 1932,
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Las mujeres guatemaltecas por medio de tas diversas organizaciones existentes,
conmemoran conjuntamente el Dia intemacional de la Mujer. En 1994 38 hizo
trebajando sobra la definiciin de nuestra situacion como mujeres. En 1985, en ol
merco de la IV Conferencia intemacional de ia Mujer, Beijing, Chira, v del proceso
de diglogo y negociaciones per la paz, fueron recogidas las demandas y propuestes
mas urgentes para darle solucion & la problematica de ia mujer guatematteca.

En 1996, se hizo un balance entre las demandas presentadas arteriormente y
jos compromisos adquiridos por el Gobiemo gustemalteco, en la plataforma
acordada en el Foro de ONG'S de América Latina y el Caribe, realizado en Mar de
Plata en 1984, en la Plataforma de Accidn de la Cuarta Conferencia Mundial de la
Mujer realizada en Pekin en 1995 y los acuerdo suscritos en el marco de ias
negociaciones de paz.  Sin embargo todos estos pronunciamientos no han tenido
una verdadera respussta, ya que los avances juridicos han aido lentos v desiguales,
E! logro més significativo fue la aprobacion de la Convencion para la Eliminacién de
fodas las Formas de Discriminacion Contra ia Mujer, por constituir &sta e marco
juridico de referencia al que deben ajustarse las leyes de cada pais que la ha
ratificado.

En Guatemaia desde 1981, las guatemaltecas cuentan con una dependencia
Que vela por sus intereses: La Oficina Nacional de ia Mujer (ONAM), pero su
funcionamiento es limitadc, por lo que se ha elaborado un proyecio que pretends ir
méas alla, mediante la creacion del Instituto Nacional de la Mujer (INAM) /34. Los
ejeseanvalasmnlosqueh*abajaréaﬁeimﬁuosaféhcapwtadéndelamqery
brindar acceso a proyectos productivos. Cualquier mujer mediants el pago de una
madica cuota, podrd ser miembro del mismo y ablener sus beneficios.

El INAMpmarﬂefortaleeeralafari!ia.pmqmsilasm:jmapmmna
valorarse y estdn conscientes del importante papel que desarrolian como

124 Siglo X\ Informe Actual, por el Desarmollo v el Progreso de Género. Viemes B
de marzo, 1996. Pég. 3.



portadoras de cultura y progreso, ef pals se vera beneficiado, porque en ellas estd
la responsabilidad de la educacién det hombre y Iz mujer del mafiana. Ademas de
esta mstitucion, en Guaternala existen otras organzaciones nacionales e
mtemacionales que se dedican a la capacitacion y desarrolio de la Mujer, ias
cusies seran citadas al final de este informe en anexos.

2.2.2 Derechos de la Mujer

En realidad no existen derechos humanos diferentes para cada sexo, aparte de
los derschos de procreacion que por naturaleza son diferentes, todas protegen o se
refieren & los dos sexos por igual, muy diferente es qus en la practica se ha limitado
a las mujeres & ejercer estos derechos. Son por naturaleza universales, parte
integrante de los derechos humanos, vélidos para todos los seres humancs y en
todos los fiempos y lugesres, porque la natraleza humana es unica. La
universalidad es reconocida por ia ONU, donde se prociama que “Todos los sares
humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechas” (art 10.) y que "Toda
persona tiene todos ios dereches y libertadas proclamados en ella, sin distincién
alguna” (articulo 2) /35.

Bl 18 de diciembre de 1979 fue aprobada &l proyecto de Convencién sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Muer, el que se
consiluye en el primer Tratado Intemacional, que gsegura a ia mujer la Igualdad.
Esta Convencitn ha sido ratificada por e Estado de Guatemala el 8 de jufic de
1962, a fravés del Decreto Ley 49-82, y por ende, es ley intems, en la cual ks
Estados partes convienen en tomar todas las medidas apropiadas para eliminar los
prejuicios y pricticas que estén basadas en la idea de infefioridad o superioridad de
cuaiquiera de los sexos, o en funciones estereotipadas de hombres y mujeres, ya

/35 Inlernet; hitp: Awww. georgetown edulatAmer/PoliticallComparative
fDerachos/adh08 himl. Declaracion Universal de los Derechos Humanas art, 2-10
pag4
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garanlizer que la educacitn famiiar inchaya una comprensitn adecuada do la
malemidad como funcitn social y el reconacimiento de ke responsabilidad comdan de
hombres y mujeres en cuando a la educaciin y el desarmolio de sus hios.

En el proceso gradual de conquista de ios denachos humanos, & mujer ha tenido
una participacion activa ¥y delemminante pare & proceso de ransiormacion politico
social. Sin embargo sus derechos comanzaron a quadar gradsimants MaNgINBdios
Y Su posiciin, imagen y aclividades en |2 socedad pasaron a ser
desvaiorizadas por estar consideradas en la esfora de o domésiico y reproductivo.

Tal como reza el aticulo 110 del Codigo Civil. "La mujar tiene ol especial
derecho y la obligaciin de atender y cuidar a sus higos durante la menor edad y
dirigic los quié haoceres domésticos™

Uno de los movimienios constantes y permansnies del sigio JO(, es la lucha por
ia igualdad de génem, conducido especialments por mupres, que han omado
conciencia y se han organizado para lograr cambios de pensamiento, donde se
considere a ioda a gente igual, indisliniamente dal género; asi vemos como en A
actualided su voz aparece como parie de s prolesias, a consecuencia del
sulrimiento dal confcio amado y por ia violentcia que IMpera en NUBSro pais.

De esta foma vemos como en nuesiro pais han emengido un conjunio de
orgenizacionas de mujerss gfoctades por la violencia polilica, qua buacan
reivindicaciones especificas v ka proleccidn de sus derechos humenos.  Se ceanon
e Grupo de Apoyo Mutuo {GAM), Conavigua y ademéis surgit la iga de mujeres
refugiadias, asertadas principaimente en ef sur de Médco. Iguaiments las mujeres
hen aumeniado su participacion en movimienios sociales, como comids ds
vivienda y sshxd, paoneins escolanes, cooperativismo, comedores populares y
foma de terras haldias.

1975 fue deciarado of Afio Intemnacionsl de la mujer, en ka conferencia del miamo
nombre, durarke la cusl se aprobd enire olras ks Declaraciin da Méxicn, en donde
96 enUNCian freinta principios que, an parke, 5o raliaen & gualdad entre Mujeres y
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demctnakabaja’yamcbirig.lalmmmeraciénpormpdaigﬂvaimel
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hijos. £] 8 de marzo es el Dia Intemacional de la Mujer, debe ser considerado como
un recordatorio de la neceskiad de la iguaidad de derechos y deberss entre

hombres y mujeres.

23 Aspectoz Relovantos.
231, Desigusidad y Discriminacion Sexual,

Elhatoqshsndschdtadedoalanﬂermspeﬂndelfurbmtasido
dferwle.enrazéndeﬂaﬁmidad,alnomummerbhsnﬁmdundmmeabs
m«has;limitaﬂolamelajerddodemsmhod’nuwMamh
pocapatﬁcipania\q.nﬁenelamjerenlasdadsimaaimm de la socciedad.
Con la discriminacion de ia mujer se violan los principios de iguakiad de derechos,
Jibertad vy el respeto a la dignidad humana. El derecho de igualdad se ampara en e
Wdamebdasytodusmnmlihmeigﬂmendigi&dym.

Discriminacion: "Se entiende por discriminacion de la mujer, toda distincion,
exchsion & restriccion basaca en ¢ sex0, que tenga por objeto & por resultado
mencscabar 6 anular el reconocimiento, goce, ¢ ejercicio por la Mujer, de log
Derechos Humanos y las ibertades fundamentales en la esfera poliica, econdmica,
social, culiural y civil, y en cualquier otra esfera” /36.

De todas las situaciones de desigualdad entre las einias, clases sociales y
genaadmes,ladeﬁnnhaesladnprmﬂamlat&sﬂiadmﬁenﬂasde
afios, constituyéndose sociaimente en forma distinta 8 hombres y mujeres, en
cuanio a funciones, roles, derechos y obligaciones, pero especiaimente diferentes

/3 Aticdo 1°, Convencion sobre la Elminacion de fodas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer.



€n cuanto a la valoracion social asignada a cada uno. La figura masculina ha sido
sabre valorada lo que ha permitide asumir el poder, la aitoridad y disfrutar de todos
los privilegios. La mujer ha permanecido en un papel secundario, ausente en la
historia, circunscrita al trabajo doméstico, sin recibir reconocimiento por alio, pocas
80N las excepciones histéricas en las que ella pudo ejercer cierto poder, como en el
caso del matriarcado.

Desde nifias se le ensefia a ser mujeres asignandoles 10s roles tradicicnaies
de madre y mujer de su casa, se les condiciona para que sean dociles, sumisas,
obedientes y se les ensefia a servir a los hombres y asi someter sus pwopios
intarases, negandoles su propia realizacion a que tienen derecho.

E! hombre es responsable de gobemar paises, grupos politicos, cultlrales,
deportivos v también el mundo privado del hogar. ""Las mujeres mediante el proceso
de socializacion, aprenden a que deben respetar su autoridad v a la vez transmitir
los mismaes valoras a sus hijos € hijas, confribuyendo a la reproduccion del sistema”
137.

La desiguaidad entre géneros se mandiesta en la poca participacién que tiene la

mujer en e ambito plblico, en los anuncios de publicidad, los mensajes
educativos, la oportunidad de trabajo y la parficipacion social y particularments en la
legislacion vigente gue regula la vida sodial y legitima la actuacion masculing.

La concepcidn genérica oconcibe a la mujer como un ser social diferente, pero
valcra la diferencia como inferioridad  Ademas separa las funciones que deben
coresponder a cada Sax0, SuU axprasion se refuerza en el hogar denominado
"espacio privacde” en las relaciones interfamiliares en donde &l hombre es el jefe, el
gue detenta la autoridad y representacion familiar,

No obstarie la lentitud para erradicar la discriminacion de género, se han
logrado avances en varias esferas. Hay actuaimente un reconocdimiento social de la

737 UNICEF. Estudio sobre la Violencia Intrafamiliar hacia la Mujer. Guatemala.
Pag. 15.



mqueseham:ddoenhadupd&depdiﬁcaspaam
necesidades especificas de la mujer como:  Oficinas de ia mxder, procuraduria y
defensoria de los derechos humznos de las mujeres, delegaciones ¢ Comisarias
para aterder denuncias de agresiones; iniciativas para introducir cambios en los
condenidos de los textos escolares.  Asi mismo diversos organismos regionales,
estaales, no gubemnamentales y del sistema de Naciones Unidas han establecido
programas o unidades especializadas.

232 Violencia contra i Mjor,

Se debe de tratar de crear conciencia plblica sobre |a violencia contra la mujer
como un problema social, adoplando medidas politicas y legistativas para
defeminar sus causas, inpedina O eliminarla, especigimente mediante la
valorizacion de la muer.

'Debeerﬁaﬁasepaviolendamnﬂalam&ermah&erandénom
basada en su género, que cause muerte, daflc 0 sufrimiento fisica, secasal o
psicalogico a [a mujer tanto en e mbito pablico como en ef privado” £38. La mujer
dd:edae:dgkdebshmhasmhabdereepeﬁaydemiduaﬁémpaam
su dignificacian, por ningun motivo debera penmitic que se abuse de elia de ninguna
forma. Para logrario es necesario que aprenda a valorarse, aulpestimarse y a estar
consciente de s capacidad.

Son pocos los sisternas juridicos que proporcionan una proteccién adeasada a las
mujeres maliratadas © proveen sanciones contra los perpetradores de los actos de
vidlencia. Los malos fratos basados en el sexo, abarcan malos tratos sexuales a ka
mujer por su compalfier, malos tratos sexuales a las hijas, violaciones en el
malnimonio, ataques seasales, trata de museres y prostitucion forzosa,

BBGtaiemalaONMlConmﬁdnpaaPraverir,Sam'HyEnadicah
Violencia contra ta Mujer. Belem do Para. Brasil. Pag 41



Las consacuancias gue acarraa para una mujer el haber vivido baje agresidn por
largo tiempo, se reflejan en sus rasgos de canducta, como: Ansiedades, angustias,
pesadillas, y pérdida de autoestima, que repercute grandemente 8n su salud flsica
¥ psicoibgica, por lo que organizaciones de mujeres espacializades en el tema,
consideran de vital importancia tanto la prevencion como el castigo de la violsncia
contra la mujer.

La violencia en nuestro medio se da en forma silenciosa ¥ a todo nivel, muchas
mujeres son maltratadas fisica y psicolégicamente, hecho que no denuncian por
temor a mayores represionas y de esta forma no pueden ser ayudadas, la OMicina
Nacional de la Mujer estima que el 40% de las mujeres asesinadas, io son por su
pareja 139, Esta violencia ss utilizada por el hombre dantro del hogar, como un
medio para mantener la subordinacin de la mujer, la baje autoestima desarrollada
an 880 procasa, en espera de cambio, lkas incapacita a resistir esa aituacicn.

En conclusion se considera que las desigualdades de género que en la
actualidsd sufre la mujer en ia sociedad guatematteca, son el resuitado de un largo
proceso de construccion sociel, @ través del cual se ha venido violando sus
derectios.

Como consecuencia de lo anterior, Ia mujer ha visto limitado su desamolio
individual como persona, &l no hacer veler sus derechos, mismos que son
desconocidas por la mayoria de las mujeres guatemaltecas,

En este sentido urge slevar el nivel de conciencia de la mujer, que le permita
participar e la construceion de una sociedad justa, sin desiguaidades de género.

Como es sabido, el hecho que el Estado de Guatemala haya ratificado varias
convenciones internacionales, no ha significado un cambio en las leyes y en las
cordiciones de vida de la mujer.

/38 Guatemala. SEGEPLAN. Violencia de Género y Derechos Humanos
Elementos para un Marco Concaptual. ONU. 1995,



2.3.3 Derechos Reproductivos.

A lo largo de este capitulo se han mencionado algunos de los Derechos
Reproductivos, que ke comesponden a la mujer dentro de la familia por su funcion
procreadora.  La matemidad debe ser considerada como una funcidn social, gue
brinde a la mujer. proteccion, seguridad, v respeto a su dignidad como persona
poseedora de derechos.

Ei eslado garentiza ef respeto de estas derechos al proteger a la familia, dentro
del matrimonio 6 bien en {a unidn de hecho, otorgando igualdad de derechos a los
hijos ante la ley. Enmarcéndolos de la siguiente forma: iguaidad de los conyuges al
decidir libremente el nimero y espaciamientc de los hijos, patemidad responsabie,
ta matemnidad comprometiéndose a cumplir los derechos y obligaciones que de ella
se derivern.

Uno de los aspectos importantes para la matemidad segura, lo constituyen la
educacidn y la salud, derechos indispensables para mejorar la condicidn de la
Muijer, la Familia y la Sociedad.



CAPITULD W
DERECHOS REPRODUCTIVOS

Ese capitulc hace referencia al concepto de Derechos Reproductivos
comespondientes a la Mujer, cuyo conocimiento y realizacion son necesarios para
mejorar su condicion individual, de este importante sector de fa humanidad, sin
defrimento de los demas seclores. La mujer necesita tomar conciencia sobre estos
derachas, capacitarse para asumirse come Sujelo de derechos, para elerceros y
defenderios, respetando ef derecho de oiras personas.

3.1 Potancializacin de ja Midjer, Accién Clave.

La= publicaciones de la Organizacion de las Naciones Unidas, especiakmente las
relatives a los indices de desarrolic humano comespondiertes a los afos del 90 al
93 evidencian ia critica situacion de la muer en todo el mundo.

La Conferencia de Poblaciin celebrada en o Cairo, en 1984 ha brindado a la
comunidad mundial una ocasidn para tomar nola de estas tendencias, para
considerar las causas y efectos del rapido crecimientn demografico y poner
soluciones; en cuantc a aumento de ks servicios sociales que asagunen el acceso
universal al cuidadc de la sakud reproductiva, asi como ios encaminados a reducir la
pobreza, fomentar el desarrolio econdmico, mejorar tas condiciones de |a mxgjer vy los
empleo, sahxd y educacion.

Los Gobiermos se han inleresado en nvertir en k2 potencializacion de el ser
humano en general y especialments en la imjer; pero este interés ha sido visio
desde el punto de vista econdmico. Hombres, mujeres, jovenes y niflcs e
consideran como recrsos humanos que deben ser capacitados para lograr un
mayor rendimiento dentro def sistema econdmica social: la inversion humana se ve
como la clave para lograr un crecimiento sostenido ¥ un desarrolio sosienible, asi



como de un crecimiento equilibrado de la poblaciin.  Es decir, la necesidad de
ientificar modeios de desarmolic para les sociedades gque, como en el caso de
Guatemata,smhwpmasdesaﬁaner,mwﬂﬁmasdgm,mpobhdm
eciente.

La potencializacion de la mujer es la clave para mejorar la calidad de vida de
todes, al lograr su incorporacion en las actividades de desarrollo, mejorando su
condicién politica, social, econdmica y de salud. Se necesita para sllo establecer
condiciones de equidad e igualdad entre hombres y mujres, y que éstes aicancen el
pleno conccimiento y disfrute de todes sus derechos reproductivos sin coacciones, ni
-in'posidmes,bajouaademadaﬂumadmmqﬁasmbmw
persona y su famikia.

Junto con e mejoramiento de ia salud reproductiva de ta muer, la educacién de
ém.asmodebsnﬂsimmmdamﬁmamidmm
mmeiﬁemoetedﬂwsyprécﬁms,ylawﬁmzaanslnium.mm
participar pienamenta an el proceso de desammollo.

3.2 Derechos Reproductivos.

LnsDaodmRepodmﬁmstamdemhﬁwa,mlﬂimah
reproduccion humana; por io que commesponden a hombres y mujeres. Cormtituyen
un respaido de ias personas para que manejen sus vidas de acuerdo con ellas
mmymnmmmwdmmm.

La proteccion de estos derechos significa calidad de vida, bienestar y mayores
posbilidadasdagaﬁﬁmdénpmmqamm&ndénwmm
reproductive, dentro de un sistema patriarcai como & de Guatemala,

Sin embargo en esta oportunidad se trataréin especificaments los derechos

/40 Londofio E. Maria Ladi. Etica de la | i Vision de Género y Valones
Reproductivos. ISEDER-Fundacién para la Investigacion y Ecucacion en Salud y
Derachos Reproductivas de la Mujer. Colombia 1954, Pag 114,
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reproductivas de ia mujer por considerar que han sido violados, a pesar de ser ella la
principal encargada de la reproduccibn humana, Estos Derechos permitirhn
que la mujer asuma un papel de decision y poder en cuantc a su funcidn
reproductiva, de tal manera que ia maternidad sea, para cada mujer, producto de
una decision libre y consciente. En este caso, es precisd recordar que esta actiud
se ¥aducird en seguridad y salud reproductiva. Los Derechos Reproductivos
abarcan cierios derechos humanos ya reconocidos en documentos nacionales e
intemacionales, como la Conferencia Internacional sobre Poblacion y Desamolio
cejebrada en el Cairo en 1994, y son los siguientes:

- Maternidad Voluntaria, decidir libre y responsablemente el namero de hijos, el
espaciamiento de los nacimientos y &i intervalo entre éstos.

- Deracho de adoptar decisiones, respecto al comportamiento reproductive sin sufrir
discriminacién ni viclencia.

- Educacion Sexual, con toda la informacién necesaria, sobre el comportamients
sexual y reproductive, asi como de los medios existentes para regular la fecundidad.
- Malemnidad Segura, por medio de alcanzar el nivel mas elevado de sailud sexual y
reproductiva, para evitar la mortalidad y morbilidad matema. Este derecho incorpora
el derecho a repreducirse cuando se tiene la edad necesaria, asi como:

- Laatencién pre y post natal.

- Alencidn en caso de Infertilidad.

- Atsncitn médica en ef parto.

- Alencitn indispensabie en el caso da aborto o legrade quinirgica.

- Prevencion de enfermedades de transmision sexual, incluyando el sida.

- Planificacion familiar.

- Lactancia matemna.

- Derecho de la nifiz @ contraer matrimonio con su libre consentimiento a la edad
minima indispensable.

- Sexualidad como una vivencia natural ¥ profunda de amor v espintualidad que

a3



lleve a la plena satisfaccion.

- Respeto a Iz integrided fisica.

- Derecho & la asociacion, organizacidn y participacién de la muer en defersa de
sus derechos,

El derecho de la maternidad voiuntaria, es un derecho bésico de la mujer gue no
ha sido reconocido por sociedades, sobre tode en la cufture extremadamente
religiosa, o en las qua predomina el machismo, comc la nuestra, y demanda
obediencia ciega a la mujer. Como parte de este compromisc s importarte que
exista igualdad entrs hombres y mujeres, respecto a las relaciones sexuaies y la
reproduccidn, incluide el plenc respeto a la integridad de la persona, exige el
consentimients reciproco de asumir conjuntamente (a responsabilidad de las
congecuencias del comportamiento sexus!, para terminar con e limitado poder de
decision que tisnen muchas mujeres respscto a su vida sexual y reproductive, lo cual
tiene efectos perjudiciales sobre su salud general.

El derechc a la matamnidad volurtaria pone a la mujer un mivel humano racionsl
de profunde respeto ¥ comprension de los valores sociales. La materidad no debe
ser impuasta, sin preguntaries a ias mujenes acerca de Sus deseos, sus planes y sus
aspiraciones,

La familia responsable es la que ejerce con responsabilidac sus derechos y
deberes, en condiciones da iguakdad de ambos sexos, sin discrimimacion y dentro de
un clima de amor y confisnza, conscientes de que el papel de la mujer en la
procreacion no debe ser causa de discriminacion, sino que la educacion de los hijos
@ hijas exige una responsabilidad compartida de los conyuges.

Sin duda en Guatemala 8s &l hombre quien posee 8UN la decision sobre el
nimero y espaciamiento de ios hios, 2 pesar de realizarse esta aclividad
repreductora en el cuerpo de la mujer; dicha decision debe ser compartida, como
fruto de una buena comunicacion de la pareja, en base a la informacion sobre su
propio cuerpo v la realidad que le rodes, iogrando un equilibric con su companen en
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la siacion de poder.

La Constitucion de la Repuiblica reconoce parte de los derechos reproductivos en
el articudo 47 de la preleccion a la famikia, "El Estado garantiza la proteccidn social,
econdmica y juridica de ta familia, promoverd su organizacién sobre la base legal del
m,hwmmwmm,bmmyea
denecho de las personas a decidir libremente el ndmero y espaciamiento de sus
hijos™ 141. De esta forma, la Carta Magna establece ia responsabilidad que implica
la reproduccion, asi como también la necesidad de espaciar los nacimientos, lo que
benelicia |2 salud de la madre. No se trata de lmitar ningln derecho sino de
gjercario con responsabilidad, de acuerdo a las posibilidades reales de cada familia
¥ a las posibilidades de alencitn del Estado,

El articuio 25 de la Declaracion Universal de jos Derechos Humanos dice: "Toda
persana tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su
famila, la salud y el bienestar, y en especial t2 alimentacion, ef vestido, la vivienda,
mmmmymmmmﬂ&mpﬁsdm
medémcapaddadde:hwnplimiaﬁ)amsderedm,pormladoporel
aumento constante de la poblaciin y por otro por ia falta de programas adecuados
e abanquen dicha poblacion.

Por ofro lado la Convencion sobre la Eliminacion de Todas les Formas de
disciminacion confra la mejer, obliga a los Estados partes a tomar las medidas
adouadasparaelhﬁnarladimﬁminadmmntalamwentodosbsasmms
relacionados con el matrimonio y las relaciones familiares; en su articulo 16,
inciso e) dice que al hombre y a la njer le comesponden: "Los mismos
derednsadeddirlibmyrespomablememeelmodesmhijosyelinmalo
ennubsnacimientosyawneracossoalaiﬁmnadén,laeckménybs

M1 Repdblica de Guatemala, Asamblea Nacional Constituyente.  Constitucion
Pdf&adelaRepibﬁcadeG:ahmJa.dau'eladaeI31damayo.1935.
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medios que les permilan ejercer astos derechos” /42. Lo anterior constituye un
derecho ds reproduccidn, regfirmado en la Conferencia imtemacional sobre la
Poblacién y el Desarrolio {CIPD}, celabrada en el Cairc, en 1994, en la Cumbre
Mundiat sobre Desarrollo Social, celebrade en Copenhague on 1985 y en la
Cuarta Conferencia Mundial scbre la Mujer, celebrada en Beijing en 1995.

Pama que los derechos reproductivos puedan ser ejercidos plena v
responsablemente por la muer, 8s necesano que esta reciba una adecuads
educacién, incluida la educacion sexual, particuiammente a ias nifias, con K que se
busca la reduccion de las tesas de mortaiidad, mediante un mayor accesa a los
servicios de salud, incluidos los de planificacion familiar.

Estos servicios deban prestarse con el consentimiento informacdo de las mujeres,
en donde no medie ninguna presion o condicionamiento. Deben existir mecanismos
efectivos para denunciar cusiquier maltrato v abuso por parte del persoral de salud,
a fin resguardar la integridad y la vida de ias mueres. La autonomia de la mujer
para decidir sobre la fecundidad y el acceso a los sefvicios de sahud reproductiva, 83
constantemente vialada, traduciérdose en aftas tasas de mortalided matema y
morbilidad femenina, por complicaciones de embarazo, parto y puerpuario.

3.3 Salud Reproductiva,

La condlicion de la mujer es central en el desarrollo humano y de ias sociedades,
sobre ella recae la responsabilidad, y los riesgos del proceso reproductivo, tanto an
lo bioldgico como en ko social. Por lo que en 1975 los concepios de Salud
Reproductiva ¥ Sexual, son incorporados a la Organizecion Mundial de la Salud;
declarandc el 28 de mayo Dia Intemacional de Accion por la Salud de la Muer,
trabajendo para que los derechos reproductivos ssan reconocidos como Derechos
Hurnanos basicos.

42 ONU. Cermencidn sobre la Eliminacian de Todas las Formas de discriminacion
contra la Muer, 1979,



"L.a Saiud Reproductiva es un estade general de bienestar fisico, mental y social
y no la mera susercia de enfermedades o dolencias, en todos los aspecios
relpcionados con el sistema reproductivo vy sus funciones y procesos.  En
consecuencia la salud reproductiva entrafia la capacidad de disfntar de una vida
sexual satisfactoria v sin riesgos de procrear, y ia libertad para decidir hacerlo o no
haoario, cuando y con qué frecuencia’ /43.

Por oiro lado Iz Salud Sexual es la posibilidad de! ser humano de tenar relacionses
sexuales gratificantes y enriquecedoras, sin coercion, cuyo obietivo es el desamollo
da la wda y de ias relaciones personales.

Un ideal humanc es esteblecer un sistema social que permita que padres
saiudables puedan tener hijos sanos, fruto de una decision responsable y
compartida, sin comprometer su propio estado de salud, sspecialmente de la muer.

Durante el proceso reproductivo |as madres necesiian cuidadas a jos que no
sianmﬁanenamaso,laqumimessodales,espadalmMemspedoahniﬁasy
las venes de bajos ingresos, er: las zonas rurales y en los barrios pobres, influyen
en ol matrimonio y embarazos temprancs, usualimente en mueres menorms
da 20 aflos y continda hasta casi el final de su ciclo reproductivo, lo que determina a
temprana aedad un patrdn de slevada fecundidad y mata salud sexual y reproductive
que fimita en ato grado sus oporiunidades de educacion y empiso.

Existen muttiples factores que daterminan la supervivencia de la madre y i nifio.
Algunos de elios son alimentacion y nutricion, lactancia matema, calidad del agua
potable, acceso a los servicios de salud, educacion de los padres y el
comportamiento repraductive.  E! embarazo, el perto y el puerperio son las fres
elapas del proceso reproductivo, fandmeno natural, en ef que influyen obras
condiconas  bioldgicas o psicoldgicas ajenas al embarazo, y que vienen a

/43 Family Cere Intemacional. Corferencia intemacional sobre Poblacion y
Desarrollo. Accion para el sigio XX, Salud y Derachos Reproductivos para Todos. E}
Cairo. 1994. Pég. 12.

37



constituirse en factores de riesga de {a reproduccion, tales come: La edaed de la
madre al dar a iuz, &l nimero de hijos que tiene, el intervaio entre los partos y los
embararos no dessados, los cusies son descritos en [aa siguientes nCisos.

3.3.1 Edad de la Madre.

La edad de la madre es un faclor que puede significar nesgo para la salud, los
riesgos de la salud de la madre y dal hijo se incrementan cuando: E! embarazo es
precoz, en mujeres mencres de 18 aflos, embarazos de una muler mayor de 35 afics
y cuando la muer ha tenido maltiples embarazos artes de llegar a los 20 afos de
edad /44.

En general las madres jovenes y adolescentes estdn menos preparadas
biologica, emoacional y econdmicamente para enfrentar la matemidad v el cuidado
del recién nacide. Por otro lado las madres de edad mas avanzada, particularmente
aqueilas que comenzaron a tener hijos muy jovenas y han lerido muchas hijos,
tienen menos hatxlidad para soportar las tensiones de la gravidez, el paro v la
lactancia.

Si a io anterior, sumamos la baja condicion social v econdmica de la muer, que
frenan las posibilidadas de prosaguir su educacion, la colacan en menor posibilidad
de acceder a un empleo bien remunerado. “La educacion promueve el aplazamientc
del matrimonio y un mayor uso de anticonceptivos” /45,

3.3.2 El Niimero da Hijos.
Este es ofro riesgo gue come |a salud de la mujer. "Las mueres que han tenido
muchos hifos { 5 hilos 0 mds) han sufrido un mayor desgaste fisico y nutricional y con

/44 Onram Abdel R. y José Antonio Sclis. Salud Reproductiva en las Américas.
OPS/OMS. 1992, Pag. 59.

/45 Nafis Sadik, eslado de la Poblacion Mundial. Decisiones para el Desarrollo de la
Muser, la Polenciacion y la Salud Genésica. Fondo de Pablacion de la ONL. FNUAP.
1995. pég.19.



cade nuevo embarazo se expone @ nuevos riesgos de saiud, tarmto para ellg,
como para el nifio" /6. Ademds en las familias numerosas, los nifos tienen que
compedir tantc por la atencion de la madre como por los recuisos, los
cuales muchas veces Son escasos.

En el area rural donde el grado de pobreza es alto, la mujer se caracteriza par
tener un numero mayor de hijos, jugando un papel determinante su nivel de
instruccion.

3.3.3 Elintervalo Entre fos Partos.

El espacio enire parto y parto puede significar riesgo para la salud de las
madres. "Los nifics que han nacido con mencs de dos afios de diferencia con
respecto a su hermano inmediato Comen un mayor riesgo de morir. Segan las
estimaciones de la encuesta materno infantil, la TM| es sumamente alla cuando
los miervalos son menores de dos afos, 120 por ¢ada 1,000 nacidos vivos,
Esta tasa baja rapidamente cuando entre los embarazos hay intervalos de dos y
cuatro aios" /47

Los embarazos muy seguides constituyen un riesgo universal contra la salud de
ios nifios y de la madre, dejandolas menos preparadas fisica y nutricionaimente para
el prixdmo embarazo. Esta situacidn es muy comin en nuestro pais, dorde “la
mayoria de los nacimientos ocurren con intervalos de menos de dos afas con
respecto &l nacimiento anterior” /48, y donde también la mayoria de ias mujeres
sufren de agudos problemas de desnulricion, los cusles sumentan cuando las
madres dan de mamar al hijo.

M6 Dmwan Abdel R. y Jasé Antonio Solis, Salud Reproductiva en las Américas,
OPSOMS. 1992, pag. 70.

47 Abdel R. Omran y José A Solis. Salud Reproductiva en las Américas.
CPSIOMS. 1992, P4g. 66.

/48 Garcia Ana Isabsl, Gomadriz Enrigue. Mujeres Centro Americanas. Ante la Crisis,
la Guerra y el Proceso de Paz. 10. ed. San José. FLACSO. 1589, Pag. 197.
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Por ofro lado faciores culturales y de conducta, hacen gue en muchos casos ias
embarazadas no FECLETEN 3 los Madicos, sino a parleras empiricas, hecho que se
observa peneraimente en esfralos socic-economicos meés pobres y ias zonas
rurales, lo cual constiluye oto fackr de resgo por falta de atencidn médica
adecuads.

3.3.4 Antecedenies de Mala Historia Dbstéirica.

El riesgo es mayor cuando ta muier ha tenido previamente abortos, higos nacidos
muertos, hijs muertos menores de un mes, dos 0 Mas cesdreas, lokemias, ete.

El aborto realizado en malas condiciones representa una grave amenaza a la
salud de la mujer. En el programa de acctn de la CIPD se acland que “en ningin
caso se debe promover el aborto coma método de planificacion de la familia®.

3.4 Educacién Sexusl,

Uno de los grandes problemas de fa poblacion guaternalieca, es la lmitada
informacion sobre los aspectos relacionados con su vida sexual y reproductiva. La
educacion sexual es un medic importante de prevencon de los nesgos a la salud de
la muger

La Educacion Seowal es la "Educaciin drigida a preparar en la jJuventud una
actitud moral y fisicamente recta, frente a la vida sexual. Método de iniciacidn en el
conocimierto de la vida sexual para enfrentar los peligros desde la primera juventud™
/9.

En la IV Conferencia Mundia! sobre la Muwer, uno de los lineamientos a ratificar
por la delegacion guatemnalteca fue el principio constitucional de libertad e igualdad
de todos los seres humanos en dignidad y derechos, incluyendo la educacion
sexual, en el caso de los menores, nespetando el derecho constitucional que tienen

/48 Ramén Sopena Gran Sopena, Diccionano Enciclopédico, Tomo XIX. Edit
Ramén Sopersa, S.A. Pag. 507.



los pedres de escoger la educacion que debe impartirse a sus hijos menores, por lo
que en el tema resulta de vital importancia promover ta participacion de Jos padres,
quienas Son los primerts y mds importanes educadores de sus hios.

B retc de la educacidn sexual en realidad bere tres facetas: Vencsr los
pregacios, {os mitas y los tabldes que la sociedad ha impuesto en la sexualidad; para
franamitic a los jovenes informacion técnicamente exacta que promueva mayor
responsabilidad y capacidad para tomar decisiones relacionadas con la sexualidad y
la reproduccion.

B programa reconoce que los adolescante necesitan, de una adecuada
educacitn sexual, a fin de protegerios contra los embarazos no deseados y ias
enfemedades de transmision sexual, y que los padres deberian tener
una mayor participacion en estas actividades. Sin embargo es necesaric
punsalizar que son las mujeres quienes soportan la mayor parte de fos
frastornos de salud por las cuestiones relativas a la reproduccién, por lo que
deben estar bien informadas sobre el funcionamiento y cuidado de su cuerpo, ya
que son mas vulnerables & infecciones en &l aparsto reproductor y a las
erfenrmedades de transmisién sexual, ncluido el VIH/SIDA; por otro lado es
preciso alentar al fos hombres a asumir ia responsabilidad de su comportamiento
sexusl y de sus obligaciones dentro del hogar, a fin de lograr la igualdad de
génar.

La planificacién familiar es considerada a nivel mundia! como factor esencial,
para la prevencion de la salud Matemo-infant!l.  Esta planificacidn familiar, como su
nombre io indica debe darse dentro de los limites de la familia, ertendida ésta como
la base de la sociedad, en donde ambos conyuges poseen ks mismos derechos a
decidr sobre su comportamiento sexual y reproduciivo, para el bienestar de ia
tamilia y la sociedad.
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"Planificar no consiste inicamente en limitar e nimero de hijos que se quiera
temer, también significa patemidad responsable, descansa en la filosolia que la
pareja debe tener los hijos que pueda educar y satisfacer todas sus necesidades
basicas, para que ellos a su vez alcancen la madurez como personas equlilibradas y
responsables” 150.

De esta manera se comprende gue planificar una famiia expresa el derecho
que tienen las parejas de espaciar los embarazos segin su conveniencia, ©
limitar voluntariamente el niomero de hijes, lo que pemitird ofrecar a cada
miembro, calidad de vida, que no es mas que prepararios fisica e
inteleciualmente, dotandoles de los servicios esenciales, como: Alimentacion,
salud, educacion y vivienda, necesarios para elevar la calidad de vida de los
futuros seres que han de continuar pobiando la tierra.

En el sigic XX Margaret Sanger destact la planificacion familiar como un medio
para emancipar a la mujer. La universalicad del tema fue confirmada en dos
conferencias mundiales sobre poblacion: La celebrada en Bucarest en 1974 y en
Meénico en 1984, donde las naciones del mundo aceplaron la planificacién como un
derecho humano.

El espaciamiento de los embarazos es uno de los medos mas eficaces para
mejorar of estado de salud de las mujeres v de sus hijos. Con frecuencia, la muler
tiene escasa o ninguna participacion en la toma de decisiones derino o fuera del
hogar, incluidas las decisiones sobre el tamaric de su familia y el espaciamiento da
ios hijos.

Guatemala, actuaimente se encuenira en una grave situacion de pobreza, con
muchas necesidades insatisfechas y urgentes servicios fundamentales (salud,
vivienda, educacion efc ) constituyéndose uno de ellos los servicios de planificacion
familiar, necesarios para lograr un bienestar integral de la mujer, de ia familia y de la

50 Omran Abdel R. y José Antonic Solis. Salud Reproductiva en las Américas.
OPS/OMS. 1992. Pag. 39,



sociedad en general. "Las familias urbanas y ruraies marginales se caracierizan por
la procreacion numerosa de hijos; 5.4 hijos por cada mujer, aumentando en algunas
zoras rurales hasta 7.6 el nimero de hijos por mujer” /51 en condiciones de
pobreza, quienes no alcanzan a salisfacer las necesidades basicas de subsistencia.

Los programas de planificacion familiar pretenden conseguir el bienestar de la
familia, brindando educacién sexual, orientacién pre-matrimonial, estudio de la
pareja inférlil, que conjuntamente con la educacion de la anticoncepcidn forman
io que es la planificacion familiar, No esta deméas decir que la planificacion de
la familia en sf, no resolverd los grandes problemas sociales, gque sufre la
mayoria de paises en desarrolio, ya que el origen de éstos se encuentra en las
estructuras econdmico-sociales de éstos paises y en la mala administracion de
sus gobiemos, que reprimen al pueblo con la falta de politicas sociales
adecuadas para satisfacer sus demandas.

En la Cuarta Conferencia Mundial sobvre la Mujer, &l Gobiemo guatemalteco
ratificd en su tolalidad las reserves presentadas, al Programa de Accion de la
Conderencia Intemacional sobre Poblacion y Desamollo, especiaimente en io que
respecta al irestricto respelc al derecho a la vida, desde el momerto de su
concepcion, ademés en varios puntos y capitulos del documento, fndamentandosze
en la Constitucion Polftica de la Repiblica de Guatemnalz, en las Jeyes intemas del
pais y en los valores éticos y morales que son base de la cultura y Iz identidad de los
guatemaltecos. Asi mismo gue la aplicacion de las recomendaciones obtenidas en
eslos documentos, se aplicardn de comformidad con lo estipulado en nuestra
constitucion, leyes nacionales vy fralados y convenciones intemacionales de los
cuales Guatemals es parte.

El Gobierno nacional ha rechazado en su totalidad el parrafa 7.13 del Documento
del Cairo, que dice: "Los gobiemnos y la comunidad intemacional deberian usar los

/51 Garcia Ana Isabel, Gomériz Enfique. Mujeres Centro Amesicanas. Ante la
Crisis, ta Guerra y el procesc de Paz 1o. Ed. San José. FLACSO. 1989, Pag. 196.
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medios a su afcance para apoyar el principio de saleccidn volurtaria de |a
planificacion de la familig" /52. Por lo que en Guaiemala no se exigirdn lbos
serviciog educativos sobre salug reproductiva v educacion sexual. Guatemala
también objetd otros conceptas fundamentales del Documento dei Cairo y, por ende
defa sin efecto las accionas que este propone para garartizar estos derechos ya
neconocidos.

La objecion gubemamental a este plan resutts contradictonia, puesto que &f 31 de
anero de 1852 suscribid, junto al resto de los paises de la region cerfroamernicana,
del Norte v del Caribe, la Declaracién de Guatemala para una Matemnidad Segura,
en ese documento se recomienda "ravisar lodas aquellas leyes que ain legitiman
cuaiquier tipo de discriminacion y subordinacién social en que se encuentra la mujer,
mejorar e estado nutricional de la poblacion, y en especial de la nifta v la mujer”. En
la Declaracion se establecié “lograr que las acciones educatives permitan, tanto en
ef sistema formal como para la poblacion abierta, alcanzar metas de educacion a la
muwer v a la sociedad en los derechos de aquella, especiicaments mediarte la
educecion en salud reproductiva, educacion sexual y educacién en planificacion
familiar”.

Porlaimpcnamiaqmﬁenelasaludmpmdudimparaladigﬁdadhmana,el
sisterna de saiud debe proveer tados los medios necesarios, para 1a atencién de la
mujer durante &l proceso reproductivo y a lo large de su vida. En el marco de una
sodedaddmdaiasdesigmldadesdegémdasaparezcm,ylaspaejasdeddm
de comun acuerdo sobre la reproduccién, en base al respeto y autonomia de cada
persona, luego de ser debidamente informados, respetendo sus Derechos
Reproductivos.

Para concluir se enfatiza en la necesidad, que los Derechos Reproductives sean
reconocidos y respetados, esperando que el potencial reproductive queds bajo el

52 ONV. Informe Iv Conferencia Mundial sobre la Mujer. Beiling China, 1995, Péag.
190.



control de cada persona.  Cuarko se habla de derechos reproductivos se hace
referencia a la sexualidad y a la capacidad reproductiva de la muer, pero también al
poder de decision que tenga sobre su propio cuerpo, asl como a ias relaciones de
pareja, reflejndose en sus condiciones de salud, en todas las etapas de su vida;
todo lo cual estd estrechamente relacionado con la construccidn cultural de lo
femenino y las condiciones sociales de vida.

Asi vemos que por medio de su reconocimiento se logrard salud reproductiva
para la mujer, a fravés de una educacitn sexual que le permita decidir sobre 1o que
es bueno para ella, su familia y la sociedad. De esta manera podrd optar por alguno
de los mélpdos planificacién familiar existentes, en base a una adecuada
informacion v a |a blsqueda de ios servicios médicos necesarios durante el proceso
reproductivo y & lo largo de su vida.



CAPITULO IV
TRABAJO SOCIAL ¥ DERECHOS HUMANQS

Este capitvio tiene come finalidad proporcionar al iector una vision sobre el
Trabao Social y los Derechos Humanos, asi como iz relacién que existe entre
ambos, por estar dirigidos a fomentar el bienestar del ser humano, el Trabajador
Social orienta a individuos y grupos a buscar alternativas Que permitan satisfacer en
alguna medida sus necesidades sociales basicas, que en Ultima instancia son
derechos que le comesponden al ser humano ¥ deben de ser respetados para que
puada vivir con dignidad.

4.1 Trabsjo Social y su Fundamentacion.

Trabajo Social es una actividad organizada cuyo objeto es contribuir a una
adaptacion mutua entre individuos ¥ 5u medio social, mediante e emplec de
técnicas y métodos destinados a gue fos individuos, grupos y comunidades
pusdan satisfacer sus necesidades y resolver sus problemas de adaptacion
dentro de determinada sociedad, mediante una accién cooperativa para mejorar
sus condiciones econdmicas y sociales /53. El campo de accidn an el que se
ejerce la profesion de Trabajo Social se encuentra en corespondencia con la
estruclura social guatemalteca, caracterizada por la existencia de sectores
poblacionales mayoritarios en extrema pobreza, imposibilitados de satisfacer sus
necesidades basicas vitales. De esta forma el sistema crea teorias y disciplinas
justificables que contribuyen & menguar la crisis de orden econdmico, social
y palitico que afectan el orden social,

El Trabajo Social es wna disciplina de las ciencias sociales, que acciona

{53 Paraiso Virginia. £l Trabajador Social en América Latina. Edicién comentada
por Maria José Aguilar Ibafiez. Coleccién Politica, Servicios y Trabajo Social.
Editorial Lumen. Buenos Aires, 1695,



mediante un procesc metodolbgico, aplicado en fres niveles de accitn de
acuerdo a la problemética, asi: Individual y Familiar, Grupos o Comunidades.
Propiciando mediante la organizacién y concientizacion de sectores mayoritarios,
su movilizacion encaminada a la bisqueda de mejores niveles de vida y su
participacion en el procesc de transformacion social.  Esto s& lograra
bésicamente trabsjando a nivel comunitario, haciendo uso de las funciones de:
Investigacidn, Planificacidn, Organizacion ¥ Promocién.

Por medio de! Trabajo.Social individual y familiar se pretende contribuir a
modificar la conducta del individuo, mediante una accion técnica, sisterndtica y
orgenizada, logrando su acomodacitn, para obfener una relacién amonica con
&l modio. EITrabajoSocialdeGmposmmosunombmloincﬁcasaowpade
grupos sociaies de cualquier tamafio inmersos dentrc de la sociedad, con &l se
pretende aicanzar su progreso, contribuyendo al bienestar y accitn comtn.

La accién del profesional en Trabajo Social, debe estar basada en la
aplicacién de los Principios, Objetivos ¥ Funciones que fundamentan nuestirg
profesién, contenidos en el Documentc del il Congreso Nacional de
Trabajadores Sociales celebrado en Quetzaltenango, 1979, de donde han sido
extraidos los mds importarttes para ser desarrollados a continuacién.

4.1.1 Principios del Trabajo Social,
Denmdeiospﬁndpiosqmdebedebmm'enmentaalebajadorSodal. en

¢l desermpario de su funcidén encontramos os siguientes:

- Toda intervencion, deberd perseguir, en lo fundamental, hacer conciencia

respecto a la necesidad de la transformacidn socisl para el logro del bienastar

integral de la persona.

- Las poblaciones, grupos e individuos son capazces de sustituir sus formas

Imdicimalssdevida.enlanmdidaquesemmencenquealwbio, los o5

fambleyael&sbﬁndanopomnidadesmmusmbgrarh
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- El grado de conciencia, organizacion y kicha de los sectores desposeidos,
serd en (ltima instancia e medio principal para lograr las concuisias y
transformaciones profundas que requiere la sociedad guatemalteca.

- Launidad de |a teoria y la practica, es asencial para operar cientificamente en
la realidad y alcanzar los obyetivos propuestos,

- El Trabajador social no debers de flegar a las poblaciones a pensar, sentir y
decidir por [a gente, sino a involucraria en todos y cada uno de los procesos que
supone el desarrollo y transformacion.

Bl Trabajador Social deberd apoyar, nunca regmplazar las iniciativas de los
grupes organizados, ellos son capaces de reconocer sus necesidades, si antes
se ha Hevado a cabo una labor concientizadora, t/na vez estos grupos toman
condiencia de su situacion, estin en mejor posibilidad de participar activamente
en &l procaso de planificacion de actividades destinadas a alcanzar los objetivos
propuestas.

4.1.2 Objetivos
Tmiendomesemequeumdelosobjetivosdemestrapl'ofesimgsel
intervenir en la solucién de diversas problemiticas sociales que se dan en
nueskro pais, urge la presencia de un Trabajader Social mds consciente y activo,
u:yalabu'trasciendaymselimiteataeasadninisu'aﬁvas, ajustandose a loa
lineamientos de lag instituciones donde labora, sin qua éstas necesariamente
sean acordes a las practicas del Trabajador Social.
- B Trabaiador Social debe saber interpretar y aralizar la realidad social y
ajustarse a ella en el cumplimiento de sy mision, en correspondencia a los
intereses populares.
- Contribuir a Ia introduccion de cambios de mentatidad, actiud y
comportamiento en las personas, a fin de que descubran por ellas mismas las
mmﬁmnsudemdbylasfonnasdeacdénmmedmadoptarm

48



aicanzarlo.

- Promocionar la coordinacién entre los distintos sectores afectados, asi como
en las diferentes instituciones de servicio, estatales y privadas, pera lograr al
maximo el aprovechamierto de los recursos humanos, técnicos, materiales y
financieros en la reslizacidn de proyectos y actividades que, ademas de
satisfacer y resolver necesidades y problemas inmediatos sirvan para orientar el
proceso de cambio social.

- Per ditime mantener la atencién ai acontecer guaiemaltece, para participar en
&l momento preciso, en la defensa de los derechos humanos de los ciudagdanos.

Nuestra accién como profesionales debe estar siempre orientada a la solucion
de los problemas que sufre ia clase subordinada, asumiende un papel educativo
y organizativo, gue busca transformar las maneras de ver, pensar, accionar y
sentir de las personas dentro de la sociedad. En la cultura guatemalieca tanto la
mujer como el hombre necesitan tener cambios de mentalidad, con respecto al
papel gue les corresponde desemperiar & cada sexo. En la actualidad han
surgido diversos grupos y organizacidn en peneficio de la mujer, quienes han
emprendido una lucha para que los derechos de a mujer sean respatados,
partiendo del principio de igualdad entre mujeres y hombres,

En el caso de los Derechos Reproductivos que ya han sido aprobados en
diferentes conferencias y convenciones internacionaies, y que buscan mejorar
las condiciones de salud de la mujer, el Trabajador Sccial tiene un nuevo campo
de accidn, frabajando junto a estas instituciones, para gue existan las
condiciones necesarias que brinden la atencién Gue la mujer necesita a lo largo
de su vida reproductiva y después de ésta.

4.1.3 Funciones del Trabajador Social,

En las diferemes instituciones donds se desenvuelve el profesional del
Trabajo Social, debe ejercer diferentes funciones que ie permitan sicanzar sus
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objetivos, para lo cual se consideran como fundiones esenciales las siguientes:
8) Funcion de investigaciin: La cual permite al Trabajador Social, previo a
cuakpier accion, el conocimiento, anidlisis e inferpretacion de la realidad, para
actuar en forma eficiente.

b) Funcion de Planificacion: Esta funcion permite al profesional disefiar las
accnes que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de lka poblacion y al
cambio social.

c)] Funcion de organizacion para la movilizacion y gestidn populares: Esla se
logrard mediante la organizacion de grupos, dotados de un alto grado de
conciencia social, con el fin de lograr su movilizacion, para que mediiante su
acciin contribuyan en el proceso de cambio, ¥ en sus gestiones para lograr f
bien comin; apoyandose en olras organizaciones ya existentes para constituirse
en vardaderos grupos de presion

d} Funcidn de Promocion para la Transformacién Socialr Esta funcion se
encamina a sensibilizar a ia poblaciin para que haya una movilizacion
espontdnea de las comunidades con la finalidad de encarar su problemética.

Para lograr io anterior se necesita Hevar a cabo una labor educativa, con el fin
de slevar el nivel de conciencia de cada individuo, para que su pasticipacion en
el proceso de cambio social sea més efectiva, al asunir una aclited critica y
objetiva acerca de las causa, efecios e intemrelaciones causales de la
problematica.

Todas las acciones del frabajador social deben enmarcarse en el método
cienfiico. Su ideologia tiene gue estar en comespondencia con los intereses,
problemsas y necesidades de la poblacion mayoritaria, pare poder impregnar su
que hacer con el contenido cientifico y fransformador que la reafidad endge.

Aplicer adecuadamente estds funciones, permitira al Trabajador Social
realzar un trabajo més conscianie y efectivo, iniciando con la investigacion de la
problemditica a fratar con ef proposito de descubwir las causas que la provocan y

50



la forma de abordarla para encontrarle solucion. En el presenie estudio esta
funcién se constituyd en la base fundamental, para llegar al andlisis de la
situacion sacial de ia mujer guatemalteca, estableciendo gue la discriminacion de
la que ha sido cbjeto, la ha imitado en el goce de sus derechos humanos y
reproductivas.

Perc una investigacion no debe gquedarse, sin que se llegue a una
pianificacion de actividades y estrategias necesarias, al nivel que comesponda
para mejorar la situacion ¢ problema investigado, planteéndonos cbjetivos que
han de ser alcanzagos a corlo ¥ largo plazo. En el tema de la mujer que se asta
tratando, un gran numerc de mujeres han fomadc conciencia de la situacion
social, econdmica, cultural y politica que viven la mayoria, por lo que se han
organizado para lograr un cambio en las estructuras sociales, para emadicar el
machismo que impera en nuestro pais, que impide la participacion de la mujer en
ei proceso de desanwiic.

E! cambio se lograra cuardo el Trabajador Social participe activamerite en (a
funcién de organizacion para la movilizacidén y geslidn popular, valiéndose de
todos los medios a su alcarnce para ia organizacion y concientizacién de gnpos
que ejerzan presién, hacia el sistema imperante. | ogrando una transformacion
social que permita a todo ser humano disfrutar de igual forma de los beneficios
sociales, dentro de un sistema de eguidad.

4.2 Trabajo Social y sy Relacion con los Derechos Humanos.

El Trabajador Social como profesion mediadora, exige tener presente sus
principios y poseer una sélida base de conocimientos, sobre todo en la esfera de
tos Derechos Humanos, para onientar en situacionee conflictivas entre Indiviguo-
Estado e Instituciones de Servicio, nacionales e intermacionales. Es preciso
gefender en todo momentc el respeto de los Derechas individuales de ias
personas, en este caso de las mujeres, para que vivan dentro de una sociedad
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con ipualdad de oportunidades para hombres, asi como para mujeres. “El
Trabaje Social es una profesion de Derechos Humanos, al tener como principio
fundamental el valar intrinseco de todo ser humano y como uno de sus objetivos
principales el fomento de estructuras sociales equitativas capaces de ofrecer a
las personas seguridad y desarrolic manteniendo su dignidaxt” /54, Su practica
se ha cenfrado desde sus inicios en la satisfaccion de las necesidades humanas,
adqunendo el compromiso de efectuar cambios sociales mediante la
organizacitn y conciertizacion de los sectores necesitados.

"La Declaraciin de los Derechos Humanos vino a dar al Trabajo Social un
nuevo enfoque, en donde el asistencialismo vino a ser superado, plameando
esta asistencia como un derecho de las personas; permitiende la
fundamentacion de su prictica sin negar los principios que lo onginaron®™ /55,

De esta manera se puede afirmar que el motor fundamental que da vida a
nuestra profesion es la atencion, aicance y el pleno disfrte de los Derechos
Humanos, ya que "por mucho tiempo hemos acariciado perfiles kleaies de ser
humano, que sea capar de gestionar mejores rumbos de corvivendia, y que
pueda satisfacer sus necesidades basicas, como sald, nutricion, vivienda,
educacdn etc” /56; necesidades que no son satisfechas por fa mayoria de la
poblacidn guatemalteca, por el estado de pobreza en e que se encuentran
y ademas par olros fendmenos derivados de una sociedad que no distribuye su
riqueza a todos por igual.

En sociedades como la nuestra con relaciones sociales antagdnicas, sus
/54 ONU. Manual para Escuelas de Servicio Social y Trabajadores Sociales
fgﬁesgvga?.smedecmadtacﬁnpmfmm I New York y Ginebra
/55 Vilegas Elida y Marcas Chinchilla M. XV Seminario Latino Americano de
Trabajo Socal. Hacia la Construccidn de una Cultura de los Derechos Humanos
en Trabajo Social. Ecuador, 1995.

/56 Balista Dalys. Familia. Material del XV Seminario Lalino Americana de
Trabajadores Sociales. Panamé. 19595,



miembros en desvertaja no tienen acceso a los bienes v servicios necesarios
para su bienestar, la buena satisfaccion de estas necesidades condiciona el
desarmollo social del individuo, ya que estard en mejores condiciones de
participar activamerte en determinado grupo social, para contribuir al bienestar
de los demas, realizar sus aspiraciones y superarse continuamente. Si las
circunstancias limitan sus relaciones y aspiraciones, es aqui donde el Trabajader
Social debera poner en practica sus conccimientos para movilizar a estos
individuos hacia un fin comun, que ics lieve a aicanzar mejores niveles de
desarrollo.

La realidad es que actuamas en candiciones adversas al desarrolic hurnano,
ya que los mayores niveles de bienestar individual, no necesariamente conducen
al mayor nivel posible de bienestar colectivo. Sin embargo tenemos que respetar
y valorar al ser humano en cada escenario €n gue actuemos,

£s indiscutible que a! objeto det Trabajo Social es el ser humana inmerso en
su problemalica economico-social v es a quien se va a dirigir la accion
profesional a efecto de promover acciones tendientes a majorar sus condiciones
actuales de vida, reconociendo que tiene derecho a ser tratado como persona
humana ya que como fal posee una dignidad, un destino humano, unos derechos
Y unas necesidades fundamentales. Reconcciéndolas polencialidades y
responsabilidades de los seres humanos en transformar su realidad.

Y es precisamente lo que se persigue en el casc de ia ensefianza de los
Derechos Humanos; elevar el nivel de conciencia y organizacion de los
individuos, con el propdsito de realizar una labor constructiva al procaso de
transformacion social, que no es més que la creacion de un orden libre en el cual
ia explotacion y opresidn no existan, garantizando a sus miembros ol bienestar
econtmico social,

De ko anterior se deduce gue el Trabajo Social al igual que los Derechos
Humanos, van dirigidos al ser humano, especialmente a agqueilcs con

53



necesidades insatisfechas o incumplimiento de sus derechos gue e son
inherentes, El propdsito del Trabajador Social es confribuir al logro de una vida
digna de ias personas y el bienastar social integral a través de a satisfaccion de
sus necesidades y solucion de sus problemas, en fas diferentes éreas gue
impien su desarroilo como seres humanos, buscando elevar su nivel de
conciencia para que raconozcan Su reajidac y la puedan transformar por elios
mismos.

El compromiso del Trabajador Social por la defensa de los Derechos
Humanos, esta planieado en uno de sus cbjetivos, que aparace en el documento
slaborado como resuftado del Il Congreso Nacional de Trabajo Social, & cual
dica:  "Mantenar pemanente vy sistematicamente atencién al acontecer
gualemalteco, para participar en el momento preciso, en la defensa de los
derechos ciudadanos, individuales y colectivos, contenidos en la declaracién de
Ips Derachos Humanos" /57.

Sa puede conciuir que tanto el Trabajo Social, como los Derechos Humanos,
se encuentran estrechamente relacionados dentro de! contexto social
gualemalteco, ya que comparnen el fin comiin, que es mejorar las condiciones de
vida desfavorabies, que enfrenta {a mayorfa de sus habitantss.

Es del conocimiento de todos, Ia violencia y el imespetc por ios Derechos
Humanos que se estd viviendo en Guatemala, evidencidandose en ios altos
indices de muertes diarias, asalios, secuestros, violaciones, etc.; ofro factor que
afecta a los sectoras mayoritarios de la poblacidn es la inflacién, o que
imposibilita que puedan satisfacer sus necesidades basicas de salud, sducacién,
vivisnda y alimentacién, sitluacion qua se esperaba mejoreria luego de la Firma
de La Paz; Paz que alin sigue ausente, para aguellos habitantes que sufrieron
en came propia & Conflicto Armado.

/ST i Congresc Nacionsl de Trabajadcres Sociales. Quetzaltenango. 1979.
Escusla de Trabajo Social. USAC.



CAPITULO Y
LOS DERECHOS REPRODUCTIVOS EN LA REALIDAD GUATEMALTECA.

Eneste capitulo se presentan 10s resultados de la investigacion de campo, donde
se realiza un andlisis de un grupo de sefioras en el perimetro wrbano de la ciudad
capital.

£ puntc de partkia de esta investigacion lo constituys, el desconocimiento por
paria de las mujeres de sus derechos reproductives, dentro de la cultura patriarcal
que predomina en Gualemala, la cual crea un sisiemna de géneros, gue discrimina a
ia muer en todas la esferas sociales, pero especiaimenie por su funcion
repratkactiva. Al mismo iemnpo se estableceran ias repercusiones sociales gue tiene
para la mujer sl desconocimiento de jos mismaos.

Descubriendo que tas mujeres sufren de muchas necesidades insatisfechas por
su posicion desigual con respecto al hombre, ia figura masculina es sobrevalorada;
articulindose por tardo alrededor de ella fa practica del poder y la autoridad taro a
nivel social comao famitiar.

Ademds despertar por madio de este estudio el interés de los profesionales del
Trabajp Socis! que laboran en instituciones y comunidades para impulsar programas
de oriertacion a niftas, adolescentes y mujeres mayores de edad, en kb que se
refiere a derachos humanos y derechos reproductivos.

5.1 Metodologia,

Le uridax! de andlisis que sirvid de base para este estudio, lo constituyeron las
sefias que asisten 5 la Clinica de APROFAM de la zona 5, la Paimita, ciudad
capital y sus alrededores, basandonos en una pobiacids de 800 pacientes de nuevo
ingreso, en el ranscrso de un afio; de la cual se tomd una muesira representaiiva
del 25%.

Esta muestra la constituyeron un total de 200 mujeres, a quienes se les realizd



una entrevista estructurada, haciendo uso de un cusstionanc, con o propdsito de
obtener la informacion necasaria, para establecer el nivel de conocimiento con
respecto & sus derechos reproductivos. Dichas entrevistas fueron reaiizadas
bésicamente dentra de la clinica de APROFAM, pero se considend importante
CONDGCET |5 OpiniGn e olras muieres qua nNo astuvianan precisamente planificando en
asta clinica, con el fin de car respuesta a las diferentes varigbles establacidas al
momento de alaborar nuestro disefio de investigacion.  Fue asi comao se entrevistd a
sefiaras, de los alrededonas de esta zona, ubicdndolas en el dispensario de salud
gue funciona en la misma drea de Ia ciinica, def cual se obhwo la debida

El haber tenido la oportunidad de trabajar en esta institucidn, me permitié hacer
cortacto con {as seforas usuanas, y percibir por medio de la observacion, ia mala
condicion social en que e encueriran la mayoria de ellas. Lo que motivd mi intecds
a reslizar esta investigacion, tomando en cuenta ia factibilided de realizar un andlisie
sobre los Derachos de i Mujer, especificamente sobre Derechos Reproductivos,
con el propasito de despertar el intends de kos profesionales en Trabago Social, en ta
imseatigacion de esta tipo de temas que puedan onentar los abletivos y propdsitos de
astas entidades que persiguen un baneficio itegral de la mujer.

De esta manera se establecianon vanables e indicadores, qua nos permitieron a
ravés dal andlisis, conocer las causas v sfecios del problema a investigar, partiendo
da o general hacia lo parlicular, para establacer las consacuencias que tiene pare la
mujer &l desconocimesnto de sus derechos reproductivas. Todo esto nos brindd las
palukes necesanias para ia elaboracion de un cuestionario, que luego se utiizaria en
la investigacion de campo, como guia de la entravista estructhurada, capaz de
recabar la informacion necesaria de las fuentas humanas motivo del estudio,

Las técnicas de produccidn de datos fueron:  Andlisis bibliografios madianie
fichas bitliogréficas, técnica de andlisis de cortenidc, (a entrevista y ia obaarvacitn.

Las thenicas de ia estadistica descriptiva fueron importantes para el



ordenamiento, clasificacion, tabulacién, andlisis & interpretacion de los datos
obtenidos, para luego presentarios en forma ordenada en grificas, las cuales
permiten observar de manera objetiva las caracterisicas que inferesa resaltar.

La investigacion se extendié por dos afos, a través de los cuales se eshudiaron
los diferentes documentos resultantes de las diversas conwenciones efecluadas,
sobre Derechos Humanos de la Mujer, asi como las leyes imtemas del pais, tomando
en cuenta que segUn & articulo 46 da |a constitucion, que al ser ratificada cualquier
convencidn por el Estado guatemalteco, pasa a ser Ley intema.

Se realizaron visitas a diversas instituciones nacionales & intemacionales, que se
dedican a trabajar por el bienestar de k2 mujer, las que fuercn de mucho apoye por la
informacion que poseen, siendo estas: ONAM, Procuraduria de los Derechos
Humanos, Tiera Viva, SEGEPLAN, APROFAM Central, Biblioteca USAC, Biblioteca
de Trabajo Sccial, OPS/OMS, Seclor de mujerss, Asamblea de la Sociedad Civil,
ONU, UNICEF, IGSS, PNUD (Programa de Maciones Unidas pars el Desamolio},
Mujer Vamos Adelante.

5.2 Resultados
5.2.1 AFROFAM

La Asociacion Pro Bienestar de la Familia (APROFAM), es une entidad privada,
de servicio, No Jucrativa, sin nexos politicos y religiosos. Es la institucion que més
cobertura ha dado a ks programas de planificacion familiar en el érsa metropolitana,
proporcionando los métodos v el control médico para e uso comacto de éstas, por
medio da sus diferentes dlinicas, que también brindan servicios médico clinicos para
mejorar {a salud de la mujer.

Los obietivos de APROFAM s& enmarcan principalmernte en:
- Promuigar la paternidad responsable, para lograr el bienestar de la familia.
- Promover |a salud de la familia en especial de ka madre y del nifio.
- Colaborar con la educacion para la vida familar, enfatizando en aspectcs de
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sexuslidad y reproduccidn humana.

Dentro te esta institucion ef Trabajador Social ha tenido la oporiunidad de
introcuci programas de planificacion familiar, y de orientar a las perscnas sobre los
beneficios del control de la nataiidad, asi coma las riesgos que suponen para ia
madre los embarazos en casos especificos; se enfatiza en o beneficioso que estc
representa para la prevencion de problemas familiares y para la promocion de la
salud metemo-infantil; ademds de oniertar a las perscnas para la oblencion de estos
sarvicios,

La orientacién del Trabajador Social sobre planificacién familiar debe ser de valor
humanistico, lo cual supone el democratico derecho del individuo a paricipar en
decisiones que afecten a su bienestar.

§.2.2 La Poblacién Atendida.

Esta parte del informe presanta sl contenido de lz investigacidn de campo, cuyo
instrumento se dividié en cinco secciones: Datos del Irformante, Integracién ded
Grupo Familiar, Aspectos Sociales, Aspectos de Pianificacién Familiar y Aspecios de
Derechos Humanos.

Segun la muestra, ias personas que asisien a Ia clinica de APROFAM son de
85CAS0CS recurscs econdmicos, la mayoria no poseen casa propia vy el lugar donde
viver: no cuenta con los servicios bésicos necesarios.

Dmdelampadéndalesposoenmshogaras guatemaltacos, ubicados en
su mayoria en el drea mas pobre de la zona 5, predoming la clase cbrera y de
servicios, ubicandose en su mayoria en trabajos como: Comerciantes, albafiles,
pilotos  automovilistas, mecdinicos, pintores, Zapateros, carpinteros, plomenos,
herreros, camicerns, meserocs, cocineros, sastres, talabarteros, consefies,
electricisias, mensajeros, tepicergs, enderezadores, v ofros; con sueldos desda
Q.500.00 hasta Q.1,500.00, que en la actualidad como es sabido les &élcanza
unicamente para satisfacer sus necesidades mas slementales, tomando en cuenta
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que una familia de cnco miembros necesita 0.37.00 diarios para cubsir
adecuadamente sus necesidades (canasta familiar).

La pobreza casi consfituye un mal generalizado en el pals, siluacidn que como
producto del proceso del desarrolio capitalista atrasado y dependiente, se ha
agudizado en los Uitimos tiempos, lo cual mantiene a los grandes seclores de la
poblacién en condiciones precarias de vida. Situacidn que en (itima instancia viene
a afectar a la mujer, por el lugar secundario que ocupa en la sociedad, y que tienen
su expresion en las graves condiciones educativas, de salud, nutricion y de violencia
que sufre.

Es importante para motives de esk: estudio, hacer notar, que a diferencia de ia
mujer, el hombre si se ha capacitado para el desempefio de una gran diversidad de
trabajes, también se comprobd que fienen un mayor nivel educativo, la mayoria de
ellos, cursé el nive! basico de estudios y exisie un alto porcentaje gue estudiaron una
camera intermedia como: Peritos Contadores y Bachilleres. Esto evidencia la falta
de oportunidades que la sociedad otorga a la mujer en el campo de fa educacion, ka
cual muchas veces se ve slenumpida por embamazoes y malnmonios Mprancs,
comespondiéndole ¢l 58% del analfabetismo olal, que viene a frenar su desamollo
social,

523 ANabstismo Femenino.

Se consider mportarme conocer el grado de escolaridad alcanzado, por cada
sefiora entrevistada, pomue esto nos servird de base para comprender de mejor
forma su situacién econGmica y social. Considerando que ia educacion es un factor
fundamental en el desamolic de la persona y especiaimente de la mujer, se
establecera de gué maner esto le afecta dentro de su vida familiar v en su entomo
social.

De acuerdo a los datos obtenkios se puede conduir que en general ef nivel de
escolaridad de la mujer de este sector es muy bajo, pues un 53% de las mujeres
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enfrevistadas cursaron el nivel primario, pero solamente el 38.5% del tolal de
mujeres entrevistadas llegaron a completaria. Lo mismo sucede con el total de
mujeres gque cursaron los basicos completos, comespondiendo a un 17% del total de
mujeres entrevistadas.

En este bajo nivel educativo de la mujer, influyen, como hemos venido analizando
a lo lamo de este estudio, multiples factores. Por un lado obedece a que la mujer
ha sido siernpre discriminada, aun dentro de su familia donde los padres no be dan la
debida importancia a que se edugue, por ofro v el mas importante para nuestro
estudio, ko constituye el haber realizado matrimonios y embarazos a temprana edad,
hechos que vienen a frenar sus estudios, quedando indermumpide toda oportunidad
de superarse, ya que el cuidado de la casa y los hijos, unido a su mala situacion
econdmica, no se o permite. El porcentaie de analfabetas es de 9%; reiativamente
bajo, posiblemente porgque la poblacidn estudiada reside en el drea metropolitana
{ver grafica No._ 1).

Gritfica No., 1

GRADO DE ESCOLARIDAD
DE LAS BENORAS ENTREVISTADAS

FAENTE: WEETOACION DE CAMPO




524 Ocupeciin Fermenine.

Como resultado de ka falta de preparacidn y otros fackores se tiene que un 81%
de las mujeres estudiadas, se dedican por completo a desanollar su papel de ama
de casa; al cuidado de los hijos y al mantenimiento del hogat, o que ademés de ser
cansado y tedioso no es reconocido, dentro ded niclec familiar y en la socedad, por
no ser remunerado. B 12% de las mujeres estin colocadas laboraimente en el area
informal de la produccidn, como obveras, devenganda bajos salarios, que van de
(.300.00 a 0.800.00, mensuales con o cual ayudan muy poco al sostenimiento de
la familia; pero para efa significa yna duplicidad de funciones, pues frabajar no
disminuye su frabajo ni sus obligaciones deriro ded hogar (ver grifica No. 2).

falta capacitacion laboral para ia mujer. que le permita de alguna forma lener la
oportunidad que sin salir de su casa pudiera agenciarse de ingresos econamicos, ya
que como es sabido es la mujer quien mits sufre de las privaciones dentro del hogar,

61



al verse incapacitada de colaborar econdmicamente,

5.25 Estado Civil de las Mujeras.

El estaco civil de la mayoria de mujeres investigadas es “unidas de hecho” en
un 49% y un 39% de casadas (Ver gréfica No. 3), lo cual reflefa la falta de sciidez de
las parejas. ya que asi el hombre estz libre de formulismos legales que lo aten a su
pareja de por vidz, por lo que pueden disolverse facilmente. Es la forma méas comiin
de convivencia ¢nire hombre ¥ mulel, reconocida por @l estado, v al igual que &l
matrimonic genera derechos y obligaciones reciprocas.

Grifice No. 3
ESTADG CIVIL DE LAS
PAREJAS ENTREVISTADAS

nolberas.
viugas 8%

FUENTE: WWESTIGACION DE CAMPO

Sin embarga, en la realidad su disolucién afecta primordialmente a ta mujer en
sus derechos patrimeniales, quedando desprotegida a la hora de una separacion,
porgue el hombre no cumple con la obligacién de brindarle ayuda econdmica, para
solventar los gastos de la casa y de los hijos.

Como es sabido por tradicion el mantenimiento econdémico de ja familia y el hogar
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esta en manos del hombre y no de ta mujer, quien en (itima instancia depende de él.

5.2 6 Edad de ia Primera Matermidad.

La edad de la madre en Su primer embarazo y ef proceso reproductivo 2 ko largo
de su vida, est: condicionado por factores de tipo social, cultural, poliico y
econdmico, por la condicion social de la mujer, como la falta de educacion, vivienda
y almentacidn y por factores afectivos.

Es trisie reconocer que el papel de la matemidad, siendo tan lindo y tan esperado
por la rujer, tenga tantas repercusiones para su vida, simple y sencillamente porgue
recoe solamenke sobre efla, no serd sino hasta que e hombre comparz
responsablemente esta farea, cuando ka2 mujer podrd acceder a realizarse en
caakyuier oiro campo que la sociedad ofrece.

Para ko anterior se considera de importancia conocer la edad de la madme al
momento de tener su primer hijp, pudiéndose constatar ciertamente que la edad en
la que la mayoria de mujeres se compromede a la formacion de una famika es muy
corta, ef 58% de las mujetes procred antes de los 19 afios. Edad en la que quedan
frustradas sus aspiraciones educativas y de capacitacién, sobresabendo kas edades
de: 14-16 afos, 17-18, 20-22 afics, y de 23-25 (ver gréfica No. 4).



Grafica No. 4
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FUENTE: INVESTIGACION DE CAMPO

5.2.7 Educacion Sexual Previo al Primer Embarazo.

A este respecto se les formutd una pregumta clave, sobre si habian recibido
educacion sexual, y aungue la mayoria nunca recibid esta educacion dentro de su
hogar, ni fuera de &l manifestaron que de alguna manera creian que les hubiera
ayudado a retardar zu actividad reproductiva. Solamente e! bajc porcentaje del 21%
recibieron algunas plticas en sus lugares de estudio y en APROFAM, o en lugares
redigiosos y un 78% que na recibid ningun tipe de educacion sexual (ver grafica No.
).



Grificz No. 5
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Esta situacion evidencia que en nuestra cultura guatemalteca aun no se acepta
abiertamente esta educacion, debido a tables y esterectipos sobre el tema, donde
se carece de paliicas nacionales de informacion y educacion sobre la sexualidad
humang; sin embargo con tanta informacién que reciben actuatmente los nifies y
Kvenes, se considera ge vital importancia que estén informados de los nesgos y
responsabilidades, que representa ef tener relaciones sexuales a temprana edad,
esperando mas que tode que tomen una actitud de abstinencia a fin de evitar males
futuros, gque vienen a convertirse en. embarazos a temprana edad, madres soleras,
padres imesponsabies, mafrimonios de jdvenes que van al fracaso seguro, nifos
abandonados, violencia sic., que en la aclualidad son males de nuestra sociedad
que no permiten su desarrolia.

5.2.8 Nomerc de Hijos.
Para nuestro asombro, las mujeres del drea investigada han tomade la altemativa



de la planificacién familiar ya sea con el consentimiento del esposo, o por el suyo
propic, lo que ha reducido en alto grado el nimero de hijos. La gréfica No. 6 nos
muestra comie un 32% de la pobtacion investigada tienen un sole hijo, &l 26% tienen
dos hijos y solamente un 20% tres hijos.

Grifica No. &

NUMERQ DE HIJOS QUE HAN
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FUENTE: INVESTIGACION DE CAMPO

La alta pandad es un factor de riesgo bien conccido, por ser una de las
principales causas de mortalidad v morbilidad matemna, esta determinada por un
namerc de 5 nacimientos o mds; quienes cormen el riesgo de sufrir serios trastomos
en su salud, hasta ia muerte. Estos proeblemas de salud de madres & hijos, pueden
ser evitados con la planificacion responsabie de |a famitia, donde |os padres decidan
informadamente scbre el nimero de hijos que dessen y puedan mantener en
condiciones dignas de vida, con tode lo que un ser humane necesita para su
desarrollo fisico e intelectual.
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5.29 Prictica de la Planificacién Familiar.

Con respecto a fa planificacion de la familia, por el hecho de haber basado la
invesigacion en la clinica de APROFAM, fue muy positiva un 68% de las sefioras
entrevistadas si planifican, para ko cual fue de interés conocer si dicha planificacion
se reslizaba de mutuo consentimiento con {a pareja, y de esta forma establecer en
que medida esta decision, era tomada exclusivamente por el hombre, porque como
es sabido, constiiye uno de los principales aspectos donde se evidencia el
machismo que impera en nuestro pals.

Este machistno considera a |a muer como propiedad del varén, donde su
capacdad de decisidr gueda anulada, aun en este tipo de situaciones tan
importamtes para su bienestar y el de su familia. Para satisfaccion del lector, en este
grupo de mujeres entrevistadas. se ha logrado observar un cambio con respecio a
esta situacion, los datos cbienidos evidencian que la mujer estd tomando mads
participacion en la planificacion familiar. E! porcentaje de mujeres que no planifican
es de 17%, el gue cormesponde por un lado a; unas por estar embarazadas, pomue
aun o habian fomado la decisidn y ctras porRue su es5pos0 no estaba de acuerdo,
reconociendo el mackismo y autoritarismo de parte de su pareja. Un pequefio grupo
del 15% no contestd la pregunta, mostrandose muy reservadas al respectn. A la vez
se pudo determinar el numero de hijos segun el caso de que planificara o no. (ver
graficas No_7, §, 9).
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Grifica No. 7 Grifica No. B

PLANIFICA DE ACUERDO SENORAS QUE
CON SU PAREJA PLANIFICAN, NUNERC DE
NG MO HIJOS QUE TIENEN
COMTES CERG

i 0 CHED 4w
, 5%

FUENTE: HVEATIGALION DE CAMPC FUENTE IRVESTIGA CION DR CAMPQ

Grifica No. 3
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La planificaci4n familiar, no debe confundirse con el conceptc de control de ia
natalidad, este (timo es utiizado como instrumento demografico en aigunos paises
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y la planificacién familiar constituye un derecho humane de las parejas de espaciar o
limitar voiuntariamente el nimero de hiios, cuyo obietive principal es el cuidado de la
safd. Para que la planificacién familiar se cumpla es necesario que ja pobiacion
tenga acceso a la mformacién y a los servicios ¢e salud, siempre dentro de los
limites de la familia.

5.2.40 Conocinifento de los Derechos Humanas.

Dentrn del tama que nas ocuba la atencion, como @s el sonocimiento de s
derechos humaros lus resultados obienigos nos demuestran que un aito purceniae
[76%) de sefioras entrevistadas desconocen totaimente scbre el tema de los
Derechos Humanos, lo gue condiciona €l heche, de la no aplicacién de estos para
mejorar sus condiciones de vida, entendida esta condicién desde la integralidad (ver
grafica No. 10). Haciendo necesaria su educacién y capacitacién sobre derechos
humanos, para que posean facultad de ejercer sus derechos, en busca de mejorar

Figura No. 10
GRADO OE CONGCIMIENTO DE
DERECHOS HUMANOS

i
24%

6%

FUENTE MYESTGAZION DE CAMPC

su condicidn econdmico-social, que le permita un equitativo acceso en los diferentes
procesos de desarrolio del pais y el ejercicio de su autonomia individual y social. Se
establecio de esta forma, segun datos recabados con las sefioras informantes, que
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cuanto menor es &l grado educativo menos conocen sobre derechos humanos.
E! desconocimeento de estos derechos se evidencia 20n mas en rmugeres
analfabetas alcanzands un 5% ¥ on mueres gue han cursado ia pomaria o parie de

ella es de 76%, en este sagundc grups. aumenta levemenie el cohocmiento ge
eflos. {vergrafica o, 11y 12).

[ e ke + i o e e = ——— ——

Grafica Mo 14 Grafica No. 12
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Por otro iadc, del total de sehoras que han cursado los basicos dicen conocer un
poce sobre derechos humanos (28%), mencionando que han cido hablar de los
derechos del nifo, ¥ gue no saben especificamente cuales son los de la muer. (ver
grafhca No 13). Estos resultados megoran al hacer el analisis del tota! de las seforas
que han cursado el nivei de diversificado, queenes en un 58% si conocen sobre
derechas humanos {(ver grafica No 14).

El hecht que conbzcan sus derechgs no necesanamente significa cue los hagan
valer, sin embarge fas respuesias oblenidas muestian que de alguna maneea



Grifica No. 13 Grafica No. 14
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ias mujeres consideran gue si hacen valer sus derechos. por el hecho de paricipar
imas e iz e Je decisiones dentrc de su hogar nerc no tenen vercadero
canogmientc e sus derechos humanas por lo gue s& considera gue no los hacen
valer a cabaiidad (ver grafica No. 15y 16).
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Grifica No. 15 Gréfica No. 16
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5.2.11 Conocimiento de los Derechos Reproductivos.

Los Derechos Reproductivos son desconocidos por [a mayoria de las mujeres
guatemaltecas, evidenciandose en las altas tasas de mortalidad matema por la
carencia ge una buena salud reproductiva.

Del total de poblacion investigada el 79% desconoce los Derechos
Reproductives, hecho que ha venido a contribuic 2 embarazos tempranos, con poco
o nada de conocimiento sobre los riesgos que estos conllevan. Un  grupo muy
pequeno dijc conocer sabre estas derechos, respondiendo que se referian a los hijos
que se quieren tener. haciendo uso de ka planificacion {ver gréfica No. 17}.
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Grafica No. 47
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La autoromia de la mujer para ejercer sus funciones reproguctivas, controlar su
fertiidad y disfrutar de su sexualidad, son derechos que son wviolados
constantemente, violaciones que se fraducen en altas tasas de mortalidad matema v
morbéidad fernenina por complicaciones de embarazo, paro y puerpena. Esto
reflefa 'a ausencia de politicas de saiud reproductiva en nuestro pais, gue respeten
ia vida de las mujeres v su dignidad como personas.

La atencion a lz salud de la mujer, se ha limitado Gnicamente a los servicios
matemo-infantil y ginecoobstétricos, por la imagen que la sociedad ha creado sobre
ellas, partiendo de ia idea de que dnicamente son reproductoras y por ernde sus
necesidades se limitan a estos servicios. Desconociendo o menoscabando una
sere de necesidades y riesgos que las mugeres afrontan dia a dia, como pare de
sus diversas actividades, reproductivas y no reproductivas, en las que necesita
gozar de una salud integral, como un elemento condicionante en su desamollo

individual y social.
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5.2.12 Atencion Pre y Post Natal.

Otro aspecto que contribuye de gran manera en la salud reproductiva de la mujer
lo constituye la atencidn meédica que se reciba en jos periodos pre y post natal.
Siendo un derecho reproductive. se considerd importante establecer en que imedida
la poblacion estudiada recurria en busca de estos semvicios, y ios resultados
obteridos al respecio fueron muy samsfactorios ya que el 82% de las seforas
entravisiadas han recibido esta atencidn, a ia par de un grupo muy pegueno del 15%
que no ha recibido esta atencion, por no considerarle necesario; solamente una

minoria de ellas no contesio la pregunia (ver grafica No. 18).

Gréfica No. 18

HA RECIBIDC ATENCION PRE ¥ POST
NATAL

FUENTE WVESTHGACION OE CAM PO

Esta poca importancia que la mujer ie presta a estos cuidados, unido a que
muchas de ellas no cumplen con los confroles ginecolégicos periodicos necesanos
en la vida de la mujer, quien estd mas propensa a contraer enfermedades
relacionadas con su aparato reproductor, evidencian una wvez mas el
desconocimiento de sus derechos reproductivos y de su salud reproductiva.

Bl desconotimiento de sus derechos, las incapacita para ejercerios,
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prinapaimente sus derechos de igualdad, seguridad y libertad, que forman parte del
gran derecho a la vida y los cuales deberian ser divuigados por ef Estado y por las
arganizaciones no gubermnamentaies dirigidas hacia la muje:.

3u ba preparacidn contribuye a gue !as sefioras no iuchen por meprar sus
condcicnes de vida muchas de ellas viven en un conformismo, aceptando de ests
forma que el hombre es quien manda dentro del hogar, quien loma las decisiones.
para ien ¢ para mai de 1z familia. hecho que no les afecta, por considerarto normal.

5.213 Predisposicin si Cambio.
La capacitacion de la mujer en el conocimiento de sus derechos es un factor

importaurie, para lograr la promocién de la muer, pero ios grandes problemas
domésticos y de sobrevivencia que tienen que resolver cotidianamente, absorben su
atencién y su tiempo, adoptando una actitud pasiva sobre su situacion, conforme con
su realicdad, carente de una tonciencia social, que le permita conocer el origen v la
tausa de su problemética.

Al respecto se les formuld ta pregunta, sobre si jes gustaria pertenecer a un grupo
para conccer sus derechos reproductivos, ia cual respondieron positivamente el
83%, con el inconveniente que no podrian asistir por fata de tiempo y algunas
porque desconocian si €l esposo estaria de acuerdo.  Un pequefic porcentaje de
ellas (7%) afimmd ko contrario, gue definifivamente no les gustaria pertenecer a
ningin grupe.  Demostrande de esta forma que es el tipe de mujer que soporta
pasiamente e machismo y autoritarismo del conyuge, por su posicidén de
dependencia hacia él, limitandola en su libertad. (ver grafica No.19).



Gritfica Mo, 18

PARTICIPARLA EN GRUPQ DE
DERECHOS HUMANOS

sl
BT

FUENTE: IWVESTIGACION DE CAMPO

Ella misma sobre valora al hombre otorgandole el poder dentra del hogar por
conswerartc mas capaz, ademas porque asi debe ser, segun lo gue ha venido
aprendiendo desde su nifiez dentro de esta sociedad de cultura machista donde el
predominio del hombre se ve en todas las esferas, inciuyendo el espacio privado del
hogar.

Los resullados obtenidos en esta investigacion evidencian que existe un gran
desconocimiento de (as mujeres sobre sus derechos humanos y reprodutivos, por ta
falta de educacién e informacién que las limita a defenderios y ejercerlos. Uno de
los derechos reproductivos que mas desconoce ia mujer guatemalteca, es sobre su
educacion sexual, o que repercute en la posibilidad de imiciar la maternidad a una
edad temprana.

l.a falta de educacion y el kmitado poder que posee ia mujer en todas las esferas
sociales del pais, han estado determinadas por su condicion y posicidn dentro de la
estructura social guatemalteca de tipo patriarcal, donde el pregominic del hombre es
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evidente. Dentre de fo que se ha creado un sistema de géneros aue discrimina a la
miier por su funcidn reproductiva.

Esta funcién reproductiva ac2mas de no ser reconocida, no recibe de parte del
esiado una verdadera atencién, para gue la mujer goce de una buema salud
reproductiva, su limitada poder para atender a la poblacion se evidencia en attas
tasas de mortalidad materno-infanti, muertes que pueden ser evitadas, si se
realizaran acciones de promocién, prevencidn e informacién oportuna y adecuada
rara la poblacidn en general.

12 educacion de la muer es considerada como factor indispensable para meiorar
su condicién; una mujer educada posee mayor capacidad para decidic sobre su
destino, en busca de un mejor futuro que le brinde la oportunidad de desermpenar un
trabajo fuera del hogar, y no depender econdmicamente del hombre, decidir por
medio de |la educacidn sexual el ndmero de hilos gue desee, cuidando su salud
reproductiva y luchando por sus derechos juridicos que como ser humano le
cormesponden,

El analisis realizado de }a siluacion socio cultural de la mujer guatemalteca, con
respecto a su educacién, salud, trabajo v participacion polilica, sirvieron de base
para comprobar nuestras hipdtesis y objetivos planteados, reforzandolos con los
resultados de la investigacitn de campo, realizado a un pequeRo grupo de mujeres
que reflejan en general, malas condiciones de vida por su falta de educacion, por sy
condicion de género y por el dificil acceso a Jos medios de infarmacion:
descenociendo sobre derechos humanos y derechos reproductivos



CAPITULGW
PROYECTO PARA LA EDUCACION Y LA DIVULGACION DE LLOS DERECHOS
DE LA MUJER

La Realidad guatemalieca exige al Trabajador Social, asumir una postura
particpativa en el proceso de fransformacion gque sufre nuestra sociedad. Las
condicones de vida de los guatemaltecos se han deteriorado enormemente; v Ia
expiotacion, la misera, el mamginamients, la represion v e hambre condicen cada
vez mids a la agudizacion de ia crisis econdmica, pelitica y sodal,

&l Trabajador Sotial en nuestro medio ne desempenia una accion movilizadora,
s acoidn sigue siendo asistencialista dentro de las institucones, las cuales muchas
veces no permiten adoptar una actihed criica, al forzado a ajustarse a sus
ineamientos. Nuestro qué hacer profesional debe estar orentado o drigido a los
seclores populares, con los cuales se gebe conocer, discutir y analizar la
problermdtica que afrontan para lograr un cambio de actitudes.

El Trabajador Social esté consciente que para solucionar la problemdtica que
sufren la mayoria de mujeres, es importante su ensefianza, a la cual debe orientar
todos sus esfuerzos, tratando por todos los medios posibles (en el caso de la
Derechos Reproductivos) de que reciban una adecuada informacion y a tiempo, a
fravés de la promocion de diverscs programas a nivel institucional y comunal.

6.7 Jurstificacion.

Siende nuestra sociedad, una sociedad de vaiores masculinos, existen muchas
mujenes sometidas y sumisas, donde el papel social de la muer se ve limitade por su
caidad de genero, contiibuyendc en esto la desmedida influencia de la iglesia, y los
medios de comunicacidn social, en la difusion de la cuftura machista.

En el marco de la educacion formal la escueia es una de las instituciones que de
manera estructurada tienen a su camgo el proceso de socializacion de los individuos,



en ella se efectia la fransmisidn de valores y creencias que van conformando
actitudes v pautas de comporiamientc entre nifas y nifos, los que vienen a
reforzarse en ef circulo familiar,

Dentro de la familia las mujeres desempefan una funcidon muy importante,
contribuyen al bienestar del grupo famiiiar v al desarrotio de la sociedad. esta
funcion no es reconocida plenamente, considerando la matemnidad v el cuidado de
los hijes, como algo exclusivo de la mujer, aun cuando esta debe ser responsabilidad
de amhos progeniiores. Es dentro de |r familia donde se expresa con mayor
crudaza el autoritarismo, donde la sujecion, y el miedo frenan el desamollo de la
perscnaiidad de las mujeres vy las nifias, quedando vedados los valores de
auvtoestima y participacién.

La familia guatemalteca debe asumir un papel diferente para consolidar la unidad
familiar, siendo necesana la complementanedad sewual v afectiva de hombres y
mujeres, que implica necesariamente la constitucibn de la pareja humana, Tomando
en cuenta que {a funcion de |a procreacion no comprende sélo el proceso bioidgico,
sino las relaciones de pareja, su posibilidad de decidir, v la actitud que han de tomar
fremte a la procreacion; se hace necesaria la reelaboracion de los roles de la pareja
en un ambito participativo, de equidad y hbertad,

La mujer necesita asumir con responsabilidad su lucha, empezando por cambiar
SUS propias concepsiones, costumbres y practicas, que la sociedad le ha impuesto,
para lo cual es indispensable su EDUCACION, que le permitid incursionar en
campos hasta ahora exclusivos para el hombre, ademas logrard alcanzar el pleno
respeto de sus derechos, librando una iucha constante para el reconocimiento de su
calidad de ser humano, en donde pueda desaroliar sus capacidades, habilidades v
poneras al servicio de ia sociedad, para contribuir & crear una sociedad mas justa y
libre de opresian.

La educacion en derechas humanos, es un derecho reconocido por Ias leyes
intemas ael pars, la Constitucién de Guatemala, en su articulc 72 establece: "Fines
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de k3 educacion. La educacion tiene como fin primondial el desarrolic iregral de la
persona humana, el conocimients de la realidad vy cultura nacional y universal. Se
declam de interés nacioral 2 educacion, la instruccion, formacion social y la
ensefanza sistematica de la Constitucion de la Repdblica y de los Derechos
Mumanos®. Por o que el Estade tene la cbligaciSn de elaborar programas
educativos con e objeto de aumentar la conciancia de la muer y el hombre, acerca
de s derechos humanos de la mager.

Ademas existe una sene de instrumentos Je derecho intermacional que han sido
mfificados por el Estado de Guatemaia. En este sentido los derechos humanos de
1a miger, tat como han sido definidos por estos instnimentos, deben ser reconocidos
por el Estado guatermnalleco, profegidos, aphicados para haceros cumplir
efectivarmente, en los codigos de familia, civiles, penales, laborales y comerciales v
en ias reglamentaciones administrativas. que tienen por objeto asegurar ef pleno
disfrute por ia mujer de los derechos humanos y las ibertades fundamentales.

6.2 Objetivos

El objetivo de este proyecto es el de jograr cambios en el sistema educative, con
el fin de educar a la mujer guaternalteca a todo nivel v espediaimente educaria en ef
conocimeeno de sus derechos, para gue pueda efectuar acciones por sus demandas
inmediatas y el pleno reconocimiento de sus dereches que como ser humano e
comesponden, mejorande sus condicionss de vida, capacitandola para contribur de
megor forrma al desarrollo de la sociedad.

Siendo el Gobiemo Iz entidad responsable de la educacion formal, este proyecin
se propone para funcionar con el apoyo del Ministerio de Educacion, ia Procuraduria
de ks Derechos Humanos y ofras instiuciones gubemamentales y no
gubemamentales, que operan dentre del pais que se dedican a atender y promover
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a las mujeres guatermaltecas.

Es un proyecio educativo, dirigido a mujeres v nifias de todo el pais, con el fin de
capacitarias, para que tomen concienciz del papel que como seres humanos les
commesponde desarroliar en la sociedad. Se contard con la parficipacion de las
diferentes instituciones que de alguna manera brindan atencion y servicios a ia
poblacian femenina, ya sean esfos de salud, educacién, capacitacidn. onentacién,
asi como ias ofganizaciones de mujeres y grupes femeninos, guienes mediante
actividades populares han venidoc desempeiando una verdadera funcidn de
promocién y proteccidn de los derechos de la mujer, para frabajar activamente, con
el propdsito de lograr la aplicacion de todos los tratados intemacionales de derecho,
que han sido ratificades por el gobiemo.  En donde se aprovechars el espacio y os
recursos para impartir informacién, de manera mas directa a las mujeres que asistan
a los mismos.

Tomando en cuenta gue son las mujeres ias principales transmisoras de los
valores culturales, asl como de los cambios de actitud, en los ingividuos, se
promoverd mediante la ensefianza y la educacién, el respeto de los derechos
humanos ¥ la libertad, asegurando su reconocimiento y aplicacidén. Reconociendo
que tanto mujeres como hombres son explotados y sometidos dentro del sistema
econdmico capitalista, asumiendo una lucha constante confra la sumision v los
patrones culurales cue se nos han ensefiade, inculcandc a las nuevas
generacicnes que ias mujeres y los hombres poseen los mismos derechos y
obligaciones dentro ded hogar y la sociedad.

6.4 Propuesta para is Operacion del Proyscto.
La aplicacién de este proyecto se lievarid a cabo a nivel nacional por medic de)

ministeric de educacién y los diferentes medios de comunicacidn masiva,
especizimente por la radio, por ser &l medio de mayor cobertura y al que la mayoria
de ia poblacion tiene acceso.
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Por otro lado, la aplicacidn de acciones concrelas se realizard a través de las
diferentes instituciones y organizaciones al servicio de ia mujer, quienes tendran a
su cargo el desarrollo de programas a corto plazo. A esle nivel, basicamente, se
proporcionard capacitacién y orientacidn de pequefios grupos de mujeres,
sembrandc aungue sea en minima parte ia semilla de una mujer diferente, capaz de
optar por mejores condiciones de vida para si misma y para su familia.

Para una mejor comprension de la propuesta, he agui una aproximacion mas
detaliada.

6.4.1 A nivel Nacional,
A. En primer lugar el sistema educativo del pals, se reformara para que todos
los individuos tengan accesg 8 la instuccidn, eliminando de &l los
esterectipos de génern y énicos exdstentes en la sociedad, atendiendo las
diferentes propuestas que al respecto se han presentado, de parte de
diferentes instituciones no gubemamentales, como el Sector de Mujeres de la
Asamblea de la Sociedad Civil.
B. Segin el decretc No. 54-85 del Congreso de la Replblica,
comesponde a la Comisidn de Derechos Humanes preparar un plan anual de
trabajo que incluya estudios, seminarios, investigaciones técnico-cientificas
sobre derschos humanos, asi come participar en eventos nacionales e
internacionales sobre el tlema. Por consiguiente se mantendrd una estrecha
relacitn con esta comisidn, para coordinar actividades, filandoias para el final
de cada frirmestre.
C. Se implementara la ensefanza sistematica de los derechos humanes en
los pensa de estudios, la que se impartira en los horaries regulares, desde el
nivel mas bajo hasta el nivel superior, para que aun persanas profesicnales
conozcan a cabalidad sus derechos.
D Se divulgaran los derechos humanos de ja mujer, a través de los
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diferentes medios de comunicacian, por medio de publicaciones y programas
espacificos, donde se muestre a la mujer y a el hombre sin estereatipos.

E.  Se realizardn campafas de sensibilizacién a la sociedad sobre la
importancia y necesidad de la educacién de ia mujer.  Involucrando
precisamerie en este proceso de educacidn a nifias, nifios y jvenes de
ambos sexos, con &l propbsio de que reciban una nueva informacion de ks
papeles que deben desempefiar ambos sexcs dentro de la famika y i
sociedad.

F. Se realizara una campafia constante de concientizacion, para que ias
mujeres guatemattecas conczcan los diferentes tratedos y convenios en
materia de derechos humanos de la mujer y mantenerias actualizadas.

G. Se publicardn periddicamente las reformas gue se ke hagan a las leyes
internas de! pais, que beneficien o perudiquen a ia mujer en cuanto a sus
derechos.

H. Los centros educativos deben propiciar:

- lguaidac entre mujeres y hombres.

- Iguai oportunidad para que desamolien su potencial humano.

- E! respeto mutuo.

- Libertad de pensamiento y expresién.

- Promover {a autoestima de la mujer, reconociendo el valor de s
participacidn de las mujeres en la sociedac.

- Que a mujer participe al igual que e hombre en todos los campos
sociales, no solamente en aspectos tradicionalmente femenings, paa
promover de esta forma el desamolic de sus capacidades inkelectuates,
tecnicas y centificas, que contribuyan al desamolio econdmico y social

del pais.

~ Impartir curses de educacion sexual.

- Valorar y respetar la dignidad de las mujenes.

a3



6.4.2 A nivel Institucional.
A. Se ha de capactitar a fa mujer en los Derechos Humanos y Derechos
Reproductivos mediante la implementacién de un ciclo de conferencias, por
personal capacitado, especialista en el tema de Derechos Humanos.
B. Se premovera el conocimiento de los Derechos Humanos por medio de
folletos, afiches, medios audiovisuales como pelicutas, provectores,
computadoras y ofros,
€. Se prestard sewvicio de asesorfa por medio de personal capacitado, a
personas de Forma Individual, que asi lo soliciten.
D. Se daran a conocer por medio de charlas, folletos y afiches las diferentes
convenciones intermnacionales, realizadas sobre los derachos de la mujer y
que han sido ratificadas por el Gobiemo guatemnatteco.
E. Motivar la participacion de las mujeres con el propdsito de elevar su
autoestima al sentirse valoradas, adecuando programas y actividades que
puedan ejecutar. de acuerdo a sus posibilidades.
F. Impartir una serie de charlas orientadas a concietizar a fa mujer sobre el
valor y |a impartancia del frabajo que realizan dentro de la familia v la
sociedad.
G. Se Promovers la convivencia de grupos de mujeres con ofras personas,
para el enriguecimiente personal de cada una de ellas, organizando
reuniones conjuntas con persanal de la institucidn y personal invitado.
H. Se utilizaran con eficiencia los recursos que se nos brinden y se buscaran
otros, & través de las diferentes OMG'S que aseguren el seguimiento del
proyecto.

6.5 Recursos.
- Humanos:



Maestros, Psictiogos, Trabajadores Sociales, Representantes del Ministenio,
personal de {a Procuraduria, representantes de las diferentes organizaciones
gubemamentales y no gubemamentales, representantes de las
ofganizaciones femeninas, lideres de los diferentes establecimientos
educativos, asesores, investigadores, abogados experios en Derechos
Humanos, secrefarias, perscnal técnico. personal ve limpieza, poblacibn
femenina de Guaternala.

- Materiales.

Equipo de Oficina, ayusa authovisual, materiales vy equipos especificos para
la divulgacién como: foiletos, afiches, prensa y otros.

- institucionales.

Ministerio de Educacién, Procuraduria de ios Derechos Humanes, Congreso
de la Republica, Centros Educativos, Organizaciones gubarnamentaies y no
gubernamentales, Agrupaciones Femeninas, fa Prensa, Emisoras de radic,

Empresas de televisian.
6.6 Evaluacion.

La evaluacion del proyecto se hard cada trimestre y al finalizar el cicto
escolar. con la participacion de todas las nstituciones involucradas.
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CONCLUSIONES

A partir del estudio se puede concluir;

. las mujeres guatemaltecas constituyen practicamente la mitad de ia
poplacién, si bien comparten las insuficiencias estructuraies del sistema con
los hombres, representan marcadas diferencias en cuanto a su situacion
educativa, salud, nutricién, participaciér econdmica y poiitica, que evidencia

su estado de Jesigualdad social.

. Tradicionaimente la mujer ha tenido y sigue teniendo un menor acceso a la
educacion, recayendo sobre ella los més altos indices de analfabetismo,
situacion que repercute a lo largo de su desarralie personal dentro de ia

Familia y la Sociedad.

. Nuestra sociedad, se rige por una cultura machista, que ha determinado un
sistema de valores, practicas, division del trabajo, costumbres y reiaciones de
poder entre hombres y mujeres; ias gque se conciben como relaciones

naturales por las mismas mujeres y la sociedad en general.

. La influencia gue ejerce nuestra cultura en las familias guatemaltecas se ve
evidenciada en i hecho que la poblacién de mujeres investigada reconoce
el machismo y autoritarismo de parte del hombre, otorgandole el poder dentra
de la familia por considerarioc mas capaz y ademas porque cree que asi

debe de ser, por lo que no se considera discriminada,



5. La mujer ha sido discriminada por su condicion de génaro, gue la ha
mantenido un nivel inferiar respecto al hombre, quien se ha valido de esta
situacidn para mantenerla sumisa en su hogar y discriminada fuera de él;
reflejandose en la poca participacion gue tiene Ja mujer en el ambito pablice.

&. Ennuestra sociedad el tema de I2 educacion sexual sigue siendo
considerado como un tabd, par lo cual a los padres de familia les es dificil
abordar 2l tema, va sea 2 nive! de pareja para lograr una mejor relacion, ¢

para orientar a los hijos ai respecto.

7. Las mujeres guatemaifecas desconocen sus derechos humanos y
especlficamente sus derechos reproductivos, lo que las limita a ejercerios y
hacerlos valer, dentro de ia familia y |a sociedad.

8. Los Derechos Reproductivos, permiten gue la mujer asuma un papel de
decisidén y poder, en cuanto a su Salud Reproductiva; de tal manera que la
maternidad sea, para cada mujer, producto de una decision libre y consciente.

8. Unc de los aspectos importantes para la maternidad segura, lo constituyen la
educacidn y la salud, derechos indispensables para mejorar las condiciones

de la muger.
10. Lz falta de atencién de ios derechos reproductivos de la mujer limitan sus

aportunidades en ia vida poblica v privada, incluidas 1as oportunidades de

educacion y el pleno ejercicio de sus derechos econdmicos y politicos.
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13.

14.

La falta de educacion sexual en los jdvenes, incide en gue inicien a muy
temprana edad su actividad sexual sin tener plena conciencia de las

repercusiones sociales que acarrea dicho comportamiento.

. En la actualidad exisie un mayor nimero de mujeres que ha optado por la

planificacién familiar, de mutuo acuerdo con su pargja, buscando estos

servicios en APROFAM, por ser la institucidn con mayor cobertura.

La funcién del Trabajador Social deniro de la institucién de APROFAM, es
principalmente de orientacidén en guanto a los beneficios de ia
planificacién familiar y sobre los diferentes métodos existente, para que la
persona opte pot el que mas le convenga, seguide de una adecuada
informacian.

E} Trabajador Social tiene €l compromiso, de estar atento al acontecer

Guatemalteco. para participar en el momente preciso, en ia defensa de ios

Derechos Humanos de los cludadanos.
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RECOMENDACIONES

Pnmera. Que las mujeres participen en programas de capaciacion para conocer
sobre sus derechos humanos y derechos reproductivos. con el finde
concientizanas en cuanto ai papel que juegan dentro de la familia y denbo de
la sociedad, y puedan ejercerios con responsabilidad, al tener pleno

conocimiento de elios.

Segunda. Que el Trabajador Social sea capaciiado sobre los derechos humarnos
de parte de la Escuela de Trabajo Social, pare que asuma el compromiso
profesional, al ejercer una verdadera funcin de promocion de ta poblacion,
con el byetivo de lograr un nivel de concientizacion que permita a las personas
comprender su realidad y participen en los procesos ge cambio en la solucion
de su problematica, luchando por sus derechos humanos.

Tercera. Se considera de suma importancia que 108 hiNos, nifias y jovenes en
genreral reciban una adecuada educacidn sexual, emperando dentro de la
tamilia, reforzdndola en los lugares de estudio, sobre la base de valores
morales, los cuales en la actualidad se han perdido en gran medida.

Cuara Que el Trabapdor Social dentro de ias instituciones y comunidades
donde ejerce su profesion, aproveche ks recursos existentes para realizar
achvidades de promocién sobre ot derechos de fa mujer, a fin de lograr ta
iguaidad de género.

Quinta.  Gue las instituciones gubemamentales y no gubemamentales dedicadas
a promover los derechos humanos de ila mujer, divulguen a traves de los
dilerentes medios de comunicacion, los distintos instrumentos de derecho



internacional existentes, asi como los trabajos realizados localmente, a fin de
que sean conocidos porla poblacion en general y especificamente por las

mujeres.

Sexta. Que el Gobierno aplique con efectividad las convenios y tratados que ha
ratificado v que por ende son ley interna, promoviendo politicas para meporar
las condicicnes de la muier, en fodas las esferas, como: Educacion, salud,
especiaimente salud reproductiva, nutricidn, situacion juridica, frabajo, a fin de
lograr igualdad de participacion.

Séptima. Que los diferentes movimientos sociales que han iniciado diversos
grupes de mujeres, en la lucha por lograr la igualdad social entré hormbres
mujeres, jSigan Adeiante!. Al cual deberia de unirserle todas las mujeres del

mundo.

Octava. £s importante educar integralmente a la nifia, para gue las nuevas
generaciones reciban diferente educacién en cuanto al papel que deben
desempefiar, hombres y mujeres dentro ce la sociedad, con el fin de que no
sean transmitidos jos mismos patrones y estereotipos cutturales que hemos
venido recibiendc de generacidon en generacion, responsables de la
discriminacion del sexe fermenine.
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ANEXCH

PRINCIPALES INSTRUMENTOS LEGALES DE DERECHO NACIONAL £
INTERNACIONAL, RATIFICADOS ¥ NQ RATIFICADOS POR GUATEMALA Y OUE
DEBEN SER DIFUNDIDOS

1 Convencion Sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra
la Muger RS

2. Convercion Imeramericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia

Contra ta Muer. R/

. Ley de Viclencia Intrafamidiar,

Declaracion Universal de Derechos Humanos. RY

Pacto Intemacional de Derechos Civiles y Politicos

Convercion Americana de los Derechos Humanos,

. Convenio No_ 100 refativo a la iguatdad de remuneracion entre |a maro de obra

masculna vy la mano de obra femenina por un trabajo de Iigual vaior. RS

8 Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Muer. R/

9. Comvencidn sobre la Nacionalidad de la Mujer Casada. R/

10. Convenio No. 111 Relativo a la Discriminacién en Materia de Empleo y
Ocupacion. RY

1. Corencion Relativa a ta Lucha Contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Erseranza. R/

12 Comvencion Sabre o Consentimiento para el Matrimonio. la Edad Minima para
contraer Matrimonic v el Registro de las Matnmonios. R/

13. Cadiga Civil,

14. Cidigo de Trabajo.

15. Cadigo Penal.

16. Cadigo de Salud.

¢ oA W
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17 Ley de Educacion.

18. Constitucién Palitica de la Republica.

19. Declaracion Americana de ios Derechos y Deberes del Hombre

20. Convencion sobre los Derechos del Nifio.

21, Pacto intemacionai de Derechos Civilies v Politicos.

22. La Carta Intemacional de los Derechas Humanos.

23. |.a Convencion Amencana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José).

24 Convencién sobre ta Nacionalidad de la Mujer. R/

25 Convencion intaramericaria sobre Congesion de los Derechos Crviles de la
mujer. RS

26. Convencion interamericana sobre la Concasidn da los Derechos Politicos de
la Muier. R/



ANEXC I

ORGANIZACIONES FEMENINAS Y DE DERECHOS HUMANOCS
EXISTENTES EN NUESTRO PAIS.

- La Defenscria de los Derechos de la Mujer. de la Procuraduria de los Derechos
Humanos.

- Programa de la Migjer, Centro de Investigacion y Educacian Pepular (CIEP}

- Agrupacion de Mueres Tiera Viva,

- Organizacidn de Mujsres Nuestra voz.

- Grupo Guatemalteco de Mujeres.

- Mujeres Social Democrata.

- Asociacion de Mujeres Un Nuevo Amanecer.

- Comision Universitaria de Muperes. USAC.

- Colsctivo para la Promocian del Desarrollo integrat de la Mujsr.

- Comisidn Nacional de Mujeres Sindicalistas.

- Coordinadora Nacional de Viudas de Guatemaia {CONAVIGUA).

- Defensoria de la Mujer Maya.

- Grupo Femenino Pro Mejoramiento Familiar.

- Grupo de Apoyo Mutuo.

- Furklacion Mima Mack

- Muer y Vida.

- Fundacion Guatemala o FUNDAECO.

- Asociacion de Familiaras de Detenidos y Desaparecidos (FANDEGUA).

- Programa Nifia Maare.

- Instituto Sélo para Mujeres.

- Programa Entre Mujeres,

- Centro Popular Mujer y Vida.



- Consejo de Mujeres Cristianas.

- Consejo Nacional de Mueres de Guatemala

- Convergencia Civico Pofitica ge Mujeres.

- Sector de Mueres de Asamblea de ta Sociedad Civil,

- Voces de Mueres,

- Union dei Pueblo Maya.

- Alanza Juvenil pars el Desarmolic

- Centro de Apoyo para ks Trabagadora de casas Pariculares.

- f50ciacion de Verdedoras de la Economia informal Guatemalteca

- Mowvimentc de Mujeres Tejedoras.

- Institito de Relaciones Internacionales y de Investigacion para la Paz IRIPAZ.

- Asociacion para ef Avance de las Ciencias Sociales en Guaternala AVANCSO,

- Asociacion de Investigacion de Estudios Sociales ASIES.

- Oficina de Derechos Humanos det Arzobispado de Guaternala.

- Centro de Investigacion, Estudic y Promocion de ios Derechos Humanos
CIEPRQDH,.

- Organizacion de las Naciones Unidas ONLUL.

- Oxganizacion de Estados Americanos OEA

- UNICEF,

- UNIFEM.

- Coordinacién 8 de Marzo

- Uron Smdical de Trahagadoras de Guaternata, Oficine de la Muer

- Mama Maquin.

- Amnistiz Intemacional

- Comusion de los Derechos Humanas det Congreso de ta Repablica,

- Procuraduria de los Derechos Humanos,



