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Por este medioc me dirijo a usted, para hacer de su conocimiento
que en mi calidad de Asesora tuve a bien orientar el trabajo de tesis
de la estudiante: ELFA FLORIDALMA RIUFXZ PORTILLO, denominado:
“MACHISMO Y FEMINISMO FENOMENOS IDEOLOGICOS ENXN LA SOCIEDAD
GUATEMALTECA ACTUAL".

Al respecto me permito manifestar que es un trzbajo de suma
importancia por la orilentacidn de género que conlleva, pero
fundamentalmente se hizo el abordaje de las corrientes: machismo y
feminiswo como fenfmenos de tipo ideoldgico que histdricamente han
determinade la actitud y comportamiente del Hombre y la Mujer en la
Sociedad; asi también se analiza el wmovimiento feminista como
manifestacidn de lucha y reivindicacidn de la mujer, desarrollando
ciertas vreflexiones encaminadas de <visualizar y fortalecer este
movimiento coan perspectivas de unidad y no de confrontacién de
génercs, constituyéndose en ese -sentido, en un trabajo bastante
anaiftico, c¢on una s8lida fundamentacidn tebrica y con un aporte
crfrico significativo en tormo al objete de estudio, lo que se
condensa en el informe final gue se presenta.

Por lc anteriormente expuesto, emitco mi dictamen faveorable al
trabajo de tesis presentado por la sustentante & efecto de que pueda
continuar con los tré&mites correspondientes para su aprobacidn.

Atentamente,

Licda.
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INTRODUCCION

Loe acontecimientos que generan cambios significativas a
nivel mundial y gue histéricamente se encueniran concatenados en
ia sociedad humans, as{ comoc el acercamiento personal del trabajo
con mujeres ohservando y detectando situaciones que raeflejan une
priacticas institucional gque enfoca una orientacién ideolégica de
las muieres con una postura determinada, motivaron la realizacién
de 1z presents investigacisn wreflexionando y profundizands en el
tema: “"Machismo y feminismo, fenémenos ideolégicos en la sociedad

guatemaltecz actual”.

Con este estudip, se pretende aportar algunos conocimientos
que sobre 21 tema se manejan, cCcon el afan de proporcionar
elementos de Juicieo obietivos, que permitan ademas, el
cumplimients del reguisito academico para la obtencién del grado

corraspondiente en Trabajo Swcial.

A menudo se cbserva que nuestra sociedad guatemalteca es un
laboratorio de fensemenos ideolégicos gue repercuten en todos los
ambitos que competen a las ciencias sociales, razén por la cuatil
consideramos gue e necesaria  la interpretacisn obsetiva por
parte de la disciplina del Trabaje Social en ecte tipo de

problemas.

~on este estudio se enfoca una pequefia parte del problema

JIUS———
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entre génerss, permitiende la contribucisn de elementos tedrd
sabre la relacién entre los sexos y sus manifestacic
ideolégicas; sin embargo, Se exXponen Yy propenen algunos ot
argumentos qQue adn merecen mayor discusisén, instando a guie
tengzrn a bien leer este informe puedan retomarlos profundiza
aun maés sobre 21 tema. La investigacién se realizé con algu
limitantes, espgecialmente de dispaosicién de algunos informar
seliecscionados para la revision de programas, proyectos
evaluaciones, asi como para hzcer participe del trabajo que ¢
movimisnto de mujeres estan llevando a2 cabo las entidades que
dedican & géneroj; pero no obstante, 1z mayoria de ellos colab
brindamdo sus conocimientos teorico-practicos y su euperien

profesional con 1o cual se fundamenta este informe.

Los resultados obtenidos en la investigaciéen permitieron logra

cabalidad los siguientes objetivos:

A. Generales:

i. Contribuir al proceso de conocimiento sobre estudios
genaro Que permitan un  enfogque orientado de los procesos
transformacion de una cultura idenlégica de poder hacia o©

cultura equilibrada.

2. Determinar la influencia de lz politica internacional en

‘armscisn  ideolégica del movimiento demujeres y/o feminisma
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reconocisnde la interrelacién mundial.

o
-t

T
st

.

L. Rovisar los procescs ideolédgicos del machismo vy feminismo,

:etableciende =1 perfil y 1los factores que afianzan dichos
fenimenos.

2. Evidenciar el predominic de lucha ideolégica feminista en su
sughacer como movimiento de mujeres, con afan de una mejor
resrientacion idenlégica.

Z. Estaznlecer ] aporte del Trabajo Social en el estudio de lo=
sroblemas ideslégicos, que le permita participar adecuadamente er

gl proceso de transformacisn soc:o~culiural.

Asi también, & comprobaron las hipéetesis planteadas para el

I

pestudio guedando desarrolladas en el contenido de 1

investigacian sus principales hallazgos siendo éstas:

A, Hipotesis Beneral:

1. ta pugna ideolégica entre el feminismo y @1 machismo ha
creado  un mayor divisionismo, generado histéricamente por
sistemas de explotacian como el actual, para mantener mejor
control ¥ poder sobre _la sociedad, ademas desviando los

estereotipos humanos, afectandoc y complicando la reaiidad socec:al.

kb
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" EBOREDAD BF 12 nes

i Bivciioge




2. Hipetesis Especificas:

1. La peittice internacional influye en el movimiento femi

cara mantenar dividida y controladz & la sociedad.

2. La pozTdrs 1deentsgice feminista racieal ce al
instituciones =e evidencia an el desarrolle de sus prog
formativos dirigidos sélo a la mujer.

z. La iguaigad de geénerc gque persigue en su ideolog

movimiento feminista apoyz la desviacién de esterectipos hum

El contenido de la investigacisn se estructurs en capit

lose que se presentan a continuacisn:

Capituls 1: "Génesis Histérico Social", se desarralla el «
tedrico que rige el contenido general relacionade con

fenémenos idealégicos del machismg y feminismo.

Capitulo 2: "Parfil ldenlégico y Reproduccian Pal:
Cultural™, en este apartado sz caracterizan los fenér
ideclégicos y los factores institucionales que los reproduct

la sociedad.

L~

Capitulo 2: “"Esiudios y Practicas de Génera", capitulo er

cual se interpretan los resultados de la investigacién de car



refim1éndoss a las acciones 1nstitucicnales en relacisn al
znfoaue de géneroc, Sus programas, proyectos e impacto sozial,
zomparando con las opiniones de los informantes gque nc laboran en
situaciones de geénero revisando su perspectiva  sobre  los

fenémenos ideolsdgicos.

Capftulo 4: "Apartes y Tendencias del Trabajador Social",
mugstra las consideraciones finales del tema y una propuesta de
participacisn profesional en la problematica ideolégica entre

géneros.

Par ualtimso, ze exponen las conclusiones vy recomendaciones
reasultantes de la investigaciénm, asi como la bibliogratia
consultada, y como anexos las guias de entrevista utilizadas parsa

obtener la informaciédn,

El1 méiodo que se wtilizé en esta investigacisn, fue el
Dialéctico materialista gue permitié el abordaje de los fenomenos
idenolégicos entre géneros, aplicando categorias sociales dentro
de un contexto histérico, mediante procesos de sintesis ¥y
andlisis, deduccién e induccién, lo aue permitié abordar el

problemz obieto de estudio.

Lz metodologia consistié en un procedimienta que partié de
la gensral 2 lo particulary es decir, de un procesec deductivo,

a

porgue se partié ce la revisian gel materizl bibliografico
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guistente sobre =1 tema, para luego realizar la investigaciosn
campo dirigida & § informantes calificadﬁs,‘ciasificadns asi:
pertanacientes & Instituciones de género del Estado,
intggrantes de ONG's que trabzjan género y 5 profesionales
ubicados en género; analizando € interpretande =21 conten

teérico recabado  tantoe bibliografico como resultados del trab

de campc.

‘lLas técnicas aplicadas consistieron en: la observaciél
fichaje de documentas y entrevistas dirigidas & informan

geleccicnados.

Ademas, s2 emplearon guias de entrevista para la ocbtenc:
de lz informacién necesaria, estructuradas en forma dirig:
abierta, fichas bibliagraficas y de +trabajo y el disefio
investigacisn como instrumento ba&sico que guidé el desarrgllo di
estudio. Par ser wuna investigacién de indole cualitat:

esencialmente, no se utilizaron técnicas estadisticas.

Para concluir, se agradece la valiosa colaboracisn de
informantes calificados guienes aportaron  su mejor experignci:
conocimientos para  enrigquecer este estudio. Acimismo,
reconocimisnto especial a ia Lic. Alma Lilfan Rodrigusz Telle ;
su  acertada asesoria, 2l Lic. GBGustavo Joel Orellana por
canstante apoyo y la «olaboracieén del Lic. Carlos Noriega @n

revisisan del trabajo de investigacidn.
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Cste estudio se constituye en un aporte para ilas mujeres y
crgani:ac;aneélde gé&nero pars gque reflexionsn en su pestura vy
orienten su guehacer tante con mujeres como en su proyeccisn can
el movimiento feminista que se estd organizanda.

A vez, Se espesEra gque este  trabajo sea motive de

o
o

cugstionamiunto ¥ discusian para que gaenere pusibles

investigaciones, gquedando a consideracian del lector.




CAPITULO 1

GENESIS HISTORICO-SOCIAL

En este caplituloc se presenta un andlisis del marco teasrico
conceptual enfoczdo a la sociedad, cultura, politica, ideologia,
machismo, feminmismo y el movimiento feminista, en una relaciaen

dialéctica generai.

1.1 Interrelacién Conceptual.

1.1.1 Sociedad y Cultura:

La naturaleza ha creade la humanidad, integrada por hombres
y mujeres conformando asi la sociedad; aﬁlicada a esta
investigacién, sociedad hace “referencia al conjunto de
individuos, organizaciones, instituciones, actitudes y tormas de
ser gue tienen caracteristicas comunes” (Ander—Egqg, Ezequiel:
“"hiccionario del Trabajo Social: 1988: 3I02); agregarndo que la
sociedad es la maxima organizacién, tan compleja, en donde se

intercambian todo tipo de relaciones.

ta sociedad guatemalteca continda siendo subdesarrollada con
un modo de produccidén capitalista dependiente, influenciada
exteriormente por modelos espafoles al inicio vy posteriormente
norteamericanos; compartimos el an&lisis que Aura Bolafos hace
acerca de la situacisén de la mujer en Guatemala, opinandec gue
"hHistericamente somos descendientes de los Mayas y a pardir de la

ronquista nos vemos ligados 2 Espafa, es nuestro pasado colonial




2]l gque marca una nueva astructura econédmica, social y politic
La epocz colonial con toda su carga de valores culturalies y
distribucisn econdmica asi, como las relaciones econémit
sociales gque se establecen mas tarde con otros paises

1lzmados desarrellados, viene a establecer una gerie de-valo
gue infiuyen ¥ determinan el actuar del guatemzlteco en relac
a2 la mujer (Bolafos, Aura: citada por Aguilera, Gabriel: "Muijie

Lucha Social“: 197%: 451)

La persistencia de patrones culturales espanples, sumado
12 influencia norteamericana, han sido factores externos que
contribuide 2 cambiar, modificar vy transformar la cultura

nuestra sociedad.

Ahora bien, para entenders el término cultura, nos par
apropiado la conceptualizacien que Rosental, M.M. v FP.F. Tu
presentan en su libro "Diccionario Filosafico", al respecto di
gque en el conjunto de valores materiales y espirituales, asi ¢
de lps procedimientos para crearlos, aplicarlos y transmitirl
obtenidos por el hombre en el proceso de la practica higteri
spcial . ...FEs un fenémeno histérico gque se desarrolla
dependencia del cambio de las formaciones econégmico-snciales
Dependiente 2n 10 decisivo, ge las condiciones materiales.
cultura espiritusl no cambia automaticamente tras el cambio di
cuitura material, sSsino que se caracteriza por poseer

independencia ¥ sucesividad relativas en U desarrollo, por



~eciproca influencia cap las culturas de 1los distintos pueblos,
2tC.... £n la sociedad capitalista, de clases, la cultura
idquiere un sentido de clase tanto por su contenido ideolégico,
ompb por su orientacién practica, lo cual se tracuce en la
spesencia de dos culturas dentro de cada cultura nacional: lz
jurguesa dominante, y la de las masas oprimidas, existente bajc
»1 aspecto de elementos mas 0O menos desarrollados de culfturz

jemocratica y socialista.

En este concepto se puede analizar que en la evolucian
histéerica de la sociedad humana en general, la sociedsd sufre
srocesos de aculturacidn y transculturacien en el desarrollo vy
~ambio de um modo de produccion, lo cual hace gue universalmente
existan diferencias, perc a la vez, hace que existan similitudes
en 1la conducta humana; asi mismo, indica gue el componente

ideolégico es determinante en la construccién de un contexto

sprial.

Retomanda los procesos gue intervienen en la cultura, diremos
que, el proceso de aculturacisn “comprende el conjunio de
transformacion2s culfturales gue sSe operan en  unh grupo @gtnico <
naciomal a causa de su contacte con otro. ... NO €5 simplemente
la constatacisén de la difusién de rasges culturales, sinc que
implica el funcionamiento de complejos mecanismos sociales de
adaptacién de nuevps elementos vy la existencia de peculiares

formas de relacisn entre dos grupos étnicos O nacionales




diferentes. e
... Splo puete ser entendido cabalmente si se establ
orimeramente las pautas gue nErmMan el contacto socio—ecanas

entre dos sociedades {(colonizacien, dependencia, imperial:
QUETTA, intercambio comercial desigual, etc.) 1o que 0o {
hacerse sin tomar en cuenta el desarrollo de cada uno. Pert
ptrz parte, cadas grupd étnico © nacional - de acuerdsc a

aculiaridades histéricas — . ondra en marcha mecanismos pro
s}

peculiares de ada tacian acaptacien asimilacion
Y P []

autodetensa, rechazo y lucha ante e1 “contacte”" con
sociedad” (Bartraz, Roger: vpreve Diccionario de Socio
Marxista™: 198&: 13).

pPor otro lado, 1a transtulturacién “"sefala el proces
transito de wuma cultura a otra. we. 1impliga dos

indisolubles: la desculturacien o perdida e rasges cultu
precedentes y 13 neaculturacién o la aparicién de nuevos T

culturales como resultado del procesc. PR

... En el marco de América Latina se habla de transcultur
para referirse fambien al cosmopolitismo cultural derivado d
trasnacionales de la industria imperialista para ela

productas culturales” {Ander—Egg, Ezeguiel: “Diccionaric

Trabajo Social": 1988: I24).

£n general, revisando la historia guatemalteca, versmos c

colonialismo y el imperialismo actual han realizado SE
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cambios culturaies en la sociedad, Yy cuyas caracteristicas se
pueden oetectar en sus practicas sociales, por @l nivel
sducativa, el aspecte religicsoc Yy las grupos gxistentes, entre
otros; siendo una sociedad multidtnica y pluriculfural, pero gue
an e1 fondo se encuenttan arraigados patrones culturales comunes,
simbolo de un sistema ideolégico estructurado politicamente, el

cual se transmite de generacién en generacidén.

Por 1o anterior, nuestra sociedag al igual que otras
sociedades, ha sufrido y continia teniendo cambics gstructurales
que acompafan y articulan un sistema ideclégico—politice gue
persiste y =zfianza fenémenos Como el machismo y el feminismo,
articulando un sistema desigual de relaciones entre Sexos
mascul:ino y temenino f(aspectos gue seran ampliadeos en el

transcurso de este informe)l.

1.1.2 Formacién Econamico-Social:

Es una categoria con que se designa también a la sociedad, ¥y
que ha sido definida claramente por Rosental y ludin en el
Diccionario Filosafico, como tipo histérico de spciedad basado en
determinada modo de produccién y aparecido como un pslaben en el
desarrolle progresive de la bumanidad, Qque pasa del regimen

‘esclavista, del feudalisme y del capitalismo, & la formacieén
comunista..., 21 concepto de “formacién economico-social' permite
considerar la sociedad humana, en cada pericdo de su evolucion,

como un “organismo social® unico, gque incluye en =1 todos 1os
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fenemenos sociales en su unidad organica y en su accién raciproc
sobre la base del modo de produccisn. Las fuerzas productiv:
constituyen ila base material y tecnica de 1la sociedads;  1:
relaciones de produccién , su estructura econémica o base. L&
ideas las relaciones ideolégicas, asi como las instituciones
organizaciones de distinto género surgidas sobre la base, form:
1a superestructura de ia sociedad; finalmente =1 idioma, !

familia, las comunidades histéricas concretas de los hombre

(tribu, pueblo, nacién) etc., constituyen fenémenos soclales ¢
caracter especial que no pertenecen a la base ni a |
spuperestruciura, pero gque son de importancia esencial pat

comprender el desarrollo concreto de tal o cual fprmacién. Cat
formacién econdmico-social posee sus propias leyes de nacimient
y evolucian. Al mismo tiempo, en cada formacidén actdan ias leys
genarales gue concatenan las formaciones en el proceso dnico ¢

la nistoria mundial. La sociedad capitalista es la dltima de i

formaciones gue se apoyan en el antagonisme de clases.

En rada una de las formaciones econémico-spciales por las g
ha pasado la sociedad en general, ha existido en particular w
organizacién social y wna participacién econemica diferenciat
sntre hombres v mujeres; pero nas detendremos mas en el perio
inicial de la humanidad, ya gque es aguil donde se cansidefa
establecieron las grandes lineas de evolucien y diferencias

funcionamiento entre el génsro humano.



,1.2.1 Organizacién Socials

La humanidad desde sus tiempos mas remotos =e ha organizadc
sr el trabaje y la subsistencia a un medio hostil, es por elle
ie para comprender el comportamiento de 1a smciedad actual, es
scesario dar un vistazo al procesa histérico que ha wvivido;
stomandeo un resumen del anadlisis que al respecto se hace en el

ibrc "El Origen de la Familia, la Propiedad Privada y el Estado.

Nos referiremos a la cultura de los estados prehistéricos,
imsndo sus epocas principales: El Galvajismo, La Barbarie y La

ivilizacion.

En el Salvajismo: en su estadio inferior: el hombre se conduce
as por su instinto animal que de humanoj era herviboro es decir
ue se alimentaba de frutos y raices, y Se comunicaba con un
enguaje articulado. Se prpaniza en hardas primitivas, las que

o tenian territorio y no se conoclan en su destendencia.

£n su estadio medio: Se alimenta de la pesca y oOtros animales

jarinos, descubre el fuego y lo usan, cob ellio los humanos &€
lifundieron por la mayor parte de la tierra. Los instrumentos
jaleoliticons wutilizades son el mazo y la lanza, algunos se

jedican a la caza, oiros a la antropofagia. Nace la Gens.

Con el estadic superipr: inventan el arco y 1la flecha.

jedicandose mas a la caza, comienza alguna residencia fija er




algers, ciertoc dominia de la produccién de les medios
subsistir, construye objetos de madera y armas de piedra.

Gens continda desarrollandose.

En general, el Salvajismo: es el periodo en gque predomina
apropiacién de productos naturales enteramente formadoss
productiones artificiales del hombre estan destinadas, sc

todo, a facilitar esa apropiacian.

En la Barbarie: en su estadio inferior: la Gens alcanza
#época mas floreciente:; Hacen uso de la altfareria, domestica
crian ganade y cultivan cereales. El continente Occider
(antiguo mundo) tenia casi todos los animales domesticable
toda clase de cerezles propions para el cultivo. América s
teqia el Llama y 21 maiz} esas diferencias hacen que desde
momento s=iga su marcha propia la poblacisn de cada hemisferic
que las sefales puestas como limites de los estados particula

difieran en cada unc de los dos Ccasos.

£n el estadic medio: en el Este se da la domesticacidr
animales para leche y carne, ganado y rebafos, por las tri
arios y semitas. Se inicia la vida pastoril en comarcas. Er
Oeste se cultivan hortalizas, usando el riego, empleo del adot

la piedra para la construccién de edificios.

Loz indios centroamericanos, vivian en casas de adobes )
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piedra en forma de fortalezasj cultivabam el maiz ¥y atras plantas
z2limenticias en huertos de riege artificial, principal fuente de

alimentacion. Continuaban el usoc de armas @€ instrumensos de

piredra.

£n su estadio superior: el hombre funde el hierrc ¥y 10S
metales; se aumenta la pohlacién y por ende se desarrolla la

produccién.

En sintesis, la Barbarie, es el periodc de la ganaderia y de
la agricultura, s adquieren métpdos de creacisn mas activa de

productos naturales por medio del trabajo humano.

Posteriormente, la Civilizacien: peripdo en gue el hombre
aprende & elabarar productos artificialee, valiéndose de los
productos de la naturaleza como primeras materias, por medio de

1z industria propiamente dicha y del arte {Engels , Federico: “El

Origen de la Familia, la Propiedad Privada y el Estado": 1974:

23-188) .,

Estos estadios eveolutivos gue Engelss ha postulado, en
particular, tienen su correspondiente grado de desarrolle de
fuerras productivas, relaciones econamicas, y entre otras, formas

de matrimonio: en el salvajismo, matrimonio grupal; barbarie,

apareamientc y en la civilizacién, la monogamia.




"Em @) estadio mas 1inferior, los hombres noc producian si
directamente para satistacer sus propias necesidades; los poc
actos de cambio gue se etfectuaban eran aislados y sola tenian g
ob jete lo superfluo z2llegzdo por casuslidad. En 2] estzdic med
de laz barbarie, encontramos vya en los pueblos pastores u
propiedad en fTorma de ganaderia, que, supuesta une importanc
relativa de los rebafios, suministra con reguliaridad un exceden
de las necesidades perscnales; al mismo tiempo encontramos u
divisien del trabajo entre los pueblos pastores y las irib
atrasadas, sin vebafinosy y de ah! dos grados de producci
diferentes y simultaneos wuno juntc a2 otro, ¥ de ah{ tambien 1
condiciones para un cambio regular.

... La rviviliracidn consolida y aumenta todas las divisiones d
trabajo ya existentes, sobre todo acentuda el antagonismo sabre
ciudad y el campo" (Engels , Federico: "El Origen de la Famili

la Propiedad Privada y 1 Estado": 1974: 189“1%1).

Er lz2 formacién econdmica oe la comunidad primitiva, se marc
dos formas de organizacisn social, gue han sido discutidas
analizadas por estudiosos de la ciencia, y maxime adn por los qi
abogan por el movimiento feminista. Nos referimos al matriarcad

y al patriarcado.

Algunos consideran que primerc existié el Matriarcado "{Gesi
materna). Periode histérico en el desarrollo del régimen (

comunidad primitiva: Se caracterizs por la situaci:
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ireponderante de la mujer en la economia social. El matriarcaac
la existido en todos los pueblos sin exceptisn. Cuando e:
atrimonic se efectia por grupos, como  ocurre en los estadios
Aferiores de la evolucidén social, ne se sabe guién es &l padre

le los hijos, sSélo se sabe guién es la madre. En CONSeCUencii.

11 origen sdlo puede establecerse por parte de la madre, y 1
inica iineg de parentesco admitido es la femenina. Durante el
watriarcade la mujer mantenia en sus manos la economia toda de iz
ens. La caza, Aque era ocupacidén de los hombres, nc
iroporcionaba | medios seguros de existencia. Del trabajc
tgricola, mas productivo, Se ocuparoen sobre todo las mujeres, er
i principio. Eran funciones de la mujer el cuidado de los hijos
, de la vivienda, el mantenimiento del hogar domestico social, l=a
ireparacisn de reservas alimenticias, el trabajo en el huerto, lz
ireparacién de los alimentos, etc. Con la aparigisn y prugresc
e 12 ganaderia, disminuye el papel de la mujer. E£1 hombre se
-onvierte en la principal fuerza productiva de la s iedad, er
sropietarie de los instrumentos de producciéen, del ganado, Y.
sosteriormente de los esclavos. Ello hace gue se situe al frente

i@ la comunidad gentilicia (patriarcadg)" {Resental M.M. y P.F.

fudin“: "Diccionario Filoséfico: 197%9: 305).

Este estadio matriarcal fue investigado y '~ descubierto por
_ewis Henry Morgan, en las tribus iroqueses donde el parentescc

sstablecido era matrilineal.




Parz tener un panorama mas amplic sobre @l matriarcado,
puede revisar 2% libre “Antropologla y FfFeminismo” que eg
compilaciérm € textos por Olivia Harrisg y Kate Young (197
quienes analizan los estadios evolutivos y debates sobre

matriarcado.

Agregando algo mas al respecto, otra opinisn hace referenci
gue “par rare caso, en algunas razas en gQue las mujeres e
excepcionalmente vigorosas y escasas en numero, la  familia
prganizs en terno a la mujer. Por ella se establecis
genealogia ¥y a los hijos le pertenecia, quedando e} pa
desconocido o =im autoridad" (Enrigquez Ureda, Camila: citada

Aguilera, Babriel: "Mujer y tucha Social®™: 197%: 40-41}.

La otra organizacién social fue el patriarcado, consider
comé "etapz histérica en el desarrocllo del régimen de comuni
primitiva al pasar por los estadios de su descomposicien; su
despues del matriarcado y se caracterizaba por el predominio
hombre en lz economia y en todo el género de vida de 1z comuni
gentilicia. El patriarcado aparecié en el periodo en que so
1a base de la primera gran divisian social del trabajo (divis
dgel trabajn), es decir, cuando la ganaderia se separsd de
agricultura, empezaron a degarrollarse con relativa rapidez
fuerzas productivas .de la sociedad, el intercambio regular,
propiedad privada y la esclavitud. A medida gue 1la ganadert

la agricultura progresan, Se van convirtiendo gradualmente
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propiegac del hombre el ganado y los psclavos obtenidos a cambio
ge este. Bajo £l patriarcade el matrimwnioh por Qrupos €%
sustituido por el matrimonioc por parejas; el maride gs reconogido
como padrs de los hijos; la mujer y los hijos le pertenecen por
derecho de propiedad. La familia patriarcal {(consiaba de cien
personas vy mas; era ante todo una unidad econéemica (gens ¥y
comunidad gentilicial. Scobre la base del ulterior desarrollo de
las fuerzas productivas, de la propiecad privada, y del
intercambic, 1la familia patriarcal se descompone en pequenas

familias monogamicas” (Rosental, M.M. vy P.F. Iudin:"Diccionario

Filpsafica“: 197%: I54).

Al gesarrollarse las fuerzas productivas, se fueron
modificande las relaciones de produccién, Yy asi el paso de un
modo de produccién a2 atro, surge el Esclavismo y la sociedad se
escinde en clasas sociales, se crea el aparate de conmtrol gue es
el Estadc, y se estructura un sistema de poder ideolegico-
cultural, persistiendo y afianzando el fensmeno ideolégico del
machismao, {cuyas ralces se tejen a partir de la etapa mas
avancada de la comunidad primitiva), ¥y origina el fenémeno gel
feminismo, cultivando un sSistema dgesigual de relaciones entre
generps: masculino-femaningg creando valores, practicas,
cpstumbres, ideas, etc. que perduran de una . organizacién
patriarcal, perfilando los conceptos de feminidad ¥y masculinidad,

asi coms lz divisién sexual del trabajo.




1.1.2.2 Participacién Econemica:

El trabajo ha sido como factor social elemental en
evoluci1én humana. Este ha determinado las formas de vida socl
a sraveés de las edades y formaciones econsmicasi es decir,
funcionamientoc y/o participacidn gue tanto el hombre y la mulj

han realirade en su organizacién social respectiva.

Investigaciones al respecto refieren gue ta naturale
biolegica distinta entre sexos, ha determinado una cultu
ideolégica. "afirms gue el machao de las distintas especies tie
algo genéticamente inherente... gque hacen gue sea de modo natur
el sexo domimnante, las hembras carecen de ese "alge" vy,
consecuencia, las mujeres no séalo estan naturalman
gubordinacas, sino en general muy satisfechas de su situacié
dade guz les ofrece proteccién y la posibilidad de maximiniz
las placeres maternales, que constituyen paraz ellas 1
gxperiencias mas satisfactorias de la vida". {(Marris, QOlivia

Young Fate: "Antropologia y Feminismo": 1979: 113).

La superioridad de la fuerza fisica del hombre fue y sig
siendo una condicién dominante; en la edad primitiva, el se
masculino temia un papel mas peligrosao, pues tenia que defender
la horda de las fieras salvajes y estar al frente de las guerr;
entre las tribus; as{ mismo, se le ha atribuido la invencién
herramientas 8 instrumentos desde los mas rudimentariss hasta L

mas sofisticadas.



Segnn argumentaciones de Simone de Heauvoir en su articulo "La
ucha por el predominio entre los sexos", el destino biolégico de
a mujer es el de engendrar y Crear en esa épota, considerados
‘omo  funciones naturales, y no como actividad, por otra parte,
ps trabajos domésticos & los gue esta dedicada {porgue son los
inicos conciliables con las cargas de la maternidac) la encierran
:n la repeticién ¥ en la inactividad; esos trabajos se reprodugen
ifa tras dia bajo una forma idéntica que s2 perpetda casi sin
-ambios & través de los siglos, sin producir nada nuevo.

£1 casa gel hombre es radicalmente distinto: &1 no alimenta a
ia colectividad, como instinto animal, sino por actos que
trascienden. EI crea, desborda el presente, abre el porvenir, &
irriesgas y esta  actitud, le da suprema dignidad, pues se
snfrenta al peligro y mata para sobrevivir, El guerveroc pone en

jusgo su preopia vida para aumentar el prestigio de la horda, del

-lan al cual perienece.

En cambioc el otro sexo (la mujer} solo engendra, da la vida,

pero ng la arriesga como el hombre,

“Biplégicamente, uns especie solo se mantiene si crea el nuevo
ser, pero esa Creacisn no es m&s que una repeticién de la misma
vida bajo formas diferentes” (Aguilera, Gabriel: "Mujer y Luchsz

Social": 1979: ?&). -




La reproduccisén en la mujer sigue siendo unz de las funcio

srimordiales, v ello ha rapresentade une desveniaja en la lu

contra el mundo hostil.

Tanto de EBeauvoir como Enriguez, er "Mujer y Lucha Sorcaa
refieren que & la muler se le encomendsban trapajos duros, ya
era considerads por el varén, comec un ser que ogupaba el pri
range entre los animales domésticos, como bestias, como anima

de utilidad relativa y como instrumento del instinto sexual.

Pero bien, siendo analiticos de la prehistoria humana, se d
reconocer que en el periedo mas antiguo, ambos seres participa
=n la busgueda de alimentos y en las guerras, no exist
derechos y deberes, na habiendo mayor diferencia sexual; ésto
comenzé s dar mas bien, cuando la hembra-mujer fue procrea
constantements, fug creciendo la gens, &1 clan, ia tribu, ¥
ello la divisisn del trabajo por sexo. El hombre se dedica a
guerra, a la pesca, y crea instrumentos, es de la selva.
cambio la mujer cuida de la casa, prepara les alimentos,
vestidos, hila, cose, es decir, s queda en Casa, sSin ma

riesgo, perc con otra responsabilidad.

En el aspecto anterieor, de organizacién social, nos he
referido-a dos- etapas muy importantes. En la primera se
indicado que la mujer tuvo el dominio econamico agrico

mantenia el control saobre los hijos y de la casa. Sus funcio
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aran  muy amplias. Al inmcrementarse la produccién (agricola,
ganaderz y artes manualesi, se fueron modificando tanto 1la
propiedad, 1la familia y las funciones entre género. Se dio pasc
2l petriazrcado, del cual ya hemos desarrollado parte, pero que,
en concreta, es cuando el hombre tiene la funcion principal en

todo ! ambito sconémico, y se origina la propiedad individual.

Keforzando lo precedente, los analisis de Engels son  muy
acertados. A medida que el trabajo del hombre se diversificaba,
éste se fue perfecciaonande y transmitiendo de generacisn en
generacion, primero la caza, la agricultura y la ganaderia, luego
la alfareriz y la navegacién. 4l lado del comercio vy de los
oficios aparecieron, finzlmente las artes y las ciencias. De las
tribus nacieron las naciones y los Estados. Se desarrolle el
derecho y iz politica, ¥y cam ello 1la religien, como refi=jo
fantéstigé de las cosas humanas en el cerebro del hombre.

Surgiendo l1a concepciéen filossfica idepnlégica idealista del mundo

con la civilizacien.

1.1.3 Politica e Ideologla:
1.1.3.1 Contexto Politico Internacional:
Antes de entrar al analisis de los aspectos que conllevan al
Contexto Politico Intermacional creemos necesarioc para una mejor

comprensidn, definir los siguientes conceptos:

Politica: "Arte, dogtrina u opiniéan referente al gobierna de




los Estados.s Actividad de 10s gue rigen o aspiran a regirt I
asuntos publicos.... FPor Carlos Ollero, como la actividad que
propone la realizacien, mediante el Poder, de un orden
convivencia libre y voluntariamente admitido..." (Ogorio, Manue

"Dicciompario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales”: 198

587 .

Ideclogia: "Sistema de concepciones e ideas: paolitice
juridicas, morales, estéticas, religiosas ¥y filaséficas.
Ideologia Torma paTte de la superestructura (base

superestructura) y como tal refleja, en “letima instancia 1
relaciones econémicas. 6 la lucha de los intereses de clase
la sociedac de clases antagénicas corresponde la luc
ideclégica. ta ideologia puede constituirse en un refle
verdadere o falso de la realidad, puede ser cientifica o

cient{fica....” (Rosental, ™M.M. y #P.F. Iudin: "Diccionar

Filoséfigo": 1%7%9: 232).

Lz historia de la humanidad nos muestra gue el desarrollo
iz misma no ocurrié al mismo tiempa en los diferentes paise
sinc mas bien, unos se adelantan a otros. Con ello guerem
decir gque los primeros le dan e ejemplo a los demas. Razen p
la cual, mientras en. algunos patises luchan por la superati
ecanémica, Otros gue ya atravesaron dicha situacisn se encuentr
en lz lucha por conguista® la igualdad de derechos, otros por

igualdad de clases, € incluso por la tendencia & la dominaci



a4

fn fuanto a las cualidades: “Femineidad dice mujer, perc
;ambieén, aeébil, fragil, gdécil y, por 1o tanto, reguerida de
sroteccisng dice suave, sentimantal, afectiva y por eso,
ratermal; dice intuitiva, emotiva, entonces superficial y no apta
)ara la ciencia, dice pasiva, receptiva, apta para 1la
~eproduccién® (Guissi Bustos, Jorge citado por Sabriel

aguilera: "Mujer y Lucha Social":197%:84).

La tipologiz descrita tanto del hombre como de la mujer, sof
sroducto de ia sociedad, de su culturs, que lleva impregnado un
encusrimiento ideclégito-politice del sistema en el cuzl se harn

desarrollado.

Aas{ @3 como se plantean modelos de cémp ser hombre y como ser
mujer. Demostrado estd por la sociologia gue las diferencias que
auis=ten enire los sexos en  cuanto a roles Yy funcionaes sociales
son explicables histérica (sistema patriarcal) y culturalmente, y

se han basado en las diferencias biolégicas.

Surgen los esterentipos (entendiéndose como " 1los gestos,
pslabras, férmulas, expresiones, acciones, etc., que S rapiten
invariablemente como Tespuestas a determinadas situaciones'™’
(frnder—Eyg, Ezequiel:"Diccionario del Trabazjo Social":19B8:115),
qué se van Tormando y consolidande como patrones reales,
arrastrando asi problemas,-perc en 1z medida que la humanidad y

1z sociedad evplucionan, se van creando nuevas necesidades ¥y asi




surgen otros esterectipos vy  problemas; cabe mencionar entre

1os "Cinsm SPRROS anatemicos: Vvaran, mujer, hermafroc
pseugoherm: frodita femenina ¥ pseudohermafrodita masculir
sequn e yenetista norteamericana  Anne Steriing”  (citada

ios, Maria Julia y Violeta Carrique:'las mujerss est

s & QTras cosSas:1F94:840.

destinad

Feroc, marcadamente entre hombre v mujer, sSEnun
epocastiempo, van cambiande los estereotipos: el hombre puede
~ada ver mas suave, cofgueto, conquistado, bello, etc. cay
asi en la feminizacién, y por leo contrarie, iz mujer r

trabajadora, etc. como fensmeno paralelo a8 la masculinizacid

eila.

Con esc, estamos llegando al caos de gque cada ver se
perdiends laz atraccién entre los sexos, y admitiéndoss
relaciones intimas entre el sexo igual - hombre con homb
MUIET™ Ccon  mujer — . %Y algunos, segin sus i1ntereses, prete

aceptar tales relaciones también como naturales, en este m

czmbiaznte, que cada ve: s@ sumerge mas en la degeneracidén hum

Debemds admitir que lazs diferencias biocanatéamicas {(geneti
hormonales Yy psicoldgicas) entre 8l hombre y la mujer,
determinado culturalmente Jos roles sociales Qque ambos 0O
actualmente en la spociedad, distarsicnando el verdadero sent

Mujeres v hombres son diterentes sexual y psicolégicamente;
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al hablar o seres humanos como una especie animal distinta,

ambos son iguales.

Es importante reconacer las diferencias natursles, existentes
respetande su morfologia, para comprender que dithas diferencias

permiten la atraccién entre elles y su complementacion coma

especie. Lo gQue s2 acusa 0 no €S admitible, es como €585

diferencias han sido utilizadas ideolégicamente en la alienacién

cultural, dejande una victima del otro ¥y de si misma.

El eguilibrio en la sociedad, es un tanto utepico, ias
diferencias extremas permiten el deterioro personal, y la
iguaidad completa - reiterando - conlleva problemas de desviacién

y degeneracién sexual.

Para contrarrestar el sistema patriarcal machista y el
problema feminista, tanpto mujeres como hombres deben visualizar
@l futuro de una sociedad mejor, mas sana, en i sentido de

respeto, de complemento que es2 diferenciacién binlégica indica.

2.2 Reproduccién Ideolégica:

Cuandeo hablamos de reproduccisan ideplégica nos estamos
refiriendo a la difusien de las imdgenes falsas gue se tienen de
cemn s ser hombre y cémo debe ser la mujer, es decir, aguellos

modelos mentales gque ya estan arraigados en la sociedad.




Sin perder de vista,.que estamos en un sistema capitalaistis

ha contribuido agn mads a 1a relacisén de dominacisn emtre
sexos, oasados en esas  imagenes, destacando una cuféﬁéﬁ
pebreza caracterirada en leas formas de propiedad, distrihu&@ﬁ
la riqueza, dependenciaz econémica-politica y alienacian éﬁﬁﬁm
entre octrasy factores que inciden en la familia, la fel;giéim

educacién y el trabajo, reflejando en £stos su raproduc:iém-

2.2.1 Familia:

La familia ha side considerada como la institucisdn base ¢«

gsociedad, correspondiendo a 2sta @ cultiveo de uni-ﬁeﬁié

valores humanos, saciales y culturales, gue 2l ir socializdmd

et

van formando la personalidad y la diferenciacisn de fdiég déwé

uno de los integrantes del ndcleo.

Por tal wmotivo, la familia sirve como unidad ideplsgica
cultivar ¥  transmitir tales walores, v asid mismo, los mode

estereciipados del génerc humano.

Ideclégicamente la familia segin las estrociuras sSocia
consiruye o produce al hombre, 2 la muder, 2 lo maseulino v a

femenino.

Ltos padres juegan un papel muy decisivo, puss van creando

prejuicios en los niRos a2l distinguir las funciones de cads

en sds practicas cotidianas: a los varones tareas complicadas !



is nifas mAs tareas domésticacs.

"Nifps y nifas desde muy pequeRDs aprenden ciertos papeles ce

+ sexo y ajustan su conducta = este esterectipo... Los

smparitamientos  son nfeminizados” o “masculinizados" segun el
stergotipo social con que son educazdos" (Ander—Egg, Ezegquiel:”lLe

sjer irvumpe en la Historia":1893:172.

Uka de las exponentes feministas come lo es Kate Miliet.

pstuve gue la clave del patriarcado esta en lza familiz:

poy&ndose en esta Ander—Egg en su libro "La Mujer irrumpe en lz
ijstoria"{1993:94), plantea que iz familia estructuracda sobre la
utoridad del varén y el trabajo de la mujer en el hogar es Wne

e las formas de opresién -que sufren las mujeres. Pero dicho

caracteriza a esta familia como burguesa ¥ patriarcal,

uter,

pinando gue “por Su estructura y funcipnes relega a la mujer: Su

iapel principal queda reducido a cuidar del marido, procrear y

(tender a los hijos y  asumir la responsabilidad de las tareas

iomésticas. Aprisionada en este marco institucional e ideolégica

iwercas de 1o que es 1a familia, la mujer no puede trascender del

yogar; ahi esta todo su mundo Y su ambito de accien ¥

rezlizacien™. ‘Ander—Egy, Ezeguiel:"lLa Mujer irrumpe en la
Jistoria®:1995:941).
organ{:acién,

Histséricamente la familia ha wvariado su

gxperimentando cambios segdan las epocas ¥y culturas.




Aotualmente en nuestra sociedad la familiz estd guerid
modificar en su funcionalidad, a raiz de 1los procesi
transcalturacién vy aculturacisn que constantemente se gemn
trzansmiten por diversos medios y factores; alieniandose cad

Mas.

Consideramos que no se debe exagerar al otorgar iaspor!
opresora y reproductora a3 la familia, sobre tode de "pobt

muier"; creemos gue «cada uno de los integrantes sufre de

otre forma las consecuencias de determinados estereotfipos.

Con ello, queremos dejar sentado gue no dsbamos ¢
caracteristicas que identifican a una familia estable y r
con su complemento sexuzl]l entre_hombre y mujer; v gque si 2
d:ferenciacisn de funciones, gque no sea para exploiacisn d

por otro sexo, sino una divisisn de trabsjo de complementaci
5i se pretenden romper esquemas, &5 oporiunc —creemos— si
que sea para mejorar ) desarrolilo personzl del humano, pe

pars su degeneracien.

Z2.2.2 AReligién:

Le religien cualguiera que sea constituye un conjunto de
desarrclladas en la practica a travées de la institucidén =
denominada “iglesia™ © grupos organizados. Esta particips 4

sccialitacien de creencias y préacticas religiosas que afianzi
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proceso de constifucién v construceisén de la identidad de genero.

"Reproduce una visien del 'mundo de la vida® gue legitimz a la
familia como institucidém en donde tas relacianes entre los
generos son desiguales, reproduciendo el papel que histéricamente
se le h: asignadoc a la mugzer” (AVANCSD:"Trabajo y Organizacisén de
Mujeres, su influencia en la ronstruccisén de logs significados de

1z identidad de generc femenino":1990:263

Lz religién tiene sus propios valores Yy principios gque van
acorges al sistema ideolégico predominante, ¥y 2 los avances de la
época, contribuyengo asi a mantener determinada funcionslidad
sprial. En tal sentido, afianza -—-paor decir asi—- tanto ias
caracteristicas de lo femenino {castidad, purera, cbediencial,
como de 1o masculino, al plantear la posicién de la mujer y del

hombre 2n la creacidn.

En rg@lacisn al nombre, ha planteado gque Dios lo cred primaro,
y de &1 (de su cos=tilla) a la mujer, por elle 1le otorga 2l mayor
privilegio, guien debe mantener el orden en el hogar, como cabeza
de la casa, el gue merece &l respeto porque tiene el control

sobre los demds miembros de la familia.

Asimismo, exagera sobre todo la funcisn y el destinc de la
mujer en el hogar. Al respecto Ander-Egg en su  obra “La Mujer

irrumpe en la Histeria"{1993:44) cita algunas metaforas




religiosas taomadas de Geraldine Scanlon: "la mujer angel

hogar", “sacerdotisa de la familia / del matrimonioc:
matrimonic 85 un "altar"; la familia es un “templo®
rsaptuzrio™; de sus deberes son una  "elevada / glorioss
nobilisima misisn®; “su  culte", “sus sacratisimos deberes",
sacratisimo misterioY, et Lz wvida doméstica elevada a

z2ltura de una especialidad misteriosa y compleja gque exige

total dedicacién®.

Al igual gue otras institaciones, 1a iglesia también tiend
sufrir transformaciones apreciztivas al respecto, segan la  ép
que se vive, tratando asi de actualizarse para intervenir
acuerdo a ©s50s procesos de cambio.

2.2.3 Edugacisn:

Lz educacién orienta el desarrolle de valores culturales an
de ser procreado el ser. La madre cuando va a concebir
condicionada a elegir un tipo de ropas, juguetes, etc. coﬁ el
de determinmar 2l sexo. Agquli empieza la educacisn sexista, en
cotidiano; ejemplo: si va nacer hembra, SU TOPa de color rosa
faldas, zapatos distintos, atros- Si va a ser varan: colore
juguetes diferentes: color celeste, carritos, pistolas, pelot
estandarizando un patrén sexual distinto, condicisenando asi
rol de cada wno.

Lu=go, cuando la educacisn es dirigida a traves de
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nstitucisn escolar, la distincién es aan mas marcada. £n los
extos escolares se puede naotar las di;erenciag de estereotipos
jor sus contenidos e imagenes reafirmando el papel tradicional de
z mujer y del hombre, reproduciendo asi los patrones clasicos de

o que es "lo masculina” y “"lo femeninoc".

M e los soci1élogos de la educacién han visto las escuelas
:omo agencias de reproduccidén cultural y provisaras de un
)ragﬁama educativo oculto. Algunos han detectado 21 papel de 1=
iscusla on el refuerzo de los estereotipos sobre los sexos entre

os nifdos" (Abercrombic, MNicholas, Stephen, Hiil vy Eyron,

wrner:"Diceionario de Sotiologla":1992:224).

La educagisn sigue basandose en modelos culturales de
{iferencizcisén sexista: a los varones se les forma para ser
‘hombres': (técnicows en construccién, disefo, otros) vy a las

embrzs para ser "mujeres": {ensefanza de hogar, corte vy

anfececison, etc.).

Podemos concluir con 1o que indica AVANCSD en un estudio
~ggiente: que "El proceso educativo escolar reafirma vy legitima
toda la simbolegia del sistema valorative dominante. Se debe
tomar &n cuenta también que, paralelamente, existe un proceso de
angeﬁania—apréﬁdizaje, no  legitimade por la asistencia a  la
sscuelz, sinc por la misma practica diaria, lo cotidiano"

(BVANCSO: "Trabajo y organizacién de mujeres, su 1nfluencia en iz




construccien de los significados de la identidad de gé

fememino": 1995: 70,

2.2.4 Trabajo:
Tradicicnalmente la culitura reproduce una ideologia de
iuncisn provesdera parz el hombre y wna funcién reproductora

la muler.

El hombre debe trazbajar para sostener a la familia y la m
dedicarse al hogar. Como 1a cultura na contribuida 2 que
mujer tenga menores oportunidades de tener una educa
calificada, casi por regla general, cuando 1la ingente neces
1s obligs a2 trabaiar, 2lla estd limitada a ccupar cargos de m

categoriaz y remunerada con los mas bajos salarios.

La modernizacién del sistema capitalista en este pais,
aumentado el empobrecimiento de la mayoria de familias, crecit
la alienacién al consumismo, Yy por o mismp, se hace
aceptable y necesario que también la mujer se incorpore
mercade laboral fuera de la casay ¥y asi ella pasa a formar p

de la explotacién que a su vez sufre su compafiero de hogar.

Lebemos reconocer que cuando ambos sexes tienen la oportun
de compartir el trabajo de la casa, comp el trabajo {fuer
ésta, tienen mejores expectativas de conocimiento de la real:

a2 traves del intercambio de relacisnes con otros semejante
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ag!{ tambien, de desarrollarse como PEersonas, permitiéndales
“
reconocer o mas conveniente para cada quien, y saber defenderse

por si mismo an ausencia del compafero.

Pers también, la situacisn que Se ha planteado viene &
repercutir en la familia, desbalanceando lgs canones regidos
tradicionaimente, generando otro tipo de fenémenos come la
desintegracien y el orden internc de la organizacien funcional —
entre otras—. Situaciones que han repercutido muy severamente en
los paises desarrollados, por ejemplo:  en Estados Unidos de
am&rica, en donde actualmente, las familias estan tratando de
rescatar 138 oOrganizacidn tradicional para contrarrestar los
problemas que les ha cauczdo 21 trabajo de ambos Cényuges fuera

del heogar.

Con ésto se pretende una reflexién de lo que esta sucediendo
en la sociedad en general. Bi las coenductas o patrones trazados,
tanto en lo tradicional, come lo gque Se sugiere en las
transformaciones del geénero actual, son © no lo mas conveniente;
quedando sujefo a una revisian constante de la explotacién del

ser humino como categoria de analisis.

2.3 Medios Masivos de Comunicaciéns
Los medios masivos de comunicacieon zonstituyen medios
idenlégicos masificadores, Ppues a través de ellos se transmiten

catrones culturales, perpetuando valores establecidos por un




zistems o diferenciacién de ogénerogs, mantenidos Do
instituciones como la familia, la iglesia ¥ la escu=la, e

atras.

En ese proceso de socializacién los medios de comunicacisn

sido ios mas sfectivos.

El autor Ander-Egy en su libro “Formas de alienacisn en
sociedsd burguesa" (1987:43) nos refuerza gque ".... el desarm
y difusién de los medios de comunicacidn de masas, sirven ¢
instrumentos de legitimacién y de dominacian ideolégica, ¢
formz de manipulacién de las masas para constrefnirlas s consur
¥ vomo difusora de valores ¥y pormas de conducta; estos i
aspectos son inseparables: con ! impulso é tonsumir, se vende

estilo de vida y se legitima una forma de sociedad®™.

Entraremos en el andlisis de cada uno de estos medios c

san: lz prensa, la radioy la televisidn; que segan Bal
Francis y Eymery, &erard en la gobra “Los Nuevos Medios
Comunicacian Masiva™ (1987:7), son los grandes medios

comunicacisen masiva simbolos de una nueva era.

2.2.1 La Prensa:
Ha sido la primera tecnologia de comunicacisn de masas.
Como medic de expresisn escrita lleva plasmada la ideclogia

valores y costumbres culturales, de diferenciacisn sexuada,

H



f1c de 1mpresos como 1 propaganda — anuncios comerciales .

sieulos oe lectura, 2tc.

En los wltimos tiempas, 1a prensz se ha prestado al juego

>

litico ¥ comaercial, ya gque de =110 depende, para Causar impacto

cial. A traves de Sus anuncios graficos ¥ simbslicos podemos

rroborar la tengencia a ponerse de cualgquier lado, segun lo que

régimen econsmico establece.

x.72 La Radio:

£ otro de 1as instrumentas de comunicacién cocial gue

-znsmite oralmenie mensajes de la  vida cotidiana, expresando

simismo, 108 modos de ser y la configuracién de géneros.

Este medic 2% escuchado masivamente, llevando gran influencia

ultural ¥ transcultural, contripuyendo a mantener determinados

oles sociales masculines y/o femeninos, fomentando can ello los

steregtipos estahlecidos. Siempre rigiéndose al sistema general

e radicdifusien daminante, coadyuvando al desarrolla del sistema

wcanémico basado en 1a desigualdad social.

2.3.3 La Televisién:

£1 aparato ideolégico mas eficaz en el hogar ha sidoc ia

televisians al respecto, Alvarez vorales en su tesis "ideologia ¥

Comunicacién para Masas" -nos indica roncretamente  gque la

televisidn hipnotisa aumentando la represian, idenlogiza al




rnumsno, haciéndolc asamirt  actitudes alienantes; siendo

cononcido como cultura de la amagen.

#1  igual que los otrps medios ya referidos, ésta refuer
ideas, reglas y normas de cémo deben ser tanto hombre

mujeres, seguan lo requerido socialmente.

A través de los anuncios comerciales, trascienden imagen
mensa jes de wviplencia fisica o© psiceolégica, estimulan
comprar productos suntuosos y superfluos, manipulando la
diariz.

Es penoso observar como en determinados programas o es
como el de "Mis Universo"” y otros parecidos, la mujer sirve
objeto de Dbelleza, sisndo utilizada comercialmente por
agenzias patrocinadoras. Y lo gque mas llazma la atencieén es
céemo ella se presta para ese juego, frecuentemente por pres

y ambicién del dinero.

For  qué no mejor se organizan eventos donde se califig
calidad intelectual de lsa mujer, y se conozgca su  bhelieza f

(sin arti{cules plasticos) £ intericr z lo natural?

Tanto hombres como mujeres en este proceso de cambios

genero, deben reflexionar acerca de la manipulacién v uso qi

w

MN8N AS UMl MO

2
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En goncTeito, 1zs caracteristicas psicobiosocialeﬁ de los

snmroz determinados culturalmente, definen las tipologias ael

ichismo ~ feminismo, marcando el perfil ideolégice de ambos, los
sales sopn  reproducidos por un cistema politico—cultural
Fasisuado a1z familia, religién, educacion ¥ el trabalio,

noribuycndo & 2 difusien de dichas rasgos jos medios masivos
& comunlcacieén tradicionales: prensa, radio v televisian,

uiwnes los transmiten por generaciones.




CAPITULD 3

ESTUDIOS Y PRACTICAS DE GENERD

En este capitulo est& plasmada la informacisen O Campo,

recabaga mediante entrevistas directas a coordinadoras v/io
asESOras ge programis e genero que laboran en guatro
instituciones: dos instituciones pertenecientes al Estado:

Oficina Naciosnal de la Mujer {adscrita al Ministerio de Trabajo ¥
Frevisién Social) y Depto. de Defensoria de ios Derechos de la
Muger de la Procuraduria de los Derechos Humanos. Y dos
organizaciones nNo gubernamentales (ONG°s): Agrupacien de Mujeres

Tierra Viva y Grupo Guatemalteco de Mujeres (6.G.M.).

Se compieté la informacién £oOn opiniones de cinco
profesiocnales (gue no trabajan temas de género}, con la finalidad
de determinar sus conocimientos sobre las ideplogias machismo y
feminismo y su implicacion en ja sociedad actualj por lo que a

continuacisn se desglosa la informacién obtenida.

3.1 Instituciones de Servicio:

£n este estudio se caonsideraron instituciones de servicio,
aguellas instituciones estatales y agrupaciones de mujeres
funcionando comg entidades u crgaﬁizacianes no gubernamentales,
que estan gesarrollande programas y/o proyectos de beneficio & la
poblacian principalmente famenina; dedicandose a investigacién

sobre' ia problematica de penero, especialmente dirigida =a




estudios de la mujer, y ofras que desempefnan acciones tendier
& la concientizacion sobre autoestima Y apoyo &n general z

mujer. Por lo gue es importante referir, que en Guatemala de
1980 se organivan instituciones que apoyadas financieramente

agencias imternacionales, unas, y otras por el Estado integ
programas dirigidos 2 la mujer, en instituciones publicas; anm
van fomentande el cambio de mentalidad en la mujer, para que
participe del desarrollo -~ més productive, gue sociaj -1 B
algunas de &sas entidades propugnan en sSUS  programas
componente ideolégico de hacer resaltar e! papel de la mujer,
competencia en las relaciones familiares, concretame
relaciones conyugales de la poblacién atendida; y otras es
trabz fando por obtener cambios en aspectps legales en benefi

de '. misma, lo cual es muy positivo.

Dichas instituciones u organizmos que fungen en torno
problema de la mujer s& han clasificada asi: Dperatis

naclonales y entidades internacionales.

3.1.1 UOperativas Nacionales:

£ definen come aquellas instituciones creadas en el pais,
Que  por 1o menoz  tienen un  departamento internc que &g
promgviendo y coordinando el desarrollo de programas ¥ proyect
por y para las mujeres. Estas se han dividido en publiecas
privadas, entre las instituciones pablicas que son estatales,

puedern: mencionar: En los Ministerios: Pablice = Fiscaliaz de.
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Ljers Educacién = En Secretaria Tecnica, Comisian de Eliminacien
=1 Sexizmo en Textos escolares; galud = Programa Mujer, Salud ¥
aszrrgllo;  Trabajo ¥ Previsisen Social = pficina Nacional de la
wisr; Agrizuliura = Grupo de Mujerss pilaterzles en Proyectos
roductivos, ¥ 208 Procuraduria de Dereches Humanos = Depto. de

efensoria de la Puyer.

Pe las entidades privadas, S€ nhan considerado 2 algunas
tgrupaglcnes ¥ asociaciones de mujeres, que apoyadas (en Su
rayarial} cOn £inanciamiento europec dirigen sus actividades en
srn  del bienestar femenino. Podemos citar enire éstas:
Agrupacisn de Mujeres Tierra Viva, Grupa FemeninoD Promejoramiento
Familiar, fsaciacién Solidaria de Mujeres, Asociaciéen Vamos
Mujer, Asociacien Wiga Madre, GSrupo Mujer y Desarrollo, Nusvos
Horizontes, Centro de Capacitacién de 1a Trabajadora (CENTRACAR ,
Brupec Guatemalteco de Mujeres, Convergencia Civico Politica,
Centro de Accién Legal de Derechos HUM3INOS, Comisién Nacional de
Viudas ce Guatemala (CONAVIGUAY, Asocizcien para el Avance de las

Ciegncias Sociales en Guatemala (AVANCSO), entre otras.

T.1.2 Entidades internacionales:

Comprende a aquellos organismos extranjerocs que tienen sede en
el pais, apoyandn ron fimanciamiento y/o algunas veces,
asesprando © coordinando - proyectos da investigacion ¥y ptras

actividades girigidas & mejorar las condicianes de vida de las

muJerss .




Estan contempladas agui: Naciones Unidas con 21 Fondo p
Mujer: UNIFEM — UNICEF; FRUD = Frograma de Naciones iinida

el Ces

0]

reollo, Fundacidén Areas parz la paz y 21 progreso h

Furdac:sn Eperth; Misiém de las Haciones Unidas para SGus

vl

AMINUBUAY, Lz Fganizacien para  la  Saliud (025, Organt

4

d

m

I Trabs o {8IT), Facultad Latinocamericsa

-

S LT e

¥ b ey
FRA R S a T}

r

Ciencias Sociales (FLACTSD), atc.

Er nuestro pails, recalcando, las instituciones de mu e re
trabazan con y para la mujer, dejan entrever este panocran
rechazo y oposicién hacia el hombre, con wna similar y tal
pear postura que &1 tiepe hacia ella, y en algunos casos
radicales y ridiculezcas, apoyando la creacién de un len
retamentes femenino. Este anilisis_se basa en el estudio 2 s
vistaz de algunas publicaciones, donde hacen notar claramen

postura ante un sistema patriarcal machista capitalista.

Se censiders que los extremos - en todo sentido - i
conilevan poder y conflicto, y es necesario contrarresta
problems idenlégico, ses cual fuere de las que acd se estw
coan una mentalidad compartida, unificadara, no divisionista
permits refarmar, construir y transformar una cultura ideol:
de género, clase y etnia, donde se visualice la importanci
ambos seres, reconociendo diferencias ¥y funciones vy respet

los derechos en general del ser humano.



59
Ez er waszto donde radica la creacion de nuevaos patrones
cultursles ideclégicos de respeto y dignificacién del ser, gQue

canlleve » wp:z socledad mas o menos equilibrada.

.2 besarrplla de la Perspectiva de Género.

Em este aspecto se contemplsd el conocimiento existente sobre
tas ideclogias en estudio, asi como los abjetivos, programas,
proyectos 2 impacto que han tenido las institucicnes y grupes que

trsbajan geéenerc femenino.

3.7.1 Definicisén y Caracteristicas del Machismo y Feminismo.

(ver cuadros No. 1 y Z).
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£} presente cuadro nos retleja coemo tocdos las  informantes
sntrevistados tienen un conogimiento similar gque ha definido al
nacnlEmng; .donde 21 hombre es el protagonista de las aceiones

negativas por decirlo asi, con su prepotencia e imposicién haciz

la mujer.

Lo anterior, nos permite considerar gque si axiste conciencia
de wn mal infundado machismo en la socciedad, el cual esta
arganizado desde una estructura patriarcal, y donde tanto el
rombre come la mujer lo reproducen.

En cambic en la definicidén del feminismo se ha observado gue
el grupo representazdo por las instituciones que trabajan género;
defienden uma misma posicién ideolégica como una practica para el
logrs de la igualdad de oportunidades entre los seres humanos.
Ectan de acuerdcp que el machismo perjudica por varias razones:

“impide desarrolle pleno del hombré vy ia mujer, subordina a la

mujer, educz en la violencia, discrimina, etc.". Por 1lo
contrario, indican que el feminismo "implicaria igualdad de
oportunidades, trastoca las relaciones naturales .en mayor

democracia, nos da oportunidad de mejorar condiciones de vida™..

El grupso de informantes calificados tienen una perspectiva
distinta, 1lo ven Como una contraposicién, como un fendnmenao en

pugna, como una lucha entre generos.

En su mayeria este ‘grupo atribuye que ambas ideoclogizs "son un

! PROREDAD IF i UNIVERSIDAG BE San CAH

1




proceso de la conducta  humana contaminadas en sy medic  soci
que  poco o nada  ayuda a  la waidad y  responszbilidad mo
"ambasz perjudican y se deben erradicar todas las i
costumbres sexistas y educar a la sociedad para que s¢
igualdad de oportunidades en el campo social, laboral, econ

Y politico", pues de lo contraric se crean antzgonismos ent

"

hombre y la mujer y eso es daffine, quien puede mas. .. , "la

promieve v favorece el machismo v a la vez lo sufre".

B
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Este cuadro nos reporta  gue todos los  informantes reconoce
como rcaracteristitas del machismo: el poder, autoritarissg
diferenciacién de roles, ‘la violencia, la poligamia, entre otras
¥ que hz tenido el dominio 1deoldgice debido a "un proceso d
sorializacien, de una sociedad patriarcal, de un sisten
npliticao, econamico v social de daminacicon disefRad
verticalmente, cen discriminacian, con educacisn sexista, €to.
cuyos efectos en la mujer son dafinos: FPermite “une inhibicier
discriminacién y poca oportunidad de desarrgliarse socialmente
de tanto repetirse los patrones machistas, se ha llegadeo a cree
y aceptar lo referente a la dominacisn del hombre hacia la muje

quien llegz a sentirse victima, deprimida y con sufrimiento”.

“£# cuanto a las caracteristicas del feminismpo, se puec
gbservar que el grupo institucional lo asocia & caracteristica
del movimiento de mujeres, refiriendo un feminismo incipiente ac
se esta formanda lentamente a raiz de 1los procesos &t

participacisn en la sociedad guatemalteca.

En cambio, los 1informantes calificados indican ser L
feminizsmo "libertinaje y falta de valores de la mujer, gquiene
participan &n elln son mujeres Tfrustradas ¥y que tiene
caracteristicas masculinas, gque el discurso no es malo, pero 1
forma de realizarlo &S como una oposicién®. DbserYan mas gu

todo la conducta de lz mujér.
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2.2.2 Instituciones Y su Marco Filoséfico.

Tal y camp se ha indicada anteriocrmente las instituciones que
participaron en este trabajo fueran: Cuatro, dos gue pertenecern
al Estade y dos ONG's; de tas cuales se presentara un Breve

resumen de su filosoffa y objetivos, con la finalidad de conocernr

mas =u enfoque de género.

3.2.2.1 Oficina Nacional de Ia Mujer:.

Creads adscrita al Ministerio de Trabajo vy Previsidn Socnal,
con la finalidad de potenciar la participacisén de las mujeres en
todas las esferas de 13 vida en conditiones de eqguidad.
Promueve, inplementa y coordina proyectos y  planes nacionales,
formulando politicas ean enfogque de g&nerc, para lograr cambhios
en las leyes que discriminan a la mujer,
3.2.2.2 Defensorta de los Derechos Humanos de 1a Mujer, de lé

Procuraduriz de los Derechos Humanos:

Su funcisn principal es 1a vigilancia cumplimiento de los
derechos humanos. Por tanto, 1la Defensoria comg un departamento
de 1la Frocuraduria, pretende contribuir desde. el respeto de los;
derecho: humanos de las mujeres a la construccign de relaﬁiun;s
humanas de los generns; prevenir y erradicar la violencia contra
la mujer, N

b
5.2.2.3 Agrupacisn de Mujeres Tierra Viva:

Es un grupo de mujeres, con una definicién feminista, &5 decir




Que 51 asumen un: postura  feminista; vy cuyo abjetivo funcame
25 oe aporisr & la  transformacisdn y condicién de las muieras
construLlr 2l movimiento de ias mujerses, como mavimi

feminista,

I.2.2.4 ©Grupo Buatemalteco de Mujeres (G.G.M.):

E wna agrupacidén  autdnoma de mujeres gue Srabaia
Grup

w

perspectivza de geéneroj entre sus abjetivos estan contribui
desarrolle integral y a2 las demandas de género de unz soci
mas justa para todos; el cuestionamiento de rales
subordinacién, unificando esfuerzos para fortalecer el movimi

de mujisres en el pals.

tas custro entidades worientan su gquehacer por y para
muleres, tratando de abrir espacios de conocimiento
participacidén en el movimiento de 1as mujeres en la socit

guatemalteca.

I.2.3 Programas y Proyectos:
fon la presentacien del siguiente cuadro damos z conocer

arezs de trabajo de las instituciones en estudio.



CUADRO No. &

PROGRAMAS QUE DESARROLLAN INSTITUCIONES CON ENFOQUE DE GENERD
Guatemala, mayo de 1996.

PUBLICAS PRIVADAS
OFICINA DEFENSORIA DE AGRUPACION
NACIDNAL DE LA [LA MUJER TIERRA VIVA
MUJER

-Fortaleci-
miento a Dele
gaciones Depar
tamentales:
Sn.Marcos,Hue—
huetenango, To
tonicapan, Chi
maltenango,
Petén,

—Desarrollo de
las Mujeres de
Baja Verapaz.

-Asesoria le-~
gal para Muje
res.

~Creacisén Ins
tituto de la
Mujer.

-Centro de Do
cumentacidn.

-Proyecto Na-
cional de
Género.

~fatencien a
Viplencia:
Prevencidn,
atencisén
psicolégica ¥
juridica,
coordinacién
interinstitu-
cional.

-Formacién en
Génera.

-Fortalecimien
to Auxiliatu-
ras Departamen
tales.

-Derechos Eco-
némico-socia~—
les de la
Mujer.

-Atencisn Jurt
dica.

-~Trabajo Orga-
nizativo Direc
to: a 6 grupos
de ONG's en
Capacitacién.

~Campafas:pla—
nificacisn y
organizacian
fechas conme—
morativas.

-Espacios de
coincidencias
aportar a la
transformacian
y creacién del
movimiento de
mujeres.

~Servicioas Cen
tro Documenta—
cién, asesorila
juridica y
psictolégica.

-Atencisn psi-
colégica, medi
ca y Jjuridica

en Centro Ma-

rie Langer.

~Investigacién
y Centro de
Documentacisdn
(viplencia ¥
salud de la
mujer?).

-Capacitacién
permanente en
Género.

-Asesoria y
Consultorias.

FUENTE:

Investigacien de Campo.




nirevistas sostenidas con profesionales calificados

L;s
tzs indicadas instituciones, nos reporian que la +totalidac
2llas girigen sus programas y/o proyectos a2 la atencién en un
“ de laz muieres, ya que el espacio creadn institucion:zlmente
s100 exclusivamesnte para las mujeres; aungue dos de sllas (OMNA
Defensoria de 1z Mujer! tienen ademds delegacion=s o auxiliatu
departamentzles; también las ONG“=, =z pesar de tener una s
sede en la ciudad Capitzl, toman en cuentz a mujeres prosvenien
del interior de la repablica, siempre y cuando ameriten

atemdidas por problemas en su condicién de género.

tz cobertura de atencién en general, en las diferentes ar
de trabajo de las instituciones ha sido aproximadamente de 30
300 mujeres, proporcionando  diferentes tipos de atencién, |
también se realizaron foros, talleres, seminarios, campafas
ctras actividades con temas de formacién y capacitacién

aytoestima, violencia, terapia corporal, derechos humanos, teom

sSEx0-gensT™a, autocuidado, etc.

Todzs las instituciones brindan los servicios de atenc)
psicelsgica y asesoriaz  juri{dica en problemas de violepc
intrafzmiliar o problamas similares, consultorias en
elazbaracién de proyectos econédmicos y propusstas de politic
piblicas para mejorar la condicién de la mujer en la socieda

Ern su mayorias (excepto Defensoria de la Mujer) posesn centro
Y = ;

dotumentacien especializado en la problemdtica femeninz.
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4 pesar de gue todas estas organizaciones realizan trabajo de

enera (femeninp) scle  la Agrupacisn Tierra WViva asume una
»postura feminists, pugs s la que directamente  interviens en
portsT espacics  de coincidencia para la transformacisn ¥

reaciin del movimiento feministajg agqui es donde aglutinan =&

ntigades y grupos de mujeres para ir construyendo dicho

ot
-1
[+ 1]
w
m

ovimiento.

Faréce ser (aunque no queds bien indicada) gque no tignen una
istematizacisn metodolégica de su quehacer, mMas que todo
jctematizan las experiencias de las mujeres, par lo que no Se
udoc tener a la vista evaluaciones claras de sus areas de
rabajo; consideraron gue su tarea tiene un impacto positivo, ¥
e por ser un trabajo cuzlitativa, requiere de un progeso lento
larz poder obtenerse logros, mas que todo han abierto el espacio
le atencisn y sensibilizacisen a las mujeres en su problematica

otidianz .

fied tambien se pude esizblecer gque coordinan sus acciones
yrincipalmente cuando conmamoran fecﬁas importantes, como: el 8
je marzo dia internacional de la mujer, 28 de mayo dia mundial de
la =alud de la mujer; 25 de noviembre dia in;arnacional de la no
violencia en contra de la mujer. ¥ en eventos cumbres como 1z v
“onferencia mundial, entre otras.

Estas instituciones para su funcionamiento, pbtienen




thnarcaamiento de  agencias internscionales  como ONU, OPE,
gquisnez 20 zlgunis ccasiones dirigen propu

un =us politicas de trabzoo.

o
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Comz  se puede analizar, el hecho de dirigir =su ate

usivamente a la mujer, repercute sin lugar a2  dudas, e
: P g '

p—

b}

no

reacién de un ambiente hostil, adn mas para las familizs, p

1]

rs

we se considera cuestionable la forma en gque estéan penetran

L

2l camps  de yenero, descuidanco ia otra parte imporiante
generoa: =21 hombre -~ lo masculino, dando lugar con ello 2

ung  labor de oposicién, de obtener poder, una po

ideclégica de contradicecion.
2.2 El1 Movimiento Feminista.

Previo 2l andlisis de la existencia o nc de un movim
feminista, se reconoce que en el pals, &% a2 partir de 19B
igual gue en Latinoamérica) gue se va pasando de un  famis
espontines a3 otro de mayor concienciz pretendiendo  unza po:
politica y globalizadora gue transforme las relaciones de |

exiztentes del sistema patriarcal capitalista, a una democ:

participativa.

Est=s feminismo plantea luchas de género, clase, etnia y ¢

reivindicacicones para construir wuna nueva sociedad.

ferc wvaremos cémo 58 aprecia este movimiento feminista
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nusstrs sociedad, a traves de los aportes de la investigawisén de

-aMmpo.

Z.2.1 Marco Filossfico:

Se contemplan las opinicnes sobre la existencia

de un

mevimiento feminista, los motivos de su origen, caracteristicas ¥y

tendenciz teérica sostenible, concretizando la visien general de

elle, lo que se presenta a continuacisn en los cuadros No-

4 y 5,
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s

ificando las opiniones scbre el origen del movimiento

eminista, gquienes %rabajan genere 1o atribuyen a un procesoc
istirico gque se va formando, dende las mujeres = titulo
noividual hen participado wamo parte del proceso de

busrando la reivindicacion del genero femanino

rupa de  informantes calificados no se le cuestione al

gzpectn, por ello zparecen los espacios en blaneo.

Er tuznto a2 la existencia del movimiento feminista, s observa
Lue =ar su mayoria los entrevistados indicaron gue el movimiento
4n  se estd construyendo, no existe camo tal, gue hay auxistencia
e exprésiones de grupos organizados y mujeres que estan fratando
e encontrar espacios en pro de sus intereses; no obstante, parte
e lz minoria que estd ajena a labores de genero, consideraron
ue este movimiento incipiente es también machista por su postura

le poder, siguiende ademas, patrones europecs que van degenerando

westra socliedad.




CUADRO No.

-]

CARACTERISTICAS ¥ TENDENCIAS DEL MOVIMIENTO FEMINISTA

existe debate,

1994 - 1994

INFDRMAN CARACTERISTICAS TENDENCIA TEORICA
TES

Oficina Involucra mujeres de so- Socialista: por las
Macional | ciedad civil, sindicalis— {caracteristicas de

de la tas, universitarias, atc. reivindicacisn de
Mujer Trabaja geénero, clase y géneroc y clase.
etnia.

Defenso— | No existen como tal. Sus HNinguna. Tiene de todac
ria de reivindicaciones como no tienen conocimiento
Ia Mujer género se estan tesrico de las corrien-

construyendo, tes.

R Agrupa- Como despertar de preoctu~ |Ninguna, perque ann se
cian pacisén para actuar. Empie |[esta construyendo.
Tierra za tematica. Hay articula
Viva ¢idén de fechas especiales

‘ Grupao Como movimiento no existe |Hay expresiones que es-
Guatemal Se integra para coordinar {t&n en todas. No existe
teco de un espacio feminista para |como tal el movimiento,

Mujeres ser expresisen clara, pero |o una corriente.

Informan
te No., 1

jgico,

Liberal, porque se ter-
giversa concepto ideold
se cae en liber-
tina je sexual y hace
falta mas cultura con
fines sanos y humanos.

Informan
te No. 2

Radical, porque es la
oposicién del hombre.

Informan
te No. 3

fLiberal, se inicia 1la
batalla de la liberacis
femenina.

Informan
te Mo. 4

Imovimiento.

No se ha definido el
Hay discur
s0s de tedos. Su corrie
te es muy europea.

Informan
te MNo. 5

Sprialista, trata de
mejorar la figura feme-
nina para ser apoyada.

EUENTE:

- Laary i
Investigacien de Lampg.
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Los datos del :qadrc refieren gue para el grupa institucional,
lacg caracteristicas del movimiento feminista son: que no s2
considera un mavimienteo teminista, involucra mu jeres de todos loz
sectores de la spociedad, QTuUpes organizados, 5t enfague es de
génera, clazse ¥y etniz, =1 movimiento histaerice del pais le da su
contentda reivindicative y que sE& integran para conmemorar ipgros

importantes.

Estaz respuestas roinciden can la existencia incipiente de
dicha mevimiento y Cuyo prigen se encuentra en jos procesos

mistéaricos de ruestra sociedad.

Al otro grupo de informantes calificados ne =@ le cuestioné en

torno a este aspecto.

En cuanteo a 1a tendencia teérica que sostiene este incipiente
movimiento, =& degja ver el desconocimiento de las corrientes
tedricas. Sin embargo, en su mayoria no io ubican en ninguno,
sinsc mas bien los grupos tiepen distursos que se consideran
radicales, liberales ¥y spcialista, esto 1o consideraron &si

porgue atn se eata construyendo el espacio mismo del feminismo.

.3.2 Estructura Organizativa.
Resfirmamos que en el pais es a partir de 12 década de los BO
gue surgen expresiones de mujeres que simpatizan ideolsgicamente

con el feminismo, conmemoranda en fechas histéricas 1os logros

i
|
1]




alcanzados  en materia de mejorar la sondician de lz Lt 3
otras  que persiguen 2] gﬂnocimiento scbre estudios de ge
slemplio: en  la Universidad de San Carlos de Buztemal
implementé en la Direccisn Generazl de Investigacisn {(DIG

proyrama sobre estudios de género.

A nivel nacional, existe wuna Coordinadorz de Agrupacion:
Muteres de Guatemals, que ez miembro permanente de  Mu;
Centrocamericanas por la Paz. CEste organismo aglutinz 2 la a
parte de instituciones que velan por la condicidn ¥ participé

de la mujyer en lo politico, econémico y social.

L0 que se observa, es gue cada ver se esta extendiendo una
mundial, gue hace dos décadas integré los patses latinoameric
¥y tan un enfogue politico adun desarrollista estructuralist
conveniencia de la instrumentalizacian siempre de la mujer e

zampo productivo.

Como  antecedente arganizativoy, en 1992 la Comisidn Nacii
preparatoriz del ier. Encuentro  Centroamericanc de Mu i
realiz?s  una reunién con integrantes de doce instituciones
gérnero, con lz finalidad de "continuar el process de forméc
que va estaba iniciado, de participar activamente en

Tganizacién de las actividades, de apartaﬁ en la construcst

del movimientoc de mujeres en Buztemala y de responder ante

ComMpromisos  asumidos como pais ante el VI Encuentro Femini
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+incamericano® (Informe “pefiniendo un Espacio de Coincidencia”

dge Jjulio, Guatemala:1992:17.

Sgg mismo anho  Se reunieron nuevamente, tratando los temas

wmre: LComposicien (organicidad} ¥ funcionamiento del espacio de

yincigentia, nombre del espacio ¥ revisisen de la memoria de

-abajo realizado. Se presentaran % propuestas de eatructursa

~ganizativa, aprobando por mayoria la siguiente:

Comitée Ceoprdinador.

Comisipnes de Trabajo: Gestiéen financiera, vMetodologia v

istematizacién, Divulgacian ¥y Relaciones Pdblicas, ¥ Atenclian Y

uidado de NiRos.

Asamblea General.

Luegc =€ presents una propuesta de plan de trabajo del Espacio

e Coincidencia para & meses y e discutieron los mecanismes de

waluacisn. Hasta ese momento todo marchaba mas o MmMENOS de

.cuerdo, FeTO adn no S8 definia el espacio de reunidn entre

wjeres, porgue sSE veis divisién entre grupos. Algunes tenian la

inquietud de pertenecer al movimiento para mejorar el trabaijo con

a1 grupo de mujeres pars iose cuales se pra ectarn en su guehace?
grup g

-smo instituciéen; pero otras, propugnan por un radical y marcado

feminismo, asumiendo una postura como tales.

Sir embargo, veremas en la actualidad cemo ha quedadoc 1la

ggtructura organizativa del incipients movimiento feminista gue




de

la

znalizance investigacian

cuzadro sigulients:

CUADRO No. &

ESTRUCTURA DORGANIZATIVA DEL MOVIMIENTO FEMINISTA
Seqin Opinion de Informantes Calificados, Buatemala, mayo di

INFORMANTES

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Oficina

HNacional de

En base a situaciones coyunturales ejem: dia ¢
la HNo Violencia. Existe secretariado de Beijii

la Mujer La Coordinadora del 8 de marzo/25 noviembre. !
unen también a objstivos como: sector mujares
la sociedad civil, Estructura concreta no exis

Defensoria |Por grupos y personas individuales, pero no

de la Muijer

existe un movimiento estructurado.

Agrupacisn
Tierra Viva

No hay. Hay un comite de Beijing articulado ce

la participacién individual, el sector de la
sociedad civil, la red de ia violencia, red de
educacién popular y la coordinadora del 8 de
marza y 25 de_noviembre.

Grupe HGua-
temzlteco
de Mujeres

Mo hay estructuracién, las expresiones exister
pero no se ha definido. No han asumido. Es un
movimiento amplio de mujeres.

Informante INo, y seria buenc gque mujeres con calidad mora
No. 1 profesionales se uniesen para dar la imagen sa
jde este movimiento.
Informante No sabe, quizd tenga direccién y comités.
No. 2
Informante En la sociedad se agrupan profesionales, amas
No. 3 casa, estudiantes, religiones y velan por su
liberacisn.
Informante No sabe. Ha escuchado a grupos de mujeres, per
No. & no sabe como estdp organizados.

Informante
hNo. o

No lo toneoce, ha escuchado algo en los medios

lcomuhicaciam,

FUENTE

Investigacisn de Campo.
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Como se observa, la mayoria de cpiniones coinciden en la no
eri1stencia de una estructura arganizativa, admitiéndolo
principalmente las represe;tantes institucionales; ello se debe a
que ! movimiento se esta construyende, y los grupps se  unen a
traves de coordinaciones para celebrar logros, como ejemplo: el
dia de la no violencia, de la salud reproductiva, dia
imternacional de la mujer, etc. Organizan redes de copordinacién
para montar eventos, asi como comités: recientemente 21 d=
Beijing para darle seguimiento en el pais a los acuerdos a gue e

arribs.

Aun estan buscandes espacios de trabajo porgue al parecer casi
todas lazs entidades euistentes realizan accignes similares, como
gue @@ hicieran competencia, o se aprovechara la moda de trabajo

com la mujer para cbtener financiamiento.

€5 necesario indicar en este aspecto gue en los diferentes
grupos de mujeres se integran personas con opcidén de libre seuxo
(hnmuﬁézuales) dabido a que este movimiento propugna por aceptar
y respetar la sexualidad, considerandole como normal, 1o que no
aceptan 25 que Ssea  una  persona con desviacién saiual de
estereotipos; 2simismp, participan mujeres solteras, viudas ¥y
divorciadas gque han atravesado por traumas familiares y cuya

experiencia puede repercutir en el trabajo de género.

Por otra parte, el resto de la sociedad {por deduccieén de




opinianes de los informantes eaiificados) desconoce como est
actuando estas organizaciones; reczlcamos que guizd ses porgue |
existe una estructura organizativa definida. Y en cuanto a li
desviaciones sexuzles lo consideran como parte de la degeneracic
gzl fenémeno ideolégico y que Liene que ver con ®1 nadio ambient

¥ la influenc:a de paises desarrollados.

IZ.3.2 Niveles de Accién.
Estos camprender el nivel tedrico metodoldgico y practizo qu
caracteriza 2! proceso de  trabajo ¥y las accionmes que s

gesarrollan; aspectos que ge plantean a cantinuacisn:
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Le 1nvestigacién nos  indica  gue 21 procesq mevcdoldc
zeqguideo por las i1nstituciones gque trabajan genero, abarca
coordinacicn  interinstitucional, y que todavia estan en
Susquedas ge un: metodologia adecusda de atencian con mujleEres.
OTro grupo de informantes calificados desconwoce este aspecto,
Ia minorig le parece inadecuado per ser una lucha contra

hombre.

En cuanto a las acciones gue realiza este movimiento
mujeres estan principalmente la conmemoracisn de facl
gspecizales, los logros de la organizacisén, intercambios
experiencias, informes de eventos naciomales e internacionals

plarn de accién regional, foros ¥y seminarios, entre gtros.

As! sucesivamente se van creands acciones que motivadas por
politica internpacional del amovimiento feminista, entre ellas
CDHVEHCL&E- sabre la eliminacion de todas las Tormas
discriminacién contra la mujer, aprobada el 18 de diciembre

1279, par las Naciomes Unidas se ratifica en Guatemala =1 =29

junia de 1987 y s=s publiga el & de septiembre de ese mismo afg.

Qtros eventos latinoamericanos en  los que han participado 1
grupos de mujeres involucradas inatitucionélmente estan:
- IV Encuentrg feminista latinocamericano y del Caribe realiza
en noviembre 1990 en San Bernardo, Argentina. Agul zcerdar

TELilTar

I ler. Encuentre RAegional de Mujeres.

m



- _La Agambles Parmznente de Mulares Centrpamericanas pol la Paz:

agosto 1991 en Tegucigalpa, Honduras.

@]
I
o
)

- 1er Entueniroc Centrpamericana de Mujeres, @n marzo de 1992 en
Nicaragua. (emas centrales: a} Sistematizacién de la histeria
de lzz mujeres, bl el feminismo como practica politica.

- VT fncuentro feminista iztinocamericanc, 14 - 1% de noviembDre,

en 1993 en E1 Salvadar.

Eg asi comd concretamente s= han determinadp los estudios ¥
practicas de géners por 1z instituciones gque S han organizado
para apeyar =1 trabajo con y parvs 1a mujer, y quienes 2 la wvez,
van fomentando 1a participacién para el desarrollo del movimiento
de mujeres que esta construyendo et movimiento feminista,
habiendo consideradoc ya sd enfoque sobre 1as idenlogias del

machismo y feminismo, y sS4 proyeccién.

También se analizeée la ppinisn de los informantes calificados
que ne trabajan genero, en torno 2 dichas ideolaglas ¥y a la
expresien del movimiento feminista, verificdndose el poco
conocimiento  que al respectoc existe, ¥y al impacto gque &0 ia

cociedad guatemazlteca representa.
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CAPITULD 4

APORTES Y TENDENCIAS DEL TRABAJADOR SQCIAL

Estes capitulo esta referido de manera general a la digcusien
ideslagica del fenomeno machismo v feminismo Yy del movimiento de
Tz oM gETSE Hurgido come producte de 252 problemarica, 2S1MLSMO,
se plantes & intervencisen que cerresponde 21 Trabajador Social
2! abordar sste tipc de problemes &n al contexte social conde sS&
asi:ca  1a disciplina. dgpectas  que  Se desarroliaran 2

sontinuacieén.,

4.1 Las ldeologias Machista ¥y Feminista y €l Movimiento
Feminista.
Las sociedades dependientes ¥ subdesarrolladas como la nuestra
estan influenciadas por el resto de sociedades avanzadas, agui es

donde los procesos de aculturacien y transculturacién toman

vigencia.

Guatemala tiens un zntecedente colonial donde su cultura fue
cambiada por el maodelo espafol, quien la conguisté, delando
profundas raices en la sociedad, 1a gque cada diz se ha ido
impregnando de cultura Norteamericana (4.5.A.) ¥y Eureopeaz, en un
sistema capitalista con una econamia alienante. En ese centide
los factores externas, tanto econsmicos comob poiiticos han
contribuido a cambiar, modificar y transformar ia cultura propia

del pais; es decir, que el colonialismo y el intervencionismo

rr
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actual rigen las modificaciones dei proceso social que cada
deba realizar, arrazigando patrones culturales, simbolo d
sistemz ideolégico y politicamente estructurado, el que

heredado socialmente.

En ese sentido, la ideologia es un factor clave que deter(
2l comportamiento del ser humano; articulando un sistema desic
de relaciones entre hombres y mujeres, y gue originalimente s
o= lol natural desde las éppcas @mas  remotazs do la humanic
Cuandas =1 hombre tiene que vencer las fuerzas de lz natural
para subsistir y comienza a dividir su  fuerza de trabzajo:
hombre por tener mayor fuerza biolégica realiza los traba jos
pesados, ¥ la mujer por la procreacién de la especie se gu
fOMG  un ser debil dedicade a lo dom@sticog y desde entonces
fue consolidando una participacién en la divisien social
trabszio, afianzando estas diferenciss 1a divigién de cia
sociales, lo que conllevd ann mas  la separacisen matural

funciones entre géneros.

La organizacisén social de la comunidad primitiva denomin
"mztriarcade”, ha sido discutible en &1 campc antropolagicog
ety li muier tuvs la preponderancia en todo sentido, pero por:

Tentesce era matrilineal, es  decir, Qque la  familia

m

b
=]

o

organizéd en tornc a2 la mujer, Sin embargo, el patriarcado

sido la organizacién social mas perdurable a través de

cejando sentadas las bases de las relaciones entre 1
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ancignes del hombre y la mujer, modificando la propiedad privsda

la famil:a.

41 diferenciar las funciones entre el hombre y la mujer, se va
erfilznde el fenémeno ideolégico del machismo, creancdo valores,
racticas, costumbres, ideas, ete., lo gque genera los conceptos

g feminidad y masculinidad, y la divisién sexual del trabazjo.

Coms consecuencia se estpuctura un sistema econéemico—politico,
egide por el poder de uns rultura machistay; se organizan
nstituciones que hasta lz fecha expresan ese poder, COmMD sSON la
amilia, la iglesia, la escuelaj utilizando medios de
omunicacien masivos como: la prensa, radio ¥y televisidn, entre
tros, para @xtender gradualmente determinados Iineamientos

deolégicos.

El desarrollo y evolucién ge la sociedad no se da
arzleiamente en toda 1a humanidad, sinoc mas bien, unos palises se
delantan a2 otros. for ello, los paises desarrollados a travas
je un largo antecedente svolutivo han logrado cambios radicales
.omo la creacien de organizaciones de genero gque trabajan en
:uanto a la posicién y condician de la mujer en esas sociedades,
‘05 que har sido e! resultadp de tode un preceso de participacisn
jue organizadamente han realizado las mujeres, debido & ello ha

surgido un movimiento feminista, en el cual existen grupos con

sforentes corrigntes tesricas, ya sean radicales, liberales ©

b ROAERAN O LA BAE . 0f SAH TABLDS B s
o Caentfil

proituteds




soclalistas Qque propugnan por mejorar desde sus puntos de s

lz congicién y sSi1tuwacisén del género femenino 2n  la soc:

contrarrestands un sistemz de opresién patriarcal y machist:

Sin embargo, han obtenido ciertas mejoras, en demooracia,
cambhién han cr2ado otras formas de relaclson que viensn a der
v2lores de conservacién de la =specie humana, considerar

corn gesviaciones sexuales, afectando asi ia naturaleza ¢

para perpetuar dicha especie.

Esta postura de cambio en su estructura social, es remit
nuestra sociedad, que no ha tenido el mismp anteced
recibiendo de hecho un procesoc ya elaborade gque no se ajusta

realidad guatemalteca.

Pfor esta "

m

z46n, =2 deja ver gque ] movieiento fem:
muncial y lzs oerganlzaciones interpacionales gque velan p
problema de la mujer, intervienen directamente gn 1os grup
mujeresz locales, =s decir, del pals, inducisndo unia politic

aitn NG =nca ja en 21 praceso de nuestra socliedad.

Sirn ambargo, es ocperiunc clarificar gque per la dimensi
las analisis hechos se esperz gque no sSe comprenda  como
expresisen de rechazo haciz el esfuerzo gue estos grupo
mujeres realizan, sino por el contrario, se insta a

imstituciones y grupos gQue trabajan por y para la mujer, pari
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reflexionen sobre la metodologia de intervencién, tratando de no
zzer en 1la reproduccisn de los mismos esquémas del sistema
satriatcal machista; ya que de lo contrariao no sSe estarian
iogrando cambios positivos, sino mds bien cayendo en una postura
retrégrada de conflicto y contradiccién, causando situaciones

advarsas y de confromtacién entre hombres y mujerss gue vienen a

zfectar aun mas a la wocisdad.

Nc =sta demas hacer una reflexién a los grupos de mujeres para
gue se tome en consideracien de gue somos un nais incluido sntre
los sefalados como tercer-mundistas y poco desarrolliados, ¥ con

3

una cultura diferente, razén por la cual, la mayoria  de ies
pailses gesarrollados manejan a los paises pobres y
subdesarrollados como um  pequefio  laboratario en donde pueden

realizar cuzlquier clase de experimentos, generando la mayoria de

las veces drasticas consecuencias.

ase a 1o planteado, se reconoce que 21  feminismo es una

mn

Lr

f
corriente ideolagica sostenida por un movimiento feminista =
nivel mundial, gue ha surgido a censecuencia de contrarrestar el
sistema patrzarcal machistz, ¥y come parte de la evolucién
histérica de la numanidad, pero ez importante reconocer que cada
mais debe 1r forjandc Su propia progeso en base & S experiencia

+ conocimiento ff sSu propia cultura.

3 R R i




?.2 Participacidn del Trabajador Social en los Cambios de 1:
Realidad Social.

En lo gue compete a aspectos sociales como son los prob;
de tipc ideolégico gue se estan abordando {(machisma — feminic
corresponde a8 los profesionazles de las ciencias scciales as
una amplia participacisn, entre los que S8 encuentra

Trabajador Social.

En ége sentido el Trabajo Socizl estd inmerso em e1 cont
sacioeconémico y politice que presemta la  sociedad guatemalt
el gue =esté determinado por profundas contradicciones entr
capital y e! trabajo, sin embarge le corresponde  asumir
responsabilidad ¥y Bl compromiso para estudiar la complejida
la problemética sociazl que presenta el pais, en corresponde

con i&s relaciones sociales de produccién gque se establecen =

proceso productive, a fin de ubicar su  intervencien on
atenciin de ios problemas que presentan las mayorias
pobiacién, para 1o cual el Trabajo Social como discip]

wientifica de las ciencias sociales se fundamenta en: princip:
cbletivos y funciones gue deben ser desempefados en  una pract

concrata por el profesional del Trabajo Social.

Para efectos de una mejor comprensian, se .destacan
principios y objetivos del Trabajo Social que retoman elemer

basicos para el andlisis del prablema ideolégico, entre éstos:



:“?Fiﬁ;ipids:

- "fodé intervencién, a partir de la ;tencién a intereses »
afabiéméé inmediztos debera persequir, en lo fundamenial, hacer
:Uﬁcien;ia respecto a2 lz necesidad de la transformacisdn social
sara &l logro del bienestar integral del hombre.

- las poblacicnes, grupos e individuos son capaces de sustituir

suz formas tradicignzles de vida, en la medide que S& Convencen

que el cambio les es favorable y se les brinden opcrtunidades

cancretas para lograrlo.

- Es necesario  interpretar y valorizar los conocimientos,

aupériencias y cultura del pusbleo, 2s1 come saber aprovecharlos
;a;a sy omovilizacidn y promocién socizles.

Séjetivasz

- interpretar criticamente la realidad nacional para contribuar
3! proceso de transformacidén social del pais, participando en
arogramas Que, a 1a par de proporcionar soluciones de tipo
naterial & los problemas, permitan efectuar tareas encaminadas a
sbtener cambigs de orden cualitativo.

- Contribuir z la introduccidn de cambios de mentalidad, actitud
y comportamiento en 105 individuos, grupos y comunidades, gue les
fagiliten descubrir, analizar g interpretar en forma objetiva,
lzas rausas gque frenan su desarrolle y las formas de accian gue
ies permitiran alcanzarlio mediante su participacisn  activa,
onsciente y organizada.

- Mantener permanente y si%teméticamente atencidn al acontecer

3

juatemzlteco, parz participar en el momente presisc, en 1a




defensa: 5t Bz los  [Derechos ciludadanos, ingdivigu
colestivos contenidos 2n la Decliaracion de los Derechos Hu

z lz Autcnomiz  Universitaria® (Propuestz Personal I

Lr

Carrzra de Trabaie Socia! Rursl, III Congreso Nacional de
Socizal USAC - fQuetzaltenznga, febrerpo 1979: 41-42).
Ze  hecho el Trabajador Social se encuentra ens

generalmente en uwn ambiente institucional, por o qQue
perd2r por  ningan motivo su conciencia ante la prﬂbis
socizi, haclendo uso del instrumental metodolagico que af
en cuzlesquiera de los tres niveles de  intervencién come

Ind:vidual, grupal y comunal; zccionando programas Y pro

que coordinadamente tiendan a2 beneficio de los sE
madyocritariogs de la poblacidn. AurQUEe @ VECES N0 Conscie
profesional se preasts 2l juego politice institug

repreduciendn con su labor un sistema ideolédgico predomin

determinado en la sociedad guatemalteca.

Fezpecte  al papel que deobe desempefar 1 Trabzjador
ants 1os problemas ideolégicos del machismo y feminismo,
ser sv lazbor netamente con seres humanos, se requiere de un
conocimianto de la  reglidad histérica propia, debe toma
artifud democratica, obietiva y perfilar politicas para ar;
un procesc que tienda & despejar conflictos entre relacién t

- ruier; participande ademds, en jornadas educativas

sicen lz Importancia de respeto y participacidén de



2= para perpetuar laz especile DuUMana.

Comc su labor se circunscribe a un  ambiente institucional,
= buscar y abrir espacios de participacien en:

fta planificacién de programas y proyectos SOCiIcECONGMicos Y
iticos gue involucren en su maypria a las mujeres.

eszrrollar proyectes educativos que orienten la problematica
génerc, «on iz participacien tanto de hombres como de mujereas.
znizezcién v coordinacién de eventps culturales gue
swen 1a necesidad de Juncionamiento equitativo de wmujeres y
sres 2n la sociedad.

Debe participar es  jornadas, talleres, seminarics y ctras
ividades del movimiento de mujeres, para recrientar los
~esos gue conducen al movimiento feminista, con un sentido no

spositcisn con el hombre, sino de complementc necesario.

En concretao, el Trabajador Social con respecto a la

slematica de género debe:

nvestigar 1z realidad social conociendo proyecciones e impacto
la poblacien atendida.

lanificar Su accién social.

rganizar v coordinar su participacian,

wpulsar lz organiracién de las mujeres, y

anstantemente evaluar los resultados que se estan gensrando en
tratamientoc de los problemas de género en 81 cual interviene

aotres profesionzles.
fu]
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Dehe hacer una profunda reflexién, de que: si la mujyer, asi
came este planteande drasticamente el analisis de su opresian
comc sexo, nos da margen a pensar en un ser resantida o reprimida
spcizly @n su  lugar deberia de Ppensar que histéericamente el
sistemz patriarcal tambieén ha oprimido al hombre, 3 pesar de ser
crezds por el. Y de continuar planteandose tal actitud machista
er. esa forma, la mujer esta dando la pauta cada vexr mas al
antzgonizmo sexuzal, fpmentande con ello la misoginia en el
hombre, es decir, el odio de &1 hacia las mujeres; y ésto al ser
avidente en nuestrecs jévenes crez Como consecuencia un  cdia y
rechaze mutuo.
tas reflexiorgs en 1los programas de género, deben ser mas
sensatas ¥y coqpartidaﬁ con las desventajas que ftambien los
hombres sufren a consecuencia de ese mal infundado machisma, ¥
comprender la necesidad de respeto y complemento gue ambos seres

reprasentan en la sociedad.

E1 Trabajador Socizl ante ello, debe respetar los procesos que
actualmente en nuestro pais estan determinados por el proceso de
paz y de derecho democratico, pero a la vez, debe aportar su
metodologia para hacer efectivo @l tratamiento de la problematica

ideoglégica, Que en €52 Proceso sSe gestd desarrollando.
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CONCLUSIONES

{. La ideclogia machista ha sido la expresién concreta de un
sistema patriarcal el ogue ha determinado pautas, valores vy
conductas que han afectado en su mayoria a 12 mitad de la
wumanidad constituida por mujeres; sin embarga, también se
considera gque aunque €1 hombre ha poselido el poder, también el ha
sufrido las consecuencias de esa igeclogia, gue en toncreio solo
wz beneficiado & los poderosos econsmicamente, no asi a los

desposeidos.

2. La ideologiz feminista se ha mamifestado en las corrientes
radicales, liberales y socialistas gue le han dado contenido 2
los movimientos feministas del planata, permitiende la diversidad
de opiniones y la gpcian de ser ubicada como una ideologia

surgida en oposicién al fensmeno ideoldégico del machismo.

I. El movimiento feminista mundial cada wvez mas se torna
consistente, debido al apoyo de las organizaciones
internacionales creadas para el efectn, permitiendo interferir en
ia 1gualdad de derechos con la upartunidad_de abrir espacios de
participacieén de las mujeres en algunos campas ¥ la creacion de
leyes que mejoran £u condicieng aungue falta mucho por iograrn,
comoc lo es que cada pais respete y ponga en practica los acuerdos
arribados, seguan el procesa "democratico" en que se encuentra la

sociedad.




4. E: movimiento feminista guatemalteco gue se esta gestando
la participaciéen de las instituciones enfocadas al trabajc
generc Yemanino, va orientado como ung expresisn ideclégice
contraposicién a la practica masculina, situacisén gue induce &

sociedad civil! a considerarlc como un movimiento de oposicién

genera conflictos en la sociedad.

5. Lz %ociedad guatemalteca estd transitando por "procesos de
y democratizacién" como parte de la imfluencia de la polit
internacional; ello esta aportando elementos valiosos para
construyendo el movimiento de mujeres, que ain no se caracter
como feminista, y mas bien se esta orientando con la red munc

“del movimiento que le brinda pautas ideclégicas.

&. E1 Trabajador Social es el profesional de 'las cienc
sociales idéneo para trabajar con leos  seres humanos, por
estrecha vinculacisn con la poblacisn y por poseer
instrumental tedrico para intervenir adECuadamenfe en la asesc
y orientacién de los procesos de transformacisén de wuna cult
miserable econsmica y mentalmente, por lo que debe aportar
respunsabilidad y cbjetividad sus conocimientos para  mejc
cualitetivamente las relaciones entre géneros Yy por -ende
calidac de vide enire .hombres y mujeres.

7. lLa 1declogla ha causada verdaderos impactos con las distirs

corrigntes de pensamientc en las relaciones soriales, humar

2
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-~gz6n por la cual se ha utilizado y dirigido eficazmente pars las
sropios intereses del hombre.
3. Lz historia nos demuestra gue la humanidad ha sido afectada
jor un sisiemz ideolégico patriarcal que ha dominado por un largo
seriodo a $raveées de las formaciones econémicas, donde el macho -
tambre tiene el predominio en todas las esferas de la vida,
arganizando una serie de instituciones vy utilizanpdo diversos

ne”ios de poder y comunigcacién para hacerse sentir.




RECOMENDAC IONES

1. Que los grupes Yy organizaciones gue egtan aboganda porT me jarar
la condicisén y posicién de 1a mujer guatemalteca, no pieraan de
vista gue somos una sociedad miserable, puestc gue ia mayoria de
la poblacién sobrevive en condiciones paupérrimas, Ppor 1o tanto
deben plantearse discursos Que favorezcan la unian entre ios
géneras masculino - femenino, maciendao eénfasis n agquelios

aspectos que deterigran 1a conducta y las relaciones sociales

entre 2mbos.

2. fue las mujeres en 1o imdividual y organizadamente reflexionen
ante la necesidad de cambiar ciertas actitudes ¥y comportamientos
desde =i mismas, que les permitan no SeT utilizadas como
instrumentos del sistema imperante.
Z. Que el movimiento de mujeres gque se esta canstruyendo en el
pais, conozea las bases ideplégicas que sostienen el movimiento
feminigsta mundial, para adaptar el que mas correspanda a  la
situacién poliftica ¥ econémica gue Tige nuestra cultura,

haciéndole senzillo, comprensible ¥ sin mayares antagonismos

entre generus.

4. Que las instituciones destinadas al trabajo cen ia mujer,
propongan 1a implementacian de programas Y/0 proyscios Que
impulsen  1a participacién también del! hombre, QUE lez permita

demastraries la nscesidad de rambios de mentalidad ¥ conducta




saras compleasntarse, mejorando asi la sociedad ‘en general.

5. RQue ! Trabzajador Spcial se  interese cada ve:r mas
participar adecuadamente en el trabaje de génera, impulsar
acciones que induzcan a mejerar la proyeccidn gue 21 movimier

de mujeres dirige a la sociedad guatemalteca.

L. Lz sogiedad en general no debe olvidar gue el ser humane
parte de la =specie animal, por lo tanto es importante analizar
interpretar sua raturaleza biolégica. Es decir gue en la mavyor
de las especies azniaales se respetan tanto machos comoc hembras
acuereo al entorno sobre el cual subsisten ayudandose ca
siempre ¥ dificilmente agrediéndose eni%re la misma especie. ES
significa gque para encontrar el equilibrio es necesario

respeto mutuo e2ntre ambos sexps.
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CUESTIONARIO A CODRDINADORAS DE PROGRAMAS

OBRJETIVO: Con el presente cuestionario se pretende cbtener
valiosa informacisn sobre 21 conocimiento y
experiencia gque la persona coordinadora de
programas de g#nera, pueda tener acerca del
"Machismo y Feminismo, como fenémenos ideoléglcos
en la sociedad guatemzlteca actual"j con i3
finzlidad de enriquecer la investigacian en
cursa. Agradeciendo sus aportes ¥ sugeErentias.

ASFECTOS & INVESTIGAR:
wa

Segun su opinién, que es "Machismo"?

Fuzde Ud. 1ndicar algunas caracteristicas del machismo en
Buatemala?

Gue es para Ud. 21 "Feminismo"?

4. Pusde Ud. indicar algunas caracteristicas del feminismo en
nuestro pats?

5. Tomzndo en consideracién gue tanto 21 machismo como el
feminismc estan latentes en nuestra generacién actual, en gus
farma considera Ud. que benefician o perjudican a nuestra
sociedad?

&. Conasideraz Ud. gque la ideplegia machista domina la ideologia
feminista en la sociedad?

7. S: su respuestaz anterior es afirmativa, a qué causas atribuyse
ese dominio machista?

5. Cons:dera Ud. gue existe un movimiento feminista en nuestro
pais? Y si existe que apreciacisn le merece?

@, Pgdriz explicar los motivos por ios cuales surge el

movimiento feminista en Buatemala®?




Exs gug tendencia tedrica ubiga Ud, al movimiente feministsa
guztemalteco? t1.1 ARadical —————~ i.2 GSocialista ---
Liberal ——mmee

1Z. Cons:idere Ud. gue la politica internacional influye en el
mavimiento feminista guatemalteco, v cémo se manifiesta?

1Z. CfLeonsidera Ud. gue existe alguna relacién entre ia desviaci
2z sstereotipos humanos (homosexualidad masculina v
* n ¥y el movimiento feminista®?

14, Cimo estd estructurado organizativamente el movimiento
teminista en este pzig?

1%, GQué¢ procesc metodolégico ha adoptado el movimientc feminis
2 partir de 1994 en Guatemala?

i&. Podriz mencionar las acciones que el movimiento feminista
a realicado desde ese afo (9417

7. @ué instituciones se dedican a estudios y practicas de
genero que sean netamente nacionzles:
17.1 Piblicas: - ~
17.32  Privadasis - e e e

18. Conoce Ud. algunas entidades internacionales con estudios y

practicas de geénerg funcionando en el pais?

i%. Podria Ud. hacer referencia sobre £l marco filoséfico de
esta institucisn?

24 Qué programas y proyectos ha desarrgllado desde 1994 esta

institucidén? mencionarlos y describirlog: coberturz e
impacto en la poblacién atendida:
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Qué opina Ud. en torno al tratamiento gue se puede impulsar

en relacisén a los problemas ideolégicos del machismo
movimiente feminista; y si el T.E. podris

]
»a

feminismo, ¥y &1
racer algo al respecto?




[rR—

CLUESTIONARIO PARA INFORMANTES CALIFICADGS

T. OEJETIVC: Con el presente cuestionario se pretende obte
vaiioga informacisn sobre el conocimiento y
experienciz gue el Informante, pusda tener
zearga del "Mazchismo y Feminismo, come fansms
ideclsgicos en lz sociedad guatemalieca actu:
con lz fimalidad de enrigquecer la investigaci
en curso. Agradeciendo sus aportes y
sugerencias.

IT. ASPFECTOE A INVESTIGAR:

1w

sU opinién, gue s "Machismo"”?

2. Puede Ud. 1ndicar algunas caracteristicas del machismo er
Guatemala?

fhismo ha perdidc vigencia o se& sigue dando como un
actual en lz sociedad?

"o

4. Qu2 es para Ud. el "Feminismo"~

S. Puede Ud. indicar algunas caracteristicas del feminismo e
nuestro pais?

&. Tomando en consideracién gue tanto el machismo como =1
feminismo estan latentes en nuestra gensracisén actual, en
que forma considera Ud. que benefician o perjudican a
nuestra sociedad?

7. Considera Ud. que lz ideologi{a machista domina a la
feminista en la sociedad? 81 —————— No ————-—

Porgue? ———————————me
§. Cuadles considera Ud. que son las principales causas que
generan £l dominio machista sobre el feminista?

%. Podria indigcar los eTectos gue se producen en la pablaciér
femenina ante el predominio de la ideologia machista®?
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Consider: Ud. gue existe un movimiento feminista en nuestro
pais? Y =1 existe, queé apreciacién le merece?

Er gue tendencia ideclégica tporica ubica Ud. al movimiento
faminista guatemalteco? t1.1 Radical -———-—
11.2 Socialista -—--——" 11.3 Liberal =-———-

Porqué? ————uw=———omemmsems ——

Caonsidera Ud. que la pmlftica internacional influye en el
movimiento feminmista guatemalteco, y £amo S& manifiesta?

Considera Ud. gue existe alguna relacisén entre la desviacisn
de esstereotipos humznos (homosexualismo masculineg ¥y
femenino) y el movimiento feminista?

14,

Obhservaciones: ==

Conwuce Ud. como esta estructurado organizativamente el
movimiemto feminista en este pais?

Conoce Ud. sobre el proceso metodolégico ¥y las acciones del
movimiento feminista impulsado desde el afo 1994 en el pais?

Qué opinién le merece las ingtituciones glie estan realizando
estudios y practicas de género en nuestra sociedad?
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