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como ascsor (a) a M.A. Lesvia Morales”
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Guatemala, 15 de Octubre del 2008

M.A., Aracelly Mérida

Coordinadora,

Comision de Tesis,

Escuela de ciencia de la Comunicacion
Edificio Bienestar Estudiantil
Universidad de San Carlos de Guatemala

Distinguida Licenciada M.A Mérida.

Por medio de la presente informa a usted que he revisado la version final de la tesis de la
estudiante, TOMASA ALICIA BARRERA ROCA, Carne 8610020 cuyo tema es: “DEMANDA LABORAL
EN EL PAIS Y MERCADO OCUPACIONAL DEL PERIODISTA PORFESIONAL EGRESADO DE LA ESCUELA
DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION EN EL MEDIO TELEVISIVO”.

EL citado trabajo llena los requisitos de rigor, por lo cual emito DICTAMEN FAVORABLE para los
efectos subsiguientes.

Atentamente,
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Guatemala, 29 de enero de 2009
ECC 44-09

Sefior (a) (ita)
Tomasa Alicia Barrera Roca
Esc. De Ciencias de la Comunicacién

Estimado (a) Sefior (a) (ita):

Para su conocimiento y efectos me permito transcribir lo acordado por El Consejo Directivo, en
el Inciso 12.16 del Punto DECIMO SEGUNDO del Acta No. 02-09 de sesion celebrada el 22-
01-09.

“DECIMO SEGUNDO:...12.16...El Consejo Directivo, con base en el dictamen favorable y lo
preceptuado en la Norma Séptima de las Normas Generales Provisionales para la elaboracion de
Tesis y Examen Final de Graduacion vigente, ACUERDA: 1) Nombrar a los profesionales Dra.
Lesvia Margarita Morales Paz (Presidenta), M.A. Maria del Rosario Estrada y Lic. [smael Anibal
Avendaiio Amaya, para que integren el Comité de Tesis que habra de analizar el trabajo de tesis
del (a) estudiante Tomasa Alicia Barrera Roca, carné 8610020, cuyo titulo es: DEMANDA
LABORAL EN EL PAIS Y MERCADO OCUPACIONAL DEL PERIODISTA
PROFESIONAL EGRESADO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
EN EL MEDIO TELEVISIVO™”. El comité contara con quince dias calendario a partir de la
fecha de recepcion del proyecto, para dictaminar acerca del trabajo™.

Atentamente,

) A TODOS”

Secrefario

AASF/Im
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CONSEJO DIRECTIVO
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Ciudad Universitaria, zona 12

Distinguidos Sefiores:

Por éste medio informamos a ustedes que la estudiante Tomasa Alicia
Barrera Roca, carné 8610020, ha realizado las correcciones y recomendaciones
al TRABAJO DE TESIS, cuyo titulo final es: “DEMANDA LABORAL EN EL PAIS Y
MERCADO OCUPACIONAL DEL PERIODISTA PROFESIONAL EGRESADO DE LA ESCUELA DE

CIENCIAS DE LA COMUNICACION EN EL MEDIO TELEVISIVO”,

En virtud de lo anterior, se emite DICTAMEN FAVORABLES a efecto de

que pueda continuar con el tramite correspondiente.

Atentamente,
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Estimado(a) estudiante Barrera:

Por este medio nos dirigimos a usted para informarle que se autorizé la impresion de su
trabajo de investigacion con el titulo. DEMANDA LABORAL EN EL PAIS Y MERCADO
OCUPACIONAL DEL PERIODISTA PROFESIONAL EGRESADO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS
DE LA COMUNICACION. EN EL MEDIO TELEVISIVO

El tribunal examinador esta integrado por:
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César Urizar, examinador(a).

José Maria Torres, examinador(a).
Roberto Murga, suplente.

Apreciaremos que entregue dos tesis y un cd en formato PDF en la Biblioteca central de
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INTRODUCCION

Diariamente la sociedad guatemalteca demanda informacién
que ofrecen los distintos medios de comunicacién, particularmente la television.
Los noticiarios son fuente de conocimientos y de informacion sobre los distintos

hechos relacionados con el acontecer de la vida nacional e internacional.

Las empresas noticiosas televisivas que funcionan en el pais, se ven
obligadas a esforzarse para comercializar productos, bienes y servicios, noticias y
editoriales que satisfagan las exigencias del mercado comercial competitivo.
Para ello disponen de una compleja estructura que involucra a profesionales, que
distribuidos en los distintos departamentos realizan diversas actividades en
funcion del quehacer periodistico. Estos profesionales deben estar preparados
para ejercer su profesion de acuerdo a la demanda requerida por sus empleadores

y a las necesidades planteadas por la sociedad.

La Investigaciéon aborda el tema “Demanda laboral en el pais y
mercado ocupacional del Periodista Profesional egresado de la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en
el medio televisivo”. Un aporte tanto para las autoridades académicas, la

comunidad docente como para los estudiantes.

El estudio constituye un diagnostico, un instrumento técnico
tedrico-practico con resultados benéficos para reencauzar o redefinir el plan de
estudios de la carrera y con ello el planteamiento de un nuevo disefio curricular

que implica la actualizacion del pensum de estudio, de la Carrera Técnica de
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Periodismo Profesional de la Escuela Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, tema que se ha trabajado en el - CICC

- Centro de Investigaciones de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion.

El Periodista Profesional, recurso humano que vende su fuerza de
trabajo esencialmente en los medios masivos o alternativos de comunicacion;
ante el fendmeno mundial de la globalizacién, requiere del periodismo
especializado que alcanza niveles de exigencia tales que, superan la preparacion
multidisciplinaria que, en términos generales, posee el periodista actual. Para
realizar su labor le es indispensable saber: ¢Cuales son las caracteristicas ideales
en conocimientos, habilidades y destrezas del técnico en Periodismo Profesional,
requeridas en la actividad periodistica televisiva para su buen desempefio

profesional?

Se investigo a Profesionales del Periodismo egresados de la Escuela
de Ciencias de la Comunicacién de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
que se encuentran actualmente laborando en los programas de noticias de los
canales 3, 7, y 13 de television abierta y canal 9 television por cable Guate vision;
que sus oficinas administrativas y operacionales estan localizadas en el area

metropolitana de Guatemala.

El limite lo constituyen todos los Periodistas Profesionales que
laboran en medios escritos, radiales, televisién por cable o en otras instituciones,
en organismos nacionales e internacionales que no fueron cubiertos en éste
estudio, pero que ya forman parte de otros estudios y diagnosticos dirigidos por

la institucion a través del CICC.
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Los temas expuestos van desde los antecedentes de la comunicacion,
avances tecnoldgicos, la television, la empresa televisiva, hasta la educacion
publica superior formadora de profesionales, el periodismo y su clasificacion,
demanda laboral y mercado ocupacional del Periodista Profesional; inclusive el

riesgo laboral.

El tipo de investigacion es diagnostico descriptivo, realizada por
medio de una revision bibliografica, documental y trabajo de campo en los
medios televisivos; utilizando boletas de encuestas dirigida a los Periodistas
Profesionales y empleadores de los programas de noticias de los canales 3, 7, 9 y

13 de la television nacional.

El analisis estadistico y la presentacion de resultados del punto de
vista de los empleadores sobre el desempefio profesional y demandas requeridas
de los Periodistas Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala; Asi como la
e T e Vs I

for

Ademas; se presentan las conclusiones, se recomienda una
revision del pensum de estudios de la Carrera Técnica de Periodismo Profesional
que permita a estudiantes, docentes y autoridades de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacién contar con un curriculum eficiente que egrese profesionales, con
una preparacion que respondan a las necesidades planteadas por la sociedad.

Bibliografia y anexos
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CAPITULO I

MARCO CONCEPTUAL
1.1 Antecedentes del Problema

Al culminar sus estudios, el profesional busca incorporarse al
mercado laboral, tarea dificil, debido a la escasez de fuentes de trabajo que
afecta a cualquier miembro de la Poblacion Economicamente Activa -PEA-,
problema del que no escapan los egresados de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion ya que sus profesionales deberan esperar entre un mes y cinco
anos para ocupar un espacio.  Un 40% de los egresados de periodismo
inician trabajando en la Escuela de Ciencias de la Comunicacion como

ayudantes de catedra. (Segura Morales, 1995. P 34)

Como sefiala Prieto Castillo, citado en el documento Nuevo
Disefio Curricular de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion. (1997)
“Los espacios profesionales no existen naturalmente, se les construye en relacion
con la sociedad. La mayor parte de las instituciones y organizaciones que pasan
por problemas comunicacionales no estan en capacidad de reconocerlos, por lo
que podemos afirmar que en general existe la necesidad, pero dicha necesidad,
no ha sido convertida en demanda; oportunidad fundamental para la
Universidad; que a través de investigaciones, de convenios de cooperacion y de
practicas sociales vayan demostrando el valor de los aportes profesionales de sus

egresados”.

En Guatemala existe una inmensa necesidad de investigaciones

comunicacionales en la salud, educacion, medio ambiente, agricultura; siendo

1
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una via para abrir el mercado ocupacional y construir los espacios profesionales

para los egresados.

La Escuela de Ciencias de la Comunicacion desde 1952 forma
recurso humano que vende su fuerza de trabajo esencialmente en los medios
masivos o alternativos de comunicacién. Estos profesionales deben estar
preparados para ejercer su profesion de acuerdo a la demanda de los empleadores

y a las necesidades planteadas por la sociedad.

Paredes Juarez, Miguel Antonio (1997). Se refiere a las expectativas
(74%) de los estudiantes que esperan una reestructuracion del pensum de
estudios de la carrera de Periodista Profesional de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion. EIl (68%) opind que sus estudios no les han ayudado en nada
desde el punto de vista profesional. El 47% opina sobre una falta de

especializacion y el 36% que hay saturacion del campo laboral.

Martinez, Edelmira Leticia. 1998. En su tesis “Evaluacion de la
validez externa del curriculum de los egresados de la Licenciatura de la Escuela
de Ciencias de la Comunicacion” expresa: “que el mercado laboral se encuentra
saturado por personas de diferentes profesiones y la dificultad para ubicarse no
escapa a los comunicadores sociales y los empleadores estiman que las
oportunidades para los nuevos graduados es escasa en un 40% si no mejoran

técnicamente y en su calidad académica”.

En sus objetivos Martinez, Edelmira Leticia. 1998. Plantea la

necesidad de: “Conocer la carencia de formacion de profesionales de las Ciencias
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de la comunicacién”, y de “identificar cuales son los principales problemas que
enfrentan los profesionales de las Ciencias de la Comunicacion en el ejercicio de
su profesion”. Concluye: “la formacion académica de los egresados de la
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de
Guatemala presenta deficiencias en el desarrollo de habilidades y destrezas,
exceso de teoria, muy poca practica y que el pensum de estudios no esta
actualizado; aspectos que no le permiten al profesional responder a las demandas
sociales y laborales”; recomienda: “la revision del pensum de estudios que
permitira a estudiantes, docentes y autoridades de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion contar con un curriculum eficiente que egrese profesionales

competentes, que respondan a las necesidades planteadas por la sociedad”.

La Licda. Ana Ligia Segura Morales. (1995) en su tesis sobre las
“Expectativas laborales de los estudiantes de Ciencias de la Comunicacién,
de las diferentes universidades del pais” concluye que: en su mayoria las
expectativas de los estudiantes es laborar en Oficinas de Relaciones Publicas o

Medios de Comunicacioén Social.

En las Oficinas de Relaciones Publicas esperan ocupar puestos de
Directores o Jefes de Relaciones Publicas y; ademas, que dichas oficinas tanto a
nivel puablico (el 50%) como privado (el 37.5%) no estdn contratando
Licenciados en Ciencias de la Comunicacion. A menudo se encuentra a
profesionales egresados de otras unidades academicas trabajando en los

departamentos de relaciones publicas y Humanistas ejerciendo como Periodistas.

Segura Morales, recomienda: formar perfiles profesionales del

comunicador social a nivel de Licenciatura, para orientar las expectativas labores
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de los estudiantes; se hace necesario coordinar sesiones de trabajo entre la
universidad y potenciales fuentes de empleo para incursionar al profesional
dentro de la estructura ocupacional. Asi mismo, menciona que se debe elaborar
una campafia de informacién acerca de lo que es capaz de realizar un

comunicador social y sus espacios ocupacionales.

Daniel Prieto Castillo en su documento “Construir la Identidad
Profesional”. Expone: “tenemos y tendremos por largos afos problemas de
identidad, porque estamos en un proceso de construccion de nuestro espacio
Profesional y la comunicacién es una ciencia relativamente joven, que inicia sus
actividades en los afios “60 y aun no ha cesado de construir sus propias raices.
Encuestan a 300 profesionales del periodismo y les preguntdo cémo se ven a si
mismos y donde estan en cuanto a su prestigio social y, se colocaron en
penultimo lugar y el de menos posibilidades en cuanto al logro social y personal”.
Todos identifican a un Médico, Ingeniero o Arquitecto, pero el Comunicador se
ve obligado a explicar quién es y a qué se dedica, en general es confundida su

profesion con la carrera técnica de periodista”.

La realidad laboral de América Latina “no es muy alentadora”
dice el informe Mundial de la Organizacion del Trabajo, -OIT — que sefiala:” que
la mundializacién y el cambio tecnoldgico demanda de una mano de obra
calificada, factor decisivo para aprovechar las oportunidades laborales, sin
embargo, las nuevas tecnologias crean y destruyen empleos a la vez”.

(www.razénypractica.org.mx).



http://www.razónypráctica.org.mx/

o
0

‘ *Demanda laboralen el pais y mercado ocupacional del Perodista Profesional
% \é. y/ eqresadodela Escuela de Ciencias de la Comunicacion en el medio televisivo”

1.2. Justificacion

No encontrar o tener que competir por fuentes de trabajo, afecta a
todos. Las empresas e instituciones demandan profesionales para satisfacer sus
necesidades. Como lo dice Daniel Prieto “... el profesional surge de la necesidad

existente y éste debe satisfacer dicha necesidad”.

En octubre de 1998, Lucy Marlene Pellecer Barraza en su
investigacion recomienda: “La Escuela de Ciencias de la Comunicacion debe
estudiar el mercado y egresar profesionales capacitados para ocupar cargos que
cubran las necesidades reales de comunicacion de la industria, el gobierno, la

banca, el comercio, la iglesia, el ejército, la ciencia y la tecnologia”.

El estudio “Demanda laboral en el pais y mercado ocupacional del
Periodista Profesional egresado de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion, de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, en el medio televisivo”, indaga,
describe y analiza la demanda laboral en el pais y el mercado ocupacional del
Periodista profesional; desde el punto de vista de los empleadores y de la

opinidn de los profesionales en cuanto a su preparacion académica.

La investigacién, es un aporte profesional que proporciona un
diagnéstico que las autoridades académicas, la comunidad docente y estudiantil
puedan considerar, los resultados obtenidos, como Utiles herramientas técnicas,
tedrico-practicas; para reencauzar o redefinir el plan de estudios de la carrera y
con ello el planteamiento de un nuevo disefio curricular que implica la
actualizacion del pensum; tema que han  trabajado en el Centro de

Investigaciones de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion (CICC).

e
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1.3 Planteamiento del Problema

Uno de los objetivos especificos de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala es: “preparar
periodistas capaces de hacer uso de todos los medios de comunicacion social,

haciendo énfasis en los mas adecuados a las necesidades del pais”, (Manual de

Organizacién 1986: 5-6)

En la busqueda del Periodista Profesional que posea los
conocimientos tedrico-practicos para ocupar un cargo, las empresas e
instituciones requieren de la formacion académica que la universidad imparte.
Ademas, los Periodistas deben procurar los conocimientos de otras disciplinas
cientificas como: la sociologia, la psicologia, la filosofia, la linguistica, que

contribuyen a formar un profesional integral, con criterio.

Hasta la fecha los medios de comunicacién televisiva son los espacios
profesionales dominantes. Ademas, de la prensay la radio, los departamentos de
relaciones publicas del sector publico y las empresas privadas nacionales e
internacionales en general; por lo que las escuelas y facultades de comunicacién

estan orientadas hacia éstos campos disciplinarios.

Conocer el requerimiento del mercado laboral del Periodista
Profesional egresado de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala demandados por las empresas de
comunicacion televisivas, redundara en la realizacion de nuevas propuestas gque

beneficien la formacion académica de los futuros profesionales.

Por lo planteado anteriormente surgen los cuestionamientos:

6
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¢Cual es el perfil del Periodista Profesional egresado de la Escuela de

Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala?

¢ Cuales son los conocimientos, habilidades y destrezas que un Técnico
en Periodismo profesional, egresado de la universidad; requiere la actividad

periodistica televisiva, para un mejor desempefio profesional?

1.4 Alcances y limites de la investigacion

La investigacion tiene un alcance espacial, el area Metropolitana de
Guatemala; durante los meses de Julio, Agosto y Septiembre del afio 2008; el
personal lo constituyen los Profesionales de Periodismo egresados de la Escuela
de Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
gue se encuentran actualmente laborando en los programas de noticias de los
Canales 3 (Telediario), Canal 7 (Noti 7), y del Canal 13 (Telecentro Trece) de la
television abierta y el canal 9 Guatevision, television por cable y empleadores

de dichas empresas televisivas.

El limite lo constituyen todos los Periodistas Profesionales que se
encuentren en los espacios laborales de otras empresas noticiosas de medios
escritos y radiales, en instituciones nacionales e internacionales que no son los
medios televisivos mencionados. Ademas, no se incluye en este estudio a los
Licenciados en Periodismo, los profesionales de la comunicacion egresados de
otras universidades y los empleadores y/o Periodistas Profesionales que no
respondan las boletas.
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CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1 Generalidades de la comunicacién desde sus inicios hasta la actualidad

2.1.1 Antecedentes de la Comunicacién

Hacia 1835 comienza a gestarse una concepcion nueva, la idea de
una “sociedad de masas” concepto que en 1930 tenia ya casi un siglo de vida.
La cultura de masas posibilita la comunicacién entre los diferentes estratos de
la sociedad; el periodico (de mayor historia escrita reconocida culturalmente),
el cine y la radio. Una cultura de comunicacion no solo dirigida a las masas,

sino a todo; la musica, las formas de ver el mundo, sentirlo y expresarlo.

“La psicologia social” con el funcionalismo norteamericano de los
afios treinta — cuarenta condimenta la primera teoria de la comunicacion. La
masa es convertida en publico y las creencias en opinion. El nuevo objeto de
estudio sera pues el pablico como efecto psicoldgico de la difusion de opinion

esto es: aquella colectividad, cuya adhesion es sélo mental.

En los afios cincuenta con la aparicion de la television se incrementa
la inversion economica y la complejidad de la organizacion industrial, se
desarrolla la tendencia a disminuir las diferencias debido al acceso a tanta
variedad de experiencias humanas, de paises, de personas y de situaciones en
general. El consumismo, practica generalizada e ingrediente clave del estilo
de vida y cultura de masa norteamericana; con la masificacion, se afecto a

todo: la demanda y la oferta en bienes materiales y culturales.
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2.1.2 Avances en la comunicacion

Desde finales de los afios ochenta el escenario de la comunicacion en
Latinoamérica es protagonizado por las nuevas tecnologias de comunicacion,
siendo la televisién el centro de las transformaciones después vienen de la
informatica, los satélites, la fibra dptica, etc.; pasando de la Revolucién
Industrial a la Revolucion Electronica de la que ningln pais puede estar

ausente, porqgue significaria la muerte economica y cultural.

Los periddicos con el impacto de las nuevas tecnologias han
influido en un incremento del 34.9% de los medios impresos de la informacion.
En muchos paises del mundo antes del la generalizacion en el uso del Internet, el
periodismo informativo estaba Unicamente en la television y la radio, que eran los
medios rapidos o inmediatos; en la actualidad los medios impresos, los diarios en
lengua espariola en 1998 sumaban 331 y del afio 1997 al afio de 1998 los diarios
en Internet se incrementaron en un 43.9%. Periodistadigital.com; sus
creadores, un grupo de periodistas que lo llaman “El perioddico de periddicos” es
un portal que redne gran cantidad de enlaces a periodicos, consorcios televisivos,
sitios de informacidn, radios y televisoras en vivo de Latinoamérica y del

mundo. (www.razonypractica.org.mx)

2.1.3 Las Nuevas Tecnologias en la Television.

Cabe mencionar que la informacién en la red reviste formas de
texto, audio, video interactuante y asi mismo en la television la forma de procesar

la informacion ha variado.
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Las nuevas tecnologias han dado grandes aportes a la television,
mejorando los procesos de produccion, edicién y transmision de mensajes en
video; han variado los formatos para la grabacién, tanto de camaras como de

cintas de video.

Las nuevas tecnologias disminuyen los costos en mercancias y se
constituyen en mercancias, disminuyen la mano de obra. En la medida que la
tecnologia evoluciona aumentan los beneficios para la television, algunos canales

transmiten por Internet, solo reproducen sus sefiales normales abiertas.

Las nuevas tecnologias nunca han sido objeto de reflexion en la
comunicacion a escala nacional e internacional; solo mediatizan el desarrollo
tecnologico, cultural, se difunden las innovaciones; pero no sus consecuencias y
la capacitacion acritica, festiva y fascinada; con una manipulacion a escala
internacional de la ciencia y de la tecnologia con las respectivas consecuencias

sociales.

2.2 La Television

La programacion televisiva nacional en general es la entretencion,
el desarrollo de ésta se limita saturar sus espacios con programas producidas en el
exterior, con programas enlatados, producidos y difundidos por cadenas
extranjeras principalmente norteamericanas, mexicanas y venezolanas; y no con

produccion nacional en si; . La television nacional se ha estancado.

Las franjas informativas producidas en el pais son Noti 7, Tele Diario, y
Telecentro Trece de television abierta y el noticiero de Guate vision, canal 9 por

cable.

10
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2.2.1 Televisién en Guatemala

Citado por Almorza, Antonio en “Historia de la Radiodifusion
Guatemalteca™ la primera television en Guatemala, el 16 de septiembre de
1955, El Canal 8, desde el Torredn del Palacio Nacional. Sin embargo, desde
1953 se tenian los planes y se inaugura el 14 de febrero de1954. EI Coronel
Castillo Armas inaugura formalmente el canal 8, el 14 de febrero de 1956;
situando los estudios en las Instalaciones de la Radio Nacional TGW en el
Edificio de la Tipografia Nacional. Los aparatos receptores en la Concha
Acustica del Parque Central. La programacion era informacion del gobierno y
presentacion de artistas guatemaltecos en vivo, en horarios de 11:00 a 15:00
horas y de 18:00 a 22:00 horas.

En 1957 es producido el primer Tele noticiero: “de lunes a lunes”
dirigido por el Periodista Francisco Martinez, cada sesion tenia su propio
redactor—locutor: Ana Maria Rodas, Celso Alvarez. Posteriormente, el
“Informador TGW TV” duraba 15 minutos; se transmitia noticias sin imagenes
sOlo aparecia el locutor, captado de medio cuerpo. Luego aparecio la tele
noticia deportiva “Los Deportes del Dia”, conducido por Guillermo Galan,
duraba 15 minutos y se transmitia dos veces por semana. Este programa ya
utilizaba imagenes. También fue producido el programa “Concierto Semanal”

bajo la direccion de Enrique Arce Behrens, con produccion nacional.

Existen 8 canales que se difunde a través del Sistema UHF
(Ultra Alta Frecuencia) Canal 9 Guate Vision. Posee gran contenido noticioso,

de anélisis y de entretenimiento.

11
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Canal 21 Inicia sus labores en el afio 1997, pasando a formar parte de la cadena
de television cristiana via satélite Enlace TBN con sede en San José Costa Rica.

Promueve la ensefianza de la biblia.

Canal 19 HDTV, que aunque fue lanzado como "el primer canal en
Centroamérica con sefial de alta definicion”, transmiti6 la Copa Mundial
Alemania 2006 en HDTV (con formato ATSC), se convierte en una repetidora de

canal tres, con sefal estandar.

Canal 27 Surge en Agosto de 1994, bajo el nombre del Canal de la Esperanza,
Pretende la evangelizacion en Guatemala, su programacion llega a poblaciones

lejanas via satélite.

Canal 31 Era un canal musical durante 1990, hasta marzo de 2006, pues fue
adquirido por un grupo de empresarios de Guatemala para convertirlo en Latitud
TV. Posteriormente en marzo de 2008, fue adquirido por Grupo Azteca para

convertirse en TV Azteca Guatemala.
Canal 35 recientemente puesto al aire y adquirido por TV Azteca Guatemala.

Canal 33 Sali¢ al aire noviembre del 2001 y se inauguré el 4 de abril de 2002,
pertenece a la Universidad de San Carlos de Guatemala, lo administra Extensién
Universitaria, la cobertura Guatemala y Sacatepéquez. Su programacion cultural
y educativa que incluye investigaciones documentales, cortos musicales,

programas en vivo: panel foro, entrevistas y reportajes.

Canal 63 La primera transmision el 8 de marzo de 2000. Su objetivo principal

es divulgar la educacion religiosa de la Iglesia Catdlica a través de la Television.

12
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Los canales de television abierta, Sistema VHF son:

El Canal 5 Sali6 al aire el 1 de agosto de 1979, “Cultural y Educativo”, bajo el
control directo del Ejército Nacional de Guatemala. Asignado por el Ex
presidente Alfonso Portillo a la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala en
2004. (Monografias.com/comunicacion/Telecentro.com/historia/Historia la

televisién Latinoamericana, Editorial Oveja Negra, Ricardo Fabregas, México,
2001.)

Canal 9 de VHF, asignado al Congreso de la Republica.
(Monografias.com/comunicacion/Telecentro.com/historia/Historia la television

Latinoamericana, Editorial Oveja Negra, Ricardo Fabregas, México, 2001.)

Canal 3 El 15 de mayo de 1956 surge como primer canal promovido por la
iniciativa privada, Segundo canal en aparecer en Guatemala, sus promotores
Emilio Barrios Pedroza, Mario Bolafios Garcia, entre los pioneros de las
transmisiones estan Luis Rivera, Roberto Davila, Enrique Judrez.  El Canal 3
salio con las siglas IGBOL, con una potencia de 5 Kilovatios el 15 de octubre de

1968 fueron autorizadas las primeras estaciones repetidoras.

Canal 7 Salio al aire el 15 de diciembre de 1964, con una potencia de 5
kilovatios; se anuncié que cubriria el 80% del territorio nacional, fue el primer
canal en Centroamérica en operar con equipos de videos. El Director y Gerente
General fueron César Arnulfo Anleu y el Asesor Tecnico Humberto Cordon.

Canal 13 Con equipo a todo color, inici6 sus actividades el 20 de septiembre de

1978. Se identifica como Tele Trece.

13
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2.2.2 La Empresa Televisiva

Opinidén de Gustavo Berganza citado por Barillas Roldan (2001 p. 9-
10) le pregunta ;Para qué se hace periodismo? Opind “Los medios de
comunicacion propician el periodismo como una empresa lucrativa, es decir: para
lograr un beneficio econdmico. La noticia, en ese sentido, se convierte en un
intercambio comercial. Luego, existe también un interés de influir. El manejo
de la informacion otorga poder. Quienes tienen un medio de comunicacion

logran de ésta manera acumular poder simbodlico”

Finalmente, “el periodista se dedica a ésta ocupacion por las
siguientes razones: autorrealizacion, sobre vivencia y como trampolin para optar
a ocupaciones mas prestigiosas, mas rentables o con mayor poder”. Expresa

Berganza. (Barillas Roldan 2001 p. 9-10)

El periodismo digital se perfila como la fuente predominante de
investigacion para el mundo real, siendo su insumo basico y necesario la
informacién; en cinco afios atras se vaticinaba que todos los medios actuales
tendrian pagina Web; Tal y como sucede en la actualidad. Como empresa, éstos
medios de informacidn, venden sus espacios publicitarios igual o mas caros que

en sus versiones tradicionales. (www.razénypractica.org.mx)

2.2.3 Los programas de Noticias

Los programas de noticias existen en  Agencias 0 Servicios
noticiosos nacionales e internacionales con oficinas o corresponsales en

Guatemala y las otras son las publicaciones guatemaltecas en el exilio.

e
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Sergio de Leon Sandoval, corresponsal internacional asociado
al Club de Prensa Extranjera. “Las noticias se limitan a describir un
acontecimiento partiendo de hechos reales, historias veridicas y datos precisos,
por lo que la informacion que contienen debe haber sido verificada,

comprobada y atribuida a quien la proporcion6”. (Sala de Redaccion.

Noviembre de 2004. Afio 2. Nimero 20 Pag. 6)

e En Canal 3 se transmite Tele diario salio al aire en 1998 con 3 emisiones
diarias a las 12:00 a 13:00 horas y de 19:00 a 20:00 horas de lunes a

viernes y Telediario al amanecer (6:00 a 8:00 horas), recientemente.

e En Canal 7 se transmite Noti 7 noticiero que salio al aire el 20 de julio de
1987; con 3 emisiones diarias (6:00 horas a 8:00 horas, 13:00 a 14:00
horas y de 22:00 a 23:00 horas) de lunes a Viernes.

e En Canal 13 cuenta con 1 programa de noticias llamado Telecentro Trece
con una emision diaria de 21:00 a 22:00 horas. Con un equipo de alta

definicion.

2.3 La Educacion Superior formadora de profesionales

En la Educacion Superior se distinguen dos sectores: la Publica o
Estatal, La Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC (1676); es la
principal institucion de educacion superior del pais. La Universidad Privada,
que en los Ultimos afios se han incrementado, ascendiendo de 4 a 11: La
Universidad Rafael Landivar URL (1961); Universidad Mariano Galvez, UMG
(1966) La Universidad del Valle de Guatemala UVG, (1966); La Universidad
Francisco Marroquin UFM, (1971); La Universidad Rural (1995); La

e
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Universidad del Istmo (1997); La Universidad Mesoamericana (1999); La
Universidad Galileo (2000), la Universidad Panamericana (1998); Universidad
InterNaciones (2009); Universidad de San Pablo.  Recientemente la
Universidad Virtual La UDI Global Learning (16 de noviembre del 2011)

2.3.1 Universidad de San Carlos de Guatemala

Los primeros estudios universitarios aparecen en Guatemala desde
mediados del siglo XVI por disposicion de los reyes de Espafia, en el afio 1676
La Universidad de San Carlos de Guatemala, logrando categoria internacional al
ser declarada Pontificada por la Bula del papa Inocencio XI, emitida con fecha 18
de junio de 1,687. Se impartian derecho civil y candnico, medicina, filosofia, y

teologia, se incluyo la docencia de idiomas mayas.

Luch6 por su autonomia, la cual habia perdido a fines del siglo
pasado, y que recuperé el 9 de noviembre del afio 1944, y con ello se restablecio
el nombre tradicional de Universidad de San Carlos de Guatemala.  Desde
septiembre del afio 1945 funciona como entidad autdbnoma con facultades para
elegir sus propias autoridades y personal docente; con la participacion estudiantil.

(Catalogo de estudios de la Universidad de san Carlos de Guatemala, 1996).

En 1960, se incrementan las facultades y escuelas de comunicacion
en América Latina. En Guatemala la Educacion Publica Superior esta en manos
de La Universidad de San Carlos de Guatemala y sus Centros Regionales cuya
funcién es formar Profesionales y realizar Investigaciones en las areas de salud,

economia, agricultura, ingenieria y la social entre otras.
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Algunas universidades privadas imparten también Periodismo
Profesional.  El interés por el periodismo se centrdé en los medios,
preferentemente prensa. En 1970, El periodismo escrito con corriente critico-
demandista, de los medios de comunicacion especialmente el andlisis del poder

manipulador de los medios.

La Universidad de San Carlos de Guatemala, imparte educacion
superior en sus 16 Facultades y Escuelas que a su vez tienen diferentes
carreras. La Escuela de Ciencias de la Comunicacién tiene tres carreras
Técnicas: Locucion Profesional, Publicista Profesional y Periodismo Profesional;
ademas, la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, y la Maestria

Comunicacion Organizacional.
2.3.2 Escuelas de Ciencias de la Comunicacion

La carrera de Ciencias de la Comunicacion inicia con la fundacion
de la Escuela Centroamericana de Periodismo, formando parte de la facultad de
Humanidades, durante los afios de 1952 a 1974; durante éste periodo la Escuela
otorga titulos de Periodista Profesional. EI 26 de noviembre del 1,975 la Escuela
Centroamericana de Periodismo, se transforma en la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion, adscrita al Consejo Superior Universitario. La Escuela goza de
nueva estructura académica, administrativa y financiera. (Catalogo de estudios de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, 1,996).

En 1980 la Universidad Rafael Landivar crea un programa para
periodistas empiricos o sea una nivelacion. En 1982, técnico universitario en
Ciencias de la Comunicacion con 3 afios, y en 1986 a nivel de Licenciatura con 5

semestres adicionales y una tesis.
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En 1981 Surge el Bachillerato en Ciencias de la Comunicacion en
el Centro de Estudios en Ciencias de la Comunicacion adscrito al Liceo Espafiol.
En 1982 la Universidad Francisco Marroquin un profesorado en Ciencias de la
Comunicacion y en 1986 empez6 a matricular nivel Licenciatura de la

Comunicacion.

En 1984 y 1987 La Universidad Mariano Galvez experimento la
ensefianza de la Comunicacién. Ademas, El Instituto Técnico de Capacidad y
Productividad — INTECAP — las asociaciones gremiales de comunicaciones; y
las organizaciones internacionales de Prensa, el Programa Centroamericano de
Periodismo de la Universidad Internacional de la Florida y la Agencia
Holandesa de Cooperacion en materia de comunicacion Radio Netherlan Training
Center. (Prieto Castillo, Daniel 1988)

2.3.3 Perfil académico del Periodista Profesional

La Escuela de Ciencias de la Comunicacion forma profesionales
para incorporarse al mercado laboral. Como institucion superior permite al
profesional responder a las necesidades planteadas por la sociedad ofreciendo
calidad en los resultados, producto de lo aprendido y optar a la oferta de trabajo,
la demanda laboral requerida por el empleador del sector productivo, al que

representa.

“Estudian hombres y mujeres cuya edad promedio es de 22 afos, que
aspiran trabajar en los diferentes medios de comunicacion nacionales, e

internacionales. El 14.06% (282 alumnos), se inclinan por el trabajo periodistico,
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y para alcanzar su objetivo de trabajar como reportero/redactor, jefe de
informacién o redaccion, editor, columnista o articulista, y editorialista —por
ejemplo- se inscriben en la carrera de Periodismo Profesional, por vocacion.”

(Mogollon Villar 1999. Pag. 38)

Cuando hablamos de un periodista nos referimos de la persona que
se encarga de investigar, escribir y transmitir la informacion a la empresa para la
cual trabaja. Debido al amplio campo de su trabajo, debe poseer un conocimiento
general, saber un poco de todo, recabar noticias, hacer reportajes, editoriales,

articulos, cronicas; y la fuente son distintas personas especializadas en la materia.

En la actualidad los requisitos para obtener el titulo de Periodista
Profesional: incluyen dentro de las actividades academicas aprobar 19 cursos,
5 talleres, 4 unidades integradoras, las practicas y el examen técnico realizado

en dos fases: oral y escrita.

Las Cursos estan agrupados en una Carrera Profesional de
licenciatura en Comunicacién y tres Carreras técnicas Publicidad, Periodismo
y Locucién. No hay un curso en particular que se destine exclusivamente a
orientar al alumno para que se mantenga informado sobre el acontecer
noticioso o destinados a enriquecer el acervo cultural del periodista; esta

actividad es decision propia de cada profesional.

2.4 El Perfil

“Es el conjunto de rasgos peculiares que caracterizan a una persona o

cosa. Miramientos en la conducta o en el trato social”. (Real Academia Espafiola,
M t 1 duct | trat 1”. (Real Acad E I

1992. P4g. 1116)
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“Es el conjunto de capacidades que el estudiante debe desarrollar para
desempefiar determinadas responsabilidades profesionales en una sociedad
también determinada. Suele redactarse en términos de objetivos, los cuales se
deben formular con un criterio de continuidad, ya que el periodo de estudio

termina, pero no asi la formaciéon profesional que debe ser permanente”, Gamboa
(1993 p.87)
Benito (1991 p.205): “perfil se puede definir como el conjunto de

caracteristicas que describen a un individuo o a un grupo de ellos. Estas
caracteristicas suelen ser la personalidad, sexo, nivel econémico-social o sus

actitudes hacia ciertos problemas, entre otros”.

Un perfil ocupacional, “descripcion muy usada por instituciones
educativas, en donde se describen las habilidades que los estudiantes al finalizar

su trabajo académico”. Gamez (2006, pag. 16)

Segun Guedez (1992 p.75) existen cuatro tipos de perfiles entre los
cuales estan: perfil de personalidad, perfil ocupacional, perfil prospectivo vy el

perfil profesional.

Mejia (1992 Pag. 65) define los siguientes tipos de perfiles: Perfil
Curricular, perfil basico del egresado, perfil especifico del egresado, perfil

ocupacional, perfil curricular y perfil Profesional.

2.4.1 El Perfil de Personalidad

Las caracteristicas y los modos de comportarse de un individuo, como
resultado de su proceso de formacion e informacion, en su conformacion y

organizacion, explican el desenvolvimiento del sujeto en su medio ambiente.
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2.4.2 EIl Perfil Prospectivo

Constituye el deber ser, es decir, de lo que aspiramos y de lo que de
acuerdo a los lineamientos politicos-filos6ficos nacionales. Comprende la
capacitacion que le permitira al individuo enfrentar exitosamente las tareas que se

le presentaran en un mundo lleno de contrastes, cambios e innovaciones.
2.4.3 EIl Perfil Ocupacional

Incluye las tareas que caracterizan las diferentes ocupaciones que
requiera el mercado de trabajo y que conforman la profesion en el area respectiva.
“La Creacion de un perfil ocupacional se puede considerar una parte del analisis
y la descripcion de los cargos a partir de las necesidades empresariales, se crean

perfiles para la seleccion y andlisis de personal” Gamez (2006 pag. 16)

“El perfil ocupacional orienta los conocimientos, que deben incluirse
en el perfil profesional y se definen como los conceptos, hechos y criterios para
la toma de decisiones y otros aspectos cognoscitivos necesarios para ejecutar una
responsabilidad. Asimismo orienta las habilidades que se constituyen en los
pasos requeridos para la ejecucion de una responsabilidad profesional que es la
capacidad de responder a actos propios y ajenos en el desempeiio de la profesion”
Gamboa (1993 p. 90)

2.4.4 EI Perfil Profesional

Es el resultado de la fusion del perfil de la personalidad y el perfil
profesional, constituye las funciones que debera realizar el profesional al

terminar sus estudios e integrarse al trabajo en el campo de su profesion.

e
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Segin Gamboa (1993 p.87) dice “El perfil profesional comprende
el conjunto de capacidades que el estudiante debe desarrollar para poder
desempenfiarse en los roles profesionales en el area de la carrera escogida, asi
como los rasgos profesionales y sociales en cuanto a conocimientos, habilidades
y destrezas requeridos en el mercado potencial de trabajo. Ademas, en el marco
de los objetivos institucionales se define, el alcance deseado de la participacion
de los profesionales a formar, considerando los conocimientos y aptitudes, que lo

capaciten para disefiar y ejecutar soluciones”.

2.5 Periodismo como profesion técnica y como oficio

El periodismo satisface la necesidad de informacidn porque es un
vinculo entre el suceso y el lector. Rivadeneira (1983 p.17) acerca del periodismo
dice lo siguiente: “Es un sistema abierto de la comunicacion humana tecnificada
gue procesa acontecimientos procedentes de una o varias fuentes transmitidos a
su destino mediante un canal llamado periddico”. Gustavo Berganza (periodista,
sociologo) Periodismo “Es la disciplina de las ciencias de la comunicacion cuya
finalidad es recoger, elaborar y difundir noticias y opinion”. Citados por Glenda
Odette Barillas Roldan (2001 p. 1,2) EIl periodista conoce los sucesos de su

alrededor y se informa para tomar decisiones.
2.5.1 Tipos de Periodismo

Tipos de periodismo: Investigacion, Cientifico, Televisivo y Digital.
La especialidad de Periodismo Televisivo se encarga de la formacién profesional
de los alumnos en Periodismo de Television y Produccion Audiovisual, mediante
el manejo eficaz de los aspectos teoricos y practicos de las Ciencias de

Comunicacion. El plan de estudios incentiva la experiencia real de trabajo de

e
22



; W *Demanda laboralen el pais y mercado ocupacional del Perodista Profesional
% \é. y/ eqresadodela Escuela de Ciencias de la Comunicacion en el medio televisivo”

campo con la misma intensidad y exigencia que la de cualquier medio de
comunicacion, El periodismo informativo estaba Unicamente en la television y la
radio, que eran los medios rapidos o inmediatos. En muchos paises del mundo
con la generalizacion en el uso del Internet ElI Periodismo Electrénico, exige

mayor capacitacion del periodista.

Periodistadigital.com; sus creadores, un grupo de periodistas que
lo llaman “El peridédico de periddicos” es un portal que retine gran cantidad de
enlaces a periodicos, consorcios televisivos, sitios de informacion, radios y
televisoras en vivo de Latinoamerica y del mundo. Muy util porque permite
obtener editoriales, columnas de opinién y noticias de los principales periodicos
de Espafia y los Estados Unidos; el beneficio es que en lugar de suscribirse a
todos los periodicos efectuando un pago; puede registrarse gratis Unicamente a

www.periodistadigital.com “También presenta enlaces de prensa (diarios,

semanarios, agencias de prensa, revistas, radios, canales de television), economia,
herramientas (mapas, calendarios, codigos postales y telefonicos) buscadores en

Internet, consulta y sedes de gobierno”. (Revista Sala de Redaccion, septiembre

2004. Numero 18.p 21)

2.5.2 Periodista

El Periodista Profesional no debe faltar a la verdad, inventar fuentes o
publicar informacién imprecisa porque atraera consecuencias como la
desacreditacion para €l y para el medio que la publica, manifiesta Sergio de Leon
Sandoval, corresponsal internacional asociado al Club de Prensa Extranjera.
(Revista: Sala de Redaccion. Noviembre de 2004. Afio 2. Nimero 20 P&g. 6)
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Rodriguez. (1994. p 21 —30) narra como debe ser el periodista: “Un
periodista que desee dedicarse a la investigacion debe cumplir con una serie de
caracteristicas personales y estructurales determinadas, se requiere tener, entre
otras cualidades, buenas dotes de observacién, retentiva, memoria visual,
capacidad de prevision y planificacion, dotes de improvisacion, conocimientos

generales amplios, discrecion, capacidad de correr riesgos... “

Muchos periodistas ven interrumpidas sus reuniones familiares
para cubrir una noticia; en ocasiones pasan varias horas, con suefio, hambre,
frio o calor esperando ver al personaje del momento y al final les dicen: “sin
comentarios” y cuando obtiene la informacién y la entregan, no la publican;
debido a que surgio otro acontecimiento mas relevante o bien recibe otro enfoque

y no el que el periodista cree y/o presencié en la escena del hecho.
2.5.2.1 Tipos de periodistas

(Barillas, Glenda. P. 26) define que existen dos tipos de periodistas:
el informador y el investigador: En los ultimos afios tambiéen debemos incluir y

hablar del periodista digital.

2.5.2.2 El Periodista Informador:

El Periodista Informador transmite noticias generadas por terceros con
voluntad de hacerlas publicas; comunica una noticia que, con 0 sin su
intervencion profesional especifica, hubiese aflorado por si misma hasta la
opinion publica en un tiempo relativamente corto y definido por parametros
objetivos (procedimientos judicial, accion policial, rueda de prensa, campafia

electoral, acontecimiento social en general, etc.) (Barillas, Glenda. 2001)
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2.5.2.3 El periodista investigador

El periodista investigador utilizando técnicas habituales de la
profesion o de otras profesiones (detective, policia, abogado, historiador, etc.)
elabora una informacion producto de un nimero indeterminado de fuentes y de
un andlisis personal de datos, que le conducen a comunicar una noticia sobre una
realidad que, por su propia configuracion y naturaleza, estaba destinada a
permanecer oculta durante un periodo indefinido. (Barillas, Glenda). Las
posibilidades del trabajo estan condicionadas, por el trabajo; es ajeno a la noticia

que transmite.

El manual de periodismo de investigacion. Asociacion Doses, 2004,

70 pp., dirigido a estudiantes de Comunicacion y Periodismo y a quienes se

(13

inician en el periodismo. ... explica las caracteristicas que debe tener el

periodista investigador: capacidad de observacion, retentiva, capacidad de

2

prevision y planificacion, discrecion y ética. ...

septiembre del 2004-Afio2. Nimero 18. P 22).

(Revista: Sala de Redaccion

2.5.2.4 El periodista digital

También llamado electronico o de Internet, le espera un futuro
prometedor pero con mucho trabajo; debera saber redactar notas, saber manejar
programas informaticos como procesadores de textos, ilustradores de audio, de

video, de lenguaje de protocolos en Internet, etc.; ademéas de conocer el idioma

inglés. (www.razonypractica.org.mx) En la actualidad, el periodista digital
cita, resume, analiza y comenta informacién de cualquier tema que haya

aparecido en un medio de comunicacion en cualquier parte del mundo. (Revista:
Sala de Redaccion, septiembre 2004. Numero 18.p 21)
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2.6 Demanda laboral y mercado ocupacional del periodista profesional

2.6.1 Demanda Laboral

Las Demandas laborales en las areas de la comunicacion son las
necesidades en las que se reconocen explicitamente la posibilidad de emplear
recurso humano, que en Guatemala claramente definidas encontramos 5 espacios:
Medios de Comunicacion Masiva, Publicidad, Instituciones Sociales, Organismos
Internacionales y la Comunidad misma; hablando en términos generales. (Prieto
Castillo, 1988). Las demandas laborales que no han sido detectadas, es
necesario crear y fortalecer la necesidad de dicha demanda de los profesionales

de la comunicacion, particularmente en la comunicacion institucional.
2.6.2 Mercado laboral

La competencia entre los medios aumenta la competencia entre los
profesionales y exige capacitacion y actualidad entre el gremio periodistico. La
oferta y la demanda en el mercado permiten la seleccion del personal que se
considere méas adecuado en cuanto a la calidad y la capacidad para desempefiarse
laboralmente. La insercion del profesional depende exclusivamente de su
iniciativa personal. En Guatemala se reconocen cinco espacios de ejercicio
profesional, siendo uno de ellos, los medios de comunicacion masiva: prensa,
radio y television. (Nuevo Disefio Curricular de la Escuela de Ciencias de la

Comunicacion)

En Guatemala los que trabajan frente a cémaras son los
presentadores de noticias, y las oportunidades de incursionar son limitadas.
(Jurado Duarte. 1993, p79)
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El mercado laboral se encuentra saturado por personas de diferentes
profesiones y la dificultad para ubicarse no escapa a los comunicadores sociales y
los empleadores estiman que las oportunidades para los nuevos egresados son

escasas en un 40% sino mejoran técnicamente y en su calidad académica. (Segura
Morales, 1998)

2.6.3 Demanda laboral del Periodista Profesional

La carencia de perfil en los egresados universitarios impide establecer
con claridad la funcion y formacion del tipo de profesional deseado por los

empleadores.

2.6.4. Mercado ocupacional del Periodista Profesional

Sefiala Prieto Castillo referido por (Segura Morales, 1998) “Los
espacios profesionales no existen naturalmente, se les construye en relacion con

la sociedad.

Los conocimientos de comunicacion no deben limitarse a
conceptos y formas de comunicacion sino a expresar sus distintas ramas, como
lo son las relaciones publicas, el periodismo y la publicidad. Debe poseer
acuciosidad cientifica y conocer el manejo de la comunicacion de masas y
mercadotecnia.

Los curriculos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, la
Universidad Francisco Marroquin, La Universidad Rafael Landivar, estan
orientados a los espacios tradicionales de ejercicio de la comunicacion que son

los medios de comunicacién masiva.
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Los periodistas guatemaltecos comienzan a ver en las agencias de

relaciones publicas como medios Utiles para conseguir informacion y, en algunos

casos como fuentes de nuevas plazas de trabajo. (Revista: Sala de redaccion,
noviembre de 2004. Afio 2 numero 20. Pag. 15)

2.6.5 Las posibles opciones laborales para Comunicadores y Periodistas

Profesionales

El Tele trabajo que se ha convertido en una practica comun y cotidiana,

ya no es necesario ir a la oficina, todo se realiza desde la casa u otro lugar.

Los gestores de la informacién son los que trabajan con la
informacion ya procesada y de ellos obtienen productos concretos
informativos que permiten un mejor trabajo en cualquier area,

organizacion o empresa.

El editor de informacion es el que se encarga de recoger la
informacion ya seleccionada y presentarla editada, de acuerdo a
quién vaya a ser el receptor, garantizando utilidad y usabilidad de

la informacion.

El organizador de la informacion interna es quien almacena y
garantiza la durabilidad de los documentos, generando mapas de
recursos, para la organizacion, almacenamiento, busqueda y

difusion de los materiales.

Dinamizador de la cultura informacional es quién con todo el

material recopilado y analizando las necesidades del usuario, esta
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en capacidad de hacer y distribuir la informacion de tal manera

que este informado de lo dltimo conseguido.

o EI gestor de conocimientos es alguien capacitado para poder
disefiar mecanismos o procesos para facilitar el intercambio de

conocimientos, como intranets, video conferencias, base de datos.

o Ademas, de éstos campos se pueden sumar la codificacion o
decodificacion de lenguajes o situaciones sociopoliticas y

economicas en ambitos nacionales y transnacionales.

(www.razénypractica.org.mx)

2.6.6  Riesgo laboral del Periodista Profesional

Crear conciencia en el estudiante de periodismo sobre la importancia
de la ética periodistica y de los riesgos que implica el ejercicio de ésta profesion.
Ademaés, de la responsabilidad que conlleva ser formador de opinion y del
impacto que puede producir la difusion de una informacion no confirmada.

Objetivos (en la tesis Ciencias de la Comunicacién “Buscando La Noticia” de Ordofiez

Quezada. 2004. P. 4)

“En el pasado el periodista o medio se abstenian de realizar una

investigacion por temor a un atentado, secuestro o asesinato”. (Barrillas, 2001. P. 16)

Héctor Adolfo Cifuentes Mendoza en su tesis de Licenciatura de
abogado y Notario titulada: “Libertad de prensa... un Mito” plasma como
constante historica las narraciones sobre la coercién ejercida sobre los medios de
comunicacion y, en algunos casos de los medios a periodistas; desde el siglo XIlII
al 17 de septiembre de 1977 (Pags. 15ala 77). Y el Periodista Byron Barrera

e
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Ortiz, a partir del afio 1977 narra actos represivos en el libro “El Delito del

Buho” hasta el afio 1990.

Pulso Latinoamericano, seccion de la Revista Sala de Redaccién,
revista especializada en periodismo, que publica el acontecer nacional e
internacional de las agresiones y persecuciones que sufre el periodista en el que
hacer de su profesion. Ademas, la publicacion de la revista en mencion, abril
de 2005. Afo 3. Namero 25 en su Pags. 12-13 describe los detalles de las

jornadas de violencia contra la prensa.

Pocos televidentes conocen a los periodistas y/o reporteros; y que
hay verdaderos peligros para ellos y ellas en: las guerras, los desastres naturales
*); Yy en los desordenes sociales. Por ejemplo: los acontecimientos del Sureste
Asiatico, Medio Oriente y en Centroamérica. En 1984 fueron muertos 23
periodistas y heridos otros 21, segun datos del Instituto Internacional de prensa,
organizacion que ha elaborado un manual de supervivencia para reporteros que se

desempefian en situaciones arriesgadas. (Yorke, Ivor p.105)

Sin embargo, en el Dia Mundial de la Libertad de Prensa se
anuncid la formacion de la Instancia de Presidentes de Entidades de Prensa y
Comunicaciones que entre sus objetivos buscan la unidad entre los periodistas del
pais y defender sus derechos. La Instancia relne seis asociaciones de prensa y
comunicacion en Guatemala y los periodistas asociados pueden acudir y
presentar sus denuncias: Asociacion de Periodistas de Guatemala (APG),
Asociacion de Cronistas Deportivos (ACD), Circulo Nacional de Prensa (CNP),

Camara de Locutores de Guatemala(CLG), Asociacion de Mujeres Periodistas y
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Escritoras de Guatemala (AMPE) y Camara Guatemalteca de Periodismo(CGP).
(Revista Sala de Redaccion. mayo 2005. Afio 3 NUmero 26. P 13)

Anibal Archila que Dios te bendiga y fortalezca a tu
familia en estos momentos de tu ausencia.

Ojala alglin dia se dignifique al periodista, de nada sirve que se
lamente el fallecimiento de un reportero, si en vida no se le da
su lugar, ni goza de seguro de vida, ni otro recurso que se le
parezca, del salario ni digamos...

(*) Anibal Archila reportero de Noti 7, fallecido durante la erupcién del volcan de Pacaya el 20 de Junio del 2010.
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CAPITULO III

3. MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo de investigacion

El presente estudio es de tipo diagndstico descriptivo. Investigacion

bibliogréfica, documental y trabajo de campo directo en los medios televisivos.

e Entrevistar a los empleadores Directores o Jefes del Departamento de

Produccién o de Recursos Humanos.

e Encuestar a los Periodistas Profesionales egresados de la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de

Guatemala que laboran en el medio televisivo.

Tanto en la entrevista estructurada como en el cuestionario dirigido a
los empleadores se utilizd un inventario de preguntas de los rasgos del perfil
profesional formado durante su preparacion académica universitaria, que incluye
items en las d&reas siguientes: cognoscitiva (funciones, conocimientos y
responsabilidades), afectiva (cualidades, caracteristicas y actitudes) y psicomotriz

(equipo basico que debe utilizar) (Cerda Michel 1991 p. 324)
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3.2 OBJETIVOS:

Generales:

Establecer la demanda laboral en el pais y mercado ocupacional de los
egresados de Periodismo Profesional de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en el medio

televisivo.

Determinar la opinion tanto de empleadores como de Periodistas

Profesionales, sobre la formacién académica universitaria recibida.

Especificos:

Definir de acuerdo a la opinion de empleadores y periodistas sobre los

espacios ocupacionales y demanda laboral en el pais.

Conocer las capacidades y habilidades que requieren del Periodista
Profesional egresado de la Universidad de San Carlos de Guatemala; en su

desempefio laboral, exigido por las empresas televisivas guatemaltecas.

Conocer la opinion del Periodista Profesional egresado de la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion en el medio Televisivo, sobre si la formacion
académica recibida lo capacitdé de acuerdo al requerimiento del mercado

laboral del pais.
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3.3 Pasos Metodologicos

3.4 Poblacion

El universo lo conforman 300 Periodistas Profesionales egresados
de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, que constituye el 100% de los Profesionales egresados entre los afios
del 2,000 al 2,007; y los empleadores de los Tele noticiarios de los canales 3, 7,

13 de television abierta y, el noticiero por cable, Guate vision, canal 9.

3.5 Muestra

La muestra la constituyen los 12 empleados y los 4 empleadores de
los medios televisivos, objeto de investigacion; que representan el 5% de la
poblacion de Periodistas Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, que se encontraron
laborando en los programas de noticias en los meses de julio, agosto,
septiembre del 2008.

3.6 Técnica

Se consultan libros, Internet, folletos y revistas.  Se utilizaron boletas
de encuestas para obtener informacion de los empleadores y de Periodistas
Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, que laboran en los noticieros:
Telediario, Noti 7, Telecentro transmitidos en los canales 3, 7, 13 de television

abierta y el noticiero por cable de Guate visién canal 9.

e
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Ademas, entrevista estructurada a los empleadores. Después de la
recoleccidn, el vaciado y tabulacion la informacion, se culmina con el anélisis y

presentacion de resultados.

3.7 Instrumentos

Los instrumentos usados son la entrevista, las boletas no. 1 y 2
(modificacion de la boleta del Sistema Centroamericano de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacién Superior —SICEVAES-, 2004) vy la entrevista

estructurada de 13 preguntas abiertas y cerradas.

Cuestionario de 46 preguntas abiertas y cerradas; dirigidas a los
directores o jefes de recursos humanos, a los encargados de contratar a los

Periodistas Profesionales.

El cuestionario consta de 83 preguntas abiertas y cerradas dirigidas a
los Periodistas Profesionales que se encuentran actualmente laborando en los

programas de noticias.
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CAPITULO IV

Marco Operativo

4 Andlisis, comentarios y presentacion de resultados

Este capitulo se divide en 3 secciones:

1. Consideraciones generales sobre el desarrollo y hallazgos de la

investigacion

2. Vision de los Periodistas Profesionales segun su experiencia durante sus
afios de estudiantes y empleados de los programas televisivos de

noticias. Presentacion de los resultados en gréaficos.

3. Analisis general del tema Demanda Laboral en el pais y mercado
ocupacional del Periodista Profesional egresado de la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

4.1 |Hallazgos

Del 100% (300 ) de Periodistas Profesionales egresados de la
Escuela de Ciencias de la Comunicacion de San Carlos de Guatemala, en los
afios del 2000 y 2,007; el 5% (16 ) se encuentran laborando en los Programas de
noticias en los canales 3, 7, 13 en television abierta y canal 9 Guatevision de
television por cable. Del 100% de Periodistas Profesionales que se graduaron el
59% son mujeres (176) y se refleja tanto en el Plan Diario (60%) como de

Autoformacion a Distancia (52%) (Graficas 1y cuadro no. 1)

e
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Cuadrono. 1
Periodistas Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de Plan

Diario y de Autoformacion a Distancia y por género.

*Demanda laboralen el pais y mercado ocupacional del Periodista Profesional
egresado de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion en el medio televisvo®

ANo Autoformacion a Distancia | Totales
Masculino | Femenino Total No. | %
2000 11 18 29 7 1 8 37 |12
2001 8 21 29 11 2 13 42 | 14
2002 7 14 21 -- -- -- 21 | 8
2003 6 8 14 -- -- -- 14 | 5
2004 16 22 38 2 -- 2 40 | 13
2005 21 25 46 6 12 18 64 | 21
2006 18 20 38 4 9 13 51 | 17
2007 6 14 20 1 10 11 31 | 10
Totales 93 142 235 31 34 65 300
40% 60% 100% 48 % 52 % 100%
% 220/ 100%

Fuente: Datos proporcionados por El Departamento de Registro y Estadistica de la Universidad de San

Carlos de Guatemala.

Graficas no. 1
Periodistas Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de Plan

Diario y de Autoformacion a Distancia y por género.

Periodistas Profesionales egresados de la
Escuela de Ciencias de la Comunicacion

M Plan Diario 235

B Autoformacion a
Distancia 65

Periodistas Profesionales egresados de la
Escuela de Ciencias de la Comunicacion por

genero

B Hombres 124
B Mujeres 176

Fuente: Datos proporcionados por El Departamento de Registro y Estadistica de la Universidad de San

Carlos de Guatemala.

37




52

:  kh :f’y':

*Demanda laboralen el pais y mercado ocupacional del Perodista Profesional
egresado de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion en el medio televisvo’

Cuadro no. 2
Periodistas Profesionales que laboran en los medios de acuerdo a edad, sexo, tiempo de
laborar, puesto que desempenia, titulo, tiempo que necesito para cerrar pensumy afo
graduacion

Edad de los Sexo Tiempo de Tiempo Afio de Puestos que Medio para el
periodistas laborarenla | paracerrar | gradua- Titulos desempefian que labora
empresa pensum cion
M| F
X 1 afio 4 afios 2005 Periodista Reportera /
Profesional Redactora Noti -7
2001 Periodista
X 1 afio Profesional Reportera Tele Diario
AE e Periodista Productora
X 5 afios 2007 Profesional de Tele Diario
segmentos
Periodista Telecentro
X 3 afios 4 afios 2006 Profesional Reportera Trece
X 3 afios 6 afios 2006 Periodista y Locutor
Locutor Redactor Tele Diario
Profesional
26 a 30 afios | x 7 afios 2000 Periodista Reportero / Noti 7
Profesional Redactor
X 1 afio 4 afios 2005 Periodista Reportero Telecentro
profesional Trece
3la35afios | x 7 afios 5 afios 2006 Periodista Jefe de
Profesional Redaccion Noti 7
X 7 afios 16 afios 2002 Licenciatura Reportero / Noti 7
~ en Redactor
36 a 40 afios comunicacion
X 1 afio 7 afios 2000 Licenciado en | Reportero Noti 7
Comunicacion
X 8 afios 7 afios 2006 Lic. en Productor | Tele Diario
Comunicaci6 Ejecutivo
n
G ENES 8 X 1 afio 7 afios 2007 Licenciado en Jefe de Noti 7
Comunicacion | |Informacion

ot o

Fuente: Boleta nos.1y 2

Encuesta dirigida a empleadores y Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas
de noticias televisivas.
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Del 100% (12) Periodistas Profesionales que participan en el estudio
67% (8) son hombres y (4) mujeres equivale al 33%. Las edades van desde 20 a

41 aflos 0 Mas. (Grafica no. 2 y cuadro no. 2)

Graficas no. 2

Edades de los Periodistas Profesionales que laboran en el medio Televisivo por edad y sexo

Periodistas Profesionales que laboran en los Telenoticieros por sexo

33% ‘ 67%

® masculino 8 mfemenino 4

Edades de los Periodistas Profesionales que laboran en el medio

Televisivo
W 20 a 25 anos
0 (4 mujres)
17A) 33% M 26 a 30 anos
0 . (2 hombres)
17/’ 31 a 35 afios

(2 hombres)

w M 36 a 40 anos

17% 16% (2 hombres)

Fuente: Boleta no. 1
Encuesta dirigida a Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.

Los puestos que desempefian van desde Jefe de Redaccion,
productora de Segmento, locutores y la mayoria son Reporteros. La desigualdad
de género en la insercion laboral se refiere es evidente; se graduaron 176
mujeres de Periodistas Profesionales entre los afios del 2000 al 2007 y laboran 4

(33%) y estan comprendidas en el segmento mas joven (20 a 25 afios). (cuadro no.2

graficas 2);
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Del78% que se graddan en el Plan Diario; el 60 % son mujeres y

del programa de Autoformacion a Distancia son el 52%. (Graficas 1 y cuadro no. 1)

Las personas que laboran en los telenoticieros monitorean los
programas de noticias de otros noticieros tanto nacionales como extranjeros.
Ademas, hacen uso de Internet para buscar y para recibir la informacion,
particularmente de corresponsales de los departamentos, en donde algunos envian
imagenes del suceso. Han ido implementando nuevas tecnologias. Comentaban

los empleadores que la era de la informatica les habia venido a facilitar el trabajo.

Por informacidn verbal y observacion son pocos los y las Periodistas
Profesionales que laboran en lo telenoticieros, 7 de 65 en Noti 7; 50 9 de 80 en
Telecentro Trece, en Guate Vison 2 Periodistas Profesionales Egresados de la
USAC. Los empleadores consideran que la demanda laboral actualmente es

mala y baja.

Segun la entrevista via Teléfono realizada a Rodney Morales (25 de
agosto del 2008) manifiesta que: “En Telediario laboran mas de 50 personas, de los
cuales 40% son Profesionales, el 5% son periodistas empiricos y un 50% son
Estudiantes de la Carrera Técnica de Periodismo de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala y el otro 5% son
profesionales egresados de otras universidades. Hace mencion que los
Periodistas no hacen uso del Internet, pese a ser una herramienta muy util y que
en los telenoticieros se necesita Periodistas con ética. Considera que la demanda

laboral en el pais actualmente es muy baja”.

El inconveniente fue la cantidad de preguntas:
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e La boleta No.1 dirigida a Empleadores de los Periodistas
Profesionales; 19 preguntas abiertas con sus respectivas

aclaraciones y 64 preguntas cerradas.

e Boleta NO. 2 dirigida a los Periodistas Profesionales que
laboran en los medios televisivos, 14 preguntas abiertas

con su sus respectivas aclaraciones y 33 preguntas cerradas.
4.1.1 Vision de los Empleadores de los Periodistas en el medio Televisivo

En la encuesta dirigida a los empleadores de los Periodistas
Profesionales que laboran en los programas de noticias televisivas; los puestos
que desempefian van desde Redactor, Productor Ejecutivo, Subdirector hasta
Director, sus edades oscilan entre 31 afios a 41afios y el tiempo de laborar en la

empresa desde 1 a 8 afos. Se graduaron entre el 2,000 y el 2,007.

Tres empleadores son egresados de la Universidad de San Carlos de
Guatemala con el grado de Licenciados y una Periodista Profesional, egresada de
la Universidad Mariano Galvez en el 2002, con una Maestria en Arte con

especializacion en Comunicacion. Cerraron pensum en 5 a 7 afos.

El 75% de los empleadores egresados de la universidad publica
manifiestan que los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas por el
Periodista en la universidad y requeridas por la empresa televisiva no son
debidamente desarrollados por el periodista durante el desempefio laboral,
debido a la falta de experiencia del docente y redunda en el mal desempefio del
periodista; ademas no es igual la escasa teoria recibida a la practica y hay cosas

que se aprenden al llegar y unicamente en la practica.
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El 25% del empleador (Universidad Privada) opind que si son
debidamente desarrollados por el periodista durante el desempefio laboral,
pertenece a una universidad privada y dice “Tienen mayores conocimientos

técnicos y académicos que los hace ser mas eficientes”.

El perfil que demanda la empresa del Periodista Profesional egresado

de la universidad, previo a contratarlo se dividen en tres areas:

e Area cognoscitiva, en cuanto a la funcion les interesa la redaccion,
edicion, administracion, los conocimientos van desde las teorias de la
comunicacion, temas del ambito nacional, manejo de los géneros
periodisticos, la noticia, la entrevista, amplio conocimiento de cultura
general y linguistica. Ademas, para redactar las notas deben investigar,

informarse, (no improvisar) y responsabilizarse de sus acciones.

e Area afectiva Con cualidades, caracteristicas y actitudes de Proactivo,
caracter fuerte, que se haga notar por su trabajo, Responsable, seriedad en
su trabajo, coinciden en que los periodistas deben ser decididos (aguerrido)
pero no abusivos, bien presentables, facilidad para convivir con los demas,

con iniciativa, positivos y con excelentes relaciones interpersonales.

e Area psicomotriz, en cuanto al equipo basico que deben manejar
coinciden que computadora, cdmara de T.V., grabadora y el equipo que les
gustaria que deban manejar son de edicion, incluyendo paquetes de

programas de disefio y tecnologia de punta.
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Los beneficios de contratar a Periodistas profesionales es que
cumplen funciones acordes a su profesion y grado académico (aclarando que los
periodistas no tienen grado academico, si no un diploma de Técnico o de carrera
intermedia); debido a que tienen mayor conocimiento en redaccion y produccion
de noticias y se eliminan los sobresueldos. Las recomendaciones estan
encaminadas al incremento de conocimientos tanto de la cultura general como de
los temas del acontecer nacional; ademas, hacer mayor énfasis en la redaccion y

en el conocimiento del equipo con tecnologia de punta, debe actualizarse.

La realidad laboral de América Latina “no es muy alentadora” dice el
informe Mundial de la Organizacion del Trabajo, -OIT — que sefiala ademas, el
fenomeno de la mundializacion y el cambio tecnolégico demanda de una mano
de obra calificada, factor decisivo para aprovechar las oportunidades

laborales.

Los aspectos relacionados al desempefio profesional que se requiere
de los periodistas son tabulados en cinco grupos y son evaluados con las
opciones: Acuerdo Total, Acuerdo Parcial, Desacuerdo Parcial, Desacuerdo total
y Sin Evidencia.

e las caracteristicas de la personalidad,

e ¢l trabajo individual,

e ¢l trabajo en equipo,

e |os conocimientos y

e la capacidad de los Periodistas Profesionales egresados de la
Escuela de Ciencias de la Comunicacion, de la Universidad de

San Carlos de Guatemala.
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Al describir los aspectos relacionados al desempefio profesional de

los periodistas Profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la

Comunicacion de la universidad de San Carlos de Guatemala; se encontro:

Graficano. 3
Opinion de los empleadores sobre caracteristicas de la personalidad de los Periodistas
Profesionales

Respeto a la confidencialidad de la
informacion

Relaciones interpersonales positivas = Sin Evidencia

Principios éticos en su desempefio W Desacuerdo Total
profesional r Desacuerdo parcial
Reconocimiento a los méritos de los m Acuerdo Parcial
demas
B Acuerdo Total
Identificacidn con la empresa E
0 1 2 3 4

Fuente: Boleta no. 2

Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.

Las Caracteristicas de la Personalidad: (Gréafica no, 3) La opinién de los
empleadores sobre la confidencialidad de la informacion que manejan los
periodistas, el acuerdo es total; en las relaciones interpersonales positivas, 10s
principios éticos que manejan en su desempefio profesional y la identificacion
del periodista con la empresa, el Acuerdo es Parcial. La confidencialidad y
los principios éticos son importantes y Sergio de Ledn Sandoval, corresponsal
internacional asociado al Club de Prensa Extranjera manifiesta: “El Periodista
Profesional no debe faltar a la verdad, inventar fuentes o publicar

informacion  imprecisa porque atraera consecuencias como la
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desacreditacion para él y para el medio que la publica” (Revista: Sala de Redaccién.
Noviembre de 2004. Afo 2. Numero 20 Pag. 6). El| desacuerdo es parcial, en el

reconocimiento de los periodistas a los meritos de los demas.

Grafica no. 4

Opinion de los Empleadores sobre el trabajo individual de los Periodistas
Profesionales

Capacidad de resolver problemas | i l
Habilidades y destrezas en su...  —
Contribuye a la transformacién del...
m Sin Evidencia
Desempefio profesional critico
e B Desacuerdo Total
Capacidad de elaborar informes...  — .
Desacuerdo Parcial
Habilidad para rendir informes orales — ® Acuerdo Parcial
Iniciativa laboral m Acuerdo Total
Creatividad
Responsabilidad

0O o5 1 15 2 25 3 35

Fuente: Boleta no. 2
Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.

e En la grafica no. 4 el acuerdo de los empleadores es parcial al opinar sobre
el trabajo individual de los periodistas en cuanto a la capacidad de
resolver los problemas, habilidades y destrezas en su desempefio
profesional con criterio, su contribucién a la transformacién del entorno,
iniciativa laboral, creatividad, responsabilidad y a la capacidad y habilidad
de elaborar informes escritos y rendir informes orales. EI manual de
periodismo de investigacion. Asociacion Doses, “.. explica las
caracteristicas que debe tener el periodista: capacidad de observacion,

29

retentiva, capacidad de prevision y planificacion, discrecidon y ética. ...
(Revista: Sala de Redaccion .septiembre del 2004-Afio2. Nimero 18. P 22)
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Buena voluntad para desarrollar Sin Evidenci
actividades ¥ Sin Evidencia
Capacidad de negociacion E—— B Desacuerdo Total
Apoyo a compafieros con sus acciones .
p y p .| Desacuerdo Parc|a|
Apoyo a compafieros con sus opiniones | ——— )
M Acuerdo Parcial
Promocionan el trabajo en equipo |
B Acuerdo Total
Comparten informacién y
conocimientos [ ———.
Identificacién con la Empresa E
0 1 2 3 4 5

Graficono. 5
Opinion de los empleadores sobre el trabajo en equipo de los Periodistas
Profesionales

Fuente: Boleta no. 2
Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.

El Trabajo en equipo: La opinion de los empleadores sobre el trabajo en
equipo que efectian los periodistas el acuerdo es parcial en cuanto a la
buena voluntad de los periodistas para desarrollar actividades, capacidad
de negociacion, apoyar a sus compafieros en acciones y opiniones; el
desacuerdo es parcial al considerar compartir informacion y conocimientos

y promocionar el trabajo en equipo. (Grafica no. 5)

Los conocimientos (Gréafica no. 6) la opinion de los empleadores es de un
acuerdo parcial a desacuerdo parcial sobre los conocimientos que los
periodistas tienen del contexto a nivel nacional y centroamericano,
actualizacion en la tecnologia informatica y periodisica; ademas, del
dominio de la tecnologia de su area laboral. El acuerdo total es para la

disposicion que tienen de los periodistas para participar en capacitaciones.
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Gréfica no.6
Opinion de los empleadores sobre los conocimietos de los Periodistas Pofesionales

Conocimiento del contexto | | |
centroamericano

Conocimiento del contexto nacional

L . m Sin Evidencia
Actualizacion en la tecnologia

informatica m Desacuerdo Total

Actualizacion en su Profesion de Desacuerdo parcial

Periodista
Disposicién para participar en

|
. _______ |
.|
capacitaciones
Dominio en la tecnologia de su area
laboral

0 05 1 15 2 25 3 35

m Acuerdo Parcial

m Acuerdo Total

Fuente: Boleta no. 2
Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de naticias televisivas.

e La capacidad de los periodistas (Grafica no. 7) contiene los hallazgos
sobre la opinion de los empleadores de la capacidad de los periodistas para
transmitir conocimientos, planificar su trabajo, administrar, supervisar,
evaluar, ejecutar y disefiar investigaciones, cuyas afirmaciones van desde

el acuerdo parcial al desacuerdo parcial.

Graficano. 7
Opinion de los empleadores sobre la capacidad de los Periodistas Profesionales

Capacidad para transmitir conocimientos h__ = Sin Evidencia

Capacidad para planificar en su trabajo

Capacidad administrativa. B Desacuerdo

Capacidad para supervisar investigaciones — Total
Capacidad para evaluar investigaciones Desacuerdo
capacidad para ejecutar investigaciones Parcial
Capacidad para disefiar investigaciones M Acuerdo Parcial
0 2 4 6

Fuente: Boleta no. 2 Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de
noticias televisivas




o
0

‘ *Demanda laboralen el pais y mercado ocupacional del Perodista Profesional
% \é. y/ eqresadodela Escuela de Ciencias de la Comunicacion en el medio televisivo”

4.1.2 Vision de los Periodistas Profesionales Egresados de la Escuela de
Ciencias de la Comunicacién de la Universidad de San Carlos, que

laboran en el medio Televisivo

Los hallazgos encontrados sobre la formacion académica recibida
tedrica y practica, si estd o no satisfecho con la preparacion; si considera que fue
debidamente informado del perfil profesional, objetivos y finalidad de la carrera;

y otros aspectos que se desarrollan mas adelante.

El 58% de los encuestados manifestaron que no conocia el perfil
académico requerido para el estudiante ni los objetivos planteados por la
universidad en cuanto a su profesion; aduciendo que no contaron con
informacion y orientacion. Ademas, expresaron que no existe un perfil

definido en la Escuela.

Es necesario que los Periodistas Profesionales tomen conciencia
que la informacién, formacion y sensibilizacion que se pretenden y que
califican a un sujeto para recibir su titulo, pasaporte al mercado laboral,
requiere del profesional, compromiso para continuar con su aprendizaje,

después de graduado. (Boleta no. 1 encuesta dirigida a los periodistas)

Cuando se pregunta: “recibié el debido desarrollo de los
conocimientos, habilidades y destrezas durante sus estudios”; el 58% dice:
“que no”; manifiestan que la universidad no ensefia todo lo necesario, que los
catedraticos no ejercen el periodismo, que los conocimientos estan alejados de

la realidad, que no hay suficiente practica, que es necesario mejorar el sistema
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de ensefianza-aprendizaje de la Escuela de Comunicacion, para formar

periodistas actualizados tecnoldgicamente, analistas e investigadores.

Realizando una comparacién sobre lo que Edelmira Martinez, en
su estudio sobre La validez externa del curriculo de los egresados de la
Licenciatura de Ciencias de la Comunicacion, concluye: “que la formacién
académica de los egresados de la Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala presenta
deficiencias en el desarrollo de habilidades y destrezas, exceso de teoria, muy
poca practica y que el pensum de estudios no esta actualizado; aspectos que no
le permiten al profesional responder a las demandas sociales y laborales”; es

similar a los resultados de ésta .

Grafica no. 8
Insercidn Laboral de los Periodistas Profesionales que laboran en los
medios televisivos de noticias

M Por Seleccion 84%

B Recomendacion 8%

Practica Profesional
Supervisada 8%

Fuente: Boleta no. 2 Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de
noticias televisivas.
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El 84% respondié que su insercion en el mercado laboral, en la
empresa televisiva fue por seleccion, el 8% por recomendacién y el otro 8% por
haber realizado sus practicas en el medio. Al preguntarle si encontré
competencia con otros colegas y/o profesionales de otras carreras universitarias,
67% respondieron que si, las respuestas fueron que con los egresados de la
misma universidad (USAC), con los egresados de la Universidad Rafael

Landivar, con profesionales abogados, publicistas y locutores.

Graficano. 9

Salario devengados por los Periodistas Profesionales
en los Medios Televisivos

= Q 2,000.00 a Q 3,000.00 (6)

® Q 3,001.00 a Q 4,000.00 (3)

m Q5,001 a Q6,000.00 (1)

m Q6,001 amas(2)

Fuente: Boleta no. 1
Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas

El 50% de los Periodistas devengan un salario entre los Q 2,000.00 y
Q 3,000.00; conforme se incrementa la cantidad devengada, disminuye el
Porcentaje de periodistas, 25% percibe salarios entre Q 3,000.00 a Q 4,000.00 y
Unicamente el 17% reciben Q 6,001.00 en adelante.
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Grafica no. 10

Demanda laboral en el pais, de acuerdo a la opinién de los Periodista
profesionales egresados de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion

m Mala 50%
M Regular 40%
M Buena 10%

Fuente: Boleta no. 1
Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.

El 40% de los periodistas consideran que la demanda laboral en el pais es mala,
el 50% respondio que regular y 10% contest6 que buena.

Gréfica no. 11
Posibilidades que tuvieron los Periodistas Profesionales durante su formacién
académica

m Acuerdo Total m Acuerdo Parcial = Desacuerdo Parcial m Desacuerdo Total m Sin Evidencia

Esta satisfecho/a Esté satisfecho/a
con la preparacién  con la preparacion

cientifica que la académica que la

La formacién

La formacion
académica le ayuda académica le ayuda
a ser la mayoria de a adoptar, una actitud

La carrera le brindd
la posibilidad de
aprender mas de su

profesion después de
graduado

las veces a ser
propdsitivo

critico constructiva carrera de Periodista Escuela de Ciencias

frenta  alos
problemas

Profesional le brindé de

la Comunicacion
le brindé

Fuente: Boleta no. 1

Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas
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La opinion de los periodistas que si fueron debidamente informados
sobre la filosofia de la universidad el acuerdo es parcial, el desacuerdo es total
sobre la informacion del perfil profesional de la carrera de Periodista profesional.
El acuerdo es parcial que si estaban debidamente informados/as sobre los
objetivos, finalidad de la carrera, normas de conducta a respetar en la
universidad, la existencia de los servicios de salud y la existencia de un programa
de orientacidén vocacional y bienestar estudiantil. Para la pregunta si estaba
informado de la existencia de un programa de becas la respuesta fue que sin

evidencia. (Grafica no. 10)

En un 42% los periodistas opinaron acuerdo parcial con respecto a
que la formacion académica le ayuda a ser la mayoria de las veces propositivo y
adoptar una actitud critico-constructiva frente a los problemas y que la carrera le
brindo la posibilidad de aprender mas de su profesion despuées de graduado.
Respondieron no tener evidencia de estar satisfecho/as con la preparacion
cientifica y académica que la Escuela de Ciencias de la Comunicacion les brindo.

(Gréfica no. 11)

Paredes Juarez, Miguel Antonio (1997). Se refiere a las expectativas
(74%) de los estudiantes que esperan una reestructuracion del pensum de estudios
de la carrera de Periodista Profesional de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion. El (68%) opind que sus estudios no les han ayudado en nada
desde el punto de vista profesional. EI 47% opina sobre una falta de

especializacion y el 36% que hay saturacion del campo laboral.
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Grafico no. 12
Oportunidades de los Periodistas Profesionales durantes su formacion académica
b B Acuerdo Total
W AcuerdoParcial
5
1 Desacuerdo parcial
d B DesacuerdoTotal
B SinEvidencia

Tuvo la oportunidad de Tuvo la oportunidad de  Tuvo [a oportunidad de Oportunidad de adquirir Participar en reuniones
Participar en programas adquirir habilidades paraadquirir habilidades para  habilidadesparals  técnicas-cientificas
delntercambio, visitss o elaprendizaje lacomunicacion oral  comunicacion escrita  (foros, seminarios, etc )
encuentros estudiantiles paraenrriquecer su
aprendizaje.

Fuents: Bolatano.|
Encuastadivigida s amplasdoras daPariostas Profasionales agrasados do A USAC qua laboranan los propramas da noticias talinisives
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Los periodistas expresan un desacuerdo total en cuanto a que no
tuvo la oportunidad de participar en programas de intercambio, visitas o
encuentros estudiantiles. Que si tuvo oportunidad de adquirir oportunidad de
adquirir habilidades para el aprendizaje de acuerdo es parcial y en la oportunidad
de participar en reuniones Técnicas-cientificas que enriquecieran su aprendizaje

su acuerdo es parcial (Grafica no. 12)

Graficano 13

Opinion sobre las cualidades de respeto v actitud de los Periodistas Profesionales durante su formacionacadémica
v manifestadas en el ambito laboral

6 ® Acuerdo Total
B Acuerdo Parcial
3
# Desacuerdo Parcial
i — - W Desacuerdo Total
# $in Evidencia
3
2
!
0
Le fortalecio la Eseuela una actitud Lamayoria delosegresados de Peniodismo  Elrespeto ala opimion de los demas fue siempre
cooperativa, tolerante antiracista, participativay Profesional muestranrespetoa la opinion delos una conducta fortalecida en eltranseurso de la
solidana demas camera

Fuents: Bolatano. 1
Encuestadirizida 8 smplaadores daPeriodistas Profasionales serasados da la USAC que laboranen os programss de noticias televisivas
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Los periodistas manifiestan acuerdo total sobre que la carrera les fortalecio
siempre la conducta del respeto a la opinion de los demas; sin embargo, la
mayoria de egresados de periodismo Profesional estan en acuerdo parcial, igual
es la opinién respecto a la pregunta que si la Escuela de Comunicacion le
fortalecié una actitud cooperativa, tolerante, antirracista, participativa y solidaria
(Grafica no. 13)

La competencia profesional se puede adquirir desde distintas esferas
del sistema educativo, pero corresponde a la Formacién Profesional desarrollar
las capacidades teoricas, practicas y de comportamiento de los alumnos que van a
conducirlo hacia el mercado de trabajo y, particularmente, hacia un lugar
concreto de trabajo, que en éste caso son los medios de comunicacion televisivos,

programas de noticias.

En la grafica 14, predomina el desacuerdo parcial en cuanto a que si
en la carrera la teoria y la préactica fueron debidamente trabajadas, que los cursos
teoricos estuvieron debidamente relacionados con los cursos practicos; en la
preguntas sobre si la Practica Profesional Supervisada constituyd una buena
oportunidad para poner en préactica lo aprendido y si la preparacion es sélida
desde el punto de vista técnico pero no practico su acuerdo y desacuerdo son
parciales. Manifiestan un acuerdo total y desacuerdo parcial en cuanto a que la
practica Profesional Supervisada fue el unico momento en que reconocio la

realidad del pais respecto a su profesion.

Los periodistas manifiestan que para poder competir en el mercado

laboral le ha sido necesario continuar estudios de postgrado y se ha visto en la
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necesidad de recibir cursos de actualizacién para estar vigente con las demandas
en el mercado laboral. Pero no se refleja en la informacién contenida en el cuadro
no. 1, porgue solo el 25% se han graduado de la Licenciatura en comunicacion y
ninguno de ellos expreso haber estudiado un postgrado.

Su desacuerdo es parcial en cuanto a que la formacion académica
responde a las necesidades técnica cientifica para poder desenvolverse
profesionalmente en el mercado laboral nacional, de Centroamérica y en
cualquier parte del mundo y tienen dificultades en ampliar lo aprendido durante

su formacién universitaria en el mercado ocupacional.

Graficano 14
Opinion de los Periodistas profesionales en relaciona la teoriay practica recibida durante su formacionacadémica
8 Acuerdo Total
6
# Acuerdo Parcial
5 .
# Desacuerdo Parcial
4 — —
# Desacuerdo Total
3 # Sin Evidencia
!
0

Enlacameralateoriayla  Loscwrso teoncos  Lapractica Profesioal  SuPreparaciones sohda  Lapractica Profesioal
pracitca fueron  estuvierondebidamente  Supervisada constituyo  desde el puntodevista  Supervisada fue el inico
debidamentetrabajadas  relacionadosconlos  unabueneoportunidad teoncoperonopractico  momento enque

cursospracticos  paraponerenpracticalo reconociola realidad del
aprendido paisrespectoasu
profesion

" Fumte:Bolatano.|
Encusstadirigida a empleadores dePeriodistas Profasionales egrasados de la USAC que laboranen los programas da noticias televisivas
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Grificano. 15

Opinion de los Periodistas Profesionales en los diversos aspectos relacionadosal mercado laboral

B Acuerdo Total B Acuerdo parcial % Desacuerdo Parcial B Desacuerdo Total 88 Evidencia

Suformacion  Suformacion  Suformacion Tiene dificultades  Parapoder  Sehavistoenla Laprofesionde Elpenodismo le
academica  academuca  academica  enamplarle  competrenel necesidadde  penodtatiens  hadadola
respondealas  respondealas  respondea  aprendido durane mercadolaboral recibir cwrsos de futwoenel pais oportunidadde
necesidadesdel necendadesdel lasmecendades sufomacion  lehasdo  actualizacionpan traba)arpor sus
mercadolaboral mercadolaboral técnicay cintifica universtanaenel  necesamo  estarvigents con propios medios
nacional  cenroamencano  parapoder  mercado  confmuarestudios lasdemandas
desembolverse  ocupacional  depostgrado  requendasenel
profesionabmente mercado laboral
encualquer parte
del mundo

Fugnte Boletano, |
Encuestadiigids a emapleadores dePariodistas Profesionalas egrasados da s USAC qua labosan an los programas de moticias telavisivas
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El nivel de ocupacion de los graduados universitarios en el mercado
de trabajo -empresas y sector publico- no se distinguen claramente entre una
formacién profesional que esté a la altura laboral de los titulos universitarios y el
desempefio de los periodistas empiricos, expresaba uno de los empleadores (*);
siempre y cuando sepan hacer bien su trabajo. Las diferencias por sexo son mas
tangibles, las mujeres laborando representan el 25% y estan comprendidas entre
los 20 y 25 afios de edad y los hombres el 75%, de 26 afios a mas de 41 afios de
edad (Cuadro no.2), lo que demuestra una persistente desigualdad por género en lo
que a la insercion laboral se refiere, cuando de niveles de educacion parecidos se

trata.

Los periodistas consideran necesario reestructurar la forma de
evaluacion... en las metodologias ensefianza-aprendizaje, ademas expresan un
desacuerdo total sobre que las habilidades y destrezas fueron debidamente
desarrolladas en los estudios realizados, y que muchos de los conocimientos que
aprendieron ya no son Utiles, sin embargo, la preparacion que recibio le han
permitido aprender facilmente los avances técnicos cientificos de su profesion, y
manifiestan un acuerdo total con la pregunta que si su empleador ha estado

satisfecho con su labor profesional. (Grafica no.16)
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Grificano, 16

Opinion de los Periodistas Profesionales sobre aspectos relacionados con Ia formacionacadémica y su desempeiio laboral

¥ Acuerdototal

# Acuerdo Parcial
# Desacuerdo Parcial
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Puente: Boletano. |
Encuesta dingida a empleadores de Periodistas Profesionales egresados de la USAC que labaran en los programas de noticias televisivas
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Graficano, 17
Opinion de los Periodistas Profesionales sobre aspectos relacionadosa la metodologia, evaluaciones ¥ reglamentos entre otros, de la
Escuela de Clenclas de la Comunicacion

# Acuerdo Total # Acuerdo Parenal " Desacuerdo Parenal 8 Desacuerdo Total B Sin Evidencia
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Como se observa en la grafica 17 el predominio es el desacuerdo
total en cuanto a que la metodologia empleada por los maestros fue apropiada
para que alcanzara los conocimientos necesarios, que la mayor parte de veces
recibié retroalimentacién basada en resultados de los examenes y en la
exposicion a una tecnologia apropiada a la época. El acuerdo es parcial en el
reconocimiento del reglamento de evaluacion y si los profesores de la carrera
dieron muestra de experiencia profesional en su campo. Si fue apropiada la
forma de evaluar el esfuerzo acadéemico manifiestan un desacuerdo parcial y
total. En la pregunta sobre si las evaluaciones en los cursos estaban debidamente
relacionadas con lo que se discutia en clase, el acuerdo es total y parcial el

acuerdo y desacuerdo.

En el campo de la investigacidn el acuerdo es total, ya que durante
el ejercicio profesional ha tenido que hacer investigacion, fue debidamente
preparado, ha tenido éxito en el desempefio profesional, manifiestan les falta
preparacion. Los cursos de investigacion recibidos no fueron suficientes en el
desempefio de su profesion. En el ejercicio de la investigacion estuvo presente en
por lo menos el 80% de las materias y si tuvo la oportunidad de participar en
proyectos formales de investigacion en por lo menos el 60% de las materias que

le capacitaron como Periodista Profesional, el desacuerdo es parcial. (Grafica no.18)
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Grificano. 13
Opinion de los Periodistas Profesionales en relacion al tema de la investigacion durante su formacion profesional en la

Escuela de Ciencias de la comunicacion

B Acuerdo Total B Acuerdo Pareial B Desacuerdo Parcial B Devacuerds Total B Sin Evidencia
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En cuanto a la infraestructura, si los edificios cuentan con las
facilidades para desarrollarse como estudiante, si los laboratorios contaban con
todos los elementos necesarios para el aprendizaje y el mantenimiento de las
aulas, el acuerdo es parcial. Si conté con apoyo institucional para completar sus
estudios, manifestaron un desacuerdo parcial; al consultarles si tuvieron acceso a
la biblioteca el acuerdo es total; y el acceso a becas su opinion fue desacuerdo

total (Graficano.19)

Al consultarles a los periodistas sobre su actividad diaria como
periodistas realizan en el medio televisivo que laboran respondieron: que
redactan cubren fuentes y entrevistan, planifican, entregan informes reportan,
editan, analizan, locutan, transmiten en vivo y se relnen a primera hora antes de

iniciar con las actividades del dia.

En la pregunta sobre algin aspecto no contemplado en las
afirmaciones sobre los cursos que mas le han aportado, los que menos le han
aportado y los cursos que se deberian implementar; el 67% de los periodistas no
respondieron, el 33% dijeron que es necesario contratar catedraticos que tengan
afios ejerciendo en el medio. Ademas, introducir tecnologia y capacitacion

constante en materia de periodismo electrénico, redaccion e investigacion.
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Grificano. 19

Orpnion de los Periodistas Profesionalessobre la infraestructura; edificios, laboratorios, aulas, biblioteca, como al apovo

inganacional v aceeso s beeas; enla Eseuela de Clenclas de laComunicacion
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Nombres de los Cursos que més le han aportado en el ejercicio de su profesion, los de menos
aporte y los cursos que cree se hace necesario incorporar al pensum de la carrera Técnica de
Periodista Profesional.

Cursos que mas le ha
aportado

Cursos que menos le
han aportado

Los que deberian
implementarse

Observaciones

Periodismo Radiofonico | Periodismo

Radiofonico
Redaccién Redaccién
Métodos de Métodos de Métodos de

Investigacion

Investigacion

Investigacion

Relaciones Publicas Relaciones Publicas Politica
Locucion Locucion Locucion
Filosofia Filosofia Filosofia

Redaccion Periodistica
Semiologia y Violencia
Social Diagramacion Diagramacion
Géneros Periodisticos Economia Semiologia

Psicologia Sistemas Integrados

Cine y Television Anélisis Lenguaje Corporal TV
Estadistica Inglés Inglés
Linguistica Seminario Edicién

Periodismo

Investigativo

Manejo de Fuentes

Préctica todos los afios

Los periodistas
no tienen claro
que cursos son
los que maés les
han aportado,
los que menos
y los cursos
que se deberian
implementar
en el pensum
de estudios de
la carrera
Técnica de
Periodismo
Profesional.

(Ver anexo del
pensum actual
de Periodismo
Profesional)

Encuesta dirigida a Periodistas Profesionales egresados de la USAC que laboran en los programas de noticias televisivas.
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Los cursos que menos le han aportado los periodistas mencionan a
Métodos y Técnicas de Investigacion al analizar los resultados de la grafica no.
18, en dénde manifiestan que en el ejercicio de la profesion han tenido que hacer
investigacion, que han tenido éxito en su desempefio por la habilidad aprendida
en el campo de la investigacion, es mas, que los cursos de investigacion que
recibié no fueron suficientes y que la falta de preparacion apropiada le ha

limitado para mejorar en el desempefio de su profesion.

Ademas, la grafica no. 7 contiene los hallazgos que van del acuerdo
parcial al desacuerdo parcial, opinion los empleadores sobre la capacidad de los
periodistas para administrar, supervisar, evaluar, ejecutar y disefar

investigaciones.

Eliminando de la lista los cursos que si estan contenidos dentro del
pensum, en el cuadro no. 3 quedan Unicamente los siguientes: Manejo de Fuentes,
Programas de Edicion, incorporar la practica en todos los afios y el Periodismo

Investigativo.

El periodista investigador es, el que utilizando técnicas habituales de
la profesion u otras especificas 0 habitualmente atribuibles a profesiones ajenas a
las suya, elabora una informacion producto de un numero indeterminado de
fuentes y de un andlisis personal de datos, contrastados con mayor o menor
eficacia, que le conducen a comunicar una noticia sobre una realidad que, por su
propia configuracion y naturaleza, estaba destinada a permanecer oculta durante
un periodo indefinido. (Barillas, Glenda) “En el pasado el periodista o medio se
abstenian de realizar una investigacién por temor a un atentado, secuestro o

asesinato”. (Barrillas, Glenda 2001. P. 16)
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4.1.3 Analisis general del tema demanda laboral en el pais y mercado
ocupacional del Periodista Profesional egresado de la Escuela de

Ciencias de la Comunicacion en las empresas televisivas.

La Escuela de Ciencias de la Comunicacion desde 1952 forma
recurso humano que vende su fuerza de trabajo esencialmente en los medios
masivos o alternativos de comunicacién. Estos profesionales deben estar
preparados para ejercer su profesion de acuerdo a la demanda de los empleadores

y a las necesidades planteadas por la sociedad.

El perfil profesional demandado por las empresas televisivas se
expresa mediante la descripcion de las caracteristicas (habilidades destrezas,
rasgos de la personalidad y el nivel de educacidon inherente al desempefio
profesional), pretendidas por el empleador, previo a contratarlo; reflejan las

exigencias del mercado ocupacional y se dividen en tres areas:

Area Cognoscitiva interesa la redaccion, edicion, administracion,
los conocimientos van desde las teorias de la comunicacion, temas del ambito
nacional, manejo de los géneros periodisticos, la noticia, la entrevista, amplio
conocimiento de cultura general y lingiistica. Ademas, para redactar las notas

deben investigar, informarse, (no improvisar) y responsabilizarse de sus acciones.

En el Area Afectiva las cualidades, caracteristicas y actitudes de
proactivo, caracter fuerte, que se haga notar por su trabajo, responsable, seriedad

en su trabajo, los periodistas debe ser decididos (aguerridos) pero no abusivos,
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bien presentables, facilidad para convivir con los demas, con iniciativa, positivos

y con excelentes relaciones interpersonales.

Area Psicomotriz el quipo basico que deben manejar: computadora,
camara de Television, grabadora y que manejen paquetes de programas de
Edicién, incluyendo programas de disefio grafico y conocimientos de tecnologias

de punta.

De acuerdo a la opinion de los empleadores egresados de la
universidad de San Carlos de Guatemala, los conocimientos adquiridos en la
universidad no son debidamente desarrollados por el periodista durante el
desempeio laboral, la falta de experiencia del docente, redunda en el mal
desempefio del periodista; ademas no es igual la escaza teoria recibida a la

practica y hay cosas que se aprenden al llegar y Gnicamente en la préactica.

De acuerdo a la opinion de algunos docentes en el pasado se han
contratado a periodistas o profesionales de medios de comunicacién y han dejado
muy malos presentes, con muy raras excepciones. Desafortunadamente o
afortunadamente, como se le quiera ver, existen en la Universidad de San Carlos
normativas internas, permite contratar a un docente en calidad de “Interno” por
dos afios. Los profesores del sabado por ejemplo (lugar donde existe este tipo de
profesores), solo son contratados por una hora para impartir un curso, eso implica
un salario de Q 800.00 por un curso. ¢(Serd que se puede conseguir recurso

humano con tal salario? ¢Sobre todo si es un profesional de prestigio?
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Las leyes universitarias propugnan por la contratacion de profesores
a medio tiempo y tiempo completo para que el profesor pueda dedicarle tiempo a
la academia: actualizacion, formacion, etc. La docencia debe implicar
compromiso: planificacion, actualizacion, capacitacion, lecturas diarias, para el
desarrollo de la docencia eficaz, impartir clases basadas en un Plan de Clase que
es producto de la planificacion de las tareas docentes, la evaluacion y los
informes, conllevan un trabajo adicional que requiere de mas tiempo de
contratacién; entonces ¢Como contratar a un periodista en ejercicio con esas

caracteristicas?

Trabajar en medios masivos implica una dedicacion de mas de 8
horas, mal pagadas y ¢Qué hacemos con lo detectado? Vale la pena efectuar este
analisis en las universidades privadas, el fendmeno es distinto, se trabaja por
curso sin prestaciones laborales, no debe estar sujeto a un jurado de concurso de

oposicion para laborar y no debe ser evaluado cada afio.

Se reflejan los resultados en el cuadro no. 2 que los periodistas no
tienen claro cual es contenido del pensum de la Carrera Técnica de Periodista
Profesional; mencionan entre los cursos que mas les han aportado a Estadistica y
Locucion, cursos que no aparecen dentro del pensum, ademas cursos que menos
le han aportado en el ejercicio de la profesion es el curso de inglés el cual no

esta dentro del pensum de estudio (ver anexo)

En la pregunta sobre algin aspecto no contemplado en las anteriores
afirmaciones (los cursos que méas le han aportado en el ejercicio de su
profesioén, los cursos que menos le han aportado y los cursos que considera se

hace necesario incorporar al pensum de la carrera); y que considere pertinente
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evaluar 67% periodistas no contestaron, y el 33% que si dijeron: contratar
catedraticos gque tengan afios ejerciendo en el medio, es necesario introducir
tecnologia capacitacion constante en materia de periodismo electrénico y

redaccion e investigacion.

Para trazar los lineamientos del perfil profesional se deben hacer las
reformas curriculares con una consolidacién de planes y programas en relacion
con la demanda real. Es posible plantear un disefio o una trasformacién
curricular sobre la base de la informacion trabajada por estudiantes en sus
proyectos de tesis como este, y los realizados por el Centro de Investigaciones de
Ciencias de la Comunicacién —CICC- de la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Es lamentable que los estudiantes de periodismo al ingresar a la
universidad no fueron debidamente informados/as sobre la Filosofia de la
Universidad, el Perfil del Periodista Profesional, Las Normas de Conducta que
deben observar dentro de la Universidad y; de la existencia de un Programa de
Becas, Servicios de Salud y de Programas de Orientacion VVocacional y Bienestar

Estudiantil (Grafica no.10)
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CONCLUSIONES

Es imperante para la Escuela de Ciencias de la Comunicacién de
San Carlos de Guatemala gradue profesionales dotados de las herramientas
cientifico-tecnoldgicas, para que puedan enfrentarse con una actitud y aptitud
acordes a las exigencias planteados por mercado laboral mundial globalizado,

tanto en lo tecnoldgico como en los procesos de comunicacion e informacion.

Los periodistas manifiestan que para poder competir en el mercado
laboral les ha sido necesario continuar estudios de postgrado y se han visto en la
necesidad de recibir cursos de actualizacion para estar acordes con las demandas
en el mercado laboral. El 67% dicen. “Que tienen que competir con
profesionales de otras carreras: Abogados, Publicistas y Locutores egresados de
la Universidad de San Carlos de Guatemala”. El 50% devengan salarios entre los
Q “2,000.00 a Q 3,000.00 al mes.

Los empleadores manifiestan que la demanda laboral actual es mala
y Dbaja. Su Acuerdo es Parcial en cuanto al trabajo individual, el trabajo en
equipo, los conocimientos y la capacidad de los periodistas. El 75% de los
empleadores son egresados de la Universidad de San Carlos de Guatemala v,
manifiestan que los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas por el
Periodista Profesional, en la universidad y requeridas por la empresa televisiva
no son debidamente desarrollados por el periodista durante el desempefio
laboral, no es igual la escasa teoria recibida a la practica y hay cosas que se
aprenden al llegar y Unicamente en la practica. El 25% de los empleadores opino

que si son debidamente desarrollados por el periodista durante el

e
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desempefo laboral, pertenecen a una universidad privada y dicen: “Tienen
mayores conocimientos técnicos y académicos que los hace ser mas

eficientes”.

La opinién tanto de empleadores como de Periodistas Profesionales,
un 42% los periodistas opinaron sobre la formacion académica universitaria
recibida; su Desacuerdo es Parcial; y tienen dificultades en aplicar lo aprendido
durante su formacion universitaria en el mercado ocupacional. Los Periodistas
consideran necesario reestructurar la forma de evaluacion... en la metodologia
ensefianza aprendizaje; ademas, expresan un desacuerdo total sobre que las
habilidades y destrezas fueron debidamente desarrolladas en los estudios
realizados, y que muchos de los conocimientos que aprendieron ya no son Utiles.

Manifiestan que sus empleadores estan satisfechos con su labor profesional.

Las caracteristicas ideales en conocimientos, habilidades y
destrezas de un Técnico en Periodismo Profesional, egresado de la universidad y
las requeridas en la actividad periodistica de las Empresas Televisivas, se dividen

en tres areas:

Area Cognoscitiva interesa la redaccion, edicion, administracion,
los conocimientos van desde las teorias de la comunicacion, temas del ambito
nacional, manejo de los géneros periodisticos, la noticia, la entrevista, amplio
conocimiento de cultura general y linguistica. Ademas, para redactar las notas

deben investigar, informarse, (no improvisar) y responsabilizarse de sus acciones.
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En el Area Afectiva las cualidades, caracteristicas y actitudes de
proactivo, caracter fuerte, que se haga notar por su trabajo, responsable, seriedad
en su trabajo, los periodistas deben ser decididos (aguerridos) pero no abusivos,
bien presentables, facilidad para convivir con los demas, con iniciativa, positivos

y con excelentes relaciones interpersonales.

Area Psicomotriz el quipo basico que deben manejar: computadora,
camara de Television, grabadora y que manejen paquetes de programas de
Edicion, incluyendo programas de disefio grafico y conocimientos de tecnologias

de punta.
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RECOMENDACIONES

Una revision del pensum de estudios que permita a
estudiantes, docentes y autoridades de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion contar con un curriculum eficiente que egrese profesionales,
con una preparacion que respondan a las necesidades planteadas por la

sociedad.

Formar el Perfil del Periodista Profesional, que pueda responder a
las demandas actuales y orientar las expectativas laborales de los estudiantes;
coordinando sesiones de trabajo entre la universidad y potenciales fuentes de
empleo que permitan al egresado académico incursionar dentro de la estructura
ocupacional. Ademas, elaborar campafias de informacion acerca de lo que es

capaz de realizar el profesional y darle a conocer sus espacios ocupacionales.

Es necesario que los periodistas profesionales tomen conciencia que
la informacion, formacion y sensibilizacidén que se pretende y que califican a un
sujeto para recibir un titulo, pasaporte al mercado laboral requiere del profesional

compromiso para continuar con su aprendizaje, después de haberse graduado.
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Boleta No. 1

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Ciencias de la Comunicacion

Encuesta dirigida a Periodistas Profesionales laborando en los programas de noticias
televisivas

El objetivo de ésta investigacion es reencauzar y/o redefinir el plan de estudios de
la carrera y con ello el planteamiento de un nuevo disefio curricular que implica la
actualizacion de un pensum de estudio. Razon por la cual se requiere que su respuesta sea
valida, confiable y responsable. Gracias.

Nombre de la Empresa Televisiva:
2. Puesto que desempefia: Sexo: M F

3. Edad: 20a 25 afos

26 a 30 afos
31a35 anos
36 a40 afos
41a + anos
4. ¢Cuanto tiempo tiene de laboraren laempresa? 1 2 3 4 5 6 7 +
5. ¢En qué Universidad y afio se gradud?
6. ¢Cual es su titulo Universitario?
7. ¢En cuéanto tiempo cerrd pensum en la universidad y hace cuantos afios?

8. Conocia ¢Cuél es el perfil académico requerido para el estudiante de Periodismo
Profesional y los objetivos planteados por la universidad, en cuanto a su profesién?
Si No
¢Por
qué?

9. Los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para el éxito profesional fueron
debidamente desarrolladas durante sus estudios: Si No

¢Por qué?

10. Durante el proceso de su preparacion acadéemica en Periodismo Profesional, laboraba en
alguna empresa que tuviese relacion con los conocimientos que recibia en la universidad.
Si No
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¢Por qué?:

11. ;Cémo considera la demanda del Profesional en el pais?
Mala
Regular
Buena
Muy buena
Excelente

12. ;Como Periodista Profesional en qué empresas labor6 desempefiando cargos no
acordes con los conocimientos adquiridos en su profesion?
Sector Publico
Sector Privado L
Organismo no Gubernamental
Organismo Internacional
Otro
Especifique:

13. ;Como se insertd en el mercado laborar de la empresa televisiva?
Seleccion
Nombramiento
Concurso de oposicion
Otro
Especifique:

14. ; Al momento de solicitar el empleo de Periodista Profesional encontré competencia
con otros colegas y/o profesionales de otras carreras universitarias?

No Si

¢Cual?:

15. ¢En qué rango se encuentra el salario que recibe?
Q 1,000.00 a Q 2,000.00
Q 2,001.00 a Q 3,000.00
Q 3,001.00 a Q 4,000.00
Q 5,001.00 a Q 6,000.00
Q 6,001.00 en adelante
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Instrucciones:

A continuacion encontrara una serie de afirmaciones con aspectos importantes de la
carrera. Cada afirmacidn tiene cinco opciones de respuesta. Marque con una X la casilla de la
opcidn seleccionada.

Acuerdo Total
Acuerdo Parcial
Desacuerdo parcial
Desacuerdo Total
Sin evidencia

moow»

Durante su formacién Universitaria: A |B |[C |D |E

1. Fue debidamente informado/a sobre La filosofia de la Universidad.

2. Fue debidamente informado/a sobre EI Perfil Profesional del egresado
de la carrera de Periodismo Profesional.

3. Fue debidamente informado/a sobre los objetivos y la finalidad de la
Carrera.

4. Fue debidamente informado/a sobre las normas de conducta que
deberia respetar en la universidad.

5. Fue debidamente informado sobre La existencia de un programa de
Becas.

6. Fue debidamente informado sobre la existencia de Servicios de Salud.

7. Fue debidamente informado sobre La existencia de servicios de
orientacion y bienestar Estudiantil

8. Tuvo la Posibilidad de adquirir habilidades para el aprendizaje

9. Tuvo la Posibilidad de adquirir habilidades para la comunicacion oral.

10. Tuvo la Posibilidad de adquirir habilidades para la comunicacion
escrita.

11. Tuvo la posibilidad de participar en reuniones técnicas /cientificas
(foros, seminarios, coloquios, etc.) para enriquecer su aprendizaje,
respecto a su profesion.

12. Tuvo la posibilidad de participar en Programas de Intercambio, visitas
0 encuentros estudiantiles.

13. La metodologia empleada por sus maestros fue siempre la apropiada
para que usted alcanzara el conocimiento necesario.

16. La bibliografia planteada, en por lo menos el 80% de los Cursos, lo
mantuvo siempre informado.

16. En la carrera la teoria y la préactica fueron debidamente trabajadas.

17. Los cursos teoricos estuvieron siempre debidamente relacionados con
los cursos practicos.
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Durante su formacién Universitaria:

18

. La practica Profesional supervisada constituy6 una buena oportunidad
para poner en practica lo aprendido.

19

. La practica Profesional supervisada fue el inico momento en que
reconocio la realidad del pais respecto a su profesion.

20.

Siempre reconocio el reglamento de evaluacion.

21

La forma de evaluar su esfuerzo académico, siempre fue apropiado.

22.

Las evaluaciones en los cursos siempre estaban debidamente
relacionadas con lo que se discutia en el aula.

23.

Considera necesario reestructurar las forma de evaluacion que utilizan
en la carrera para poder asi en base a los resultados hacer mejoras en
las metodologias de ensefianza aprendizaje.

24,

La mayor parte de las veces recibi6 retroalimentacion basada en
los resultados que obtenia en los examenes.

25.

Las habilidades y destrezas necesarias para el exito profesional fueron
debidamente desarrolladas en sus estudios realizados en la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion.

26.

Su formacion profesional responde a las necesidades del mercado
laboral nacional.

27

.Su formacion responde a las necesidades del mercado laboral
Centroamericano.

28.

Su formacion responde a las necesidades de preparacion técnica y
cientifica para desenvolverse profesionalmente en cualquier parte del
mundo.

29.

Su preparacion es solida desde el punto de vista tedrico pero no
practico

30.

Tiene dificultades en aplicar lo aprendido durante su formacion
universitaria en el mercado ocupacional.

31.

Lo que aprendido durante su carrera de Periodista Profesional tiene
vigencia en la actualidad.

32

. Muchos de los conocimientos que aprendio ya no es Util, pero la
preparacion que recibio le ha permitido aprender facilmente los
avances técnicos y cientificos de su profesion.

33.

Para poder competir en el mercado laboral le ha sido necesario seguir
estudios de postgrado.

34.

Se ha visto en la necesidad de llevar cursos de actualizacion para
estar vigente en el mercado laboral.

34

.La carrera le brindd la posibilidad de aprender mas de su
profesion después de graduado.

35

. En el ejercicio de su profesion ha tenido que hacer investigacion.

e
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Durante su formacién Universitaria:

37.

Fue debidamente preparado para hacer investigacion en su campo
profesional.

38.

Ha tenido éxito en su desempefio profesional por la habilidad
aprendida en el campo de la investigacion.

39.

La falta de una preparacion apropiada en el campo de la
investigacion,
le ha limitado para mejorar en el desempefio de la profesion.

40.

Los cursos de investigacion impartidos en la carrera, no fueron
suficientes para el desempefio de su profesion

41.

El ejercicio de la investigacion estuvo presente en por lo menos el
80% de las materias.

42,

Tuvo la oportunidad de participar en proyectos formales de
investigacion en por lo menos el 60% de las materias que le
capacitaron como Periodista Profesional.

43.

Se le dio la oportunidad de participar en actividades extracurriculares
relacionadas directamente con la préactica de la carrera (visitas a
fabricas, hospitales, escuelas, bufetes, etc.) segun sea el caso.

44,

La formacion académica obtenida le ayuda la mayoria de las veces a
ser propositito.

45.

La formacién académica obtenida le ayuda a adoptar, la mayoria
de la veces, una actitud critico constructiva frente a los problemas.

46.

El respeto a la opinidn de los demas fue siempre una conducta
fortalecida en el transcurso de la carrera.

47.

La mayoria de los compafieros egresados de la carrera de Periodismo
Profesional muestran una actitud de respeto a la opinion de los demas.

48.

Fue debidamente entrenado para adquirir conocimientos a través de la
relacién comunitaria.

49,

La Escuela le fortalecieron una actitud cooperativa, antirracista,
tolerante, participativa y solidaria.

50.

Los profesores de la carrera dieron muestra de experiencia
profesional en su campo.

51.

Siempre tuvo acceso a la biblioteca para leer, o para realizar cualquier
consulta.

52.

Conto con laboratorios y éstos contaban con todos los elementos
necesarios para el aprendizaje.

53.

Los edificios de la Escuela contaban con las facilidades necesarias
para desarrollarse como estudiante.

54,

El mantenimiento de las aulas era apropiado

55.

Se le expuso a una tecnologia apropiada a la época.

56.Tuvo la oportunidad de consultar con sus profesores respecto a

sus dudas y problemas de la clase.
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Durante su formacién Universitaria: A |B |C |[D |E

57. Tuvo la oportunidad de acceder a becas.

58. Encontro el apoyo institucional necesario para completar
debidamente sus estudios.

59. La Profesion de Periodista Profesional tiene futuro en el pais.

60. El Periodismo profesional le ha dado la oportunidad de trabajar por
sus propios medios. (Sin depender de patrono).

61. La Profesion de Periodista Profesional le brindd la oportunidad de
poder formar su propia fuente de trabajo.

62. Esta satisfecho/a con la preparacion académica, que la Escuela de
Ciencias de la Comunicacion le brindd

63. Estéa satisfecho/a con la preparacion cientifica que la carrera de
periodista Profesional le brindo.

64. Sus empleadores ha estado satisfechos con su trabajo profesional.

17. Proporcione los pasos de su quehacer diario como periodista en la empresa donde labora
a)
b)
c)

16) En orden de importancia escriba los nombres de tres de los cursos que mas le han
aportado en el ejercicio de su profesion.
a)
b)
c)

17) Escriba en orden de importancia, tres cursos que menos le han aportado en el ejercicio de
su profesion.
a)
b)
c)
18) ¢Qué cursos cree usted que se hace necesario incorporar al pensum de la carrera
Técnica de Periodismo Profesional? Menciones tres:
a)
b)
c)
19) Favor anotar algln aspecto no contemplado en las anteriores afirmaciones y que usted
considere pertinente evaluar.

Fuente:
Cuestionario modificado de SICEVAES junio, 2004

Gracias por su colaboracion
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Boleta No.2

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Ciencias de la Comunicacion

Encuesta dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales que laboran en los
programas de noticias televisivas

El objetivo de ésta investigacion es reencauzar y/o redefinir el plan de estudios
de la carrera y con ello el planteamiento de un nuevo disefio curricular que implica la
actualizacién de un pensum de estudio. Razon por la cual se requiere que su respuesta sea
valida, confiable y responsable. Gracias.

1. Nombre de la Empresa Televisiva:

2. Puesto que desempefia: Sexoo. M__ F___
3. Edad: 20 a 25 afos

26a30 afos

31a35 afos

36 a40 afos

41 a + afos

3 ¢Cuéanto tiempo tiene de laborar en la empresa? 12 3 4 5 6 7
+

5. En qué Universidad y afio se gradud?

6. ¢Cual es su titulo Universitario?

7. ¢En cuanto tiempo cerré pensum en la universidad y hace cuantos afios?

8.  Los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas por el periodista en la
Universidad y requeridas por la empresa televisiva son debidamente desarrolladas
por los profesionales durante su desempefio laboral: Si No

¢Por qué?

9. ¢Cdmo considera la demanda del Profesional en el pais?

Mala Regular Buena Muy buena Excelente
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10. ¢Qué Perfil Profesional demanda del Periodista Profesional egresados de la
Universidad, previo a contratarlos:

Area cognoscitiva:

a) Funciones:

b) Conocimientos:

Responsabilidades:

Area afectiva:

a) Cualidades:

b) Caracteristicas:

c) Actitudes:

Area Psicomotriz

a) Equipo basico que debe manejar, enumere:
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b) Equipo que le gustaria que sus empleados Periodistas Profesionales deban
manejar, enumere:

11. Cual es el beneficio de contratar Periodistas Profesionales egresados de la
Universidad?

12. ¢ Las funciones desempefiadas por los profesionales de la carrera Técnica de
Periodista Profesional sobre los que ha respondido este cuestionario, estan
relacionada con la profesion? Si No

13. ¢Y grado académico?
Si No

14. Agradecemos que en el siguiente espacio, enumere las recomendaciones respecto
al tema tratado, y aquellos temas que no pudieron tomarse en cuenta, pero que
son importantes de considerar.
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Instrucciones:

A continuacion encontrara una serie de afirmaciones relacionadas con aspectos
importantes del desempefo profesional de los graduados de la Carrera Técnica de Periodista
Profesional. Cada afirmacion tiene cinco opciones, marque con una X la opcion que mejor
refleje su opinion.

Acuerdo Total
Acuerdo Parcial
Desacuerdo parcial
Desacuerdo Total
Sin evidencia

moow»

Los Periodistas Profesionales egresados de la Universidad quesu|A |B |C |D |E
programa tiene contratados evidencian:

1. Responsabilidad en el cumplimiento de sus atribuciones

2. ldentificacion con la empresa

3.Respeto a la confidencialidad de la informacion que se maneja en
la institucion o empresa.

Relaciones interpersonales positivas.

reconocimiento a los méritos de los demas.

iniciativa para innovar acciones del trabajo

. Buena voluntad para desarrollar las actividades asignadas.

4
5
6. Creatividad en el cumplimiento de sus actividades.
7
8
9

. Disposicion para participar en capacitaciones.

10. Compartir informacién y conocimientos con sus comparieros.

11. Promocién del trabajo en equipo

12. Apoyo al trabajo de los compafieros con sus opiniones.

13. Apoyo en el trabajo con los compafieros con sus acciones

14. Capacidad para resolver problemas de profesion

15. Capacidad para disefiar investigaciones en su campo.

16. capacidad para ejecutar investigaciones en su especialidad.

17. Capacidad para evaluar informes de investigacion en su
especialidad.

18. Capacidad para supervisar investigaciones en su especialidad.

19. Dominio de la tecnologia en el area especifica.

20. Capacidad administrativa.

21. Capacidad para planificar en funcion de su trabajo
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A. Acuerdo Total

B. Acuerdo Parcial

C. Desacuerdo parcial
D. Desacuerdo Total
E. Sin evidencia

Los Periodistas Profesionales egresados de la Universidad quesu|A (B |C |D |E
programa tiene contratados evidencian:

22. Capacidad para transmitir conocimientos en funcion de su
trabajo

23. Capacidad para elaborar informes escritos

24. Habilidad para presenta informes orales.

25. Actualizacion en su Profesion de Periodista

26. Actualizacién en la tecnologia informatica

27. Desempefio profesional critico.

28. Capacidad de negociacién

29. Habilidades y destrezas en el desempefio de su profesion.

30. Contribucién a la transformacion del entorno social en el cual se
desempefia.

31. Principios éticos en su desempefio profesional

32. Conocimiento del contexto nacional

33. Conocimiento del contexto centroamericano

Recomendacién:
Como representante de la empresa televisiva sobre el perfil ideal demandado en el
ambito guatemalteco.

Fuente
Cuestionario modificado de SICEVAES junio, 2004

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Boleta No.3

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Ciencias de la Comunicacion

Guia de entrevista dirigida a empleadores de Periodistas Profesionales que laboran en los
programas de noticias televisivas

El objetivo de ésta investigacion es reencauzar y/o redefinir el plan de estudios
de la carrera y con ello el planteamiento de un nuevo disefio curricular que implica la
actualizacion de un pensum de estudio. Razén por la cual se requiere que su respuesta sea
valida, confiable y responsable. Gracias.

1 Nombre de la Empresa Televisiva:

2. Historia del Canal y del Noticiero

3. ¢Cuantas personas trabajan en total en el Tele Noticiero?

4. Cuéntos son periodistas profesionales

5. Cuantos son
Empiricos

6. Cuantos son egresados de la Universidad de la USAC
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7. Coémo se llaman

8. Cuantos profesionales de otras carreras:

a) facultad:

b) universidad

9. Cuantas emisiones diarias. ¢ Qué formato?

10. ¢ Cuantas personas trabajan por emision?: M F

11. RiesgoLaboral:

12. ;Como considera el desplazamiento laboral de los comunicadores Sociales con respecto a
las profesionales de las otras carreras egresados de la universidad?

13. ¢Hacen uso del periodismo digital?

Gracias por su colaboracion
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Periodista Profesional

Primer Semestre

Elementos de Linguistica Espafiola
Introduccion a la Semiologia General
Formacion Social Guatemalteca |
Géneros Periodisticos Il

Filosofia I

Segundo Semestre

Teoria de las Comunicaciones Masivas
Redaccion

Formacion Social Guatemalteca |1
Géneros Periodisticos Il

Filosofia Il

Tercer Semestre

Hemerocritica

Principios de Derecho y Organizacion de Estado
Problemas Econdmicos de Guatemala

Métodos y Técnicas de Investigacion Social |
Taller I: Fotografia Periodistica

Cuarto Semestre

Taller 11: Expresion Grafica y Diagramacion
Unidad Integradora: El Periodismo Guatemalteco
Unidad Integradora: La Violencia Social
Précticas Periodisticas |

Quinto Semestre

Literatura Hispanoamericana

Psicologia de la Comunicacion |
Publicidad y Relaciones Pablicas (electiva)
Taller I11: Periodismo Radiofénico |
Précticas Periodisticas 11

Sexto Semestre

Unidad Integradora: La Opinion Publica

Unidad Integradora: Dependencia Econémica y Cultural
Taller IV: Audiovisuales: Cine y Television

Taller V Periodismo Radiofonico Il

Examen Técnico de Periodista Profesional o Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

Acta No. 32-01, Punto 4 del 24 de septiembre del 2001.
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