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RESUMEN

El informe final que a continuacion se presenta ha sido desarrollado en el
Programa del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), que se realizé en la
unidad de practica denominado Colegio Nuevos Senderos, institucién de
naturaleza educativa, la cual presta sus servicios a la poblacion del municipio de
Coban Alta Verapaz. En la realizacién del Ejercicio Profesional Supervisado se

hizo necesario el abordaje de los programas que a continuacion se detallan.

El programa de servicio se dedico principalmente a dar seguimiento a los
casos clinicos, se atendieron a pacientes de distintas edades de género
femenino y masculino, a quienes se les brind6 de una atencion psicoterapéutica
donde se pusieron en practica distintas terapias y técnicas como la Terapia
Gestaltica, Terapia de Juego, Terapia Conductual, Psicoterapia Breve, con el fin
de ayudar al paciente a encontrar una estabilidad emocional. Dentro de la
atencion psicoterapéutica ofrecida se atendieron un total de 35 pacientes donde
la mayoria de los casos fueron concluidos y se obtuvieron resultados positivos

para bienestar del paciente.

En el programa de docencia se aportaron conocimientos variados tanto
psicolégicos como tedricos, en las distintas charlas y talleres que se abordaron
con la poblacién siendo estos todos los estudiantes y el personal docente. En
las charlas y talleres que se desarrollaron se implementd la técnica de
seccionar grupos de trabajo los cuales se establecieron por edades, dirigidas a
ninos, adolescentes, jovenes y personal docente. Los resultados obtenidos han

sido el fortalecimiento, concientizacion y la reduccion de los conflictos internos.

En el ultimo capitulo se realizé una investigacion de tipo descriptiva, la que

X



permitid identificar circunstancias que se advirtieron durante la atencion
psicoterapéutica brindada a pacientes que atravesaban problematicas de
desintegracion familiar, motivo de consulta que presentaban al momento de
iniciar el proceso terapéutico. Se decidié iniciar un proceso de investigacion
dirigido hacia dicha problematica y se orientd a inquirir lo relativo al nifio de edad
escolar en el contexto de la desintegracion familiar. Se utilizaron instrumentos
como la observacion dirigida a la muestra seleccionada, dicha observacion se
realizé durante distintos momentos para poder captar el comportamiento de los

observados.

Por otra parte, la encuesta utilizada se disefié de manera semi-estructurada,
con diez preguntas dirigidas a los maestros y, por ultimo la aplicacion del test
de la Familia al paciente que se utilizd6 como muestra donde se obtuvo la

interpretacion de lo que proyectaba en el dibujo.

Se concluye que es importante brindarles atencién psicolégica a los nifios
que atraviesan situaciones de desintegracion familiar. Debido a esto es
necesario capacitar por medio de charlas y talleres a los docentes, padres y
madres de familia para que tengan un mejor conocimiento de la experiencia
traumatica que viven estos nifios. y saber como manejar la situacion y brindarle
la ayuda adecuada para que su rendimiento académico y su interaccion social

no se vean afectados.

Asimismo es importante considerar la implementacion de la atencién
psicolégica permanente en la unidad de practica para brindar una evaluacion y

atencion psicoldgica al estudiante.



INTRODUCCION

En la proyeccion social de la Universidad San Carlos de Guatemala,
especificamente en la carrera de Psicologia, se tiene como objetivo que el
estudiante efectué actividades referentes a los conocimientos obtenidos, con la
finalidad de ayudar a la poblacion por medio del Ejercicio Profesional
Supervisado. La realizacion de este proceso, se convierte en un instrumento util
donde se desarrollan alternativas que permiten implementar una nueva vision,

para el desarrollo de la comunidad.

El ejercicio profesional supervisado se desarrollé en la unidad de practica
denominado Colegio Nuevos Senderos, se encuentra en la ciudad de Coban Alta
Verapaz, establecimiento que ofrece servicios educativos, cuenta con la atencion
de los niveles pre-primario, primario, basico y diversificado. Se desarrollaron tres

programas en las areas de docencia, servicio e investigacion.

El informe esta construido en cuatro capitulos que contienen el desarrollo del
trabajo realizado. Dentro del primer capitulo se describe la unidad de practica,
conteniendo los antecedentes monograficos, ubicacién, naturaleza, servicios que

presta, organizacidn, recursos, dinamica interna, entre otras.

El segundo capitulo presenta las actividades desarrolladas. El programa de
servicio contribuyo a la apertura de la atencion psicolégica en beneficio de los
estudiantes, primeramente se interactudé para alcanzar un nivel de confianza y

brindarles atencidn psicologica.

En el programa de Docencia se planificaron y ejecutaron charlas y talleres,

los que dieron cobertura a debilidades encontradas en el proceso del diagndstico.



Las charlas y talleres denominados Construyendo mi futuro, Valores, Jesus
mi super héroe, Aceptacion de grupos, Conociendo nuestras habilidades,
Identidad empresarial, Que es la autoestima, Respetando a nuestras autoridades,
Comunicacion asertiva, El mundo de las drogas, Talleres, Conociendo a nuestros
alumnos, Las relaciones interpersonales, El valor de las amistades, Mi salud mi
responsabilidad, Proyecto de vida, Infecciones de transmision sexual, Métodos
anticonceptivos, fueron desarrolladas con los alumnos que estudian en la unidad

de practica y otras se trabajaron con los docentes.

El tercer capitulo describe el analisis y discusion de los resultados obtenidos
en las actividades realizadas en los programas de docencia y servicio; contiene

el disefio de las graficas con su respectiva interpretacion.

El cuarto capitulo detalla el programa de investigacion que corresponde al
tema, Nifio de Edad Escolar en el Contexto de la Desintegracion Familiar. Se
desarroll6 una investigacién tipo descriptiva. De igual manera se presentan las
respectivas conclusiones, recomendaciones. Los anexos incluidos tienen como
objeto ilustrar las incidencias, condiciones y produccién con las que se realizo el

ejercicio profesional supervisado.



OBJETIVOS

General

Promover en el Colegio Nuevos Senderos, una intervencion profesional
desde la psicologia, mediante el abordaje de actividades en los ambitos del
servicio, docencia e investigacion, para incentivar el desarrollo integral de los

estudiantes.

Especificos

Fomentar la formacion integral en los estudiantes, a través del uso de técnicas
de docencia interactivas como los talleres, charlas y dinamicas para inspirar la

vida del alumno y motivarlo a alcanzar el éxito.

Proveer a los estudiantes una atencion psicoterapéutica mediante la

habilitacion de una clinica psicoldgica, con el objetivo de propiciar la salud mental.

Desarrollar un estudio de investigacion, sobre la problematica de la
desintegracion familiar y sus efectos en el nifio de edad escolar a través de un
estudio de caso, con el propdsito de generar informacion necesaria y suficiente

para su tratamiento.






CAPITULO 1
DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICA

1.1 Localizacion geografica
Coban es la cabecera departamental de Alta Verapaz y se localiza al
norte del pais a 219 kildbmetros de la capital de Guatemala. Limita al norte
con Ixcan, Quiché y Chisec, al sur con Santa Cruz Verapaz, Tactic y
Tamahu, al este con San Pedro Carcha y San Juan Chamelco y al oeste

con San Cristobal Verapaz.

Fue fundada por Fray Bartolomé de las Casas, el cuatro de Agosto del
afio 1538, bajo la advocacion de Santo Domingo de Guzman, quien hoy en
dia es su patrono. Afos después el rey Carlos V de Espana, le concedid el

titulo de Ciudad Imperial.

La etimologia del nombre Coban, no se ha podido determinar con
exactitud, pero se le atribuyen dos significados: El vocablo Cob significa
nublado y An significa alla, lo que da como resultado la expresion alla en lo
nublado o lugar nublado. El otro significado “proviene del vocablo Coo que
en Q’eqchi’ significa hija consentida, y el vocablo Baan que es balsamo o

remedio que cura.”

1.2 Condiciones climaticas
El municipio se encuentra en una zona sub-tropical humeda. En la parte

baja hacia el Norte el clima es muy humedo y templado con alturas que van

' Francis Gall. Diccionario Geografico de Guatemala. (Guatemala: Instituto Geografico de
Guatemala, 1983), 442.



1.3

entre los 150 a 700 metros sobre el nivel del mar; en la parte alta hacia el
sur, el clima es predominantemente muy humedo, de templado a frio, entre
13.1° centigrados minimo y 23.7° centigrados maximo, con alturas entre 700

a 1900 metros sobre el nivel del mar.

Condiciones edaficas
El departamento de Alta Verapaz presenta 5 zonas de vida, de acuerdo

a la clasificacion de Holdridge.

TABLA 1
ZONAS DE VIDA DE ALTA VERAPAZ
Zona de vida Cobertura (%)

Bosque muy humedo subtropical (calido) 72.37
Bosque muy humedo subtropical (frio) 16.01
Bosque pluvial subtropical 6.66
Bosque pluvial montafio bajo subtropical 3.69
Bosque humedo subtropical (templado)

Fuente: Sistema de Informacién Geografica — SIG/ISEGEPLAN. Afio 2003.

De las zonas de vida, la de mayor representatividad es la denominada
Bosque muy Humedo Subtropical (célido), que ocupa el 72% de su territorio.
Esta zona se caracteriza por una precipitacion que va de los 1587
milimetros, a 2066 milimetros anuales y altitudes que van desde 80 hasta

los 1600 metros sobre el nivel del mar.

Alta Verapaz presenta temperaturas anuales cuyos promedios oscilan
entre 17° y 21° centigrados, una precipitacion promedio superior a los 2000
milimetros anuales. Un detalle importante es el hecho que dentro de ésta
unidad se encuentran las rocas mas antiguas del pais, como las calizas,

dolomias, evaporitas, plasticas y plutonicas. La edad corresponde al periodo



paleozoico y terciario. El territorio también comprende la unidad denominada
gran paisaje, compuesta por cerros y lomas de contornos redondeados que

se extienden de este a oeste.

1.4 Vias de acceso
El municipio esta unido con poblados y municipios vecinos por medio de
carreteras, caminos municipales, roderas y veredas; principalmente por la
carretera denominada Franja Transversal del Norte, la que inicia en la aldea
Cadenas del municipio de Livingston, departamento de Izabal y finaliza en
el poblado de Playa Grande, El Quiché. Sin embargo, desde la ciudad de
Guatemala, el acceso corresponde por las rutas CA-9 carretera al Atlantico

y CA-14 Las Verapaces.

1.5 Recursos
Es un municipio con recursos de diferente indole, el relevante por su
abundancia, belleza y particularidad, es el natural, prestigio que ha
trascendido a nivel internacional, situdndose como un destino turistico

importante en el pais. A continuacion se detalla informacion.

1.5.1 Naturales
“Los recursos naturales son aquellos bienes que existen en la

naturaleza y que el hombre utiliza para su propio beneficio.”?

Se puede mencionar las fuentes hidrograficas, los bosques,
suelos y otros de igual importancia, posee gran riqueza hidrica; a
principios del siglo XX era una fuente de agua limpia, utilizada como
suministro de agua potable para la poblaciéon y para el riego de
cultivos; sin embargo, actualmente presentan un alto grado de

contaminacion.

2 Universidad de San Carlos de Guatemala. Compendio de Recursos Econémicos de Centro
Ameérica. Guatemala: Editorial Universitaria, 1988. 1.



Cuenta con 48 rios, cuatro lagunas, dos lagunetas, 11 arroyos y
7 quebradas. El rio Chixoy, es grande y sirve de limite con El Quiché,
en el se encuentra instalada la hidroeléctrica del mismo nombre, la

mas importante del pais.

Rio Cahabon, es importante por su tamafo y recorrido de 267
kilometros, pero por falta de plantas de tratamiento de aguas servidas,
es insalubre con aguas negras, basura, residuos industriales, aceite
y combustible. Ha pasado a ser un foco de contaminacién dentro de

la ciudad.

Laguna Lachua y el area circunvecina, localizada en la Franja
Transversal del Norte, es una reserva natural de mayor atractivo

turistico.

Cuenta con una diversidad de especies de madera, entre las que
se mencionan: caoba (Swietenia macrophylla), cedro (Cedrus), pino
(Pinus), chico zapote (Manikara zapota), palo blanco (Calycophyllum
multiflorum), ceiba (CeibaPentandra), ciprés (Cupressus), tamarindo
(Tamarindus indica), granadillo (Platymiscium yucatanum), hormigo
(Platymiscium dimorphandrum), etc, representa un potencial que en
la actualidad se encuentra amenazado por la constante deforestacion
y los incendios forestales, causados por rozas mal manejadas por los

agricultores, que dia a dia se extienden a la frontera agricola.

Los suelos de Coban son para uso forestal; sin embargo, han sido
habilitados para uso agricola, de subsistencia, lo que ha provocado
un incontenible avance de la frontera agricola en detrimento del

bosque.

1.5.2 Fisicos

Los recursos fisicos estan concentrados en el area urbana, por lo



tanto la poblacién rural es la que se encuentra afectada, al carecer

de ellos.

El servicio de energia eléctrica presenta un aumento considerable
segun datos del censo del afio 2002, en el que se cita que el municipio
se tenia una cobertura del 47% suministrada por la empresa entonces
denominada Distribuidora Eléctrica de Oriente, S.A. -DEORSA-, y el
53% que no contaba con éste servicio se abastecian en un 37.01%
con gas, 14.49% con candelas, 0.86% con panel solar y un 0.42%

con otro tipo de energia.

Dentro de los recursos fisicos se cita lo relativo a la educacién y
salud. En el primero, Coban cuenta con 175 establecimientos que
atienden el nivel pre primario, 319 del nivel primario, 63 el nivel basico
y 41 en el nivel diversificado, lo que hacen un total de 598
establecimientos educativos. Respecto a la educacién superior, es
impartida por las universidades: Galileo, Rafael Landivar, Mariano
Galvez y la extension de la Universidad de San Carlos de Guatemala
-CUNOR-.

El servicio de salud es proporcionado por el sector publico y
privado. Entre las instituciones estatales, se encuentran: el Hospital
Regional Hellen Lossi de Laugerud, Hospital del IGSS de Accidentes,
la Jefatura del Area de Salud tipo B. También existen alternativas en
cuanto a centros hospitalarios privados, y aproximadamente 40

clinicas médicas.

En relacion al sistema vial, cuenta con cuatro tramos carreteros
que hacen una red de 84 kildbmetros asfaltados, comprendidos desde
la entrada de Coban hasta las salidas a Carcha, Chamelco y Chisec.
El tramo es recorrido por los servicios de transporte colectivo, que en

los ultimos afios han incrementado su oferta y como consecuencia las
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1.5.3

terminales de dicho transporte también se han descentralizado.

Otro servicio utilizado es el aéreo, brindado por pequefas
aeronaves que se dirigen a diferentes puntos. Se dispone con una
pista de aterrizaje de asfalto de aproximadamente un kilémetro de

longitud.

Humanos

En el ano 2002, la poblacion total del municipio de Coban era de
aproximadamente 144461 habitantes. Solo cinco afos después, la
cifra se incrementé a 192622 habitantes segun datos del Instituto
Nacional de Estadistica. Conforme a los estudios y proyecciones
calculadas y en atencion a la taza del crecimiento anual, se estima en

la actualidad una poblacion de aproximadamente 250000 habitantes.

En la proyeccion de 2007 se reflejé un importante crecimiento en
la poblacién en edades en los dos primeros de cuatro grupos
representados, es decir en los intervalos de 0 a 6 afios y de 7 a 14
anos, que representaron el 23% y 22% de las personas, mientras que
el grupo de 65 o mas afos edad, representd el 6% del total de los
habitantes. La gran mayoria, un 53% se ubicé entre los 15 y 64 afios
de edad.

Lo anterior permite observar que la poblaciéon del municipio es
mayormente joven, lo que indica que existe potencial en cuanto al

recurso humano orientado a la productividad.

1.6 Situacion socioeconémica

1.6.1

Atractivos turisticos
a. Iglesia del Calvario
Esta situada en la cima de una colina a escasas 5 cuadras del

parque central, es un bello mirador urbano al cual se accede por
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medio de una escalinata de 135 gradas. Fue construido, hace
aproximadamente 150 afos, por la comunidad indigena, bajo la
direccién del cacique Francisco Pop. Proximo a la iglesia, existe un
cementerio cerrado por su proximidad con la ciudad. En la iglesia
se venera al Cristo del Calvario, imagen esculpida por Quirio

Catano. Los domingos se celebra, misa en g’eqchi’ y en espafiol.

. Catedral

Es una de las joyas arquitectonicas ubicadas en el centro de
Coban. Su construccion en 1543 coincidié con el establecimiento
del obispado de la Iglesia Catdlica en la region y sus interiores
albergan altares adornados con piezas y joyas procedentes de

Espanfa.

. Estadio Verapaz

Denominado estadio José Angel Rossi, es un paseo placentero
que hay en Coban, se le conoce como el mas bello de Guatemala
y posee también su tribuna denominada Monja Blanca, de singular
belleza en su exterior como en su interior, durante la celebracion

de la feria departamental, sirve de tribuna y de salon de baile.

. Parque Nacional Las Victorias

Es un agradable paseo ecoldgico a pocos minutos del centro
de la ciudad. Es el lugar idoneo para disfrutar de la flora de la
region, sin necesidad de retirarse del casco urbano de Coban. En
el lugar pueden encontrarse senderos, areas de juego Yy

exploracion y un espacio abierto y natural.

. Laguna de Sepalau
Muchos le conocen como Laguna de Sepalau, en realidad, son
cuatro lagunas, que por las caracteristicas del lugar y el clima,

suelen unirse en determinadas épocas del ano, abunda la



naturaleza, paz y tranquilidad para recargarse de energias. El color
del agua es turquesa y se hace un recorrido en lancha, o bien, si
se anima, renta un kayak y rema por su cuenta. La pesca en la

laguna no esta permitida, para proteger el ecosistema.

f. Cuevas de Candelaria
Este sistema de cuevas / grutas, es junto a Lanquin, el mas
conocido y famoso de Guatemala. Aqui se ha despertado la pasion
a muchas personas por la espeleologia, cuenta con corrientes
subterraneas y recorridos en tubing. Ambos son destinos visitados

por su belleza y la infraestructura desarrollada alrededor.

Esta cueva fue descubierta por el francés Daniel Deux junto a
un equipo guatemalteco. Este hallazgo se realizé en 1974, y es tan
solo una de las varias cuevas que encontré en el territorio de Alta

Verapaz.

g. Laguna Lachua
Ubicada en un parque nacional de aproximadamente 15000
hectareas, es de forma circular y se encuentra en medio de la
selva, a unos pocos kildmetros de Playa Grande. El clima es tipico
de una selva tropical, con gran variedad de plantas y arboles de
maderas preciosas. Aqui habitan jaguares (Panthera onca), pumas

(Puma concolor), tapires (Tapirus) y otros animales salvajes.

1.6.2 Produccién agricola
Entre otros productos, los mas relevantes que corresponden a la

produccion agricola de Coban, Alta Verapaz:

a. Café
De nombre cientifico (Coffea), es un grano que se denomina el

alimento consumido como bebida que se obtiene por infusion a
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partir de los frutos y semillas del cafeto. Su cultivo se extiende a
numerosos paises tropicales, en especial Brasil, que concentra
poco mas de un tercio de la produccion mundial. Es uno de los
principales productos de origen agricola comercializados en los
mercados internacionales, y a menudo supone una contribucion a

las exportaciones de las regiones productoras.

. Cardamomo

Planta Zingiberacea constituida por una fruta madura y seca o
por granos de cardamomo (Elettaria cardamomum), de hojas
grandes, tallos gruesos y carnosos, flores blancas, algo verdes,
agrupadas en racimos; Se presentan bajo la forma de capsulas o
granos de cardamomo. Arbusto propio de regiones montafnosas y

humedas, asi como de sitios sombrios.

Fue introducido a Guatemala en 1914 por el aleman Oscar
Majus Kloeffer. Las semillas se empleaban en ese entonces para

aromatizar medicinas.

La planta empieza a producir dos afios y medio o tres afios
después de ser llevada al campo definitivo. Los frutos deben
cosecharse a mano cuando se desprenden con facilidad y su color
es de un verde intenso. Normalmente se clasifican las calidades de

primera, segunda, tercera, amarillos, abiertos y oro.

. Pimienta

La pimienta (Piper nigrum), es la semilla de un arbol nativo de
los bosques tropicales latifoliados. Luego del corte y secado, se
exporta principalmente a Europa y se vende en el mercado local.
La produccién total se destina a la industria alimentaria, como
condimento en la fabricacion de dulces, reposteria y otros

productos.
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1.6.3

1.6.4

Su produccion se realiza durante los meses de julio, agosto y
septiembre. Los recolectores establecen campamentos en el
bosque con 20 a 30 personas, durante el periodo de cosecha. El

método de recopilacion es manual.

d. Achiote
El achiote (Bixa orellana), arbol ornamental, especialmente de
los que tienen capsulas de colores encendidos. Su crecimiento es
condicionado por la ecologia de la region, aunque si el entorno es
favorable su desarrollo es rapido, con aspecto robusto, frondoso y

de copa redonda.

Artesanal

El trabajo artesanal de Coban destaca los tejidos, objetos de
talabarteria, trabajos de madera, en especial muebles y mascaras,
sombreros de palma, cereria, pirotecnia y la industria artesanal como

la orfebreria y plateria.

Principales festividades
Cuenta con eventos cuya celebracion es anual y que su atractivo
no unicamente interesa a los locales, sino convoca publico del pais,

el interés trasciende a nivel internacional.

Durante el curso del afio, el primer evento que convoca de manera
masiva a la sociedad local e internacional, es la Medio Maratén, en la
que gran numero de atletas aficionados, otorgan un enorme marco a
atletas de élite mundial que hacen la carrera y son protagonistas de
la misma. Se genera un movimiento social y por supuesto comercial
en el municipio durante el fin de semana en el mes de mayo, en el
que el sector de hoteleria tiene una impresionante demanda, con

reservas desde un ano atras.
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Otra actividad que convoca a nivel local, nacional e internacional,
es la denominada eleccion de Rabin Ajaw, en el que representantes
de la belleza femenina de comunidades indigenas del pais, compiten
por la corona como La hija del rey. Lo cual situa a Coban como un

centro de la cultura a nivel nacional.

Traje tipico

El guipil blanco, representa la belleza, la pureza, recato de la
mujer y los dibujos que contiene representan la naturaleza. El corte el
cielo, la obscuridad y los cuatro puntos cardinales de la cosmovision.
El tupuy, la sangre que corre en las venas y los nueve meses de la
gestacion de la mujer, como también a la serpiente. Los aretes, los
chachales y los anillos, muestra la naturaleza ya que en cada uno de
ellas contiene distintas figuras. La servilleta, significa el respeto que
hay hacia el ajaw y el bukleb, es para servir cacao, es la muestra de

amistad para quienes llegan.

Religion
La fe catolica predomina entre la poblacion y es parte inherente
de la cultura de esta la region, vinculandose especialmente durante

las festividades, con tradiciones y actividades culturales.

Creencias religiosas

La religién catdlica es la que aglomera al mayor numero de fieles,
y aunque otras congregaciones han ganado espacio y feligresia, no
ha sido suficiente para desplazar a la religion catdlica, oficial en el
pais. Se encuentran presentes en la sociedad cobanera, iglesias
evangeélicas de distintas denominaciones como las Asambleas de
Dios, Iglesia del Nazareno, Iglesia de Dios del Evangelio Completo,
otras como la Iglesia Adventista, los Testigos de Jehova, la Iglesia de

los Santos de los Ultimos Dias.
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1.6.8 Bailes

La sociedad cobanera esta impregnada de tradiciones en cada
una de las actividades que se realizan. Los bailes no son la
excepcion, pues existe un considerable numero de personas que
gustan de bailar musica de marimba y vestir atuendos disefiados para
la ocasion, vinculados con la identidad del pueblo Maya. También
pueden citarse una serie de expresiones artisticas utilizadas en
cofradias y fiestas llenas de tradicidén, como las danzas del venado,
el chompipe, los moros y los diablos. La mayoria de estas danzas
tienen lugar en el marco del Festival Folklorico que se desarrolla

desde hace mas de veinticinco anos.

1.7 Organizacion social

Instituciones

Las instituciones que brindan apoyo al desarrollo del municipio, en
muchos casos trabajan conjuntamente con la Municipalidad para
fortalecer las unidades técnico administrativas. Entre ellas estan los
Consejos de Desarrollo, Cooperacién Internacional, entre otras. El
Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-, es el ente superior
entre los consejos establecidos, toma decisiones convertidas en
orden hacia los Consejos de segundo nivel que a la vez informan a

los de primer nivel.

Otras instituciones gubernamentales que participan en el proceso
de desarrollo social son, la Secretaria de Planificacion vy
Programacién de la Presidencia —SEGEPLAN-, el Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social, Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacién -MAGA-, Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales,
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda —MICIVI-,
Ministerio de Gobernacién, Ministerio de Cultura, Deportes y
Recreacion, Ministerio de Trabajo y Prevision Social y Ministerio de

Economia.
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Se citan asimismo, Fondo de Inversién Social —FIS-, Fondo
Nacional para la Paz -FONAPAZ-, Fondo de Tierras -FONTIERRA-,
Secretaria Presidencial de la Mujer —-SEPREM-, Comisién Nacional
para la Reduccién de Desastres —-CONRED-, Instituto Nacional de
Bosques —INAB-, Instituto de Fomento Municipal —-INFOM-, Fondo de

Desarrollo Indigena Guatemalteco —FODIGUA-, entre otras.

Grupos organizados

Cuenta con varias organizaciones sociales, que su funcién es la
gestibn de su propio desarrollo comunitario, entre estas se
encuentran el Consejo Municipal de Desarrollo —COMUDE-, el
complejo deportivo del Instituto para la Juventud y el Deporte, el Club
Deportivo Coban Imperial, pro-mejoramiento, de mujeres, de padres
de familia, entre otros. También deben citarse a las comunidades de
productores, cuya participacidon se presenta a nivel social como
econdmica, las de mayor relevancia son la Asociacién de ganaderos,

de agricultores, Cardegua, Té Chirrepeco y entidades agricolas.

Organizacion sociocultural
El municipio de Coban, se encuentra integrado por regiones, que

a su vez comprenden, una cantidad de centros poblados.

Las regiones se formaron de acuerdo a los siguientes elementos:
ubicacion geografica, el ingreso desde la cabecera municipal,
cercania y facilidad de acceso de las comunidades circunvecinas a la
sede regional, posibilidad de brindad un mejor servicio mediante la
desconcentracidn municipal, en especial del Registro Civil. Cada una
de las regiones cuenta con un Alcalde Regional, Alcaldes Auxiliares

y en algunos casos Promotor Social.

De acuerdo con el X|I Censo Nacional de Poblacion del Instituto

Nacional de Estadistica —INE-, en el ano 2002, el municipio contaba
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con 308 centros poblados, numero que segun la municipalidad, se ha
incrementado ostensiblemente a la fecha, situandose en mas de 370
poblados.

TABLA 2
DIVISION REGIONAL MUNICIPAL
COBAN, ALTA VERAPAZ

Region Sede Comunidades

I Coban 154

Il Ealbatzul 102

Il Santa Lucia Lachua 36
A% Salacuin 15
W MNimlahacoc 40

W Mimlasachal 23
Total 370

Fuente: Oficina Municipal de Planificacion, Municipalidad de Coban, Alta Verapaz,
2013.

a. Consejo municipal de desarrollo -COMUDE-
Fueron creados con el propoésito de satisfacer necesidades en
las distintas comunidades que por su buena labor organizacional,
han propiciado tal avance. Esta forma de organizacién tiene mayor

trascendencia entre las comunidades asentadas en el area rural.

b. Consejo comunitario de desarrollo -COCODE-

Estan presentes en la mayoria de las comunidades y se ocupan
de promover, atender, fiscalizar y ejecutar proyectos en funcion del
buen desarrollo de su comunidad. Los proyectos son generalmente
orientados a beneficiar la educacion, capacitacion, beneficencia, el

deporte, las vias o caminos de acceso, mantenimiento de recursos
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ambientales y forestales, la salud comunitaria, género, derecho e

investigacion.

1.8 Descripcion de la unidad de practica

1.8.1

1.8.2

Datos generales

Este proyecto educativo, consistié en llevar a cabo un centro de
atencion infantil como apoyo para madres trabajadoras del municipio
de Coban. Debido a los tramites engorrosos y burocraticos se
desistio del mismo, y se optd por la creacion del Colegio Nuevos
Senderos, con los niveles de preprimaria y los tres primeros grados

de la educacion primaria.

El nombre del colegio significa constituirse en el nuevo camino
como institucion educativa, para que los estudiantes logren alcanzar
una formacion integral (espiritual, moral, intelectual y emocional) a
través de los principios y valores de la Biblia. Fue fundado en el afio
de 1995, su direccion en aquel entonces fue 22 Calle 14-44 zona 4

Coban, Alta Verapaz.

Se tiene como finalidad formar en los estudiantes la capacidad
para que respondan conscientemente a su entorno, y que lo hagan

de manera eficiente y responsable.

Valores que inspiraba la labor docente: Ser capaz de ensefiar,
despertar el deseo de aprendizaje, tener la capacidad de aumentar el

conocimiento, llevar con responsabilidad el mensaje del evangelio.

Vision

Desde sus inicios ha enfrentado en el medio, competencia con
una amplia gama de opciones en centros educativos que ofertan
servicios. No obstante, el colegio orienta su intensidén y aporte a la

sociedad cobanera, fundandose en principios y valores que propicien
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1.8.3

1.8.4

la excelencia y el éxito de sus educandos. Como versa textualmente
su vision, el Colegio Nuevos Senderos se proyecta a “ser una
institucion educativa de excelencia en valores y académicamente,

para la formacion integral de los estudiantes”.3

Un aspecto importante a resaltar en la vision es el resultado
esperado, es decir, favorecer a los educandos, durante su estancia

en el Colegio Nuevos Senderos, con una formacion integral.

Mision

Se orienta el compromiso, para el proceso formativo de los jovenes
educandos que pasan por sus aulas, se promueva y alcance los
mejores resultados. La mision textualmente versa: “Compromiso de
brindar servicios educativos que guien al estudiante a desarrollar su
potencial, capaz de responder a las necesidades personales y

colectivas”.4

Es importante sefialar que el alcance de la misidn se plantea a
nivel institucional, no solo depende del deseo y el trabajo realizado,

sino también de la voluntad de los jévenes educandos y sus familias.

Recursos

a. Fisicos
El colegio Nuevos Senderos fue fundado en el afio de 1995, su
direccion en aquel entonces fue 22 Calle 14-44 zona 4 Coban, Alta
Verapaz. Actualmente el establecimiento se encuentra ubicado en
32 Calle 3-74 Zona 3, Coban, Alta Verapaz. El disefio de las aulas

en forma rectangular pretende una mayor interactividad entre los

3 Colegio Nuevos Senderos. Proyecto educativo institucional. (Guatemala: Colegio Nuevos
Senderos, 2012).

4 Ibid.
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educandos.

El area edificada mide 40 por 50 metros cuadrados, cuenta con
dos plantas, en la primera planta se ubica un ambiente que se ha
destinado para la direccién y secretaria, se cuenta con parqueo
que le permite al padre de familia dejar directamente a sus hijos
dentro del inmueble, en el mismo nivel se localizan las aulas que
han sido preparadas para Kinder, Pre-Kinder, y Primaria, los cuales
han sido disefiados pensando en una adecuada atencién de
acuerdo a su edad, se encuentran dos banos destinados para

estos niveles.

El primer nivel estda acompafado de un area verde, con
amplitud para albergar las actividades recreativas y deportivas que
se desarrollan en el establecimiento, a cuyo costado se ubica el
area de gradas para el publico, cuenta con un espacio recreativo y
una cafeteria amplia para disfrute de la poblacién estudiantil. Otro
espacio que se encuentra en la planta baja es el area de
Coordinacion y una bodega donde resguardan material para el

desarrollo de las clases.

En la segunda planta se encuentran aulas que son utilizadas
por el grado de quinto y sexto primaria y por los niveles de basico
y diversificado. También se localiza el laboratorio de computacion

y una bodega.

. Humanos

Para su funcionamiento, requiere de un numero de personas
desempenando funciones administrativas como docentes. Esta
conformada por el Director, Coordinador, Secretaria-contadora y

conserjes.
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El la institucidon hay un total de 31 personas laborando. Hay 3
personas que se desempefan en el area administrativa, existen 2
operativos y 26 docentes especializados responsables de impartir

los cursos alternadamente en las aulas, niveles y carreras.

1.8.5 Descripcion de actividades

La propuesta educativa, se encuentra forjada en el desarrollo
integral cimentado en el enfoque constructivista y las didacticas del
aprendizaje significativo y el aprendizaje basado en problemas (ABP)
los cuales proveen las herramientas y capacitacion necesarias para
asimilar y generar nuevos universos de convivencia personal, social
y cultural. Desde este angulo, se presenta una propuesta educativa

que tiende a contribuir a las necesidades en general del joven.

La propuesta es planteada a partir de la Renovacion Curricular
Nacional, la cual permite arribar a un proyecto educativo personal,

auténomo con base a las expectativas que desea formar el colegio.

La unidad de practica es un centro educativo privado que brinda
en el medio una opcién de educacion en niveles de Kinder, Pre-
kinder, primaria, basica y de nivel diversificado, en que ofrecen
carreras de Bachillerato en Ciencias y Letras y Bachillerato en
Construccidn, por tanto, las actividades que realiza se centran en la
labor formativa académica de los usuarios que generalmente son
nifios en edad escolar de 4 a 11 anos y jovenes en edad escolar de

12 y 18 anos.

Las actividades administrativas se concentran en los ambientes
destinados para ello, mientras que las docentes ocupan la mayoria
de las instalaciones, desde las clases habituales desarrolladas en las
aulas interactivas, hasta las actividades de naturaleza especial que

requieren diariamente el desplazamiento de estudiantes al laboratorio
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de computacién, sala de recursos audiovisuales, areas deportivas y

de recreacion, entre otros.

También se otorgan espacios para promover la interaccion entre
los estudiantes, asi como la formacion de valores y principios, por lo
que durante el ciclo lectivo, se agenda y desarrollan actividades
sociales, demostrativas, competitivas, conmemorativas, deportivas
entre otras, mediante las que estudiantes desarrollan no solo una
practica en cuanto a relaciones interpersonales, familiares, trabajo en
equipo, sino se les brinda la experiencia de adquirir identidad vy

sentido de pertenencia hacia su grupo, seccion y establecimiento.

Situacion actual

La institucion educativa al transcurrir los afos ha superado
debilidades que en algun momento existieron, cabe mencionar que
con esfuerzo y trabajo ha superado las expectativas que ellos mismos
se trazaron. Hoy por hoy se dice que es uno de los colegios con
prestigio en Coban Alta Verapaz, resaltando el nivel académico con
el cual forjan a los estudiantes, brindandoles educacion y formacion

completa.

A continuacion se presentan los valores cuyo fundamento se ha

considerado viable y necesario:

En cuanto a la responsabilidad, cada uno de los miembros ofrece
una actitud adecuada a las tareas que le corresponden y se exige
superar las dificultades para el logro de sus objetivos. En relacion al
companerismo, se le ensefia a los alumnos a ayudarse mutuamente,
sin discriminacion y que todos valen no por lo que tienen, si no por lo

que son.

Para propiciar la amistad, propone unir esfuerzos e intercambiar
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experiencias, porque es una forma de avanzar juntos por la vida,
partiendo de los sentimientos de confianza, respeto y el llamado amor
al projimo. En cuanto a la integridad, se estima la necesidad de
planificar y conducirse siempre en las acciones organizacionales e

individuales, en armonia.

El amor, es ubicado en funcidén del que Cristo nos tiene, y que
mueve a brindarlo a los nifios, nifias y jévenes que forman parte de la

institucion.

Por su parte, en relacion a la igualdad, promueve la conformacion
por personas que comprometen sus habilidades y conocimientos para
el bien de los nifos y jévenes, desde el dia en que forman parte del
equipo, adquieren los mismos derechos y obligaciones, no
importando raza, color, ni religion. La honradez también se promueve

en el personal que colabora en el centro.

El humanismo es visualizado como el reconocimiento del valor
inmanente del hombre, unido de manera inseparable a su esencia,
esto les ayuda a los maestros y administradores a proporcionar un
mejor servicio y a la vez a realizar un trabajo eficiente. El valor del
respeto se refiere a cuidar de los intereses, derechos, espacios,

tiempos, que son de la otra persona y que uno también tiene.

a. Organigrama
Se presenta la situacidn organizacional de la unidad de
practica, mediante la jerarquizacion provista por las autoridades de
la institucion. En este recurso se aprecian las lineas de accién y
relacion entre los participantes activos en las actividades propias

del Colegio Nuevos Senderos.

Es importante recalcar que la unidad de practica por su caracter
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educativo, proyecta en su organizacion, ilacion de coordinacion y
funcién entre quienes se desempenan en la administracion y
servicio, y también relacion de autoridad, jerarquia, mando y

comunicacion entre los intervinientes en general.

ESQUEMA 1
ORGANIGRAMA
COLEGIO NUEVOS SENDEROS

Gerencia
Unidad Asesores
Direccion
Secretaria
Coordinacion Coordinacion
- r==" Orientacion r=-- . .
Académica Administrativa
Docentes Personal Operativo
Preprimaria
Docentes
Primaria
Docentes
Basico
Alumnos

_____ Linea discontinua representa relacion de coordinacion y relaciones funcionales.

Las lineas llenas sin interrupciones representan autoridad formal, mando, comunicacién y la
via jerarquica.

Fuente: Proyecto Educativo Institucional, Colegio Nuevos Senderos. 2012.
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1.9 Problemas y fortalezas encontradas

Durante el ejercicio profesional supervisado que se realizo en el Colegio
Nuevos Senderos, se detectaron debilidades mediante el procedimiento de
observacion y de entrevista de integrantes de la institucion, lo cual llevé a

conocer la problematica que se desarrolla a continuacion.

En primer orden el colegio adolece de identidad por parte de algunos
trabajadores, esto se ha detectado de una manera marcada con los
colaboradores que se incorporaron al cuerpo docente recientemente, lo que

proyecta falta de interés para involucrarse a lo planificado por la institucion.

Otro factor que se encontr¢ es falta de tacto y de comprension por parte
de profesores para trabajar con jovenes de diversificado, o que ha venido a
desmotivarlos en cuanto a su rendimiento académico, lo cual le ha generado
estrés y frustracion. Se debe comprender si bien hay que exigirle al alumno
para que genere respuestas positivas en los estudios, también tener en

cuenta las necesidades que atraviesan, que son propias de la adolescencia.

Un aspecto que se considera factor importante para limitar los logros de
la institucidon que se ha identificado como debilidad, es la falta de estrategias
para corregir al alumno de una manera asertiva sin denigrar ni faltar a su

integridad como persona, para disciplinarlo de una manera formativa.

Es necesario concientizar al docente sobre su rol y labor como maestro
la cual requiere de una adecuada preparacion para impartir la clase y no
caer en la improvisacion, tomando en cuenta que los alumnos poseen una
forma distinta de aprendizaje, de manera que les exige a ellos saber sobre

los tipos de aprendizaje.

En la poblacion de estudiantes se hallaron campos desatendidos, como,
la salud mental, la orientacion vocacional, las relaciones interpersonales, y

como actualmente se presenta dentro de la poblacién de estudiantes casos
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de bullying, (Acoso escolar) aunque no en una expresion alarmante, pero

se visualizan algunas manifestaciones.

En el marco de la salud mental se advirtié la recurrencia de problemas
conductuales que obedecen a situaciones generalmente de indole familiar y
que desembocan en cuadros de depresion, bajo rendimiento académico, y
en trastornos de conducta y la personalidad, que requirieron de atencion

clinica psicologica.

No obstante, también se evidenciaron fortalezas como que dentro de los
desafios de la unidad de practica, resalta la dedicacién para que los
estudiantes alcancen una formacién integral, incluyendo las areas espiritual,

moral, intelectual y emocional, a través de principios de la Biblia.

Se observd también mucho empeno para inspirar a los estudiantes
inculcandoles valores y principios, y despertarles el deseo de aprender y
servir a los demas. Sus lineas de accion se enfocan en una formacion,
educacion, programas y proyectos basados en el crecimiento personal y en
el area familiar, destinando para ello actividades recreativas a las que se

convoca a las familias de los estudiantes.

El centro de practica también se ha esforzado por elegir y contratar al
personal docente, buscando con ello observar una atencion académica de

calidad.

Finalmente, otra fortaleza observada es que la unidad de practica busca
constantemente mejorar las instalaciones fisicas, que estas sean adecuadas
y conforme a las necesidades del alumnado, generando un ambiente calido,

seguro y confortante para los nifios y adolescentes.
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CAPITULO 2

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1 Programa de servicio
2.1.1 Objetivos
a. General
Proveer en la unidad de practica, atencion clinica psicologica,
e inculcar la necesidad de prestar atencion a los problemas de

indole conductual, emocional y académico.

b. Especificos
Detectar conductas no deseadas o que alarmen, que estén
afectando al estudiante y que el docente los refiera para un

proceso de atencion psicoldgica.

Brindar atencion a los casos que requieran del apoyo aplicando
los instrumentos tedricos y practicos.

Proporcionar una respuesta asistencial y mejorar la calidad de

vida de los educandos.

2.1.2 Identificacion de las actividades realizadas
Se comenzo con el involucramiento y socializacion, tomando en
cuenta al grupo estudiantil como también a los que se desempefian
laboralmente en el centro educativo, para dar a conocer la naturaleza
del trabajo a desempenar durante el proceso psicoterapéutico y

generar un nivel de confianza, incentivando el acercamiento.



Vinculado a lo anterior, se disefiaron instrumentos para facilitar y

sistematizar el proceso, los cuales describen a continuacion:

a. Hojas de referencia
Se realiz6 la elaboracion de una forma para el coordinador y
docente, en cuanto a la referencia de los casos para los que
consideraron necesaria la intervencion psicoldgica clinica, el
documento permitia la identificacion del paciente referido, asi como
la seleccion y/o anotacion de la causa que motivaba la referencia
y una narraciéon de la conducta presentada por el paciente dentro

y fuera del aula.

b. Agenda Clinica
Se elabord una agenda clinica para programar y reservar
espacios destinados para la atencion psicologica, definiendo en el
instrumento los dias y horas disponibles, para anotar la informacion
necesaria, al momento de concertar la cita, sea por solicitud

personal del paciente, o por referencia.

c. Citas

Para llevar un control y se tuviera un orden durante el proceso
terapéutico, se elabor6 un documento que se hizo llegar a cada
paciente al momento de ser referido o al momento de solicitar
personalmente el servicio y se entregd después de programar cada
re consulta, mediante el que los jovenes y adolescentes educandos
asistidos en la clinica psicoldgica, acreditaron ante sus docentes,
la primera o préxima cita, en funcion de evitar afectar el desarrollo

de sus actividades académicas.

d. Expedientes clinicos
Se requiri6 de la conformacién del respectivo expediente

clinico, originado por la hoja de referencia como por la solicitud
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personal del servicio por los propios pacientes. En el expediente
se documentaron las incidencias y actividades realizadas en el
marco de la atencion en clinica psicologica, con la incorporacion
de documentos relacionados a los datos obtenidos de cada
paciente, la primera entrevista, historia clinica, examen mental,
pruebas o test y sus resultados, impresion clinica, notas de
evolucion, anexos de actividades realizadas con pacientes, entre

otros.

Los expedientes permitieron el adecuado seguimiento de cada

caso, hasta su término.

2.1.3 Materiales utilizados
Para el desarrollo de las actividades en el programa de servicio,
se hizo uso de un espacio fisico que el area de coordinacién asigné
para brindar atencion a cada paciente, para lo cual se necesité de
materiales para desarrollar el proceso iniciado, los cuales se citan a

continuacion:

a. Insumos y material de oficina

Para el desarrollo de las actividades se utilizaron: Juguetes
para la ludo terapia como una familia de munecos, una casa de
barbies, trastecitos, pelotas, peluches, juego de memoria, jenga,
legos, plastilina, entre otros. Se uso libros de lectura para nifios
cuyo contenido promueve valores, una radio grabadora para bailar
o escuchar musica, y como apoyo para el tratamiento de fobias.
Para la administracion de los test y otras actividades se requirio de
lapices, lapiceros, borradores, sacapuntas, papel bond tamano

carta de 75 gramos.

Asimismo, goma, marcadores indelebles los cuales sirvieron

para hacer dibujos en pliegos, marcadores fluorescentes, pintura
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de dedos para los pequenos lo que servia para estimulacion o para
que crearan lo que ellos quisieran sin ninguna restriccion, esto
ayudaba a que se relajara y recibiera la terapia de una forma
divertida, los folders cartoncillo tamano carta servian para
mantener en orden cada proceso, el archivador fue de ayuda para
salvaguardar los expedientes de pacientes atendidos para evitar
fuga de informacion, folders colgantes para archivo, tape, masking
tape, dispensador para tape y/o masking tape, clips, grapas,
engrapadora, perforador, tabla de respaldo, mesas, sillas, pliegos

de papel bond y cartulina.

b. Pruebas

1) Test de la familia, Se trata de una prueba de personalidad que
se administra a nifos de cinco afos hasta la adolescencia. Su
uso e interpretacion de los principios psicoanaliticos de la
proyeccion, ya que posibilita la libre expresién de los
sentimientos de los nifios hacia sus familiares, especialmente
de sus progenitores refleja, la situacién en la que se colocan

ellos mismos, con su medio doméstico.

2) Test de la figura humana. Pertenece a las técnicas proyectivas
en las que la persona no tan sélo se limita a efectuar un simple
dibujo, sino que se espera que plasme de forma indirecta, la

esencia de su propia personalidad.

3) Test del arbol. Prueba proyectiva de la personalidad profunda

a través de sus contenidos explora areas de la personalidad.

4) Test de Frases incompletas de Rotter. Consiste en un conjunto
de troncos verbales que el entrevistado debe estructurar
proyectando ideas, valores, creencias, anhelos, fantasias y

temores. Se le considera una técnica proyectiva verbal.
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5) Escala de autoestima. Genera una clasificacion de autoestima

segun la puntuacién obtenida.

6) El test Otis es un instrumento disefiado para conocer la
capacidad intelectual de sujetos, con un nivel cultural bajo o
medio. Formado por una seleccion de 75 items que miden

aspectos de la inteligencia.

7) El test de apercepcion infantil, conocido como CAT por sus
siglas en inglés, permite la comprension de la vinculacion del
nifio con sus figuras mas importantes y sus tendencias, y
conocer conflictos infantiles, que pueden intervenir en su

desarrollo integral.

c. Recursos informaticos
Computadora para investigaciones y recursos de apoyo para la
psicoterapia y ponerlos en practica, y también una impresora para

reproducir el material, al igual que un escaner y una fotocopiadora.

Metodologia de intervencion

Se orientd en la utilizacion de psicoterapia o terapia psicologica
para el tratamiento de casos que requirieron el servicio. Para el efecto
debidé considerarse un conjunto de teorias y técnicas, las cuales se
citan a continuacién, haciendo mencién del método de tratamiento

respectivo:

a. Terapia de Juego
Es una modalidad de tratamiento mediante el uso del juego. Se
utiliza generalmente en la terapia psicoanalitica de nifios, siendo
una util herramienta para el tratamiento y diagndéstico de trastornos

psiquicos.
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Por la naturaleza del método, se suele utilizar una canasta con
juguetes, en ella se encuentra: mufecos, plastilina, animales de
goma, peluches, papel, pinturas, cuchillos de plastico, bloques de

construccion, mufiecos, etc.

. Psicoterapia Cognitiva

Es un tipo de psicoterapia basada en un modelo de los
trastornos psicoldgicos, que defiende que la organizacion de la
experiencia de las personas en términos de significado, afecta sus

sentimientos y conducta.

Relacionada a nivel teérico con la psicologia cognitiva, que se
ocupa del estudio de los procesos y estructuras mentales.
Defiende también el método cientifico de investigacion de los
resultados del tratamiento y en un modelo de la terapia basado en
la colaboracion del paciente con su terapeuta que tiene como fin la
comprobacién de los significados personales y subjetivos con la

realidad y el desarrollo de habilidades de resolucion de problemas.

Segun su fundamento, los patrones de pensamiento llamados
distorsiones cognitivas, tienen distintos efectos adversos sobre las
emociones y la conducta, y su reestructuracion por medio de
intervenciones psico-educativas y una practica continua, mejora el

estado del consultante.

. Psicoterapia Conductual

Inspirada en los métodos y conceptos fundamentales del
conductismo, intenta describir, explicar y modificar los trastornos
del comportamiento. Considera que los trastornos psicologicos hay
que interpretarlos como conductuales, y que son consecuencia del

aprendizaje de habitos perjudiciales o desajustados.
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La terapia consistira en ensenar al paciente a emitir respuestas
adaptativas ante los diversos estimulos recibidos que les provocan
respuestas inadaptadas, ya sea con un desaprendizaje o extincion
de la conducta no deseada e inadecuada, bien sea aprendiendo un
comportamiento deseado. Ha desarrollado técnicas terapéuticas,
entre las que destacan la técnica de desensibilizacion sistematica,
las aversivas, la terapia implosiva y las operantes, economia de

fichas, y de relajacion entre otras.

. Psicoterapia Gestalt

Se enfoca en los procesos que en los contenidos. Pone énfasis
sobre lo que esta sucediendo, se esta pensado y sintiendo en el
momento, mas que en el pasado. En este sentido, se habla del
aqui y ahora, no para dejar de lado la historia de la persona, sino
que esta se vea desde el presente, como se viven, afectan, los

hechos pasados al dia de hoy.

Tomandolo desde esta perspectiva, se utiliza la aproximacion
fenomenoldgica y el método del darse cuenta, prestando atencion
a las percepciones, impactos emocionales y como se hace con

esto, como se actua.

El terapeuta devuelve al paciente la capacidad de reaccionar
frente a cada situacién, dejando de lado los prejuicios y adoptando
la postura de no saber, no dando nada por supuesto. Se pretende
que la persona sea consciente de como impacta y es impactada
por su entorno, haciendo consciente su manera de hacer, asi
como la vivencia de ello, con lo que se puede discernir qué son
respuestas fijadas del pasado, que a dia de hoy ya no tienen
sentido, y descubriendo nuevas maneras de hacer que le sean

utiles, aprendiendo a adaptarse y ajustarse a cada situacion.
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El objetivo de la Terapia Gestalt es apoyar al paciente en su
problematica, haciéndole consciente de como ha llegado hasta el
punto en el que se encuentra y como aprender a hacer de otras
maneras, devolviéndole la capacidad de elegir que opcion quiere
tomar para afrontar la vida, ampliar el campo de posibilidades y

dejar de reducirla a una o unas pocas opciones.

La persona puede conocerse mejor y recobrar la creatividad
perdida, lograr quitarse la mascara frente a los demas, para
conseguirlo tiene que arriesgarse a compartir sobre si mismo; que
experimente lo presente, tanto en la fantasia como en la realidad,

con base a actividades y experimentos vivenciales.

En sintesis, pretende: vivir en el ahora, vivir en el aqui, dejar de
imaginar y fantasear en exceso sustituyendo al contacto real, no
permitirse pensamientos innecesarios sustituyendo a la accion,
empezar a expresar o comunicar, sentir las cosas desagradables
y sentir el dolor, tomar completa responsabilidad de las acciones,

sentimientos, emociones y pensamientos propios.

Entre las técnicas utilizadas se menciona la supresiva, con la
que se alcanzo eliminar todo lo que no sea el aqui y ahora. Para
ello se deja de hacer cosas, y la experiencia es no hacer nada,
salvo estar y respirar, que no es poco, ya que nos retiramos desde
este posicionamiento de todo lo superfluo. Lo importante es
conectarse con nuestro vivenciar aunque lo que se encuentra sea
el vacio. Técnica Expresiva: trabajo con el cuerpo, dramatizacion

de roles, ampliacién o exageracion. Integrativas: silla vacia.

. Psicoterapia Breve

Se dirige a lo que los pacientes quieren lograr a través de la

terapia en lugar del problema o los problemas que les hizo buscar
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ayuda. El enfoque no se centra en el pasado, sino mas bien se
centra en el presente y el futuro. Al ayudar a la gente a identificar
lo que desean cambiar en sus vidas y también a prestar atencion
a aquello que se estd dando actualmente y que desean que se
sigan dando, los Terapeutas Basados en Soluciones, ayudan a sus
pacientes a construir una visién concreta del futuro al que aspiran

para si mismos.

2.2 Programa de docencia
2.2.1 Objetivos
a. General
Desarrollar métodos para disminuir y eliminar las deficiencias
que atraviesa la institucion, y proporcionar informaciéon dirigida a
docentes y alumnos, a través de charlas y talleres de una forma

dinamica, concreta y facil de asimilar.

b. Especificos
Trabajar en los problemas encontrados fijando un orden de

prioridad que abarque al equipo docente y al alumnado.

Realizar actividades dirigidas hacia cada problematica e incluir
estrategias que involucren a la poblacion de tal manera que los

eventos sean vivenciales y dinamicos.

Apoyar en la formacion de valores y el equilibrio emocional en
las vidas de los alumnos, por medio de actividades recreativas e

informativas que el establecimiento planifica.

2.2.2 Identificacion de las actividades realizadas
a. Charlas
Se desarrollaron en forma grupal, en las cuales se atendieron

a los diferentes grados y secciones, se decidi6 trabajar cada taller
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por seccidn puesto que se llegd a la conclusién que se tendrian

mejores resultados si se trabajaba con grupos pequefios. Tuvieron

como objetivo informar a los alumnos conforme a las problematicas

encontradas durante el proceso de observacion requerida en el

diagndstico, los temas desarrollados fueron:

1)

2)

3)

4)

Construyendo mi futuro

Se brindd una charla dirigida a los alumnos, con el fin de
brindar a los jévenes herramientas que son necesarias para
consolidar su autoestima para lograr obtener una vision de
forma superadora, que el joven sepa que debe superarse a si
mismo y conocerse mejor, que logre construir y alcanzar sus
metas y proyectos, que reflexione sobre su futuro para mejorar

sus oportunidades de vida por medio de una orientacion.

Valores

Destinado a nifios. Es importante que se eduque a los nifios
a través de valores para que aprendan a dar valor a algunas
conductas y comportamientos que les ayude a convivir de mejor
manera en la sociedad. Un nifio que respeta a los demas sera
mas facilmente respetado y podra vivir una vida equilibrada en
su entorno familiar o escolar. Los valores como la comprension,
respeto, honestidad, amistad, tolerancia, solidaridad, paciencia,

son fundamentales para el sano desarrollo de los nifios.

Jesus mi super héroe
Fue dirigida a nifios. La idea del tema se enfocd en que toda
persona necesita amar y ser amada, ser escuchada sin ser

juzgada, lo cual puede ser encontrado en Dios a través de la fé.

Aceptacion de grupos Conéctate

Impartida a alumnos adolecentes. Engloba la aceptacién
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39

social en cuanto al grado en el que la compafiia es tenida por
otro como satisfactoria para el mantenimiento de las relaciones
estrechas. La aceptacion social se alcanza con la aceptacion
de las expectativas del grupo con el que desea identificarse,
desarrollando tolerancia a la diversidad social, étnica, cultural
y religiosa, saber escuchar y aceptar a los demas valorando las

distintas formas de entender y vivir.

Conociendo nuestras habilidades

Impartida a todos los alumnos. Somos un todo formado por
nuestras capacidades y nuestras limitaciones. Lo que nos hace
diferentes y unicos, es la combinacion de nuestras cualidades
positivas y nuestras limitantes. Las personas con una baja
autoestima solo se fijan en sus defectos, y no identifican ni
valoran sus capacidades. Por ello actuan temerosos, dejando
pasar de largo valiosas oportunidades. Todo esto les provoca
insatisfaccion y hace que sea mas posible que cometan los

mismos fallos en el futuro.

Identidad empresarial

Charla dirigida a docentes. EI compromiso y el sentido de
pertenecia de los empleados hacia la empresa son factores tan
valiosos que pueden llegar a marcar la diferencia respecto a los
demas competidores. La motivacién que se les brinde a los
empleados es necesarias para la realizacién de sus labores
diarias lo cual brinda bienestar y satisfaccion. El mejoramiento
del ambiente laboral es un mecanismo efectivo para aumentar

el sentido de pertenencia en una organizacion.

Autoestima
Dirigido a alumnos de todas las edades atendidos por

grupos de distintas edades. Toda persona necesita poseer una
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8)

9)

identidad propia que le permita ser conocido como persona.,
Tres puntos importantes son el autoconcepto, autoimagen y
autoestima, que juntos juegan un papel importante en la vida
de la persona, pues lo que uno piensa y siente respecto a si

mismo influye en toda las areas de la vida.

Respetando a nuestras autoridades

Impartido a alumnos, varios grupos. Una persona puede
estar situada ya en un lugar de autoridad, pero aun asi, son los
demas los que reconocen en el otro esa autoridad, que se
mantiene precisamente mediante el respeto. Existe un principio
que establece que un lider honra a sus lideres, a medida que
se reconoce a aquellas personas que representan autoridad en

ti, en esa misma medida seras respetado.

Comunicacion asertiva

Dirigido a alumnos, varios grupos. Proceso mediante el cual
se expresar las ideas y sentimientos de forma clara, consciente,
congruente, equilibrada y respetuosa sin la intension de herir ni
perjudicar a nadie, trata de entender a la otra persona antes de
manifestar sus propios sentimientos actuando desde un estado

de autoconfianza.

10)El mundo de las drogas

Dirigido a alumnos jovenes. Las drogas arruinan millones
de vida cada ano, afectando primeramente al que la consume
y también a la familia y a todo aquel que mantiene relacion con
el consumidor. Las drogas bloquean las sensaciones deseadas

como indeseadas y anulan la habilidad, lucidez y pensamiento.

b. Talleres

Se plantearon talleres basados en los requerimientos del
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centro de practica, pero también en las debilidades encontradas.

Se planificaron de una manera elaborada donde se buscaba el

objetivo de realizarlo de una forma dinamica, participativa e

interactiva. En éste marco fueron desarrollados temas en forma

practica y vivencial.

1)

2)

3)

Conociendo a nuestros alumnos

Dirigido a los docentes. El maestro debe saber que cada
persona es diferente a otra, con caracteres diferentes y que
cada persona posee su propia forma de aprendizaje. Esas
diferencias exigen al maestro a buscar nuevas técnicas de
ensefianzas que se adapten a las necesidades de los alumnos
para que de una forma mas practica pueda absorber la
informacion. Otro punto a conocer es que el alumno atraviesa
una serie de etapas llenas de conductas y reacciones diferentes
acordes a su edad iniciando desde la imaginacion de un nifo,
su inquietud a descubrir nuevas cosas hasta la adolescencia
que los lleva a descubrirse a si mismos, cambios de humor que

muchas veces tienen que ver con su desarrollo fisiologico.

Relaciones interpersonales

Impartido a los docentes. Es una interaccion reciproca entre
dos 0 mas personas, son relaciones sociales que se encuentran
reguladas por las leyes e instituciones de la interaccién social.
En toda interaccion interpersonal intervine la comunicacion que
es la capacidad de las personas para obtener informacion y
compartirla con las demas personas. La educacién emocional
es imprescindible para facilitar actitudes positivas en la vida que

permiten el desarrollo de habilidades sociales.

El valor de la amistad

Dirigido a nifios. La amistad es uno de los valores mas
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4)

d)

6)

7)

importantes a desarrollar el cual consiste en la relaciéon afectiva
que se establece entre dos 0 mas personas, se da en distintas
etapas de la vida y en diferentes grados de importancia y
trascendencia. Para que el nifio aprenda el valor de la amistad
es necesario formarlo con habilidades emocionales, vivencias,

sentimientos que le preparen para vivir en armonia y respeto.

Mi salud, mi responsabilidad

Se realizé una actividad en el programa de docencia a la
cual se le titulo Mi salud, mi responsabilidad, fue dirigida a los
adolescentes y jovenes estudiantes en una jornada dedicada a

charlas y talleres donde se trato:

Proyecto de vida

El proyecto de vida es el conjunto de posibilidades que nos
da la pauta para abrir nuevo caminos de accion que permite
reinventar lo que somos y el entorno en el que vivimos. Es una
construccion personal que va de la mano con el crecimiento de
la personalidad como un todo de manera que se construye a lo
largo de la vida, se va recreando y modificando de manera

permanente.

Infecciones de transmision sexual

Las ITS son enfermedades infecciosas que pueden
transmitiré de una persona a otra durante una relacion sexual.
Con el tiempo se han convertido en una infeccion comun entre
los adolescentes, es necesario informar las consecuencia

causadas en la salud y las medidas para prevenirlas.

Métodos anticonceptivos
Es importante fomentar el desarrollo de una sexualidad

integral para fortalecerla y favorecerla con responsabilidad.
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El joven debe tener conocimiento de las caracteristicas mas
importantes de los anticonceptivos, que su uso sea de forma
segura y efectiva para la salud, los pro y contras de cada
meétodo anticonceptivo y a la vez inculcar en ellos la idea que el

mejor método anticonceptivo que existe es la abstinencia.

Se trabajo solo con los estudiantes de diversificado, y se
realizé fuera del establecimiento. La dinamica desarrollada en
el evento consistio en que cada expositor tenia un tiempo
establecido en donde tenia el espacio para desarrollar su taller

de forma vivencial y dinamica.

Fueron impartidos por la estudiante de EPS, como con el
apoyo de personal cualificado, gestionado ante la Unidad de
Salud Mental del Area de Salud.

c. Proceso de orientacion vocacional
Dirigido a los estudiantes de Tercero Basico, los que al cerrar

su educacion basica, deben el préximo afio elegir una carrera.

En el proceso de orientacion se utilizaron recursos de
medicion, para determinar aspectos como: intereses vocacionales,
cociente intelectual, asi como la determinacion de habilidades vy
aptitudes mas especificas como es el caso de las areas numérica,
verbal, velocidad y exactitud, los razonamientos abstracto,

mecanico y el desarrollo de las relaciones espaciales.

Para la obtencidon de la informacion antes relacionada se

utilizaron los recursos y materiales siguiente:

2.2.3 Materiales utilizados

Para el manejo de las actividades del programa de docencia, se
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utilizé el salon de audiovisuales y aulas, el area deportiva y en
algunos casos se necesito realizar las actividades fuera del centro de
practica, para todo ello se utilizaron varios materiales como los que a

continuacion se detallan:

a. Recursos informaticos
Se hizo uso de una computadora para charla y taller a manera
que la actividad fuera mas amena y asi lograr captar mayor
atencion de los participantes, el proyector nos sirvié para la misma
causa, se necesitd de impresora, escaner y fotocopiadora para
reproducir el material que se utilizé y el participante hiciera uso de
él y asi facilitar el envio del mensaje que se pretendia mandar con

cada charla y taller.

b. Insumos y material de oficina
Se utilizdé papel bond tamafio carta de 75 gramos, lapices,
lapiceros, borradores, sacapuntas, marcadores, folders cartoncillo
tamano carta, archivador, sobres para documentos, tape, masking
tape, dispensador para tape y/o masking tape, sellador, clips,
grapas, engrapadora, perforador, tabla de respaldo, mesas, sillas,

extensiones eléctricas, materiales para dinamicas.

Para el proceso de orientacion vocacional desarrollado, se

requirieron los siguientes instrumentos de medicion.

Escala de Intereses de Thurstone, Otis, Test de Aptitud
Diferencial, se evalu6é la Habilidad Numérica, Razonamiento
Verbal, Razonamiento Abstracto, Relaciones Especiales,

Razonamiento Mecanico, Velocidad y Exactitud.

2.2.4 Metodologia de intervencion

Por la naturaleza de las actividades desarrolladas, basicamente
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en lo que concierne a las charlas y talleres, la metodologia fue

ejecutada de tres maneras distintas:

a. Grupal
El manejo de grupos para desarrollar el formato de talleres,
charlas, dinamicas, ejercicios, con temas especificos tanto para

grupos homogéneos como heterogéneos.

b. Interactiva
La manera de trabajo en el programa de docencia fue procurar
momentos de contacto e interaccidn entre los asistentes a la
actividad y al mismo tiempo originar un intercambio de informacion
que ayudara a que la relacion entre el grupo fuera de naturaleza
interpersonal, incentivando una comunicacién asertiva entre los

alumnos.

c. Participativa
Se procuré que en cada actividad los alumnos se identificaran
con las charlas y talleres por lo que se desarrollaron en una forma
practica, participativa y dinamica buscando que ellos descubrieran
habilidades de liderazgo y que con actitud positiva podrian generar
cambios, para beneficio propio y en las areas de su vida social y

emocional.
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CAPITULO 3

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

3.1 Programa de servicio
3.1.1 Resultados obtenidos

A sido productivo el resultado logrado durante el desarrollo del
Ejercicio Profesional Supervisado, en el area de servicio se adquirié
satisfactoriamente el objetivo de la atencién clinica, donde se dio
continuidad a los procesos abiertos y el cierre de algunos otros por
la evolucion positiva, constituidos en usuarios del servicio, al acudir
de forma espontanea en busqueda de atencion al reconocer la
necesidad de generar un cambio en la salud mental y asi obtener un
balance en sus pensamientos y sentimientos que se lograron

apoyados con técnicas psicoldgicas.

Se tuvo un total de 35 pacientes atendidos, brindandoles una
intervencién psicoterapéutica enfocada a la naturaleza del caso y la
edad del paciente, haciendo uso de las terapias psicoldgicas y sus
respectivas técnicas. A continuacion se dan a conocer en detalle los

resultados obtenidos.
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GRAFICA 1
PROCEDENCIA DE LOS PACIENTES
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Fuente: Investigacion de campo. Ano 2013.

En el area de servicio se atendieron 35 paciente los cuales 33
son originarios de Coban, que representan el 94% y 2 pacientes son
originarios de Carcha que corresponde al 6%. La mayoria de la
poblacién estudiantil proviene de Coban y la minoria es procedente
de otros municipios y departamentos que han emigrado a Coban con
el objetivo de continuar con sus estudios y seguir preparandose, al
hacer uso del servicio educativo que presta el Colegio Nuevos

Senderos y confiar en la calidad educativa.
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GRAFICA 2
GENERO DE LA POBLACION ATENDIDA
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

La grafica muestra el total de pacientes atendidos donde revela
que 21 son de género masculino representado con el 60% y 14
pacientes de género femenino que representa el otro 40% de la
poblacidn. Llama la atencion este porcentaje debido a que por lo
general a las mujeres se les hace facil acercarse y pedir ayuda, lo
opuesto al género masculino. Lo sucedido es que la mayoria de los
pacientes masculinos fueron referidos por alguna maestra o por la
coordinadora, esto se dio tanto con nifnos como con adolescentes,
aunque hubo quienes llegaron por interés propio. Por otro lado las
mujeres acudieron por voluntad propia a solicitar que se iniciara un
proceso psicoterapéutico, con lo que manifestaron el interés por

recibir atencion psicologica.
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GRAFICA 3
EDADES DE LA POBLACION ATENDIDA
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

Como se muestra en la grafica, hubo un mayor porcentaje de
pacientes que oscilan en la edad de la nifiez, entre cuatro y once
afos, representados por un 49% de la poblacion atendida, seguido
de un 31% con relacién a los adolescentes de doce a quince afos,

y un menor 20% de jévenes entre los dieciséis y diecinueve afos.

Los numeros anteriores no solo reflejaron los tres grupos
atendidos, sino también se encuentran vinculados a los motivos de
la asistencia psicoldgica solicitada. En el caso de los nifios y nifias,
presentaron conductuales, hiperactividad y déficit de atencién. Por
otro lado la estadistica de los adolescentes y jovenes estuvo
vinculada con problemas conductuales, ansiedad, problemas filiales

entre otros.
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GRAFICA 4
DIAGNOSTICOS EFECTUADOS
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

Para llegar a un diagnostico se recurrio al CIE-10. Los
diagndsticos confirmados fueron distintos, entre los cuales se
menciona un caso de enuresis no organica F98.0, trastorno
caracterizado por la emision involuntaria de orina, durante las horas
diurnas, o durante la noche, que es anormal para la edad mental del
enfermo y no es consecuencia de una falta de control vesical
secundaria a un trastorno neuroldgico, a ataques epilépticos o a

alguna anomalia estructural del tracto urinario.

Se dieron dos casos de duelo no resuelto Z63.4, donde el
paciente permanece fijado en la persona fallecida y en las
circunstancias que rodearon su muerte, sin volver a su vida habitual
el paciente presenta bajo estado de animo, sentimientos de culpa,
insomnio, ideas de muerte. Se trataron dos casos de trastorno de
ansiedad por separaciéon F93.0, y tres casos de trastorno de

ansiedad F41.1. La caracteristica esencial de este trastorno es una
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ansiedad generalizada y persistente, que no esta limitada y ni
siquiera predomina en ninguna circunstancia ambiental, es decir, se

trata de una angustia libre flotante.

Por ultimo dos casos de estrés postraumatico F43.1, que surge
como respuesta tardia o diferida a un acontecimiento estresante o a
una situacion (breve o duradera) de naturaleza excepcionalmente
amenazante o catastrofica, que causarian por si mismos malestar
generalizado en casi todo el mundo. Suelen temerse e incluso
evitarse, las situaciones que recuerdan o sugieren el trauma. Una
caracteristica tipica del trastorno de estrés post-traumatico son los
episodios reiterados de volver a vivenciar el trauma en forma de

reviviscencias
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GRAFICA 5
IMPRESIONES CLINICAS
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Fuente: Investigacion de campo. Afo 2013.

Se constata en la gréafica que los problemas de naturaleza filiales
se presentaron en un alto porcentaje, a diferencia de los demas.
Seguidamente segun su incidencia, el bajo rendimiento académico
y los casos de déficit de atencion F64.2, trastorno de la identidad
sexual en la infancia F66.x1, homosexualidad tratandose de
trastornos que se manifiestan por primera vez durante la primera
infancia, siempre mucho antes de la pubertad, caracterizados por un
malestar intenso y persistente debido al sexo propio, junto al deseo

o insistencia de pertenecer al sexo opuesto.

Al final se situaron los problemas conductuales y los trastornos
especificos del desarrollo del aprendizaje escolar, donde en los
primeros estadios del desarrollo estan deterioradas las formas

normales del aprendizaje.
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El deterioro no es unicamente consecuencia de la falta de
oportunidades para aprender, o traumatismos o enfermedades
cerebrales adquiridas. Por el contrario, surgen de alteraciones de

procesos cognoscitivos, en gran parte secundarias a algun tipo de

disfuncion bioldgica.



55

GRAFICA 6
TRATAMIENTOS APLICADOS
Terapia
gestaltica Terapia de
Psicoterapia 13% A I AAALL s Juego
congnitiva s 35%
9% )
4 2
i
r:: *+oot
7 2
e
l“:" ‘H}l]
#!
“Qs.
', frel
Terapia e ! Psicoterapia
conductual breve centrada
13% en soluciones
30%

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

Segun las caracteristicas de la problematica atendida, fueron
elegidos los tratamientos aplicados. La terapia de juego tiene un
mayor porcentaje con un 35%, esta terapia es utilizada como una
herramienta de diagndstico y tratamiento de trastornos psiquicos.

El uso y aplicacidn de la psicoterapia breve representada con un

30% permitié que el enfoque no se centrara en el pasado, sino mas
bien en el presente y el futuro, buscando solucionar el problema de

manera rapida y descubrir las cosas que desea cambiar en su vida.

El 13% se refiere a la terapia conductual, que permitié ensefiar
el modo en que procesamos la informacion y como nuestra forma de

pensar sobre el mundo influye en nuestro comportamiento.

La psicoterapia cognitiva reflejada con un 9%, consiste en que
el propio paciente detecte sus distorsiones y efectos adversos sobre
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las emociones.

También se hizo uso de la terapia gestaltica con el objetivo de
ayudar al paciente en su problematica de percepcion y pensamiento,
devolviéndole la capacidad de elegir que opcion quiere tomar para

afrontar la vida.
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GRAFICA 7
REGISTRO DE PACIENTES ATENDIDOS
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

La mayoria de la poblacién que fue atendida completé el proceso
psicoterapéutico que decidio iniciar, algunos fueron referidos y otros
que llegaron por iniciativa propia, requirieron la asistencia clinica en
busca de alcanzar estabilidad emocional y mejorar la calidad de

vida.

La constancia de los pacientes atendidos se ve reflejada en el
alto porcentaje de las reconsultas, pues aunque cada caso requirio
de barias sesiones, los procesos cortos se desarrollaron alrededor

de un promedio de tres sesiones.

En un menor indice, fueron atendidos pacientes presentando
crisis de ansiedad generalmente vinculados a problemas familiares
y autoestima; dichos casos fueron atendidos mediante la terapia de

emergencia.
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3.2 Programa de docencia
Se cumplié con el objetivo de culminar las actividades planificadas
impartiendo temas para promover una formacion integral para los jévenes,
adolescentes y nifios estudiantes; y finalmente, se cerré de manera exitosa
el proceso de orientacion vocacional, donde se entregaron los informes a
estudiantes de tercero basico evaluados, en una dinamica estimulante en la

que se explico en detalle los resultados y se resolvieron dudas.

3.2.1 Resultados obtenidos
En el area de docencia fue satisfactorio porque se cubrieron los
temas que se planificaron en las cuales se pretendia minimizar las
debilidades encontradas, se agregaron actividades requeridas por
parte de la coordinacion, las cuales no estaban dentro de lo
planificado, asimismo se colaboro, en actividades propias del centro

de practica donde se brindo apoyo.

Se trabajo con los estudiantes atendiéndolos en edades por
separado, por otra parte se desarrollaron actividades previamente
planificadas con los docentes con los temas tanto de motivacion y
otros, mas relacionados al buen desenvolvimiento de las tareas que
deben desempefiar en su lugar de trabajo, también abarca el saber

comprender a los alumnos y como corregirlos.
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GRAFICA 8
ACTIVIDADES REALIZADAS
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

En el desarrollo del area de docencia se impartieron 11 charlas
que representan el 69% del trabajo realizado; asimismo se
realizaron 5 talleres, que representan el 31%. La actividad fue
desarrollada con los docentes y el alumnado en general,
atendiéndolos en grupos de edades homogéneas, lo que llevd en
algunos casos impartir el mismo contenido, integrando las

modificaciones necesarias segun la edad correspondiente.
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GRAFICA 9
GENERO DE LA POBLACION ATENDIDA
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2013.

Fueron distintos los momentos en los que se atendi6 a la
poblacion estudiantil y a los docentes mediante charlas y talleres,
sin embargo, en cada uno generalmente se constaté que el género
femenino predominaba con relacion al masculino, lo que quiere decir
que especialmente en la poblacién general de estudiantes el numero

de mujeres es mayor al de varones.
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GRAFICA 10
EDAD DE LA POBLACION ATENDIDA

Adulto:25- 35
jéven: 16-19 afos
afios 6% Nifios: 4 -11
afios
41%

) \ ’H | |
‘li” | |
\

N _

b

y
"
"

Wy
4
4
01

Adolescentes: /

12-15 afios
39%

Fuente: Investigacion de campo. Afo 2013.

La grafica muestra a los nifios y adolescentes como los grupos
que mayor atencion obtuvieron, sin embargo, ello esta relacionado
con que son los grupos predominantes en la poblacion general de la
unidad de practica, aunque la diferencia favorece levemente a los

ninos.

Los jévenes que representan un indice menor, corresponden a
los estudiantes de carreras de nivel diversificado, mientras que el
grupo de los adultos fue conformado basicamente por dos docentes
con quienes también se desarrollaron actividades en el marco de la

docencia.

Consecuentemente, se desarrollaron las actividades con todos

los grupos representados, con una dinamica participativa y practica.
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3.2.2 Otras actividades

Se desarrollaron distintas actividades, extras a lo planificado con
anterioridad en el area de docencia, entre las actividades realizadas
se encuentran las charlas breves que se impartieron con algunos
grados cubriendo la ausencia del docente, otra de las actividades
realizadas fue el retiro con los alumnos de kinder, se realizé fuera de
las instalaciones donde se desarrollaron coreografias, juego,
dinamicas y una charla para los nifios, la actividad llamada festival
de la familia fue otra planificada por el centro de practica donde solo

se colabord con algunos juegos y la ejecucion de ellos.

Una actividad importante que se realizé fue el proceso de
orientacion vocacional el cual se desarrolld, aplicando la bateria
incluido el test Otis, esto contribuyé a que los alumnos de tercero
basico poseen una orientacién en cuanto a la toma de decisién de la
carrera a seguir, segun sus habilidades, se les atendié de una forma
individual, donde se le explicd el proceso y se atendieron dudas por

parte del alumno.

Entre otras actividades se menciona la celebracion del dia del
maestro, donde se planificaron y desarrollaron temas dedicados a
docentes. Con los estudiantes se dio el acompanamiento a las
instalaciones de la universidad de San Carlos de Guatemala para las
evaluaciones de primer ingreso. Se colabord en coordinacion con la
planificacién y desarrollo de los ensayos de una obra teatral que se
presentd en la clausura del ciclo escolar del colegio, con lo cual se

concluy®.



4.1 Aspectos generales
4.1.1 Titulo

CAPITULO 4
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
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Nifio de edad escolar en contexto de la desintegracion familiar.

4.1.2 Carreraresponsable

La investigacion corresponde a la carrera de Psicologia.

4.1.3 Duracion

Las fases del proceso de investigacion se muestran abajo:

TABLA 3

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

ACTIVIDAD
MES Inicio de Recoleccion Asesoria y Preﬁsnear;tda;:ién
Investigacion de datos revision resultados
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio X
Agosto X X
Septiembre X X
Octubre %
Noviembre X

Fuente: Investigacién de campo. Ano 2013.
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41.4

41.5

Ubicacion programatica
En la investigacion se identifican elementos técnicos, tedricos y
metodologicos establecidos por la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

Tipo de investigacion propuesto

De acuerdo a la problematica presentada, se desarrolld una
investigacion de tipo descriptiva, con relacion a las caracteristicas de
la problematica del nino de edad escolar en el contexto de la

desintegracion familiar.

4.2 Aspectos especificos

4.2.1

Resumen

La estructura familiar es la base sobre la que se desarrollan los
nifios. Es el primer ambiente social con la que mantienen contacto los
recién llegados; es donde toman las bases para evolucionar como
personas. En principio, para un desarrollo normal, deberia ser un
entorno seguro, estable y afectivo. Con la separacién familiar se

rompe y ahi surgen los conflictos emocionales.

Una ruptura conlleva de forma por su propia esencia una
hostilidad entre padres. Cuando se da se traslada a los hijos,
intentando que tomen partido o que vean a la otra persona como un
ser con muchos defectos, se presiona para que vea a su padre desde
un punto de vista equivocado. Si la hostilidad persiste es dificil que no

afecte la convivencia con el niio.

Cuando se habla de efectos que repercuten en la vida del nifio se
menciona: problemas en el rendimiento académico, auto concepto,
dificultades sociales, emocionales, depresion, miedo, ansiedad, entre

otros.
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Se realiza un estudio enfocado a nifios de edad escolar que
pertenecen a un estrato de la poblacion que estudia en el colegio y,

estan atravesando por una situacion de indole familiar.

Inicialmente se definen ideas claves para el entendimiento de la
problematica, se abordan autores que estan de una u otra forma
involucrados, se analizan sus puntos de vista u opiniones en donde
se introducen conocimientos de la psicologia, relacionandolos con la

desintegracion familiar y como afecta al nifio en edad escolar.

El niflo sera una muestra para la investigacion, sera observado y
escuchado, con el objetivo de conocer el comportamiento y
emociones generados por la desintegracion de sus padres, el dafio
provocado y como lo canaliza en su entorno. Durante este proceso se
desenvolvié de manera natural, el nifio desconocia que se le estaba

observando.

Las conductas que se establecieron son evaluadas por medio de
instrumentos que se elaboraron con la finalidad de recabar datos para
la construccién del proyecto. Se reflejan resultados en cuanto a las

conductas reales del nifio en su entorno.

Se realizé una encuesta a los profesores, quienes interactuan de

manera diaria y cercana con el nifio.

Se presentan conclusiones y consideraciones con relaciéon a los
aspectos establecidos de la desintegracion familiar y sus afecciones

en la vida del nifio de edad escolar.

Planteamiento del problema
Se trata sobre un nifo de edad escolar en el contexto de la

desintegracion familiar. Este tema fue inspirado por la presencia de
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4.2.3

4.2.4

la problematica en algunos nifios que estudian en el colegio nuevos

senderos.

Justificacion del estudio

Se evidencia la cifra de divorcios y por lo tanto se tienen nifios que
presentan y manifiestan un comportamiento desviado de lo normal,
por la separacién de los padres por lo cual las personas que estan
alrededor no saben cdmo reaccionar a este comportamiento. En el
centro educativo existen casos de nifios, que sus padres han o estan
pasando un proceso de divorcio, lo cual es competencia para la
carrera de psicologia ya que estda inmersa el area emocional y
conductual del nifio, este es un proceso doloroso y traumatico para el
infante al darse cuenta que las personas con la que crecié y lo

cuidaron se estan separando.

Esta investigacién tiene como finalidad que la investigadora y las
personas involucradas en la vida del nifio, conozcan e identifiquen las
consecuencias del divorcio en la conducta del nifio y como este las
proyecta a la sociedad, y por lo tanto generar beneficios en el infante,
saber qué hacer y cdmo conseguir una comprensiva relacion con el
nifio en donde no se le perjudique mas. Desde el punto de vista
tedrico, se genera reflexién y discusion sobre lo que se conoce
actualmente del problema en area investigada, como dentro de los

ambitos psicoldgicos y sociales.

Marco teodrico

La consulta y exploracion de la teoria existente sobre la tematica
del presente estudio, permite configurar una base de conceptos y
referencias que contextualizan adecuadamente la investigacion, y
facilitan el manejo de conocimientos y experiencias previas en busca
de certeza y utilidad en los resultados pretendidos. A continuacion se

hace referencia a los conceptos bibliograficos encontrados, con
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relacion al nifio de edad escolar en el marco de la desintegracion

familiar.

a. Marco conceptual
1) El matrimonio y el divorcio

De acuerdo con la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, el matrimonio es la base de la familia, por el que un
hombre y una mujer se unen legalmente, con animo de
permanencia y con el fin de vivir juntos, procrear a sus hijos y
auxiliarse entre si. El divorcio, es la disolucion del matrimonio,
es la figura legal por la que un hombre y una mujer pueden

Separarse.

La normativa constitucional vigente en el pais, se reconoce
a la familia como génesis primario y fundamental de los valores
espirituales y morales de la sociedad, en cuyo contexto el ser
humano se forma como persona y aprende los principios y
valores que luego pondra en practica. A lo largo de la historia y
de las culturas, las familias han sido el medio en el que se
transmiten distintos valores como el respeto a la vida, justicia,

responsabilidad, honestidad, etcétera.

Al enfrentar la familia la disolucion del matrimonio, los
factores de riesgo para los hijos pueden ser sociales vy
emocionales, pues la convivencia doméstica con cualquiera de
los padres separados, puede representar un entorno de

hostilidad y propiciar cuadros de depresion.

Los efectos pueden ser devastadores en la vida de los hijos
y generalmente son representados por un bajo rendimiento
académico, bajo auto concepto, dificultades sociales y

emocionales como depresiéon, miedo, ansiedad. Wallerstein en
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2)

1994 realiz6 el seguimiento de 131 nifios durante 25 afos y
encontré6 que estos efectos no se limitaron Unicamente al
tiempo durante el que sus padres vivieron el proceso de

separacion, sino que trascendieron a toda su vida.

Otros estudios confirman esta afirmacion. Es fundamental
que en este proceso de la investigacidn se profundice en cuanto
al concepto del divorcio relacionando las consecuencias que
repercuten en los nifos para entender y reflexionar ante la

situacion actual.

La decision de poner fin al matrimonio, generalmente es la
fase final de una serie de desacuerdos surgidos durante la
vigencia de la relacion, y cada etapa anterior trae consigo

circunstancias que influyen en los hijos.

Etapas del divorcio

La etapa previa generalmente esta llena de conflictos en la
familia. Es una fase de crisis y la forma en que sea manejada
por los adultos, asi como el nivel de exposiciéon de los nifios
frente a la problematica, sera determinante para los indices de

afectacion social y emocional de cada hijo.

La etapa post divorcio, no solo es compleja por las secuelas
emocionales y financieras para los miembros de la familia, sino
que también presenta incertidumbre respecto a la reaccién de
los hijos, quienes luego de la aparente resolucion legal del
conflicto, adoptan conductas variables ante el desvanecimiento
de la estructura que debié ser un entorno seguro, estable y

afectivo.

Generalmente, los ninos sufren las consecuencias del
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divorcio desde antes de que ocurra, cuando se encuentran en
medio de discusiones, carencias afectivas, tensiéon o hasta
violencia; por ello en algunos casos, al momento de concretarse
la separacion, la conducta del infante puede reflejar un alivio,
no obstante que le toca sobrellevar paralelamente el proceso
de reestructuracion del concepto de familia, lo cual no es una
tarea sencilla, y por lo general requerira de ayuda para

reorganizar su situaciéon emocional, afectiva y mental.

Hay que sefalar que las reacciones emocionales que se
dan en los hijos no estan predeterminadas. Dependen de
factores como la historia del nifio, y la manera y habilidad que

cada uno tenga para enfrentarse a la nueva vida.

Nino de edad escolar

A la edad de tres a cinco anos, los nifios se creen culpables
por no haber hecho la tarea o no haber comido. Su pensamiento
magico les lleva a tomar responsabilidades imaginarias. Temen
quedarse solos y abandonados. Hay que recordar que en estas
edades los padres constituyen el universo entero de sus hijos y
que la relacién en la pareja es el medio en el que ellos estan

cuidados y mantenidos.

La edad dificil es la de seis a doce afos. En ésta fase, los
nifos se dan cuenta de que tienen un problema, que duele, y
no saben como reaccionar. Creen que los padres pueden volver
a juntarse y presionan o realizan actos que no llevan mas que
a un sentimiento de fracaso o a problemas adicionales en la
pareja. Los que atraviesan la adolescencia experimentan
miedo, soledad, depresion, y culpabilidad. Dudan de su

habilidad para casarse o para mantener su relacién.
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4) Areas afectadas en la vida del nifio
En relacion a éste aspecto, Tania Donoso se refiere de la

siguiente manera:

“...el nifio reacciona al proceso de divorcio conforme a su
edad. Entre los 2 afios y medio y los 5, el nifio vive una
regresion, trastornos de suefo, irritabilidad, angustia de
separacion, solicitud de contacto fisico, inhibicién de los
juegos, temor al abandono, sentimientos de culpa. Mientras
que entre los 5 y 8 afos el nifio sufre de tristeza manifiesta,
sollozos, sentimientos de rechazo, nostalgia por el padre
que se va, fantasias de retorno de este padre ausente,
acentuada disminucion del rendimiento escolar, temor a ser
expulsado. Durante los 9y 12 afios el nifio renuncia a hablar
de un problema, intensa ira contra uno o ambos padres,
descenso en el rendimiento escolar, deterioro de las
relaciones con los comparieros.”

La regresion es un mecanismo de defensa psiquico,

consistente en volver a un nivel anterior del desarrollo.

Por otra parte, los trastornos del suefio estan vinculados
con dificultades relacionadas con el dormir, especificamente
para conciliar el suefio o permanecer dormido, quedarse
dormido en momentos inapropiados, tiempo de suefio total

excesivo o conductas anormales relacionadas con el sueno.

Otra afeccion es la irritabilidad, cuando el nifo siente mucha
ira o frustracion en momentos determinados. El trastorno de
ansiedad por separacion (TAS) que también afecta a los hijos

luego de un divorcio, es una condicidn psicoldgica en la que un

® Tania Donoso. Mis papéas se separaron ¢Qué siento y entiendo yo? (Chile: LOM Ediciones,

1999) 57.
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individuo presenta una excesiva ansiedad, acerca de la
separacion del hogar o de la gente hacia quienes tiene una

fuerte relacion de apego, como la madre o el padre.

Es por ello que el nifo demanda de los padres o personas
cercanas a él un contacto fisico, esto le proyecta tranquilidad.
Ante un divorcio, el hijo tiende a inhibirse, se convierte en una

persona temerosa y hace que deje de socializar con los demas.

Empieza a pasar por un proceso en donde cree que sus
padres al divorciarse lo van a abandonar, que por el hecho que
no vivan juntos, él estara solo, que se iran, lo dejaran o lo
olvidaran. En algunos casos, ante esta situacion tiende a
experimentar un sentimiento se culpa, piensa que por él sus
padres se estan separando, llega a reprocharse, odiarse o
agredirse. A esa edad tan temprana, no tiene la capacidad de

analizar, ni de darse cuenta de la realidad.

Otra sefial que emite es que empieza a sollozar, a
experimentar sentimientos de rechazo por parte de sus
companeros, vive una nostalgia o tristeza, cuando piensa en el
padre que se va de su lado, le entristece que no lo tendra cerca

y piensa que su pequeiio mundo se derrumba.

Por otro lado, puede suceder lo contrario, que el nifio crezca
con ira 0 enojo hacia un padre o hacia ambos y esto se refleja

en sus actos, en su fisico o apariencia.

En el area escolar se ve afectado, presentando bajo
rendimiento escolar, sus calificaciones disminuyen, comienza a
sentir pereza para ir a estudiar, y deterioro en sus relaciones

con companeros a causa de su agresividad e ira.
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“...los hijos presentan falta de autoestima. Tienen falta de
confianza en los padres, no les creen. - Ademas, los hijos
de padres divorciados presentan desérdenes emocionales.
El abandono trae como consecuencia que los hijos
experimenten soledad. Los dafos en los hijos son terribles,
mucho mas en los mas pequefios. Ellos sienten que se les
acabo la vida. Por lo tanto, tienen experiencias de soledad
que los puede llevar a una depresion, y la depresion los
puede llevar a un suicidio.”®

La afeccidn que mas repercute en la vida del nifio, es la baja
autoestima que se presenta durante o después del divorcio de
los padres. Este cuadro puede desarrollar sentimientos como
angustia, dolor, indecisién, desanimo, pereza, verglenza, y
puede llevarle a sentirse poco valorado, o en razén de ello, a
estar comparandose con los demas, subrayando virtudes y

capacidades de otros.

Al observar a otras personas, es posible que les vea como
superiores, lo que le puede llevar a lidiar con sentimientos de
tristeza incontrolable, desvanecer sus objetivos y el sentido de
vivir, en medio de generar creencias de si mismo como definirse
incapaz o inutil, indicios de un cuadro de depresion que en los
nifios se manifiesta de distinta manera que en los adultos, sin
embargo, en ambos casos, una de las manifestaciones mas

graves, puede ser la aparicion de pensamientos suicidas.

6 Gilberto Sanchez. El divorcio y los efectos en los hijos, (2 009) http://www.esperanzaparala
familia.com/inicio/programas-de-radio/el-divorcio-y-los-efectos-en-los-hijos/ (05 de Septiembre

de 2013).
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“Las reacciones y sentimientos de los nifios dependen
de diferentes factores: edad, explicaciones recibidas,
continuidad de la relacion con ambos progenitores. Pueden
desarrollar: conductas regresivas, como: orinarse en la
cama, succionar el pulgar, hablar como bebé o portarse mal,
miedo ante el derrumbe de la estructura familiar miedo a no
ver mas al padre que se va de la casa o0 a que el otro lo
abandone, miedo a que los padres dejen de quererlo. Miedo
al rechazo, enojo que manifiestan golpeando o rompiendo
sus juguetes Cuando los padres se separan, los nifios se
sienten solos, impotentes, profundamente tristes, pero
también con rabia y enojo.””

Al hablar de los factores que estan inmersos en las
reacciones de los nifios ante el divorcio de sus padres, se
puede mencionar que la edad juega un papel muy importante,
pues ello sugiere el grado de madurez con el que se enfrentara
la situacion. Otro factor es la personalidad, que es unica en
cada individuo y por consiguiente propicia una vision particular
de las cosas. A través del estudio de este factor, puede
anticiparse de que manera ha de afectarle al nifio el divorcio de
sus padres. Las variantes pueden ser manifestaciones de ira,
enojo, agresividad o por el contrario, tristeza, miedo, rechazo,

soledad o inhibicion.

Los nifios siempre van a reaccionar de distinta manera ante
un divorcio, ellos canalizan sus miedos y frustraciones de
diferente manera e intensidad, es por ello que no debe
estandarizarse el tratamiento psicologico en estos casos, sino

desarrollarlo de manera especializada en atencion a las

" Dora Davinson. Familias Ensambladas (Argentina: Editorial Vergara, 2010), 36.
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caracteristicas y necesidades de cada paciente, aun cuando la
terapia involucre a hermanos que han compartido padres y
casa, pues cada uno presentara sentimientos, pensamientos y

conductas distintas.

El divorcio no puede considerarse como una causa de
problemas psicologicos, sino como un factor que hace a la

persona mas vulnerable.

b. Marco referencial

No existen referencias recientes de otras investigaciones sobre
el tema como ha sido planteado anteriormente, sin embargo, la
desintegracion familiar si ha sido objeto de estudio en diferentes

momentos y desde angulos y contextos diversos.

Con relacion al area institucional, la investigacion se realizo en
el colegio nuevos senderos, un centro educativo privado que
atiende nifnos, adolescentes y jovenes. En el ambito personal, para
la recoleccidén de informacion, se atendié a un nifio que cursaba

sexto primaria durante el ciclo escolar 2013.

Se suele coincidir al hablar de la familia, que ésta es, el nucleo
de la sociedad, y su importancia es vital para el sano desarrollo de
los seres humanos. En algunas circunstancias el divorcio puede
ser una medida necesaria, cuando la relacién de pareja se ha
tornado conflictiva y se han agotado todos los recursos por
solucionar la situacion, circunstancias que conllevan repercusiones

graves para los hijos.

Es importante sefialar que aspectos como la agresividad,
timidez, enojo, tristeza, angustia, llanto, sensibilidad e intolerancia

hacia los demas, fueron manifestaciones subyacentes en el nifio
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estudiante a quien se observd, mientras sopesaba la crisis del
inminente divorcio de sus padres, en un contexto de inestabilidad

qgue indudablemente atentaba contra su autoestima.

La presente investigacion desarrolla un estudio de como una
separacion a nivel de divorcio, afecta o influye a un nifio de edad
escolar. Lo anterior, en atencion a que en la actualidad existe una
alta incidencia de vivir una desintegracion familiar originada por la
insostenibilidad de la relacion entre los padres, con consecuencias
inevitables para los nifios, quienes al encontrarse en edad escolar,
manifiestan problemas en diversas areas de su vida, asi como

reacciones que afectan sus relaciones y estado emocional.

4.2.5 Objetivos
a. General
Identificar las consecuencias del divorcio en el comportamiento

del nifo.

b. Especificos
Adquirir conocimiento y comprension de la coyuntura de un

divorcio y sus efectos en la vida del nifio de edad escolar.

Conocer las emociones recurrentes en los niflos que enfrentan
la desintegracién familiar, con el fin de facilitar el desarrollo de un
tratamiento adecuado y profesional que minimice las conductas

negativas presentadas.

Establecer estrategias que puedan desarrollar las personas
alrededor del nifio, mediante las que se propicie una relacion de

ayuda y comprension hacia él.
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4.2.6

4.2.7

4.2.8

Hipotesis del trabajo

El nino de edad escolar con padres divorciados 0 en proceso de
divorcio, se enfrenta a condiciones que generan inestabilidad,
tristeza, enojo, baja autoestima y producen cambios conductuales
que afectan sus relaciones interpersonales y procesos de formacién

escolar.

Metodologia

En atencion a la naturaleza de la investigacion, se utilizé el
método descriptivo, se pretendid definir y caracterizar las
consecuencias del divorcio en el comportamiento del nifio de edad

escolar.

Se recabd informacion no solamente de los nifos observados y
evaluados, sino que se tomd en cuenta al personal docente, de
quienes se obtuvo su perspectiva y opiniones respecto de los nifios

con quienes trabajan en su formacion académica.

Técnicas utilizadas
a. Instrumentos para registro y medicion
Se utilizaron instrumentos adecuados para la recopilacion de

informacion.

b. Aplicacion de test
Se utilizé el Test de la Familia el cual fue aplicado al nifio
afectado emocionalmente por la separaciéon de sus padres, con el

objeto de conocer sus pensamientos y sentimientos.

c. Observacion
Se selecciond a un nifio afectado por el divorcio de sus padres,
quien fue observado en la hora de clases y a la hora de receso.

Cada observacion tuvo una duracion de diez minutos, cuyas
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incidencias procedieron a registrarse para respectivo analisis.

d. Encuestas
Las encuestas se dirigieron a los maestros y las preguntas se
formularon de forma abierta, relacionadas al comportamiento del
nifio por causa del divorcio que atraviesan los padres. Obtener la
perspectiva de los docentes fue conveniente para la investigacion,
pues al integrar la informacién con los datos obtenidos mediante la
observacion, permitié ratificar o descartar aspectos conductuales y

manifestaciones emocionales presentes en los nifios observados.

4.2.9 Recoleccion de datos

Hubo necesidad de recurrir a la recopilacion y analisis de recursos
bibliograficos, para construir el marco tedrico; también se utilizaron
fuentes directas como la observacion mediante la que se propicio la
condicion adecuada para estudiar en detalle la conducta del nifio en
el contexto de su formacién escolar, mientras que fuentes indirectas
como la encuesta, que aporté datos complementarios sobre el
contexto, desarrollo y relaciones interpersonales del nifio, o en su
caso, el test de la familia, que fue una ventana para visualizar la
dinamica familiar del nifio y sus sentimientos hacia sus padres y

hermanos.

4.2.10 Analisis e interpretacion de datos
Se utilizd una computadora primeramente para disenar los
instrumentos que fueron utilizados para recabar la informacion, y
posteriormente, para el procesamiento de los datos obtenidos. Otras
herramientas utilizadas fueron lapices, hojas y una impresora. Se
disefié un sistema para el registro de los hallazgos obtenidos a través
de la observacion, lo cual facilitod el proceso al momento de realizar el

trabajo de campo.
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a. Observacion

El primer momento destinado para la observacion, fue el
horario de recreo, cuando el nifio se relaciona con sus compaferos
de clase en un ambiente abierto, en el que la libertad vy
espontaneidad conductual y emocional, son exigidas por el
entorno. Sin embargo, a diferencia del resto de los nifos, en
algunos casos, el nifio observado demostr6 una conducta
disminuida o falta de disposicion para integrarse a las dinamicas
de juego de sus companferos. En otros casos, el menor mostrd

reacciones y expresiones violentas, tanto verbales como fisicas.

El segundo momento elegido fue dentro del aula en el periodo
de clases. Durante este tiempo, se ratificaron los episodios
antagonicos antes citados, entre aislamiento y tristeza y una
conducta agresiva y abusiva, tanto verbal como fisica. En éste
ultimo caso, el nifio habitualmente era objeto de una reprimenda

por parte del docente a cargo de la clase.

En ambos momentos de la observacion, el comportamiento del
nifo mostr6 ambivalencia entre los estados emocionales ya
identificados, con ausencia casi permanente de equilibrio y

relaciones interpersonales afables.

Se infiere que el comportamiento observado es la expresion del
nifio, que busca alguna forma de canalizar su frustracion, ante la

coyuntura que vive en su hogar.

. Test de la familia

Fue aplicado a un nifio observado durante el proceso de
investigacion. Es un test proyectivo mediante el que se puede
conocer las relaciones familiares del evaluado, sus sentimientos

hacia cada uno de los integrantes del grupo, y como consecuencia
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puede detectarse la posible existencia de conflictos o el tipo de

convivencia que prevalece al interior del hogar.

El resultado obtenido mediante la interpretacion del test, arrojo
informacion coherente con las manifestaciones conductuales
observadas en el nifio en el marco de su proceso psicoterapéutico

y relacionado también a los hallazgos de la observacion.

En el nifio evaluado pudo determinarse la tendencia a inhibir su
expansion vital, una fuerte inclinacion a replegarse en si mismo,
pulsiones débiles de timidez, inhibicion de los instintos. En el
dibujo evaluado, se observan trazos fuertes en la cabeza de la
madre, que suponen que el nifo puede tener fuertes pulsiones de

violencia y liberacion instintiva hacia la madre.

Otros aspectos reflejados por el instrumento, sefialan que el
nifo posee una expansién imaginativa, es sonador, idealista y
tiende a mostrar un comportamiento regresivo, con lo que se
evidencia que no aceptan su realidad actual y no quiere estar
viviendo el presente, sino se enfoca en momentos del pasado que

seguramente fueron mejores y mas placenteros.

El comportamiento del nifio se basa en la apreciacién de que
Su porvenir se ve amenazado por las circunstancias actuales y por
ello ha debido retroceder. Un elemento muy vinculado a lo anterior
y observado en el presente caso, es que el nifo se ha suprimido
del dibujo, revelando que representa una negacion de la existencia,
y un padecimiento de sentimiento de angustia del super yo y una

evidente desvalorizacion.

c. Encuesta

Dirigida a docentes del Colegio Nuevos Senderos, la encuesta
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contenia preguntas estructuradas. Se realiz6 con el objetivo de
recabar datos desde el punto de vista de mayores, que no fueran
familiares, pero que tuvieran relacion con él, para esto se tomo una
muestra de 10 docentes, a quienes se pidid que respondieran las

preguntas, con su justificacion.

Por medio de los resultados de la encuesta dirigida a los
maestros se estableciod, que el nifio que vive el proceso de divorcio,
se siente culpable de la separacion, se atribuye la responsabilidad,
y el sentimiento aumenta cuando los mayores no se toman el
tiempo para explicarle el porqué de las cosas y cuando no le
proporcionan los recursos para que entienda la situacién, lo cual

genera en el nifio un sentimiento de culpa y confusion.

Se define que al nifo si le afecta la separacidon de sus padres
en las distintas areas de su vida, es necesario que los padres
tomen conciencia y que ambos le expliquen el porqué de la

separacion y dejar claro que lo aman.

4.2.11 Resultados esperados y su impacto
El divorcio constituye la disolucion definitiva del matrimonio y sus
consecuencias conllevan inevitablemente a padecer una serie de
traumas y secuelas emocionales no solo para quienes decidieron

cesar la convivencia, sino también para los hijos.

Indudablemente el proceso desde la perspectiva del nifio suele
ser diferente segun la edad, por ello, la presente investigacion se
centré en los nifios de edad escolar, quienes no solo sufren las
incidencias de la convulsiva situacién en el hogar, sino que se
encuentran compartiendo y construyendo su entorno social en la

escuela.
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En ese contexto los nifios suelen agregar elementos que deben
sopesar a nivel emocional, por lo que la expectativa se centré en
determinar con claridad las condiciones en que el nifio vive el proceso
de divorcio, desde sus sentimientos, emociones y pensamientos, con
el fin de generar un mayor conocimiento y conciencia, que permitan

el desarrollo de estrategias de intervencidn especializadas.

Alcanzar el propdsito, contribuiria en el futuro, con minimizar las
secuelas y traumas emocionales en los nifios de edad escolar con
padres divorciados, y consecuentemente reducir la incidencia de la
desintegracion familiar en aspectos como el rendimiento académico

y el desarrollo integral de los futuros jovenes y ciudadanos.

4.2.12 Aspectos éticos y de ambiente

Debido a la naturaleza de la investigacion, la cual no requiere
experimentos directos que involucren a seres humanos, animales,
tejidos, o productos biolégicos; no se hace necesario contar con el
aval de la Direccion Regional del Area de Salud, antes de su
aprobacion final. Tampoco el manejo de recursos naturales (flora y
fauna) o del ambiente, no se hace necesario contar con una carta de
no objecion de la Dependencia Regional del Ministerio de Ambiente y

Recursos Naturales.

4.2.13 Publicacion y divulgacién
Para la publicacién y divulgacion de los resultados finales de esta

investigacion, se utilizaran las siguientes estrategias:

Dar los pasos correspondientes para continuar con el
procedimiento durante el cual han de obtenerse los respectivos
dictamenes de aprobacion y orden de impresion, para que en el
momento oportuno, pueda estar a disposicion del publico en la

Biblioteca del Centro Universitario.
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Proceder a la entrega de una copia del documento a la unidad de

practica, con el objeto de trasladar los resultados obtenidos durante

el proceso investigativo.

4.3 Estrategia

4.3.1 Plan de trabajo

TABLA 4
PLAN DE TRABAJO
PLAN DE TRABAJO INSUMO
ACTIVIDAD ,
FIM{A|{M|J|J|A]|S Humano Material
Técnica utilizada Durante todo|Para la
ldentificacion y el proceso de|ejecucion  del
jerarquizacion de X | X investigacion, |proceso de
problemas se requirid de|investigacion se
Asesoria y X X la requirieron  de
revision participacion |los  siguientes
Elaboracion del activa del{materiales:
. X . . .
disefno investigador y|Material
Clasificacién de X por supuesto|bibliografico,
instrumentos de cada|computadora,
Recolecciony suieto  que|impresora,
tabulacion de X conform6 las|papel bond,
datos muestras a las|lapices,
Andlisis e que se les|lapiceros,
interpretacion de X aplicaron los|borradores,
resultados instrumentos  |tabla de apoyo
Conclusiones y de medicion|para la
recomendaciones utilizados. recoleccion de
Redaccion de datos, folders,
informe dispositivo  de
Entrega de almacenamiento
informe USB.

Fuente: Investigacién de campo. Afo 2013.
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4.3.2 Presupuesto
El presupuesto para la realizacion de la investigacion fue un

aproximado de 570 quetzales.

TABLA 5
PRESUPUESTO INVESTIGACION 2 013
Material Costo

1 Resma de papel bond tamafio carta Q. 35.00]
Lépices Q. 12.00]
Lapiceros Q. 15.00|
Tabla de respaldo Q 35.00|
Sobres para documentos Q 10.00|
Depreciaciones
Computadora Q.200.00]
Equipo de impresidn Q.lSO.OOI
Gastos e imprevistos Q.100.00]

Total|  Q.557.00]

Fuente: Investigacion de campo. Ano 2013.

4.3.3 Recursos humanos
Fueron las personas que apoyaron con informacién y datos del
nifo y de su situacion, asi como quienes dieron su opinion para el
enriqguecimiento de la misma, siendo la sefiora Coordinadora del
Centro Educativo, maestros a cargo del nifio y una profesional en

psicologia.
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CONCLUSIONES

Programa de servicio

Se consiguié no solo la habilitacion de la clinica psicologica, sino que se
proveyo de tratamiento a los problemas presentados por cada paciente, través
de la aplicacion de psicoterapias, con el objetivo de brindar una respuesta
asistencial y mejorar la calidad de vida de quienes fueron beneficiados con el

servicio.

De forma satisfactoria se lograron alcanzar los objetivos trazados, pues los
estudiantes que siguieron procesos de psicoterapia, mostraron también mejoria

en su disposicion y actitud con relacion a su rendimiento académico.

El beneficio también fue extensivo en algunos casos a los padres de familia
que asistieron al llamado para formar parte del proceso psicoterapéutico de su
hijo. Asi se llegd a la finalizacion y al cierre de la mayoria de casos abiertos

durante el trascurso del ejercicio profesional supervisado.

Programa de docencia

La dinamica desarrollada en el programa de docencia dio como resultado un
involucramiento muy cercano con la poblacion estudiantil y el cuerpo docente, lo
que contribuyd al logro esperado de los objetivos trazados en la planificacion de

actividades.

Se pudo observar la respuesta positiva por parte de los alumnos al momento
de participar en las diversas charlas y talleres que se impartieron. Los resultados
contribuyeron a la formacion de cada uno, con relacién a temas del interés de los

adolescentes y jovenes.
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Mediante la dinamica implementada, se alcanzé transmitir principios y valores,
en funcién de motivar e inspirar a los participantes a generar un cambio de

pensamiento y de conducta.

Programa de investigacion

La investigacion se desarrollé con el objeto de generar conocimiento sobre
nifios de edad escolar que atraviesan la desintegracién familiar. Como resultado,
se evidencido que la desintegracion familiar genera en el nifio inestabilidad
emocional, desesperanza y temores, como por ejemplo temor a quedarse solo o

temor hacia el futuro, entre otras cosas.

El desgaste emocional que vive el nifio se refleja en su comportamiento, el
nifio ante el divorcio de sus padres se ve desorientado y confundido por la
situacion que probablemente lo sorprendié emocionalmente La opinion de los
autores, psicélogos y maestros del infante ratifican que es importante que al nifio
se le explique el porqué de la separacion, al nifio se le debe de tomar en cuenta
y se debe de poner atencion a su punto de vista y sus sentimientos a dicha

situacion.

Los resultados obtenidos por los instrumentos revelaron que el infante
mantiene niveles altos de agresividad, enojo y también tristeza, esta es una forma
que el nifo encuentra para canalizar sus sentimientos, y ello es causa de conflicto
interno. El infante denota una gran necesidad de atencién carifio y comprension.
La desintegracién familiar puede generar en el nifio problemas de autoestima y

problemas conductuales.
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RECOMENDACIONES

Programa de servicio

Que la Universidad de San Carlos de Guatemala brinde acompanamiento
cercano al alumno al momento de salir a desarrollar el ejercicio profesional
supervisado, para que éste obtenga un grado mas elevado de confianza y de

respaldo.

Que la Escuela de Ciencias Psicoldgicas de la Universidad de San Carlos de
Guatemala implemente el servicio de atencion psicolégica proyectado a la
atencion de diversas necesidades sociales en el campo de la Psicologia, las

cuales se encuentran en total abandono.

Que la unidad de practica le otorgue prioridad al area de psicologia y que esta

sea un servicio permanente y asequible para el estudiante.

Programa de docencia

Que el estudiante del ejercicio profesional supervisado, fortalezca el manejo
de una amplia gama de temas que se puedan proyectar a distintos tipos de
poblacion, haciendo de cada charla y taller una experiencia placentera y de

enriquecimiento para el participante.

Que la unidad de practica promueva mas espacios para el desarrollo de
charlas y talleres, donde se pueda proyectar informacion sobre la salud mental,

momentos de relajacion y recreacion para el estudiante.

Programa de investigacion

Que la Universidad de San Carlos de Guatemala, brinde apoyo institucional a
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los trabajos de investigacion y les otorgue valor a través de su revision, discusion

y mejoramiento de las propuestas en cada rama de la educacion profesional.

Que la unidad de practica le dé seguimiento a la investigacién realizada, con
el objeto de atender adecuadamente los casos y problematicas existentes al

interior del centro educativo.
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