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RESUMEN

El Centro Universitario del Norte, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, en el programa de estudios, se contempla la ejecucién del Ejercicio
Profesional Supervisado como parte de la formacion académica previa a la
graduacion. El Ejercicio Profesional Supervisado fue realizado en el Instituto
Nacional de Educacion Basica, de San Miguel Chicaj, Baja Verapaz, que

consistié en las fases que a continuacion se describen en este informe:

La primera fase consistid en la realizacion de un diagnéstico donde se aplico
la técnica de los 08 sectores, para conocer y recopilar informacion acerca de la
unidad de practica. La segunda fase se enfoca en la planificacién y aplicacién de
los programas de servicio, docencia e investigacion; cada una de ellas se

elabord con el fin de promover educacion ambiental en el centro educativo.

En el programa de servicio se realizé la gestidon de tren de aseo y depdsitos
para la recoleccion de los desechos solidos, asi mantener las medidas

higiénicas evitando enfermedades infectocontagiosas.

En el programa de docencia se trabajaron talleres de capacitacion, tomando
en cuenta que es una de las necesidades mas comunes en el centro educativo.
La convivencia de los estudiantes en los talleres de capacitacion, ayuda a
fortalecer los conocimientos adquiridos y a compartirlos, se multiplican
facilitando la adquisicion de conocimientos y contribuyendo con ello a que el

proceso de aprendizaje sea mas atractivo, motivante y enriquecedor.



En el programa de investigacion se determind que el centro educativo carece
del servicio de agua potable, por lo que se gestion6 ante la municipalidad que
apoye con el servicio de agua potable que abastece a la comunidad por lo
menos una vez a la semana, para que los estudiantes obtengan agua para el
consumo diario, asi mismo se hizo entrega de un manual que contiene temas y

actividades para el uso y aprovechamiento adecuado del agua.

En cada programa realizado se desarrollaron actividades ambientales dentro
de las cuales se encuentran las charlas que promovieron un cambio de actitud

de los estudiantes en cuanto a la preservacion del medio ambiente.

Vi



INTRODUCCION

El Ejercicio Profesional Supervisado se incorpora al pensum de estudios de
la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa con
Orientacion en Medio Ambiente, el cual permite al estudiante epesista aplicar los
conocimientos adquiridos durante la formacion académica en el desarrollo de los
programas de servicio, docencia e investigacion y ser buen gestor para el

beneficio de la unidad de practica, retribuyendo asi a la universidad.

El presente informe esta integrado por cuatro capitulos que describen las
actividades realizadas durante el Ejercicio Profesional Supervisado, realizado en

el Instituto Nacional de Educacién Basica, de San Miguel Chicaj, Baja Verapaz.

El capitulo uno comprende la descripcion general de la unidad de préactica
con aspectos relevantes del centro educativo y también los problemas
detectados a través de un diagndstico, dentro los problemas existenciales se
presenta la carencia del servicio del agua potable, uso inadecuado del agua,
disposicion inadecuada de los desechos solidos, carencia de éareas verdes,
carencia de programas que promuevan valores ambientales. Sin embargo, el
centro educativo tiene su fortalezas como: area para jardinizar, biblioteca para
realizar investigaciones extra-aulas, centros de recreacion para la comunidad

educativa y apoyo de la comunidad educativa hacia el establecimiento.

En el capitulo dos se da a conocer la descripcion de las actividades
realizadas en el programa de servicio y el programa de docencia que van

orientadas a la educacion ambiental.



En el siguiente capitulo se describe el analisis de los resultados obtenidos al

ejecutar el programa de servicio y de docencia.

El capitulo cuatro contiene el desarrollo de la investigacion, la poblacion e
instrumentos que se utilizaron, temas que fundamentan el trabajo de investigacion, el
analisis de los resultados obtenidos para determinar la propuesta que fue la

implementacion de un manual para el uso y aprovechamiento del agua potable.

Y finalmente se presentan las conclusiones, recomendaciones y las referencias

bibliograficas que corresponde al desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado.



OBJETIVOS

1. GENERAL

Aplicar los conocimientos adquiridos durante la formacion académica,
en el desarrollo de los programas de servicio, docencia e investigacion,
integrados en el Ejercicio Profesional Supervisado, a travées de
actividades ambientales para el beneficio del Instituto Nacional de
Educacion Béasica, de San Miguel Chicaj, Baja Verapaz.

2. ESPECIFICOS

a. Promover habitos de higiene y valores ambientales que contribuyan a
la conservacién del entorno, mediante un tren de aseo y depdsitos

para la recoleccion de los desechos sélidos.

b. Fomentar una cultura ambiental en los estudiantes, a través de
talleres de capacitacion enfocados a la importancia de los valores

ambientales.

c. Proporcionar una herramienta a los docentes del establecimiento, que
facilite la ensefianza aprendizaje de la educacion ambiental en

relacion al aprovechamiento y uso adecuado del agua potable.



CAPITULO 1
DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICA

1.1 Localizacién geografica

El Instituto Nacional de Educacion Basica, se encuentra ubicado en el
cantén San Juan, del municipio de San Miguel Chicaj, Baja Verapaz.

1.2 Vias de acceso

Para llegar al Instituto Nacional de Educacion Basica se toma la ruta
gue se dirige a la Coordinacién Técnica Administrativa y luego se cruza el

campo de futbol para ingresar al centro educativo.

1.3 Recursos del area

1.3.1 Humanos

El establecimiento tiene personal capacitado para ejercer la
ensefianza aprendizaje de los estudiantes, los cuales se mencionan
a continuacion: como Directora: Licda. Alba Esperanza Garcia
Garcia, Subdirector: Lic. Israél Soto Morente, Docentes: Prof. Anibal
Canahui Pocop, Profa, Felisa Oralia Rodriguez Calo, Profa. Ingrid
Lisbeth Xitumul Herndndez, Prof. Josué Gamaliel Gonzélez

Gonzalez, Profa. Yéssica Noelia Sis Mendoza.



1.4

1.5

1.3.2 Infraestructura

El establecimiento tiene tres salones de clase, un saldén para los
docentes, una direccién, una bodega, bafios para el uso de las

seforitas y para los varones.

1.3.3 Materiales

El instituto tiene cuatro archivos y una impresora, escritorios para
brindar el servicio de la educacion, tres pizarras grandes y depositos

para conservar agua potable.

1.3.4 Financieros

El Ministerio de Educacion envia fondos rotativos dos veces al
afo, lo que es utilizado para la compra de enseres de limpieza para

el mantenimiento del establecimiento.

Situacién socioeconémica

Un 80% de la poblacion estudiantil tiene los recursos necesarios para
continuar con sus estudios, pertenecientes al area urbana, mientras que el
20% al area rural, son de escasos recursos, lo que provoca desercion

escolar.

Organizacion social

El centro educativo esta organizado de la siguiente manera cumpliendo
con la funcién que le corresponde: Coordinacion Técnica Administrativa,
Directora, Sub-director, secretaria, maestros guias, personal docente,

gobierno escolar, consejos de aulas, junta directiva de padres de familia.



1.6 Problemay fortalezas encontradas

1.6.1 Problemas

En el diagndstico realizado durante el Ejercicio Profesional

Supervisado se detectaron los siguientes problemas:

Carencia del servicio de agua potable.
Disposicion inadecuada de los desechos sdlidos.
Uso inadecuado del agua potable.

Falta de areas verdes.

® 2 6 T 9o

Carencia de programas que promuevan valores ambientales.

1.6.2 Fortalezas

En el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado, se

observaron las siguientes fortalezas:

Area para forestar.
Biblioteca para realizar investigaciones extra-aulas.

Centros de recreacion para la comunidad educativa.

o o T p

Apoyo de la comunidad educativa.



CAPITULO 2

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1 Actividades del programa de servicio

En el diagndstico realizado durante el Ejercicio Profesional Supervisado
se determind que uno de los problemas con mayor relevancia en el centro
educativo es el inadecuado lugar para la disposicion final de los desechos
soélidos. Como solucion al problema se gestionoé el tren de aseo municipal y
se colocaron depédsitos para la basura, por lo que se describen las
actividades realizadas en el programa de servicio.

2.2 Descripcion de cada actividad
2.2.1 Presentacién del proyecto
El proyecto se dio a conocer ante la unidad de practica y los
beneficios que se obtendrian al ejecutarlo, asimismo se les indico
gue a través de esta actividad se fomentan valores ambientales.

2.2.2 Gestiodn

Se gestiond ante las autoridades municipales el servicio de tren
de aseo y depositos para los desechos sélidos que se genera en el
centro educativo y asi evitar que se contraigan enfermedades

infectocontagiosas provocadas por la contaminacion.
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2.2.3

224

2.25

2.2.6

Convenio de tren de aseo

Con el apoyo del alcalde, se realiz6 un convenio con la
Municipalidad para que gratuitamente preste el servicio de tren de
aseo una vez por semana, durante un afio, de esta manera los
desechos generados en el centro educativo son recolectados y
enviados a un lugar adecuado para evitar la contaminacion

ambiental en la comunidad educativa.

Charla ambiental

Se dio una charla ambiental a los estudiantes para que utilicen
adecuadamente el tren de aseo y los contenedores, también se les
instruyo para depositar los desechos sélidos en los depdsitos para

minimizar problemas ambientales.

Saneamiento ambiental

Se realizaron actividades de saneamiento ambiental,
promoviendo habitos de higiene personal de los estudiantes y del
centro educativo. Se recolectaron los desechos sélidos y de acuerdo
al convenio del tren de aseo autorizado por el alcalde, los desechos

fueron enviados a un lugar adecuado.

Evaluacion final

Se socializé con los docentes la importancia del saneamiento en
el establecimiento, el uso adecuado del tren de aseo y el de los
depdsitos para los desechos solidos. Los docentes y estudiantes se
sintieron motivados por los beneficios que se obtuvieron en la

ejecucion de la actividad y el seguimiento del tren de aseo.
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2.2.7 Metodologia

La metodologia empleada fue a través de la observacién, para
detectar los problemas ambientales que afectaban al centro

educativo.

2.2.8 Recursos materiales

Los recursos utilizados fueron: equipo de computo, camara
digital, depdsitos para desechos solidos, bolsas plasticas, tren de

aseo.

2.3 Actividades del programa pedagdégico

Se determiné en el sector curricular, que el poco interés en la
promocién de valores ambientales es uno de los problemas con mayor
relevancia en el centro educativo y como solucion se impartieron talleres de

capacitacion sobre valores ambientales dirigido a estudiantes y docentes.
2.4 Descripciéon de cada actividad
2.4.1 Presentacion del proyecto
Se les dio a conocer el proyecto a los docentes y el objetivo
primordial de la ejecucion, por lo que estuvieron de acuerdo y se

sintieron motivados a implementar temas ambientales dentro de su

planificacion para promover valores ambientales.
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24.2

243

244

Gestion

Se gestiond el apoyo de educadores de la Unidad de Agua y
Saneamiento Ambiental del Centro de Salud, para que participaran
como facilitadores en una de las capacitaciones que se brindaron a
los estudiantes para que conocieran la importancia del respeto y
cuidado del medio ambiente, y a la vez practiquen valores
ambientales en el centro educativo para luego transmitirlos a la

comunidad donde residen.

Ejecucion del proyecto

Se determinaron las fechas especificas para dar los talleres de
capacitacion a los estudiantes y docentes con el apoyo de
instituciones que velan por el ambiente. Las capacitaciones se
desarrollaron durante una semana, contemplando temas
ambientales como: valores ambientales, por qué es importante los
valores ambientales, respeto al ambiente y responsabilidad de la

conservacion del medio ambiente.

Evaluacion del proyecto

Al finalizar el proyecto se socializé con la directora y los docentes
sobre la importancia de practicar los valores ambientales en el
centro educativo, es por ello que se sintieron motivados por la
ejecucion de dicho proyecto pues los estudiantes son el portavoz de

la comunidad educativa, y asi crear una cultura ambiental.
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2.4.5 Metodologia

La metodologia para el desarrollo de los talleres de capacitacion
se basd en la organizacion de equipos de trabajo durante una
semana, que permitiera el acercamiento de los estudiantes y

docentes, facilitando la reflexion de los temas impartidos.

2.4.6 Recursos materiales

Los recursos utilizados fueron: equipo de computo, camara

digital, fotocopias.
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CAPITULO 3

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

3.1 Programa de servicio

3.1.1 Resultados segun objetivos

Los resultados obtenidos segun los objetivos fueron
satisfactorios pues actualmente el Instituto Nacional de Educacion
Basica, cantdn San Juan, cuenta con el servicio de tren de aseo y

depdsitos para recoleccion de desechos sélidos.

Los docentes promueven habitos de higiene y valores
ambientales que contribuyen a la conservacion del entorno a través
del desarrollo de actividades que fortalecen el proceso de

ensefanza aprendizaje de los estudiantes.

Los estudiantes mostraron interés en participar durante las
actividades de saneamiento ambiental que se realizaron en el centro

educativo.

Asimismo se brindé una charla a los estudiantes, sobre la
importancia y el uso adecuado del tren de aseo y los depésitos para
los desechos solidos, de esta manera se mantienen limpias las

areas del establecimiento.
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3.1.2 Resultados segun metas

Las metas se alcanzaron al 100% porque se recibié el apoyo de
las autoridades municipales llegando a un convenio con el servicio
de tren de aseo, una vez por semana por un lapso de un afio para el
centro educativo. También colaboraron con depoésitos para los

desechos solidos.

Se brindd una charla ambiental a los estudiantes, paraque hagan
buen uso del tren de aseo, asimismo de los depdsitos para los

desechos sdlidos, y que estos permanezcan en buen estado.

Los estudiantes mostraron cambios positivos, pues se
comprometieron a realizar acciones como depositar la basura en su

lugar y mantener limpias las instalaciones del centro educativo.

3.2 Programa pedagogico

3.2.1 Resultados segun objetivos

En el programa pedagogico los resultados fueron satisfactorios
porque se les dio a conocer a los estudiantes la importancia de los

valores ambientales.

Los docentes se comprometieron a seguir implementado temas
ambientales promoviendo con ello una cultura ambiental que

contribuyen a la conservacion del entorno del centro educativo.

Los docentes también se comprometieron a fomentar la

participacion de los alumnos a través de actividades relacionadas a
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los valores ambientales, pues quedaron muy satisfechos con los

resultados que se obtuvieron durante los talleres de capacitacion.

Resultados segun metas

Para que los resultados de las metas fueran alcanzadas al
100%, se necesitd de un plan de talleres de capacitacion de valores

ambientales para que se promuevan en el centro educativo.

Se brindd capacitaciones a 125 estudiantes, quienes mostrando
interés en practicar los valores ambientales para minimizar

problemas que afectan el medio ambiente.

Al sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de los
valores ambientales, se comprometieron a participar en actividades
relacionadas al ambiente, pues contribuyen a la conservaciéon del

medio ambiente.
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CAPITULO 4
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

MANUAL PARA EL USO ADECUADO DEL AGUA POTABLE

4.1 Marco conceptual

4.1.1 Antecedentes

En la comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacion
Basica, del municipio de San Miguel Chicaj, Baja Verapaz se han
observado acciones deficientes referente al uso adecuado del agua,
esto como parte fundamental en la vida del ser humano es necesario
hacer un buen aprovechamiento del vital liquido pues afecta

considerablemente el medio ambiente.

Existe gran deficiencia en el uso adecuado del agua, pues se ha
percibido malos habitos higiénicos por parte de los estudiantes, lo
cual provoca mala imagen al establecimiento y ademas afecta la

salud de la comunidad educativa.

En el establecimiento se observa la debilidad en educacién
ambiental, por lo que no existe conciencia ambiental y esto es a

causa de la inaplicabilidad de valores ambientales.

Los docentes no cuentan con las suficientes herramientas y

estrategias para instruir en cuanto al aprovechamiento del agua,
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4.1.2

ademas el poco material existente esta descontextualizado y no

tiene actividades practicas y motivadoras para su aplicacion.

Asi mismo los contenidos pedagdgicos que muchos docentes
abarcan son simplemente requisitos pero no se hace énfasis en la
aplicacién de estos conocimientos que son un pilar fundamental del

desarrollo intelectual, moral y social de la persona.

Justificacion

La falta de interés y orientacion en relacion a la importancia que
tiene el medio ambiente y en especial al aprovechamiento del agua
potable en los ultimos tiempos, ha dado lugar a la degradacion de
los recursos naturales, sin darnos cuenta que estos son fuente de
vida y que la poca importancia que el ser humano le ha dado
actualmente ya tiene consecuencias que afectan, no solo a los
estudiantes de un centro educativo, a personas de un municipio y al

mundo entero.

Debido a esta situacidén tan lamentable que se vive actualmente
se ha considerado necesario realizar un proyecto que permita crear
conciencia en los estudiantes y docentes que los motive a conocer la
importancia de aprovechar el agua potable en el establecimiento
educativo, ya que es fundamental que dentro de él haya higiene,
para gozar de buena salud; pues bien es cierto, salud se relaciona
con el buen uso que los humanos hagan de este liquido tan

importante que da la naturaleza.

Se observé por medio del diagnéstico que el centro educativo no
cuenta con el servicio de agua potable ni depdsitos plasticos para

conservar agua y esto no cumple con las necesidades de la
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poblacién estudiantil existente. Este proyecto involucra a la
comunidad educativa en general, de manera que tenga
sostenibilidad y todos directa o indirectamente colaboren con el
cuidado del agua potable y a la vez todos sean beneficiados con el

mismo.

Con el manual estructurado se dara una charla acerca de este
importante tema ambiental, de manera que cada uno de los
docentes y estudiantes se den cuenta del valor que tiene el agua
potable para la vida diaria y que a veces por la inconsciencia y el
poco valor que se le da a los recursos que la naturaleza brinda dia a
dia, cada vez se van deteriorando y estas son consecuencias
provocadas por el ser humano, con sus malas acciones, las cuales

tienen gran impacto de generacion en generacion.
4.1.3 Determinacion del problema
a. Planteamiento del problema
¢Por qué la educacibn ambiental en relacion al uso y
aprovechamiento del agua potable, no se ha fortalecido para
causar un impacto positivo en los estudiantes?
b. Alcances y limites

i. Ambito geogréfico

Fue realizado en el area urbana, del municipio de San

Miguel Chicaj, departamento de Baja Verapaz.
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ii. Ambito institucional
Realizado en el Instituto Nacional de Educacién Bésica.
iii. Ambito personal
La poblacién utilizada para la investigacibn de campo,
fue de 7 docentes y 50 alumnos de nivel basico del Instituto
Nacional de Educacion Basica.
iv. Ambito temporal
Se realizé durante el Ejercicio Profesional Supervisado,

gue dio inicio el 12 de agosto de 2013 y finalizando el 28 de
febrero del 2014.

4.2 Marco teorico

4.2.1 Resefa histérica

La creacion del Instituto Nacional de Educacion Basica, del
municipio de San Miguel Chicaj, se realiz6 en los meses de
septiembre y octubre del afio 2 010. Los gestores fueron: el profesor
Carlos René Canahui Canahui, la profesora Esmeralda Rodriguez
de Canahui, los presidentes de los cuatro Consejos Comunitarios de
Desarrollo y el profesor: Emilio Bolvito Calate, Alcalde Municipal de
San Miguel Chicaj, quienes consideraron que con la creacion del
Instituto Nacional de Educacion Bésica, contribuian al desarrollo
educativo del municipio. Para verificar dicha informacion, se
encuentra suscrita el acta No. 1-2011, del libro de actas No. 1 del

establecimiento.
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El Instituto Nacional de Educacién Basica, empez6 a funcionar en
las instalaciones de la Escuela Oficial de Parvulos, ubicada en el
cantén San Juan, el 26 de enero del 2011, contando con 104
alumnos inscritos. Con gestiones previas y con la ayuda de las
autoridades municipales se realiza la compra de un terreno para la

construccion del establecimiento.

Los docentes que iniciaron su labor fueron: El profesor: Edgar
Ricardo Lépez Loépez, quien asumia el cargo de director. La
profesora: Sindy Ariana Tum Roman, profesora: Zoila Veronica
Morales Ortiz, la profesora: Dalia Sucely Cuxin Reyes y el
Licenciado, Israel Soto Morente. Luego formaron parte del grupo de
docentes: la profesora Alba Esperanza Garcia Garcia, la profesora:
Yéssica Noelia Mendoza y la profesora Ingrid Lisbeth Xitumul

Hernandez.

El 10 de marzo se realiza la inauguracion de clases del ciclo
escolar 2 011 por el Alcalde de San Miguel Chicaj; profesor Emilio
Bolvito Calate, el Director Departamental, Licenciado Pablo Tecu
Hernandez. Gobernador Departamental, José Bernardo Martinez
Garcia, Coordinadores Técnicos Administrativos: Licenciada Silvia
Begonia Palacios de Barrios y Licenciado Hugo Ramiro Canahui; los
presidentes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo, de los
diferentes cantones de San Miguel Chicaj, padres y madres de

familia, estudiantes, director y personal docente.
a. Vision
El Instituto Nacional de Educacion Basica, Cantén San Juan,

San Miguel Chicaj, pretende ser una instituciéon capaz de formar

jovenes con mucho dinamismo, dispuesto a ocupar los mejores
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lugares en el cuadro de honor, en las diferentes carreras que
deseen elegir en cualquier institucion educativa, ya sea
municipal, departamental o Nacional, que estén a la vanguardia
de la tecnologia de punta, con un criterio amplio en la solucion de
problemas de la vida diaria, demostrando sus habilidades y

destrezas y poniendo énfasis en la problematica nacional.

b. Misién

El Instituto Nacional de Educacion Basica, Canton San Juan
del municipio de San Miguel Chicaj, somos una institucién seria
que esta al servicio de la comunidad Sanmiguelense, prestando
los servicios de: Primero, segundo y tercero afio del Ciclo Basico,
capaces de obtener estudiantes forjadores y luchadores por la
vida, en un marco de principios, valores y todo el contexto
sociocultural del educando, tomado como base la experiencia
profesional de los catedraticos, aplicando como norma educativa
el Curriculo Nacional Base, desarrollando la mejor metodologia
con propositos didacticos y pedagdgicos en la conformacién
integral del estudiante.

4.2.2 Educacion ambiental

Es un proceso educativo orientado al medio ambiente con el fin
de crear valores, actitudes, conductas positivas a traves de acciones
relacionadas a la preservacion del ambiente, siendo estas posibles
soluciones para minimizar los problemas que afectan el medio

ambiente.

La educacion ambiental permite también que el alumno conozca

el medio que lo rodea y la vez realice propuestas y alternativas a
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favor del mismo. En el afio 1 987, en Moscu, se llevo a cabo un
Congreso Internacional sobre la Educacion y la Formacion Ambiental

gue conceptualiza la educacion ambiental de la siguiente manera:

“La educacién ambiental es un proceso permanente en el
cual los individuos y las comunidades adquieren conciencia de
su medio y aprenden los conocimientos, los valores, las
destrezas, la experiencia y también la determinacion que les
capacite para actuar, individual y colectivamente, en la
resolucién de los problemas ambientales presentes y futuros.”

Significa que la educacion ambiental es dirigida a todas las
personas para el mejoramiento de la calidad de vida, asumiendo un
compromiso, siendo participe en proponer y desarrollar actividades

medioambientales de su comunidad.

En la educacién ambiental deben involucrarse todas las personas
asi como también los medios de comunicacion pues a través de
ellos y entidades importantes se puede sensibilizar a mas personas

gue desconocen de la problematica y crear nuevas actitudes.

En la Ley de Educacion Ambiental, articulo 4, inciso a, indica que

el sistema educativo debe:

“Incluir la tematica de educacion ambiental en el sistema
nacional de profesionalizacion, asi como en la capacitacion del
personal técnico, administrativo y docente de todos los niveles
del sistema educativo nacional.”?

Por lo que los docentes deben incluir temas ambientales que

orienten a los estudiantes a promover acciones positivas para la

! Naciones Unidas. Congreso internacional sobre la educacion y formacién relativas al medio
ambiente. MoscU, Rusia: PNUMA., 1 987.

2 Congreso de la Republica. Ley de Educacion Ambiental. (Decreto 90-97). Guatemala:
Ediciones Alenro, 2 010.
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conservacion del medio ambiente, asimismo se deben aplicar
talleres de capacitacion para todo el personal que labora en el

sistema educativo para fomentar la educacién ambiental.

En la Carta Belgrado se encuentra la meta de la educacion

ambiental que consiste en:

“Formar una poblacion mundial consciente y preocupada con
el medio ambiente y con los problemas asociados, y que tenga
conocimiento, aptitud, actitud, motivaciébn y compromiso para
trabajar individual y colectivamente en la busqueda de
soluciones para los problemas existentes y para prevenir
nuevos.”

Para lograr esta meta es necesario capacitar a las personas para

analizar de forma critica la informacion ambiental.

El Libro Blanco de la Educacion Ambiental de Espafia sefala
que “la educacidon ambiental se trata de facilitar, desde una
aproximacion global e interdisciplinar, la comprension de las
complejas interacciones entre las sociedades y el ambiente.” Se
trata finalmente de desarrollar valores ambientales en el proceso
de ensefianza enfatizando la calidad de vida pues el deterioro del

ambiente viene a repercutir a las generaciones venideras.

3Organizaci(’)n de las Naciones Unidas —ONU-. Carta de Belgrado. http://www.Ambien
te.gov.ar/infotecaea/descargas/belgrado01.pdf (14de julio de 2 014).

*Libro Blanco de la Educacién Ambiental en Espafia. http://aulaverde.Ujaen.es/filesaver de/
Libro%20Blanco%20Educacion%20Ambiental%20Espa%C3%Bla.pdf(20 de marzo de 2 014).


http://aulaverde.ujaen.es/filesaver%20de/%20Libro%20Blanco%20Educacion%20Ambiental%20Espa%C3%B1a.pdf
http://aulaverde.ujaen.es/filesaver%20de/%20Libro%20Blanco%20Educacion%20Ambiental%20Espa%C3%B1a.pdf
http://aulaverde.ujaen.es/filesaver%20de/%20Libro%20Blanco%20Educacion%20Ambiental%20Espa%C3%B1a.pdf
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4.2.3 Valores ambientales

Los valores ambientales son todos aquellos que son sostenidos
por las personas con respecto a la relaciébn que tienen con su
ambiente natural. Frecuentemente son relacionados con los temas
de problemas ambientales, porque influyen en el modo de conducta
de los individuos. Estos son aprendidos por el refuerzo directo ya

sea positivo o negativo del comportamiento.

El ser humano guia su existencia siguiendo determinadas reglas
0 comportamientos actitudinales de acuerdo a lo permitido por su
entorno. Asi los valores permiten la convivencia dentro de
determinados niveles de tolerancia. En el momento en que estos
valores dejan de ser utilizados o son combinados la convivencia

sufre un cambio también.

Las actividades y tareas que se proponen para el mejoramiento
del medio ambiente, expresan que en toda profesion debe
practicarse la conservacion del medio ambiente pues la proteccion
del medio ambiente es un deber personal, familiar, comunitario,

estatal e internacional.

Es por eso que surge la necesidad de asumir actitudes que se
reviertan en la proteccion del medio ambiente mediante
comportamientos favorables y, en especial, la participacion de las
personas sobre: la conservacion de las fuentes de agua y hasta la
utilizacién de la basura, que algunos alumnos valoraron como un

tesoro.



4.2.4 El aguay suimportancia

El agua es parte indispensable en la vida del ser humano, es
fundamental para todas las formas de vida conocidas. Los humanos
consumen agua potable. Los recursos naturales se han vuelto
escasos con la creciente poblacion mundial y su disposicidon en
varias regiones habitadas es la preocupacion de muchas

organizaciones gubernamentales.
Por tal razén en el Codigo de Salud, en el articulo 87, dice:

“Las Municipalidades y demas instituciones publicas o
privadas encargadas del manejo y abastecimiento de agua
potable, tienen la obligacion de purificarla, en base a los
métodos que sean establecidos por el Ministerio de Salud. El
Ministerio debera brindar asistencia técnica a las
Municipalidades de una manera eficiente para su cumplimiento.
La transgresion a esta disposicion. Conllevara sanciones que
guedaran establecidas en la presente ley, sin detrimento de las
sanciones penales en que pudiera incurrirse.”

Es por eso que el agua que el ser humano consuma debe estar
purificada, para evitar enfermedades contagiosas, porque el agua
es uno de los recursos naturales fundamentales y es uno de los
cuatro recursos basicos en que se apoya el desarrollo, junto con el
aire, la tierra y la energia. Todos la necesitan, y no solo para beber,

también es importante para mantener una higiene adecuada.

En la Declaracion de Estocolmo sobre el Medio Ambiente

Humano, en el principio No. 2 dice:

5Congreso de la Republica. Cadigo de salud. (Decreto 90-97). Guatemala: Techno, 2 004.


http://es.wikipedia.org/wiki/Vida
http://es.wikipedia.org/wiki/Humanos
http://es.wikipedia.org/wiki/Agua_potable
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“Los recursos naturales de la tierra incluidos el aire, el
agua, la tierra, la flora y la fauna y especialmente muestras
representativas de los ecosistemas naturales, deben
preservarse en beneficio de las generaciones presentes y
futuras, mediante una cuidadosa planificacion u ordenacion,
seguin convenga.”®

Lo que indica que debe protegerse este recurso Yy utilizarse de
tal manera que se aproveche para que futuras generaciones
tengan del vital liquido y puedan sobrevivir. Asi como lo dice
también la Ley de Proteccion Mejoramiento del Medio Ambiente, en
el articulo 15, en el inciso b, que se debe “Ejercer control para que
el aprovechamiento y uso de las aguas no cause deterioro

ambiental.”’

Hacer uso adecuado del agua es importante para no dafar el
medio ambiente, pues actualmente las personas sufren por
problemas de salud y ambientales debido a que no se le da el valor
y la importancia al agua que se utiliza para las necesidades

basicas.

4.3 Marco metodolégico

4.3.1 Objetivos

a. General

®Declaracién de Estocolmo Sobre el Medio Ambiente Humano. Conferencia de las Naciones

Unidas

sobre el Medio Ambiente Humano, 1 972.

http://www.ordenjuridico.gob.mx/Tratint/Derechos%20Humanos/INST%2005.pdf (25 de marzo de

2 014).

! Congreso de la Republica. Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente. (Decreto
68-86). Guatemala: Ediciones Alenro.


http://www.ordenjuridico.gob.mx/
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Proporcionar una herramienta a los docentes del Instituto
Nacional de Educacién Basica, que facilite la ensefianza
aprendizaje de la educacion ambiental en relacion al

aprovechamiento y uso adecuado del agua potable.

b. Especificos

Concientizar a los docentes sobre el uso de estrategias de
aprovechamiento del agua potable en el establecimiento.

Proveer a los docentes de un manual de educacion
ambiental enfocado al aprovechamiento y uso adecuado

del agua potable.

Desarrollar actitudes de responsabilidad en docentes y
alumnos sobre el aprovechamiento y uso adecuado del
vital liquido sirviendo como ejemplo a la comunidad

educativa.

4.3.2 Poblacién

4.3.3

Se tomaron en cuenta a 50 estudiantes entre hombre y mujeres,

incluyendo a todos los docentes del Instituto Nacional de Educacion

Basica, tomado del universo que es de 63 hombres y 62 mujeres

haciendo un total de 125 estudiantes, y 7 docentes.

Disefio de la investigacion

Para la investigacion fue necesario utilizar el disefio de muestreo

estratificado, el cual se ha estructurado como guia para la

experimentacion, recopilacion y andlisis de datos. Dentro de la

investigacion se realizaron diversas fases y cada una de ellas con
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actividades que fundamentan la investigacion. Para obtener mas
informacion se aplicaron diversas estrategias como la busqueda
bibliografica, recopilacion de datos a través de instrumentos como
cuestionarios y finalmente el analisis y tabulacion de los datos

obtenidos en la investigacion de campo.

Instrumentos

Se aplicaron cuestionarios y entrevistas a los alumnos y

docentes para recopilar informacion de campo.

Metodologia

La metodologia utilizada para la aplicacion del programa de
investigacion, fue necesario realizar consultas bibliogréficas,
cuestionarios, entrevistas, asimismo se utilizo el método de

observacion, para recopilar la informacion necesaria.

4.4 Marco operativo

a. Técnicas de recoleccion de datos

Para la recoleccion de informacion se utilizaron las siguientes

fuentes:

Primarias

Se aplicaron cuestionarios y entrevistas para obtener informacién

de campo.
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ii. Secundarias

1. Libreta de campo
2. Fuentes bibliograficas

3. Péaginas de internet

b. Procesamiento de lainformacién

La informacion obtenida a través de los instrumentos utilizados, fue
almacenada en una base de datos, asimismo analizada y sintetizada
para una mejor comprension de lo requerido. Finalmente se extrajeron

los datos significativos relevantes para fundamentar la investigacion.

c. Recursos

Se utilizaron recursos humanos como los docentes y alumnos. Entre
los recursos materiales se utilizaron: equipo de computo, documentos

bibliograficos, fotocopias, hojas de papel bond y utiles de oficina.

4.5 Andlisis e interpretacion de resultados

4.5.1 Analisis general

Uno de los problemas detectados en el centro educativo fue que
los docentes no tenian un material relacionado a la educacién
ambiental, por lo que se les proporcion6, un manual para el
aprovechamiento y uso adecuado del agua potable con el fin de
capacitar e informar a los estudiantes y docentes del centro
educativo, acerca de la importancia del agua potable y el uso

adecuado que se debe dar a este liquido vital en la vida diaria.
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Asimismo, facilitara el proceso de ensefianza aprendizaje en los
estudiantes y ellos a su vez promoveran valores ambientales en el
centro educativo, para luego manifestarlo con los de su comunidad y
asi contribuir a la conservacion del medio ambiente pues
actualmente el ambiente se va deteriorando por malas acciones que

las personas realizan.

4.5.2 Analisis segun objetivos

Se aplicaron estrategias como talleres para sensibilizar a los
docentes y ellos se comprometieron a realizar actividades
ambientales como reforestar en el area del centro educativo y velar
gue los estudiantes hagan uso adecuado del agua potable en el

establecimiento, pues el agua es fuente vital para el ser humano.

A cada docente se le entregd un manual de educacion ambiental
enfocado al aprovechamiento y uso adecuado del agua potable, que
contiene temas y subtemas, entre los cuales se mencionan los
siguientes: ecologia, el medio ambiente, agua, qué es agua potable,
y uso adecuado del agua potable.

Los docentes tomaron actitudes de responsabilidad como velar
gue los estudiantes aprovechen y utilicen adecuadamente el vital
liguido pues es un recurso muy importante en la vida del ser

humano.

4.6 Conclusiones de la investigacién

a. Se proporciond una herramienta de trabajo a los docentes del Instituto

Nacional de Educacion Basica, para facilitar el proceso de ensefianza
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aprendizaje de la educacion ambiental en los estudiantes, con relacion

al aprovechamiento y uso adecuado del agua potable.

Se logré concientizar a los docentes sobre el uso de estrategias

orientadas al aprovechamiento y uso adecuado del agua.

Se socializé el manual con los docentes del centro educativo, logrando

un compromiso sobre la aplicacion del mismo.

Se lograron actitudes de responsabilidad en docentes y alumnos sobre
el aprovechamiento y uso adecuado del vital liquido sirviendo como

ejemplo a la comunidad.

4.7 Recomendaciones de lainvestigacion

a. Que los docentes utilicen el manual para fomentar constantemente en

los estudiantes el valor por el medio ambiente, haciendo buen uso del

agua potable.

Los docentes como pilares fundamentales de la educacion, deben
fomentar en los estudiantes el interés por el cuidado del agua potable

en el establecimiento educativo.

Mantener en buen estado el manual que se les brindd, informarse y

utilizarlo como material de apoyo en los salones de clase.

Que los estudiantes hagan uso adecuado del agua potable y sean

modelo a seguir en la comunidad educativa y en el municipio.
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CONCLUSIONES

Se cumplié con las actividades propuestas en los programas de servicio,
docencia e investigacion, mediante la aplicacion de los conocimientos

adquiridos durante la formacion académica.

El establecimiento tiene acceso al tren de aseo y posee los depdésitos
adecuados para la recoleccion de desechos sélidos, por lo que los
estudiantes mejoraron habitos de higiene y practican valores ambientales

gue contribuyen a la conservacién del entorno.

Se realizaron talleres de capacitacion sobre la importancia de practicar
valores ambientales, generando un aprendizaje significativo en los

estudiantes.

Se le entregd a los docentes del establecimiento, un manual para el
aprovechamiento y uso adecuado del agua potable, que facilita el proceso
de ensefianza aprendizaje en los estudiantes en relacion a la educacion

ambiental.
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RECOMENDACIONES

Que las actividades a realizar en cada uno de los programas integrados
en el Ejercicio Profesional Supervisado sea con fines ambientales para

formar una cultura medioambientalista.

Que las autoridades municipales sigan apoyando al establecimiento con
el servicio de tren de aseo y que los estudiantes continlden practicando
habitos de higiene y valores ambientales para contribuir a la conservacién

del entorno.

Que los docentes realicen talleres de capacitacibn sobre temas
ambientales para que los estudiantes adquieran nuevos conocimientos y

alcanzar un aprendizaje significativo.

Que los docentes del centro educativo utilicen el material que se les
entregd para que facilite la ensefianza aprendizaje en los estudiantes y

hagan uso adecuado del agua potable.
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