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RESUMEN

La practica docente supervisada, se realizd en el establecimiento: Liceo
Santa Cruz, del municipio de Santa Cruz Verapaz, departamento de Alta
Verapaz, dicho proceso consisti6 en una serie de etapas, de las cuales se
pueden describir como un transcurso de experiencias fundamentales para la

preparacién docente, en el nivel medio de la educacion.

En el transcurso de Practica Docente se enfocaron etapas especificamente
para la mejora de nuestra preparacion en el proceso educativo y asi poder
formarnos como profesores e integrarnos a las exigencias del sistema educativo
actual, por esa razén en este lapso de Docencia, se realizaron diversas
actividades de las cuales se comprendieron de la siguiente manera: La etapa de
observacion, etapa de auxiliatura y la etapa de docencia directa, que en cada
una de estas fases se nos permiti6 ampliar los conocimientos del proceso de
administracion educativa y del establecimiento en cuanto a su organizacion y el

control que se maneja con los integrantes de la comunidad educativa.

Durante este proceso las acciones educativas se reflejaron de diversas
maneras, desde el proceso de observacion, hasta la etapa de docencia directa,
gue se integraron factores como la cooperacion con el docente titular, la
participacion activa y la relacién continua con los estudiantes, quienes fueron los
principales entes que permitieron el desarrollo de la practica docente del

estudiante practicante.

También se contempla el trabajo y apoyo hacia el establecimiento, a través
de actividades con un enfoque ambiental, en los que se contribuyo en el cuidado

y preservacion del area verde del centro educativo.



Todo este proceso se realiz6 en un lapso de tiempo comprendido en tres
meses, de los cuales se manejaron diversas experiencias en el ambito personal
y educativo, que al final relinen una serie de informaciones que completan todo
el trabajo realizado durante la practica docente supervisada mediante fichas e
instrumentos precisos que facilitaron la recoleccion de datos y actividades que

se manejaron durante este proceso.









INTRODUCCION

El proceso de practica docente supervisada, realizada en el sexto semestre
de la carrera de Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia, se elabora a
través de las actividades de docencia que el estudiante realiza como actividad

de preparacion y formacion profesional en el area educativa del nivel medio.

Este proceso reune una serie de datos que fueron utilizados para ejercer la
labor docente en el ciclo basico mediante las etapas de docencia practicadas en
el establecimiento, y es de esta manera que el contenido de este informe
describe el proyecto Docente que se desarrolld en el establecimiento, Liceo
Santa Cruz, del Municipio de Santa Cruz Verapaz, se llevo a cabo en las

siguientes etapas;

Etapa de observacion: se inici6 por medio de la verificacion de ciertos
aspectos del establecimiento, los registros fundamentales como el estado fisico,
el area administrativa y el personal del establecimiento fueron datos de
importancia por conocer en esta fase, para la recolecciéon de los datos, se

utilizaron ciertos instrumentos y fichas de observacion.

Etapa de auxiliatura: Consistié en la integracion del alumno practicante a
cada una de las Actividades que se realizaron en el establecimiento, por lo que
la cooperacion el desempefio, la participacion y la ayuda para con el docente

Titular fue el principal trabajo a realizar en la etapa de Auxiliatura.

Etapa de docencia directa: Durante esta etapa, se interactu6 directamente
con los estudiantes, pues se desarrollaron veinte (20) periodos de clases en el
area de ciencias sociales y formacion ciudadana, en las que se realizaron

distintas actividades pedagogicas para incentivar el actuar del estudiante.



Se planificaron cada una de las actividades y temas que se impartieron a los
estudiantes de una forma dinamica, con el fin de motivar el proceso de
ensefianza aprendizaje, del alumno.

De igual forma también se llevaron a cabo actividades ambientales con los
estudiantes, elaborando materiales reciclables utiles para la creacion de
jardines, asi mismo se contribuyd en un proyecto especificamente para la mejora
del area verde del establecimiento, implementando macetas colgantes, limpieza

del jardin y siembra de flores para la mejor presentacion del establecimiento.

Es por ello que en cada una de las hojas que contiene este informe se
presenta toda una serie de datos recabados y trabajados durante el desarrollo
de la practica docente en el que se describen informaciones importantes para
comprender mejor el trabajo que se ejecutd, presentando también, los resultados
gue muestran el proceso realizado con los estudiantes que fueron tratados en el
Cuarto Bimestre del Ciclo Escolar 2015 del grado de Primero Basico,

especificamente del area Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana.



OBJETIVOS

GENERAL

Desarrollar métodos pedagdgicos en las distintas etapas de la practica

docente, para propiciar diferentes escenarios de aprendizaje en los alumnos.

ESPECIFICOS

Identificar la metodologia de ensefianza aplicada por los docentes, en el
establecimiento educativo, por medio de formatos de observacion para mejorar

el proceso de ensefianza, que se aplica con los estudiantes del ciclo basico.

Aplicar estrategias de ensefianza-aprendizaje con los estudiantes del ciclo
basico, a través del método del constructivismo para que el alumno construya

Sus propios conocimientos.

Realizar, actividades ambientales, a través de ejercicios practicos que
motiven el uso de recursos reciclables, para contribuir a la mejora del ambiente

natural del establecimiento.






1.1

1.2.

CAPITULO |

DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICA

Nombre de la unidad de préctica.

“Liceo Santa Cruz’, municipio de santa Cruz Verapaz,

departamento de Alta Verapaz.

Resefia histérica de la institucion

“El Liceo Santa Cruz, nace con la iniciativa de dos
Profesionales reconocidos en el Municipio de Santa Cruz Verapaz,
Alta Verapaz, los Licenciados en educacién; Armando Audilio Pop
Cucul y Darwin Osdahy de Leon Lopez, toman la idea de fundar un
establecimiento con el fin de brindar un mejor servicio educativo en
el nivel Primario como en el Nivel medio, para ello preparan el reto
en fundar el establecimiento, el cual toma funcion a partir del afio
2006, ofreciendo calidad educativa en dos niveles; Primario y
Bésico, teniendo la resolucion correspondiente segun acuerdo
Ministerial de Creacion: 125-06.

El lugar donde empieza a funcionar fue en la Avenida La
Parroquia0-08, Zona 4 de Santa Cruz Verapaz; lugar donde
permanecié durante casi 7 afios aproximadamente, hasta lograr
construir nuevas instalaciones del cual surge el traslado hacia la
Calle 3 de Mayo 2-67 Zona 2 en la que actualmente se encuentra
ubicado; siendo ahora la maxima autoridad la Licenciada Avida
Sofia Laj Canahui, ofreciendo carreras del nivel medio.

El Liceo Santa Cruz, aun continua participando en la promocién de
brindar educacion de calidad para el municipio de Santa Cruz
Verapaz, AV.”



1.3.

1.4.

Vias de acceso

El establecimiento Liceo Santa Cruz se favorece en sus vias de

acceso, ya que si bien es cierto se encuentra ubicado en una de las

calles principales y mas transitadas del municipio de Santa Cruz, por

lo que en eso se beneficia ya que se puede hacer uso de cualquier

medio de trasporte terrestre.

Recursos disponibles

Como centros de enseflanza educativa, es necesario mantenerse

con recursos necesarios para poder atender las necesidades de la

comunidad educativa, para asi prever de materiales utiles para la

calidad educativa.

14.1

1.4.2

Humanos:

El Liceo Santa Cruz, cuenta con personal necesario para
las diferentes areas de estudio, cada docente con su debida
especialidad, esto para ayudar y motivar el proceso de
aprendizaje, estad conformado por siete (7) Damas Docentes
y seis (6) caballeros, Docentes atendiendo los diferentes
grados.

Mobiliario y equipo:

El equipamiento de recursos didacticos es necesario y
fundamental en todo centro educativo, ya que es por medio de
los recursos que se puede llevar a cabo el proceso de

ensefianza aprendizaje.



1.4.3

144

El establecimiento cuenta con escritorios de pupitre para
gue los estudiantes estén mas comodos e interesados a la

hora de recibir clases.

Cada saldén de clases se encuentra equipado con los
recursos necesarios, Utiles para el proceso de ensefianza con
los estudiantes, existen muebles para que los estudiantes
puedan guardar sus materiales para cualquier actividad que
se tengan previstos en clase, y cabe resaltar que para los
horarios de receso, el colegio también cuenta con mesas y
sillas para el area de comedor, esto para favorecer a los
estudiantes y asi mantener un mejor orden del

establecimiento.

Material didactico:

Dentro de este establecimiento se han mantenido por
conservar y facilitar el proceso educativo, manteniendo
materiales didacticos que se pueden utilizar para los
diferentes periodos de clase, se puede hacer uso de
computadoras, cafioneras, area de papeleria, fotocopiadora
para reproducir materiales u hojas de actividades, entre otros,
se cuenta con un area de biblioteca para uso de todo
estudiante, en fin estos materiales son aplicables para
mantener y promover una educacion activa para los

educandos.

Otros recursos:

El colegio también cuenta con materiales deportivos para
el uso especificamente en el area de Educacién fisica,
cuenta con diferentes implementos deportivos para

mantener la actividad fisica de los estudiantes.



1.5.

1.6.

Situaciodn socioecondmica de los usuarios

La mayoria de los estudiantes del Liceo Santa Cruz, provienen del
grupo étnico ladino, el idioma predominante es el idioma espairiol, el
90% de los estudiantes son de la religion Catdlica, y solo un 10%

profesan otra religion.

La fuente principal de ingresos de la familia de los estudiantes de
este establecimiento, segun los datos obtenidos, establecen que el
principal ingreso de los padres es en gran parte debido a la profesion
u trabajo que poseen, otros casos se deben a que las familias
obtienen sus recursos econémicos por medio de una empresa propia;
el nivel de escolaridad de los padres es interesante, ya que en su
mayoria son profesionales y preparados en estudios superiores, es
por tal razon que segun las estadisticas realizadas la cantidad de
miembros de las familias que forman parte de la comunidad educativa
del liceo Santa Cruz, es el numero de cinco (5) a tres(3) integrantes

por lo tanto son familias bastantes estables.

Organizacién existente

El organigrama del establecimiento est4 basado especificamente
por el mando de Ila directora general, seguidamente por la
subdireccion y la secretaria, como entes importantes en las acciones

del establecimiento.



1.7.

Por otra parte también se considera y se toma en cuenta al
personal docente y al alumnado para las decisiones de ciertas
actividades que se llevan a cabo en la institucién, no dejando a un lado
a cada uno de los padres de familia, que son miembros fundamentales
en cada una de las tomas de decisiones, pues ellos son los mayores
inversionistas para la educacién de sus hijos, es por esto que para el
colegio Liceo santa cruz, es importante la opinion de los padres de
familia para las diversas actividades que se realizan, asentando a la
comunidad educativa como el factor significativo que se mueve en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Informacidn técnico administrativa

El colegio Liceo Santa Cruz, es una institucion Privada que se
desarrolla segun autorizacibn departamental, tomando como
inspiraciéon el desarrollo de la educacion dentro del municipio. Cuenta
con documentos autorizados como lo que es el PEI, documento base
gue especifica el orden y trabajo dentro del establecimiento, el
personal esta organizado por comisiones para facilitar el desarrollo de
las actividades, en el cual se toma en cuenta las planificaciones de

cada trabajo que se realizan.

Las diversas actividades que se manejan en este colegio, se guian
por medio de planificaciones, para ello también existen planes de
contingencia para afrontar situaciones de emergencia y asi brindar un

mejor servicio a los estudiantes.
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1.8.

1.9.

Se enfocan segun sus reglamentos y leyes, tomando en cuenta los
reglamentos que el ministerio de educacion implementa, para ello
existe un reglamento interno que es de conocimiento para todos los
miembros de la comunidad educativa, como también se cuenta con un
reglamento que norma las actividades de evaluacion que son utiles
para medir la comprension del estudiante en el sistema de
aprendizaje.

Cabe resaltar que como constancia de todas las actividades que
se manejan en el colegio, se hace uso de libros especificos para el
control administrativo, y para el control de los estudiantes, tales son:
libro de actas, inventarios, conocimientos, libro de visitas, constancia
de inscripciones, caja, bancos, asistencia de personal, y para uso
personal de docentes, alumnos y padres, se maneja una agenda
educativa para verificar el progreso de los estudiantes.

Visién
“Somos una institucion dirigida a formar estudiantes con
excelencia académica en los distintos niveles y areas, para que

sean personas propositivas que conozcan la realidad local y

nacional y a partir de esto busquen su superacion como eje

transversal de desarrollo individual y social. Llevando a los rincones
de nuestro municipio ejemplos claros dignos de imitar, sin hacer
discriminacion alguna.”

Misién

“Formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender por si

mismos, orgullosos de ser guatemaltecos, empafiados en conseguir

su desarrollo integral, con principios, valores y convicciones que

regulen su conducta, tomando responsabilidades por si mismos y
entes cambiantes en su forma de vivir”.

1.10. Valores

“‘Equidad, pertinencia, sostenibilidad, participacién, respeto,
responsabilidad y pluralismo”.
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1.12.

1.13.
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Horarios de atencidon
Los horarios en los cuales este establecimiento atiende a los

miembros de su comunidad educativa y a sus visitantes, es en
horarios bastante factible pues estan al servicio de lunes a sdbado de
7:00 am. A 7:00 Pm. De la noche, para cualquier situaciéon los

encargados son los que dan solucién y respuesta a las consultas.

Servicios educativos
La educacion que ofrecen en el plantel educativo, es amplio,

puesto que se atiende en los niveles de Kinder, Preparatoria, nivel
Primario, Nivel Medio, Ciclo Basico plan diario, Bachillerato en
Educacion, diferentes niveles, con un mismo fin, el de brindar calidad
educativa, para la poblacion estudiantil.
Edificio

El edificio en donde se ubica y se tiene funcionando el Liceo Santa
Cruz, esta en muy buenas condiciones, porque son instalaciones
recién construidas y cada aula tiene suficiente iluminacion y
ventilacion, todos los materiales estan en buen estado, ofrece un
amplio espacio para juegos, ademas de ello el establecimiento es un
lugar agradable para los estudiantes, las aulas estan debidamente
pintadas y decoradas, los materiales didacticos estdn en los lugares
respectivos, pizarron grande, bien ubicado y en buen estado, asi
mismo se mantiene un orden y limpieza dentro de cada aula ya que se

cuentan con basureros respectivos.
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1.14.

1.15.

Ambiente del establecimiento y vecindario
El respeto y la disciplina es la actitud méas controlada, tanto el

estudiante como el docente se deben mostrar cordialidad y respeto los
unos con otros, manteniendo siempre ambientes agradables. Situacién

gue los docentes no han podido controlar en sus estudiantes.

Por esa razén es que se motiva al estudiante a ser capaz para
respetar los diferentes recursos que ofrece el establecimiento,
valorando y aprovechando cada material, ya que los estudiantes con
malas actitudes son reportados, por lo tanto la disciplina es importante,
manteniendo asi el ambiente mas agradable y no ocasionando
inconvenientes con otras personas. Con respecto al vecindario, las
personas que se ubican alrededor del centro educativo, son
colaboradores cuando el colegio asi lo requiera, brindan apoyo y

comprension para realizar actividades dentro del colegio.

Debilidades y fortalezas encontradas

El establecimiento, es un lugar muy agradable y en buenas
condiciones, pero con respecto al area verde, es uno de los espacios
muy pocos ya que no se ha sembrado lo suficiente para fortalecer y
mejorar Dicha area, por lo tanto carece de un jardin estable para
mejorar el ambiente y estética del colegio, y eso hace que los
estudiantes no tengan valor hacia los recursos naturales.
Por otro lado el area de juegos es un lugar donde se rellené de
piedrin, situacién a la que puede ser peligroso para los infantes,
debido a los accidentes podria complicar las situaciones o golpes de

los nifos.

En cuanto a los estudiantes, el centro educativo, no ha sabido
controlar las malas actitudes de los estudiantes, debido a la confianza

gue los mismos docentes les brindan a sus alumnos, de esa manera
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se puede destacar como una debilidad de este colegio la indisciplina
dentro de las aulas y por la misma razon, los jovenes incumplian en
Sus tareas.

Y en cuanto a las fortalezas del colegio, es que cuenta con
diferentes recursos para que la educacion sea mas practica y
dinamica, ya que se cuenta con un salén de computacion bien
equipado para que los estudiantes se puedan desenvolver mejor en el
area de la tecnologia, de esa misma forma cabe resaltar que este
colegio busca el fortalecimiento de los valores, motivando a los
estudiantes con devocionales que los mismos estudiantes intervienen,
también para que la educacion sea mas compre- sensible, en el caso
de mateméticas los estudiantes realizan sus propias olimpiadas y

retos, lo que los motiva a aprender mejor.
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CAPITULO Il
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2. Descripcion de actividades
La etapa de observacion fue una de las actividades que se realiz6é en
el proceso de practica docente, por lo tanto consistié en recabar ciertos
datos sobre lo observado en el establecimiento Liceo Santa Cruz, Alta

Verapaz, y de esta manera registrar toda la informacion adquirida.

De la misma forma se llevé a cabo la etapa de Auxiliatura, en la que
se basé fundamentalmente en cubrir las necesidades del docente de
planta, colaborando en diversas actividades dentro del aula y extra-aula.
Y la docencia directa se enfocd en tener una relacion mas completa con
los estudiantes pues se compartieron temas y a la misma vez se
discutieron diferentes contenidos para mejorar el aprendizaje tanto del

alumno como del docente.

De esta forma se hace mencién que durante los tres meses de
practica docente, se logré la participacion docente del practicante, en
distintas actividades civicas y culturales que el colegio maneja, dejando

consigo un aprendizaje mas para el proceso de formacion.
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2.1.

Actividades pedagodgicas

El involucramiento en las distintas actividades es fundamental
porque por este medio se comprende mejor lo que se esta realizando,
como parte de la formacion docente se tuvo a bien tener a cargo un
grupo de estudiantes para observarlos y atenderlos en un proceso de
evaluacion a manera de que no hubiese estudiantes que utilizaran
material de apoyo, también se participd, como jurado en diferentes
presentaciones de los estudiantes con referencia a las formas de
expresion en la literatura, actividad en la que se consider6 al docente

practicante para calificar a los estudiantes concursantes.

Y asi se puede concretar que la intervencion en las diferentes
actividades, mejoran el desenvolvimiento del estudiante practicante
para que de esta manera, pueda integrarse y familiarizarse en el

desarrollo educativo del nivel medio.

2.1.1. Observacién

Durante esta etapa se realizé la verificacion del proceso de
enseflanza que manejan los docentes de dicho establecimiento,
ademas de ello también se observo el trabajo administrativo que
se emplea en la direccion del colegio, etapa por el cual también
se prestd atencidbn a los movimientos de papeleria que se
manejan en el area de administracion, considerando también
aplicacién de procesos de observacion para conocer el area
fisica y los diferentes materiales que el centro educativo posee

para servicio de los estudiantes.
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a. Materiales:

Para la etapa de observacién se hizo uso de fichas con
los estudiantes para conocer datos de interés sobre el
desarrollo estudiantil, asi mismo se utilizaron formatos en los
cuales se fueron llenando segun los datos que se
observaron en el colegio, de esta manera se fue
completando la informacion relevante que maneja la

institucion.

b. Metodologia:
La etapa de observacion consistio en cinco (5) periodos,
quiere decir que fue un (1) periodo al dia en diferente curso y
diferente periodo, comprendido en su totalidad por dos (2)
semanas completas realizando todo el proceso para conocer
los diferentes movimientos y actividades que se realizan en

el Liceo Santa Cruz de Santa Cruz Verapaz.
2.1.2. Auxiliatura

El proceso de auxiliatura, es uno de los aspectos importante
dentro de la practica docente, en esta etapa, se requiere de la
disposicion y apoyo para diversas actividades realizadas durante el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Este proceso estuvo comprendido durante diez (10) periodos,
gue a su vez se realizaron en el transcurso de dos semanas
establecidas, esta etapa consistid en iniciar un proceso de

introduccion a la docencia.
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2.1.3. Docencia directa
En esta etapa se trabajé directamente con los estudiantes,
impartiendo temas en relacion al curso de Ciencias Sociales,
temas que fueron discutidos en clase y a la vez fueron
evaluados por medio de hojas de trabajo, en este proceso
también se registraron los datos de cada uno de los estudiantes
como base del trabajo de préctica.

a. Planificacion

La planificacién es una herramienta util para llevar a cabo
diferentes actividades con los estudiantes, es importante
puesto que por medio de ello podemos guiarnos de mejor
forma sobre cada una de las acciones que se deben realizar
durante un periodo de clase.

Es por eso que en el periodo de docencia directa se
realizaron veinte (20) planificaciones, con diferentes temas,
contenidos que fueron asignados por la docente de planta
para trabajarlos con los estudiantes, integrando de la misma
forma las hojas de actividades para los alumnos, a manera
que ellos también se fueran guiando con cada una de las

actividades que se estarian realizando en clase.

b. Metodologia
El proceso de docencia directa se realizd durante veinte
(20) periodos de clases formales consecutivos,
comprendidos en cinco (5) semanas, en dicho proceso se
realizaron diferentes actividades con una ponderacion
asignada, las clases fueron comprendidas en treinta y cinco

(35) minutos,
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tiempo en el que se impartia el tema y asi mismo se realizan
actividades de compresion, para ir facilitando el aprendizaje

de los estudiantes.

c. Materiales
Para las clases formales impartidas, se utilizaron distintos

materiales, esto para motivar el contenido de los temas,
promoviendo dinamismo y a la vez participacion en los
estudiantes, se hizo uso de carteles, de imagenes grandes
para la integracion del grupo, también se utilizé cafionera, y
asimismo el pizarron, como parte del material que poseia el
colegio.

Y para la comprension de los temas se utilizaron fichas
de evaluacion y portafolios para la recoleccion de las tareas

realizadas en los periodos de clase.

2.1.2. Evaluacion del aprendizaje

a. Materiales
El uso de herramientas de evaluacion es importante

para conocer mejor el progreso de los estudiantes, es por
eso que, como parte de la compresion de los temas se
hizo uso de fichas de evaluacibn que se fueron
realizando en los periodos de clase, también se
implement6 el uso de un Portafolio, como evidencia de
gue el alumno trabajé, durante los periodos de clase,
para que de esta manera se evaluara el esfuerzo de lo
trabajado, y como parte de la evaluacion asimismo se
integré6 una evaluacién escrita integrando los diferentes

temas vistos y discutidos en clase.
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2.2.

b. Metodologia
Las evaluaciones para cada uno de los estudiantes se

manejaron segun el tema que se estaba tratando, por
cada periodo de clases al finalizar la clase se le asignaba
al estudiante su hoja de trabajo para que de esta forma
se pudiese integrar en el portafolio que se manejo, cada
hoja con una ponderacion respectiva.

Y al finalizar el bimestre se evalu6 al estudiante con
una prueba objetiva con el valor de treinta (30) puntos,
prueba que sirvi6 para conocer, cuanto el alumno

comprendio y capto en los diferente periodos de clase.

Actividades administrativas

Las actividades que se manejan como parte de la
administracion se basa en la planeacion, identificando que métodos
u otros recursos se deben mantener para tener un mejor orden de
lo que se tiene previsto hacer.

Considerando también que la organizacion es la estructura que
maneja el establecimiento considerando a todo su personal es
importante dentro del centro educativo ya que por medio de eso
esta enfocado el organigrama, que a su misma vez debe existir una
buena coordinacion para que todo pueda funcionar de la mejor
manera, contribuyendo unos con otros y asignando las tareas de la
forma mas estable, es de esta manera en que se basa la
coordinacion, manteniendo siempre todo en condiciones favorables
y todo en control, recordando los materiales que se utilizan en este
centro educativo, controlando siempre las planificaciones

constantemente y el libro de asistencia.
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2.2.1 Apoyo a direccion
Durante el tiempo que se llevd a cabo la préactica
docente, se realizan distintas actividades, una de ellas, el
apoyo en la direccion, se colabor6 en el llenado de
estadistica de los estudiantes y en ordenar los diferentes
documentos que en secretaria se manejan, contribuyendo de
esta manera en participar en conocer ciertos documentos

gue la direccidon maneja.

2.2.2 Otras actividades
También se apoyé a los docentes en el orden vy
mantenimiento de filas de los estudiantes en el dia de la
independencia, actividad en la que como estudiante se nos
involucré para intervenir en la fabricacion de carteles

motivando el cuidado de nuestros recursos naturales.

Actividades ambientales

En las actividades ambientales, se promovieron principios y
valores también para hacer conciencia de los recursos naturales y
sus cuidados, por esa razon, es que dentro de la institucion se
promovieron actividades como tal, con el fin de concientizar a los
jovenes.

Dichos estudiantes participaron en realizar basureros
reciclables como parte de la concientizacibn ambiental, integrando
el potencial de los jévenes para que se pueda cuidar la atmosfera

de nuestro medio.
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2.3.1.

2.3.2

En el Aula
Las actividades que se llevaron a cabo en el aula de

primero basico del Liceo Santa Cruz, en su mayoria se
enfocaron sobre el cuidado de nuestro ambiente, por lo cual
los jévenes elaboraron un huerto escolar, sembrando y
participando en el cuidado de las plantas, algunos también
sembraron hortalizas, flores, entre otros, en dicha actividad
se solicit6 el apoyo del docente practicante como
colaboradores para que los estudiantes también lograsen
participar y realizar el proceso correcto de la siembra.

Y también cabe resaltar que como parte del proyecto
educativo, se colaboré con los estudiantes ya que ellos
armaron una banda ecolégica, promoviendo el uso de

materiales reciclables.

A nivel escolar o comunal

Como parte del proceso de Docencia, se tomd6 en cuenta
la participacion del docente practicante, en realizar una
banda ecoldgica, con los estudiantes de diferentes grados
del establecimiento, la actividad consisti6, en armar y
construir instrumentos musicales con materiales reciclables y
asi los alumnos poder ejecutarlos y crear melodias, esta
actividad consisti6 en promover el uso de materiales
reciclables, ya que se realiz6 una caminata con los
estudiantes, para hacer uso de los diferentes recursos que
tenemos a nuestros alrededores, esta accion fue dirigida por
los estudiantes quienes formaron parte de la exhibicion de

materiales creados por ellos mismos.
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CAPITULO 3
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

3.1. Actividades Pedagdgicas

Durante los veinte (20) periodos de clases magistrales con los
estudiantes de primero béasico del Liceo Santa Cruz, realizamos diversas
tareas mediante distintas técnicas para motivar el aprendizaje de los
alumnos, con el propésito de mejorar nuestros conocimientos y que la
educacién se muestre como un proceso en el camino de la calidad educativa
y calidad de vida, social e intelectual y del contexto mismo, por esa razén es
gue se pretende dejar en el pasado la educacion tradicional, convirtiéndolo
ahora en una educacion de interaccion con los estudiantes motivando su

accion, su participacion y su desempefio en el aprendizaje significativo.

Las actividades se basaron con respecto a la motivacion del estudiante,
se integraron tareas practicas y menos teoricas con el fin de incentivar la
participacion del alumno, y que estos se relacionaran a una ensefianza
practica, regida también en la disciplina y de la responsabilidad, ya que cabe
mencionar que la mayoria de los estudiantes no mostraron interés, esto
debido al acomodamiento y a la comprension de su indisciplina por parte de
los docentes del establecimiento, sin embargo algunos estudiantes por su
parte respondieron a las actividades pedagogicas y a las exigencias de las

tareas que se realizaron a diario en esta etapa de docencia.
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3.1.1. Poblacién atendida segun género

, GRAFICA 1 ,
POBLACION ATENDIDA SEGUN SU GENERO

m Masculino
50% |
# Femenino

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2 015.

Segun lo establecido en la Grafica, se atendi6 a treinta (30)
estudiantes de primero Basico de los cuales la equidad de género
se hace bastante notorio pues se trabajé con quince (15)
estudiantes mujeres y quince (15) estudiantes varones, la
estabilidad de relacion de género es clave importante para el
desarrollo de actividades en el aula, de esta forma se puede
verificar que el grupo de primero basico, se integra la participacion
de géneros en diferentes actividades para lo cual no afecta el

proceso de aprendizaje.
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3.1.2. Poblacion atendida segun edad

GRAFICA 2
POBLACION ATENDIDA SEGUN EDAD

% 12 - 13 afos

2 14-15 afos

=16 afos.

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

La edad de los estudiantes, estd comprendida en su mayoria por
jovenes y sefioritas de 12 entre 14 afos, ya que es la edad que
predomina mas en el aula, mostrando también que prevalece y existe
la participacién e integracion de estudiantes con edades ya mayores, lo
gue facilita el proceso de aprendizaje, ya que se realizan diferentes
actividades, y por sus preliminares el apoyo de estudiantes mayores
contribuye al trabajo en equipo.
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3.1.3 Técnicas de Ensefianza utilizada durante la practica Docente

GRAFICA 3
TECNICAS DE ENSENANZA UTILIZADAS DURANTE LA
PRACTICA DOCENTE

# Debates

— &. Lluvia de Ideas

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

Durante este proceso de practica docente, se utilizaron diversas las
técnicas de ensefianza aprendizaje, dentro de las cuales se muestra
qgue los mas utilizados fueron los organizadores graficos ya que con
estos los temas eran mejor comprendidos, como también las técnicas de
exposiciones que dentro de ellas se integran la participacién del
estudiante, se integraron también los debates en la que los estudiantes
mostraban argumentos de aprendizaje y la técnica de lluvia de ideas

para lograr la participacion integral de todas y todos.
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3.1.4. Técnicas de Evaluacion

GRAFICA 4
HERRAMIENTAS DE EVALUACION

+ Lista de Cotejo

= Escala de Rango

63% ! =mRubrica

m Portafolio

= Prueba Objetiva

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

Para la calificacion del desempefio de los estudiantes en cada una
de las actividades se utilizaron diversas herramientas de Evaluacion, en
las que se puede apreciar que la mas utilizada fue la lista de cotejo, ya
gue por medio de la misma se facilita la observacion del desempefio,
comportamiento, y la responsabilidad del estudiante, a la hora de las
entregas de trabajos, también se integraron las Rubricas como bases
de las calificaciones, la Escala de Rango para las actividades mas

completas y la recoleccion de tareas por medio de un portafolio.
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3.1.5. Notas obtenidas

GRAFICA 5
NOTAS OBTENIDAS

=~ Promedio de 20

=Promedio de 30

# Promedio de 40

#i Promedio de 50

# Promedio de 60

& Promedio de 80

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

En la grafica anterior, se puede apreciar el promedio de los
estudiantes de primero basico del Liceo Santa Cruz, del Municipio de
Santa Cruz Verapaz, en el cual se observa que el mayor porcentaje de
promedios estan entre veinte (20), treinta(30), cuarenta(40) y cincuenta
(50), a lo que da alusion que solo un pequefio porcentaje se encuentra en
el promedio ideal, por lo que se refleja que la promocién de estudiantes es
una minoria, mientras que los estudiantes con menos promedios diez y
cincuenta (10-50) son los estudiantes no promovidos, en dicho

establecimiento.
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3.2. Actividades Administrativas

En el establecimiento se manejan diferentes actividades para
mantener un buen orden y administracion, no solo para el érea fisica del
edificio si no también mantener el control con los docentes y la
supervision de actividades que son implementados para el bienestar de

los estudiantes.

Los principios de la administracion son aplicables en el establecimiento
de la siguiente manera:
Planeacion: Manejo de todas las actividades.
Organizacion: Orden, personal docente — actividades.
Coordinacion: Se basa en la integracion de todo el equipo de trabajo.

Control: Se manejan mediante diferentes libros oficiales.

3.2.1. Personal Docente por género y grado académico

Dentro del personal docente del establecimiento se cuenta con
un total de doce (12) profesores, siete (7) mujeres y cinco (5)
hombres de los cuales la mayoria se encuentran en un nivel
académico medio y una persona en un nivel mas superior en lo que

se refiere a estudios y preparacion (maestria).
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3.2.2. Planificacion, Organizacion, direccién y Control

Los principios de la administracion son aplicables en el

establecimiento de la siguiente manera:

Planeacion: Se planifican cada una de las actividades que se
realizan dentro del establecimiento como, planificaciones de

cursos, de evaluaciones Yy actividades extra-aulas.

Organizacion: La buena organizacion del establecimiento se basa
en una buena estructura del personal, por ello se delegan las

funciones segun el Organigrama.

Coordinacion: el trabajo se basa en una estructura adecuada,
integrando al equipo de trabajo, motivando la participacion de

todos.

Control: El control se basa para todos los miembros de la
comunidad educativa, se realizan planificaciones, registro de
libros, control de asistencia tanto para el personal, como para los
estudiantes, también se toma en cuenta el uso de agenda diaria de
los alumnos como base primordial para mantener un mejor orden y
control, se mantiene estable una comunicacion diaria con los

padres de familia y maestros.
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3.3. Actividades Ambientales

Las actividades con énfasis a lo ambiental, resultan ser mas factibles,
debido a los diferentes panoramas que se ven a diario, el dafio al
ambiente es uno de los temas que sobresalen debido al mal manejo de las

personas a los recursos naturales.

El motivar al estudiante en aprender y colaborar con su entorno es algo
muy productivo, ya que el alumno comprendera el valor de los recursos

gue la naturaleza brinda a todo ser humano.

En las diferentes actividades realizadas dentro del establecimiento, junto
con los estudiantes se enfoc6 en la elaboracion de macetas colgantes, de
la misma forma que se compraron flores para sembrarlas en recipientes
hechos con diferentes materiales, llantas, botellas desechables, cajas de
madera, entre otros. Las diferentes flores y plantas fueron sembradas en
ciertas areas del establecimiento, algunas se sembraron en los suelos, y
otros se sembraron en llantas para conservar mas tiempo la estética del
colegio. También se implementaron frases de concientizacion, estos
rétulos fueron sembrados, junto a cada jardin realizado para que los
estudiantes tomen cuidado con las flores y plantas que fueron colocados.

Todo lo realizado, se elaboré con el fin de concientizar a los jévenes
estudiantes, sobre el uso de materiales reciclables, varios padres de
familia observaron la elaboracion de los diferentes materiales, el cual
resulto muy efectivo, y Util para la decoracién y ambientacion de lugares
esenciales del colegio, lo que motivo a los administradores del
establecimiento, de promover el uso de materiales reciclables para los
jovenes, sabiendo que podemos hacer uso efectivo de los recursos que

tenemos a nuestro alrededor.
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3.4 Andlisis y discusién de resultados

Mediante las graficas presentadas, se pudo analizar, cada una de
las actividades que se realizaron en el proceso de practica docente,
estableciendo desde el grupo de estudiantes, su edad, género y cada
una de las actividades que se emplearon para brindarles una buena
ensefianza y aprendizaje, sin embargo durante este proceso cabe
destacar que varias actividades no fueron cumplidas a cabalidad, la
razon se debe a que los estudiantes no trabajaron las tareas segun lo
establecido en las planificaciones; la irresponsabilidad, el desinterés
por parte del estudiante fueron uno de los principales factores por lo
que las actividades de estudio no se dieron con mayor objetividad, por
esa razon en la gréfica de resultados se muestra ciertos porcentajes
de los estudiantes segun el promedio; del cual se puede apreciar que
solo un quince por ciento (15%) es el dato de los alumnos promovidos

en el area de ciencias sociales.

Segun los datos de promocion se puede definir que, el estudiante
mismo es parte de su formacion académica, de él dependen muchas
situaciones, desde la atenciéon que presta en horas de clase hasta su
manera de actuar y su responsabilidad, Las actividades manejadas en
clase se basaron en la participacion del alumno, desde debates,
exposiciones, técnica de mesa redonda, y demostraciones de videos
creativos, para que el estudiante se entretuviera aprendiendo de una
manera diferente, captando mejor los temas relacionados a los
contenidos de los libros que se manejan en el establecimiento. En
Cada una de las actividades se baso de forma integral, en la opinion y

participacion de los alumnos.
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En este caso los datos muestran que cuando no hay interés no
existen buenos resultados e alli el porcentaje ya presentado, los
estudiantes del Liceo Santa Cruz en su mayoria, no propusieron ser
personas, con el deseo de aprender y superarse, ya que dentro de la
institucion misma, no se les da atencion para tratarlos con disciplina,
por ello mismo los estudiantes muestran el producto de

irresponsabilidad del cual afectan su mismo proceso educativo.
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CONCLUSIONES

Durante las tres etapas de practica docente, observacion, auxiliatura y
docencia directa se desarrollé el método de investigacion y Métodos didacticos
con los cuales se lograron distintos escenarios como, visitas guiadas y rincones

de aprendizaje el cual facilito el aprendizaje en los estudiantes.

El formato de observacion Form. 14 Observacion de una clase permitio
identificar la metodologia de ensefianza aplicada por los docentes al momento
de impartir la clase de ciencias sociales y formacién ciudadana el cual fue el
método inductivo, en consecuencia de ello se mejor6 el desarrollo de la
ensefianza aprendizaje a través de actividades motivadoras para un aprendizaje

significativo en el alumno de Primero Basico, seccion A.

Los ensayos, el uso de la tecnologia y las investigaciones son estrategias
de ensefianza-aprendizaje que se aplicaron con los estudiantes de primero
basico, por medio de la participacion del alumno y el dinamismo - procesos del
método constructivista, que logro en el alumno el desarrollo y construcciéon de
sus conocimientos a través de ejercicios como lectura de textos, elaboracion de

mapas mentales, sintesis, resimenes y exposiciones.

Los ejercicios practicos que se realizaron para contribuir en la mejora de los
espacios verdes, patios y areas de jardineria del Liceo Santa Cruz, fueron de
gran utilidad ejemplo de ello es el uso de botes desechables para macetas,
pintar y armar jardines colgantes, y asi también la decoracion de llantas, por otra
parte se incluyeron actividades ambientales, para la concientizacién ambiental a

los jovenes especificamente del grado de primero Basico.
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RECOMENDACIONES

Que los docentes puedan hacer uso de métodos pedagdgicos, para
desarrollar en los estudiantes un aprendizaje propio, que incluya espacios y
escenarios de aprendizaje como, dinamicas, salidas al campo y actividades con

un aprendizaje claro que motiven al estudiante de acuerdo a su contexto.

Capacitar a docentes en cuanto a la aplicacion de metodologias educativas
como tutorias proactivas y evaluaciones activas para mejorar la ensefianza-

aprendizaje en los estudiantes del ciclo basico.

Que los docentes apliquen el método constructivista a través de actividades
como juegos ludicos y andlisis de temas, para que el estudiante de esta forma

logre su autoformacion.

Que el personal administrativo gestione talleres con temas que motiven al
uso adecuado de los recursos naturales y desechos sdlidos para concientizar a

los alumnos sobre la preservacion del ambiente en el establecimiento.
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IMAGEN 1
CROQUIS DEL MUNICIPIO

Fuente: Direccion Liceo Santa Cruz Ao 2015.

IMAGEN 2
PLANQ DEL ESTABLECIMIENTO N

Fuente: Direccion Liceo Santa Cruz. Afio 2015.



FOTOGRAFIA 1
CONVIVENCIA ENTRE DOCENTES

Tomado por: Ingrid Cal. Afio 2015.

FOTOGRAFIA 2
PINTURA EN MADERA
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Tomado por: Ana Maria Cal Chiquin. Afio 2015.
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FOTOGRAFIA 3
PLANTAS A SEMBRAR
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Tomado por: Ana Maria Cal Chiquin. Afio 2015.

FOTOGRAFIA 4
SIEMBRA DE FLORES




FOTOGRAFIA 5
ENTREGA DE PROYECTO
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